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Einführung 

Diese Veröffentlichung soll einen Einblick in die tarifliche Lohnentwicklung geben. Hierfür wurden 272 besonders 
wichtige Lohntarifvertrage ausgewählt, wobei die Zahl der unter die einzelnen Verträge fallenden Beschäftigten für die 
Auswahl bestimmend war. Für die ausgesuclften Tarifverträge werden die Lohnsätze und einige besonders wichtige 
tarifliche Regelungen nachgewiesen. Die Darstellung erstreckt sich 

auf die tariflich festgelegten Zeitlohnsätze der höchsten tarifmäßigen Altersstufe und der höchsten tariflichen Orts­
klasse 

ftir die Lohngruppen mit dem höchsten und niedrigsten Lohnsatz sowie fur einige dazwischenliegende stärker be­
setzte Lohngruppen. 

Für Jugendliche, die noch nicht die höchste tarifmäßige Altersstufe erreicht haben, wird angegeben, welchen Prozent­
satz des Vollarbeiterlohnes sie erhalten. {Ist ein solcher Prozentsatz im Tarifvertrag nicht vorgesehen, wird der Lohn­
satz des Jugendlichen ftir eine Lohngruppe aufgeführt). 

Soweit ein Tarifvertrag mehrere Ortsklassen vorsieht, wird die prozentuale Abstufung zur höchsten Ortsklasse nachge­
wiesen. (Ist im Tarifvertrag keine solche Abstufung festgelegt, wird für eine oder mehrere ausgewählte Lohngruppen 
der Lohnsatz ,n den übrigen Ortsklassen - außerhalb der höchsten Ortsklasse - eingesetzt). 

Als wichtige tarifliche Regelungen werden die tarifliche Wochenarbeitszeit, die Urlaubsdauer sowie von bestimmten 
Voraussetzungen abhangige Zahlungen aufgeführt. 

Auf folgende Einzelheiten wird hingewiesen: 

Zusätzlich zu der numerischen bzw. alphabetischen Bezeichnung der Lohngruppe im Tabellenkopf werden eine 
oder mehrere der unter diese Lohngruppe fallenden Tatigkeiten in Textform eingesetzt. Diese sind nur als ausge­
wählte Beispiele anzusehen; die angegebenen Lohnsätze beziehen sich immer auf die gesamte Lohngruppe. 

Der Tabellenkopf enthält die jeweils nach dem letzten Stande geltende Lohngruppenbezeichnung und Tatigkeit. 
Ein Wechsel der Bezeichnungen, wie er irn Laufe des nachgewiesenen Zeitraumes zum Teil recht häufig vorkommt, 
konnte nicht berücksichtigt werden. Es ist jedoch sichergestellt, daß die Zeitreihen nach ihrem Begriffsinhalt in 
sich vergleichbar sind. Wo in Ausnahmefällen die begriffliche Kontinuität auch nicht im Willen der Vertragspartner 
lag, wurde die Tabelle abgeschlossen und eine neue angelegt. 

Ist im Tarifvertrag eine Lohngruppe als Ecklohngruppe bestimmt, so wird diese mit (E) gekennzeichnet. 

In der Metallindustrie wird teilweise während einer jeweils festgelegten Zahl von Wochen, die als Einarbeitungszeit 
gelten, ein Einstellohn gezahlt. In das Tabellenwerk ist nicht der Einstellohn, sondern der nach der Einarbeitung 
zustehende Tariflohn aufgenommen. 
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Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1.10.67 31.12.68 
1. 1.69 31.12.69 
1. 1.70 31.12.70 
1. 2.71 31. 1.72 
1. 1 72 31. 3.73 
1. 4.73 31. 3.74 
1. 3.74 28. 2.75 
1. 3.75 29. 2.76 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 8.67 31. 7.68 
1. 8.68 
1 1.69 
1 9.69 31. 8.70 
1. 9.70 31 8 71 
1. 7.71 30. 6 72 
1. 7.72 30. 6.73 
1. 7.73 
1. 7.74 30. 6.75 
1. 7.75 30. 6 76 

8 

Selbst. E - Monteur, 
Kesselfuhrer usw 

910,00 
966,00 

1 073,06 
1 206,15 
1 300,80 
1 420,30 
1 591,30 
1 713,40 

100 Allgemelne Energiewirtschaft 

100 1 Lohntarifvertrag für die Hamburgischa Elektrizitäts - Werke (HEW) 

DM 

Anfangsvergtitung je Monat 

fur Arbeitnehmer 1m Alter über 18 Jahren 

in Vergutungsgruppe 

6 5 3 

Betriebselektriker, Dreher, 1. Kantinenhilfe, 
Betriebsschlosser Elektriker 1 Kuchenhilfe 

usw. usw. usw. 

806,00 754,00 650,00 

855,60 800.40 690.00 
951,20 890,27 768,41 

1 070,25 1 002,30 866,40 

1155,10 1 082,30 936,70 

1 261,50 1182,20 1 023,40 

1416,30 1 328,90 1153,90 
1 526,60 1 433,20 1 246,30 

1 

Bote, 
Raumpflegerin 

540,00 
573,50 
639,78 
722,95 
783,00 
855,80 
969,20 

1 049,10 

100 2 Lohntarifvertrag für die Gas-, Wa-- und Elektrizitätsunternehmen in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmali1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

in Lohngruppe 

7 6 5 . 4 3 1 

Handwerker 
Schlosser 1 2) in der Zahlerableser Schlosserhelfer Bote Putzhilfe 

Werkstatt 

388 370 345 323 294 
409 390 364 341 310 
428 409 381 357 325 
489 468 437 411 376 
561 539 506 478 441 

661 621 584 548 515 455 

710 667 627 589 553 488 

830 781 735 692 651 577 
941 885 835 788 744 663 

1 003 945 891 840 794 708 

1) E1nstellohn, ab 1 7. 1971 Anfangsvergutung je Stunde. - 21 In Gas· und Elektriz1tatswerken. 

6 

fur 
Jugendliche 
1m Alter von 
17 Jahren 
m%des 

Vollarbeiterlohnes 

70 

90 

. 

für 
Jugendliche 
im Ahervon 

17 Jahren 
'"% des 

Vollarbeiterlohnes 

85 



Datum erst-
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

1. 1.67 31. 3.68 
1. 4.68 
1. 5.68 31. 5.69 
1. 6.69 31. 5.70 
1 6.70 31 5.71 
1 6 71 31. 5 72 
1. 6.72 31. 5.73 
1. 6.73 31. 5.74 
1 6 74 31 5 75 
1. 6 75 31 5 76 

100 Allgemeine Energiewirtschaft 

100 3 Tarifvertrag für die Elektrizitäts· Versorgungsunternehmen in Baden· Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std Tl 

fur Arbeitnehmer 1m Alter uber 21 Jahren 

in Ortsklasse 1 
m Lohngrupoe 

in Ortsklasse II 

9 
1 

5 1 
4 (E) 3 2 

1 1 

Facharbeiter Emfache Tat1gke1ten 

Aufs1chtfuhrender J 1 Lager· m,t 1 ohne m % der Lohnsatze 

Monteur 1 Leitstand· facharbe1ter, 
Angelernte E tnarbe1tung in Ortsklasse 1 

mit großem fahrer Fachhand· 
Aufgabengeb,et usw. werker 

Arbeiter Bot,, 

1 

Kuchenhilfe 
usw usw. usw. usw. 

436 404 376 347 319 97 
459 425 395 366 336 
459 425 404 370 344 
501 467 446 412 386 98 
575 538 515 477 449 99 
637 597 572 531 501 

901 690 639 608 569 537 Fortsetzungs. Ort"iklas~ 1 
1 049 803 744 706 662 625 
1 185 908 847 810 766 728 
1 267 970 905 865 818 778 

, 

11 Neben den Tanflohnen werden b1s zum 31 5 1972 Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t Zulagen von 8 - 24 Pf/Std gezahlt, ab 1, 6 1972 Anfangsvergutung, 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum 

1. 1.68 31 12.68 
1. 1.69 31. 3.70 
1. 4.70 31 3.71 
1 4.71 31 3.72 
1. 4.72 
1. 5.72 31. 3.73 
1 4.73 
1. 5.73 31. 3.74 
1. 4.74 31. 3.75 
1. 4.75 31. 3.76 

100 4 \l'ergütungstarifvertrag für die bayerischen Elektrizitäts· Versorgungsunternehmen 

Pf 

Zeitlohnsatze 1) Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarrfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

1n Lohngruppe 

7 6 5 (E) 4 3 

Bestqualif1z1erte Qual1f1z1ertere 
Facharbeiter Facharbeiter 

Facharbeiter Kraftfahrer usw., Helfer usw, 

(Elektroniker (Baggerfuhrer 
( Lager 1sten sowe,t nicht m sowe tt nicht m 

usw.) usw.) 
usw.) Lohngruppe 5 Lohngruppe 4 

477 449 408 367 343 
505 475 432 3B9 363 
576 544 498 453 425 
639 601 546 491 459 
683 642 584 526 491 
683 642 584 545 509 
735 687 642 600 560 
772 722 674 630 588 
884 829 776 727 681 
944 884 829 776 728 

1) Tanfltcher Grundlohn, ab 1 5 1972 Anfangsstufe. 

7 

1 

Kuchenhilfen 
usw 

318 
337 
398 
426 
456 
456 
488 
513 
598 
639 

fur 
Jugerdhche 

in den 
Lohngruppen 

1-5 
im Alter 

unter 
19 Jahren 

1n %des 
Voll· 

arbe1terlohnes 

80 

90 

fur 
Jugendliche 

in den 
Lohngruppen 

1 -4 
1m Alter von 

18 Jahren 
m%des 

Vollarbeiterlohnes 

85 



Datum erst-
des mallg 11 

lnkraft- kündbar 
tretens zum: 

Hauer 
,n der 
steilen 

Lagerung 
usw. 1) 

1. 6.66 31. 5.68 33,74 
1. 7.68 31.12.69 35,60 

i. 1.70 41,00 

1. 6.70 44,18 

1. 6.71 31. 5.72 54,94 

1. 7.72 30. 6 73 60,99 

1. an 31. 7.74 66,85 

1. 5.74 30. 4.75 74,94 

1. 5.75 30. 4.76 80,19 

10 

Hauer 
m der 

110 Steinkohlenbergbau (einschl. -brikettherstellung) und Kokerei 

110 1 Lohntarifvertrag für de11 rheinisch · westfälischen Steinkohlenbergbau 

DM 

Zeitlohnsatze Je Schicht 

Mannl1che Arbeiter 

Untertage Ubertage 

in Lohngruppe ,n Lohngruppe 

08 06 04 01 10 08 06 

Wetter-
Metall- Maschinen-

Metall- Labora- Angelernte 
fach-

manner, Strecken- handwerker- toriums-
Transport- warter Handwerker 

Gewmnung arbe1ter arbe1ter 1 
rem1ger vorarbe1ter heller 

usw. 2) 
usw. usw. 

usw. usw. 
usw. 3) usw. 

31,88 29,33 27,10 24,68 22,94 28,94 26,75 25,54 

33,39 30,84 28,61 26,19 24,45 30,45 28,26 27,05 

39,10 36,40 34,00 31,50 29,70 36,40 33,70 32,50 

42,13 39,22 36,64 33,94 32,00 39,22 36,31 35,02 

51,93 47,00 43,67 40,34 35,36 51,93 47,00 43,67 

57,77 52,49 48,93 45,36 40,04 57,77 52,49 48,93 

63,32 57,53 53,63 49,71 43,88 63,32 57,53 53,63 

70,98 64,49 60,12 55,72 49,19 70,98 64,49 60,12 

75,95 69,00 64,33 59,62 52,63 75,95 69,00 64,33 

Jugendliche 
Arbeiter 

04 01 im Alter 
von 

Hilfs- 17 Jahren 
arbe1ter m % des 

,m Boten Voll-
handwerkl. usw. arbe1ter· 

Bereich lohnes 
usw. 

24,43 22,56 85 

25,94 24,07 
31,30 29,30 
33,73 31,57 
40,34 35,36 
45,36 40,04 
49,71 43,88 
55,72 49,19 
59,62 52,63 

H Vor dem 1. 6. 1971 Vollhauer 1m Gedinge mit einem tariflichen Hauerdurchschnittslohn bei normaler Arbe1tsle11tung. - 2) Vor dem 1 6 1971 Maschinenbauer usw in der ,,Sondergruppe" - 3) Vor dem 

1.6.1971 zuzugltch 10 % auf die angefuhrten Lohnsatze 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kimdbar 11 08 
tretens zum: Hauer 

mder Metall-
Aus- fach-
und arbe1ter 
Vor- usw. 

nchtung 

1. 6.66 31 5.68 26,34 

1. 7 68 31.12.69 27,39 

1. 1.70 31,00 

1. 6.70 34,64 

1. 1.71 31 5.71 36,46 

1. 6.71 31 5.72 50,14 42,88 

1. 1.72 51,39 43,95 

1. 7.72 54,99 47,03 

1. 1.73 56,20 48,06 

1. 8.73 31. 7.74 63,90 54,99 

1. 5.74 30. 4.75 71,63 61,64 

1. 5.75 30. 4.76 76,64 65,95 

1. 1.76 77,21 66,44 

110 2 Lohntarifvertrag für den Saarbergbau 

DM 

Zeitlohnsatze Je Schicht 

Mannliche Arbeiter 

Untertage 

1n Lohngruppe 

05 04 02 01 09 

Metall-
Spreng- Band- Gezahe- fach-
mittel- warter ausgeber 

Strecken- arbe1ter 
ausgeber usw. usw. 

rem1ger 2 
usw. usw. 

23,72 22,61 21,70 20,74 24,78 

24,67 23,51 22,57 21,57 25,77 

28,20 27,00 26,05 25,00 29,30 

31,51 30,17 29,11 27,94 32,74 

33,16 31,75 30,64 29,40 34,46 

38,34 36,77 33,78 32,20 44,85 

39,30 37,69 34,62 33,01 45.97 

42,05 40,33 37,04 35,32 49,19 

42,98 41,22 37,86 36,10 50,28 

49,40 47,51 43,79 41,94 57,39 

55,38 53,26 49,09 47,01 64,33 

59,26 56,99 52,53 50,30 68,83 

59,70 57,42 52,92 50,68 69,35 

8 

Ubertage 

m Lohngruppe Jugendliche 
Arbeiter 

07 06 04 03 1m Alter 

H11fs-
von 

17 Jahren 

Maschinisten Maschinen· 
arbe1ter Arbeiter ,n %des 

1 warter 
,m mder Voll-

usw usw. 
Trans· Forderung arbe1ter· 

portwesen usw. lohnes 
usw 

22,76 22,32 21,49 20,40 90 

23,67 23,21 22,35 21,22 

27,15 26,70 25,80 24,65 

30,34 29,84 28,83 27,55 

31,93 31,40 30,34 28,99 

41,37 39,85 36,77 35,30 85 

42,40 40,85 37,69 36,18 

45,37 43,71 40,33 38,71 

46,37 44,68 41,22 39,56 

53,12 51,26 47,51 45,66 

59,55 57,46 53,26 51,18 

63,72 61,48 56,99 54,76 

64,20 61,94 57,42 55,17 



Datum erst· 
des malrg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum 

1. 7.66 31. 8.67 
1. 5.68 
1. 2.69 31 1.70 
1. 2.70 31. 1 71 
1. 2.71 31. 1.72 
1. 2.72 31. 1.73 
1. 2.73 31. 1.74 

Datum erst· 
des mal1g 

lnkraft· kundbar 
tretens ZU"'l 

1. 2.74 31 1 75 
1. 2.75 31 1.76 

1 
s 

Gruben-
aufseher 

usw. 

404 
422 
456 
525 
578 
621 
728 

IV 

Hauer, 
Zimmer-

hauer 
usw. 

372 
389 
412 
479 
527 
566 
664 

111 Braun· und Pechkohlenbergbau (einschl. -brikettherstellung) 

111 1 Lohntarifvertrag für den Braunkohlenbergbau in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

Mannllche Arbeiter 

Untertage 

m Lohngruppe Jugend liehe 
1 Arbeiter 
' III II 1 1m Alter s IV 

von 
17 Jahren Auf-

Pumpen- 1n %des Gelernte Schll:pper sch1eber, 
warter Voll· 

Aufseher 
Handwerker usw. Abzieher 

usw. arbe1ter- usw. 
usw. usw. 

lohnes 

360 351 345 75 391 360 
376 367 361 409 376 
399 389 383 446 399 
465 455 448 515 465 
512 501 493 566 512 
550 538 530 609 550 
645 632 622 713 645 

Ubertage 

m Lohngruppe 

III II 
1 

1 

Bagger-
Seilbahn- Pumpen-masch1-
bed1enung warter nisten 

usw. usw. usw. 

348 339 332 
364 354 347 
386 375 368 
452 440 433 
497 484 476 
535 520 512 
628 613 602 

i 

Nach Aufbau der Tarifvertrage 1st die Fortfuhrung der Tabelle nrcht mehr mdglich Ab 1 Februar 1974 neue Vergutungstabelle 
111 1 a siehe untere Tabelle 

111 la Vergütunqstabelle der Bergbaubetriebe und Kraftwerke der Preußischen Elektrizitäts· AG 

(hier: Braunkohlenbergbau Borken und Wölfershe,m) 

Zeitlohnsatze Je Stunde 
fur Arbeitnehmer der hochsten tarrfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Vergutungsgruppe 

1 

8 7 6 5 4 3 2 1 
Umfangreiche Mehqahi1ge 

Emfache Selbstand1ges Fach- Berufs-
Fachliche 

Abgeschlossene 
Anlern- T at1gke1ten Hilfs-Arbeiten kenntntsse erfahrung Berufs- arbetter, (Lager- und Berufs· Aufsichts- Kenntnisse 

ausb1ldung ausb1ldung mit 
Raum-verwalter erfahrung befugms 

(Hauer 
(Dreher ( K ra nfah rer Anlernung 

pflege, usw.) usw) (Bote usw.) (Aufseher (Mechaniker usw) 
usw) usw.) usw) usw.) 

1 180 1 110 1 042 981 922 876 829 784 1 260 1 185 1 113 1 047 984 935 886 837 

9 

Jugendliche 
Arbeiter 
im Alter 

von 
17 Jahren 
in% des 

Voll-
arbe1ter-

lohnes 

75 

Jugendliche 
1m Alter 
unter 18 
Jahren 

m%des 
Vollarbeiter-

lohnes 

90 



Datum erst-
des maltg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: Schacht-

Aufsichts--
hauer 

zimmer-
hauer 

III 

- -------

1. 9.65 29,54 29,05 
1. 6.68 28. 2.69 31,02 29,73 
1. 3.69 35,30 33,83 
1. 9.69 43,70 40,64 
1.10.70 30. 9.71 49,84 46,35 
1. 1.72 56,00 52,08 
1. 1.73 31.12.73 72,98 64,03 
1.12.73 31.10.74 81,78 71,75 
1.11.74 31.10.75 89,57 78,59 
1.11.75 31.10.76 94,61 83,00 

113 Erzbergbau 

113 1 Tarifvertrag für die Salzgitter Erzbergbau AG in Salzgitter 

DM 

Zeitlohnsatze je Schicht 11 

Mannllche Arbeiter 

Untertage Ubertage 

m Lohngruppe ,n Lohngruppe 

Grubenarbeiter Handwerker 

Zimmer- Handwerker-
hauer 1 Vorarbeiter 

1 IV 1 a e 

27,08 23,39 22,16 - 29,05 27,08 
28,44 24,56 23,27 32,31 29,73 28,44 
32,36 27,95 26,48 36,78 33,83 32,36 
40,20 36,27 31,03 43,70 41,95 40,20 

45,85 41,37 35,39 49,84 47,85 45,85 
51,52 46,48 40,88 56,00 53,76 51,52 
63,34 57,15 50,26 71,60 66,78 64,03 
70,98 64,03 56,32 80,24 74,84 71,75 
77,74 70,14 61,69 87,88 81,97 78,59 
82,11 74,08 65,15 92,82 86,57 83,00 

1) Ab 1. 1 1973 wird der Hauerdurchachntttslohn der Schachtanlage Haverlahw1ese zugrundegelegt 

10 

,\ 

Jugendliche 
im Alter von s 

17 Jahren 
in %des 

Tages- Vollarbeiterlohnes 
Labor-

arbeiter II arbe1ter 

Untertage \ 
VI 

übertage 

24,62 20,93 90 80 
25,85 21,97 
29,42 25,01 
37,15 .. 29,28 
42,36 33,39 
47,60 38,64 
58,52 47,51 
65,58 53,23 
71,83 58,31 
75,86 61,58 

- - -



Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1. 7.66 
1. 3.68 
1. 1.69 
1. 4.69 
1.10.69 
1. 7.70 30. 9 70 
1.10.70 
110.71 
1.1072 
1.10.73 
1. 9.74 31. 8.75 
1. 9 75 31. 8.76 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

1. 4.68 
1. 6.69 
1.10.69 
1.10.70 
1. 1.71 
1. 6.71 30. 9.71 
1.10.71 30. 9.72 
1.10.72 30. 9.73 
1.10.73 30. 9.74 
1.10.74 30. 9.75 
1.10.75 30. 9 76 

115 Kali- und Steinsalzbergbau sowie Salinen 

115 1 Lohntarifvertrag für den Kali- und Steinsalzbergbau in Niedersachsen, Nordrhein - Westfalen, Hessen und Südbaden 

DM 

Zeitlohnsatze je Schicht 

Mannllche Arbeiter der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

Untertage Ubertag• 

h, Lohngruppe 

01 04 05 07 10 03 05 06 08 09 
Bohr- Maschinen-

Bohrwagen und Wetter- Besonders Schw1er1ge und Werkstatt-

fur 
Jugendliche 

im Alter 
von 11 

17 Jahren 
in%des 

Hilfs- Voll-Band- Fach- und 
Aufseher mder Schieß- ftihrungs- schwierige Fach-

arbeiten Apparate-
Montage- arbe1ter, arbe1ter-rem1ger Gewinnung arbe1t arbeiten 

usw. Fach- arbeiten 
usw. bed,enung 

heiter Reiniger lohnes 
usw. 1m Abbau usw. arbeiten usw. und 

usw. -wartung usw. 

28,32 27,12 26,0B 25,12 30,48 27,84 26,72 25,60 24,64 
29,52 28,32 27,28 26,32 31,68 29,04 27,92 26,80 25,84 
30,00 28,80 27,68 26,72 32,16 29,52 28,40 27,20 .. 26,24 
31,84 30,56 29,36 28,32 34,08 31,28 30,08 28,80 27,84 
34,64 33,36 32,16 31,12 36,88 34,08 32,88 31,60 30,64 

45,60 39,52 37,76 35,12 32.48 41,20 37.76 36,00 34,24 33,36 
51,12 44,32 42,32 39,36 36.40 46,16 42,32 40,32 38,40 37,36 
54,56 47,36 45,20 42,00 38,88 49,28 45,20 43,04 41,04 39,92 
58,40 50,64 48,40 44,96 41,60 52,72 48,40 46,08 43,92 42,72 
65,92 57,36 54,88 51,12, 47,36 59,68 54,88 52,32 49,92 48,64 
73,28 63,76 61,04 56,88 52,64 66.40 61,04 58,16 55,52 54,08 
78,24 68,08 65,20 60,72 56,24 70,88 65,20 62,08 59,28 57,76 

116 Gewinnung von Erdöl, Erdgas und bituminösen Gesteinen 

116 1 Lohntarifvertrag für die Erdöl- und Erdgas-, Bohr- und Gewinnungsbetriebe im Bundesgebiet einschl. Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur mannliche Arbeiter 

1n Lohngruppe 

VIII V IV (EI III II 

l 
1 

Sch1chtfuhrer 2, 
Handwerker- Bohrarbeiter 3 Bohrarbeiter 2 Bohrarbeiter 1 Pfortner 1 Wachter 
vorarbe1ter 2 usw. usw. usw. usw. usw. 

usw. 

451 377 348 343 339 336 
525 445 420 400 378 362' 
575 488 460 437 414 396 
639 542 511 485 460 440 
646 548 517 491 465 444 
678 576 543 516 488 466 
732 622 585 557 527 503 
787 669 629 599 567 541 
881 749 704 671 635 606 
991 843 792 755 714 682 

1 060 902 848 807 764 730 

11 

usw. 

31,60 90 
35,44 
37,84 
40,48 
46,16 
51,36 
54,88 

Jugendliche 
Arbeiter 

1m Alter von 
17 Jahren 
m%des 

Voll-
arbe1terlohnes 

80 
90 



Datum erst- V 
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: Facharbeiter 

und 
Handwerker 

mit 
Spez,alausb1ldung 

1. 3.67 23. 2.68 

1. 3.68 30 4 69 

1. 5.69 
1.10.69 
1. 1.70 
1. 5.70 30. 4.71 

1. 4.71 
1. 7.71 30. 4 72 
1. 5.72 30. 4.73 

1. 5.73 30. 4.74 747 

1 5.74 30. 4 75 837 

1, 5.75 30. 4.76 896 

200 Chemische Industrie (einschl. Kohlenwertstoffindustne) 

200 1 Lohntarifvertrag für die Chemische Industrie in Schleswig - Holstein 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Lohngruppe 1 l 

IV III II 

Gelernte Angelemte 
Chem1earbe1ter 

F(lcharbe1ter Facharbeiter 
Chem1earbe1ter (leichte 8etr1ebsarbe1ter 

Arbeiten) 

386 370 354 329 322 

407 389 371 345 339 

437 419 400 372 364 

452 434 415 386 377 

467 447 428 398 389 

536 512 491 462 449 

546 522 501 471 459 

589 563 540 513 495 

628 601 577 554 530 

702 662 636 617 584 

790 750 724 713 672 

844 801 773 - 718 

-

1 J Ab 1. 5 1975 entfallen die Lohnsatze fur leichte Arbeiten 

Datum erst- V 
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum Facharbeiter 

und 
Handwerker 

mit 
Spez1alausb1ldung 

1. 3.67 29. 2.68 

1. 4.68 30. 4.69 

1. 5.69 
1.10.69 
1. 1.70 30. 4.70 
1 5.70 30. 4.71 
1. 771 30. 4.72 
1. 5.72 30. 4.73 
1 5.73 30. 4.74 763 

1 5.74 30 4.75 855 

1. 5.75 30. 4 76 913 

200 2 Lohntarifvertrag für die Chemische Industrie m Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze 1e Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

1n Lohngruppe 1 l 

IV III II 

Chem1efacharbe1ter 
Ausgebildete Chem1earbe1ter 

und 
Chem1earbe1ter, Chem1earbe1ter (leichte Betr1ebsarbe1ter 
H,ttshandwerker 

Handwerker usw. 
Arbe1ten) 

409 391 375 349 341 

430 412 394 366 358 

462 443 424 394 385 

478 458 438 407 398 

492 472 d31 419 410 

561 537 514 483 470 

605 579 554 526 507 

644 617 591 567 542 

718 678 650 631 596 

806 766 738 727 684 

861 818 788 - 731 

1) Ab 1 5. 1975 entfallen die Lohnsatze fur leichte Arbeiten 

12 

1 
fur Jugendliche 

1m Alter von 
16 und 17 Jahren 

ir1 %des 
Betr1ebsarbe1ter Vollarbeiterlohnes 

(leichte 
Arbeiten) 

299 80 
315 
339 
351 
362 
422 
431 
470 
509 
566 
662 85 

-

1 
fur Jugendliche 

1m Alter von 
16 und 17 Jahren 

in% des 
Betr1ebsarbe1ter Vollarbeiterlohnes 

(leichte 
Arbeiten) 

317 80 
333 
358 
370 
381 
442 
482 
520 
578 
674 

-



Datum erst-
des mallg 

IV lnkraft- scndbar 
tretens zum· 

Gelernte 
Facharbeiter 

1. 3.67 29 2.68 407 
1 3.68 30 4 69 429 
1. 5.69 462 
1.1069 478 

31.12 69 30. 4 70 492 
1 5 70 30. 4.71 556 
1. 7.71 599 
110.7l 30. 4 72 599 
1 5.72 30 4.73 621 
1 5.73 30 4.74 707 
1. 5.74 30 4.75 776 
1 5.75 30. 4 76 829 

200 Chemische Industrie (einschl. Kohlenwertstoffindustne) 

200 3 Lohntarifvertrag für die Chemische Industrie in Niedersachsen 

Pf 

Zenlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) nach 1 Monat Beschaft1gung 

in Lohngruppe 11 

III II 

1 

1 

Chem1earbe1ter Angelernte 
Facharbeiter 

Chem1earbe1ter (leichte Hilfsarbeiter 
Arbeiten) 

384 363 332 339 
405 382 349 357 
436 411 375 384 
452 425 388 398 
465 439 401 411 
528 501 471 472 
570 540 513 509 
570 540 513 509 
591 561 539 529 
672 639 619 600 
740 708 697 669 
790 756 - 715 

11 Ab 1. 5, 1975 entfallen die Lohnsatze fur leichte Arbeiten 

Datum erst-
des mahg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum. 

1. 2.67 31 1.68 
1. 2.68 31. 3.69 
1. 4.69 
1.10.69 

31.12.69 31. 3.70 
1. 4.70 31. 3.71 
1. 6.71 
110.71 31. 3.72 
1. 4.72 31. 3.73 
1. 4.73 31. 3.74 
1. 4.74 31. 3.75 
1 4.75 31. 3.76 

VI 

Facharbe1ter 
mit 

zusatzl,cher 

200 4 Tarifvertrag für die Chemische Industrie in den Reg.· Bez. Dusseldorf und Köln 

Pf 

Zelllohnsatze je Std 

fu1 Arbeitnehmer rl<?r hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 1 l 

V IV II 

Ausgebildete Ausgebrldete Chem1earbe1ter 
Chem1earbe1ter (leichte Betr1ebsarbe1ter Facharbeiter Chem1earbe1ter 

Spez1alausb1ldung Arbeiten) 

400 380 357 332 330 
421 400 375 349 347 
453 430 403 375 373 
469 445 417 388 386 
484 459 430 400 398 
557 530 499 469 465 
600 571 538 511 501 
600 571 538 511 501 

685 639 609 575 552 537 
753 709 669 632 613 590 
843 '97 757 720 709 678 
900 851 808 769 - 724 

1) Ab 1. 4 1975 entfallen die Lohnsatze fur leichte Arbeiten 

13 

fur 
jugendliche 
H1lfsarbe1ter 

1m Alter unter 

HI lfsarbe1ter 18 Jahren 

(leichte 
Arbeiten) 

309 271 
325 286 
350 307 
363 317 
374 327 
444 378 
483 407 
483 433 
508 477 
583 511 
659 569 

- 608 

fur Jugend liehe 
1 1m Alter unter 

18 Jahren 
1n %des 

H 1lfsarbe1ter Vollarbeiterlohnes 
(leichte 
Arbeiten) 

307 73 
323 
347 
359 
370 
437 80 
476 
476 85 
516 
572 
668 

-



Datum erst-
des mallg VI 

1 lnkraft· kundbar 
tretens zum 

Facharbeiter 
mit 

zusatzl1cher 
Spez1alausb1ldung 

1 4.67 31. 3.68 
1. 4.68 31. 569 
1. 6.69 
1.10.69 

31.12.69 31. 5.70 
1. 6.70 30. 4.71 
1. 7.71 
1.10.71 30. 4.72 
1. 5.72 30. 4.73 
1. 5.73 30. 4.74 754 

1. 5.74 30. 4.75 844 
1. 5.75 30. 4.76 901 

V 

200 Chemisct e Industrie (einschl. Kohlenwertstoffindustne) 

200 5 Lohntarifvertrag für die Chemische Industrie in Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze 1e Std 

tur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
1 n Lohngruppe 1) 

1 

IV II 

Ausgebildete 
1 

Ausgebildete 
Chem1earbe1ter 

Chem1earbe1ter (leichte Betr1ebsarbe1ter 
Facharbeiter 

1 

Chem1earbe1ter Arbeiten) 

404 388 362 337 340 

425 408 380 353 357 

457 439 409 380 384 

473 454 423 393 397 

488 468 436 405 409 

557 534 499 469 469 

600 576 538 511 506 

600 576 538 511 506 

639 614 575 552 542 

710 675 632 613 596 

800 764 720 709 681 

854 816 769 - 727 

1) Ab 1 5 1975 entfallen die Lohnsatze fur leichte Arbeiten 

200 6 Lohntarifvertrag fur die Chemische Industrie in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 
-- -------- ---

fur Arbeitnehmer der hoc11sten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

1 

------- --- ---

1n Ortsklasse S 
1n Lohngruppe 1) 

Datum erst- ---

des mal1g VII VI 1 V III II 1 

lnkraft- kundbar 
1 tretens zum. Besonders Gelernte Betriebs-

qual1f1z1erte Chemie- Angelernte Chem,e- arbe1ter Betriebs-
Facharbeiter facharbe1ter Chemie- arbe1ter nach Arbeiter 

und und facharberter Einarbeitung 
Handwerker Handwerker 

1. 2.67 31 1.68 393 368 349 325 326 

1 268 31. 3.69 414 387 367 341 343 

1. 4.69 445 416 395 367 369 

110.69 461 431 409 380 382 

31.12 69 475 444 422 392 394 

1. 3.70 31 3 70 475 444 422 392 394 

1. 4.70 31. 3.71 547 514 490 461 461 

1. 6.71 31 3 72 590 554 528 502 497 

1.10.71 31 3.72 590 554 528 502 497 

1. 4.72 31. 3 73 627 590 564 541 532 

1. 1 73 677 627 590 564 541 532 

1 4 73 31. 3.74 744 689 648 620 601 587 

1. 4 74 31. 3 75 834 777 736 708 697 675 

1 4 75 31 3 76 891 830 786 756 740 721 

1) Ab 1. 4 1975 entfallen die Lohnsatze fur leichte Arbeiten 

14 

in Ortsklasse 11 
in Lohngruppe 

fur Jugend! 1che 

II 
1m Alter unter 

18 Jahren 
1n % des 

Voll-
H1lfsarbe1ter arbe1terlohnes 

(leichte Chemiearbeiter 
Arbeiten) 

316 358 73 

332 376 
357 Fortsetzungs. 
369 Ortsklasse 1 
380 
441 80 
481 
481 85 

520 
578 
671 

-

- -

- ----· -----· 
1n Ortsklasse A 
m Lohngruppe fur 

Jugendliche 
IV unter 

18 Jahren 
m %des 

H1lfsarbe1ter 
Voll· 

(leichte Gelernte arbe1terlohnes 

Arbeiten) 
Facharbeiter 

303 381 80 
319 402 
343 432 

355 447 
366 461 
366 468 
433 539 
472 Fortsetzung s. 

472 Ortsklasse S 85 
511 Lohngruppe VI 
511 
569 
665 

-



Datum erst-
V des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· Spez1al1S1erte 

Chemie-
facharbe,ter 

und 
Handwerker 

1.10.67 31. 1.68 
1 4.68 31. 3.69 
1 4.69 
1.10.69 

31.12.69 31 3.70 
1 4 70 31. 3.71 
1. 6 71 
1.1071 31. 3 72 
1 4 72 31. 3.73 
1 1 73 678 
1 4.73 31. 3.74 747 
1. 4.74 31. 3 75 840 
1. 4 75 31. 3.76 897 

200 Chemische Industrie {einschl. Kohlenwertstoffindustrie) 

200, 7 Tarifvereinbarung für die Chemische Industrie in Rheinland. Pfalz 11 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß,gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 21 

IV III II 1 

Chemie-
Ausgebildete Chemie-

facharbe1ter 
Chemie- Chemie- arbe1ter Betriebs-

und arbe1ter (leichte arbe1ter 

Betrtebs-
arbe1ter 
(leichte 

Handwerker arbe1ter 
Arbe1teo) Arbeiten) 

393 369 350 326 328 305 
414 388 367 341 345 321 
445 417 395 367 371 345 
461 432 409 380 384 357 
475 446 422 392 396 368 
547 516 490 461 463 435 
590 556 528 502 499 474 
590 556 528 502 499 474 
628 593 564 541 534 513 
628 593 564 541 534 513 
692 653 622 603 588 570 
783 744 713 702 679 669 
836 795 761 - 725 -

1) Ab 1. 4 1969 auch fur die kautschuk-, kunststoff- und mmeralolverarbe,tende Industrie. - 2) Ab 1 4. 1975 entfalten die Lohnsatze fur leichte Arbeiten 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

1 3.67 29 268 
1. 3.68 30. 4.69 
1. 5.69 
1.10.69 

31 12.69 30 4.70 
1 5.70 
1 7.71 30. 4 72 
1. 5 72 30. 4.73 
1. 5.73 30. 4 74 
1 5 74 30. 4.75 
1 5.75 30. 4.76 

200 8 Lohntarifvertrag fiir die Chemische Industrie in Baden - Württemberg (ohne Südbaden) 11 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tartfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

rn Lohngruppe 2) 

V IV III II 1 

Spez1al1s1erte 
und 

Chemie- Ausgebildete 
Chem1earbe1ter 

qualifizierte Chem1earbe1ter (leichte Betr1ebsarbe1ter 
Chemie· facharbe1ter Chem1earbe1ter Arbeiten) 

facharbe1ter 

420 386 364 339 338 
441 406 382 355 355 
474 436 411 382 382 
491 451 425 395 395 
506 465 438 407 407 
578 534 505 475 472 
623 576 544 517 509 
662 614 581 558 545 

782 728 675 640 621 600 
876 816 763 728 717 688 
936 871 815 778 - 735 

1) Vor dem 1. 7. 1971 Nordwurttemberg. Nordbaden. - 2) Ab 1 5 1975 entfallen dte Lohnsatze fur leichte Arbeiten 

15 

in Ortsklasse 111 
in Lohngruppe 

für 
.lugendllche 

im Alte- unter 
18 Jahren 

,n % in% des 
der Lohnsatze Voll-, 

der Ortsklasse 1 arbe1terlohnes 

99 75 

100 
Fortsetzung s. 

Ortsklasse 1 
80 

85 

fur Jugendliche 
Betr1ebsarbe1ter 

unter 

H1lfsarbe1ter 18 Jahren 

(leichte 
Arbeiten) 

314 237 
330 249 
355 267 
367 277 
379 285 
444 378 
484 433 
523 463 
582 510 
678 585 

- 625 



Datum erst- V 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: Spez1al1s1erte 

und 
qual1fmerte 

Chemie-
facharbe1ter 

1. 4.67 31. 3.68 
1. 4.68 31. 5.69 
1. 6.69 
1.10.69 

31.12.69 31. 5.70 
1. 6.70 
1. 1.71 

31. 5.71 
1. 8.71 31. 5.72 

1. 6.72 30. 4.73 
1. 5.73 30. 4.74 782 

1. 5.74 30. 4.75 876 

1. 5.75 30. 4.76 936 

200 Chemische Industrie (einschl. Kohlenwertstoffindustrie) 

200 9 Lohntarifvertrag für die Chemische Industrie m Südbaden 

Pf 

Zertlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 1l 

IV III II 

Chem1earbe1ter 
Chemie- Ausgebildete 

Chem1earbe1ter (leichte Betnebsarbe1ter 
facharbe1ter Chem1earbe1ter Arbeiten) 

390 370 346 322 320 

411 390 364 339 337 

442 419 391 364 362 

457 434 405 377 315 

471 447 418 389 387 

555 520 491 461 458 

555 520 491 461 458 

578 534 505 475 472 

623 576 544 517 509 

662 614 581 558 545 

728 675 640 621 600 

816 763 728 717 688 

871 815 778 - 735 

1 
fur Jugendliche 
unter 18 Jahren 

m%des 
Voll-

H,ltsarbe1ter arbe1terlohnes 
(leichte 
Arbeiten) 

298 80 
313 
337 
349 
360 
431 
431 85 
444 
484 
523 
582 
678 

-

1) Ab 1 5. 1975 entiallen die Lohnsatze fur leichte Arbeiten 

Datum erst-
des mahg 

lnkraft· kundbar VI V 
tretens zum. 

Spez1al1s1erte Chemie-
und fach-

qualifizierte arbe1ter 
Facharbeiter usw 

1. 4.67 31. 3.68 385 

1. 4.68 31. 5.69 406 

1. 6.69 436 

1.10.69 451 

31.12.69 31. 5.70 465 

1. 6.70 31. 5.71 537 

1. 8.71 580 

1.10.71 31. 5.72 580 

1. 6.72 31. 5 73 619 
1. 6.73 31. 5.74 739 683 

1. 6.74 31. 5 75 829 771 
,. 6.75 31. 5.76 885 823 

200 10 Lohntarifvertrag fur die Chemische Industrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 21 

IV II 1 

Chemie-

1 

Betriebs-
Ausgebildete Chemie- arbetter Betriebs- arbe1ter 

Chemie- arbe1ter (leichte arbe1ter (leichte 
arbe1ter Arbeiten) Arbeiten) 

362 338 314 320 298 

381 356 331 337 313 

410 383 356 362 337 

424 396 368 375 349 

437 408 379 387 360 

507 476 447 454 427 

547 514 488 490 466 

547 514 488 490 466 

585 551 529 525 504 

646 608 590 580 563 

734 696 686 668 658 

784 748 - 713 -

1n Ortsklasse 1 l 
fur 

Jugendliche 
1(11) 1 11(111) Betriebs· 

arbe1ter 
in 

Ortsklasse l 
in % der Lohnsatze 1m Alter 

in Ortsklasse 1 unter 
18 Jahren 

99 97 208 
Fortsetzung s 98 219 

Ortsklasse l 235 
244 
252 
363 
392 
417 

Fortsetzung s 446 
Ortsklasse 1 493 

568 
606 

1) Ab 1 4. 1968 fuhrt die bisherige Ortsklasse II die Bezeichnung Ortsklasse I und die btshenge Ortskla,sse 111 die Beze·chnung Ortsklasse II, ab 1 6 1973 ohne Ortsklassengliederung - 21 Ab 1 6 1975 entfallen die 

Lohnsatze fur leichte Arbeiten 

16 



Datum erst-
des maltg V 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: Spez1al1s1erte 

Chem1efacharbe1ter 
und 

Handwerker 

1. 5.67 30. 4.68 
1. 6.68 31. 7.69 
1. 9.69 
1. 1.70 31. 7.70 
1 8.70 31. 7.71 
1 10.71 31. 7.72 
1. 8.72 31. 5 73 
1. 6.73 31. 5.74 
1. 6.74 31. 5.75 816 
1 6.75 31. 5.76 897 

200 Chemische Industrie (einschl. Kohlenwertstoffindustrie) 

200 11 Lohntarifvertrag für die Chemische Industrie im Saarland 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

1n Lohngruppe 

IV III II 1 

Chem1efacharbe1ter Betnebsarbe1ter 
und Ausgebildete 

Chem1earbe1ter nach kurzer 
Handwerker 

Chem1earbe1ter 
E1nwe1sung 

404 364 345 316 
425 383 362 332 
457 412 389 357 
487 440 415 381 
559 510 483 447 
603 550 521 482 
638 584 554 513 
704 645 613 568 
757 737 706 666 
836 795 761 725 

fur 
Jugendliche 
1m Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Leichtlohn 2) Vollarbeiterlohnes 

294 80 
309 
332 
342 
420 
458 85 
492 
551 
656 

-

1) Die vorstehenden Lohne smd Grundlohne; sie erhohen sich fur alle Belegschaftsm1tgl1eder, sofern sie vor dem 1 3 1967 eingetreten sind. nach 3 Betr1ebs1ahren um 2 %, nach 6 Betr1ebs1ahren um 4 %, nach 9 Betriebs­jahren um 6 %, nach 12 BetnebsJahren um 8 % und nach 15 Betriebs Jahren um 10 % - 21 Ab 1 6 1975 entfallen die Lohnsatze fur die Leichtlohngruppe 

Datum erst· 
V des mal1g 

lnkraft· kund bar 
tretens zum. Facharbeiter 

und 
Handwerker 

mit 
Spezialausbildung 

1. 8.67 29. 2.68 
1. 3.68 30. 4.69 
1, 5.69 
1.10.69 

31.12.69 30. 4.70 
1. 5.70 30. 4 71 
1. 7.71 30. 4.72 
1. 5.72 30. 4.73 
1. 5.73 30. 4.74 739 
1. 5.74 30. 4.75 829 
l. 5.75 30. 4.76 885 

200 12 Lohntarifvertrag für die Chemische Industrie in Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 1 l 

IV III 11 

Chemie-
Chem1earbe1ter facharbe1ter Ausgebildete 

Chem1earbe1ter (leichte Betr1ebsarbe1ter und Chem1earbe1ter 
Handwerker Arbeiten) 

389 360 343 319 322 
410 379 361 336 339 
441 407 388 361 364 
456 421 402 374 377 
470 434 414 385 389 
539 497 476 447 449 
581 536 513 487 484 
620 574 550 528 519 
690 652 620 601 583 
778 740 708 697 671 
831 790 756 - 717 

1) Ab 1.5.1975 entfallen die Lohnsatze fur leichte Arbeiten 

17 

1 fur Jugendltehe 
1m Alter von 

17 Jahren 
m%des 

Betnebsarbetter Vollarbeiterlohnes 
( leichte 
Arbeiten) 

300 90 
315 
339 
351 
362 
422 
460 
498 
566 
661 

-



Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum· 

1. 9.66 30. 6.67 

1. 5.68 30. 6.69 

1. 7.69 30. 6.70 

1. 6.70 30. 6 71 

1. 7.71 30. 6.72 

1. 7.72 30. 6.73 

1. 7.73 30. 6.74 

1. 7.74 30. 6.75 

1. 7.75 30. 6.76 

210 Kunststoffverarbeitung 

210 1 Lohntarifvertrag für die kautschuk-, asbest- und kunststoffverarbeitende Industrie in Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 2) 

in Lohngruppe 

VII VI V IV III II 1 

Arbeiten 

Arbeiten, 
Arbeiten, Arbeiten nach Arbeiten 

deren 
meist korperllch nach Unterweisung nach 

Oualif1z1erte Handwerker- schwerer Art, Einarbeitung, 

Handwerker· Facharbeiten 
Ausfuhrung nach Anlernung mtttlere 

und Einarbeitung, Einweisung, 

Facharbeiten usw. 
e,n oder Arbeits-

gewisse ohne besondere 

Fachkannen langerer schwier1gke1ten 
Arbeits- Anforderungen 

voraussetzt Erfahrung usw. 
schw1engke1ten usw. 

usw. 

458 437 380 358 333 302 282 

482 459 400 376 350 318 297 • 

516 491 427 401 374 339 317 

563 538 474 448 421 386 364 

608 581 512 484 454 417 393 

647 620 545 515 483 449 428 

714 684 600 567 533 496 475 

800 766 672 635 601 564 543 

850 814 714 675 639 600 577 

fur 
Jugendliche 

der 
Lohngruppen 1 - 111 

im Alter unter 
18 Jahren 
in% des 

Voll arbe1 terlohnes 

75 

80 
90 

1) Ze1tlOhner haben ab 1 6 1970 nach 6 monat1ger Betr1ebszugehongke1t Anspruch auf einen Ze1tlohnr1chtsatz, der m,t dem Tariflohn zuzugl1ch 20 Pf zu bewerteT, 1st - 2) Lohngruppen V - VII ohne Alters­

gliederung 

Datum erst· 1 

das malig 
lnkraft· kündbar 
tretens zum: 

Besonders 
qualifizierte 
Facharbeiter 

15. 10.67 30. 9.68 412 

1.10.68 30. 9.69 439 

1.10.69 30. 9.70 480 

1.10.70 30. 9.71 565 

1. 10.71 30. 9. 72 617 

1.10.72 30. 9.73 654 

1.10.73 719 

1. 1.74 30. 9.74 739 

1.10.74 794 

1. 4.75 30. 9. 75 816 

1. 1.76 30. 9.76 857 

210 2 Tarifvertrag für die kunststoffverarbeitende Industrie in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hcichsten tarifmäßigen Altersstufe (über 18 Jahre) 

in Ort.klasse 1 
1n Lohngruppe 

II III IV a IV b Va 

Facharbeiter Planmaßig Kurzfristig 
und ihnen 

gleich· 
oder Kurzfristig angelernte Sonstige 

gestallte 
langfristig angelernte Arbeiter Arbeiter 

angelernte 
angelernte Arbeiter (leichte 

Arbeiter 
Arb11ter Arbeiten) 

348 324 308 ,11 286 

371 345 328 305 304 

412 386 368 342 347 

489 460 442 416 419 

535 505 484 466 463 

571 539 517 497 496 

628 593 669 546 646 

646 609 586 661 661 

693 655 629 610 603 

712 673 647 628 620 

748 707 679 659 651 

18 

in Ortsklasse II 1 

in Lohngruppe 

Vb II für 
Jugendliche 

unter 18 Jahren 
Facharbeiter in%das 

Sonstige und ihnen Voll· 
Arbeiter gleich· arbeiterlohnes 
(leichte gestellte 

Arbeiten) angelernte 
Arbeiter 

267 338 80 

283 Fortsetzungs. Oruklesse 1 

323 
393 
444 86 

477 
624 90 
638 
686 

601 
831 



Datum erst-
des mal1g 1 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

Bestqual1fiz1erte 
Facharbeiter 

1. 1.68 31.12.68 415 
1. 1.69 31.12.69 442 
1.11.69 30. 9.70 491 
1.10.70 30. 9.71 577 
1.10.71 619 
1. 1.72 30. 9.72 619 
1.10.72 31.10.73 673 
1.11.73 31.10.74 757 
1.11.74 812 
1. 7.75 31.10.75 834 
1. 1.76 31.10.76 878 

1) B,s zum 1 1 1969 1m Alter von 17 und 18 Jahren 

Datum erst- VI 
des mahg 

lnkraft· kundbar Schwierige tretens zum: und 
hochwertige 

Arbeiten, 
abgeschlossene 

Berufsausbildung 

1. 167 30. 6.67 411,5 

1. 5.68 30. 6 69 431,1 

1 7.69 30. 6.70 463,9 
1. 6.70 30 6.71 516,9 
1 7 71 30. 6.72 558.2 
1. 7 72 30 6.73 594,5 
1 7 73 30 6.74 664,1 
1. 7.74 30. 6.75 744,2 
1. 7.75 785,1 
1. 1.76 30. 6.76 792,6 

210 Kunststoffverarbeitung 

210 3 Lohntarifvertrag für die kunststoffverarbeitende Industrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in LohngruppD 

II III IV V VI 

Qual if1z1erte 
Oual1f1z1erte Facharbeiter 

angelernte Angelernte Betriebs-
Facharbeiter Arbeiter Arbeiter arbeiter 

355 328 311 289 
378 349 331 308 
420 387 367 342 

542 500 464 443 415 
582 537 498 475 445 
582 537 498 475 445 
635 586 544 520 488 
714 659 612 585 549 
765 706 656 627 589 
787 726 674 645 605 
828 764 709 679 637 

215 Gummi- und Asbestverarbeitung 

215 1 Lohntarifvertrag für die Gummiwarenindustrie in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer aer hochsten tanfma~1gen Altersstufe {über 18 Jahre) 

1n Lohngruppe 

V IV III II 

Arbeiten 
nach langer Arbeiten Arbeiten Arbeiten 
Anlernzeit, nach mittlerer nach kurzer nach spezieller 

großere Anlernzeit Anlernzeit Einarbeitung 
Fert1gke1t, 
Erfahrung 

375,8 352,3 326,7 308,1 

393,7 369,1 342,2 322,8 

424,1 397,7 368,2 347,1 
477,1 450,7 421,2 400,1 

515,3 486,7 454,9 432,1 

548.8 518,3 484.5 466,2 
613,0 578,9 541,2 520,7 

686,6 648.4 608,3 585,8 

724.4 684,1 641,8 618,0 
731,2 690,5 647,8 623,9 

19 

fur 
in Ortsklasse 11 jugendliche 

sonstige 

VII Arbeiter 
in Ortsklasse 1 
im Alter unter 
18 Jahren 11 

m%der in %des 
Sonstige Lohnsatze Voll-
Arbeiter der Ortsklasse 1 arbeiterlohnes 

251 96 BO 
274 97 
311 98 
386 99 
417 85 
417 Fortsetzung s. 
457 Ortsklasse 1 
524 
551 
566 
596 

1 
fur 

Jugendliche 
unter 

Arbeiten 
18 Jahren 

ohne spezielle 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 
Ausbildung 

nach 
Einweisung 

284,9 70 

298,5 
321,0 
374,0 
403,9 80 

436,2 
497,2 
562,3 
593,2 85 

598,8 



Datum erst- 1,,1 
des mal19 

lnkraft- kundbar 
tretens zum Handwerkliche 

Arbeiten, 
abgeschlossene 

lehre 
usw 

20.11.67 30 468 407 
1. 5.68 30. 6 69 425 
1. 7.69 30. 6.70 472 
1. 6.70 30. 6 71 562 
1. 7.71 30. 6.72 607 
1. 7 72 30 6 73 643 
1. 7.73 30. 6.74 705 
1. 7.74 30. 6 75 790 
1 7 75 833 
1. 1.76 30 6 76 842 

215 Gummi- und Asbestverarbeitung 

215 2 Lohntarifvertrag für die Gummiindustrie in Hessen 

Pf 

Ze1tlotimatze Je Std 1) 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

1n Lohngruppe 

V IV 111 IEI II 

Mittlere Lange 
Anlernzeit, Spezielle 

Arbeiten, 
Anlernzeit, die eine 

entsprechendes 
entsprechende E1narbe1tung Einarbeitung 

Fachkannen 
Erfahrung usw erfordern 

usw 

377 358 328 305 

394 374 343 319 

428 405 372 353 

499 474 439 426 

536 511 472 459 

571 545 505 492 

626 598 557 542 

701 670 626 610 

739 706 660 643 
747 714 667 650 

1 
fur 

Jugend! 1che 
1m Alter unter 

18 jahren 
Arbeiten in% des 

ohne Vol larbe,terlohnes 
Ausbildung 

nach 
E1nwe1sung 

289 80 
302 
335 
417 
450 85 
483 
533 
601 
634 
640 

1) Hier Grundlohne Arbeiter 1m Zeitlohn, die ab 28. 11 1967 mcht IN8mgstens 1m 3 - Monats - Durchschnitt 6 %, ab 1 5 1968 7,5 %, ab 1.7.1973 10 % uber Tarif verdienen, haben Anspruch au~ eme mindestens 

6 %1ge, ab 1. 5. 1968 7 ,5 %1ge, ab 1. 7 1973 10 %1ge Zeitlohnzulage 

Datum erst-
des mal1g 

lnkraft· kundbar 
tretens zum. 

1.11.67 31. 3.68 
1. 5.68 30 4.69 
1. 5.69 

15.11.69 31. 3.70 

1 4.70 31. 371 
1 4 71 31. 3.72 

1. 4 72 
1. 9.72 31. 3.73 
1. 4.73 31. 3.74 
1. 4 74 
1. 1.75 31. 3.75 
1. 4.75 31. 3.76 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 1 Lohntarifvertrag für die Naturstein- und Naturwerkstein· Industrie in Niedersachsen und Ostwestfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar•fmaßtgen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Lohngruppe 

4 3 2 1 

Facharbeiter Arbeiter 

Steinmetzen m der mit abgeschlossener Arbt1ter fur einfache 

Naturwerkstemmdustne 1 l Lehre 11 mit Berufserfahrung Arbeiten 

402 (405) 373 (388) 358 355 

418 (421) 389 (404) 374 371 

449 (452) 418 (433) 402 399 

474 (477) 443 (463) 427 424 

540 (553) 509 (539) 493 490 

590 (603) 559 (589) 543 540 

630 (643) 599 (629) 583 580 

645 (658) 613 (643) 597 594 

7061734) 671 (716) 653 646 

787 (815) 751 (796) 733 724 

8061834) 7691814) 751 742 

858 (903) 820 (865) 800 790 

1 l D1e 1n Klammern angefuhrten Lohnsatze einschl Zulage gelten fur Handwerker, Lohngruppe 4 fur Steinmetzen, dte ausschlleßl1ch 1m Zeitlohn arbeiten 

20 

fur Jugendliche 
Arbeiter fur 

einfache Arbeiten 
1m Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

80 



Datum 
des 

lnkraft· 
tretens 

1. 9 67 
1 7.68 
1. 7 69 
1.12.69 
1 4.70 
1 4.71 
1 4.72 
1. 4.73 

1. 4.74 
1. 4 75 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Stein.en und Erden 

220 2 Lohntarifvertrag ftir die Industrie der Steine und Erden in Hessen (hier: Naturstein-, Zement-, Kalk-, Gips- und Ziegelindustrie 11) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Ortsklasse 1 1n Ortsklasse 11 
tn Lohngruppe - in Lohngruppe !ur 

erst· 
4 3 1 2 1 Jugendliche 

mallg 

1 

3 2 1m Alter von 
kundbar 17 Jahren 

zum 
Arbeiten Arbeiten 

1 

in% des Arbeiten Arbetten 
Vollarbeiterlohnes m 1t großerer mit 

Einfache mit großerer mit 
Facharbeiten 2) Berufserfahrung Berufserfahrung 

Arbeiten Berufserfahrung Berufserfahrung 
und hoherer und und hoherer und 

Verantwortung Verantwortung Verantwortung Verantwortung 

30 6.68 376 (411) 363 355 348 356 348 80 
30. 6.69 393 (428) 380 372 365 373 365 

422 (467) 409 401 394 402 394 
31 3.70 438 (483) 425 417 410 418 410 
31. 3.71 480 (540) 467 459 452 460 452 
31. 3.72 556 (616) 542 533 525 534 525 
31. 3.73 594 (654) 580 571 563 572 563 
31. 3.74 657 (727) 645 635 624 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 
31 3 75 733 (803) 719 708 696 
31. 3.76 806 (876) 790 778 765 

1) Ab 1 4 1970 :weh Feuerfeste. Industrie - 2) Die 1n Klammern angefuhrten Lohnsatze einschl Ausgleichszulage gelten fur Betriebshandwerker mit abgeschlossener Lehre, dte ausseht 1eßl ich 1m Zeitlohn arbeiten 

1 

Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1. 8.67 
1. 7.68 
1. 1.69 
1.11.69 
1 4.70 
1. 4.71 
1. 4.72 
1.11.72 
1. 4.73 
1. 4.74 
1. 4.75 

220 3 Lohntarifvertrag für die Industrie der Steine und Erden in den Reg. - Bez. Koblenz und Trier, de,:, Stadten Mainz und Worms 

sowie den Ldkrs. Mainz - Bingen und Alzey - Worms 1 1 

Pf 

Zeitlohnsatze 1e Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

erst· 
5 5 malig 

4 21 3 2 1 

kundbar 
Facharbeiter Abraumer, H1lfsarbe1ter zum. 

Stetnbrecher und Angelernte Schottermacher bzw Arbeiten, Facharbeiter 

fur 
Jugendliche 
Hilfsarbeiter 
1m Alter von 

17 Jahren 
in% des Betriebshandwerker 1n der die nach kurzer Stemmetze usw 

tn der Vollarbeiterlohnes Natur- und Anweisung in der mit abgeschlossener 
Betonstein· Naturste1n1ndustr1e Lehre mdustne 

Naturwerkstein- ausgefuhrt werden 
usw. 1ndustne konnen 

30 6.68 392 369 369 (404) 358 347 340 80 
30. 6.69 409 386 386 (421) 375 364 357 

437 414 414 (459) 403 391 384 
31. 3.70 451 428 428 (473) 417 405 398 -
31 3.71 527 504 504 (560) 493 481 85 
31. 3.72 576 553 553 (610) 542 529 

613 589 589 (650) 579 566 
31. 3.73 636 611 611 (674) 601 587 
31. 3.74 696 669 669 (744) 658 643 
31. 3.75 781 750 750 (835) 739 724 
31. 3.76 832 799 799 (890) 787 772 

1) Ab 1 7 1969 fur die Zementtndustne, ab 1 4 1973 auch fur die Naturstem1ndustne 1n Rheinland - Pfalz - 2) Die m Klammern angefuhrten Lohnsatze einschl Zulage gelten fur Bemebshandwerker, die aus­
schließl,ch 1m Zeitlohn arbeiten 

21 



Datum erst· 
des malig 

In kraft· kundbar 
tretens zum. 

111.67 3110.68 
11.11.68 

1 10.69 31. 3.70 
1. 4.70 30. 4.71 
1 5 71 30. 4 72 
1 5.72 
1. 9.72 30 4 73 
1. 5.73 30. 4 74 

1. 5 74 30. 4.75 
1 5 75 30 4.76 

Datum erst-
des mal19 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1.11 67 3110.68 
1.11 68 31 12.69 
1.10.69 31 3 70 
1. 4.70 30. 4 71 
1 5.71 30. 4.72 
1 5 72 
1 9.72 30 4 73 
1 5.73 30. 4 74 
1 5 74 30. 4.75 
1 5 75 30. 4 76 

4 IE) 

Betriebshandwerker 
u Facharbeiter 

mit abgeschlossener 
Lehre 

374 
415 
436 
491 
551 
596 
610 
672 
782 
834 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 4 Lohntarifvertrag für die Schotterbetriebe in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (Ubar 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

3 2 

Spez1alarbe1ter fur 
Spez1alarbe1ter schwierigere Arbeiten mit 

mit hoherer 
Verantwortung 

gewisser Selbstand1gke1t 
usw. 

342 337 
370 359 
410 399 
452 441 

502 491 

542 531 

555 544 
610 599 
711 699 
758 745 

1 

H1\fsarbe1ter 
fur einfache Arbeiten 

-
352 
392 
434 
484 
524 
537 
592 
691 
737 

220 5 Lohntarifvertrag für die Granitwerkstein- und Schleiferei- sowie Pflastersteinbetriebe in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hbchsten tarifmaß1ger. Altersstufe (uber 19 Jahre) 

1n Lohngruppe 

5 4 (E) 3 1 

Ste1nmetze Betriebshandwerker Angelernte Arbeiter Hilfsarbeiter und 
usw 1) und Facharbeiter 1 l mit hoherer Verantwortung ungelernte Arbeiter 

381 367 359 343 

403 389 381 365 

443 429 421 405 

488 474 463 447 

610 595 540 520 

655 640 580 560 

671 655 594 574 

733 717 649 629 

851 833 755 733 

907 888 805 781 

fur Jugendliche 
(ohne Facharbeiter) 

1m Alter von 
17 Jahren 
in% des 

Vol I arbe1terlohnes 

80 

-

fur Jugendliche 
lohne Facharbeiter) 

1m Alter von 
17 Jahren 
In %des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

1) Stand1g 1m Stundenlohn beschaft1gte Stein metze, Schleifer und Handwerker erhalten Je Stunde einen Zuschlag von 16 Dpf, ab 1 10 1969 von 30 Dpf, ab 1 4 1970 von 40 Dpf, ab 1. 5 1971 sind die Zuschlage 

in den Tanfstundenlohnen der Lohngruppen 4 und 5 enthalten 

22 



Datum erst· 
des mallg 4 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

Facharbeiter 
und 

Betriebshandwerker 
m 1t abgeschl. Lehre 

1. 9 67 30. 6.68 3861416) 
15 7.68 30 6.69 4021432) 

1 7 69 430 1470) 
1.12 69 30. 4 70 444 14841 
1. 5 70 30 4 71 504 1560) 
1 5.71 30 4.72 5531610) 
1 5 72 589 1650) 
1 11 72 30. 4.73 611 1674) 
1 5.73 30 4.74 6691744) 
1 5 74 30 4 75 750 1835) 
1 6 75 30 4. 76 799 (890) 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 6 Lohntarifvertrag für die Baustoffindustrie im Saarland 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 1 1 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe luber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

3 2 1 

Angelernte Arbeiter Arbeiten 
ohne nach kurzfristiger Einfache Arbeiten 

abgeschl. Lehre E1narbe1tungsze1t 

' 
373 1393) 364 353 
390 1410) 381 369 
418 (448) 408 396 
432 1462) 422 410 
4931550) 485 481 
5421600) 533 529 
5791639) 570 566 
601 1663) 591 587 
6581733) 647 643 
7391824) 724 
787 1878) 772 

1) Betriebshandwerker erhalten die 1n Klammern angefuhrten Lohnsatze 

Datum erst· 
des mal19 V 

In kraft- kundbar 
tretens zum: 

Handwerksarbeiten 
und 

gleichzustellende 
Arbeiten 1 ) 

1. 8.67 31. 5.68 
1. 6.68 
1. 7.68 31. 5.69 4491454) 
1. 669 4841489) 
1. 3 70 31. 3.70 4961501) 
1. 410 31. 3.71 557 1572) 
1. 4.71 31. 3.72 6131644) 
1. 4.72 31 3.73 662 1695) 
1. 4.73 31. 3.74 732 (769) 
1. 4.74 820 1861) 
1. 8.74 31 3.75 837 1879) 
1 4.75 31. 3.76 8921937) 

220 7 Tarifvertrag fur die Zementindustrie in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe luber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

IV III II 

Arbeiten Arbeiten 

Facharbeiten 1) m1t Berufserfahrung einfacher Art 
und mit kurzer 

Verantwortung E1narbe1tungsze1t 

4201435) 395 381 
4381453) 413 398 
438 - 413 398 
471 - 445 429 
483 - 456 440 
544 - 517 501 
598 - 569 551 
646 - 615 595 
714 - 680 657 
800 - 762 736 
817 - 779 753 
871 - 830 803 

1) Die in Klammern angefuhrten Lohnsatze gelten fur Handwerker mit Handwerkerzulage 

23 

,n Ortsklasse 11 
1n Lohngruppe 

fur Jugendliche 
3 1m Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Angelernte Arbeiter Vollarbeiterlohnes 
ohne 

abgeschl. Lehre 

367 1387) 80 
384 (404) 
4141444) 
428 1458( 

Fortsetzung s. Ortsklasse 1 85 

fur Jugendliche 
1m Alter von 1 
16 und 17 

Jahren 
in %des 

.6rbe1ten Vol larbe1terlohnes 
einfacher Art 

372 80 
389 
389 
420 
431 
492 
541 
584 
645 
722 
739 
788 



Datum erst-
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tratens zum 

Regel- und 
Meßmechan1ker 

1 867 31 5.68 
1 668 
1. 7 68 31 5.69 
1. 6.69 
1. 1 70 . 
1. 3 70 30. 4.70 

1 4.70 31 3 71 
1. 4.71 31 3.72 
1. 4 72 31 3.73 
1. 4.73 31. 3.74 867 
1. 4.74 31 3.75 1 022 

1. 5 75 31. 3.76 1 088 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 8 Tarifvertrag fur die Zementindustrie in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Lohngruppe 

HWIII V IV III 

Facharbeiter 
( Handwerker) Handwerksarbeiten 

mit dre1Jahnger und" Arbeiten mit 

Ausbildung und gleichzustellende Facharbeiten Berufserfahrung 

besonderen Fach- Arbeiten 
und Verantwortung 

kenntmssen 1 1 

420 394 
438 412 

454 449 438 412 

486 481 469 441 

489 484 471 445 

501 496 483 456 

572 557 544 516 

638 608 595 566 

695 662 646 615 

799 749 730 703 

930 849 828 797 

1 023 914 892 860 

1 

Arbeiten 
einfacher Art 

374 
391 
391 
418 
420 
431 
490 
539 
584 
657 
746 
805 

1) Vor dem 1 4 1973 Handwerksarbeiten emschl Handwerkerzulage 

Datum erst· 
des mallg 4 

lnkraft· kundbar 
tretens zum 

Arbeiten m1t 
besonderer Erfahrung 
oder Gesch1ckl 1chke1t 

1.10,67 30. 9.68 402 

1.10.68 422 

1. 8.69 31. 3 70 447 

1 4.70 31. 3.71 501 

1. 4.71 31. 3 72 551 

1. 4.72 31. 3.73 594 

1., 4.73 31. 3.74 666 

1 4.74 743 

1. 7 74 31 3 75 762 

1 4.75 31. 3.76 813 

220 9 Lohntarifvertrag für die Zementind.istrie in Baden - Wurttemberg 

PF 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Lohngruppe 

3 2 

Arbeiten Nicht nur einfache 

1 

unter erschwerenden Arbe1 ten nach 
Bedingungen kurzer E1nwe1sung 

Einfache Tat1gke1ten 

usw usw 

381 370 363 

401 388 380 

426 412 404 

480 457 448 

527 500 490 

567 537 526 

636 602 590 

709 671 658 

727 688 674 

776 734 719 

24 

fur Jugendliche 
tm Alter von 
16und17 

Jahren 
111 % des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

fur Jugend! 1che 
1m Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

70 

80 



• 

Datum erst- 4 des malig 
lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

Handwerker 
mit 

abgeschlossener 
Lehre 11 

1 11 67 31-10 68 385 (404) 
1-11 .68 407 (426) 
1.1069 31. 3.70 447 14771 
1. 4.70 30 4 71 492 (5321 
1 5.71 30 4 72 542 (592) 
1 5.72 582 (637) 
1. 9 72 30 4 73 596(6511 
1. 5.73 30. 4 74 651 (713) 
,. 5.74 30. 4.75 7!i0 (815) 
1. 5.75 30. 4.76 800 (865) 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 10 Lohntarifvertrag fur die Zementindustrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 

3 2 IEI 

Arbeitnehmer Arbe1ter 
fur Tat1gke1ten, mit schwierigen 

1 21 

1 die zusatzl1che oder 
HIifsarbeiter Berufserfahrung verantwortl 1chen 

1 

erfordern Tat1gke1ten 
usw. usw. 

368 359 354 
390 381 376 
430 421 416 
472 463 458 
522 513 508 
562 553 548 
575 566 561 
630 621 616 
730 720 710 
778 768 757 

fur Jugendliche 
(ohne Facharbeiter) 

,m Alter von 
17 Jahren 
m%des 

Vollarbe,terlohnes 

349 80 
371 
411 
453 
503 
543 
556 
611 

1) Dte 1n Klammern angefuhrten Lohnsatze einschl Zulage gelten fur Betriebshandwerker mit abgeschlossener Lehre, die ,n ihrem Fach und ausschl1eßl1ch 1m Zeitlohn beschaft1gt werden - 2) Ab 1 5 1974 werden 
dte b1sher19en Lohngruppen 1 und 2 1n der neuen Lohngruppe 1 zusammengefaßt 

Datum erst-
des mal1g 

lnkraft· kundbar 
tretens zum. 

1. 9.67 31 5.68 
1. 6.68 31. 5.69 
1. 6.69 
1. 4.70 31. 5 70 
,. 6.70 31. 5 71 
1. 6.71 31. 5 72 
1. 6.72 31 5 73 
1 6 73 31. 5 74 
1. 6.74 31. 5.75 
1. 6.75 31. 5.76 

220 11 Lohntarifvertrag flir die Kalkindustrie im rechtsrheinischen Te,I des Reg. - Bez. Düsseldorf 

Pf 

Ze,tlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

in Lohngruppe 

6 4 3 2 1 

Tat1gke1ten 
Tat1gke1ten mit Tat1gke1ten nach Tat1gke1ten 

Tat1gke1ten Spez1alkenntn tssen von Facharbeitern systematischem nach 6woch 1ger 
nach kurzer und m 1t abgeschlossener Anlernen von betnebl 1chen 
E1nwe1sung Fertigkeiten Lehrzeit mehr als Unterweisung 

6 Wochen 

455 429 415 402 
474 448 433 420 
506 479 464 451 
519 491 476 462 
576 545 528 513 
622 590 572 557 
664 630 611 595 
732 695 673 656 

890 822 780 755 736 
946 874 829 803 782 

25 

fur Jugendliche 
1m Alter von 

17 Jahren 
m % des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

90 



Datum 
des 

In kraft-
tretens 

1. 1 68 
1 568 
1 6.69 
1 2 70 
1. 2.71 
1 9 71 
1. 2 72 
1 2.73 
1. 4.73 
1 3 74 
1. 2.75 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 12 Tarifvertrag für die Ziegel- und Dachziegelindustrie in Hamburg, Schleswig - Holstein, Reg. - Baz. Stade und Luneburg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

1n Ortsklasse S 10 Ortsklasse 1 11 
tn Lohngruppe m Lohngruppe 

erst· 5 4 3 2 1 3 
mal1g 

kundbar Arbeiter 
zum 

Betriebshandwerker Betriebs- mit Nebenarbeiten 
mit abgeschlossener vorarbe1ter, Lokfuhrer, 

Abraumer, 
beschaft1gt und Lokfuhrer, 

Presser 
Lehrprufung Maschinisten Brenner usw 

usw 
soweit nicht m Brenner usw. 

usw 2) usw den Lohngruppen 
2-5 

31. 3.68 401 (416) 383 373 362 355 364 

30. 469 41? (432) 399 389 378 371 380 

30 4.70 432 (457) 414 404 393 384 Fortsetzungs. Ortskl!sse S 

31 1 71 477 (512) 458 446 435 424 

527 (577) 508 496 485 474 

31. 1 72 535 (585) 516 504 493 482 

31. 1 73 575 (625) 556 544 533 522 

627 (683) 608 596 585 576 

31 1.74 642 (700) 623 610 599 590 

31. 1.75 722 (787) 701 686 674 664 

31 1 76 766 (835) 744 728 716 705 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 
1m Alter von 

16 und 17 
Jahren 
m % des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

1) Ab 1 5 1969 ohne Ortsklassengliederung - 2) Die 1n Klammern angefuhrten Lohnsatze einschl Zulage gelten fur Handwerker und ihnen Gle1c-hgestellte, die 1m Zeitlohn beschaft1gt werden 

1 

1 

Datum erst 
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1 1 68 30 6 68 
15 8 68 30 669 

1 7 69 30 6.70 
1 3 70 
1 7 70 28 2.71 
1 4.71 31 3 72 
1 4 72 31 3.73 
1 4 73 31. 1 74 
1 2 74 31 1 75 
1 2.75 31 1 76 

220 13 Tarifvertrag für die Ziegel- und Dachziegelindustrie in Niedersachsen (ohne Ostfri;sland und Oldenburg) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßtgen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

i 

1n Ortsklasse 1 m Ortsklasse II 

in Lohngruppe 1n Lohngruppe 

5 
1 

4 3 2 1 2 

1 

1 Arbeiter 
Betriebshand- 1 

Betriebs- mit Nebenarbeiten Re1rngungs-
werker mtt i Lokfuhrer, Abraumer, Abraumer, 

abgeschlossener 1 

vorarbe1ter, 
Brenner Tonhacker 

beschaft1gt und und Tonhacker 
Masch1n1sten soweit nicht 1n Kuchen-

Lehrprufung 

1 

usw usw usw. 
usw den Lohngruppen htlfspersonal 

usw 2-5 

392 373 366 359 354 323 354 

408 389 382 375 370 339 370 

435 415 408 400 395 364 395 

450 430 423 415 410 379 410 

485 465 458 450 445 414 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

537 517 510 502 497 466 

580 557 550 543 537 496 

646 623 615 608 602 560 

726 701 691 683 676 630 

770 744 733 725 717 668 

26 

fur Jugendl 1che 
,m Alter von 
16 und 17 

Jahren 
1n %des 

Voll· 
arbe1terlohnes 

80 

• 



Datum erst· 
des mahg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

15. 9.67 31. 5.68 
1. 7.68 31 5.69 
1. 6.69 31. 5.70 
1. 2.70 
1. 6.70 
1. 2.71 
1. 9.71 31. 1.72 
1 2.72 31. 1 73 
1. 2 73 
1 4 73 31. 1.74 
1. 2.74 31 1.75 
1. 2 75 31 1 76 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 14 Lohntarifvertrag für die Ziegel- und Dachziegelindustrie in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß,gen AltE"rsstufe (uber 18 Jahre) 

,n Ortsklasse 1/A in Ortsklasse 11/B 
,n Lohngruppe ,n Lohngruppe 

5 3 2 1 2 

Arbeiter 
Betriebshandwerker mit Nebenarbeiten 
mit abgeschlossener Lokfuhrer, Abraumer, 

beschaft,gt und Reinemachefrauen, Abraum er, 
Lehrprufung Brenner Tonlader 

soweit nicht m Kochfrauen Tonlader 

usw usw usw. 
den Lohngruppen usw. usw. 

2-5 

394 368 362 356 318 359 
410 384 378 372 334 375 

fur Jugendliche 
1m Alter von 

16 und 17 
Jahren 
in%des 

Vollarbeiterlohnes 11 

80 

439 411 404 398 357 Fortsetzungs. Ortsklasse 1/A 
469 441 434 428 387 
484 456 449 443 402 
534 506 499 493 452 
538 510 503 497 456 
580 550 543 537 496 
631 601 594 588 547 
646 615 608 602 560 
726 691 683 676 630 
772 735 727 719 670 

1) Vor dem 1 7 1968 1n % des HIifsarbeiteriohnes (Lohngruppe 1), ab 1 7 1968 m % des Lohnes der entsprechenden Lohngruppe 

Datum erst-
des mallg 5 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: Betnebshandwerker 

mit abgeschlossener 
Lehrprufung 

usw 1) 

1. 1.68 31 5.68 3751405) 
1. 7.68 31. 5.69 3921427) 
1 6.69 419 (459) 
1. 2.70 31. 5.70 434 (474) 
1 6 70 30 4.71 477 (517) 
1. 5.71 30. 4.72 527 (567) 
1 5.72 567 (627) 
1 4.73 30. 4.73 581 (642) 
1. 5 73 30. 4.74 636(712) 
1. 5.74 30. 4.75 714 (800) 
1 6 75 31. 3.76 7591850) 

220 15 Lohntarifvertrag für die Ziegelindustrie in der Pfalz 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

,n C.tsklasse 1 
m Lohngruppe 

1 

4 3 2 1 

Arbeiter 
mit Nebenarbeiten Maschinisten, Brenner, Abraumer, beschaftigt und 

Heizer Former Tonhacker 
usw. 

1 

usw. usw. soweit nicht in 

den Lohngruppen 
2-5 

368 362 353 349 
385 378 369 365 
412 405 395 391 
427 420 410 406 
470 462 451 447 
520 512 501 497 
560 552 540 535 
574 565 553 548 
629 619 606 600 
706 695 681 674 

750 739 724 716 

,n Ortsklasse II 
in Lohngruppe 

fur Jugendliche 
2 1m Alter von 

16 und 17 
Jahren 
in% des Abraumer, Vollarbeiterlohnes Tonhacker 

usw. 

342 80 
358 
388 
403 
443 

Fortsetzu
0

ng s Ortsklasse 1 

1) Die 1n Klammern angefuhrten Lohnsatze einschl Zulage getten fur Betr1ebshandwerker - ab 1 5 1972 fur Betnebsschlosser - mit abgeschl Lehre, soweit sie 1m Zeitlohn arbeiten und langer als 6 Monate 1m Betneb 
tat1g sind 

27 



Datum erst· 
des mal19 ) 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

Betriebshandwerker 
m,t abgeschlossener 

Lehrrrufung 
L.iW • 

. 15.10.67 31. 5.68 :98 
1. 6.68 31. 5.69 ,14 

1. 6.69 31 5 70 , 43 

1. 2.70 463 
1. 6.70 31. 1.71 435 . 
1. 2.71 31 1 72 E36 
1. 2.72 31. 1.73 E79 
1. 2 73 €35 
1. 4.73 31. 1.74 €50 
1. 2.74 31. 1.75 i30 
1. 2.75 31. 1.76 776 

Datum erst-
des mallg 5 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

Betriebs-
handwerker 

mit 
abgeschlossener 

Lehrzeit 2) 
usw. 

1. 4.66 31. 3.67 380 (399) 
1. 5.68 3921411) 
1. 9.68 30. 4.69 3961415) 
1. 5.69 30. 4.70 431 1450) 
1. 2.70 447 1477) 
1. 5.70 31. 1.71 4631493) 
1. 2.71 31. 1.72 5191564) 
1. 2.72 31. 1.73 5661611) 
1. 2.73 624 1669) 
1. 7.73 31. 1.74 639 1684) 
1 2.74 31. 1.75 719 (764) 
1.'7.75 31. 1.76 764 1809) 
1. 2.76 31. 1.77 8091854) 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 16 Lohnvereinbarung für die Ziegelindustrie in Baden - Wurttemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersst...1fe {uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruope 

4 3 2 

Betnebsvorarbe1ter, Lokfuhrer, Abraum er, 
Maschinisten Brenner Tonhacker 

usw usw. usw 

382 376 364 

398 392 380 

426 419 407 

446 439 427 

468 461 449 

519 512 500 

560 552 540 

611 602 594 

626 616 608 

703 692 683 

747 736 726 

220 17 Lohntarifvertrag für die Ziegelindustrie in Bayern 

Pf 

Ze1tlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen AltPrsstufe (uber 19 Jahre) 

112 Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

4 3 2 IE) 1 

Arbeiter 

Masch1n1sten, 
Setzer 

Abraumer, 
mit Nebenarbeiten 

am beschaft1gt und 
Baggerfuhrer 

Tunnelofen 
Presser soweit nicht 1n 

usw. usw. 
usw. den Lohngruppen 

2-5 

372 366 354 348 

384 378 366 360 

388 382 370 364 

419 413 399 393 

435 429 415 409 

451 445 431 425 

505 498 483 476 

552 545 530 523 

609 601 584 577 

624 615 598 591 

702 692 673 665 

746 735 716 707 

790 778 758 749 

1n Ortsklasse II 
in Lohngruppe 

2 

Abraumer, 
Tonhacker 

usw 

359 
375 
402 
422 

Fortsetzung s Ortsklasse 1 

in Ortsklasse 1 l 

II 
1 

III 

1n Lohngruppe 

2 

1 
Abraumer, Presser 

usw 

1 

343 337 
355 349 
359 353 
388 382 
404 398 
420 414 
472 466 
519 513 
572 566 
586 580 
659 653 
702 696 

743 

fur Jugendl 1che 
Hilfsarbeiter 
1m Alter von 

16 und 17 Jahren 
m%des 

Vol larbe1terlohnes 

80 

1 

1 
1 

1 fur Jugendltche 
1m Alter von 

16 und 17 Jat1ren 
m%des 

Voll· 
arbe1terlohnes 

80 

1) Ab 1 21976 Wegfall der Ortsklasse III. - 2) D1e m Klammern angefuhrten Lohnsatze einschl Zulage gelten fur Betnebshandwerker mit abgeschlossener Lehre, d1e m ihrem Fach beschaft1gt sind 

28 



Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1. 9.67 
1 8 68 
1 869 
1 11 69 
1 6 70 
1 6.71 
1. 6 72 
1 6 73 
1. 6.74 
1 6.75 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 18 Lohntarifvertrag für die feuerfeste lndu.rtrie in Rheinland - Pfalz (ohne den ehemaligen Reg .. Bez. Pfalz) und Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 1 ) 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß19en Altersstufe (ab 18 Jahre) 

1n Lohngruppe 

erst- fur Jugendliche 
mal19 4 3 2 1 1m Alter von 

kundbar 17 Jahren 
zum Handwerker 

Hofarbeiter, 1n %des 
Vorarbeiter und Facharbeiter Handformer, Muhlenarbe1ter, Voll-

von Vorarbeiter m 1t abgeschlossener Ste1nschle1fer Einstreuer Wachter, 
arbe1terlohnes 

Handwerkergruppen Lehre usw usw. Warter 

usw. usw 

31. 7.68 474 436 36014091 351 1371) 341 13511 335 13451 85 
31 7.69 496 458 3791431 I 370 13901 360 13701 354 13641 

526 488 414 1461! 403 14231 391 14011 384 13941 
31 5 70 540 502 428 14751 41714371 405 14151 398 14081 
31 5.71 633 595 521 15681 510 15281 498 - 491 -
31 5 72 688 645 571 16231 560 15781 548 - 541 -
31 5 73 737 699 616 16741 604 16231 592 - 585 -
31. 5 74 812 768 67817491 664 16851 651 - 643 -
31. 5.75 909 860 76618411 752 17931 739 - 731 -
31. 5.76 969 917 817 18971 80218451 789 - 781 -

1l Die m Klammern angefuhrten Lohnsatze gelten z T nur fur bestimmte Arbeitergruppen, die ausschheßltch 1m Zeitlohn arbeiten Lohngruppe 4 fur Betriebshandwerker, Lohngruppe 3 fur Brenner, Maschinisten, 
Heizer und Lokfuhrer, ab 1 6 1970 nur fur Brenner ,m Zettlohn, Lohngruppe 1 u 2 fur alle Arbeitnehmer, ab 1 6 1970 1st fur diese beiden Lohngruppen die Ze,t1ohnzulage 1n die Tanflohne emgebaut 

Datum erst· 
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

1. 9.67 31. 568 
1 6 68 30. 4.69 
1 569 
1.11.69 31. 5 70 
1. 6.70 31. 5 71 
1 6.71 31. 5.72 
1. 6.72 
1 1.73 31. 5.73 
1. 6.73 31. 5.74 
1. 6.74 30. 4.75 
1. 5 75 30. 4.76 

220 19 Lohntarifvertrag für die Kalksandsteinindustrie in Schleswig - Holstein und Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tantmaß,gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Ortsklasse 1 ,n Ortsklasse 11 
1n Lohngruppe 1n Lohngruppe 

1 2 3 1 
4 11 3 

Handwerker Arbeitnehmer 

und Facharbeiter 
m der Sandgrube mit Nebenarbeiten Arbeitnehmer 

mit abgeschlossener Baggerfuhrer 1n der Sandgrube 
Lehre usw usw beschaft1gt usw 
usw 

439 414 404 394 399 
454 429 420 410 415 
484 458 448 438 443 
499 473 463 453 458 
554 528 518 508 513 
604 578 568 558 563 
650 624 613 603 Fortsetzung s Ortsklasse 1 
666 640 628 618 
738 710 696 
821 788 773 
871 835 819 

1) Ab 1 6 1973 geht Lohngruppe 4 1n Lohngruppe 3 uber 

29 

fur Jugendliche 
1m Alter von 
16 und 17 

Jahren 
1n % des 

Vollarbeiterlohnes 

80 



Datum erst· 
des mallg 

lnkraft- kund bar 
tretens zum: 

15.11.67 31 7.68 
1 868 31 7 69 
1. 8.69 30. 4.70 
111.69 31 5.70 
1. 6.70 30 4.71 
1. 5 71 30. 4.72 
1. 5 72 
1 1 73 30. 4.73 
1. 5.73 30. 4.74 
1 5.74 30. 4.75 
1. 5.75 30. 4.76 

Datum erst· 
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

1 11 67 31. 7.68 
1 8.68 30. 6.69 
1 7 69 
1. 1.70 30 4.70 
1. 5.70 30. 4 71 
1. 5.71 30. 4 72 
1. 5.72 30. 4.73 
1. 6.73 
1. 1.74 30 4.74 
1. 5 74 
1. 1.75 30 4.75 
1. 5.75 30. 4.76 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 20 Lohntarifvertrag für die Kalksandsteinindustrie in Bremen, Niedarachlen und Nordrhein· Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmeß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse A in Ortsklasse 8 
1n Lohngruppe in Lohngruppe --

1 2 3 1 4 3 

Arbeitnehmer 
Handwerker Arbeitnehmer 

und Facharbeiter Facharbeiter 
in der Sandgrube, mit Nebenarbeiten in der Sandgrube, 

mit abgeschlossener wie Baggerfuhrer 
Le~re usw 

M1schere1 usw. beschaft1gt M1scherei 
usw. 

usw. 

401 376 367 356 364 

418 392 383 372 380 

448 422 413 402 Fortsetzungs. Ortsklasse A 

463 
518 
573 
616 
631 
701 
784 
834 

1 

Facharbeiter 
mit abgeschlossener 

Lehre und umgeschultt:: 
Arbeiter mit 

Facharbeiterprufung 
usw 

405 
423 
453 
480 
538 
588 
631 
703 
720 
805 
825 
877 

437 428 417 
492 483 472 
542 533 522 
585 576 565 
600 590 Fortsetzungs. 

665 650 Lohngruppe 3 
743 727 
790 773 

220 21 Lohntabelle für das Betonsteingewerbe in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze 1• Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1cen Altersstufe (uber 18 Jat,re) 

1n Ortsklasse 
m Ortsklasse 1 II 1 
1n Lohngruppe 

m Lohngruppe 

2 3 2 

Angelernte Arbeiter, Angelernte Arbeiter, 
Schleifer 

Ubrige Schleifer 
usw 

Arbeitnehmer usw. 

384 367 374 

401 384 391 
430 411 420 
456 436 447 
511 488 501 

561 534 554 

604 574 599 

674 642 669 

690 658 685 

. 

11111 

367 
384 
413 
442 

771 734 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 
790 752 
840 802 

-

1) Ab 1 5 1970Wegfall der Ortsklassen tll 

30 

fur Jugendliche 
im Alter von 
16 und 17 

Jahren 
m % des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

fur Jugendliche 
ohne abgeschlossene 
Lehr- und Anlernzeit 

1m Alter von 
16 und 17 Jahren 

in% des 
Vollarbeiterlohnes 

80 



Datum erst· 
des mal1g 

In kraft· kund bar 
tretens zum 

Am Bau 
beschaft1gte 
Stemmetze 

1 11.67 31 568 469 
1 6 68 31 5.69 489 
1. 6.69 519 
1 1269 30 6.70 550 
1 770 30 6 71 630 
1 7.71 30. 6.72 668 
1 7 72 716 
1. 9 72 30. 6 73 733 
1 773 30 6.74 808 
1 774 903 
1 1 75 30 6.75 925 
1. 7,75 975 
1 4.76 30 6 76 975 

1) Ab 1 7 1970Wegfall der Ortsklasse III 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 22 Lohntabelle für das Betonsteingewerbe in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
,n Ortsklasse 1 

II 1 in Lohngruppe 
1n Lohngruppe 

1 2 3 2 

Facharbe1ter 1 

11111 

mit abgeschlossener Angelernte Ubrige 
Angelernte Arbeiter Lehre Arbeiter Arbeitnehmer 

usw. 
1 

409 390 378 379 371 
427 407 394 395 387 
457 437 424 425 4·17 
488 468 455 456 448 
547 527 514 515 
597 577 564 565 
643 623 610 612 
643 623 610 612 
715 693 678 682 
819 794 775 783 
839 813 794 802 
892 864 844 853 
892 864 844 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 

fur Jugend! iche 
ohne abgeschlossene 
Lehr· oder Anlernzeit 

1m Alter von 
16 und 17 Jahron 

in% des 
Vollarbeiterlohnes 

80 

220 23 Tarifvertrag für die Industrie der Steine und Erden in Hessen (hier nur: Betonstein- und Leichtbauplatten - Industrie, Sand- und Kiesgruben) 

Pf 

Ze:tlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Alt!?rsstufe (uber 18 Jahre) 

,n Ortsklasse 1 1n Ortsklasse 11 
Datum erst· m Lohngruppe 1n Lohngruppe 

fur Jugendliche 
des mallg 

3 2 1 2 1m Alter von 
lnkraft· kundbar 17 Jahren 
tretens zum 

Arbeiten Arbeiten in%des 

mit Berufserfahrung m 1t Berufserfahrung 
Vollarbeiterlohnes 

Facharbeiten 1 l 
und Einfache Arbeiten 

und 
Verantwortung Verantwortung 

1. 9.67 30. 6.68 376 (411) 355 348 348 80 
1. 7.68 30. 6.69 393 (428) 372 365 365 
1. 7.69 422 (467) 401 394 394 
1.12.69 31. 3.70 438 (483) 417 410 410 
1. 4.70 31. 3.71 480 (540) 459 452 452 
1. 4.71 31. 3.72 556 (616) 533 525 525 
1. 4.72 31. 3.73 594 (6M) 571 563 563 
1. 4.73 31. 3.74 657 (727) 635 624 Fortsetzungs Ortsklasse 1 
1. 4.74 31. 3.75 733 (803) 708 696 
1. 4.75 31. 3.76 806 (876) 778 765 

1) Die 1n Klammern angefuhrten Lohnsatze einschl AußQle1chszutage gelten fur Betriebshandwerker mit abgeschlossener Ausbildung, die ausschl1eßl1ch 1m Zeitlohn arbeiten 
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Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

· 1.11.67 
1.11.68 
1. 9.69 
1. 4.70 
1. 4.71 
1. 4.72 
1. 4.73 
1. 4.74 
1. 4.75 

Datum 
des 

lnkraft· 
tretens 

1.11.67 
1.11.68 
1.10.69 
1. 4.70 
1.10.70 
1. 5.71 
1. 5.72 
1. 9.72 
1. 5.73 
1. 5.74 
1. 5.75 

erst· 
malig 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 24 Lohntarifvertrag für die Industrie der Steine und Erden in Baden - Württemberg (hier: Beton- und Fertigteilindustrie) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 
- -

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 19 Jahre) 
-

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse 11 
in Lohngruppe m Lohngruppe 

5 3 2 1 3 
kundba1 

zum Betriebshandwerker Arbeiter fur schwierige H 1lfsarbe1ter in den Arbeiter fur schwierige 

fur Jugendliche 
1m Alter von 

17 Jahren 
m%des 

Arbeiter fur einfache 
und Facharbeiter Tat1gke1ten und Tat1gke1ten nach ersten 3 Monaten Tat1gke1ten und Vollarbeiterlohnes 

31.10.68 

31. 3.70 
31. 3.71 
31. 3.72 
31. 3.73 
31. 3.74 
31. 3. 75 
31. 3.76 

erst-
malig 

kundbar 
zum: 

31.10.68 

31. 3.70 

30. 4.71 
30. 4.72 

30. 4.73 
30. 4.74 
30. 4 75 
30. 4.76 

mit abgeschlossener großerer ihrer Tat1gke1t, großerer 

Lehre Se1bstand1gke1t Anweisung Pfortner Selbstand1gke11 
usw. usw. usw usw usw. 

404 377 361 354 369 

424 396 379 371 388 

449 420 403 395 412 

514 474 447 437 466 

564 . 523 495 484 515 

606 562 532 520 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 

700 640 610 590 
795 726 692 670 

847 774 738 714 

220 25 Lohntarifvertrag für die Beton- und Betonfertigteilindustrie sowie das Betonsteinhandwerk in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je St.-1 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe luber 18 Jahre) 

1n Ortsklasse 1) 

in Ortsklasse 1 II 1 III 
m Lohngruppe 

m Lohngruppe 

4 3 (EI 2 1 1 
Facharbeiter 2) 

1 Spez1alfacharbe1ter Betriebshandwerker 
mit 2 jahnger 

Berufserfahrung m 1t abgeschlossener Betonwerker Angelernte H 1lfsarbe1ter H 1lfsarbe1ter 
in Fertigteilwerken 

Lehre 21 usw Arbeiter 

1 
usw. 2) usw. 

418(4221 398 383 365 354 346 

420 1444) 405 387 376 368 

460 (490) 445 427 416 408 

550 1590) 505 (545) 487 469 458 450 

550 (590) 505 (545) 487 469 458 453 

600 (650) 555 (605) 537 519 508 506 

640 (695) 595 (650) 577 559 548 

655 (710) 609 (664) 591 572 561 

710 (772) 664 (726) 646 627 616 

809 - 756 -- 736 714 702 
862 - 806 - 785 761 748 

80 

90 

fur Jugendliche 
lohne Facharbeiter) 

1m Alter von 
17 Jahren 
1n % des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

1) Ab 1 6. 1972 Wegfall der Ortsklasse 111 - 2) D,e in Klammern angefuhrten Lohnsatze einschl Zulage gelten fur Arbeitnehmer soweit sie nicht ,m Akkord oder mit Pram1enarbe1t beschaft1gt sind. 
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Datum erst· 
VII 

des mal,g 
lnkraft· kundbar 
tretens zum 

Handwerker 
fur besonders 

schw1enge oder 
hochwertige 
Facharbeiten 

1.10.67 443 
1. 4.68 30. 9.68 451 
1.1068 30 9.69 478 
11069 30. 9 70 530 
1.10 70 30. 9 71 593 
1 10.71 30. 9.72 703 (724) 
1.10.72 30 9.73 752 (793) 

224 Feinkeramik 

224 1 Lohnvereinbarung für die Schleifmittelindustrie im Bundesgebiet 

Pf 

Ze,tlohnsatze Je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

1n Lohngrupp~ 

VI V (E) IV III II 

Oualtf1z1erte und Einfache Einfache 
verantwortliche Qual1f1z1erte Arbeiten Arbeiten Handwerker 

Tat,gkett, Arbeiten, nach kurzer korperl,ch mit Lehre, 
Masch1n1sten Zweckausbildung Anlernzeit E1nwe1sung, leicht oder 

usw. von mindestens bis zu großere schematisch, 
6 Monaten 3 Monaten korperl1che spezielle 

usw Beanspruchung Einarbeitung 

407 370 335 317 301 
415 378 343 325 309 
440 401 364 345 328 
490 439 402 383 366 
553 496 459 438 421 
657 (677) 591 547 523 503 
706 (746) 640 596 572 552 

D1e Fortfuhrung der Tabelle tst nicht mehr mogl1ch, 
da dte Schle1fm11teltndustr1e ab 1 10 1973 der ChemtSchen 

lndustne regional zugeteilt wurde 

1 
fur Jugendltche 

1m Alter von 
17 Jahren 
m % des Einfachste 

Arbeiten, 
Vollarbeiterlohnes 

geringe 
korperl ,ehe 

Beanspruchung 

284 80 
292 
310 
348 
403 
483 
532 

1) Ze1tlohner emschl der 1m Zen lohn arbeitenden Handwerker erhalten auf die angefuhrten Lohnsatze emen Zuschlag von 10 % Ab 1 10 1971 1st die Zulage fur Ze1tlohner 1n die Lohnsatze emgearbe1tet, die Lohn­
satze fur die ausschlleßllch 1m Zeitlohn arbeitenden Handwerker smd 1n Klammern gesetzt 

Datum erst-
des maltg VII 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: Keramische 

Facharbeiten und 
Handwerkerarbeiten 

mit zusatzllcher 
Qual1f1kat1on 

1. 1.68 30. 9.68 376 
1.10,69 476 
1. 1.70 30. 9.70 491 
1.10.70 30. 9.71 576 
1.10.71 30. 9.72 617 
1.10.72 30. 9.73 675 
1.10.73 3110.74 769 
1.11.74 31 10.75 814 
1.12.75 847 
1. 8.76 30.11.76 863 

224 2 Lohnabkommen für die feinkeramische Industrie Nordwestdeutschland 11 

Pf 

Zettlohnsatze 1e Std 21 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßtgen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse S 
m Lohngruppe 

1 

1 

1 

V (EI IV III II 1 

Herstellen 
Sortieren 1 Formeng1eßen 1 und ubertragen 

Glasieren 
Btlderschne,den von Hand (ohne Transport) 1 usw 1 von Stahldrucken usw usw 

usw 
usw 

342 308 291 274 257 
433 394 374 354 334 
446 406 385 365 344 
464 444 421 401 380 
497 476 451 430 407 
548 527 499 477 454 
606 585 552 530 509 
664 641 606 581 560 
690 667 630 604 582 
703 679 642 616 593 

tn Ortsklasse 1 
1n Lohngruppe 

fur Jugend! iche 
1m Alter von V 16 und 17 Jahren 

in% des 
Voll· 

Formeng1eßen arbe1terlohnes 
usw 

317 70 
Fortsetzung s 
Ortsklasse S 

80 

1) In den Landern Bremen, Hamburg, Hessen, Niedersachsen, Nordrhein· Westfalen und Schleswig. Holstein, ohne san1tarkeram1sche· und Wand- und Bodenfllesemndustrie - 2) Ze1tlohner erhalten auf d+e angefuhr­
ten Lotmsatze einen Zuschlag von 10 %, ab 1 10. 1969 1st diese Zulage m den Lohnsatzen enthalten 
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224 Feinkeramik 

224 3 Lohnabkommen für die Keramische Wand- und Bodenfhesenindustrie in Bremen, Hamburg, Niedersachsen, Nordrhein - Westfalen u. Schleswig - Holstein 

Pf 

Datum 
des 

lnkraft­
tretens 

1 9 67 
1. 9 68 
1. 9 69 
1. 1 70 
1 9 70 
1. 9.71 
1. 9 72 
1 9 73 
1. 9.74 
1.10 75 
1. 4 76 

erst­
malig 

k,.mdbar 
zum 

31. 8 68 
31 8 69 

31 8.70 
31 8 71 
31 8.72 
31 8.73 
31 8 74 
31 8 75 

30 9 76 

1---------------------Z_e_,_tl_oh_nsatze Je Std 1) 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen A!tersstufe (uber 18 Jahre) 21 

VII 

Keramische 
Facharbeiten 

und Handwerker­
arbeiten mit 

Facharbe1terbr1pf 
und zusatz 11cher 

Oual1f1kat1on 
usw 

388 
410 
487 
502 
534 15871 
574 1646) 
63317111 
701 17861 
78718811 
81819161 
834 19321 

tn Lohngruppe 

-~T 
Keramische 

IV 

Fac.harbe1ten 1 
und j Herstellen 

ndwerkerarbe1ten I von Gießformen 

mit I usw 
1 Fach 3rbe1terbrief , 

1 usw 1 

i . 
353 
373 
413 
456 
438 15481 
53616051 
534 16681 
658 17391 
744 18331 
774 18671 
789 1883) 

318 
336 
403 
415 
455 
491 
545 
604 
684 
711 
725 

1 III 

1

1 Tran;;:;::ie,ten 
usw 

! 
1 

1 

300 
317 
382 
394 
433 
467 
519 
575 
655 
682 
694 

1 

1 

--------------1 

II 

Emfache Arbeiten 
und Hilfsarbeiten, 

Probenholen 
usw 

282 
298 
361 
372 
410 
443 
495 
548 
626 
651 
663 

Einfachste Arbeiten 
und Htlfsarbe1ten 
1n der Fert,gung 

usw 

265 
280 
341 
351 
388 
420 
471 
522 
600 
624 
636 

1 

fur Jugeridl1ch1-
1m Alter ,u)n 

16 und 17 Jahrt"1 
1n o;, cles. 

Vollarbe1te~!oh nr>s 

70 

80 

1) Ze1tlohner erha'ten auf die anqetuhrten Lohnsntze einen Zusrhlag von 10' ah 1 9 1~69 ,.;, rJ ':'W Zulc1,1e 1n rier, Lohn~tt7en enthalten, ab 1 9 1970 sind fur Handwerker 1m Zeitlohn die LJt"Jnsarzr " l,imtnP.rn 

gesetzt 1n ihnen 1st ab 1 9 1971 e1np wP1tere Ze1tlohnzulaqe vr,n 15 P+ Pnthdilt'r' ,t. l lnhnqrurJ!JPn ,11 u•,,I \ II onrie Alter~q,,ederunc. 

224 4 Lohntarifvertrag fur die Keramische Industrie und die Glasveredelung ,n Rheinland - Pfalz (ohne den ehemaligen Reg. - Bez. Pfalz) 

Pf 

0dtuln 

cJes 
tnkraft· 
tretens 

1. 1 68 
1. 2 69 
111.69 
1. 7 70 
1.11.70 
1 11.71 
111.72 
1. 7 73 
1 11.73 
1.11.74 
1.12 75 

erq 
mdl1g 

kundbar 
zum 

31. 1.69 

31 10.70 
31 10 71 
31.10.72 

3110.73 
31.10.74 
31.10 75 
31 10 76 

E 
1 

Set riebshancJwer ker 
mit abgeschlossener 

Lehre 

475 
489 
570 
618 
663 
684 
764 
854 
900 

Zeitlohnsatze 1e Std ' 

fur Arbe1tnehm~r der hochsten tar1fmal?1gen Altersstufe (uber 18 Jahre! 

--,-
1 

in Lohngruppe 

r 
Facharbeiten ndc h Arbeiter 

Spez1alfacharbe1ter fachentsp1 echender erschwerender Art 

usw 

369 
394 
458 
472 
545 
593 
636 
656 
729 
813 
855 

Lehrzeit ...vahrend der Anlern-
usw zeit bis zu 3 Monaten 

347 
371 
416 
428 
501 
548 
589 
607 
675 
759 
800 

328 
351 
396 
408 
481 
527 
568 
586 
651 
732 
770 

-------------1 

leichte Arbeiten 
mit langerer 

Etnarbe1tungsze1t 

292 
312 
357 
368 

441 
486 
527 
543 
610 
691 
728 

Le1c.hte Arbeiten 
mit kurzer 

E1narbe1tungsze1t 

281 
301 
346 
356 

11 ZP1tlohnarbe1ter einschl Betr1ebshandwerke1 m,t abgeschlo,sener Lehrp t>rhalten eine Zuiaqe von 5 Pt Sto "t) 1 1 1970 •~t die Zulaqe 1n die Zenlohnsatze eingebaut 

34 

ft1r Juql'qr!l1c', 

1m A11er vn 
16 Jahre1, 

111 % des 
Vollarbe1terl0t1nt..~ 

70 

80 



224 Feinkeramik 

224 5 Lohnabkommen für die feinkeramische Industrie in Baden - Württemberg 

Pf 
1 

1 
Zeitlohnsatze Je Std 1 1 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 21 
' ,n Ortskla :se S ,n Ortsklasse 1 
1 in Lohngruppe in Lohngruppe 

1 
Datum erst-

VII 
1 

VI V IV III für Jugend! iche 
des mahg 1 V 1m Alter von 

1 lnkraft- kundbar 
Handwerker ,m Zeitlohn 16 und 17 Jahren 

tretens zum in%des 
1 Vollarbeiterlohnes Handwerker- Herstellen 
i 

Keramische arbeiten mit Formengießen und Ubertragen 
Glasieren 

B1lderschne1den Formen91eßen Facharbeiten von Hand 
usw 

Facharbe1terbnef usw von Stahldrucken usw usw. 
1 usw. usw usw. 

1.11.67 31.10.68 380 345 311 293 259 319 70 
1.11.68 402 365 329 310 274 338 
1.10.69 31.10.69 414 376 338 320 282 348 
1.11.69 31.10.70 490 449 407 387 345 Fortsetzungs. 
1.11.70 31.10.71 584 545 474 452 430 385 Ortsklasse S 80 
1.11.71 31.10.72 629 587 511 486 463 415 
1. 8.72 31 10.72 649 606 527 501 477 428 
1.11.72 31.10.73 694 651 567 540 515 465 
1.11.73 31.10.74 774 727 633 603 575 519 
1.11.74 31.1075 856 803 699 666 635 576 
1.12.75 890 835 727 693 660 599 
1. 9.76 31.10.76 907 851 741 706 673 610 

1) Ze1tlohner einschl der 1m Zeitlohn arbeitenden Handwerker erhalten auf die Jeweils angefuhrten Lohnsatze einen Zuschlag von 10%, dieser Zuschlag 1st ab 1.11.1969 m d;e Lohnsatze eingebaut. -
2) Lohngruppen VI und VII ohne Altersgliederung. 

Datum erst· 
des mahg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum. 

1 8.66 31. 867 
1. 4.68 31. 1.69 
1 3.69 28. 2.70 
1 1.70 31. 1.71 
1. 3 71 29. 2 72 
1. 3.72 
1. 8 72 28 2.73 
1 3.73 28 2 74 
1. 3.74 
1.12 74 28 2 75 
1. 5 75 30 4.76 

224 6 Lohnabkommen für die feinkeramische Industrie in Bayern (hier: Geschirr- und Zierporzellanindustrie) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsteo tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

1n 0, tsklasse S (Munche•11 in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe in Lohngruppe 

VII VI IV III II 1 III 

Keramische 
Facharbeiten 

Keramische Herstellen 
usw Facharbeiten und Sortieren 

(hier. Hand- und Ubertragen 
Glasieren (ohne Bilderschneiden 

Glasieren 
Handwerker- von Hand von Hand 

werker, die aus-
arbeiten 

von usw Transport) usw. 
usw. 

schheßhch 1m ( Facharbeiter-
Stahldrucken usw. 

Zeitlohn usw. 
arbeiten) 

briet) 
usw. 

359 326 293 277 261 245 257 
370 336 302 286 269 252 264 
457 399 362 342 325 306 317 
509 440 403 383 366 347 355 
606 502 464 444 426 405 411 
648 540 501 480 461 440 444 

669 557 517 495 475 454 458 
727 610 568 544 524 501 504 
825 692 645 618 594 581 572 
841 706 658 630 606 593 583 
915 768 715 685 659 645 623 

fur Jugendhche 
1m Alter von 
16 und 17' 

Jahren 
in% des 

Voll-
arbe1terlohnes 

70 

80 

1) Ze1tlohner einschl der 1m Ze1tlohn arbeitenden Handwerker erhalten auf die Jeweils aufgefuhrten Lohnsatze einen Zuschlag von 1 0 %, dieser Zuschlag emschl der fur Handwerker zusatzl 1chen Handwerkerzulage 
von 30 Pf sind ab 1 3 1973 m die Lohnsatze eingebaut 
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i 

i 

1 

1 

Datum 1 erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum 

1 8 66 31 8.67 
1 468 31. 1.69 
1 3 69 28 2.70 
1 1 70 31. 1 71 
1 3 71 29. 2 72 
1 3 72 
1 8 72 28 2 73 
1 3 73 28 2 74 
1 3 74 
1 12 74 28 2 75 
1 5 75 30 4 76 

224 Feinkeramik 

224 7 Lohnvereinbarung fur die Speckstein- und Steatit - Industrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze 1e Std 1) 
~· -------------- ------~----· ---"·--

fur Arbettnehmer der hochsten tanfmal!1gen Altersscufe (ober 18 Jahre) 
---- ----~-----

m Ortsklasse S 
in Lohngruppe 

Keram - Facharbeiter, 
1 Metall - Facharbeiter, 

VI IV III II 

1 

1n Ortsklasse I J 

m Lohngrup~ 
!ur 

1 V i Jugendliche 

1 

1m Alter von 
sonstige Handwerker Verant-

Pressen und Verputzen 16 und 17 
wortl1ches 

Herstellung Arbeiten Jahren 
C B A Zusammen- von m der 1n % des 

Massen von von 
Selb-

Facharbeiten, stellen 
und 

Masse- schwierigen 
keram 1schen Facharbeiten 

Voll-

stand1gke1t 
dte besonder-: der Glasuren und Keramik- Teilen 

arbe1ter-
Fachkennt- Vorsatze Glasur- teilen lohnes 

und n1sse Facharbeiten fur Massen 
nach herstellung 

an 
Spezial· vorgegebenen 

an Automaten 
usw. und usw Automaten 

erfahrung erfordern Glasuren 
Vorsatzen 

usw 
usw 

408 375 359 326 293 277 261 245 302 70 
420 •395 370 336 302 286 269 252 311 
455 421 403 369 335 317 301 283 369 
521 4BO 459 407 373 355 339 321 Fortsetzung s Ortsklasse S 
594 546 523 465 430 411 394 375 80 
638 587 561 500 464 444 427 407 
658 605 579 516 479 458 440 420 
719 661 633 565 526 504 485 464 
814 749 716 641 597 572 550 538 
830 764 730 654 609 583 561 549 
885 814 779 698 650 623 599 586 

1) Ze1tiohner erhalt&n auf die 1ewe1ls angefuhrten Lohnsat2e einen Zuschlag von 10 %, dieser Zuschlag 1st ab 1 3 1969 in die Lohnsatze eingebaut 

! 

Datum erst· 
des mallg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum 

1.10.67 31. 5.68 
1. 6.68 
1 3.69 30.11 69 
1. 9.69 30. 9 70 
110.70 30 9 71 
1. 2.72 3011.72 
1. 1.73 31.12.73 
1.12.73 15.10.74 

1610.74 15.1075 
1. 11.75 31.10.76 

9 1 

230 Eisen- und Stahlerzeugung (einschl. -halbzeugwerke) 

230 1 Lohntarifvertrag für die Eisen- und Stahlindustrie in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze JP Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßlgen Altersstufe (uber 18 Jahre) 
---~--~----·-. 

m Lohngruppe 

8 1 6 (E) 5 4 2 

Arbeiten, die eine abgeschlossene 
--~----c 

Arbeiten,· 
Facharbe1terb1ldung usw. verlangen Arbeiten, 

Arbeiten die eine 
von 

1 

mit systematische von meh( nach Anwe1s,·ng 
hochstwert1ger langjahr1ger 1. Schmelzer 

Ausbildung als 6 Monaten v~n J:1:C~e als 
Art usw. Erfahrung Hochofen 

1 

von 2 Jahren verlangen 
Elektriker fur usw verlangen Transportarbeiter 
Steuer· und Oberschmelzer 

usw. 

1 

1 Ofenmann 
usw usw 
Gabel 

Regelanlagen SM Stahlwerk usw staplerfahrer 

465 424 372 353 335 309 

489 446 391 371 352 325 

499 455 399 379 359 331 
554 505 443 421 399 368 
609 555 487 463 438 404 
675 616 540 513 486 448 
721 662 586 559 532 494 
800 735 650 620 591 548 

873 802 709 676 645 598 

917 842 744 710 677 627 

36 

-i 
1 

1 !ur 
Jugendl 1che 
1m Alter von 

Arbeiten, 16und17 
die nach kurzer 

Anweisung 
Jahren 

1n %des 
ausgefuhrt werden 

konnen 
Voll-

Masseltrager / 
arbe1terlohnes 

Hochofen, 
Platzarbeiter 

usw 

298 70 
313 
319 
354 
390 
432 
478 85 
530 
578 
607 



Datum erst· 
des maliy 

lnkraft· kundbar 
tretens zum. 

1.10.67 
1. 3.68 31.10.68 
1.11.68 
1. 9.69 31.10.70 
1.11.70 31.10.71 
1. 2.72 31. 1.73 
1. 2.73 31. 1.74 
1. 2.74 30.11.74 
1.12.74 
1. 6.75 30.11.75 
1.12.75 30.11.76 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

31. 5.67 
1. 2.68 30. 9.68 
1.10.68 
1. 7.69 
1. 9.69 30. 9.70 
1.10.70 30. 9.71 
1. 2.72 30.11.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1.74 31.10.74 
1.11.74 31.10.75 

16.11.75 15.11.76 

230 Eisen- und Stahlerzeugung (einschl. -halbzeugwerke) 

230 2 Lohntarifvertrag für die Oberpfälzische Hüttenindustrie (Eisenwerk - Gesellschaft Maximilianshütte m. b. H.) 

Pf 

7 

Hochstqualifizierte 
Facharbeiter 

404 
412 
436 
494 
588 
643 
705 
790 
879 
886 
930 

7 

Hochwertige 
Facharbeiten 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Lohngruppe 

5 4 IE) 2 1 

Oual1f1z1erte 
Facharbeiter Angelernte Ungelernte 

Facharbeiter Arbeiter Arbeiter 

371 337 303 
377 343 309 
399 363 327 
457 420 383 
512 470 428 
560 514 468 
615 564 513 
689 632 575 
766 703 640 
773 709 645 
811 744 677 

230 3 Lohntarifvertrag für die eisenschaffende Industrie im Saarland 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

6 5 IE) 4 3 2 

Korperlich 
Arbeiten erschwerte mit erhohter 

Arbeiten, 
Arbeiten; 

korperl1cher 
Qual 1f1z1erte die ein 

systematisches 
Belastung, Facharbeiten Anlernen von Facharbeiten Spez,alkonnen 3 Monaten 
die nach 

voraussetzen 
und 

Einweisung 

berufliche 
ausgefuhrt 

283 
288 
305 
361 
404 
442 
485 
544 
605 
610 
640 

1 

Einfache 
Arbeiten mit 
kor perl 1cher 
Belastung, 
die nach 
kurzer 

Einweisung 
ausgeführt 

fur Jugendliche 
1m Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

75 

78 

fur 
Jugendliche 

1m Alter unter 
18 Jahren 
in% des 

Voll· 
arbe1terlohnes 

Fert1gke1t 
werden konnen werden kOnnen 

432 396 360 335 317 299 292 70 
446 409 372 346 327 309 301 
469 430 391 364 344 325 317 
479 439 399 371 351 331 323 
532 487 443 412 390 368 359 
585 536 487 453 429 404 395 
648 594 540 502 475 448 437 
694 640 586 548 521 494 483 75 
780 715 650 608 579 549 536 
851 780 709 663 631 599 585 87,5 
893 818 744 696 662 629 614 

37 



Datum erst· 9 
des mal19 

lnkraTt- kundbar 
tretens zum· 

Hochstwert1ge 
Facharbeiten, 
me1sterl1ches 

Konnen 
usw 

1. 1.67 30. 6.67 

1. 3.68 31. 3.68 501 

1. 4.68 520 
1. 1 69 537 

1. 9.69 30. 9 70 580 
1.10.70 30. 9.71 658 
1. 1 72 31127< 721 

1. 1.73 31 12.73 782 
1. 1.74 868 

1. 4.74 876 

1 7.74 31.12.74 883 
1. 1.75 31.12 75 943 
1. 4 76 31.12.76 994 

231 Metallverarbeitende Industrie 

231 1 Lohntarifvertrag fur die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie in Schleswig - Holstein 

Pf 

Ze,tlohnsatee Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1tmaß1gen Altersstufe (ubPr 21 Jahre) 

in Ortsklasse 
1n Ortsklac;se 1 II 1 11111 
1n Lohngruppe 

1n Lohngruppe 

8 6 (EI 4 3 2 1 21 6 

Emfache 
Arbeiten, Einfache 

Arbeiten, 
Einfache 

Hochwertige dte eine Arbeiten, Arbeiten, 
Facharbeiten Zweck großere 

systematische 
nach kurzer 

mit erhohter ausb1ldung Anlorderu ng 1 Unterwe»ung E 1nafbe1tungs-bis zu 
Selb- Facharbeiten verlangen, an die 

6 Wochen, 
zeit Facharbeiten 

stand1gke1t Anlernung korperl 1che 
usw bis zu Leistungs- gennge Anforderung 

6 Monaten fah1gke1t an dtc korperl1ci.e 
Le1stungsfah1gke1t 

-

421 360 334 306 278 261 349 345 
440 376 350 320 292 273 365 
459 392 364 333 304 284 380 
472 404 3T 343 312 293 392 
509 436 405 371 338 316 422 
579 495 460 421 384 359 480 

634 542 504 461 420 393 526 

688 588 547 500 459 432 570 

764 653 607 555 509 496 633 

771 659 613 560 514 501 639 

777 664 618 564 518 505 644 · 

830 709 659 603 557 - 695 

874 747 695 635 598 - Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

1) Ab 31 3 1968 Wegfa1I der Ortsklasse III -- 2) Ab 1 1 1975 entfallt Lohngruppe 1 

Datum erst· 
des mallg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum 

1. 1.68 31. 3.68 

1. 4.68 

1. 1 69 

1 9.69 JO. 9.70 

1 10.70 30. 9.71 

1 1.72 31.12.72 

1 1 73 31.12.73 

1 1 74 

1. 4.74 

1 7 74 31.12.74 

1 7.75 31 12.75 

1. 4.76 31.12 76 

231 2 Lohntarifvertrag für die Eisen- und Metallindustrie und das Metallhandwerk in Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

1n Lohngruppe 

IX VIII VI (EI IV III a II 

Arbeiten 
Arbeiten mit Arbeiten 

Hochwertige hochwertiger Arbeiten, genngen mit 
Facharbeiten, Art die eine korperl1chen systematischem 
me1sterl1ches mit besonders Facharbeiten Zweckausbildung Belastungen, Anlernen 

Kannen hoher die uber die 

1 

Einfache 
Arbeiten 

erfordern 1 usw Selbstand1gke1t Lohnaruppe 11 mit genngen korperllchen 
usw. hinausgehen Belastungen 

518 459 389 350 330 312 292 

537 477 404 364 343 324 303 

554 492 416 375 354 314 313 

598 531 450 405 383 360 338 

670 595 504 454 428 403 378 

721 640 542 488 461 434 407 

782 694 588 529 500 473 446 

868 771 653 588 555 525 495 

876 778 659 593 560 530 500 

883 784 664 598 564 534 504 

943 837 709 638 603 570 557 

994 881 747 672 635 601 

38 

1 

!ur 
Jugendl ,ehe 

1m Alter 
unter 

18 Jahren 
m%des 

Voll-
arbe1ter· 
lohnes 

70 

!ur 
Jug1:.ndl1che 
,m Alter von 
16und17 

Jahren 
m%des 

Voll-
arbeiterlohnes 

75 



Datum erst-
des mahg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 1.68 31. 3.68 
1. 4.68 
1. 1.69 
1. 9.69 30. 9.70 
1.10.70 30. 9.71 
1. 1.72 31.12.72 
1.10.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1.74 
1. 3.74 
1.11.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 
1. 1.76 31.12.76 

231 Metallverarbeitende Industrie 

231 3 Lohntarifvertrag für die niedersächsische Metallindustrie (ohne nordwwtliches Niederachsen und Osnabrück) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der höchsten tarifmal!igen Al-ufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Ortsklasse 21 

in Lohngruppe II 1 III 

X VII IE) V IV II 1 

Arbeiten, Arbeiten, 
Arbeiten, 

Arbeiten, in % der Lohnsatze 
Hochwertigste 

die eine 
mit 

nach 
nach in Ortsklasse 1 

Facharbeiten 
Facharbeiten Sonderaus- zusatzl,cher E1narbe1tung 

kurzfr1st1ger 
blldung und 

voraussetzen Erfahrung 
Anwe,sung 

Einarbeitung 

462 347 312 298 278 257 97 95,5 

480 361 325 310 289 267 97 

495 372 335 320 298 275 
535 402 362 346 322 297 
641 482 434 422 386 364 

692 520 468 455 416 393 Fortsetzung s. Ortsklesse 1 

713 536 482 469 429 405 

771 580 525 513 473 447 

857 644 583 570 525 496 

857 644 583 570 525 515 

872 656 594 581 535 525 

938 705 638 624 575 564 

988 743 672 658 606 594 

fur 
Jugendliche 

im Alter 
unter 18 
Jahren 
in% d,s 

Voll-
arbeiterlohnes 

80 

1) Hier Grundlohne; die Ze1tlohner erhalten zu ihrem Grundlt>hn eine Leistungszulage S1e betragt vor dem 1 10. 1970 1m Gruppendurchschnitt des Betriebes mindestens 10 %, ab 1.10.1970 mindestens 12,5 %, ab 
1 1. 1 974 13 % - 2) Ab 1 4 1968 Zusammenlegung der Ortsklassen 11 und 111. 

Datum erst· 
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

1. 1.67 31. 3.68 
1. 4.68 
1. 1.69 30. 9.69 
1. 9.69 30. 9.70 
1.10.70 30. 9.71 
1 1.72 31.12.72 
1. 1.73 
1. 7.73 31.12.73 
1. 1.74 
1. 4.74 
1. 7.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 
1. 4.76 31.12.76 

231 4 Lohntarifvertrag für die Metallindustrie im Unterwesergebiet (ohne Werften) 1 1 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe luber 19 Jahre) 

m Lohngruppe 

11 8 IE) 7 5 3 

Arbeiten, die 
Arbeiten, die Arbeiten. 

Arbeitskenntnisse 
Arbe1tskenntn1sse 

die eme 
Arbeiten, 

Arbeiten und Handfert1g-
und Handfert1g- Unterweisung 

deren Ausfuhrung 

hochwertigster Art ke1ten erfordern, 
ke1ten erfordern, und Ubung 

ein systematisches 

mit meisterlichem wie s,e durch eme 
wie sie durch erfordern und 

Anlernen erfordert, 

Kannen 
Anlernausb1ldung mit normaler 

2 21 

Arbeiten 
nach kurzer 

Unterweisung 

abgeschlossene 
usw. fachentsprechende 

meinem korperl icher mit geringer korperlicher Belastung 
anerkannten 

Berufslehre Anlernberuf 
Belastung 

erreicht werden erreicht werden 
verbunden smd 

518 389 370 339 319 288 

537 404 384 352 331 303 

554 416 396 362 341 313 

598 450 427 391 370 338 

670 504 479 438 413 378 

721 542 515 472 444 407 

782 588 559 512 482 445 

782 588 559 512 482 447 

868 653 620 568 535 496 

876 659 626 573 540 501 

883 664 631 578 544 505 

943 709 674 617 581 553 

994 747 710 650 613 598 

1) Emschl Bremen, Bremerhaven sow,e die Landkreise Wesermarsch, Wesermunde, Osterholz. Scharmbeck und Verden des Landes Niedersachsen - 2) Vor dem 1 1 1975 Lohngruppe 1 

39 

für Jugendliche 
unter 18 Jahren 

in %des 
Vollarbeiterlohnes 

72 

87,5 

• 



Datum erst-
des mal!g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1. 1.67 30. 6.67 
31. 3.68 31. 3.68 

1. 4_68 

1. 1.69 30. 9.69 
1. 9 69 
1. 7.70 30_ 9 70 
1.10.70 30. 9.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 
1 7 73 31.12.73 
1. 1 74 
1.11.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 
1. 1.76 31.12.76 

231 Metallverarbeitende I ndustne 

231 5 Lohntarifvertrag für die Eisen·, Metall· und Elektroindustrie m Nordrhein. Westfalen 11 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std nach 8 Wochen Betnebs7Ugehongken 2 l 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe luber 21 Jahre) 

in Lohngruppe 

10 8 1 7 IEl 6 4 3 2 1 31 

Arbeiten, Arbeiten 
Facharbeiten 

Arbeiten mit Arbeiten mit Arbeiten, Arbeiten 
die ein einfacher Art, 

Facharbeiten schwieriger ordrungs- abgeschlossener die ein e1nf~cher Art, Anlernen nach kurzer 
hochstwert1ger Artm1t von 4 Wochen Anweisung 

Art mehqahng„n 
gemaßer Anlernaus- Anlernen nach kurzer 

erfordern auszufuhren 
Berufslehre bildung von 4 Wochen Anweisung usw Erfahrunqen (Facharbeiten) usw. erfordern auszufuhren 

usw. mit geringen korperllchen 
Belastungen 

401 363 338 317 296 261 255 . 
504 409 379 360 322 311 284 277 
524 426 394 374 335 323 296 288 
540 438 406 386 345 333 305 296 
583 473 438 416 372 359 329 320 
583 473 438 416 372 359 342 329 
670 544 504 479 428 413 393 378 
721 585 542 515 461 444 423 407 
782 635 588 559 500 482 459 441 
782 635 588 559 500 482 470 -
868 705 653 627 575 549 522 -

883 717 664 637 584 558 531 -
943 766 709 681 624 596 567 -
994r 807 r 747 r 717 r 657 r 627 r 613 r -

fur 
Jugendliche 
1m Alter von 

17 Jahren 
m %des 

Voll-
arbe1terlohnes 

70 

1) Vor dem 1 1 1974 Nordrhein -Westfalen ohne die Kreise Detmold und Lemgo, vom 1 1 1974 - 31. 12 1974 ohne den Kreis Lippe - 2) Wahrend der ersten 8 WochPn der Betriebszugehorigke1t erhalten 
Zettlohnarbener bis zum 30.3.1968 den Tariflohn ohne 9 % tanfhcher Zulage, ab 31 3 1968 91,8 % des Tariflohnes ihrer Lohngruppe - 3) Ab 1 7 1973 entfallt Lohngruppe 1, Einstufung in Lohngruppe 2 

9 
Datum erst-

des malig 
lnkraft- kund bar Hochwertigste 
tretens zum: Facharbeiten, 

große Selb-
stand1gke1t, 

D1spos1t1ons-
vermogen 

usw. 

1.12.67 31. 3.68 

1. 3.68 
1. 1.69 30. 9.69 
,_ 9.69 30. 9.70 
1.10.70 30. 9.71 
1. 1.72 31.12.72 
1.10.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1.74 
1.11.74 31.12.74 
1. 1.75 
1. 4.75 31.12.75 943 
1. 1.76 31.12.76 994 

• 
1) Ab 1 1 1974 Wegfall der Lohngruppe 1 

231 6 Lohntarifvertrag für die Eisen·, Metall· und Elektroindustrie in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (:..iber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 

1 
6 (El 3 2 111 8 4 

Arbeiten, 
Arbeiten, zu deren Einfache 

deren Ausfuhrungen die 
Einfache Arbeiten m 1t 

1 

Einfache 
Besonders 

Ausfuhrung erforderl 1chen 
Arbeiten mit Zweck- Arbe,tcn 

schwierige korperl1cher 
Facharbeiten eine Lehre Kenntnisse Belastung 

ausbildung 
voraussetzen durch 

usw Anlernen 
usw geringe korperl1che Belastung 

erworben smd 
1 

433 361 318 300 282 271 
450 375 330 311 293 281 
463 386 340 320 301 290 
500 417 367 346 325 313 
576 480 422 398 374 360 
619 516 454 428 402 387 
642 535 471 444 417 401 
697 581 514 488 459 444 
774 645 571 542 510 -
788 657 581 552 519 
851 709 627 596 560 -
851 709 627 596 560 -
896 747 661 627 598 -

40 

1 

In 

Ortsklasse 11 

fur Jugendlich-, 
1m Alter 
unter 18 
Jahren 

In% m %des 
der Lohnsatze Vollarbeiter-
1ri Ortsklasse l Lohnes 

95 70 

97,5 75 

Fortsetzungs. Ortsklasse 1 



11 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

Hochwertigste 
Facharbeiten, 
me1sterl1ches 

Kannen 

1. 1.68 31. 3.68 467 
1. 4.68 485 
1. 1.69 500 
1. 9.69 30. 9.70 540 
1.10.70 30. 9.71 633 
1. 1.72 31.12.72 681 
1.10.72 712 
1. 1.73 31.12.73 773 
1. 1.74 858 
1.11.74 31.12.74 874 
1. 1.75 31.12.75 943 
1. 1.76 31.12.76 994 

231 Metallverarbeitende Industrie 

231 7 Lohntarifvertrag für die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie m Rheinland - Pfalz 11 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe 

m Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 

09 08 IEI 06 04 03 0121 

Systemat,sches Einfache 
Anlernen, 

Einfache Arbeiten, Emfachste gewisse 
Arbeiten Zweckausbildung Arbeiten 

,n Ortsklasse 11 

fur 
Jugendliche 31 
1m Alter unter 

18 Jahren 
In% m % des Schwierige berufliche 

ohne Jegliche 
oder kurze 

ohne Jegliche der Lohnsatze Voll· Facharbeiten, Fert1gke1t, Einarbeitung, 
langJahnge 

Facharbeiten 
Ubung und 

Ausbildung, Ausbildung; tn Ortsklasse 1 arbe1terlohnes 
gelegentliche geringe 

Erfahrung Erfa~rung, korperllche 
geringe 

korperl1che korperl1che erhohte Belastung Belastung 
Belastung korperllche 

Belastung 

386 351 316 281 272 254 95 68 
402 365 329 292 283 265 
414 376 338 301 291 273 
447 406 365 325 315 294 
~24 476 424 390 376 357 97,5 75 
563 512 456 420 404 384 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 
589 535 476 439 423 401 
639 581 519 482 465 442 
710 645 577 535 516 -
723 657 588 545 526 -
780 709 635 588 567 -
822 747 669 620 598 -

1) Vor dem 1 10 1970 Rheinland. Rhe1nhes:;en - 2) Ab 1 1 1974 geht die Lohngruppe 01 1n der Lohngruppe 02 auf, ab 1 1 1975 geht die Lohngruppe 02 m der Lohngruppe 03 auf - 3) Ab 1 7 1974 entfallt 
d,e Altersklasse 

Datum erst· 
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 1.68 
1. 4.68 
1. 1.69 
1. 9.69 
1. 1.70 30. 9.70 
1.10.70 30. 9.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1.74 
1.12.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 
1. 4.76 31.12.76 

12 

Facharbeiten, 
hervorragendes 

Konnen, 

231 8 Lohnabkommen für die Metallindustrie in Nordwürttemberg - Nordbaden 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

in Ortsklasse I A 
in Lohngruppe 

7 (EI 5 4 1 

Ar betten m 1t 
Emfache Arbeiten Angelernte geringer Belastung Facharbeiten nach kurzer Arbeiter nach kurzfristiger D1spos1tionsvermogen 

E1narbe1tung 
Anweisung 

usw 

376 339 320 283 
529 392 352 337 294 
545 404 363 348 303 
589 436 392 375 327 
589 436 392 375 327 
679 503 452 432 377 
729 540 486 464 405 
792 586 530 508 447 
881 653 591 566 497 
897 664 603 583 542 
958 709 644 623 579 

1 010 747 679 657 610 

41 

in Ortsklasse 

IB 
1 

II 

1n % der Lohnsatze 1n Ortsklasse I A 

98 95 

97 

99 99 

Fortsetzungs. Ortsklasse I A 



231 Metallverarbeitende Industrie 

231 9 Lohnvereinbarung für die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie in Südwürttemberg - Hohenzollern (einschl. Schwszwilder Uhrenindustrie) 

Pf 

--
X 

Datum erst· 
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

Hochwertigste 
Facharbeiten 

1. 1.68 31. 3.68 492 

1. 4.68 513 

1. 1.69 528 

1. 9.69 30. 9.70 570 

1.10.70 30. 9.71 648 

1. 1.72 31.12.72 697 

1. 1.73 31.12.,3 758 

1. 1.74 865 

1.12.74 31.12.74 880 

1. 1.75 31.12.75 940 

1. 4.76 31.12.76 991 

X 
1 

1 
1 

Datum erst- ' 
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

Hochstwert1ge 
Facharbeiten 

1. 1.67 30. 6.67 443 

1. 4.68 479 

1. 1.69 493 

1. 9.69 30. 9.70 533 

1.10.70 30. 9.71 645 

1. 1.72 31.12.72 693 

1. 1.73 754 

1. 7.73 31.12.73 779 

1. 1.74 865 

1.12.74 31.12.74 880 

1. 1.75 31.12.75 940 

1. 4.76 31.12 76 991 

1) Ab 1 10. 1970 Wegfall der Altersabschlage 

Zeitlohnsatze 1e Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß,gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

m Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 

1 

1 

VII (EI V IV III II 

1 

1 

Einfache Arbeiten Einfachste Arbeiten 

Arbeiten, 
die eine 

1 

mit gewisser 

i Anlernzeit 
Sach· und ohne 

Facharbeiten 
bis zu zwei 

Arbeits- Ausbildung 1 ohne 

ken11tn1s 1 Ausbildung 
Monaten nach kurzer 
erforclern 

nach kurzer Ein- nach kurzer 

Ein· arbe1tungsze1t 
Anweisung 

arbe1tungsze1t 
usw 

370 333 319 304 289 

385 34i 332 316 301 

397 357 341 325 309 

429 386 369 352 335 

487 443 4?6 409 392 

524 476 458 440 421 

570 520 502 484 463 

650 592 572 556 532 

662 603 583 566 542 

707 644 623 604 579 

745 679 657 637 610 

231 10 Lohnabkommen für die Eisen- und Metallindustrie in Südbaden 

Pf 

Zertlohnsatze Je Std 

_ ~r ~rbettnehme~ der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
1n Lohngruppe 

VII (EI VI V IV II 

ohne 
Arbeits-

kenntn1sse 
und ohne 

Ausbildung 
nach kurzer 
Anweisung 

278 
289 
297 
322 
380 
409 
451 
532 
542 
579 
610 

1 

Arbeiten, 
Einfachste Arbeiten, 

die em Kennen Arbeiten, 
erfordern, die ohne die ohne 

das erreicht d1e eine Emfache Jegliche vorherige 
Anlernzeit Arbeiten mit 

Facharbeiten 
wird durch 

bis zu gewissen Sach-
Ausbildung Arbe1tskennt-

eine nach kurzer n1sse 
Anlernzeit 

2 Monaten und Arbeits- Anweisung nach kurzer 

von mehr 
erfordern kenntn,ssen 

und Ubung Anweisung 
als 2 Monaten 

usw ausgefuhrt ausgeftihrt 

in Ortsklasse II 

for 
1ugendilche 

Arbeitnehmer 
1rn Alter von 

17 Jahren 
'"% m % des 

der Lohnsatze Voll-
der Ortsklasse 1 

irbe1terlohnes 

-
99 80 

Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

in Ortsklasse II 

fur 
JUgendl1che 
1m Alter von 

16und17 
Jahren 

m% m%des 
der Lohnsatze Voil-

der Ortsklasse 1 arbeiter-
lohnes 11 

usw. werden werden können 

333 316 300 286 260 250 96 75 

360 342 324 310 281 270 

371 352 334 319 289 278 

401 381 361 345 313 301 

485 461 437 417 378 364 Fortsetzungs, Ortsklasse 1 100 

521 495 469 448 406 391 

567 539 513 492 448 433 

586 557 530 508 463 448 

650 618 588 564 514 497 

662 631 603 583 542 542 

707 674 644 623 579 579 

745 710 679 657 610 610 

42 



Datum 
1 

erst· 
des malig 10 

In kraft· kundbar 
tretens zum· Facharbeiter 

mit 
D1spos1t1ons-

befugnis 
und besonders 

hoher 
Verantwortung 

1. 4.67 30. 9.67 
1. 2.68 
1. 4.68 

16. 5.68 
1. 1.69 
1. 4.69 
1.10.69 31.10.70 
1.11.70 31.10.71 662 
1. 2. 72 31. 1.73 712 
1. 2.73 31. 1.74 773 
1. 2. 74 858 
1.11.74 31. 1.75 883 
1. 2.75 31. 1.76 943 
1. 3.76 31. 1.77 994 

1) Ab 1. 2 1976 ohne Altersghederung 

1 

8 

Datum erst· Hoch· 
des malig 

In kraft· kundbar wert1gste 
Fach· 

tretens zum: 
arbeiten, 

große 
Selbstandig· 

keit, 
D1spos1-
t1ons-

vermogen 

1. 1.68 31. 3.68 
1. 4.68 
1. 1.69 
1. 9.69 30. 9.70 
1.10.70 30. 9.71 
1. 1.72 31.12.72 
1.10.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1.74 
1.11.74 31.12.74 
1. 1.75 
1. 4.75 31.12.75 943 
1. 4.76 31.12.76 994 

1) Ab 1 1 1974 ohne Altersgliederung. 

9 

Facharbeiter 
mit besonders 
schw1engen 

Arbeiten 
beschaft1gt 

415 
415 
415 
432 
445 
445 
481 

231 Metallverarbeitende Industrie 

231 11 Lohntarifvertrag für die Metallindustrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 11 

m Ortsklasse Großstadt 
in Lohngruppe 

1 

7 (E) 4 3 2 1 

Qual1f1Z1erte 
angelernte AngeJernte Ungelernte 

·, 

Facharbeiter 
Ungelernte 

Arbeitnehmer, 
Arbeiter die korperl. leichte Arbeiten 

verrichten 

346 291 277 260 249 
346 291 280 263 253 
346 291 280 263 253 
360 302 292 274 263 
371 312 301 282 271 
371 312 301 282 271 
401 337 325 305 293 

Ortsklasse 

Großstadt B 1 Provinz für 
m Lohngruppe jugendliche 

ungelernte 
7 Arbeiter 

(Lohngruppe 4) 
in Ortsklasse 

Großstadt 
im Alter von 

Facharbeiter 17 Jahren 

336 325 218 
336 325 218 
339 329 218 
353 342 227 
364 352 234 
367 356 234 
397 385 253 

598 498 418 413 388 374 Fortsetzung s. 478 314 
642 535 449 455 425 407 
697 581 497 505 471 442 
774 645 561 561 522 490 
797 664 578 578 538 505 
851 709 617 617 574 539 
896 747 650 650 605 568 

231 12 Lohntarifvertrag für die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie im Saarland 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

für Arbeitnehmer der hor.hsten tarifmaß,gen Altersstufe (uber 18 Jahre) l) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

7 5 (E) 4 3 2 1 03 

Korperlich Arbeiten Einfache 
Korperlich 

erschwerte mit Arbeiten mit 
leichte 

Arbeiten, Arbeiten, 
Arbeiten, erhohter korperlicher die nach 

die ein 
systema- korperl 1cher Belastµng, 

Hochwertige Fach· Spezial-
t1sches Belastung, die nach 

einer 
Fach- Anlernen Anlernzeit 

arbeiten 
arbeiten konnen von 3 

die nach kurzer von3 
vor- Monaten 

Einweisung E1nwe1sung Monaten 
aussetzen und 

ausgefuhrt ausgefuhrt ausgefuhrt 
berufliche 

werden werden werden 
Fertigkeit 

konnen konnen kennen 

428 357 332 314 296 289 289 
445 371 345 326 308 301 301 

458 382 355 336 317 309 309 

496 413 384 363 343 335 335 

576 480 446 422 398 389 389 

619 516 480 
., 

454 428 418 418 

642 535 498 471 444 433 433 

697 581 541 514 488 476 476 

774 645 600 571 542 529 529 

788 657 611 581 552 539 539 

851 709 659 627 596 581 581 

851 709 659 627 596 581 581 

896 747 695 661 627 613 613 

43 

Ortsklasse 514 337 
Großstadt 564 373 

632 421 
651 433 

Fortsetzung s. 463 
Ortsklasse Fortsetzungs. 

Großstadt Ortsklasse 
Großstadt 

Lohngruppe 4 

'" Ortsklasse II 

02 für 

Korperlich 
Jugendliche 

im Alter 
leichte unter Arbeiten, 18 Jahren 

die ohne 
vorherige m % des 

in%der Voll-
Arbeits· Lohnsatze arbeiter· 

kenntmsse 
nach einer 

1n lohnes 

Zweckaus- Ortsklasse 1 

bildung usw. 
ausgefuhrt 

werden 
konnen 

278 97,5 70 
289 Fortsetzung s. 
298 Ortsklasse 1 
322 
374 75 
402 
417 
489 
510 Fortsetzung 
519 Ortsklasse 

567 
567 
605 

s. 



Datum erst-
des ma11g 

lnkraft- kJndbar 
tretens zum 

1. 4.66 31.12.66 

1. 5.68 30 4.69 
1. 5.69 
1. 2.70 31.12.70 

1. 1.71 
1 771 30.11.71 

1. 1 72 31 3.73 

1. 1.73 31.12.73 

1. 1.74 31.12.74 

1. 1.75 31.12.75 
1. 1.76 31.12.76 

239 Schlosserei, Schweißerei, Schleiferei und Schmiederei 

239 1 Lohntarifvertrag für das Schlosser- und Maschinenbauerhandwerk in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 11 Jahre) 

m Ortsklasse 1 l 
in Ortsklasse 1 II 1 III 
in Lohngruppe 

1n Lohngruppe 

6 3 (EI 2 1 3 

Facharbe1IP1 U~gelernte Hochqualifizierte 
ab dem 

Angelernte Facharbeiter 

Facharbeiter 3. Gesellenjahr 
Arbeiter Arbeiter ab dem 3 Gesellen1ahr 

448 358 322 286 343 325 

466 373 336 298 358 340 

504 403 363 322 388 370 

554 443 . 399 354 428 410 

635 508 457 406 493 

675 540 486 432 525 

730 584 526 467 570 

796 637 573 510 625 

891 713 642 570 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 

966 773 696 618 

1 018 814 733 651 

·-

1) Ab 1 1 1971 Wegfall der Ortsklaue III 

Datum 
des 

lnkreft­
tretens 

22.11.67 
14.10.68 

1 11.69 
16.11.70 
15.12.71 

1. 1.73 
1. 2.74 
1. 2.75 
1 3.76 

239 2 Lohntarifvertrag für das Schlosser·, Maschinenbaul!f- und Schmiedehandwerk in Nordrhein· Westfalen 

Pf 
- --------------- ----

er;t­
mellg 

kundba 
zum: 

r 

1 

30. 9.68 
31.12.69 
31.10.70 
31.10.7 
30.11.72 
31. 1.74 
31. 1.75 
29. 2.76 
28. 2.77 

6 

Vorarbeiter 

876 
937 
984 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
1 n Lonngruppe 

5 3 (EI 2 1 

Facharbeiter 
mit abgelegter 
Gesellen- oder Facharbeiter 

F acherbe1terprufu ng 
mit abgelegter 

mit Uberragendem Gesellen- oder 
Angelernte Arbeiter H ilfsarbe1ter 

Kbnnen Facharbeiterpnifung 11 
und großer 

Selbstand1gke1t 
usw. 

406 345 

495 435 395 370 

545 479 435 407 

633 560 511 481 

679 601 530 505 

737 652 575 548 
825 730 644 614 

883 781 689 657 

927 820 • 723 690 

,n Ortsklasse 11 
in Lohngruppe 

3 (EI 

Facharbeiter 
mit abgelegter 
Gesellen- oder 

Facharbe1terprufung 1 l 

400 
Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

1) Vor dem 14 10 1968 ab 5. Gesellen1ahr, dann ab 4 Gel811enJahr und ab 1 11. 1969 über 21 Jahre 

44 

!ur jugendliche 
Ungelernte m 
Ortsklasse 1 

1m Alter von 
16und 17 

Jahren 

206 
215 

232 
255 
292 
311 
336 
367 
410 
445 
469 

fur jugendliche 
H 11fserbe1ter 
1m Alter von 

16 und 17 
Jahren 

271 

290 
319 
384 
420 
456 
511 
547 
574 



Datum erst-
des malig 

lnkraft- kund bar 
tretens zum· D 

Vorarbeiter 

1.10.66 31.12.66 
1. 2.68 30. 6.68 460 
1.11.68 478 
1. 7.69 31.12.69 496 
1. 1.70 30. 9.70 547 
1.11.70 31.10.71 627 
1. 1.72 31. 1.73 674 

31. 1.73 690 
1. 2.73 31. 1.74 749 
1. 2.74 31. 1.75 838 
1. 4.75 31. 1.76 889 
1. 2.76 31. 1.77 935 

239 Schlosserei, Schweißerei, Schleiferei und Schmiederei 

239 3 Lohntarifvereinbarung ftir das Schlosser- und Maschinenbauerhandwerk in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze ie Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 23 Jahre) 

in Ortsklasse 1 m Ortsklasse 1) 
in Lohngrupp& II 

1 

C B (EI A 

Oua11f121erter Gesellen in% der Lohnsatze 
Geselle 1 Facharbeiter) Angelernte Arbeiter der Ortsklasse 1 

415 388 330 95 
428 400 340 
445 416 354 
461 431 366 
509 476 405 95 

III 

90 

583 545 463 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 
627 586 498 
642 600 510 
697 651 553 
780 729 620 
827 773 657 
870 813 691 

1) Ab 1. 1 1970 Wegfall der Ortsklasse III - 2) Vor dem 1 1 1970 fur 1ugendl1che H,lfsarbe,ter 1m Alter von 16 und 17 Jahren 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 1.67 30. 6.67 
1. 6.68 
1. 7.69 
1, 9.69 
1. 1.70 30. 9.70 
1.10.70 30. 9.71 
1.10.71 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1.74 
1.12.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 
1. 1.76 31.12.76 

239 4 Lohnvereinbarung für das Schlosser- und Maschinenbauerhandwerk in Baden - Württemberp 

Pf 

Ze1tlchnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 11 

,n Ortsklasse I A in Ortsklasse 2 l 
in Lohngruppe 1 1 

6 4 IEI 3 1 

Angelernte m % der Lohnsatze 
1n Ortsklasse I A 

Vorarbeiter Facharbeiter Arbeiter Einfache 
mit Ubung Arbeiten 

und Erfahrung 

436 411 391 381 
453 428 408 398 
551 441 419 375 98 
595 476 452 405 
595 476 452 405 99 

II 

97 

704 563 535 479 Fortsetzungs. Ortsklasse I A 
773 618 587 525 
884 680 653 592 
984 757 727 659 

1 001 770 739 670 
1 069 822 789 715 
1 126 866 831 753 . 

1) Ab 1. 1 1973 ohne Altersgliederung. - 2) Ab 1 1. 1970 Wegfall der Ortsklasse II. 

45 

fur Jugendliche 
angelernte 
Arbeiter 21 

in Ortsklasse 1 
im Alter 
unter 18 
Jahren 

175 
180 
187 
194 
262 
382 
410 
420 
456 
510 
541 
569 

fur Jugendliche 
1n Lohngruppe 1 
1n Ortsklasse I A 

unter 
18Jahren 11 

310 
327 
319 
344 
344 
407 
446 

Fortsetzung s. Lohn-
gruppe 1 ,n Ortsklasse 1 A 



Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
trPtens zum· 

1. 1.67 30. 6.67 
1, 4.68 
1. 1.69 31.12.69 
1. 1.70 30.11.70 
1.12.70 31.10.71 
1. 1.72 31. 1.73 
1. 2.73 31. 1.74 
1. 2.74 
1.12.74 31. 1.75 
1. 2.75 31. 1.~6 

1. 2.76 31. 1.77 

1) Hier Grundlohne 

Datum erst· 
des mallg 

lnkraft- kundbar 
trctens zum· 

20. 4.66 31. 3.67 
1. 7.68 30. 6.69 
1. 9.69 30. 6.70 

15. 7.70 30. 6.71 
15. 7.71 30. 6.72 

1. 7.72 
1. 4.73 30. 6.73 
1. 7.73 31. 3.74 
1. 4.74 31. 1.75 
1. 2.75 31. 1.76 
1. 2.76 31. 1.77 

1) Ohne Altersgliederung. 

-
9 

Facharbeiter 
fur schwierigste 

Facharbeiten 

244 Straßenfahrzeugbau 

244 1 Lohntarifvertrag für die Volkswagenwerk AG Wolfsburg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 1 1 

fur Arbeitnehmer der hcichsten tanfmaßlgen Altersstufe (uber 18 Jahrel 

m Lohngruppe 

7 6 5 1 3 

Angelernte 
Facharbeiter 

Facharbeiter zur Einarbeitung, m 1t besonderen 
fur Maschinenarbeiten 

nach E1"1arbe1tung Angelernte Fahigke1ten, 
mit Zweckausbildung 

mit besonders hohen mit e1nschlag1gem mit langjahnger Erfahrungen und usw. 
Anforderungen an 

Konnen und Wissen 

511 
532 
552 
608 
812 
874 
~48 

1 048 
1 067 
1126 
1 187 

IV 

Gruppenfuhrer 1 l 

403 
426 
465 
575 
633 
684 
697 
766 
851 
910 
960 

Konnen und W1szen Erfahrung Spezialkenntnissen 
usw. 

418 382 357 

435 398 372 

452 413 386 

497 455 425 

665 608 568 

715 654 611 

776 710 666 

859 788 740 

8i5 802 755 

925 847 799 

975 893 842 

244 2 Lohntarifvertrag für das Kraftfahrzeu;handwerk in Schleswig - Holstein 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

tur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 23 Jahre) 

m Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 

III (E) II 1 

325 
339 -351 
387 
523 
562 
615 
686 
699 
743 
785 

--
in Ortsklasse 11 

Gelernte Angelernte Ungelernte 
in % der Lohnsatze 

Gesellen uber 30 Jahre in Ortsklasse 1 

350 312 294 97 

370 329 311 

404 360 339 

500 445 420 

550 490 462 

594 529 499 98 

606 539 509 

666 ~92 559 

740 659 622 

791 704 665 

843 752 710 

46 

1 

H1lfsarbe1ter 

1 

/ 

296 
309 
320 
353 
477 
513 
564 
631 
643 
690 
732 

fur jugendliche 
Ungelernte 

m Ortsklasse 1 
blS LU 18 

Jahren 

210 
227 
247 
300 
330 
356 
364 
400 
445 
476 
507 



Datum erst-
des mal1g 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1. 1.66 28. 2.67 
1. 6.68 31. 5.69 
1. 9.69 31. 5.70 
1. 6.70 31. 3.71 
1. 5.71 
1. 1.72 31. 5.72 
1. 6.72 31. 5.73 
1. 6.73 31. 5.74 
1. 7.74 31. 5.75 
1. 6.75 31. 5.76 
1. 6.76 31. 5.77 

244 Straßenfahrzeugbau 

244 3 Lohntarifvertrag für die Kraftfahrzeuginstandsetzungsbetriebe in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatz~ je Std 

!ur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 11 

1n Ortsklasse 21 
m Ortsklasse 1 

II 1 in Lohngruppe , 
,n Lohngruppe 

(EI (E) 

Gelernte Arbeiter Angelernte Ungelernte Gelernte Arbeiter 
ab dem 4. Gesellenjahr Arbeiter Arbeiter ab dem 4. Gesellenjahr 

305 275 247 290 
350 315 284 333 
394 355 319 376 
470 423 381 456 
540 486 437 526 
585 527 474 571 
625 563 506 611 
690 621 559 676 
760 684 616 746 
812 731 658 798 
856 770 693 842 

III !ur Jugendliche 
(ohne gelernte Arbeiter) 

in Ortsklasse 1 
im Alter von 

18 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

275 80 
315 
358 
437 ', 

85 

1) Gesellen ohne Altersgliederung - 2) Ab 1 5 1971 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum 
des 

In kraft 
tretens 

1. 1.68 
1.10.68 
1.12.69 
1. 1.71 
1. 9.71 
1. 1.72 
1. 4.72 
1. 2.73 
1. 3.74 
1. 2.75 
1. 2.76 

244 4 Lohntarifvertrag für das Kraftfahrzeughandwerk und -gewerbe und den Kraftfahrzeughandel in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur alle Arbeitnehmer (ohne Altersgliederung) 

tn Ortsklasse 1 m Ortsklasse 11 

erst· 
m Lohngruppe m Lohngruppe fur Jugendltche 

mal1g 
ungelernte Arbeiter 

5 3 2 1 im Alter von 
kundbar 17 Jahren zum· 

Facharbeiter in% des 
mit Facharbeiter Angelernte Ungelernte 

Vorarbeiter 
Vollarbeiterlohnes 

aufsichtsfuhrender ab 4 Gesellenjahr Arbeiter Arbeiter 
Tat1gkeit 

435 404 358 330 420 60 
452 420 372 343 437 

31.12.70 506 470 417 384 491 
580 545 479 441 571 

31.12.71 595 559 491 452 586 
639 600 527 485 Fortsetzung s. 

31.12.72 690 600 527 485 Ortsklasse 1 
31. 1.74 750 655 572 526 
30.11.74 829 724 632 581 
31.12.75 895 782 683 627 
31. 1.77 949 829 724 665 

47 



Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 1.66 31. 12.66 
1. 4.68 31. 3.69 
1. 4.69 30. 9.69 
1.10.69 
1. 2.7Q 30. 9.70 
1.10.70 
1. 4.71 30. 9.71 
1. 1.72 
1. 1.72 30. 9.72 
1.10.72 30. 9.73 
1. 9.73 30. 6.74 
1. 7.74 30. 6.75 
1. 7.75 30. 6.76 
1. 7.76 30. 6.77 

244 Straßenfahrzeugbau 

244 5 Lohntarifvertrag für das Kraftfahrzeughandwerk und -gewerbe und den Kraftfahrzeughandel in Hessen 

Pf 

Z•itlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe 1 l 

in Ortsklasse 1 
1n Ortsklasse 21 

in Lohngruppe II 1 III 

IE) 

Vorarbeiter, 
usw. Gesellen Angelernte Ungelernte in % der Lohnsatze 

ab 5. Gesellenjahr ab 4. Gesellen1ahr Arbeiter Arbeiter in Ortsklasse 1 

374 325 260 228 95 90 

393 342 274 239 
403 350 280 245 

438 381 304 267 95 

486 423 . 338 296 
538 468 374 328 97 

592 515 412 361 

653 568 454 398 98 

676 588 470 412 
716 628 510 452 99 

788 691 572 508 Fqrtsetzung s. Ortsklasse 1 

869 762 631 560 
926 812 673 597 

982 862 714 633 

1) Angelernte Arbeiter uber 22 Jahre, ungelernte Arbeiter uber 20 Jahre - 21 Ab 1 10. 1969 Wegfall der Ortsklasse III 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft-

1 

kundbar 
tretens zum: 

1. 7.66 31.12.66 
1. 4.68 
1. 4.69 30. 9.65 
1.10.69 
1. 2.70 30. 9.70 
1.11.70 
1. 4.71 30. 9.71 
1.11.71 30.11.72 
1.12.72 30.11.73 
1.12.73 30.11.74 
1. 1.75 30.11.75 
1.12.75 31.12.76 

VI 

Arbeiten, 
die 

244 6 Lohntarifvertrag für das Kraftfahrzeuggewerbe in Rheinland - Rheinhessen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur ,6.rbe1tnehmer der hochsten tanfm8ß1gan Altersstufe (uber 20 Jahre) 

in Ortsklasse 1 ,n Ortsklasse 11 
in Lohngruppe in Lohngruppe 

III (E) II 1 III 

Arbeiten, Arbeiten, Arbeiten, 

die eine die nach Arbeiten die eine 
Fachausbildung Einarbeitung einfachster Art, Fachausbildung 

hochstqual1f1z1ertes mit abgeschlossener zuverlass1g und ohne besonrlere mit abgeschlossener 
Kannen usw. 

erfordern 
Gesellenprufung usw. selhstand1g ausgefuhrt Vorkenntnisse Gesellenprufung usw. 

erfordern werden erfordern 

390 300 281 248 291 

416 320 299 264 310 

445 342 320 283 332 

480 369 345 305 363 

503 387 362 319 381 

562 432 404 356 Fortsetzungs. 

575 500 450 400 Ortsklasse 1 

641 557 501 446 

690 600 540 480 

776 675 641 608 

840 730 694 657 

887 771 732 694 

48 

fur jugendliche 
ungelernte 

Arbeiter 
in Ortsklasse 1 
1m Alter von 

18und 19Jahren 

195 
205 
210 
229 
254 
281 
309 
341 
353 
393 
454 
501 
534 
567 

fur Jugendliche 
unter 19 
Jahren 
m%des 

Vollarbeiterlohnes 

65 

85 

90 



Datum erst· VII 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

Hochstqual1f1z1ertes 
Kannen 

mrt Verantwortung 
und Selbstand1gke1t 

1 

1.12.66 31. 3.67 390 
1. 8.68 28. 2.69 410 
1. 4.69 31. 3.70 445 
1. 4.70 546 
1. 4.71 31. 3.72 663 
1. 4.72 31. 3.73 729 
1. 4.73 31. 3.74 814 
1. 4.74 896 
1. 1.75 31. 3.75 923 
1. 4.75 31. 3.76 982 
1. 4.76 31. 3.77 1 035 

244 Straßenfahrzeugbau 

244 7 Lohnabkommen für das Kraftfahrzeughandwerk in der Pfalz 

Pf 
~--

Ze,tlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß,gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 11 

in Ortsklasse 1 
,n Lohngruppe 

V IV (EI 1 21 

Fachausbildung Fachausb, ldung 

m1t mehqahriger 
mit abgeschlossener Betnebshelfer, 

Berufserfahrung 
Gesellenprufu ng, Arbeiten 

und Selbstand1g~e1t Gesellen e1 nfacher Art 
ab 3 GesellenJahr 

- --

330 300 248 
347 315 260 
376 342 282 
462 420 347 
561 510 449 
617 561 449 
689 626 470 
758 689 517 
781 710 533 
831 755 566 
876 796 597 

,n Ortsklasse II 
1n Lohngruppe 

III 

Fachausbildung 
mit 

abgeschlossener 
Gesellenprufung 

290 
305 
332 

Fortsetzungs. 

Ortsklasse 1 
Lohngruppe IV (EI 

1) Ab 1, 4 1973 ohne Altersghederung - 2) Ab 1 4 1973 Wegfall der tar1fl1chen Bestimmung, wonach 1n den Lohngruppen I ur.ad 11 1ewe1ls 110 % des Gruppenlohnes zu zahlen sind 

1 
1 

Datum erst-
des mahg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum. 

1. 7.67 30. 9.67 
1. 8.68 
1. 4.69 31. 7.69 
1. 8.69 
1. 1.70 31. 7.70 
1.11.70 31.10.71 
1. 2.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1.11.73 31. 7.74 
1. 3.75 31.12.75 
1. 2.76 31. 1.77 

244 8 Lohnvereinbarung für das Kraftfahrzeughandwerk und -gewerbe und den Kraftfahrzeughandel 

in Baden - Württemberg (ohne Südbaden) 

Pf 

Zeitlohnsatze 1e Std 

fur alle Arbe,tnehmer (ohne Altersgliederung) 

m Ortsklasse 1 ,n Ortsklasse 11 
in Lohngruppe in Lohngruppe 

7 1. 4 a (EI 3 1 4 a 

Facharbeiter 
Angelernte Arbeiter Gesellen nach dem 

meisterliches Konnen, Gesellen nach dem mit Ubung und Ungelernte Arbeiter 3 GesellenJahr 
Selbstand1gke1t 1 Gesellenjahr 

Erfahrung 
usw 

491 378 321 302 359 

511 393 334 314 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

524 403 343 322 

568 437 371 350 
654 503 453 402 

723 556 500 445 

777 598 538 478 
843 649 586 526 

927 714 645 579 

1 024 789 713 640 

1 080 832 752 675 

49 

fur Jugendliche 
der Lohngruppe 1 

,n Ortsklasse 1 
101 Alter von 

17 Jahren 

146 
153 
167 
205 
286 
315 

Fortsetzung s. 
Ortsklasse 1 

fur Jugendliche 
ungelernte Arbeiter 

(Hilfsarbe1ter) 
1n Ortsklasse 1 

unter 
18 Jahren 

227 
236 
242 
263 

Fortsetzung s. 
Lohngruppe 1 



Datum erst-
des maltg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1.10.67 31.12.68 
1. 1.69 
1. 4.69 31. 3.70 
1. 1.70 
1. 4.70 31. 3.71 
1. 3.71 
1. 4.71 31. 3.72 
1. 4.72 31. 3.73 
1. 4.73 
1.10.73 31. 3.71 
1. 4.74 
1.10.74 31. 3.75 
1. 4.75 31. 3.76 
1. 4.76 31. 3.77 

244 Straßenfahrzeugbau 

244 9 Lohntarifvertrag für das Kraftfahrzeughandwerk und den Kraftfahrzeughandel in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 11 

tn Ortsklasse 1 
1n Ortsklasse 21 

tn Lohngruppe II 
1 

111 

8 6 IE) 1 

Arbeitnehmer 
Arbeitnehmer, mit abgeschlossener Arbeitnehmer 

die 8erufsausb1ldung ohne 1n % d~r Lohnsatze in Ortsklasse 1 
Kfz· Handwerker im Zweckausbildung 

stiind1g anleiten und Kraftfahrzeughandwerk (Hilfsarbeiter) 
beaufs,cht1gen nach 3 Geh1lfenJahren, 

selbstandiges Arbeiten 

420 350 300 95 90 
435 365 315 
460 390 330 
500 425 360 
540 460 390 
580 500 425 
605 520 440 
655 560 448 
714 610 488 
737 630 504 
819 700 560 
854 730 584 95 
911 779 623 
962 822 658 

t) Nur fur H1lfsarbe1ter - 2) Ab 1 10 74 Wegfall der Ortsklasse III. 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 1.68 31. 3.68 
1. 4.68 
1. 1.69 
1, 9.69 30. 9.70 
1.10.70 30. 9.71 
1. 1.72 
1.12.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1.74 
1. 4.74 
1. 7.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 
1. 4.76 31.12.76 

246 Schiffbau 

246 1 Lohntarifvertrag für die Schiffswerften im Regierungsbezirk Aurich und Stadt Papenburg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Lohngruppe 

6 4 (E) 2 1 

Hochqual1f1z1erte Gelernte Arbeiter, Angelernte Arbeiter, Ungelernte Arbeiter, 

gelernte Arbeiter Facharbeiter Arbeiten nach einfache Arbeiten 
eingehender Unterweisung nach kurzer Anweisung 

409 341 307 290 
427 356 320 302 
440 367 330 312 
476 396 357 337 
594 495 446 421 
638 532 479 452 
644 537 483 456 
706 588 529 EOO 
784 653 588 555 
791 659 593 560 
797 664 598 564 
851 709 638 603 
896 747 672 635 

1) Hier Tariflohne, Ze1tlohnarbe1ter erhalten nech achtwoch,ger Beschaft1gungsdauer aufgrund ihrer Arbe1tsle1stung eine durchschn1tthche Le11tungszulage von 16 % auf den Tariflohn. 

50 

fur jugendltche 
Hilfsarbeiter 

tn Ortsklasse 1 
unter 

18 Jahren 

1 

245 

- 260 
275 
300 
330 
365 
380 
420 
458 
473 
525 
548 
584 
617 

fur Jugendhche 
1m Alter 'l!>n 

16 und 17 Jahren 
1n % des 

Vollarbeiterlohnes 

70 

75 



Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1 1 67 
1 4 68 
1 1 69 
1. 9.69 
1.10.70 
1 1.72 
1 1.73 
1. 1.74 
1. 1.75 

Datum 
des 

lnkraft· 
tretens 

1. 1.66 
1 8.68 
1 1.69 
1. 1.70 
1. 1.71 
1 1.72 
1. 3 73 
1. 3 74 
1. 3.75 

erst· 
malig 

kundbar 
zum 

30. 6.67 

30. 9.70 
30. 9.71 
31.12 72 
3112.73 
3112 74 
31.12.75 

246 Schiffbau 

246 2 Lohnabkommen für die Metallindustrie im Unterwesergebiet (hier: See-, Fluß-, Küsten- und Bootswerften) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

m Lohngruppe fur Jugendliche 
(ohne gelernte Arbeiter) 

3 (EI 2 1 unter 18 Jahren 
m % des 

Gelernte Arbeiter Angelernte Arbeiter Ungelernte Arbeiter Vollarbeiterlohnes 

388 358 330 72 
404 372 343 
416 383 354 
450 414 383 
504 464 428 87,5 
542 499 461 
588 541 500 
653 601 555 
709 652 603 

• 252 Feinmechanik und Optik 

252 1 Lohnabkommen für das Orthopädie-, Chirurgiemechaniker- und Bandagistenhandwerk im Bundesgebiet t I und Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 22 Jahre) 

1n Ortsklasse S/ A m Ortsklasse B 
erst- in Lohngruppe fur jugendliche 

mal19 ungelernte Arbeiter 
kundbar 1 (E) II III IV m Ortsklasse S/A 

zum. m % der Lohnsatze unter 18 Jahre 
Facharbeiter Angelernte 

Nahennnen mit 
Na herinnen in Ortsklasse S/A 

Anprobetatigke1t 
1m 4 GesellenJahr Arbeiter uber 20 Jahre uber 20 Jahre 

31. 8.67 450 383 351 288 95 250 

488 415 390 351 277 

31.12.69 512 436 410 369 291 

30. 9.70 588 512 470 423 Fortsetzung s. Ortsklasse Si A 334 

31.12.71 676 589 541 485 384 

28 2.73 730 636 584 524 415 

28. 2.74 799 695 639 575 482 

28. 2.75 9Q3 785 722 650 545 

29. 2.76 966 840 773 696 

1) Bis 28 2 1974 ohne Bayern 

51 



Datum erst- 8 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

Besonders 
schwierige 

Facharbeiten 

1. 1.68 371 
1. 8.68 385 
1. 1.69 397 
1. 6.69 31.12.69 409 
1.11.69 31.10.70 458 
1.11.70 31.10.71 557 
1. 2.72 31. 1.73 605 
1. 2.73 31. 1.74 679 
1.11.73 31. 1.74 697 
1. 2.74 774 
1.12.74 31. 1.75 788 
1. 2.75 31. 1.76 851 
1. 2.76 31.12.76 896 

258 Herstellung von Musikinstrumenten, Sportgeriiten, Spiel- und Schmuckwaren 

258 1 Lohntarifvertrag für die Schmuck- und Metallwarenindustrie im Kreis Birkenfeld 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der höchsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

1n Lohngruppe 

7 6 (E) 5 3 2 

Spez1alarbe1ten, Einfache Arbeiten, 
Facharbeiten die eme Zweckausbildung Einfache Arbeiten 

Schwierige (abgeschlossene Ausbildung oder m1 ohne vorherige 

Facharbetten Lehre) memem 

1 

besonderer Arbe1tskenntn1sse 
usw. Anlernben1f korperl1cher usw. 

erfordern Belastung 

1 

340 309 278 247 224 

353 321 289 257 233 
364 331, 298 265 240 

375 341 307 273 247 

420 382 344 306 277 

510 464 418 371 348 

554 504 469 413 393 
623 566 526 467 447 
639 581 540 479 459 

710 645 600 532 516 

723 657 611 542 526 

780 709 659 585 567 
822 747 695 616 598 

111 fur Jugendliche 
,m Alter von 

18 Jahren 
m%des 

E 1nfache Arbeiten 
Vollarbeiterlohnes 

ohne vorherige 
Arbe1tskenntn1s 

auszufuhren 

224 85 
233 
240 
247 
277 
336 
378 
430 
442 
503 
512 
553 

-

Ab 1. 4. 1975 entfallt die Lohngruppe 1 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

1.10.67 
1. 5.68 31.12.68 
1. 2.69 
1.11.69 
1. 1.70 
1.10.70 31.12.70 
1. 1.71 31.12.71 
1. 1.72 31. 3.73 
1. 9.73 31. 3.74 
1. 4.74 
1. 3.75 31. 3.75 
1. 4.75 31. 3.76 
1. 7.76 31. 3.77 

258 2 Lohnabkommen für die Schmuck-, Edelmetall- und Uhrenindustrie in Baden - Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze 1e Std 

fur Arbeitnehmer der höchsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse A 
m Lohngruppe 

• 
12 10 9 7 IE) 5 4 2 1 

Facharbeiter Arbeiter Arbeiter Arbeiten 
Facharbeiter Facharbeiter mit 

Facharbeiter m1temer mit gewissen nach kurzer Arbeiten 
mit mit meh, Jatanger 

mit Anlernzeit Sach- und Anweisung nach kurzer 
Dispos1t1ons- Spezial- Berufser-

Berufs-
von 10-12 Arbeits- und Anweisung 

vermogen kennen 
fahrung 

lehre Wochen kenntn1ssen Ubung usw. 
usw. usw. usw. 

usw. usw usw usw 

306 324 306 288 270 
318 337 318 299 281 

340 360 340 320 300 
367 389 367 346 324 
371 392 371 349 327 
377 400 377 355 333 
425 450 425 400 375 
457 484 457 430 404 

791 709 668 586 527 504 463 440 

881 789 744 653 591 566 522 497 

897 803 757 664 603 583 542 542 

958 858 808 709 644 623 579 579 

1 010 904 852 747 679 657 610 610 

52 

1n Ortsklasse 8 
fur 

m Lohngruppe Jugendliche 
1m Alter von 
17 und 18 

Jahren 
in% des 

Gelernte Voll-
fur schwierige arbeiter· 

Arbe•ten 
lohnes 

355 85 
369 

Fortsetzungs. 
Ortsklasse A 



~· 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 1 (EI 
tretens zum 

Facharbeiter 

1.10.67 364 
1. 4.68 369 
1.10.68 31. 3.69 376 
1. 4.69 394 
1. 8.69 31. 3.70 399 
1.11.69 419 
1. 4.70 443 
1 3.71 489 
1. 8.71 29. 2.72 502 
1. 3.72 28. 2.73 535 
1. 3.73 28. 2.74 583 
1. 3.74 647 
1.10.74 28. 2.75 663 
1. 3.75 29. 2.76 708 
1. 3.76 28. 2.77 750 

260 Sage- und Holzbearbeitungswerke 

260 1 Lohntarifvertrag für die Sägeindustrie in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 
1n Lohngruppe II 

2 3 4 

Arbettnehmer 
Angelernte H1lfskrafte fur korperlich 

leichte Arbeiten 

342 320 280 97,5 
347 325 284 
353 331 290 
370 347 315 
375 351 319 
394 369 335 
416 390 354 
460 430 391 
472 442 402 
503 482 439 
554 525 496 
615 562 550 
630 597 564 
673 637 609 
713 675 653 

1n Ortsklasse 11 

1 III 

in% der Lohnsatze 
der Ortsklasse 1 

95 
95,5 

96,5 

97,5 

98 
99 

Fortsetzungs. 
Ortsklasse 1 

1) Ab 1 1 1970 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1.10.67 
1. 4.68 
1. 8.68 31. 3.69 
1. 4.69 
1. 8.69 
1.10.69 
1. 4.70 
1.12.70 
1. 3.71 
1. 9.71 29. 2.72 
1. 3.72 28. 2.73 
1. 3.73 28. 2.74 
1. 3.74 28. 2.75 
1. 3.75 
1.12.75 29. 2.76 
1. 3.76 
1.10.76 28. 2.77 

260 2 Lohntarifvertrag für die Holzbearbeitung (hier: Sägeindustrie) in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zelllohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

1 n Ortsklasse 1 
,n Ortsklasse II 1n Lohngruppe 

1 (EI II III IV 

in% 
H1lfskrafte der Lohnsatze 

Facharbeiter 
Angelernte 

H1lfsarbe1ter fur korperl1ch in Ortsklasse 1 
Arbeiter leichte Arbeiten 

e1 nfacher Art 

368 342 324 283 97 
375 349 330 289 
380 353 334 293 
398 374 354 318 
403 379 359 322 
423 398 376 338 
443 416 394 354 
454 431 409 363 
489 465 440 391 
501 476 451 401 
536 509 482 429 98 
582 553 524 466 99 
651 618 586 534 Fortsetzungs. 
689 655 620 565 Ortsklasse 1 
701 666 631 575 
739 702 665 636 
746 709 671 642 

53 

fur Jugendliche 
im Alter unter 

18 Jahren 
1n %des 

Vollarbetter!ohnes 

65 

75 

80 

fur Jugendliche 
(ohne Facharbeiter) 

1m Alter von 
17 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

65 

80 



Datum erst· 
des mallg 

In kraft· kundbar 1 (E) 
tretens zum: 

Facharbeiter 

1.10.67 372 
1. 4.68 377 

1. 9.68 28. 2.69 383 

1. 3.69 401 

1. 7.69 406 

1.11.69 426 
1. 3.70 447 

1.12.70 28. 2.71 458 

1. 3.71 493 

1. 8.71 29. 2,72 504 

1. 3.72 28. 2.73 539 

1. 3.73 28. 2.74 585 
1. 3.74 647 

1. 9.74 28. 2.75 662 

1. 3.75 707 

1. 1.76 29. 2 76 707 

1. 3.76 28. 2.77 748 

260 Säge- und Holzbearbeitungswerke 

260 3 Lohntarifvertrag für die Sägeindustrie in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

2 3 4 5 

Oual1f1z1erte 
angelernte 

Angelernte Ungelernte leichte 

Arbeiter 
Arbeiter Arbeiter Arbeiten 

357 342 327 298 

362 347 332 302 

368 352 337 306 

385 369 353 321 

380 374 357 325 

409 392 375 341 

429 411 393 358 

440 421 403 366 

473 454 434 394 

484 464 444 403 

517 496 474 431 

562 538 515 468 

621 595 569 550 

636 609 583 563 

679 650 622 601 

679 650 622 601 

718 688 658 636 

1n Ortsklasse 

II 1 11111 

in Lohngruppe 

1 

Facharbeiter 

362 359 
367 364 
373 370 

390 -
395 
414 
434 
445 
480 
491 
526 
574 
641 
655 
700 
705 
746 

1) Ab 1. 3 1969 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst-
des mal19 

lnkraft· kundbar 
tretens zum 

---

1.10.67 
1. 4.68 
1 9.68 28. 2.69 
1. 3.69 
1. 7.69 31. 3.70 
1.11.69 
1. 4.70 28. 2.71 
1.12.70 
1. 3.71 
1. 7.71 29. 2.72 
1 3.72 28. 2.73 
1. 3.73 28. 2.74 
1. 3.74 
1. 9.74 28. 2.75 
1. 3.75 29. 2.76 
1. 3.76 28. 2.77 

1 (EI 

260 4 Lohntarifvertrag für die Sägeindustrie und verwandte Betriebe in Rheinland · Pfalz 1 1 

Pf 

Zeitlohnsatze 1e Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tantmaß,gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 2) 
1n Ortsklasse 2) 

in Lohngruppe II 
1 

II III IV V 1 

Furnierwerke 

Facharbeiten 
Angelernte H1lfsarbe1ten 

leichte leichte, einfache Facharbeiten 
Arbeiten Arbeiten Arbeiten 

346 318 298 270 260 346 

352 324 303 275 264 352 

357 328 307 278 268 357 

387 356 333 310 290 375 

391 360 336 313 293 379 

411 378 353 329 308 399 

431 397 371 345 323 418 

442 407 380 354 332 429 

477 439 415 382 367 463 

487 448 424 390 375 472 

521 479 453 417 401 506 

567 522 493 454 442 556 

627 583 552 514 514 621 

643 598 566 527 527 636 

III 

336 
342 
347 
365 
371 
390 
409 
424 

687 639 605 563 563 Fortsetzungs Ortsklasse 1 

727 676 640 596 596 

fur Jugendhche 
im Alter von 
16und17 

Jahren 
in%des 

Vollarbeiterlohnes , 

70 

80 

fur Jugendhche 
im Alter von 

17 Jahren 
1n % des 

Vollarbeiterlohnes 

70 

75 

1) Vor dem 1 3 1971 1n Rhemland - Rhemhessen. - 2) Ab 1. 3, 1969 Neubildung der Ortsklasse I aus Ortsklasse II fur d1e Stadte Ma,nz und Kobler1;, ab 1 3 1971 Wegfall cJer Ortsklasse III. 

54 



Datum erst· 
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1.10.67 
1. 4.68 
1. 8.68 30. 4.69 
1. 5.69 31. &.70 
1.11.69 
1. 5.70 
1.12.70 28. 2.71 
1. 3.71 
1 8.71 29. 2.72 
1. 3.72 28 2.73 
1. 3.73 28. 2.74 
1. 3.74 
1.10.74 28. 2.75 
1. 3.75 
1.12.75 29. 2.76 
1. 4.76 28. 2 77 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum· 

1. 2.67 30. 4.67 
1. 4.68 
1. 8.68 31. 1.69 
1. 2.69 
1. 9.69 
1.12.69 30. 4.70 
1. 5.70 
1. 1.71 31. 3.71 
1. 4.71 
1.10.71 31. 3.72 
1. 4.72 
1.10.72 31. 3.73 
1. 4.73 
1.10.73 31. 3.74 
1. 4.74 
1.10.74 31. 3.75 
1. 4.75 
1.10.75 31. 3.76 
1. 4.76 
1.10.76 31. 3.77 

1 (EI 

Selbstand1ges 
Arbeiten an 
Gattersagen 

usw 

397 
404 
411 
435 
457 
479 
491 
526 
537 
572 
622 
650 
674 
709 
724 
767 

260 Säge- und Holzbearbeitungswerke 

260 5 Lohntarifvertrag für die Sägeindustrie in Baden · Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

in Ortsklasse S 1 in Lohngruppe 

II III 

Besonders leichte 
und einfache 

,n Ortsklasse 

1 
II 

in Lohngruppe 

1 (EI 

Alle sonstigen 
Alle sonstigen 

Hilfsarbeiten Selbstandiges Arbeiten 
Arbeiten an 

Arbeiten 
m Sagewerken an Gattersagen 

Maschinen mit angeschl. usw. 
Kisten- oder 

Parkettfabrik 

378 357 317 372 .:)60 

384 364 323 378 367 
390 370 329 384 372 
413 392 348 407 395 
434 411 366 427 414 
455 431 383 448 435 
466 442 393 459 445 
499 474 421 494 484 
510 484 430 505 495 
543 515 458 540 530 
591 560 498 590 585 
618 585 553 Fortsetzungs. Ortsklasse S 

640 607 573 
674 638 603 
688 652 615 
729 690 667 

. 

260 6 Lohntarifvertrag für Sägewerke, Holzhandlungen und verwandte Betriebe in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

m Ortsklasse 
in Ortsklasse S 1 1 1111 
m Lohngruppe 

in Lohngruppe 

s 1 (EI II III IV II 

Arbeiten mit 
großeren 

Selbstand1ge 
Helfer an Anforderungen 

Sagefacharbe1ter Arbeiter an 
Gattersagen, an korperllche KOrperllch Helfer an Gattersagen, 

Verlader, Belastungen leichte 
usw. Gattersagen 

Fuhrleute ohne besondere Arbeiten 
Verlader, Fuhrleute usw. 

usw. usw Anlernung, Ubung 
und 

Kenntnisse 

421 383 364 345 299 343 333 

428 389 370 350 303 349 338 

433 394 374 355 307 353 343 

453 412 391 371 342 372 362 

458 416 395 374 345 377 367 

485 441 419 397 366 401 390 

510 464 441 418 385 423 412 

525 477 453 429 396 435 425 

557 506 481 455 420 466 455 

578 525 499 473 436 483 473 

605 550 523 495 457 506 497 

616 560 532 504 465 516 506 

660 600 570 540 498 554 544 

675 614 583 553 510 567 558 
744 676 642 608 561 626 618 

757 688 654. 619 571 637 634 

788 716 680 644 594 666 664 

800 727 691 654 603 678 
834 758 720 682 652 707 

853 775 736 698 667 722 

1) Ab 1 10 1975 Wegfall der Ortsklasse II. 
, 

55 

fur Jugendltche 
(ohne Lohngruppe 1) 

im Alter unter 
18 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

fur Jugendltche 
im Alter 
unter 18 
Jahren 

in% des 
Vollarbeiterlohnes 

80 



261 Holzverarbeitung 

261 1 Lohntarifvertrag ftir die holz· und kunststoffverarbeitende Industrie in Schleswig - Holstein 

Pf 

--------,----.--------------------------- ---cc------------------------------
Ze,tlohnsatze Je Std 1 ) 

Datum 
des 

lnkraft­
tretens 

1. 4.67 
1 2.68 

erst­
malig 

kundbar 
zum 

1 7.68 31 .12.68 
1. 1.69 
1 869 31.12.69 
1. 1 70 31.12.70 
1 1.71 
1. 8.71 311271 

1 1 72 31.12.72 
1. 1.73 
1 4.73 31 12.73 
1 1 74 31.12.74 
1.175 31.1275 

1 2.76 31 12.76 

t--------------------------------------------------------------~------

1 (EI 

Facharbeiter 

393 
399 
405 
417 
430 
473 
513 
531 
568 
616 
616 
683 
731 
777 

h..r Arbe1tn~hmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

II 

Arbeiten, 
die eine 

mindP'itens 
3-monatige 
Anlernzeit 

voraussetzen 
usw 

362 
367 
373 
384 
396 
435 
472 
489 
523 
567 
567 
635 
680 
723 

tn Ortsklasse 1 1 m Ortsklasse (o'.~'""~ 
1 

'" ' 

1
~ ~[ ... _11_12_1 __ _ 

1 

Einfache Arbeiten I Arbeiten, Einfache Arbetten 
nach kurzer die 1n der Regel 

I 
ohne besondere 

Einweisung eine Anlernung Ausbildung 

usw I voraussetzen usw 

342. 
347 
352 
363 
374 
412 
446 
462 
494 
536 
536 
608 
651 
692 

keine besondere korperl1che Belastung 

314 
319 
324 
334 
344 
378 
416 
430 
460 
511 
511 
581 
621 
660 

295 
299 
304 
313 
323 
355 
395 
409 
437 
493 
493 
560 
599 
645 

m % der Lohnsatze 
der Ortsklasse 1 

96 

96 
97 

98 
99 

Fortsetzungs. 

Ortsklac;se 1 

95 

tur Jugendliche 
unter 

18 Jahren 
m % des 

Vollarbeiterlohnes 

75 

1) D1e hier angefuhrten Lohnsatze ermaß1gen sich um 6%, ab 1 1 1971 um 4 %, fur Holzwarf'nfabr1ken, Kantelsagere1en, Holzwoilefabnken u a , um 9 %, ab 1 1 1971 um 6 %, fur Holzsp1elwarenfabr1ken und um 

4 % fur K1stenfabr1ken -- 2) Ab 1 1 1970 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum 
des 

lnkraft­
tretens 

erst· 
mal1g 

kund bar 
zum. 

261 2 Lohnvereinbarung für die holz- und kunststoffverarbeitende Industrie in Hamburg 

Pf 

j Zeitlohnsatze Je Std 

-· fur Arbe1tnehr,er der hochsten tanfmaß1gen Alters~Wj;(tili~ÖJ~)----------

5 

Spez1alkratte 
(Anschlager usw.) 

4 IEI 

Facharbeiten, 
d1e v1else1t1ge 

Handfert1gke1ten 
und umfassende 
Berufskenntnisse 

erfordern 

1n Lohngruppe 

1 

1 

Arbeiten, 
die m der Regel 

1 

eine mindestens i 

Emfache Arbeiten, die ohne vorherige 
Arbe1tskenntn1sse ausgefuhrt 

werden konnen usw 

großere 
Anforderungen 
an korperl 1che 

Kratte 

ohne besondere 
KOrperl 1che 

Beanspruchung 
( E 1nstellungslohn) 

fur Jugendliche 
der Lohngruppen 1 - 3 

1m Alter unter 
18 Jahren 
1n % des 

Vollarbeiterlohnes 

12monat1g~ 
Anlernzeit l voraussetzen 

----..L-----+----------~---------~------ ---------~----------~----------

1 1 68 
1 4.68 
110.68 
1 4 69 
1 10 69 
1.10 70 

4 71 
11071 
11072 
11073 
1.10.74 
1 10 75 

30 9 68 

30 969 

30 9 71 
30 9 71 
30 9 73 
30 9 74 
30 9 75 

30. 9. 76 

513 
520 
534 
548 
595 
643 
660 
713 
771 
870 
948 

1 005 

489 
495 
509 
522 
567 
612 
629 
679 
734 
829 
903 
957 

450 
455 
468 
480 
522 
563 
579 
625 
675 

763 
840 
890 

56 

425 
431 
443 
454 
493 
532 
547 

591 
639 
721 
795 

842 

357 
361 
372 
381 
431 
490 
503 
516 
558 
630 
740 
785 

60 

70 



Datum erst-
des mallg 

lnkraft· kMndbar 
tretens zum 

1. 4.67 
1 3.68 
1. 7.68 
1. 9.68 31.12.68 
1. 1.69 
1. 8.69 31.12.69 
1. 1.70 
1. 8.70 31.12.70 
1. 1.71 
1. 8.71 31.12.71 
1 1.72 31.12.72 
1. 1.73 
1.10.73 31 12.73 
1. 1.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12 75 
1. 1.76 31.12.76 

261 Holzverarbeitung 

261 3 Lohntarifvertrag für die holz· und kunststoffverarbeitende Industrie in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
1n Ortsklasse 2) 

in Lohngruppe II 
1 

III 

5 (EI 4 3 2 1 

Arbeiten 
Arbeiten 

nach mindestens 
Facharbeiten, nach mindestf"ns Einfache Arbeiten 4-monatiger Einfache Arbeiten in % der Lohnsatze 
umfassende 6-monat1ger ohne Anlernung 

Berufskenntnisse Anlernung 
Anlernung ohne Anlernung der Ortsklasse 1 

ohne besondere usw 
usw 

großere Anforderungen korper\1che 
an korperltche Krafte Anstrengung 

392 361 337 310 298 97 96 

397 .365 341 314 302 
400 368 344 316 304 
402 370 346 318 306 
416 383 358 329 316 

428 394 368 338 325 
463 426 398 370 352 97 

473 435 407 378 359 
513 472 446 416 395 
531 489 462 430 409 

568 523 494 460 437 

616 567 542 511 487 

616 567 542 511 487 98 

683 635 608 581 560 99 

733 682 652 623 601 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

777 723 692 660 653 

fur Jugendliche 
im Alter 

unter 18 Jahren 
in% des 

Vollarbe1terlohne~ 

70 

1) Die hier angefuhrten Lohnsatze ermaß1gen sich fur die Holzsp1elwarenmdustne, die Stiel-, Rundstab- und Spulentndustne sowie die Holzwarenmdustne um 5 %, ab 1 1 1973 um 4 %, ab 1. 1 1974 um 3%, ab 

1. 1. 1975 um 2 %, ab 1. 1. 1976 um 1 %. - 2) Ab 1 1 1970 Wegfall der Ortsklasse III 

Datum erst-
des mal1g 

lnkraft· kundbar 
tretens zum. 

1. 1.68 
1. 4.68 31. 7 68 
1. 9.68 
1. 3.69 30. 9 69 
1.10.69 30. 9.70 
1 10 70 
1. 2.71 30 9.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1.74 
1. 8.74 
1.10.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 
1. 1.76 31.12.76 

261 4 Lohntarifvertrag fur die holz· und kunststoffverarbeitende Industrie in Nordrhein 1 1 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

m Ortsklasse 1 m Ortsklasse II 
in Lohngruppe 1n Lohngruppe 

V (EI IV 1 II 

1 

III 
1 

1 V 

Arbeiten, die 1n der Regel eine Einfache Arbeiten 

Facharbetten, 
6monat1ge Anlernung voraussetzen nach kurzer E1nwe1sung Facharbeiten, 

die v1else1t1ge bestimmte d,e v1else1t1ge 

Handfert1gke1ten Fert1gke1ten 
ohne besondere 

großere Handfert1gke1ten 

und umfassende und Kenntnisse 
korperl 1che 

Anforderungen ohne kor perl 1che und umfassende 

Berufskenntnisse uber Werkstoffe an korperltche Belastung Berufskenntnisse 

erfordern und 
Belastungen Belastung erfordern 

Betr1ebsm1ttel 

408 375 326 355 310 401 

412 379 330 358 313 405 

424 390 339 369 322 417 

435 400 348 378 331 428 

475 442 385 418 361 467 

515 479 427 453 402 510 

530 493 440 466 413 525 

567 527 471 499 442 562 

615 572 510 541 492 612 

683 635 581 608 560 680 

683 642 581 608 560 680 

683 642 581 608 560 Fortsetzungs. 

730 686 621 650 599 Ortsklasse 1 

774 728 658 689 642 

1) Vor dem 1 10 1969 ohne kunststoffverarbettende lndustrte 

57 

fur Jugendliche 
der Lohngruppen 

1 und III 
1m Alter unter 

17 Jahren 
1n % des 

Vollarbeiterlohnes 

1 

62 

72 
74 

75 
80 



Datum erst-
des mailg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1. 4.67 
1. 2.68 
1. 7.68 31.12.68 
1. 1.69 
1. 4.69 
1. 9.69 31.12.69 
1. 1.70 31.12.70 
1. 1.71 
1. 8.71 31.12.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 
1. 7.73 31.12.73 
1. 1.74 
1. 4.74 31.12.74 
1. 1.75 
1. 9.75 31.12.76 
1. 1.76 31.12.76 

261 Holzverarbeitung 

261 5 Lohntafel für die holzverarbeitende Industrie, Möbelindustrie und das Serienmöbelhandwerk in Westfalen - Lippe 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der höchsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

in Ortsklasse 
in Ortsklasse 1 11/M 1 111 1l 
in Lohngruppe 

in Lohngruppe 

V (E) IV l II III 1 1 V 

Arbeiten, die in der Regel eine Einfache Arbeiten 
Facharbeiten, 6-monat1ge Anlernzeit voraussetzen nach kurzer Einweisung 
die vielseitige 

bestinimte 
Facharbeiten, 

Handfertigkeiten 
Fertigkeiten und 

ohne grOßere ohne die vielseitige Handfertigkeiton 
und umfassende Kenntnisse 

besondere Anforderungen 
körperliche 

und umfassende 
Berufskenntnisse über Werkstoffe 

körperliche an körperlicher 
Belastung 

Berufskenntnisse erfordern 
erfordern 

usw. 
Belastungen Belastung 

401 369 321 349 301 393 390 
407 374 326 354 305 399 396 
413 380 330 359 310 405 402 
436 405 353 384 331 428 426 
430 405 353 384 331 428 427 
436 405 353 384 331 428 
476 443 386 419 362 467 
520 484 432 458 416 511 
530 493 440 466 424 521 
567 533 476 505 459 558 
616 579 517 548 499 606 
616 579 517 548 499 609 
683 642 581 608 567 676 
683 642 581 608 567 679 
721 678 613 642 598 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 
733 689 623 652 608 
777 730 660 692 653 

1) Ab 1. 9. 1969 Wegfall der OnsklaSS& III. 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kündbar 
tretens zum. 

1. 2.67 28. 2.67 
1. 2.68 
1. 9.68 31.12.68 
1. 1.69 
1.10.69 28. 2.70 
1.12.69 
1. 3.70 28. 2.71 
1. 3.71 
1.12.71 29. 2.72 
1. 3.72 28. 2.73 
1. 3.73 
1.12.73 28. 2.74 
1. 3.74 
1.10.74 28. 2.75 
1. 3.75 
1.11.75 29. 2.76 
1. 3.76 28. 2.77 

261 6 Lohntarifvertrag für die holzverarbeitende Industrie (ohne Sperrholzindustrie) in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der höchsten tarifmäßigen Altersstufe (uber 20 Jahre} 

in Ortsklasse 
1n Ortsklasse 1 II 1 11111 

1n Lohngruppe 
in Lohngruppe 

1 

7 5 (E) 4 3 2 1 5 (E) 

Arbeiten, 
die Berufs- Arbeiten Arbeiten 

Einfache 
Einfache Arbeiten, 

Hochwertige ausb1ldung mit langerer 

1 

mit geringen 
Arbeiten unter Arbeiten von die Berufsausbildung usw. 

Facharbeiten usw. oder Anlernzeit Sachkenntnissen 
erschwerenden geringer oder entsprechendes 

usw. entsprechendes usw. usw. 
Belastungen Belastung Anlernen und Üben erfordern 

Anlernen und usw 
Uben erfordern 

371 341 323 289 275 360 355 
377 347 328 294 279 366 361 
391 360 340 305 289 380 375 
411 378 358 321 304 399 395 
421 387 366 328 312 408 404 
441 406 384 344 326 428 424 
461 424 401 364 350 447 
505 465 439 399 384 490 
513 472 446 405 390 498 

686 549 522 494 467 439 533 
748 598 568 538 608 478 581 
760 608 578 547 517 486 590 
844 675 641 608 574 540 662 
854 683 649 615 581 546 672 
908 726 690 653 617 581 720 
916 733 696 660 623 586 727 
971 777 738 699 660 637 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 

1) Äb 1.3.1970 Wegfall de1 Ortsklasse III. 

58 

für Jugendliche 
in den 

Lohngruppen 
II, IV und V 

im Alter 
unter 18 Jahren 

in% des 
Vollarbeiterlohnes 

63 

73 

76 

85 

fur Jugend liehe 
irr Alter unter 

18 Jahren 
in% des 

Vollarbeiter-
lohnes 

70 

80 



Datum erst-
des mahg 

lnkraft· 

1 

kundbar 
tretens zum: 

1. 6.67 30. 6.67 
1. 3.68 31 8.68 
1. 9.68 31.12.68 
1 1.69 31.12.69 
1. 9.69 
1.11.69 
1. 1.70 
1. 4.70 31.12.70 
1. 1.71 
1. 7.71 31.12.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1.71 
1. 8.74 31.12.74 
1 1.75 
1. 4 75 31.12.75 
1. 1.76 

261 Holzverarbeitung 

261 7 Lohntarifvertrag für die holz- und kunststoffverarbeitende Industrie in Rheinland· Pfalz 11 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

1n Ortsklasse 21 
in Ortsklasse 1 11 1 
in Lohngruppe 

in Lohngruppe 

(E) Angelernte leichte angelernte leichte 
Facharbeiten Arbeiten 

H1lfsarbe1ten Arbeiten H1lfsarbe11en 
Facharbeiten 

364 335 317 288 273 349 

370 340 322 292 278 355 

376 346 327 297 282 361 

395 363 344 312 296 379 

404 372 351 319 303 388 

424 390 369 335 318 407 

424 390 369 335 322 407 

443 408 385 350 337 425 

494 454 430 390 380 474 

508 467 442 401 391 488 

544 500 473 430 419 522 

593 551 522 474 463 569 

655 609 576 524 511 631 

661 615 582 529 516 648 

708 658 623 566 552 695 

708 658 623 573 559 695 

752 699 662 617 602 739 

1) Vor dem 1 1 1973 1n Pfalz und Rhemhessen - 2) Ab 1 1 1972 Wegfall der Ortsklasse 111 

111 
fur Jugendliche 

im Alter 
unter 18 Jahren 

in%des 
Vollarbe1terlohnes 

342 70 
348 
353 
371 
380 
399 
403 
421 
469 75 
483 

261 8 Lohntarifvertrag für die Holzindustrie und Kunststoffverarbeitung in Württemberg, das Schreiner- und Glaserhandwerk in Baden - Württemberg 1) 

pf 

Zelllohnsatze Je Std 21 

fur Arbeitnehmer der hcichsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 
in Ortsklasse 31 

in Lohngruppe II 
1 

111 
fur Jugendliche 

Datum erst- 7 6 5 (EI 4 3 1 1n den 
des mallg Lohngruppen 1 - 5 

lnkraft- kundbar Arbeiten Arbeiten unter 18 Jahren 
tretens zum· Selbstand1ge, Facharbeiten, mit li:lngerer mit germgen in %des 

Hochwertige schwierige und umfassende Anlernzeit, Sach- und 
Einfache in% der Lohnsatze Voll-

Facharbeiten, verantwortungs- Berufs- Kenntnisse Arbeits· 
Arbeiten 

der Ortsklasse 1 arbeiterlohnes 
Selbstand1gkeit volle kenntn,sse uber kenntmssen nach kurzer 

Facharbeiten usw. Werkstoffe nach kurzer Einweisung 

usw E1narbe1tung 

1. 7.67 30. 6 68 437 409 376 347 302 98 96 70 

1. 3.68 443 414 380 352 306 

1 7.68 31.12.68 449 420 387 357 311 

1. 1.69 529 494 441 406 379 344 

1. 9.69 31. 1.70 542 506 452 416 388 353 

1.12.69 562 524 468 430 402 365 

1. 2.70 594 554 495 455 426 386 

1. 6.70 31.12.70 594 554 495 455 426 386 97 

1. 1.71 685 630 548 520 493 438 80 

1. 7.71 31.12.71 705 649 564 536 508 451 

1 1.72 3112.72 755 694 604 574 543 483 

1. 1.73 31.12.73 823 757 658 628 597 537 98 

1. 1.74 912 838 729 700 '663 620 

1. 8.74 31.12.74 933 858 746 716 679 634 

1. 1.75 985 905 788 756 717 670 99 

1.11.75 31.12.75 1 001 921 801 769 728 681 

1. 1.76 31.12.76 1 061 976 849 815 773 722 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

1) Vor dem 1 1. 1971 fur das Schretnerhandwerk 1n Baden. Wurttemberg ohne Sudbaden - 2) Einschl einer Zutage von 8 %, ab 1. 1. 1971 von 10 % fur Arbeiten 1m Zeitlohn. - 3) Ab 1 1. 1973 Wegfall der 

Ortsklasse III 

59 



Datum erst-
des malig 7 

lnkraft· kundbar 
tretens zum 

Hochwertige 
Facharbeiten, 

Selb-
standigke1t 

usw. 

1. 7.67 30. 6.68 
1. 3.68 
1. 7.68 31.1268 
1. 1.69 522 
1. 9.69 31. 1.70 535 
1.12.69 555 
1. 2.70 588 
1. 6.70 31.12.70 588 
1. 1.71 31.12.71 689 
1. 1.72 31.12.72 738 
1. 1.73 31.12.73 803 
1. 1.74 886 
1. 9.74 31.12.74 919 
1. 1.75 966 
1.10.75 31.12.75 988 
1. 2.76 31.12.76 1 050 

261 Holzverarbeitung 

261 9 Lohntarifvertrag für die holz· und kunststoffverarbeitende Industrie in Südbaden 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 11 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmäßigen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

m Ortsklasse 1 
1n Ortsklasse 2) 

tn Lohngruppe II 
1 

III 
.. 

6 5 (E) 4 3 1 

Facharbeiten, Arbeiten Arbeiten 
Selbstand1ge, umfassende 

mit langerer 
mit geringen 

Einfache schwierige und Berufs· Sach- und 
verantwortungs- kenntrnsse 

Anlernzeit, Arbe1tskennt- Art~1ten m % der Lohnsatze 
Kenntnisse nach kurzer der Ortsklasse 1 volle durch 

uber Werkstoffe 
nissen 

Einweisung F acharbe1ten Anlernung nach kurzer 
usw. usw. E1narbe1tung 

426 398 367 339 295 97 95 
437 408 376 347 302 
444 415 481 352 307 
487 435 400 374 339 
499 446 410 383 347 
517 462 426 397 361 
548 489 450 421 381 
548 489 450 421 381 
634 551 524 496 441 98 
680 591 561 531 473 
739 642 611 579 527 98,5 
815 708 680 645 602 
845 735 705 669 625 99 
889 773 742 703 657 
909 790 758 719 672 
966 840 806 764 714 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

1) Einschl. einer Zulage von 8 %, ab 1.1.1971 von 10 % fur Arbeiten 1m Zeitlohn - 2) Ab 1 1. 1971 Wegfall der Ortsklasse 111. 

Datum erst-
des mal1g 

lnkraft· kundbar 
tretens zum. 

1.10.67 
1. 4.68 
1 7.68 31.1268 
1. 1 69 
1. 969 31. 5.70 
1 3 70 
1. 9.70 31 3 71 
1 4 71 
11071 31 3 72 
1 4 72 
1 1072 31 3.73 
1. 4 73 
1.10 73 31. 3.74 
1. 4.74 
1.10.74 31. 3.75 
1. 4.75 
1.10.75 31 3.76 

261 10 Lohntarifvertrag für die Möbelindustrie und die Betriebe der holzverarbeitenden Industrie in Bayern 

Pf 

Zettlohnsatze je Std 

fur Arbe1tne~ mer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 
1:1 Ortsklasse 

1n Lohngruppe II 
1 

111 11 

s 1 II 111 111 a V 

Helfer fur 
Arbeitnehmer 

der 
Lehraus~ildung, 

Achtw<ich 1ge Lohngruppen S, 
umfassende Lehrausbildung, Anlernzeit, 1 und 11; Sachswoch 1ge Alle ubrigen 

in % der Lohnsatze 

fachliche Facharbeiten 
Sepz1alarbe1ten, kurze 

Anlernzeit, Arbeitnehmer 
der Ortsklasse 1 

Erfahrung 
besondere 

Einweisung, 
Spez1ala1 be1ten 

Belastung 
besondere 

korperllLhe 
Belastung 

425 386 359 336 301 282 97 94 
431 392 365 341 306 286 
437 397 369 345 310 290 
460 418 389 364 347 318 
476 433 403 377 359 329 95 
507 461 429 401 364 350 
524 476 443 414 376 362 97 
560 509 473 443 422 387 
582 529 492 460 439 402 
612 556 517 484 461 423 
625 568 528 494 471 432 
684 608 565 529 505 462 
703 625 581 544 525 488 
775 689 641 599 579 537 
793 705 656 613 592 557 
829 737 685 641 619 582 
847 753 700 655 633 595 

1) Ab 1. 7 1910 Wegfall der Ortsklasse III 

60 

fur Jugendliche 
mden 

Lohngruppen 
1 -5 

im Alter 
unter 

18 Jahren 
m%des 

Vollarbeiter-
lohnes 

60 

70 

80 

fur Jugend liehe 
1m Alter von 

17 Jahren 
m % des 

Voll· 
arbe1terlohnes 

70 

80 



Datum 
des 

lnkraft· 
tretens 

1. 967 
1 3.68 
1. 8.68 
1 3.69 
1 10.69 
1. 4 70 
1. 4 71 
1 1 72 
1. 4.72 
1. 4.73 
1. 4.74 
1 2 75 
1. 4.75 

Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1 1.68 
1. 5.68 
110.68 
1. 3.69 
11069 
1 3 70 
110 70 
1. 3.71 
1.10.71 
1.10.72 
110.73 
110 74 
1. 4.75 
1.10.75 

261 Holzverarbeitung 

261 11 Lohntarifvertrag für die holz· und kunststoffverarbeitende Industrie im Saarland (hier: Lohntabelle für Möbel und Sonstige) 

Pf 

erst-
VI mallg 

kundbar 
zum: V1else1t1ges 

fachliches Kannen, 
spezielle Erfahrung 
und Selbstand1gke1t 

28 2 68 428 
435 

28. 2 69 440 
463 

31 3 70 474 
31 3 71 519 

564 
31. 3.72 577 
31. 3.73 617 
31. 3.74 672 

745 
31 3.75 762 
31. 3.76 814 

erst-
mallg 

kundbar 
zum: 

Fachkrafte (EI 

465 
30. 9.68 411 

481 
30. 9.69 497 

522 
30. 9 70 547 

577 
30 9.71 607 
30. 9.72 657 
30 9 73 711 
30. 9 74 801 

866 
30. 9. 75 881 
30. 9.76 937 

Ze,tlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß,gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

in Lohngruppe 

IV (EI III II 1 

Arbeiten, Arbeiten, 
die Handfertigkeiten die eme 

Einfachste Arbeiten, Emfachste Arbeiten 
Anlernung ohne Jegliche und 

oder Ubung geringe Sach· und 
Ausbildung, Arbeitserfahrung 

von in der Regel Arbe1tskenntntsse 
kurze Einweisung voraussetzen 

12 Wochen voraussetzen 

382 359 328 
388 365 334 
393 369 338 
413 388 355 
423 398 364 
463 435 398 
504 474 433 
515 484 t 443 
551 518 474 
600 564 516 
665 625 572 
680 639 585 
727 683 625 

262 Holzverarbeitendes Handwerk 

262 1 Lohntarifvertrag für das Tischlerhandwerk in Schleswig · Holstein 

Pf 

Ze,tlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hdcnsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 l 
,n Ortsklasse 1 

1 II ,n Lohngruppe 
m Lohngruppe 

1 
Angelernte 

1 
H tlfsarbe1ter Fachkrafte 

428 405 458 
433 410 464 
443 419 474 
457 432 490 
480 454 515 
503 476 540 
531 502 568 
558 528 598 
604 572 647 
654 619 700 
737 697 790 
797 753 855 
811 766 870 
862 815 926 

290 
295 
299 
314 
321 
352 
393 
402 
435 
486 
545 
558 
596 

III 

451 
457 
467 
483 
508 

·533 
560 
589 

fur Jugendliche 
1m Alter unter 

18 Jahren 
m % des 

Vollarbeiterlohnes 

70 

80 

fur Jugendliche 
Hrlfsarbe1ter 

1n Ortsklasse 1 
1m Alter unter 

18 Jahren 

263 
267 
272 
281 
295 
309 
326 
343 
400 
433 
488 
527 
536 
571 

1) Ab 1. 10 1971 Wegfall der Ortsklasse 111 

61 



Datum erst-
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: (E) 

Facharbeiter 
,m 

3. Gese:lenJahr 

1 4.67 437 

1. 2.68 31. 8.68 447 

1. 9.68 463 
1 469 31 12.69 479 
1. 1.70 519 
1 5.70 31.12 70 539 

1. 1 71 579 
1 6.71 31.12.71 607 
1 1.72 31.12.72 657 
1. 1.73 31.12.73 711 
1 1.74 30.11.74 801 
1.12.74 866 
1. 5.75 30 11 75 8&1 
1.12.75 30.11 76 937 

1) Ab 1 1 1974 Wegfall der Ortsklasse t 11 

Datum erst-
des mal1g 

lnkraft· kundbar 
tretens zum IE) 

Facharbeiter 
,m 

3 Gesellen1ahr 

1. 1.68 31 5.68 461 
1 7 68 476 
1. 2 69 30. 9.69 490 

1.10.69 520 
1 1.70 30. 9 70 530 
1.10.70 570 
1. 2.71 30 9 71 595 
1.10.71 30. 9.72 650 
110.72 30 9.73 711 
110.73 791 
1. 3.74 30 9.74 811 
1.10,74 876 
1. 3.75 30. 9.75 891 
1 10 75 921 
1 3.76 30. 9 76 951 

1) Ab 1. 10 1973 Wegfall der Ortsklasse III, 

262 Holzverarbeitendes Handwerk 

262 2 Lohntarifvereinbarung für das Tischlerhandwerk in l\liedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

1n Ortsklasse 1) 

1n Ortsklasse 1 II 1 , n Lohngruppe 
m Lohngruppe 

Angelernte Ungelernte Facharbeiter 
HIifsarbeiter 

Arbeiter Aroe1ter 1m 3 GesellenJahr 

393 363 350 426 

402 371 358 436 

417 384 370 451 

431 398 383 467 

467 441 - 506 

485 458 - 526 

533 504 - 565 

558 528 ·- 592 

604 5 '2 - 641 

654 619 - 693 

737 697 - 781 

797 753 - 844 

811 766 - 859 

862 815 - 914 

262 3 Lohntarifvertrag für das Tischlerhandwerk in Nordrhein · Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 
---- --- -- -- --------· 

fur Arbe1t~~~mer d~ hochsten tar1fm~ß,gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

m OrtsklassP 11 

in Ortsklasse 1 II 1 III 
1n Lohngruppe 

m Lohngruppe 

P.ngelernte Facharbeiter 

Arbeiter 
H dfsarbe1te1 1m 3. GesellenJahr 

1 

420 392 449 439 

433 405 464 454 

446 417 478 468 

473 442 508 498 

482 451 518 508 

530 496 558 549 

553 E,18 583 573 

605 566 638 629 

661 619 699 692 

744 696 779 

762 714 799 

823 771 870 

838 784 885 

866 810 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

894 837 

62 

--

III 
tw Jugendliche 
unter 18 Jahren 

1n %des 
Vollarbeiterlohnes 

415 65 
425 
440 
455 
496 
515 
556 
583 
634 70 
690 

fur Jugendliche 
HI lfsarbe1L-r 
1m Alt.1rvon 

17 Jahren 
m%des 

Vollarbeiterlohnes 

61 

65 



Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 6 (EI 5 

Qual1f1zierte 
Facharbeiter angelernte 

Arbeiter 

1 10.67 30. 4.68 440 422 
1. 5.68 446 428 
1. 9.68 456 438 
1.11.68 461 443 
1. 4.69 471 452 
110.69 31.12.69 481 462 
1.11.69 501 481 
1 3.70 31.12.70 521 500 
1 1.71 574 551 
1. 7.71 31.12.71 599 575 
1. 1.72 640 614 
1. 9.72 31.12.72 650 624 
1. 1.73 31 12.73 705 677 
1. 1.74 775 744 
1 7.74 31 12.74 805 773 
1. 1.75 865 830 
1 6 75 31.12.75 885 850 
1. 1.76 921 884 
1 5.76 31.12.76 941 903 

262 Holzverarbeitendes Handwerk 

262 4 Lohntarifvertrag für das Tischlerhandwerk in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 11 
1 in Lohngruppe 

4 3 2 1 21 

Angelernte Ungelernte 
leichte leichte 

Arbeiter Arbeiter 
angelernte ungelernte 
Arbeiten Arbeiten 

414 383 348 330 434 
419 388 352 335 440 
429 397 360 342 450 
433 401 364 346 455 
443 410 372 353 465 
452 418 380 361 475 
471 436 396 376 495 
490 453 422 401 515 
540 499 465 442 568 
563 521 485 461 Fortsetzung s. 

602 557 518 493 Ortsklasse 1 
611 566 527 501 
649 613 571 543 
713 674 628 597 
741 700 653 620 
796 753 709 -
814 770 726 -
847 801 755 -
866 819 772 -

·n Ortsklasse 11 
für 

1 II 1 III Jugendliche 

in Lohngruppe 
im Alter von 
16 und 17 

6 
Jahren 

in% des 
Voll- , 

Facharbeiter arbeiterlohnes 

421 408 70 
427 414 
437 424 
442 429 
452 439 
462 449 
480 465 
500 488 
551 545 
581 575 
621 618 
631 628 

684 
752 
789 
849 
869 
905 
925 

1) Ab 1 7 1971 Neubildung der Ortsklasse I aus der Ortsklasse Frankfurt, Kassel und Offenbach und der Ortsklasse 1 (alt), ab 1. 1. 1973 Wegfall der Ortsklasse III. - 2) Ab 1 1. 1975 entfällt Lohngruppe 1. 

Datum erst-
des mal1g 

lnkraft· kundbar 1 (EI 
tretens zum. 

Facharbeiten 

1. 7 66 31.12.66 412 
1. 2.68 31.12.68 420 
1. 5.68 426 
1. 7.68 431 
1. 1.69 446 
1. 369 456 
1. 7.69 31.12 69 466 
1. 1.70 495 
1. 5.70 31.12.70 504 
1. 1.71 550 
1. 5.71 570 
1 9.71 31.12.71 584 
1. 1.72 626 
1. 6.72 31.12.72 641 
1 1 73 681 
1. 6.73 31.12.73 706 
1 1.74 766 
1 6.74 31 12.74 806 
1. 6.75 31.12.75 866 
1. 1.76 896 
1. 5.76 31.12 76 921 

1) Ab 1 1 1971 Wegfall der Ortsklasse 111 

262 5 Lohntarifvertrag für das Schreinerhandwerk in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

tn Ortsklasse 1 
in Lohngruppe II 

II III 

Angelernte 
Einfache 

HI lfsarbe1ter und leichte 
Arbeiter Arbeiten 

383 354 309 97 
391 362 317 98 

396 366 320 
401 371 323 
415 384 335 
424 392 342 
433 401 350 
461 426 372 
468 432 375 
512 473 413 

530 490 428 
543 502 438 
582 538 470 

596 551 481 

633 586 511 
657 607 530 
712 659 575 
750 693 605 
810 753 665 
833 771 672 
857 792 691 

63 

in Ortsklasse i1 ' 
1 

für Jugendhche 
III (ohne Facharbeiter) 

1m Alter von 
16 und 17 Jahren 

1n %des 
,n % der Lohnsätze Vollarbeiterlohnes 

der Ortsklasse 1 

95 70 
96 

97 75 

98 



Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1. 1.68 
1.10.68 
1. 1.69 
1. 7,69 
1. 1.70 
1.10.70 
1. 1.71 
1.10.71 
1. 1.72 
1.10.72 
1. 1.73 
1. 1.74 
1.' 1.75 
1. 7.75 
1. 1.76 
1.10.76 

Datum 
des 

lnkraft­
tretens 

1. 9.67 
1 5.68 
1. 9.68 
1. 9.69 
1. 1.70 
1. 9.70 
1. 9.71 
1. 9.72 
1. 9.73 
1. 9.74 
1. 9.75 

262 Holzverarbeitendes Handwerk 

262 6 Lohntarifvertrag für das Holzgewerbe in Berlin (West) (hier: Tischlerhandwerk) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 
-----

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

erst· m Lohngruppe 
fur Jugendltche 

mal1g H,lfskrafte 

kundbar i-----~-- irr, Alter 

zum~ Farhkrafte 
bis zu 

uber 20 Jahre L Angelernte Arbe1tskrafte Hilfskrafte 18 Jahren 

461 424 392 255 

31.12.68 466 429 396 257 

487 448 414 269 

31.n.69 500 460 425 276 

538 495 457 297 

31.12.70 555 511 472 307 

595 547 506 329 

31.12.71 620 570. 527 343 

660 607 561 365 

31.12.72 670 616 570 371 

31.12.73 726 668 617 401 

31.12.74 803 739 683 444 

848 780 721 469 

31.12.75 874 804 743 483 

914 841 777 505 

31.12.76 939 864 798 519 

264 Zellstoff-, Holzschliff-, Papier- und Pappeerzeugung 

264 1 Lohntarifvertrag für die Papier-. Pappen-, Zellstoff- und Holzstoffindustne in Schleswig - Holstein, Hamburg und Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

l--·-----------fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

L------~-----~~------~-'-n_L_o_h_ng_r_u_p_pe 

erst­
ma:19 

kundbar 

"" '" " 1 k~"'· Tl Arb~~ten. 

1 

die eme 
zum Hochwertige 

Facharbeiten 
m 1t erhOhter 

Verantwortung 
usw. 

Schw1Prige 
Facharbeiten 
(Fuhrer. der 

Pergament1er· 
maschme 

usw) 

Facharbeiten, 
die eme 

abgeschlossene 
Berufsausbildung 

usw. 
erfordern 

Berufsaui5b1ldung I d,~~:;r~~~;i~~er 

ap1ermac er und großere 

ode~r:-gere körperl,che 
Berufserfahrung Bean;pr~chung 

erfordern er or ern 

III (E) 

Einfache 
Arbeiten ohne 
Unterweisung 

großere 
korperl1che 

Beanspruchung 
(Helfen an 

W1ckelpappen­
masch1nen 

usw) 

Geringe 
korperllche 

Beanspruchung, 
Arbeiten leichter 

oder einfacher Art 
1n der 

Verarbeitung 

fur Jugendliche 
der 

Lohngruppee 1 • V 
1m Alter von 

17 Jahren 
m%des 

Vollarbeiterlohnes p a s h jusgeführt werden 

·----'----------'----------+--------

31. 8.68 
31. 8.69 

31. 8.70 
31. 8.71 
31. 8.72 
31. 8.73 
31. 8.74 
31. 8.75 
31. 8.76 

416 
416 
437 
473 
498 
554 
593 
636 
719 
809 
853 

394 
394 
415 
449 
472 
528 
565 
606 
685 
771 
813 

363 
363 
382 
414 
435 
491 
525 
563 
636 
716 
755 

339 
339 
356 
386 
406 
462 
494 
530 
603 
678 
715 

64 

323 
323 
340 
368 
387 
443 
475 
511 
584 
657 
693 

308 
308 
324 
351 
369 
425 
457 
493 
566 
637 
672 

293 
296 
311 
337 
354 
410 
442 
478 
566 
637 
672 

90 



Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 8.66 30. 9.67 
1. 2.68 31. 1.69 
1. 2.69 30 4.70 
1. 2.70 
1. 5.70 30. 4.71 
1. 5 71 
1.10.71 31. 8.72 
1. 9.72 31. 8.73 
1. 9.73 31. 8.74 
1. 9.74 31. 8.75 
1. 9.75 31. 8.76 

' 

Datum erst· 
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

1. 9.67 
1. 5.68 31. 8.68 
1. 9.69 
1. 1.70 31. 8 70 
1. 9.70 31. 8.71 
1. 9.71 31. 8.72 
1. 9.72 31. 8.73 
1. 9.73 31. 8.74 
1. 9.74 31. 8.75 
1. 9.75 31. 8.76 

264 Zellstoff-, Holzschliff-, Papier- und Pappeerzeugung 

264 2 Lohntarifvereinbarung für die pap1ererzeugende Industrie in Düren, Jülich, Euskirchen und Umgebung 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Lohngruppe 

1 II 111 IV V VI 
1 

VII 

Papier- Handwerker Erste 
Geringe kOrperl1che Beanspruchung, mit Papier- Zweiter Hol-masch1nenfuhrer, 

abgeschlossener masch1nengeh1lfen Papier- und Arbeiten leichter oder einfacher Art 
qual1f1z1erte m der 
Handwerker Lehre 1m m der masch1nengeh1lfe H1lfsarbe1ter 

usw 2. GesellenJahr FPmfabnkat1on usw. usw Et zeugung 

1 
Verarbeitung usw usw. 

398 365 346 324 301 292 283 
407 374 355 333 310 306 294 
434 399 380 356 332 332 319 
474 436 415 389 363 363 348 
499 459 437 410 382 382 367 
544 504 482 455 427 427 412 
571 529 506 478 448 448 430 
609 565 541 511 480 480 462 
687 636 609 575 544 544 526 
779 121 689 652 618 618 597 
822 761 727 688 652 652 630 

264 3 Lohntarifvertrag für die papiererzeugende Industrie in den Reg. - Bez. Düsseldorf und Köln, rechtsrheinisch 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Lohngruppe 

VI V IV III II 
1 

1 

Einfache oder leichte Arbeiten 
Oual1f1z1erte 

Handwerker 
Fabrikations-

und 
Ht lfshandwerker ' m den der Erzeugung 

arbe1ter 
gleichgestellte 

und angelernte Vollwertige 
m der angegliederten 

und 
Fabr1kat1ons-

F abrtkat1ons- Betr1ebsarbe1ter 
Papiererzeugung 

Abteilungen 
qual1f1z1erte arbe1ter der Papier-
Handwerker aFbe,ter 

verarbe1tung 

t 

403 369 351 330 308 295 
403 369 351 330 311 299 
464 425 404 380 360 346 
487 446 424 399 378 363 
543 506 480 455 434 419 
583 543 515 488 466 450 
623 581 551 522 499 482 
700 652 619 586 563 546 
793 738 701 663 637 619 
837 779 740 699 672 653 

65 

!ur 
Jugendliche 
HI lfsarbe 1ter 
,m Alter von 

17 Jahren 

226 
233 
249 
272 
287 
384 
403 
432 
490 
556 
587 

fur Jugendliche 
Arbeiter mit 

einfachen 
oder leichten 

Arbeiten 
1m Alter von 

17 Jahren 
1n %des 

Vollarbeiterlohnes 

90 



Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 9.67 
1. 5.68 31. 8.68 
1. 9.68 31. 8.69 
1. 9.69 
1, 1.70 
1. 9.70 31. 8.71 
1. 9.71 ,31. 8.72 
1. 9.72 31. 8.73 
1. 9.73 31. a14 
1. 9.74 31. 8.75 
1. 9.75 31. 8.76 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1. 967 31. 8.68 
1 9.68 31. 8.69 
1 969 
1. 1.70 31. 8.70 
1. 9.70 31. 8.71 
1. 9.71 31. 8.72 
1. 972 31. 8.73 
1. 9.73 
1. 1.74 31. 8.74 
1. 9.74 31. 8.75 
1. 9.75 31. 8.76 

264 Zellstoff-, Holzschliff-, Papier- und Pappeerzeugung 

264 4 Lohntarifvertrag für die papier•, pappen-, zellstoff- und holzstofferzeugende Industrie in Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der höchsten tarifmaßigen Altersstufe luber 18 Jahre) 

m Lohngruppe für Jugendliche 
im Alter von 

8 7 6 3 z 1 17 Jahren 

Qualifizierte 
m % des 

Handwerker 
Tat1gke1ten, Vollarbeiterlohnes 

mit besonderen Papiermaschinen- Handwerker Angelernte fur die eine Tat1gkeiten 

Kenntnissen fuhrer und ihnen Fabr1kat1ons- kurzfristige nach kurzer ohne 

der Meß- und usw. 
Gleichzustellende arbe1ter E1narbe1tung Anweisung Handwerker Handwerker 

usw. usw. erforderlich ist der 

Reglertechnik 
der Lohngruppe 6 

usw. 
usw. Lohngruppe 2 

403 369 351 330 311 90 70 

403 369 351 330 311 

423 387 370 347 327 -
457 420 402 379 359 90 

480 441 422 398 377 

582 544 525 476 452 431 

624 584 563 511 485 46? 

668 627 605 549 521 497 

741 696 672 609 578 554 

836 786 759 688 653 627 

882 829 801 726 689 661 

264 5 Lohntarifvertrag für die papier-, pappen-, zellstoff- und holzstofferzeugende Industrie in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe luber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

fur Jugendliche 

1 II III IV V IE) VI 1m Alter von 
17 Jehren 

Einfache Arbeiten Geringe korperhche in% des 

Besonders Facharbeiten Arbeiten, Arbeiten mit kbrperlicher Beanspruchung, Vollarbeiterlohnes 

schwierige und (abgeschl. Lehre die langeres nach e, ngehender Belastung Arbeiten leichter 

verantwortungsvolle oder me"lrjahnges Anlernen erfordern Anleitung nach kurzer oder einfacher Art 

Facharbeiten Anlernen) usw. usw. Einweisung 1nder 
usw. Verarbeitung 

368 333 318 305 290 80 

388 351 335 322 309 

446 425 392 375 361 347 

468 446 412 394 379 364 

521 499 464 446 431 414 

558 534 497 478 463 444 

596 570 531 511 496 476 

665 635 592 569 552 530 

675 645 602 579 562 545 

758 724 676 652 635 616 

800 764 713 688 670 650 

' 

66 



Datum erst-
des mal19 

In kraft- kund bar 
tretens zum: 

1. 9.67 
1. 5.68 31. 8.68 
1. 9.68 31. 8.69 
1. 9.69 
1. 1.70 31. 8.70 
1. 9.70 31. 8.71 
1. 9.71 31. 8.72 
1. 9.72 31. 8.73 
1. 9.73 31.12.73 
1. 1.74 31. 8.74 
1. 9.74 31. 8.75 
1.11.75 31. 8.76 

264 Zellstoff-, Holzschliff-, Papier- und Pappeerzeugung 

264 6 Tarifvertrag für die papier-, pappen-, zellstoff- und holzstofferzeugende Industrie in Baden - Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

!ur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse S in Ortsklasse A 
in Lohngruppe in Lohngruppe 

1 II V VII IX X VII 

Fuhren emer 
Papier- Fuhren einer Auflosen von Auflosen von 

Stre1chmasch1ne Fuhren eines Full- und H1lfs- Helfen m der Banderolieren Full- und Hilfs-(Karton-) (Großanlage) Bogenkalanders statten Packerei usw. stoffen Maschine 
usw. usw. usw usw. 

422 393 355 340 325 312 33'2 

422 393 355 340 325 315 332 
444 413 373 358 342 331 349 
480 447 403 387 370 358 378 
504 469 423 406 389 376 -. 397 
554 519 473 456 439 426 447 
595 557 508 489 471 457 480 

634 593 541 522 504 490 512 

716 670 611 590 570 554 579 

!ur Jugendliche 
im Alter unter 

18 Jahren 
in%des 

Voll-
arbeiterlohne? 

70 

90 

716 670 611 590 570 554 Fortsetzungs. Ortsklasse S 
806 754 687 664 641 623 
850 795 725 701 676 657 

1 

264 7 Lohntarifvertrag für die Papier-, Pappen-, Zellstoff- und Holzstoffindustrie in Bayern (hier nur: Papier-, Maschinenpappen- und Zellstoffindustrie) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten ~arifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

111 Ortsklasse A in Ortsklasse B 
1n Lohngruppe fur Jugendliche 

Datum erst- im Alter von 
des mahg 1 II III V (E) VI 17 Jahren 

In kraft- kundbar in% des 
tretens zum: Facharbeiten, Arbe1ten, Arbeiten leichtere H1lfsarbe1ten m%der Voll· 

Oual,fmerte die eine die langeres nach kurzer 
m der Lohnsatze arbeiterlohnes 11 

Facharbeiten abgeschlossene betriebliches Anleitung 

1 

der Ortsklasse A 
Lehre Anlernen erfordern Erzeugung Verarbeitung 

voraussetzen usw usw 

1. 9.67 388 351 309 306 294 94 252 
1. 5.68 31. 8.68 388 351 309 309 297 252 
1. 9.68 31. 8.69 407 369 324 324 311 95 90 
1. 9.69 437 399 354 354 341 
1. 9.70 31. 8.71 541 516 471 419 Fortsetzung s. Lohngruppe V 
1. 9.71 31. 8.72 580 554 505 450 98 
1. 972 31. 8.73 615 588 538 482 99 
1. 9.73 31. 8.74 697 668 613 552 Fortsetzungs. 
1. 9.74 31. 8.75 792 760 697 628 Ortsklasse 1 
1.11.75 31. 8.76 836 8oi 735 663 

1) Vor dem 1 9 1968 fur Jugendliche H1lfsarbe1ter 1n Ortsklasse A ,m Alter von 16 und 17 Jahren, ab 1 9 1968 1n % des Vollarbe,terlohnes 

67 



Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1. 9.67 31. 3.68 
1. 4.68 31. 3.69 
1. 4.69 
1. 1.70 31.12.70 

1 1 71 31.12.71 

1. 1 72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 3.74 31.12.74 
1. 1.75 31 12.75 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum· 

1. 8.67 29. 2.68 
1. 4.68 31. 3.69 
1. 4.69 
1. 1.70 31.12.70 
1, 1.71 31.12.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 3.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 
1. 1.76 31.12.76 

265 Papier· und Pappeverarbeitung 

265 1 Lohntarifvertrag für die papier· und pappeverarbeitende Industrie in Schleswig· Holstein und Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Lohngruppe 

la 1 II III V VI 

Arbeiten, die 
Buchbinder Fachkrafte Qual1f1zierte Arbeiten, 

Geschicklichkeit 
Einfache und 

mit mit Arbeiten, die besondere 
erfordern, leichte Arbeiten 

abge5Chlossener abgeschlossener systematische korperhche Kratte, ohne starkere nach kurzer 
Lehre nach dem lehre nach dem Einarbeitung erfordern 

korperliche Einweisung 
2 Geh1lfenjahr 3 Geh1lfenjahr usw. Beanspruchung 

usw 

469 419 356 327 288 247 

485 434 369 339 299 256 

519 464 394 • 362 319 274 

571 510 434 398 357 311 

630 548 466 427 392 343 

676 581 494 453 419 370 

734 631 536 492 455 406 

816 702 597 548 506 479 

870 748 636 583 539 510 

265 2 Lohntarifvereinbarung für die papier·, pappe· und kunststoffverarbeitende Industrie in Niedersachsen und Bremen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

m Ortsklasse 1 
m Ortsklasse 

in Lohngruppe II 1 III 

1 a IE) 1 II III V VI 

Arbeiten, 
die Einfache 

Facharbeiter Facharbeiter Oual1fmerte Arbeiten, Gesch1ckl1chke1t und 
der mit Arbeiten, die besondere erfordern, leichte 

m % der Lohnsatze 
Druckindustrie abgeschlossener systematische korperl 1che ohne starkere Aroe1ten 

der Ortsklasse 1 

usw. Ausbildung E1narbP.1tung Kratte korperllche nach kurzer 

1 

nach dem 2. Geh1lfen1ah, usw erfordern Beanspruchung Einweisung 
usw. 

469 420 358 329 288 252 99 98 

485 434 371 341 300 262 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

519 464 395 363 320 279 

571 510 435 399 355 312 

630 548 467 429 389 342 

676 581 495 455 416 369 

734 631 538 494 452 404 

816 702 598 550 503 476 

870 748 637 586 536 507 

919 790 673 619 566 536 

68 

fur Jugendliche 
der 

Lohngruppe 111 
1m Alter von 

18 b,s20 
Jahren 

278 
288 
308 
338 
363 
385 
418 
493 
525 

fur 
Jugendliche 

Arbeitnehmer 
der 

Lonngruppe 111 
1m Alter von 

18 b,s20 
Jahren 

280 
290 
309 
340 
386 
410 
445 
495 
527 
557 



Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1. 9.67 31. 3.68 
1. 4.68 31. 3.69 
1. 4.69 31. 3.70 
1. 1.70 31.12.70 
1. 1.71 31.12.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 3.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 
1. 1.76 31.12.76 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 9 67 31 3.68 
1. 4.68 31. 3 69 
1. 4.69 
1. 1.70 3112 70 
1. 1 71 31.12.71 
1 1.72 31.12 72 
1. 1.73 31.12.73 

1. 3.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 
1. 1.76 31.12.76 

2. 

265 Papier- und Pappeverarbeitung 

265 3 Lohntarifvertrag für die Papier, Pappe und Kunststoffe verarbeitende Industrie in Nordrhein 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
1n Ortsklasse II m Lohngruppe 

1 a 1 (EI II III V VI 

Arbeiten, Gelernte 
Buchbinder Fachkralle 

Oual1f1z1erte die 
mit Arbeiten, 

Gesch1ckl1chke1t Emfache 
usw Arbeiten, dte besondere und 1n%der 

nach abgeschlossener 
systematische kOrperl 1che erfordern, 

leichte Arbeiten Lohnsatze 
Vollendung Lehre 

E1narbe1tung Kralle ohne starkere nach kurzer der Ortsklasse 1 
ab 4. korperl1che des usw erfordern E1nwe1sung 

Gehilfen Jahres Geh1lfen1ahr Beanspruchung 
usw. 

469 419 352 325 287 251 99 
485 434 364 336 297 260 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe 111 
m Ortsklasse 1 
1m Alter unter 

1B Jahren 

200 
207 

519 464 389 359 317 278 Fortsetzungs Ortsklasse 1 221 
571 510 428 395 352 311 
630 548 460 425 385 341 
676 581 498 451 412 368 
734 631 530 490 447 403 
816 702 589 545 497 473 
870 748 628 581 530 504 
919 790 663 614 560 532 

265 4 Lohntarifvertrag für die papier-, pappe- und kunststoffverarbeitende Industrie in Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze 1e Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Lohngruppe 

1 a 1 (EI II III V VI 

Arbeiten, 
Buchbinder die 

in industnellen 
Fachkrafte 

Oual1f1z1erte Arbeiten, Gesch1ckl1chke11 Einfache 
Buchb1ndere1en Arbeiten, die besondere erfordern, und 

usw systematische korperl,che ohne starkere leichte Arbeiten 

mit abgeschlossener Lehre 
Einarbeitung Kralle korperltche nach kurzer 

usw erfordern Beanspruchung Einweisung 
ab 3. Geh1lfen1ahr 

1 

ab 4. Geh1lfenjahr usw 

4b9 419 355 327 288 251 
485 434 367 338 298 260 
519 464 392 361 318 278 
571 510 431 397 363 311 
630 548 463 427 387 341 
676 581 491 453 414 368 
734 631 533 492 450 403 
816 702 593 547 500 475 
870 748 632 583 533 506 

919 790 667 616 563 534 

69 

243 
266 
283 
309 
360 
384 
406 

fur Jugendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe 111 
1m Alter unter 

18 Jahren 

204 
211 
225 
249 
273 
291 
319 
385 
410 
433 



Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1. 9.67 

1. 4.68 

1. 4.69 

1. 1.70 

1. 1.71 

1. 1.72 

1. 1.73 

1. 3.74 

1. 1.75 

1. 1.76 

Datum 
des 

In kraft-
tretens 

1. 9.67 

1. 4.68 

1. 4.69 

1. 1.70 

1. 1.71 

1. 1.72 
1. 1.73 

1. 3.74 

1. 1.75 
1. 1.76 

erst-
malig 

kundbar 
zum: 

31. 3.68 

31. 3.69 

31.12.70 
31.12.71 

31.12.72 

31.12.73 

31.12.74 

31.12.75 

31.12.76 

265 Papier- und Pappeverarbeitung 

265 5 Lohntarifvertrag für die'papier-, pappe- und kunststoffverarbeitende Industrie in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 
-· 

in Lohngruppe 

la 1 (E) II III V VI 

Arbeiten 

Industrielle Arbeiten mit Hand 

Lohn- und Fachkrafte mit Hand oder Maschine, 
Einfache 

Oual1f1z1erte und 
Verlagsbuchbinder mit Arbeiten, 

oder Maschine, die leichte Arbeiten 
nach abgeschlossener systematische 

dte besondere Gesch1ckllchke1t mit Hand 
Vollendung Lehre Einarbeitung 

korperl1che erfordern, oder Maschine, 
des 2. Gehilfen- ab 4. Gehilfen- Krafte ohne starkere 

nach kurzer 
jahres jahr 

usw. erfordern korperl1che 

usw. usw Beanspruchung 
Einweisung 

usw. 

469 416 352 323 285 253· 

485 431 365 335 295 262 

519 460 389 358 315 280 

571 506 428 394 350 314 

630 544 460 '23 383 344 

676 577 488 448 410 ·372 

734 627 530 487 445 408 

816 697 589 542 495 474 

870 743 628 578 528 505 

919 785 663 610 558 533 

265 6 Lohntarifvertrag für die papier-, pappe- und kunststoffverarbeitende Industrie in Baden - Württemberg (ohne Südbaden) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur A1be1tnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 
1n Ortsklasse 

m Lohngruppe II 
1 

III 

erst- 1 II III V VI 

mallg Arbeiten, 
kundbar Arbeiten 

zum: Fachkrafte Oual1f1z1erte mit Hand 
die Einfache 

Gesch1ckl1chke1t 
mit Arbeiten, oder Maschine, erfordern, und 

,n % der Lohnsatze der Ortsklasse 1 
abgeschlossener systemat1~che die besondere ohne starkere leichte Arbeiten 

Lehre E1narbe1tung korpcrl 1che korperl1che 
nach kurzer 

ab 4 Geh1lfenjahr usw. Krafte erfordern Beanspruchung 
E1nwe1sung 

usw usw. 

31. 3.68 419 354 326 286 251 99 98 

31. 3.69 434 366 337 296 260 

31., 3.70 464 391 360 316 278 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 

31.12.70 510 430 396 351 311 

31.12.71 548 462 426 384 341 

31.12.72 581 490 452 411 368 

31.12.73 631 532 491 446 403 

31.12.74 702 592 546 496 473 

31.12.75 748 631 582 529 504 

31.12.76 790 666 615 559 532 

70 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe 111 
im Alter unter ' 

18 Jahren 

213 
221 

236 

261 
285 

306 
334 
408 
435 
459 

fur jugendliche 
ArbEitnehmer 

de• Lohngruppe 111 
1n Ortsklasse 1 

vom 18.bis 
zum vollendeten 
21. Lebens1ahr 

277 

287 

307 

338 

363 

385 
418 
465 
496 
524 



Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

1. 9.67 31. 3.68 
1. 4.68 31. 3.69 
1. 4.69 31.12.69 
1. 1.70 31.12.70 
1. 1.71 31.12.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 3.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 
1. 1.76 31.12.76 

265 Papier- und Pappeverar.beitung 

265 7 Lohntarifvertrag für die papier·, pappe- und kunststoffverarbeitende lndustrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 1 ) 

1 a 1 II III V VI 

Arbeiten, 

Gelernte Fachkrafte Oual1f1z1erte Arbe1ten, die 
Einfache 

Buchdrucker m,t Arbeiten, die besondere Gesch1ckl1chke1t 
und 

und abgeschlossener systematische korperl1che erfordern, 
leichte Arbeiten 

Buchbinder Lehre E1narbe1tung Kratte 
ohne starkere 

nach kurzer 
ab 3. Gehilfen- ab 4 Gehilfen- usw. erfordern 

korperliche E1nwe1sung 
1ahr Jahr Beanspruchung 

usw 

469 416 352 322 289 252 
485 431 364 33J 299 261 

m Ortsklasse 11 

fur Jugendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe 111 
in Ortsklasse 1 

m % der 
1m Alter unter Lohnsatze 18 Jahren 

der Ortsklasse 1 

99 220 
228 

519 460 389 356 319 279 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 244 
571 506 428 392 354 312 280 
630 544 460 421 388 3,:2 336 
676 577 488 446 415 369 356 
734 627 530 484 451 404 387 
816 697 589 538 502 475 430 
870 743 628 574 535 506 458 
919 785 663 606 565 534 484 

1) Lohngruppe I a und I ohne Altersghederung 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

1. 9.66 31. 8.67 
1. 2.68 31. 1.69 
1. 2.69 
1.10.69 31. 1.70 
1. 2.70 31. 1.71 
1. 2.71 31. 1.72 
1. 2.72 31. 3.73 
1. 4.73 31. 3.74 
1. 4.74 31. 3.75 
1. 4.75 31. 3.76 
1. 6.76 31. 3.77 

Maschinensetzer 

268 Druckerei und Vervielfältigung 

268 1 Lohntarifvertrag für die Druckindustrie im Bundesgebiet ohne Berlin (West) 

Pf 

Ze,tlohnSdtze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

m Lohngruppe 

V IV II 

Arbeiten, 

Facharbeiter 
die fachliche 
E1narbe1tung, 

Korperl1ch 
Arbeiten, 

erhohte die eine fachliche 
Eigenverantwortung 

schwere 
E1narbe1tung 

Arbeiten 
nach Vollendung des 2. Geh1lfenJahres 

und erfordern 
Berufserfahrung 

erfordern 

562 469 398 384 328 
582 485 412 398 339 
623 519 441 426 364 
642 535 455 439 374 
703 586 512 492 424 
766 638 558 536 463 
823 686 600 576 502 
912 760 665 638 570 

1 015 846 749 719 647 
1 080 900 797 765 689 
1145 954 844 811 730 

71 

1 
fur Jugendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe IV 
Einfache 1m Altervpn 
Arbeiten 18 und 19 Jahren 

ohne 
Vorkenntnisse 

286 327 
296 338 
317 362 
326 373 
381 418 
415 456 
454 490 
532 543 
605 611 
644 650 
682 689 



Datum erst· 
des mallg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1. 9.66 31. 8.e1 
1. 2 68 31. 1.69 
1.10.69 31. 1.70 
1. 2.70 31. 1.71 
1 2.71 31. 1.72 
1. 2.72 31. 3.73 
1. 4.73 31. 3.74 
1. 4.74 31. 3.75 
1. 4.75 31. 3.76 

268 Druckerei und Vervielfältigung 

268 2 Lohntabelle für die Druckindustrie in Berlin (West) 

pf 

Zeitlohnsa,ze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Lohngruppe 

V IV III II 

Arbeiten, die 
eme fachliche 

Arbeiten, 

Maschinensetzer Handsetzer usw Einarbeitung, 
die eine Arbeiten, 

Korperlich fachliche die eine 
erhohte E 19en- schwere E1narbe1tung fachliche 
verantwortung Arbeiten und besondere E1narbe1tung 

und 
nach Vollendung des 

Berufserfahrung 
Gesch1ckl1chke1t erfordern 

2. Geh1lfenJahres 
erfordern 

erfordern 

562 469 398 384 354 328 
582 485 412 398 366 339 
642 535 455 439 404 374 
703 586 512 492 457 424 
766 638 558 536 498 463 
823 686 600 576 535 502 
912 760 665 638 608 570 

1 015 846 749 719 689 647 
1 080 900 797 765 734 689 

270 Herstellung, Zurichtung und Veredlung von Leder 

1 fur jugendl 1che 
Arbe1tnetimer 

der Lohngruppe IV 

Et nfache 
,m Alter von 
18 und 19 

Arbeiten Jahren 
ohne 

Vorkenntnisse 

286 327 
296 338 
326 373 
381 418 
415 456 
454 490 
532 543 
605 611 
644 650 

270 1 Lohntarifvertrag für die ledererzeugende Industrie in Schleswig - Holstein, Hamburg, Niedersachsen, Bremen, Reg. - Bez. Detmold und Munster 

pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

m Ortsklasse 1 1n Ortsklasse II 1 fur Jugendliche 

Datum erst-
m Lohngruppe Arbeitnehmer 

des mal1g 1 2 4 5 
1n Ortsklasse 1 

lnkraft- kundbar im Alter von 

tretens zum: Gerber Beschneiden m % der Lohnsatze 
17 Jahren 

mit abgeschlossener 
Blanchieren, Pluschen, von in Ortsklasse 1 

m %des 

Lehre 
Zuschneiden Steppen Oberleder 

Vollarbe1terlohnes 

usw. 
usw usw. usw 

1. 1.68 31. 8.68 290 283 255 242 96 85 

1. 9.68 321 314 287 273 

1 9.69 28. 2.70 347 340 313 299 

1. 3.70 28. 2.71 367 360 333 319 

1. 3.71 29. 2.72 432 424 394 379 

1. 3.72 28. 2.73 462 454 424 409 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 

1. 3.73 28. 2.74 500 492 462 447 

1. 3.74 547 5~«;, 509 494 

1. 1.75 31.12 75 590 582 552 537 

1. 1.76 31.12.76 620 612 582 567 

72 



Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 1 
tretens zum 

Facharbeiter 
m,t 

abgeschlossener 
Lehre 
usw 

1. 1 68 31. 8.68 310 

1. 9.68 322 
1. 9.69 28. 2.70 348 
1. 3 70 28. 2.71 368 
1. 3.71 29. 2.72 433 
1. 1.72 455 
1. 3.72 485 
1. 5.72 28. 2.73 485 
1. 3.73 28. 2.74 523 
1. 3.74 31.12.74 570 
1. 1.75 31.12.75 613 
1. 1.76 31.12.76 643 

270 Herstellung, Zurichtung und Veredlung von Leder 

270 2 Lohntarifvertrag für die ledererzeugende Industrie in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

in Ortsklasse 
in Ortsklasse 1 II 1 III 
m Lohngruppe 

m Lohngruppe 

II III IV IV 1 

Felle wiegen Masch,nenbugeln 
S0rt1erh1lfe, Anfeuchten 

Facharbeiter 

usw usw. Pluschen von Hand 
mit abgeschlossener Lehre usw 

usw usw 

297 285 265 244 299 287 

308 296 277 255 311 298 

333 319 303 278 337 324 

352 337 323 296 357 344 

414 396 383 351 420 404 

439 423 407 455 446 

469 453 437 Fortsetzung s. 475 

469 453 437 Ortsklasse 1 Fortsetzungs. 

507 491 475 Ortsklasse 1 

554 538 522 

597 581 565 

627 611 595 

1) Ab 1 1 1972 fur Jugendllche 1m Alter unter 18 Jahren m % de!> Vollarbe1terlohnes 

Datum erst-
des mallg 

In kraft· kundbar 1 
tretens zum. 

Facharbeiter 

270 3 Lohntarifvertrag für die ledererzeug,mde Industrie in Baden - Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

1n Ortsklasse 11 
1n Ortsklasse 1 II 1 m Lohngruppe 

m Lohngruppe 

2 4 1 

II (alt) 

mit abgeschlossener Abfransen (Kant1eren) S0rt1erh1lfe Facharbeiter 

Lehre usw usw mit abgeschlossener Lehre usw. 

usw 

1. 1.68 31. 8.68 336 320 294 320 310 

1. 9.68 349 333 307 332 322 

1. 9.69 28. 2.70 376 360 334 358 347 

1. 1.70 28. 2.71 397 381 355 378 367 

1. 3.71 444 429 404 431 

1. 8.71 444 429 404 440 

1. 1.72 29. 2.72 444 429 404 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

1. 3.72 28. 2.73 474 459 434 

1. 3.73 28. 2.74 512 497 472 

1. 3.74 31.12.74 559 544 519 

1. 1.75 31.12.75 602 587 562 

1. 1.76 31.12.76 632 617 592 

1) Ab 1 3 1971 Wegfall der Ortsklasse II (alt) 

73 

fur jugendliche 
Hilfsarbeiter 

,n Ortsklasse 1 
im Alter unter 
18 Jahren 11 

199 
206 
222 
234 
274 
85 

tur jugendl 1che 
Arbeiter 

der Lohngruppe 2 
,n Ortsklasse 1 
1m Alter unter 

18 Jahren 

278 
291 
318 
339 
389 
389 
389 
419 
457 
504 
547 
577 



Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1. 3.67 31.12.67 
1. 7.68 
1. 7.69 31.12 69 
1.10.69 
1. 1.70 31.12.70 
1. 1.71 

1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1.74 31.10.74 
1.11.74 31 10.75 
1.11./5 31.10.76 

~- -

Datum erst· 
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

i 

1. 1.68 30. 6.68 
1. 7.68 

1. 7.69 
1.10.69 
1. 1.70 31.12.70 
1. 1.71 31.12.71 
1. 1.72 
1. 7.72 31.12.72 
1. 1.73 
1 7.73 31.12.73 
1. 1.74 
1. 7.74 31.10.74 
1 1.76 
1. 7.76 31.10.76 

1 

Facharbeiter 
und 

Facharbeiterinnen 
mit 

271 Lederverarbeitung (ohne Herstellung von Schuhen) 

271 1 Lohntarifvertrag für die Lederwaren- und Kofferindustrie in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Lohngruppe 

2 3 4 5 6 

z. B. Ausfuhren 
z B. Stepp· z B Zuschneiden z B Freies von z B Einnahen 

arbeiten von Futterstoffen Einkleben von Kantennahten von gezogenen 
an Lederfutter nach Re1ßverschlussen an Aktenmappen Deckeln und 

7 
fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe 4 
z. B. Auftragen ,m Alter von 
des Klebstoffes 17 Jahren 
maschinell an bei hochwertigen Schablone an Zu- und abgeschlossem•r und Boden m Koffer Zuschnittrandern Taschen von Hand Ausschnitten Lehre 

347 
359 
365 

377 
399 
472 

504 
543 
589 
640 

673 

1 

Facharbeiter 
und Fach· 

arbe1tennnen 
mit 

abgeschlossener 
Lehre 

347 
359 

365 
377 
399 
472 
504 
504 
546 
546 
592 
592 
671 
674 

Schulranzen 

321 304 295 287 275 

332 315 305 297 285 

338 321 310 302 290 

350 333 322 314 302 

370 352 341 332 320 

440 419 407 397 363 
471 449 437 427 412 

509 487 474 464 448 
554 532 518 507 490 
6()1j 583 568 556 538 

637 615 599 587 568 

271 2 Lohntarifvertrag für die Lederwaren- und Kofferindustrie in Baden· Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze je. Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tantmaßtgen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

tn Ortsklasse 1 
1n Lohngruppe 

2 3 4 5 6 7 

z. B Ausfuhren z B Stepp· z B Zuschneiden z B freies 
z. B. Auftragen 

von z. B. Emnahen arbeiten an von Etnkleben von 
des Klebstoffes 

Kantennahten von gezogenen Lederfutter Futterstoffen Reiß-
maschmell an 

an Aktenmappen Deckeln und bei nach verschlussen Zuschrntt· 
und Boden ,n Koffer 

1 

hochwertigen Schablone an Zu· und randern 
Schulranzen Taschen von Hand Ausschnitten 

320 301 285 278 264 252 
331 312 297 290 276 262 

337 318 302 295 281 267 
349 330 314 307 293 279 
369 349 332 325 310 295 
439 416 397 389 372 355 
470 446 427 419 401 384 
470 446 427 419 401 384 
510 484 464 455 436 419 

510 484 464 455 436 419 

555 529 508 498 478 461 

555 529 508 498 478 461 

263 217 

263 225 
288 229 

280 238 
296 252 
356 301 

385 323 
420 351 
462 384 
509 421 

539 444 

in Ortsklasse 11 fur 
in Lohngruppe jugendliche 

1 
Arbeitnehmer 

der 
Facharbeiter Lohngruppe 4 

ur.d in Ortsklasse 1 
Facharbe1ter1nnen im Alter von 

mit 16 und 17 
abgeschlossener Jahren 

Lehre 

334 226 
345 236 

350 239 
362 249 
384 263 
453 315 
484 339 
489 339 
530 368 
535 368 
580 402 
586 402 

629 600 576 564 542 523 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 457 

629 610 586 578 553 538 465 

74 



Datum erst· 
des mal19 

1 

lnkraft- kundbar Facharbeiter 
tretens zum: und Fach-

arbe1tennnen 
m,t abge-

schlossener 
Lehre 

1. 4.67 31.12.67 347 
1. 7.68 359 
1. 7.69 31.12.69 365 
1.10.69 377 
1. 1.70 31.12.70 399 
1. 1.71 31.12.71 472 
1. 1.72 504 
1. 7.72 31.12.72 504 
1. 1.73 543 
1. 7.73 31.12.73 543 
1. 1.74 589 
1. 7.74 31.10.74 589 
1.11.74 640 
1. 7.75 31.10.75 640 
1.11.75 673 
1. 7.76 31.10.76 673 

Datum erst· 
des rnallg 10 

In kraft· kundbar 
tretens zum Oberleder 

zuschne1-
den oder 
stanzen 

usw. 

1 7.67 30. 6.68 340,5 
1. 7.68 352,5 
1. 7.69 31.12.69 358,5 
1.10.69 368,5 
1. 1.70 31.12.70 390,5 
1. 1.71 31.12.71 460.0 
1. 4.71 460,0 
1. 9.71 31.12.71 460,0 
1. 1.72 31.12.72 490,0 
1. 1.73 31.12.73 528,0 
1. 1.74 31.1074 571,0 
1.11 74 311075 618,0 
1.11 75 31.10.76 650,0 

1) Ab 1 7. 1976 

2 

271 Lederverarbeitung (ohne Herstellung von Schuhen) 

271 3 Lohntarifvertrag für die Lederwaren- und Kofferindustr:, in Bayern 

Pf 

Zettlohnsatze 1e Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 

3 4 5 6 7 
z. B. Ausfuhren 

z. B Einnahen 
z.B. Stepp· z B. Zu- z B. freies z B. Auftragen 

von Kanten- arbeiten an schneiden Einkleben von des 
nahten an 

von gezogenen Lederfutter von Futter- Reiß- Klebstoffes 
Aktenmappen Deckeln und 

bei hoch- stoffen nach verschlussen maschinell an Boden und 
rn Koffer wert1gen Schablone an Zu- und Zuschnitt-

Schulranzen Taschen von Hand Ausschnitten randern 

318 298 282 270 258 244 
329 309 292 281 269 254 
335 315 297 286 274 259 
347 327 309 298 286 271 
367 346 327 315 303 287 
437 413 392 378 364 347 
468 443 422 408 393 376 
468 443 422 408 393 376 
506 481 459 445 429 411 
506 481 459 445 429 411 
551 • 526 503 488 471 453 
551 526 503 488 471 453 
602 577 533 537 519 500 
602 577 533 537 519 500 
634 608 583 566 548 529 
634 608 583 566 548 529 

272 Herstellung und Reparatur von Schuhen aus Leder und Te><tilien 

272 1 Lohntarifvertrag für die Schuhindustrie im Bundesgebiet 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

1n Onsklasse 1 
in Lohngruppe 

9 8 7 6 5 4 3 2 

Leder- Gummi- Vorschuh 
Futter- Zwischen-

sot-len sohlen auf- leder Oberleder Oberleder Sohlen 
futter 

ZU· scharfen spalten stanzen stanzen steppen 
agos1eren kleben schneiden usw. usw. usw. usw usw. usw usw. usw 

333,0 322.0 314,0 304,5 296,5 286,5 280.0 273,5 
345,0 334,0 326,0 316,5 308,5 298,5 292,0 285,5 
351.0 340.0 332.0 322.5 314,5 304,5 298.0 291,5 
361,0 350,0 342.0 332,5 324,5 314.5 308,0 301,5 
383,0 372,0 364,0 354.5 346,5 336,5 330,0 323,5 
451,0 439,0 430,0 420,0 411,0 400,0 393,0 386,0 
451,0 439.0 430,0 420,0 411,0 400,0 393,0 386,0 
451,0 439,0 430,0 420,0 411,0 400,0 393,0 386,0 
481,0 469,0 460,0 450,0 441,0 430,0 423,0 416,0 
519,0 507,0 498,0 488,0 479,0 468,0 461,0 454,0 
562,0 550,0 541,0 531,0 522,0 511,0 504,0 497,0 
609,0 597.0 588,0 578,0 569,0 558,0 5~1.0 544,0 
641,0 629,0 620,0 610,0 601,0 590,0 583,0 576,0 

75 

1 
in Ortsklasse 

fur 
II 1 III Jugendliche 

Arbeitnehmer 
in 

Lohngruppe 4 
in 

in% der Lohnsatze Ortsklasse 1 

der Ortsklasse 1 im Alter 
unter 18 
Jahren 

97 95 198 
205 
20B 

97.1 95,2 217 
230 
275 
296 

98,1 96,2 296 
321 

99,1 97,2 321 
352 

Fortsetzung s. 98,2 352 
Ortsklasse 1 387 

99,2 387 
408 

Fortsetzung s. 408 
Ortsklasse 1 

111 Ortsklasse fur 

II 
1 

III Jugendliche 
Arbeitnehmer 
1m Alter von 1 16 und 17 

Jahren 
Schaft in% des 

schnuren 
irr% der Lohnsatze 

Voll-der Ortsklasse 1 von Hand arbe1ter-
usw lohnes 

267.5 97 94 70 
279,5 
285,5 
295,5 
317,5 
379,0 98,5 96 
379,0 Fortsetzungs. 98 
379,0 Ortsklasse I Fortsetzungs. 
409,0 Ortsklasse 1 
447,0 
490,0 
537,0 
569,0 75 1l 



275 Textilgewerbe 

275 1 Lohntarifvertrag fur die rechtsrheinische Textilindustrie 

(rechtsrheinischer Teil der Regierungsbezirke Düsseldorf und Ki>ln sowie Stadtgebiet Schwelm und linksrheinischer Teil der Stadtkreise Dusseldorf und Köln) 

pf 

Datum 
des 

lnkraft· 
tretens 

1. 6.67 

1 5.68 

1 569 

1 4.70 

1 5 71 

1 5.72 

Datum 
des 

lnkraft· 
tretens 

1. 1.73 

1. 5.73 

1. 5.74 

1. 5.75 

1. 5.76 

Akkordnchtsatze je Stunde fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß_1.!!_~~ufe (uber 18 Jahre) 

mder m der in der in der 1n der 
m der 

u nelast1schen Gummi- Kammgarn- in der Bre1twebere1 Tuch- Teppich· und Mobel· 
W1rkere1 und Strickerei Bandweberei bandwebere1 sp1nnere1 webere1 stoffwebere1 

erst- Sandweben 
Gummiband- Einfache 1 Schw1er1ge 

mahg 
weben 

Weben Weben 
kunbar 

Selfaktor 
vcn von schwerer 

zum Hebeschaft- Spulen, Passieren, herzu-
Kettenscheren Tat1gke1ten 

Arbeiter 
spinnen 

und 

1 

Zw, .. nen I "'":~"""" stellenden 
mit ordnungsmaßtg 

an 
Schlinger· usw Mobelstoffen 

usw beim 

abgeschlossener Lehre 
2 Selfaktoren 

art1keln und 
Wirker, und Stricken 

usw T epp1chwaren 

30 967 326 336 325 325 280 326 336 306 304 325 

30. 469 340 350 339 339 294 340 350 320 318 339 

362 372 361 361 316 362 372 342 340 361 

30 4 70 414 424 413 413 367 414 424 394 392 413 

30. 4 72 456 466 455 455 409 456 466 436 434 455 

494 504 493 493 447 494 504 474 472 493 

Infolge einer grundlegenden Strukturanderung kann die Entwicklung der oben angefuhrten Akkordrichtsatze 

nicht weiter dargestellt werden. D1e Tabelle 1st unter der Nr 275 1 a fur den Landesteil Nordrhein 
des Landes Nordrhein· Westfalen ( Reg, Bez. Dusseldorf und Koln) sowie das Gebiet 

der Stadt Schwelm neu aufgestellt worden 

275 1 a Lohntarifvertrag fur die Textilindustrie in Nordrhein (Reg .. Bez. Dtisseldorf und Köln) sowie das Gebiet der Stadt Schwelm 

pf 

Akkordnchtsatze Je Stunde fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

14 12 10 8 7 5 3 1 
Fur 

erst· Jegendl1che 
mallg Selbst8nd1ges 

Wirken an 
Warenkontrolle Spulen von 

im Alter von 
kundbar Vomchten von elektronisch 

an Bedienen 
Bedienen mechanischen Verpacken 17 Jahren 

zum Webmaschinen Webmaschinen von und von 
Et1kett1eren 1n % des 

m 1t Schaft· oder 
gesteuerten 

mit Schaft· oder 
von 8ugel- selbstknotenden aufgemachter 

Cotto · Webmaschinen usw. Voll· 
Jacquard· W1rkmaschmen 

Jacquard· usw 
scharmasch1nen Kreuz· Ware von Hand arbe1terlohnes 

e1nnchtung e1nr1chtung usw spulmasch1nen usw 
usw 

usw 
usw usw 

645 605 565 527 510 479 455 435 85 

30. 4.74 705 665 625 587 570 539 515 495 

30. 4,75 793 748 703 660 641 606 580 560 

30. 4.76 841 793 745 700 679 642 616 596 

30. 4.77 884 833 783 736 714 675 649 629 

76 



Datum erst· 
des mallg 

1 nkraft- kund bar 
Tretens zum· 

1. 7.66 30. 9.67 
1 5.68 30. 4.69 
1. 5.69 30 4.70 
1 4 70 30. 4.71 
1. 5.71 30. 4.72 
1. 5.72 30. 4.73 
1 5.73 30. 4.74 
1. 5.74 30. 4.75 
1. 5.75 
1 10 75 30 4.76 

275 Textilgewerbe 

275 2 Lohntarifvertrag für die Textilindustrie in Baden - Württemberg (ohne Südbaden) und Kreis Lindau 

Pf 

Akkordnchtsatze 1e Stunde fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 11 

VII VI V IV III II 

W1rkere1 - Strickerei 
Text1lmechamker m Sonstige Tat1gke1ten Weberei Wirkerei - Strickerei Garnerzeugung Weberei Heizer, Schermaschine Ketten- und 

Masch1n1sten bedienen, Weben Wirken, Stricken Spulen, Zwirnen Spulen aufstecken, 
Raschelw1rkere1 usw usw. Nahen usw. 

usw. usw. usw 

385 359 346 331 300 294 
400 374 361 345 313 307 
422 395 382 366 333 327 
483 451 433 416 385 378 
531 496 476 458 429 419 
574 536 514 495 468 456 
646 607 580 555 532 517 
725 680 647 619 597 578 
775 727 692 662 638 617 
775 727 692 662 638 617 

1 

Veredlung 
Stoffbahnen 

zusammenncihen 
usw. 

290 
303 
323 
373 
410 
444 
502 
560 
598 
598 

1l Ab 1 10 1975 sind die fruheren Lohngruppen IV, V und VI in der neuen Lohngruppe IV, d1e fruheren Lohngruppen VII und VIII 1n der neuen Lohngruppe V zusammengefaßt, die fruhere Lohngruppe IX Jetit 
neue Lohngruppe VI und die Lohngruppe X Jetzt Lohngruppe VII 

Datum erst· 
des mal1g XII 

lnkraft· kundbar 
tretens zum 

Turb1nenwarter 
usw 

1 7 67 30 9 67 352 
1 5.68 30. 4 69 366 
1 5 69 30 4 70 386 
1 4 70 30 4 71 439 
1 5 71 30 4 72 479 
1 5 72 30 4 73 515 
1 5 73 30 4 74 588 
1 5 74 30. 4 75 657 
1 5 75 30 4 76 704 

275 3 Lohntarifvertrag für die nordbayerische Textilindustrie 

Pf 

Akkordnchtsatze Je Stunde fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

1 

X VIII VI IV 

Jacquard· 
Stricken 

kartenschlagen 
Farbkuchenarbeiten von nahtlosen R I ngsp1 nnen 

usw Femstrumpfen usw 
usw 

i usw. 

330 317 304 289 
344 331 318 303 
364 351 338 323 
416 403 389 374 
456 441 427 410 
492 477 463 446 

568 548 528 508 
635 613 591 569 
680 656 632 608 

77 

III 1 

Spulen, Arbeiten 
Zwirnen in der Musterei 

usw usw 

282 264 
296 278 
316 298 
367 348 
403 384 
439 420 
498 478 
558 536 
596 572 



Datum erst-
des mal1g 

lnkraft· kundbar 
tretens zum. 

1 466 31.1266 
1 5.68 30. 4.69 
1. 1.69 
1. 5.69 
1. 4.70 30. 4.70 
1 5 70 30 4.71 
1 5 71 30. 4.72 
1. 5.72 30 4 73 
1 5.73 30 4 74 

278 Bekleidul'IQlllewerbe 

278 1 Lohntarifvertrag für die Bekleidungsindustrie in Westfalen (Reg., Bez. Arnsberg, Detmold und Münster) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 1 l 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe 

1n Ortsklasse A ,n Ortsklasse B 
m Lohngruppe in Lohngruppe 

16 1 a und 1 b 11 B d 10 C 10 a 10 C 

Zuschneider (innen) usw. fur Nahennne11 fur 

Buglermnen 
1 III Handbugeln 

Nahennnen 

Herren-
Schneider (innen) und 

fur schwierige 

ober- Oamenwasche 
m,t 

Maschinen-
schwierige Arbeiten 

bekle1dung usw Lehrabschluß- bugeln Arbeiten Hand- an der 

usw nach dem 
prufung 21 (einfache an der naharbe1ten Nahmaschine 

nach dem 2 Berufsjahr Arbeiten) Nahmaschtne usw. usw 

3. BerufsJahr 
usw 

158,18 144,48 332 318 284 278 282 

164,82 150,88 346 332 298 292 296 

164,82 150,88 346 332 298 292 297 

177,61 162,52 373,4 357,6 320,4 313,7 Fortsetzungs. 

177,61 162,52 382,7 366,5 328,4 321,• Ortsklasse A 

194,40 179,32 424,7 408,5 370,4 363,5 

212,40 197,32 469,7 453,5 415,4 408,5 

228,40 213,32 514,7 489,5 451,4 444,5 

252,40 237,32 574,7 549,6 511,4 504,5 

Nacti Aufbau der Tarifvertrage ab 1.4.1974 mcht mehr fortzusetzen. 

Neuer Lohntarifvertrag 276 1 a s untere Tabelle. 

Lohngruppe 15 b 

fur jugendliche 
Anzulernende 

(ohne Lehr- oder 
Anlernvertrag) 

1m Alter von 
16 und 17 Jahren 

in den dritten 
6 Wochen 

ihrer Tat1gke1t 

261 
275 
275 
294,5 
301,9 
343,9 
388,9 
419,9 
474,9 

1) Fur Zuschneider (innen) Je Woche 1n DM 2) Den Schneidern werden die Arbeitnehmer lohnmaß1g gleichgestellt, die sich 1n 5 Jahriger pr:::ikt1scher Arbeit m den Bemeben das fachliche Kannen eines gelernten 

Schneiders angeeignet haben und mit Schneiderarbeiten beschaft1gt werden 

276 la Lohntarifvertrag für die Bekleidungsindustrie in Westfalen (Reg. - Bez. Ansberg, Detmold und Münster) 11 

Pf 

Datum 
des 

lnkraft­
tretens 

erst­
malig 

kundbar 
zum. 

1 4.74 30 4 74 
1 6 74 
1 1 75 30 4.75 
1 5 75 30. 4 76 

Ze,tlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

B. Zuschnrttarbe1ten 

VII 

Aufzeichnen 
ohne 

Schn1ttlageo1lder 
usw. 

645 
705 
720 
765 

' VI 

1 

Herausschneiden 
mit Mas:hme, 

1 

ohne 
Schablonenfuhrung 

600 
656 
671 
713 

A. Naharbe1ten 

V 

Armei von Hand 
einheften 

LISW 

560 
612 
627 
666 

IV 

Nahen 
an Nahmaschinen 

usw. 

540 
590 
605 
643 

C Bugelarbe1ten 

III 

Platten 
von Miederwaren 

usw. 

520 
570 
585 
621 

1) Infolge einer großeren Strukturanderung kann die bisher fort-,1eschnebene Tabelle nicht mehr we1tergefuhrt werden S1e wurde ab 1 4 1974 neu aufgestellt. 

78 

D. Sonstige Arbeiten 
tn der Fertigung 

1 

Nahmater1al 
verteilen 

usw 

500 
550 
565 
600 

fur Jogendilche 
bis zum vollendeten 

17 Lebens1ahr 
,n %des 

Vollarbe1terlohnes 

80 



Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

4 3.67 31.12 67 
1 6 68 30. 4 69 
1 569 
1. 4.70 30. 4 70 
1. 5.70 30. 4.71 
1 5 71 30. 4 72 
1 5 72 30 4.73 
1 5.73 30 4 74 

16 

276 Bekleidungsgewerbe 

276 2 Lohntarifvertrag für die Bekleidungsindustrie in E '5sen 

Pf 

Ze,tlohnsatze 1e Std 11 

fur Arbettnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe 

in Ortsklasse A 
m Lohngruppe 

1 a und 1 b 11 Bd 10 C 1 10 a 

Zuschneider (Innen) usw fur 
Buglennnen 

Nahermnen fur 

1 III 
Schneider (,nnen) Handbugeln und schw1enge 

Arbeiten Herrenober- Damenwasche m,t Masch,nenbugeln 
an der 

Handnaharbe1ten 
bekle,dung usw Lehrabschluß- (einfache 

Nahmaschtne usw 
usw 

nach dem 
prufung 21 Arbeiten) 

nach dem,., usw. 
3. Berufsjahr 

2. Berufsjahr 

157,00 143,30 327 313 279 ,73 
163,60 149,90 343 329 295 289 
171,80 158,10 369 354 318 312 
171,80 158,10 378 363 326 320 
188,60 174,90 420 '405 368 362 
206,60 192,90 465 450 413 407 
222,60 208,90 510 486 449 443 
246,60 232,90 570 546 509 503 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ~b 1 4 1974 nicht mehr fortzusetzen 
Neuer Lohntarifvertrag 276 2a s untere Tabelle. 

in Ortsklasse B 
Lohngruppe 15 b ,n Lohngruppe 

10 C 
fur jugendliche 
Anzulernende 

lohne Lehr- oder 
Naher1nnen Anlernvertrag) 

fur schwierige 1m Alter von 
Arbeiten 16 und 17 Jahren 

an der in den dritten 
Nahmasch1ne 6 Wochen ihrer 

usw. Tat,gkeit 

276 256 
292 272 
316 294 
324 301 
366 343 
411 388 
447 419 
507 474 

1) Fur Zuschneider (innen) Je Woche 1n DM - 2) Den Schneidern werden die Arbeitnehmer lohnmaßtg glerchgestetlt, die sich in 5 Jat1riger praktischer Arbeit m den Betrieben das fachliche Kannen emes gelernten 
Schneiders angeeignet haben und mit Schne1derarbe1ten beschaft1gt werden 

Datum erst· 
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1 4.74 30. 4.74 
1. 6.74 
1 1.75 30. 4 75 
1 5.75 30 4.76 

276 2a Lohntarifvertrag flir die Bekleidungsindustrie in Hessen 1 1 

Pf 

Ze,tlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

B Zuschn1ttarbe1ten A. Naharbetten C Bugelarbe1ten 

VII VI V IV III 

Aufzeichnen Herausschneiden 
Armei von Hand Nahen Platten ohne mtt Maschine, 

Schn1ttlageb1lder ohne einheften an Nahmaschinen von Miederwaren 

usw Schablonenfuhrung usw usw usw. 

642 597 557 537 517 
702 653 609 587 567 
717 668 624 602 582 
761 709 663 639 618 

1) Infolge emer großeren Strukturanderung kann die bisher fortgeschriebene Tabelle nicht mehr we1tergefuhrt werden S 1e wurde ab 1 4 1974 neu aufgestellt 

79 

D Sonstige Arbeiten 
fur Jugendliche 

bis zum vollendeten m der Fertigung 17 Lebensjahr 1 
in% des 

Nahmatenal 
Vollarbeiterlohnes 

verteilen 
usw 

497 80 
547 
562 
597 



Datum erst-
des mal1g 

In kraft· kundbar 
tretens zum 

1 1 67 31 5 67 
1 568 30 4 69 
1. 1 69 
1 5 69 
1 1 70 
1 4 70 30 4 70 
1. 5 70 
1 1 71 30 4 71 
1 5.71 30 4.72 
1. 5 72 30 4 73 
1 5 73 30 4 74 

276 Bekleidungsgewerbe 

276 3 Lohntarifvertrag für die Bekleidungsindustrie in Baden - Wurttemberg und Kreis Lindau 

Pf 

16 

Zuschne1der(1nnen) usw !ur 

1 III 

Herren-
ober- Damenwasche 

bekle1dung usw 
usw nach dem 

nach dem 2 BerufsJahr 
3 BerufsJahr 

159,23 145,53 
165,38 151,68 
165,38 151,68 
174,40 160,70 
174,40 160,70 
174,40 160,70 
191,60 177,90 
194,40 179,60 

Zeitlohnsatze Je Std 1 l 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Alte rsstufe 

in Ortsklasse A 
1n Lo'ingruppe 

1 a und 1 b 11 B d 

Buglerinnen 

Schne1der(1nnen) 
Handbugeln 

und m,t Maschmen-
Lehrabschluß 

prufung 21 
bugeln 

(einfache 
Arbeiten) 

335 320 
349 334 
349 334 
372 357 
372 357 
381 366 
424 409 
426 411 

1 
1 

1 

1 

in Ortsklasse B 
1n Lohngruppe 

-----r---~1_.,0-a-----l---1-0 C 
10 

Nahennnen fur 

schw1 
Arbe 

an 

J_Nahma 
US 

enge 
1ten 
der 
sch1ne 
w 

Handnahdl be1ten 
usw 

Na herinnen 
fur schw1enge 

Arbeiten 
an der 

Nahmaschine 
usw 

. 
28 281 284 

30 295 2q9 

30 1 295 300 
32 4 318 323 
32 4 318 324 

33 2 326 331 

37 3 366 373 
37 3 366 373 

Lohngruppe 15 b 

fu1 Jugendliche 
Anzulernende 

(ohnP Lehr- oder 
Anlernvertrag) 

1m Alter von 
16 und 17 Jahren 

1n den dritten 
6 Wochen 

ihrer Tat1gke1t 

243 
255 
255 
272 
272 
279 
319 
319 

212,40 197,60 471 456 41 8 411 Fortsetzungs Ortsklasse A 357 

228,00 213,20 
252,00 237,20 

515 491 45 3 
575 551 51 3 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1 4 1974 nicht mehr fortzusetzen 

Neuer Lohntarifvertrag 276 3a s. untere Tabelle. 

446 387 
506 442 

1) Fur Zuschneider(1nnen) 1e Woche in DM - 2) Den Schneidern werden die Arbeitnehmer tohnmaß,g gte,chgestellt, d,e sich 1n 5Jahriger praktischer Arbeit ,n den Betrieben das fachliche Kannen eines gelernten 

Schneiders angeeignet haben und mit Schne1derarbe1ten beschaft1gt werden 

Datum erst· 
des mal1g 

In kraft- kund bar 
tretens zum 

1 4 74 30 4 74 

1 6.74 
1 1 75 30 4.75 
1 5 75 30 4 76 

276 3a Lohntarifvertrag für die Bekleidungsindustrie in Baden· Wurttemberg und Kreis Lindau 1 1 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

-----~ 
D Sonstige Arbeiten 

B Zusc'1n1ttarbe1ten A Naharbetten C Bugelarbe1ten 

1 
1n der Fertigung 

VII VI V IV III 1 

Al fze1chnen Hercusschne1den 
Armei von Hand Nahen Platten Nahmatenal 

ohne mit Maschine, 
einheften an Nahmaschmen von Miederwaren verteilen 

Schrnttlageb1lder ohne 
usw Schablonenfuhrung 

usw usw usw usw 

646 601 561 541 521 501 

706 657 613 591 571 551 

721 672 628 606 586 566 

766 714 667 644 622 601 

1) Infolge einer großeren Strukturanderung kann die bisher fortgeschnebene Tabelle mcht mehr we1tergefuhrt werden S1e wurde ab 1 4 1974 neu aufgestellt 

80 

fur Jugendliche 
bis zum vollendeten 

17 LebensJahr 
1n %des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

' 



Datum erst· 
des malig 

In kraft- kundbar 
tretens zum 

1. 2 67 31.12.67 
1 568 30 469 
1 5.69 
1 4 70 30. 4 70 
1. 5 70 
1 10.70 30. 4.71 
1 5 71 30 4 72 
1 5.72 30 4 73 
1 5 73 30. 4 74 

276 Bekleidungsgewerbe 

276 4 Lohntarifvertrag für die Bekleidungsindustrie in Bayern (ohne Reg. - Bez. Unterfrankenl 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe 

1n Ortsklasse A 
m Lohngruppe 

16 1 a und 1 b 11 B d 10 C 10 a 
Zuschne1der(1nnen) usw !ur Nahennnen fur 

Buglennnen 1 III 
Handbugeln Schne1der(1nnen) 

und mit 
Maschinen- schw1er1ge 

Herren- Lehr abschluß-
bugeln Arbeiten Handnaharbe1ten ober- Damenwasche prufung 21 an der 

bekle1dung usw. (einfache Nahmasch1ne usw 
usw Arbeiten) 

usw 

159,17 1~5.06 333 319 284 278 
165,73 151,62 347 333 298 292 
176,50 161,69 372 357 320 314 
176,50 161,69 381 366 328 322 
194,90 180,09 427 412 374 367 
194,90 180,09 427 412 374 367 

1n Ortsklasse B 31 
m Lohngruppe 

Lohngruppe 15 b 
10c 

fur jugendl ,ehe 
Anzulernende 

(ohne Lehr- oder 
Nahermnen Anlernvertrag) 

fur schwierige 1m Alter von 
Arbeiten 16 und 17 Jahren 

an der ,n den dritten 
Nahmasch1ne 6 Wochen 

usw ihrer Tat1gke1t 

280 260 
294 274 
318 292 
326 299 
372 341 
373 341 

212,90 198,09 472 457 419 412 Fortsetzungs Ortsklasse A 381 
228,90 214,09 517 493 455 448 412 
252,90 238,09 577 553 515 508 467 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1 6 1974 nicht mehr fortzusetzen 
Neuer Lohntarifvertrag 276 4a s untere Tabelle 

1) Fur Zuschne1der(1nnen) Je Woche 1n DM - 2) Den Schneidern werden dre Arbeitnehmer tohnmaß1g gleichgestellt, die sich ,n 5Jahr1ger praktischer Arbeit 1n den Betrieben das fachliche Kannen eines gelernten 
Schneiders angeeignet haben und mit Schne1derarbe1ten beschaft1gt werden - 3) Ab 1 5 1971 ohne Ortsklassengliederung 

Datum erst· 
des mal,g 

In kraft· kundbar 
tretens zum. 

1. 6 74 
1 1.75 30. 4.75 
1 5.75 30. 4.76 

276 4a Lohntarifvertrag für die Bekleidungsindustrie in Bayern (ohne Reg. - Bez. Unterfranken) 11 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbe1tnetimer der hochsten Tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

rn Lohngruppe 

D Sonstige Arbeiten B. Zuschn1ttarbe1ten A. Naharbe1ten C Bugelarbe1ten 
1n der Fertigung 

VII VI V IV III 1 
Aufzeichnen 1 Herausschneiden, Armei von Hand Nahen Platten Nahmatenal ohne mit Maschine, 

einheften an Nahmasch1nen von Miederwaren verteilen Schmttlageb1lder 1 ohne usw usw. usw usw. usw Schablonenfuhrung 

708 659 615 593 573 553 
723 674 630 608 588 568 
768 716 669 646 624 603 

' 

1) Infolge einer großeren Strukturanderung kann die bisher fortgeschriebene Tabelle mcht mehr we1tergefuhrt werden S1e wurde ab 1 6 1974 neu aufgestellt 1 

81 

fur Jugendliche 
bis zum vollendeten 

17 Lebensjahr 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

80 



1/1 4 

Bugler 
Datum erst- Zuschneider und 

des malig und Buglennnen 
lnkraft- kund bar Zuschneide- fur Herren-
tretens zum· rinnen und Knaben-

nach bekle1dung, 
3-Jahriger Mantel 

Berufs- und 
tat1gke11 Kostume 

usw 

1. 7.66 30. 9.67 165,00 304 
1. 7.68 30. 6.69 172,00 318 
1. 7.69 30. 6.70 185,00 337 
1. 7.70 202,00 367 
1.10.70 30. 6.71 210,00 382 
1. 8.71 229,00 427 
1.10.71 31. 5.72 235,00 450 
1. 6.72 31. 5.73 251,00 486 
1. 6.73 31. 5.74 275,00 546 
1. 7.74 299,00 598 
1. 1.75 31. 5.75 305,00 613 
1. 6.75 31. 5.76 324,00 651 
1. 6.76 31. 5.77 342,00 686''-'' 

276 Bekleidungsgewerbe 

276 5 Lohntarifvertrag für die Bekleidungsindustrie in Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

in Lohngruppe 

3 
Aufze1chner(1nnen) und Herausschne1der(1nnen) fur 11 a 

2/1 2/11 2/111 b 2/111 C 

Schneider, 
Schneide- Herren- Kleider, Platter1nnen 

rinnen ober- Blusen, 
Futter 

Kieme Teile, fur Jede 
mit bekle1dung, Knaben- und 

und 
z. B. Patten, Art Herren-

Abschluß- Damenmantel, Kinder-
Zutaten 

Leisten und Damen-
prufung Kostume 

1 

bekle1dung 1 usw. wasche 
und usw usw usw. 

Mutzenmacher 

304 303 284 261 247 237 
320 317 297 273 258 248 
339 336 316 292 277 280 
370 366 344 318 302 305 
385 381 358 331 314 317 
430 426 403 3i6 359 362 
455 437 413 385 368 371 
495 477 453 425 408 407 
555 537 513 485 468 467 
607 589 565 535 518 517 
622 604 580 550 533 532 
661 641 616 584 566 565 
697 676 649 616 597 596 

12 b 15 17 b 

fur jugendl 1che 
Anzulernende 

(ohne Lehr-
Nahennnen Packerinnen, 

oder 
und die Anlernvertrag) St1ckennnen Bekleidungs- ,m Alter von 

fur Arbeiten gegenstande 16 und 17 m1tder zum Versand 
Jahren 

Maschine einpacken 
m den dntten 

6 Wochen ihrer 
Tat1gke1t 

252 231 216 
268 241 226 
290 260 245 
316 283 267 
329 294 278 
374 339 323 
390 347 331 
426 383 361 
486 443 421 
537 493 471 
552 508 486 
586 539 516 
618 568 544 

1) Fur Zuschneider und Zuschne1dermnen Je Woche 1n DM 

Datum erst· 
des mal1g 

lnkraft· kundbar 
tretens zum· 

1. 6.66 
16. 8.68 

1. 4.69 
1. 1.7.J 31, 3,70 
1. 4.70 31. 3.71 
5, 4.71 31. 3.72 
3. 4.72 31. 3.73 
1. 4.73 31. 3.74 
1. 4.74 31. 3.75 
1. 4.75 31. 3.76 
L 5,76 30, 4,77 

277 Herren- und Damenschneiderhandwerk 

277 1 Lohntarifvertrag für das Herrenmaßschneiderhandwerk im Bundesgebiet ohne Saarland und Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std in Ortsklas!la 1 

fur Stuck·, Anderungs· und Reparatursch11e1der- und -schne1derinnen 1 l 

in den Tar1fgeb1eten 

Niedersachsen, 

Hanburg 
Nordrhein · Westfalen, Bremen Rheinland - Pfalz Wurttemberg Baden 31 Hessen und 

Bayern 2) 

in Leistungsklasse 

s 1 2 s 1 2 s 
1 2 s 1 2 1 1 2 1 1 2 

367 351 349 329 347 328 339 326 348 342 342 336 
383 367 365 345 363 344 355 342 364 358 358 352 
401 385 383 363 381 362 373 360 382 376 376 370 
410 394 392 372 390 371 382 369 391 385 385 379 
448 432 430 410 428 409 420 407 429 423 429 423 
486 470 468 448 466 447 458 445 467 461 461 455 
524 508 506 486 504 485 496 483 505 499 499 493 
569 553 551 531 549 530 541 528 550 544 544 538 
644 626 624 602 622 601 613 598 623 616 623 616 
703 685 683 661 681 660 672 657 682 675 675 668 
744 725 723 699 720 698 711 695 722 714 714 707 

Schleswig· Holstein 

s l 2 

340 320 
356 336 
374 354 
383 363 
421 401 
459 439 
497 477 
542 522 
614 592 
673 651 
712 689 

1) Ze1tlohnarbe1ter und -arbe1terinnen ,m 5 Berufs1ahr (einschl der Lehrzeit) erhalten 90 % und Zuarbe1termnen 75 % der angefuhrten Lohnsatze - 2) Ab 1. 4. 1974 einschl. Hessen, ab 1 5 1976 emschl Westfall.'n 
3) Ohne die Stadte Karlsruhe, Mannheim und Heidelberg 
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277 Herren- und Damenschneiderhandwerk 

277 2 Lohntarifvertrag für das Damenschneiderhandwerk in Nordrhein · Westfalen (hier: Tarifgebiet Nordrhein) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

in Ortsklasse 111 

1 

in Ortsklasse II l l 
Datum erst- m Lohngruppe in Lohngruppe 

des malig 
lnkralt· kundbar Geh1lf1nnen 

tretens zum. 

1 1 1 1 1 

ab 4. Jahr 1m 3 Jahr 1m 1. Jahr ab 4. Jahr 1m 3. Jahr 1m 1. Jahr 
nach der Lehre nach der Lehre nach der Lehre nach der Lehre nach der Lehre nach der Lehre 

5.12.66 259 243 218 253 237 214 

1. 9.68 275 257 228 269 251 224 

15. 7.70 309 289 257 303 282 252 

1. 1.72 340 318 283 333 310 277 

1.10.72 350 328 293 343 320 287 

1.11.73 410 388 343 403 380 337 

1. 4.75 473 450 407 

1. 5.76 510 480 430 

1)Ab1.4 1975ohne0rtsklassen. 

Datum erst-
des maltg 

In kraft· kundbar 
tretens zum 

14.11.66 
15. 8.68 
29. 9.69 

1.11.70 
1.11.71 
1. 3.72 
1.11.72 
1. 1.73 
1. 1.74 30. 9.74 
1. 1.75 30. 9.75 
1. 1.76 30.11.76 

277 3 Lohntarifvertrag für das Damenschneiderhandwerk in Baden · Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 1 1 

in Ortsklasse 1 21 
in Lohngruppe 

Gesellinnen, die laufend nur strenge 
Gesellinnen 

Kostume und Mantel arbeiten und 
dafur als Spezialarbe1tennnen ab 3 Jahr nach der Lehre 

beschaft1gt werden, 

1n Betrieben u,1d in Betrieben und im ,m 

Betriebs- Betriebs- 2. Jahr 1 Jahr 
abte1lungen, ,n anderen 

abte1lungen, m anderen 
in denen hoch- Betrieben und 

m denen hoch· Betrieben und 
wert1ge Kleidung Betriebs· 

wert1ge Kleidung Betriebs-
m besonders abte1lungen 1n besonders abte1lungen 
sorgfalt1ger sorgfalt,ger nach der Lehre 

Verarbeitung Verarbeitung 
hergestellt wird hergestellt wird 

307 297 261 251 230 225 

323 313 277 267 246 241 

348 338 302 292 271 266 

390 380 340 325 312 305 

430 420 375 360 345 335 

435 425 380 365 350 340 

475 460 415 400 382 370 

480 465 420 405 387 375 

542 525 475 458 437 424 

585 565 511 492 470 456 

623 602 545 524 500 486 

m Ortsklasse 3) 

II 1 III 

1n Lohngruppe 

Gesellinnen, die laufend nur strenge 
Kostume und Mantel arbeiten und 

dafur als Spez1alarbeiter1nnen 
beschaft1gt werden, in anderen 

Betrieben und Betriebsabteilungen 

294 286 
310 303 
335 328 

375 
415 
420 

Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

1) Vor dem 1 11 1970 Zeitlohnsatze fur das Tar1fgeb1et Baden und Wurttemberg- Hohenzollern und fur Gesellinnen ab 4 Jahr nach der Lehre - 2) Fur die Stadt Stuttgart gelten ab 1 11 1970 um 4 Pf, ab 

1 11 1971 um 5 Pf hohere Lohne als die der Ortsklasse 1 - 3) Ab 1 11 1970 Wegfall der Ortsklasse 111 
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277 Herren- und Damenschneiderhandwerk 

277 4 Lohnta1 efvertrag fur das Damenschneiderhandwerk m Bayern 

Pf 
----~---~-------------------------------------------------------------------

Datum 
des 

lnkraft· 
tretens 

erst­
malig 

kundbar 
zum. 

IV 

Geh1lfmnen, die laufend nur strenge ! 
(englische) Kostume arbeiten und 1 

dafur als Spez1alarbe1te~1nnen 
beschaft1gt werden 

m Betrieben oder 
Betnebs­

abte1lungen, 
m denen hoch-

wertige Kleidung 
in besonders 
sorgfalt1ger 

Verarbeitung 
hergestellt wird 

in anderen 
Betrieben oder 

Betriebs· 
dbte1lungen 

Ze!t!ohnscitze Je Std 

1:-1 Ort"kl.3SSf' 1 
1n Lohngruppe 1) 

Geh1lf1nnen 

III 

ab 4 Jahr nach der Lehre 

1n Betnrben oder 
Betnebs-

abtetlungen, m anderen 
in denen hoch Betneben oder 

wert1ge Kleidung Betnebs-
1n besondas abte1lungen 
sorgfalt1ger 

hergeste1 lt w1 rd 

II 

1m 3 Jahr 
nach der Lehre 

T in Orts!,-lasse 

II III 

1m 1 Jahr 
nach der Lehre 

1 1n Lohngruppe 1 l 

IV 

Geh1lfmnen, die laufend nur strenge 
lengl1Sche) Kostume arbeiten und 

dafur als Spez1alarbe1tennnen 
beschaft1gt werden, in anderen 

Betrieben oder Betriebsabteilungen 

Verarbe1tu:lg 

-----'-------+------....L. _______ ..J..______ ------'---------'------------'---------------
5.12 66 318 307 265 255 245 218 302 
4.11 68 338 327 285 275 265 230 333 

15.12.69 364 353 311 301 291 256 359 
18. 1.71 380 360 320 290 375 
20. 3.72 410 390 350 320 405 
26. 3.73 450 426 383 350 445 

1.10.73 456 432 389 356 451 
1. 5.75 525 500 450 410 520 

1) Ab 18 1 1971 Lohngruppe IV"" sf>lbstand1pe F-achkraftE., Lohngruppe!!!= fortgeschrittene F-act-krahe, Lohngruppe II~ zuarbeitende Fachkrafte und Lohngruppe 1 = ausgelernte Fachkrafte 

Datum erst· 
des mal1g 

lnkraft- kund bar 
tretens zum 

1. 8.67 31 3.68 
1. 9.68 31. 369 
1. 9.69 31. 3.70 
1. 970 31. 3.71 
1 9.71 31. 8.72 
1. 9.72 
1. 3.73 31 8.73 

9.73 31 8.74 
1. 9.74 
1. 1.75 31 8.75 
1. 975 31 8.76 

277 5 Loh•rtarifvertrag für das Kürschnerhandwerk im Bundesgebiet ohne Berlin (West) 

Pf 

Ze1t1ohnsatzP Je Std 
-------------------------~---------------~-----------

1n Ortc;klasse 1 l 
rn Ortsklasse 1 

II 11 (alt) m Lohngruppe 
in Lohngruppe 

~--------- -----~------ ----' '"~""" ·~ '""'"""'"""" 1 11 Nahennnen 2) 111 Pelzwerker 1 Kurschner und Kursehnerinnen 

Fort- Fort· Selbstand1ge 
geschrittene 

AusgelPrnte Selbstandtge 
geschrittene Ausgelernte Ausg~lernte Fortgeschrittene 

406 376 340 348 316 288 372 368 
426 391 350 368 331 298 385 Fortsetzung s 
460 418 368 402 358 316 412 Ortsklasse II 
505 450 390 440 385 340 444 
570 500 425 490 425 370 494 
615 535 450 530 455 395 529 
630 548 461 543 466 404 542 
695 605 515 603 521 454 602 
765 671 577 669 583 514 514 Fortsetzung s 
784 688 591 686 598 527 527 Ortsklasse l 
838 735 632 733 639 563 

1) Ab 1. 9. 1968Wegfall der O~tsklas'ie 11 (.)lt) Vor dPm 1 9 1q68 O,t!.l,,l.isstt 1 :;, H 1 2) Ah l g l 'J ''J tlr,tf iJlt nrn LutH11Jrt1pµi', Ausqpl,;:1nte' 

84 

293 
324 
350 

tur 
1ugenc.ll 1che 
Pelzwerker 
bis zum 18 
LebensJahr 

450 
461 
493 



Datum erst· 
des malig 1 a 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

Oual1f1z1erte 
Handwerker 

usw 

1 10.67 30 9.68 
1 1068 30 9.69 
11069 30 9.70 
1 10 70 30 9 71 694 
11071 30. 9.72 749 
11072 30. 973 793 
1 10 73 30 9 74 887 
1.10.74 30. 9.75 985 
1.10.75 30. 9.76 1 044 

281 Mahl- und Schälmühlen (ohne Ölmühlen) 

281 1 Lohntarifvertrag für die Mühlenindustrie in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze 1e Std 1 1 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 

1 (EI 2 3 4 

Arbeiter Muller, 
Absacke, Lager· und 

Betriebshandwerker Verladearbe1ter 
an 

usw Druckere1maschmen usw usw 
usw 

496 478 470 408 
521 502 493 430 
571 550 540 475 
631 608 597 550 
681 656 644 594 
121 694 682 629 
806 782 766 709 
895 868 850 788 
949 921 902 835 

in Ortsklasse II 
in Lohngruppe 

1 
fur Jugendliche 

der Lohngruppe 3 
in Ortsklasse 1 

Muller, unter 18 Jahren 
Betriebshandwerker 

usw 

473 444 
Fortsetzung s. Ortsklasse 1 467 

512 
561 
605 
641 
720 
799 
848 

1) Vor dem 1 1 0 1970 Lohnsatze fur die Hafenmuhlenbetr1ebe 

Datum 
des 

283 Herstellung von Nährmitteln 

283 1 Lohntarifvertrag für die Back- und Puddingpulver-, Teigwaren- und diätetische Nährmittelindustrie in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze 1e Std 

fur Arb,e1tnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 1) 

1n Ortsklasse 1 in Ortsklasse 11 
m Lohngruppe in Lohngruppe 

erst· 
mal1g 1 a 1 (E) II Ungelernte Arbeitnehmer II 

fur Jugend! ,ehe 
ungelernte 

Arbeitnehmer 
lnkraft- kundbar Handwerker 

mit schweren Arbeiten 
tretens zum III a 111 b in Ortsklasse 1 

mit im Alter unter 
Spez1alkenntmssen Handwerker Ange!ernte Arbeiter 

mit mit 
Angelernte Arbeiter 18 Jahren 

und hoherer schweren Arbetten leichten Arbeiten 
Verantwortung 

1. 1.68 31. 7 68 400 359 330 277 352 270 
1. 8.68 31. 7.69 418 375 345 291 Fortsetzungs Ortsklasse 1 282 
1. 8.69 31. 7.70 448 403 370 316 350 
1. 6.70 31. 7 71 491 441 405 351 383 
1 8.71 31. 7.72 566 509 470 413 445 
1. 8.72 31. 7 73 606 545 503 446 476 
1. 8.73 31. 7.74 738 671 617 557 503 524 
1. 8.74 31 7.75 827 752 691 624 563 587 
1. 8.75 31 5.76 884 804 740 667 603 627 

' 

1) Vor dem 1 8 1969 angelernte Arbeiter una ungelernte Arbeiter mit schweren Arbeiten uber 21 Jahre, ab 1 8 1973 ungelernte Arbeiter ab 18 Jahren 
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---

Datum erst-
des mal19 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1 8.67 31 5.68 
1 668 31 5.69 
1. 6.69 
1. 2.70 31 5.71 
1 6.71 31. 5.72 
1. 6.72 31. 5.73 
1. 6 73 
1. 1.74 31 5.74 
1 6.74 31. 5.75 
1. 6.75 31. 5 76 

Datum erst· 
des mallg 

lnkraft- kund bar 
tretens zum 

1 8 67 31. 3.68 
1 468 
1 6.68 31 569 
1 669 31. 5.70 
1 1 70 
1 6 70 31 5.71 
1 6 71 31 5 72 
1 6 72 31 5.73 
1 6 73 
1 1.74 31 5.74 
1 6 74 31. 5.75 
1. 6.75 31 5 76 

284 Herstellung von Backwaren 

284 1 Lohnabkommen für die B7ot- und Backwarenindustrie in Schleswig - Holstein und Hamburg 

Pf 

Zettlohnsatze Je Std 

1n Lohngruppe 

Ungelernte Arbeitnehmer 
Facharbeiter, Handwerker 

1 

und Kraftfahrer fur schwere Arbeiten 
fur leichtere Arbeiten 

und Beifahrer 

437 395 318 
449 407 328 
477 431 348 
522 472 382 
573 519 420 
616 558 456 
681 614 508 
698 629 520 
781 702 582 
832 748 620 

284 2 Lohntarifvertrag für die Brot- und Backwarenindustrie in Niedersachsen und Bremen 

DM/Pf 

Zettlohnsatze Je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochst':!n tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 2) 

1n Ortsklasse 1 in Ortsklasse 11 
1 n Lohngruppe 1n Lohngruppe 

1 III II IV 1 

Hllfskrafte 

Facharbeiter 

1 

Gesellen 
und Fahrpersonal 

fur schwere fur leichte Ladenverkaufs-
und 

HandWPrker Arbe1ten Arbeiten personal 
Gehilfen 

420 178,50 380 301 565,00 415 
425 178,50 385 305 565,00 420 
435 182,70 395 314 580,00 432 
462 194,04 419 334 617,00 459 
482 202,44 439· 352 645,00 479 
507 212,94 460 368 677,00 504 

fur 1ugendl1che 
H,ltsk·afte 

fur sch Nere Arbeiten 
m Ortsklasse 1 

unter 20 Jahren 

359 
363 
373 
397 
417 
438 

552 231,84 500 400 735,00 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 478 
592 248,64 535 430 786,00 513 
654 274,68 589 478 869,00 567 
670 274,68 603 490 869,00 581 
755 309,55 678 555 989,00 656 
806 330,46 724 593 1 056,00 701 

1) Fur Kraftfahrer Je Woche, fur Ladenverkaufspersonal Je Monat 1n DM - 2) Ladenverkaufspersonal ab 24 Lebens1ahr 
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Datum 
des 

lnkraft­
tretens 

erst· 
mallg 

kundbar 
zum: 

1. 8.67 30. 4.68 
1. 6.68 30. 4.69 
1. 5.69 
1. 1.70 30. 4.70 
1. 3.70 30. 4.71 
1 5.71 30. 4.72 
1 5.72 30. 4.73 
1. 5.73 
1. 1.74 30. 4.74 
1. 5.74 30. 4 75 
1. 5.75 31. 3.76 

284 Herstellung von Backwaren 

284 3 Lohntarifvertrag für die Brot- und Backwarenindustrie in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 1 l 

,n Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

II III IV 

,n Ortsklasse II 
,n Lohngruppe 

Facharbeiter und Handwerker 
Verkaufsfahrer, 

Kraftfahrer 
und 

Beifahrer, 
die das 

Inkasso haben 

Ungelernte Arbe1tskrafte Backer, Betriebshandwerker 

500 
522 
552 
552 
603 
651 
702 
768 
787 
887 
943 

Facharbeiter 

'" Backere1 
und 

Kond1tore1 
usw 

437 
456 
483 
483 
528 
570 
610 
668 
684 
771 
820 

421 
439 
465 
465 
510 
501 
610 
668 
684 
771 
820 

im 
Backprozeß 

usw. 

mit 
leichter 
Arbeit 

uber 18 Jahre 

375 
391 
414 
414 
455 
491 
519 
568 
582 
655 
697 

310 
323 
342 
342 
376 
406 
439 
481 
493 
555 
590 

Sch1chtfuhrer 

,95 
517 
546 

Gehilfen 

433 
451 
479 

Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

1) Sch,chtfuhrer und Lohngruppe 11 ohne Altersgliederung 

Datum erst-
A des mahg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum Backer aller Art 

und Konditoren 
uber 20 Jahre, 

Handwerker usw. 

1. 2.67 360 
1. 2.68 371 
1. 2.69 31. 1.70 391 
1. 2.70 31 1.71 440 
1. 2.71 31. 1.72 500 
1. 2.72 31. 1.73 540 
1. 3.73 588 
1. 1.74 28. 2.74 602 
1. 3.74 28. 2.75 669 
1. 5.75 29. 2.76 713 

284 4 Lohntarifvertrag für die Brotindustrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

1n Ortsklasse 1 
,n Lohngruppe 2) 

B C D 

Back er aller Art 
und Konditoren Ungelernte Ungelernte 

unter 20 Jahren, 
Arbeitnehmer Arbeitnehmer 
mit schwerer mit leichterer 

Heizer ohne Prufung Arbeit Arbeit 
usw. 

332 309 253 
342 318 261 
361 335 275 
405 378 310 
463 428 355 
500 462 383 
545 503 421 
558 515 431 
620 572 488 
660 609 521 

1) Ab 1 3 1974 Wegfall der Ortsklasse III - 2) Vor dem 1 5, 1975 Lohngruppe C und D uber 18 Jahre 
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in Ortsklasse 1 l 

II 1 
II) 

m % der Lohnsatze 
der Ortsklasse 1 

97 94 

97,5 94,5 
96 

97,5 
98,5 

fur jugendliche 
ungelernte 

Arbe1tskrafte 
1m Backprozeß 
,n Ortsklasse 1 
1m Alter unter 

18 Jahren 

273 
285 
301 
301 
331 
358 
458 
501 
513 
578 
615 

fur jugendliche 
ungelernte 

Arbeitnehmer 
mit schwerer Arbeit 

in Ortsklasse 1 
unter 18 Jahre 

283 
291 
307 
345 
391 
422 
460 
470 
522 

Fortsetzungs. 
Lohngruppe C 

Ortsklasse 1 



Datum erst· 
des mallg 1 a lnkraft· kundbar 

tretens zum: Ofengesellen, 
Te19macher, 

1. Konditoren 

,. 8.67 30. 6.68 195,00 
1. 7.68 30. 6 69 202,50 
1. 7.69 30 6.70 215,00 
1 4 70 235,00 
1. 7.71 30. 6.72 256,00 
1. 7.72 30. 6 73 276,00 
1. 7.73 304,50 
1. 1.74 30. 6.74 304,63 
1. 7.74 30. 6.75 338,25 
1. 7.75 30. 6.76 360,39 

284 Herstellung von Backwaren 

284 5 Lohntarifvertrag für die Brot- und Backwarenindustrie in Berlin (West) 

DM 

Zeitlohnsatze Je Woche 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmc::1ß19en Altersstuf~ 1 l 

in Lohngruppe 

2a 3 a II 3 b II 

Backstubengesellen 
H tlfsarbe1ter, Einfache und nicht selbstand1g 

Pfortner H1lfsarbe1ten arbeitende Konditoren 

183,00 163,50 129,50 
190,00 170,00 135,00 
201,50 180,50 143,50 
221,00 198,00 

. 
157,00 

241,00 216,00 172,00 
259,00 233,00 187,00 
286,02 257,04 213,36 
286,18 257,07 213,20 
320,21 290,69 245,18 
341,12 309,55 262,40 

1) Ofengesellen und Backstubengesellen usw ohne Altersghederung, HIifsarbeiter, Pfortner und leichte H1lfsarbe1ten ab 18 Lebens1ahr 

Datum erst· 
des mal19 

lnkraft· kundbar 
tretens zum Gesellen 

nach vollendetem 
4 GesellenJahr 

1. 2.67 31. 1.68 381 
29 4.68 28. 2.69 398 

1 2 70 31. 1 71 465 „ 2.71 31. 1 72 520 
1.10.72 30. 9.73 650 ,. 7 74 31.12.74 728 
1. 3 75 29. 2 76 190 

284 6 Lohntarifvertrag für das Backerhandwerk in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe {uber 21 Jahre) 2) 

in Lohngruppe 

Ungelernte Arbe1tskrafte 
Kraftfahrer 

Ungelernte Arbe1tskrafte, 
fur e: nfache Arbeiten 

und (außer denen, die mit Spul·, 
Brotfahrer 

Beifahrer linnen) 
Putz· und Aufraumungsar-
betten beschaft1gt werden) 

371 327 265 
388 342 277 
455 400 325 
509 447 363 
636 559 454 
712 626 508 
773 679 551 

3 a 1 

fur Jugendliche 
H 1lfsarbe1ter 

b,s zum vollendeten 
18 LebensJahr 

151,50 
157,50 
167,00 
183,00 
199,50 
215,00 
237,30 
237,39 
271,01 
288,64 

fur Jugend! 1che 
ungelernte Arbe1tskratte 

(ohne solche fur 
einfache Arbeiten) 

1m Alter von 
17 und 18 Jahren 

278 
291 
340 
380 
475 
532 
577 

1) D,e angefuhrten Lohnsatze gelten fur Backere1en, die 3 und mehr Gesellen beschah1gen, ab 1 2 1971 ohne Rucks1cht auf die Zaht der Beschaft1gten - 2) Kraftfahrer und Brotfahrer uber 20 Jahre 
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-

Datum erst-
des mal19 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

nach dem 
4. Gesellen1ahr 

1. 3.67 29. 2.68 393 
1. 668 30. 4.69 410 
1. 6.69 436 
1. 1.70 31. 5.70 446 
1. 6.70 502 
1. 4.71 585 
1. 6.72 31. 5.73 650 
1. 6.73 31. 5.74 732 
1. 6.74 31. 5.75 815 
1. 6.75 30. 4.76 865 

· 284 Herstellung von Backwaren 

284 7 Lohntarifvertrag für das Bäckerhandwerk in Baden . Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 11 

in Lohngruppe 

Facharbeiter (Gesellen) 

Ungelernte 

im im Arbeitnehmer 

2 und 3. Gesellenjahr 1 Gesellen1ahr 

332 302 302 
347 315 315 
369 335 335 
377 343 343 
425 386 386 
495 450 428 
550 500 463 
619 563 521 
690 627 580 
732 665 615 

1) Gesellen ohne Altersklasser,ghederung 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

1. 9.67 
1. '.<.68 31. 5.68 
1 7.68 31. 5.69 
1. 6.69 31. 5.70 
1. 5.70 31. 3.71 
1. 4.71 31. 3.72 
1. 4.72 31. 3.73 
1. 4.73 28. 2 74 
1. 3.74 28. 2.75 
1. 3.75 29. 2.76 

Oberstufe 

285 Zuckerindustrie 

285 1 Lohntarifvertrag flir die Zuckerindustrie in Schleswig · Holstein und Niedersachsen 

Pf 

Zettlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

m Lohngruppe 

1 
Normalstufe Oberstufe 

1 
Normalstufe Oberstufe 

1 

Facharbeiter (E) Angelernte Ungelernte 
Arbeiter Arbeiter 

446 394 343 
450 398 346 
468 414 360 
501 443 385 
553 489 425 

648 611 568 544 
1 

501 
694 655 609 583 537 
760 717 667 638 588 
861 812 755 723 666 
934 880 819 784 722 

89 

fur jugendliche 
ungelernte Arbeitnehmer 

1m Alter unter 
18 Jahren 
1n % des 

Vollarbeiterlohnes 

90 

fur Jugendliche 
ungelernte 

Normalstufe Arbeitnehmer 
unter 19 Jahren 

274 
277 
288 
308 
340 

477 409 
511 439 
559 480 
633 544 
695 590 



Datum 
des 

lnkraft· 
tretens 

16. 6.67 
1. 5.68 
1. 5.69 
1. 5.70 
1. 4.71 
1. 4 72 
1 4.73 
1 3.74 
1. 3.75 

Datum 
des 

285 Zuckerindustrie 

285 2 Lohntarifvertrag für die Zuckerindustrie Süddeutschlands (Hessen, Rheinland - Pfalz, Baden· Württemberg und Bayern) 

Pf 

erst-
mailg 

kundbar 
zum. 

30 4.68 
30. 4.69 
30. 4 70 
31. 3 71 
31. 3.72 
31. 3.73 
28. 2.74 
28. 2 75 
29 2.76 

erst-
mal19 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1'jen Altersstufe (,uber 19 Jahre) 

1n Lohngruppe 

Oberstufe 
1 

Normalstufe Oberstufe 
1 

Normalstufe Oberst~fe 
1 

Normalstufe 

Facharbeiter ( E: 
Angelernte Ungelernte 

Arbeiter Arbeiter 

450 398 346 

468 414 360 

501 443 385 

553 489 425 

648 611 568 544 501 477 . 

694 655 609 583 537 511 

760 717 667 638 588 559 

861 812 755 723 666 633 

934 880 819 784 722 695 

286 Obst- und Gemüseverarbeitung 

286 1 Tarifvertrag für die Obst-, Gemüseverwertungs-, Essig- und Senfindustrie in Niedersachsen und Land Bremen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 1) 

m Ortsklasse 1 in Ortsklasse II 
1n Lohngruppe 1n Lohngruppe 

s 1 II III 1 IV b 1 

fur jugendl ,ehe 
ungelernte 
Arbeiter 

unter 19 Jahren 

277 
288 
308 
340 
409 
439 
480 
544 
590 

. 

fur Jugendliche 
u 11gelernte 

Arbe1tnehmer 
In kraft· kund bar Ungelernte Arbeitnehmer fur schwere Arbeiten 
tretens zum ' 1n Ortsklasse 1 

Besonders 
Facharbeiter, fur leichte Facharbe1ter, unter 18 Jahren 

qual1f1z1erte 
Handwerker 

Angelernte Arbeiter fur schwere 
Arbeiten Handwerker 

Arbeitnehmer usw Arbeiten 
usw einfacherer Art usw 

usw 

1. 9.67 30. 6 68 376 338 309 241 371 248 

1. 7 68 30 6.69 391 352 323 252 386 259 

1. 7 69 30. 6 70 421 381 351 278 418 286 

1 3.70 31. 3 71 450 408 376 300 447 311 
1. 4.71 31. 3 72 502 457 422 359 501 352 
1. 4 72 31 3.73 552 503 464 395 Fortsetzungs Ortsklasse 1 388 
1 4 73 31. 3 74 604 551 508 418 432 
1 4.74 31 3 75 759 690 630 581 486 494 
1 4 75 31 376 808 735 671 619 519 526 

1) Ungelernte Arbeitnehmer fur leichte Arbeiten einfacher Art uber 18 Jahre 
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Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 7.67 30. 468 
1. 5.68 
1.11.68 30. 4.69 
1. 5.69 
1. 7.69 
1. 1.70 31. 3.70 
1. 4.70 31. 3.71 
1. 4.71 31. 3.72 
1. 1.72 
1 4.72 31 3.73 
1. 4.73 31 3.74 
1. 4.74 31. 3.75 
1. 4.75 31. 3.76 

286 Obst- und Gemüseverarbeitung 

286 2 Lohntarifvertrag für die Obst-, Gemüseverwertungs-, Essig- und Senfindustr'ie in Nordrhein. Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 11 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse 11 
in Lohngruppe ,n Lohngruppe 

s 1 2 3 4a 1 4b 1 

Ungelernte Ungelernte Arbe1tskrafte 
fur leichtere Arbeiten 

Quailf1z1erte Angelernte Arbe1tskrafte 
Fachkrafte fur schwerere Fachkrafte Fachkrafte Arbeitskrane 

Arbeiten schwierigerer einfacherer 
usw. Art Art 

386 334 303 260 243 380 
398 344 312 268 252 392 
401 347 315 270 254 395 
427 370 337 292 274 421 
437 - 379 345 299 281 431 
437 379 345 299 281 433 
476 415 376 327 309 Fortsetzu~g s. Ortsklasse 1 
534 468 426 373 353 
547 479 436 382 362 
588 515 469 410 391 

707 643 563 513 448 432 
812 738 646 589 520 505 
866 787 689 628 555 540 

11 Lohngruppen 3 und 4 uber 18 Jahre 

fur jugendliche 
ungelernte 

Arbeitskrafte 
fur schwerere 

Arbeiten 
in Ortsklasse 1 
im Alter unter 

18 Jahren 

262 
270 
272 
291 
298 
298 
325 
370 
379 
408 
446 
512 
546 

286 3 Lohntarifvertrag für die Essig·, Obst- und Gemüsekonserven-, Sauerkonserven- und Senfindustrie in Nordwürttemberg· Nordbaden 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 1) 
III a 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse 21 
fur Jugendliche 

in Lohngruppe II 1 III ungelernte 
Datum erst-

1 1 

Arbeitnehmer 
des mal1g s 1 a (E) 11 a II b III a III b fur schwere 

lnkraft· kundbar Arbeiten 
tretens zum: Besonders Angelernte Arbeitnehmer Ungelernte Arbeitnehmer 

1n Ortsklasse 1 qual1fiz1erte 
Facharbeiter, in % der Lohnsatze 1m Alter von Arbeitnehmer 
Handwerker der Ortskl~sse 1 16 und 17 mit Spezial- fur schwere fur leichtere fur schwere fur leichtere 

Jahren kenntn1ssen usw. 
Arbeiten Arbeiten Arbeiten Arbeiten 

usw 

1.10.67 30 9.68 361 318 253 295 230 98 97 248 
110.68 30 9.69 383 338 270 315 247 265 
1.10.69 30 970 431 381 310 355 284 98 303 
1.10.70 30. 9.71 498 440 360 410 330 350 
1.10.71 538 479 398 447 366 98,5 382 
1. 1.72 30. 9.72 551 491 408 458 375 391 
1.10.72 30. 9.73 587 528 440 499 411 99 471 
110.73 723 657 591 493 558 460 99,5 530 
1. 1 74 30. 9.74 741 673 606 505 572 471 543 
1.10.74 30. 9.75 817 743 669 557 632 520 603 
1.11.75 31.10 76 867 788 709 591 670 554 641 

1) Facharbeiter, Handwerker usw ohne Altersgliederung - 2) Ab 1 10 1969 Wegfall der Ortsklasse 111 
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Datum erst- s 
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

Oual 1f121erte 
Arbeitnehmer 
m 1t erhohter 

Verantwortung 
usw 

1. 5.67 
1. 8 67 30. 4.68 
1. 5.68 30. 4.69 
1 5.69 30. 4.70 
1. 5.70 30. 4 71 
1. 5.71 
1. 1.72 30 4.72 
1. 5.72 30 4.73 
1. 5.73 629 
1. 1.74 30. 4.74 645 
1. 5.74 30 4.75 720 
1. 5.75 30. 4.76 772 

1) Lohngruppen S, 1 und II uber 21 Jahre. 

Datum erst· 
des mal1g s 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

Arbeitnehmer 
fur 

qual1f1z1erte 
Facharbeiten 

1. 6.68 30. 6.69 
1. 7 69 30. 6 70 
1. 5 70 
1 1 71 30. 4.71 
1 5.71 
1. 4.72 30. 4.72 
1 5.72 
1.10.72 685 
1. 4 73 30. 4.73 685 
1 5.73 30. 4.74 749 
1. 574 30. 4.75 858 
1. 5.75 30. 4.76 916 

286 Obst- und Gemuseverarbeitung 

286 4 Lohntarifvertrag für die Obst- und Gemüsekonservenindustrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßtgen Altersstufe (uber 20 Jahre) 11 

in Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 

II 

l (E) II III l IV 

Arbeitnehmer 

Facharbeiter fur leichte 
mit Tat1gkeiten 

m Ortsklasse 
1 III 

in Lohngruppe 

1 

Facharbeiter 
Angelernte fur schwere 

abgeschlossener Arbeitnehmer Arbeiten nach kurzer m 1t abgeschlossener Lehre, 

Lehre, 
usw usw. E1nwe1sung Handwerker 

Handwerker ab vollendetem usw. 
usw 17 LebensJahr 

. 
327 294 279 224 317 307 

331 297 282 227 320 310 

344 308 292 234 333 323 

366 327 310 251 357 348 

415 370 350 284 405 394 

470 420 396 322 461 451 

470 420 396 322 461 456 

518 463 437 356 509 504 

572 512 483 400 566 561 

586 525 495 410 580 575 

657 590 555 465 650 644 

702 631 595 500 695 689 

287 Herstellung von Süßwaren 

287 1 Lohntarifvertrag für die Süßwarenindustrie in Niedersachsen und Bremen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 1 l 

1n Ortsklasse 2) 

1n Ortsklasse 1 21 II 1 III 
in Lohngruppe 

in Lohngruppe 

A IE) B C 1 
D 1 E A 

Ungelernte Arbeitnehmer 

Fachkrafte die korperlich mit Fachkrafte 

mit Angelernte schwere korperlich fur alle mit abgeschlossener 
abgeschlossener Fachkrafte Arbeiten leichteren sonstigen Lehrzeit 

Lehrzeit verrichten Arbeiten Arbeiten 
usw schw1enger Art 

410 358 323 276 260 402 391 

437 382 344 296 280 431 418 

480 417 375 323 306 474 461 

492 427 384 331 313 486 472 

574 499 449 386 366 568 554 

584 508 456 393 372 564 

623 541 486 419 400 603 

623 541 486 419 400 603 

623 541 486 419 400 604 

681 592 532 461 442 661 

780 680 613 533 513 760 

833 726 655 569 550 813 

1) Lohngruppen S, A und B uber 20 Jahre - 2) Vor dem 1 5 1972 Ortsklasse I a, II a und l 11, ab 1 4 1972 Wegfall der Ortsklasse 11 t 
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1 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

fur schwere 
Arbeiten 

1n Ortsklasse 1 
unter 

20 Jahren 

247 
249 
259 
277 
317 
363 
363 
403 
449 
460 
542 
582 

fur 
Jugendl 1che 

Arbeitnehmer 
der 

Lohngruppe C 
in Ortsklasse 1 
1m Alter unter 

18 Jahren 

237 
308 
339 
347 
409 

416 
446 
446 
446 
492 
567 
606 



s 
1 Datum erst-

287 Herstellung von Süßwaren 

287 2 Lohntarifvertrag für die Süßwarenindustrie in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1tmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 11 

1n Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

;.. 8 C 
1 

D 
1 E 

,n Ortsklasse 21 

II 1 III 

111 Lohngruppe 

A 

des malig Arbeitnehmer fur Ungelernte Arbeitnehmer, 
die korperl1ch leichtere ArbEtten lnkraft- kundbar 

tretens zum. 

schwieriger Art 
verrichten, schwieriger Art 

einfacher Art Arbeitnehmer fur Facharbeiten 
qual1f121erte Fach- Angelernte mit Kenntnissen verrichten, 

verrichten, von Werkstoffen mit Facharbeiten arbeiten Arbeitnehmer 
und erforderl1c .. er nach kurzer 

Betneosm1tteln E1narbe1tung E1nwe1sung 

usw 

1. 7 67 31 3.68 399 350 312 267 250 391 379 
1. 5.68 31. 3.69 414 362 323 276 260 406 393 
1 4.69 31. 3.70 441 386 344 296 279 433 420 
1. 4.70 31. 3.71 481 421 375 323 304 472 458 
1. 1.71 31 3.71 493 431 384 331 311 484 469 
1. 4 71 31 3.72 585 511 460 396 373 567 
1 4.72 623 544 490 422 400 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 
110.72 31 3.73 685 623 544 490 422 400 
1. 4 73 749 681 595 536 461 437 
1 1.74 31. 3.74 768 698 610 549 473 448 
1. 4.74 860 782 683 615 530 502 
1.10.74 31. 3.75 860 782 683 615 533 508 
1. 4.75 31 3 76 918 835 729 657 569 545 
1. 4.76 31 3.77 970 883 771 694 601 576 

1) Lohngruppe Sohne Altersgliederung, Lohngruppen A und B uber 20 Jahre - 2) Ab 1 4 1971 Wegfall der Ortsklasse III 

Datum erst· 
des mallg A21 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

Facharbeiter 

1.1067 30. 6 68 386 
1. 7 68 31. 7 69 401 
1. 8.69 31. 7.70 428 
1. 6.70 468 
1. 1.71 30 6 71 479 
1 7.71 545 
1 1 72 30 6.72 569 
1 7 72 30 6.73 606 
1 773 668 
1 1 74 30. 6 74 685 
1 7.74 30. 6.75 769 
1. 7.75 30. 6.76 822 

1) Ab 1 7 1973 Wegfall der Ortsklasse 111 

287 3 Lohntarifvertrag für die Süßwarenindustrie in Baden - Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hbchsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Ortsk:asse 1 m Ortsklasse 1 1 
m Lohngruppe II 1 

B C 1 D 

Ungelernte 

1 

1n % der Lohnsatze 
Angelernte fur schwere fur leichte der Ortsklasse 1 
Arbeiter 

Arbeiten 

350 328 257 98 
364 341 267 
387 364 287 
423 398 315 
433 408 323 
493 465 367 
514 485 383 
547 517 408 
602 569 451 98 
617 583 462 99 
693 654 521 
741 699 558 

93 

III 

94 

95 
96 

97 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

der 
Lohngruppe C 
1n Ortsklasse 1 

unter 
18 Jahren 

264 
273 
291 
317 
325 
399 
425 
425 
465 
477 
534 
534 
570 
602 

fur jugendl 1che 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe f: 
in Ortsklasse 1 

unter 18 Jahren 

272 
290 
309 
338 
347 
419 
437 
465 
512 
525 
621 
664 



Datum erst- s 
des mal1g . 

lnkraft- kund bar 
tretens zum. 

Arbeitnehmer 
fur 

qua\1f121erte 
Facharbeiten 

1. 7.67 30. 4.68 
1 6.68 30 4.69 
1. 5.69 
1. 4.70 
1. 1 71 30. 4 71 
1. 5 71 30 4.72 
1 5.72 30. 4.73 
1 5.73 705 
1. 1 74 30 4 74 723 
1 5 74 30 4 75 812 
1 5 75 30. 4.76 867 

A 

287 Herstellung von Süßwaren 

287 4 Lohntarifvertrag für die Süß-enindustrie in Baywn 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 11 

m Ortsklasse 1 (11 alt) 1 in Lohngruppe 

B C 1 E 

Ungelernte Arbeitnehmer 
mit korperllch leichten Arbeiten 

schw1er1ger 
Arbeitnehmer 

Angelernte 
Art, 

fur m,t Kenntnissen einfacher Art, 
Facharbeiten 

Arbeitnehmer von Werkstoffen nach kurzer 
und Einweisung 

Betriebsmitteln 
usw. 

372 326 296 240 367 

387 339 308 250 382 
412 361 328 268 407 

452 396 360 294 447 
463 406 369 301 458 
540 473 431 352 537 

581 508 463 380 Fortsetzung s. 

641 560 511 420 Ortsklasse 1 

657 574 524 431 
738 645 588 489 
788 689 628 525 

in Ortsklasse 21 

II 1 III 

m Lohngruppe 

A 

Arbeitnehmer 
fur Facharbeiten 

-
359 351 
374 366 
399 391 
439 431 
450 442 
528 519 
572 564 
635 628 
651 644 
731 723 
781 773 

1) Lohngruppen A und B uber 20 Jahre - 21 Ab 1 5 1972 Zusammenlegung der Ortsklassen I und II (alt) 

Datum erst-
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

Oberme1er 

1 7 67 30. 6.68 472 
1 7.68 491 
1. 1 69 30 6.69 491 
1. 7.69 30. 6.70 534 
1. 7.70 30. 6.71 600 
1. 771 30. 6 72 670 
1. 7.72 30. 6.73 730 
1. 7.73 30 6 74 805 
1 7 74 30 6 75 918 

288 Milchverwertung 

288 1 Tarifvertrag für die Meiereien und Kasereien in ~chleswig · Holstein 1 1 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 2) 

1n Ortsklasse 1 
1n Lohngruppe 

Me1ere1 - Gehilfen, 
Ungelernte 

Butterme1er, Handwerker mit 
Kaser abgeschlossener 

Ungelernte Arbeitnehmer 
Arbeitnehmer fur leichte, 

m Ortsklasse 11 
m Lohngruppe 

Me1ere1 - Gehtlfen 
ab 4. GehilfenJahr, 

Handwerker mit 
abgeschlossener usw Berufsausbildung 

einfache Arbeiten lehre usw 
usw 

410 373 322 272 357 
427 388 335 283 371 
427 388 335 283 376 
464 422 367 311 416 
530 480 415 371 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 
600 540 460 410 
652 588 502 448 
722 658 575 516 
823 751 657 596 

fur Jugendliche 
Arbeitnehmer 

der 
Lohngruppe C 
,n Ortsklasse 1 

unter 
1B Jahren 

251 
261 
280 
312 
320 
384 
416 
464 
476 
534 
574 

fur jugendliche 
ungelernte 

Arbeitnehmer 
1n Ortsklasse 1 

unter 18 Jahren 

303 
315 
315 
347 
390 
435 
474 
542 
623 

1. 7.75 31 5 76 997 894 816 714 648 Fortsetzungs Ortsklasse 1 

un'gelernte Arbeiter 

1) Ohne Milch- und Schmelzkase1ndustrie - 2) Bis auf „Ungelernte Arbeitnehmer" ohne Altersgliederung, entfallt ab 1 7 1975 

94 



Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum 

1. 4.66 31. 3.67 
1. 2.68 
1. 9.68 31.12.68 
1. 1 69 31.12.69 
1. 1.70 31.1270 
1. 1.71 31 12.71 
1. 1.72 31.12.72 
1 1.73 31. 1 74 
1 12.73 30.11.74 
1.12.74 30.11.75 
1.12.75 31.12.76 

288 Milchverwertung 

288 2 Lohntarifvertrag fär die milchbe- und -verarbeitenden Betriebe im Gebiet Weser. Ems 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

/ur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) '1 

,n Lohngruppe 

F2 1 
Handwerker .. Arbeitnehmer fur 

mit abgeschlossener Molkerei- Kraftfahrer 

Berufsausbildung facharbeiter 
mit 1 Jahr schwierige Arbeiten 1 einfache Arbeiten 

ab 5. Gesellenjahr Fahrpraxis 
nach 2 jahnger Branchenzugehorigke1t 

390 326 335 275 
400 330 340 280 
411 338 348 286 
447 365 375 305 
490 405 411 334 
540 475 450 456 390 
591 522 516 501 431 
641 566 560 544 471 
722 637 630 613 530 
800 706 700 680 590 
844 745 739 717 622 

1) Bis auf Arbeitnehmer fur schwierige Arbeiten ohne Altersgliederung 

Datum erst-
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1 6 67 31 12 67 

1 3 68 28 2 69 
1. 3.69 
11069 28 2 70 
1. 3.71 29. 2 72 
1 3 72 
1. 1 73 28 2 73 
1 3 73 28 2 74 
1 3 74 
1.10 74 28 2.75 
1 3.75 

1 1 76 29 2 76 

4 

Molkere1geh1lfen 
und Handwerker 

mit 

• 

288 3 Lohntarifvertrag für die Molkereien und Käsereien in ~lordrhoin · Westfalen 

Pf 

Ze1tlvhnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 

3 2a 1 b 1 1 a 

Ungelernte Arbeitnehmer 

Molkere1geh1lfen 

verantwortungsvoller 
und Handwerker Angelernte mit schwierigen mit emfachen 

1m 3. Gehilfen1ahr Arbeitnehmer Arbeiten Arbeiten T at1gke1t ab 
3 Geh1lfenJahr usw. 

usw. 

399 359 341 293 

412 372 354 306 

440 397 377 327 

480 435 414 364 

611 555 522 483 427 

653 595 558 517 457 

669 609 571 529 468 

727 661 621 579 513 

814 740 696 648 585 

834 758 713 664 599 

891 810 761 710 640 

913 830 780 727 656 

95 

m Ortsklasse 11 
m Lohngruppe 

3 

Molkere1geh1lfen 
und Handwerker 

1m 3. Geh1lfen1ahr 
usw. 

377 

390 
416 
455 
541 

580 
594 
651 
729 
747 

798 
818 

fur Jugend! iche 
Arbeitnehmer 

fur schwierige Arbeiten 
1m Alter unter 

19 Jahren 

300 
305 
312 
330 
361 
400 
442 
480 
540 
597 

630 

fur Jugendliche 
ungelernte 

Arbeitnehmer 
mit schwierigen 

Arbeiten 
m Ortsklasse 1 

b,s zu 20 Jahren 

273 

283 
359 
396 
459 
491 
503 
550 
616 
631 
675 
691 



288 Milchverwertung 

288 4 Lohntarifvertrag für die milchbe- und -verarbeitenden Betriebe in Witrttemberg ohne Allgäu 

Pf 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kund bar 
tretens zum. Qual1f1Z1erte 

Molkerei-
fachleute 

usw. 

1. 3.67 29 2.68 
1 4.68 
1 1 69 30. 6.69 
1. 7.69 
1. 1.70 30. 6 70 
1. 5.70 31 5.71 622 
1. 6.71 31. 5.72 672 
1. 6.72 31. 5.73 720 
1. 6.73 794 
1. 4.74 31 5.74 834 
1. 6.74 31. 5.75 934 
1. 6.75 31. 5.76 997 

1) Ab 1 5 1970 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst· 
des mal1g 

A 
lnkraft- kund bar 
tretens zum. 

Oual1fmerte 
Facharbeiter 

1. 1.68 30. 9.68 415 
110.68 436 
1. 9.69 30. 9.69 441 
1.10.69 30. 9.70 485 
1. 8.70 31 5.71 540 
1. 6.71 602 
1. 1.72 31. 5.72 609 
1. 6.72 654 
1. 1.73 31. 5.73 662 
1. 6.73 31. 5.74 735 
1. 6 74 832 
1. 3.75 31. 5.75 842 
1. 6.75 900 
1. 1 76 911 
1. 5.76 31. 5.76 923 

1 l Lohngruppen A und Bohne Altersghederung. 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (ubs• 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 1 n Ortsklasse 1 ) 
in Lohngruppe 11 1 111 

IEI 

Molkere1arbe1ter 
Molkerei- Hdfskrafte 
fac 1leute, 

usw in % der Lohnsatze 
ab 2 Jahr der H 1!fsarbe1ter fur leichtere 

HanrJwerker, Betriebs- Arbeiten 
der Ortsklasse 1 

Kraftfahrer 
zugehongke1t 

409 389 356 327 . 99 97 
421 400 366 337 
429 408 373 343 
460 437 400 368 
471 447 410 377 
518 492 451 414 98 
560 538 498 465 99 
600 576 534 504 Fortsetzung s Ortsklasse 1 

662 636 596 563 
695 667 626 591 
778 747 700 665 
831 798 748 715 

288 5 Lohntarifvertrag für das Molkerei- und Kasereigewerbe in Bayern (ohne Allgäu) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 1) 

in Ortsklasse 1 
1n Ortsklasse 

m Lohngruppe 11 1 III 

B C D E 1 F 

Ungelernte Arbeitnehmer 

Spez1alarbe1ter 
Gelernte Angelernte 1 n % der Lohnsatze 

Arbeitnehmer Arbeitnehmer fur schwere fur leichte 
der Ortsklasse 1 

Arbeiten Arbeiten 

383 352 320 302 274 98 96 
402 370 336 317 288 
407 374 340 321 291 
448 413 375 356 326 
498 460 417 396 363 
556 515 468 446 410 98,5 97 
563 521 474 451 415 
605 560 509 484 446 
612 567 515 490 451 
679 629 572 544 501 
768 711 650 618 570 
778 720 658 626 577 
832 770 703 669 617 
842 780 712 677 625 
853 789 721 686 632 

96 

fur Jugendl 1che 
Hilfsarbeiter 

in Ortsklasse 1 
unter 18 Jahren 

m%des 
Voll-

arbe1terlohnes 

75 

95 

E 

fur Jugendltche 
ungelernte 

Arbettnehmer 
m Ortsklasse 1 

unter 18 Jahren 

287 
301 
304 
339 
377 
425 
430 
462 
468 
519 
593 
600 
643 
651 
659 



Datum 
des 

lnkraft· 
tretens 

1 11 66 
1 568 
1. 5.69 
1. 5.70 
1 5.71 
1 5 72 

Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1 2.67 
1 2.68 
1. 3.69 
1. 1.70 
1. 1 71 
1. 1.72 
1. 1.73 
1 1.74 
1. 1.75 
1.12 75 
1 1.76 

erst'· 3 
mallg 

kundbar 
zum. 

Ouahf121erte 
handwerkliche 
Facharbeiter 

31 1067 502 
30. 4 69 525 
30 4 70 573 
30 4 71 633 
30 4 72 690 
30 4 73 776 

289 Herstellung von Speiseöl und Speisefett 

289 1 Lohnvereinbarung für die Ölmühlenindustrie in Hamburg 

Pf 

Ze,t\ohnsatze Je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Lohngruppe 

2 

Fabrikations· 
Masch1nenfuhrer, Facharbeiter Fabr1kat1ons- Angelernte 

Handwerker-mit besonderer handwerkliche 
Ouallfikat1on 

Facharbeiten 
Arbeiten 

heller 
usw. usw. 

491 484 466 456 
513 506 486 475 
558 537 516 504 
618 597 576 564 
674 649 628 615 
761 701 667 652 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1. 5. 1973 rncht mehr fortzusetzen 

1 

Hofarbeiten Rein19ungsarbe1ten 
usw usw. 

447 400 
465 417 
494 443 
554 524 
602 569 
632 603 

I 

289 2 Lohnvereinbarung für die Margarine- und Kunstspeisefett· Industrie im Bundesgebiet (ohne München und Berlin (West)) 11 

Pf 

Ze,tlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 2) 

in Ortsklasse 1 
in Ortsklasse Jl 

in Lohngruppe II 1 III fur Jugendliche 
erst-

1 
(ohne Lohngruppe 4) 

mahg 4 2 1 (E) 5 b1szum 
kundbar vollendeten 

zum Arbeitnehmer Arbeitnehmer 
Arbeitnehmer fur 18. Lebens1ahr 

mit abgeschlossener mit Arbeiten, in % der Lohnsatze m%des 
Lehre deren Ausfuhrung schwere Arbeiten 

der Ortsklasse 1 Vollarbeiterlohnes 
oder gle1chwert1ger Fachkenntnisse 

mit Sachkenntnissen 
emfachere Arbeiten 

Ausbildung erfordern 

31. 1 68 538 473 448 426 98 95 80 
28. 2.69 559 492 466 443 

599 526 499 474 
31.12.70 647 569 539 512 99 96 
31.12.71 714 628 595 565 97 
31.12.72 772 678 643 611 
31.12 73 838 736 698 663 
3112.74 935 822 779 740 

1 009 887 841 799 
3112.75 1 009 887 841 799 97,5 
31.12.76 1 068 939 890 846 

. 
. 

\ 

1) Vor dem 1 1 1972 ohne Bayern und Berlin (West) - 2) Lohngruppe 4 uber 20 Jahre - 3) Ab 1 1 1971 Wegfall der Ortsklasse tll 

97 



Datum erst· 
des mahg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1 7 67 30. 4.68 
1. 5.68 

30. 9.68 30. 4 69 
1 5.69 30 4.70 
1. 5.70 30. 4 71 
1. 5.71 

30. 8.71 30. 4.72 
1. 5.72 30. 4.73 
1. 5.73 30. 4.74 
1. 5.74 30. 475 
1. 5.75 30. 4.76 

Datum erst-
des mahg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1 4.67 31. 368 
1 468 31 3.69 
1. 4.69 31 3.70 
1.11.69 
1. 4.70 
1 4.71 
1. 9.71 31. 3.72 
1 4.72 31 3.73 
1 4.73 31 3 74 
1. 4.74 31 3.75 
1 4.75 31. 3.76 

291 Schlachterei und Fleischverarbeitung 

291 1 Lohntarifvertnig für die Fleischwarenindustrie in Schleswig· Holstein 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hcichsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

in Lohngruppe 

Ungelernte Arbeitnehmer fur 

Facharbeiter usw. 
schwerere Arbeiten 

1 

leichtere Arbeiten 

Gesellen, 
Handwerker 

und 
Kraftfahrer 

416 
430 
457 
477 
500 
552 
559 
605 
668 
746 
797 

423 384 
436 396 
441 401 

467 424 

516 466 

555 503 
575 521 
621 564 
684 620 
765 692 
817 739 

291 2 Lohntarifvertrag für die Fleischwarenindustrie in Niedersachsen und Bremen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse II 
in Lohngruppe in Lohngruppe 

Ungelernte Arbeiter 
Gesellen, 

mit leichten Handwerker 
mit Arbeiten mit und 

schweren Arbeiten m verant\,YQrtllcher leichten Arbeiten Kraftfahrer 
Stellung 

373 336 330 405 
385 346 340 419 
409 369 363 446 

429 389 383 466 
446 404 398 492 
495 448 442 548 
501 453 447 555 
543 491 485 603 

339 
350 
354 
375 
412 

. 447 
463 
502 
558 
623 
665 

599 547 541 Fortsetzungs Ortsklasse 1 

671 619 613 
717 661 655 

98 

fur jugendliche 
ungelernte Arbeiter 

m 1t schweren Arbeiten 
in Ortsklasse 1 

unter 18 Jahren 

351 
363 
387 
407 
424 
472 
478 
517 
573 
645 
689 



Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

1. 5.67 31 3.68 
1. 4.68 31 3.69 
1. 469 31. 370 
1 4.70 31 3.71 
1 4.71 31 3.72 
1. 4.72 31 3.73 
1. 4.73 
1 12 73 31. 3.74 
1. 4.74 
1. 9 74 31. 3.75 
1. 4 75 
1 1.76 31 3 76 

Datum erst-
des mallg 

In kraft· kundbar 
tretens zum 

1 7 67 30 668 
1. 7.68 30 669 
1 7 69 
1. 1 70 30 6 70 
1 6.70 30 4.71 
1 5 71 
1 1 72 30 4 72 
1 5 72 
1 6 72 30 4 73 
1 5 73 
1 6 73 30 4 74 
1. 5 74 31 5 74 
1 6.74 30 4.75 
1 5 75 30 4 76 

1 

291 Schlachterei und Fleischverarbeitung 

291 3 Lohntarifvertrag für die Fleischwarenindustrie in Nordrhein. Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

II 
1 III 

Ungelernte Arbeitnehmer 

Gesellen, 
Facharbeiter 

usw 

413 
428 
455 
500 
552 
598 
668 
668 
746 
746 
797 
797 

s 

Oual1f1z1erte 

mit schweren Arbeiten 
mit leichteren Arbeiten usw 

370 303 
383 315 
407 338 
444 370 
495 419 
536 454 
599 514 
599 520 
671 585 
671 595 
717 635 
717 641 

291 4 Lohntarifvertrag fur die Fleischwarenindustrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß19en Altersstufe (uber 21 Jahre) 

m Ortsklasse 1 
1n Lohngruppe II 

A (EI B 1 C 

Ungelernte Arbeitnehmer fur 
Facharbeiter 

mit letchte Arbeiten 

in Ortsklasse 11 

1 

m % der Lohnsatze 
schwerere Arbeiten der Ortsklasse 1 

Facharbeiter Berufsausbildung usw. 
nach kurzer 

usw Einweisung 

368 324 276 98 
383 337 287 
410 361 308 

457 415 374 332 98 
506 460 414 368 
569 517 465 398 
575 523 471 418 
616 560 504 448 
624 567 510 454 
679 622 559 503 
687 630 566 509 
762 705 636 574 99 
772 714 644 581 
826 765 690 623 

1) Ab 1 1 1970 Wegfatl der Ortsklasse 11 a 

99 

fur Jugendliche 
ungelernte Arbeitnehmer 

mit schweren Arbeiten 
unter 18 Jahren 

325 
336 
389 

', 424 
473 
513 
574 
574 
643 
643 
687 
687 

II a fur jugendliche 
ungelernte 

Arbeitnehmer 
tur schwerere 

Arbeiten 
1n Ortsklasse 1 

unter 21 Jahren 

97 305 
318 
340 
361 
400 
450 
455 
487 
493 
542 
549 
619 
627 
672 



Datum erst- ! 

des malig 
• lnlj<aft· kul"(dbar 

, t~e11s zut11: 

1. 3.66 28, 2.67 
1. 3.68 31.12.68 
1. 2.69 
1.10.69 30. 6.70 
1, 7.70 30. 6.71 
1. 7.71 
1. 1.72 30. 6.72 
1. 773 30. 6.74 
1. 7.74 30, 6.75 
1. 7.75 30. 6.76 

291 Schlachterei und Fleischverarbeitung 

291 5 Tarifvereinbarung für die Fleischwarenfabriken, Metzgereien und Schlachtbetriebe im Saarland 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbe1tneh1TJ•r der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 1 I 

), 
in Lohngruppe 

1 II III 

Fleischergesellen, 
Ungeleq,te Arbeitnehmer 

Handwerker für schwere Hilfsarbeiten Ungelernte Arbeitnehmer 
usw. 

360 325 250 
375 338 260 
390 352 276 
400 361 283' 
465 421 340 
515 466 377 
530 480 388 
635 574 470 
706 638 523 
760 686 570 

1) Ab 1. 7. 1971 Lohngruppe 111 Lber 18 Jahre 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

ab 5. Berufsjahr 

1. 8.66 30 6,67 383 
1. 2.68 31. 1.69 395 
1. 3.69 31. 1.70 415 
1. 2.70 31. 1.71 500 
1. 2.71 31 1,72 570 
1. 2.72 31. 1.73 625 
1. 2.73 31. 1.74 675 
1. 2.74 31. 1.75 740 
1. 2.75 31. 1.76 795 
1. 2.76 31. 1.77 835 

1) Gesellen ohne Altersgltederung 

291 6 Lohntarifvertrag für das Fleischerhandwerk in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 11 

,n Ortsklasse 1 
,n Lohngruppe 

1 
Gesellen 

1 

Ungelernte 

1m 1 BerufsJahr Beschaft1gte 

284 329 
293 339 
308 356 
440 400 
500 466 
540 510 
585 550 

,n Ortsklasse 11 

in % der Lohnsatze 
der Ortsklasse 1 

95 

96 
640 600 Fortsetzung s Ortsklasse 1 
685 645 
725 685 

100 

, . 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe 11 
im Alter unter 

18 Jahren 

280 
292 
305 
315 
375 
415 
427 
511 
568 
611 

fur Jugendliche 
ungelernte Beschaftigte 

,n Ortsklasse 1 
im Alter unter 

20 Jahren 

290 
300 
315 
355 
409 
450 
490 
540 
580 
620 



Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

Erstgehilfen 
usw. 

1.10 67 
1 9 68 30 6.69 
1. 869 31. 7.70 
1.10 70 31. 8.71 
1.12.71 30 11 72 
1. 1 73 31.12.73 
1 1.74 31.12.74 688 
1 1 75 31.12.75 743 
1 1.76 31.12 76 787 

11 Gehilfen ohne Altersgliederung 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
Fachkralle tretens zum 
mit hoher 

Verantwortung 

1.10.66 30. 9 67 
1. 2.68 3112.68 
1. 1.69 
1. 5 69 31. 1 70 
1. 2.70 31. 1.71 
1. 2.71 31. 1.72 
1 2.72 31 1.73 
1. 2.73 31. 1 74 
1. 2.74 
1. 7.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 857 
1. 2.76 31.12 76 905 

291 Schlachterei und FJeischverarbeitung 

291 7 Lohntarifvertrag für das Fleischerhandwerk in BayP.rn 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 11 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

(E) Gehilfen 

1m 5. Jahr 

1 

im 1. Jahr Hilfspersonal 
nach der Lehre 

usw. nach der Lehre 

327 262 278 
340 272 289 
367 294 312 
440 352 374 
503 402 428 
565 480 480 
625 540 540 
675 590 590 
715 630 630 

292 Fischverarbeitung 

292 1 Lohnvereinbarung für die Fischindustrie in Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

in Lohngruppe 

i 
F 1schwerker, Handwerker 

usw. fur schwere Arbeiten 
usw 

379 349 
390 359 
409 376 
419 385 
469 425 
519 465 
572 512 
619 554 
700 625 
718 641 
779 693 
823 733 

101 

in Ortsklasse 11 
tur jugendliches 

Hilfspersonal 
in Ortsklasse 1 

in% der Lohnsatze unter 21 Jahren 
der Ortsklasse 1 

97 245 
255 
275 
330 
377 
452 

100 512 
562 
602 

Arbeitnehmer 

1 

fur leichtere Arbeiten 

263 
271 
284 
291 
321 
351 
386 
418 
471 
483 
526 
557 



Datum erst· 
des mallg 

lnkraft· kuodbar 
tretens zum: 

1. 1.67 30. 9.67 
1. 2.68 31.12.68 
1. 1.69 
1. 7.69 31. 1.70 
1.10.69 30. 9.70 
1.i0.70 
1. 6.71 30. 9.71 
1.10.71 30. 9.72 
1.10.72 
1 6.73 30. 9.73 
1.10.73 30. 9.74 
1.10.74 31. 8.75 
1.12.75 30. 9.76 

Datum erst· 
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1.10.66 30. 9.67 
1 268 31.12.68 
1. 1 69 
1. 7.69 
1.10.69 30. 9.70 
1.10.70 30. 9 71 
1. 6.71 30 9.71 
1.10.71 30. 9.72 
1.10.72 
1. 6.73 30 9.73 
1.10.73 30. 9 74 
1.10 74 30. 9.75 
1.10.75 30. 9.76 

292 Fischverarbeitung 

292 2 Lohntarifvertrag für die Fischindustrie in Cuxhaven 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

Handwerker Angelernte Arbeitnehmer Arbeitnehmer fur 

Fachkrafte mit 
Spez1alkenntn1ssen, 

Verantwortung 
und 

Selbstand1gke1t 

760 
833 
883 

Fachkrafte mit Kufer, Raucherer 
abgeschlossener vor dem Ofen 

Trecker· und schwere Arbeiten 
Lehre Kraftfahrer 

382 369 341 331 
392 379 351 341 
412 398 369 358 
421 407 378 366 
461 446 414 401 
504 487 452 438 
516 499 463 448 
555 529 4~5 482 
594 566 530 516 
628 597 560 545 
691 657 616 599 
756 720 675 657 
801 762 715 697 

292 3 Lohntarifvertrag für die Fischindustrie in Bremerhaven 

Pf 

Ze,tlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 1 l 

in Lohngruppe 

leichte Arbeiten 

252 
260 
273 
279 -304 
331 
339 
363 
388 
411 
451 
495 
525 

Arbeitnehmer fur Arbeitnehmer bei Leistung 

qual1f121erte 
F1schwerker, 

Facharbetten 
Facharbeiten Raucherer schwerer Arbeiten leichterer Arbeiten 

usw 

394 377 364 337 257 

404 387 374 347 265 

424 406 393 364 278 

434 416 402 372 284 

475 456 440 407 310 
518 498 480 444 337 
530 510 491 454 345 
572 552 527 490 370 

615 593 567 527 398 
646 623 595 553 418 
712 685 655 608 461 

857 780 750 668 507 

900 819 788 701 532 

1) Arbeitnehmer bei Leistung schwerer und leichterer Arbeiten lber 18 Jahre 

102 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

fur schwere 
Arbeiten 

unter 18 Jahren 

274 
284 
301 
308 
337 
367 
376 
400 
428 
453 
498 
543 
577 

fur Jugendliche 
Arbeitnehmer 
bei Leistung 

schwerer Arbeiten 
unter 18 Jahren 

263 
273 
290 
297 
325 
355 
363 
399 
429 
450 
494 
543 
570 



Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

1. 5.67 30. 4.68 

1. 5.68 30 4.69 

1 5.69 30. 4.70 

1. 5.70 30. 4.71 

1. 5.71 30. 4.72 

1. 5 72 30. 4 73 

1. 5.73 30. 4.74 

1. 5.74 30 4.75 

1 5.75 30. 4 76 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum· 

1. 1.67 31 1 68 

1. 2.68 31.10.68 

1.11.68 3110.69 

111.69 31 10.70 

1.11.70 31.10.71 

1. 4.71 

1. 9.71 
1.11 71 30. 9 72 

1.10.72 30. 9.73 

1.10.73 30. 9.74 

VI 

Vorarbeiter, 

293 Brauerei und Mälzerei 

293 1 Entgelttarifvertrag für das Braugewerbe in Hamburg und Schleswig . Holstein 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Bewertungsgruppe 

IV III II 

Brauer, Malzer Pfortner, Wachter 

1 

Reinigen von Raumen Sortieren 
Facharbeiter usw. usw usw und Hof usw. von Leergut 

1 003 

1 070 

s 

Qual1f1z1erte 
Facharbeiter 

847 

942 

506 481 415 

530 504 437 

567 539 468 

623 592 514 

692 651 565 

744 700 608 

819 771 669 

924 859 745 

986 916 795 

293 2 Lohntarifvertrag für das Braugewerbe in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

707 
754 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 1) 

m Ortsklasse 1 
m Ortsklasse 2) 

m Lohngruppe II a 1 II b 1 

1 2 3 4 

Arbeitnehmer 
Fahrpersonal Ungelernte mit 

Gelernte und 
Arbeitnehmer Re1n1gungs-

in % der Lohnsatze 

Arbeitnehmer Arbeitnehmer 
fur sonstige arbeiten 

der Ortsklasse 1 

usw mit besonderen 
Arbeiten außerhalb 

Tat1gke1ten der Produktion 

492 472 457 375 98,5 97 

506 486 471 389 

532 512 497 414 

581 560 544 456 

645 622 605 506 

645 622 605 506 98,5 

700 675 656 549 

715 689 670 561 

770 742 722 604 

856 828 808 680 99 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1. 10 1974 nicht mehr fortzusetzen. 

Neuer Entgeltta(1fvertrag 293,2 a Seite 104 obere Tabelle. 

1) Ab 1 2 1968 ohne Altersgliederung - 2) Ab 1 3 1971 Zusammenlegung der Ortsklassen II a und II b zur Ortsklasse II, ab 1. 3 1972 Wegfall der Ortk1asse III 

103 

fur Jugendliche 
Ungelernte 

unter 18 Jahren 

415 
437 

468 
514 
S65 

608 
669 

745 
795 

' 

III 
fur 

Jugendliche 
Arbe1tnehm er 

unter 
18Jahren11 

,n % des 
Voll· 

arbeiterlohnes 

96 75 

Fortsetzung s. 

Ortsklasse 11 





Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 9.74 31. 8.75 
1. 9.75 31. 8.76 

293 Brauerei und Mälzerei 

293 3a Entgelttarifvertrag für die Brauereien und selbständigen Handalsmälzereien in 
Nordrhein · Westfalen 1l 

Pf 

Entgeltsatze je Std 

fur alle Arbeitnehmer (ohne Altersgliederung) 

1m Entgeltgebiet 1 
in Bewertungsgruppe 

VI IV III II 1 

Vorarbeiter, 
Facharbeiter 

Brauer, Malzer Pförtner, Wachter Rem1gen von Raumen Sortieren von 

usw. usw usw. und Hof usw. Leergut usw 

1 078 980 911 803 735 
1142 1 039 966 851 779 

1) Infolge einer groBeren Strukturänderung kann die bisher fortgeschriebene Tabelle nicht mehr we1tergefuhrt Mrden S1e wurde ab 1 9 1974 neu aufgestellt 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 1 a 
tretens zum: 

Qualifizierte 
Facharbeiter 

1. 9.67 31. 8.68 
1. 9.68 31. 8.69 
1. 9.69 31. 8.70 
1. 9.70 31. 8.71 ·' 
1. 9.71 31. 8.72 782 
1. 9.72 31. 8.73 842 
1. 9.73 31. 8.74 942 

1) Ohne Altersghederung. 

293 4 Lohntarifvertrag für die Brauereien und Mälzereien in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe 11 

in Ortsklasse 1 m Ortsklasse 
in Lohngruppe II 1 III 

1 (E) II III 

1 

Brauer, 
Schwere leichte in % der Lohnsatze der Ortsklasse 1 

Malze, 
usw. Hilfsarbeiten Hilfsarbeiten 

504 479 383 98 96 
529 503 402 

568 540 437 
642 610 494 
711 675 547 
765 727 612 

856 813 685 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1. 9. 1974 nicht mehr fortzusetzen. 
Neuer Entgelttarifvertrag 293 4a Se1tel06 obere Tabelle. 

105 

im 
Entgeltgebiet 11 

in%der 
Entgeltsätze des 
Entgeltgebietes 1 

97,9 

IV 

IV 

fur jugendliche 
Ungelernte 

in Ortsklasse 1 
unter 18 Jahren 

93 378 
397 

93,5 426 

94 482 
94,5 533 
95 574 
95,5 642 



Datum erst· 
des mal1g 

lnkraft- kurdbar VI tretens zum: 
Vorarbeiter, 
Facharbeiter 

usw 

1. 9.74 31. 8.75 1 051 
1. 9.75 31. 8.76 1 113 

293 Brauerei und Mälzerei • 
293 4a Entgelttarifvertrag für die Brauereien und Mälzereien m Hessen 11 

Pf 

Entgeltsatze Je Std 

fur alle Arbeitnehmer (ohne Altersgliederung) 

m Ortsklasse 1 
1 n Bewntungsgruppe 

IV III II 1 

Brauer, Malzer Pfortner, Wachter Reinigen von Raumen Sortieren von 
usw usw und Hof usw Leergut usw 

956 908 765 717 

1 012 961 810 759 

m Ortsklas~e 

II 1 III ---

1 

m 0 0 der Entgeltsatze 
der Ortsklasse 1 

98 96 

1) Infolge einer großeren Strukturanderung kann die bisher fortgeschriebene Tabelle nicht mehr we1tergefuhrt werden S 1e wurde ab 1 9 1974 neu aufgestellt 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
1 a tretens zum 

Oual1f1z1erte 
Facharbeiter 

1 10-67 30 9-68 
1 10_68 30 9 69 
110.69 30. 9 70 
11070 30 9 71 
1 10.71 760 
1 5 72 30 9 72 760 
1 1072 30 9 73 821 
1 10 73 30 9 74 921 

1) Facharbetter ohne Altersgliederung 

293 5 Lohntarifvertrag fur die Brauereien m Rheinland - Pfalz (ohne Pfalz) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je S1d 
~----------~ -=-=--~-fur Arbeitnehmer der hochsten tardmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

--- ---- --- --- --
i 
1 

in Ortsklasse 
in Ortsklasse 1 : II j III 1 1n Lohngruppe 

1 1n Lohngruppe : 
----~---~ 

T 
-- ---- ----- -- -------

1 IEI 

1 

II III 1 

Arbeitnehmer Arbe 1tnehmer i 
1 

Facharbeiter fur schwere 

i 
fur leichtere 

1 
Facharbeiter 

1 

Hilfsarbeiten H1lfsarbe1ten 

1 

472 452 370 463 439 
512 490 402 504 479 
561 537 440 552 525 
626 599 491 617 588 
691 661 542 59'1 650 
691 661 542 681 653 
746 714 597 736 716 
837 801 670 829 808 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab l 1 O 1974 nrcht mehr fo,tzusetzen 

Neuer Entgelttarifvertrag 293 5a siehe Seite 107 obe1e Tabelle 

106 

--- -------

fur 1ugendl1che 
Arbe1tnehmPr 

der Lohng1uppP 11 
1n OrtsklassP ! 

unter 18 Jahren 

386 
418 
458 
511 
564 
564 
609 
683 



Datum erst· 
des mal19 

lnkraft- kund bar 
VI tretens zum· 

Vorarbeiter, 
Facharbeiter 

usw. 

1.10.74 30. 9.75 1 028 
1.10.75 30. 9.76 1 089 

293 Brauerei und Mälzerei 

293 5a Entgelttarifvertrag für die Brauereien in Rheinland - Pfalz (ohne Pfalz) 

Pf 

Entgeltsatze Je Std 

fur alle Arbeitnehmer lohne Altersgliederung) 

in Ortsklasse 1 
m Bewertungsgruppe 

IV III II 1 

Brauer, Malzer Pfortner, Wachter Re1n1gen von Raumen Sortieren von 
usw. usw. und Hof usw. Leergut usw. 

935 888 748 701 
990 941 792 743 

in Ortsklasse 

II 1 III 

in% der Entgeltsatze 
der Ortsklasse 1 

99 96,5 

1) Infolge einer großeren Strukturanderung kann die bisher fortgeschriebene Tabelle nicht mehr we1tergefuhrt werden S1e wurde ab 1 10 1974 neu aufgestellt 

Datum erst· 
des mal19 

lnkraft· kundbar 
tretens zum· 

1.10.67 30 968 
1.10.68 30. 9 69 
1.1069 30 9.70 
1. 4 70 
1 10.70 
1 4 71 30. 9 71 
1.1071 30 9 72 
1.1072 
1 1 73 30 9 73 
1 10 73 

la 

293 6 Lohnabkommen für das Braugewerbe in Baden - Württemberg (ohne Südbaden) 1 1 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 21 

m Ortsklasse 1 in Ortsklasse 31 
1n Lohngruppe 

II 1 

1 IE) II III 

Brauere1arbe1ter 

II (neu) 

Oual1f1z1erte Gelernte nach 1 /2Jahriger 
mit leichten 

in % der Lohnsatze der Ortsklasse 1 H1lfsarbe1ten Facharbeiter Facharbeiter Betriebs-
8eschaft1gte zugehongke1t 

1 

508 483 381 99 96,5 
533 506 400 97 
570 542 428 99,5 97,5 
581 552 436 99 97 
645 613 490 Fortsetzung s 
645 613 490 Ortsklasse 1 98 
711 675 555 
765 727 612 98,5 

842 765 727 612 
945 859 816 687 99 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1.10.1974 nicht mehr fortzusetzen. 
Neuer Entgelttarifvertrag 293 6a s. Seite 108 obere Tabelle. 

fur jugendliche 
Arbe1tnehm er 

unter 18 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

90 

95 

1) Ohne Betriebe mit regelmaß1g weniger als 10 Beschaft1gten - 2) Lohngruppe III bis Oktober 1968 nach 1/2 Jahnge, Betr1ebszugehorigke1t - 3) Ab 1 4 1971 Wegfall der Ortsklasse 11, Ortsklasse III'- neue 
Ortsklasse II 

107 



Datum erst-
des mahg 

lnkraft· kundbar 
VI 

tretens zum 
Vorarbeiter, 
Facharbeiter 

u,w 

11074 1 045 
1 4 75 30. 9 75 1 051 
1.10.75 30 9 76 1110 

293 Brauerei und Malzerei 

293 6a Entgelttarifvertrag fur das Braugewerbe in Baden · Württemberg 

(ohne Sudbaden) 1 1 

Pf 

Entgeltsatze Je Std 

fur alle Arbeitnehmer (ohne Altersgliederung) 

1n Ortsklasse 1 
m Bewertungsgruppe 

IV 111 21 f " Brauer, Malzer Pfortner, Wachter Reinigen von Raumen 
JSW usw und Hof usw 

950 902 760 
956 908 765 

1 009 959 807 

1n Ortsklasse 11 

1 

Sortieren von m % der Entgeltsatze 

Leergut usw 
der Ortsklasse 1 

713 99 
717 99,5 
757 Fortsetzung s 

Ortsklasse 1 

. 

1) Ohne Betriebe mit regelmaßlg weniger als 10 Beschaft1gten. lnfolgee1nergroßeren Strukturanderung kann die bisher fortgeschr1ebene Tabelle nicht mehr we1tergefuhrt werden S1e wurde ab 1 10 1974 neu aufge· 

stellt. - 2) Nach 6 Monaten 

Datum erst· 
des mallg 

1 
lnkraft· kundbar 
tretens zum· 

Brauer, Malzer 
usw. 

1. 1.68 30. 9.68 439 
1 10.68 30 9.69 461 
1.10.69 30. 9.70 519 
11070 600 
1 1.71 30 9.71 600 
1 10.71 30 9 72 655 
1.10.72 715 
1. 1 73 30. 9.73 715 
1.10 73 30 9 74 805 

293 7 Lohntarifvertrag für das Braugewerbe in Bayern 

Pf -

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 II 
in Lohngruppe 

II 
1 

lila 1 lllb 

Ungelernte Ungelernte Arbeitnehmer 
Arbeitnehmer, 

in der 
Mitfahrer Flaschenfullere1, die mit 

ohne 
die mit le1chteren Putzarbeiten usw 

Inkasso 
Arbeiten beschaft1gt sind 

usw 
beschaft1gt werden 

396 369 330 428 
416 387 347 449 
467 436 389 509 
540 504 450 588 
540 504 450 588 
590 550 491 642 
644 601 536 701 
644 601 536 701 

725 676 604 789 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1 10 1974 nicht mehr fortzusetzen 

Neuer Entgelttarifvertrag 293 7a s. Seite 109 obere Tabelle 

108 

in Ortsklasse 

1 
III 

fur Jugendliche 
m Lohngruppe ungelernte 

1 
Arbeitnehmer 

bis zur Vollendung 
des 

18 Lebensjahres 
in% des 

Brauer, Malzer usw Vollarbeiterlohnes 

411 75 
431 
488 
564 
570 
622 
679 
686 
773 



Datum erst· 
des mallg 

In kraft- kundbar 
tretens zum. VI 

Vorarbeiter, 
Facharbeiter 

usw 

110.74 30 9.75 973 
1.11 75 30 9.76 ' 1 032 

293 Brauerei und Malzerei 

293 7a Entgelttarifvertrag für das Braugewerbe in Bayern 1 1 

Pf 

Entgeltsatze je Std 

fur alle Arbeitnehmer (ohne Altersgliederung) 

in Ortsklasse 1 
m Bewertungsgruppe 

IV III II 1 

Brauer, Malzer Pfortner, Wachter Reinigen von Raumen Sortieren von 
usw usw. und Hof usw. Leergut usw 

885 797 725 664 
938 845 769 703 

1) Infolge einer großeren Strukturanderung kann die bisher fortgeschriebene Tabelle nicht mehr we1tergefuhrt werden S1e wurde ab 1 10 1974 neu aufgestellt 

Datum erst-
des mailg 

In kraft- kund bar A 
tretens zum. 

Gelernte 

1.11.67 31.1068 506 
111.68 31.1069 531 
1.1169 31.10 70 584 
1 11 70 648 
1.11.71 31.10.72 711 
1 11.72 31.10.73 771 
1.11 73 3110.74 864 

293 8 Lohntarifvertrag für das Braugewerbe in Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

1n Lohngruppe 

B C 

Fahrpersonal Ungelernte 

488 467 
513 492 
564 541 
625 600 
686 658 
744 713 
834 799 

D 

Hilfsk.-afte 

384 
406 
447 

500 

549 
595 
667 

Nach Aufbau der T ar1fvertrage ab 1. 11 1974 nicht mehr fortzusetzen. 
Neuer Entgelttarifvertrag 293 8 a s Seite 110. 

109 

in Ortsklasse 

II 1 III 

in % der Entgeltsatze 
der Ortsklasse 1 

99 96 

fur 1ugendilche 
Arbeitnehmer 
1m Alter von 

17 Jahren 
1n%des 

Vollarbeiterlohnes 

80 



Datum erst-
des mallg 

lnkraft· kundbar VI 
tretens zum: 

Vorarbeiter, 
Facharbeiter 

usw. 

1.11.74 31.10.75 1 033 

1.12.75 31.10.76 1 099 

293 Brauerei und Mälzerei 

293 8 a Entgelttarifvertrag für das Braugewerbe in Berlin (West) 11 

Pf 

Entgeltsatze je Std 

fur alle Arbeitnehmer lohne Altersgliederung) 

1n Bewertungsgruppe 

IV III II 

Brauer, Pfortner, Reinigen von Raumen 

Malzer Waschter und Hof 

usw. usw. usw. 

940 874 752 

999 930 800 

1) Infolge emer großeren Strukturanderung kann die bisher fortgeschriebene Tabelle nicht mehr we1tergefuhrt werden S1e wurde ab 1. 11 1974 neu aufgestellt 

,,, 

,/ 

110 

1 

Sortteren 
von Leergut 

usw. 

705 
750 

-



Datum erst· 
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1. 8.67 30. 6.68 
1. 7.68 
1. 7.69 
1.11.69 
1. 4.70 31.12.70 
1. 1.71 31.12.71 
1. 1.72 
1. 7.72 31.12.72 
1, 1.73 31.12.73 
1. 1.74 
1. 7,74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 
1. 1.76 31.12.76 

294 Alkoholbrennerei, Herstellung von Spirituosen, Weinherstellung und -verarbeitung 

294 1 Lohnvereinbarung für die Sektkellereien, Brennereien und Spirituosenbetriebe in Rheinland - Pfalz 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 11 

in Ortsklasse 1 
,n Ortsklasse II in Lohngruppe 

1 II III 1 IV 

Arbeitnehmer 
in % der Lohnsatze Gelernte Angelernte 

1 

der Ortsklasse 1 fur schwere fur leichtere Arbeitnehmer Arbeitnehmer 
H1lfsarbe1ten H1lfsarbe1ten 

336 306 288 253 96 
351 320 301 264 
363 331 312 273 
400 368 349 310 
419 387 368 329 
482 445 423 379 
516 476 453 406 97 
529 488 464 416 
570 526 500 448 
630 581 553 495 98 
646 596 567 507 
700 646 615 549 
746 688 655 585 

1) Lohngruppe I ohne Altersgltederung, Lohngruppe II uber 20 Jahre 

Datum erst-
des malig 1 a 1 nkraft- kundbar 

tretens zum· 

Oual1f121erte 
Facharbeiter 

1. 2.67 31.12.67 
1. 1.68 
1. 9.68 31.12.68 
1. 1.69 31.12.69 
1. 1.70 31.12.70 
1. 2.71 
1. 3.71 
1.11.71 31.12.71 
1 1.72 31.12.72 
1. 1.73 
1. 3.73 31.12.73 
1. 1.74 737 
1.10.74 31.12.74 755 
1. 1.75 31.12 75 816 
1. 1 76 3112.76 864 

295 Gewinnung von Mineralbrunnen, Herstellung von Mineralwasser und Limonaden 
295 1 Lohntarifvertrag für die Erfrischungsgetränkeindustrie in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 
fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 20 Jahre) 11 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

1 2 3 4 l 5 21 

Arbeitnehmer Arbeitnehmer 
Facharbeiter Kraftfahrer 

fur 
usw. und 

schwere fur leichte oder 1 fur leichtere 
Stapelfahrer 

Arbeiten 
einfache Arbeiten Arbeiten 

381 347 329 303 260 
392 357 339 313 270 
397 361 343 317 273 
420 382 364 336 292 
462 420 400 371 327 
504 458 436 404 356 
510 463 441 409 360 
516 469 446 414 364 
552 507 477 443 389 
602 548 515 478 424 
609 555 521 484 429 
670 610 536 503 -
687 625 549 516 -
742 675 594 557 -
785 714 628 589 -

1) Oual1f1z1erte Facharbeiter ohne Altersgliederung - 2) Lohngruppe Sentfallt ab 1 1 1974 

111 

in Ortsklasse II 
in Lohngruppe 

1 

Facharbeiter 
usw. 

370 
380 
384 
407 
453 
499 
505 
511 

Fortsetzung s 
Ortsklasse 1 

III 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

fur schwere 
Hilfsarbeiten 

in Ortsklasse 1 
unter 18 Jahren 

234 
245 
254 
291 
310 
356 
381 
390 
420 
464 
476 
517 
551 

flir jugendliche 
Arbeitnehmer 

fur leichte 
Arbeiten oder 

einfache 
Arbeiten 

in Ortsklasse 1 
unter 20 Jahren 

273 
282 
285 
302 
334 
364 
368 
372 
398 
429 
434 
476 
488 
527 
557 

• 



Datum erst· 
d~s malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum. 1 a 

295 Gewinnung von Mineralbrunnen, Herstellung von Mineralwasser und Limonaden 

295 2 Lohntarifvertrag für die Mineralbrunnenindustrie in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 11 

in Ortsklasse 21 

in Ortsklasse 1 II 1 in Lohngruppe 
in Lohngruppe 

1 b 2 3 4 1 b 

III 

Handwerker, Arbeitnehmer Arbeitnehmer 
Qual1f1z1erte Verkaufsfahrer 

Angelernte fur schwere für leichte 
Handwerker, Verkaufsfahrer 

Facharbeiter 
usw 

Arbeiter H1lfsarbe1ten H1lfsarbe1ten 
usw 

1. 5.67 29. 2.68 392 354 330 279 372 

1. 4.68 28. 2.69 408 368 343 290 388 

1. 3.69 28. 2. 70 433 390 364 310 416 . 
1. 3.70 476 429 400 345 462 

1. 1.71 28. 2.71 487 439 410 353 472 

1. 3.71 29. 2.72 556 535 482 451 391 522 

1. 3.72 28. 2.73 601 572 518 482 418 561 

1. 3.73 672 622 572 522 473 610 

1. 9.73 28. 2.74 688 637 .586 535 484 624 

1. 3.74 767 710 653 596 547 703 

1. 1.75 28. 2.75 786 728 670 612 561 721 

1. 3.75 29. 2.76 842 780 718 655 601 Fortsetzung s. 

1. 3.76 28. 2.77 891 825 759 693 639 Ortsklasse 1 

1) Lohngruppe 1 a und 1 bohne Altersgliederung, Lohngruppe 2 uber 20 Jahre - 2) Ab 1 3 1973 Wegfall der Ortsklasse III. 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1. 6.67 31.12.67 
1. 2.68 31. 1.69 
1. 2.69 
1. 5.69 31. 1.70 
1 2.70 
1.10.70 31. 1 71 
1. 2 71 31. 1.72 
1. 2.72 31. 1.73 
1. 2. 73 
1. 9.73 31. 1.74 
1. 2.74 
1.12.74 31 12.74 
1. 1.75 30.11.75 
1.12.75 30.11 76 

295 3 Lohntarifvertrag für die Erfrischungsgetränke- und Mineralbrunnen - Industrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbe1tnehr.1er der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse 11 
in Lohngruppe in Lohngruppe 

1 II III 1 IV 1 

Arbeitnehmer fur 

Facharbeiter Angelernte 

l 
Facharbeiter 

usw. Arbeitnehmer schwere leichte usw. 
Hilfsarbeiten H1lfsarbe1ten 

325 298 281 238 313 

337 310 293 250 325 

357 329 311 267 345 

365 337 318 273 353 

410 378 357 307 396 

425 392 370 318 410 

484 446 421 362 467 

520 479 453 389 502 

565 521 493 425 547 

579 533 505 435 560 

643 592 566 487 622 

659 607 580 499 638 

715 659 629 541 694 

756 697 665 572 735 

1) Vor dem 1 12, 1975 schwere Htlfsarbe1ten fur Jugendhche Arbeitnehmer unter 18 Jahren 

112 

355 
371 
403 
447 
458 
514 
555 

1 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

fur schwere 
Arbeiten 

1n Ortsklasse 1 
unter 18 Jahren 

250 
260 
281 
317 
325 
406 
434 
470 
481 
536 
551 
590 
624 

fur 1ugendl ,ehe 
Arbeitnehmer 

fur schwere 
Hilfsarbeiten 

in Ortsklasse 1 

im Alter unter 
21 Jahren 11 

257 
269 
287 
294 
330 
342 
390 
419 
459 
470 
526 
539 
585 
647 



----

Datum erst-
des mahg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 1 a 

Besonders 
qual1f1z1erte 
Metallhand-

werker, 
Elektriker 

usw. 

1. 3.67 28. 2.68 
1. 4.68 28. 2.69 
1. 3.69 28. 2.70 
1. 3.70 28. 2 71 
1. 3.71 29. 2.72 
1. 3.72 28. 2.73 
1. 3.73 
1. 1.74 28. 2.74 
1. 3.74 28. 2.75 866 
1. 1.75 877 
1. 4.75 29. 2.76 932 
1. 3.76 28. 2 77 981 

297 Tabakverarbeitung 

297 1 Lohntarifvertrag für die Zigarrenindustrie im Bundesgebiet einschl. Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

!ur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 11 

in Ortsklasse C 
8 

Handwerker Betriebsarbeiter 
in Lohngruppe 1 in Lohngruppe 2 

1 b 1 C 2b 2c 2e 

in Ortsklasse 

1 A 21 

Abgeschl. 
Packen Reinigungs- Metallhandwerker 

Ubrige Arbeiten an 
Berufs-

von 
und 

ausb,ldung, 
Betriebs- Kisten Wickel-

sonstige handwerker und maschinen 
Metallhand-

usw Paketen usw. Neben-
werker arbeiten 

usw 

397 376 310 238 390 382 

409 388 322 250 402 394 

428 407 341 268 422 
460 439 372 299 454 

551 526 411 338 545 
591 564 439 363 585 

702 635 481 400 Fortsetzungs. 
711 643 487 405 Ortsklasse C 
789 714 541 477 450 Lohngruppe 1 b 

799 723 548 483 456 
849 768 582 513 485 
894 809 613 540 511 

1 ) Handwerker li>er 21 Jahre - 2) Ab 1 3 1969 Wegfall der Ortsklasse A 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1. 1.66 28. 2.67 
1. 3.68 28. 2 69 
1 3.69 28. 2.70 
1. 3.70 
1. 6.70 28 2.71 
1. 3.71 29. 2.72 
1. 3.72 28. 2.73 
1. 3.73 28. 2.74 
1. 3.74 28. 2 75 
1. 3.75 29. 2.76 
1. 3.76 28. 2.77 

297 2 Lohntarifvertrag für die Rauch- und Schnupftabakindustrie im Bundesgebiet einschl. Berlin (West) 
ohne Rheinland - Rheinhessen (hier: Rauchtabakindustrie) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1) 

in Ortsklasse 1 II 1 III 
in Lohngruppe 

m Lohngruppe 

s 1 II III IV V 1 

Tabakleuchter, 
Banderol1erer Abw1egen 

Handwerker, Masch1nenfuhrer -m1scher an Banderoller· von Hand und Sonstige Masch1nenfuhrer 
Vorarbeiter usw. maschmen Handpaketieren Arbeiten usw. 

usw usw usw 

333 317 260 248 238 318 305 

341 325 270 258 248 334 327 
361 345 290 278 268 354 347 

450 397 376 319 307 297 390 383 
450 407 376 319 307 297 390 383 
480 437 406 349 337 327 430 
505 462 431 374 362 352 455 
562 518 477 419 407 397 511 
657 608 563 498 485 474 601 
704 652 604 534 520 508 645 
780 725 675 590 575 562 717 

1) Ab 1 3 1971 Wegfall der Ortsklasse III. 

113 

fur 
J ugendl ,ehe 

Arbeitnehmer 
der Lohn-
gruppe 2 b 

1 m Alter unter 
18 Jahren 

234 

246 
265 
295 
334 
362 
399 
399 
444 
444 
472 
497 

fur Jugendhche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe 1 
m Ortsklasse 1 

unter 
21 Jahren 

262 
270 
290 

, 350 
350 
390 
415 
471 
549 
598 
665 



Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

1. 4.67 31. 3.68 
1. 4.68 31. 3.69 
1. 5.69 31. 3.70 
1. 4.70 31. 3.71 
1. 4.71 31. 3.72 
1. 4.72 31. 5.73 
1. 6.73 31. 5,74 
1. 6.74 31. 5.75 
1. 6.75 31. 5.76 

1) Ohne Altersghederur,g 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

1. 9.67 31. 8.68 
1. 9.68 31. 8.69 
1 7.69 30. 6.70 
1. 7.70 30. 6.71 
1. 7 71 30 6 72 
1 6.72 31. 7.73 
1. 8.73 31. 7.74 
1. 8.74 31. 7.75 
1. 8.75 31. 7.76 

1) Ohne Altersgliederung. 

297 Tabakverarbeitung 

297 3 Lohntarifvertrag für die Zigarettenfabrikation der Firma H. F. und Ph. F. Reemtsma, Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe 11 

n 1 k f C b 

Metallhandwerker, Arbeitnehmer, Arbeitnehmer Arbeitnehmer Facharbeiter Elektriker und die !ur den m den Bereichen an Anlagen der 
Maschinisten des Nicht- Arbeitsablauf der Filter- und Tabakabteilungen 
an 6 - Farben-- graphischen metallhandwerker an Anlagen Zigaretten- mit e1 nfachen 

Tiefdruckanlagen Gewerbes nach vollendetem der T abakabte1 lung Hilfs- und 
usw 2. Berufsjahr verantwortlich sind 

herstel I u ng 
Uberwachungs-

usw. usw 
usw. 

funktionen 

528 501 436 430 
550 522 456 450 . 

680 591 563 493 487 
855 7b4 673 635 547 542 
932 825 736 694 602 594 

1 000 893 800 755 656 646 
1 102 984 8~2 832 742 7-12 
1 235 1102 987 932 849 804 
1 319 1 178 1 054 995 919 862 

297 4 Lohntarifvertrag für die Zigarettenfabrikation der Firmen Brinkmann A G., Bremen und Muratti A G., Berlin 

DM 

Zeitlohnsatze je Monat 

fur Arbertnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe 1) 

15 12 10 7 4 

Vorarbeiter Betr1ebselektr1ker 
Arbeitnehmer der und Metallhandwerkar, 

Handwerker, 
Arbeitnehmer 

m 1t besonderen Spezialhandwerker die verantwortlich mit verantwortlicher 
m den Reparaturen und die als Einrichter T at1gke1t an Anforderungen 

Produkt1onsabte1lungen Umbauten an 
angelernt werden, 

Zigarettenmaschinen 
an die korperlichen 

bis zu 3 monat1ger Kratte usw. Produktionsanlagen 
Betr1ebszugehorigkeit 

nach erfolgter 
nach 3 monat1ger nach 2 Jahnger ausfuhren E1narbe1tung 

Betr1ebszugehorigke1t usw. Tat1gke1t 

1 010 959 867 822 
1 055 996 904 857 
1138 1 066 975 922 
1 265 1150 1100 1 016 
1 395 1 260 1 210 1111 
1 513 1 369 1 316 1 206 

1 895 1 687 1 526 1 467 1 345 
2122 1 889 1 709 1 643 1 506 
2 266 2017 1 825 1 755 1 608 

114 

a 

Allgemeine 
Arbeiten, 

fur die keine 
besondere 

Ausbildung 
erforderlich ist 

usw. 

391 
408 
441 
485 
534 
563 
683 
775 
833 

2 

Arbeitnehmer 
mit einfacher 

korperlicher Tat1gke1t 
nach 3 monat1ger 

Mitarbeit 

720 
755 
816 
930 

1 020 
1113 
1 291 
1 451 
1 551 



Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1 

Maurer-
h1lfspollere 

1. 9.67 31. 3.68 528 
1. 5.68 31. 3.69 546 
1. 4.69 581 
1.10.69 595 

15.12.69 20. 4.70 626 
1. 5.70 30. 4.71 689 
1. 5.71 30. 4.72 758 
1. 5.72 30. 4.73 805 
1. 5.73 30. 4.74 934 
1. 5.74 30. 4.75 1 036 
1. 5.75 30. 4.76 1102 
1. 5.76 30. 4.77 1 159 

III a/b 

gehobener 

300 Hoch- und Tiefbau 

300 1 Lohntabelle für das Baugewerbe in Schleswig · Holstein 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

tur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

m Ortsklasse 1 Elmshorn, 

in Lohngruppe Utersen, 
Quickborn 

III b (E) IV V 

Maurer· Baufachwerker Maurerfach- Werker facharbe1ter arbe1ter usw 

469 437 424 476 
485 452 439 492 
516 481 467 523 
528 492 478 535 
559 523 509 566 

627 615 576 560 622 
692 679 637 621 686 
735 721 676 658 728 
805 782 733 714 790 
893 868 812 791 875 
950 923 864 841 930 
999 970 909 884 977 

V 
m Ortsklasse 21 

1 1 II III fur jugendliche 
Werker 

m Lohngruppe 1m Alter von 
17 Jahren 

III b (E) m%des 
Voll-

arbe1terlohnes 
Maurerfacharbeiter 

457 436 80 
473 452 
503 481 
515 492 
546 523 
600 576 

664 
705 
764 
847 
901 
948 

1) Emschl. 9 Pf/Std, ab 1.5.1971 25 Pf/Std Arbe 9eberzulage als vermogensw,rksame Leistung, Mnn der Arbeitnehmer 2 Pf/Std, ab 1.5.1971 3 Pf/Std verrt.c>gensw,rksam anlegt, Äb 1.5.1970 zusatzhch einschl. Bauausgleichsbetrag. - 2) Ab 1.5.1971 Wegfall der Ortsklasse III. 

Datum erst-
des mal1g 

1 lnkraft- kundbar 
tretens zum 

Maurerh1lfspol1ere 

1. 9.67 31. 3.68 545 
1. 5.68 31. 3.69 564 
1. 4.69 600 
1.10.69 614 

15.12.69 645 
1. 5.70 30. 4.71 710 
1. 5.71 30. 4.72 781 
1. 5.72 30. 4.73 830 
1. 5.73 30. 4.74 942 
1. 5.74 30. 4.75 1 045 
1. 5.75 30. 4.76 1 113 
1. 5.76 30. 4.77 1 168 

300 2 Lohntabelle für das Bauhauptgewerbe in Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

1n Lohngruppe 

III a/b 111 b IE) 21 IV 

gehobener 
Facharbeiter Fachwerk er Facharbeiter 

476 448 
492 463 
523 493 
535 505 
566 536 

634 L22 590 
699 686 652 
743 728 692 
813 790 751 
900 875 832 
958 930 885 

1 006 977 930 

fur Jugendliche 
Bauwerker 

V 1m Alter von 
17 Jahren 
m%des 

Bauwerk er Vollarbeiterlohnes 

431 80 
446 
474 
485 
516 
568 
628 
667 
723 
801 
852 
896 

1) Emschl g Pf/Std, ab 1 5 1971 25 Pf/Std Arbeitgeberzulage als vermogenswirksame Leistung, wenn der Arbeitnehmer 2 Pf/Std, ab 1 5 1971 3 Pf/Std vermogensw1rksam anlegt Ab 1 5 1970 zusatzhch einschl Bauausgleichsbetrag - 2) Sonderlohngebiet Hamburg= Bundesecklohn+ 7 Pf 

115 



Datum erst-
des mal,g 

In kraft· kundbar 1 tretens zum: 

Maurer-
h1lfspol1ere 

1. 9.67 31. 3.68 528 
1. 5.68 31. 3.69 546 
1. 4.69 581 
1.10.69 31. 3.70 595 

15.12.69 30. 4,70 626 
1. 5.70 30. 4.71 689 
1. 5.71 30. 4.72 758 
1. 5.72 30. 4.73 805 
1. 5.73 30. 4.74 934 
1. 5.74 1 036 
1. 5.75 1102 
1. 5.76 1159 

,• 

III a/b 

gehobene 

300 Hoch- und Tiefbau 

300 3 Lohntabelle für das Baugewerbe in Niedersachsen 

Pf 

Ze,tlohnsatze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

,n Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

111 b (EI IV V 

Maurer-
Facharbeiter facharbe1ter 

Fachwerker Bauwerker 

469 437 425 
485 452 440 
516 481 468 
528 492 479 
559 523 510 

627 615 576 561 
692 679 637 622 
735 721 676 659 
805 782 733 715 
893 868 812 792 
950 923 864 842 
999 970 909 885 

1 

in Ortsklasse 21 

II 1 III fur Jugendliche 
Bauwerker 

in Lohngruppe 
1m Alter von 

III b (E) 17 Jahren 
in% des 

Voll· 

Maurertacharbeiter arbe1terlohnes 

457 436 80 
473 . 452 
503 481 
515 492 
546 523 
600 576 
664 646 
705 695 

764 
847 
901 
948 

1) Einschl 9 Pf/Std, ab 1 5 1971 25 Pf/Std Arbeitgeberzulage als vermogensw1rksame Leistung, wenn der Arbeitnehmer 2 Pf/Std, ab 1 5 1971 3 Pf/Std vermogensw1rksam anlegt Ab 1 5 1970 zusatzl1ch einschl 
Bauausgleichsbetrag - 2) Ab 1 5. 1973 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst-
des malig 

In kraft· kundbar 
tretens zum: 1 

Maurer-
h1lfspol1ere 

1. 9.67 31. 368 528 
1. 5.68 31. 3.69 546 
1. 4.69 581 
1.10.69 595 

15.12.69 30. 4.70 626 
1. 5.70 30. 4.71 689 
1. 5.71 30. 4.72 758 
1. 5.72 30. 4.73 805 
1. 5.73 30. 4.74 934 
1. 5,74 30. 4.75 1 036 
1. 5.75 30. 4.76 1102 

300 4 Lohntabelle für das Baugewerbe in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

,n Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 

111 a/b III b IE) IV V 

gehobene Maurer-
Fachwerk er Bauwerker 

F acharbe1ter facharbe1ter 

469 437 424 
485 452 439 
516 481 467 
528 492 478 
559 523 509 

627 615 576 560 
692 679 637 621 
735 721 676 658 
805 782 733 714 
893 868 812 791 
950 923 864 841 

m Ortsklasse 2l 

II 1 III fur Jugendliche 
Bauwerk er 

m Lohngruppe 1m Alter von 
17 Jahren 

III b (E) m % des 
Voll-

Maurerfacharbe1ter 
arbe1terlohnes 

457 436 80 
473 452 
503 481 
515 492 
546 523 
600 576 
664 637 

705 
764 

Fortsetzungs. 
Ortsklasse 1 

1) Emschl. 9 Pf/Std, ab 1 5 1971 25 Pf/Std Arbeitgeberzulage als vermogensw,rksame Leistung, wenn der Arbeitnehmer 2 Pf/Std, ab 1 5 1971 3 Pf/Std vermogensw,rksam anlegt Ab 1 5 1970 zusatzllch emschl. 
Bauausgleichsbetrag - 2) Ab 1 5 1972 Wegfall der Ortsklasse 111 
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Datum erst· 
des mal,g 

lnkraft- kundbar 
1 tretens zum. 

Maurer-
hllfspollere 3) 

1. 9.67 31. 3.68 215,60 
1. 5.68 31. 3.69 222,60 
1. 4.69 236,60 
1.10.69 31. 3.70 236,60 

15.12.69 30. 4.70 248,60 
1. 5.70 30. 4.71 273,60 
1. 5.71 30. 4.72 301,20 
1. 5.72 30. 4.73 319,60 
1. 5.73 30. 4.74 373,60 
1. 5.74 414.40 
1. 5.75 30. 4.76 440,80 
1. 5.76 463,60 

III ab 

300 Hoch- und Tiefbau 

300 5 Lohntabelle für das Baugewerbe in Hessen 

DM/Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe {uber 19 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

1 

III b (EI IV V 

Maurerfacharbe1ter Baufachwerker Bauwerk er 
(Hochbauhe!fer) 1 Bauh II fsarbe1ter) 

1 

469 441 425 
485 456 440 
516 485 468 
528 496 479 
559 527 510 

627 615 580 561 
692 679 641 622 
735 721 680 659 
805 782 737 715 
893 868 817 792 
950 923 870 842 
999 970 915 885 

in Ortsklasse 2) 

II 1 III fur iugendllche 
Bauwerker in Lohngruppe 

1m Alter von 

III b (EI 17 Jahren 
in %des 

Voll-

Maurerfacharbe1ter arbe1terlohnes 

457 436 80 
473 452 
503 481 
515 492 
546 523 

600 
664 
705 
764 
847 
901 
948 

1) Emschl 9 Pf/Std, ab 1 5 1971 25 Pf/Std Arbeitgeberzulage als vermogensw1rksame Leistung, wenn der Arbeitnehmer 2 Pf/Std, ab 1 5 1971 3 Pf/Std vermogensw1rksam anlegt Ab 1 5 1970 zusatzl1ch einschl Bauausgleichsbetrag ...,... 2) Ab 1 5 1970 Wegfall der Ortsklasse 1 ll - 31 Bei einer Wochenarbe1tsze1t von 40 Stunden 

Datum erst-
des mal19 

lnkraft- kundbar 
1 tretens zum: 

Maurer-
h1lfspol1ere 

1. 9.67 31. 3.68 530 
1. 5.68 31. 3.69 548 
1. 4.69 583 
1.10.69 597 

'15.12.69 31. 3.70 628 
1. 5.70 30. 4.71 691 
1. 5.71 30. 4.72 758 
1. 5.72 805 
1. 5.73 934 
1. 5.74 1 036 
1. 5.75 1 102 
1. 5.76 1159 

300 6 Lohntabelle für das Baugewerbe in Rheinland - F'falz 1 1 

Pf 

Ze,tlohnsatze je Std 21 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

tn Ortsklasse 1 
tn Lohngruppe 

III a/b III b (EI IV V 

gehobener Maurer- Baufachwerker Bauwerker 
Facharbeiter facharbe1ter 1 Hochbauhelfer) (Bauhilfsarbe1terl 

469 439 420 
485 454 434 
516 483 462 
528 494 473 
559 525 504 

627 615 578 554 
692 679 637 616 
735 721 676 658 
805 782 733 714 
893 868 812 791 
950 923 864 841 
999 970 909 884 

in Ortsklasse 3) 

II 1 III fur 1ugendl1che 
Bauwerk er tn Lohngruppe 

1m Alter von 

111 b (EI 17 Jahren 
m % des 

Voll-

Maurerfacharbe1ter arbetterlohnes 

456 436 80 
472 452 
502 481 
514 492 
545 523 
599 576 

664 
705 
764 
847 
908 
964 

1) 81s 30 4 1973 fur Tarifgebiet Rheinland - 2) Einschl 9 Pf/Std, ab 1 5 1971 25 Pf/Std Arbeitgeberzulage als "ermogensw1rksame Le1stung, wenn der Arbeitnehmer 2 Pf/Std, ab 1 5 1971 3 Pf/Std vermogens­w1rksam anlegt Ab 1 5 1970 zusatzl1ch einschl Bauausgleichsbetrag - 3) Ab 1 5 1971 Wegfall der Ortsklasse JII 
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Datum erst-
des mallg 1 

lnkraft kundbar 
tretens zum. 

Maurer-
h1lfspol1ere 

1. 9.67 31. 3.68 528 
1. 5.68 31. 3.69 546 
1- 4.69 581 
1-10_59 595 

1 1; ti•l JIJ. 4.70 G26 
1. 5.70 30. 4.11 689 ' 

1. 5_71 30. 4.72 758 
1. 5.72 30. 4.73 805 
1. 5. 73 30. 4. 74 934 
1. 5_74 30. 4.75 1 036 
1. 5.75 30. 4.76 1 102 
1. 5.76 30- 4.77 1 159 

300 Hoch- und Tiefbau 

300 7 Lohntabelle für das Baugewerbe in Baden · Württemberg (ohne Südbaden) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std '1 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstute {uber 19 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Ortsklasse 21 

11 ') 1 II 1 m Lohngruppe 
in Lohngruppe 

---

III a/b III b (EI IV V 31 111 b (EI 

Hochbau-
gehobener Fachwerker Bauwerker 

Maurer 
Maurer- facharbe1ter 

(Hochbau- (Bauh1lfs- Maurerfacharbe1ter 
facharbe1ter helfer) arbeiter) 

usw 

469 431 424 462 457 
485 446 439 478 473 
516 474 467 508 503 
528 485 478 520 515 

559 516 509 551 546 
627 615 568 560 Fortsetzung s. 600 
692 679 628 621 Ortsklasse 1 664 
735 721 667 658 705 

805 782 723 714 764 

893 868 801 791 847 

950 923 852 841 901 

999 970 896 884 948 

III 
fur jugendliche 

Bauwerk er 
1m Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Voll-
arbeiterlohnes 

436 80 
. 452 

481 
492 
523 
576 
637 
676 

1) E1nsr,hl 9 Pf/Std, db 1 5 1971 25 Pf1Std Arbe1tyeberzulage als 11ermogensw1rksame Leistung, wenn der Arbeitnehmer 2 Pf/Std, ab 1 5 1971 3 Pf/Std vermligensw1rksam anlegt Ab 1 5 1970 zusatzllch einschl. 

Bauausgleichsbetrag - 2) Ab 1 ::, 1970 Wegfall der Ortsklasse 11 *, ab 1 5 1973 der Ortsklasse 111 - 3) Sonderregelung fur Nordwurttemberg und Nordbaden 

Datum erst-
des mal1g 1 111 ab 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

Maurer-
Maurer- facharbe1ter-

h1lfspol1ere 3) als gehobener 
Facharbeiter 

1. 8.67 31. 3.68 219,80 
1. 5.68 31. 3.69 226,90 
1. 4.69 241.40 
1.10.69 241,40 

15.12-69 30. 4.70 253,80 
1. 5.70 30. 4.71 279,30 627 
1. 5.71 30. 4.72 307,60 692 
1. 5.72 30. 4.73 326.60 735 
1. 5.73 373,60 805 
1. 5.74 30. 4.75 414,40 893 
1. 5.75 30. 4.76 440,80 950 

300 8 Lohntarifvertrag für das Baugewerbe in Bayern 

DM/Pf 

Zeitlohnsatze Je Std '1 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

m Ortsklasse A 1 
m Lohngruppe 

--~ 

III b (EI IV V 

Werker 
Maurer- Baufachwerker 

facharbe1 ter (Helfer) 
(Bauh,lfs-
arbe1ter) 

470 447 425 458 
485 461 439 473 
516 490 467 503 
528 502 478 515 

·' 559 533 509 546 
615 586 560 600 
679 647 621 664 
721 687 658 705 
782 746 714 764 
868 827 791 847 
923 880 841 901 

m Ortsklasse 2 l 

1 II 1 III fur jugendliche 
Werker 

m Lohngruppe (Bauh,lfs-

III b (EI 
arbe1ter) 

im Alter von 
17 Jahren 
in% des 

Voll-
Maurerfacharbeiter 

arbeiterlohnes 

437 420 80 
452 433 
481 461 
492 472 
523 503 
57~ 553 
637 612 

676 
733 

Fortsetzungs. 

Ortsklasse 1 

1) Emschl. 9 Pf/Std, ab 1 5 1971 25 Pf/Std Arbeitgeberzulage als vermogensw1rksame Leistung, wenn der Arbeitnehmer 2 Pf/Std, ab 1 5 1971 3 Pf/Std vermogensw1rksam anlegt Ab 1, 5 1970 zusat1l1ch 1•,ri,;(hl 

Bauausgleichsbetrag. - 2) Ab 1 5 1972 Wegfall der Ortsklasse 111 - 3) Bei einer Wochenarbe1tsze1t von 40 Stunden. 
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Datum erst· 
des malrg 

lnkraft· kund bar 1 

tretens zum: 

Maurerh1lfspol1ere 

1. 9.67 31. 3.68 537 
1. 5.68 31. 3.69 555 
1. 4.69 590 
1.10.69 604 
1. 1.70 30. 4.70 635 
1. 5.70 30. 4.71 699 
1. 5.71 769 
1. 5.72 30. 4.73 816 
1. 5.73 30. 4.74 934 
1. 5.74 30. 4.75 1 036 
1. 5.75 30. 4.76 1102 
1. 5.76 30. 4.77 1 159 

300 Hoch- und Tiefbau 

300 9 Lohntarifvertrag für das Baugewerbe in Berlin (West) 

Pf 

Zertlohnsatze je Std 11 

fur Arbertnehmer der hochsten tarrfmaßrgen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

1n Lohngruppe 

111 a/b III b (EI IV 

Maurer, Zimmerer Maurer, Baufachwerker 
(gehobener Facharberter) Zimmerer ( Hochbauhelfer) 

469 437 
485 452 
516 481 
528 492 
559 523 

627 615 576 
692 679 637 
735 721 676 
805 782 733 
893 868 812 
950 923 864 
999 970 909 

fur jugendliche 
Bauwerk er 

1m Alter von 
17 Jahren 
m%des 

Bauwerk er Vollarbeiterlohnes 

424 80 
439 
467 
478 
509 
560 
621 
658 
714 
791 
841 
884 

1) E1nscl'II 9 Pf/Std, ab 1 5 1971 25 Pf/Std Arbeitgeberzulage als vermogensw1rksame Leistung, wenn der Arbeitnehmer 2 Pf/Std, ab 1 5 1971 3 Pf/Std vetmogensw1rksam anlegt Ab 1 5 1970 zusatzhch einschl Bauausgleichsbetrag 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kund bar 
tretens zum. 

1. 9.65 
1. 9.68 
1. 4.69 31.12.69 
1.12.69 31.12.70 
1. 1.71 29. 2.72 
1. 3.72 28 2.73 
1. 3.73 31.12.73 
1. 1.74 31.10 74 
1.11 74 31.10.75 
1.12 75 30 11.76 

la 

302 Spezialbau 

302 1 Lohnabkommen für die Schrott- und Industrieabbruchbetriebe in Nordrhein· Westfalen 

Pf 

Ze1tloh11satze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Lohngruppe 

1 II III IV 

Monteure Gelernte Oual1fmerte Brenner, 

V 

Verlader, 
(Abbruchlerter) Vorarbeiter Handwerker Brenner Sortierer 

Platzarbeiter usw usw usw. 

359 342 329 311 301 288 
402 382 370 348 337 322 
414 393 381 358 347 332 
457 434 420 396 383 367 
555 531 515 486 472 453 
590 566 550 521 507 488 
640 614 597 565 550 529 
735 707 688 652 636 612 
801 771 75') 711 693 667 
841 810 788 747 728 700 

• 

119 

fur Jugendlrche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe V 
1m Alter unter 

18 Jahren 

242 
270 
278 
307 
384 
419 
455 
530 
578 
607 



Datum erst· 
de:; malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 8.67 31. 3.68 
1. 5.68 31. 3.69 
1. 4.69 
1.10.69 
2. 1.70 30. 4.70 

1. 5.70 
1. 5.71 
1. 5.72 30. 4.73 
1. 5.73 30. 4.74 
1. 5.74 30. 4.75 
1. 5.7~ 30. 4.76 

308 Zimmerei und Dachdeckerei 

308 1 Lohntabelle flir das Dachdeckerhandwerk im Bundesgebiet (ohne Bayern und Berlin) 

Pf 

Zettlohnsatze Je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tartfmaß,gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

m Ortsklasse 21 
in Ortsklasse 1 II 1 m Lohngruppe 

in Lohngruppe 

(EI 

Dachdecker-
Dachdecker- Dachdeckerhelfer 

vorarbe1ter 
Dachdeckergesellen Junggesellen ab 3 Jahr der Dachdeckergesellen 

unter 19 Jahren 3) Berufszugehongke1t 

510 475 428 437 459 

528 492 443 453 476 

563 525 473 483 508 . 
580 541 487 498 524 

614 573 516 528 556 

690 644 580 593 624 

742 693 624 638 671 

792 740 703 678 716 

867 810 770 738 784 

964 900 856 821 872 

1 027 958 910 874 928 

III 
fur iugendltche 

Helfer 
m Ortsklasse 1 
1m Alter von 

17 Jahren 

440 332 
456 344 
487 367 
502 378 
534 402 
600 452 
646 486 
690 517 
756 562 

626 
666 

1) Vom Arbeitgeber an die Lohnausgleichskasse fur das Dachdeckerhandwerk abzufuhrende Betrage vgl „W1cht1ge tarifliche Regelungen" Fußnote 3, ab 1 5 1970 Zeitlohnsatze Je Std einschl Bauausgleichsbe­

trag - 2)Ab151974Wegfallder0rtsklasselll -3)Vordem2 1 19701m2 Gesellen1ahr 

Oatu 
des 

lnkra 
trete 

1. 8. 
1. 5. 
1. 4. 
1.10. 
2. 1. 
1. b. 
1. 5. 
1. 5. 
1. 5. 

5. 
1. 5. 

m 

ft· 
ns 

67 
68 
69 
69 
70 
70 
71 
72 

73 
74 
75 

erst· 
mallg 

kundbar 
zum· 

Dachdecker-
vorarbe1ter 

31. 3.68 526 
31. 3.69 544 

579 
596 

30. 4.70 630 
30. 4.71 706 
30. 4.72 758 
30. 4.73 808 
30 4.74 883 
30. 4.75 982 
30. 4.76 1 060 

(EI 

308 2 Lohntabelle für das Dachdeckerhandwerk in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

m Ortsklasse 2 l 

in Ortsklasse A 1 1 II 
1n Lohngruppe 

m Lohngruppe 

Dachdeckerhelfer 

ab 3 Jahr 

1 

bis zu 4 Monaten 
Dachdecker· der Berufs-

Dachdeckergesellen 

gesellen Berufs- zugehongke1t 
zugehor1gke1t 

487 434 394 473 449 

504 449 408 490 466 

537 479 435 522 497 

553 494 448 538 512 

585 524 478 570 544 

656 589 536 638 610 

705 634 576 685 656 

752 674 611 730 700 

822 734 664 798 766 

III 

428 
444 
475 
490 
522 
587 
632 

914 816 738 887 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

973 869 786 946 

fur Jugendliche 
H llfsarbe1ter 
tm Alter von 

17 Jahren 
m%des 

Voll-
arbe1terlohnes 

80 

1) Vom A~be,tgebei a11 die Lohndu!>glP1chc;kac;se fur das Dachdeckerhandwerk abzutuhrende Beitrage vgt „W1cht1getar1fl1che Regelungen" Fußnote3 -2) Ab 1 5 1972Wegtallder0rtsklasse 111 
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Datum erst-
des mallg 

In kraft- kundbar 
tretens zum. 

1. 1 67 31.12.67 
1 5.68 
1. 4.69 31. 3.70 
1. 1.70 31. 3.71 
1. 4.71 31. 3.72 
1. 4.72 31. 3.73 
1 4.73 31. 3.74 
1 4.74 31. 3.75 
1. 4.75 31. 3.76 
1. 4.76 31. 3.77 

310 Bauinstallation 

310 1 Lohnvereinbarung für das Gas- u. Wasserinstallateur- und Klempner· Handwerk in Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 11 

in Lohngruppe 

V IV 111 IE) II 1 

Arbeitnehmer 
Angelernte 

mit Gesellenprufung Arbeitnehmer 
Ungelernte Werkmeister Postengesellen 

m,t Beginn des nach mmdestPns 
Arbeitnehmer 

3 Gesellen1ahres 
4 Jahnger Tat1gke1t 

1m Gewerbe 

623 548 498 448 398 
653 574 522 470 418 
675 594 540 486 432 
742 653 594 535 475 
840 739 672 605 538 
900 792 720 648 576 
983 865 786 707 629 

1 110 977 888 799 710 
1 189 1 046 951 856 761 
1 250 1 100 1 000 900 800 

fur jugendliche 
ungelernte 

Arbeitnehmer 
unter 19 Jahren 

279 
293 
302 
332 
377 
403 
440 
497 
533 
560 

1} Werkmeister, Postengesellen und gelernte Arbeitnehmer ohne Altersghederung 

1 
Datum 1 erst-

des 
1 

mal19 
lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

1. 4.66 31.12.66 
1. 5.68 30. 4.69 
1. 5.69 30. 6.70 
1. 2.70 31.12.70 
1.10.70 31. 3.71 
1. 4.71 31. 3.72 
1. 4.72 31. 3.73 
1. 4.73 31. 3.74 
1. 4.75 31. 3.76 
1. 4.76 
1.10.76 31. 3.77 

310 2 Lohntarifvertrag fur das Installateur-, Klempner- und Kupferschmiedehandwerk in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tdnfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 1) 

in Ortsklasse 2l 
:n Ortsklasse 1 

1 1n Lohngruppe II 

in Lohngruppe 

Hauptmonteure Heizungsmonteure (E) 
Gelernte Helfer Ungelernte Helfer 

Heizungsmonteur ab 4 BerufsJahr ab 4 Berufsianr 

489 391 352 313 366 
508 406 365 325 381 
545 436 392 349 411 
595 476 428 381 451 
595 555 461 444 527 
648 610 507 488 582 
706 660 548 528 632 
778 727 603 582 699 
922 862 715 690 834 
973 909 754 727 881 
973 909 754 727 895 

1) Ab 1 10 1970 Neugliederung nach BerufsJahren - 2) Ab 1 1 0 1970 Wegfall der Ortsklasse 111 
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III 

335 
350 
380 
420 



Datum erst· 
des mallg 

lnkraft- kund bar 
tretens zum· 

1. 1.67 30. 6.67 
1. 4.68 31.12.68 
1. 1.69 3112.69 
1. 1.70 
1. 7.70 31.12.70 
1. 1.71 31.12.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1.74 31 12.74 
1. 2.75 29. 2 76 
1. 3.76 28. 2.77 

310 Bauinstallation 

310 3 Lohntarifvertrag für das Sanitär-, Installateur-, Zentralheizungsbauer-, Klempner- und Kupferschmiede- Handwerk 

in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe 

in Ortsklasse 11 
in Ortsklasse 1 II 
in Lohngruppe 

1n Lohngruppe 

(E) 

Gesellen und Monteure 

III 

Selbstand1ge Monteure Montagehelfer 
Obermonteure m 1t bestandener Gesellenprüfung 

Monteure ab 3 BerufsJahr ab 3. Berufsjahr im 5. Beruhjahr 

441 354 410 380 
452 363 420 405 
482 387 447 
530 426 492 
567 460 - 520 

648 526 595 

697 566 640 
756 604 Fortsetzung s. 

990 907 825 660 Ortsklasse 1 

1 059 970 883 706 

1 112 1 020 927 742 

1) Ao 1 1 1969 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst-
des mahg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

1.12 67 
1. 7.68 31.10.68 
1.12.68 31.12 69 
1 11.69 3110.70 
1.11.70 31.10.71 
1 11.71 31.10.72 
1.11.72 31.10. 73 
1.11.73 30. 6.74 
1. 7.74 30 6.75 
1 7. 75 30. 6 76 

310 4 Lohntarifvertrag für das Klempner-, Installateur-, Zentralheizungsbauer- und Kupferschmiedehandwerk in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 11 

m Ortsklasse 1 in Ortsklasse 11 
1n Lohngruppe 1n Lohngruppe 

6 5 4 3.4 (E) 3.3 2 1 3.4 

Monteure 1m Monteure im 
leitende Ober· Selbstand1ge 4. Berufsjahr 

Monteure 1m Angelernte Ungelernte 4. Berufsjahr 
Obermonteure monteure Monteure und daruber 

3. Berufsjahr Arbeiter Arbeiter 
und daruber 

520 478 434 402 366 346 412 

527 485 440 408 371 351 418 

559 515 467 433 394 372 444 

609 561 509 472 429 405 484 

707 655 591 537 486 453 576 

fur jugendliche 
ungelernte 
Arbeiter 

in Ortsklasse 1 
lfTI Alter unter 

18 Jahren 

269 
263 
279 
343 
417 

887 806 722 645 619 548 516 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 464 

956 869 778 695 667 591 556 500 

1 093 994 890 795 763 676 636 572 

1183 1 075 963 860 826 731 688 619 

1 242 1 129 1 011 903 867 768 722 650 

1) Monteure bis Obermonteure ohne Altersgl1ederung 
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Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1. 1.67 
1. 7.68 
1. 1.69 
1. 9.69 
1.10.70 
1.10 71 
1 1.73 
1. 7.73 
1.10.73 
1. 1 74 
1.12.74 
1. 4.75 
1 1 76 

310 Bauinstallation 

310 5 Lohntarifvertrag für das Installateur-, Klempner· und Kupferschmiedehandwerk in Baden · Württemberg (ohne Südbaden) 1 l 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

erst-
in Ortsklasse l 

mal,g 
in Lohngruppe 

kundbar 
zum· 

1 1 1 1 1 
Montageleiter Obermonteur 

Sei bstand 1ge Gruppen- Hilfs- Helfer 
Monteure monteure monteure 

30. 9.67 553 507 443 383 341 

575 527 460 398 354 

30. 9.69 592 542 473 409 1365 

,n Ortsklasse 

II 

in Lohngruppe 

Sei bstand ,ge 
Monteure 

482 
501 
515 

30. 9.70 665 612 532 452 426 Fortsetzungs. Ortsklasse 

30. 9.71 805 745 685 626 536 477 

31.12.72 869 805 741 676 580 515 

944 874 804 734 629 559 

944 874 804 769 629 594 

31.12.73 1 004 930 856 818 670 632 

30.11.74 1 114 1 032 950 908 766 722 

31 3 75 1 135 1 051 967 924 780 735 

31.12.75 1 212 1122 1 033 987 833 785 

31. 3.76 1 236 1144 1 054 1 007 850 801 

1) Fachlich auch fur Betriebe der Heizungs-, Klima- und San1tartechmk, des Zentralhe1zungs- und Luftungsbauer- Handwerks Vor dem 1 7 1968 ohne Slk!lwurttemberg · Hohenzollern 

Datum erst· 
des mallg 

In kraft· kund bar 
tretens zum 

15 967 14 9.68 
1 11 68 
1. 1.69 30 9 69 
110,69 
1 1.70 30 9 70 
1. 8.70 
1. 1.71 30 6 71 
1 7.71 
1. 1.72 30. 6.72 
1. 7.72 30. 6 73 
1. 7.73 
1. 1.74 30. 6 74 
1. 7 74 30 6.75 
1. 7.75 30 6 76 

310 6 Lohntarifvertrag für das Spengler-, Sanitilrinstallateur- und Kupferschmiedehandwerk in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze 1e Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß,gen Altersstufe 1 ) 

In Ortsklasse 1 in Ortsklasse 2) 
1n Lohngruppe II 1 

1 2 5 

III 

A- Monteur B - Monteur 
Arbeitnehmer 

1n % der Lohnsatze der Ortsklasse 1 
bis 2 Jahre 

USN usw Tat1gke1t 1m Gewerbe 

485 430 340 95 90 

510 455 360 
510 455 360 92 

550 490 400 
550 490 400 94 

660 590 510 
690 610 530 95 
750 670 575 96 

750 670 575 98 
815 720 590 
895 790 645 Fortsetzungs Ortsklasse 1 

905 800 655 
1 005 890 725 
1 064 942 767 

1) Ohne Ahersghederung - 2) Ab 1 1 1971 Wegfall der Ortsklasse III 
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Datum erst-
des malig 

lnkraft- kund bar 
tretens zum 

1. 1.66 31.12.66 
1. 9.68 
1. 9.69 31.12.69 
1. 1.70 31.12.70 
1. 1.71 31.12.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 3.74 31.12.74 
1. 4.75 29. 2.76 
1. 4.76 28. 2.77 

Fre11,,1tungs-
und Kabelbau 

Gesellen mit 
Gesellenprufung 

311 Elektrohandwerk 

311 1 Lohnabkommen für das Elektrohandwerk in Nordrhein - Westfalen 1 1 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

!ur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 21 

m Ortsklasse 
,n Ortsklasse 1 II 1 1n Lohngruppe 

,n Lohngruppe 

(E) (EI 

Gesellen mit 

111 31 

Ungelernte 
Gesellenprufung 

Arbeiter tm Ungelernte 
Gesellen m,t Gesellenprufung 

Frelle1tungs- Arbeiter 
1m 3. Berufstat1gke1ts1ahr 

und Kabelbau 
nach der Lehre 

im 3. Berufstat1gke1tsJahr 
nach der Lehre 

425 405 360 325 400 390 • 
465 445 400 365 440 430 
530 490 435 400 485 475 
600 550 495 460 540 
660 610 545 510 600 
705 655 575 540 645 
795 725 635 580 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

890 805 710 645 
953 862 760 691 

1 003 905 798 725 

1) Vor dem 1 1 1973 1n den Reg.· Bez. Arnsberg, Detmold und Munster - 2) Gesellen ohne Altersgllederung. -3) Ab 1 1 1970 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst· 
des maltg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

Obermonteure 

1. 1.67 311267 479 
1. 968 501 
1. 469 30 969 513 
1.11.69 30, 970 576 
1.11.70 30. 9,71 674 
1.11.71 30 9.72 729 
1.10,72 30, S 73 784 
1.10.73 30 974 870 
1.10.74 30. 9.75 948 
1. 1.76 30, 9.76 1 003 

1) Facharbeiter und Obermonteure ohne Altersgliederung. 

311 2 Lohnabkommen für das Elektrohandwerk in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 1 l 

1 n Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

•' 

Facharbeiter 
nach dem Angelernte Arbeiter Hilfsarbeiter 

4. Geh1lfen1ahr (EI 

435 392 348 
455 410 364 
466 419 373 
524 472 419 
613 552 490 
663 597 530 
713 642 570 
791 712 633 
862 776 690 
912 821 730 

124 

,n Ortsklasse 11 

1n % der Lohnsatze 
1n Ortsklasse 1 

95 

97.5 

Fortsetzungs 
Ortsklasse 1 

fur Jugendl ,ehe 
ungelernte 
Arbeiter 

m Ortsklasse 1 
1mAlterb1s 
zu 18 Jahren 

280 
320 
350 
380 
420 
450 
490 
545 
584 
613 

fur Jugendliche 
unter 18 Jahren 

m%des 
Vollarbeiterlohnes 

70 

80 



Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

Montageleiter 

1 1 67 30. 6 67 
1 7 68 
1 4 69 
1 10 69 30. 9 70 
1 10 70 30 9 71 
1.10 71 311272 
1 1 73 31 12.73 883 
1 1 74 30.11 74 1 031 
1 12 74 31 12 74 1 049 
1 1 75 31 3 75 1 080 
1 4 75 31 3.76 1 120 

1 1 Vor dem 1 1 O 1970 Nordwurttemberg Nordbaden 

Datum erst-
des mal1g 

lnkraft- kundbar A4 
tretens zum 

Werkme1ster 
ohne 

Me1sterprufung 

1 1 68 30. 9.68 621 
1 1 69 658 
1,10 69 31, 3.70 692 
1. 4.70 760 
1. 1 71 31. 3.71 812 
1. 5.71 30. 4.72 897 
1. 5.72 30. 4.73 975 
1. 5.73 30. 4.74 1 066 
1. 5.74 30. 4.75 1 192 
1 5.75 30. 4 76 1 269 

1) Lohngruppe A ohne Altersgliederung 

311 Elektrohandwerk 

311 3 Lohnabkommen für das Elektrohandwerk in Baden . Württemberg 1 1 

Pf 

Zelllohnsatze 1e Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

,n Ortsklasse 1 
,n Lohngruppe 

Monteure 
Obermonteure ,m H1lfsmonteure Helfer 

2. GesellenJahr (EI 

505 421 396 358 
526 438 412 372 
541 451 424 383 
584 487 458 414 
682 568 534 483 
742 618 581 525 
849 679 640 583 
991 793 745 682 

1 008 807 759 694 
1 039 831 781 715 
1 078 862 810 742 

. 

312 Glaser- und Malergewerbe, Tapetenkleberei 

312 1 Lohntarifvertrag für das Malerhandwerk in Schleswig· Holstein 

Pf 

Ze,tlo~nsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 1) 

,n Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 

A3 A2 A 1 (EI B 

Vorarbeiter Spez1alarbe1ter Facharbeiter Htlfsarbe1ter 

521 498 453 408 

552 528 480 432 

581 556 505 455 

638 611 555 500 
682 652 593 534 
753 721 655 589 
819 783 712 641 
895 856 778 700 

1 001 957 870 783 
1 065 1 019 926 833 

125 

,n Ortsklasse II 
m Lohngruppe fur Jugendliche 

Helfer 

Monteure ,n Ortsklasse 1 

,m unter 21 Jahren 

2 Gesellenjahr 

400 337 
416 350 
428 361 

Fortsetzungs Ortsklasse 1 390 
454 
494 
551 
642 
654 
673 
698 

1n Ortsklasse 
II fur Jugendliche 

m Lohngruppe HIifsarbeiter 
1m Alter von 

A 1 17 Jahren 
1n % des 

Facharbeiter 
Vollarbe1terlohnes 

1 

437 BO 
463 
486 
536 
574 
635 
691 
755 
844 
898 



Datum erst-
des mal19 

In kraft· kund bar 
tretens zum. 

1 

Vorarbeiter 

1. 1.68 496 
1. 4.68 30. 9.68 506 
1. 1.69 531 
1.10.69 31. 3 70 564 
1. 4.70 619 
1. 1 71 31. 3.71 661 
1. 5.71 30. 4 72 724 
1. 5.72 30. 4 73 786 
1. 5.73 30. 4.74 859 
1. 5.74 30 4 75 960 
1. 5.75 30. 4.76 1 021 

312 Glaser- und Malergewerbe, Tapetenkleberei 

312 2 Lohntarifvertrag flir das Malerhandwerk in Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe l, 

1n Lohngruppe 

.t..bgeschlossene Ausbildung 

' 

Ohne Ausbildung 

Gesellen (EI 

1 

Junggesellen Jugendl ,ehe Arbeitnehmer 
1m 2 GesellenJahr 

467 453 441 
477 463 451 
500 486 474 
525 515 502 
575 565 551 
613 603 588 
670 660 644 
727 716 699 
793 783 764 
885 875 0:;4 

941 931 909 

. 

1) Jugendliche Arbeitnehmer nach vollendetem 19 lebens1ahr, 1m ubngen ohne Altersgliederung 

Datum erst· 
des mal19 

In kraft· kundbar 
tretens zum 

Vorarbeiter 

1 4.66 31. 3.67 498 
1 4 68 30. 9 68 516 
1 1.69 543 
1.10.69 31 3.70 571 
1. 4.70 627 
1. 1.71 31 3.71 670 
1. 5.71 30. 4.72 734 
1. 5.72 30 4.73 797 
1. 5,73 30. 4.74 871 
1. 5,74 30 4.75 974 
1. 5.75 30 4 76 1 037 

312 3 Lohntarifvertrag fur das Maler- und Lack1ererhandwerk in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 1) 

in Ortsklasse 1 
1 

in Ortsklasse 2) 

1 1n Lohngruppe II 

1 

Gesellen (EI Hilfsarbeiter 
in% der Lohnsatze 

der Ortsklasse 1 

445 401 98 
461 415 
485 437 
510 459 
560 504 
598 538 
655 590 
712 641 
778 700 98 
870 783 
926 833 

1) Vorarbeiter ohne Altersgliederung - 2) Ab 1 5 1973 Wegfall der Ortsklasse 111 

126 

III 

96 

fur 1ugendliche 
Arbeitnehmer 
1m Alter von 

17 Jahren 

413 
423 
446 
471 
517 
552 
604 
655 
716 
800 
851 

fur jugendl1che 
H ilfsarbe1ter 
1m Alter von 

17 Jahren 
,n % des 

Vollarbeiterlohnes 

80 



Datum erst· 
des malig 

In kraft· kundbar 
tretens zum· 

Vorarbeiter 

1 1 68 30 9.68 527 

1 1.69 558 
1.10.69 31. 3.70 587 
1. 4.70 644 
1. 1 71 31 3 71 688 
1. 5.71 30. 4.72 753 
1 5 72 30. 4.73 819 

1 5.73 30 4 74 895 
1 5.74 30. 4.75 1 001 

1 5 75 30. 4.76 1 065 

312 Glaser- und Malergewerbe, Tapetenklebere1 

312 4 Lohntarifvertrag für das Malerhandwerk in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 'l l 

in Ortskla,se 

m Ortsklasse 1 II 1 in Lohngruppe 
in Lohngruppe 

Gesellen (E) H 1lfsarbe1ter Gesellen (EI 

458 412 442 

485 437 469 

510 459 494 

560 504 550 

598 538 586 

655 590 642 

712 641 698 
778 700 763 

870 783 853 

926 833 908 

111 2l 

425 
452 
477 
538 
574 
629 
684 
748 

1) Vorarbeiter und Gesellen ohne Altersgliederung - 2) Ab 1 5. 1974 Wegfall der Ortsklasse 111 

312 5 Lohntarifvertrag für das Maler- und Lackiererhandwerk in Hessen. 

Pf 

1 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

1 n Ortsklasse 
m Ortsklasse 1 

1 
1 

in Lohngruppe 
II III 

Datum erst· in Lohngruppe 

des mahg 
lnkraft· kundbar 1 II lll (EI IV 111 (EI 

tretens zum 

Spezial· Gesellen mit 

Fachvorarbeiter facharbe1ter ordnungsgemaßer H1lfsarbe1ter Gesellen m,t ordnungsgemaßer Ausbildung 

( Dekorat1onsmaler) Ausbildung 

1. 1.68 30 9 68 509 493 458 412 436 414 

1. 1 69 539 522 485 437 461 437 

110.69 31 3.70 567 549 510 459 485 459 

1. 4.70 627 605 560 504 532 504 

1. 1.71 31. 3.71 670 646 598 538 568 538 

1. 5.71 30 4.72 734 707 655 590 622 590 

1 5.72 30. 4 73 797 769 712 641 676 641 

1 5.73 30 4.74 871 840 778 700 739 700 

1. 5.74 30. 4 75 974 940 870 783 827 783 

1. 5.75 30. 4 76 1 037 1 000 926 833 880 833 

127 

fur Jugendliche 
H1lfsarbe1ter 

in Ortsklasse 1 
1m Alter von 

17 Jahren 

330 
350 
367 
403 
430 
472 
513 
560 
626 
666 

fur Jugendliche 
ohne 

Ausb1ldungsze1t 
1m Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

80 



Datum erst-
des maltg 

lnkraft- kµ~dbar 
tretens zum. 

Me1::oter 

1. 1.68 30. 9.68 550 
1. 1.69 582 
1.10.69 31. 3.70 612 
1. 4.70 672 
1. 1.71 31. 3.71 718 
1. 5.71 30. 4.72 786 
1. 5.72 30. 4.73 854 
1. 5.73 30. 4.74 934 
1. 5.74 30. 4.75 1 044 
1. 5.75 30. 4.76 1111 

312 Glaser· und Malergewerbe, Tapetenkleberei 

312 6 Lohnvereinbarung für das Malerhandwerk in Baden - Württemberg (ohne Sudbaden) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 11 

in Ortsklasse (Lohngebiet) 21 
in Ortsklasse (Lohngebiet) 1 

1 m Lohngruppe II III 

(EI 

in % der Lohnsatze Altgesellen Gesellen H1lfsarbe1ter 
der Ortsklasse (Lohngebiet) 1 

481 458 412 95 91 
509 485 437 
536 510 459 95 
588 560 504 
628 598 538 
688 655 590 
748 712 641 
817 778 700 
914 870 783 96 
972 926 833 97 

1) Meister und Altgesellen ohne Altersgliederung - 2) Ab 1 10 1969 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kund bar 
tretens zum 

Vorarbeiter 

1. 1.68 30. 9.68 498 
1. 1.69 525 
1.10.69 31. 3.70 550 
1 4.70 600 
1. 1,71 31 3.71 638 
1 5.71 30. 4.72 700 
1. 5.72 30. 4.73 760 
1. 5.73 30. 4.74 837 
1. 5.74 30. 4.75 936 
1. 5.75 30. 4.76 996 

312 7 Lohntarifvertrag für das Maler- und Lackiererhandwerk in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 1 ) 

tn Ortsklasse 21 
in Ortsklasse A 

1 1 II 
in Lohngruppe 

m Lohngruppe 

Gesellen (EI Hilfsarbeiter Gesellen 

463 434 443 426 
490 449 470 453 
515 464 495 478 
565 514 545 528 
603 552 583 566 
660 609 640 623 
717 666 697 680 
784 728 765 745 
877 814 855 
933 866 910 

1) Vorarbeiter ohne Altersghederung, Gesellen nach vollendetem 19 LebensJahr - 2) Ab 1 5 1974 Wegfall der Ortsklasse 111 

128 

1 III 

408 
435 
460 
510 
548 
605 
662 
735 

833 
886 

fur 1ugendliche 
Hilfsarbeiter 
1m Alter von 

17 Jahren 
m %des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

fur Jugendliche 
HIifsarbeiter 

in Or13klasse A 
1m Alter von 

17 Jahren 

370 
385 
400 
450 
488 
545 
573 
658 
736 



Odtum erst-
des mallg 

1 nkraft- kundbar 
tretens zum 

Kraftfahrer 

1 

1 10 66 30 9 67 322 
1 2 68 31 1 69 332 
1 3 69 31 1 70 354 
1 2 70 31. 1.71 396 
1 2 71 30 4 72 436 
1 5 72 480 
1 1 73 30 4 73 495 
1 5 73 30 4 74 555 
1 5 74 620 
1 774 30. 4.75 639 
1 5.75 30 4 76 681 

400 Großhandel mit Waren verschiedener Art 

400 1 Lohntarifvertrag für den Groß-, Ein- und Ausfuhrhandel in Schleswig. Holstein 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß19en Altersstufe (uber 18 Jahre) 

,n Ortsklasse 11 
in Ortsklasse 1 

II 
1 

in Lohngruppe 

,n Lohngruppe 

III 

Schwere Lager-, 
Arbeitnehmer Schwere Lager-. Pack-, Platz- und Pack-, Platz- und Pfortner, Wachter 

Transportarbeiten, und Boten fur lerchte Transportarbeiten, 
Beifahrer Arbeiten Beifahrer 

282 222 222 274 268 
291 229 230 282 276 
310 243 246 301 
340 265 271 330 
374 292 300 363 
414 328 336 402 
427 338 346 414 
475 370 400 466 
530 413 500 519 
547 426 516 536 
583 454 550 577 

11 At, 1 3 1969 Wegfall der Ortsklasse 111 

! 

Datum erst· 
des 1 mallg 6 11 

lnkraft- kundbar 
tretens 

1 
zum Arbeitnehmer 

1 mit 

1 

abgeschlossener 

1 

Berufslehre 

1 7.67 30 968 
1 1068 31 12 69 
1 2 70 31 1 71 
1 3 71 212,50 
1 5 72 30 4 73 255,00 
1 5 73 30 4 74 280,00 
1 6.74 30 4 75 320,00 
1 5 75 30. 4.76 340,80 

400 2 Lohntarifvertrag fur den Groß- und Außenhandel in Hamburg 

DM 

Ze1tlohnsatze Je Woche 
fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

1n Lohngruppe 

5 2 1 1 

Arbeitnehmer, welche 

Kraftfahrer fur LKW 
schwere 

1 
leichte uber 7,5 T 

korperl1che Arbeiten verrichten 

145,00 127,00 100,00 
153,85 135,15 110,50 
172,13 148,75 127,50 
193,38 172,13 144,50 
223,13 201,88 170,00 
248,63 229,50 187,00 
278,00 256,00 208,00 
296,00 272,80 222,00 

1) Freie Verembahrung, mmdPstens Jedoch aufgefuhrte Wochenlohne 

129 

7 

Pfortner, 
Wachter 

112,63 
131,75 
165,75 
182,75 
194,00 
206,40 

fur 
Arbeitnehmer 
in Ortsklasse 1 
1m Alter unter 

18 Jahren 

214 
221 
235 
255 

281 
316 
326 
385 
429 
442 
471 

1 

fur Jugendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppen 1 und 2 
1m Alter von 

18 b,s 20 Jahren 
m%des 

Vollarbeiterlohnes 

85 

90 



Datum erst- 4 
des malig 

Abgeschlossene 
lnkraft- kundbar 

Berufsaus· tretens zum. 
b1ldung, verant-
wortungsvol1e 

Arbeiten 
1 Kraftfahrer 

mit 
Fuhrersche1n 
der Klasse 11 

usw.) 

1. 4.67 31 3.68 312 ,. 4.68 31. 3 69 323 
1 5.69 30. 4.70 345 
1 5 70 30. 4.71 390 
1 5.71 30. 4.72 475 
1. 5.72 30. 4.73 550 
1 5.73 630 
1. 7.73 30. 4,74 649 
1. 5.74 30 4.75 750 
1. 6.75 30. 4.76 801 

400 Großhandel mit Waren verschiedener Art 

400 3 Lohntarifvertrag für den Groß- und Außenhandel in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe luber 20 Jahre) 11 

in Ortsklasse 1 
1n Lohngruppe 

3 2 1 

Einfache, korperl1ch leichte Arbeiten 

Korperl1ch 
ohne besondere Vorbildung 

1n Ortsklasse 

s 
1 

II 

in Lohngruppe 

2 

Schwierige 
nicht leichte Kbrperl1ch nicht leichte Arbeiten, Arbeiten 

mit Erfahrung 
Arbeiten, gew1Sse Ubung 

(Vorarbeiter gewisse Ubung Wachter leichte Re1n1gungs- ( Lagerarbeiter usw.l 

usw.) ( Lagerarbeiter Boten Packarbeiten personal 
usw.) 

-
274 269 208 208 222 279 258 
284 279 216 216 230 289 268 
304 299 231 231 246 309 288 
335 330 255 255 270 34() 319 
400 380 350 350 350 390 369 
525 430 400 440 419 
580 500 450 510 490 
598 515 464 525 505 
691 595 536 605 590 
738 635 572 645 630 

1 l B1s zum 30 4. 1972 fur Jugendliche 1m Alter von 18 Jahren, ab 1 5 1972 fur Jugendhche unter 20 Jahren in % der Lohngruppe 2, ab 1 5 1974 1n % der 1eweil1gen Lohngruppe 

Datum erst· 
des malig 

VIII 
In kraft· kundbar 
tretens zum: H1lfsme1ster, 

Obermonteur 
usw. 

1. 1.68 31.12.68 
1. 4.69 31 3.70 
1 1 70 31.12.70 
1. 1.71 30 9 71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 2.73 3112.73 
1. 4 74 31.12.74 
1 3.75 31.12.75 350,00 

1 l Vor dem 1 1. 1974 Westfalen . Mitte, 

400 4 Lohnabkommen für den Groß- und Außenhandel in Nordrhein - Westfalen 1 1 

DM 

Zeitlohnsatze Je Woche 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

T orifgeb1et 1 
m Lohngruppe 

VII VI 
1 

V IV III II 

Kraftfahrer Pack· und 

1 

Selbstand1ge Lagerarbeiter, 
Boten S0rt1er· Nachtwachter 

Handwerker Fuhrerschein· 1 Fuhrerschetn· Rangierer usw. tat1gke1t usw 
usw. klasse II klasse III usw. usw. 

149,00 136,00 126,00 111,00 95,00 
158,00 144,00 134,00 118,00 101,00 
170,00 155,00 144,00 127,00 109,00 
187,00 171,00 158,00 140,00 120,00 
243,38 222,75 206,25 169,13 150,56 

272,00 264,00 242,00 224,00 184,00 164,00 
308,00 298,40 273,60 253,20 208,00 190,00 
336,00 322,00 296,00 272,00 232,00 220,00 208,00 

. 

.... 

130 

T ar1fgeb1et 11 
in Lohngruppe 

VI 

Kraftfahrer 
Fuhrersche1n· 

klasse II 

146,00 
155,00 
167,00 
184,00 
240,38 
258,00 
292,40 

Fortsetzungs 
Tarifgeb1etl 

fur Jugendliche 
in Ortsklasse 1 
1m Alter unter 

20 Jahren 
in% des 

Vollarbeiter-
lohnes 11 

70 

80 

!ur 
jugendliche 

Arbeitnehmer 
1m Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Voll· 
a'he1ter· 
lohnes 

75 

90 



Datum erst-
des mailg 

lnkraft- kundbar L5 
tretens zum. 

Handwerker, 
Facharbeiter 

1. 1.68 3112.68 149 
1. 2.69 31 1 70 158 
1 2.70 31. 1.71 177 
1. 2.71 31. 1.72 195 
1. 2.72 31. 1.73 230 
1. 2.73 31. 1.74 253 
1. 2.74 31 1.75 281 
1 2.75 31. 1 76 310 
1. 2.76 31. 1 77 328 

400 Großhandel mit Waren verschiedener Art 

400 5 Lohnabkommen für den Groß- und Außenhandel in Hessen 

DM 

Zeitlohnsatze Je Woche 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

,n Ortsklasse A 
m Lohngruppe 

L4 L2 L 1 

Platz-, Lager- oder Kraftfahrer Hilfsarbeiter, 
der Fuhrersche1n- Hafenarbeiter usw 

Abpacker, 
klasse II 

schwere 

1 

mittelschwere Kuchenhilfen 
usw. 

Arbe1ten Arbeiten usw 

130 119 113 100 
138 126 106 
157 141 119 
;72 155 131 
205 185 165 
242 204 182 
269 227 202 
300 250 220 
318 265 232 

in Ortsklasse 11 

B 
1 

C 

m Lohngruppe 

L2 

Platz-, Lager- oder 
Hafenarbeiter usw 

schwere mittelschwere 
Arbeiten Arbeiten 

110 108 
122 120 

137 
150 
179 
198 
220 
243 
260 

1) Ab 1 2 1970 Wegfall der Ortsklasse C 

Datum erst-
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1.1066 30. 9.67 
1. 6.68 31.12.68 
1. 2.69 
1 10.69 31 12.70 
1. 1.71 31.12.71 
1. 1.72 30. 6 72 
1. 7.72 30. 6 73 

7 73 30. 6.74 
8.74 
974 30. 6.75 
7.75 30 4 76 

L III 

400 6 Lohntarifvertrag für den Großhandel in Rheinland · Rheinhessen 

DM 

Zeitlohnsatze 1e Woche 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten Lanfmaß,gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 
1n Lohngruppe 

L II LI 

Kraftfahrer 
Arbeitnehmer Arbeitnehmer 

mit m 1t schwerer mit uberw1egend 
abgeschlossener korperl1cher leichterer Arbeit Putzfrauen 

Lehre als ubnge Arbe1t oder und ohne besondere 
Kfz - Handwerker Verantwortung Verantwortung 

usw 

145,00 135,00 135,00 115,00 2,65 
150,00 140,00 140,00 120,00 3,00 
160,00 150,00 150,00 130,00 3,30 
180,00 165,00 165,00 145,00 3,65 
200,00 180,00 180,00 160,00 4,10 
210,00 190,00 190,00 170,00 4,35 

239,03 198,61 173,21 4,60 
271,36 225,17 196,30 5,00 
306,10 254,32 225,55 5,70 
306,10 254,32 225,55 6,05 
324,00 270,00 239,20 6.45 

1) Fur Putzfrauen Je Std 1n DM - 2) Ab 1 10 1969 ohne Ortsklassengliederung 

131 

in Ortsklasse II 21 
1n Lohngruppe 

Arbeitnehmer 
mit schwerer 
korperl 1cher 
Arbeit oder 

Verantwortung 

129,00 
133,00 
143,00 

Fortsetzungs. 
Ortsklasse 1 

fur Jugendliche 
Arbeitnehmer 
1m Alter bis zu 

18 Jahren 
1n% des 

Voll· 
arbeiterlohnes 

90 
75 

80 

90 

fur Jugendliche 
m 1t uberw1egend 
leichterer Arbeit 

und ohne 
besondere 

Verantwortung 
in Ortsklasse 1 
1m Alter von 

17 Jahren 

80,00 
89,00 
90,00 

100,00 
110,00 
115,00 
127,02 
157,04 
180,44 
180,44 
191,36 



V 

Datum erst· 
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum Handwerksmeister 

und Leiter von 
gewerbl 1chen 

Arbeitsgruppen 

1. 2.f!J7 31.12.67 
1.11.68 31.10.69 
1,11.69 31.10.70 
1.11.70 31.10.71 
1. 4.72 250,00 
1. 1.73 284,75 
1. 7.73 30. 9.73 284,75 
1.11.73 30. 6.74 1 400,00 
1. 7.74 1 570,00 
1. 1.75 30. 6.75 1 585,00 
1. 7.75 30. 6.76 1 680,00 

IV 

400 Großhandel mit Waren verschiedener Art 

400 7 Lohntarifvertrag für den Großhandel in der Pfalz 

DM 

Zeitlohnsatze Je Monat 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
1n Lohngruppe 

III II 1 

Arbeitnehmer 
Arbeitnehmer mit uberw1egend 

Kraftfahrer 
mit uberw1egend leichter 

ohne 
Handwerker, abgeschlossene schwerer korperllcher 
Facharbeiter 

handwerkliche 
korperl 1cher oder einfacher 

usw. Lehre Arbeit Tat1gke1t 
( Lagerarbeiter (leichte 

usw. usw.) Packarbeit 
usw) 

143,00 131,00 119,00 95,00 
152,00 139,00 127,00 101,00 
170,00 155,00 143,00 113,00 
195,00 175,00 165,00 130.00 
210,00 200,00 185,00 155,00 
237,58 214,63 198,90 165,33 
237,58 214,63 198,90 165,33 

1175,00 1 075,00 975,00 835.00 
1 315,00 1 205,00 1 095,00 955,00 
1 330,00 1 215,00 1 105,00 965,00 
1 420,00 1 295,00 1 175,00 1 030,00 

in Ortsklasse 21 

II 
1 

III 

1n % der Lohnsatze 
der Ortsklasse 1 

96 92 

96 

1) Vor dem t. 11 1973 Ze1tlohns•tze je Woc:he - 2) Ab 1. 1 1973 Wegfall der Ortsklasse 111 

400 8 Lohntarifvereinbarung für den Groß- und Außenhandel (ohne Lebensmittelgroßhandel) in Baden - Württemberg 1 1 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 21 

1 n Ortsklasse 1 1n Ortsklasse 11 
1n Lohngruppe 

fur 
jugendliche 

Arbeitnehmer 
der 

Lohngruppe 11 
1n Ortsklasse 1 
1m Alter von 

17 Jahren 

. 

83,00 
89,00 

107.00 
115,00 
129,00 
139,23 
149,18 
780,00 
876,00 
884,00 
940,00 

fur Jugendliche 
m 1t mcht leichten 

Datum erst· 
4 3 2 1 korperlic'.:hen Arbeiten 

des mal1g Arbeitnehmer mit oder besonderer 

lnkraft- kundbar nicht le1cMten Arbeitnehmer 
Verantwortung 

tretens zum: Kraftfahrer 1 Kraftfahrer 11 
kor perl 1chen mit leichter in % der Lohnsatze 

( Lagerarbeiter usw.) 

und Handwerker (ungelernt) 
Arbeiten oder Pack- und der Ortsklasse 1 

,n Ortsklasse 1 

besonderer 1m Alter unter 
usw. usw. Verantwqrtung S0rt1ertat1gke1t 18 Jahren 

( Lagerarbeiter 
usw. 

usw.) 

1. 4.66 31. 3.67 355 310 295 250 96 218 

12. 2.68 31. 3.69 375 330 310 265 229 

1, 5.69 405 350 330 285 243 

1. 4.70 450 390 365 315 Fortsetzungs. 269 

1, 5.71 30. 4.72 505 435 415 355 Ortsklasse 1 307 

1. 5.72 30. 4.73 595 505 480 415 355 

1. 5.73 31. 3.74 670 570 545 470 390 

1. 4.74 28. 2.75 760 640 610 525 490 

1 4.75 31. 3.76 810 685 655 565 525 

1) Ohne Betriebe des Eisen-, Stahl- und Rohrengroßhandels 1m Hafenbereich Heilbronn, Karlsruhe, Mannheim und Stuttgart. - 2) Kraftfahrer und Handwerker uber 22 Jahre 
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Datum erst-
des mailg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1. 4.67 29. 2.68 

1. 5.68 30. 4.69 
1 5 69 30. 4.70 
1 1 70 31. 1.71 
1 2.71 31 1 72 
1 2.72 31 1.73 
1 2 73 

1 5 73 31. 1.74 
1. 5.74 28 2.75 
1 3 75 29. 2.76 

Datum erst· 
des malig 

In kraft· kund bar 
tretens zum 

11066 30 9 67 
1 1068 31 1069 
1 1269 31 10 70 
1 11 70 31 10 71 
1 1 72 
1 11 72 30 6 73 
1 7 73 
1 1.74 30. 6 74 
1 774 
1 1 75 30 6 75 

Betriebs-
mit handwerker 

400 Großhandel mit Waren verschiedener Art 

400 9 Lohntarifvertrag für den Groß- und Außenhandel in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
m Lo~ngruppe 

Kraftfahrer Arbeitnehmer 
mit schwerer Arbeitnehmer 

korperl 1cher 
mit leichterer 

Arbeitnehmer Arbeit 

1n Ortsklasse 

II 1 III 

und abgeschlossener 
alle ubrigen 

Arbeit 
und ohne 

mit leichter 
m % der Lohnsatze handwerklicher oder besonderer Packarbeit, Handwerker 

im 
Kundendienst 

394 
410 

435 
474 
530 

590 

640 
678 

770 

822 

5 

Kraftfahrer 

Lehre 
Kraftfahrer 

Verantwortung 
besondere 

Et1kett1eren Verantwortung usw (Packer, usw 
Lagerarbeiter 

( Hofarbeiter 

usw.) 
usw) 

361 333 318 295 263 
375 346 331 307 274 
400 365 350 325 290 
436 398 382 354 316 
490 445 420 390 345 
550 495 480 440 385 
597 540 521 477 418 
633 570 552 505 443 
720 650 620 575 500 
769 694 662 614 534 

400 10 Lohntarifvertrag für den Groß- und Außenhandel 1m Saarland 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

in Lohngruppe 

4 (EI 2 1 

Handwerker Arbeitnehmer fur 

mtt abgeschlossener Lehre 

der Ortsklasse 1 

97 

98 

1 
1 

ab 5 Tat1gke1tsJahr 11 ab 5 GesellenJahr Arbeiten, 
schwere Arbeiten wte Wachter, usw 

Pfortner usw 

347 360 273 217 
365 380 290 230 
400 420 320 255 
450 475 380 320 
500 500 435 360 
560 560 470 390 
615 615 520 430 
653 653 553 457 
725 725 623 527 
736 736 625 527 

94 

96 

1) 81s 31 12 1971 Kraftfahrer auf Kraftwagen uber 2t Nutzlast 

133 

fur Jugendliche 
1m Alter von 

16und17 
Jahren 
m% des 

Voll-
arbe1terlohnes 

70 

80 

fur Jugendliche 
Arbe1tnehmer 
1m Alter von 

17 Jahren 
m % des 

Vollarbeiterlohnes 

80 



Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
trett:ns zum: 

1.11,67 31.10.68 

1.lt.68 30.11.69 
1.12,69 30.11.70 

1.12.70 30.11.71 
1. 2.72 
1. 4.72 31. 3.73 
1. 2.73 31. 1.74 

1. 2.74 31. 1.75 

1. 2.75 31. 3.76 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

1. 1.68 
1. 1.69 
3,11.69 31. 1.71 

1. 2.71 30. 4.72 
1.10.71 
1. 5.72 30, 4.73 

1. 5.73 30. 4.74 
1 5.74 30. 4.75 

1. 5.7u 30. 4.76 

L4 

Facharbeiter 
mit abgeschlossener 
Berufsausbildung, 

400 Großhandel mit Waren verschiedener Art 

400 11 Lohntarifvertrag für den Groß- und Außenhandel in Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 22 Jahre) 

in Lohngruppe 

L3 L2 

Facharbeiter 

LI 

mit abgeschlossener Handelsarbeiter Handelshilfsarbeiter 

fur Jugendliche 
Handelshilfsarbeiter 

fur einfache Arbeiten 
1m Alter von 

17 Jahren 
langerer Erfahrung Berufsausbildung fur schwierige Arbeiten fur einfache Arbeiten 

und besonderer usw. 
Verantwortung 

360 324 296 266 143 

377 341 313 283 160 

430 400 370 340 250 . 
495 450 410 375 275 

550 500 450 410 295 

567 515 464 422 304 

638 579 521 474 341 

700 630 570 515 365 

750 675 610 560 385 

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 

430 1 Lohntarifvertrag für den Einzelhandel in Schleswig · Holstein 
(ohne Kohleneinzelhandel, Kraftfahrzeug- und Landmaschinenhandel sowie Tankstellenbetriebe) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

!ur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse 11 
in Lohngruppe 

fur jugendliche 
IV g III II lb 1 a Arbeitnehmer 

1m Alt'"rvon 
leichte 17 Jahren 

Ubnge Handelsarbeiter, 
Etikett1erer, Lager- und in % der Lohnsatze in%des 

Handwerker Kraftfahrer Lagerarbeiter 
Wachter, S0rt1erarbeiten, Reinigungs-

der Ortsklasse 1 
Voll-

usw. Pfortner Abpack er, personal arbe1terlohnes 
ab 5 BerufsJahr 

usw. usw. Abw1eger 
usw. 

405 348 300 260 237 232 96 80 

432 372 320 278 255 251 97 

495 440 360 310 300 285 98 

571 507 415 357 346 329 

589 523 428 368 357 339 

650 575 470 405 395 375 Fortsetzungs. 

725 650 525 450 435 Ortsklasse 1 

810 730 590 505 490 
871 785 634 543 527 
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Datum erst-
· des mailg 
lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1 10.66 30 9.67 
1. 2.68 31. l.69 
1. 2.69 
3.11 69 31 1.71 
1 2 71 
1. 4.71 31. 3.72 
1. 4.72 31. 3.73 
1 4 73 31 3 74 
1 4 74 28. 2 75 
1 3.75 29 2 76 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum· 

1 1.68 31.12.68 
1. 3.69 
1.12.69 31. 1.71 
1. 3.71 
1. 10.71 31 3.72 
1 5.72 31. 3.73 
1. 4.73 31. 3 74 
1. 4.74 31. 3.75 
1. 4.75 31. 3.76 

III d 
1 

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 

430 2 · Lohntarifvertrag für den Einzelhandel in Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

in Lohngruppe 

II c 
1 

II o 
1 

II a 

Mit Lehrabschluß· 
Ohne besondere berufliche Vor- oder Ausbildung prufung 

Besondere Verantwortung Betriebshandwerker 
und Kontrollaufgaben 

Erschwerte korperllche Gewisse Fert1gke1ten 
und Belastung und Geschicklichkeit ( Mobeltransporteure Innendekorateure 

usw 1 
(Hofarbeiter usw.) ( Repassterennnen usw ) 

398 
412 
440 
500 
560 
595 
660 
720 
800 
855 

IV 

Besonders 
qual1f,z1erte 

Fachhandwerker 
usw 

365 
387 
430 
550 
584 
671 
759 
891 
953 

336 312 249 
350 321 256 
373 342 273 
415 380 305 
465 425 355 
494 452 377 
545 500 420 
600 550 470 
670 615 530 
715 660 565 

430 3 Lohntarifvertrag für den Einzelhandel in Niedersachsen 

,' Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß,ger Altersstufe {uber 21 Jahre) 

,n Ortsklasse 1 
in Lohngruppe s 

III c Vb II b 1 

Betriebs-
handwerker, Kraftfahrer Korperllch Ohne beruf! ,ehe 

fur PKW und 
schwere Vor· oder Innen- Arbeiten Ausbildung 

dekorateure, LKW bis zu ( Lagerarbeiter 1 Kuchenhilfen 
Hausmeister 1,5 t Nutzlast usw) usw) 

usw 

332 328 281 223 105 
352 348 298 236 
391 386 331 262 
500 470 400 340 Fortsetzungs 
531 499 425 361 Ortsklasse 1 

610 560 480 405 
690 630 540 450 
775 710 610 500 
829 760 653 535 

1)~131971WegfallderOrtsklasseS 

135 

1 a 

fur Jugendliche 
Einfache Tat1gke1ten 1m Alter von 

17 Jahren 
m % des 

Re1n1gungspersonal, Vollarbeiterlohnes 
Kuchenhilfen 

usw 

242 70 
255 
272 
300 
350 
372 
415 
460 
515 
550 

1n Ortsklasse 1 l 

1 1 
fur Jugendliche 

II III Arbeitnehmer 
- 1m Alter von 

16 und 17 
Jahren 
in% des 

in % der Lohnsatze Voll· 
der Ortsklasse 1 arbe1terlohnes 

95 90 75 

96 92 

97 93 



Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 4.67 30. 6.67 
1. 4.68 31. 1.69 
1. 4.69 
1.11.69 30. 9.70 
1.11.70 
1. 7.71 31. 1.72 
1. 4.72 31. 1.73 
1. 2.73 31. 1.74 
1. 2.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 
1. 5.76 
1. 1.77 31. 3.77 

III c 1 

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 

430 4 Lohntarifvertrag für den Einzelhandel in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

III b II b 11 a 1 

Mit Abschlußprufung usw. 

Mod1st1nnen, 
Gewisse Schne1der(1nnen) 

K<irperllch Fert1gke1ten Ohne besondere 
Handwerker, fur Anderungs-

Innendekorateure arbeiten in der schwere Arbeiten (Naher(1nnen) Ausbildung 

usw. Herren- ( Lagerarbeiter fur einfache (Raumpflegerinnen 

oberbekle1dung usw.) Arbeiten usw.) 

usw. usw.) 

380 325 295 260 225 
395 338 307 270 234 
419 358 325 286 248 
470 400 370 320 300 
526 447 414 358 336 
583 496 459 397 373 
655 550 510 445 415 
710 610 560 480 450 
800 675 620 535 500 
855 722 663 572 535 
906 765 703 606 567 
951 803 738 636 595 

In Ortsklasse 1 > 

II 1 III 

m Lohngruppe 

lllc 

Handwerker, 
Innendekorateure 

usw. 

377 374 
392 389 
416 413 
467 464 
523 518 
580 575 

648 
703 
791 
845 
895 
940 

1) Ab 1. 4 1972 Wegfall der Ortsklasse III 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 7.66 31.12.66 
1. 3.68 
1. 2.69 
1.1;1.69 31. 3.70 
1.12.70 
1. 4.71 
1. 2.72 28. 2.73 
1. 3.73 28. 2.74 
1. 3.74 28. 2.75 
1. 3.75 29. 2.76 
1. 3.76 
1. 4.76 28. 2.77 

II d 1 

430 5 Lohntarifvertrag für den Ein2elhandel in Hessen 1 
> 

DM 

Zeitlohnsatze je Woche 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (tiber 18 Jahre) 

m Ortsklasse 1 II 
m Lohngruppe 

II a lb 1 1 a 

in Ortsklasse 21 

1 III 

in Lohngruppe 

II d 

Arbe1tskrafte, die ihre Ausbildungszeit Arbeiten ohne besondere Ausbildung Arbeitskrafte, die ihre Ausb1 ldungsze1t 
beendet haben usw. oder nach kurzer Einweisung beendet haben usw. 

Kraftfahrzeug- 1 Elektrokarrenfahrer H1lfsarb<•ter 

1 

Putzfrauen Kraftfahrzeughandwerker usw 
handwerker usw. usw. usw. usw. 

169 132 125 107 161 154 
175 137 130 111 166 169 
186 146 138 118 179 171 
205 160 152 130 197 189 
230 180 170 145 221 
235 185 175 150 226 
257 205 193 165 247 
290 230 215 185 278 
323 256 240 206 310 
345 274 257 220 331 
362 288 270 231 348 
366 290 272 233 351 

1) Vor dem 1 3. 1973 ohne d,e l,.andkre1se Limburg und Oberlahn. - 21 Ab 1 8. 1970 Wegfall der Ortsklasse 111 

136 

fur Jugendliche 
Arbeitnehmer 
im Alter von 

17 Jahren 
in %des 

Voll-
arbeiterlohnes 

. 

75 

fur Jugendliche 
Arbeitnehmer 

unter 
18 Jahren 
1n % des 

Vollarbeiterlohnes 

80 



Datum erst-
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1 6 66 30 6.67 
1 3 68 3112.68 
1 4 69 31 3 70 
1 1 70 30 9 70 
1 11 70 
1 1 72 31 3 73 
1 4 73 
1 1 74 30 4 74 
1 6 14 30 4 75 

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 

-'30 6 Lohntarifvertrag für den Einzelhandel im Tarifgebiet Koblenz - Montabaur - Rheinhessen 

DM 

Zeitlohnsatze Je Monat 1) - fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 23 Jahre) 

1 1n Ortsklasse 21 
in Ortsklasse 1 

1 II 1 III m Lohngruppe 
in Lohngruppe 

G3 '2 G 1 S4 S2 S 1 G2 

Gelernte 
Abstecken nnen, Handwerker, C. ~1c!rnte Ungelernte 

Mod1st1nnen, 
Ungelernte 

Gelernte Handwerker deren Handwerker gewerbliche 
d 1e schwierige 

Gelernte Kratte Krafte (Schr-:,1ner, Polsterer Tat1gke1t (Schreiner, Arbeitnehmer 
Arbeiten 

(Nahennnen (Abpacker 
usw) besondere Polsterer (Nachtwachter 

selbstand1g usw 1 usw) 
Fachkenntnisse usw 1 usw.) 

erfordert erledrgen 

154,00 132,00 115,00 3,15 2,40 2,15 129,00 125,00 
160,00 137,00 119,00 3,25 2,48 2,22 133,00 130,00 
170,00 160,00 126,00 3,35 2,70 2,30 155,00 150,00 
190,00 180,00 140,00 3,70 3,00 2,55 176,00 171,00 
220,00 200,00 160,00 4,20 3,50 3,05 195,00 190,00 
239,03 217,09 173,21 4,83 4,02 3,45 211,32 ,, 254,04 240,18 187,07 5,32 4,45 3,97 234,41 
271,36 271,36 203,23 6,47 5,32 4,74 271,36 

1 305,00 1 275,00 975,00 1 250,00 1 025,00 915,00 1 245,00 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1 51975 nicht mehr m der bisherigen Form fortzusetzen 
Neuer Lohntarifvertrag 430 6 a s untere Tabelle 

(lern 1 6 1974 Lohngruppe S 1 - S 4 Je Std, Lohngruppe G 1 - G 3 Je Woche - 2) Ab 1 1 1972 Wegfall der Ortsklasse HI 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

1 

1 5 75 30 4.76 

IV c 

430 6 a Lohntarifvertrag für den Einzelhandel im Tarifgebiet Rheinland - Pfalz 

DM 

Zeitlohnsatze Je Monat 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß,gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 
1n Lohngruppe 21 

! IV a III II 1 

Handwerkliche Ausbildung 
Korperl1ch Gewisse 

Keine oder Zweckausbildung 
schwere Arbeiten 

Fert1gke1ten mit 
Vorkenntnisse 

(Schlosser 

1 

( Mod1stmnen ( Lagerarbeiter Gesch1ckl1chke1t 
( H 1lfsarbe1ter ( Naher fur einfache usw.) usw.) usw) 

Arbeiten usw) 
usw) 

1 425 1 175 1 150 1 075 1 010 

1 
m Ortklasse II 

1 

1n Lohngruppe 

II 

1 

Gewisse 
Fert1gke1ten mit 
Gesch1ckl1chke1t 

( Naher fur einfache 
Arbeiten usw J 

1 043 

fur Jugendl 1che 
Arbeitnehmer 

der 
Lohngruppe G 1 

1n Ortsklasse 1 
1m Alter von 

17 Jahren 

67,00 
70,00 
74,00 
75,00 

90,00 
99,31 

107,39 
120,09 
575,00 

1 

1 

fur Jugendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe 1 
1 

in Ortsklasse 1 

i 1m Alter von 

1 
17 Jahren 

1 

606 

1) Infolge einer großeren Strukturanderung kann die bisher fortgeschriebene Tabelle nicht mehr we,tergefuhrt werden S1e wurde ab 1 5 1975 neu aufgestellt - 2) Lohngruppe V ,,Vorarbeiter'' erhalten einen 
_ , Funktionszuschlag von 1 5 % zu dem Tanfsatz ihrer Lohngruppe 
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Datum erst-
des mahg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1.11.67 31.12.68 
1. 1.69 
1.12.69 31. 1.71 
1. 3.71 
1. 9.71 29. 2.72 
1. 3.72 28. 2.73 
1. 3.73 28. 2.74 
1. 6.74 28. 2.75 
1. 3.75 29. 2.76 
1. 4.76 31. 3.77 

Datum erst-
des mahg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum· 

1. 8.67 31. 7.68 
1. 8.68 31. 7.69 
1. 8.69 31. 7.70 
1. 1.70 
1. 5.70 31. 1.71 
1. 2.71 
1.10.71 31. 3.72 
1. 4.72 31. 3.73 
1. 4.73 30. 4.74 
1. 5.74 30. 4.75 
1. 5.75 30. 4.76 
1. 6.76 30. 4.77 

1/8 

Handwerker 
ab dem 

5. Tat1gke1tsJahr 
nach der Lehre 

380 
405 
460 
520 
550 
605 
700 
800 
855 
905 

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 

430 7 Lohntarifvereinbarung für den Einzelhandel in Baden - Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß,gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

In Ortsklasse 1 
,n Lohngruppe 

1/4 IV/3 111/2 1/3 

Packer und 
Lagerarbeiter Hilfsarbeiter Kuchenhilfen Lagerarbe 1ter, 

mit besonderer 1n Tankstellen usw. 
Packer 

Verantwortung usw. usw. 
usw. 

322 296 276 260 

340 315 290 275 

380 350' 330 300 
430 400 370 340 

455 425 390 360 

500 465 430 400 

550 520 480 450 

620 585 545 585 

663 625 583 625 

700 665 620 665 

1n Ortsklasse 11 
in Lohngruppe 

1/4 

Packer und 
Lagerarbeiter 

mit besonderer 
Verantwortung 

usw. 

309 
326 
365 
413 
437-

480 
528 
601 
643 
679 

430 8 Lohntarifvertrag für den Einzelhandel (mit Ausnahme des Buchhandels) in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tdnfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 
in Ortsklasse 1 II 1 III 
in Lohngruppe 

1n Lohngruppe 

Ba A 111 F A III b A II b A II a Al AI a A II b 

Kraftfahrer Korperl1ch 
Bugler, Abfuller, Einfache 

mit mehr als Betriebs- Gardinen-
Lagerarbeiter, schwere Aufwarte- Tat1gke1ten Lagerarbeiter, Packer 

dre1jahnger handwerker Packer Arbeiten, 
naherm krafte im usw. 

Berufs- usw. usw. 
usw. Bufettkrafte usw. Versand 

tat1gke11 usw. 

357 382 292 320 234 280 240 304 288 

375 405 305 335 245 290 255 318 302 

400 435 325 356 261 310 272 338 320 

422 460 343 375 276 328 286 356 338 

440 480 358 392 287 342 298 372 353 

520 550 400 434 320 376 329 412 391 

553 584 425 461 340 400 350 438 415 

615 645 475 505 375 440 385 480 455 

700 720 540 560 510 490 435 532 504 

790 800 610 630 575 550 500 605 580 

845 855 652 675 615 587 535 648 621 

898 910 694 718 655 622 - 689 661 

138 

fur Jugendhche 
1m Alter von 

16 und 17 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

fur 
1ugendhche 

Arbeitnehmer 
1m Alter von 
16und 17 

JJhren 
in% des 

Voll-
arbe1terlohnes 

80 



lllc 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum Betriebs-

handwerker, 
Innen-

dekorateure 
usw. 

1 1.67 30. 6.67 388 
1. 4.68 28. 2.69 400 
1 6.69 30. 6.70 420 
1. 4.70 445 
1.10.70 31. 3.71 470 
1. 5. 71 545 
1. 7.71 31. 5.72 575 
1. 6.72 31. 5 73 653 
1. 6.73 31. 5.74 737 
1 6.74 31. 3.75 819 
1. 4.75 31. 3.76 1 525 
1. 7 76 31. 3.77 1 620 

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 

430 9 Lohntarifvertrag für den Einzelhandel im Saarland 

DM ,1 

Zettlohnsatze Je Monat 1 l 

fur Arl.Je,tnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 21 
in Lohngruppe 

III b II b III a ' 11 a la 
1 

lb 
Schneider 
( innen). Arbe1tskrafte fur Tat1gke1ten 

die uber- ohne besondere Ausbildung 
wiegend mit Naherinnen 

1 Nahennnen 
Anderungs-

Lagerarbeiter, fur 
fur einfache Heizer schwierige arbeiten an 

usw Arbeiten Arbeiten 
Kuchenhilfen Wachter Herrenkon- usw. 

fekt1onen usw. usw usw 

beschaft1gt 
werden usw. 

331 292 276 242 214 227 
345 300 290 255 225 235 
365 315 305 270 240 250 
390 340 330 295 265 275 
415 360 355 315 285 295 
480 415 410 365 330 340 
510 435 435 385 350 360 
584 497 500 445 410 
650 564 564 506 462 
718 632 632 575 517 

1 335 1 175 1175 1 070 965 
1 420 1 250 1 250 1140 1 030 

1) Vor dem 1 4 1975 Ze1tlohnsat7e Je Stunde in Pf - 2) D,e Lohne der Ortsklasse 11 werden 1ewe1ls um 5 % gekurzt. ab 1 6 1973 entfallt Ortsklasse I t 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

1 4.66 
1 368 28 2.69 
1 369 
1 12.69 31. 1.71 
1. 2. 71 
1 10.71 30. 4 72 
1. 6 72 30 6 73 
1 773 30 6 74 
1 7 74 30 6 75 
1 775 
1 1 76 30. 6 76 

430 10 Lohntarifvertrag fur den Einzelhandel in Berlin (Wist) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 22 Jahre) 

1n Lohngruppe 

L6 1 L5 L4 L3 L2 

Arbeitnehmer mit abgeschlossener Arbeitnehmer mit 
Berufsausbildung, mindestens 

12 · monat1ger Arbeitnehmer 

selbstand1ge 
angelernte Einarbeitungs- mit mindestens Arbeiten, die 
Krafte mit zeit 3-monatiger Einarbeitung Facharbeiter 
mindestens (Naher, ~lod1Sten- Einarbeitungs- erfordern mit besonderer 
4-Jahnger hdfskrafte nach zeit {Pfortner Verantwortung 
Tat1gke1t mindestens (Packer usw) 

{ Betriebshandwerker 12·monat1ger usw.) 

usw) Tat1gke1t 
usw) 

342 305 285 272 255 
359 320 299 286 268 
381 339 317 303 284 
419 373 349 333 312 
401 410 384 366 343 
505 449 420 401 376 
564 502 469 448 420 
635 588 541 498 458 
800 666 613 564 519 
850 708 651 599 551 
866 721 663 610 561 

139 

L 1 

Einfache Arbeiten, 
ohne E 1narbe1tung 

( Raumpfleger 
usw.) 

230 212 
242 223 
257 236 
283 260 

311 
341 
381 
421 
477 
507 
516 

fur 
1ugendliche 

Arbe1tskrafte 
1m Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Voll-
arbe1terlohnes 

75 

80 

fur 1ugendl1che 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe L 1 
1m Alter von 

17 Jahren 

133 
140 
148 
163 
179 
196 
219 
253 
286 



Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundba d 
tretens zum: 

Sch1chtfuhrer und 
Facharbeiter mit 

Anwe1sungsbefugn1s 
uber mehr als 
5 Mitarbeiter 

1. 3.67 31.12.67 498 
1. 3.68 510 
1. 5.69 30. 4.70 540 
1. 3.70 30. 4.71 582 
1. 7.71 31. 5.72 669 
1. 6.72 31. 5.73 729 
1. 6.73 31. 5.74 795 
1. 6.74 31. 5.75 887 
1. 6.75 31. 5.76 948 
1. 6.76 31. 5.77 1 003 

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 

430 11 Lohntarifvertrag für Konsumgenossenschaften in Nordrhein · Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 11 

in Ortsklasse (Tarifklasse) 1 
in Lohngruppe 

C a e f 

Arbeitskrafte 

Te1gmacher F acharbe1ter m 1t schwerer Arbeitskrafte 
(Backer, Fleischer, korperlicher Arbeit ohne Ausbildung usw. 

Fahrer usw.) (Pfortner (Abpacken usw.) 
usw) 

454 434 389 296 
465 445 399 303 
492 471 422 321 
530 508 455 350 
610 584 523 403 
665 636 563 437 
753 700 619 485 
848 777 687 540 
907 831 734 577 
960 879 777 617 

11 Lohngruppen Te1gmacher und Sch,chtfuhrer ohne Altersgliederung 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar IV tretens zum. 

Handwerker, 
Ladenmetzger 

1. 7.66 31.12.66 402 
1. 3.68 30.11.68 417 
1. 2.69 442 
1.12.69 30.11.70 487 
1.12.70 544 
1. 4.71 31. 1.72 588 
1. 2.72 28. 2.73 643 
1. 3.73 28. 2.74 725 
1. 3.74 28. 2.75 808 
1. 3.75 29. 2.76 863 
1. 3.76 906 
1. 4.76 28. 2.77 915 

430 12 Lohntarifvertrag für die Konsumgenossenschaften in Hessen 

Pf 
, 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe 1 ) 

m Ortsklasse A 
,n Lohngruppe 

III II 1 1 

Arbettskrafte mit 

Kraftfahrer schweren 1 leichten 

Arbeiten 
1 

389 343 293 
403 356 304 
428 378 323 
471 416 356 
521 459 400 
575 500 437 
625 545 483 
700 607 538 
780 674 600 
835 719 643 
877 754 675 
885 759 680 

1) Ohne Altersgliederung - 21 Ab 1 12. 1970 Wegfall der Ortsklasse C. 
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e 
in Ortsklasse 

IT arifklasse) 11 
in Lohngruppe fur jugendliche 

Arbeitskrafte 

a m 1t schwerer 
korperlicher Arbeit 

in Ortsklasse 
Facharbeiter (Tarifklasse) 1 

(Backer, Fleischer, unter 20 Jahren 
Fahrer usw.) 

414 323 
424 331 
449 350 
484 378 
574 435 
626 475 
693 585 
770 648 
824 693 
872 736 

m Ortsklasse 2) 

B 
1 C 

m Lohngruppe 

III 

Kraftfahrer 

370 354 
383 367 
411 394 
452 433 

500 
552 
600 
672 
749 
802 
842 
850 



D atum erst-
des mal1g 

nkraft- kundbat 
retens zum III 

Handwerker 
und 

Kraftfahrer 

1 8.67 31. 3.69 424 
1. 4 69 31. 3.70 444 
1 12 69 28. 2.71 475 
1 3.71 523 
1 7. 71 29. 2.72 556 
1 3.72 28 2.73 605 
1. 3.73 28 2.74 666 

' 3,74 28. 2.75 752 
1 3.75 29. 2.76 805 
1 3 7R 28. 2.77 852 

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 

430 13 Lohntarifvertrag fur die Konsumgenossenschaften in Baden - Württemberg 

Pf 

Ze,tlohnsatze 1• Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

m Ortsklasse B 11 
m Ortsklasse A 

A 
1 in Lohngruppe 

m Lohngruppe 

II 1 II 

B 

Arbeitnehmer 
Arbeitnehmer fur schwerere Arbeiten, fur schwerere Arbeiten, Alle ubrigen Arbeitnehmer 

Beifahrer Beifahrer 

404 356 391 375 
422 371 408 392 
452 397 438 422 
497 434 483 
528 461 513 
565 497 550 
622 547 607 
702 617 687 
751 660 Fortsetzungs. 
795 699 Ortsklasse A 

11 At., 1 3 1971 Wegfall der Ortsklassen A und B (alt) 

Datum erst-
des mal1g 

In kraft· kundbar 
tretens zum 

Handwerker 
aller Art, 

1. 6.67 30. 4.68 387 
1 8.68 31. 7.69 387 
1. 8.69 406 
1. 1.70 428 
1. 5.70 31. 1.71 448 
1. 2.71 520 
1. 7.71 31. 3.72 \ 553 
1 4.72 31. 3.73 
1. 4.73 30. 4.74 
1. 5.74 30. 4.75 
1. 5.75 30. 4.76 
1 6.76 30. 4.77 

430 14 Lohntarifvertrag für die Konsumgenossenschaften in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 1) 
1n Lohngruppe 2) 

III II 1 

leichte 
Metzger, Kraftfahrer, Handelshilfs· Handelsh,lfs-

Backer und Kesselheizer 1 arbeiten arbeiten 
Konditoren, und Masch1n,sten 1 (Pfortner usw.) (Re1n1gungs· 

arbeiten usw.) 

387 387 336 268 
387 387 340 268 
406 406 356 290 
428 428 375 318 
448 448 392 342 
520 520 434 376 
553 5531 461 400 
615 505 440 
700 560 490 
790 630 550 
845 675 587 
898 718 622 

m Ortsklasse 

II 1 III 

1n % der Lohnsatze 
der Ortsklasse 1 

95 90 

96 92 

fur Jugendliche 
der Lohngruppe 1 

1n Ortsklasse A 
unter 21 Jahren 

294 
306 
332 
393 
418 
454 
504 
574 
617 

fur 1ugendl1che 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe II 
1n Ortsklas;e 1 1) 

bis zum 

1 

18. LebensJahr 

303 
307 
321 
338 
353 
391 
415 
455 
504 
567 
608 
574 

1) Fur die Stadte Mund1en und Nurnoerg mit Orten 1m Umkreis von 10 km erhohen sich die Satze der Ortsklasse I um 5 %, ab 1 4 1972 um 4 %, ab 1 4 1973 um 3 %, ab 1 5 1974 um 1 % fur Nurnberg mit Orten 1m Umkreis von 10 km und ab 1 5 1975 entfallt die Erhohung - 21 Vor dem 1 5 1975 Lohngruppen I a - VI 
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Datum erst· 
des mahg 

1 
lnkraft· kundbar 
tretens zum· 

Handwerker 
( Au tose h lasser, 

Stellmacher usw ) 

1 4 65 31 866 300 
111 68 3110 69 350 
111 69 311070 400 
1 12 70 31 10 71 470 
1. 1 72 31 12 72 510 
1 1 73 31 12 73 571 
1. 1.74 31 12.74 661 

. 
1 4 75 701 
1. 1 76 31 3.76 718 
1 4.76 31 3 77 753 

501 Straßenverkehr 

501 1 Lohntarifvertrag für das Verkehrsgewerbe in Schleswig - Holstein 1 1 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 ,n Ortsklasse 11 
m Lohngruppe 2 l m Lohngruppe 

II III IV II 

Fernfahrer, T ransportarbe1ter, 
Fernfahrer, 

uberw1egend 1m Guter- uberw1egend 1m Guter-
oder Mobelfernverkehr 

Ubnge Kraftfahrer Mobeltrager, Packer und Mobelfernverkehr 
tat19 

usw tat19 

275 280 280 270 
300 320 320 Fortsetzungs Ortsklasse 1 

330 350 360 
370 400 410 
400 440 440 
448 492 492 
497 574 546 
537 614 586 
550 629 600 
585 664 635 

fur Jugendhche 
1m Alter von 

17 1ahren 
m%des 

Vollarbeiterlohnes 

70 

1) Ohne Personenbeforderung, Betriebe der Schiffahrt, sch1enengebundene Verkehrsbetriebe, Betriebe der offentl1chen Hand sowie Hafenarbeiter - 2) Vor dem 1 12 1970 ab 6 Jahr, danach ab S Jahr der Betriebs· 
zugehor1gke1t 

Datum erst-
des mal1g 

lnkraft· kundbar 
tretens zum 

1 1 68 31 12 68 
1. 2 69 31 1 70 
1. 1 70 31 1 71 
1 2 71 31 1.72 
1. 272 31 1.73 
1. 2.73 31 1 74 
1 2 74 31 1 75 
1 3.75 
1 10.75 29 2 76 
1 3.76 

501 2 Lohntarifvertrag fur das Guternahverkehrs- und Spedit,onsgewerbe m Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

1n Lohngruppe 

1 

Kraftfahrer 

1 Betnebshandwerker 
von Fahrzeugen Platz·, Transport· Beifahrer Wachter 
ab 1 t Nutzlast und Schuppenarbeiter 
und Kutscher 

1 

430 398 368 358 246 
454 420 390 378 270 
498 460 428 414 300 
550 510 478 460 330 
590 548 514 500 360 
634 592 558 544 400 
694 650 614 600 440 
738 690 652 638 470 
156 706 668 653 481 
799 746 705 690 
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fur 1ugendl1che 
Platzarbeiter 

usw 
unter 18 Jahren 

210 
230 
254 
280 
310 
350 
390 
420 
430 



Datum erst· 
des mallg 

lnkralt· kundbar 
tretens zum 

1 1 68 31 12 68 
1 1 69 31 12 69 
1 1 70 31 12 70 
1 1 71 31 12 71 
1 1 72 311272 
1 2 73 31 1 74 

1 2 74 

1 8 74 31 1 75 
1 5 75 31 1 76 
1 3 76 31 1 77 

501 Straßenverkehr 

501 3 Lohntarifvertrag für das private Verkehrsgewerbe in Niedersachsen 

DM/Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

m Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 2) 

1 2 4 

Kraftfahrer 1m Guter· und MobelfernvPrkehr Kraftfahrer 
bei Besetzung des Fahrzeugs mit mit 

Beifahrer, Fuhrersche1n 
Mobeltrager, Wachter, 

einem Fahrer zwei Fahrern der Klasse 
Lagerarbeiter Garagenwarter 

bei 43 bei 53 2 oder 3, 
usw usw 

Wochenstunden Wochenstunden 
Mobelpacker 

usw 

305 298 292 
320 313 307 
352 344 338 
405 396 389 

195,75 239,25 435 426 419 
218,25 266,75 485 476 464 
238,98 292,09 531 521 508 
242,26 296,09 538 528 515 
255,85 315,35 595 585 572 
270,90 333,90 630 620 607 

1) Kraftfahrer rm Guter und Mohelfernverkehr Je Woche 1n DM - 2) Ab 1 5 1975 Satze bei emer Betriebszugehor1gke1t vom 6 Jahr ab 

1 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft· kundbar 

1 

tretens zum 

1. 1.68 31 12 68 
1 2 69 
110.69 30. 9.70 
1.10.70 30. 9.71 
1 1.72 3112.72 
1 1 73 311273 
1 1 74 31.12 74 
1 2 75 31 12 75 

501 4 Lohntarifvertrag für den privaten Güterverkehr in Nordrhein · Westf11len 

DM 

Zeitlohnsatze Je Woche 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

m Ortsklasse 1 

1n Lohngruppe 1) 

Guternahverkehr 

Erste Kraftfahrer 1m Gi.:terfernverkehr 1 2 3 bei emer Wochenarbe1tsze1t 
von Stunden Kraftfahrer, 

Handwerker, Fuhrleute, 
Alle sonstigen 

Traktoren- Mobeltrager 
Arbeiter 

(Beifahrer 55 -60 49 -54 48 fahrer usw usw) 
usw 

196,50 176,85 157,20 147,40 136,25 127,85 
208,30 187,50 166,65 156,25 144,45 135,50 
229,20 206,30 183,35 171,90 158,90 149,05 
258,00 232,20 206,40 189,20 174,70 163,70 
280,20 252,20 224,20 205,50 191,00 180,00 
306,00 275,40 244,80 224,40 209,90 198,90 
345,00 310,50 276,00 247,30 231,30 219,30 
369,00 332, 10 295,20 264,50 247,30 234,40 

1) Lohngruppen 1 - 3 be1 der wochentl1chen Arbeitszeit von 45 Stunden, ab 1 10 1970 von 44 Stunden, ab 1 1 1974 von 43 Stundfon, ab 1. 1. 1976 von 42 Stunden 

14~ 

m Ortsklasse 11 
in Lohngruppe 

1 
!ur Jugendliche 

1m Alter von Kraftfahrer -
17 Jahren mit 
m '\ des Fuhrersche1n 

Vollarbeiterlohnes der Klasse 
2 oder 3, 

Mobelpacker 
usw 

294 80 
309 
340 

395 
423 90 
473 
518 

525 

587 
626 

in Ortsklasse 11 

fur Jugendliche 
1m Alter von 

17 Jahren 
Guternahverkehr 1n % des 

m%der Voll· 
Lohnsatze der arbe1terlohnes 
Ortsklasse 1 

92 70 

80 

95 
97,5 

Fortsetzung s 
Ortsklasse 1 



Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1. 1.67 31. 3.67 
1. 7.68 
1. 4.69 
1. 1.70 31.12.70 
1. 3.71 31.12.71 
1. 1.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 4.74 31.12.74 
1. 3.75 29. 2.76 
1. 4.76 28. 2.77 

501 Straßenverkehr 

501 5 Lohntarifvertrag für das private Transport- und Verkehrsgewerbe in Hessen 

DM 

Zeitlohnsatze Je Woche 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 1) 

1n Ortsklasse S 
m Lohngruppe 

Stand1g beschaft,gte 
Arbeitnehmer 3) 

Fernfahrer bei einer Wochenarbe1tsze1t 
von uber blS Stunden 1 2 3 4 

Hallen- sonstige Schaffner, 
54 -60 48- 54 45-48 45 und Kraftfahrer, Mobeltrager 

alle ubngen 
Lagermeister Tankwarte Beschaft1gten 

usw. 
usw usw 

204,00 183,60 163,20 153,00 153,00 148,50 144,00 139,50 
212,40 191,16 169,92 159,30 159,30 154,35 149,85 144,90 
220,80 198,72 176,64 165,60 165,60 160,65 155,70 150,75 
241,80 217,62 193,44 181,35 177,32 172.48 167,64 162,80 
265,80 239,22 212,64 199,35 194,92 189,64 184,36 179,08 
283,80 255.42 227,04 212,85 208,12 202,40 196,68 191,40 
306,60 275,94 245,28 229,95 224,84 218,68 212,52 206,80 
340,20 306,18 272,16 255, 15 249.48 242,88 235,84 229,68 
362,40 326,16 289,92 271,80 265,76 258,72 251,24 244,64 
384,00 345,60 307,20 288,00 275,20 267,89 260,15 253,27 

1n Ortsklasse 2) 

A 
1 

B 
fur 

in Lohngruppe Jugendliche 
der 

Lohngruppe 4 
,n 

Fernfahrer Ortsklasse S 
bei einer Wochenarbe1tsze1t 1m Alter von 

von uber 45 bis 48 17 Jahren 
Stunden 

155,04 146,88 111,60 
161,28 152,64 116,10 
167,52 158,88 120,60 
184,32 175,68 133,32 
204,00 197,76 146,52 
217,92 214,56 156,64 

235,68 168,96 
261,60 191,84 
278.40 204,16 
294,72 211,56 

1) Lohngruppen 1 b1s 3 und Fernfahrer ohne Altersgliederung - 2) Ab 1 1 1973 Wegfall der Ortsklasse B - 3) B1s zum 31 12 1969 bei einer Wochenarbe1tsze1t von 45 Stunden, ab 1 1 1970 von 44Stunden, 
ab 1 4 1976 von 43 Stunden 

Datum erst-
des mal1g 

lnkraft- kundbar 5a 
tretens zum 

Omnibusfahrer 
,m 

L1n1enverkehr 

1. 1.67 31.12.67 
1. 7.68 30. 6.69 
1. 7.69 
1.10.69 31.12.70 
1. 1.71 31.12.71 
1. 1.72 31.12.72 492 
1. 1.73 31.12.73 531 
1. 4.74 592 
1.12.74 31. 3.75 603 
1. 4.75 31. 3.76 642 
1 6.76 31. 3.77 677 

501 6 Lohntarifvereinbarung fur das Verkehrsgewerbe in Rheinland - Pfalz 1 1 

Pf 

Ze,tlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 
1n Lohngruppe 2) 

Fahrpersonal 1 

5 3 4 2 1 1 

Begleitleute Kraftfahrer 3) Hallen-, 

-Kraftfahrer 
(Beifahrer 

auf Motor-
Lager-

ohne fahrzeugen 
und 

Omntbusfahrer Fuhrersche1 n) Platzarbeiter 
ubnge mit einer 

usw 1m Guter- und Mobelfernverkehr Nutzlast bis 

1 
2,5t usw 

342 342 319 342 331 319 
350 350 327 350 339 327 
371 371 346 371 359 346 
401 401 376 401 389 376 
449 449 421 449 436 421 
483 483 453 493 478 462 
522 522 489 532 516 499 
579 579 550 593 577 560 
589 589 560 604 587 570 
627 627 596 643 625 645 
661 661 629 678 659 640 

1n Ortsklasse 

la 
1 

II 

1n Lohngruppe 2) 

2 

ubnge Kraftfahrer 3) 

329 
337 
357 
387 
433 
475 

523 513 
Fortsetzung s. Ortsklasse 1 

11 Die angefuhrten Lohnsatze gelten nicht fur Betriebe der B1nnenumschtagsped1t1on und -lagere, (Wasser) sowie Reedere1agenturen und Getre1desped1t1on und -lagere, - 2) Vor dem 1 1 1972 ab dem 4 Jahr, ab 
1 1 1972 ab dem 3 Jahr der Betriebszugehorigke1t - 3) Außer solchen 1m Fernverkehr, M,etwegen, Droschken- und Omnibusgewerbe 
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Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1 2.66 30.11 66 
1 7 68 30. 6.69 
1 9.69 31. 8.70 
1 4.70 30 9 70 
1 1 71 31.12 71 
1. 1 72 3112.72 
1 1 73 31 12 73 
1 1 74 31 12.74 
1 2 75 31 12.75 
1 2.76 31. 1.77 

1 

501 Straßenverkehr 

501 7 Lohntarifvertrag für das private Omnibusgewerbe in Baden - Württemberg 1 l 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der h6chsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

,n Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

3 IEI 1 4 5 

Omnibusfahrer 
Spezialhandwerker 

mit fachlich ohne fachlich 
Hi lfsarbe1ter (Autoelektriker) 

emschlag1ger e1nschlag1ge Schaffner 
usw. 

Lehrzeit Lehrzeit 
usw. usw. 

403 350 340 326 315 
439 372 361 346 335 
480 400 388 372 
540 450 437 419 
594 495 480 460 
636 530 514 493 
719 599 581 557 
798 665 645 618 
852 710 689 660 
898 748 726 696 

in Ortsklasse II 

in % der Lohnsatze 
der Ortsklasse 1 

97 

98 

11 Vor dem 1 3 1972 ohne Sudbaden 

Datum erst-
des mal1g 

In kraft· kund bar 
tretens zum: 

1. 1.68 31.10.68 
1.11.68 31.10.69 
1.11.69 31.10.70 
1.11.70 31.10.71 
1.11.71 31.10.72 
1.11.72 31.10.73 
1.11.73 31.10.74 
1. 2.75 31.12.75 
1. 1.76 

501 8 Lohntarifvertrag flir das Speditionsgewerbe und den Güter- und Möbelnahverkehr in Baden - Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 1 ) 

1n Ortsklasse 1 in Ortsklasse 21 
m Lohngruppe 

II 1 III 

1 2 1 3 4 5 

Kraftfahrer 31 

m1t Fuhrerschein Fuhrleute, Lagerarbeiter, 
m % der Lohnsatze der Ortsklasse 1 Handwerker 

Klasse II Mobelpacker Mobeltrager 

nach 3 jahnger ubnge usw usw 

Tat1gke1t 

1 -- --

357 340 326 313 97 95 
380 362 348 333 
440 400 384 368 97 
484 462 440 422 405 
517 494 470 451 432 
571 545 519 498 483 98 
639 610 581 558 540 
697 666 634 609 590 
735 701 668 641 621 

1) Ab 1. 11 1969 ohne Altersgliederung. - 2) Ab 1. 11. 1969 Wegfall der Ortsklasse 111 - 3} Vor dem 1. 11. 1970 Lohngruppe Kraftfahrer. 
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fur Jugendliche 
im Alter 

unter 19 Jahren 
m %des 

Vollarbeiterlohnes 

90 

fur Jugendliche 
unter 

21 Jahren 11 
1n % des 

Voll· 
arbe,terlohnes 

95 



Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1. 1.66 
1. 3.68 
1. 7,68 
1.11.68 
1. 4.69 
1. 7.69 
1.12.69 
1. 1.71 
1. 3.71 
1. 1.72 
1. 1.73 
1. 4.74 
1. 2.75 
1, 1.76 
1.10.76 

501 Straßenverkehr 

501 9 Lohntarifvertrag für den Güternah· und -fernverkehr und das Speditions·, Lagerei-, Möbeltransport- und Transportgewerbe in Bayern 

Pf 

Zeotlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarofmaßogen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

om Guter- und Möbelnahverkehr, ,m Spedotoons-, Lagere,-, ,m Guter- und Mobelfernverkehr 
Mobeltransport- und Transportgewerbe 

on Ortsklasse 1 in Ortsklasse 1 l ,n Ortsklasse 1 ,n Ortsklasse 11 

,n Lohngruppe II 
1 

III 
on Lohngruppe II 1 III 

5 4 1 3 lur Jugendliche. 
erst- im Alter von 
maltg 17 Jahren 

kundbar in %des 
zum: Kraftfahrer Voll-

mot Speditions- arbe1terlohnes 

Garagenmeister, Ausbildung arbe1ter, m % der Lohnsatze on % der Lohnsatze 
Lagermeister und Mobeltrager, der Ortsklasse 1 

Kraftfahrer der Ortsklasse 1 
usw. einJahnger Lagerarbeiter 

Betriebs- usw. 
zugehor1gke1t -

30. 4.67 352 330 308 95 90 319 95 90 70 

364 340 317 329 

367 343 320 332 

2a 2.69 371 347 323 335 

390 364 339 352 

31. 5.70 399 372 347 360 

31.12,70 430 402 375 96 92 390 96 92 

479 448 419 435 

31.12.71 484 452 424 440 

31.12.72 530 495 464 482 

31.12.73 586 548 513 96 532 96 

31.12.74 653 611 572 593 

31.12.75 713 667 625 647 

750 667 656 680 . 
31.12.76 750 692 656 680 

ll Ab 1. 1 1973 Wegfall der Ortsklasse III. 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum Mobelpacker, 

Kraftfahrer 
usw. 

1, 9 67 31. 868 376 
1 9.68 31.1069 410 
111-69 31. 10.70 470 
1. 11.71 31-10-72 470 
1.11 72 31 10 73 625 
1. 11 73 3110 74 720 
1 1.75 31 12 75 780 

501 10 Lohntarifvertrag für das Möbeltransportgewerbe in Berlin (West) 

Pf 

Zeotlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hoch:,ten tanfmaß,gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

m Lohngruppe 

Reinigungs-
Mobeltrager Wachter trauen 

340 - -
375 214 257 
420 270 320 
420 270 320 
555 410 440 
630 460 495 
685 500 540 
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fur Jugendliche 
im Alter von 

18 Jahren 
on % des 

Vollarbaoterlo~nes 

80 



Datum erst· 
des mal1g VII 

lnkraft· kundbar 
tretens zum Wascher mit 

abgeschlossener 
Lehrprufung 

und 
Verantwortung 

1. 9.66 30. 6.67 335 
1.11.69 404 
1. 9.70 31.10.70 414 
1.11.70 31.10.71 475 
1.11.71 31.10.72 550 
1.11.72 31.10.73 610 
1.11.73 31.10.74 670 
1.11.74 710 
1. 5.75 31.10.75 725 
1. 3.76 28. 2.77 765 

1) Kraftfahrer Je Woche 1n DM 

701 Wäscherei und Reinigung 

701 1 a Lohntarifvertrag für die Wäschereien in Hamburg 

DM/Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

lfl V II r ., 
Arbeiten an Arbeiten an Platten von Hand, 

Waschmaschinen Tumblern Arbeiten an Sortieren 

und und 
der Mangel 

von Wasche 

Zentrifugen Schutt lern usw usw 
uber 25 kg 

315 310 255 255 
374 364 304 297 
383 373 311 304 
445 430 365 355 
520 504 412 402 
580 542 446 433 
635 597 500 485 
675 635 540 525 
690 650 555 540 
728 686 586 570 

fur Jugendliche 
1m Alter von 

17 Jahren 
in %des 

Kraftfahrer Vollarbeiterlohnes 

141,40 80 
168,00 85 
168,00 
191,00 

,, 
205,00 
221,00 
245,00 
265,00 
271,00 
286,00 

701 1 b Lohntarifvertrag für die Wäschereien, Plättereien, Schnellwäschereien, Mietwaschküchen, Automaten - Wäschereien, Heißmangelbetriebe 
und Waschsalons in Niedersachsen und Bremen 

Pf 

Ze1i:lohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

Datum erst· fur Jugendliche 
des mallg VII VI II 1 1m Alter von 

lnkraft· kundbar 17 Jahren 
tretens zum 

Wascher mit in% des abgeschlossener Arbeiten an Waschmaschinen Arbeiten an der Mangel Legen oder Ausschlagen Vollarbeiterlohnes 
Lehrprufung und Zentrifugen usw von Wasche usw. 

und 
Verantwortung 

1.10.66 30. 9.67 332 302 252 245 85 
1. 8.68 346 313 263 256 
1. 3.69 358 320 270 263 
1.11.69 404 374 304 294 
1. 9.70 31.10.70 414 383 311 301 
1.11.70 31.10.71 475 445 365 355 
1.11.71 31.10.72 550 520 412 402 
1.11.72 31.10.73. 610 580 446 433 
1.11.73 31.10.74 670 635 500 485 
1.11.74 710 675 540 525 
1. 5.75 31.10.75 725 690 555 540 
1. 3.76 28. 2.77 765 728 586 570 

. 
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701 Wascherei und Reinigung 

701 1 c Lohntarifvertrag für Wäschereien, Plättereien, Schnellwäschereien, Mietwaschküchen, Automatenwäschereien, Heißmangelbetriebe und Waschsalons 

in Nordrhein · Westfalen 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

1. 9.66 31. 3.67 
1. 8.68 
1. 3.69 
1.11.69 
1. 9.70 31.10.70 
1.11.70 31.10.71 
1.11.71 31.10.72 
1.11.72 31.10.73 
1.11.73 31.10.74 
1.11.74 
1. 5.75 31.10.75 
1. 3. 76 28. 2.77 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum 

1. 2.67 30. 9.67 
1.11.69 
1. 9.70 31.10.70 
1.11.70 31.10.71 
1.11.71 31.10.72 
1.11.72 31.10.73 
1.11.73 31.10.74 
1.11.74 
1. 5.75 31.10.75 
1. 3.76 28. 2.77 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Lohngruppe 

VII VI IV II 1 

Wascher mit 
abgeschlossener Arbeiten an Arbeiten an 

Legen oder 

Lehrprufung Waschmaschinen H 1lfsarbeiten der Mangel usw 
Ausschlagen von 

und und Zentrifugen wasche usw 
Verantwortung 

333 303 274 247 240 

347 317 285 258 251 

359 329 292 265 258 

404 374 334 302 294 

414 383 342 311 301 

475 445 407 365 355 

560 520 455 412 402 

610 580 491 446 433 

670 635 545 500 485 

710 675 589 540 525 

725 690 604 555 540 

765 728 637 586 570 

701 1 d Lohntarifvertrag für Wäschereien, P!ättereien, Mietwaschküchen, Heißmangelstuben und Waschsalons in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Lohngruppe 

VII VI II 1 

Wascher mit 

fur Jugendliche 
im Alter von 

17 Jahren 
,n % des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

85 

fur Jugendliche 
1m Alter von 

17 Jahren 
in %des 

abgeschlossener Arbeiten an Legen oder 
Arbeiten an Vollarbeiterlohnes 

Lehrprufung Waschmaschinen Ausschlagen von 

und und Zentrifugen 
der Mangel usw Wasche usw 

Verantwortung 

331 301 255 251 85 

404 374 304 294 

414 383 311 301 

475 445 365 355 

550 520 412 402 
610 580 446 433 
670 635 500 485 
710 675 540 525 
725 690 555 540 
765 728 586 570 
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Datum erst-
des mal1g 

lnkraft- kund bar 
tretens zum· 

1 3 66 31 3 67 
1 8 68 31.10.69 
1 1.70 
1 4 70 30.11 70 
1 2 71 31 1.72 
1 2 72 31. 1 73 
1 4 73 31 3 74 
1 5 74 31. 3 75 
1 6 75 31 3 76 

Datum erst· 
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1 11 67 30 4.68 
1 7 68 
1. 3 69 
1.11 69 
1 9 70 311070 
1 11.70 31 10.71 
1 11 71 31.10.72 
111 72 31.10.73 
1 11 73 31 10 74 
1 10.75 28. 2.76 

VII b 

701 Wäscherei und Reinigung 

701 2 Lohntarifvertrag für gewerbliche und industrielle Wäschereien in Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

IV III II 
Maschinenwaschen, Zentrifugieren 

. Sortieren, 

1 

schwer leicht Wascher-
(in großen (in kleinen Handplatten Zeichnen und Ausschlagen 

und 
Maschinen, Maschinen 

Hancjwaschen Zahlen von Wasche Platterme1ster 
auch blS zu 60 kg 

usw von Wasche usw 
Gegenstrom- Fassungs-

anlagen) vermogen) 

350 240 205 200 205 180 175 
370 260 225 220 225 200 195 
407 330 297 275 281 248 242 
415 338 305 283 289 256 250 
460 355 320 285 280 
500 385 345 310 305 
545 430 390 355 350 
625 500 460 420 410 
665 540 495 445 435 

Die Fortfuhrung der Tabelle in der obigen Form ist nicht mehr mogllch Ab 1. 10. 1975 ist Berlin. (West) mit in den raumllchen 
und fachlichen Geltungsbereich des Lohntarifvertrages fur Waschere1en, Chemische Reinigung und Farbere1en 1m Bundesgebiet 

einbezogen. Die Satze ab 1. 10. 1975 sind der Tabelle 701 1a · S 147 zu entnehmen. 

701 3 Lohntarifvertrag fur alle Betriebe des Chem. Reinigungs-, Teppichreinigungs- und Färbereigewerbes 
im Bundesgebiet einschl. Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Lohngruppe 

VII VI V IV 
1 

111 IV 
1 

III II 
Farber und Chem1schre1n1ger 

mit bestandener Gesellen- Becllenen Detachieren Bugeln 
bzw Facharbe1terprufung und 

Dampf· Uberwachen Spulen, von weißen ohne weiße von Gesell· von Hosen, arbeiten mit alleiniger derchem. Schleudern schafts- Sakkos. 

1 

Hilfs-
arbeiten 

fur Jugendliche 
im Alter von 
17und 18 

Jahren 
in% des 

Voll-
arbe1terlohnes 

85 

1 

fur 
Jugendliche 

ohne 
Anlernvertrag 
im Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Stucken Stucke auf Dampfern Voll-Ver- ab dem Re1 nigungs- und ahnllche 
und Seide und Seide 

kle1dern Blusen 
und Puppen 

(Auspacken arbe1ter· antwortung 4. Jahr maschmen Tatigke1ten usw usw 
usw 

usw.) 
lohnes fur den nach der mit Zubehor 

Gesamt· Lehre usw 
ablauf 11 

375 350 325 305 295 280 295 280 270 260 85 
389 364 339 315 305 290 305 290 280 270 
401 376 351 323 313 298 313 298 288 278 
474 439 375 347 337 322 347 322 312 302 
485 450 384 355 345 330 355 330 319 309 
550 515 445 415 392 375 402 375 365 355 
622 586 515 484 435 417 445 417 407 397 
662 626 553 520 471 452 481 452 442 427 
727 686 610 575 526 505 536 505 495 480 
805 765 690 650 584 560 594 560 555 540 

1) D1rektr1cen. Vorarbeiter !z B 1 Farber, 1 Detacheure) erhalten 15 % auf den hochsten Tariflohn ihrer Gruppe 
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Wichtige tarifliche Regelungen nach dem Stande vom April 1976 

100 Allgemeine Energiewirtschaft 

100 1 Hamburgische Elektrizitats-Werke (HEW) 

Arbeitszeit 40 Stunden. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter 22 - 27 Arbeitstage, 1m vollkontinu1erllchen Sch1chtd1enst zusatzllch 1 bzw. 2 Tage, fur Je 5 zusammenhangend genommene Urlaubstage m den 
Monaten Oktober bis Marz zusatzllch 1 bis insgesamt hochstens 3 Urlaubstage. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 52 DM monatlich 

Sonderzahlungen Weihnachtsgeld bis zur Hohe emes Monatsgehaltes. 

100 2 Gas-, Wasser- und Elektrizitatsunternehmen in Nordrhein - Westfalen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Sozialzulagen Fur Bezugsberechtigte Familiengeld 50 DM Je Monat 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alte„ und Zahl der freien Kalendertage m 4 Kalenderwochen 17 - 28 Arbeitstage. 
Bezahlung bei Krankheit 1) Je nach Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t tantl1cher Krankengeldzuschuß bis zur Dauer von langstens 20 Wochen, unterschiedliche HOhe je nach 

Arbe1tsze1t 

Sozialzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Vermogensw1rksame Leistung 

Arbe1tsze1t 

Sozialzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1) 

Vermogensw1rksame Leistung 

Familienstand und ob Haus- oder Krankenhausbehandlung (50 % - 100 % des Nettoeinkommens) 

100 3 Elektrizitäts - Versorgungsunternehmen m Baden -Wtirttemberg 

40 Stunden. 

Fur Bezugsberechtigte Familienzulage B3, 15 DM. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongkeit 20 - 28 Werktage 

Urlaubsgeld in Hohe von 633,90 DM. 

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn, Je nach Dauer der Betriebszugehongke1t bis zu f'iner ~esamtdauer von 5 Monaten 
Fur Bezugsberechtigte 624 DM 1ahrl1ch. 

100 4 Bayerische Elektrizitats- Versorgungsunternehmen 

40 Stunden 

Fur Bezugsberechtigte Haushaltszulage 60 DM. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 18 - 26 Arbeitstage, wobei, mtt Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 
gelten 

Urlaubsgeld in Hohe von 30 % der Anfangsstufe der Vergutungsgruppe 5 des Jeweiligen Vergutungstanfvertrages und fur Jedes 
bezugsberecht1gte Kind 50 DM 

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn, Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t bis zu einer Dauer von 72 Wochen. 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

110 Stemkohlenbergbau (einschl. -brikettherstellung) und Kokerei 

110 1 Rheinisch - westfalischer Steinkohlenbergbau 

Arbeitszeit Schichtzeit der Arbeiter unter Tage 8 Stunden, bei einer Temperatur uber 28° C 7 Stunden, uber Tage 8 1 /2 Stunden die Arbe1tsze1t verkurzt sich 
um 52 Ruhetage. 

Sachbezuge Je nach Große des Haushalts b,s zu 6 t Hausbrandkohle zu 8 DM/t ab Zeche 
Leistungslohn Gedmgenchtlohn und Akkordrichtsatz= Tarifschichtlohn der Jeweiligen Lohngruppe. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter unter Tage 22 - 28 Arbeitstage, uber Tage 21 - 25 Arbeitstage, Arbeiter, die 15 Jahre lang unter Tage gearbeitet haben, behalten bet 
Beschaft1gung uber Tage den Anspruch auf den Untertage· Urlaub. 

Urlaubsbezahlung t l !ur er-
wachsene Arbeitnehmer Erholungsbe1h1lfe 300 DM. 

Verm6gensw1rksame Leistung FUr Bezugsberechtigte 468 DM jahrl1ch m Form emer Treuepram,e 
Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte Weihnachtsgeld 1n Hohe des Tarifanfangsgehaltes der Gehaltsgruppe 13 abzugllch 300 DM !ur Erholungsbeihilfe. 

Arbeitszeit 

Sachbezuge 

Leistungszulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

110 2 Saarbergbau 

Sch1chtze1t fur Untertagearbeiter 8 Stunden, fur Ubertagearbe1ter 8 1 /4 Stunden einschl e1hef halbstund1g~n Pause, die Arbe1tsze1t verkurzt sich 
um 46 allgemeine Ruhetage 1m Jahr. Untertagearbeiter erhalten zusatzl,ch einen personl1chen Ruhetag 

Je nach Haushaltszusammensetzung bis zu 180 Ztr. Hausbrand Jahrl1ch zu Oi40 DM/Ztr. ab Werk. Zur Erleichterung eines Mehrverbrauchs an Strom und 
Gas kann anstelle einer Hausbrandmenge bis zu 40 Ztr. eine Beihilfe bts zum Hochstbetrag von 226 DM Jahrllch gegeben werden. 

Akkordrichtsatz entspricht dem tariflichen Schichtlohn. 

Je nach Dauer der bergbaulichen Tat1gke1t 20 - 2B Arbeitstage 

Erholungsbeihilfe in Hohe von 300 DM. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 
Fur Bezugsberechtigte Weihnachtsgeld m Hohe der 01ffenrenz zwischen 300 DM Erholungsbe1h1lfe und dem Gesamtbetrag 

der Jahresvergutung von 1 977 DM. 

111 Braun- und Pechkohlenbergbau (einschl. -brikettherstellung) und Braunkohlenschwelerei 

111 1a Bergbaubetriebe und Kraftwerke der Preußichen Elektrlzitats A. - G. (hier. Braunkohlenbergbau Borken und Wölfer1hei,11) 

40 Stunden 
Besondere Gedmgeverembarungen Arbeitnehmer unter Tage erhalten eme Zulage von 3 % der Stundenvergutung Je Std. der Untertagetatigkeit 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehor19ke1t 20 - 29·Arbe1tstage, wobei mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage die Kalendertage als ArbeitstagP 
gelten, an denen der Arbeitnehmer zu arbeiten hatte. 

Bezahlung bei Krankheit 1) Nach einjahriger Betriebszugehongke1t Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 90 % des Nettoarbeitsentgeltes bis zur Dauer von 26 Wochen 
Vermögenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 
Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehor1gke1t Weihnachtsgeld 1n Hbhe von 70 - 100 % des Arbeitsentgeltes. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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113 Erzbergbau 

113 1 Salzgitter Erzbergbau AG, Salzgitter 

Arbe1tsze1t 48 Wochenstunden, unter Tage einschl, uber Tage ausschl der Pausen, dte Arbe1tsze1t wird verkurzt durch 52 bezahlte Ruhetage tm Jahr, unter 
Nichtanrechnung der Wochenfeiertage 

Leistungslohn Unter Tage Ged1nger1chtsatz als Hauerdurchschn1ttslohn m DM 1m Lohntarifvertrag angegeben, uber Tage Akkordrichtsatz= Zeitlohn zuzugl 15 % 

Sozialzulagen Familien- und Bergmannswohnungsgeld fur Verherratete mrt eigenem Hausstand und den ihnen Gleichgestellten sowie ledige Belegschaftsmttgl1eder uber 
35 Jahre von 1,25 DM, von 25 b,s 35 Jahre von 0,63 DM Je vergutete Schicht 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter Unter Tage 21 - 28, uber Tage 20 - 26 Arbeitstage 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 50 % des zu zahlenden Urlaubsentgeltes ohnE: Sozialzulagen 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Jahresabschlußvergutung in Hohe 93 % des 1m September erzielten Monatseinkommens, mindestens Jedoch 50 DM 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 ) tur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Vermogenswtrksame Leistung 

115 Kali- und Steinsalzbergbau sowie Salinen 

115 1 Kalt- und Ste1nsalzbergbau m Niedersachsen, Nordrhein - Westfalen, Hessen und Sudbaden 

Wochentllch 5 Schichten (das sind 1m Regelfall 40 Stunden}. 1n Betrieben m1t voltkontmu1erl1cher Wechselsch1chtarbe1t 42 Stunden 

Als R 1chtsatze in DM - Betragen 1m Lohntarifvertrag angegeben 

Je nach Alter Unter Tage 21 - 27, uber Tage 20 - 24 Arbe1tstage, m Betrieben mit vollkontmu1erlicher Wechselsch1chtarbe1t 2 Urlaubstage 
zusatzlich 

Urlaubsgeld in Hohe von 500 DM. 

Fortzahlung der Sozialzulagen Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t bis 26 Wochen, hochstens Jedoch den Unterschiedsbetrag zwischen Nettolohn 
und Krankengeld aus der gesetzlichen Krankenversicherung 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

116 Gewinnung von Erdöl, Erdgas und bituminosen Gesteinen 

116 1 Erdol- und Erdgas-, Bohr- und Gewmnungsbetriebe 1m Bundesgebiet 

Arbe1tsze1t 40 Wochenstunden im Jahresdurchschnttt 

Leistungslohn Gesonderte Festlegungen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 21 - 25 Werktage, unter Nichtanrechnung arbeitsfreier Werktage, m kont1nu1erl1-::h laufenden Betrieben 1 Urlaubstag zusatzl1ch 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 50 % der monatlichen Grundvergutung der Lohngruppe IV 

Bezahlung bei Krankheit 1) Nach dre1Jahr1ger Betriebszugehor1gke1t Unterschiedsbetrag zwischen den Leistungen der Vers1cherungstrager und dem ermittelten Netto - Arbeitsentgelt 
fur we'1tere 6 Wochen 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechttgte 52 DM monatl1ch 

Sonderzahlungen Weihnachtsgeld fur Bezugsberechtigte m Hohe von 100 %, der monatlichen Grundvergutung. 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbettnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbettnehmer 

BezahlJng bei Krankheit 1) 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbe1tn, hmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Vermoge;1sw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

200 Chemische Industrie (einschl. Kohlenwertstoffindustrie) 

200 1 Chemische Industrie m Schleswig - Holstein 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz -= Tariflohn zuzugl ich 15 % 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage; Arbeitnehmer mit 25Jahriger Betnebszugehongkett erhalten ab 45 Jahren 25 Urlaubstage Bei vollkont1nuterl1cher 
Wechselschtchtarbe1t zusatzl1ch 3 Urlaubstage 

Urlaubsgeld m Hohe von 20 DM Je tarifl1chen Urlaubstag 

Arbeiter, deren Kosten voll von einem Vers1cherungstrager ubernommen werden, erhalten Je nach Dauer der Betriebszugehongke1t einen Zuschuß bis zum 
Ende des 2. bzw. 4 Monats. Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten Je nach Fam1l1enstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 
dem Krankengeld und 70 % bzw 90 % des Nettoarbeitsentgelts 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Jahressonderzahlung m Hohe eines 13. tariflichen Monatseinkommens 

200 2 Chemische Industrie in Hamburg 

40 Stunden 

Akkordm::htsatz = Tariflohn zuzugllch 15 % 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage Bei vollkont1nu1erl1cher Wechselsch1chtarbe1t zusatzllch 3 Urlaubstage 

Urlaubsgeld 1n Hohe von 20 DM Je tariflichen Urlaubstag 

Arbeiter, deren Kosten voll von einem Vers1cherungstrager ubernommen werden, erhalten Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t einen Zuschuß bis zum 
Ende des 2 bzw 4 Monats Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten Je nach Familienstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 
dem Krankengeld und 70 % bzw 90 % des .Nettoarbeitsentgelts 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Jahressonderzahlung 1n Hohe emes 13. tariflichen Monatseinkommens 

200 3 Chemische Industrie 1n Niedersachsen 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= Tariflohn zuzugllch 15 % 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage Bei vollkontmu1erlicher Wechselsch1chtarbe1t zusatzl1ch 3 Urlaubstage 

Urlaubsgeld m Hohe von 20 DM Je tanfltchen Urlaubstag 

Arbeiter, deren Kosten voll von einem Vers1cherungstrager ubernommen werden, erhalten Je nach Dauer der Betriebszugeh0ngke1t emen Zuschuß bis zum 
Ende des 2. bzw 4 Monats. Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten Je nach Familienstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 
dem Krankengeld und 70 % bzw 90 % des Nettoarbeitsentgelts 

Fur Bezugsberechttgte 39 DM monatlich 

Jahresleistung m Hohe von 173 Tarifstundenlehnen 

1) Uber die gesetzhche Regelung hinaus 
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Arbe1tsze1t 

Le,stungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbe1tneh mer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Vermogenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogensw1rksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Sozialzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlug 1l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermbgensw1rksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 

Sozialzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogensw1rksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 für er­

wachsene Arbeitnehmer 
Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Vermbgenswtrksame Leistung 
Sonderzahlungen 

200 Chemische Industrie (einschl. Kohlenwertstoffindustrie) 

200 4 Chemische Industrie in den Reg.-Bez. Aachen, Düsseldorf und Koln 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz= Tariflohn zuzuglich 15 %. 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage. Bei vollkontinu,er:icher Wechselschichtarbeit zusatzlich 3 Urlaubstage 

Urlaubsgeld in Hohe von 20 DM je tariflichen Urlaubstag 

Arbeiter, deren Kosten voll von einem Vers1cherungstr8ger Ubernommen werden, erhalten je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit einen Zuschuß bis zum 
Ende des 2. bzw. 4. Monats. Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten je nach Familienstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 
dem Krankengeld und 70 % bzw. 90 % des Nettoarbeitsentgelts. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 
Jahresleistung in Hohe von 173 Tanfstundenlohnen. 

200 5 Chemische Industrie in Westfalen 

40 Stunden 
Akkordrichtsatz= Tariflohn zuzugllch 15 %. 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage Bei vollkontinuierllcher Wechselschichtarbeit zusatzllch 3 Urlaubstage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 20 DM je tariflichen Urlaubstag. 
Arbeiter, deren Kosten voll von einem Vers1cherungstrager ubernommen werden, erhalten Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit einen Zuschuß bis zum 

Ende des 2. bzw. 4. Monats. Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten Je nach Fam1lien11,tand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 
dem Krankengeld und 70 % bzw. 90 % des Nettoarbeitsentgelts. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 
Jahresle,stung in Hohe von 173 Tarifstundenlehnen. 

200 6 Chemische Industrie in Hessen 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= Tariflohn zuzuglich 15 %. 
Fur Bezugsberechtigte Famillezulage in Hcihe von je 2 Pf Je Arbeitsstunde. 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage. Bei vollkontinuierllcher Wechselschichtarbeit zusatzlich 3 Urlaubstage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 20 DM Je tariflichen Urlaubstag. 
Arbeiter, deren Kosten voll von einem Versicherungstr8ger übernommen werden, erhalten Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit einen Zuschuß bis zum 

Ende des 2. bzw. 4. Monats. Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten je nach Familienstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 
dem Krankengeld und 70 % bzw. 90 % des Nettoarbeitsentgelts. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 
Jahresabschlußleistung in Hohe von 173 Tarifstundenlehnen. 

200 7 Chemische Industrie in Rheinland - Pfalz 

40 Stunden / 
Akkordrichtsatz= Tariflohn zuzuglich 15 %. 
Fur Bezugsberechtigte Familienzulage in Hohe von 2 Pf je Arbeitsstunde 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage. Bei vollkontinuierlicher Wechselschichtarbeit zusatzlich 3 Urlaubstage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 20 DM Je tariflichen Urlaubstag. 
Arbeiter, deren Kosten voll von einem Vers1cherungstr8ger ubernommen werden, erhalten je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t einen Zuschuß bis zum 

Ende des 2. bzw. 4. Monats. Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten Je nach Familienstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 
dem Krankengeld und 70 % bzw. 90 % des Nettoarbeitsentgelts. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 
Jahressonderzahlung in Höhe eines 13. tariflichen Monatseinkommens. 

200 8 Chemische Industrie in Baden - Württemberg (ohne Südbadenl 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz= Tariflohn zuzugllch 15 %. 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage Bei vollkontinuierllcher Wechselschichtarbeit zusatzlich 3 Urlaubstage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 20 DM je tariflichen Urlaubstag 
Arbeiter, deren Kosten voll von einem Vers1cherungstrager ubernommen werden, erhalten je nach Dauer der Betnebszugehongke1t einen Zuschuß bts zum 

Ende des 2. bzw. 4. Monats. Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten je nach Familienstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 
dem Krankengeld und 70 % bzw. 90 % des Nettoarbeitsentgelts. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 
Jahressonderzahlung in HOhe eines 13. tariflichen Monatseinkommens. 

200 9 Chemische Industrie in Südbaden 

40 Stunden. 
Akkordrichtsatz= Tariflohn zuzuglich 15 %. 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage. Bei voll kontinuierlicher Wechselschichtarbeit zusatzlich 3 Urlaubstage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 20 DM je tariflichen Urlaubstag. 
Arbeiter, deren Kosten voll von einem Versicherungsträger ubernommen werden, erhalten je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit einen Zuschuß bis zum 

Ende des 2. bzw. 4. Monats. Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten Je nach Familienstand als Zuschuß den Unterschtedsbetrag zwischen 
dem Krankengeld und 70 % bzw. 90 % des Nettoarbeitsentgelts. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 
Jahressonderzahlung in Höhe eines 13. tariflichen Monatseinkommens. 

1) Uber du, gesetzliche Regelung hinaus. 
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Arbeitszeit 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Verm6gensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung be, Krankheit 11 

40 Stunden. 

200 Chemische Industrie (einschl. Kohlenwertstoffindustrie) 

200 10 Chemische Industrie in Bayern 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage. Bei vollkontinuierlicher Wechselschichtarbeit zusatzlich 3 Urlaubstage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 20 DM je tariflichen Urlaubstag 

Arbeiter, deren Kosten voll von einem Versicherungstrager ubernommen werden, erhalten je nach Dauer der Betnebszugehongke1t einen Zuschuß bis zum 
Ende des 2. bzw. 4. Monats. Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten je nach Familienstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 
dem Krankengeld und 70 % bzw. 90 % des Nettoarbeitsentgelts. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Jahresabschlußzahlung m Hohe von 173 Tarifstundenlohnen. 

200 11 Chem,sche Industrie im Saarland 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage. Bei vollkontinu,erlicher Wechselschichtarbeit zusatzilch 3 Urlaubstage 

Urlaubsgeld m Hohe von 20 DM Je tariflichen Urlaubstag. 

Arbeiter, deren Kosten voll von einem Vers1cherungstrager ubernommen werden, erhalten je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit einen Zuschuß bis zum 
Ende des 2 bzw. 4. Monats Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten Je nach Familienstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zw1scher. 
dem Krankengeld und 70 % bzw. 90 % des Netcoarbeitsentgelts. 

Vermbgensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Jahresleistung in Hohe von 173 Tarifstundenlohnen. 
,) ' 

/ t 
20t1'\2 Chemische ln<tustrie in Berlin (West) 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= Tariflohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsda
1

ller fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Ar~e1tnehmer 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage Be, vollkont1nu1erl1cher Wechselschichtarbeit zusatzlich 3 Urlaubstage. 

Urlaubsgeld m Hohe von 20 DM Je tariflichen Urlaubstag. 

Bezahlung bei Krankhe11 11 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbeiter, deren Kosten voll von einem Vers1cherungstrager ubernommen werden, erhalten je nach Dauer der Betnebszugehongke1t einen Zuschuß bis zum 
Ende des 2. bzw. 4. Monats. Arbe1ter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten je nach Familienstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 
dem Krankengeld und 70 % bzw. 90 % des Nettoarbeitsentgelts. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Jahressonderzahlung in Hohe eines 13 tariflichen Monatseinkommens. 

210 Kunststoffverarbeitung 

210 1 Kautschuk-, asbest- und kunststoffverarbeitende Industrie in Hamburg 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzugllch 5 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehongke1t 20 - 26 Arbeitstage 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 28 DM Je tariflichen Urlaubstag 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 20 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte Jahresle1stungspram1e m Ho~e von 174 Tanfstundenlohnen zuzuglich 10 % 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 
Sonderzahlungen 

210 2 Kunststoffverarbeitende Industrie in Hessen 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 

Je nach Alter 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Fetertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsgeld ,n Hohe von 20 DM 1e tariflichen Urlaubstag 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 
Fur Bezugsberechtigte Jahresabschlußle1stung in Hohe von 173 Tanfstundenlohnen. 

210 3 Kunststoffverarbeitende Industrie m Bayern 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= Tanflohnsatz zuzugllch 15 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigke1t 20 - 25 Arbeitstage, ab 40 Jahren und 20 jahnger 891:nebszugehorigkeit 25 Arbeitstage. 

Urlaubsbezahlung 1) flir er-
wachsene Arbettnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 20 DM Je Urlaubstag 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Be1ugsberecht1gte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Jahresabschlußzahlung in Hohe von 173 Tanfstundenlohnen. 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 
UrlaubsdauP.r fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 1 )fur er­

wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

215 Gummi- und Asbestverarbeitung 

215 1 Gummrwarenindustrie in Niedersachsen 

40 Stunden. 
Akkordrichtsatz= tariflicher Akkordgrundlohn zuzugl1ch 10 %. 

Je nach Alter 21 - 25 Urlaubstdge, wobei, mit Ausnahme der Sonn- und gesetzlichen Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsgeld m Hohe von 20 DM Je Urlaubstag 

Fur Bezugsberechtigte 20 DM monatlich 
Fur Bezugsberechtigte Jahresle1stungspram1e m Hohe von 173 Tarifstundenlohnen. Maßgebend ist der Mittelwert des 1m Kalendeqahr der Auszahlung 

fur den einzelnen Arbeitnehmer geltenden Tarifgrundlohnes fur Zeitlohner. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hmaus 
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Arbeitszeit 
Leistungslohn 

Sozialzulagen 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermbgensw,rksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 > fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermbgenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 

Urlaubsdauer fUr erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 > fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

215 Gummi- und Asbestverarbeitung 

216 2 Gummiindustrie in Haaan 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz= tariflicher Akkordgrundlohn zuzüglich 5 %. 

Hausstandszulage fur den mcht erwerbstätigen Ehegatten ,n Höhe von je 2 Pf je Arbeitsstunde. 

Je nach Alter 21 - 25 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme der Sonn- und gesatzlichen Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsgeld in Hohe von 20 DM Je Urlaubstag. 

Für Bezugsberechtigte 20 DM monatlich. 

Filr Bezugsberechtigte Jahrespramie in Höhe von 173 Tarifstundenlohnen zuzuglich 10 %. Der Errechnung wird die Tariflohngruppe zugrunde gelegt, 
auf die der Arbeitnehmer in dem der Auszahlung vorhergehenden Monat uberw1egend Anspruch hatte. 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und E.rden 

220 1 Natuntein- und Naturwerkstein-Industrie in Niedenadlsan und Ostwestfalen 

40Stunden. 

Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20 %. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der Sonn- und gesetzlichen Feiertage, 5 Tage je Woche 
als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsgeld in Höhe von 12 DM je Urlaubstag. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 
Fur 8ezugsberecht1gte Sondervergutung in Höhe von 410 DM. 

2211s 2 Industrie dar Steine und Erden in Haaan (hier: Natuntein-, Zement-, Kalk-, Gips- und Ziegelindustriel 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzüglich 20 %. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 - 24 Arbeitstage wobei, mit Ausnahme der Sonn- und gesetzlichen 
Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsgeld in Hohe von 15 DM je Urlaubstag. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Fur Bezugsberechtigte Jahressondervergutung in Hohe von 300 DM. 

220 3 Industrie dar Steine und Erden in den Rag. - Bez. Koblenz und Trier, den Städten Mainz und Worms sowie den Ldkn. Mainz - Bingen und 
Alzey - Worms 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 

40Stunden. 
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzüglich 20 %. 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 17 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten. Arbeitnehmer unter Tage 

erhalten einen Zusatzurlaub von 2 Tagen. 

Urlaubsgeld ,n Höhe von 15,28 DM Je Urlaubstag. 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Urlaubsbezahlung 1 > fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Verm6genswirksame Leistung 
Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte Jahressondervergütung von 100 Tarifstundenlohnen. 

220 4 Schotterbetriebe in Bay!rn 

Arbeitszeit 40 Stunden. 
Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 19 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 

gelten. 
Urlaubsbezahlung 1 > fur er-

wachser.e Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Höhe von 17 DM Je Urlaubstag 

VermOQenswirksame Leistung FiJr Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 

220 5 Granitwarkstein- und Schleiferei- sowie Pflastantainbatriebe in Bayern 

40 Stunden 
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzughch 15 %. 

_ Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 19 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage 

gelten. 
Urlaubsbezahlung 1 > fur er­

wachsene Arbeitnehmer 
Vermbgenswirksame Leistung 

Urlaubsgeld in Hohe von 17 DM je Urlaubstag. 

FiJr Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

220 6 Baustoff- und Natunteinindustrie im Saarland 

Arbeitszeit 40 Stunden. 
Leistungslohn Akkordrichtsatze in DM - Betragen im Lohntarifvertrag. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 15 - 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

Arbeitnehmer unter Tage erhalten einen Zusatzurtaub von 1 Tag. 
Urlaubsbezahlung 11 für er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Höhe von 15 DM je Urlaubstag. 
Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Sonderzahlungen Jahressonderzahlung von 97 Tarifstundenlöhnen. 

1) Über die gesetzliche Aegetung hinaus. 
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220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden. 

220 7 Zementindustrie in Niedersachsen 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tarifltcher Zeitlohn zuzuglich 20 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 21 - 25 Arbeitstage. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld an Hohe von 3 Tarifstundenlehnen der Lohngruppe lll ie Urlaubstag. 

Vermogenswirksame Leastung Für Bezugsberechtigte 52 DM monatlich 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte 173 Tarifstundenlehne als Jahresabschlußzahlung. 

220 8 Zementindustrie in Nordrhein · Westfalen 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 21 - 25 Arbeitstage. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaub!.geld m Hohe von 3 Tarifstundenlohnen der Lohngruppe 111 Je Urlaubstag. 

Vermogensworksame Leastung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte 173 der am 30. Juni geltenden Tarifstundenlöhne als Jahreszahlung. Auf die Jahreszahlung ast das Weihnachtsgeld anrechenbar. 

220 9 Zementindustrie in Baden · Württemberg 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leastungslohn Akkordrichtsatz = tarifltcher Zeitlohn zuzuglich 20 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 17 - 22 Werktage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Wochenfeiertage,<11e Werktage Montag bis 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
Freitag als Urlaubstage gelten. 

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Höhe von 10 DM Je Urlaubstag. 

Vermogenswikrsame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

Sonderzahlungen Jahressonderzahlung in Hohe von 60 Tarifstundenlohnen nach den Jeweils am 31. 10. des laufenden Jahres gult1gen Satzen. 

220 10 Zementindustrie in Bayern 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leostungslohn Akkordrichtsatz = tarifltcher Zeitlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der BetriebszugehOrigkeit 19 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage 

gelten. 
Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 17 DM Je Urlaubstag. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

220 11 Kalkindustrie im rechtsrhe1n1schen Teil des Reg. • Bez. Düsseldorf 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 21 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. Vollkontanu,erliche Schacht· 

betriebe zusatzlich 1 - 3 Urlaubstage. 
Urlaubsbezahlung 1) fur er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld je Urlaubstag m Hohe von 3 Tarifstundenlohnen der Lohngruppe 4. 

Vermogensw1rksame Leistung FUr Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte Jahresabschlußzahlung m H6he von 173 Tarifstundenlbhnen 

220 12 Ziegel· und Dachziegelindustrie in Hamburg, Schleswig· Holstein, Reg. ·Bez.Stade und Llineburg 

Arbeitszeit 41 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tarifltcher Zeitlohn zuzuglich 20 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 18 - 26 Arbeitstage, wobei Samstage, Sonn· und Feiertage nicht als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 18 DM je Urlaubstag. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahresvergutung in Hohe von 125 Tarifstundenlehnen. 

220 13 Ziegel· und Dachziegelindustrie in Niedersachsen (ohne Ostfriesland und Oldenburg) 

Arbe1tsze1t 41 Stunden. 

Leistungslohn Akkordnchtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20 %. 

Urlaubsdauer fur rwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 18 - 26 Arbeitstage, wobei Samstage, Sonn- und Feiertage nicht als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 18 DM Je Urlaubstag. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

Sonderzahlungen Jahressondervergutung 1n Hohe von 125 Tanfstundenlohnen 

1\ Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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220 Gewinnung und Verarbeitung von Stein~n und Erden. 

· 220 14 Ziegelindustrie 1n Nordrhein - Westfalen 
Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 
1 41 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Zeitlohn zuzughch 20 %. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Je r 3ch Alter und Dauer der Betnebszugehbrigkeit 18 - 26 Arbeitstage, wobei Samstage, Sonn- und Feiertage nicht als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsgeld in Hohe von 18 DM je Urlaubstag. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Jahressondervergutung m Hohe von 125 Tarifstundenlohnen 

220 15 Z1egehndustroe in der Pfalz 

A1 l'e1tszeit 41 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Zeitlohn zuzugllch 20 %. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehor1gkeit 18 - 26 Arbeitstage, wobei Samstage, Sonn- und Feiertage nicht als Urlaubstage gelten. 
Urlaubsbezahlung 1 l fur er-

wachsene Arbe1tne~mer Urlaubsgeld in Hohe von 18 DM 1e Urlaubstag. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahressondervergutung in Hohe von 125 Tarifstundenlöhnen. 

220 16 Ziegelindustrie m Baden - Württemberg 

Arbe1tsze1t 41 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzughch 20 %. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehongkeit 18 - 26 Arbeitstage, wobei Samstage, Sonn- und Feiertage nicht als Urlaubstage gelten. 
Urlaubsbezahlung 1) fur er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 18 DM je Urlaubstag. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahressondervergutung m Hohe von 125 Tanfstundenlohnen. 

220 17 Ziegelindustrie in Bayern 

Arbe1tsze1t 41 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Zeitlohn zuzugllch 20 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehongke1t 18 - 25 Werktage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Werktage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 17 DM je Urlaubstag. 

Verniogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahresschlußzahlung m Hohe von 125 Tanfstundenlohnen. 

220 18 Feuerfeste Industrie-in Rheinland - Pfalz (ohne den ehemaligen Reg. - Bez. Pfalz) und Niedersachsen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatze in Pf - Betragen 1m Lohntarifvertrag angegeben. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 17 - 24 Arbeitstage, wobei, mtt Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten. Arbeitnehmer unter Tage und 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
Schichtarbeiter m voll· und te1lkontmu1erlicher Schicht erhalten 2 zusatzllche Arbeitstage. 

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 15,40 DM je Urlaubstag. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahressondervergutung 1n HOhe von 173 Tar1fstundenlohnen. 

220 19 Kalksandsteinindustrie in Schleswig - Holstein und Hamburg 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzugllch 20 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t 15 - 24 Werktage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Werktage gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 17 DM Je Urlaubstag. 

Vermbgenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

Sonderzahlungen Jahressondervergutung m Hohe von 50 % des tariflichen Monatsverdienstes 

220 20 Kalksandsteinindustrie in Niedersachsen, Nordrhein - Westfalen und Bremen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tar1fl1cher Zeitlohn 'zuzuglich 20 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehongkeit 15 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeits-

tage gelten. 
Urlaubsbezahlung 11 !ur er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in HOhe von 17 DM 1e Urlaubstag. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

Sonderzahlungen Jahressondervergutung 1n Hbhe von 50 % des tanflichen Monatsverdienstes. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus. 
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Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbe1nehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden. 

220 21 Betonsteingewerbe in Niedersachsen 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz= tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20 % 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Tage Montag bis Freitag 
als Urlaubstage gelten. 

Nach e1njahriger Betriebszugehon3ke1t Urlaubsgeld in Hohe von 19 DM je Urlaubstag. 

Fur Bezugsberechtigte 46 DM monatlich. 

Jahressondervergutung m Hohe von 40 % des tanfllchen Monatsverdienstes. 

220 22 Betonsteingewerbe on Nordrhein· Westfalen 

40 Stunden. 

Akkordnchtsatz = tanfl1cher Zeitlohn zuziJglich 20 %. 

Je nach Alter und Dauer rier Betnebszugehongke1t 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Tage Montag bis Freitag 
als Urlaubstage gelten. 

Nach einjahnger Betnebszugehongke1t Urlaubsgeld m Hohe von 19 DM Je Urlaubstag. 

Fur Bezugsberechtigte 46 DM monatlich. 

Jahressondervergutung in Hohe von 40 % des tariflichen Monatsverd,enstes. 

220 23 Industrie der Steine und Erdero 1n Hessen (hier: Betonstein· und Leichtbauplatten· Industrie, Sand- und Kiesgruben) 

41,25 Stunden 

Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20 %. 

Je nacn Alter und Dauer der Betnebszugehorigkeit 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Felertage, 5 Tage 

Je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsgeld ,n Hohe von 15 DM je Urlaubstag. 

Fur Be,ugsberecht1gte 39 DM monatlich. 

Jahresabschlußzahlung in Hohe von 300,- DM. 

220 24 Industrie der Steine und Erden m Baden · Württemberg (hier: Beton· und Fertigteilindustrie) 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz :::r tarifl1cher Zeitlohn zuzugllch 20 % 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 17 - 22 Werktage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Tage Montag bis Freitag als 

Urlaubstage gelten. 
Urlaubsbezahlung 1) fur er· 

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 15 DM Je Urlaubstag. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

220 25 Beton- und Betonfert1gteilindustrie sowie das Betonsteinhandwerk 1n Bayem 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= in Pf· Betragen 1m Lohntarifvertrag angegeben. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter •Jnd Dauer der Betnebszugehongke1t 19 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage 

gelten 
Urlaubsbezahlung 1 l fur er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 17 DM je Urlaubstag. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

224 Feinkeramik 

224 2 Feinkeramische Industrie Nordwestdeutschlands 

40 Stunden. 

Leistungsentlohnung bei Stuckakkorden Uber Stuck· bzw. Geldakkordpreisen, bei Zeitakkorden uber Stundengeldfaktoren geregelt. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 19 - 25 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 
gelten. 

Urlaubsgeld in Hohe von 15 DM je tariflichen Urlaubstag, zusatzlich durchschnittliche prozentuale Veranderung der TanflOhne 
der Lohngruppe 7. 

Fur Be,ugsberecht1gte 26 DM monatlich. 

Jahresschlußzahlung 1n Hohe eines monatlichen Tar1fe1nkommens. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus. 158 



224 Feinkeramik 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

224 3 Keramische Wand- ~nd Bodenfliesenindustrie in Bremen, Hamburg, Niedenachsen, Nordrhein • westfalen und Schleswig • Holstein 

40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 für er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermögenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 > fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 

LetStungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Leistungsentlohnung bei Stuckakkorden uber Stuck- bzw. Geldakkordpreisen geregelt, bei Zeitakkorden gilt als Berechnungsgrundlage der tarifliche 
Lohntafelsatz. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongkeit 19 - 25 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 
gelten. 

Urlaubsgeld in Hohe von 15 DM je tariflichen Urlaubstag, zu~tzhch durchschnittliche prozentuale VerSnderung der 

Tariflöhne der Lohngruppe 7. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Fur Bezugsberechtigte Jahresschlußzahlung 1n Hohe eines monatlichen Tanfeinkommens. Auf die Jahresschlußzahlung sind anrechenbar Weihnachtsgi;ld, 

Jahressonderzahlungen und div1dendenbezogene Zahlungen. 

224 4 Keramische Industrie und die Glasveredelung in Rheinland· Pfalz (ohne Reg.· Bez. Pfalz) 

40 Stunden. 

Akkordnchtsatze 1n Pf· Betragen 1m Lohntarifvertrag angegeben. 

Je nach Alter 1m Eintrittsjahr i'7 bzw. 18 Arbeitstage, danach 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahnie geseulicher Feiertage, 5 Tage je Woche als 

Arbeitstage gelten. Arbeiter unter Tage und Sch1chtarbe1ter erhalten 2 Tage Zusatzurlaub. 

Urlaubsgeld ,n Hohe von 15 DM Je tariflichen Urlaubstag, zusatzlich durchschnittliche prozentuale Veranderung der Tariflohne 
der Lohngruppe 7. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Jeder Arbeitnehmer hat Anspruch auf eine JahressondervergiJtung von 93 Tanfstundenlohnen. 

224 5 Femkeramische Industrie in Baden · Württemberg 

40 Stunden. 

Akkordnchtsatz = tarifllcher Zeitlohn zuzuglich 20 %; Zeitakkorde iJber Stundengeldfaktoren gesondert geregelt. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage 

gelten. 

Urlaubsgeld in Hohe von 15 DM Je tanfllchen Urlaubstag, zusatzlich durchschnittliche prozentuale Veranderung der Tariflbhne 

der Lohngruppe 7. " 

Fur Bezugsberechtigte Jahresschlußzahlung in Hohe eines monatlichen Tarifeinkommens. Auf dte Jahresschlußzahlung sind anrechenbar Weihnachtsgeld, 

Jahressonderzahlungen und d1v1dendenbezogene Zahlungen. 

224 6 Femkeramische Industrie in Bayern 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz = tarifllcher Zeitlohn zuzughch 20 %; Zeitakkorde uber Stundengeldfaktoren gesondert geregelt. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 - 24 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahm• gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 

gelten. 

Urlaubsgeld in Hohe von 15 DM je tanfhchen Urlaubstag, zusatzlich durchschnittliche prozentuale Veranderung der Tariflöhne 
der Lohngruppe 7. · 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Bezugsberechtigte erhalten ein 13. Monatseinkommen und Arbeitnehmer unter 8 Jahren Betriebszugehongkeit je nach Dauer 

zwischen 40 % und 80 % des sich am 30. Juni ergebenden Monatseinkommens. 

224 7 Speckstein- und Steatit· Industrie m Bayern 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz fur Stuckakkorde = tariflicher Zeitlohn zuzüglich 20 %; Zeitakkorde uber Stundengeldfaktoren gesondert geregelt. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongkeit 18 - 24 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 

gelten. 

Urlaubsgeld ,n Hohe von 15 DM je tariflichen Urlaubstag. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

40 Stunden. 

230 Eisen· und Stahlerzeugung (einschl. -halbzeugwerke) 

230 1 E11en· und Stahlindustrie m Nordrhein · Westfalen 

Akkordlohn entspricht den Zeitlohnsatzen. 

Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten, 
wenn 2/3 des Urlaubs tn der Zeit von Oktober bis Marz genommen werden, zusatzllch 1 Tag. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Der Arbeiter hat An~pruch darauf, daß die jahrlichen betrieblichen Sonderzahlungen, wie Jahresabschlußvergutung, Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld, 

110 % eines Monatsemkommens nicht unterschreiten. 

1) Uber dte gesetzhche Regelung hinaus 
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230 Eisen- und Stahlerzeugung (einschl. -halbzeugwerke) 

230 2 Oberpfälzische Huttenindustrie (Eisenwerk· Gesellschaft Max1mihanshütte m.b.H.I 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tar1fl1cher Zeitlohn der hochsten Altersstufe. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, zusatzlich 2 Arbeitstage Erschwern,surlaub. 
Urlaubsbezahlung 1 l fur er-

wachsene Arbeitnehmer 50 % der Urlaubsvergutung 
Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Weihnachtszuwendung in Hohe von ca. 75 % der ermittelten Monatslohnsumme, die restliche Summe (ca 5 %) 1st unter Berucks1cht1gung des Familien-
standes und der Dauer der Betnebszugehorigke1t auszuschutten. 

230 3 Eisenschaffende Industrie im Saarland 
Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz entspricht dem Zeitlohn. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter 18 - 24 Arbe1tsta,:e, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 
Urlaubsbezahlung 1 l fur er-

wachsene Arbeitnehmer 30 % der Urlaubsvergutung. 
Vermbgensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 
Sonderzahlungen Die jahrlichen Sonderzahlungen wie Weihnachtsgeld und Jahresabschlußvergutung durfen 100 % eines Monatseinkommens nicht unterschreiten. 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

G1eßere1zulage 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

231 Metallverarbeitende Industrie 

231 1 Eisen·, Metall- und Elektroindustrie ,n Schleswig · Holstein 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz in Pf · Betragen 1m Lohntarifvertrag angegeben. 
Flir Handfarmer, Maschinenfarmer und Kernmacher 15 Pf je Arbeitsstunde. 

Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je W0che als Arbeitstage gelten. 

50 % der Urlaubsvergutung. 

Nach 6monat1ger Betriebszugehorigke1t Beihilfe m Hohe von 50 % des infolge Krankheit ausgefallenen Nettoarbeitsentgeltes fur die Tage, an denen 
der Arbeitnehmer kein Krankengeld und damit auch keinen Arbe1tgeberzuschuß erhalt. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Für Bezugsberechtigte 10 - 40 % eines Monatsverdienstes. 

231 2 Eisen- und Metallindustrie und Metallhandwerk in Hamburg 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Le,stungslohn Akkordrichtsatz 1n DM - Betragen 1m Lohntarifvertrag angegeben. 
Gießereizulage 8 % des Ecklohns (nicht akkordfah1g). 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 
Urlaubsbezahlung 11 fur er-

wachsene Arbeitnehmer 60 % der Urlaubsvergutung. 
Vermögenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte 10 - 40 % eines Monatsverdienstes. 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

G1eßere1zulage 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 für er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Le,stungslohn 

Gießereizulage 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1) 

Vermogensw1rksame Leistung 
Sonderzahlungen 

231 3 Niedersachsische Metallindustrie (ohne nordwestliches Niedersachsen und Osnabrück) 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Grundlohn. 
D1e Gießereizulage betragt mindestens 6,5 % vom Grundlohn der Lohngruppe VIII in Ortsklasse 1. 

Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten 

50 % der Urlaubsvt>rgutung 

Fur Bezugsberechtig1e 26 DM monatlich. 
Fur Bezugsberechtigte 10 - 50 % eines Monatsverdienstes. 

231 4 Metallindustrie im Unterwesergebiet (ohne Werften) 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= Grundlohn. 

Die G1eßere1zulage betragt 8 % des Ecklohns 

Je nach Alter 22 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten 

50 % der Urlaubsvergutung. 
Nach 6 monatiger Betriebszugehorigkeit 50 % ( nach einer Betriebszugehongkeit von mehr als 5 Jahren 65 %) des infolge Krankheit ausgefallenen 

Nettoarbeitsentgeltes fur'd1e Tage, an denen der Arbeitnehmer kein Krankengeld und damrt auch keinen Arbe1tgeberzuschuß erhalt. 
Für Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Fur Bezugsberechtigte 10 - 40 % eines Monatsverdtenstes. 

1) Uber die gesetzhche Regelung hinaus. 
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231 Metallverarbeitende Industrie 

231 5 Eisen-, Metall· und Elektroindustrie in Nordrhein· Westfalen (ohne die Kreise Detmold und Lemgo) 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatze im Lohntarifvertrag in DM · Betragen angegeben. 
G1eßere1zulage 80 Pf je Stunde. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 50 % der Urlaubsvergutung. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Sonderzahlungen Ftir Bezugsberechtigte 10 - 40 % eines Monatsverdienstes. 

Arbe1tsze1t 
Leistungslohn 

231 6 Eisen·, Metall· und Elektroindustrie in Hessen 

40 Stunden. 
Akkordrichtsatze ,n DM= Betragen 1m Lohntarifvertrag angegeben 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

50 % der Urlaubsvergutung. 
Das zusatzilche Entgelt je Krankheitstag errechnet sich aus der Summe der Vergutungen fur Mehr·, Nacht·, Sonn- und Feiertagsarbeit geteilt durch 

den Devisor 65; es ist für mindestens 12 Wochen zu zahlen. 
Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Ftir Bezugsberechtigte 10 - 40 % eines Monatsverdienstes. 

231 7 Eisen·, Metall· und Elektroindustrie 1n Rheinland· Pfalz 

Arbeitszeit 40 Stunden. 
Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Akkordgrundlohn zuztiglich 3,5 %. 
Urlaubsdauer für erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage 1e Woche al,Arbe1tstage gelten. 
Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 

wachsene Arbeitnehmer 50 % der Urlaubsvergutung. 
Vermbgenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte Je nach Dauer der Betriebszugehortgkeit 10 - 40 % eines Monatsverdienstes. 

231 8 Metallindustrie in Nordwtirttemberg · Nordbaden 

Arbeitszeit 40 Stunden 
Leistungslohn Akkordrichtsatz ,n DM · Betragen im Lohntarifvertrag angegeben. 
Gießereizulage In der Ecklohngruppe der Ortsklasse I A 0.42 DM, die ubrigen Lohngruppen werden in entsprechender Relation errechnet 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugeh6rigke1t 20 - 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je 

Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer 50 % der Urlaubsvergutung. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte Je nach Dauer der Betnebszugehongkett 10 - 40 % eines Monatsverdienstes 

231 9 E,sen·, Metall· und Elektroindustrie in Sudwürttemberg · Hohenzollern (einschl. Schwarzwaldar Uhrenindustrie) 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 
Leistungslohn Akkordrichtoatz entspricht dem tariflichen Grundlohn zuzugilch 10 % 

Gießereizulage 60 Pf Je Arbeitsstunde 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigkeit 20 - 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je 

Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 50 % der Urlaubsverglltung. 

Vermdgenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte je nach Dauer der Betr1ebszugehorigkeit 10 - 40 % eines Monatsverdienstes 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 
Urlaubsdauer für erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermbgenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

231 10 Eisen· und Metallindustrie in Südbaden 

40 Stunden. 
Die Akkordrichtsatze entsprechen dem Tariflohn der Jeweiligen Lohngruppe. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehbrigkeit 20 - 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je 
Woche als Arbeitstage gelten. 

50 % der Urlaubsvergütung. 
Für Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Für Bezugsberechtigte je nach Dauer der Betriebszugehbrigkeit 10 - 40 % eines Monatsverdienstes 

231 11 Metallindustrie in Bayern 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 
Leistungslohn Akkordrichtoatz = tariflicher Akkordgrundlohn zuzüglich 10 %. 

Gießereizulage 50 Pf Je Arbeitsstunde; ftir Arbeiter, die besonders großen Erschwernissen auogesetzt sind, 60 Pf je Stunde. 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l ftir er· 
wachsene Arbeitnehmer 50 % der Urlaubsvergi.Jtung. 

Vermögenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte je nach Dauer der Betnebszugehorigke1t 10 - 40 % eines Monatsverdienstes. 

1) Uber die gesetzliche Regelu11g hinaus 
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Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

VerlllOgenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

231 Metallverarbeitende Industrie 

231 12 Eisen-, Metall- und Elektroindustrie im Saarland 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz m DM · Betragen 1m Lohntarifvertrag angegeben. 

Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten. 

50 % der Urlaubsvergutung. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Fur Bezugsberechtigte Je nach Dauer der Betnebszugehorigkeit 10 - 40 % eines Monatsverdienstes. 

239 Schlosserei, Schweißerei, Schleiferei und Schmiederei 

239 1 Schlosser- und Maschinenbauerhandwerk in Niedersachsen 

Arbe1tsze1t • 40 Stunden 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzugllch 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t 15 - 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Wochenfejertage, 5 Tage je Woche als 

Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 lfur er-
wachsene Arbeitnehmer 30 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermogenswirksame Le,stung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t 10 "T ~O % eines Monatsverdtenstes. 

239 2 Schlosser-, Maschinenbauor- und Schmiedehandwerk in Nordrhein · Westfalen. 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten 

Urlaubsoezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Nach emJahnger ununterbrochener Betnebszugehon~ke1t Urlaubsgeld in Hohe von 30 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermogensw1rksame l,.e1stung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 
Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte Je nach Dauer der Betnebszug~horigke1t 10 - 40 % eines Monatsverdienstes. 

239 3 Sl"hlosser· und Masch,nenbauerhandwerk in Hessen 

Arbeitszeit 40 Stunden 

Leistungslohn Akkordnchtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzugl1ch 10 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 'l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 40 % der Urlaubsvergutung 

Vermogenswtrksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte 10 - 40 % eines Monatsverdienste,; 

239 4 Schlosser- und Maschmenbauerhandwerk in Baden - Wurttemberg 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 
Leistungslohn Der Akkordrichtsatz entspricht dem Zeitlohn der Jeweils hochsten Altersgruppe. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, Mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten 

Urlaubsbezahlung 1 l flir er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 50 % der Urlaubsvergutung. 

Verm(>Qensw1rksame Leistung Fur Bezugsberecht•gte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte 10 - 40 % eines Monatsverdienstes 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlauhsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

244 Straßenfahrzeugbau 

244 1 Volkswagenwerk AG Wolfsburg 

40 Stunden 

Akkordnchtsatz = Grundlohn. 

Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage m vollkontmu1erl1ch arbeitenden Abteilungen 23 - 28 Arbeitstage 

UrlPubsgeld 1n Hohe von 50 % der Urlaubsvergutung. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 
We1hnachtsgrat1f1kat1on Je nach Alter, Familienstand und Dauer der Betriebszugehongke1t 40 - 116 % des 48fachen fur den Monat Oktober erm1ttPlt1•11 

Durchschnittsstundenverdienstes der Akkord· und Ze1tlohnemp;_ :,"'' aller Werke Alle Werksangehongen, deren Arbe1tsverhaltn1s am 30 Juni des 
Jahres besteht, erhalten 96 % emes Zwolftels thres 1m Vorjahr erzielten Bruttoarbe1tse1nkommens. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hmaus 
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Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer flir erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l für er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Verm6genswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbei1nehmer 

,Urlaubsbezahlung 1 l für er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Arbeitszeit 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 1 l fur er­

wachsene Arbeitnehmer 
Vermögenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

244 Straßenfahrzeugbau 

244 2 Kraftfahrzeughandwark in Schleswig - Holstein 

40Stunden. 

Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 15 % 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 18 - 25 Werktage, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage ja Woche als Arbeits-
tage gelten, wird der Urlaub aus betrieblichen Grunden in der Zeit vom 1.10 - 31.3. genommen, orhöht sich der Urlaub um 1 weiteren Urlaubstag. 

30 % des gesetzlichen Urlaubsentgelts. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Fur Bezugsberechtigte 24 % des errachneten Monatsverdienstes. 

40 Stunden. 

Betrieblich vereinbart. 

244 3 Kraftfahrzeuginstandsatzungsbetriebe in Niedanachsen 

Je nach Alter 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsgeld nach einjahriger Betriebszugehorigke1t in Höhe von 40 % des gesetzlichen Urlaubsentgelts. 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

244 4 Kraftfahrzeughandwerk und -gewerbe und Kraftfahrzaughandel in Nordrhein - Wastfalen 

40 Stunden. 

Je nach Alter 19 - 25 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage zahlen. 

Urlaubsgeld in Hohe von 40 % des Urlaubsentgeltes. 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit 10 - 25 % des Tariflohnes der Lohngruppe des Arbeiters multipliziert mit 173, bei Wochen lohnen multipliziert 
mit 4,33. 

244 5 Kraftfahrzeughandwark und 1J9Warbe und Kraftfahrzeughandel in Hessen 

Arbeitszeit 40 Stunden. 
Le,stungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuztiglich 15 %. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 
Urlaubsbezahlung 11 fur er· 

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Höhe von 40 % des Urlaubsentgeltes 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehorigke,t 10 - 40 % des durchschnittlichen Bruttomonatslohnes in der Zeit von Januar bis Oktober eines jeden Jahres. 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

244 6 Kraftfahrzeuggewerbe in Rheinland · Rheinhassen 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 10 %. 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehcirigke1t 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage 

gelten, wird der Urlaub aus betrieblichen Grunden in der Zeit vom 1.10. - 31.3. genommer., erhoht sich der Urlaub um 2 Arbeitstage. 
Urlaubsbezahlung 11 fur er­

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 40 % des Urlaubsentgeltes. 

Fur Be2ugsberecht1gte 26 DM monatlich. Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t 10 - 40 % des Jeweils durchschnittlichen monatlichen Bruttolohnes in den Monaten Januar bis Oktober eines 
Jeden Jahres. 

244 7 Kraftfahrzeughandwerk in der Pfalz 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 
Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 20 %. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1) fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Zusatzllches Urlaubsgeld in Hohe von 40 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermogensw1rksame Leistung FUr Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betr1ebszugehcir1gke1t 10 - 40 % des Tariflohnes seiner Lohngruppe multipliziert mit 173. 

244 8 Kraftfahrzeughandwerk und -gewerbe und Kraftfahrzaughandel in Baden · Württemberg (ohne Südbaden) 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Es wird grundsatzl1ch der Tariflohn garantiert. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, m,t Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. Nach 251ahr1ger 

Betriebszugehorigkeit. zusatzlich 1 Urlaubstag fur Jubilare. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 50 % der Urlaubsvergutung. 

Vermogensw1rksame Leistung Für Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehongkeit 10 - 40 % des durchschnittlichen Monatsverdienstes in den Monaten Januar bis Oktober 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus. 
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244 Straßenfahrzeugbau 

244 9 Kraftfahrzeughand-rk und Kraftfahrzeughandel in Bayern 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
A, be,tnehmer Je nach Alter 19 - 25 Arbeitstage, wobei je Woche 5 Arbeitstage als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1) fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Zusatzllches Urlaubsgeld von 40 % der Urlaubsvergut1ing. 

Vermogenswtrksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t 10 - 40 % des durchschnitthchen Monatsverdienstes der letzten 3 Monate. 

246 Schiffbau 

246 1 Schiffswerften 1m Reg. - Bez. Aurich und Stadt Papenburg 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz== Tariflohn zuzu~ 11ch 8 %, fur Werften, die nur die Tat1gke1tsgruppen 1 - IV emgefuhrt haben, 10 % 

Gießereizulage 13 Pf 1e Stunde. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbe1tnenmer Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage 1e Woche als Arbeitstage gelten 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer 50 % der Urlaubsvergutung. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte 10 - 40 % emes Monatsverdienstes. 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

G1eßeretzulage 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1) 

Vermogenswirksame Leistung 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

246 2 Metallindustrie im Unterwesergebiet (hier: See-, Fluß-, Kusten- und Bootswerften) 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz m DM · Betragen im Lohntartfvertrag. 

25 Pf Je Stunde. 

Je nach Alter 18 - 24 Arbeitstage, wobei, m1t Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Wocne als Arbeitstage gelten 

30 % der Urlaubsvergutung. 

Beihilfe Je nach Dauer der Betrtebszugehortgke1t m Hohe von 50 bzw. 65 % des mfolge der Krankheit ausgefallenen Netto· Arbeitsentgeltes fur 
hochstens 3 Krankheitsfalle 1m Jahr 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

252 Feinmechanik und Optik 

252 1 Orthopildie-, Chirurg1emechan1ker- und Bandag15tenhandwerk im Bundesgebiet (ohne Bayern) und Berlin iWestl 

40 Stunden. 

Je nach Alter 22 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten 

Urlaubsgeld in Hohe von 30 % der Urlaubsvergutung. 

40 Stunden. 

258 Herstellung von Musikinstrumenten, Sportgeräten, Spiel- und Schmuckwaren 

258 1 Schmuck- und Metallwarenindustrie im KretS Birkenfeld 

Akkordrichtsatz= Tariflohn des 19jahrigen Arbeiters der 1ewe11tgen Lohngruppe 

Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten. 

50 % der Urlaubsvergutung 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Je nach der Betrtebszug"!hor19ke1t 10 - 40 % eines Monatsverdienstes. 

258 2 Schmuck-, Silberwaren·, Edelmetall- und Uhrenindustrie ,n Baden - Wurttemberg 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz m DM · Betragen 1m Jeweils gult1gen Lohntarifvertrag 

Arbeitnehmer Je nach Alter 20 - 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 
Urlaubsbezahlung 1 l fur er-

wachsene Arbeitnehmer 50 % der Urlaubsvergutung. 
Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betrtebszugehorigke1t 10 - 40 % eines Monatsverdienstes 

1) Uber die gesetzliche Regelung hmaus 
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260 Säge- und Holzbearbeitungswerke 

260 1 Sägeindustrie in Niedersachsen 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Zeitlohn zuzuglich 15 %. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Beschaft1gungs1ahr 20 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag - Freitag als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 30 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Zur Einführung eines 13. Monatsgehaltes erhalten alle Arbeitnehmer 45 % des durchschnittlichen Monatsverdienstes. 

Arbe1tsze1t 
Leistungslohn 

260 2 Sägeindustrie in Nordrhein · Westfalen 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Zeitlohn zuzüglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Je nach Alter und Beschaft1gungsjahr 20 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag - Freitag als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsgeld in Hohe von 30 % des Urlaubsentgeltes. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. Vermogensw1rksame Leistung 
Sonderzahlungen Zur Einführung eines 13. Monatsgehaltes erhalten alle Arbeitnehmer 45 % des durchschnittlichen Monatsverdienstes. 

260 3 Sägeindustrie in Hessen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Zeitlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Beschaftigungsjahr 20 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag - Fraitag als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld ,n Hohe von 30 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermbgenswirksamc Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Sonderzahlung in HOhe von 45 % des durchschnittlichen Monatsverdienstes. 

260 4 Sageindustrie und verwandte Betriebe in Rheinland - Pfalz 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Beschaftigungsjahr 20 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, ;Jie Wochentage Montag - Freitag als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 30 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Sonderzahlung in Hohe von 45 % Tarifstundenlohnen des Ecklohnes der jeweiligen Lohngruppen. 

260 5 Sägeindustrie 1n Baden · Württemberg 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

LeJStungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Zeitlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Beschaftigungsjahr 20 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag - Freitag als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 30 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermbgenswirksame Leistung Filr Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t 20 - 40 % des durchschnittlichen Monatsverdienstes 

260 6 Sägewerke, Holzhandlungen und verwandte Betriebe in Bayern 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 21 - 28 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag - Freitag als 

Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 45 % eines Bruttomonatsentgelts 

Vermögenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit Sonderzahlung in Hohe von 30 - 50 % eines Bruttomonatseinkommens. 

261 Holzverarbeitung 

261 1 Holzverarbeitende lndustr1e in Schleswig· Holstein 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t 19 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 > fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m HOhe von 35 % des Urlaubsentgelts. 

Vermogensw,rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Sonu,rzahlung 1n HOhe von 45 % eines durchschn1ttl1chen Brutto· Monatsverdienstes als Teil eines 13. Monatseinkommens. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus. 
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261 Holzverarbeitung 

261 2 Holz- und kunststoffverarbeitende Industrie in Hamburg 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Le,stungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betriebszugehor1gke1t 19 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 1 für er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 35 % des Urlaubsentgelts. 

Vermögenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

Sonderzahlungen Sonderzahlung m Hohe von 45 % eines durchschnittlichen Brutto - Monatsverdienstes als Tell eines 13 Monatseinkommens. 

261 3 Holz- und kunststoffverarbeitende Industrie in Niedersachsen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

LP.istungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betr1ebszugehorigke1t 19 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 35 % des Urlaubsentgelts. 

Verm<igenswirksame Le,stung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Sonderzahlung in Hohe von 45 % eines durchschnittlichen Brutto - Monatsverdienstes als Teil eines 13. Monatseinkommens. 

261 4 Holz- und kunststoffverarbeitende Industrie 1n Nordrhein 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Le,stungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t 19 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 35 % des Urlaubsentgelts. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Sonderzahlung in Hohe von 45 % eines durchschnittlichen Brutto - Monatsverdienstes als Teil eines 13. Monatseinkommens. 

261 5 Holzvererbeitende Industrie, Möbelindustrie und Serienmöbelhandwerk in Westfalen - Lippe 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzugllch 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betnebszugehorigke1t 19 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 35 % des Urlaubsentgelts. 

Vermogensw1rksame Leistung FiJr Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Sonderzahlung m Hohe von 45 % eines durchschnittlichen Brutto· Monatsverdienstes als Tell eines 13. Monatseinkommens 

261 6 Holzverarbeitende Industrie (ohne Sperrholzindustrie! in Hessen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Akkordgrundlohn zuzugl1ch 15 % 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 21 - 26 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 

gelten. 

Url~ubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 25 % des Urlaubsentgeltes, mindestens Jedoch DM 17,- pro Urlaubstag. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen 350 DM fur 1 Jahr ununterbrochener Betr1ebszugehor1gke1t 

261 7 Holz- und kunstoffverarbeitende Industrie m Rheinland - Pfalz 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Le,stungslohn Akkordrichtsatz= Akkordgrundlohn zuzugllch 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehor1gke1t 20 - 25 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 

gelten. 

Urlaubsbezahlung 1) fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld ,n Hohe von 17 DM Je Urlaubstag 

Vermbgensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen 350 DM fur 1 Jahr ununterbrochener Betriebszugehorigke1t. 

261 8 Holzindustrie und Kunststoffverarbeitung 1n Württemberg, das Schreiner- und Glaserhandwerk in Baden - Württemberg 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Le,stungslohn Akkordrichtsatz= Akkordgrundlohn zuzugllch 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehor1gke1t 20 - 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage 

gelten. 
Urlaubsbezahlung 1 l fur er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 45 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t 20 - 40 % emes durchschnittlichen "i1onatsemkommens 

11 Uber die gesetzliche Regelung hinaus . 
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261 Holzverarbeitung 

261 9 Holz- und Kunststoffverarbaltanda Industrie in Südbaden 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordnchtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 15 %. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 20 - 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage 
galten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 45 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermögenswirksame Leistung Für Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit Sonderzahlungen in Höhe von 20 - 40 % eines Durchschnittsmonatseinkommens. 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 

261 10 Möbel- und holzverarbaitonda Industrie in Bayern 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 
Urlaubsdauer für erwach5ene 

Arbeitnehmer Je nach Altar und Dauer der Betriebszugehörigkeit 21 - 28 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

gelten. 

Urlaubsgeld 1n Höhe von 45 % des Bruttomonatsentgelts. 
Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. Vermbgenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 30 - 50 % eines Bruttomonatseinkommens. 

261 11 Holz- und kunststoffvararbeitanda Industrie im Saarland 

Arbeitszeit 40 Stunden. 
Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 15 %. 
Urlaubsdauer für erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Beschaftigungsjahr 19 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 
Urlaubsbezahlung 1 l fur er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Höhe von 35 % des Urlaubsentgelts. 
Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 
Sonderzahlungen Nach 3 monatiger Betnebszugeh6rigkeit, 40 % des errechneten Durchschnittsverdienstes. 

262 Holzverarbeitendes Handwerk 

262 1 Tischlerhandwerk in Schleswig · Holstein 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 13 %. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 19 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gasetzl. Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage galten. 
Urlaubsbezahlung 11 für er· 

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 35 % des Urlaubsentgelts. 
Vermogenswirksame Leistung Fiir Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Sonderzahlung in Hohe von 78 effektiven Stundenverdiensten. 

262 2 Tischlarhandwerk in Niedersachsen 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 19 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, S Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Höhe von 35 % des Urlaubsentgelts. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 
Sonderzahlungen Sonderzahlung in Hohe von 78 effektiven Stundenverdiensten. 

262 3 Tischlerhandwerk in Nordrhein · Westfalen 

Arbeitszeit 40 Stunden. 
Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzüglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 19 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Höhe von 35 % des Urlaubsentgelts. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Sonderzahlung in Hohe von 78 effektiven Stundenverdiensten. 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

262 4 Tischlarhandwark in Heaen 

40Stunden. 
Akkordrichtsatz = tariflicher Akkordgrundlohn zuzuglich 15 %. 

Je nach Alter und Dauer der BetriebszugehöJigkeit 18 - 24 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlauh'1,,qr 
gelten. 

Urlaubsgeld in Hohe von 13 DM je Urlaubstag. 
Fiir Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 
Sonderzahlung in Hohe von 35 % des durchschnittlichen Monatsverdienstes. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus. 
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262 Holzverarbeitendes Handwerk 

262 5 Schreinerhandwerk in Bayern 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordnchtsatz = tanfllcher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigke1t 1 B - 25 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 

gelten 

Urlaubsbezahlung 11 !ur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld ,n Hohe von 14 DM 1e Urlaubstag 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehor1gke1t Sonderzahlung in Hohe von 20 - 40 % des durchschn1tthchen Monatseinkommens. 

262 6 Holzgewerbe in Berlin (West) (hier: Toschlerhandwerk) 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tarlfllcher Stundenlohn zuzugilch 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigke1t 18 - 26 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 

gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l !ur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld fur Fachkrafte 14 DM, fur angelernte Kratte 13 DM und fur Hilfskrafte 12 DM. 

Verm6genswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t 35 - 45 % eines Monatsverdienstes. 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l !ur er­
wachsene Arbe1nehmer 

Sonderzahlungen 

264 Zellstoff-, Holzschliff-, Papier- und Pappeerzeugung 

264 1 Papier·, Pappen·, Zellstoff. und Holzstoffindustrie in Schleswig · Holstein, Hamburg und Niedersachsen 

40Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 

Je nach Alter 19 - 25 Urlaubstage. 

Urlaubsgeld ,n Hohe von 16 DM je Urlaubstag. 

Sonderzahlung in Hohe eines 13. tanf11chen Monatseinkommens, zuzugl1ch 90 DM. 

264 2 Papiererzaugende Industrie in Duren, Jülich, Euskirchen und Umgebung 

Arbeitszeit 40 Stunden 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 19 - 25 Urlaubstage 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 16 DM Je Urlaubstag. 

Sonderzahlungen Sonderzahlung in Höhe eines 13. tariflichen Monatseinkommens. 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Sonderzahlungen 

264 3 Papoererzeugende Industrie in den Rag. · Bez. Düsseldorf und Köln, rechtsrhainisch 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 

Je nach Alter 19 - 25 Urlaubstage. 

Urlaubsgeld ,n Hohe von 16 DM 1e Urlaubstag. 

Sonderzahlung m Hohe eines 13. tariflichen Monatseinkommens. 

264 4 Papier·, pappen·, zellstoll· und holzstollerzeugende Industrie in Westfalen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tar1fl1cher Stundenlohn zuzUgl1ch 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 19 - 25 Urlaubstage. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 16 DM je Urlaubstag 

Sonderzahlungen Sonderzah1,.mg in Hohe eines 13. tariflichen Monatseinkommens. 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

264 5 Papier-, pappen·, zellstoll· und holzstofferzeugende Industrie in Hessen 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tanfl1cher Stundenlohn zuzugilch 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 19 - 25 Urlaubstage. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 16 DM Je Urlaubstag. 

Vermogenswirksame Le1~tung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahresabschlußle1stung fur Bezugsberechttgte 1974 i73 Tanfstundenlohne 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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264 Zellstoff-, Holzschliff-, und Pappeerzeugung 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

264 6 Papier-, pappen-, zellstoff. und holzstofferzeugende Industrie in Nordwürttemberg, Nordbaden und Südwürttemberg - Hohenzollern 

40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbettnehmer 

Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuziJglich 15 %. 

Je nach Alter 19 - 25 Urlaubstage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 16 UM Je Urlaubstag. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen Sonderzahlung in Hohe des 13. tariflichen Monatseinkommens 

264 7 Papier-, Pappen-, Zellstoff- und Holzstoffindustrie in Bayern (hier nur: Papier-, Maschinenpappen- und Zellstoffindustrie! 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 19 - 25 Urlaubstage. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld ,n Hohe von 16 DM je Urlaubstag. 

Vermcigenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Sonderzahlung in HOhe des 13. tariflichen Monatseinkommens 

265 Papier- und Pappeverarbeitu ng 

265 1 Papier- und pappeverarbeitende Industrie in Schleswig - Holstein und Hamburg 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer ftir erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehi>rigkeit 19 - 25 Arbeitstage (5 Arbeitstage je Woche, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage). 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Höhe von 40 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermögenswirksame Le1Stung Für Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahressonderzahlung Je nach Dauer der Betriebszugehorigkell von 35 bzw. 45 % eines tariflichen Monatsverdienstes. 

265 2 Papier-, pappe- und kunststoffverarbeitende Industrie in Niedersechs•n und Bremen 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 19 - 25 Arbeitstage (5 Arbeitstage Je Woche, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage). 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 40 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermogensw1rksame Leistung Fllr Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahressonderzahlung je nach Dauer der BetriebszugehCmgkeit von 35 bzw. 45 % eines tariflichen Monatsverdienstes. 

265 3 Papier-, Pappe· und Kunststoffe verarbeitende Industrie in Nordrhein 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Le1Stungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzüglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 

gelten 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 40 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermogensw,rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahressonderzahlung je nach Dauer der Betriebszugehorigkett von 35 bzw. 45 % eines tariflichen Monatsverdienstes. 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 
Urlaubsdauer für erwachsene 

Arbeitnehmer 

. Urlaubsbezahlung 1 l für er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermbgenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 
Leistungslohn 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermögenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

265 4 Papier-, und pappe- und kunststoffverarbe1tende Industrie in Westfalen 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage 

gelten . 

Urlaubsgeld in Höhe von 40 % des Urlaubsentgeltes. 

Filr Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Jahressonderzahlung je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit von 35 bzw. 45 % eines tariflichen Monatsverdienstes 

265 5 Papier-, und pappe- und kunststoffverarbeitende Industrie m Hessan 

40 Stunden. 
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzugllch 15 %. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage 1e Woche als Arbeitstage 

gelten. 

Urlaubsgeld in Hohe von 40 % des Urlaubsentgeltes. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Jahrc~sonderzahlung je nach Dauer der Betnebszugehorigkeit von 35 bzw. 45 % eines tariflichen Monatsverdienstes. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus. 
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265 Papier- und Pappeverarbeitung 

265 6 Papier-, und pappe- und kunststoffverarbeitende Industrie in Baden - Württemberg (ohne Südbaden) 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Le,stungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehbrigke1t 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage 

gelten 
Urlaubsbezahlung 1 l fur er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 40 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahressonderzahlung Je nach Dauer der Betriebszugehor1gke1t von 35 bis 45 % eines tariflichen Monatsverdienstes. 

265 7 Papier- und pappeverarbeitende Industrie in Bayern 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Le,stungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 

gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 40 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermogenswirksame Le,stung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

268 Druckerei und Vervielfältigung 

268 1 Druckindustrie im Bundesgebiet ohne Berlin (West) 

Arbeitszeit 40 Stunden 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongkeit 18 - 24 Tage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 
Urlaubsbezahlung 1) fur er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld Je Urlaubstag in Hohe von 40 % des Wochenlohnes geteilt durch 6. 
Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

268 2 Druckindustrie in Berhn (West) 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehortgke1t 18 - 24 Tage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld Je Urlaubstag in Hohe von 40 % des Wochenlohnes geteilt durch 6 

Vermogensw1rksame Leistung Fur -Sezugsberecht1gte 39 DM monatlich. 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
· Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

270 Herstellung, Zurichtung und Veredlung von Leder 

270 1 Ledererzeugende Industrie in Schleswig· Holstein, Hamburg, Niedersachsen, Bremen, Reg.· Bez. Detmold und Münster 

40 Stunden 

Akkordsatze entsprechen mindestens den tariflichen Stundenlohnen. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 20 - 25 Arbeitstage 

Urlaubsgeld m Hohe von zwei Wochenverdiensten. 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

270 2 Ledererzeugende Industrie in Hessen 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 20 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage 1e Woche als Arbeitstage 
gelten. 

Urlaubsgeld m Hohe von zwei Wochenverdiensten. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

270 3 Ledererzeugende Industrie in Baden - Wlirttemberg 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz= mindestens tariflicher Stundenlohn. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongkeit 20 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage 
gelten 

Urlaubsgeld in Hohe von zwei Wochenverdiensten 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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,1 

Lederverarbeitung (ohne Herstellung von Schuhen) 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

271 ·1 Lederwaren- und Kofferindustrie in H-

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn. 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 für er­
wachsene Arbeitnehmtlr 

Vermogenswirksame Leistung 

J~ nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 19 - 26 Warktage. 

Urlaubsgeld in Hohe eines Wochenverdienstes. 

Für Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

271 2 Lederwaren- und Kofferindustrie in Baden - Württemberg 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn. 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 19 - 26 Werktage. 

Urlaubsbezahlung 11 für er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe eines Wochenverdienstes. 

Vermogenswirksame Leistung Für Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

271 3 Lederwaren- und Kofferindustrie in Bayern 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 19 - 26 Werktage. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe eines Wochenverdienstes. 

Vermogensw1rksame Leistung Flir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

272 Herstellung und Reparatur von Schuhen aus Leder und Textilien 

'Z72 1 Schuhindustrie im Bundesgebiet 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Mindeststundenlohn. 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer 4 Wochen und 2 Arbeitstage. 

Urlaubsbezahlung 11 für er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe eines Wochenverdienstes und 2 Arbeitstagen. 

Vermogenswirksame Leistung Für Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

275 Textilgewerbe 

275 1 Textilindustrie Nordrhein (flog. - Bez. Aachen, Dlisseldorf und Köln) sowie das Gebiet der Stadt Schwelm 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz richtet sich nach dem jeweils gültigen Lohntarifvertrag. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er- ' 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 400 DM. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahressonderzahlung in Höhe von 35 % des Monatsverdienstes. 

275 2 Textilindustrie in Baden - Württemberg (ohne Südbaden) und Kreis Lindau 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkord;ichtsatz = tariflicher Mindeststundenlohn. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 25 Urlaubstage, wobei 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Je nach Daueeder Betnebszugeh<ingke1t 236 - 472 DM, zuzugllch prozentuale Erhohung der Lohngruppe VI. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehorigkett 30 - 40 % eines durchschnittlichen Monatsverdienstes. 

275 3 Nordbayerische Textilindustrie 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz richtet sich nach dem jeweils glllt1gen Lohntarifvertrag. 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der ge"setzlichen Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 428 DM. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahressonderzahlung 1n Hdhe von 35 % des Monatsverdienstes. 

1) Uber die gesetzhche Regelung hinaus. 
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276 Bekleidungsgewerbe 

276 1 Bekleidungsindustrie in Westfalen (Reg.• Bez. Arnsberg, Detmold und Münster) 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatze ,n Pf - Betragen 1m Jeweils gult1gen Lohntarifvertrag angegeben 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Fe1ertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld ,n Hohe von 380 DM 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahressonderzahlung in Hohe von 35 % des Monatsverdienstes. 

276 2 Bekleidungsindustrie 1n Hessen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 24 Arbeitstage unter Nichtanrechnung der Samstage 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld ,n Hohe von 260 - 340 DM je nach Dauer der Betnebszugehbrigke1t. 

Vermogensw1rksame Le1stllng Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahressonderzahlung 1n Hohe von 35 % des Monatsverdienstes 

Arbe•tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur er-

276 3 Bekleidungsindustrie in Baden· Württemberg und Kreis Lindau 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz in Pf - Betragen 1m J1?we1ls gult1gen Lohntarifvertrag 

wachsene Arbeitnehmer 24 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzl. Feiertage, 5 Tage je Woche als UrlaubSitage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld ,n Hohe von 280 - 430 DM ie nach Dauer der Betriebszugehorigke1t 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahressonderzahlung in Hohe von 35 % des Mrmatsverd1enstes. 

276 4 Bekleidungsindustrie in Bayern (ohne Reg. • Bez. Unterfranken) 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz m Pf - Betragen 1m jeweils gult1gen Lohntarifvertrag. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 28 Werktage einschl. 4 Samstage, bei der 5 Tage - Woche 24 Arbeitstag• mit Ausnahme der gesetzl. Feiertage. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld ,n Hohe von 320 - 440 DM je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahressonderzahlung tn Hohe von 35 % des Monatsverdienstes. 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

S0nderzahlun9en 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

276 5 Bekleidungsindustrie in Berlin (West) 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz ,n DM · Betragen 1m jeweils !Jilt1gen Lohntarifvertrag. 

Je nach Dauer der Betriebszugehor1gke1t 24 - 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Fe1ertage, 5 Tage 1• Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsgeld ab 2. Urlaubsjahr Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit 270 - 370 DM. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Jahressonderzahlung in Hohe von 35 % des Monatsverdienstes. 

277 Herren- und Damenschneiderhandwerk 

277 1 Herrenmaßschneiderhandwerk im Bundesgebiet ohne Saarland, Westfalen und Berlin (West) 

40 Stunden 

Akkordric11tsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 10 %. 

24 Werktage 

Urlaubsgeld in Hohe von 6,50 DM Je Urlaubstag. 

277 2 Damenschne1derhandwerk in Nordrhoin · Westfalen (hier: Tarifgebiet Nordrhein) 

1

40 Stunden. ' 

Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 10 %. 

Je nach Dauer der Berufszugehor1gke1t 19 24 Werktage 

1) Uber die gesetzliche Regelung htnaus 
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Arbeitszeit 
Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

277 Herren- und Damenschneiderhandwerk 

277 3 Damenschneiderhandwerk in Baden • Wumemberg 

40Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzliglich 10 %. 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 19 - 24 Werktage. 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer 

277 4 Damenschneiderhandwerk in Bayern 

1

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 10 %. 

Je nach Dauer der Berufszugehorigkeit 19 - 24 Werktage. 

277 5 Kürschnerhandwerk im Bund-biet ohne Berlin (West) 

Arbeitszeit 40 Stunden. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 22 - 25 Arbeitstage wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage 
gelten. 

Vermogensw,rksame Leistung Flir Bezugsberechtigte 312 DM jahrllch. 
Sonderzahlungen Nach halbjahriger Betriebszugehorigkeit Jahresprämie in Höhe von 144 - 288 DM 1e nach Dauer der regelmaßigen wöchentlichen Arbeitszeit. 

Arbeitszeit 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Vermögenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

281 Mahl- und Schälmühlen (ohne Ölmühlen) 

281 1 Mühlenindustrie in Nordrhein · Westfalen 

40 Stunden (bei Wechselschichtarbeit einschl. einer 30 minutigen bezahlten Pause). 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 21 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, S Tage je Woche als 
Arbeitstage gelten. 

Urlaubsgeld in Hbhe von 10 % eines Monatsverdienstes. 
Flir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich. 
Sonderzahlung in Höhe eines Monatsverdienstes. 

283 Herstellung von Nährmitteln 

283 1 Back·, Puddingpulver-, Teigwaren· und diätetische Nährmittelindustrie in Nordrhein· Westfalen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 
Urlaubsdauer für erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter 20 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten. 
Urlaubsbezahlung 11 für er· 

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 25 % des tariflichen Monatslohnes. 
Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Sonderzahlungen Für Bezugsberechtigte 70 % eines Monatseinkommens. 

284 Herstellung von Backwaren 

284 1 Brot- und Backwarenindustrie in Schleswig • Holstein und Hamburg 

Arbeitszeit 41 Stunden. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 21 - 28 Werktage. 
Urlaubsbezahlung 11 fur er· 

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 100 - 300 DM 1e nach Dauer der Betriebszugehörigkeit. 
Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Sonderzahlungen Für Bezugsberechtigte 35 % des Durchschnitts· Monatseinkommens. 

284 2 Brot· und Backwarenindustrie in Niedersachsen und Bremen 

Arbeitszeit 41 Stunden (flir Kraftfahrer 44,5 - 50 Stunden; fur Ladenverkaufspersonal 43 Stunden zuzuglich 3 Stunden fur Vor- und Abschlußarbeiten). 
Urlaubsdauer für erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 21 - 28 Werktage. 
Urlaubsbezahlung 11 fur er· 

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 100 - 300 DM 1e nach Dauer der Betriebszugehorigke1t 
Vermbgenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Sonderzahlungen Fur Bozugsberechtigte 35 % des tariflichen Monatsentgelts. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus. 
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284 Herstellung von Backwaren 

284 3 Brot· und Backwarenindustrie in Nordrhein· Westfalen 

Arbeitszeit 41 Stunden. 

Urlaubsdauer flir erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongkeit 24 - 30 Werktage. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Höhe von 5 DM Je Urlaubstag. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Sonderzuwendung in Hohe von 50 % des tariflichen Monatsentgelts. 

Arbeitszeit 

Sozialzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogensw1rksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogensw1rksame Leistung 

284 4 Brotindustrie in Bayern 

43 Stunden. 

Fur Bezugsberechtigte Verhetratetenzulage 20 DM, Kinderzulage fur das erste und zweite Kind je 10 DM im Monat. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongkeit 18 - 28 Werktage. 

Nach einjahr,ger Betriebszugehorigke1t Urlaubsgeld in Hohe von 9 DM Je Urlaubstag. 

Beihilfe ln Hohe der Differenz zwischen Kranken· oder Hausgeld und 90 % des Nettolohnes bis zu 2 bzw. 4 Wochen je nach Dauer der Betriebszuge· 
hor1gke1t. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Fur Bezugsberechtigte 42 % des tariflichen Monatsentgelts. 

284 5 Brot- und Backwarenindustrie in Berlin (West) 

41 Stunden, 48 Stunden fur Tourenfahrer und Mitfahrer: soweit diese neben dem tariflichen Grundlohn Provision erhalten. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigke1t 21 - 33 Werktage. Wird der Urlaub aus betrieblichen Grunden vom 1. 11. - 31. 3. genommen, 
zusatzl1ch 1 Tag fur Jede Woche. 

Urlaubsgeld 1n Hohe von 15 DM je Urlaubstag. 

Fur die Dauer von 6 Wochen Zuschuß zwischen den Barleistungen der Krankenversicherung und 100 % des Netto - Durchschnittsverdienstes. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

284 6 Bäckerhandwerk in Nordrhein · Westfalen 

Arbe1tsze1t 42 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigkeit 18 - 27 Werktage. 

Urlaubsbezahlung 1 ) fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t 150 - 200 DM. 

Vermogen„w1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 ) tur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Vermogensw1rksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogensw1rksame Leistung 
Sonderzahlungen 

284 7 Bäckerhandwerk in Baden - WiJrttemberg 

43 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigke1t 18 - 28 Werktage. 

Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t der 1 - 1 1/2fache Stundenlohn eines Facharbeiters je Urlaubstag. 

285 Zuckerindustrie 

285 1 Zuckerindustrie in Schleswig - Holstein und Niedersachsan 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 20 % 

Je nach Alter 20 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsgeld fur Stammarbeiter und Arbeitnehmer auf Zeit 28 DM Je Urlaubstag. 

Ab dem 11. Beschaft1gungs1ahr Fortzahlung des Unterschiedsbetrages zwischen dem Krankengeld und dem Nettoarbeitsentgelt bis zu einer Dauer von 
w'!1teren 2 Wochen, wenn infolge mehrerer Einzelerkrankungen im KalenderJahr nicht bereits ein Krankengeldzuschuß tur insgesamt 2 weitere 
Wochen gezahlt worden 1st. 

Fur Bezugsberechtigte 468 DM im Jahr. 

Fur Bezugsberechtigte 70 % des tariflichen Monatsentgelts 

285 2 Zuckerindustrie Suddeutschlands (Hessen, Rheinland - Pfalz, Baden - Württemberg und Bayern) 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 20 %. 

Je nach Alter 20 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsgeld fur Stammarbeiter und Arbeitnehmer auf Zeit 28 DM je Urlaubstag. 

Ab dem 11. BeschaftigungsJahr Fortzahlung des Unterschiedsbetrages zwischen dem Krankengeld und dem Nettoarbeitsentgelt bis zu einer Dauer von 
weiteren 2 Wochen, wenn infolge mehrerer Einzelerkrankungen im Kalenderjahr nicht bereits ein Krankengeldzuschuß für insgesamt 2 weitere 
Wochen gezahlt worden 1st. 

Fur Bezugsberechtigte 468 DM 1m Jahr. 

Fur Bezugsberechtigte 70 % des tariflichen Monatsentgelts. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus. 
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Arbeitszeit 
Leistungslohn 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 ftir er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermögenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

VermOQenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

· 286 Obst- und Gemüseverarbeitung 

286 1 Obst- und Gamiisaverwertungs-, Essig- und Senfindustrie in Niedersachsen und Land Bremen 

40 Stunden. 

Stucklohnrichtsatz = Grundlohn zuzuglich 15 %. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 17 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage ja Woche als Urlaubstage 
gelten. 

Urlaubsvergutung je nach Betriebszugehörigkeit in Hohe von 100 DM bis 210 DM. 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Für Bezugsberechtigte in Höhe von 20 % des tariflichen Monatsentgeltes. 

286 2 Obst- und Gamüseverwertungs-, Essig- und Senfindustrie in Nordrhein - Westfalen 

40 Stunden. 

Stücklohnrichtsatz = Grundlohn zuzuglich 15 %. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 
gelten. 

Urlaubsvergütung je nach Betriebszugehörigkeit in Hohe von 100 DM bis 210 DM. 

Für Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Ftir Bezugsberechtigte in Hohe von 20 % des tariflichen Monatsentgeltes. 

286 3 Essig-, Obst- und Gemüsekonserven-, Sauerkonserven und Senfindustrie in Nordwürttemberg - Nordbaden 

40 Stunden. 

Stücklohnrichtsatz = Grundlohn zuzüglich 15 %. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 17 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 
gelten. 

Urlaubsvergutung je nach Betriebszugahorigke1t in Höhe von 100 DM bis 210 DM. 
Für Bezugsberechtigte 156 DM jährlich. 

Ftir Bezugsberechtigte in Hohe von 20 % des tariflichen Monatsentgeltes. 

286 4 Obst· und Gemüsekonservenindustrie in Bayern 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Stücklohnrichtsatz = Grundlohn zuzüglich 15 %. 
Urlaubsdauer fUr erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 
gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsvergutung je nach Betriebszugehörigkeit in Hohe von 100 DM bis 210 DM. 

Vermogenswirksame Leistung Ftir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte in Hohe von 20 % des tariflichen Monatsentgeltes. 

287 Herstellung von Süßwaren 

287 1 Süßwarenindustrie in Niedersachsen und Bramen 

Arbeitsze11 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 12 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 19 - 24 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM je Urlaubstag. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte 25 % des tariflichen Stundenlohnes x 173. 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 
Sonderzahlungen' 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 fur er­

wachsene Arbeitnehmer 
Vermbgenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

287 2 Sußwarenindustrie in Nordrhein - Westfalen 

40 Stunden. 
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzüglich 12 % 

Je nach Alter 19 - 24 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM Je Urlaubstag. 

Ftir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Fur Bezugsberechtigte 25 % des tariflichen Stundenlohnes x 173. 

287 3 Süßwarenindustrie in Baden · Württemberg 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 12 %. 

Je nach Alter 19 - 24 Urlaubstage, wobei, !n1t Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsgeld 1n Hohe von 12 DM Je Urlaubstag. 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Fur Bezugsberechtigte 25 % des tariflichen Stundenlohnes x 173. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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287 Herstellung von Süßwaren 

287 4 Süßwarenindustrie in Bayern 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Le,stungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzugllch 12 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 19 - 24 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten 

Urlaubsbezahlung 11 für er-
wachsene Arbeitnehmer Urla"bsgeld in Hohe von 12 DM Je Urlaubstag. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte 25 % des tariflichen Stundenlohnes x 173. 

Arbe1tsze1t 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 1 1 fur er­

wachsene Arbeitnehmer 
Bezahlung bei Krankhe1t. l 1 

Sonderzahlungen 

288 Milchverwertung 

288 1 Meiereien und Käsereien in Schleswig - Holstein 

41 Stunden 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehongkeit 20 - 27 Werktage, bei Urlaub in der Zeit von Oktober b,s Marz zuzatzllch 2 Tage. 

Urlaubsgeld Je nach Dauer der Betriebszugehongke1t 6 - 12 DM je Urlaubstag. 

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100 % des Nettolohnes fur weitere 2 - 8 Wochen Je nach Dauer der Betnebszugehöngke,t. 

Nach 12monatiger Betnebszugehorigkeit 50 % eines Bruttomonatsverdienstes 

288 2 Milchbe- und ·verarbeitende Betriebe im Gebiet Weser · Ems 

Arbe1tsze1t 41 Stunden 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigke1t 19 - 26 Werktage.bei Urlaub m der Zeit von Oktober - Januar 1 Tag zusatzlich, fur geleistete 

Sonn- u. Fe1ertagsarbe1t zusatzllch 1 - 4 Urlaubstage. 

Vermbgensw,rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Sonderzahlung ,n Hohe von 75 % eines 0Monatslohnes als Urlaubs- und/oder Weihnachtsgeld. Treuepram,e nach 25jahnger Betnebszugehongke1t in 

Hohe von 40 DM monatlich. 

288 3 Molkereien und Käsereien 1n Nordrhein - Westfalen 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 21 - 27 Arbeitstage 

Urlaubsbezahlung 11 !ur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld ,n Hohe von 11 DM je Urlaubstag nach e1njahnger Betnebszugehongkelt 

Vermogenswirksame Leistung Fllr Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betnebszugehorigke1t 35 - 60 % eines Bruttolohnes 

288 4 Milchbe- und -verarbeitende Betriebe in Württemberg ohne Allgilu 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Sozialzulagen Verhe1ratetenzulage in Hohe von 20 DM monatlich. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der BetriebszugehOrigkeit 20 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 

5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Je nach Alter Urlaubsgeld in Hohe von 180 - 280 DM. 

Bezahlung bei Krankheit 11 Unterschiedsbetrag zw,schen Krankengeld und 100 % des Nettolohnes für weitere 1 - 2 Monate je nach Dauer der Betnebszugehongkelt. 

Vermbgenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 312 DM 1m Jahr. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehongkeit 10 - 40 % eines Monatsverdienstes 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Vermogenswtrksame Leistung 

Sonderzahlungen 

288 5 Molkerei- und Käsereigewerbe in Bayern (ohne Allgäu) 

40,5 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigkelt 15 - 25 Urlaubstage (bei 5 ·Tage· Woche) 

Urlaubsgeld Je nach Dauer der Betnebszugehongkeit 7 - 12 DM 1e Urlaubstag bei 5. Tage - Woche, 6,50 - 10,50 DM 

bei 6 - Tage - Woche. 

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100 % des Nettolohnes fur weitere 1 - 4 Krankheitswochen Je nach Dauer der Betriebszugehor1gke1t. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Weihnachtsgeld 1n Hohe von 25 % des fur den Monat November vereinbarten Monatsemkommens. 

1) Uber die gesetzhche Regelung hinaus 
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Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermbgensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

289 Herstellung von Speiseöl und Speisefett 

289 2 Margarine- und Kunstspeisefett - Industrie im Bundesgebiet (ohne München und Berlin (West)) 
40 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 19 - 26 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlr 1bs­
tage gelten. 

Zusatzilch wird nach einer snunterbrochenen Betriebszugehorigke1t von einem Jahr eine Pauschale von 180 DM und für jeden uber 15 Tage hinausgehenden 
Urlaubstag 16 DM gezahlt. 

Fur Bezugsberechtigte 52 DM monatlich. 

Nach 11 monatiger Betriebszugehörigkeit der 172 fache Tarifstundenlohn als Jahresleistung. 

291 Schlachterei und Fleischverarbeitung 

291 1 Fleischwarenindustrie in Schleswig - Holstein 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigkeit 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage 

gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Höhe von 14 DM 1e Urlaubstag. 

Vermbgenswirksame Leistung Für Bezugsberecht,gte 26 DM monatlich. 

291 2 Fleischwarenindustrie in Niadenachsen und Bremen 

Arbeitszeit · 40 Stunden. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 18 - 27 Urlaubstage, wobei als Urlaubstage die Werktage Montag bis Freitag gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Nach einjahriger 8etriebszugehorigkeit Urlaubsgeld in Hohe von 13 DM je Urlaubstag 

.Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 52 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte 45 % des tariflichen Monatsentgelts 

291 3 Fleischwarenindustrie in Nordrhein · Westfalen 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzugllch 10 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 20 - 26 Arbeitstage. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 13 DM Je Urlaubstag 

Vermogenswirksame Leistung Für Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Für Bezugsberechtigte 45 % des tariflichen Monatsentgelts. 

Arbe1tsze1t 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermbgensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Arbeitszeit 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 fur er­

wachsene Arbeitnehmer 
Bezahlung bei Krankheit 11 

291 4 Fleischwarenindustrie m Bayern 

40 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 18 - 25 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 
gelten. 

Urlaubsgeld in Höhe von 13 DM je Urlaubstag. 
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100 % des Nettolohnes für weitere 1 - 2 Wochen Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Fur Bezugsberechtigte 30 % des tariflichen Monatsentgelts 

291 5 Fleischwarenfabriken, Metzgereien und Schlachtbetriebe im Saarland 

42 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 20 - 27 Werktage. 

Urlaubsgeld :n Hohe von 10 DM je Urlaubstag. 

291 6 Fleischerhandwerk in Hessen 

43 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 - 24 Werktage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 8 DM je Urlaubstag. 
Ab~ Jahr der Betnebszugehorigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn für weitere 4 Wochen 

1) Uber die gesetzhche Regelung hinaus. 
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Arbe1tsze1t 1 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

291 Schlachterei und Fleischverarbeitung 

291 7 Fleoscherhandwerk ,n Bayern 

43 Stunden 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke,t 19 - 30 Werktage 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

292 Fischverarbeitung 

292 1 F1sch1ndustr1e m Hamburg 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 
Leistungslohn AkKordnchtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzugl1ch 32 Pf 1e Stunde 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehor1gke1t 18 - 25 Urlaubstage, wobei, m,t Ausnahme gesetzL Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 

gelten 

Urlaubsbezahlung 1) fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t 150 - 300 DM 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Arbe1tsze1t 

Le1stunyslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

292 2 F 1schmdustne m Cuxhaven 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzugllch 10 % 

Arbeitnehmer Je nach Alter 17 - 25 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten. 
Urlaubsbezahlung 11 fur er-

wachsene Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t Urlaubsgeld m Hohe von 20 - 50 % emes Monatslohnes 
Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 J fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1) 

Vermogensw1rksame Leistung 

Arbe1tsze1t 

Sachbezuge 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbe1tnehmH 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1) 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

292 3 Fischindustrie in Bremerhaven 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz== tarifhcher Zeitlohn zuzughch10 o,'l 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehor1gke1t 17 - 25 Urlaubstage, wobet, mit Ausnahme gesetzl Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 
gelten. 

Urlaubsgeld 1n Hohe von 30 "r des normalen tariflichen Mo11atslohnes 

Bei mehr als 5Jahnger Betr1ebszugehortgke1t fur die 7 und 8 Woche Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

293 Brauerei und Mälzere1 

293 1 Braugewerbe m Hamburg und Schleswig · Holstein 

40 Stunden 

Erwachsene mannl1che Arbeiter mindesten:; 2 Liter Vollbier als Frettrunk, we1bl1che Arbeitnehmer und Jugendliche 1 Liter bzw die gleiche Menge m 
alkoholfreien Getranken 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehor1gke1t 17 - 28 Urlaubstage (als Urlaubstage gelten die Tage Montag bis Freitag) 

Je nach Dauer der Betnebszugehongkett Urlaubsgeld von 17 DM Je Urlaubstag 

Je nach Betr1ebszugehorigke1t fur weitere 2 bis 4 Wochen Unterschiedsbetrag zwischen 100 % des Nettogehaltes und den Barleistungen des 
Vers1cherungstragers 

Fur Bezugsberechtigte 52 DM monatlich 

Nach em1ahr1ger 6etr1ebszusehorigke1t 500 DM nach 4 bzw 61ahr1ger Betriebszugehongkett 40 % bzw 50 % des Bruttomonatsverdienstes 

293 2 Braugewerbe in Niedersachsen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Sachbezuge Fur erwachsene mannllche Arbeitnehmer 2 Liter, fur Frauen und Jugendliche unter 18 Jahren 1 Liter Bier tagllch als FrP1trunk 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter 19 - 25 Urlaubstage, bei 25 Jahr19er Betnebszugehorigkeit 4 Tage, bei Winterurlaub fur Jede volle Urlaubswoche 1 Tag zusatzltch 
U;laubsbezahlung 1) fur er-

wachsene Arbeitnehmer Nach 21ahriger Betriebszugehor1gke1t Je nach Alter 9 - 17 DM Je Urlaubstag, nach 1 Jahriger Betr1ebszugehor1gke1t erhalten dte Arbertnehmer 50 % 
der Satze 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

Sonderzahlunger, Jahresvergutung 1n Hohe von 55 ~o des 1ewe1!1gen Monatsemkommens 

293 3 Brauereien und selbstand1ge Handelsmalzere1en m Nordrhein · Westfalen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Sachbezuge Fur mannl1che Arbeitnehmer ubcr 18 Jahre 21/2 Liter und fur we1bl1che Arbeitnehmer uber 18 Jahre 1 Liter Je Arbeitstag als Freitrunk 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehorigke1t 21 - 28 Arbeitstage (ohne Samstage) 
Urlaubsbezahlung 1 l fur er-

wachsene Arbeitnehmer Nach emJahnger ununterbrochener Betr1ebszugehor1gke1t ein Urlaubsgeld m Hohe von 500 DM 
Bezahlung bei Krankheit 1 l Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100 CJ-o des Nettolohnes Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t fur weitere 1 - 4 Wochen 
Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

Sonderzahlungen Nach emJahnger Betnebszugehorigke1t 70 % eines Monatsentgeltes 

1) Uber die gesetzliche Regelung hmaus 



Arbe1tsze1t 

Sachbezuge 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 für er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bez;hlung bei Krankheit 11 

Vermögenswirksame Leistung 

Arbe1tsze1t 

Sachbezuge 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermögenswirksame Leistung 

293 Brauerei und Mälzerei 

293 4 Brauereien und Mälzareien ,n Hessen 

40 Stunden. 

Je nach Beschaftigungsart und Alter 2 - 4 Liter Bier als Freitrunk Je Arbeitstag; bei Mehr-, Sonn- und Feiertagsarbeit je nach deren Dauer 
zusatzllch 1 - 3 Liter. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 20 - 27 Arbeitstage (ohne Samstage). 

Urlaubsgeld nach einem Jahr Betriebszugehörigkeit 17 DM je Urlaubstag. 

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 90 % des Nettolohnes je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit bis 2 bzw. 4 weiteren Wochen. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

293 5 Brauereien in Rheinland - Pfalz (ohne Pfalz) 

40Stunden. 

Für Facharbeiter 3 Liter Freitrunk taglich, für alle ubrigen Arbeiter 2 Liter, für Jugendliche 1 Liter. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 19 - 26 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 
gelten. 

Nach einjähriger ununterbrochener Betriebszugehörigkeit ein Urlaubsgeld in Hohe von 17 DM je Urlaubstag. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

293 6 Braugewerbe in Baden · Wümemberg (ohne Südbaden) 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Sachbezuge Alle Arbeitnehmer haben Anspruch auf Haustrunk. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 19 - 29 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage je Woche als Werktage -~ . 

Urlaubsbezahlung 1 1 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit Urlaubsgeld in Hohe von 12 - 17 DM je Urlaubstag. 

Bezahlung bei Krankheit '1 Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit bis zu 6 Wochen. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 468 DM jahrlich. 

Sonderzahlungen 60 % eines monatlichen Einkommens. 

Arbeitszeit 
Sachbezuge 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 
Sachbezuge 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

VermogensWirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

293 7 Brau-erbe in Bayern 

40 St"nden 
Fur erwachsene mannliche Arbeitnehmer 36 Liter fur jeden Sonntag, der in den laufenden Monat fallt, für erwachsene weibliche Arbeitnehmer 18 Liter 

und fur jugendliche Arbeitnehmer 12 Liter Haustrunk wochentlich, wovon die Hallte kostenlos abgegeben wird und die andere Halfte zum Preis 
von 41 Pf je Liter gekauft werden kann. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 - 26 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, S Tage je Woche als Urlaubstage 
gelten. 

Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t Urlaubsgeld in Hohe von 10 bzw. 14 DM. 

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und des Nettoarbeitsentgeltes je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit für weitere 1 - 4 Wochen. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Weihnachtsgeld in Hohe von 60 % des vereinbarten Monatseinkommens unter Anrechnung des ubertariflichen Urlaubsgeldes und bisher gewahrter Weihnachts­
zuwendungen. 

293 8 Braugewerbe in Berlin (West) 

40 Stunden. 
2 - 2 1/2 Liter Freitrunk taglich, jeder Arbeitnehmer kann fur seinen Hausgebrauch monatlich bis zu 2 Kasten Bier als steuerfreien Haustrunk 

beziehen. 

Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t 15 - 25 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubszuschuß in Hbhe von 150 % eines Wochenlohnes. 
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100 % des Nettolohnes Je nach Dauer der Betnebszugehorigkeit für weitere 1 - 4 Wochen. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Weihnachtsgeld 1n Hohe von 160 % eines tariflichen Wochenlohnes. 

294 Alkoholbrennerei, Herstellung von Spirituosen, Weinherstellung und ·Verarbeitung 

294 1 Sektkellereien, Brennereien und Sporituosenbetrieba in Rheinland - Pfalz 

Arbeitszeit 40 Stunden. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 16 - 23 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 
rechnen. 

Urlaubsbezahlung 1 1 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 120 DM. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Arbe1tsze1t 
Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Gewinnung von Mineralbrunnen, Herstellung von Mineralwasser und Limonaden 

295 1 Erfrischungsgetränkeindustrie in Nordrhein · Westfalen 

40 Stunden. 
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 15 %. 

Je nach Alter 20 - 25 Arbeitstage (51age je Woche). 

Urlaubsgeld in Hohe von 7 DM je Urlaubstag. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Nach 11 monatiger Betriebszugehongkeit Jahressonderzahlung in Hohe von 20 % des Durchschnittsverdienstes vom 1. 1 - 31. 10. des laufenden 

Kalenderjahres. 

1) Uber die gesetzhche Regelung hinaus. 
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295 Gewinnung von Mineralbrunnen, Herstellung von Mineralwasser und Limonaden 

295 2 Mineralbrunnenindustrie ,n Hessen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigkeit 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 

gelten. 
Urlaubsbezahlung 1) fur er· 

wachsene Arbe1tnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 13 DM 1e tariflichen Urlaubstag. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

295 3 Erfnschungsgetranke- und Mineralbrunnen - 1 ndustrie in Bayern 

Arbeitszeit 40 Stunden 

Sachbezuge Je Arbeitstag 1,2 - 2 Liter Getrank als unentgeltlichen Haustrunk. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Bet·1ebszugehongke1t 16 - 26 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 

g~lten. 

Bezahlung bei Krankheit 1) Je nach Dauer der1Betriebszugehor1gke1t einmal 1m Jahr Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn fur weitere 1 -- 4 Wochen. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberecht1gte 26 DM monatlich. 

297 Tabakverarbeitung 

297 1 Zigarrenindustrie 1m Bundesgebiet einschl. Berhn (West) 

Arbe1tsze1t 40,5 Stunden 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn+ 15 %. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 22 Arbeitstage, bei 6 ·Tage· Woche 25 Werktage 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 8 % des dem Urlaub unmittelbar vorangegangenen V1ertelJahresverd1enstes 

Arbeitszeit 

Sachbezuge 

Leistungslohn 

Sozialzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogenswirksame Leistung 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1) 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

297 2 Rauch- und Schnupftabakindustrie im Bundesgebiet einschl. Berlin (West) ohne Rheinland - Rheinhessen 

40,5 Stunden. 

Fur Manner 150 g, fur Frauen 75 g Rauchtabak je Woche. 

Unterliegt der Regelung zwischen Betriebsleitung und Betriebsvertretung. 

Nach 12 Monaten Betr1ebszugehor1gke1t Beihilfe fur Geburtskosten von 75 DM Je Kind. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 20 - 22 Arbertstage 

Je nach Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t Urlaubsgeld 1n Hohe von 6 DM Je Urlaubstag 

Arbeitnehmer mit uber 25 Jahren Beschaftigungsdauer erhalten fur weitere 4 Wochen einen Zuschuß zu den Barleistungen des So21alvers1cherungstragers, 
der zusammen mit diesem 100 % des Nettoarbeitsentgeltes erreicht. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM. 

297 3 Z1garettenfabrikat1on der Firma H. F. und Ph. F. Reemtsma, Hamburg 

40 Stunden 

Unterliegt der Regelung zwischen Betriebsleitung und Betriebsvertretung 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigkeit 20 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 
gelten. 

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn je nach Dauer der Betnebszugehorigkeit fur weitere 3 b,s 78 Wochen 

Fur Bezugsberechtigte 52 DM monatlich. 

Jahressonderzahlung in Hohl! des Monatsentgeltes Oktober einschließlich aller stand1gen Zulagen 

297 4 Zigarettenfabrikation der Firmen Brinkmann AG, Bremen und Muratti AG, Berlin 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Unterliegt der Regelung zwischen Betr1ebsle1tung und Betriebsvertretung 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 20 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 

gelten. 

Bezahlung bet Krankheit 11 Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn Je nach Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t fur weitere 3 bis 78 Wochen 

Sonderzahlungen Jahressonderzahlung in Hbhe von 8 1 /3 % der Jahresbezuge 

1) Uber dte gesetzliche Regelung hinaus 
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Arbeitszeit 
Urlaubsdauer für erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 für er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermögenswirksame Leistung 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 für er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogen~wirksame Leistung 

Arbeitszeit 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 fur er­

wachsene Arbeitnehmer 
Vermogensw1rksame Leistung 

Arbeitszeit 
Urlaubsdauer für erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 fur er· 

wachsene Arbeitnehmer 
Vermogenswirksame Leistung 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermögenswirksame Leistung 

Arbeitszeit 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 fur er­

wachsene Arbeitnehmer 
Vermogensw1rksame Leistung 

Arbeitszeit 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 fur er· 

wachsene Arbeitnehmer 
Vermogensw1rksame Leistung 

300 Hoch- und Tiefbau 2 1 

300 1 Baug-erbe in Schleswig - Holstein 

40 Stunden. 

Je nach Alter 18 - 21 Arbeitstage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 20 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit vom 1. 4. - 30. 11. und 25 % bei Urlaub ,n der Zeit vom 1. 12 - 31. 3. 

Siehe Fußnote 11 der Lohntabelle. 

300 2 Bauhauptg-erbe in Hamburg 

40 Stunden. 

Je nach Alter 18 - 21 Arbeitstage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 20 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub ,n der Zeit vom 1. 4. - 30. 11. und 25 % bei Urlaub ,n der Zeit vom 1. 12. - 31. 3. 

Siehe Fußnote 11 der Lohntabelle. 

300 3 Baug-erbe in Niedersachsen 

40 Stunden. 

Je nach Alter 18 - 21 Arbeitstage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 20 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit vom 1 4. - 30. 11. und 25 % bei Urlaub in der Zeit vom 1. 12. - 31. 3. 

Siehe Fußnote '1 der Lohntabelle. 

300 4 Baue-erbe in Nordrhein · Westfalen 

40 Stunden. 

Je nach Alter 18 - 21 Arbeitstage 

Urlaubsgeld in Hohe von 20 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit vom 1. 4. - 30. 11. und 25 % bei Urlaub in der Zeit vom 1. 12. - 31. 3. 

Siehe Fußnote 11 der Lohntabelle. 

300 5 Baugewerbe in Hessen 

40 Stunden. 

Je nach Alter 18 - 21 Arbeitstage. 

Urlaubsgeld in H<ihe von 20 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub ,n der Zeit vom 1 4. - 30. 11. und 25 % bei Urlaub in der Zeit vom 1. 12. - 31. 3 

Siehe Fußnote 11 der Lohntabelle. 

300 6 Baugewerbe in Rheinland · Pfalz 

40 Stunden. 

Je nach Alter 18 - 21 Arbeitstage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 20 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit vom 1. 4. -30. 11. und 25 % bei Urlaub in der Zeit vom 1. 12. -31. 3. 

Siehe Fußnote 11 der Lohntabelle. 

300 7 Baugewerbe in Baden · Württemberg (ohne Südbaden) 

40 Stunden. 

Je nach Alter 18 - 21 Arbeitstage. 

Urlaubsgeld ,n Hohe von 20 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit vom 1 4. - 30. 11. und 25 % bei Urlaub ,n der Zeit vom 1. 12. - 31. 3. 

Siehe Fußnote 11 der Lohntabelle. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus. - 2) Urlaub, Lohnausgleich und Zusatzversorgung ,m Baugewerbe Zur Sicherung des Urlaubsentgeltes, zur Forderung der Aufrechterhaltung der Beschaft1gungsverhältnisse 

wahrend der Winterperiode und einer zusatzlichen Alters- und lnvalidenbe1hilfe wird vom Arbeitgeber ein Betrag in Hohe wn 18,5 % der Bruttolohnsumme an die „Gemeinnutzige Urlaubskasse fur die 

Bauwirtschaft", ,.Lohnausgleichskasse fur die Bauwirtschaft" und „Zusatzversorgungskasse des Baugewerbes'' abgefuhrt D1e Anteile betragen fur Urlaub und Lohnausgleich 17 ,8 % und fur Zusatzversorgung 0,7 %. Fur 

Berlin betragen die Anteile· für Urlaub 14, 15 %, fur Lohnausgleich 3,65 % fur Zusatzversorgung 0,7 % 
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Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Arbeitszeit 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

300 Hoch- und Tiefbau 2 l 

300 8 Baugewerbe in Bayern 

40 Stunden. 

Je nach Alter 18 - 21 Arbeitstage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 20 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub ,n der Zeit vom 1. 4 - 30 11 und 25 % bei Urlaub in der Zeit vom 1. 12 - 31. 3. 

Siehe Fußnote 1 l der Lohntabelle. 

300 9 Baugewerbe in Berlin (West) 

40 Stunden. 

21 Werktage 

Urlaubsgeld in Hohe von 20 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit vom 1. 4. - 30. 11 , bei Urlaub ,n der Zeit vom 1. 12. - 30. 3. Winter­
urlaubszuschuß von 10 DM Je Urlaubstag. 

Siehe Fußnote 1 l der Lohntabelle. 

302 Spezialbau 

302 1 Schrott- und I ndustrieabbruchbetroebe in Nordrhein - Westfalen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= Tariflohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Mindesturlaub= 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 > fur er 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsentgelt Je Urlaubstag ,n Hohe von 250 % des Ecklohnes ( Lohngruppe 11 Facharbeiter) 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Sonderzahlung 1n Hohe von 10 - 40 % eines Monatsverdienstes Je nach Betnebszugehorigkeit 

Arbeitszeit 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw,rksame Leistung 

308 Zimmerei und Dachdeckerei 3 l 

308 1 Dachdeckerhandwerk 1m Bundesgebiet (ohne Bayern und Berhn) 

40 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehor19ke1t 18 - 23 Werktage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 20 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub ,n der Zeit vom 1 5 - 31. 12 und 25 % in der Zeit vom 1. 1. - 30. 4. 

Fur Bezugsberechtigte 0,25 DM Je geleistete Arbeitsstunde 

308 2 Dachdeckerhandwerk 1n Bayern 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der gesetz_llchen Feiertage, 5 Tage je Woche als 

Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 20 % des Urlaubsentgelts bei Urlaub in der Zeit vom 1 5 - 31. 12. und 25 % in der Zeit vom 1. 1 - 30. 4. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 0,25 DM Je geleistete Arbeitsstunde. 

310 Bauinstallation 

310 1 Gas- u. Wasserinstallateur- und Klempner - Handwerk ,n Hamburg 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzugllch 15 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage 1e Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 30 % der Urlaubsvergutung. 

Verm6genswirksame Leistung Bezugsberechtigte 26 DM monatl1Ch. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betnebszugehongkeit 10 - 40 % eines Monatsverdienstes. 

1) Uber die gesetzhche Regelung hinaus - 2) Urlaub, Lohnausgletch und Zusatzversorgung 1m Baugewerbe Zur Sicherung des Urlaubsentgeltes, zur Forderung der Aufrechterhaltung der Beschaft1gungsverhaltmsse 

wahrend der Wmterpenode und einer zusatzhchen Alters· und lnvahdenbe1h1lfe wird vom Arbeitgeber em Betrag m Hohe von 18,5 % der Bruttolohnsumme an die „Gemeinnutz1ge Urlaubskasso fur du,• 

Bauwirtschaft", ,,Lohnausgleichskasse fur die Bauwirtschaft" und „Zusatzversorgungskasse des Baugewerbes" abgefuhrt D1e Anteile betragen fur Urlaub und Lohnausgleich 17,8 %~ fur Zusatzversorgung 0,7 % t-111 

Berhn betragen die Anteile fur Urlaub 14, 15 %, fur Lohnausgleich 3,65 % und fur Zusatzversorgung 0,7 %. - 3) Lohnausgleich und Zusatzversorgung im Dachdeckerhandwerk. Zur Forderung der Aufrechterhaltung der 

Beschaft1gtenverhaltn1sse wahrend der Winterperiode (Lohnausgletch) und der uberbetnebhchen Alters- und lnvahdenbe1h1lfe (Zusatzversorgung) wird vom Arbeitgeber ein Beitrag in Hohe von 4,6 % der lohnsteue1 

pfhchugen Bruttolohnsumme an die Lohnausgleichskasse fur das Dachdeckerhandwerk" abgefuhrt Die Anteile betragtm fur Urlaub 3,0 % und fur Zusatzversorgung 1,6 %. 
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Arbeitszeit 

Le,stungslohn 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l für er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

Arbeitszeit 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

310 Bauinstallation 

310 2 Installateur-, Klempner· und Kupferschmiedehandwerk in Niedersachsen 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Zeitlohn zuzüglich 15 %. 

Je nach Alter 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsgeld in Höhe des 2 1 /2 fachen des tariflichen Monteurlohnes je tariflichen Urlaubstag. 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

310 3 Installateur·, Klempner·, Zentralheizungsbauer- und Kupferschmiede. Handwerk in Nordrhein· Westfalen 

40 Stunden. 

Je nach Alter 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsgeld in Höhe von 30 % des normalen Urlaubsentgeltes. 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t 10 - 20 % eines Monatsverdienstes. 

310 4 Klempner-, Installateur-, Zentralheiiungsbauer- und Kupferschmiadehendwerk in Hessen 
Arbeitszeit 40 Stunden 
Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 6 1(,. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten. 
Urlaubsbezahlung 11 fur er-

wachsene Arbeitnehmer 30 % der Urlaubsvergutung. 

VermOQenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betnebszugehorigke1t 10 - 40 % des durchschnittlichen Vierteljahresverdienstes ohne sonstige Zuwendungen. 

310 5 Installateur-, Klempner- und Kupferschmiedehandwerk in Baden - Wurttembarg (ohne Südbaden) 
Arbe1tsze1t 40 Stunden. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter 18 - 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 
Urlaubsbezahlung 1 l fur er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 30 % der Urlaubsvergutung. 
Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der BetnebszugehCmgke1t 10 - 40 % eines Monatsverdienstes. 

310 6 Spengler-, Sanitilrinstallateur- und Kupferschmiedehandwerk in Bayern 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 
Le,stungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Zeitlohn zuzuglich 15 %. 
Urlaubsdauer für erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der 8etriebszugehongkeit 19 - 25Arbe1tstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage 
gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer 30 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehorigkett 10 - 30 % des durchschnittlichen Monatsverdienstes der letzten 3 Monate. 

Arbeitszeit 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Verm0Qensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

311 Elektrohandwerk 

311 1 Elektrohandwerk in Nordrhein - Westfalen 

40 Stunden. 

Je nach Alter 18 - 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

Nach emJi!hnger Betnebszugehorigke1t zusatzllches Urlaubsgeld m Höhe von 30 % des Urlaubsentgeltes. 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Fur Bezugsberechtigte 10 - 25 % eines Monatsverdienstes 

311 2 Elektrohandwerk in Hessen 

Arbeitszeit 40 Stunden. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter 18 - 24 Arbeitstage, ~obe1, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 
Urlaubsbezahlung 1 l fiir er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 30 % des Urlaubsentgeltes 
Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Sonderzahlungen Jahrhche Sonderzahlung in HOhe von 20 - 40 % eines Monatseinkommens, je nach Betriebszugehorigke1t. 

11 Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermbgenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbe1tr.ehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

311 Elektrohandwerk 

311 3 Elektrohand·iverk in Baden· Wurttemberg 

40 Stunden. 

Je nach Alter und Betriebszugehorigkett 20 - 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzltcher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsgeld m Hohe von 50 % der Urlaubsvergutung 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Fur Bezugsberechtigte 10 - 40 % emes Monatsverdienstes. 

312 Glaser- und Malergewerbe, Tapetenkleberei 

312 1 Malerhandwerk in Schleswig - Holstein 

40 Stunden. 

Kein emhettllcher Akkordrichtsatz, der tarifliche Stundenlohn 1st garantiert 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigke,t 15 - 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 
gelten 

Urlaubsgeld on Hohe von 25 % des Urlaubsentgelts. 

312 2 Malerhandwerk m Hamburg 

40 Stunden. 

Kem emhe1tl1cher Akkordrichtsatz, der tarifliche Stundenlohn 1st garantiert. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 15 - 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 
gelten. 

Urlaubsgeld m Hohe von 25 % des Urlaubsentgelts 

312 3 Malerhandwerk m Niedersachsen 

40 Stunden 

Kein einheitlicher Akkordnchtsatz, der tarifliche Stundenlohn 1st garantiert. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongkeit 15 - 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 
gelten. 

Urlaubsgeld m Hohe von 25 % des Urlaubsentgelts 

312 4 Malerhandwerk m Nordrhein - Westfalen 

40Stunden, 

Kein emhe1tllcher Akkordrichtsatz, der tanfllche Stundenlohn 1st garantiert 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigke1t 15 - 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 
gelten. 

Urlaubsgeld on Hohe von 25 % des Urlaubsentgeltes 

312 5 Malerhandwerk on Heaen 

40 Stunden. 

Kem emhe1tl1cher Akkordnchtsatz, der tarifliche Stundenlohn 1st garantiert. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehor1gke1t 15 - 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 
gelten, 

Urlaubsgeld m Hohe von 25 % des Urlaubsentgelts. 

312 6 Malerhandwerk 1n Baden - Wurttemberg (ohne Südbaden) 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Kem einheitlicher Akkordrichtsatz, der tarifliche Stundenlohn 1st garantiert 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 15 - 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 

gelten. 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 25 % des Urlaubsentgelts. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus. 
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Arbe1tsze1t 
Leistungslohn 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 für er­
wachsene Arbeitnehmer 

312 Glaser- und Malergewerbe, Tapetenkleberei 

312 7 Maler- und Lackiererhandwerk in Bayern 

40 Stunden. 

Kein e1nhe1tlicher Akkordrichtsatz, der tar1fl1che Stundenlohn 1st garantiert. 

Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehorigke1t 15 - 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzhcher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage 
gelten. 

Urlaubsgeld in Hohe von 25 % des Urlaubsentgelts. 

400 Großhandel mit Waren verschiedener Art 

400 1 Groß-, Em- und Ausfuhrhandel in Schleswig - Holstein 

Arbeitszeit 40 Stunden. 
Le,stungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 
Urlaubsdduer für erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 - 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzhcher Feiertage, 5 Tage je 
Woche als Arbeitstage gelten, bei Urlaub aus betrieblichen Grunden m der Zeit vom 1.11. - 28./29.2 zusatzhch 2 Arbeitstage. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Höhe von 12 DM je Urlaubstag. 

Arbeitszeit 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 fur er­

wachsene Arbeitnehmer 

Arbe1tsze1t 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 fur er­

wachsene Arbeitnehmer 
Sonderzahlungen 

400 2 Groß- und Außenhandel in Hamburg 

40 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 18 -26 Werktage, bzw. 15 - 22 Arbeitstage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 16 DM Je tariflichen Urlaubstag. 

400 3 Groß- und Außenhandel in Niedersachsen 

40 Stunden. 

Je nach Alter 19 - 24 Arbeitstage. 

Je nach Alter Urlaubsgeld m Hohe von 300 - 396 DM. 
Alle gewerblichen Arbeitnehmer nach 2Jahnger Betriebszugeh6ngkeit und Kraftfahrer mit abgeschlossener Lehre Sonderzahlung in Form einer Zulage 

in Hohe von 8 DM je Woche. 

400 4 Groß. und Außenhandel in Westfalen · Mitte 

Arbeitszeit 40 Stunden. 
Le,stungslohn Unterliegt betrieblicher Vereinbarung. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 20 - 25 Werktage, bei 5 Arbeitstagen je Woche 17 - 21 Arbeitstage. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Je nach Alter Urlaubsgeld m Höhe von 276 - 396 DM. 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 

400 5 Groß- und Außenhandel in Hessen 

40Stunden. 
Akkordrichtsatz= Tariflohn zuzugilch 10 %. 

Je nach Alter 22 - 27 Werktage oder 19 - 23 Arbeitstage. 

Je nach Alter 188 - 390 DM. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bez&hlung bei Krankheit 11 Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 90 bzw. 100 % des Nettoentgeltes Je nach Dauer der Betnebszugehongkeit von 1 bis 6 Monaten„ 

400 6 Großhandel in Rheinland · Rheinhessen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 
Soz,alzulagen Verheiratetenzulage 7 DM wochentlich. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 20 - 26 Werktage. 

Urlaubsbezahlung 1) fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Je nach Alter Urlaubsgeld m Höhe von 204 - 360 DM. 

1) Uber die gesetzhche Regelung hinaus. 
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Arbe1tsze1t 

Urlausdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er· 
w.achsene Arbeitnehmer 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l tur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogensw1rksame Leistung 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 

S0z1alzu lagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 ) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

40 Stunden. 

400 Großhandel mit Waren verschiedener Art 

400 7 Großhandel m der Pfalz 

Je nach Alter 20 - 24 Werktage. Wird der Urlaub aus betrieblichen Grunden in der Zeit vom 15.10. - 15.3 genommen, zusatzllch 
fur 1ede Woche 1 Werktag. 

Je nach Alter Urlaubsgeld ,n Hohe von 200 - 320 DM. 

400 8 Groß- und Außenhandel (ohne Lebensm1ttelgroßhandel) m Baden - Wü•ttemberg 

40 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t bei der 6 - Tage - Woche 21 - 27 Werktage, bei der 5 - Tage - Woche 18 - 23 Arbeitstage. 

Nach 1 Jahr Betriebszugehor1gke1t Je nach Alter 204 - 360 DM. 

Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn fur 1 bzw. 2 Monate. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

400 9 Groß- und Außenhandel in Bayern 

40 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t 16 - 22 Arbeitstage 

Urlrlubsgeld in Hohe von 15 DM Je tariflichen Urlaubstag. 

Je nach Dauer der Betnebszugehongkeit Treuepram1e m Hohe von 10 - 20 DM monatlich. 

400 1 C Groß- und Außenhandel im Saarland 

40 Stunden 

Verheiratetenzulage und Kinderzulage 1 l tur das 1. unterhaltsberechtigte Kind Je 4, 70 DM wochentlich oder 20 DM monatlich, sofern dteser 
Anspruch vor dem 1. 7. 73 bestand 

Je nach Alter 20 - 26 Werktage. 

Je nach Alter Urlaubsgeld ,n Hohe von 200 - 320 DM. 

Nach 8 bzw. 15 Jahnger 8etr1ebszugehorigke1t Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn bis zur Dauer von 2 bzw. 4 Monaten. 

400 11 Gr'>ß- und Außenhandel in Berlin (West) 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 19 - 25 Arbeitstage, wobei, m,t Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage Je Woche als Werktage gelten. 

Bei Winterurlaub vom 16 11. - 14.3. aus betrieblichen Grunden zusatzhch fur Je 5 Urlaubstage 1 weiterer Tag. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 16 DM Je tariflichen Urlaubstag. 

Bezahlung bei Krankheit 1 l Nach siebenJahnger Betriebszugehongke1t einmal ,m Jahr von der 7. - 10. Woche der Arbe1tsunfah1gke1t Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld 

und Nettolohn. 

Vermogenswirksame Letstung Fur Bezugsberechtigte 13 DM monatlich. 

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 

Arbe1tsze1t 

430 1 E1nzelhaf'del 1n Schleswig· Holstein (ohne Kohleneinzelhandel, Kraftfahrzeug- und Landmasch1nenhardel sowie Tankstellenbetriebe) 

40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Arbeitszeit 

Je nach Alter 21 - 27 Werktage. 

Urlaubsgeld ,n Hohe von 500 DM. 

40 StJnden. 

Je nach Alter 21 - 27 Werktage. 

Urlaubsgeld ,n Hohe von 500 DM 

430 2 Einzelhandel in Hamburg 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 Nach 3Jahnger Betnebszugehorigke1t 90 % des Lohnes fur die Karenztage. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 

430 3 Einzelhandel in Niedersachsen 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Sozialzulagen Fur verheiratete Arbeitnehmer in Hohe von 25 DM monatlich entfallt, wenn der andere Ehegatte ein Einkommen hat. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 21 - 27 Werktage, bei Urlaub aus betrieblichen Gründen in der Zeit vom 31. 10. b,s 31. 3. zusatzlich 1 Werktag je volle Urlaubswoche. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Höhe von 500 DM. 

Arbeitszeit 
Sozialzulagen 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

430 4 Einzelhandel in Nordrhein · Westfalen 

40 Stunden. 

Fur Bezugsberechtigte Sozialzulage in Hohe von 6,50 DM wochentlich bzw. 30 DM monatlich. 

Je nach Alter 21 - 27 Werktage, zusatzlich 3 Werktage für Urlaub aus betrieblichen Grunden in der Zeit vom 1. 11. - 31. 3. 

Urlaubsgeld in Höhe von 500 DM. 

Nach 10jahriger Betriebszugehörigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 90 % des Nettoeinkommens für weitere 6 Wochen, nach 20jähriger 
Betr1ebszugehorigkeit nach freiem Ermessen. 

430 5 Einzelhandel in Hessen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Sozialzulagen Verhe1ratetenzulage in HOhe von 4 DM WOChentlich. 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 21 - 27 Werktage. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Höhe von 500 DM. 

Bezahlung bei Krankheit 11 Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit fur 1 - S Monate. 

430 6 Einzelhandel im Tarifgebiet Koblenz - Montabaur - Rheinhessen 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugeh<irigkeit 21 - 27 Werktage, zusatzllch bis zu 4 Arbeitstagen bei Urlaub aus betrieblichen 

Grunden in der Zeit vom 1. 11. - 31. 3. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 500 DM .. 

Arbeitszeit 

Sozialzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Arbe1tsze1t 
Sozialzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Arbe1tsze1t 

Sozialzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bet Krankheit 1 l 

43C 7 Einzelhandel in Baden • Württemberg 

40 Stunden. 

Fur Verheiratete ohne Kinder 20 DM, mit Kindern 1 l 30 DM monatlich. Die Kinderzulage wird bis zum vollendeten 16. Lebensjahr gezahlt. 

Je nach Alter 22 - 27 Werktage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 500 DM. 

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettoentgelt je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit für weitere 1 1 /2 bis 3 1 /2 Monate. 

430 8 Einzelhandel (mit Ausnahme des Buchhandels) in Bayern 

40 Stunden. 
Haushaltszulage monatlich 25 DM. 

Je nach Alter 20 - 27 Werktage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 500 DM. 
Einmal 1m Jahr nach 5jahriger Betr1ebszugehongke1t Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn, je nach Dauer der Betriebszugehbrigkeit 

bis zu S Monaten. 

430 9 Einzelhandel im Saarland 

40 Stunden. 

Verheiratetenzulage 4,60 DM wochentllch oder 20 DM monatlich. 

Je nach Alter 21 - 27 Werktage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 500 DM. 
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn, bei 8Jahriger Betriebszugehorigkeit bis zu 3 Monaten; bei 15 j8hnger 8etnebszugehor1gke1t 

bis zu 6 Monaten. 

1) Über die gesetzliche Regelung hinaus. 
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430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 

430 10 Einzelhandel in Berlin (West) 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehongke1t 21 - 27 Werktage. 
Urlaubsbezahlung 1) fur er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 500 DM. 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bet Krankheit 1) 

Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 

S0z1alzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbettnehmer 

Bezahlung bei Krankhe1t 1) 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung be, Krankheit 1 l 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Sozialzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung be1 Krankheit 1 l 

Sonderzahlungen 

Arbeitszelt 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbettnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Arbeitszeit 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

430 11 Konsumgenossenschaften in Nordrhein - Westfalen 

40 Stunden 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehortgke1t 23 - 28 Werktage, bei Urlaub in der Zeit von November - r..~arz zusatzl1ch 2 Werktage. 

Fur M1tgl1eder bei einer der tari'vertragschlleßenden Gewerkschaften Urlaubsgeld m Hohe von 50 % des 13 Monatsentgeltes. 

Je nach Dauer der Betrtebszugehongke1t bis 2 bzw. 6 Wochen Beth1lfe m Hohe der Differenz zwtschen Kranken- oder Hausgeld und dem durchschnitt· 
liehen Nettolohn Die Beihilfe darf 50 % des Bruttolohnes ntcht uberschre1ten 

Weihnachtsgeld m Hohe von 50 % des 13. Monatsentgeltes. 

430 12 Konsumgenossenschaften m Hessen 

40 Stunden 

Fur Bezugsberechtigte Haushaltszulage und Verheiratetenzulage m Hohe von Je 10 - 30 DM monatlich. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehor1gke1t 23 - 28 Werktage, bei Urlaub ?n der Zeit von November - Marz zusatzl1ch 2 Werktage. 

Urlaubsgeld m Hohe von 50 % des 13. Monatsentgelte~ 

Je nach Dauer der Betrtebs.wgehongke1t bis 2 bzw. 6 Wochen Be1htlfe m Hohe der D1fferenz zwischen Kranken· oder Hausgeld und dem durchschn1tt­
ltchen Nettolohn. Die Beihilfe darf 50 % des Bruttolohnes nicht uberschre1ten 

Weihnachtsgeld m Hohe von 50 % des 13. Monatsentgeltes. 

430 13 Konsumgenossenschaften m Baden - Wurttemberg 

40 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigkelt 23 - 28 Werktage, bei Urlaub in der Zeit von November - r~:arz zusatzllch 2 Werktage. 

Fur Mitglieder bei einer der tanfvertragschl1eßenden Gewerkschaften Urlaubsgeld in Hohe von 50 % des 13 Monatsentgeltes. 

Je nach Dauer der Betnebszugehor1gke1t bis 2 bzw. 6 Wochen Beihilfe 1n Hohe der Differenz zwischen Kranken- oder Hausgeld und dem durchschnitt· 
liehen Nettolohn. Die Be1h1lfe darf 50 % des Bruttolohnes nicht uberschre,ten. 

Weihnachtsgeld m Hohe von 50 % des 13. Monatsentgeltes 

430 14 Konsumgenossenschaften in Bayern 

40 Stunden. 
Haushaltszulage in Hohe von 25 DM monatlich. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 23 - 28 Werktage, bei Urlaub 1n der Zeit von November - Marz zusatzllch 2 Werktage. 

Fur M1tgl1eder bei einer der tarifvertragsch11eßenden Gewerkschaften Urlaubsgeld in Hohe von 50 % des 13 Monatsentgeltes. 

Je nach Dauer der Betnebszugehor1gke1t bis 2 bzw. 6 Wochen Be1h1lfe 1n Hohe der Differenz zwischen Kranken- oder Hausgeld und dem durchschnitt· 
liehen Nettolohn Die Be1h1lfe darf 50 % des Bruttolohnes nicht uberschretten. 

Weihnachtsgeld in Hohe von 50 % des 13. Monatsentgeltes. 

501 Straßenverkehr 

501 1 Verkehrsgewerbe in Schleswig· Holstein 

42 Stunden 

Je nach flter und Dauer der Betnebszugehorigke1t 18 - 26 Werktage 

Nach 21ahriger Betr1ebszugehorigke1t Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM Je tariflichen Urlaubstag 

Fur Cezugsberecht1gte 26 DM monatlich 

501 2 Güternahverkehr- und Sped1tionsgewerbe rn Hamburg 

42 Stunden 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigke1t 18 - 24 Werktage unter Nichtanrechnung von 4 Samstagen auf den Urlaub. 

Urlaubsgeld in Hohe von 8 DM fur Jeden tanfllche11 Urlaubstag 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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501 Straßenverkehr 

501 3 Privates Verkehrsgewerbe in Niedersachsen 
Arbe1tsze1t. 43 Stunden. 
Urlaubsdauer fur erwachsenl 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betrtebszugehorigkeit 18 - 25 Werktage, 1m Guter- und Mobelfernverkehr je nach Dauer der Betrtebszuge~·ngkeit zusatzl1ch 2 - 3 Tage. 
Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM je tariflichen Urlaubstag. 
Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

501 4 Prtvater Güterverkehr in Nordrhein · Westfalen 
Arbe1tsze1t 42 Stunden. Die reine Arbeitszeit am Steuer darf 54 Stunden in der Woche nicht Uberschreiten. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehortgkeit 18 - 24 Werktage unter Nichtanrechnung von 3 Samstagen auf den Urlaub, im Guter· und Mobelfern· 
verkehr Je nach Dauer der Betriebszugehortgke1t zusatzltch 2 - 3 Tage. 

Urlaubsbezahlung t I fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM Je tarifl. Urlaubstag. 

Vermogenswirksame LetStung Filr Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Arbeitszeit 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 
VermOQenswirksame Leistung 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung be1 Krankheit 1 l 
Vermogensw,rksame Leistung 

501 5 Privates Transport- und Verkehrsgewerbe in Hessen 
44 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehongkeit 18 - 26 Werktage, im Guter- und Mobelfernverkehr Je nach Dauer der Betriebszugehbngke1t 
zusatzlich 2 - 3 Tage. 

Nach etnJahrtger Betriebszugehorigkeit Urlaubsgeld tn Höhe von 8 DM je tariflichen Urlaubstag. 
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettoarbeitsentgelt Je nach Dauer der Betnebszugehorigke1t bis zu weiteren 4 Krankheitswochen. 
Fur Bezugsberechtigte 13 DM monatlich. 

501 6 Verkehrsgewerbe in Rheinland · Pfalz 
Fur Kraftfahrer im Droschken· und Mietwagengewerbe mit Pkw tagl. 10 Stunden; fur Kraftf· hrer und Schaffner im Omnibusgewerbe im Linienverkehr 

43 Stunden; m Betrieben der Binnenumschlagssped1tion 42 Stunden. 
Akkordrichtsatz= Tariflohn zuzugl1ch 35 %. 

Je nach Alter und Dauer der Betrtebszugehorigkeit 15 - 24 Tage, nach 25Jahriger Betriebszugehorigke1t 1m JubilaumsJahr zuzugl1ch 5 Tage, 
nach 40jahnger im Jub1laumsjahr zuzuglich 8 Tage, wobei, die Urlaubstage von Montag bis Freitag rechnen. 

Nach e1n1ahrtger Betrtebszugehorigkeit Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM je Urlaubstag. 
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettoverdienst je nach Dauer der Betnebszugehorigke1t fur weitere 2 bzw. 4 Wochen. 
Fur Bezugsberechtigte 13 bzw. 26 DM monatlich nach 2jahrtger Betriebszugehor1gke1t 

501 7 Privates Omnibusgewerbe in Baden · Württemberg 
Arbe1tsze1t 42 Stunden, im Fahrdienst 48 Stunden. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 18 - 26 Werktage. 
Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 8 DM je Urlaubstag. 
Vermogenswirksame LetStung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

501 8 Speditionsgewerbe und Güter- und Mobelnahverkehr in Baden · Württemberg 
Arbe1tsze1t 41 Stunden. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehongkeit 17 - 23 Werktage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 
gelten 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Höhe von 8 DM je Urlaubstag. 

Verm6gensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Arbeitszeit 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 
Vermogensw1rksame Leistung 
Sonderzahlungen 

501 9 Gliternah· und -fernverkehr und Speditions-, Lagerei-, Möbeltransport· und Transportgewerbe in Bayern 
41 Stunden, Lenkzeit fur Kraftfahrer hochstens 54 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehbr1gkeit 15 - 23 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 
gelten, 1m Guter- und Mobelfernverkehr Je nach Dauer der Betriebszugehongke1t zusatzlich 2 - 3 Tage 

Urlaubsgeld in Hohe von 9 DM Je Urlaubstag. 
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettoverdienst Je nach Dauer der Betnebszugehcirigke1t fur weitere 4 - 10 Wochen. 
Fur Bezugsberechtigte 13 DM monatlich. 
Je nach Dauer der Betr1ebszugehorigke1t Treuepramie tn Höhe von 15 - 25 DM, Jubilaumsgabe tn Hohe von 250 - 750 DM. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hmaus. 
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Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1) 

Vermogensw1rksame Leistung 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbe1tneh mer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

501 Straßenverkehr 

501 10 Sped1t1ons- und Mobelsped1t1onsgewerbe m Berlin (West) 

41 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigke1t 20 - 31 Werktage, wird der Urlaub aus betneblrchen GrundPn 1n der Zeit vom 1. 10 - 31. 3 
genommen, zusatzllch 3 Werktage 

Je nach Dauer der Betr1ebszugehongke1t Urlaubsgeld in Hohe von C - 13 DM Je tariflichen Urlaubstag 

Nach 81ahr1ger Betriebszugehor1gke1t wird einmal ,m Jahr von der 7 10. Woche der Unterschiedsbetrag zwischen Netto - Lohn und Krankengeld 
gezahlt. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn 

701 Wascherer und Rernrgung 

701 1 a Waschere,en m Hamburg 

Je nach Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t 20 - 24 Werktage, wird der Urlaub aus betrieblichen Grunden 1n der Zen vom November bis 15. Februar 
genommen, zusatzltch Je Urlaubswoche 1 Urlaubstag 

Je nach Dauer der 8etriebszugehm 1gke1t Urlaubsgeld rn Hohe von 4 12 Pf JP bezahlte Arbeitsstunde zuzugllch einen Grundbetrag von 3 DM Je ange-
fangenen Kalendermonat 1m 1 Berufs1ahr, ab 2 Jahr Je nach Betriebszuqehorigkett 40 b1s 60 DM. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Je nach Dauer der Betr1ebszugehnr1gke1t Jahressonderzahlung 1n Hohe von 10 - 25 °o des Monatsverd,enstes 

701 1 b Waschere1en, Plattere1en, Schnellwaschere,en, Mietwaschkuchen, Automaten · Waschere1en, Heißmangelbetriebe und Waschsalons 1n Niedersachsen und Bremen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswtrksame Leistung 

Sonderzahlungen 

40 Stunden 

Akkordrichtsatze= tariflicher Stundenlohn. 

Je nach Alter und Dauer der 8et11ebszugehor1gken 20 - 24 Werktage. wird der Urldub aus betrieblichen Grunden in der Zeit vom 
November bis 15 Februar genommen, zusatzl1ch Je Urlaubswoche 1 Urlaubstag 

Je nach Dauer der Betnebszugehongkett Urlaubsgeld 1n Hohe von 4 - 12 Pf Je bezahlte Arbeitsstunde zuzugl1ch einen Grundbetrag von 3 DM Je ange­
fangenen Kalendermonat 1m 1 BerufsJahr, ab 2. Jahr Je nach Betriebszugehorrgkett 40 bis 60 DM 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Je nach Dauer der Betr1ebs1ugehorigke1t Jahressonderzahlung tn Hohe von 10 - 25 % des Monatsverdienstes.• 

701 1 c Waschere1en, Plattere,en, Schnellwaschere1en, Mietwaschkuchen, Automatenwaschere1en, He1ßmangelbetr1ebe und Waschsalons in Nordrhein· Westfalen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswtrksame Leistung 

Sonderzahlungen 

40 Stunden 

Akkordrrchtsat7 = tariflicher Stundenlahr, 

Je nach Dauer der Betr1cbs7Ug(. origke1t 20 - 24 Werktage, wird der Urlaub aus betrieblichen Grunden m der Zeit vom November bis 
15. Februar genommen, zusatzllch Je Urlaubswoche 1 Urlaubstag 

Je nach Dauer der Betr1ebszugehorigke1t Urlaubsgeld 1n Hohe von 4 - 12 Pf Je be1ahlte Arbeitsstunde zuzugllch einen Grundbetrag von 3 DM Je ange­
fangenen Kalendermonat 1m l Be1ufs1ahr, ab 2 Jahr Je nach Betriebszugehorrgl<P1t 40 bis 60 DM 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Je nach Dauer der Betriebszugehor1gke1t Jahre,;sonrler1ahlung 1n Hohe von 10 - 25 ''r, des Monatsverdienstes 

701 1 d Waschere1en, Plattere1en, M1etwaschkuchPn, Heißmangelstuben und Waschsalons m Bayern 

40 Stunden 

Akkordr 1chtsat1 "' tarif!,cher Stunden'.ohri 

Je nach Dauer der Betr1ebsz'..Jgehor1gke1t 20 - 24 Werktage w11d der Urlaub aus bet11ebl1chen Grunden 1n der Zeit vom November bis 
15. Febr ua, genommen, zusatzl1ch Je Urlaubswoche 1 Urlaubstag 

Je nach Dauer der Betnebszugehorrgkett Urlaubsgeld 1n Hohe von 4 - 12 Pf Je bezahlte Arbeitsstunde zuzugllch Grundbetrag von 3 DM Je ange­
fangenen Kc:.lendermonat 1m 1. BerufsJahr, ab 2 Jahr Je nach Betr1ebszugehor1gke1t 40 bis 60 DM 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Je nach Dauer der Betrrebszugehorrgke1t Jahressonderzahlung in Hohe von 10 - 2510 des Monatsverdienstes 

701 2 Gewerbliche und mdustnelle Waschere,en m Berlm (West) 

40 Stunden. 

Akkordnchtsatz:: tariflicher Stundenlohn. 

Je nach Dauer der Betrrebszugehorrgke1t 20 - 24 Werktage, wtrd der Urlaub aus betrieblichen Grunden m dt., Zeit vom November bis 
15 Februar \lenommen, zusatzhch 1e Urlaubswoche 1 Urlaubstag. 

Je nach Dauer der Betrrebszugehongke1t 4 - 12 Pf Je bezahlte Arbeitsstunde, zuzugltch Grundbetrag von 3 DM Je angefangenen Kalender· 
monat 1m 1, BerufsJahr, ab 2 Jahr Je nach Betr1ebszugehongke1t 40 - 60 DM. 

Fur Bezugsberechttgte 26 DM monatlich. 

Je nach Dauer der Betnebszugehortgke1t Jahressonderzahlung 1n Hohe von 10 - 25 % des Monatsverdienstes 

701 3 Chemische Rem1gungs-, Tepp1chremigungs- und Farbere1gewerbe m Hamburg, Niedersachsen, Bremen, Schleswig· Holstein, Nordrhein -Westfalen, 
Hessen und Baden - Wurttemberg 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 
Sonderzahlungen 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz= tar1fl1cher Stundenlohn. 

Je nach Dauer der Betnebszugehor1gke1t 20 - 24 Werktage, wird der Urlaub aus betr1ebl1chen Grunden m der Zeit vom November bis 
15. Februar genommen, zusatzltch Je Urlaubswoche l Urlaubstag. 

Je nach Dauer der Betnebszugehor1gke1t Urlaubsgeld m Hohe von 4 - 12 Pf Je bezahlte Arbeitsstunde, zuzugllch Grundbetrag von 
3 DM Je angefangenen Kalendermonat 1m 1 BerufsJahr, ah 2. Jahr Je nach Betrtebszugehorigke1t 40 - 60 DM 

Fur Bezugsberechttgte 26 DM monatlich 
Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t Jahressonderzahlung m Hohe von 10 - 25 °b des Monatsverdtenstes 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus 

190 



STATISTISCHES BUNDESAMT• WIESBADEN 

Fachserie M 

Preise - Löhne - Wirtschaftsrechnungen 
Reihe 1 : Preise und Preisindizes für Außenhandelsgüter (monatlich, jährlich) 

Reihe 2: Index der Grundstoffpreise (monatlich, jährlich) 

Reihe 3: Preise und Preisindizes für industrielle Produkte (Erzeugerpreise) (monatlich, jährlich) 

Reihe 4: Preise und Preisindizes für die Land- und Forstwirtschaft (monatlich, jährlich) 

Reihe 5: Preisindizes für Bauwerke und Kaufwerte von Bauland 

Reihe 6: 

Reihe 7: 

Reihe 8: 

Reihe 9: 

Reihe 10: 

Reihe 11: 

1. Meßzahlen für Bauleistungspreise und Preisindiies für Bauwerke (vierteljährlich mit Eilbericht) 
II. Kaufwerte von Bauland (vierteljährlich, jährlich) 

Preise und Preisindizes der Lebenshaltung (monatlich mit Eilbericht, jc5hrl1ch) 

Preise für Verkehrsleistungen (vierteljährlich) 

Index der Großhandelsverkaufspreise (monatlich, jährlich) 

Preise und Preisindizes im Ausland (monatlich, jährlich) 

Internationaler Vergleich der Preise für die Lebenshaltung (monatlich, jährlich) 

Tariflöhne und Tarifgehälter 
1. Tariflöhne (halbjährlich) 

II. Tarifgehälter (halbjährlich) 
III. Index der Tariflöhne und -gehälter (vierteljährlich) 
IV. Dienstbezüge der Bundesbeamten (unregelmäßig) 

Reihe 12: Verdienste und Löhne im Ausland 
1. Arbeitnehmerverdienste und Arbeitszeiten; Streiks und Aussperrungen (jährlich) 

II. Tariflöhne und Lohnindizes (jährlich) 

Reihe 13: Wirtschaftsrechnungen 
Einnahmen und Ausgaben ausgewählter privater Haushalte (monatlich, jährlich) 
Außerdem erscheinen unregelmäßig Sonderbeiträge von Haushalten verschiedener Bevölkerungsgruppen 

Reihe 14: Arbeiterverdienste in der Landwirtschaft (jährlich) 

Reihe 15: Arbeitnehmerverdienste in Industrie und Handel 
1. Arbeiterverdienste (vierteljährlich mit Eilbericht) 

II. Angestelltenverdienste (vierteljährlich mit Eilbericht) 
Außerdem erscheinen Sonderbeiträge in unregelmäßiger Folge 

Reihe 16: Arbeiterverdienste im Handwerk (halbjährlich) 

Reihe 17: Gehalts- und Lohnstrukturerhebungen (unregelmäßig) 

1. Gewerbliche Wirtschaft und Dienstleistungsbereich 
Arbeiterverdienste 
Angestelltenverdienste 

Reihe 18: Einkommens- und Verbrauchsstichproben (unregelmäßig) 

Prospekte mit ausführlichen Angaben sind bei dem Verlag W. Kohlhammer, Philipp-Reis-Straße 3, Postfach 421120, 
6500 Mainz 42, erhältlich. 
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