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Einführung 

Diese Veröffentlichung soll einen Einblick in die tarifliche Lohnentwicklung geben. Hierfür wurden 272 besonders 
wichtige Lohntarifverträge ausgewählt, wobei die Zahl der unter die einzelnen Verträge fallenden Beschäftigten für die 
Auswahl bestimmend war, Für die ausgesuchten Tarifverträge werden die Lohnsätze und einige besonders wichtige 
tarifliche Regelungen nachgewiesen. Die Darstellung erstreckt sich 

auf die tariflich festgelegten Zeitlohnsätze der höchsten tarifmäßigen Altersstufe und der höchsten tariflichen Orts­
klasse 

für die Lohngruppen mit dem höchsten und niedrigsten Lohnsatz sowie für einige dazwischenliegende stärker be­
setzte Lohngruppen. 

Für Jugendliche, die noch nicht die höchste tarifmäßige Altersstufe erreicht haben, wird angegeben, welchen Prozent­
satz des Vollarbeiterlohnes sie erhalten. (Ist ein solcher Prozentsatz im Tarifvertrag nicht vorgesehen, wird der Lohn­
satz des Jugendlichen für eine Lohngruppe aufgeführt). 

Soweit ein Tarifvertrag mehrere Ortsklassen vorsieht, wird die prozentuale Abstufung zur höchsten Ortsklasse nachge­
wiesen. (Ist im Tarifvertrag keine solche Abstufung festgelegt, wird für eine oder mehrere ausgewählte Lohngruppen 
der l.ohnsatz in den übrigen Ortsklassen - außerhalb der höchsten Ortsklasse - eingesetzt). 

Als wichtige tarifliche Regelungen werden die tarifliche Wochenarbeitszeit, die Urlaubsdauer sowie von bestimmten 
Voraussetzungen abhängige Zahlungen aufgeführt. 

Auf folgende Einzelheiten wird hingewiesen: 

a) Zusätzlich zu der numerischen bzw. alphabetischen Bezeichnung der Lohngruppe im Tabellenkopf werden eine 
oder mehrere der unter diese Lohngruppe fallenden Tätigkeiten in Textform eingesetzt. Diese sind nur als ausge­
wählte Beispiele anzusehen; die angegebenen Lohnsätze beziehen sich immer auf die gesamte Lohngruppe, 

b) Der Tabellenkopf enthält die jeweils nach dem letzten Stande geltende Lohngruppenbezeichnung und Tätigkeit. 
Ein Wechsel der Bezeichnungen, wie er im laufe des nachgewiesenen Zeitraumes zum Teil recht häufig vorkommt, 
konnte nicht berücksichtigt werden, Es ist jedoch sichergestellt, daß die Zeitreihen nach ihrem Begriffsinhalt in 
sich wrgleichbar sind. Wo in Ausnahmefällen die begriffliche Kontinuität auch nicht im Willen der Vertragspartner 
lag, wurde die Tabelle abgeschlossen und eine neue angelegt. 

c) Ist im Tarifvertrag eine Lohngruppe als Ecklohngruppe bestimmt, so wird diese mit (E) gekennzeichnet. 

d) In der Metallindustrie wird te11weise während einer jeweils festgelegten Zahl von Wochen, die als Einarbeitungszeit 
gelten, ein Einstellohn gezahlt. In das Tabellenwerk ist nicht der Einstellohn, sondern der nach der Einarbeitung 
zustehende Tariflohn aufgenommen. 
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Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kündbar 
tretens zum: 

1.10.67 31.12.68 
1. 1.69 31.12.69 
1. 1.70 31.12.70 
1. 2.71 31. 1.72 
1. 1.72 31. 3.73 
1. 4.73 31. 3.74 
1. 3.74 28. 2.75 
1. 3.75 29. 2.76 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kündbar 
tretens zum: 

1. 8.67 31. 7.68 
1. 8.68 
1. 1.69 
1. 9.69 31. 8.70 
1. 9.70 31. 8.71 
1. 7.71 30. 6.72 
1. 7.72 30. 6.73 
1. 7.73 
1. 7.74 30. 6.75 
1. 7.75 30 6.76 

8 

Selbst. E - Monteur, 
Kesselfuhrer usw. 

910,00 
966,00 

1 073,06 
1 206,15 
1 300,80 
1 420,30 
1 591,30 
1 713.40 

100 Allgemeine Energiewirtschaft 

100 1 Lohntarifvertrag für die Hamburgische Elektrizitäts - Werke (HEW) 

DM 

Anfangsvergütung Je Monat 

für Arbeitnehmer 1m Alter uber 18 Jahren 

in Vergutungsgruppe 

6 5 3 

Betriebselektriker, Dreher, 1. Kantinenhilfe, 
Betriebsschlosser Elektriker 1. Kuchenhilfe 

usw. usw. usw. 

806,00 754,00 650,00 
855,60 800,40 690,00 
951,20 890,27 768.41 

1 070,25 1 002,30 866,40 
1155,10 1 082,30 936,70 
1 261,50 1182,20 1 023,40 
1416,30 1 328,90 1153,90 
1 526,60 1 433,20 1 246,30 

1 

Bote, 
Raumpflegerin 

540,00 
573,50 
639,78 
722,95 
783,00 
855,80 
969,20 

1 049,10 

100 2 Lohntarifvertrag für die Gas-, Wasser- und Elektrizitätsunternehmen in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 1 l 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

in Lohngruppe 

7 6 5 4 3 1 

Handwerker 
Schlosser 1 2 l in der Zahlerableser Schlosserhelfer Bote Putzhilfe 

Werkstatt 

388 370 345 323 294 

409 390 364 341 310 

428 409 381 357 325 

489 468 437 411 376 

561 539 506 478 441 

661 621 584 548 515 455 

710 667 627 589 553 488 

830 781 735 692 651 577 

941 885 835 788 744 663 

1 003 945 891 840 794 708 

1) Emstellohn, ab 1. 7. 1971 Anfangsvergutung je Stunde. - 2) In Gas· und Elektrizitatswerken. 
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fur 
Jugendliche 
1m Alter von 
17 Jahren 
in%des 

Vollarbeiterlohnes 

70 

90 

fur 
Jugendliche 
1m Alter von 

17 Jahren 
1n%des 

Vollarbeiterlohnes 

85 



Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kündbar 
tretens zum: 

1. 1.67 31. 3.68 
1. 4.68 
1. 5,68 31. 5.69 
1. 6.69 31. 5.70 
1. 6.70 31 5.71 
1. 6.71 31. 5.72 
1. 6.72 31. 5.73 
1. 6.73 31. 5.74 
1. 6.74 31. 5.75 
1. 6.75 31. 5.76 

9 

100 Allgemeine Energiewirtschaft 

100 3 Tarifvertrag für die Elektrizitäts - Versorgungsunternehmen in Baden - Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

für Arbeitnehmer im Alter uber 21 Jahren 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

in Ortsklasse II 

1 5 1 4 (E) 3 2 1 1 
Facharbeiter Einfache Tat1gke1ten 

AufS1chtfuhrender Lager- mit 1 ohne in % der Lohnsatze 
Monteur Leitstand- facharbe1ter, 

Angelernte E marbe1tung in Ortsklasse 1 
mit großem fahrer Fachhand-

Aufgabengebiet usw. werker Arbeiter 
Bote 

1 

Kuchenh,lfe 
usw. usw. usw. usw. 

436 404 376 347 319 97 
459 425 395 366 336 
459 425 404 370 344 
501 467 446 412 386 98 
575 538 515 477 449 99 
637 597 572 531 501 

901 690 639 608 569 537 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 
1 049 803 744 706 662 625 
1185 908 847 810 766' 728 
1 267 970 905 865 818 778 

1) Neben den TariflOhnen werden bis zum 31. 5, 1972 Je nach Dauer der Betnebszugehongke,t Zulagen von 8 - 24 Pf/Std gezahlt, ab 1. 6 1972 Anfangsvergutung. 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 1.68 31.12.68 
1. 1.69 31. 3.70 
1. 4.70 31. 3.71 
1. 4.71 31. 3.72 
1. 4.72 
1. 5.72 31. 3.73 
1. 4.73 
1. 5.73 31. 3.74 
1. 4.74 31. 3.75 
1. 4.75 31. 3.76 

100 4 Vergütungstarifvertrag für die bayerischen Elektrizitats - Versorgungsunternehmen 

Pf 

Zeitlohnsatze 11 je Std 

fur Arbeitnehmer der höchsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Lohngruppe 

7 6 5 (E) 4 3 

Bestqualifizierte Qualifiziertere 
Facharbeiter Kraftfahrer usw., Helfer usw., 

Facharbeiter Facharbeiter 
(Lageristen soweit nicht 1n soweit nicht m 

(Elektroniker (Baggerführer 
usw.) usw.) usw.) Lohngruppe 5 Lohngruppe 4 

477 449 408 367 343 
505 475 432 389 363 
576 544 498 453 425 
639 601 546 491 459 
683 642 584 526 491 
683 642 584 545 509 
735 687 642 600 560 
772 722 674 630 588 
884 829 776 727 681 
944 884 829 776 728 

11 Tarifhcher Grundlohn, ab 1.5.1972 Anfangsstufe. 
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1 

Kuchenhilfen 
usw. 

318 
337 
398 
426 
456 
456 
488 
513 
598 
639 

fur 
Jugendliche 

in den 
Lohngruppen 

1 -5 
im Alter 

unter 
19 Jahren 
in %des 

Voll· 
arbeiterlohnes 

80 

1 

90 

fur 
Jugendliche 

in den 
Lohngrupoen 

1 -4 
im Alter von 

18 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

85 



Datum erst-
des mal!g 11 

lnkraft- kündbar 
tretens zum: Hauer 

in der 
steilen 

Lagerung 
usw. 11 

1. 6.66 31. 5.68 33,74 
1. 7.68 31.1269 35,60 
1. 1.70 41,00 
1. 6.70 44,18 
1. 6.71 31. 5.72 54,94 
1. 7.72 30. 6. 73 60,99 
1. 8.73 31. 7.74 66,85 
1. 5.74 30. 4.75 74,94 
1. 5.75 30. 4.76 80,19 

10 

Hauer 
in der 

110 Steinkohlenbergbau (einschl. -brikettherstellung) und Kokerei 

110 1 Lohntarifvertrag für den rheinisch · westfälischen Steinkohlenbergbau 

DM 

Zeitlohnsatze Je Schicht 

Mannl1che Arbeiter 

Untertage übertage 

m Lohngruppe in Lohngruppe 

08 06 04 01 10 08 06 

Wetter-Metall- Maschinen-
Metall- Labora- Angelernte 

fach- manner, Strecken- handwerker- tonums-
Transport- warter Handwerker 

Gewinnung arbe1ter arbe1ter 1 reimger vorarbe iter heller 
usw. USW, 

usw. 21 usw. usw. 
USW, 31 usw. 

31,88 29,33 27,10 24,68 22.94 28,94 26,75 25,54 

33,39 30,84 28,61 26,19 24.45 30.45 28,26 27,05 

39,10 36,40 34,00 31,50 29,70 36,40 33,70 32,50 

42,13 39,22 36,64 33,94 32,00 39,22 36,31 35,02 

51,93 47,00 43,67 40,34 35,36 51,93 47,00 43,67 

57,77 52.49 48,93 45,36 40,04 57,77 52.49 48,93 

63,32 57,53 53,63 49,71 43,88 63,32 57,53 53,63 

70,98 64.49 60,12 55,72 49,19 70,98 64.49 60,12 

75,95 69,00 64,33 59,62 52,63 75,95 69,00 64,33 

Jugend,l!che 
Arbeiter 

04 01 im Alter 
von 

H1lfs- 17 Jahren 
arbe1ter m %des 

,m Boten Voll-
handwerkl. usw. arbeiter-

Bereich lohnes 
usw. 

24.43 22,56 85 
25,94 24,07 
31,30 29,30 
33,73 31,57 
40,34 35,36 
45,36 40,04 
49,71 43,88 
55,72 49,19 
59,62 52,63 

1) Vor dem 1.6.1971. Vollhauer 1m Gedinge mit einem tariflichen Hauerdurchschmttslohn bei normaler Arbe1tsle1stung. - 2) Vor dem 1 6 1971 Maschinenbauer usw. m der ,,Sendergruppe", - 3) Vor dem 

1. 6. 1971 zuzugllch 10 % auf die angefuhrten Lohnsatze. 

Datum erst· 
des mal!g 

lnkraft· kundbar 11 08 
tretens zum: Hauer 

m der Metall· 
Aus- fach-
und arbeiter 
Vor- usw, 

nchtung 

1. 6.66 31. 5.68 26,34 

1 7.68 3112.69 27,39 

1. 1.70 31,00 

1. 6.70 34,64 
1. 1.71 31. 6.71 36.46 

1. 6.71 31. 5.72 50,14 42,88 
1. 1.72 51,39 43,95 

1. 7.72 54,99 47,03 

1. 1.73 56,20 48,06 
1. 8.73 31. 7.74 63,90 54,99 
1. 5.74 30. 4.75 71,63 61,64 
1. 5.75 30. 4.76 76,64 65,95 

1. 1.76 77,21 66.44 

110 2 Lohntarifvertrag für den Saarbergbau 

DM 

Zeitlohnsatze je Schicht 

Mannliche Arbeiter 

Untertage 

in Lohngruppe 

05 04 02 01 09 

Spreng-
Metall-

Band· Gezahe- fach-
mittel- warter ausgeber Strecken- arbe1ter 

ausgeber remiger 
usw usw. 2 

usw. usw. 

23,72 22,61 21,70 20,74 24,78 

24,67 23,51 22,57 21,57 25,77 

28,20 27,00 26,05 25,00 29,30 

31,51 30,17 29,11 27,94 32,74 

33,16 31,75 30,64 29,40 34.46 

38,34 36,77 33,78 32,20 44,85 

39,30 37,69 34,62 33,01 45,97 

42,05 40,33 37,04 35,32 49,19 

42,98 41,22 37,86 36,10 50,28 

49.40 47,51 43,79 41,94 57,39 

55,38 53,26 49,09 47,01 64,33 

59,26 56,99 52,53 50,30 68,83 

59.70 57.42 52,92 50,68 69,35 
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übertage 

m Lohngruppe Jugendliche 
Arbeiter 

07 06 04 03 im Alter 

H1lfs, von 

arbeiter Arbeiter 
17 Jahren 

Masch1n1sten Maschinen· in %des 
1 warter im in der Voll-

Trans- Förderung 
usw. usw. arbeiter-

portwesen usw. lohnes 
usw. 

22,76 22,32 21.49 20.40 90 

23,67 23,21 22,35 21,22 
27,15 26,70 25,80 24,65 
30,34 29,84 28,83 27,55 
31,93 31,40 30,34 28,99 
41,37 39,85 36,77 35,30 85 

42.40 40,85 37,69 36,18 
45,37 43.71 40,33 38,71 
46,37 44,68 41,22 39,56 
53,12 51,26 47,51 45,66 
59,55 57.46 53,26 51,18 

63,72 61,48 56,99 54,76 

64,20 61,94 57.42 55,17 



Datum erst-
des malig 

lnkraft- k(mdbar 
trete~s zum: 

1. 7.66 31. 8.67 
1. 5.68 
1. 2.69 3(. 1.70 
1. 2.70 31. 1.71 
1. 2.71 31. 1.72 
1. 2.72 31. 1.73 
1. 2.73 31. 1.74 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kündbar 
tretens zum: 

1. 2.74 31. 1.75 
1. 2.75 31. 1.76 

s 

Gruben-
aufseher 

usw. 

404 
422 
456 
525 
578 
621 
728 

IV 

Hauer, 
Zimmer-

hauer 
usw. 

372 
389 
412 
479 
527 
566 
664 

111 Braun- und Pechkohlenbergbau (einschl. -brikettherstellung) 

111 ·1 Lohntarifvettrag für den Braunkohlenbergbau in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

Mannliche Arbeiter 

Untertage 

m Lohngruppe Jugendliche 
Arbeiter 

III II 1 im Alter ,, s IV 
von 

Auf-
17 Jahren 

Pucnpen-' in %des Gelernte Schlepper schieber, w8rter Voll- Aufseher 
Handwerker usw. Abzieher usw. 

usw. 
USW, arbeiter- USW, 

lohnes 

360 351- 345 75 391 360 
376 367 361 409 376 
399 389 383 446 399 
465 455 448· 515 465 
512 '501 493 566 512 
550 538 530 609 550 
645 632 622 713 645 

Ubertage 

in Lohngruppe 

III II 1 

Bagger-
Seilbahn- Pumpen-masch1- bed1enung wcirter nisten 

usw. USW, 
USW, 

348 339 332 
364 354 347 
386 375 368 
452 440 433 
497 484 476 
535' 520 512 
628 613 602 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ist die Fortfuhrung der Tabelle nicht mehr möglich. Ab 1. Februar 1974 neue Vergutungstabelle 
111 1 .- siehe untere Tabelle. 

,. 

111 1a Vergütungstabelle der Bergbaubetriebe und Kraftwerke der Preußischen Elektrizitäts - A G 

(hier: Braunkohlenbergbau Borken und Wölfersheim) 

Zeitlohnsatze je Stunde 

fur Arbeitnehmer der h<ichsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Vergütungsgruppe 

8 7 6 5 4 3 2 1 

Umfangreiche Mehrjahrige 
E,ntache Selbstandiges Fach- Berufs-

Fachliche 
Abgeschlossene 

Anlern- Tat1gke1ten 
H1lfs-

Arbeiten kenntnisse erfahrung Berufs- arbe1ter, 
(Lager- und Berufs- Aufsichts- Kenntnisse ausblldung ausb1ldung mit Raum-

verwalter erfahrung befugnis (Hauer (Dreher ( Kranfahrer Anlernung pfleger 
usw.) (Aufseher (Mechaniker 

usw.) 
usw) 

usw.) (Bote usw.) 
usw.) usw.) U5W.) 

1180 1110 1 042 981 922 876 829 784 
1 260 1185 1113 1 047 984 935 886 837 

' 

-9-

Jugendliche 
Arbeiter 
1m Alter 

von 
17 Jahren 
m%des 

Voll-
arbeiter-

lohnes 

75 

Jugendliche 
1m J!ilter 
unter 18 
Jahren 

m%des 
Vollarbeiter· 

lohnes 

, 

90 



Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kündbar 
tretans zum: Schacht· Aufsichts-

heuer zimmer· 
heuer 

III 

1. 9.65 29,54 29,06 
1. 6.68 28. 2.69 31,02 29,73 
1. 3.69 35,30 33,83 
1. 9.69 43,70 40,64 
1.10.70 30. 9.71 49,84 46,35 
1. 1.72 56,00 52,08 
1. 1.73 31.12.73 72,98 64,03 
1.12.73 31.10.74 81,78 71.75 
1.11.74 31.10.75 89,57 78,59 

113 Erzllertlbeu 

113 1 T •ifvartrag für die Salzgitter Erzbergbau AG in Salzgitter 

DM 

Zeitlohnsätze je Schicht 1 l 

Männliche Arbeiter 

Untertage übertage 

in Lohngruppe in Lohngruppe 

Grubenarbeiter Handwerker 

Zimmer- Handwerker-
heuer 1 Vorarbeiter 

1 IV 1 a e 

27,08 23,39 22,16 - 29,05 27,08 
28,44 24,56 23,27 32,31 29,73 28,44 
32,36 27,95 26,48 36,78 33,83 32,36 
40,20 36,27 31,03 43,70 41,95 40,20 
45,86 41,37 35,39 49,84 47,85 45,85 
51,52 46,48 40,88 56,00 53,76 51,52 
63,34 67,15 50,26 71,60 66,78 64,03 
70,98 64,03 56,32 80,24 74,84 71,75 
77,74 70,14 61,69 87,88 81,97 78,59 

1) Ab 1. 1. 1973 wird der Hauerdurchlchnittslohn der Schachtanlage HaverlahwlNe zugrundegelegt. 
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Jugendliche 
im Alter von 

17 Jahren 
in %des 

Tages- Vollarbeiterlohnes 
Labor· 

arbeiter II arbeiter 

Untertage l VI 
übertage 

24,62 20,93 90 80 
25,85 21,97 
29.42 25,01 
37,15 29,28 
42,36 33,39 
47,60 38,64 
58,52 47,51 
65,58 53,23 
71,83 58,31 



Datum erst-
des mallg 

lnkraft· kündbar 
tretens zum: 

1. 7.66 
1. 3.68 
1. 1.69 
1. 4.69 
1.10.69 
1. 7.70 30. 9.70 
1.10.70 
1.10.71 
1.10.72 
1.10.73 
1. 9.74 31. 8.75 
1. 9.75 31. 8.76 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kündbar 
tretens zum: 

1. 4.68 
1. 6.69 
1.10.69 
1.10.70 
1. 1.71 
1. 6.71 30. 9.71 
1.10.71 30. 9.72 
1.10.72 30. 9.73 
1.10.73 30. 9.74 
1.10.74 30. 9.75 
1.10.75 30. 9.76 

115 Kali- und Steinsalzbergbau sowie Salinen 

115 1 Lohntarifvertrag für den Kali· und Steinsalzbergbau in Niedersachsen, Nordrhein· Westfalen, Hessen und Südbaden 

DM 

Zeitlohnsatze Je Schicht 

Mannliche Arbeiter der höchsten tarifmäßigen Altersstufe (liber 18 Jahre) 

Untertage Ubertage 

in Lohngruppe 

01 04 05 07 10 03 05 06 08 09 11 
Bohr· Maschinen-

Werkstatt· Bohrwagen und Wetter· Band· Besonders Schwierige Fach- und 
und Hilfs· 

Aufseher in der Schieß- führungs· reiniger schwierige Fach· arbeiten Apparate- Montage- arbe1ter, 
Gewinnung arbe1t arbeiten Fach· arbeiten bedienung Re1mger 

usw. im Abbau usw. usw. arbeiten usw. usw. 
und heiter usw. 

usw. -wartung usw. 

28,32 27,12 26,08 25,12 30,48 27,84 26,72 25,60 24,64 
29,52 28,32 27,28 26,32 31,68 29,04 27,92 26,80 25,84 
30,00 28,80 27,68 26,72 32,16 29,52 28,40 27,20 26,24 
31,84 30,56 29,36 28,32 34,08 31,28 30,08 28,80 27,84 
34,64 33,36 32,16 31,12 36,88 34,08 32,88 31,60 30,64 

45,60 39,52 37,76 35,12 32,48 41,20 37,76 36,00 34,24 33,36 31,60 
51,12 44,32 42,32 39,36 36,40 46,16 42,32 40,32 38,40 37,36 35,44 
54,56 47,36 45,20 42,00 38,88 49,28 45,20 43,04 41,04 39,92 37,84 
58,40 50,64 48,40 44,96 41,60 52,72 48,40 46,08 43,92 42,72 40,48 
65,92 57,36 54,88 51,12 47,36 59,68 54,88 52,32 49,92 48,64 46,16 
73,28 63,76 61,04 56,88 52,64 66,40 61,04 58,16 55,52 54,08 51,36 
78,24 68,08 65,20 60,72 56,24 70,88 65,20 62,08 59,28 57,76 54,88 

116 Gewinnung von Erdöl, Erdgas und bituminösen Gesteinen 

116 l Lohntarifvertrag für die Erdöl- und Erdgas-, Bohr- und Gewinnungsbetriebe im Bundesgebiet einschl. Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 

für männliche Arbeiter 

für 
Jugendliche 

im Alter 
von 

17 Jahren 
in %des 

Voll· 
arbe1ter-
lohnes 

90 

1n Lohngruppe Jugendliche 

VIII V IV (E) III II 1 Arbeiter 
1m Alter von 

Schichtflihrer 2, 17 Jahren 
in %des Handwerker· Bohrarbeiter 3 Bohrarbeiter 2 Bohrarbeiter 1 Pfortner 1 Wächter Voll· vorarbeiter 2 usw. usw. usw. usw. usw. arbeiterlohnes usw. 

451 377 348 343 339 336 80 
525 445 420 400 378 362 90 
575 488 460 437 414 396 
639 542 511 485 460 440 
646 548 517 491 465 444 
678 576 543 516 488 466 
732 622 585 557 527 503 

1 
787 669 629 599 567 541 
881 749 704 671 635 606 
991 843 792 755 714 682 

1 060 902 848 807 764 730 
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Datum erst- V 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: Facharbeiter 

und 
Handwerker 

mit 
Spezialausbildung 

1. 3.67 29. 2.68 
1. 3.68 30. 4.69 
1. 5.69 
1.10.69 
1. 1.70 
1. 5.70 30. 4.71 
1. 4.71 
1. 7.71 30. 4.72 
1. 5.72 30. 4.73 
1. 5.73 30. 4.74 747 
1. 5.74 30. 4.75 837 
1. 5.75 30. 4.76 896 

200 Chemische Industrie (einschl. Kohlenwertstoffindustrie) 

200 1 Lohntarifvertrag für die Chemische Industrie in Schleswig . Holstein 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (über 18 Jahre) 

1n Lohngruppe 1 l 

IV III II 

Gelernte Angelernte 
Chemiearbeiter 

Chemiearbeiter (leichte Betriebsarbeiter 
Facharbeiter Facharbeiter Arbeiten) 

386 370 354 329 322 

407 389 371 345 339 

437 419 400 372 364 

452 434 415 386 377 

467 447 428 398 389 

536 512 491 462 449 

546 522 501 471 459 

589 563 540 513 495 

628 601 577 554 530 

702 662 636 617 584 

790 750 724 713 672 

844 801 773 - 718 

1) Ab 1. 6. 1975 entfallen dte Lohnsatze fur leichte Arbeiten. 

Datum erst- V 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: Facharbeiter 

und 
Handwerker 

mit 
Spezialausbildung 

1. 3.67 29. 2.68 
1. 4.68 30. 4.69 
1. 5.69 
1.10.69 
1. 1.70 30. 4.70 
1. 5.70 30. 4.71 
1. 7.71 30. 4.72 
1. 5.72 30. 4.73 
1. 5.73 30. 4.74 763 

1. 5.74 30. 4.75 855 
1. 5.75 30. 4.76 913 

200 2 Lohntarifvertrag für die Chemische Industrie in Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 1 l 

IV III II 

Chem1efacharbe1ter 
Ausgebildete Chemiearbeiter 

und 
Chemiearbeiter, Chemiearbeiter (leichte Betriebsarbeiter 
Hilfshandwerker 

Handwerker usw 
Arbeiten) 

409 391 375 349 341 

430 412 394 366 358 

462 443 424 394 386 

478 458 438 407 398 

492 472 451 419 410 

561 537 514 483 470 

605 579 554 526 507 

644 617 591 567 542 

718 678 650 631 596 

806 766 738 727 684 

861 818 788 - 731 

1) Ab 1 5. 1975 entfallen die Lohnsatze fur leichte Arbeiten. 
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1 
fur Jugendhche 

im Alter von 
16 und 17 Jahren 

in %des 
Betriebsarbeiter Vollarbeiterlohnes 

(leichte 
Arbeiten) 

299 80 

315 
339 
351 
362 
422 
431 
470 
509 
566 
662 85 

-

1 
für Jugendhche 

1m Alter von 
16 und 17 Jahren 

in% des 
Betriebsarbeiter Vollarbeiterlohnes 

(leichte 
Arbeiten) 

317 80 
333 
368 
370 
381 
442 
482 
520 
578 
674 

-



Datum erst-
des malig 

IV lnkraft· kündbar 
tretens zum: 

Gelernte 
Facharbeiter 

1. 3.67 29. 2.68 407 
1. 3.68 30. 4.69 429 
1. 5.69 462 
1.10.69 478 

31.12.69 30. 4.70 492 
1. 5.70 30. 4.71 556 
1. 7.71 599 
1.10.71 30. 4.72 599 
1. 5.72 30. 4.73 621 
1. 5.73 30. 4.74 707 
1. 5.74 30. 4.75 776 
1. 5.75 30. 4.76 829 

200 Chemische Industrie (einschl. Kohlenwertstoffindustrie) 

200 3 Lohntarifvertrag für die Chemische Industrie in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 

für Arbeitnehmer der höchsten tarifmaßigen Alterutufe (über 18 Jahre) nach 1 Monat Beschäftigung 

in Lohngruppe 11 

III II 1 

Chemiearbeiter Angelernte 
Chemiearbeiter (leichte Hilfsarbeiter Facharbeiter 

Arbeiten) 

384 363 332 339 
405 382 349 357 
436 411 375 384 
452 425 388 398 
465 439 401 411 
528 501 471 472 
570 540 513 509 
570 540 513 509 
591 561 539 529 
672 639 619 600 
740 708 697 669 
790 756 - 715 

1) Ab 1, 5. 1975 entfallen die Lohnsatze fur leichte Arbeiten. 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kündbar 
tretens zum: 

1. 2.67 31. 1.68 
1. 2.68 31. 3.69 
1. 4.69 
1.10.69 

31.12.69 31. 3.70 
1. 4.70 31. 3.71 
1. 6.71 
1.10.71 31. 3.72 
1. 4.72 31. 3.73 
1. 4.73 31. 3.74 
1. 4.74 31. 3.75 
1. 4.75 31. 3.76 

VI 

Facharbeiter 
mit 

zusätzlicher 

200 4 Tarifvertrag für die Chemische Industrie in den Reg. - Bez. Düsseldorf und Köln 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

filr Arbeitnehmer der höchsten tarifmäßigen Altersstufe (über 18 Jahre) 

in Lohngruppe 1 l 

V IV II 

Chemiearbeiter Ausgebildete Ausgebildete Chemiearbeiter (leichte Betriebsarbeiter Facharbeiter Chem1earbe1ter 
Spezialausbildung Arbeiten) 

400 380 357 332 330 
421 400 375 349 347 
453 430 403 375 373 
469 445 417 386 386 
484 459 430 400 398 
557 530 499 469 465 
600 571 538 511 501 
600 571 538 511 501 

685 639 609 575 552 537 
753 709 669 632 613 590 
843 797 757 720 709 678 
900 851 808 769 - 724 

1) Ab 1. 4. 1975 entfallen die Lohnsätze fur leichte Arbeiten. 
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für 
jugendliche 
Hilfsarbeiter 

1m Alter unter 

Hilfsarbeiter 18 Jahren 

(leichte 
Arbeiten) 

309 271 
325 286 
350 307 
363 317 
374 327 
444 378 
483 407 
483 433 
508 477 
583 511 
659 569 

- 608 

für Jugendliche 
1 im Alter unter 

18 Jahren 
in %des 

HI lfsarbe1ter Vollarbeiterlohnes 
(leichte 
Arbeiten) 

307 73 
323 
347 
359 
370 
437 80 
476 
476 85 
516 
572 
668 

-



Datum erst· 
des malig VI 

lnkraft· kündbar 
tretens zum: 

Facharbeiter 
mit 

zusätzlicher 
Spezialausbildung 

1. 4.67 31. 3.68 
1. 4.68 31. 5.69 
1. 6.69 
1.10.69 

31.12.69 31. 5.70 
1. 6.70 30. 4.71 
1. 7.71 
1.10.71 30. 4.72 
1. 5.72 30. 4.73 
1. 5.73 30. 4.74 754 
1. 5.74 30. 4.75 844 
1. 5.75 30. 4.76 901 

V 

200 Chemische Industrie (einschl. Kohlenwertstoffindustrie) 

200 5 Lohntarifvertrag für die Chemische Industrie in Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 

fur Arbeitnehmer der hbchsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in OrUklasse 1 
in Lohngruppe 1l 

IV II 
1 
l 

Ausgebildete Ausgebildete 
Chemiearbeiter 

: Betriebsarbeiter Chemiearberter {leichte 
Facharbeiter Chemiearbeiter Arbeiten) 

1 

404 388 362 337 340 
425 408 380 353 357 

457 439 409 380 384 
473 454 423 393 397 

488 468 436 405 409 

557 534 499 469 469 

600 576 538 511 506 

600 576 538 511 506 

639 614 575 552 542 

710 675 632 613 596 

800 764 720 709 681 

854 816 769 - 727 

1) Ab 1 6.1975 entfallen die Lohnsitze fur leichte Arbeiten 

Datum erst· 
des malig VII VI 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: Besonders Gelernte 

qualifizierte Chemie-
Facharbeiter facharbeiter 

und und 
Handwerker Handwerker 

1. 2.67 31. 1.68 393 

1 2.68 31. 3.69 414 
1. 4.69 445 

1.10.69 461 
31.12.69 475 

1. 3.70 31. 3.70 475 

1. 4.70 31 3.71 547 
1. 6.71 31 3.72 590 

1.10.71 31. 3.72 590 

1. 4.72 31. 3.73 627 

1. 1.73 677 627 

1. 4.73 31. 3.74 744 689 

1. 4.74 31. 3.75 834 777 

1. 4.75 31. 3.76 891 830 

1) Ab 1.4.1975 entfallen die Lohnsatze fur leichte Arbeiten. 

200 6 Lohntarifvertrag für die Chemische Industrie in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hbchsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in OrUklasse S 
in Lohngruppe 11 

V III II 

Betriebs· 
Angelernte Chemie- arbe1ter Betriebs· 

Chemie- arbeiter nach Arbeiter 
facharbeiter Einarbeitung 

368 349 325 326 

387 367 341 343 
416 395 367 369 

431 409 380 382 
444 422 392 394 
444 422 392 394 

514 490 461 461 

554 528 502 497 

554 528 502 497 

590 564 541 532 
590 564 541 532 

648 620 601 587 

736 708 697 675 

786 756 740 721 
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in Ortsklasse II 
in Lohngruppe fur Jugendllche 

1 II im Alter unter 
18 Jahren 
in% des 

Voll· 
Hilfsarbeiter arbe1terlohnes 

(leichte Chemiearbeiter 
Arbeiten) 

316 358 73 
332 376 
357 Fortsetzung s. 
369 Ortsklasse 1 
380 
441 80 
481 
481 85 
520 
578 
671 

-

in Ortsklasse A 
in Lohngruppe fur 

Jugend! iche 
1 IV unter 

18 Jahren 
in %des 

Hilfsarbeiter 
Voll· 

(leichte Gelernte arbeiterlohnes 

Arbeiten) Facharbeiter 

-
303 381 80 
319 402 
343 432 
355 447 
366 461 
366 468 
433 539 
472 Fortsetzung s. 

472 Ortsklasse S 85 
511 Lohngruppe VI 
511 
569 
665 

-



Oatum erst-
V des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

Spez1al1s1erte 
Chemie-

facharbeiter 
und 

Handwerker 

1.10.67 31. 1.68 
1. 4.68 31. 3.69 
1. 4.69 
1.10.69 

31.12.69 31. 3.70 
1. 4.70 31. 3.71 
1. 6.71 
1.10.71 31. 3.72 
1. 4.72 31. 3.73 
1. 1.73 678 
1. 4.73 31. 3.74 747 
1. 4.74 31. 3.75 840 
1. 4.75 31. 3.76 897 

200 Chemische Industrie (einschl. Kohlenwertstoffindustrie) 

200 7 Tarifvereinbarung für die Chemische Industrie in Rheinland - Pfalz 1 > 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 
,n Lohngruppe 2) 

IV III II 1 

Chemie-
Ausgebildete Chemie-

facharbe1ter 
Chemie- Chemie- arbe,ter Betriebs-

und arbe1ter (leichte arbe1ter 

Betriebs-
arbe1ter 
(leichte 

Handwerker arbeiter 
Arbeiten) Arbeiten) 

393 369 350 326 328 305 
414 388 367 341 345 321 
445 417 395 367 371 345 
461 432 409 380 384 357 
475 446 422 392 396 368 
547 516 490 461 463 435 
590 556 528 502 499 474 
590 556 528 502 499 474 
628 593 564 541 534 513 
628 593 564 541 534 513 
692 653 622 603 588 570 
783 744 713 702 679 669 
836 795 761 - 725 -

1) Ab 1.4.1969 auch fur die kautschuk-, kunststoff- und mineralolverarbe1tende Industrie. - 2) Ab 1 4. 1975 entfallen die Lohnsatze fur leichte Arbeiten 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kündbar 
tretens zum: 

1. 3.67 29. 2.68 
1. 3.68 30. 4.69 
1 5.69 
1.10.69 

31.12.69 30. 4.70 
1. 5.70 
1. 7.71 30. 4.72 
1. 5.72 30. 4.73 
1. 5.73 30. 4.74 
1. 5.74 30. 4.75 
1. 5.75 30. 4 76 

200 8 Lohntarifvertrag für die Chemische Industrie in Baden - Württemberg (ohne Südbaden) 1 > 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

,n Lohngruppe 2) 

V IV III 11 1 

Spezial1s1erte 
und 

Chemie- Ausgebildete Chem1earbe1ter 
qualifizierte Chemiearbeiter (leichte Betriebsarbeiter 

Chemie- facharbe1ter Chemiearbeiter Arbeiten) 
facharbe1ter 

420 386 364 339 338 
441 406 382 355 355 
474 436 411 382 382 
491 451 425 395 395 
506 465 438 407 407 
578 534 505 475 472 
623 576 544 517 509 
662 614 581 558 545 

782 728 675 640 621 600 
876 816 763 728 717 688 
936 871 815 778 - 735 

1) Vor dem 1. 7. 1971 Nordwurttemberg - Nordbaden. - 2) Ab 1. 5. 1975 entfallen die Lohnsatze fur leichte Arbeiten 
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,n Ortsklasse II 1 
in Lohngruppe 

für 
Jugendliche 

1m Alter unter 
18 Jahren 

in% m%des 
der Lohnsatze Voll-

der Ortsklasse 1 arbeiterlohnes 

99 75 

100 
Fortsetzungs. 
Ortsklasse 1 

80 

85 

für jugerdliche 
Betriebsarbeiter 

unter 

HI lfsarbe1ter 
18 Jahren 

(leichte 
Arbeiten) 

314 237 
330 249 
355 267 
367 277 
379 285 
444 378 
484 433 
523 463 
582 510 
678 585 

- 625 



Datum erst· V 
des mahg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. Spezialisierte 

und 
qualifizierte 

Chemie-
facharbe1ter 

1. 4.67 31. 3.68 

1. 4.68 31 5.69 

1. 6.69 
1.10.69 

31.12.69 31 5.70 
1. 6.70 
1. 1.71 

31. 5.71 
1. 8.71 31. 5.72 
1. 6.72 30. 4.73 
1. 5.73 30. 4.74 782 
1. 5.74 30. 4.75 876 
1. 5.75 30. 4.76 936 

200 Chemische Industrie (einschl. Kohlenwertstoffindustrie) 

200 9 Lohntarifvertrag für die Chemische Industrie in Südbaden 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der nochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 11 

IV III II 

Chemiearbeiter 
Chemie- Ausgebildete 

Chemiearbeiter (leichte Betnebsarbe1ter 
facharbe1ter Chem1earbe1ter Arbeiten) 

390 370 346 322 320 

411 390 364 339 337 

442 419 391 364 362 

457 434 405 377 375 

471 447 418 389 387 

555 520 491 461 458 

555 520 491 461 458 

578 534 505 475 472 

623 576 544 517 509 

662 614 581 558 545 

728 675 640 621 600 

816 763 728 717 688 

871 815 778 - 735 

1 
fur Jugendliche 
unter 18 Jahren 

in% des 
Voll-

H11fsarbe1ter arbe1terlohnes 
( leichte 
Arbeiten) 

298 80 

313 
337 
349 
360 
431 
431 85 

444 
484 
523 
582 
678 

-

1) Ab 1.5.75 entfallen die Lohnsatze fur leichte Arbeiten 

Datum erst-
des mahg 

lnkraft· kundbar VI V 
tretens zum: Spez1alts1erte Chemie-

und fach-
qualifizierte arbeiter 
Facharbeiter usw. 

1. 4.67 31. 3.68 385 

1. 4.68 31. 5.69 406 
1. 6.69 436 

1.10.69 451 

31.12.69 31. 5.70 465 

1. 6.70 31. 5.71 537 

1. 8.71 580 

1.10.71 31. 5.72 580 

1. 6.72 31. 5.73 619 

1. 6.73 31. 5.74 739 683 

1. 6.74 31. 5.75 829 771 

! 1. 6.75 31. 5.76i 885 823 

200 10 Lohntarifvertrag für die Chemische Industrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 21 

IV II 1 

Chemie- Betriebs-
Ausgebildete Chemie- arbeiter Betriebs- arbe1ter 

Chemie- arbeiter (leichte arbeiter (leichte 
arbeiter Arbeiten) Arbeiten) 

362 338 314 320 298 

381 356 331 337 313 

410 383 356 362 337 

424 396 368 375 349 

437 408 379 387 360 

507 476 447 454 427 
547 514 488 490 466 

547 514 488 490 466 

585 551 529 525 504 

646 608 590 580 563 

734 696 686 668 658 

784 748 - 713 -

in Ortsklasse 11 
fur 

1ugendhche 
1(11) 1 11(111) Betriebs-

arbeiter 
in 

0rtsklaSS€ 
m % der Lohnsatze 1m Alter 

in Ortsklasse 1 unter 
1B Jahres 

99 97 208 
Fortsetzung s. 98 219 

Ortsklasse 1 235 
244 
262 
363 
392 
417 

Fortsetzung s. 446 

Ortsklasse 1 493 
568 
606 

-

1) Ab 1. 4. 1968 fuhrt die bisherige Ortsklasse II die Bezeichnung Ortsklasse l und die bisherige Ortsklasse III die Bezeichnung Ortsklasse II, ab 1 6. 1973 ohne Ortsklassengliederung. - 2) Ab 1.6. 1975 entfallen dto 

Lohnsatze fur leichte Arbeiten. 
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Datum erst· 
des malig V 

lnkraft· kund bar 
tretens zum. Spez1al1s1erte 

Chem1efacharbe1ter 
und 

Handwerker 

1. 5.67 30. 4.68 
1 6.68 31. 7.69 

1. 9.69 
1. 1.70 31. 7.70 
1. 8.70 31 7.71 
1.10.71 31. 7.72 
1. 8.72 31. 5.73 
1. 6.73 31. 5.74 
1. 6.74 31. 5.75 816 

1. 6.75 31. 5.76 897 

200 Chemische Industrie (einschl. Kohlenwertstoffindustrie) 

200 11 Lohntarifvertrag für die Chemische Industrie im Saarland 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der h<ichsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

IV III II 1 

Chem1efacharbe1ter Ausgebildete 
Betr1ebsarbe1ter 

und Chem1earbe1ter 
Chemiearbeiter nach kurzer 

Handwerker Einweisung 

404 364 345 316 
425 383 362 332 

457 412 389 357 

487 440 415 381 

559 510 483 447 

603 550 521 482 
638 584 554 513 

704 645 613 568 
757 737 706 666 

836 795 761 725 

für 
Jugendhche 
im Alter von 

17 Jahren 
in%des 

Leichtlohn 21 Vollarbeiterlohnes 

294 80 
309 
332 
342 
420 
458 85 
492 
551 
656 

-

1) Die vorstehenden Lohne smd Grundlohne, sie erhohen s,ch fur alle Belegschaftsm1tglieder, sofern s,e vor dem 1 3. 1967 eingetreten smd, nach 3 Betriebsjahren um 2 %, nach 6 Betriebsjahren um 4 %, nach 9 Betrlet,s. 
ahren um 6 %. nach 12 BetriebsJahren um 8 % und nach 15 BetriebsJahren um 10 %. - 21 Ab 1 6 1975 entfallen die Lohnsatze fur die Leichtlohngruppe. 

. 

')atum erst· V 
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: Facharbeiter 

und 
Handwerker 

mit 
Spezialausbildung 

1. 8.67 29. 2.68 
1. 3.68 30. 4.69 
1. 5.69 
1.10.69 

31.12.69 30. 4.70 

1. 5.70 30. 4.71 

1. 7.71 30. 4.72 

1. 5.72 30. 4.73 
1. 5.73 30. 4.74 739 
1. 5.74 30. 4.75 829 

1. 5.75 30. 4.76 885 

200 12 Lohntarifvertrag für die Chemische Industrie in Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe l l 

IV 111 II 

Chemie· Chemiearbeiter 
facharbeiter Ausgebildete Chemiearbeiter (leichte Betriebsarbeiter 

Chemiearbeiter und Arbeiten) 
Handwerker 

389 360 343 319 322 

410 379 361 336 339 

441 407 388 361 364 

456 421 402 374 377 

470 434 414 385 389 

539 497 476 447 449 

581 536 513 487 484 

620 574 550 528 519 

690 652 620 601 583 

778 740 708 697 671 

831 790 756 - 717 

') Ab 1.6.1976 entfallen die Lohnsatze fur leichte Arbeiten. 
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1 
fur Jugendliche 

1m Alter von 
17 Jahren 
in% des 

Betriebsarbeiter Vollarbeiterlohnes 
(leichte 
Arbeiten) 

300 90 
315 
339 
351 
362 
422 
460 
498 
566 
661 

-



Datum erst· 
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

1. 9.66 30. 6.67 
1. 5.68 30. 6.69 
1. 7.69 30. 6.70 
1. 6.70 30 6.71 
1. 7.71 30. 6.72 
1. 7.72 30. 6.73 
1. 7.73 30. 6.74 
1. 7.74 30. 6 75 
1. 7.75 30. 6.76 

210 Kunststoffverarbeitung 

210 1 Lohntarifvertrag für die kautschuk-, asbest- und kunststoffverarbeitende Industrie in Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 21 

in Lohngruppe 

VII VI V IV III II 1 

Arbeiten, Arbeiten 
Arbeiten 

Arbeiten, nach Arbeiten 
deren 

meist korperhch nach 
Unterweisung nach Qualifizierte Handwerker- schwerer Art, E1narbe1tung, 

Handwerker- Facharbeiten Ausfuhrung 
nach Anlernung mittlere 

und Einarbeitung, Einweisung, 
Facharbeiten usw. ein 

oder Arbeits- gewisse ohne besondere 
Fachkonnen 

langerer schw1er1gke1ten Arbeits- Anforderungen 
voraussetzt schw1er19ke1ten usw. Erfahrung usw. usw. 

458 437 380 358 333 302 282 
482 459 400 376 350 318 297 
516 491 427 401 374 339 317 
563 538 474 448 421 386 364 
608 581 512 484 454 417 393 
647 620 545 515 483 449 428 
714 684 600 567 533 496 475 
800 766 672 635 601 564 543 
850 814 714 675 639 600 577 

fur 
Jugendliche 

der 
Lohngruppen 1 - 111 

im Alter unter 
18 Jahren 
m % des 

Vollarbeiterlohnes 

75 

80 
90 

1) Ze1tlohner haben ab 1 6. 1970 nach 6 monat1ger Betnebszugehorigke1t Anspruch auf einen Ze1tlohnrichtsatz, der mit dem Tariflohn zuzughch 20 Pf zu bewerten tst - 2) Lohngruppen V - VII ohne Alters­
gliederung. 

Datum erst- 1 
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

Besonders 
qualifizierte 
Facharbeiter 

15.10.67 30. 9.68 412 
1.10.68 30. 9 69 439 
1.10.69 30. 9.70 480 
1.1070 30. 9.71 565 
1.10.71 30. 9.72 617 
1.10.72 30. 9.73 654 
1.10.73 719 
1. 1.74 30. 9.74 739 
1 10.74 794 
1. 4.75 30. 9.75 816 
1. 1.76 30. 9.76 857 

210 2 Tarifvertrag für die kunststoffverarbeitende Industrie in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

II III IVa IV b Va 

Facharbeiter 
Planmaß1g Kurzfnstig 

und ihnen 
gleich-

oder Kurzfnstig angelernte Sonstige 
gestellte 

langfr1st1g angelernte Arbeiter 
Arbeiter 

angelernte angelernte Arbeiter (leichte 

Arbeiter Arbeiter Arbeiten) 

348 324 308 277 285 
371 345 328 305 304 
412 385 368 342 347 
489 460 442 415 419 
535 505 484 465 463 
571 539 517 497 496 
628 593 569 546 546 
645 609 585 561 561 
693 655 629 610 603 
712 673 647 628 620 
748 707 679 659 651 
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m Ortsklasse II 1 
in Lohngruppe 

Vb II fur 
Jugendliche 

unter 18 Jahren 
Facharbeiter m%des 

Sonstige und ihnen Voll-
Arbeiter gleich· arbe1terlohnes 
(leichte gestellte 

Arbeiten) angelernte 
Arbeiter 

257 338 80 
283 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 

323 
393 
444 85 
477 
524 90 
538 
585 
601 
631 

-



Datum erst-
des mahg 1 

lnkraft· kundbar 
tretens zum· 

Bestqual1f1z1erte 
Facharbeiter 

1. 1.68 31.12.68 415 
1. 1.69 31.12.69 442 
1.11.69 30. 9.70 491 

1.10.70 30. 9.71 577 
1.10.71 619 
1. 1.72 30. 9.72 619 
1.10.72 31.10.73 673 
1.11.73 31.10.74 757 
1.11.74 812 
1. 7.75 31.10.75 834 

l) B1s zum 1 1 1969 1m Alter von 17 und 18 Jahrt-n 

Datum erst- VI 
des mahg 

In kraft· kundbar Schwierige 
tretens zum: uod 

hochwertige 
Arbeiten, 

abgeschlossene 
Berufsausbildung 

1. 1 67 30. 6 67 411,5 

1. 5.68 30. 6.69 431,1 

1 7.69 30. 6.70 463,9 

1 6.70 30. 6.71 516,9 

1. 771 30 6.72 558,2 

1 7.72 30. 6.73 594,5 

1. 7.73 30. 6.74 664,1 

1. 7 74 30 6.75 744,2 

1. 7.75 785,1 

1. 1 76 30. 6.76 792,6 

210 Kunststoffverarbeitung 

210 3 Lohntarifvertrag für die kunststoffverarbeitende Industrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der höchsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

II III IV V VI 

Oualif1z1erte 
Oual1f1zierte Facharbeiter angelernte Angelernte Betriebs· 
Facharbeiter Arbeiter Arbeiter arbe1ter 

355 328 311 289 
378 349 331 308 
420 387 367 342 

542 500 464 443 415 

582 537 498 475 445 

582 537 498 475 445 

635 586 544 520 488 
714 659 612 585 549 
765 706 656 627 589 

787 726 674 645 605 

215 Gummi· und Asbestverarbeitung 

215 1 Lohntarifvertrag für die Gummiwarenindustrie in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmäßigen Altersstufe (über 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

V IV III II 

Arbeiten 
nach langer Arbeiten Arbeiten Arbeiten 
Anlernzeit, nach mittlerer nach kurzer nach spezieller 

grOßere Anlernzeit Anlernzeit Einarbeitung 
Fertigkeit, 
Erfahrung 

375,8 352,3 326,7 308,1 

393,7 369,1 342,2 322,8 

424,1 397,7 368,2 347,1 

477,1 450,7 421,2 400,1 

515,3 486,7 454,9 432,1 

548,8 518,3 484,5 466,2 

613,0 578,9 541,2 520,7 

686,6 648,4 608,3 585,8 

724,4 684,1 641,8 618,0 

731,2 690,5 647,8 623,9 

' 

-19-

für 
in Ortsklasse II jugendliche 

sonstige 

VII 
Arbeiter 

in Ortsklasse 1 
im Alter unter 
18 Jahren 1) 

in%der ,n % des 
Sonstige Lohnsätze Voll· 
Arbeiter der Ortsklasse 1 arbeiterlohnes 

251 96 80 
274 97 
311 98 

386 99 
417 85 
417 Fortsetzung s. 
457 Ortsklasse 1 
524 
551 
566 

1 
fur 

Jugendliche 
unter 

18 Jahren 
Arbeiten in% des 

ohne spezielle 
Ausbildung 

Vollarbeiterlohnes 

nach 
Einweisung 

284,9 70 
298,5 
321,0 
374,0 
403,9 80 
436,2 
497,2 
562,3 
593,2 85 

598,8 



Datum erst- VI 
des malig 

lnkraft· kündbar 
trete°' zum: Handwerkliche 

Arbeiten, 
abgeschlossene 

Lehre 
usw. 

20.11.67 30. 4.68 407 
1. 5.68 30. 6.69 425 
1. 7.69 30. 6.70 472 
1. 6.70 30. 6.71 562 
1. 7.71 30. 6.72 607 
1. 7.72 30. 6.73 643 
1. 7.73 30. 6.74 705 
1. 7.74 30. 6.75 790 
1. 7.75 833 
1. 1.76 30. 6.76 842 

215 Gummi- und Asbestverarbeitung 

215 2 Lohntarifvertrag für die Gummiindustrie in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 11 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (über 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

V IV III (E) II 

Lange Mittlere Arbeiten, Anlernzeit, Spezielle Anlernzeit, entsprechende Einarbeitung die eine 
entsprechendes Einarbeitung 

Fachkonnen Erfahrung usw. 
erfordern usw. 

377 358 328 305 
394 374 343 319 
428 405 372 353 
499 474 439 426 
536 511 472 459 
571 545 505 492 
626 598 557 542 
701 670 626 610 
739 706 660 643 
747 714 667 650 

1 für 
Jugendliche 

im Alter unter 
18 Jahren 

Arbeiten in% des 
ohne Vollarbeiterlohnes 

Ausbildung 
nach 

Einweisung 

289 80 
302 
335 
417 
450 85 
483 
533 
601 
634 
640 

1) Hier Grundlöhne. Arbeiter Im Zeitlohn, die ab 28. 11. 1967 nicht wenigsten• im 3 ·Monats· Durchschnitt 6 %, ab 1. 5. 1968 7,5 % ab 1.7.1973 10 % uber Tarif verdienen, haben Anspruch auf eine mindestens 
6 %ige, ab 1. 5. 1968 7,5 %ige Zeitlohnzulage, ab 1. 7. 197310 %ige Zeitlohnzulage. 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1.11.67 31. 3.68 
1. 5.68 30. 4.69 
1. 5.69 

15.11.69 31. 3.70 
1. 4.70 31. 3.71 
1. 4.71 31. 3.72 
1. 4.72 
1. 9.72 31. 3.73 
1. 4.73 31. 3.74 
1. 4.74 
1. 1.75 31. 3.75 
1. 4.75 31. 3.76 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 1 Lohntarifvertrag für die Naturstein- und Naturwwkstein - Industrie in Niedersachsen und Ostwestfalen 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (über 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

1 
4 3 2 1 

Facharbeiter Arbeiter 
Steinmetzen in der mit abgeschlossener Arbeiter für einfache 

Naturwerksteinindustrie 11 Lehre 11 mit Berufserfahrung Arbeiten 

402 (405) 373 (388) 358 355 
418 (421) 389 (404) 374 371 
449 (452) 418 (433) 402 399 
474 (477) 443 (463) 427 424 
540 (553) 509 (539) 493 490 
590 (603) 559 (589) 543 540 
630 (643) 599 (629) 583 580 
645 (658) 613 (643) 597 594 
706 (734) 671 (716) 653 646 
787 (815) 751 (796) 733 724 
806 (834) 769 (814) 751 742 
858 (903) 820 (865) 800 790 

1) Die in Klammern angefühnen Lohnsätze einschl. Zulage g~ten fur Handwerker, Lohngruppe 4 für Steinmetzen, die ausschliellich 1m Zeitlohn arbeiten. 
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für jugendliche 
Arbeiter für 

einfache Arbeiten 
im Alter von 

17 Jahren 
in%des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

1 



Datum 
des 

lnkraft· 
tretens 

1. 9.67 
1. 7.68 
1. 7.69 
1.12.69 
1. 4.70 
1. 4.71 
1. 4.72 
1. 4.73 
1. 4.74 
1. 4.75 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 2 Lohntarifvertrag für die Industrie der Steine und Erden in Hessen (hier: Naturstein-, Zement-, Kalk-, Gips- und Ziegelindustrie 1 1) 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 

für Arbeitnehmer der höchsten tarifmeß1gen Altersstufe (liber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 m Ortsklasse II 
in Lohngruppe in Lohngruppe für 

erst· 4 3 2 
Jugendliche 

malig 1 3 2 im Alter von 
kimdber 17 Jahren 

zum: Arbeiten Arbeiten 
in% des 

Arbeiten Arbeiten Vollarbeiterlohnes 
mit größerer mit Einfache mit größerer mit 

Facharbeiten 21 Berufserfahrung Berufserfahrung Arbeiten Berufserfahrung Berufserfahrung 
und hoherer und und höherer und 

Verantwortung Verantwortung Verantwortung Verantwortung 

30. 6.68 376 (411) 363 355 348 356 348 80 
30. 6.69 393 (428) 380 372 365 373 365 

422 (467) 409 401 394 402 394 

31. 3.70 438 (483) 425 417 410 418 410 
31. 3.71 480 (540) 467 459 452 460 452 

31. 3.72 656 (616) 542 533 525 634 525 

31. 3.73 594 (654) 580 571 563 572 563 
31. 3.74 657 (727) 645 635 624 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 
31. 3.75 733 (803) 719 708 696 
31. 3.76 806 (876) 790 778 765 

1) Ab 1. 4. 1970 auch Feuerfeste· Industrie. - 2) 01e m Klammern angefuhrten LohnSittze emschl. Ausgleichszulage gelten fur Betnebshandwerker mit abgeschlossener Lehre, die ausschl1eBlich im Zeitlohn arbeiten, 

Datum 
des 

lnkraft· 
tretens 

1. 8.67 
1. 7.68 
1. 7.69 
1.11.69 
1. 4.70 
1 4.71 
1. 4.72 
111.72 
1. 4.73 
1. 4.74 
1. 4.75 

220 3 Lohntarifvertrag für die Industrie der Steine und Erden in den Reg. • Bez. Koblenz und Trier, den Städten Mainz und Worms 

sowie den Ldkrs. Mainz . Bingen und Alzey . Worms 11 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 

für Arbeitnehmer der höchsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Lohngruppe 

erst· 5 5 4 21 3 2 1 
mahg 

kundbar Facharbeiter Abräumer, H ilfsarbelter 
zum: Steinbrecher und 

Angelernte Schottermacher bzw. Arbeiten, 
Facharbeiter 

für 
jugendliche 
Hilfsarbeiter 
im Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Stein metze 
usw. Betriebshandwerker in der in der die nach kurzer Vollarbeiterlohnes 
in der mit abgeschlossener Natur· und Anweisung 

Betonstein· 
Natursteinindustrie Lehre industrie Naturwerkstein- ausgeführt werden 

usw. industrie können 

30. 6.68 392 369 369 (404) 368 347 340 80 

30. 6.69 409 386 386 (421) 375 364 357 

437 414 414 (459) 403 391 384 

31. 3.70 451 428 428 (473) 417 405 398 

31. 3.71 527 504 504 (560) 493 481 85 

31. 3.72 576 553 653 (610) 542 529 

613 589 589 (650) 579 566 

31. 3. 73 636 611 611 (674) 601 587 

31. 3.74 696 669 669 (744) 658 643 

31. 3.75 781 750 750 (835) 739 724 

31. 3.76 832 799 799 (890) 787 772 

~- 1969 fur dte Zement1ndustrte, ab 1. 4 1973 auch fur die Natursteinindustrie in Rheinland · Pfalz . - 2) 01e in Klammern angefuhrten Lohnsatze einschl. Zulage gehen für Batrtebshandw•ker. die aus­

schlte811ch ,m Zeitlohn arbeiten. 
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Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1.11.67 31.10.68 
11.11.68 

1.10.69 31. 3.70 
1. 4.70 30. 4.71 
1. 5.71 30. 4.72 
1. 5.72 
1. 9.72 30. 4.73 
1. 5.73 30. 4.74 
1. 5.74 30. 4.75 
1. 5.75 30. 4.76 

Datum erst-
des maltg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1.11.67 31.10.68 
1.11.68 31.12.69 
1.10.69 31. 3.70 
1. 4.70 30. 4.71 
1. 5.71 30. 4.72 
1. 5.72 
1. 9.72 30. 4.73 
1. 5.73 30. 4.74 
1. 5.74 30. 4.75 
1. 5.75 30. 4.76 

4 (E) 

Betriebshandwerker 
u. Facharbeiter 

mit abgeschlossener 
Lehre 

374 
415 
436 
491 
551 
596 
610 
672 
782 
834 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 4 Lohntarifvertrag für die Schotterbetriebe in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 

für Arbeitnehmer der höchsten tarifmilßigen Altersstufe (über 18 Jahre) 

on Lohngruppe 

3 2 

Spezialarbeiter fur Spez1alarbe1ter schwierigere Arbeiten mit mit höherer 
gewisser Selbstandigkeit Verantwortung usw. 

342 337 
370 359 
410 399 
452 441 
502 491 
542 531 
555 544 
610 599 
711 699 
758 745 

1 

H1lfsarbe1ter 
für einfache Arbeiten 

-
352 
392 
434 
484 
524 
537 
592 
691 
737 

220 5 Lohntarifvertrag für die Granitwerkstein- und Schleiferei- sowie Pflastersteinbetriebe in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 

ftir Arbeitnehmer der höchsten tarifmäßigen Altersstufe (iJber 19 Jahre) 

in Lohngruppe 

5 4 (E) 3 1 

Steinmetze Betriebshandwerker Angelernte Arbeiter Hilfsarbeiter und 
usw. 11 und Facharbeiter 11 mrt höherer Verantwortung ungelernte Arbeiter 

381 367 359 343 
403 389 381 365 
443 429 421 405 
488 474 463 441 
610 595 540 520 
655 640 580 560 
671 655 594 574 
733 717 649 629 
851 833 755 733 
907 888 805 781 

für Jugendliche 
(ohne Facharbeiter) 

im Alter von 
17 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

für Jugendliche 
(ohne Facharbeiter) 

im Alter von 
17 Jahren 
In %des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

1) Ständig 1m Stundenlohn beschaftigta Steinmetze, Schleifer und Handwerker erhalten Je Stunde einen Zuschlag von 16 Opf, ab 1. 10. 1969 von 30 Opf, ab 1. 4. 1970 von 40 Dpf, ab 1. 5. 1971 smd die Zuschläge 
in den Tarifstundenlöhnen der Lohngruppen 4 und 5 enthalten. 
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Datum erst· 
des malig 4 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

Facharbeiter 
und 

Betriebshandwerker 
mit abgeschl. Lehre 

1. 9.67 30. 6.68 386 (416) 
15. 7.68 30. 6.69 402 (432) 

1. i.69 430 (470) 
1.12.69 30. 4.70 444 (484) 
1. 5.70 30. 4.71 504 (560) 
1. 6.71 30. 4.72 653 (610) 
1. 6.72 689 (650) 
1.11.72 30. 4.73 611 (674) 
1. 6.73 30. 4.74 669 (744) 
1. 6.74 30. 4.76 760 (836) 
1. 6.76 30. 4.76 799 (890) 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 6 Lohntarifvertrag für die Baustoffindustrie im Saarland 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der höchsten tarifmlißigen Altersstufe (tiber 18 Jahre) 

m Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

3 2 1 

Angelernte Arbeiter Arbeiten 
ohne nach kurzfristiger Emfache Arbeiten 

abgeschl. Lehre Einarbeitungszeit 

373 (393) 364 353 
390 (410) 381 369 
418 (448) 408 396 
432 (462) 422 410 
493 (550) 486 481 
642 (600) 633 529 
679 (639) 670 566' 
601 (663) 591 587 
658 (733) 647 643 
739 (824) 724 
787 (878) 772 

1) Betnebshandwarker erhalten die in Klammern angefuhrten Lohnsatze 

Datum erst-
des malig V 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: Handwerksarbeiten 

und 
gleichzustellende 

Arbeiten 11 

1. 8.67 31. 6.68 
1. 6.68 
1. 7.68 31. 6.69 449 (464) 

1. 6.69 484 (489) 
1. 3.70 31. 3.70 496 (601) 
1. 4.70 31. 3.71 667 (672) 
1. 4.71 31. 3.72 613 (644) 
1. 4.72 31. 3.73 6621695) 
1. 4.73 31. 3.74 732 (769) 
1. 4.74 820 (861) 
1. 8.74 31. 3.76 837 (879) 
1. 4.76 31. 3.76 892 (937) 

220 7 Tarifvertrag für die Zementindustrie in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der höchsten tarifmäßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Lohngruppe 

IV III II 

Arbeiten Arbeiten 

Facharbeiten 11 
mit Berufserfahrung einfacher Art 

und mit kurzer 
Verantwortung Einarbeitungszeit 

420 (436) 395 381 
438 (463) 413 398 

438 - 413 398 

471 - 446 429 

483 - 456 440 

544 - 617 601 

598 - 669 561 

646 - 615 595 
714 - 680 657 

800 - 762 736 
817 - 779 763 

871 - 830 803 

1) Die in Klammern angefuhrten Lohnsatze gelten fur Handwerker mit Handwerkerzulage. 
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in Ortsklasse II 
in Lohngruppe 

fur Jugend! iche 
3 im Alter von 

17 Jahren 
in%des 

Angelernte Arbeiter Vollarbeiterlohnes 
ohne 

abgeschl. Lehre 

367 (387) 80 , 
384 (404) 
414 (444) 
428 (458) 

Fortsetzung s. Ortsklasse 1 86 

für Jugendliche 
im Alter von 

1 16 und 17 
Jahren 

in%das 
Arbeiten Vollarbeiterlohnes 

einfacher Art 

372 80 
389 
389 
420 
431 
492 
641 
584 
646 
722 
739 
788 



Datum erst· 
des malig --

lnkraft- kündbar 
tretens zum: 

Regel- und 
Meßmechanik, ir 

1. 8.67 31. 5.68 
1. 6.68 
1. 7.68 31. 5.69 
1. 6.69 
1. 1.70 
1. 3.70 30. 4.70 
1. 4.70 31. 3.71 
1. 4.71 31. 3.72 
1. 4.72 31. 3.73 
1. 4.73 31. 3.74 867 
1. 4.74 31. 3.75 1 022 
1. 5.75 31. 3.76 1 088 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 8 Tarifvertrag für die Zementindustrie in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std. 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmäßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

HWIII V IV III 

Facharbeiter ' 
(Handwerker) Handwerksarbeiten 

mit dreijahriger und Arbeiten mit 

Ausbildung und gleichzustellende Facharbeiten Berufserfahrung 

besonderen Fach· Arbeiten und Verantwortung 
kenntnissen 1 l 

420 394 
438 412 

454 449 438 412 
486 481 469 441 
489 484 471 445 
501 496 483 456 
572 557 544 516 
638 608 595 566 
695 662 646 615 
799 749 730 703 
930 849 828 797 

1 023 914 892 860 

1 

Arbeiten 
einfacher Art 

374 
391 
391 
418 
420 
431 
490 
539 
584 
657 
746 
805 

1) Vor dem 1. 4 1973 Handwerksarbeiten einschl Handwerkerzulage. 

220 9 Lohntarifvertrag für die Zementindustrie in Baden - Württemberg 

PF 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der höchsten tarifmaßigen Altersstufe (über 18 Jahre) 

in Lohngruppe 
Datum erst-

des malig 4 3 2 . 1 lnkraft- kündbar 
tretens zum: 

Arbeiten Nicht nur einfache Arbeiter mit unter erschwerenden Arbeiten nach besonderer 1 rfahrung Bedingungen kurzer Einweisung 
Einfache Tätigkeiten 

oder Geschic "lichkeit usw. usw. 

1.10,67 30. 9.68 40' 381 370 363 
1.10.68 421 401 388 380 
1. 8.69 31. 3.70 44 426 412 404 
1. 4.70 31. 3.71 50 480 457 448 
1. 4.71 31. 3.72 55 527 500 490 
1. 4.72 31. 3.73 591 567 537 526 
1., 4.73 31. 3.74 66S 636 602 590 
1. 4.74 743 709 671 658 
1. 7.74 31. 3.75 76 727 688 674 
1. 4.75 31. 3.76 81! 776 734 719 

-
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für Jugendliche 
im Alter von 

16 und 17 
Jahren 
in %des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

für Jugendliche 
im Alter von 

17 Jahren 
m%des 

Vollarbeiterlohnes 

70 

80 



Datum erst- 4 
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: Handwerker 

mit 
abgeschlossener 

Lehre 11 

1.11.67 31.10.68 385 (404) 

1.11.68 407 (4261 

1.10.69 31. 3.70 447 (477) 

1. 4.70 30. 4.71 492 (532) 

1. 5.71 30. 4.72 542 (5921 

1. 5.72 582 (637) 

1. 9.72 30. 4.73 596 (651) 

1. 6.73 30. 4.74 651 (713) 

1. 5.74 30. 4.75 750 (815) 

L 5.75 30. 4.76 800 (865) 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 10 Lohntarifvertrag für die Zementindustrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

Ortsklasse 1 
1n Lohngruppe 

3 2 (EI 

Arbeitnehmer Arbeiter 
für Tatigke1ten, mit schwierigen 

1 21 

1 
die zusatzllche oder 
Berufserfahrung verantwortlichen 

H1\fsarbe1ter 

erfordern Tat1gke1ten 

1 
usw. usw. 

368 359 354 

390 381 376 

430 421 416 

472 463 458 

522 513 508 

562 553 548 

575 566 561 

630 621 616 

730 720 710 

778 768 757 

fur Jugendliche 
(ohne Facharbeiter) 

1m Alter von 
17 Jahren 
m%des 

Vollarbeiterlohnes 

349 80 

371 
411 
453 

503 
543 
556 
611 

1 l Die m Klammern angefuhrten Lohnsatze einschl Zulage gelten fur Betriebshandwerker mit abgeschlossener Lehre, die in threm Fach und ausschl,eßltch 1m Zeitlohn beschaft1gt werden - 2) Ab 1. 5 1974 werden 

die bisherigen Lohngruppen 1 und 2 m der neuen Lohngruppe 1 zusammengefaßt. 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 9.67 31. 5.68 

1. 6.68 31. 5.69 

1. 6.69 
1. 4.70 31. 5.70 

1. 6.70 31. 5.71 

1 6.71 31. 5.72 

1. 6.72 31. 5.73 

1. 6.73 31. 5.74 

1. 6.74 31. 5.75 
1 6.75 31 5.76 

220 11 Lohntarifvertrag für die Kalkindustrie im rechtsrheinischen Teil des Reg. - Bez. Düsseldorf 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der h<ichsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

1n Lohngruppe 

6 4 3 2 1 

Tatigke1ten 

Tat1gkeiten mit Tat1gkeiten nach Tlit1gkeiten Tat1gkeiten 
Speztalkenntnissen von Facharbeitern systematischem nach 6wochiger nach kurzer 

und mit abgeschlossener Anlernen von betrieblichen Einweisung 
Fertigkeiten Lehrzeit mehr als Unterweisung 

6 Wochen 

455 429 415 402 

474 448 433 420 

506 479 464 451 

519 491 476 462 

576 545 528 513 

622 590 572 557 

664 630 611 595 

732 695 673 656 

890 822 780 755 736 

946 874 829 803 782 
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flir Jugendliche 
im Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

90 



220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 12 Ta, fvertrag für die Ziegel- und Dachziegelindustrie in Hamburg, Schleswig - Holstein, Reg. - Bez. Stade und Lüneburg 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmäßigen Altersstufe (über 18 Jahre) 

in Ortsklasse S in Ortsklasse 1 11 
in Lohngruppe in Lohngruppe 

für jugendliche 
Datum erst-

5 4 3 2 1 3 Arbeitnehmer des malig im Alter von 
lnkraft- kündbar 

Arbeiter 16 und 17 tretens zum: 
Betriebsha d werker Betriebs· mit Nebenarbeiten Jahren 
mit abgesc 1 ossener vorarbeiter, Lokführer, Abrciumer, 

beschäftigt und Lokführer, in %des 
Lehrpri f ung Maschinisten Brenner usw. Presser 

soweit nicht in Brenner usw. Vollarbeiterlohnes 
usw. 2) usw. usw. den Lohngruppen 

2-5 
' 

1. 1.68 31. 3.68 401 (4,6) 383 373 362 355 364 80 
1. 5.68 30. 4.69 417 {4 2) 399 389 378 371 380 
1. 6.69 30. 4.70 432 {4 7) 414 404 393 384 Fortsetzung s. Ortsklasse S 
1. 2.70 31. 1.71 477 (5 2) 458 446 435 424 
1. 2.71 527 (5 7) 508 496 485 474 
1. 9.71 31. 1.72 535 (516) 516 504 493 482 
1. 2.72 31. 1.73 575 {6'5) 556 544 533 522 
1. 2.73 627 {611:!) 608 596 585 576 
1. 4.73 31. 1.74 642 {7( 0) 623 610 599 590 
1. 3.74 31. 1.75 722 (717) 701 686 674 664 
1. 2.75 31. 1.76 766 {835) 744 728 716 705 

1) Ab 1. 5. 1969 ohne Ortsklassengliederung. 2) Die m Klammern angefuhrten Lohnsatze einschl. Zulage gelten fur Handwerker und ihnen Gleichgestellte, die 1m Zeitlohn beschaft1gt werden. 

220 13 1 trifvertrag für die Ziegel- und Dachziegelindustrie in Niedersachsen (ohne Ostfriesland und Oldenburg) 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (über 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse II 
in Lohngruppe in Lohngruppe fur Jugendliche 

Datum erst-
5 4 3 2 1 2 im Alter von 

des malig 16 und 17 
lnkraft- kundbar 

Arbeiter Jahren 
tretens zum: Betriebshand- Betriebs- mit Nebenarbeiten Reinigungs- in %des 

werker mit vorarbeiter, Lokfuhrer, Abraumer, 
beschaft,gt und und Abraum er, Voll-

abgeschlosse ner 
Maschinisten 

Brenner Tonhacker soweit nicht in Küchen· 
Tonhacker arbeiterlohnes 

Lehrprüfung usw. usw. usw. den Lohngruppen hilfspersonal usw. 
usw. 

2-5 

1. 1.68 30. 6.68 392 373 366 359 354 323 354 80 
15. 8.68 30. 6.69 408 389 382 375 370 339 370 
1. 7.69 30. 6.70 435 415 408 400 395 364 395 
1. 3.70 450 430 423 415 410 379 410 
1. 7.70 28. 2.71 485 465 458 450 445 414 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 
1. 4.71 31. 3.72 537 517 510 502 497 466 
1. 4.72 31. 3.73 580 557 550 543 537 496 
1. 4.73 31. 1.74 646 623 615 608 602 560 
1. 2.74 31. 1.75 726 701 691 683 676 630 
1. 2.75 31. 1.76 770 744 733 725 717 668 
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Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

15. 9.67 31. 5.68 

1. 7.68 31. 5.69 
1. 6.69 31. 5.70 
1. 2.70 
1. 6.70 
1. 2.71 
1. 9.71 31. 1.72 

1. 2.72 31. 1.73 
1. 2.73 
1. 4.73 31. 1.74 

1. 2.74 31. 1.75 
1. 2.75 31. 1.76 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 14 Lohntarifvertrag für die Ziegel- und Dachziegelindustrie in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Ortsklasse 1/A in OrtSklasse 11/B 
m Lohngruppe in Lohngruppe 

5 3 2 1 2 

Arbeiter 
Betnebshandwerker mit Nebenarbeiten 
mit abgeschlossener 

Lokfuhrer, Abraume,, 
beschaft1gt und 

Reinemachefrauen, Abr8umer, 

Lehrprüfung Brenner Tonlader soweit nicht in 
Kochfrauen Tonlader 

usw. usw. usw. 
den Lohngruppen 

usw. usw. 

2-5 

394 368 362 356 318 359 

410 384 378 372 334 375 

für Jugend! iche 
im Alter von 

16 und 17 
Jahren 

in% des 
Vollarbeiterlohnes 11 

80 

439 411 404 398 357 Fortsetzungs. Ortsklasse 1/ A 
469 441 434 428 387 
484 456 449 443 402 
534 506 499 493 452 
538 510 503 497 456 
580 550 543 537 496 

631 601 594 588 547 

646 . 615 608 602 560 

726 691 683 676 630 

772 735 727 719 670 

1) Vor dem 1 7 1968 m % des H1lfsarbe1terlohnes {Lohngruppe 1). ab 1 7 1968 in % des Lohnes der entsprechenden Lohngruppe 

Datum erst-
des mallg 

5 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

Betriebshandwerker 
mit abgeschlossener 

Lehrprufung 
usw. 1) 

1. 1.68 31. 5.68 375 (405) 

1. 7.68 31. 5.69 392 (427) 

1. 6.69 419 (459) 

1. 2.70 31. 5.70 434 (474) 
1. 6.70 30. 4.71 477 (517) 

1. 5.71 30. 4.72 527 (567) 

1. 5.72 567 (627) 

1. 4.73 30. 4.73 581 (642) 

1. 5.73 30. 4.74 636 (712) 
1. 5.74 30. 4.75 714 (800) 

1. 6.75 31. 3.76 759 (850) 

220 15 Lohntarifvertrag für die Ziegelindustrie in der Pfalz 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 

4 3 2 1 

Arbeiter 
mit Nebenarbeiten 

Maschinisten, Brenner, Abraumer, beschaft1gt und 
Heizer Former Tonhacker soweit nicht tn 
usw usw. usw den Lohngruppen 

2 -5 

368 362 353 349 

385 378 369 365 

412 405 395 391 

427 420 410 406 
470 462 451 447 

520 512 501 497 

560 552 540 535 

574 565 553 548 
629 619 606 600 

706 695 681 674 

750 739 724 716 

m OrtSklasse II 
in Lohngruppe 

fur Jugendliche 
2 im Alter von 

16und17 
Jahren 
in% des 

Abraumer, Vollarbeiterlohnes 
Tonhacker 

usw. 

342 80 

358 
388 
403 
443 

Fortsetzung s. Ortsklasse 1 

11 Die m Klammern angefuhrten Lohnsatze einschl. Zulage gelten fur Betnebshandwerker - ab 1. 5. 1972 fur Betnebsschlosser - mit abgesch\ Lehre, soweit s,e 1m Zeitlohn arbeiten und länger als 6 Monate im Betneb 

tat:1g sind. 
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Datum erst· 
des malig 5 

lnkraft- ktindbar 
tretens zum: Betriebshandwerker 

mit abgeschlossener 
Lehrprüfung 

usw. 

15.10.67 31. 5.68 398 
1. 6.68 31. 5.69 414 
1. 6.69 31. 5.70 443 
1. 2.70 463 
1. 6.70 31. 1.71 485 
1. 2.71 31. 1.72 536 
1. 2.72 31. 1.73 579 
1. 2.73 635 
1. 4.73 31. 1.74 650 
1. 2.74 31. 1.75 730 
1. 2.75 31. 1.76 716 

Datum erst-
des malig 5 

lnkraft- ktindbar 
tretens zum: 

Betrieb• 
handwerker 

mit 
abgeschlossener 

Lehrzeit 11 
usw. 

1. 4.66 31. 3.67 380 (398) 
1. 5.68 392 (411) 
1. 9.68 30. 4.69 396 (416) 
1. 5.69 30. 4.70 431 (45()) 

1. 2.70 447 (477) 
1. 5.70 31. 1.71 463 (498) 
1. 2.71 31. 1.72 519 (5611) 

1. 2.72 31. 1.73 566 (611) 
1. 2.73 624 (669) 
1. 7.73 31. 1.74 639 (6114) 
1. 2.74 31. 1.75 719 (784) 

1. 7.75 31. 1.76 764 (8CJ9) 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 16 Lohnvereinbarung für die Ziegelindustrie in Baden· Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

4 3 2 

Betriebsvorarbeiter. Lokführer, Abraume,, 

4 

Maschinisten Brenner Tonhacker 
usw. usw. usw 

382 376 364 
398 392 380 
426 419 407 
446 439 427 
468 461 449 
519 512 500 
560 552 540 
611 602 594 
626 616 608 
703 692 683 
747 736 726 

220 17 Lohntarifvertrag für die Ziegelindustrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

3 2 (E) 1 

Arbeiter 

Maschinisten, 
Setzer 

Abraumer, 
mit Nebenarbeiten 

am beschaftigt und Baggerführer Tunnelofen 
Presser soweit nicht in usw. usw usw. den Lohngruppen 

2-5 

372 366 354 348 
384 378 366 360 
388 382 370 364 
419 413 399 393 
435 429 415 409 
451 445 431 425 
505 498 483 476 
552 545 530 523 
609 601 584 577 
624 615 598 591 
702 692 673 665 
746 735 716 707 

in Ortsklasse II 
in Lohngruppe 

2 

Abräumer, 
Tonhacker 

usw. 

359 
375 
402 
422 

Fortsetzung s. Ortsklasse 1 

in Ortsklasse 

II 1 III 

in Lohngruppe 

2 

1 
Abritumer, Presser 

usw. 

1 

343 337 
355 349 
359 353 
388 382 
404 398 
420 414 
472 466 
519 513 
572 566 
586 580 
659 653 
702 696 

1) Die in Klammern angefuhrten Lohnsatze einschl. Zulage gelten fur Betnebshandwerker mit abgeschlossener Lehre, die m ihrem Fach beschaft1gt smd 
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für jugendliche 
Hilfsarbeiter 
im Alter von 

16 und 17 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

ftir Jugendliche 
im Alter von 

16 und 17 Jahren 
in% des 

Voll-
arbeiterlohnes 

80 



Datum 
des 

lnkraft· 
tretens 

1. 9.67 
1. 8.68 
1. 8.69 
1.11.69 
1. 6.70 
1. 6.71 
1. 6.72 
1. 6.73 
1. 6.74 
1. 6.75 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 18 Lohntarifvertrag für die Feuerfeste Industrie in Rheinland· Pfalz (ohne den ehemaligen Reg .• Bez. Pfalz) und Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der höchsten tarifmaß1gen Altersstufe (ab 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

erst· für Jugend! iche 

mahg 4 3 2 1 im Alter von 

kundbar 17 Jahren 

zum: Handwerker Hofarbeiter. 1n %des 
Vorarbeiter und Facharbeiter Handformer, Muhlenarbeiter, Voll· 

von Vorarbeiter m 1t abgeschlossener Steinsehleiter Einstreuer Wachter, arbeiterlohnes 
Handwerkergruppen Lehre usw. usw. Wärter 

usw. usw. 

31. 7.68 474 436 360 (409) 351 (37T) 341 (351) 335 (345) 85 
31. 7.69 496 458 379 (431) 370 (390) 360 (370) 354 (364) 

526 488 414 (461) 403 (423) 391 (401) 384 (394) 
31. 5.70 540 502 428 (475) 417 (437) 405 (415) 398 (408) 
31. 5.71 633 595 521 (568) 510 (528) 498 - 491 -
31. 5.72 688 645 571 (623) 560 (578) 548 - 541 -
31. 5.73 737 699 616 (674) 604 (623) 592 - 585 -
31. 5.74 812 768 678 (749) 664 (685) 651 - 643 -
31. 5.75 909 860 766 (841) 752 (793) 739 - 731 -
31. 5.76 969 917 817 (897) 802 (845) 789 - 781 -

1 

1) 01e 1n Klammern angefuhrten Lohnsatze gelten z. T. nur fur bestimmte Arbeitergruppen, die ausschl1eßl1ch ,m Zeitlohn arbeiten Lohngruppe 4 fur Betriebshandwerker, Lohngruppe 3 fur Brenner. Maschtmsten, 
Heizer und Lokfuhrer, ab 1.6.1970 nur fur Brenner 1m Zeitlohn, Lohngruppe 1 u. 2 fur alle Arbeitnehmer, ab 1 6 1970 1st fur diese beiden Lohngruppen die Zeitlohnzulage in die Tanftbhne eingebaut. 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 9.67 31. 5.68 
1. 6.68 30. 4.69 
1. 5.69 
1.11.69 31. 5.70 
1. 6.70 31. 5.71 
1. 6.71 31. 5.72 
1. 6.72 
1. 1.73 31. 5.73 
1. 6.73 31. 5.74 
1. 6.74 30. 4.75 
1. 5.75 30. 4.76 

220 19 Lohntarifvertrag für die Kalksandsteinindustrie in Schleswig · Holstein und Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (ober 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse II 
in Lohngruppe in Lohngruppe 

1 2 3 1 
4 1) 3 

Handwerker 
Arbeitnehmer 

und Facharbeiter ,n der Sandgrube mit Nebenarbeiten 
Arbeitnehmer 

mit abgeschlossener Baggerfuhrer usw. beschaftlgt 
in der Sandgrube 

Lehre usw. usw. 
usw. 

439 414 404 394 399 

454 429 420 410 415 

484 458 448 438 443 

499 473 463 453 458 

554 528 518 508 513 

604 578 568 558 563 

650 624 613 603 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 

666 640 628 618 

738 710 696 
821 788 773 
871 835 819 

1) Ab 1.6.1973 geht Lohngruppe 4 in Lohngruppe 3 uber 
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fur Jugendliche 
im Alter von 
16 und 17 

Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

80 



Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

15.11.67 31. 7.68 
1. 8.68 31. 7.69 
1. 8.69 30. 4.70 
1.11.69 31. 5.70 
1. 6.70 30. 4.71 
1. 5.71 30 4.72 
1. 5.72 
1. 1.73 30. 4.73 
1. 5.73 30. 4.74 
1. 5.74 30. 4.75 
1. 5.75 30. 4.76 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1.11.67 31. 7.68 
1. 8.68 30. 6.69 
1. 7.69 
1. 1.70 30. 4.70 
1. 5.70 30. 4.71 
1. 5.71 30. 4.72 
1. 5.72 30. 4.73 
1. 6.73 
1. 1.74 30. 4.74 
1. 5.74 
1. 1.75 30. 4.75 
1. 5.75 30. 4.76 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 20 Lohntarifvertrag für die Kalksandsteinindustrie in Bremen, Niedersachsen und Nordrhein · Westfalen 

Pf 

' 
Handwerker 

und Facharbeiter 
mit abgeschlossener 

Lehre 
usw. 

401 
418 
448 
463 
518 
573 
816 
S31 
701 . 
784 
834 

1 

Facharbeiter 
mit abgeschlossener 

Lehre und umgeschulte 
Arbeiter m 1t 

Facharbeiterprufung 
usw. 

405 
423 
453 
480 
538 
588 
631 
703 
720 
805 
825 
877 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der höct,sten tarifmäßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse A in Ortsklasse 8 
in Lohngruppe in Lohngruppe 

2 3 1 4 3 

Arbeitnehmer 
Arbeitnehmer Facharbeiter 

wie Baggerführer in der Sandgrube, mit Nebenarbeiten in der Sandgrube, 

usw. Mischerei usw. beschaft1gt Mischerei 
usw. 

376 367 356 364 
392 383 372 380 
422 413 402 Fortsetzungs. Ortsklasse A 
437 428 417 
492 483 472 
542 533 522 
585 576 565 
600 590 Fortsetzungs. 
665 650 Lohngruppe 3 
743 727 
790 773 

220 21 Lohntabelle für das Betonsteingewerbe in Niedersachsen, 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 
in Ortsklasse 1 II 1 1111) 
in Lohngruppe 

in Lohngruppe 

2 3 2 

Angelernte Arbeiter, Angelernte Arbeiter, 
Schleifer Übrige 

Schleifer 
usw. Arbeitn!hmer 

usw. 

384 367 374 367 
401 384 391 384 
430 411 420 413 
456 436 447 442 
511 488 501 
561 534 554 
604 574 599 
674 642 669 
690 658 685 
771 734 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 
790 752 
840 802 

1) Ab 1. 5. 1970 Wegfall der Ortsklassen 111 
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für Jugendliche 
im Alter von 
16 und 17 

Jahren 
in %des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

fur Jugend! iche 
ohne abgeschlossene 
Lehr- und Anlernzeit 

im Alter von 
16 und 17 Jahren 

in% des 
Vollarbeiterlohnes 

80 



Datum erst· 
des mahg 

lnkraft- kund bar 
tretens zum 

Am Bau 
beschaftlgte 
Ste1nmetze 

1.11 67 31 5.68 469 
1. 6.68 31. 5.69 489 
1. 6.69 519 
1.12.69 30. 6 70 550 
1. 7.70 30. 6.71 630 
1. 7.71 30. 6.72 668 
1 7.72 716 
1. 9.72 30. 6.73 733 
1. 7 73 30. 6.74 808 
1. 7.74 903 
1. 1.75 30. 6.75 925 
1. 7,75 975 
1. 4.76 30. 6.76 975 

1) Ab 1 7 1970 Wegfall der Ortsklasse 111 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 22 Lohntabelle für das Betonsteingewerbe in Nordrhein . Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß,gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Ortsklasse 1 
1n Ortsklasse 1 

1 n Lohngruppe II 1 
m Lohngruppe 

1 2 3 2 

Facharbeiter 1 

11111 

mit abgeschlossener Angelernte Ubnge 
Lehre Arbeiter Arbeitnehmer 

Angelernte Arbeiter 

usw 
1 

409 390 378 379 371 
427 407 394 395 387 
457 437 424 425 417 
488 468 455 456 448 
547 527 514 515 
597 577 564 565 
643 623 610 612 
643 623 610 612 
715 693 678 682 
819 794 775 783 
839 813 794 802 
892 864 844 853 
892 864 844 Fortsetzungs Ortsklasse 1 

!ur Jugendliche 
ohne abgeschlossene 
Lehr- oder Anlernzeit 

1m Alter von 
16 und 17 Jahren 

m%des 
Vollarbe1terlohnes 

80 

220 23 Tarifvertrag für die Industrie der Steine und Erden in Hessen (hier nur: Betonstein- und Leichtbauplatten· Industrie, Sand- und Kiesgruben) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Ortsklasse 1 ,n Ortsklasse 11 

Datum erst-
m Lohngruppe m Lohngruppe fur Jugendliche 

des malig 3 2 1 2 
1m Alter von 

lnkraft· kundbar 17 Jahren 

tretens zum: Arbeiten Arbeiten 
in% des 

mit Berufserfahrung mit Berufserfahrung 
Vollarbeiterlohnes 

Facharbeiten 1) und 
Einfache Arbeiten und 

Verantwortung Verantwortung 

1. 9.67 30. 6.68 376 (411) 355 348 348 80 

1. 7.68 30. 6.69 393 (428) 372 365 365 

1. 7.69 422 (467) 401 394 394 

1.12.69 31. 3.70 4381483) 417 410 410 

1. 4.70 31. 3.71 480 1540) 459 452 452 

1. 4.71 31. 3.72 556 (616) 533 525 525 

1. 4.72 31. 3.73 594 (654) 571 563 563 

1. 4.73 31. 3 74 657 (727) 635 624 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 

1. 4.74 31. 3.75 733 (803) 708 696 

1) Die m Klammern angefuhrten Lohnsatze emschl Ausgleichszulage gelten fur Betriebshandwerker mit abgeschlossener Ausbildung, die ausschlleßllch 1m Zeitlohn arbeiten 
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Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1.11.67 
1.11.68 
1. 9.69 
1. 4.70 
1. 4.71 
1. 4.72 
1. 4.73 
1. 4.74 
1. 4.75 

Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1.11.67 
1.11.68 
1.10.69 
1. 4.70 
1.10.70 
1. 5.71 
1. 5.72 
1. 9.72 
1. 5.73 
1. 5.74 
1. 5.75 

erst-
malig 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 24 Lohntarifvertrag für die Industrie der Steine und Erden in Baden - Württemberg (hier: Beton- und Fertigteilindustrie) 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse II 
in Lohngruppe in Lohngruppe 

5 3 2 1 3 
kundbar 

zum: Betriebshandwerker Arbeiter fur schwierige Hilfsarbeiter in den Arbeiter für schwierige 

fur Jugendliche 
im Alter von 

17 Jahren 
in%des Arbeiter für einfache und Facharbeiter Tat1gkeiten und 

Tatigkeiten nach 
ersten 3 Monaten Tatigke1ten und Vollarbeiterlohnes 

31.10.68 

31. 3.70 
31. 3.71 
31. 3.72 
31. 3.73 
31. 3.74 
31. 3.75 
31. 3.76 

erst-
malig 

kundbar 
zum: 

31.10.68 

31. 3.70 

30. 4.71 
30. 4.72 

30. 4.73 
30. 4.74 
30. 4.75 
30. 4.76 

mit abgeschlossener großerer ihrer Tätigkeit, größerer 
Lehre Selbstandigkeit Anweisung 

Pfortner Selbstandigkeit 
usw. usw. usw. 

usw. usw. 

404 377 361 354 369 
424 396 379 371 388 
449 420 403 395 412 
514 474 447 437 466 
564 523 495 484 515 
606 562 532 520 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 
700 640 610 590 
795 726 692 670 
847 774 738 714 

220 25 Lohntarifvertrag für die Beton- und Betonfertigteilindustrie sowie das Betonsteinhandwerk in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der h<ichsten tarifmäßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 11 
in Ortsklasse 1 

II 1 III in Lohngruppe 
in Lohngruppe 

4 3 (E) 2 1 1 
Facharbeiter 21 

1 
Spezialfacharbeiter 

mit 2 jahriger 
Betriebshandwerker 

Berufserfahrung 
mrt abgeschlossener Betonwerker Angelernte Hilfsarbeiter Hilfsarbeiter 

in Fertigteilwerken 
Lehre 21 usw. Arbeiter 

1 
usw. 21 usw. 

418 (422) 398 383 365 354 346 
420 (444) 405 387 376 368 
460 (490) 445 427 416 408 

560 (590) 505 (545) 487 469 458 450 
560 (590) 505 (545) 487 469 458 453 
600 (650) 555 (605) 537 519 508 506 
640 (695) 595 (650) 577 559 548 
665 (710) 609 (664) 591 572 561 
710 (772) 664 (726) 646 627 616 
009 - 756 - 736 714 702 
862 - 806 - 785 761 748 

80 

90 

für Jugend! iche 
(ohne Facharbeiter) 

im Alter von 
17 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

1) Ab 1. 5 1972 Wegfall der Ortsklasse 111. - 2) Die in Klammern angefuhrten Lohnsatze einschl Zulage gelten fur Arbeitnehmer soweit s,e mcht 1n Akkord oder mit Pram1enarbe1t beschaft1gt smd. 
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Datum erst· VII 

des malig 
In kraft- kund bar 
tretens zum 

Handwerker 
fur besonders 

schwierige oder 
hochwertige 
Facharbeiten 

1 10.67 443 
1. 4.68 30. 9.68 451 
1.10.68 30 9.69 478 
1.10.69 30. 9.70 530 
1.10.70 30. 9.71 593 
1.10.71 30. 9.72 703 (724) 
1.10.72 30. 9.73 752 (793) 

224 Feinkeramik 

224 1 Lohnvereinbarung für die Schleifmittelindustrie im Bundesgebiet 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

1n Lohngruppe 

VI V (E) IV III II 

Ouallfiz1erte und Einfache Einfache 
verantwortliche Qualif1z1erte Arbeiten Arbeiten Handwerker 

Tatigke1t, Arbeiten, nach kurzer korperl1ch mit Lehre, 
Masch1n1sten Zweckausbildung Anlernzeit E1nwe1sung, leicht oder 

usw von mindestens bis zu großere schematisch, 
6 Monaten 3 Monaten korperl1che spezielle 

usw. Beanspruchung E1narbe1tung 

407 370 335 317 301 
415 378 343 325 309 
440 401 364 345 328 
490 439 402 383 366 
553 496 459 438 421 
657 (677) 591 547 523 503 
706 (746) 640 596 572 552 

Die Fortfuhrung der Tabelle 1St nicht mehr moglich, 
da die Schle1fm1ttelindustrie ab 1 10.1973 der Chem,schen 

Industrie regional zugeteilt wurde 

1 
fur Jugendliche 

1m Alter von 
17 Jahren 
1n% des Einfachste 

Arbeiten, Vollarbeiterlohnes 

geringe 
korperliche 

Beanspruchung 

284 80 
292 
310 
348 
403 
483 
532 

11 Ze1tlohner einschl der 1m Zeitlohn arbeitenden Handwerker erhalten auf die angefuhnen Lohnsatze einen Zuschlag von 10 % Ab 1 10 1971 1st die Zulage fur Ze1tlohner 1n die Lohnsatze e1ngearbe1tet, die Lohn­
satze fur die ausschl1eßl1ch 1m Zeitlohn arbertenden Handwerker sind 1n Klammern gesetzt 

Datum erst-
des malig VII 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: Keramische 

Facharbeiten und 
Handwerkerarbeiten 

mit zusatzlicher 
Qual1f1kat1on 

1. 1.68 30. 9.68 376 
1.10.69 476 
1. 1.70 30. 9.70 491 

.1.10.70 30. 9.71 576 
1.10.71 30. 9.72 617 
1.10.72 30. 9.73 675 
1.10.73 31.10.74 769 
1.11.74 31.10.75 814 

224 2 Lohnabkommen für die feinkeramische Industrie Nordwestdeutschland 1 1 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 2) 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse S 
in Lohngruppe 

V (E) IV III II 1 

Herstellen 
Glasieren Sortieren Formeng1eßen und ubertragen 
von Hand (ohne Transport) B1lderschne1den 

usw. von Stahldrucken 
usw. usw. usw. 

usw. 

342 308 291 274 257 
433 394 374 354 334 
446 406 385 365 344 
464 444 421 401 380 
497 476 451 430 407 
548 527 499 477 454 
606 585 552 530 509 
664 641 606 581 560 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

fur Jugendliche 

V 
1m Alter von 

16 und 17 Jahren 
in% des 

Voll-
Formeng1eßen arbe1terlohnes 

usw 

317 70 
Fortsetzungs. 
Ortsklasse S 

80 

1) In den Ländern Bremen, Hamburg, Hessen, Niedersachsen, Nordrhein - Westfalen und Schleswig- Holstein, ohne sanitarkeram1sche- und Wand- und Bodenfllesemndustne. -2) Ze1tlohner erhalten auf die angefuhr· 
ten Lohnsatze einen Zuschlag von 10 %, ab 1 10. 1969 1st diese Zulage 1n den Lohnsatzen enthalten. 
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224 Feinkeramik 

224 3 Lohnabkommen für die Keramische Wand- und Bodenfliesenindustrie in Bremen, Hamburg, Niedersachsen, Nordrhein - Westfalen u. Schleswig - Holstein 

Pf 

Ze,tlohnsatze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 2) 

m Lohngruppe 

VII VI (E) IV III II 1 

Datum erst· ftir Jugendliche 

des mallg Keramische 
Keramische 

1m Alter von 

lnkraft· kundbar Facharbeiten 
Facharbeiten 

16 und 17 Jahren 

tretens zum: und Handwerker· 
und Herstellen Schwere 

Emfache Arbeiten Einfachste Arbeiten m%des 

arbeiten mit Handwerkerarbeiten von Gießformen Transportarbeiten 
und H1lfsarbe1ten, und Hilfsarbeiten Vollarbeiterlohnes 

Facharbeiterbrief mit usw. usw 
Probenholen 1n der Fertigung 

und zusatzlicher 
Facharbeiterbrief 

usw usw. 
Oualif1kat1on 

usw. usw. 

1. 9.67 31. 8.68 388 353 318 300 282 265 70 

1. 9.68 31 869 410 373 336 317 298 280 

1 9.69 487 443 403 382 361 341 

1. 1.70 31. 8.70 502 456 415 394 372 351 

1. 9.70 31. 8.71 534 (587) 498 (548) 455 433 410 388 80 

1. 9.71 31. 8 72 574 (6461 5361605) 491 467 443 420 

1. 9.72 31. 8.73 633 (7111 594 (668) 545 519 495 471 

1. 9.73 31. 8.74 701 (7861 658 (739) 604 575 548 522 

1. 9.74 31. 8.75 787 (881) 744 (833) 684 655 626 600 

1) Ze1tlohner erhalten auf d1e angefuhrten Lohnsatze einen Zuschlag von 10 %, ab 1 9 1969 1st diese Zulage m den Lohnsatzen enthalten, ab 1 9 1970 sind fur Handwerker 1m Zeitlohn die Lohnsatze in Klammern 

gesetzt, 1n ihnen 1st ab 1. 9 1971 eine weitere Zeitlohnzulage von 15 Pf enthalten - 2) Lohngruppen VI und VII ohne Altersgliederung 

Datum 
des 

lnkraft· 
tretens 

1. 1.68 
1. 2.69 
1.11.69 
1. 7.70 
1.11.70 
1. 11.71 
1.11.72 
1. 7.73 
1.11.73 
1.11.74 

224 4 Lohntarifvertrag für die Keramische Industrie und die Glasveredelung in Rheinland · Pfalz (ohne den ehemaligen Reg. · Bez. Pfalz) 

Pf 

Ze,tlohnsatze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 
erst- fur Jugendliche 

malig 1 5 4 2 1 1m Alter von 

kundbar 16 Jahren 

zum: Facharbeiten nach Arbeiten 
Einfache Arbeiten m% des 

Betriebshafmwerker Spezialfacharbeiter fachentsprechender erschwerender Art leichte Arbeiten 

1 

leichte Arbeiten Vollarbeiterlohnes 

mit abgeschlossener usw. Lehrzeit wahrend der Anlern- mit langerer mit kurzer 
Lehre usw zeit bis zu 3 Monaten EI narbe1tu ngsze1t E 1narbe1tungsze1t 

31. 1 69 369 347 328 292 281 70 

394 371 351 312 301 

475 458 416 396 357 346 

31.10.70 489 472 428 408 368 356 

31.10.71 570 545 501 481 441 

31.10.72 618 593 548 527 486 

663 636 589 568 527 

31.10.73 684 656 607 586 543 

31.10.74 784 729 675 651 610 80 

31 10.75 854 813 759 732 691 

1) Ze1tlohnarbe1ter einschl Betriebshandwerker mit abgeschlossener Lehre erhalten eine Zulage von 5 Pf/Std, ab 1 11 1970 1st die Zulage m die Zeitlohnsatze eingebaut 
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Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1.11.67 31.10.68 
1.11.68 
1.10.69 31.10.69 
1.11.69 31 10.70 
1.11.70 31.10.71 
1.11.71 31.10.72 
1. 8.72 31.10.72 
1.11.72 31.10.73 
1.11.73 31.10.74 
1.11.74 31.10.75 

VII 
1 

224 Feinkeramik 

224 5 Lohnabkommen für die feinkeramische Industrie in Baden - Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der höchsten tarifmaßigen Altersstufe (ober 18 Jahre) 

in Ortsklasse S 
in Lohngruppe 

VI V IV III 1 

Handwerker im Zeitlohn 

Handwerker- Herstellen Keramische 
arbeiten mit Formengießen und Ubertragen 

Glasieren 
Facharbeiten von Hand Bilderschneiden 

usw Facharbeiterbrief usw. von Stahldrucken usw. 
usw. usw. usw. 

380 345 311 293 259 
402 365 329 310 274 
414 376 338 320 282 
490 449 407 387 345 

584 545 474 452 430 385 
629 587 511 486 463 415 
649 606 527 501 477 428 
694 651 567 540 515 465 
774 727 633 603 575 519 
856 803 699 666 635 576 

m Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

fur Jugendliche 
V im Alter von 

16 und 17 Jahren 
m%des 

Vollarbeiterlohnes 

Formengießen 
usw. 

319 70 
338 
348 

Fortsetzung s. 
Ortsklasse S 80 

11 Zettlohner einschl. der 1m Zeitlohn arbeitenden Handwerker erhalten auf die 1ewe1ls angefuhrten Lohnsatze einen Zuschlag von tO %; dieser Zuschlag 1st ab 1 11 1969 1n die Lohnsatze eingebaut 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum. 

1. 8.66 31. 8.67 
1. 4.68 31. 1.69 
1. 3.69 28. 2.70 
1. 1.70 31. 1.71 
1. 3.71 29. 2.72 
1. 3 72 
1. 8.72 28. 2.73 
1. 3.73 28. 2.74 
1. 3.74 
1.12.74 28. 2.75 
1. 5.75 30. 4.76 

224 6 Lohnabkommen für die feinkeramische Industrie in Bayern (hier: Geschirr- und Zierporzellanindustrie) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 _ 

fur Arbeitnehmer der hbchsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse S (Munchen) in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe in Lohngruppe 

VII VI IV III II 1 III 

Keramische 
Facharbeiten 

Keramische 
Herstellen 

usw. Facharbeiten 
und Sortieren 

(hier: Hand· und 
Ubertragen 

Glasieren 
(ohne Bilderschneiden 

Glasieren 
Handwerker- von Hand von Hand werker, die aus-- arbeiten von 

usw. 
Transport) usw. 

usw. schließlich im (Facharbeiter-
Stahldrucken usw 

Zeitlohn 
briet) usw. 

arbeiten) 
usw. 

359 326 293 277 261 245 257 
370 336 302 286 269 252 264 
457 399 362 342 325 306 317 
509 440 403 383 366 347 355 
606 502 464 444 426 405 411 
648 540 501 480 461 440 444 
669 557 517 495 475 454 458 
727 610 568 544 524 501 504 
825 692 645 618 594 581 572 
841 706 658 630 606 593 583 
915 768 715 685 659 645 623 

fur Jugendliche 
1m Alter von 

16 und 17 
Jahren 

m%des 
Voll· 

arbe1terlohnes 

70 

80 

1) ze,tlohner einschl. der 1m Zeitlohn arbeitenden Handwerkererhaltenaufd1e1ewe1lsaufgefuhrten Lohnsatze einen Zuschlag von 10%, dieser Zuschlag einschl der fur Handwerker zusatzl1chen Handwerkerzulage 
von 30 Pf sind ab 1, 3. 1973 in die Lohnsatze eingebaut 
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Datum erst· 
des malig 

lnkraft· kimdbar 
tretens 

C zum. 

Selb· 
stand1gkeit 

und 
Spez,al· 

erfahrung 

1. 8.66 31. 8.67 408 
1. 4.68 31. 1.69 420 
1. 3.69 28. 2.70 455 
1. 1.70 31. 1.71 521 
1. 3.71 29. 2.72 594 
1. 3.72 638 
1. 8.72 28. 2.73 658 
1. 3.73 28. 2.74 719 
1. 3.74 814 
1.12.74 28. 2.75 830 
1. 5.75 30. 4 76 885 

224 Feinkeramik 

224 7 Lohnvereinbarung für die Speckstein· und St111tit · Industrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der h<ichsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse S 
in Lohngruppe 

Keram - Facharbeiter, 1 VI IV III II 
Metall · Facharbeiter, 

m Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

fur 
1 V Jugendliche 

im Alter von 
sonstige Handwerker 

Verant-
Pressen und Verputzen 16 und 17 

wortl1ches Herstellung Arbeiten Jahren 
8 A 

Zusammen-
von 

in der von in% des 
Massen von 

Facharbeiten, stellen 
und 

Masse- schwierigen keramischen Facharbeiten 
Voll· 

die besondere der Glasuren 
und Keramik- Teilen 

arbeiter· 
Fach kennt· Vorsatze Glasur- teilen lohnes 

Facharbeiten 
fur Massen 

nach herstellung an 
an 

nisse vorgegebenen Automaten 
usw. und Vorsatzen 

usw Automaten usw. 
erfordern Glasuren usw. 

375 359 326 293 277 26i 245 302 70 

386 370 336 302 286 269 252 311 
421 403 369 335 317 301 283 369 
480 459 407 373 355 339 321 Fortsetzungs Ort~klasse S 
546 523 465 430 411 394 375 80 
587 561 500 464 444 427 407 
605 579 516 479 458 440 420 
661 633 565 526 504 485 464 
749 _ 716 641 597 572 550 538 
764 730 654 609 583 561 549 
814 779 • 698 650 623 599 586 

1) Zettlohner erhalten auf die 1ewe1ls angefuhrten Lohnsatze einen Zuschlag von 10 %, dieser Zuschlag 1st ab 1 3 1969 1n dre Lohnsatze eingebaut 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1.10.67 31. 5.68 

1. 6.68 

1. 3.69 30.11.69 
1. 9.69 30. 9.70 
1.10.70 30. 9.71 

1. 272 30.11.72 

1. 1.73 31.12.73 

1.12.73 15.10.74 

16.10.74 15.10.75 

9 1 

230 Eisen· und Stahlerzeugung (einschl. -halbzeugwerke) 

230 1 Lohntarifvertrag für die Eisen- und Stahlindustrie in Nordrhein · Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std nach 8 Wochen 8eschaft1gungszeit 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Lohngruppe 

8 1 6 (E) 5 4 2 

Arbeiten, die eine abgeschlossene Arbeiten, 
Facharbe1terb1ldung usw verlangen Arbeiten, 

, die eine 
die eine Arbeiten 

von mit systematische 
Anlernung nach Anweisung 

hochstwertiger langjahriger Ausbildung 
von mehr von mehr als 

1. Schmelzer als 6 Monaten 
Art usw. Erfahrung Hochofen 

von 2 Jahren verlangen 
1 Woche 

Elektriker fur usw. usw. 
verlangen usw. Transportarbeiter 

Steuer• und Oberschmelzer 1. Ofenmann Gabel-
usw 

Regelanlagen SM Stahlwerk usw. staplerfahrer 

-

466 424 372 353 335 309 

489 446 391 371 352 325 

499 455 399 379 359 331 

554 505 443 421 399 368 

609 555 487 463 438 404 

676 616 540 513 486 448 

721 662 586 559 532 494 

800 735 650 620 591 548 

873 802 709 676 645 598 
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1 

1 
fur 

Jugendl!che 
im Alter von 

Arbeiten, 16 und 17 
die nach kurzer Jahren 

Anweisung in% des 
ausgefuhrt werden Voll· konnen: 

Masseltrager/ arbeiterlohnes 

Hochofen, 
Platzarbeiter 

usw. 

298 70 
313 
319 
354 
390 
432 
478 85 
530 
578 



Datum erst-
des mahg 

In kraft- kundbar 
tretens zum: 

1.10.67 
1. 3.68 31.10.68 
1.11.68 
1. 9.69 31.10.70 
1.11.70 31.10.71 
1. 2.72 31. 1.73 
1. 2.73 31. 1.74 
1. 2.74 30.11.74 
1.12.74 
1. 6.75 30.11.75 

Datum erst· 
des mallg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

31. 5.67 
1. 2.68 30 9.68 
1.10.68 
1. 7.69 
1 9.69 30. 9.70 
110.70 30. 9.71 
1. 2.72 3011.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1.74 31.10.74 
1.11.74 31.10.75 

230 Eisen- und Stahlerzeugung (einschl. -halbzeugwerke) 

230 2 Lohntarifvertrag für die Oberpfälzische Hüttenindustrie (Eisenwerk - Gesellschaft Maximilianshütte m. b. H.) 

Pf 

7 

Hochstqualifizierte 
Facharbeiter 

404 
412 
436 
494 
588 
643 
705 
790 
879 
886 

7 

Hochwertige 
Facharbeiten 

432 
446 
469 
479 
532 
585 
648 
694 
780 
851 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der höchsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Lohngruppe 

5 4 (E) 2 1 

Oual1f1z1erte 
Facharbeiter Angelernte Ungelernte 

Facharbeiter Arbeiter Arbeiter 

371 337 303 
377 343 309 
399 363 327 
457 420 383 
512 470 428 
560 514 468 
615 564 513 
689 632 575 
766 703 640 
773 709 645 

230 3 Lohntarifvertrag für die eisenschaffende Industrie im Saarland 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

6 5 (E) 4 3 2 

Korperlich Arbeiten erschwerte 
mit erhohter 

Arbeiten, 
Arbeiten; 

korperl1cher systematisches Oual1fiz1erte F acharbe1ten die ein Anlernen von Belastung, 
Facharbeiten Spezialkannen 3 Monaten 

die nach 
voraussetzen und Einweisung 

berufliche 
ausgeführt 

Fert1gke1t werden konnen 

396 360 335 317 299 
409 372 346 327 309 
430 391 364 344 325 
439 399 371 351 331 
487 443 412 390 368 
536 487 453 429 404 
594 540 502 475 448 
640 586 548 521 494 
715 650 608 579 549 
780 709 663 631 599 
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283 
288 
305 
361 
404 
442 
485 
544 
605 
610 

1 

Einfache 
Arbeiten mit 
korperl1cher 
Belastung, 
die nach 
kurzer 

Einweisung 
ausgefuhrt 

werden konnen 

292 
301 
317 
323 
359 
395 
437 
483 
536 
585 

fur Jugendliche. 
im Alter von 

17 Jahren 
m%des 

Vollarbeiterlohnes 

75 

78 

fur 
Jugendliche 

1m Alter unter 
18 Jahren 
m%des 

Voll-
arbeiterlohnes 

70 

75 

87,5 



1 

i 

1 

Datum erst- 9 
des mailg 

lnkraft- kundbar 1 

tretens zum: 
Hochstwerti~e 
Facharbe1te • 

metsterlichr 
Kannen 

usw. 
1 

i 
1 

1. 1.67 30. 6.67 

1. 368 31 3.68 501 

1. 4.68 520 

1. 1.39 537 

1. 9.69 30. 9.70 580 

1.10 70 30. 9.71 658 

1. 1.72 31.12.72 721 

1. 1 73 31.12.73 782 

1. 1.74 868 

1. 4.74 876 

1. 7.74 31 12.74 883 

1. 1.75 3112.75 943 1 

1 

1 

: 
1 

1 

231 Metallverarbeitende Industrie 

231 1 Lohntarifvertrag für die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie in Schleswig - Holstein 

Pf 

Ze,tlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre} 

m Ortsklasse 1 II 
in Lohngruppe 

8 6 (E) 4 3 2 1 21 

Einfache 
Arbeiten, Einfache Einfache 

Hochwertige die eine Arbeiten, 
Arbeiten, Arbeiten, 

Facharbeiten Zweck großere 
systematische 

nach kurzer 
m 11 erhohter ausblldung Anforderung 

Unterweisung Einarbeitungs-
bis zu 

Selb- Facharbeiten verlangen, an die 6 Wochen, 
zeit 

standigkeit Anlernung korperl1che 
usw. bis zu Leistungs- geringe Anforderung 

6 Monaten fah1gke1t an d,e korperllche 
Le1Stungsfah1gke1t 

in Ortsklasse 

1 11111 

in Lohngruppe 

6 
\ 

Facharbeiten 

421 360 334 306 278 261 349 345 

440 376 350 320 292 273 365 

459 392 364 333 304 284 380 

472 404 375 343 312 293 392 

509 436 405 371 338 316 422 

579 495 460 421 384 359 480 

634 542 504 461 420 393 526 

688 588 547 500 459 432 570 

764 653 607 555 509 496 633 

771 659 613 560 514 501 639 

777 664 618 564 518 505 644 

830 709 659 603 557 695 

1) Ab 31. 3 1968 Wegfall der Ortsklasse llr - 2) Ab 1 1 1975 entfallt Lohngruppe 1 

Datum erst~ 
des malig 

lnkraft· kundbar · 
tretens zum 

1. 1.68 31. 3.68 

1 4.68 
1. 1.69 

1. 9.69 30. 9.70 

1.10.70 30. 9.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 

1 1.74 
1 4.74 
1. 7.74 31.12.74 

1. 1 75 31.12.75 

! 

231 2 Lohntarifvertrag für die Eisen· und Metallindustrie und das Metallhandwerk m Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

! fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

: in Lohngruppe 

1xi VIII VI (E) IV III a II 

/ Arbeiten 

Hochw~rt1ge 
Arbeiten mit Arbeiten 

hochwertiger Arbeiten, geringen mit 
Fachar~1ten, Art die eine korperl1che11 systematischem 
meister 1ches mit besonders Facharbeiten Zweckausb1 ldung Belastungen, Anlernen 

KOn en hoher erfordern die uber die 

1 

Einfache 
Arbeiten 

US ... Selbstand1gkeit Lohngruppe 11 mit geringen korperl1chen 
usw. hinausgehen Belastungen 

' 
1 

! :: 459 389 350 330 312 292 

477 404 364 343 324 303 

~! 492 416 375 354 334 313 

531 450 405 383 360 338 

595 504 454 428 403 378 

7~1 640 542 488 461 434 407 

: 694 588 529 500 473 446 

771 653 588 555 525 495 

8il6 778 659 593 560 530 500 

:; 784 664 598 564 534 504 

837 709 638 603 570 557 
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fur 
Jugendliche 

im Alter 
unter 

18 Jahren 
in% des 

Voll-
arbe1ter-
lohnes 

70 

fur 
Jugendliche 
1m Alter von 
16und17 

Jahren 
,n % des 

Voll· 
arbe1terlohnes 

75 



Datum erst· 
des maltg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

1. 1.68 31 3.68 
1. 4.68 
1. 1.69 
1. 9.69 30 9.70 
1.10.70 30. 9.71 
1. 1.72 31.12.72 
1.10.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1.74 
1. 3.74 
1 11.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 

231 Metallverarbeitende Industrie 

231 3 Lohntarifvertrag für die niedersächsische Metallindustrie (ohne nordwestliches Niedersachsen und Osnabrück) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe lilber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 tn Ortsklasse 21 

in Lohngruppe II 1 III 

X VII (E) V IV II 1 

Arbeiten, 
Arbeiten, 

Arbeiten, 
Arbeiten, in % der Lohnsatze 

Hochwertigste die eine nach 
nach in Ortsklasse 1 Facharbeiten Sonderau~ mit 

Einarbeitung Facharbeiten 
bildung zusatzlicher 

und 
kurzfristiger 

voraussetzen Erfahrung 
Anweisung 

Einarbeitung 

462 347 312 298 278 257 97 95,5 
480 361 325 310 289 267 97 
495 372 335 320 298 275 
535 402 362 346 322 297 
641 482 434 422 386 364 
692 520 468 455 416 393 Fortsetzungs Ortsklasse 1 
713 536 482 469 429 405 
771 580 525 513 473 447 
857 644 583 570 525 496 
857 644 583 570 525 515 
872 656 594 581 535 525 
938 705 638 624 575 564 

fur 
Jugendltche 

im Alter 
unter 18 
Jahren 

in %des 
Voll-

arbe1terlohnes 

80 

1) Die Ze1tlohner erhalten zu ihrem Grundlohn eine Leistungszulage. S1e betragt vor dem 1 10 1970 1m Gruppendurchschnitt des Betriebes mindestens 10 %, ab 1 10. 1970 mmdestens 12,5 %, ab 1. 1. 1974 
13 %. - 2) Ab 1 4 1968 Zusammenlegung der Ortsklassen II und III. 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 1.67 31. 3.68 
1. 4.68 
1. 1.69 30. 9.69 
1. 9.69 30. 9.70 
1.10.70 30. 9.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 
1. 7.73 31.12.73 
1. 1.74 
1. 4.74 
1. 7.74 3112.74 
1. 1.75 31.12.75 

231 4 Lohntarifvertrag für die Metallindustrie im Unterwesergebiet (ohne Werften) 1 1 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

in Lohngruppe 

11 8 IEl 7 5 3 

Arbeiten, die 
Arbeiten, die Arbeiten, 

Arbeitskenntnisse 
Arbeitskenntnisse die eine 

Arbeiten, 

Arbeiten und Handfert1g-
und Handfertig- Unterweisung 

deren Ausfuhrung 

hochwertigster Art keiten erfordern, 
ketten erfordern, und Übung 

ein systematisches 

mit meisterlichem wie sie durch eine 
wie sie durch erfordern und 

Anlernen erfordert, 

Kannen abgeschlossene 
Anlernausbi ldu ng m 1t normaler 

2 21 

Arbeiten 
nach kurzer 

Unterweisung 

usw. fachentsprechende 
in einem kor perl icher mit germ_ger korperlicher Belastung 

anerkannten 
Berufslehre Anlernberuf 

Belastung 
erreicht werden 

erreicht werden 
verbunden sind 

518 389 370 339 319 288 
537 404 384 352 331 303 
554 416 396 362 341 313 
598 450 427 391 370 338 
670 504 479 438 413 378 
721 542 515 472 444 407 
782 588 559 512 482 445 
782 588 559 512 482 447 
868 653 620 568 535 496 
876 659 626 573 540 501 
883 664 631 578 544 505 
943 709 674 617 581 553 

1) Emschl. Bremen, Bremerhaven sowie die Landkre1Se Wesermarsch, Wesermunde, Osterholz. Scharmbeck und Verden des Landes Niedersachsen. - 2) Vor dem 1 1 1975 Lohngruppe 1 
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fur Jugend! ,ehe 
unter 18 Jahren 

in% des 
Vollarbeiterlohnes 

72 

87,5 



231 Metallverarbeitende Industrie 

231 5 Lohntarifrertrag für die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie in Nordrhein - Westfalen (ohne die Kreise Detmold und Lemgo) 1 l 

1 

Pf ' 

1 
Zeitlohnsatze je Std nach 8 Wochen Betriebszugehongkeit 21 

1 
fur Arbeitnehmer der hochsten taritmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

1 

in Lohngruppe 

101 8 7 (E) 6 4 3 2 1 31 für 

Datum erst- Jugendliche 

des malig 

FacharbJiten 

Arbeiten, Arbeiten im Alter von 
lnkraft- kundbar Facharbeiten 

Arbeiten mit Arbeiten mit Arbeiten, Arbeiten 
die ein einfacher Art, 17 Jahren 

tretens zum: schwieriger 
ordnungs- abgeschlossener die ein einfacher Art, 

Anlernen nach kurzer in %des 

h<ichstwerger Artmtt von 4 Wochen Anweisung Voll-

Art mehrjahngen 
gemaßer Anlernaus- Anlernen nach kurzer erfordern auszufuhren arbeiterlohnes 

usw. Erfahrungen 
Berufslehre btldung von 4 Wochen Anweisung 

1 

usw. (Facharbeiten) usw. 

'l 
erfordern auszuflihren 

mit geringen korperlichen 
Belastungen 

1 

1 

1. 1.67 30 6.67 
5041 

401 363 338 317 296 261 255 70 

31. 3.68 31. 3.68 409 379 360 322 311 284 277 

1. 4.68 426 394 374 335 323 296 288 

1. 1.69 30. 9.69 438 406 386 345 333 305 296 

1. 9.69 473 438 416 372 359 329 320 

1. 7.70 30. 9.70 473 438 416 372 359 342 329 

110.70 30. 9.71 67~ 544 504 479 428 413 393 378 

1. 1.72 31.12.72 721 585 542 515 461 444 423 407 

1. 1.73 

"l 
635 588 559 500 482 459 441 

1. 7.73 3112.73 78 635 588 559 500 482 470 

1. 1.74 86 705 653 627 575 549 522 

111.74 31.12.74 88 717 664 637 584 558 531 

1. 1.75 31.12.75 94 766 709 681 624 596 567 

1 1.76 94 766 709 681 624 596 581 

1 

1 

1) Ab 1 1. 1974 Nordrhein. Westfalen lohne den Kreis Lippe - 2) Wahrend der ersten 8 Wochen der Betriebszugehorigke1t erhalten Ze1tlohnarbe1ter bis zum 30 3 1968 den Tariflohn ohne 9 % tariflicher Zu­

lage, ab 31. 3. 1968 91,8 % des Tanfloj'"es ihrer Lohngruppe - 3) Ab 1 7 1973 entfallt Lohngruppe 1. Einstufung m Lohngruppe 2 

1 

1 

1 

1 

Datum erst· t 
des malig 

lnkraft- kundbar Hochwb•gste 
tretens zum: Facha 1ten. 

'1'" stand gkeit, 
Dispo itions-

ver gen 
u . 

1 

1 

1.12,67 31. 3.68 
1 

1. 3.68 

1 

1 1.69 30. 9.69 
1. 969 30. 9.70 
1.10.70 30. 9.71 

1 1. 1.72 31.12.72 
1.10.72 

1 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1.74 

1 
1.11 74 3112.74 
1. 1.75 

1943 1. 4.75 31.12 75 

1 

1 

=.,, ....... ~·~-r' 
1 

1 

1 

1 

231 6 Lohntarifvertrag für die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Ortsklasse 1 in 
m Lohngruppe Ortsklasse 11 

8 6 (E) 4 3 2 1 1) fur Jugendliche 
im Alter 

Arbeiten, 
unter 18 

Arbeiten, zu deren Emfache 
Jahren 

deren Ausfuhrungen die 
Einfache Arbeiten mit Einfache 

in% m % des 

Besonders Ausführung erforderlichen 
Arbeiten mit Zweck- Arbeiten 

der Lohnsatze Vollarbeiter-

schwierige eine Lehre Kenntnisse 
Korperl1cher ausbildung 

1 n Ortsklasse 1 Lohnes 

Facharbeiten voraussetzen durch 
Belastung 

usw. Anlernen 
usw geringe korperllche Belastung 

erworben sind 
1 

433 361 318 300 282 271 95 70 

450 375 330 311 293 281 

463 386 340 320 301 290 

500 417 367 346 325 313 

576 480 422 398 374 360 97,5 75 

619 516 454 428 402 387 

642 535 471 444 417 401 

697 581 514 488 459 444 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 

774 645 571 542 510 -

788 657 581 552 519 -
851 709 627 596 560 -
851 709 627 596 560 -

. 
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11 

Datum erst· 
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

Hochwertigste 
Facharbeiten, 
meisterliches 

Kannen 

1. 1.68 31. 3.68 467 
1. 4.68 485 
1. 1.69 500 
1. 9.69 30. 9.70 540 
1.10.70 30. 9.71 633 
1. 1.72 31.12.72 681 
1.10.72 712 
1. 1.73 31.12.73 773 
1. 1.74 858 
1.11.74 31.12.74 874 
1. 1.75 31.12.75 943 

231 Metallverarbeitende Industrie 

231 7 Lohntarifvertrag für die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie in Rheinland . Pfalz 1 1 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

09 08 (E) 06 04 03 0121 

Systematisches Einfache 
Anlernen, Arbeiten, Einfache Einfachste gewisse 

Arbeiten Zweckausbildung 
Arbeiten Schwierige berufliche oder kurze 

Facharbeiten, Fert1gke1t, ohne jegliche 
Einarbe1tllng, ohne jegliche 

langjährige Facharbeiten 
Übung und Ausbildung; Ausbildung; 

gelegentliche geringe 
geringe Erfahrung Erfahrung; 

korperliche korperliche 
korperliche erhohte 

Belastung Belastung 
Belastung korperliche 

Belastung 

386 351 316 281 272 254 
402 365 329 292 283 265 
414 376 338 301 291 273 
447 406 365 325 315 294 
524 476 424 390 376 357 

in Ortsklasse II 

fur 
Jugendliche 31 
1m Alter unter 

18 Jahren 
in% in%des 

der Lohnsatze Voll-
in Ortsklasse 1 arbeiterlohnes 

95 68 

97,5 75 
563 512 456 420 404 384 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 
589 535 476 439 423 401 
639 581 519 482 465 442 
710 645 577 535 516 -
723 657 588 545 526 -
780 709 635 588 567 -

1) Vor dem 1. 10 1970 Rheinland • Rhe1nhessen. - 2) Ab 1 1. 1974 geht die Lohngruppe 01 in der Lohngruppe 02 auf, ab 1 1 1975 geht die Lohngruppe 02 1n der Lohngruppe 03 auf - 3) Ab 1 7 1974 entfallt 
die Altersklasse. 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum. 

1. 1.68 
1. 4.68 
1. 1.69 
1. 9.69 
1. 1.70 30. 9.70 
1.10.70 30. 9.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1.74 
1.12.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 

12 

Facharbeiten, 
hervorragendes 

Konnen, 

231 8 Lohnabkommen für die Metallindustrie in Nordwürttemberg - Nordbaden 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

in Ortsklasse I A 
in Lohngruppe 

7 (E) 5 4 1 

Arbeiten mit 
Einfache Arbeiten 

Facharbeiten Angelernte geringer Belastung nach kurzer 
Dispos1t1onsvermogen Arbeiter nach kurzfristiger 

Anweisung Einarbeitung usw. 

376 339 320 283 
529 392 352 337 294 
545 404 363 348 303 
589 436 392 375 327 
589 436 392 375 327 
679 503 452 432 377 
729 540 486 464 405 
792 586 530 508 447 
881 653 591 566 497 
897 664 603 583 542 
958 709 644 623 579 
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in Ortsklasse 

18 
1 

II 

in% der Lohnsatze in Ortsklasse I A 

98 95 

97 

99 99 

Fortsetzung s Ortsklasse I A 



231 Metallverarbeitende Industrie 

231 9 Lohnvereinbarung für die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie in Südwürttemberg - Hohenzollern (einschl. Schwarzwälder Uhrenindustrie) 

1 

1 

1 

1 

1 
1 

X 1 

Datum erst· 1 
des malig 1 

lnkraft- kundbar 
1 tretens zum· 

Hochwert1rste 
Facharbei en 

1 

1 

1 

1 

3.68 
1 

1. 1.68 31 4921 
1. 4.68 5131 
1. 1.69 528 
1. 9.69 30. 9.70 5701 
1.10.70 30. 9.71 6481 
1. 1.72 31.12.72 6971 
1. 1.73 31.12.73 7581 
1. 1.74 8651 
1.12 74 31.12.74 880 
1. 1 75 31.12.75 94q 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

r 
Datum erst-

1 des malig 
lnkraft- kundbar 1 
tretens zum: 

1 

Fach beiten 
Hbchrwert1ge 

1 

1 
1 

1 

1. 1.67 30. 6.67 443 
1. 4.68 t19 
1. 1.69 r 1. 9.69 30. 9.70 33 
1.10.70 30. 9.71 45 
1. 1.72 31.12.72 93 
1. 1.73 ~54 
1. 7.73 31.12.73 ~79 
1. 1.74 ri! 1.12.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 l94o 

1 

1 

1 

1 

1) Ab 1. 10. 1970 Wegfall der Alterf bschlage. 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 m Ortsklasse II 
in Lohngruppe 

VII (E) V IV 

1 

III II 

1 

1 für 
jugendliche 

Emfache Arbeiten Einfachste Arbeiten 
Arbeitnehmer 
1m Alter von 

Arbeiten, 17 Jahren 
mit gewisser m% 

die eme Sach- und 
ohne der Lohnsatze m%des 

Facharbeiten 
Anlernzeit 

Arbeits-
ohne ohne 

Arbeits- der Ortsklasse 1 
Voll-

bis zu zwei kenntnis 
Ausbildung Ausbildung kenntnisse arbeiterlohnes 

Monaten nach kurzer 1 und ohne 
erfordern 

nach kurzer 
Ein-

nach kurzer Ausbildung 
Ein- arbe1tungsze1t 

1 

Anweisung nach kurzer 
arbeitungsze1t 

usw. 
Anweisung 

370 333 319 304 289 278 99 80 

385 347 332 316 301 289 

397 357 341 325 309 297 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

429 386 369 352 335 
487 443 426 409 392 
524 476 458 440 421 

570 520 502 484 463 

650 592 572 556 532 

662 603 583 566 542 
707 644 623 604 579 

231 10 Lohnabkommen für die Eisen- und Metallindustrie in Südbaden 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hbchsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

VII (E) VI V IV II 

322 
380 
409 
451 
532 
542 
579 

1 

Arbeiten, 
Einfachste Arbeiten, 

die em Kannen Arbeiten, 
erfordern, d,e ohne die ohne 

das erreicht 
die eme Einfache jegliche vorherige 

Anlernzeit Arbeiten mit 
Facharbeiten 

wird durch 
bis zu gewissen Sach- Ausbildung Arbeitskennt-

eine 2 Monaten und Arbeits-
nach kurzer nisse 

Anlernzeit erfordern kenntn1ssen Anweisung nach kurzer 
von mehr und Übung Anweisung 

als 2 Monaten usw. ausgefuhrt ausgefuhrt 
usw. werden werden konnen 

333 316 300 286 260 250 

360 342 324 310 281 270 

371 352 334 319 289 278 

401 381 361 345 313 301 

m Ortsklasse 11 

fur 
Jugendliche 
im Alter von 

16 und 17 
Jahren 

m% m%des 
der Lohnsatze Voll· 

der Ortsklasse 1 arbeiter-
lohnes 11 

96 75 

485 461 437 417 378 364 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 100 

521 495 469 448 406 391 

567 539 513 492 448 433 

586 557 530 508 463 448 

650 618 588 564 514 497 

662 631 603 583 542 542 
707 674 644 623 579 579 
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Datum erst· 
des malig 10 

lnkraft- kimdt>ar 
tretens zum: Facharbeiter 

mit 
Dispositions-

befugnis 
und besonders 

hoher 
Verantwortung 

1. 4.67 30. 967 
1 2.68 
1 4.68 

16. 5.68 
1. 1.69 
1. 4.69 
1.10.69 31.10.70 
1.11.70 31.10.71 662 
1 2.72 31. 1.73 712 
1. 2.73 31. 1 74 773 
1. 2.74 858 
1.11.74 31. 1.75 883 
1. 2.75 31.12 76 943 

8 

Datum erst- Hoch-des malig wert.1gste lnkraft- kündbar 
tretens zum: Fach-

arbeiten, 
große 

Selbstand1g-
keit, 

Disposi-
tions-

vermOgen 

1. 1.68 31. 3.68 
1. 4 68 
1. 1.69 
1. 9.69 30. 9.70 
1.10.70 30. 9.71 
1. 1.72 31.12.72 
1.10.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1.74 
1.11.74 31.12.74 
1. 1.75 
1. 4.75 31.12.75 943 

9 

Facharbeiter 
mit besonders 
schwierigen 

Arbeiten 
beschaftigt 

415 
415 
415 
432 
445 
445 
481 

231 Metallverarbeitende Industrie 

231 11 Lohntarifvertrag für die Metallindustrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse Großstadt 
tn Lohngruppe 

7 (E) 4 3 2 1 

Oualif1z1erte 
angelernte Angelernte Ungelernte 

Ungelernte Facharbeiter Arbeitnehmer, Arbeiter 
die korperl. leichte Arbeiten 

verrichten 

346 291 277 260 249 
346 291 280 263 253 
346 291 280 263 253 
360 302 292 274 263 
371 312 301 282 271 
371 312 301 282 271 
401 337 325 305 293 

Ortsklasse 

Großstadt B 1 Provinz 

in Lohngruppe 

7 

F acharbe1ter 

336 325 
336 325 
339 329 
353 342 
364 352 
367 356 
397 385 

598 498 418 413 388 374 Fortsetzung s. 478 
642 535 449 455 425 407 
697 581 497 505 471 442 
774 645 561 561 522 490 
797 664 578 578 538 505 
851 709 617 617 574 539 

231 12 Lohntarifvertrag für die Eisen-, Metall· und Elektroindustrie im Saarland 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

7 5 (E) 4 3 2 1 03 

Korperlich 
Arbeiten Einfache Korperlich 

erschwerte mit Arbeiten mit leichte 
Arbeiten; Arbeiten, Arbeiten, systema- erhohter korperlicher die nach die ein kbrperlicher Belastung, Hochwertige Fach- Spezial- tisches Belastung, die nach einer 

Fach- Anlernen Anlernzeit 
arbeiten arbeiten konnen 

von 3 
die nach kurzer von 3 vor-

Monaten Einweisung Einweisung Monaten aussetzen und 
ausgefuhrt ausgefuhrt 

ausgefuhrt werden werden berufliche kennen kennen werden 
Fertigkeit kOnnen 

428 357 332 314 296 289 289 
445 371 345 326 308 301 301 
458 382 355 336 317 309 309 
496 413 384 363 343 335 335 
576 480 446 422 398 389 389 
619 516 480 454 428 418 418 
642 535 498 471 444 433 433 
697 581 541 514 488 476 476 
774 645 600 571 542 529 529 
788 657 611 581 552 539 539 
851 709 659 627 596 581 581 
851 709 659 627 596 581 581 
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Ortsklasse 514 
Großstadt 564 

632 
651 

Fortsetzungs. 
Ortsklasse 
Großstadt 

'" Ortsklasse 11 

02 

Korperlich 
leichte 

Arbeiten, 
die ohne 
vorherige in%der Arbeits- Lohnsatze kenntnisse 
nach einer in 

Zweckaus-
Ortsklasse 1 

bildung usw. 
ausgefuhrt 

werden 
kennen 

278 97,5 
289 Fortsetzung s 
298 Ortsklasse 1 

322 
374 
402 
417 
489 
510 
519 
567 
567 

fur 
Jugendliche 
ungelernte 
Arbeiter 

(Lohngruppe 4) 
in Ortsklasse 

Großstadt 
1m Alter von 

17 Jahren 

218 
218 
218 
227 
234 
234 
253 
314 
337 
373 
421 
433 
463 

fur 
Jugendliche 

im Alter 
unter 

18 Jahren 
in% des 

Voll-
arbe1ter-
lohnes 

70 

75 



Datum erst-
des mallg 

lnkraft· klindbar 
tretens zum: 

1. 4.66 31.12.66 
1. 5.68 30. 4.69 
1. 5.69 
1. 2.70 31.12.70 
1. 1.71 
1. 7.71 30.11.71 
1. 1.72 31. 3.73 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 

239 Schlosserei, Schweißerei, Schleiferei und Schmiederei 

239 1 Lohntarifvertrag für das Schlosser- und Maschinenbauerhandwerk in Niedersachsen 

pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

,n Ortsklasse 11 

m Ortsklasse 1 II 1 III 
m Lohngruppe 

m Lohngruppe 

6 3 IE) 2 1 3 

Facharbeiter 
Hochqualifizierte ab dem 

Angelernte Ungelernte Facharbeiter 
Facharbeiu,r 3. Gesellenjahr Arbeiter Arbeiter ab dem 3. Gesellenjahr 

448 358 322 286 343 325 

466 373 336 298 358 340 

504 403 363 322 388 370 

554 443 399 354 428 410 

635 508 457 406 493 

675' 540 486 432 525 

730 584 526 467 570 

796, 637 573 510 625 

891 713 642 570 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

966 773 696 618 

l l Ab 1 . 1. 1971 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst· 
des mahg 

lnkraft· kimdbar 
tretens zum: 

22.11.67 30. 9.68 
14.10.68 31.12.69 
1.11.69 31.10.70 

16.11.70 31.10.71 
15.12.71 30.11.72 

1. 1.73 31. 1.74 
1. 2.74 31. 1.75 
1. 2.75 29. 2.76 

239 2 Lohntarifvertrag für das Schlosser-, Maschinenbauer- und Schmiedehandwerk in Nordrhein · Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 m Ortsklasse II 
m Lohngruppe m Lohngruppe 

6 5 3 (E) 2 1 3 IE) 

Facharbeiter 
mit abgelegter 
Gesellen· oder Facharbeiter Facharbeiter 

Facharbe1terprufung mit abgelegter m 1t abgelegter 
Vorarbeiter mit überragendem Gesellen· oder 

Angelernte Arbeiter Hilfsarbeiter Gesellen- oder 
Kbnnen Facharbe1terprufung 11 Facharbeiterprufung 1 l 

und großer 
Se1bstand1gke1t 

usw. 

406 345 400 

495 435 395 370 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 

545 479 435 407 

633 560 511 481 

679 601 530 505 

737 652 575 548 

876 825 730 644 614 

937 883 781 689 657 

' 

14. 10 1968 ab 5 GesellenJahr, dann ab 4 Gesellen1ahr und ab 1 11 1969 uber 21 Jahre. 

-44-

fur jugendliche 
Ungelernte in 
Ortsklasse 1 
im Alter von 

16 und 17 
Jahren 

206 
215 
232 
255 
292 
311 
336 
367 
410 
445 

fur jugendliche 
H ilfsarbe1ter 
im Alter von 

16 und 17 
Jahren 

271 
290 
319 
384 
420 
456 
511 
547 



Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: D 

Vorarbeiter 

1.10.66 31.12.66 
1. 2.68 30. 6.68 460 
1.11.68 478 
1. 7.69 31.12.69 496 
1. 1.70 30. 9.70 547 
1.11.70 31.10.71 627 
1. 1.72 31. 1.73 674 

31. 1.73 690 
1. 2.73 31. 1.74 749 
1. 2.74 31. 1.75 838 
1. 4.75 31. 1.76 889 

239 Schlosserei, Schweißerei, Schleifere_i und Schmiederei 

239 3 Lohntarifvereinbarung für das Schlosser- und Maschinenbauerhandwerk in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 

für Arbeitnehmer der höchsten tarifmaß1gen Altersstufe (über 23 Jahre) 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse 11 

1 
in Lohngruppe II 

C B (E) A 

Qualifizierter Gesellen in% der Lohnsatze 

Geselle (Facharbeiter) Angelernte Arbeiter der Ortsklasse 1 

415 388 330 95 
428 400 340 
445 416 354 
461 431 366 
509 476 405 95 

III 

90 

583 545 463 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 
627 586 498 
642 600 510 
697 651 553 
780 729 620 
827 773 657 

1) Ab 1. 1 1970 Wegfall der Ortsklasse 111. - 2) Vor dem 1. 1.1970 fur 1ugendhche H1lfsarbe1ter 1m Alter von 16 und 17 Jahren. 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1. 1.67 30. 6.67 
1. 6.68 
1. 7.69 
1. 9.69 
1. 1.70 30. 9.70 
1.10.70 30. 9.71 
1.10.71 31.12.72 
1. 1.73 3112.73 
1. 1.74 
1 12.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 

239 4 Lohnvereinbarung für das Schlosser- und Maschinenbauerhandwerk in Baden - Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse I A in Ortsklasse 11 

in Lohngruppe 1 1 

6 4 (E) 3 1 

Angelernte in % der Lohnsatze 
in Ortsklasse I A 

Vorarbeiter Facharbeiter Arbeiter Einfache 
mit Ubung Arbeiten 

und Erfahrung 

436 411 391 381 
453 428 408 398 
551 441 419 375 98 
595 476 452 405 
595 476 452 405 99 

II 

97 

704 563 535 479 Fortsetzung s. Ortsklasse I A 
773 618 587 525 
884 680 653 592 
984 757 727 659 

1 001 770 739 670 
1 069 822 789 715 

1) Ab 1 l 1970 Wegfall der Ortsklasse 11. - 21 Ab 1. 1. 1973 ohne Altersgliederung 
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fur jugendliche 
angelernte 
Arbeiter2l 

,n Ortsklasse 1 
im Alter 
unter 18 
Jahren 

175 
180 
187 
194 
262 
382 
410 
420 
456 
510 
541 

fur Jugendliche 
in Lohngruppe 1 
in Ortsklasse I A 

unter 
18 Jahren 2) 

310 
327 
319 
344 
344 
407 
446 

Fortsetzung s. Lohn-
gruppe I in Ortsklasse 1 A 



Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1. 1.67 30. 6.67 
1. 4.68 
1. 1.69 31.12.69 
1. 1.70 30.11.70 
1.12.70 31.10.71 
1. 1.72 31. 1.73 
1. 2.73 31. 1.74 
1. 2.74 
1.12.74 31. 1.75 
1. 2.75 31. 1.76 

1) Hrer Grundlohne. 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

20. 4.66 31. 3.67 
1. 7.68 30. 6.69 
1. 9.69 30. 6.70 

15. 7.70 30. 6.71 
15. 7.71 30. 6.72 

1. 7.72 
1. 4.73 30. 6.73 
1. 7:73 31. 3.74 
1. 4.74 31. 1.75 
1. 2.75 31. 1.76 

9 

Facharbeiter 
für schwierigste 

Facharbeiten 

244 Straßenfahrzeugbau 

244 1 Lohntarifvertrag für die Volkswagenwerk AG Wolfsburg 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 1 1 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

7 6 5 1 3 

Angelernte 
Facharbeiter 

F acharbe1ter zur Einarbeitung, m 1t besonderen fur Maschinenarbeiten 
nach Einarbeitung Angelernte Fahigkeiten, 

mit besonders hohen mit einschlägigem mit langJahriger Erfahrungen und 
m 1t Zweckausbildung 

Anforderungen an 
Können und Wissen 

511 
532 
552 
608 
812 
874 
948 

1 048 
1 067 
1126 

Gruppenfuhrer 

403 
426 
465 
575 
633 
684 
697 
766 
851 
910 

Kbnnen und Wissen Erfahrung Spezialkenntnissen 
usw. 

418 382 357 
435 398 372 
452 413 386 
497 455 425 
665 608 568 
715 654 611 
776 710 666 
859 788 740 
875 802 755 
925 847 799 

244 2 Lohntarifvertrag für das Kraftfahrzeughandwerk in Schleswig · Holstein 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 23 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

111 (E) II 1 

usw. 

325 
339 
351 
387 
523 
562 
615 
686 
699 
743 

in Ortsklasse II 

Gelernte Angelernte Ungelernte 
1n % der Lohnsätze 

in Ortsklasse 1 

350 312 294 97 
370 329 311 
404 360 339 
500 445 420 
550 490 462 
594 529 499 98 
606 539 509 
666 592 559 
740 659 622 
791 704 665 
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1 

Hilfsarbeiter 

296 
309 
320 
353 
477 
513 
564 
631 
643 
690 

fur jugendliche 
Ungelernte 

in Ortsklasse 1 
blS zu 18 

Jahren 

210 
227 
247 
300 
330 
356 
364 
400 
445 
476 



Detum erst-
des malig 

lnkraft· kündbar 
tretens zum: 

1. 1.66 28. 2.67 
1. 6.68 31. 5.69 
1. 9.69 31. 5.70 
1. 6.70 31. 3.71 
1. 5.71 
1. 1.72 31. 5.72 
1. 6.72 31. 5.73 
1. 6.73 31. 5.74 
1. 7.7_4 31. 5.75 
1. 6.75 31. 5.76 

244 Straßenfahrzeu~au 

244 3 Lohntarifvertrag für die Kraftfahrzeugins1andsetzungsbetriebe in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmäßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 11 
inOrtsklasse l 

II 1 m Lohngruppe 
m Lohngruppe 

(E) 

-
Gelernte Arbeiter Angelernte Ungelernte Gelernte Arbeiter 

ab dem 4. Gesellenjahr Arbeiter Arbeiter ab dem 4. Gesellenjahr 

305 275 247 290 
350 315 284 333 
394 355 319 376 
470 423 381 456 
540 486 437 526 
585 527 474 571 
625 563 506 611 
690 621 559 676 
760 684 616 746 
812 731 658 798 

' 
III für Jugendl 1che 

(ohne gelernte Arbeiter) 
in Ortsklasse 1 
im Alter von < 

18 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

275 80 
315 
358 
437 

85 

11 Ab 1.5.1971 Wegfall der Ortsklasse III. 

Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1. 1.68 
1.10.68 
1.12.69 
1. 1.71 
1. 9.71 
1. 1.72 
1. 4.72 
1. 2.73 
1. 3.74 
1. 2.75 

244 4 Lohntarifvertrag für das Kraftfahrzeughandwerk und -gewerbe und den Kraftfahrzeughandel in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für alle Arbeitnehmer (ohne Altersgliederung) 

m Ortsklasse! m Ortsklasse 11 

erst- in Lohngruppe , in Lohngruppe für jugendliche 
ungelernte Arbeiter malig 5 3 2 1 im Alter von kundbar 

17 Jahren zum: Facharbeiter in%des 
mit Facharbeiter Angelernte Ungelernte 

Vorarbeiter 
Vollarbeiterlohnes 

aufsichtsführender ab 4. Gesellenjahr Arbeiter Arbeiter 
Tätigkeit 

435 404 358 330 420 60 
452 420 372 343 437 

31.12.70 506 470 417 384 491 
580 545 479 441 571 

31.12.71 595 559 491 452 586 
639 600 527 485 Fortsetzung s. 

31.12.72 690 600 527 485 Ortsklasse 1 
31. 1.74 750 655 572 526 
30.11 74 829 724 632 581 
31.12.75 895 782 683 627 
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Datum erst· 
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1. 1.66 31.12.66 
1. 4.68 31. 3.69 
1. 4.69 30. 9.69 
1.10.69 
1. 2.70 30. 9.70 
1.10.70 
1. 4.71 30. 9.71 
1. 1.72 
1. 1.72 30. 9.72 
1.10.72 30. 9.73 
1. 9.73 30. 6.74 
1. 7.74 30. 6.75 
1. 7.75 30. 6.76 

244 Straßenfahrzeugbau 

244 5 Lohntarifvertrag für das Kraftfahrzeughandwerk und -gewerbe und den Kraftfahrzeughandel in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der höchsten tarifm&ßigen Altersstufe 1) 

in Ortsklasse 1 
in Ortsklasse 21 

m Lohngruppe II 1 III 

(E) 

Vorarbeiter, 
Gesellen Angelernte Ungelernte in % der LohnS8tze 

usw. ab 4. Gesellenjahr Arbeiter Arbeiter m Ortsklasse 1 
ab 5. Gesellenjahr 

374 325 260 228 95 90 
393 342 274 239 
403 350 280 245 
438 381 304 267 95 
486 423 338 296 
538 468 374 328 97 
592 515 412 361 
653 568 454 398 98 
676 588 470 412 
716 628 510 452 99 
788 691 572 508 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 
869 762 631 560 
926 812 673 597 

1) Angelernte Arbeiter uber 22 Jahre; ungelernte Arbeiter uber 20 Jahre - 2) Ab 1 10. 1969 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kimdbar 
tretens zum: 

1. 7.66 31.12.66 
1. 4.68 
1. 4.69 30. 9.65 
1.10.69 
1. 2.70 30. 9.70 
1.11.70 
1. 4.71 30. 9.71 
1.11.71 30.11.72 
1.12.72 30.11.73 
1.12. 73 30.11.74 
1. 1.75 3011.75 

VI 

Arbeiten, 
die 

244 6 Lohntarifvertrag für das Kraftfahrzeuggewerbe in Rheinland · Rheinhessen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

m Ortsklasse 1 m Ortsklasse 11 
rn Lohngruppe m Lohngruppe 

III (E) II 1 III 

Arbeiten, Arbeiten, Arbeiten, 
die eme die nach Arbeiten die e1~e 

Fachausbildung Einarbeitung emfachster Art, Fachausbildung 
hbchstqualif1z1ertes mit abgeschlossener zuverlass19 und ohne besondere mit abgeschlossener 

Kannen usw. Gesellenprufung usw. selbstand1g ausgefuhrt Vorkenntnisse Gesellenprufung usw. 
erfordern erfordern werden erfordern 

390 300 281 248 291 

416 320 299 264 310 

445 342 320 283 332 

480 369 345 305 363 

503 387 362 319 381 

562 432 404 356 Fortsetzungs. 

575 500 450 400 Ortsklasse 1 

641 557 501 446 

690 600 540 480 

776 675 641 608 
840 730 694 657 
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fur jugendliche 
ungelernte 
Arbeiter 

in Ortsklasse 1 
im Alter von 

18 und 19 Jahren 

195 
205 
210 
229 
254 
281 
309 
341 
353 
393 
454 
501 
534 

, 

für Jugendliche 
unter 19 
Jahren 
rn % des 

Vollarbeiterlohnes 

65 

85 

90 



. 
Datum erst- VII 

des mahg 
lnkraft- kundbar 
tretens zum. Hochstqual1fiz1ertes 

Können 
mrt Verantwortung 
und Selbstandtgkeit 

1.12.66 31. 3.67 390 

1. a&B 28 2.69 410 
1. 4.69 31. 3.70 445 
1. 4 70 546 
1. 4.71 31. 3.72 663 
1. 4.72 31. 3.73 729 
1. 4.73 31.- 3.74 814 
1. 4.74 896 
1. 1.75 31. 3.75 923 
1. 4.75 31. 3.76 982 

244 Straßenfahrzeugbau 

244 7 Lohnabkommen für das Kraftfahrzeughandwerk in der Pfalz 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe luber 21 Jahre) 11 

in Ortsklasse 1 
1n Lohngruppe 

V IV IE) 1 2) 

Fachausbildung Fachausbildung 

mit mehrjahnger " mit abgeschlossener Betriebshelfer, 

Berufserfahrung Gesellenprufung, Arbeiten 
Gesellen einfacher Art 

und Seibstandigkeit 
ab 3. Gesellenjahr 

330 300 248 
347 315 260 
376 342 282 
462 420 347 
561 510 449 
617 561 494 
689 626 470 
758 689 517 
781 710 533 
831 755 566 

in Ortsklasse II 
in Lohngruppe 

III 

Fachausbildung 
mit 

abgeschlossener 
Gesellenprüfung 

290 
305 
332 

Fortsetzung s. 
Ortsklasse 1 

Lohngruppe IV IE) 

1) Ab 1 4. 1973 ohne Altersghederung - 2) Ab 1 4 1973 Wegfall der tar1fl1chen Bestimmung, wonach 1n den Lohngruppen t und II 1ewe1ls 110 % des Gruppenlohnes zu zahlen sind. 

Datum erst· 
des mahg 

lnkraft- ktindbar 
tretens zum. 

1. 7.67 30. 9.67 
1. 8.68 
1. 4.69 31. 7 69 
1. 8.69 
1. 1.70 31. 7.70 

1 

1.11.70 31.10.71 
1. 2.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1.11.73 31. 7.74 
1. 3.75 31.12.75 

244 8 Lohnvereinbarung für das Kraftfahrzeughandwerk und -gewerbe und den Kraftfahrzeughandel 

in Baden - Württemberg (ohne Südbaden) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur alle Arbeitnehmer lohne Altersgliederung) 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse 11 
in Lohngruppe in Lohngruppe 

7 1 4 a (E) 3 1 4a 

Facharbeiter - Angelernte Arbeiter Gesellen nach dem 
meisterliches Konnen, Gesellen nach dem 

mtt Ubung und Ungelernte Arbeiter 3. Gesellenjahr 
Selbstandigkeit 1 Gesellenjahr 

Erfahrung 
usw. 

491 378 321 302 359 

511 393 334 314 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 

524 403 343 322 

568 437 371 350 

654 ' 503 453 402 

723 556 500 445 

777 598 538 478 

843 649 586 526 

927 714 645 579 

1 024 789 713 640 
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für Jugendliche 
der Lohngruppe 1 

,n Ortsklasse 1 
im Alter von 

17 Jahren 

146 
153 
167 
205 
286 
315 

Fortsetzung s. 
Ortsklasse 1 

fur Jugendliche 
ungelernte Arbeiter 

(Hilfsarbeiter) 
1n Ortsklasse 1 

unter 
18 Jahren 

227 
236 
242 
263 

Fortsetzung s. 
Lohngruppe 1 



Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

110.67 31.12.68 
1. 1.69 
1 4.69 31. 3.70 
1. 1.70 
1. 4.70 31 3.71 
1. 3.71 
1. 4.71 31. 3 72 
1. 4.72 31. 3.73 
1. 4.73 
1.10.73 31. 3.74 
1 4.74 
1.10 74 31 3 75 
1. 4.75 31 3.76 

244 Straßenfahrzeugbau 

244 9 Lohntarifvertrag für das Kraftfahrzeughandwerk und den Kraftfahrzeughandel in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hOchsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 11 

m Ortsklasse 1 1n Ortsklasse 21 

in Lohngruppe II 
1 

III 

8 6 (E) 1 

Arbeitnehmer 
Arbeitnehmer, mit abgeschlossener 

Arbeitnehmer die mindestens Berufsausbildung 
ohne m % der Lohnsatze in Ortsklasse 1 3 Kfz - Handwerker ,m 

anleiten Kraftfahrzeughandelwerk Zweckausbildung 

usw. nach 3 Gehilfenjahren, (Hilfsarbeiter) 

selbstandiges Arbeiten 

-

420 350 300 95 90 
435 365 315 
460 390 330 
500 425 360 
540 460 390 
580 500 425 
605 520 440 
655 560 448 
714 610 488 
737 63d 504 
819 zoo 560 
854 730 584 95 
911 779 623 

1l Nur fur H1lfsarbe1ter - 2) Ab 1 10 74 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

1. 1.68 31 3ß8 
1. 4.68 
1. 1.69 
1. 9.69 30. 9 70 
1.10.70 30. 9.71 
1. 1.72 
1.12.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1.74 
1 4 74 
1. 7.74 311274 
1. 1.75 31.12.75 

246 Schiffbau 

246 1 Lohntarifvertrag für die Schiffswerften im Regierungsbezirk Aurich und Stadt Papenburg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (liber 21 Jahre) 

,n Lohngruppe 

6 4 (E) 2 1 

Hochqual1f1z1erte Gelernte Arbeiter, 
Angelernte Arbeiter, Ungelernte Arbeiter, 

gelernte Arbeiter Facharbeiter Arbeiten nach einfache Arbeiten 
e,ngehehender Unterweisung nach kurzer Anweisung 

409 341 307 290 
427 356 320 302 
440 367 330 312 
476 396 357 337 
594 495 446 421 
638 532 479 452 
644 537 483 456 
706 588 529 500 
784 653 588 555 
791 659 593 560 
797 664 598 564 
851 709 638 603 

, 

1) Ze1tlohnarbe1ter erhalten unter Voraussetzung entsprechender Leistung ab der 7 Woche 8 % Leistungszulage auf den Tariflohn 
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fur jugendliche 
Hilfsarbeiter 

in Ortsklasse 1 
unter 

18 Jahren 

245 
260 
275 
300 
330 
365 
380 
420 
458 
473 
525 
548 
584 

fur Jugendliche 
1m Alter von 

16 und 17 Jahren 
in %des 

Vollarbeiterlohnes 

70 

75 



Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1. 1.67 
1. 4.68 
1. 1.69 
1. 9.69 
1.10.70 
1. 1.72 
1. 1.73 
1. 1.74 
1. 1.75 

Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1. 1.66 
1. 8.68 
1. 1.69 
1. 1.70 
1. 1.71 
1. 1.72 
1. 3.73 
1. 3.74 
1. 3.75 

erst· 
malig 

kundbar 
zum: 

30. 6.67 

30. 9.70 
30. 9.71 
31.12.72 
31.12.73 
31.12.74 
31.12.75 

246 Schiffbau 

246 2 Lohnabkommen für die Metallindustrie im Unterwesergebiet (hier: See-, Fluß-, Küsten- und Bootswerften) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe luber 19 Jahre) 

,n Lohngruppe für Jugendliche 
lohne gelernte Arbeiter) 

3 IE) 2 1 unter 18 Jahren 
in %des 

Gelernte Arbeiter Angelernte Arbeiter Ungelernte Arbeiter 
Vollarbeiterlohnes 

388 358 330 72 
404 372 343 
416 383 354 
450 414 383 
504 464 428 87,5 
542 499 461 
588 541 500 
653 601 555 
709 652 603 

252 Feinmechanik und Optik 

252 1 Lohnabkommen für das Orthopädie-, Chirurgiemechaniker- und Bandagistenhandwerk im Bundesgebiet 1 1 und Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe luber 22 Jahre) 

in Ortsklasse Si A 
' ,n Ortsklasse B 

erst- in Lohngruppe für jugendliche 
mallg ungelernte Arbeiter 

kundbar 1 IEI II 111 IV 
in Ortsklasse SiA 

zum: ,n % der Lohnsatze unter 18 Jahre 
Facharbeiter Angelernte 

Naherinnen mit Naherinnen in Ortsklasse S/A 
im 4. GesellenJahr Arbeiter 

Anprobetatigkeit uber 20 Jahre uber 20 Jahre 

31. 8.67 450 383 351 28B 95 250 

488 415 390 351 277 

31.12.69 512 436 410 369 291 

30. 9.70 588 512 470 423 Fortsetzung s. Ortsklasse Si A 334 

31.12.71 676 589 541 485 384 

28. 2.73 730 636 584 524 415 

28. 2.74 799 695 639 575 482 

28. 2.75 903 785 722 650 545 

29. 2.76 966 840 773 696 

1) 81s 28. 2. 1974 ohne Bayern 
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Datum erst· 8 
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

Besonders 
schw1er1ge 

Facharbeiten 

1 

1. 1.68 371 

1 8.68 385 
1. 1.69 397 
1. 6.69 31.12.69 409 
111.69 31.10.70 458 
1.11.70 31.10.71 557 
1. 2.72 31. 1.73 605 
1. 2.73 31. 1.74 679 
1.11.73 31. 1 74 697 
1. 2.74 774 
1.12.74 31. 1.75 788 
1. 2.75 31. 1.76 851 

258 Herstellung von Musikinstrumenten, Sportgeräten, Spiel- und Schmuckwaren 

258 1 Lohntarifvertrag für die Schmuck- und Metallwarenindustrie im Kreis Birkenfeld 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

in Lohngruppe 

7 6 (E) 5 3 2 

Spez1alarbe1ten, Einfache Arbeiten, 
Einfache Arbeiten, 

Facharbeiten die eine Zweckausbildung 
Schwierige (abgeschlossene Ausbildung oder mit 

geringe 

Facharbeiten Lehre) in einem besonderer 
Sach- und 

usw. Anlernberuf korperl 1cher Arbe1tskenntmsse 
usw. erfordern Belastung 

340 309 278 247 224 
353 321 289 257 233 
364 331 298 265 240 
375 341 307 273 247 
420 382 344 306 277 
510 464 418 371 348 
554 504 469 413 393 
623 566 526 467 447 
639 581 540 479 459 
710 645 600 532 516 
723 657 611 542 526 
780 709 659 585 567 

11l für Jugendliche 
1m Alter von 

18 Jahren 
in %des 

Einfache Arbeiten 
Vollarbeiterlohnes 

ohne vorherige 
Arbeitskenntms 

auszuführen 

224 85 
233 
240 
247 
277 
336 75 
378 
430 
442 
503 
512 
553 

Ab l. 4. 1975 entfallt die Lohngruppe 1 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1.10.67 
1. 5.68 31.12.68 
1. 2.69 
1.11.69 
1. 1.70 
1.10.70 31.12.70 
1. 1.71 31.12.71 
1. 1.72 31 3.73 
1. 9.73 31 3 74 
1. 4.74 
1. 3.75 31. 3.75 
1. 4.75 31. 3.76 

258 2 Lohnabkommen für die Schmuck-, Edelmetall- und Uhrenindustrie in Baden · Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der höchsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse A 
m Lohngruppe 

12 10 9 7 (E) 5 4 2 1 

Facharbeiter Arbeiter Arbeiter Arbeiten 
Facharbeiter Facharbeiter 

mit 
F acharbe1ter mit einer mit gewissen nach kurzer Arbeiten 

mit mit mit 
D1spos1tions- Spezial- mehrj8hriger Berufs- Anlernzeit Sach- und Anweisung nach kurzer 

konnen 
Berufser-

lehre 
von 10 - 12 Arbeits- und Anweisung 

vermogen fahrung Wochen kenntnissen Ubung usw. 
usw. usw. 

usw. 
usw. 

usw. usw. usw 

306 324 306 288 270 
318 337 318 299 281 
340 360 340 320 300 
367 389 367 346 324 
371 392 371 349 327 
377 400 377 355 333 
425 450 425 400 375 
457 484 457 430 404 

791 709 668 586 527 504 463 440 
881 789 744 653 591 566 522 497 
897 803 757 664 603 583 542 542 
958 858 808 709 644 623 579 579 
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m Ortsklasse B fur 
in Lohngruppe Jugendliche 

im Alter von 
17und18 

Jahren 
in% des 

Gelernte 
fur schwierige Voll· 

Arbeiten 
arbe1ter-
lohnes 

355 85 
369 

Fortsetzungs. 
Ortsklasse A 



Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar l(E) 
tretens zum: 

Facharbeiter 

1.10.67 364 
1. 4.68 369 
1.10.68 31. 3.69 376 
1. 4.69 394 
1. 8.69 31. 3.70 399 
1.11.69 419 
1. 4.70 443 
1. 3.71 489 
1. 8.71 29. 2.72 502 
1. 3.72 28. 2.73 535 
1. 3.73 28. 2.74 583 
1. 3.74 647 
1.10.74 28. 2.75 663 
1. 3.75 29. 2.76 708 

260 Säge- und Holzbearbeitungswerke 

260 1 Lohntarifvertrag für die Sägeindustrie in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Ortsklasse 1 
in Lohngruppe II 

2 3 4 

Arbeitnehmer 
Angelernte H1lfskrafte fur körperlich 

leichte Arbeiten 

342 320 280 97,5 
347 325 284 
353 331 290 
370 347 315 
375 351 319 
394 369 335 
416 390 354 
460 430 391 
472 442 402 
503 482 439 
554 525 496 
615 582 550 
630 597 564 
673 637 609 

m Ortsklasse 11 

1 III 

in % der Lohnsatze 
der Ortsklasse 1 

95 
95,5 

96,5 

97,5 

98 
99 

Fortsetzung s. 
Ortsklasse 1 

1) Ab 1 1 1970 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst· 
des mahg 

lnkraft- kimdbar 
tretens zum: 

1.10.67 
1. 4.68 
1. 8.68 31. 3.69 
1. 4.69 
1. 8.69 
1.10.69 
1. 4.70 
1.12.70 
1. 3.71 
1. 9.71 29. 2.72 
1. 3.72 28. 2.73 
1. 3.73 28. 2.74 
1. 3.74 28. 2.75 
1. 3.75 
1.12.75 29. 2.76 

260 2 Lohntarifvertrag für die Holzbearbeitung (hier: Sägeindustrie) in Nordrhein · Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Ortsklasse 1 m Ortsklasse II 
m Lohngruppe 

1 IE) II 111 IVb 

in% 
Hilfskrafte der Lohnsatze 

Facharbeiter 
Angelernte H1lfsarbe1ter 

fur korperl ,eh in Ortsklasse 1 
Arbeiter leichte Arbeiten 

einfacher Art 

368 342 324 283 97 
375 349 330 289 
380 353 334 293 
398 374 354 318 
403 379 359 322 
423 398 376 338 
443 416 394 354 
454 431 409 363 
489 465 440 391 
501 476 451 401 
536 509 482 429 98 
582 553 524- 466 99 
651 618 586 534 
689 655 620 565 
701 666 631 575 
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für Jugendliche 
im Alter unter 

18 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

65 

75 

-

fur Jugendhche 
(ohne Facharbeiter) 

im Alter von 
17 Jahren 
in %des 

Vollarbeiterlohnes 

65 

80 



Datum erst· 
des maltg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1 (EI 

Facharbeiter 

1.10.67 372 
1. 4.68 377 
1. 9.68 28. 2.69 383 
1. 3.69 401 
1 7.69 406 
1.11.69 426 
1 3.70 447 
112 70 28. 2.71 458 
1. 3.71 493 
1. 8.71 29. 2.72 504 
1. 3.72 28. 2.73 539 
1. 3.73 28. 2.74 585 
1. 3.74 647 
1. 9.74 28. 2.75 662 
1 3.75 707 
1. 1.76 29. 2.76 707 

260 Säge- und Holzbearbeitungswerke 

260 3 Lohntarifvertrag für die Sägeindustrie in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

,n Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 

2 3 4 5 

Qualifizierte 
angelernte Angelernte Ungelernte leichte 

Arbeiter Arbeiter Arbeiter Arbeiten 

357 342 327 298 
362 347 332 302 
368 352 337 306 
385 369 353 321 
390 374 357 325 
409 392 375 341 
429 411 393 358 
440 421 403 366 
473 454 434 394 
484 464 444 403 
517 496 474 431 
562 538 515 468 
621 595 569 550 
636 609 583 563 
679 650 622 601 
679 650 622 601 

in Ortsklasse 

II l III 1l 

in Lohngruppe 

1 

Facharbeiter 

362 359 
367 364 
373 370 

390 
395 
414 
434 
445 
480 
491 
526 
574 
641 
655 
700 
705 

1) Ab 1 3 1969Wegfallder0rtsklasselll 

Datum erst-
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1.10.67 
1. 468 
1. 9.68 28. 2.69 
1. 3.69 
1. 7.69 31. 3 70 
1.11.69 
1. 4.70 28. 2.71 
112.70 
1. 3.71 
1. 7.71 29. 2.72 
1. 3.72 28. 2.73 
1. 3.73 28 2.74 
1. 3.74 
1. 9.74 28. 2.75 
1. 3.75 29 2.76 

1 (E) 

260 4 Lohntarifvertrag für die Sägeindustrie und verwandte Betriebe in Rheinland - Pfalz 1 1 

Pf 

_ Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe luber 20 Jahre) 

,n Ortsklasse 1 21 in Ortsklasse 21 

,n Lohngruppe II 
1 

II III IV V 1 

Furnierwerke: 

III 

Facharbeiten Angelernte Hilfsarbeiten Leichte leichte, einfache Facharbeiten Arbeiten Arbeiten Arbeiten 

346 318 298 270 260 346 336 
352 324 303 275 264 352 342 
357 328 307 278 268 357 347 
387 356 333 310 290 375 365 
391 360 336 313 293 379 371 
411 378 353 329 308 399 390 
431 397 371 345 323 418 409 
442 407 380 354 332 429 424 
477 439 415 382 367 463 
487 448 424 390 375 472 
521 479 453 417 401 506 
567 522 493 454 442 556 
627 583 552 514 514 621 
643 598 566 527 527 636 
687 639 605 563 563 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

1) Vor dem 1 3 1971 in Rheinland· Rhemhessen - 2) Ab 1 3. 1969 Neubildung der Ortsklasse I aus Ortsklasse II fur die Stadte Mainz und Koblenz, ab 1 3 1971 Wegfall der Ortsklasse III 
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fur Jugendliche 
1m Alter von 
16 und 17 

Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

70 

80 

fur Jugendliche 
im Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

70 

75 



Datum erst-
des mailg 

In kraft· kundbar 
tretens zum: 

1.10.67 
1. 4.68 
1. 8.68 30. 4.69 
1. 5.69 31. 5.70 
1.11.69 
1. 5.70 
1.12.70 28. 2.71 
1. 3.71 
1. 8.71 29. 2.72 
1. 3.72 28. 2.73 
1. 3.73 28. 2.74 
1. 3.74 
1.10.74 2a 2 75 
1. 3.75 
1.12.75 29. 2.76 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

1. 2.67 30. 4.67 
1. 4.68 
1. 8.68 31. 1.69 
1. 2.69 
1. 969 
1.12.69 30. 4.70 
1. 5.70 
1. 1.71 31. 3 71 
1 4.71 
1.10.71 31. 3 72 
1. 4.72 
1.10.72 31. 3.73 
1. 4.73 
1.10.73 31 3.74 
1. 4.74 
1.10.74 31 3 75 
1. 4 75 
110.75 31. 3.76 

1 (EI 

Selbstand1ges 
Arbeiten an 
Ganersagen 

usw. 

397 
404 
411 
435 
457 
479 
491 
526 
537 
572 
622 
650 
674 
709 
724 

260 Säge- und Holzbearbeitungswerke 

260 5 Lohntarifvertrag für die Sägeindustrie in Baden . Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

tu, Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

in Ortsklasse S 
1 

in Lohngruppe 

II III 

Besonders leichte 
und einfache 

in Ortsklasse 

1 II 

in Lohngruppe 

Alle sonstigen 
Alle sonstigen 

Hilfsarbeiten Selbstandiges Arbeiten 
Arbeiten an 

Arbeiten 
in Sagewerken an Gattersagen 

Maschinen mit angeschl usw. 
K 1sten- oder 

Parkettfabrik 

378 357 317 372 360 
384 364 323 378 367 
390 370 329 384 372 
413 392 348 407 395 
434 411 366 427 414 
455 431 383 448 435 
466 442 393 459 445 
499 474 421 494 484 
510 484 430 505 495 
543 515 458 540 530 
591 560 498 590 585 
618 585 553 Fortsetzungs. Ortsklasse S 
640 607 573 
674 638 603 
688 652 615 

260 6 Lohntarifvertrag für Sägewerke, Holzhandlungen und verwandte Betriebe in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

in Ortsklasse 
in Ortsklasse S 1 1 11 11 
1n Lohngruppe 

in Lohngruppe 

s 1 (EI II III IV II 

Arbeiten mit 
großeren 

Selbstand1ge 
Helfer an Anforderungen 

Sagefacharbe1ter Arbeiter an 
Gattersagen, an korperllche Korperl1ch Helfer an Gattersagen, 

Verlader, Belastungen leichte 
usw. Gattersagen Fuhrleute ohne besondere Arbeiten 

Verlader, Fuhrleute usw. 
usw usw. Anlernung, Ubung 

und 
Kenntnisse 

421 383 364 345 299 343 333 

428 389 370 350 303 349 338 

433 394 374 355 307 353 343 

453 412 391 371 342 372 362 

458 416 395 374 345 377 367 

485 441 419 397 366 401 390 

510 464 441 418 385 423 412 

525 477 453 429 396 435 425 

557 506 481 455 420 466 455 

578 525 499 473 436 483 473 

605 550 523 495 457 506 497 

616 560 532 504 465 516 506 

660 600 570 540 498 554 544 

675 614 583 553 510 567 558 

744 676 642 608 561 626 618 

757 688 654 619 571 637 634 

788 716 680 644 594 666 664 

800 727 691 654 603 678 

1) Ab 1. 10 1975Wegfall der Ortsklasse II 
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für Jugendliche 
(ohne Lohngruppe 1) 

im Alter unter 
18 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

1 

fur Jugendliche 
im Alter 
unter 18 
Jahren 

in% des 
Vollarbeiterlohnes 

80 



Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum 

1. 4.67 
1. 2.68 
1. 7.68 31.1268 
1. 1.69 
1. 8.69 311269 
1. 1.70 31.12.70 
1. 1.71 
1. 8.71 31.12.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 
1. 4.73 31.12.73 
1. 1 74 31.12.74 
1 1 75 3112.75 

1 (E) 

261 Holzverarbeitung 

261 1 Lohntarifvertrag für die holz- und kunststoffverarbeitende Industrie in Schleswig - Holstein 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

,n Ortsklasse 1 in Ortsklasse 

,n Lohngruppe II 
1 

II III IV V 

Arbeiten, 
die eine 

Einfache Arbeiten Arbeiten, Einfache Arbeiten mindestens 

111 21 

Facharbeiter 3-monatige 
nach kurzer dte in der Regel ohne besondere in % der Lohnsatze 
Einweisung eine Anlernung Ausbildung der Ortsklasse 1 Anlernzeit 

voraussetzen usw. voraussetzen usw. 

usw. keine besondere kOrperliche Belastung 

393 362 342 314 295 96 95 
399 367 347 319 299 
405 373 352 324 304 
417 384 363 334 313 
430 396 374 344 323 
473 435 412 378 355 96 
513 472 446 416 395 97 
531 489 462 430 409 
568 523 494 460 437 
616 567 536 511 493 
616 567 536 511 493 98 
683 635 608 581 560 99 
731 680 651 621 599 Fortsetzung s. 

Prtsklasse 1 

fur Jugendliche 
unter 

18 Jahren 
m % des 

Vollarbeiterlohnes 

75 

1) Die hier angefuhrten Lohnsatze ermaß,gen steh um 6%, ab 1. 1 1971 um 4 %, fur Holzwarenfabriken, Kantelsagere1en, Hotzwollefabnken u a, um 9 %, ab 1 1 1971 um 6 %, fur Holzsp1elwarenfabnken und um 
4 % fur K1stenfabr1ken - 2) Ab 1 1 1970 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum 

1. 1.68 
1. 4.68 30. 9.68 
1.1068 
1. 4 69 30. 9.69 
110.69 
1.10.70 
1 4.71 30. 9 71 
1.10.71 30. 9.71 
1 10.72 30. 9.73 
1.1073 30. 9.74 
1.10.74 30 9.75 
1.10.75 30. 9. 76 

261 2 Lohnvereinbarung für die holz- und kunststoffverarbeitende Industrie in Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßi9en Altersstufe (uber 20 Jahre) 

in Lohngruppe 

5 4 (E) 3 2 1 1 

Einfache Arbeiten, die ohne vorherige 

Facharbeiten, Arbeiten, Arbeitskenntnisse ausgeführt 

die v1else1tige die in der Regel werden konnen usw. 

Spezialkrafte Handfertigkeiten eine mindestens großere ohne besondere (Anschlager usw ) und umfassende 12 monati9e 
Anforderungen korperliche Berufskenntnisse Anlernzeit an körperliche Beanspruchung erfordern voraussetzen Krafte (Einstellungslohn) 

513 489 450 425 357 
520 495 455 431 361 
534 509 468 443 372 
548 522 480 454 381 
595 567 522 493 431 
643 612 563 532 490 
660 629 579 547 503 
713 679 625 591 516 
771 734 675 639 558 
870 829 763 721 630 
948 903 840 795 740 

1 005 957 890 842 785 
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fur Jugendliche 
der Lohngruppen 1 - 3 

1m Alter unter 
18 Jahren 
in %des 

Vollarbeiterlohnes 

60 

70 



Datum erst-
des malig 

lnkratt- kundbar 
tretens zum: 

1. 4.67 
1 3.68 
1. 7.68 
1. 9.68 3112 68 

1. 1.69 

1. 8.69 31.12.69 
1 1.70 
1. 8.70 31.12 70 

T. 1.71 

1. 8.71 31.12.71 

1. 1.72 31.12 72 

1. 1 73 
1.10.73 31.12 73 

1 1.74 31.12.74 

1. 1.75 31 12 75 

261 Holzverarbeitung 

261 3 Lohntarifvertrag für die holz- und kunststoffverarbeitende Industrie in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 1 l 

fur Arbeitnehmer der höchsten tarifmaßigen Altersstufe luber 20 Jahre) 

,n Ortsklasse 1 
in Ortsklasse 2) 

,n Lohngruppe II 1 III 

5 IEI 4 3 2 1 

Arbeiten 
Arbeiten 

Facharbeiten, nach mindestens Einfache Arbeiten nach mindestens 

umfassende 6-monat1ger ohne Anlernung 
4-monatiger Einfache Arbeiten ,n % der Lohnsätze 

Berufskenntntsse Anlernung 
Anlernung ohne Anlernung der Ortsklasse 1 

ohne besondere usw. 
usw. 

großere Anforderungen korperliche 
an korperl ,ehe Kratte Anstrengung 

392 361 337 310 298 97 96 

397 365 341 314 302 

400 368 344 316 304 

402 370 346 318 306 

416 383 358 329 316 

428 394 368 338 325 

463 426 398 370 352 97 

473 435 407 378 359 

513 472 446 416 395 

531 489 462 430 409 

568 523 494 460 437 

616 567 542 511 487 

616 567 542 511 487 98 

683 635 608 581 560 99 

733 682 652 623 601 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

für Jugend! iche 
im Alter 

unter 18 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

70 

1) Die hier angefuhrten Lohnsatze ermaß1gen sich fur die Holzsp1elwarenmdustne, die Stiel-, Rundstab- und Spulenindustne sowie die Holzwaremndusme um 5 %, ab 1 1 1973um 4%, ab 1 1 1974 um 3 %, ab 1 1.1975 

um 2%. - 2) Ab 1 1.1970Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst-
des malig 

lnkralt· kundbar 
tretens zum: 

1. 1.68 
1. 4.68 31. 7.68 

1. 9.68 

1. 3.69 30. 9 69 

1.10.69 30. 9.70 

1.10.70 
1. 2.71 30. 9.71 

1. 1.72 31.12.72 

1. 1.73 3112.73 

1. 1.74 
1. 8.74 

1.10.74 31.12 74 

1. 1.75 31.12.75 

261 4 Lohntarifvertrag für die holz- und kunststoffverarbeitende Industrie in Nordrhein 1 1 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (Uber 19 Jahre) 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse II 
m Lohngruppe m Lohngruppe 

V IE) IV 1 II III 1 1 V 

Arbeiten, die in der Regel eine Einfache Arbeiten 

Facharbeiten, 
6monat1ge Anlernung voraussetzen nach kurzer Einweisung Facharbeiten, 

die v1elseit1ge bestimmte die vielseitige 

Handfertigkeiten Fertigkeiten ohne besondere 
großere Handfertigkeiten 

und umfassende und Kenntnisse korperliche 
Anforderungen ohne korperliche und umfassende 

Berufskenntnisse uber Werkstoffe an korperliche Belastung Berufskenntnisse 

erfordern und 
Belastungen Belastung erfordern 

Betriebsmittel 

408 375 326 355 310 401 

412 379 330 358 313 405 

424 390 339 369 322 417 

435 400 348 378 331 428 

475 442 385 418 361 467 

515 479 427 453 402 510 

530 493 440 466 413 525 

567 527 471 499 442 562 

615 572 510 541 492 612 

683 635 581 608 560 680 

683 642 581 608 560 680 

683 642 581 608 560 Fortsetzungs. 

730 686 621 650 599 Ortsklasse 1 

1) Ab 1 10. 1969 auch kunststoffverarbe1tende Industrie 
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fur Jugend! iche 
der Lohngruppen 

1 und III 
,m Alter unter 

17 Jahren 
m %des 

Vollarbeiterlohnes 

62 

72 
74 

75 
80 



Datum erst-
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1 467 
1 2.68 
1. 7.68 31.12.68 
1. 1.69 
1. 4.69 
1. 9.69 3112.69 
1 1 70 31 12.70 
1. 1.71 
1. 8.71 311271 
1 1.72 3112.72 
1. 1.73 
1. 7 73 31 12.73 
1. 1.74 
1. 4.74 31 12 74 
1. 1.75 
1 9 75 31.12.75 

261 Holzverarbeitung 

261 5 Lohntafel für die holzverarbeitende Industrie, Möbelindustrie und das Serienmöbelhandwerk in Westfalen· Lippe 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (iJber 19 Jahre) 

in Ortsklasse 
,n Ortsklasse 1 

11/M 1 11111 
,n Lohngruppe 

m Lohngruppe 

V (E) IV 
1 

II III 1 1 V 

Arbeiten, die m der Regel eine Einfache Arbeiten 
Facharbeiten, 6-monatige Anlernzeit voraussetzen nach kurzer Einweisung 
die v1elsert1ge 

bestimmte Facharbeiten, 
Handfertigkeiten 

Fertigkeiten und ohne grOßere 
ohne 

die v1else1t1ge Handfert1gke1ten 
und umfassende 

Kenntnisse 
besondere Anforderungen 

körperliche und umfassende 
Berufskenntnisse 

uber Werkstoffe 
korperl1che an kOrperllcher 

Belastung Berufskenntnisse erfordern 
erfordern 

usw. 
Belastungen Belastung 

401 369 321 349 301 393 390 
407 374 326 354 305 399 396 
413 380 330 359 310 405 402 
436 405 353 384 331 428 426 
436 405 353 384 331 428 427 
436 405 353 384 331 428 
476 443 386 419 362 467 
520 484 432 458 416 511 
530 493 440 466 424 521 
567 533 476 505 459 558 
616 579 517 548 499 606 
616 579 517 548 499 609 
683 642 581 608 567 676 
683 642 581 608 567 679 
721 678 613 642 598 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 
733 689 623 652 608 

1) Ab 1. 9. 1969 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst-
des mal1g 

lnkraft- kiJndbar 
tretens zum 

1 2 67 28. 2 67 
1. 2 68 
1. 9.68 31.12.68 
1. 1.69 
110.69 28. 2.70 
1.12.69 
1. 3.70 28. 2.71 
1 3.71 
1.12.71 29. 2.72 
1. 3.72 28 2.73 
1. 3 73 
1.12 73 28 2 74 
1. 3 74 
110.74 28 2.75 
1 3.75 
1 11 75 29 2.76 

261 6 Lohntarifvertrag für die holzverarbeitende Industrie (ohne Sperrholzindustrie) in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der höchsten tarifmaß,gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

m Ortsklasse 
in Ortsklasse 1 II 1 111 11 
in Lohngruppe 

in Lohngruppe 

7 5 (E) 4 3 2 1 5 (E) 

Arbeiten, 
die Berufs- Arbeiten Arbeiten 

Einfache Einfache Arbeiten, Hochwertige ausbildung mit langerer mit geringen 
Arbeiten unter Arbeiten von die Berufsausbildung usw. Facharbeiten usw. oder erschwerenden 

usw. entsprechendes 
Anlernzeit Sachkenntnissen Belastungen 

geringer oder entsprechendes 
usw. usw. Belastung Anlernen und Üben erfordern Anlernen und usw. 

Uben erfordern 

371 341 323 289 275 360 355 
377 347 328 294 279 366 361 
391 360 340 305 289 380 375 
411 378 358 321 304 399 395 
421 387 366 328 312 408 404 
441 406 384 344 326 428 424 
461 424 401 364 350 447 
505 465 439 399 384 490 
513 472 446 405 390 498 

686 549 522 494 467 439 533 
748 598 568 538 508 478 581 
760 608 578 547 517 486 590 
844 675 641 608 574 540 662 
854 683 649 615 581 546 672 
908 726 690 653 617 581 720 
916 733 696 660 623 586 727 

1) Ab 1 3. 1970 Wegfall der Ortsklasse 111. 
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für Jugend liehe 
in den 

Lohngruppen 
11,IVundV 

im Alter 
unter 18 Jahren 

m %des 
Vollarbeiterlohnes 

63 

73 

76 

85 

fur Jugend liehe 
im Alter unter 

18 Jahren 
m %des 

Vollarbeiter-
lohnes 

70 

80 



Datum erst· 
des mallg 

lnkraft· ktlndbar 
tretens zum: 

1. 6 67 30 6 67 
1 3 68 31 8 68 
1. 9.68 3112 68 
1. 1 69 311269 
1. 9.69 
1 11 69 
1 1.70 
1 4 70 31 12.70 
1. 1.71 
1 7.71 31. 12.71 
1. 1.72 3112.72 
1 1 73 31.12.73 
1. 1.74 
1 8.74 31.12.74 
1 1 75 
1. 4.75 31.12.75 

261 Holzverarbeitung 

261 7 Lohntarifvertrag für die holz. und kunststoffverarbeitende Industrie in Rheinland· Pfalz 11 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

lur Arbeitnehmer der hbchsten tanfmaß1gen Altersstufe (über 20 Jahre) 

in Ortsklasse 21 
m Ortsklasse 1 II 1 m Lohngruppe 

,n Lohngruppe 

1 1 

(E) Angelernte 1 leichte angelernte 1 leichte 
Facharbeiten Arbeiten 

H dfsarbe1ten 
Arbeiten H llfsarbelten 

Facharbeiten 

364 335 317 288 273 349 
370 340 322 292 278 355 
376 346 327 297 282 361 
395 363 344 312 296 379 

404 372 351 319 303 388 
424 390 369 335 318 407 
424 390 369 335 322 407 

443 408 385 350 337 425 
494 454 430 390 380 474 

508 467 442 401 391 488 

544 500 473 430 419 522 

593 551 522 474 463 569 

655 609 576 524 511 631 

661 615 582 529 516 648 

708 658 623 566 552 695 

708 658 623 573 559 695 

-

1) Vor dem 1 1 1973 in Pfalz und Rhe1nhessen. - 2) Ab 1 1 1972 Wegfall der Ortsklasse 111. 

III 
fur Jugendliche 

im Alter 
unter 18 Jahren 

in %des 
Vollarbeiterlohnes 

342 70 
348 
353 
371 
380 
399 
403 
421 
469 75 
483 

261 8 Lohntarifvertrag für die Holzindustrie und Kunststoffverarbeitung in Württemberg, das Schreiner· und Glaserhandwerk in Baden. Württemberg 11 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 21 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

m Ortsklasse 1 
in Ortsklasse 3) 

in Lohngruppe II 
1 

III 
fur Jugendliche 

Datum erst· 7 6 5 (EI 4 3 1 mden 
des malig Lohngruppen 1 - 5 

lnkraft- kundbar Arbeiten Arbeiten unter 18 Jahren 
tretens zum· Selbstand1ge, Facharbeiten, mit langerer mit geringen 

Einfache 
in% des 

Hochwertige schwierige und umfassende Anlernzeit, Sach- und 
Arbeiten 

m % der Lohnsatze Voll-
Facharbeiten, verantwortungs- 'Berufs- Kenntnisse Arbeits-

nach kurzer 
der Ortsklasse 1 arbeiterlohnes 

Selbstand1gkeit volle kenntnisse uber kenntn1ssen Einweisung 
Facharbeiten usw. Werkstoffe nach kurzer 

usw Einarbeitung 

1. 7.67 30. 6.68 437 409 376 347 302 98 96 70 

1 3.68 443 414 380 352 306 
1 7 68 31.12.68 449 420 387 357 311 

1. 1.69 529 494 441 406 379 344 

1. 9.69 31. 1.70 542 506 452 416 388 353 

1.12.69 562 524 468 430 402 365 
1. 2.70 594 554 495 455 426 386 
1. 6.70 31.12.70 594 554 495 455 426 386 97 

1. 1.71 685 630 548 520 493 438 80 

1. 7.71 31.12.71 705 649 564 536 508 451 
1. 1.72 3112.72 755 694 604 574 543 483 

1. 1.73 31 12.73 823 757 658 628 597 537 98 
1. 1.74 912 838 729 700 663 620 
1. 8.74 31.12.74 933 858 746 716 679 634 
1. 1.75 985 905 788 756 717 670 99 
1.11,75 31.12.75 1 001 921 801 769 728 681 

1) Vor dem 1 1. 1971 fur das Schremerhandwerk m Baden - Wurttemberg ohne Sudbaden - 2) Einschl. emer Zulage von 8 %, ab 1.1.1971 von 10 % fur Arbeiten ,m Zeitlohn. - 3) Ab 1.1.1973 Wegfall der 

Ortsklasse 111. 
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Datum erst· 
des malig 7 

lnkraft- ktindbar 
tretens zum: 

Hochwertige 
Facharbeiten, 

Selb-
stand1gke1t 

usw. 

1 7.67 30. 6.68 
1. 3.68 
1. 7 68 3112.68 
1. 1.69 522 
1. 969 31 1 70 535 
1 12 69 555 
1. 2.70 588 
1. 6 70 311270 588 
1. 1.71 31.12.71 689 
1. 1.72 31.12.72 738 
1 1 73 31.12.73 803 
1. 1.74 886 
1. 9 74 31 12 74 919 
1. 1 75 966 
1.10.75 31.12 75 988 

261 Holzverarbeitung 

261 9 Lohntarifvertrag für die holz· und kunststoffverarbeitende Industrie in Südbaden 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 11 

fur Arbeitnehmer der höchsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

m Ortsklasse J 
in Ortsklasse 21 

m Lohngruppe II 1 
6 5 (EI 4 3 1 

Facharbeiten, Arbeiten Arbeiten 
Selbstand1ge, umfassende 

mit langerer 
mit geringen 

Einfache 

III 

schwierige und Berufs- Anlernzeit, Sach- und Arbeiten in % der Lohnsatze verantwortungs- kenntnisse Arbe1tskennt-Kenntnisse nach kurzer der Ortsklasse 1 volle durch 
uber Werkstoffe 

n1ssen Einweisung Facharbeiten Anlernung nach kurzer 
usw. usw. Einarbeitung 

426 398 367 339 295 97 95 
437 408 376 347 302 
444 415 381 352 307 
487 435 400 374 339 
499 446 410 383 347 
517 462 426 397 361 
548 489 450 421 381 
548 489 450 421 381 
634 551 524 496 441 98 
680 591 561 531 473 
739 642 611 579 527 98,5 
815 708 680 645 602 
845 735 705 669 625 99 
889 773 742 703 657 
909 790 758 719 672 

1) Einschl. einer Zulage von 8 %, ab 1.1.1971 von 10 % fur Arbeiten 1m Zeitlohn. - 21 Ab 1.1.1971 Wegfall der Ortsklasse III. 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum 

1.10.67 
1. 468 
1. 7.68 31 1268 
1 169 
1 969 31. 5 70 
1 3.70 
1. 9.70 31 3.71 
1. 4.71 
1 10.71 31 3 72 
1. 4.72 
110.72 31 3.73 
1 4 73 
1.10.73 31. 3 74 
1. 4.74 
1 10.74 31 3 75 
1. 4.75 
1 10.75 31 3 76 

261 10 Lohntarifvertrag für die Möbelindustrie und die Betriebe der holzverarbeitenden Industrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

ftir Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

m Ortsklasse 1 m Ortsklasse 

in Lohngruppe II 
1 

111 11 

s 1 II III III a V 

Helfer fur 
Arbeitnehmer 

der 
Lehrausbildung, 

Achtwoch 1ge 
Lohngruppen S, 

umfassende Lehrausbildung, 
Anlernzeit, 1 und II; 

Sechswdch1ge 
Alle ubngen 

m % der Lohnsatze 
Sepz1alarbeiten, Anlernzeit, der Ortsklasse 1 

fachliche Facharbeiten 
besondere 

kurze 
Spez1alarbe1ten 

Arbeitnehmer 
Erfahrung Belastung E1nwe1sung, 

besondere 
korperl1che 
Belastung 

425 386 359 336 301 282 97 94 
431 392 365 341 306 286 
437 397 369 345 310 290 
460 418 389 364 347 318 
476 433 403 377 359 329 95 
507 461 429 401 364 350 
524 476 443 414 376 362 97 
560 509 473 443 422 387 
582 529 492 460 439 402 
612 556 517 484 461 423 
625 568 528 494 471 432 
684 608 565 529 505 462 
703 625 581 544 525 488 
775 689 641 599 579 537 
793 705 656 613 592 557 
829 737 685 641 619 582 
847 753 700 655 633 595 

1) Ab 1. 7 1970 Wegfall der Ortsklasse 111. 
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fur Jugendliche 
in den 

Lohngruppen 
1-5 

im Alter 
unter 

18 Jahren 
in% des 

Vollarbeiter-
lohnes 

60 

70 

80 

fur Jugend liehe 
im Alter von 

17 Jahren 
m % des 

Voll-
arbe1terlohnes 

70 

80 



Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1 967 
1. 3.68 
1. 8.68 
1 3.69 
110.69 
1 4 70 
1. 4 71 
1. 1.72 
1. 4.72 
1 4 73 
1. 4 74 
1. 2.75 
1. 4.75 

Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1. 1.68 
1 5.68 
1.10.68 
1 3.69 
1.10.69 
1. 3.70 
1.10.70 
1 3 71 
1.10.71 
1.10.72 
1.10.73 
1.10.74 
1. 4.75 
1.10.75 

261 Holzverarbeitung 

261 11 Lohntarifvertrag für die holz- und kunststoffverarbeitende Industrie im Saarland (hier: .Lohntabelle für Möbel und Sonstige) 

Pf 

erst- VI 
mahg 

kundbar 
zum· Vielse1t1ges 

fachliches Kbnnen, 
spezielle Erfahrung 
und Selbstand1gke1t 

28. 2.68 428 
435 

28 2.69 440 
463 

31 3 70 474 
31. 3 71 519 

564 
31. 3.72 577 
31. 3.73 617 
31. 3.74 672 

745 
31. 3.75 762 
31. 3 76 814 

erst-
mahg 

kundbar 
zum: 

Fachkrafte (E) 

465 
30. 9.68 471 

481 
30. 9 69 497 

522 
30. 9.70 547 

577 
30. 9.71 607 
30. 9.72 657 
30. 9.73 711 
30 974 801 

866 
30. 9.75 881 
30. 9.76 937 

Zeitlohnsätze je Std 

für Arbeitnehmer der h<ichsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

in Lohngruppe 

IV (E) III 11 1 

Arbeiten, 
Arbeiten, 
die eine Einfachste Arbeiten 

die Handfert1gke1ten Anlernung Einfachste Arbeiten, ohne jegliche 
und oder Übung geringe Sach- und Ausbildung, 

Arbe1tserfa hru ng 
von in der Regel Arbeitskenntnisse kurze Einweisung 

voraussetzen 
12 Wochen voraussetzen 

382 359 328 290 
388 365 334 295 
393 369 338 299 
413 388 355 314 
423 398 364 321 
463 435 398 352 
504 474 433 393 
515 484 443 402 
551 518 474 435 
600 564 516 486 
665 625 572 545 
680 639 585 558 
727 683 625 596 

262 Holzverarbeitendes Handwerk 

262 1 Lohntarifvertrag für das Tischlerhandwerk in Schleswig - Holstein 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der höchsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

m Ortsklasse 1 l 
in Ortsklasse 1 11 1 III 
in Lohngruppe 

in Lohngruppe 

1 
Angelernte l H ilfsarbe1ter Fachkrafte 

428 405 458 451 
433 410 464 457 
443 419 474 467 
457 432 490 483 
480 454 515 508 
503 476 540 533 
531 502 568 560 
558 528 598 589 
604 572 647 
654 619 700 
737 697 790 
797 753 855 
811 766 870 
862 815 926 

fur Jugendliche 
im Alter unter 

18 Jahren 
in %des 

Vollarbeiterlohnes 

70 

80 

für Jugendliche 
Hilfsarbeiter 

in Ortsklasse 1 
1m Alter unter 

18 Jahren 

263 
267 
272 
281 
295 
309 
326 
343 
400 
433 
488 
527 
536 
571 

~. 1971 Wegfall der Ortsklasse III. 
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Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum· (E) 

1 

Facharbeiter 
im 

3. GesellenJahr 

1. 4.67 437 
1. 2.68 31. 8.68 447 
1. 9.68 463 
1. 4.69 31.12.69 479 
1. 1.70 519 
1. 5.70 31.12.70 539 
1. 1.71 579 
1. 6.71 31.12.71 607 
1. 1.72 31.12.72 657 
1. 1.73 31.12.73 711 
1. 1.74 30.11.74 801 
1.12.74 866 
1. 5.75 30.11.75 881 

1) Ab 1.1.1974 Wegfall der Ortsklasse III. 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· (E) 

Facharbeiter 
,m 

3. Gesellenjahr 

1. 1.68 31. 568 461 
1 7.68 476 
1. 2.69 30. 9.69 490 
1.10.69 520 
1. 1.70 30. 9.70 530 
1.10.70 570 
1. 2.71 30. 9.71 595 
1.10.71 30. 9.72 650 
1.10.72 30. 9.73 711 
1.10.73 791 
1. 3.74 30. 9.74 811 
1.10.74 876 
1. 3.75 30. 9.75 891 
1.10.75 891 

11 Ab 1.10.1973 Wegfall der Ortsklasse III. 

262 Holzverarbeitendes Handwerk 

262 2 Lohntarifvereinbarung für das Tischlerhandwerk in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbe1tnehmer der höchsten tarifmäßigen Altersstufe (über 20 Jahre) 

,n Ortsklasse 11 
in Ortsklasse 1 

II 1 in Lohngruppe 
m Lohngruppe 

Angelernte Ungelernte Facharbeiter H 1lfsarbe1ter Arbeiter Arbeiter ,m 3. GesellenJahr 

393 363 350 426 
402 371 358 436 
417 384 370 451 
431 398 383 467 
467 441 - 506 
485 458 - 526 
533 504 - 565 
558 528 - 592 
604 572 - 641 
654 619 - 693 
737 697 - 781 
797 753 - 844 
811 766 - 859 

262 3 Lohntarifvertrag für das Tischlerha11.dwerk in Nordrhein· Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmäßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1) 

in Ortsklasse 1 II 1 III 
in Lohngruppe 

in Lohngruppe 

Angelernte Facharbeiter Hilfsarbeiter 
Arbeiter ,m 3. Gesellenjahr 

420 392 449 439 
433 405 464 454 
446 417 478 468 
473 442 508 498 
482 451 518 508 
530 496 558 549 
553 518 583 573 
605 566 638 629 
661 619 699 692 
744 696 779 
762 714 799 
823 771 870 
838 784 885 
838 784 891 
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III 
für Jugendliche 
unter 18 Jahren 

in% des 
Vollarbeiterlohnes 

415 65 
425 
440 
455 
496 
515 
556 
583 
634 70 
690 

fur jugendliche 
H1lfsarbe1ter 
1m Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

61 

65 



Datum 
1 

erst· 
des 1 

mahg 
lnkraft- kündbar 
tretens zum· 6 (EI 5 

Oualif1z1erte 
Facharbeiter angelernte 

Arbeiter 

1.10.67 30 468 440 422 
1. 5.68 446 428 
1. 9.68 456 438 
1.11.68 461 443 
1 4.69 471 452 
1.1069 311269 481 462 
1.11.69 501 481 

1 3.70 31.12.70 521 500 
1 1.71 574 551 
1. 7.71 31 12 71 599 575 
1. 1.72 640 614 

1 9.72 311272 650 624 
1. 1.73 31 12 73 705 677 
1 1.74 775 744 
1 7.74 31.12.74 805 773 
1. 1.75 865 830 
1. 6.75 31.12.75 885 850 

262 Holzverarbeitendes Handwerk 

262 4 Lohntarifvertrag für das Tischlerhandwerk in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsätze 1e Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß,gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

1 10 Ortsklasse 1 1 l 1 
tn Lohngruppe 

4 2 3 1 21 

Angelernte 
leichte 

Ungelernte 
leichte 

angelernte ungelernte 
Arbeiter Arbeiten Arbeiter 

Arbeiten 

414 348 383 330 434 
419 352 388 335 440 
429 360 397 342 450 
433 364 401 346 455 
443 372 410 353 465 
452 380 418 361 475 

471 396 436 376 495 
490 422 453 401 515 

540 465 499 442 568 
563 485 521 461 Fortsetzungs 

602 518 557 493 Ortsklasse 1 

611 527 566 501 
649 571 613 543 
713 628 674 597 
741 653 700 620 

796 709 753 -

814 726 770 -

1 

in Ortsklasse 1 l für 

1 
II 1 III Jugend loche 

1m Alter von 
in Lohngruppe 16 und 17 

Jahren 
6 in%des 

Voll-
Facharbeiter arbe1terlohnes 

421 408 70 
427 414 
437 424 
442 429 
452 439 
462 449 
480 465 
500 488 
551 545 
581 575 
621 618 
631 628 

684 
752 
789 
849 
869 

1) Ab 1 7 1971 Neubildung der Ortsklasse I aus der Ortsklasse Frankfurt, Kassel und Offenbach und der Ortsklasse 1 (alt), ab 1 1 1973 Wegfall der Ortsklasse III - Ab 1 1 1975 entfallt Lohngruppe 1 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 1 (E) 

1 

tretens zum· 

Facharbeiten 

1. 7.66 31.12.66 412 

1, 2.68 31.12.68 420 
1. 5.68 426 
1, 7.68 431 

1, 1.69 446 

1. 3.69 456 

1. 7.69 31.12.69 466 

1. 1.70 495 

1. 5.70 31.12.70 504 

1. 1.71 550 

1. 5.71 570 

1. 9.71 31.12.71 584 

1, 1.72 626 

1. 6.72 31.12.72 641 

1. 1.73 681 

1. 6.73 31.12.73 706 

1. 1.74 766 
1. 6.74 31.12.74 806 

1. 6.75 31.12.75 866 

1) Ab 1 1 1971 Wegfall der Ortsklasse 111 

262 5 Lohntarifvertrag für das Schreinerhandwerk in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hi>chsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 
m Lohngruppe II 

II III 

Angelernte 
Einfache 

HI lfsarbeiter und leichte 
Arbeiter Arbeiten 

383 354 309 97 

391 362 317 98 

396 366 320 

401 371 323 

415 384 335 

424 392 342 

433 401 350 

461 426 372 

468 432 375 

512 473 413 

530 490 428 

543 502 438 

582 538 470 

596 551 481 

633 586 511 

657 607 530 

712 659 575 

750 693 605 

810 753 665 
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in Ortsklasse 11 fur Jugendliche 

1 III (ohne Facharbeiter) 
1m Alter von 

16 und 17 Jahren 
in%des 

1n % der Lohnsatze Vollarbeiterlohnes 
der Ortsklasse 1 

95 70 

96 

97 75 

98 



Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1 1 68 
11068 
1 1 69 
1 7,69 
1. 1 70 
110.70 
1. 1.71 
1.10.71 
1 1 72 
11072 
1 1.73 
1. 1.74 
1. 1 75 
1 7 75 

Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1. 9 67 
1 5.68 
1 9 68 
1 969 
1 1.70 
1. 970 
1 9.71 
1 9 72 
1 9 73 
1 9 74 

erst-
mal1g 

kundbar 
zum· 

31 12.68 

31 1269 

31 12 70 

31.12.71 

311272 
31 12.73 
31 12 74 

31 12 75 

262 Holzverarbeitendes Handwerk 

262 6 Lohntarifvertrag für das Holzgewerbe in Berlin (West) (hier: Tischlerhandwerk) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 
' 

fur Arbeitnehmer der hbchsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Lohngruppe 

Fachkrafte 
uber 20 Jahre Angelernte Arbe1tskrafte Hilfskrafte 

461 424 392 
466 429 396 
487 448 414 
500 460 425 
538 495 457 
555 511 472 
595 547 506 
620 570 527 
660 607 561 
670 616 570 
726 668 617 
803 739 683 
848 780 721 
874 804 743 

264 Zellstoff-, Holzschliff-, Papier- und Pappeerzeugung 

fur jugendliche 
Hilfskrafte 

im Alter 
bis zu 

18 Jahren 

255 
257 
269 
276 
297 
307 
329 
343 
365 
371 
401 
444 
469 
483 

264 1 Lohntarifvertrag für die Papier-, Pappen-, Zellstoff- und Holzstoffindustrie in Schleswig - Holstein, Hamburg und Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hbchsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

VIII VII VI V IV 1 111 (E) 1 
fur Jugendliche 

erst· 
Einfache der 

maltg Arbeiten, Arbeiten, Arbeiten ohne Lohngruppen 1 • V 
kundbar 

Schw1er1ge Facharbeiten, die eine 
d 1e nach kurzerer Unterweisung, 

Geringe rm Alter von 
zum Hochwertige Berufsausbildung kbrperl1che 17 Jahren 

Facharbeiten 
Facharbeiten die eine 

als Unterweisung grbßere 
Beanspruchung, m%des 

mit erhohter 
(Fuhren der abgeschlossene Papiermacher 

ausgefuhrt werden korperl1che 
Arbeiten leichter Vollarbeiterlohnes 

Verantwortung 
Pergamentier- Berufsausbildung 

usw. 
und größere Beanspruchung 

oder einfacher Art 
usw maschine usw. oder langere 

kbrperl1che (Helfen an 
in der usw.) erfordern 

Berufserfahrung 
Beanspruchung Wickelpappen-

Verarbeitung erfordern masch,nen erfordern 
usw.) 

416 394 363 339 323 308 293 90 
31 868 416 394 363 339 323 308 296 
31 869 437 415 382 356 340 324 311 

473 449 414 386 368 351 337 
31 8.70 498 472 435 406 387 369 354 
31. 8.71 554 528 491 462 443 425 410 
31 8 72 593 565 525 494 475 457 442 
31 8 73 636 606 563 530 511 493 478 
31 8 74 719 685 636 603 584 566 566 
31 8 75 809 771 716 678 657 637 637 
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Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 8.66 30. 9.67 
1. 2.68 31. 1.69 
1. 2.69 30. 4.70 
1. 2.70 
1. 5.70 30. 4.71 
1. 5.71 
1.10.71 31. 8.72 
1. 9.72 31. 8.73 
1. 9.73 31. 8.74 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kündbar 
tretens zum: 

1. 9.67 
1. 5.68 31. 8.68 
1. 9.69 
1. 1.70 31 8.70 
1. 9.70 31. 8.71 
1. 9.71 31. 8.72 
1. 9.72 31. 8.73 
1. 9.73 31. 8.74 

264 Zellstoff-, Holzschliff-, Papier- und Pappeerzeugung 

264 2 Lohntarifvereinbarung für die papiererzeugende Industrie in Düren, Jülich, Euskirchen und Umgebung 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

flir Arbeitnehmer der höchsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Lohngruppe 

1 II III IV V VI 
1 

VII 

Papier- Handwerker Erste 
Geringe korperliche Beanspruchung, 

masch1nenfuhrer, mit Papier- zweiter Hof-
Arbeiten leichter oder einfacher Art 

qualifizierte abgeschlossener maschmengeh1lfen Papier- und 
in der 

Handwerker Lehre 1m in der masch1nengeh1lfe H1lfsarbe1ter 

usw. 2. Gesellenjahr Feinfabrikation usw. usw. 
Erzeugung 

1 
Verarbeitung usw. usw. 

398 365 346 324 301 292 283 
407 374 355 333 310 306 294 
434 399 380 356 332 332 319 
474 436 415 389 363 363 348 
499 459 437 410 382 382 367 
544 504 482 455 427 427 412 
571 529 506 478 448 448 430 
609 565 541 511 480 480 462 
687 636 609 575 544 544 526 

264 3 Lohntarifvertrag für die papiererzeugende Industrie in den Reg. - Bez. Düsseldorf und Köln, rechtsrheinisch 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der höchsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Lohngruppe 

1 II III IV V 
1 

VI 

E mfache oder leichte Arbeiten 
Qual1f1zierte Handwerker Fabrikations--

und 
Hilfshandwerker m den der Erzeugung 

arbeiter 
gleichgestellte 

und angelernte Vollwertige 
in der angegliederten 

und Fabnkat1ons- Betr1ebsarbe1ter Abteilungen 
qualifizierte Fabrikations- arbe1ter Papiererzeugung der Papier-
Handwerker arbe1ter verarbe1tung 

403 369 351 330 308 295 
403 369 351 330 311 299 
464 425 404 380 360 346 
487 446 424 399 378 363 
543 506 480 455 434 419 
583 543 515 488 466 450 
623 589 551 522 499 482 
700 652 619 586 563 546 
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fur 
jugendliche 

Hilfsarbeiter 
1m Alter von 

17 Jahren 

226 
233 
249 
272 
287 
384 
403 
432 
490 

fur jugendliche 
Arbeiter mit 

einfachen 
oder leichten 

Arbeiten 
1m Alter von 

17 Jahren 
in %des 

Vollarbeiterlohnes 

90 



Datum erst· 
des maltg 

lnkraft- kündbar 
tretens zum: 

1. 9.67 
1. 5.68 31. 8.68 
1. 9.68 31. 8.69 
1. 9.69 
1. 1.70 
1. 9.70 31 8.71 
1. 9.71 31 8.72 
1. 9.72 31. 8.73 
1. 9.73 31. 8.74 
1. 974 31. 8.75 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 9.67 31. 8.68 
1. 9.68 31. 8.69 
1. 9.69 
1. 1.70 31 8.70 
1. 9.70 31. 8.71 
1. 9.71 31 8.72 
1 9.72 31. 8.73 
1. 9.73 
1. 1.74 31. 8.74 
1. 9.74 31. a15 
1. 9.75 31. 8.76 

264 Zellstoff-, Holzschliff-, Papier- und Pappeerzeugung 

264 4 Lohntarifvertrag für die papier-, pappen-, zellstoff- und holzstofferzeugende Industrie in Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe fur Jugendliche 
im Alter von 

8 7 6 3 2 1 17 Jahren 

Qualifizierte 
in%des 

Handwerker 
T at1gke1ten, Vollarbeiterlohnes 

mit besonderen Pap1ermasch1nen· Handwerker Angelernte für die eine TBtigkeiten 
Kenntnissen führer und ihnen Fabrikations- kurzfristige 

nach kurzer 
der Meß- und usw. 

Gleichzustellende arbeiter E1narbe1tung Anweisung ohne Handwerker 
Reglertechmk usw. usw. erforderlich ist Handwerker 

usw. 
usw. 

403 369 351 330 311 90 70 
403 369 351 330 311 
423 387 370 347 327 
457 420 402 379 359 90 
480 441 422 398 377 

582 544 525 476 452 431 
624 584 563 511 485 462 
668 627 605 549 521 497 
741 696 672 609 578 554 
836 786 759 688 653 627 

264 5 Lohntarifvertrag für die papier-, pappen-, zellstoff- und holzstofferzeugende Industrie in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

1n Lohngruppe 

fur Jugend I iche 

1 II III IV V (E) VI im Alter von 
17 Jahren 

Emfache Arbeiten Geringe korperliche in%des 
Besonders Facharbeiten Arbeiten, Arbeiten mit korperlicher Beanspruchung, Vollarbeiterlohnes 

schwierige und (abgeschl. Lehre d 1e IBngeres nach eingehender Belastung Arbeiten leichter 

verantwortungsvolle oder mehrjahriges Anlernen erfordern Anleitung nach kurzer oder einfacher Art 

Facharbeiten Anlernen) usw. usw. E1nwe1sung mder 
usw. Verarbeitung 

368 333 318 305 290 80 
388 351 335 322 309 

446 425 392 375 361 347 
468 446 412 394 379 364 
521 499 464 446 431 414 

558 534 497 478 463 444 

596 570 531 511 496 476 

665 635 592 569 552 530 

675 645 602 579 562 545 
758 724 676 652 635 616 

800 764 713 688 670 650 
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Datum erst· 
des mallg 

lnkraft- kündbar 
tretens zum: 

1. 9.67 
1 5.68 31. 8.68 
1. 9.68 31. 8.69 
1. 9.69 
1. 1.70 31. 8.70 
1. 9.70 31. 8.71 
1. 9.71 31. 8.72 
1. 9.72 31. 8.73 
1. 9.73 31.12.73 
1. 1.74 31. 8.74 
1. 974 31. 8.75 

264 Zellstoff-, Holzschliff-, Papier- und Pappeerzeugung 

264 6 Tarifvertrag für die papier-, pappen-, zellstoff- und _holzstofferzeugende Industrie in Baden - Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der höchsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre} 

in Ortsklasse S in Ortsklasse A 
1n Lohngruppe in Lohngruppe 

1 II V VII IX X VII 
Fuhren einer 

Papier- Fuhren einer Auflasen von Auflösen von 
(Karton-) Stre1chmasch1ne Fuhren eines Full- und Hilfs- Helfen in der Banderolieren Full- und Hilfs-
Maschme (Großanlage) Bogenkalanders Stoffen Packerei usw. stoffen 

usw. usw. usw. usw. 

422 393 355 340 325 312 332 
422 393 355 340 325 315 332 
444 413 373 358 342 331 349 
480 447 403 387 370 358 378 
504 469 423 406 389 376 397 
554 519 473 / 456 439 426 447 
595 557 508 489 471 457 480 

,634 593 541 522 504 490 512 
716 670 611 590 570 554 579 

für Jugend! 1che 
im Alter unter 

18 Jahren 
,n %des 

Voll-
arbe1terlohnes 

70 

90 

716 670 611 590 570 554 Fortsetzung s. Ortsklasse S 
806 754 687 664 641 623 

264 7 Lohntarifvertrag für die Papier-, Pappen-, Zellstoff- und Holzstoffindustrie in Bayern (hier nur: Papier-, Maschinenpappen- und Zellstoffindustrie) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse A 
in Ortsklasse B in Lohngruppe fur Jugendliche 

Datum erst- 1m Alter von 
des malig 1 II III V (E) VI 17 Jahren 

lnkraft- kundbar in% des 
tretens zum: Facharbeiten, Arbeiten, 

Arbeiten 
leichtere H1lfsarbe1ten in% der Voll-

Qualif,zierte die eine die langeres 
nach kurzer 

m der Lohnsatze arbe1terlohnes 1 l 

Facharbeiten 
abgeschlossene betriebliches Anleitung 

1 

der Ortsklasse A 
Lehre Anlernen erfordern Erzeugung Verarbeitung 

voraussetzen usw. usw. 

1. 9.67 388 351 309 306 294 94 252 
1. 5.68 31. 8.68 388 351 309 309 297 252 
1. 9.68 31. 8.69 407 369 324 324 311 95 90 
1. 9.69 437 399 354 354 341 
1. 9.70 31. 8.71 541 516 471 419 Fortsetzungs. Lohngruppe V -
1. 9.71 31. 8.72 580 554 505 450 98 
1. 9.72 31 8.73 615 588 538 482 99 
1 9.73 31. 8.74 697 668 ' 613 552 Fortsetzung s. 
1, 9.74 31. 8.75 792 760 697 628 Ortsklasse 1 

-

1. 9. 1968 fur Jugendliche Hilfsarbeiter in Ortsklasse A 1m Alter von 16 und 17 Jahren, ab 1 9 1968 in % des Vollarbe1terlohnes 
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' 



Datum erst· 
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum· 

1. 9.67 31 3 68 
1. 4.68 31. 3.69 
1. 4.69 
1. 1.70 31.12.70 
1. 1.71 31.12.71 
1. 1.72 31.1272 
1. 1 73 31.12 73 
1. 3.74 31.12 74 
1. 1.75 31.12 75 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1. 8.67 29. 2.68 
1. 4.68 31. 3.69 
1. 4.69 
1. 1.70 31.12.70 
1. 1.71 3112.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1 73 31.12.73 
1. 3.74 31.12.74 
1 1.75 3112.75 

265 Papier- und Pappeverarbeitung 

265 1 Lohntarifvertrag für die papier- und pappeverarbeitende Industrie in Schleswig · Holstein und Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Lohngruppe 

la 1 II III V VI 

Arbeiten, die 
Buchbinder Fachkrafte Oual1f1z1erte Arbeiten, Gesch1cklichke1t Einfache und 

mit mit Arbeiten, erfordern, 

abgeschlossener abgeschlossener systematische 
die besondere ohne starkere 

letchte Arbeiten 

Lehre nach dem Lehre nach dem E1narbe1tung 
korperllche Kratte, 

korperl1che 
nach kurzer 

2. Geh1lfenjahr 3. Geh1lfen1ahr usw. 
erfordern Beanspruchung 

E1nwe1sung 

usw 

469 419 356 327 288 247 

485 434 369 339 299 256 

519 464 394 362 319 274 

571 510 434 398 357 311 

630 548 466 427 392 343 

676 581 494 453 419 370 

734 631 536 492 455 406 

816 702 597 548 506 479 

870 748 636 583 539 510 

265 2 Lohntarifvereinbarung für die pap1er-, pappe- und kunststoffverarbeitende Industrie in Niedersachsen und Bremen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
1n Ortsklasse 

tn Lohngruppe II 1 
III 

1am 1 II III V VI 

Arbeiten, 
die Einfache 

Facharbeiter Facharbeiter Qualifizierte Arbeiten, Gesch1cklichke1t und 
der mit Arbeiten, die besondere erfordern, leichte 

m % der Lohnsatze 

Druck1ndustr1e [ abgeschlossener systematische korperl1che ohne starkere Arbeiten 
der Ortsklasse 1 

usw. Ausbildung E1narbe1tung Kratte korperllche nach kurzer 

1 

nach dem 2. Geh1lfenjahr 
usw. erfordern Beanspruchung Einweisung 

usw 

469 420 358 329 289 252 99 98 

485 434 371 341 300 262 Fortsetzungs Ortsklasse 1 

519 464 395 363 320 279 

571 510 435 399 355 312 

630 548 467 429 389 342 

676 581 495 455 416 369 

734 631 538 494 452 404 

816 702 598 550 503 476 

870 748 637 586 536 507 

-68-

!ur Jugendliche 
der 

Lohngruppe 111 
1m Alter von 

18 bis 20 
Jahren 

1 

278 
288 
308 
338 
363 
385 
418 
493 
525 

fur 
jugendliche 

Arbeitnehmer 
der 

Lohngruppe 111 
im Alter von 

18 bis 20 
Jahren 

280 
290 
309 
340 
386 
410 
445 
495 
527 



Datum erst-
des malig 

lnkratt- kundbar 
tretens zum. 

1 9.67 31. 3.68 
1 4.68 31 3.69 
1. 4.69 31. 3.70 
1. 1.70 31.12.70 
1. 1.71 31.12.71 
1. 1 72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 3 74 31.12.74 
1. 1.75 3112.75 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

1. 9.67 31. 3.68 
1. 4.68 31. 3.69 
1. 4.69 
1. 1.70 31.12.70 
1. 1.71 31.12.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 3.74 -31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 

265 Papier- und Pappeverarbeitung 

265 3 Lohntarifvertrag für die Papier, Pappe und Kunststoffe verarbeitende Industrie in Nordrhein 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der h<ichsten tanfmliß1gen Altersstufe (über 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Ortsklasse II 

1n Lohngruppe 

1 a 1 1 (EI II III V VI 

Arbeiten, Gelernte 
Fachkratte die Buchbinder 

mit 
Qual1f1zierte Arbeiten, 

Geschicklichkeit Einfache 
in% der usw. 

abgeschlossener Arbeiten, die besöndere erfordern, und Lohnsatze nach 
Lehre 

systematische korperl iche ohne starkere leichte Arbeiten 
der Ortsklasse 1 Vollendung 

ab 4. Einarbeitung Kratte 
korperliche nach kurzer 

des usw. erfordern Einweisung 
2. Geh1lfenjahres Geh1lfenjahr Beanspruchung 

usw. 

469 419 352 325 287 251 99 
485 434 364 336 297 260 

für jugendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe 111 
in Ortsklasse 1 
im Alter unter 

18 Jahren 

200 
207 

519 464 389 359 317 278 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 221 
571 510 428 395 352 311 
630 548 460 425 385 341 
676 581 498 451 412 368 
734 631 530 490 447 403 
816 702 589 545 497 473 
870 748 628 581 530 504 

265 4 Lohntarifvertrag für die papier-, pappe- und kunststoffverarbeitende Industrie in Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der höchsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

,n Lohngruppe 

la 1 (E) II III V VI 

Arbeiten, 
Buchbinder die 

in industriellen Fachkrlitte 
Oual1flzierte Arbeiten, Geschicklichkeit Einfache 

Buchbindereien Arbeiten, die besondere erfordern, und 
usw. systematische ki>rperliche ohne sttirkere leichte Arbeiten 

mit abgeschlossener Lehre 
Einarbeitung Kratte korperliche nach kt.irzer 

usw. erfordern Beanspruchung Einweisung 
ab 3. Geh1lfenjahr 

1 
ab 4. GehilfenJahr usw 

469 419 355 327 288 251 
485 434 367 338 298 260· 
519 464 392 361 318 278 
571 510 431 397 353 311 
630 548 463 427 387 341 
676 581 491 453 414 368 
734 631 533 492 450 403 
816 702 593 547 500 475 
870 748 632 583 533 506 

-
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243 
266 
283 
309 
360 
384 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe 111 
im Alter unter 

18 Jahren 

204 
211 
225 
249 
273 
291 
319 
385 
410 



Datum 
des 

lnkraft 
tretens 

1. 9.67 
1. 4.68 
1. 4.69 
1. 1.70 
1. 1 71 
1. 1.72 
1. 1 73 
1. 3 74 
1 1 75 

Datum 
des 

lnkraft· 
tretens 

1. 9.67 
1. 4.68 
1 4.69 
1 1.70 
1. 1.71 
1. 1.72 
1. 1.73 
1 3.74 
1. 1.75 

erst-
mal1g 

kundbar 
zum 

31. 368 
31. 369 

31.12.70 
31.12 71 
31.12.72 
31.12.73 
31 12.74 
31.12.75 

265 Papier- und Pappeverarbeitung 

265 5 Lohntarifvertrag für die papier-, pappe- und kunststoffverarbeitende Industrie in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 
-------

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

m Lohngruppe 

1 "' -

la 1 IEI II III V VI 

Arbeiten 
Industrielle Arbeiten mit Hand 
Lohn- und Fachkrafte mit Hand er Maschine, 

Emfache 

Verlagsbuchbinder mit 
Qual1f1z1erte 

oder Maschine, die 
und 

nach abgeschlossener 
Arbeiten, 

die besondere \ Geschicklichkeit 
leichte Arbeiten 

systematische mit Hand 
Vollendung Lehre E1narbe1tung 

korperllche 

1 

erfordern, 
oder Maschine, 

des 2. Gehilfen· ab 4. Gehilfen· Krafte ohne starken• 
Jahres Jahr 

usw. erfordern korperl1che 
nach kurzer 

usw usw Beanspruchung 
Einweisung 

usw. 

469 416 352 323 285 253 
485 431 365 335 295 262 

519 460 389 358 315 280 
571 506 428 394 350 314 

630 544 460 423 383 344 

676 577 488 448 410 372 
734 627 530 487 445 408 

816 697 589 542 495 474 

870 743 628 578 528 505 

1 

i 
/ 1 

1 

265 6 Lohntarifvertrag für die papier-, pappe- und kunststoffverarbeitende Industrie in Baden· Wurttemberg (ohne Südbaden) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

m Ortsklasse 1 
in Ortsklasse 

1n Lohngruppe II 
1 

III 

erst· 1 II III V VI 
mal1g Arbeiten, 

kundbar Arbeiten 
die 

zum· Fachkrafte Oualif1z1erte mit Hand Geschickl1chke1t 
Einfache 

mit Arbeiten, oder Maschine, und 
erfordern, 1 1n % der Lohnsatze der Ortsklasse 1 

abgeschlossener systematische die besondere ohne starkere 
leichte Arbeiten 

Lehre E1narbe1tung korperl1che korperl1che 
nach kurzer 

ab 4 GehilfenJahr usw. Kratte erfordern 
Beanspruchung 

Einweisung 
usw usw. 

31. 3.68 419 354 326 286 251 99 98 
31. 3.69 434 366 337 296 260 
31., 3.70 464 391 360 316 278 Fortsetzung s Ortsklasse 1 

31.12.70 510 430 396 351 311 

31.12.71 548 462 426 384 341 
31.12 72 581 490 452 411 368 
31 12.73 631 532 491 446 403 
3112.74 702 592 546 496 473 
31.12.75 748 631 582 529 504 
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fur JUgendl 1che 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe 111 
1m Alter unter 

18 Jahren 

213 
221 
236 
261 
285 
306 
334 
408 
435 

fur Jugend! 1che 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe 111 
in Ortsklasse 1 

vom 18 bis 
zum vollendeten 
21 Lebens1ahr 

277 
287 
307 
338 
363 
385 
418 
465 
496 



Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum. 

1. 9.67 31. 3.68 
1. 4.68 31. 3.69 
1. 4.69 31.12.69 
1. 1 70 31.12.70 
1. 1.71 31.12.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. ~.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 

Datum erst-
des, malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1. 9.66 31 8.67 
1. 2.68 31. 1.69 
1. 2.69 
1.10.69 31. 1.70 
1. 2.70 31. 1.71 
1. 2.71 31. 1.72 
1 2.72 31. 3.73 
1. 4.73 31. 3.74 
1. 4.74 31. 3.75 
1. 4.75 31. 3.76 

265 Papier· und Pappeverarbeitung 

265 7 ~ohntarifvertrag für die papier·, pappe- und kunststoffverarbeitende Industrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

1 a 1 II III V VI 

Arbeiten, 
Gelernte Fachkrilfte Oual1f1z1erte Arbeiten, die 

Einfache 
Buchdrucker mit Arbeiten, die besondere Gesch1cklichke1t 

und 
und abgeschlossener systematische korperliche erfordern, 

leichte Arbeiten 
Buchbinder Lehre Einarbeitung Krafte ohne starkere nach kurzer 

ab 3. Gehilfen- ab 4. Gehilfen- usw. erfordern korperliche Einweisung 
jahr jahr Beanspruchung 

usw 

469 416 352 322 289 252 
485 431 364 333 299 261 

in Ortsklasse 11 

für jugendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe 111 
in Ortsklasse 1 1n%der 
,m Alter unter Lohnsatze 18 Jahren der Ortsklasse 1 

99 220 
228 

519 460 389 356 319 279 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 244 
571 
630 
676 
734 
816 
870 

Maschinensetzer 

506 428 392 354 312 
544 460 421 388 342 
577 488 446 415 369 
627 530 484 451 404 
697 589 538 502 475 
743 628 574 535 506 

-

268 Druckerei und Vervielfältigung 

268 1 Lohntarifvertrag für die Druckindustrie im Bundesgebiet ohne Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

m Lohngruppe 

V IV II 

Arbeiten, 

F acharbe1ter die fachliche 
Einarbeitung, 

Korperlich Arbeiten, 
erhohte die eine fachliche 

Eigenverantwortung schwere E1narbe1tung Arbeiten 
nach Vollendung des 2. Gehilfenjahres und erfordern 

Berufserfahrung 
erfordern 

562 469 398 384 328 
ij82 485 412 398 339 
623 519 441 426 364 
642 535 455 439 374 
703 586 512 492 424 
766 638 558 536 463 
823 686 600 576 502 
912 760 665 638 570 

1 015 846 749 719 647 
1 080 900 797 765 689 
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280 
336 
356 
387 -
430 
458 

1 
fur Jugendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe IV 
Einfache im Alter von 
Arbeiten 18 und 19 Jahren 

ohne 
Vorkenntnisse 

286 327 
296 338 
3't7 362 
326 j73 
381 418 
415 456 
454 490 
532 543 
605 611 
644 650 

, 



Datum erst· 
des mallg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum. 

1. 9.66 31. 8.67 
1 2.68 31. 1.69 
1.1069 31. 1 70 
1. 2.70 31 1.71 
1 2.71 31. 1 72 
1 2.72 31. 3 73 
1 4.73 31. 3.74 
1. 4.74 31. 3.75 
1. 4.75 31 3.76 

268 Druckerei und Vervielfältigung 

268 2 Lohntabelle für die Druckindustrie in Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

m Lohngruppe 

V IV III 

Arbeiten, die Arbeiten, 
eine fachliche 

II 

Maschinensetzer Handsetzer usw. E1narbe1tung, 
die eine Arbeiten, 

Korperhch fachliche die eine 
erhohte Eigen-

schwere Einarbeitung fachliche 
verantwortung 

und 
Arbeiten und besondere E1narbe1tung 

nach Vollendung des 
Berufserfahrung 

Gesch1ckl1chke1t erfordern 

2. Geh1lfen1ahres 
erfordern 

erfordern 

562 469 398 384 354 328 

582 485 412 398 366 339 
642 535 455 439 404 374 

703 586 512 492 457 424 

766 638 558 536 498 463 

823 686 600 576 535 502 

912 760 665 638 608 570 

1 015 846 749 719 689 647 

1 080 900 797 765 734 689 

270 Herstellung, Zurichtung und Veredlung von Leder 

1 fur 1ugendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe IV 

Einfache 
1m Alter von 
18 und 19 

Arbeiten 
Jahren 

ohne 
Vorkenntnisse 

286 327 
296 338 
326 373 
381 418 
415 456 
454 490 
532 543 
605 6;1 
644 650 

270 1 Lohntarifvertrag für die ledererzeugende Industrie m Schleswig· Holstein, Hamburg, Niedersachsen, Bremen, Reg.· Bez. Detmold und Münster 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

m Ortsklasse 1 m Ortsklasse II fur Jugendliche 

Datum erst-
1n Lohngruppe Arbeitnehmer 

des mallg 1 
1 

2 

1 

4 5 
in Ortsklasse 1 

lnkraft· kundbar 1m Alter von 

tretens zum: Gerber Beschneiden m % der Lohnsatze 
17 Jahren 

Blanchieren, Pluschen, m % des 
mit abgeschlossener Zuschneiden Steppen 

von in Ortsklasse 1 Vollarbeiterlohnes 
Lehre Oberleder 

usw. 
usw. usw usw 

1. 168 31. 8.68 290 283 255 242 96 85 

1. 9.68 321 314 287 273 
1. 9.69 28. 2.70 347 340 313 299 

1. 3.70 28. 2.71 367 360 333 319 

1. 3.71 29 2 72 432 424 394 379 

1. 3.72 28. 2 73 462 454 424 409 Fortsetzungs. Ortsklasse l 

1. 3.73 28. 2.74 500 492 462 447 

1 3.74 547 539 509 494 

1. 1.75 31.12.75 590 582 552 537 

, 
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Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 1 
tretens zum: 

Facharbeiter 
mit 

abgeschlossener 
Lehre 
usw. 

1. 1.68 31. 8.68 310 
1. 9.68 322 
1 9.69 28. 2.70 348 
1. 3.70 28. 2.71 368 
1. 3.71 29. 2.72 433 
1 1.72 455 
1. 3.72 485 
1. 5.72 28. 2.73 485 
1. 3.73 28. 2.74 523 
1. 3.74 31.12.74 570 
1. 1.75 31.12.75 613 

270 Herstellung, Zurichtung und Veredlung von Leder 

270 2 Lohntarifvertrag für die ledererzeugende Industrie in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der höchsten tarifmaßigen Altersstufe (über 20 Jahre) 

in Ortsklasse 
in Ortsklasse 1 

II 1 III in Lohngruppe 
,n Lohngruppe 

II III IV IV 1 

Felle wiegen Maschinenbugeln Sort,erhilfe, Anfeuchten 
Facharbeiter 

usw. Plüschen von Hand mit abgeschlossener Lehre usw. usw. 
usw usw. 

297 285 265 244 299 287 
308 296 277 255 311 298 
333 319 303 278 337 324 
352 337 323 296 357 344 
414 396 383 351 420 404 
439 423 407 455 446 
469 453 437 Fortsetzung s. 475 
469 453 437 Ortsklasse 1 Fortsetzung s. 
507 491 475 Ortsklasse 1 
554 538 522 
597 581 565 

1) Ab 1 1 1972 fur Jugendhche 1m Alter unter 18 Jahren ,n % des Vollarbeiterlohnes 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kündbar 1 
tretens zum: 

Facharbeiter 

270 3 Lohntarifvertrag für die ledererzeugende Industrie in Baden· Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 ) 
in Ortsklasse 1 II 1 in Lohngruppe 

in Lohngruppe 

2 4 1 

11 (alt) 

mit abgeschlossener Abfransen I Kantieren) S0rt1erhilfe Facharbeiter 
Lehre usw. usw. m 1t abgeschlossener Lehre usw. 
usw. 

1. 1.68 31. 8.68 336 320 294 320 310 
1. 9.68 349 333 307 332 322 
1. 9.69 28. 2.70 376 360 334 358 347 
1. 3.70 28. 2.71 397 381 355 378 367 
1. 3.71 444 429 404 431 
1. 8.71 444 429 404 440 
1. 1.72 29. 2.72 444 429 404 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 
1. 3.72 28. 2.73 474 459 434 
1 3.73 28. 2.74 512 497 472 
1. 3.74 31 12.74 559 544 519 
1. 1.75 31 12.75 602 587 562 

1)Ab1.3 1971 Wegfall der Ortsklasse II (alt}. 
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fur jugendliche 
Hilfsarbeiter 

in Ortsklasse 1 
im Alter unter 
18 Jahren 11 

199 
206 
222 
234 
274 
85 

fur Jugendliche 
Arbeiter 

der Lohngruppe 2 
in Ortsklasse 1 
1m Alter unter 

18 Jahren 

278 
291 
318 
339 
389 
389 
389 
419 
457 
504 
547 



Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 3.67 31.12.67 
1. 7.68 
1. 7.69 31.12.69 
1.10.69 
1. 1.70 31.12.70 
1. 1.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1.74 31.10.74 
1.11.74 31.10.75 

Datum erst-
des mailg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1. 1.68 30 6.68 
1. 7.68 
1. 7.69 
1.10.69 
1. 1.70 31.12.70 
1. 1.71 31.12.71 
1. 1.72 
1. 7.72 31.12.72 
1. 1.73 
1. 7.73 31.12.73 
1. 1.74 
1. 7.74 31.10.74 

1 

Facharbeiter 
und 

Facharbeiterinnen 
mit 

271 Lederverarbeitung (ohne Herstellung von Schuhen) 

271 1 Lohntarifvertrag für die Lederwaren- und Kofferindustrie in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Lohngruppe 

2 3 4 5 6 

z. B. Ausfuhren z. B. Stepp- z. B. Zuschneiden z 8. Freies 
von z. B Einnahen 

Kantennahten 
arbeiten von Futterstoffen Einkleben von 

von gezogenen 
an Lederfutter nach Re1ßverschltjssen 

an Aktenmappen Deckeln und 

7 
fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe 4 
z. B. Auftragen 1m Alter von 
des Klebstoffes 17 Jahren 
maschinell an 

be, hochwertigen Schablone an Zu- und 
abgeschlossener und Boden in Koffer Taschen von Hand Ausschnitten 

Zuschnittrandern 
Lehre 

347 
359 
365 
377 
399 
472 
504 
543 
589 
640 

1 

Facharbeiter 
und Fach-

arbeiterinnen 
mit 

abgeschlossener 
Lehre 

347 
359 
365 
377 
399 
472 
504 
504 
546 
546 
592 
592 

Schulranzen 

' 
321 304 295 287 275 
332 315 305 297 285 
338 321 310 302 290 
350 333 322 314 302 
370 352 341 332 320 
440 419 407 397 383 
471 449 437 427 412 
509 487 474 464 448 
554 532 518 507 490 
605 583 568 556 538 

271 2 Lohntarifvertrag für die Lederwaren- und Kofferindustrie in Baden - Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der höchsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

m Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

2 3 4 5 6 7 

z. B. Ausfuhren z.B. Stepp· z. 8. Zuschneiden z. 8 freies 
z. B. Auftragen 

von z. 8. Einnahen arbeiten an von Einkleben von des Klebstoffes 
Kantennahten von gezogenen Lederfutter Futterstoffen Re,ß- maschinell an 

an Aktenmappen Deckeln und bei nach verschlussen Zuschnitt-
und Boden in Koffer hochwertigen Schablone an Zu- und randern 

Schulranzen Taschen von Hand Ausschnitten 

320 301 285 278 264 252 
331 312 297 290 276 262 
337 318 302 295 281 267 
349 330 314 307 293 279 

369 349 332 325 310 295 
439 416 397 389 372 355 
470 446 427 419 401 384 
470 446 427 419 401 384 
510 484 464 455 436 419 
510 484 464 455 436 419 

555 529 508 498 478 461 

555 529 508 498 478 461 
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253 217 
263 225 
268 229 
280 238 
296 252 
356 301 
385 323 
420 351 
462 384 
509 421 

in Ortsklasse II fUr 
in Lohngruppe 

jugendliche 

1 Arbeitnehmer 
der 

Facharbeiter Lohngruppe 4 
und in Ortsklasse 1 

Facharbeiterinnen 1m Alter von 
mit 16 und 17 

abgeschlossener Jahren 
Lehre 

334 226 
345 236 
350 239 
362 249' 
384 263 
453 315 
484 339 
489 339 
530 368 
535 368 
580 402 
586 402 

1 



Datum erst· 
des mal19 

1 

lnkraft· kundbar Facharbeiter 
tretens zum und Fach· 

arbe1terinnen 
mtt abge-

schlossener 
Lehre 

1. 4.67 31.12 67 347 
1. 7.68 359 
1. 7.69 31.12.69 365 
1.10.69 377 
1. 1.70 31.12.10· 399 
1 1.71 31.12.71 472 
1 1.72 504 
1. 7.72 31.12.72 504 
1. 1 73 543 
1. 7.73 31.12.73 543 
1. 1.74 589 
1. 7.74 31.10 74 589 
1.11.74 640 
1. 7.75 31.10.75 640 

Datum erst-
des mahg 10 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: Oberleder 

zuschnei-
den oder 
stanzen 

usw. 

1. 7.67 30. 6.68 340,5 
1. 7.68 352,5 
1. 7.69 31.12.69 358,5 
1.10.69 368,5 
1. 1.70 31.12.70 390,5 
1. 1.71 31.12.71 460,0 
1. 4.71 460,0 
1. 9.71 31.12.71 460,0 
1. 1.72 31.12.72 490,0 
1. 1.73 31.12.73 528,0 
1 1.74 31.10.74 571,0 
1.11.74 31.10.75 618,0 

2 

271 Lederverarbeitung (ohne Herstellung von Schuhen) 

271 3 Lohntarifvertrag für die Lederwaren- und Kofferindustrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der höchsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

3 4 5 6 7 

z B. Ausfuhren 
z. B. Einnahen z.B. Stepp- z. B Zu- z. B. Freies z B. Auftragen 

von Kanten- arbeiten an schneiden Einkleben von des 
nahten an von gezogenen 

Lederfutter von Futter- Reiß· Klebstoffes 
Aktenmappen Deckeln und 

bei hoch- Stoffen nach verschlussen maschinell an 
und 

Boden wert1gen Schablone an Zu- und Zuschnitt-
Schulranzen in Koffer 

Taschen von Hand Ausschnitten randern 

318 298 282 270 258 244 
329 309 292 281 269 254 
335 315 297 286 274 259 
347 327 309 298 286 271 
367 346 327 315 303 287 
437 413 392 378 364 347 
468 443 422 408 393 376 
468 443 422 408 393 376 
506 481 459 445 429 411 
506 481 459 445 429 411 
551 526 503 488 471 453 
551 526 503 488 471 453 
602 577 533 537 519 500 
602 577 533 537 519 500 

272 Herstellung und Reparatur von Schuhen aus Leder und Textilien 

272 1 Lohntarifvertrag für die Schuhindustrie im Bundesgebiet ohne Berlin 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

,n Ortsklasse 1 
,n Lohngruppe 

9 8 7 6 5 4 3 2 

Leder- Gummi- Vorschuh Futter- Zwischen-
leder Oberleder Oberleder Sohlen 

sohlen sohlen auf-
ZU· scharfen spalten agos1eren futter 

stanzen stanzen steppen 
schneiden usw. usw. usw. kleben 

usw. usw. usw usw. 
usw. 

333,0 322,0 314,0 304,5 296,5 286,5 280,0 273,5 
345,0 334,0 326,0 316,5 308,5 298,5 292,0 285,5 
351,0 340,0 332,0 322,5 314,5 304,5 298,0 291,5 
361,0 350,0 342,0 332,5 324,5 314,5 308,0 301,5 
383,0 372,0 364,0 354,5 346,5 336,5 330,0 323,5 

451,0 439,0 430,0 420,0 411,0 400,0 393,0 386,0 
451,0 439,0 430,0 420,0 411,0 400,0 393,0 386,0 
451,0 439,0 430,0 420,0 411,0 400,0 393,0 386,0 
481,0 469,0 460,0 450,0 441,0 430,0 423,0 416,0 

519,0 507,0 498,0 488,0 479,0 468,0 461,0 454,0 
562,0 550,0 541,0 531,0 522,0 511,0 504,0 497,0 
609,0 597,0 588,0 578,0 569,0 558,0 551,0 544,0 
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in Ortsklasse 
fur 

II 1 III jugendliche 
Arbeitnehmer 

,n 

Lohngruppe 4 
,n 

,n % der Lohnsatze Ortsklasse 1 

der Ortsklasse 1 im Alter 
unter 18 
Jahren 

97 95 198 
205 
208 

97,1 95,2 217 
230 
275 
296 

98,1 96,2 296 
321 

99,1 97,2 321 
352 

Fortsetzung s. 98,2 352 
Ortsklasse 1 

99,2 

in Ortsklasse fur 

II 1 III Jugendliche 
Arbeitnehmer 
1m Alter von 

1 16 und 17 
Jahren 

Schaft ,n % des 
in% der Lohnsatze 

schnüren der Ortsklasse 1 Voll-
von Hand arbeiter-

usw lohnes 

267,5 97 94 70 
279,5 
285,5 
295,5 
317,5 
379,0 98,5 96 
379,0 Fortsetzung s. 98 
379,0 Ortsklasse 1 Fortsetzungs 

409,0 Ortsklasse 1 
447,0 
490,0 
537,0 



275 Textilgewerbe 

275 1 Lohntarifvertrag für die rechtsrheinische Textilindustrie 

(rechtsrheinischer Teil der Regierungsbezirke Düsseldorf und Köln sowie Stadtgebiet Schwelm und linksrheinischer Teil der Stadtkreise Düsseldorf und Köln) 

Pf 

Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1. 6.67 
1. 5.68 
1. 5.69 
1. 4.70 

1. 5.71 

1. 5.72 

Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1. 1 73 
1. 5.73 
1 5.74 
1 5.75 

Akkordrichtsatze Je Stunde fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in der 1n der in der 1n der 1n der 
in der 

unelastischen Gummi- Kammgarn· m der Bre1twebere1 Tuch- Teppich- und Mobel- Wtrkere1 und Strtckerei 
Bandweberei ba ndwebere1 sp1nnere1 webere1 stoffwebere1 

erst· Bandweben Gummiband· Einfache 1 Schw1er1ge 

mallg weben 
Weben Weben 

kunbar 
Seilaktor von von schwerer 

zum Hebeschatt- Spulen, Passieren, herzu-
Kettenscheren Tat1gke1ten 

Arbeiter spinnen und Zwirnen Kartenschlagen stellenden 
an usw betm 

mit ordnungsmaß1g 
2 Seilaktoren 

Schlinger- usw usw Mobelstoffen Wirken und Stricken 
abgeschlossener Lehre art1keln und 

usw T epp1chwaren 

30 9.67 326 336 325 325 280 326 336 306 304 325 

30 4.69 340 350 339 339 294 340 350 320 318 339 

362 372 361 361 316 362 372 342 340 361 

30 4.70 414 424 413 413 367 414 424 394 392 413 

30 4.72 456 466 455 455 409 456 466 436 434 455 

494 504 493 493 447 494 504 474 472 493 

Infolge einer grundlegenden Strukturanderung kann die Entwicklung der oben angefuhrten Akkordrichtsatze 
nicht weiter dargestellt werden. Die Tabelle 1st unter der Nr. 275 1 a fur den Landesteil Nordrhein 

des Landes Nordrhein· Westfalen ( Reg Bez. Aachen, Ousseldorf und Koln) sowie das Gebiet 
der Stadt Schwelm neu aufgestellt worden 

275 1 a Lohntarifvertrag für die Textilindustrie m Nordrhein (Reg. - Bez. Aachen, Düsseldorf und Köln) sowie das Gebiet der Stadt Schwelm 

Pf 

Akkordnchtsatze Je Stunde fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

14 12 10 8 
i 

7 5 
1 

3 1 
Fur 

erst- Jugendliche 
mallg Selbstand1ges 

Wirken an 
Warenkontrolle : Spulen von 1 ,m Alter von 

kundbar Vorrichten von elektronisch 
an Bedienen 

Bedienen mechanischen 1 Verpacken 17 Jahren 
zum· Webmaschinen gesteuerten 

Webmaschinen 
von 

von und von Et1kett1eren in% des 
mit Schalt· oder Cotto · 

mit Schaft- oder Webmaschinen 
Buge!- selbstknotenden aufgemacliter usw Voll· 

Jacquard-
Wirkmasch1nen 

Jacquard· usw scharmasch1nen Kreuz- 1 Ware von Hand arbe1terlohnes 
e1nnchtung usw e1nr1chtung usw spulmaschinen usw 

usw usw usw 

645 605 565 527 510 479 455 435 85 

30 4.74 705 665 625 587 570 539 515 495 

30 4.75 793 748 703 660 641 606 580 560 

30 4 76 841 793 745 700 679 642 616 596 
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Datum erst-
des mallg 

lnkraft· kimdbar 
tretens zum: 

1. 7.66 30. 9.67 
1. 5.68 30. 4.69 
1. 5.69 30 4.70 
1. 4.70 30. 4.71 
1. 5.71 30. 4.72 
1. 5.72 30. 4.73 
1. 5.73 30. 4.74 
1. 5.74 30. 4.75 
1. 5.75 
1.10.75 30. 4.76 

275 Textilgewerbe 

275 2 Lohntarifvertrag für die Textilindustrie in Baden · Württemberg (ohne ~üdbaden) und Kreis Lindau 

Pf 

Akkordrichtsätze je Stunde für Arbeitnehmer der hochsten tarifmäßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 1 1 

VII VI V IV III II 
Wirkerei · Strickerei: 
Textilmechaniker in Sonstige Tat1gkeiten· Weberei: 

Wirkerei - Stickerei. Garnerzeugnung: Weberei Heizer, Schermaschine Ketten- und 
Maschinisten bedienen, Weben Wirken, Stricken Spulen, Zwirnen Spulen aufstecken, 

Raschelwirkere, usw. usw Nähen usw. 
usw. usw. usw. 

385 359 346 331 300 294 
400 374 361 345 313 307 
422 395 382 366 333 327 
483 451 433 416 385 378 
531 496 476 458 429 419 
574 536 514 495 468 456 
646 607 580 555 532 517 
725 680 647 619 597 578 
775 727 692 662 638 617 
775 727 692 662 638 617 

1 

Veredlung: 
Stoffbahnen, 

zusammennahen 
usw. 

290 
303 
323 
373 
410 
444 
502 
560 
598 
598 

1) Ab 1.10.1975 sind die fruheren Lohngruppen IV, V und VI In der neuen Lohnwuppe IV, diefruheren Lohngruppen VII und VIII in der neuen Lohngruppe V zusammengefaßt, die fruhere Lohngruppe IX Jetzt 
neue Lohngruppe VI und die Lohngruppe X Jetzt Lohngruppe VII. 

Datum erst· 
des malig XII lnkraft· kimdbar 

tretens zum: 
Turbinenwirter 

usw. 

1. 7.67 30. 9.67 352 
1. 5.68 30. 4.69 366 
1. 569 30. 4.70 386 
1. 4.70 30 4.71 439 
1. 5.71 30. 4.72 479 
1. 5.72 30. 4.73 515 
1. 5.73 30. 4.74 588 
1. 5.74 30. 4.75 657 
1 .. 5.75 30. 4 76 704 

275 3 Lohntarifvertrag für die nordbayerische Textilindustrie 

Pf 

Akkordrichtsätze je Stunde für Arbeitnehmer der höchsten tarifmäßigen Altersstufe (über 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

X VIII VI IV 

Jacquard- Stricken 

kartenschlagen Farbküchenarbeiten von nahtlosen Ringspinnen 
usw. Femstrtimpfen usw. usw. usw. 

330 317 304 289 
344 331 318 303 
364 351 338 323 
416 403 389 374 
456 441 427 410 
492 477 463 446 
568 548 528 508 
635 613 591 569 
680 656 632 608 
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III 1 

Spulen, Arbeiten 
Zwirnen in der Musterei 

usw. usw. 

282 264 
296 278 
316 298 
367 348 
403 384 
439 420 
498 478 
558 536 
596 572 



Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 4.66 31.12.66 
1. 5.68 30. 4.69 
1. 1.69 
1. 5.69 
1. 4.70 30. 4.70 

1. 5.70 30. 4.71 
1. 5.71 30. 4.72 

1. 5.72 30. 4 73 
1. 5.73 30. 4.74 

276 Bekleidungsgewerbe 

276 1 Lohn111rifvertrag für die Bekleidungsindustrie in Westfalen (Reg. · Bez. Arnsberg, Detmold und Münster) 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hOchsten tanfmaßigen Altersstufe 

in Ortsklasse A in Ortsklasse B 
in Lohngruppe in Lohngruppe 

16 1 a und 1 b 11 B d 10 C 10 a 10c 
Zuschneider (innen) usw. fur Ncihennnen fur 

Buglennnen: 
1 III Naherinnen 

Schneider (innen) Handbugeln fur schwierige 
Herren- und 
ober· Damerwasche mit 

Maschinen-
schwierige Arbeiten 

bekleidung usw. Lehrabschluß- bugeln 
Arbeiten Hand- an der 

usw. nach dem 
pnifung 21 

(einfache an der naharbeiten Nahmaschine 

nach dem 2. Berufsjahr Arbeiten) 
N8hmasch1ne usw usw. 

3. Berufsjahr 
usw 

158,18 144.48 332 318 284 278 282 

164.82 150,88 346 332 298 292 296 
164,82 150,88 346 332 298 292 297 

177,61 162,52 373.4 357,6 320.4 313,7 Fortsetzung s. 

177,61 162,52 382,7 366,5 328,4 321,5 Ortsklasse A 

194,40 179,32 424,7 408,5 370.4 363,5 

212,40 197,32 469,7 453,5 415,4 408,5 

228,40 213,32 514,7 489,5 451.4 444,5 

252.40 237,32 574,7 549,5 511,4 504,5 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1.4.1974 nicht mehr fortzusetzen. 

Neuer Lohntarifvertrag 276 1a s untere Tabelle. 

Lohngruppe 15 b 

für jugendliche 
Anzulernende 

(ohne Lehr· oder 
Anlernvertrag) 
im Alter von 

16 und 17 Jahren 
1 n den dritten 

6 Wochen 
ihrer Tatigkeit 

261 
275 
275 

294,5 
301,9 

343,9 
388,9 
419,9 
474,9 

1) Fur Zuschneider (innen) Je Woche 1n DM. • 2) Den Schneidern werden die Arbeitnehmer lohnmaß1g gle1chgestellt, die sich 1n 5 Jahnger praktischer Arbeit 1n den Betrieben das fachliche Kannen eines gelernten 

Schneiders angeeignet haben und mit Schne1derarberten beschaft1gt werden 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 4.74 30. 4.74 

1. 6.74 
1. 1.75 30. 4.75 

1. 5.75 30. 4.76 

276 la Lohntarifvertrag für die Bekleidungsindustrie in Westfalen (Reg. · Bez. Ansberg, Detmold und Münster) 1 1 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

B. Zuschn1ttarbe1ten A. Naharbe1ten C. Bugelarbe1ten 
D. Sonstige Arbeiten 

in der Fertigung 

VII VI V IV III 1 

Aufzeichnen Herausschneiden 
ohne mit Maschine, 

Armei von Hand Nahen Platten Nahmaterial 
einheften an Nahmaschmen von Miederwaren verteilen 

Schnittlagebilder ohne usw. usw. usw. usw. 
usw. Schablonenfuhrung 

645 600 560 540 520 500 

705 656 612 590 570 550 

720 671 627 605 585 565 

765 713 666 643 621 600 

1) Infolge emer großeren Strukturanderung kann die bisher fortgeschriebene Tabelle mcht mehr weitergefuhrt werden. S1e wurde ab 1 4 1974 neu aufgestellt 
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für Jugendliche 
bis zum vollendeten 

17. Lebensjahr 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

80 



Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

, 

4. 3.67 31.12.67 
1. 6.68 30. 4.69 
1. 5.69 
1. 4.70 30. 4.70 
1. 5.70 30. 4.71 
1. 5.71 30. 4.72 
1. 5.72 30. 4 73 
1. 5.73 30. 4.74 

16 

276 Bekleidungsgewerbe 

276 2 Lohntarifvertrag für die Bekleidungsindustrie in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 11 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe 

in Ortsklasse A 
in Lohngruppe 

1 a und 1 b 11 Bd 10 C 1 10 a 
Zuschneider linnen) usw. fur 

Buglerinnen Nahennnen fur 
1 III schw1er1ge Schneider (innen) Handbugeln und 

Herrenober- mit Maschinenbugeln Arbeiten Handnaharbe1ten Damenwasche an der bekleidung 
usw. Lehrabschluß· (einfache Nahmasch1ne usw. 

usw. 
nach dem 

prufung 21 Arbeiten) usw. nach dem 
2. Berufsjahr 3. Berufsjahr 

157,00 143,30 327 313 279 273 
163,60 149,90 343 329 295 289 
171,80 158,10 369 354 318 312 
171,80 158,10 378 363 326 320 
188,60 174,90 420 405 368 362 
206,60 192,90 465 450 413 407 
222,60 208,90 510 486 449 443 
246,60 232,90 570 546 509 503 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1.4.1974 nicht mehr fortzusetzen. 
Neuer Lohntarifvertrag 276 2a s. untere Tabelle. 

in Ortsklasse B Lohngruppe 15 b in Lohngruppe 

10 C 
für jugendliche 
Anzulernende 

(ohne Lehr· oder 
Na herinnen Anlernvertrag) 

für schwierige 1m Alter von 
Arbeiten 16 und 17 Jahren 

an der in den dritten 
Nahmaschine 6 Wochen ihrer 

usw. Tat1gke1t 

276 256 
292 272 
316 294 
324 301 
366 343 
411 388 
447 419 
507 474 

1) Fur Zuschneider (Innen) Je Woche m DM - 2) Den Schneidern werden die Arbeitnehmer lohnmaß1g gleichgestellt, die sich m 5 jahriger praktischer Arbeit m den Betrieben das fachliche Kannen eines gelernten 
Schneiders angeeignet haben und mit Schneiderarbeiten beschaft1gt werden. 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kündbar 
tretens zum. 

1. 4.14 30. 4.74 
1. 6.14 
1. 1.75 30. 4.75 
1. 5.75 30. 4.76 

276 2a Lohntarifvertrag für die Bekleidungsindustrie in Hessen 1 1 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

B. Zuschnittarbe1ten A. Naharbeiten C. Bugelarbeiten 

VII VI V IV III 

Aufzeichnen Herausschneiden 
Armei von Hand Nahen Platten ohne mit Maschine, 

Schnittlagebilder ohne einheften an Nahmaschinen von Miederwaren 
usw. Schablonenführung usw. usw. usw. 

642 597 557 537 517 
702 653 609 587 567 
717 668 624 602 582 
761 709 663 639 618 

11 Infolge einer großeren Strukturenderung kann die bisher fortgeschriebene Tabelle nicht mehr we1tergefuhrt werden. S 1e wurde ab 1 4 1974 neu aufgestellt. 
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D. Sonstige Arbeiten fur Jugendliche 
bis zum vollendeten in der Fertigung 17. Lebensjahr 1 

in% des 

Nahmaterial Vollarbeiterlohnes 

verteilen 
usw. 

497 80 
547 
562 
597 



Datum erst-
des malig 

lnkraft· kündbar 
tretens zum: 

1. 1.67 31. 5.67 
1. 5.68 30. 4.69 

1. 1.69 
1. 5.69 
1. 1.70 
1. 4.70 30. 4.70 

1. 5.70 

1. 1.71 30. 4.71 

1. 5.71 30. 4.72 

1. 5.72 30. 4.73 

1. 5.73 30. 4.74 

276 Bekleidungsgewerbe 

276 3 Lohntarifvertrag für die Bekleidungsindustrie in Baden - Württemberg und Kreis Lindau 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

für Arbeitnehmer der höchsten tarifmaß1gen Altersstufe 

in Ortsklasse A 
in Lohngruppe 

16 1 a und 1 b 11 Bd 10c 10 a 

Zuschneidedtnnen) usw. für Naherinnen für 

Buglerinnen: 
1 III 

Schneider(innen) Handbügeln 
Herren- und 
ober- Damenwasche 

mit Maschinen-
schwierige 

bekle1dung usw. Lehrabschluß· bugeln 
Arbeiten Handnäharbeiten 

prufung 21 an der 
usw. nach dem (einfache Nahmaschine 

usw. 
nach dem 2. Berufsjahr Arbeiten) 

3. Berufsjahr 
usw 

' 
159,23 145,53 335 320 287 281 

165,38 151,68 349 334 301 295 

165,38 151,68 349 334 301 295 

174,40 160,70 372 357 324 318 

174.40 160,70 372 357 324 318 

174.40 160,70 381 366 332 326 

191,60 177,90 424 409 373 366 

194.40 179,60 426 411 373 366 

in Ortsklasse B 
in Lohngruppe 

Lohngruppe 15 b 
10c für jugendliche 

Anzulernende 
(ohne Lehr· oder 

N8herinnen Anlernvertrag) 
für schwierige im Alter von 

Arbeiten 16 und 17 Jahren 
an der in den dritten 

Nahmaschine 6 Wochen 
usw. ihrer Tatigkeit 

284 243 

299 255 
300 255 
323 272 
324 272 
332 279 
373 319 
373 319 

212,40 197,60 471 456 418 411 Fortsetzungs. Ortsklasse A 357 

228,00 213,20 515 491 453 446 387 

252,00 237,20 575 551 513 506 442 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1. 4. 1974 nicht mehr fortzusetzen. 

Neuer Lohntarifvertrag 276 3a s. untere Tabelle. 

1) Fur Zuschne1der(innenl je Woche ,n DM. - 2) Den Schneidern werden die Arbeitnehmer lohnmaß1g gleichgestellt, die steh in 51ahnger praktischer Arbeit 1n den Betrieben das fachliche Können eines gelernten 

Schneiders angeeignet haben und mit: Schnetderarbe1ten beschaft1gt werden. 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kündbar 
tretens zum: 

1. 4.74 30. 4.74 
1. 6.74 
1. 1.75 30. 4.75 

1. 5.75 30. 4.76 

276 3a Lohntarifvertrag für die Bekleidungsindustrie in Baden · Württemberg und Kreis Lindau 1 1 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der höchsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

D. Sonstige Arbeiten 
B. Zuschn1ttarbeiten A. Nilharbeiten C. Bügelarbeiten in der Fertigung 

VII VI V IV III 1 

Aufzeichnen Herausschneiden Armei von Hand Nahen Platten Nahmatenal 
ohne mit Maschine, einheften an Nähmaschinen von Miederwaren verteilen 

Schnittlagebilder ohne 
usw. Schablonenführung usw usw usw. usw. 

646 601 561 541 521 501 

706 657 613 591 571 551 

721 672 628 606 586 566 

766 714 667 644 622 601 

1) Infolge einer großeren Strukturanderung kann die bisher fortgeschriebene Tabelle nicht mehr we1tergefuhrt werden S1e wurde ab l. 4 1974 neu aufgestellt. 
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für Jugendliche 
bis zum vollendeten 

17. Lebensjahr 
in %des 

Vollarbeiterlohnes 

80 



Datum erst· 
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1. 2.67 31.12.67 
1. 5.68 30. 4.69 
1. 5.69 

1. 4.70 30. 4.70 
1. 5.70 
1.10.70 30. 4.71 
1. 5.71 30. 4.72 
1. 5.72 30. 4.73 

1. 5.73 30. 4.74 

276 Bekleidungsgewerbe 

276 4 Lohntarifvertrag für die Bekleidungsindustrie in Beyern (ohne Reg . . Bez. Unterfranken) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 1 l 

fur Arbeitnehmer der höchsten tarifmaßigen Altersstufe 

in Ortsklasse A 
in Lohngruppe 

16 1 a und 1 b 11 B d 10 C 10 a 

Zuschne1der(innen) usw. fur Näherinnen fur 

Bt.ig\erinnen. 1 III 
Schne1derlmnen) Handbugeln 

und mit 
Maschinen· 

schwierige 
Herren- Lehrabschluß-

bugeln 
Arbeiten 

Handnaharbeiten ober· Oamenwasche prufung 21 an der 
bekleidung usw. (einfache 

Nahmaschine usw 

usw. Arbeiten) 
usw. 

159,17 145,06 333 319 284 278 
165,73 151,62 347 333 298 292 
176,50 161,69 372 357 320 314 
176,50 161,69 381 366 328 322 
194,90 180,09 427 412 374 367 
194,90 180,09 427 412 374 367 

in Ortsklasse B 3) 
in Lohngruppe 

Lohngruppe 15 b 
10c 

für jugendliche 
Anzulernende 

(ohne Lehr· oder 
Na herinnen Anlernvertrag) 

für schwierige im Alter von 
Arbeiten 16 und 17 Jahren 

an der in den dritten 
Nahmaschine 6 Wochen 

usw. ihrer Tatigkett 

280 260 
294 274 
318 292 
326 299 
372 341 
373 341 

212,90 198,09 472 457 419 412 Fortsetzung s. Ortsklasse A 381 

228,90 214,09 517 493 455 448 412 

252,90 238,09 577 553 515 508 467 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1. 6. 1974 nicht mehr fortzusetzen. 

Neuer Lohntarifvertrag 276 4a s. untere Tabelle. 

1 l Fur Zuschne,der(mnenl Je Woche m DM - 2) Den Schneidern werden die Arbeitnehmer lohnmaß1g gleichgestellt, die sich 1n 5Jahnger praktischer Arbeit m den Betrieben das fachliche Können eines gelernten 
Schneiders angeeignet haben und mit Schneiderarbeiten beschaft1gt werden - 3) Ab l 5 1971 ohne Ortsklassengliederung 

Datum erst-
des mahg 

lnkraft- ktindbar 
tretens zum: 

1. 6.74 
1. 1.75 30. 4.75 
1. 5.75 30. 4.76 

276 4a Lohntarifvertrag für die Bekleidungsindustrie in Beyern (ohne Reg. - Bez. Unterfranken) 1 l 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten Tanfmaßigen Altersstufe (tiber 18 Jahre) 

,n Lohngruppe 

D. Sonstige Arbeiten B. Zuschnittarbeiten A. Naharbeiten C. Btigelarbeiten 
in der Fertigung 

VII VI V IV III 1 

Aufzeichnen Herausschneiden1 Armei von Hand Nahen Platten Nähmaterial 
ohne mit Maschme, 

einheften an Nahmaschinen von Miederwaren verteilen 
Schnittlagebtlder ohne 

usw. Schablonenführung usw. usw. usw. usw. 

708 659 615 593 573 553 

723 674 630 608 588 568 
768 716 669 646 624 603 

1) Infolge einer großeren Strukturanderung kann die bisher fortgeschriebene Tabelle nicht mehr vve1tergefuhrt werden. S1e wurde ab 1. 6 1974 neu aufgestellt.1 
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für Jugendliche 
bts zum vollendeten 

17. Lebensjahr 
in %des 

Vollarbeiterlohnes 

80 



1/1 4 

Bugler 
Datum erst- Zuschneider und 

des malig und Buglennnen 
lnkraft- kundbar Zusd1ne1de- fur Herren-
tretens zum: rinnen und Knaben-

nach bekle1dung, 
3-jahnger Mantel 

Berufs- und 
tat19ke1t Kostume 

usw. 

1 7 66 30. 9.67 165,00 304 
1. 7.68 30 669 172,00 318 
1. 7.69 30. 6.70 185,00 337 
1. 7.70 202,00 367 
1.10.70 30 6.71 210,00 382 
1. 8.71 229,00 427 
1.10.71 31. 5.72 235,00 450 
1. 6.72 31. 573 251,00 486 
1. 6.73 31 5.74 275,00 546 
1. 7.74 299,00 598 
1. 1.75 31. 5.75 305,00 613 
1. 6.75 31. 5.76 324,00 651 

276 Bekleidungsgewerbe 

276 5 Lohntarifvertrag für die Bekleidungsindustrie in Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 11 

m Lohngruppe 

3 Aufze1chner(innen) und Herausschne1der(1nnen) fur 11 a 

2/1 2/11 2/111 b 2/111 C 

Schneider, 
Schneide- Herren- Kleider, Plätterinnen 

rinnen ober- Blusen, Kleine Teile, fur jede 
mit bekle1dung, Knaben- und 

Futter 
z. B. Patten, Art Herren-

Abschluß- Damenmantel, Kinder- und 
Leisten und Damen-

prufung Kostume bekle1dung Zutaten usw. wasche 
und usw. usw usw. 

Mutzenmacher 

304 303 284 261 247 237 
320 317 297 273 258 248 
339 336 316 292 277 280 
370 366 344 318 302 305 
385 381 358 331 314 317 
430 426 403 376 359 362 
455 437 413 385 368 371 
495 477 453 425 408 407 
555 537 513 485 468 467 
607 589 565 535 518 517 
622 604 580 550 533 532 
661 641 616 584 566 565 

12 b 15 

Naher innen Packerinnen, 
und die 

Stickerinnen Bekleidungs-
fur Arbeiten gegen stände 

mit der zum Versand 
Maschine einpacken 

252 231 
268 241 
290 260 
316 283 
329 294 

• 374 339 
390 347 
426 383 
486 443 
537 493 
552 508 
586 539 

1) Fur Zuschneider und Zuschne1dennnen 1e Woche in DM 

Datum erst-
des mallg 

277 Herren- und Damenschneiderhandwerk 

277 1 Lohntarifvertrag für das Herrenmaßschneiderhandwerk im Bundesgebiet ohne Saarland, Westfalen und Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std in Ortsklasse 1 

fur Stuck-, Anderungs- und Reparaturschneider- und -schneidennnen 1) 

m den Tarifgebieten 

Niedersachsen, 

17 b 

für jugendliche 
Anzulernende 

(ohne Lehr-
oder 

Anlernvertrag) 
1m Alter von 

16 und 17 
Jahren 

m den dritten 
6 Wochen ihrer 

Tatigkeit 

216 
226 
245 
267 
278 
323 
331 
361 
421 
471 
486 
516 

lnkraft- kundbar Hamburg 
Nordrhein 

Bremen Rheinland· Pfalz Wurttemberg Baden 21 Schleswig· Holstein 
und tretens zum. Bayern 

in Leistungsklasse 

s 1 2 s 1 2 s 1 2 s 1 2 1 1 2 1 1 2 s 1 2 

1. 6.66 367 351 349 329 347 328 339 326 348 342 342 336 340 320 
16. 8.68 383 367 365 345 363 344 355 342 364 358 358 352 356 336 

1. 4.69 401 385 383 363 381 362 373 360 382 376 376 370 374 354 
1. 1.70 31. 3.70 410 394 392 372 390 371 382 369 391 385 385 379 383 363 
1. 4.70 31. 3.71 448 432 430 410 428 409 420 407 429 423 429 423 421 401 
5. 4.71 31. 3.72 486 470 468 448 466 447 458 445 467 461 461 455 459 439 
3. 4.72 31. 3.73 524 508 506 486 504 485 496 483 505 499 499 493 497 477 
1. 4.73 31. 3.74 569 553 551 531 549 530 541 528 550 544 544 538 542 522 
1. 4.74 31. 3.75 644 626 624 602 622 601 613 598 623 616 623 616 614 592 
1. 4.75 31. 3.76 703 685 683 661 681 660 672 657 682 675 675 668 673 651 

l) Ze1tlohnarbe1ter und -arbe,tennnen 1m 5 BerufsJahr (einschl der Lehrzeit) erhalten 90 % und Zuarbe1termnen 75 % der angefuhrten Lohnsatze - 2) Ohne die Stadte Karlsruhe, Mannheim und Heidelberg. 
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277 Herren- und Damenschneiderhandwerk 

277 2 Lohntarifvertrag für das Damenschneiderhandwerk in Nordrhein - Westfalen (hier: Tarifgebiet Nordrhein) 

Pf 

Zeltlohnsatze je Std 

in Ortsklasse 111 

1 

in Ortsklasse 11 11 
Datum erst- in Lohngruppe in Lohngruppe 

des malig 
lnkraft· kundbar Gehilfinnen 
tretens zum: 

1 1 1 1 1 

ab 4. Jahr im 3. Jahr 1m 1. Jahr ab 4. Jahr im 3. Jahr im 1. Jahr 

nach der Lehre nach der Lehre nach der Lehre nach der Lehre nach der Lehre nach der Lehre 

5.12.66 259 243 218 253 237 214 

1. 9.68 275 257 228 269 251 224 

15. 7.70 309 289 257 303 282 252 

1. 1.72 340 318 283 333 310 277 

1.10.72 350 328 293 343 320 287 

1.11.73 410 388 343 403 380 337 

1. 4.75 473 450 407 

1) Ab 1. 4. 1975ohne Ortsklassen. 

Oatum erst-
des malig 

lnkraft· kimdbar 
tretens zum: 

14.11,66 
15. &68 
29. 9.69 

1.11.70 
1.11.71 
1, 3.72 
1.11.72 
1. 1.73 
1. 1.74 30. 9.74 
1. 1.75 30. 9.75 

277 3 Lohntarifvertrag für das Damenschneiderhandwerk in Baden - Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std ' 1 

,n Ortsklasse 1 21 
,n Lohngruppe 

Gesellinnen, die laufend nur strenge 
Gesellinnen 

Kostume und Mantel arbeiten und 
dafur als Spezialarbeiterinnen ab 3 Jahr nach der Lehre 

beschaft1gt werden, 

m Betrieben und in Betrieben und im im 

Betriebs- Betriebs- 2. Jahr 1. Jahr 

abteilungen, m anderen 
abteilungen, in anderen 

in denen hoch· Betrieben und 
in denen hoch- Betrieben und 

wert1ge Kleidung Betriebs· 
wertige Kleidung Betriebs· 

in besonders abte1lungen 
1 n besonders abte1lungen 

sorgfaltiger sorgfalt1ger nach der Lehre 

Verarbeitung Verarbeitung 
hergestellt wird hergestellt wird 

307 297 261 251 230 225 

323 313 277 267 246 241 

348 338 302 292 271 266 

390 380 340 325 312 305 

430 420 375 360 345 335 

435 425 380 365 350 340 

475 460 415 400 382 370 

480 465 420 405 387 375 

542 525 475 458 437 424 

585 565 511 492 470 456 

in Ortsklasse 31 

II 1 III 

in Lohngruppe 

Geselltnnen, die laufend nur strenge 
Kostume und Mantel arbeiten und 

dafür als Spezialarbeiterinnen 
beschaft1gt werden, in anderen 

Betrieben und Betriebsabteilungen 

294 286 
310 303 
335 328 

375 
415 
420 

Fortsetzung s. Ortsklasse 1 

1) Vor dem 1. 11. 1970 Zeitlohnsatze fur das Tanfgeb1et Baden und Wurttemberg • Hohenzollern und fur Geselhnnen ab 4 Jahr nach der Lehre - 2) Fur die Stadt Stuttgart gelten ab 1 11 1970 um 4 Pf, ab 

1.11.1971 um5Pf hohere Lohnealsd1eder Ortsklasse 1. -3) Ab 1.11. 1970Wegfallder Ortsklasse III. 

-83-



Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

5.12.66 
4.11.68 

15.12.69 
18. 1.71 
20. 3.72 
26. 3.73 

1.10.73 
1. 5.75 

277 Herren- und Damenschneiderhandwerk 

277 4 Lohntarifvertrag für das Damenschneiderhandwerk in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

in Ortsklasse 1 
,n Lohngruppe 11 

IV Gehilfinnen 

Gehilfinnen, die laufend nur strenge III II 1 
(englischel Kostume arbeiten und 

ab 4. Jahr nach der Lehre dafur als Spezialarbeiterinnen 
beschaftigt werden 

m Betrieben oder in Betrieben oder 
im 3. Jahr 1m 1. Jahr Betriebs- Betriebs-

nach der Lehre nach der Lehre abteilungen, abteilungen, 
m denen hoch- 1n anderen 

in denen hoch- m anderen 
Betrieben oder Betrieben oder wert1ge Kleidung 

Betriebs- wertige Kleidung 
Betriebs-1 n besonders 

abtetlungen in besonders abte1lungen sorgfaltiger sorgfaltiger 
Verarbeitung Verarbeitung 

hergestellt wird hergestellt wird 

318 307 265 255 245 218 
338 327 285 275 265 230 
364 353 311 301 291 256 

380 360 320 290 
410 390 350 320 
450 426 383 350 
456 432 389 356 
525 500 450 410 

in Ortsklasse 

II 1 III 

in Lohngruppe 11 

IV 

Gehtlfmnen, die laufend nur strenge 
(englischel Kostüme arbeiten und 

dafur als Spezialarbeiterinnen 
beschäftigt werden, in anderen 

Betrieben oder Betriebsabteilungen 

302 293 
333 324 
359 350 

375 
405 
445 
451 
520 

~1971 Lohngruppe IV = selbstandige Fachkrafte, Lohngruppe 111 = fortgeschrittene Fachkrafte, Lohngruppe II = zuarbertende Fachkrafte und Lohngruppe 1 = ausgelernte Fachkrafte. 

Datum erst-
des maltg 

lnkraft· kimdbar 
tretens zum. 

1. 8.67 31. 3.68 
1. 9.68 31. 3.69 
1. 9.69 31. 3.70 
1. 9.70 31. 3.71 
1. 9.71 31. 8.72 
1. 9.72 
1. 3.73 31. 8.83 
1. 9.73 31. a14 
1. 9.74 
1. 1.75 31. 8.75 
1. 9.75 31. a15 

277 5 Lohntarifvertrag für das Kiirschnerhandwerk im Bundesgebiet ohne Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

,n Ortsklasse 11 
in Ortsklasse 1 

II 1 II (altl in Lohngruppe 
in Lohngruppe 

1 Kurschner und Kürschnerinnen II Naherinnen 21 III Pelzwerker 1 Kurschner und Kursehnerinnen 

Selbstandige I Fho~ 1 Ausgelernte gesc ri ene Selbstand1ge l gesc':.~~ene I Ausgelernte Ausgelernte Fortgeschrittene 

406 376 340 348 316 288 372 368 
426 391 350 368 331 298 385 Fortsetzung s. 
460 418 368 402 358 316 412 Ortsklasse 11 
505 450 390 440 385 340 444 
570 500 425 490 425 370 -. 494 
615 535 450 530 455 395 529 
630 548 461 543 466 404 542 
695 605 515 603 521 454 602 
765 671 577 669 583 514 514 Fortsetzung s. 
784 688 591 686 598 527 527 Ortsklasse 1 
838 735 632 733 639 - 563 

1) Ab 1. 9. 1968 Wegfall der Ortsklasse II (alt). Vor dem 1, 9. 1968 Ortsklasse 1 = S, II= i. - 2) Ab 1. 9. 1975 entfallt die Lohngruppe ,,Ausgelernte". 
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für 
jugendliche 
Pelzwerker 
bis zum 18. 
Lebensjahr 

450 
461 
493 



Datum erst-
des malig 1 a 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

Oual1f1z1erte 
Handwerker 

usw 

1.10.67 30. 9.68 
110.68 30. 9.69 
1.10.69 30. 9.70 
1.10.70 30 9.71 694 
1.10.71 30. 9.72 749 
1.10.72 30. 9.73 793 
1.1U73 30. 9.74 887 
1.10,74 3U 9.75 985 
1.10.75 30. 9.76 1 044 

281 Mahl- und Schälmühlen (ohne Ölmühlen) 

281 1 Lohntarifvertrag für die Mühlenindustrie in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 

1 IE) 2 3 4 

Arbeiter 
Muller, Lager- und 

Betriebshandwerker Absacker Verladearbe1ter 
an 

usw. usw usw. Druckereimasch1nen 
usw. 

496 478 470 408 
521 502 493 430 
571 550 540 475 
631 608 597 550 
681 656 644 594 
721 694 682 629 
806 782 766 709 
895 868 850 788 
949 921 902 835 

in Ortsklasse 11 
in Lohngruppe 

1 fur Jugendliche 
der Lohngruppe 3 

in Ortsklasse 1 
MiJller, unter 18 Jahren 

Betriebshandwerker 
usw. 

473 444 
Fortsetzung s. Ortsklasse 1 467 

512 
561 
605 
641 
720 
799 
848 

1 l Vor dem 1 10. 1970 Lohnsatze fur die Hafenmuhlenbetnebe 

Datum 
des 

283 Herstellung von Nährmitteln 

283 1 Lohntarifvertrag für die Back- und Puddingpulver-, Teigwaren- und diätetische Nährmittelindustrie in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 20 Jahre) 11 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse 11 
m Lohngruppe in Lohngruppe 

erst-
mallg la 1 (E) II Ungelernte Arbeitnehmer II 

fur jugendliche 
ungelernte 

Arbeitnehmer 
lnkraft- kiJndbar 

Handwerker 
mit schweren Arbeiten 

tretens zum III a III b in Ortsklasse 1 
mit 1m Alter unter 

Spezialkenntnissen Handwerker Angelernte Arbeiter mit mit 
Angelernte Arbeiter 18 Jahren 

und hoherer schweren Arbeiten leichten Arbeiten 
Verantwortung 

1. 1.68 31. 7.68 400 359 330 277 352 270 

1. 8.68 31. 7.69 418 375 345 291 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 282 

1. 8.69 31. 7.70 448 403 370 316 350 

1. 6.70 31. 7.71 491 441 405 351 383 

1. 8.71 31. 7.72 566 509 470 413 445 

1. 8.72 31. 7.73 606 545 503 446 476 

1. 8.73 31. 7.74 738 671 617 557 503 524 

1. 8.74 31. 7.75 827 752 691 624 563 587 

1. 8.75 31. 5.76 884 804 740 667 603 627 

1) Vor dem 1 s 1969 angelernte Arbeiter und ungelernte Arbeiter mit schweren Af"be1ten uber 21 Jahre, ab 1 8 1973 ungelernte Arbeiter ab 18 Jahren 
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Datum erst-
des mal1g 

lnkraft- kündbar 
tretens zum. 

1. 8.67 31. 5.68 
1. 6.68 31. 5.69 
1. 6.69 
1. 2.70 31. 5.71 
1. 6.71 31. 5.72 
1. 6.72 31. 5.73 
1. 6 73 
1. 1.74 31. 5.74 
1. 6.74 31. 5.75 
1. 6.75 31. 5.76 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum 

1. 8.67 31. 3.68 
1. 4.68 
1. 6.68 31. 5.69 
1. 6.69 31. 5.70 
1. 1.70 
1. 6.70 31. 5 71 
1. 6.71 31. 5.72 
1. 6.72 31. 5.73 
1. 6.73 
1. 1.74 31 5.74 
1. 6.74 31. 5.75 
1. 6.75 31. 5.76 

284 Herstellung von Backwaren 

284 1 Lohnabkommen für die Brot- und Backwarenindustrie in Schleswig · Holstein und Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

in Lohngruppe 

Ungelernte Arbeitnehmer 
Facharbeiter, Handwerker 

1 

und Kraftfahrer fur schwere Arbeiten 
fur leichtere Arbeiten und Beifahrer 

437 395 318 
449 407 328 
477 431 348 
522 472 382 
573 519 420 
616 558 456 
681 614 508 
698 629 520 
781 702 682 
832 748 620 

284 2 Lohntarifvertrag für die Brot- und Backwarenindustrie in Niedersachsen und Bremen 

DM/Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 20 Jahre) 21 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse II 
in Lohngruppe in Lohngruppe 

1 III II IV 1 

H1lfskrafte 

Facharbeiter 

1 

Gesellen 
und Fahrpersonal 

für schwere fur leichte Ladenverkaufs-
und 

Handwerker 
Arbeiten Arbeiten personal 

Gehilfen 

420 178,50 380 301 565,00 415 
425 178,50 385 305 565,00 420 
435 182,70 395 314 580,00 432 
462 194,04 419 334 617,00 459 
482 202.44 439 352 645,00 479 
507 212,94 460 368 677,00 504 

fur jugendliche 
Hilfskräfte 

für schwere Arbeiten 
in Ortsklasse 1 

unter 20 Jahren 

359 
363 
373 
397 
417 
438 

552 231,84 500 400 735,00 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 478 
592 248,64 535 430 786,00 513 
654 274,68 589 478 869,00 567 
670 274,68 603 490 869,00 581 
755 309,55 678 555 989,00 656 
806 330,46 724 593 1 056,00 701 

1) Fur Kraftfahrer Je Woche, fur Ladenverkaufspersonal 1e Monat 1n DM - 2) Ladenverkaufspersonal ab 24 LebensJahr 
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Datum 
des 

lnkraft· 
tretens 

1. 8.67 
1. 6.68 
1. 5.69 
1. 1.70 
1. 3.70 
1. 5.71 
1. 5.72 
1. 5.73 
1. 1.74 
1. 5.74 
1. 5.75 

erst~ 
malig 

kundbar 
zum: 

30. 4.68 
30. 4.69 

30. 4.70 
30. 4.71 
30. 4.72 
30. 4.73 

30. 4.74 
30. 4.75 
31. 3.76 

284 Herstellung von Backwaren 

284 3 Lohntarifvertrag für die Brot· und Backwarenindustrie in Nordrhein . Westfalen 

Pf 

1 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der höchsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 20 Jahre) 1 l 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

II III IV 

in Ortsklasse 11 
in Lohngruppe 

1 

Facharbeiter und Handwerker 

Facharbeiter 
Verkaufsfahrer, 

Kraftfahrer 
und 

Beifahrer, 
die das 

Inkasso haben 

Ungelernte Arbeitskrafte Backer, Betriebshandwerker 

Schichtführer 
usw. 

500 
522 
552 
552 
603 
651 
702 
768 
787 
887 
943 

in 
Backerei 

und 
Konditorei 

usw. 

437 
456 
483 
483 
528 
570 
610 
668 
684 
771 
820 

421 
439 
465 
465 
510 
551 
610 
668 
684 
771 
820 

im 
Backprozeß 

usw. 

mit 
leichter 
Arbeit 

uber 18 Jahre 

375 310 
391 323 
414 342 
414 342 
455 376 
491 406 
519 439 
568 481 
582 493 
655 555 
697 590 

Schichtfuhrer Gehilfen 

495 433 
517 451 
546 479 

Fortsetzung s. Ortsklasse 1 

1) Sch1chtfuhrer und Lohngruppe 11 ohne Altersgliederung 

Datum erst~ 
A 

des malig 
lnkraft- klindbar 
tretens zum: Backer aller Art 

und Konditoren 
uber 20 Jahre, 

Handwerker usw. 

1. 2.67 360 
1. 2.68 371 
1. 2.69 31. 1.70 391 
1. 2.70 31. 1.71 440 
1. 2.71 31. 1.72 500 
1. 2.72 31. 1.73 540 
1. 3.73 588 
1. 1.74 28. 2.74 602 
1. 3.74 28. 2.75 669 
1. 5.75 29. 2.76 713 

1)Ab1. 31974Wegfallder0rtsklasselll. 

284 4 Lohntarifvertrag für die Brotindustrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

8 C D 

Backer aller Art Ungelernte Ungelernte 
und Konditoren Arbeitnehmer Arbeitnehmer 
unter 20 Jahren, mit schwerer mit leichterer 

Heizer ohne Prufung Arbeit Arbeit 
usw. tlber 18 Jahre uber 18 Jahre 

332 309 253 
342 318 261 
361 335 275 
405 378 310 
463 428 355 
500 462 383 
545 503 421 
558 515 431 
620 572 488 
660 609 521 
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in Ortsklasse 1 l 

II 1 III 

m % der Lohnsatze 
der Ortsklasse 1 

97 94 

97,5 94,5 
96 

97,5 
98,5 

für jugendliche 
ungelernte 

Arbeitskräfte 
im Backprozeß 
in Ortsklasse 1 
im Alter unter 

18 Jahren 

273 
285 
301 
301 
331 
358 
458 
501 
513 
578 
615 

für jugendliche 
ungelernte 

Arbeitnehmer 
mit-schwerer Arbeit 

in Ortsklasse 1 
unter 18 Jahre 

283 
291 
307 
345 
391 
422 
460 
470 
522 



Datum erst-
des mallg 1 • lnkraft· kundbar 

tretens zum: Ofengesellen, 
Teigmacher, 

1. Konditoren 

1. 8.67 30. 6.68 195,00 
1. 7.68 30. 6.69 202,50 
1. 7.69 30. 6.70 215,00 
1. 4.70 235,00 
1 7.71 30. 6.72 256,00 
1. 7.72 30. 6.73 276,00 
1. 7.73 304,50 
1. 1.74 30. 6.74 304,63 
1. 7.74 30. 6.75 338,25 
1. 7.75 30. 6.76 360,39 

284 Herstellung von Backwaren 

284 5 Lohntarifvertrag für die Brot- und Backwarenindustrie in Berlin (West) 

DM 

Zeitlohnsatze je Woche 

für Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe t l 

in Lohngruppe 

2a 3 a II 3 b II 

Backstubengesellen 
Hilfsarbeiter, Emfache und nicht selbstand1g 

Pfortner H 1lfsarbeiten arbeitende Konditoren 

183,00 163,50 129,50 
190,00 170,00 135,00 
201,50 180,50 143,50 
221,00 198,00 157,00 
241,00 216,00 172,00 
259,00 233,00 187,00 
286,02 257,04 213,36 
286,18 257,07 213,20 
320,21 290,69 245,18 
341,12 309,55 262.40 

1) Ofengesellen und Backstubengese\len usw ohne Altersgliederung; H1lfsarbe1ter, Pfortner und leichte H11fsarbe1ten ab 18 Lebens1ahr 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: Gesellen 

nach vollendetem 
4 GesellenJahr 

1. 2.67 31. 1.68 381 
29. 4.68 28. 2.69 398 

1. 2.70 31. 1.71 465 
1. 2.71 31. 1.72 520 
1.1072 30. 9.73 650 
1. 7.74 31.12.74 728 
1. 3 75 29. 2.76 790 

284 6 Lohntarifvertrag für das Bäckerhandwerk in Nordrhein · Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std t l 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 2) 

in Lohngruppe 

Ungelernte Arbeitskraft• 
Kraftfahrer fur einfache Arbeiten 

und Ungelernte Arbeitskrafte, (außer denen, die mit Spul-, 
Brotfahrer Beifahrer (innen) 

Putz- und Aufraumungsar-
be1ten beschäftigt werden) 

371 327 265 
388 342 277 
455 400 325 
509 447 363 
636 559 454 
712 626 508 
773 679 551 

3 a 1 

für jugendliche 
Hilfsarbeiter 

b,s zum vollendeten 
18. Lebensjahr 

151,50 
157,50 
167,00 
183,00 
199,50 
215,00 
237,30 
237,39 
271,01 
288,64 

fur Jugendliche 
ungelernte Arbe1tskrafte 

(ohne solche für 
einfache Arbeiten) 

im Alter von 
17 und 18 Jahren 

278 
291 
340 
380 
475 
532 
577 

1) Die angefuhrten Lohnsatze gelten fur Backere,en, die 3 und mehr Gesellen beschaft1gen, ab 1 2 1971 ohne Rucks1cht auf die Zahl der Beschaft1gten - 2) Kraftfahrer und Brotfahrer uber 20 Jahre. 
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Datum erst· 
des malig 

lnkraft· kimdbar 
tretens zum· 

nach dem 
4. Gesellenjahr 

1. 3.67 29. 2 68 393 
1. 6.68 30. 4.69 410 
1. 6.69 436 
1. 1.70 31. 5.70 4116 
1. 6.70 502 
1. 4.71 585 
1. 6.72 31. 5.73 650 
1. 6.73 31. 5.74 732 
1. 6.74 31. 5.75 815 
1. 6.75 30. 4.76 865 

284 Herstellung von Backwaren 

284 7 Lohntarifvertrag für das Bäckerhandwerk in Baden . Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der höchsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 11 

in Lohngruppe 

Facharbeiter (Gesellen) 

Ungelernte 

im Im Arbeitnehmer 

2. und 3. Gesellenjahr 1 GesellenJahr 

332 302 302 
347 315 315 
369 335 335 
377 343 343 
425 386 386 
495 450 428 
550 500 463 
619 563 521 
690 627 580 
732 665 615 

1) Gesellen ohne Altersklassenghederung 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 9.67 
1. 2.68 31. 5.68 
1. 7.68 31. 5.69 
1. 6.69 31. 5.70 
1. 5.70 31. 3.71 
1. 4.71 31. 3.72 
1. 4.72 31. 3.73 
1. 4.73 28. 2.74 
1. 3.74 28. 2.75 
1. 3.75 29. 2.76 

Oberstufe 

285 Zuckerindustrie 

285 1 Lohntarifvertrag für die Zuckerindustrie in Schleswig · Holstein und Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

in Lohngruppe 

1 
Normalstufe Oberstufe 

1 
Normalstufe Oberstufe 

1 

Facharbeiter (E) 
Angelernte Ungelernte 

Arbeiter Arbeiter 

446 394 343 

450 398 346 

468 414 360 

501 443 385 

553 489 425 

648 611 568 544 501 

694 655 609 583 537 

760 717 667 638 588 

861 812 755 723 666 

934 880 819 784 722 

-89-

fur Jugendliche 
ungelernte Arbeitnehmer 

im Alter unter 
18 Jahren 
1n % des 

Vollarbeiterlohnes 

90 

fur jugendliche 
ungelernte 

Normalstufe Arbeitnehmer 
unter 19 Jahren 

274 
277 
288 
308 
340 

477 409 

511 439 
559 480 
633 544 
695 590 



, 

Datum 
des 

lnkrah-
tretens 

16. 6.67 
1. 5.68 
1. 5.69 
1. 5.70 
1. 4.71 
1. 4.72 
1. 4.73 
1. 3.74 
1. 3.75 

Datum 
des 

lnkrah· 

1 

tretens 

1. 9.67 
1. 7.68 
1. 7.69 
1. 3.70 
1. 4.71 
1. 4.72 
1. 4.73 

, 1. 4.74 
1. 4.75 

285 Zuckerindustrie 

285 2 Lohntarifvertrag für die Zuckerindustrie Süddeutschlands (Hessen, Rheinland · Pfalz, Baden· Wümemberg und Bayern) 

Pf 

erst-
mal1g 

kundbar 
zum. 

30. 4.68 
30. 4.69 
30. 4.70 
31. 3.71 
31. 3.72 
31. 3.73 
28. 2.74 
28. 2.75 
29. 2.76 

erst-
mallg 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

in Lohngruppe 

Oberstufe 
1 

Normalstufe Oberstufe 
1 

Normalstufe Oberstufe 
1 

Normalstufe 

Facharbeiter (E) Angelernte Ungelernte 
Arbeiter Arbeiter 

450 398 346 
468 414 360 
501 443 385 
553 489 425 

648 611 568 544 501 477 
694 655 609 583 537 511 
760 717 667 638 588 559 
861 812 755 723 666 633 
934 880 819 784 722 695 

-

286 Obst· und Gemüseverarbeitung 

286 1 Tarifvertrag für die Obst-, Gemüseverwertungs-, Essig- und Senfindustrie in Niedersachsen und Land Bremen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe luber 21 Jahre) 11 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse II 
in Lohngruppe in Lohngruppe 

s 1 II III 1 IVb 1 

fur jugendliche 
u11gelernte 
Arbeiter 

unter 19 ;Jahren 

277 
288 
308 
340 
409 
439 
480 
544 
590 

für jugendliche 
ungelernte 

Arbeitnehmer kund bar 
Ungelernte Arbeitnehmer fur schwere Arbeiten zum: 

in Ortsklasse 1 Besonders 
Facharbeiter, - für leichte Facharbeiter, unter 18 Jahren qualifizierte Handwerker Angel ernte Arbeiter fur schwere 

Arbeiten Handwerker Arbeitnehmer Arbeiten usw. usw. 
einfacherer Art usw. usw. 

30. 6.68 376 338 309 241 371 248 
30. 6.69 -- 391 352 323 252 386 259 
30. 6.70 421 381 351 278 418 286 
31. 3.71 450 408 316 300 447 311 
31. 3.72 502 457 422 359 501 352 
31. 3.73 552 503 464 395 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 388 
31. 3.74 604 551 508 418 432 
31. 3.75 759 690 630 581 .-486 494 
31. 3.76 808 735 671 619 519 526 

1) Ungelernte Arbeitnehmer fur leichte Arbeiten einfacher Art uber 18 Jahre 
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Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

1. 7.67 30. 4.68 
1. 5.68 
1.11.68 30. 4.69 ,. 5.69 
1. 7.69 
1. 1.70 31. 370 
1. 4.70 31. 3.71 
1. 4.71 31. 3.72 
1 1.72 
1. 4.72 31. 3.73 
1. 4 73 31. 3.74 
1. 4.74 31. 3.75 
1. 4.75 31. 3.76 

286 Obst- und Gemüseverarbeitung 

286 2 Lohntarifvertrag für die Obst-, Gemüseverwertungs-, Essig- und Senfindustrie in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß,gen Altersstufe (über 20 Jahre) 11 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse 11 
in Lohngruppe in Lohngruppe 

s 1 2 3 4a 1 4b 1 

Ungelernte 
Ungelernte Arbeitskraft• 

für leichtere Arbeiten 
Oual1f1z1erte Angelernte 

Arbe1tskrafte 
Fachkrafte fur schwerere 

1 

Fachkrafte 
Fachkrafte Arbe1tskrafte 

Arbeiten schwierigerer einfacherer 
usw. Art Art 

386 334 303 260 243 380 
398 344 312 268 252 392 
401 347 315 270 254 395 
427 370 337 292 274 421 
437 379 345 299 281 431 
437 379 345 299 281 433 
476 415 376 327 309 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 
534 468 426 373 353 
547 479 436 382 362 
588 515 469 410 391 

707 643 563 513 448 432 
812 738 646 589 520 505 
866 787 689 628 555 540 

1) Lohngruppen 3 und 4 uber 18 Jahre 

fur jugendliche 
ungelernte 

Arbeitskräfte 
für schwerere 

Arbeiten 
in Ortsklasse 1 
,m Alter unter 

18 Jahren 

262 
270 
272 
291 
298 
298 
325 
370 
379 
408 
446 
512 
546 

286 3 Lohntarifvertrag für die Essig-, Obst- und Gemüsekonserven-, Sauerkonserven- und Senfindustrie in Nordwürttemberg· Nordbaden 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 11 III a 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse 21 fur jugendliche 
in Lohngruppe II 1 III ungelernte 

Datum erst-
1 1 

Arbeitnehmer 

des mailg- s 1 a (EI II a II b III a III b fur schwere 

lnkraft- kundbar Arbeiten 

tretens zum: 
Besonders Angelernte Arbeitnehmer Ungelernte Arbeitnehmer in Ortsklasse 1 

qualifizierte 
Facharbeiter, in % der Lohnsatze im Alter von 

Arbeitnehmer 
Handwerker der Ortsklasse 1 16 und 17 

mit Spezial- fur schwere fur leichtere fur schwere fur leichtere Jahren 
kenntn1ssen 

usw Arbeiten Arbeiten Arbeiten Arbeiten 
usw. 

1.10.67 30 968 361 318 253 295 230 98 97 248 

1.10.68 30. 9.69 383 338 270 315 247 265 

1.10.69 30. 9.70 431 381 310 355 284 98 303 

1.10.70 30 9.71 498 440 360 410 3~0 350 

1.10.71 538 479 398 447 366 98,5 382 

1 1.72 30. 9.72 551 491 408 458 375 391 

1.10.72 30. 9.73 587 528 440 499 411 99 471 

1.10.73 723 657 591 493 558 460 99,5 530 

1. 1.74 30. 9.74 741 673 606 505 572 471 543 

1.10.74 30. 9.75 817 743 669 557 632 520 603 

1.11.75 31.10.76 867 788 709 591 670 554 641 

1) Facharbeiter, Handwerker usw ~hne Altersgliederung - 2) Ab 1 10 1969 Wegfall der Ortsklasse III. 
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Datum erst· s 
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

Qualifizierte; 
Arbeitnehmer 
m 1t erhohter 

Verantwortung 
usw. 

1. 5.67 
1. 8.67 30. 4.68 
1. 5.68 30. 4.69 
1. 5.69 30. 4.70 
1. 5.70 30. 4.71 
1. 5.71 
1. 1.72 30. 4.72 
1. 5.72 30. 4.73 
1. 5.73 629 
1. 1.74 30. 4.74 645 
1. 5.74 30. 4.75 720 
1. 5.75 30. 4.76 772 

1) Lohngruppen S, 1 und 11 uber 21 Jahre. 

Datum erst-
des mahg 

lnkraft- kundbar s 
tretens zum: 

Arbeitnehmer 
für 

qual1f1z1erte 
Facharbeiten 

1. 6.68 30. 6.69 
1. 7.69 30. 6.70 
1. 5.70 
1. 1.71 30. 4.71 
1. 5.71 
1. 4.72 30. 4.72 
1. 5.72 
1.10.72 685 
1. 4.73 30. 4.73 685 
1. 5.73 30. 4.74 749 
1. 5.74 30. 4.75 858 
1'. 5.75 30. 4.76 916 

286 Obst- und Gemüseverarbeitung 

286 4 Lohntarifvertrag für die Obst- und Gemüsekonservenindustrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 

fur Arbeitnehmer der hi>chsten tarifmaßigen Altersstufe (tiber 20 Jahre) 11 

m Ortsklasse 1 in Ortsklasse 
II ) III in Lohngruppe 

in Lohngruppe 

1 (E) II III 
1 

IV 1 

Arbeitnehmer 

Facharbeiter für leichte 
mit 

Angelernte fur schwere Tatigke1ten Facharbeiter 
abgeschlossener 

Arbeitnehmer Arbeiten nach kurzer mit abgeschlossener Lehre, 
Lehre, usw. usw. E1nwe1sung Handwerker 

Handwerker ab vollendetem - usw. 
usw. 17. Lebensjahr 

327 294 279 224 317 307 
331 297 282 227 320 310 
344 308 292 234 333 323 
366 327 310 251 357 348 
415 370 350 284 405 394 
470 420 396 322 461 451 
470 420 396 322 461 456 
518 463 437 356 509 504 
572 512 483 400 566 561 
586 525 495 410 580 575 
657 590 555 465 650 644 
702 631 595 500 695 689 

287 Herstellung von Süßwaren 

287 1 Lohntarifvertrag für die Süßwarenindustrie in Niedersachsen und Bremen 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 

fur Arbeitnehmer der höchsten tarifmaßigen Altersstufe (über 18 Jahre) 11 

,n Ortsklasse 21 
in Ortsklasse 1 21 

II 1 III in Lohngruppe 
in Lohngruppe 

A (E) B C 1 D 1 E A 

Ungelernte Arbe1tnehffler 

Fachkrafte die körperlich mit Fachkrafte 
mit Angelernte schwere korperlich fur alle mit abgeschlossener 

abgeschlossener Fachkrafte Arbeiten leichteren sonstigen Lehrzeit 
Lehrzeit verrichten Arbeiten Arbeiten 

usw. schwieriger Art 

410 358 323 276 260 402 391 
437 382 344 296 280 431 418 
480 417 375 323 306 474 461 
492 427 384 331 313 486 472 
574 499 449 386 366 568 554 
584 508 456 393 372 564 
623 541 486 419 400 603 
623 541 486 419 400 603 
623 541 486 419 400 604 
681 592 532 461 442 661 
780 680 613 533 513 760 
833 726- 655 569 550 813 

1) Lohngruppen S, A und B uber 20 Jahre. - 2) Vor dem 1 5 1972 Ortsklasse I a, II a und III, ab 1 4 1972 Wegfall der Ortsklasse III. 
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fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

für schwere 
Arbeiten 

in Ortsklasse 1 
unter 

20 Jahren 

247 
249 
259 
277 
317 
363 
363 
403 
449 
460 
542 
582 

für 
jugendliche 

Arbeitnehmer 
der 

Lohngruppe C 
in Ortsklasse 1 
im Alter unter 

18 Jahren 

237 
308 
339 
347 
409 
416 
446 
446 
446 
492 
567 
606 



s 
1 Datum erst-

287 Herstellung von Süßwaren 

287 2 Lohntarifvertrag für die Süßwarenindustrie in Nordrhein . Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 11 

m Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

A B C 
1 

D 
1 

E 

in Ortsklasse 21 

II 1 III 

m Lohngruppe 

A 

des mahg Arbeitnehmer fur Ungelernte Arbeitnehmer, 
d10 korperllch leichtere Arbeiten 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

schwieriger Art 
verrichten, schw1enger Art 

einfacher Art Arbeitnehmer fur Facharbeiten 
qualifizierte Fach- Angelernte mit Kenntnissen verrichten, verrichten, 
Facharbeiten arbeiten Arbeitnehmer von Werkstoffen mit nach kurzer 

und erforderl ,eher 
Betnebsm1tteln Einarbeitung 

E1nwe1sung 

usw 

1. 7.67 31. 3.68 399 350 312 267 250 391 379 

1. 5.68 31. 3.69 414 362 323 276 260 406 393 
1. 4.69 31. 3.70 441 386 344 296 279 433 420 
1. 4.70 31. 3.71 481 421 375 323 304 472 458 

1. 1.71 31. 3.71 493 431 384 331 311 484 469 
1. 4.71 31. 3.72 -585 511 460 396 373 567 

1. 4.72 623 544 490 422 400 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

1.10.72 31. 3.73 685 623 544 490 422 400 
1. 4.73 749 681 595 536 461 437 
1. 1.74 31. 3.74 768 698 610 549 473 448 
1. 4.74 860 782 683 615 530 502 
1.10.74 31. 3.75 860 782 683 615 533 508 
1. 4.75 31. 3.76 918 835 729 657 569 545 

1) Lohngruppen A und B uber 20 Jahre. - 2) Ab 1 4 1971 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst-
des malig A21 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

Facharbe1t;r 

1.10.67 30. 6.68 386 
1 7.68 31. 7.69 401 
1 8.69 31. 7.70 428 
1. 6.70 468 
1 1.71 30. 6 71 479 
1. 7.71 545 
1. 1.72 30. 6.72 569 
1. 7.72 30. 6.73 606 
1 7.73 668 
1. 1.74 30. 6.74 685 

1. 7.74 30. 6.75 769 

1. 7.75 30. 6.76 822 

1) Ab 1 7 1973 Wegfall der Ortsklasse 111. 

287 3 Lohntarifvertrag für die Süßwarenindustrie in Baden · Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Ortsklasse 1 1n Ortsklasse 11 

in Lohngruppe II 1 

B C 1 
D 

Ungelernte 

1 

m % der Lohnsatze 

Angelernte fur schwere fur leichte der Ortsklasse 1 
Arbeiter 

Arbeiten 

350 -328 257 98 

364 341 267 

387 364 287 

423 398 315 

433 408 323 

493 465 367 
514 485 383 
547 517 408 
602 569 451 98 

617 583 462 99 

693 654 521 

741 699 558 
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III 

94 

95 
96 

97 

fur jugendliche, 
Arbeitnehmer 

der 
Lohngruppe C 
in Ortsklasse 1 

unter 
18 Jahren 

264 
273 
291 
317 
325 
399 
425 
425 
465 
477 
534 
534 
570 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe C 
in Ortsklasse 1 

unter 18 Jahren 

272 
290 
309 
338 
347 
419 
437 
465 
512 
525 
621 
664 



, 

Datum erst- s 
des mal19 

lnkraft· kund bar 
tretens zum 

Arbeitnehmer 
fur 

qual1t1z1erte 
Facharbeiten 

1. 7.67 30. 4.68 
1. 6.68 30 4.69 
1 5.69 
1. 4.70 
1. 1.71 30. 4.71 
1. 5.71 30. 4.72 
1. 5.72 30. 4.73 
1. 5.73 705 
1. 1.74 30. 4.74 723 
1. 5.74 30 4.75 812 
1. 5.75 30 4 76 867 

A 

Arbeitnehmer 
fur 

287 Herstellung von Süßwaren 

287 4 Lohntarifvertrag für die Süßwarenindustrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 11 

in Ortsklasse 1 
(II alt) 1 m Lohngruppe 

B C 1 E 

Ungelernte Arbeitnehmer 
mit körperlich leichten Arbeiten 

schwieriger 

Angelernte Art, 
mit Kenntnissen einfacher Art, 

Facharbeiten , Arbeitnehmer von Werkstoffen nach kurzer 
und Einweisung 

Betriebsmitteln 
usw. 

372 326 296 240 367 
387 339 308 250 382 
412 361 328 268 407 
452 396 360 294 447 
463 406 369 301 458 
540 473 431 352 537 
581 508 463 380 Fortsetzung s. 
641 560 511 420 Ortsklasse 1 
657 574 524 431 
738 645 588 489 
788 689 628 525 

in Ortsklasse 21 

II 1 III 

m Lohngruppe 

A 

Arbeitnehmer 
fur Facharbeiten 

359 351 
374 366 
399 391 
439 431 
450 442 
528 519 
572 564 
635 628 
651 644 
731 723 
781 773 

1 l Lohngruppen A und B uber 20 Jahre - 2) Ab 1 5. 1972 Zusammenlegung der Ortsklassen I und 11 (alt) 

Datum 
des 

lnkraft­
tretens 

- erst-
malig 

kündbar 
zum: 

30. 6.68 

30. 6.69 
30. 6.70 
30. 6.71 
30. 6 72 
30. 6.73 
30. 6.74 
30. 6.75 

Obermeier 

472 
491 
491 
534 
600 
670 
730 
805 
918 

288 Milchverwertung 

288 1 Tarifvertrag für die Meiereien und Käsereien in Schleswig - Holstein 11 

pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 21 

in Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 

Meierei - Gehilfen, 
Butterme1er, Handwerker mit Ungelernte 

Kaser abgeschlossener Ungelernte Arbeitnehmer 
Arbeitnehmer fur leichte, 

in Ortsklasse II 
m Lohngruppe 

Meierei - Gehilfen 
ab 4. Gehilfenjahr; 

Handwerker mit 
abgeschlossener usw. Berufsausbildung 

einfache Arbeiten Lehre usw 
usw. 

-I 
410 373 322 272 357 
427 388 335 283 371 
427 388 335 283 376 
464 422 367 311 416 
530 480 415 371 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 
600 540 460 410 
652 588 502 448 
722 658 575 516 
823 751 657 596 

für jugendliche 
Arbeitnehmer 

der 
Lohngruppe C 
in Ortsklasse 1 

unter 
18 Jahren 

251 
261 
280 
312 
320 
384 
416 
464 
476 
534 
574 

für jugendliche 
ungelernte 

Arbeitnehmer 
in Ortsklasse 1 

unter 18 Jahren 

303 
315 
315 
347 
390 
435 
474 
542 
623 

1. 7.67 
1. 7.68 
1. 1.69 
1. 7.69 
1. 7.70 
1. 7.71 
1. 7.72 
1. 7.73 
1. 7.74 
1. 7.75 31. 5.76 997 894 816 714 648 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 

ungelernte Arbeiter 

1) Ohne Milch· und Schmelzkaseindustr1e, - 2) Bis auf „Ungelernte Arbeitnehmer" ohne Altersgliederung, entfallt ab 1 7 1975 
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Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1. 4.66 31. 3.67 
1. 2.68 
1. 9.68 31.12.68 
1. 1.69 31.12.69 
1. 1.70 31.12.70 
1. 1.71 31.12.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 31. 1.74 
1.12.73 30.11.74 
1.12.74 30.11.75 

288 Milchverwertung 

288 2 Lohntarifvertrag für die milchbe- und -verarbeitenden Betriebe im Gebiet Weser. Ems 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der höchsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 11 

in Lohngruppe 

F2 1 
Handwerker Arbeitnehmer fur Kraftfahrer mit abgeschlossener Molkerei-

Berufsausbildung facharbe1ter mit 1 Jahr schwierige Arbeiten 1 einfache Arbeiten 

ab 5. Gesellenjahr Fahrpraxis nach 2 jahnger Branchenzugehorigkeit 

390 326 335 275 
400 330 340 280 
411 338 348 286 
447 365 375 305 
490 405 411 334 
540 475 450 456 390 
591 522 516 501 431 
641 566 560 544 471 
722 637 630 613 530 
800 706 700 680 590 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

für schwierige Arbeiten 
im Alter unter 

19 Jahren 

300 
305 
312 
330 
361 
400 
442 
480 
540 
597 

1) 81s auf Arbeitnehmer fur schwierige Arbeiten ohne Altersghederung 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 6.67 31.12.67 
1. 3.68 28. 2.69 
1. 3.69 
1.10.69 28. 2.70 
1. 3.71 29 2.72 
1. 3.72 
1. 1.73 28. 2.73 
1. 3.73 28. 2.74 
1. 3.74 
1.10.74 28. 2.75 
1. 3.75 
1. 1.76 29. 2.76 

4 

Molkereigehilfen 
und Handwerker 

mit 

288 3 Lohntarifvertrag tür die Molkereien und Käsereien in Mordrhein · Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hcichsten tarifmäßigen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

3 2a 1 b 
1 1 a 

Ungelernte Arbeitnehmer 

Molkereigehilfen 

verantwortungsvoller und Handwerker Angelernte mit schwierigen mit einfachen 
1m 3. Geh11fenjahr Arbeitnehmer Arbeiten Arbeiten Tatigkeit ab 

3. Geh1lfenjahr usw. 

usw. 

399 359 341 293 
412 372 354 306 
440 397 377 327 

480 435 414 364 
611 555 522 483 427 

653 595 558 517 457 

669 609 571 529 468 
727 661 621 579 513 
814 740 696 648 585 
834 758 713 664 599 

891 810 761 710 640 
913 830 780 727 656 

-
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in Ortsklasse II 
in Lohngruppe 

fur jugendliche 
3 ungelernte 

Arbeitnehmer 
mit schwierigen 

Molkereigehilfen 
Arbeiten 

in Ortsklasse 1 
und Handwerker bis zu 20 Jahren im 3. Gehilfenjahr 

usw. 

377 273 
390 283 
416 359 
455 396 
541 459 

580 491 
594 503 
651 550 
729 616 -747 631 
798 675 
818 691 

-



288 Milchverwertung 

288 4 Lohntarifvertrag für die milchbe- und -verarbeitenden Betriebe in Württemberg ohne Allgäu 

Pf 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: Qual1f1z1erte 

Molkerei· 
fachleute 

usw 

1. 3.67 29. 2.68 
1. 4.68 
1. 1.69 30. 6.69 
1. 7.69 
1. 1.70 30. 6.70 
1. 5.70 31. 5.71 622 
1. 6.71 31. 5.72 672 
1. 6.72 31. 5.73 720 
1. 6.73 794 
1 4.74 31 5.74, 834 
1. 6.74 31. 5.75 934 
1. 6 75 31. 5.76 997 

1) Ab 1 5 1970 Wegfall der Ortsklasse 111 

-i· 
Datum I erst· 

des mal1g A lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

Oualif1z1erte 
Facharbeiter 

1. 1.68 30. 9.68 415 
1.10.68 436 
1. 9.69 30. 9.69 441 
1.10.69 30. 9.70 485 
1. 8.70 31, 5.71 540 
1. 6.71 602 
1. 1.72 31. 5.72 609 
1. 6.72 654 
1. 1.73 31 5.73 662 
1. 6.73 31. 5.74 735 
1. 6.74 832 
1 3 75 31 5.75 842 
1 6.75 900 
1. 1 76 911 
1. 5 76 31. 5.76 923 

1) Lohngruppen A und Bohne Altersgliederung 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse 1 l 
in Lohngruppe 

II 1 III 

(E) 

Molkere1arbe1ter Molkerei-
Hilfskrafte fachleute, usw 

,n % der Lohnsatze ab 2. Jahr der H ilfsarbe1ter fur leichtere Handwerker, 
Betriebs- Arbeiten der Ortsklasse 1 

Kraftfahrer zugehorigke1t 

409 389 356 327 99 97 
421 400 366 337 
429 408 373 343 
460 437 400 368 
471 447 410 377 
518 492 451 414 98 
560 538 498 465 99 
600 576 534 504 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 
662 636 596 563 
695 667 626 591 
778 747 700 665 
831 798 748 715 

288 5 Lohntarifvertrag für das Molkerei- und Käsereigewerbe in Bayern (ohne Allgäu) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 1 > 

in Ortsklasse 1 ,n Ortsklasse 

in Lohngruppe II 
1 

III 

B C D E 1 F 

Ungelernte Arbeitnehmer 

Spez1alarbe1ter Gelernte Angelernte 

1 

in % der Lohnsatze 
Arbeitnehmer Arbeitnehmer 

fur schwere fur leichte der Ortsklasse 1 

Arbeiten Arbeiten 

383 352 320 302 274 98 96 
402 370 336 317 288 
407 374 340 321 291 
448 413 375 356 326 
498 460 417 396 363 
556 515 468 446 410 98,5 97 
563 521 474 451 415 
605 560 509 484 446 
612 567 515 490 451 
679 629 572 544 501 
768 711 650 618 570 
778 720 658 626 577 
832 770 703 669 617 
842 780 712 677 625 
853 789 721 686 632 

-96-

fur jugendliche 
Hilfsarbeiter 

in Ortsklasse 1 
unter 18 Jahren 

in%des 
Voll-

arbeiterlohnes 

75 

95 

E 

fur jugendliche 
ungelernte 

Arbeitnehmer 
in Ortsklasse 1 

unter 18 Jahren 

287 
301 
304 
339 
377 
425 
430 
462 
468 
519 
593 
600 
643 
651 
659 



Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1.11 66 
1. 5.68 
1. 5.69 
1. 5.70 
1. 5.71 
1. 5.72 

Datum 
des 

lnkraft· 
tretens 

1. 2.67 
1. 2.68 
1. 3.69 
1. 1.70 
1. 1.71 
1. 1.72 

1. 1.73 
1 1.74 
1 1.75 
1.12.75 

erst-
3 mahg 

kundbar 
zum. 

289 Herstellung von Speiseöl und Speisefett 

289 1 Lohnvereinbarung für die Ölmühlenindustrie in Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmäßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

m Lohngruppe 

2 

Fabrikations-
Maschinenfuhrer, 

1 

Qualifizierte Facharbeiter Angelernte 
handwerkliche mit besonderer Fabrikations· 

handwerkliche 
Handwerker- Hofarbeiten Reinigungsarbeiten 

Facharbeiter Qualifikation Facharbeiten 
Arbeiten heiter usw 

usw. usw. 

3110.67 502 491 484 466 456 447 
30 469 525 513· 506 486 475 465 

30. 4.70 573 558 537 516 504 494 

30. 4.71 633 618 597 576 564 554 
30. 4.72 690 674 649 628 615 602 

30. 4.73 776 761 701 667 652 632 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1. 5 .. 1973 nicht mehr fortzusetzen 

289 2 Lohnvereinbarung für die Margarine- und Kunstspeisefett· Industrie im Bundesgebiet (ohne München und Berlin (West) , 1 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der höchsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 2) 

in Ortsklasse 1 
m Ortsklasse 3) 

in Lohngruppe II III 

usw. 

400 
417 
443 
524 
569 
603 

für Jugendliche 

-

1 
erst· 

1 

(ohne Lohngruppe 4) 

mahg 4 2 1 (E) 5 bis zum 

kundbar Arbeitnehmer fur 
vollendeten 

zum: Arbeitnehmer Arbeitnehmer 18. LebensJahr 

mit abgeschlossener mit Arbeiten, in % der Lohnsatze m % des 

Lehre deren Ausfuhrung schwere Arbeiten 
der Ortsklasse 1 Vollarbeiterlohnes 

oder gleichwertiger Fachkenntnisse mit Sachkenntnissen einfachere Arbeiten 
Ausbildung erfordern 

31. 1.68 -!i38 473 448 426 98 95 80 

28. 2 69 559 492 466 443 

599 526 499 474 

3112.70 647 569 539 512 99 96 

31.12.71 714 628 595 565 97 

31.12.72 772 678 643 611 

31.12.73 838 736 698 663 

31.12.74 935 822 779 740 

1 009 887 841 799 

3112.75 1 009 887 841 799 97,5 

1) Vor dem 1.1.1972 ohne Bayem und Berlin (West). - 2) Lohngruppe 4 uber 20 Jahre. - 3) Ab 1.1 1971 Wegfall der Onsklasse III. 
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Datum erst· 
des mahg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1. 7 67 30 4.68 
1. 5.68 

30. 9.68 30 4.69 
1. 5.69 30. 4.70 
1. 5.70 30 4.71 
1. 5.71 

30. 8.71 30 4 72 
1. 5.72 30. 4.73 
1. 5 73 30. 4.74 
1 5 74 30. 4 75 
1. 5 75 30 4 76 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1. 4.67 31. 368 
1. 468 31 3.69 
1. 469 31 3.70 
1.11.69 
1 4 70 
1 4 71 
1. 9 71 31. 3.72 
1 4.72 31. 3.73 
1. 4.73 31 3.74 
1 4 74 31 3 75 
1. 4 75 31. 3 76 

291 Schlachterei und Fleischverarbeitung 

291 1 Lohntarifvertrag für die Fleischwarenindustrie in Schleswig - Holstein 

Pf 

Ze,tlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

m Lohngruppe 

-

---~-------

Ungelernte Arbeitnehmer fur 

Facharbeiter usw. 
schwerere Arbeiten 

1 

leichtere Arbeiten 

Gesellen, 
Handwerker 

und 
Kraftfahrer 

416 
430 
457 
477 
500 
552 
559 
605 
668 
746 
797 

423 384 
436 396 
441 401 
467 424 
516 466 
555 503 
575 521 
621 564 
684 620 
765 692 
817 739 

291 2 Lohntarifvertrag für die Fleischwarenindustrie in Niedersachsen und Bremen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarrfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

t n Ortsklasse 1 1n Ortsklasse 11 
m Lohngruppe 1n Lohngruppe 

Ungelernte Arbeiter 
Gesellen, 

mit leichten Handwerker 
mit Arbeiten m,t und 

schweren Arbeiten in verantwortl 1cher leichten Arbeiten Kraftfahrer 
Stellung 

373 336 330 405 
385 346 340 419 
409 369 363 446 
429 389 383 466 
446 404 398 492 
495 448 442 548 
501 453 447 555 
543 491 485 603 
599 547 541 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 

671 619 613 
717 661 655 
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339 
350 
354 
375 
412 
447 
463 
502 
558 
623 
665 

!ur 1ugendl1che 
ungelernte Arbeiter 

mtt schweren Arbeiten 
1n Ortsklasse 1 

unter 18 Jahren 

351 
363 
387 
407 
424 
472 
478 
517 
573 
645 
689 



Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 5.67 - 31. 3.68 
1. 4.68 31. 3.69 
1. 4.69 31 3.70 
1. 4.70 31. 3.71 
1. 4 71 31 3.72 
1. 4.72 31. 3.73 
1. 4.73 
1.12.73 31. 3.74 
1. 4.74 
1. 974 31. 3.75 
1. 4.75 
1 1 76 31. 3.76 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 7.67 30. 6.68 
1. 7.68 30. 6.69 
1. 7.69 
1. 1.70 30. 6.70 
1. 6.70 30 4.71 
1. 5.71 
1. 1.72 30. 4 72 
1. 5.72 
1. 6.72 30. 4.73 
1. 5.73 
1. 6.73 30. 4.74 
1. 5.74 31. 5.74 
1. 6.74 30. 4.75 
1. 5.75 30. 4.76 

1 

291 Schlachterei und Fleischverarbeitung 

291 3 Lohntarifvertrag für die Fleischwarenindustrie in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

,n Lohngruppe 

II 1 III 

Ungelernte Arbeitnehmer 

Gesellen, 
Facharbeiter 

usw. 

413 
428 
455 
500 
552 
598 
668 
668 
746 
746 
797 
797 

s 

Qualifizierte 
F acharbe1ter 

457 
506 
569 
575 
616 
624 
679 
687 
762 
772 
826 

mit schweren Arbeiten 
mit leichteren Arbeiten usw. 

370 303 
383 315 
407 338 
444 370 
495 419 
536 454 
599 514 
599 520 
671 585 
671 595 
717 635 
717 641 

291 4 Lohntarifvertrag für die Fleischwarenindustrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hi>chsten tarifmaß1gen Altersstufe (über 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe II 

A(E) 8 1 C 

Ungelernte Arbeitnehmer fur 
Facharbeiter 

mit schwerere Arbeiten 
leichte Arbeiten 

Berufsausbildung nach kurzer 
usw 

usw. Einweisung 

368 324 276 98 
383 337 287 
410 361 308 
415 374 332 
460 414 368 
517 465 398 
523 471 418 
560 504 448 
567 510 454 
622 559 503 
630 566 509 
705 636 574 
714 644 581 
765 690 623 

in Ortsklasse 11 

1 

m % der Lohnsatze 
der Ortsklasse 1 

98 

99 

1) Ab 1 1 1970 Wegfall der Ortsklasse 11 a 
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fur Jugend! iche 
ungelernte Arbeitnehmer 

mit schweren Arbeiten 
unter 18 Jahren 

325 
336 
389 
424 
473 
513 
574 
574 
643 
643 
687 
687 

II a fur Jugend! ,ehe 
ungelernte 

Arbeitnehmer 
fur schwerere 

Arbeiten 
,n Ortsklasse 1 

unter 21 Jahren 

97 305 
318 
340 
361 
400 
450 
455 
487 
493 
542 
549 
619 
627 
672 



Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 3.66 28. 2 67 
1. 3.68 31.12.68 
1. 2.69 
1.10.69 30. 6.70 
1. 7.70 30. 6.71 
1. 7.71 
1. 1.72 30. 6.72 
1. 7.73 30. 6.74 

1. 7.74 30. 6 75 
1. 7.75 30. 6.76 

291 Schlachterei und Fleischverarbeitung 

291 5 Tarifvereinbarung für die Fleischwarenfabriken, Metzgereien und Schlachtbetriebe im Saarland 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 1 l 

m Lohngruppe 

1 II III 

Fleischergesellen, 
Ungelernte Arbeitnehmer Handwerker 
fur schwere H1lfsarbe1ten 

Ungelernte Arbeitnehmer 
usw 

360 325 250 
375 338 260 
390 352 276 

400 361 283 
465 421 340 
515 466 377 
530 480 388 
635 574 470 
706 638 523 
760 686 570 

1) Ab 1, 7, 1971 Lohngruppe 111 uber 18 Jahre 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

ab 5. Berufsjahr 

1 8.66 30. 6.67 383 

1. 2.68 31. 1.69 395 
1. 3.69 31. 1.70 415 

1. 2.70 31 1 71 500 
1. 2.71 31. 1.72 570 
1 272 31 1 73 625 
1. 2 73 31 1 74 675 

1. 2.74 31 1 75 740 
1. 2.75 31 1 76 795 

1) Gesellen ohne Altersghederung 

291 6 Lohntarifvertrag für das Fleischerhandwerk in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßtgen Altersstufe (uber 20 Jahre) 1) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

1 
Gesellen 

1 

Ungelernte 

ab 1 Berufsjahr 
Beschaft,gte 

284 329 
293 339 
308 356 
440 400 
500 466 
540 510 
585 550 

in Ortsklasse 11 

m % der Lohnsatze 
der Ortsklasse 1 

95 

96 
640 600 Fortsetzung s Ortsklasse 1 
685 645 
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fur JUgendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe II 
tm Alter unter 

18 Jahren 

280 
292 

305 

315 
375 
415 
427 
511 
568 
611 

fur JUgendl ,ehe 
ungelernte Beschaft1gte 

1n Ortsklasse 1 
1m Alter unter 

20 Jahren 

290 
300 
315 
355 

409 
450 
490 
540 
580 

-



Datum erst-
des malig 

lnkraft- ktindbar 
tretens zum: 

291 Schlachterei und Fleischverarbeitung 

291 7 Lohntarifvertrag für das Fleischerhandwerk in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der höchsten tarifmäßigen Altersstufe (über 21 Jahre) 11 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

Geholfen 

,n Ortsklasse 11 

in % der Lohnsatze 

1 

im 5. Jahr nach der Lehre Hilfspenonal der Ortsklasse 1 ,m 1. Jahr nach der Lehre usw. (E) 

1.10.67 327 
1. 9.68 30. 6.69 340 
1. 8.69 31. 7.70 367 
1.10.70 31. 8.71 440 
1.12.71 30.11.72 503 
1. 1.73 31.12.73 565 
1. 1.74 31.12.74 625 
1. 1.75 31.12.75 675 

1) Gehilfen ohne Altersgliederung 

Datum erst-
des malog 

lnkraft- kimdbar Fachkräfte tretens zum: mit hoher 
Verantwortung 

1.10.66 30. 9.67 
1. 2.68 31.12.68 
1. 1.69 
1. 5.69 31. 1.70 
1. 2.70 31. 1.71 
1. 2.71 31. 1.72 
1. 2.72 31. 1.73 
1. 2.73 31. 1.74 
1. 2.74 
1. 7.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 857 

262 278 
272 289 
294 312 
352 374 
402 428 
480 480 
540 540 
590 590 

292 Fischverarbeitung 

292 1 Lohnvereinbarung für die Fischindustrie in Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsätze Je Std 

in Lohngruppe 

97 

100 

Fischwerker, Handwerker fur schwere Arbeiten usw. usw. 

379 349 
390 359 
409 376 
419 385 
469 425 
519 465 
572 512 
619 554 
700 625 
718 641 
779 693 
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Arbeitnehmer 

1 

für jugendliches 
H ilfspenonal 
in Ortsklasse 1 

unter 21 Jahren 

245 
255 
275 
330 
377 
452 
512 
562 

fur leichtere Arbeiten 

263 
271 
284 
291 
321 
351 
386 
418 
471 
483 
526 

-



Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 1.67 30. 9.67 
1. 2.68 31.12.68 
1 169 
1. 7.69 31. 1.70 
1.10.69 30. 9.70 
1.10.69 
1. 6.71 30. 9.71 
1.10.71 30. 9 72 
1.10.72 
1. 6.73 30. 9.73 
1.10.73 30 9.74 
1.10.74 31. 8.75 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum. 

1.1066 30. 9.67 
1. 2.68 31.1268 
1. 1.69 
1. 7.69 
1.10.69 30 970 
1.10.70 30. 9.71 
1. 6.71 30. 9.71 
1.10.71 30. 9.72 
1.10.72 
1. 6.73 30 973 
1.10.73 30. 9.74 
1.10.74 30. 9.75 

292 Fischverarbeitung 

292 2 Lohntarifvertrag für die Fischindustrie in Cuxhaven 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe luber 18 Jahre) 

1n Lohngruppe 

Handwerker Angelernte Arbeitnehmer Arbeitnehmer fur 

Fachkrafte mit 
Spezialkenntnissen, 

Verantwortung 
und 

Selbstandigke1t 

760 
833 

Fachkrafte mit Kufer, 
Raucherer 

abgeschlossener 
vor dem Ofen 

Trecker· und schwere Arbeiten 
Lehre Kraftfahrer 

382 369 341 331 
392 379 351 341 
412 398 369 358 
421 407 378 366 
461 446 414 401 
504 487 452 438 
516 499 463 448 
555 529 495 482 
594 566 530 516 
628 597 560 545 
691 657 616 599 
756 720 675 657 

292 3 Lohntarifvertrag für die Fischindustrie in Bremerhaven 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 1) 

1n Lohngruppe 

leichte Arbeiten 

252 
260 
273 
279 
304 
331 
339 
363 
388 
411 
451 
495 

Arbeitnehmer fur Arbeitnehmer bei Leistung 

qualifizierte 
F1schwerker, 

Facharbeiten Raucherer schwerer Arbeiten leichterer Arbeiten 
Facharbeiten usw 

394 377 364 337 257 
404 387 374 347 265 
424 406 393 364 278 
434 416 402 372 284 
475 456 440 407 310 
518 498 480 444 337 
530 510 491 454 345 
572 552 527 490 370 
615 593 567 527 398 
646 623 595 553 418 
712 685 655 608 461 
857 780 750 668 507 

1) Arbeitnehmer bei Leistung schwerer und letehterer Arbeiten uber 18 Jahre. 
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fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

für schwere 
Arbeiten 

unter 18 Jahren 

274 
284 
301 
308 
337 
367 
376 
400 
428 
453 
498 
543 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 
bei Leistung 

schwerer Arbeiten 
unter 18 Jahren 

263 
273 
290 
297 
325 
355 
363 
399 
429 
450 
494 
543 



Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

-
1. 5.67 30 4.68 
1. 568 30. 4 69 
1. 5.69 30 4.70 
1. 5.70 30. 4 71 
1. 5.71 30. 4.72 
1. 5.72 30. 4.73 
1. 5.73 30. 4 74 
1. 5.74 30 4.75 
1. 5.75 30. 4.76 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum. 

1. 1.67 31. 1.68 
1. 2.68 31.10.68 
1.11.68 31.10.69 
1.11.69 31.10.70 
1.11.70 31.10.71 
1 4.71 
1. 9.71 
1.11.71 30. 972 
11072 30. 9.73 
110.73 30. 9 74 

VI 

Vorarbeiter, 

293 Brauerei und Mälzerei 

293 1 Entgelttarifvertrag für das Braugewerbe in Hamburg und Schleswig - Holstein 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (über 18 Jahre) 

1n Bewertungsgruppe 

IV III II 

Brauer, Malzer Pfortner, Wachter 

1 

Sortieren Rem1gen von Raumen 
Facharbeiter usw. usw. usw. und Hof usw. von Leergut 

1 003 
1 070 

s 

Qualifizierte 
Facharbeiter 

847 
942 

506 481 415 
530 504 437 
567 539 468 
623 592 514 
692 651 565 
744 700 608 
819 771 669 
924 859 745 
986 916 795 

293 2 Lohntarifvertrag für das Braugewerbe in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

707 
754 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 1 l 

in Ortsklasse 1 
in Ortsklasse 2) 

in Lohngruppe II a 1 II b 1 

1 2 3 4 

Arbeitnehmer 
Fahrpersonal Ungelernte m,t 

Gelernte und m % der Lohnsatze 
Arbeitnehmer Arbeitnehmer 

Arbeitnehmer Reinigungs-
der Ortsklasse 1 

usw mit besonderen 
fur sonstige arbeiten 

Tatigke1ten 
Arbeiten außerhalb 

der Produktion 

492 472 457 375 98,5 97 
506 486 471 389 
532 512 497 414 
581 560 544 456 
645 622 605 506 
645 622 605 506 98,5 
700 675 656 549 
715 689 670 561 
770 742 722 604 
856 828 808 680 99 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1 10. 1974 nicht mehr fortzusetzen. 

1 Neuer Entgelttarifvertrag 293 2 a Seite 104 obere Tabelle. 

l) Ab 1 2 1968 ohne Altersgliederung - 2) Ab 1 3 1971 Zusammenlegung der Ortsklassen II a und II b zur Ortsklasse 11, ab 1 3 1972 Wegfall der Ortklasse III 
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fur Jugendliche 
Ungelernte 

unter 18 Jahren 

415 
437 
468 
514 
565 
608 
669 
745 
795 

III fur 
jugendl 1che 

Arbeitnehmer 
unter 

18 Jahren 1 l 
m%des 

Voll-
arbeiterlohnes 

96 75 

Fortsetzung s 
Ortsklasse 11 



Oatum erst-
des mal1g 

lnkraft- kundbar VI 
tretens zum: 

Vorarbeiter, 
Facharbeiter 

usw 

1.10.74 30. 9.75 1 051 
1.10.75 30. 9.76 1114 

293 Brauerei und Mälzerei 

293 2a Entgelttarifvertrag für das Braugewerbe in Niedersachsen 1 1 

PF 

Entgeltsatze je Std 

fur alle Arbeitnehmer (ohne Altersgliederung) 

m Ortsklasse 1 
m Bewertungsgruppe 

IV III II 

Brauer, Malzer Pfortner, Wachter Rem1gen von Raumen 
usw. usw und Hof usw 

956 908 765 
1 013 962 810 

1 

Sortieren von 
Leergut usw 

717 
760 

1) Infolge einer großeren Strukturanderung kann die bisher fortgeschriebene Tabelle nicht mehr we1tergefuhrt werden Sie wurde ab 1 10 1974 neu aufgestellt 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

1. 967 31. 868 
1. 9.68 31 8.69 
1. 9.69 31. 8.70 
1. 9 70 31. 8.71 
1. 9.71 31. 8.72 
1. 9.72 31. 8.73 
1. 9.73 31. 8.74 

293 3 Lohntarifvertrag für die Brauereien und selbständigen Handelsmälzereien in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (18 Jahre) 1) 

in Ortsklasse 1 m Ortsklasse 11 
in Lohngruppe m Lohngruppe 

1 a 1 (El 2 1 3 1 

Htlfsarbe1ter 

Ouallfmerte Gelernte Gelernte 
Facharbeiter Facharbeiter fur fur Facharbeiter 

schwere H1lfsarbe1ten leichtere H1lfsarbe1ten 

515 476 407 497 
543 503 433 524 
595 552 479 577 

726 660 613 537 642 
797 725 673 590 709 
864 785 728 639 768 
968 880 818 721 862 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1 9. 1974 
nicht mehr fortzusetzen Neuer E ntgelttanfvertrag _ 

293 3a Seite 105 obere Tabelle 

11 H1lfsarbe1ter fur schwere H1lfsarbe1ten ab 20 Jahre 

• 
-104-

1n Ortsklasse II 

m%der 
Entgeltsatze der 

Ortsklasse 1 

99,5 

fur Jugend! iche 
H1lfsarbe1ter 
fur schwere 

H1lfsarbe1ten 
m Ortsklasse 1 
1m Alter unter 

20 Jahren 

384 
480 
529 
590 
648 
701 
789 



Datum erst· 
des mahg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 9.74 31. 8.75 
1. 9.75 31. 8.76 

VI 

Vorarbeiter, 

293 Brauerei und Mälzerei 

293 3a Entgelttarifvertrag für die Brauereien und selbständigen Handelsmälzereien m 

Nordrhein - Westfalen 1 l 

Pf 

Entgeltsatze je Std 

für alle Arbeitnehmer (ohne Altersgliederung) 

1m Entgeltgebiet 1 
in Bewertungsgruppe 

IV III II 1 

Facharbeiter Brauer, Malzer Pfortner, Wachter Reinigen von Raumen Sortieren von 
und Hof usw. Leergut usw. usw. usw. usw. 

1 078 980 911 803 735 
1142 1 039 966 851 779 

' 

1) Infolge einer groBeren Strukturanderung kann die bisher fortgeschriebene Tabelle nicht mehr we1tergefuhrt werden Sie wurde ab 1 9. 1974 neu aufgestellt 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 1 a 
tretens zum: 

Qualifizierte 
Facharbeiter 

1. 9.67 31. 8.68 -
1. 9.68 31. 8.69 
1. 9.69 31. 8.70 
1. 9.70 31. 8.71 
1. 9.71 31. 8.72 782 
1. 9.72 31. 8.73 842 
1. 9.73 31. 8.74 942 

1) Ohne Altersghederung 

293 4 Lohntarifvertrag für die Brauereien und Mälzereien in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe 11 

in Ortsklasse 1 ,n Ortsklasse 
in Lohngruppe II 1 III 

1 (E) II III 

1 

Brauer, Schwere leichte in% der Lohnsatze der Ortsklasse 1 
Malzer Hilfsarbeiten Hilfsarbeiten 
usw ' 

504 479 383 98 96 
529 503 402 
568 540 437 
642 610 494 
711 675 547 
765 727 612 
856 813 685 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1.9.1974 nicht mehr fortzusetzen. 
Neuer Entgelttarifvertrag 293 4a Seite 106 obere Tabelle. 
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im 
Entgeltgebiet II 

in% der 
Entgeltsatze des 
Entgeltgebietes 1 

97,9 

IV 

IV 

fur Jugend! iche 
Ungelernte 

in Ortsklasse 1 
unter 18 Jahren 

93 378 
397 

93,5 426 
94 482 
94,5 533 
95 574 
95,5 642 



Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
VI tretens zum: 

Vorarbeiter, 
Facharbeiter 

usw. 

1. 9.74 31. 8.75 1 051 
1. 9.75 31. 8.76 1113 

293 Brauerei und Mälzerei 

293 4a Entgelttarifvertrag für die Brauereien und Mälzereien in Hessen 11 

Pf 

Entgeltsatze je Std 

für alle Arbeitnehmer (ohne Altersgliederung) 

in Ortsklasse 1 
m Bewertungsgruppe 

IV III II 1 

Brauer, Malzer Pfortner, Wiichter Reinigen von REiumen Sortieren von 
usw. usw. und Hof usw. Leergut usw. 

956 908 765 717 

1 012 961 810 759 

1) Infolge einer großeren Strukturanderung kann die bisher fortgeschriebene Tabelle mcht mehr we1tergefuhrt werden S1e wurde ab 1 9 1974 neu aufgestellt 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
1 a tretens zum: 

Qual1fiz1erte 
Facharbeiter 

1.10.67 30. 9.68 
1.10.68 30. 9.69 
1.10.69 30. 9 70 
1.10.70 30. 9.71 
110 71 760 
1. 5.72 30. 9.72 760 
1.10.72 30. 9.73 821 
1.10 73 30. 9.74 921 

1) Facharbeiter ohne Altersgliederung 

293 5 Lohntarifvertrag für die Brauereien in Rheinland - Pfalz (ohne Pfalz) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 1 l 

in Ortsklasse 
m Ortsklasse 1 

II 1 in Lohngruppe 
m Lohngruppe 

1 (E) II III 1 

Arbeitnehmer Arbeitnehmer 
Facharbeiter fur schwere tur leichtere Facharbeiter 

H1lfsarbe1ten Hilfsarbeiten 

472 452 370 463 
512 490 402 504 
561 537 440 552 
626 599 491 617 
691 661 542 681 
691 661 542 681 
746 714 597 736 
837 801 670 829 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1.10.1974 nicht mehr fortzusetzen 
Neuer Entgelttarifvertrag 293 5a s,ehe Seite 107 obere Tabelle 
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in Ortsklasse 

II 1 III 

in % der Entgeltsatze 
der Ortsklasse 1 

98 96 

III 
fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe II 
in Ortsklasse 1 

unter 18 Jahren 

439 386 
479 418 
525 458 
588 511 
650 564 
653 564 
716 609 
808 683 



Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
VI tretens zum· 

Vorarbeiter, 
Facharbeiter 

usw. 

1.10.74 30. 9.75 1 028 
1 10.75 30. 9.76 1 089 

293 Brauerei und Mälzerei 

293 5a Entgelttarifvertrag für die Brauereien in Rheinland . Pfalz (ohne Pfalz) 

Pf 

Entgeltsatze je Std 

fur alle Arbeitnehmer (ohne Altersgliederung) 

1n Ortsklasse 1 
1n Bewertungsgruppe 

IV 111 II 1 

Brauer, Malzer Pfortner, Wachter Reinigen von Raumen Sortieren von 
usw. usw. und Hof usw Leergut usw 

935 888 748 701 
990 941 792 743 

m Ortsklasse 

II 1 III 

m % der Entgeltsatze 
der Ortsklasse 1 

99 96,5 

1) Infolge emer großeren Strukturanderung kann die btsher fongeschnebene Tabelle ntcht mehr we1tergefuhrt werden S1ewurdeab 1 10 1974 neu aufgestellt 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum· 

1.10.67 30 968 
1.1068 30. 9.69 
1.10.69 30. 9.70 
1. 4.70 
1.10.70 
1 4.71 30. 9.71 
1.10.71 30. 9.72 
110.72 
1. 1.73 30. 9.73 
1.10.73 

la 

293 6 Lohnabkommen für das Braugewerbe in Baden - Württemberg (ohne Südbaden) 1 1 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 21 

1n Ortsklasse 1 in Ortsklasse 31 
in Lohngruppe 

II 1 

1 (E) II III 

Brauereiarbeiter 

II (neu) 

Qualifizierte Gelernte nach 1 /2Jahnger mit leichten 
in % der Lohnsatze der Ortsklasse 1 H1lfsarbe1ten Facharbeiter Facharbeiter Betriebs-

Beschaft1gte zugehorigke1t 

508 483 381 99 96,5 
533 506 400 97 
570 542 428 99,5 97,5 
581 552 436 99 97 
645 613 490 Fortsetzung s. 
645 613 490 Ortsklasse 1 98 
711 675 555 
765 727 612 98,5 

842 765 727 612 
945 859 816 687 99 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1.10.1974 nicht mehr fortzusetzen 
Neuer Entgelttarifvertrag 293 6a s Seite 108 obere Tabelle. 

für Jugendliche 
Arbeitnehmer 

unter 18 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

90 
95 

1) Ohne Betriebe mit regelmaß1g wemger als 10 Beschaft1gten - 2) Lohngruppe III bis Oktober 1968 nach 1/2 Jahnger Betnebszugehorigke1t - 3) Ab 1 4 1971 Wegfall der Ortsklasse II, Ortsklasse III= neue 
Ortsklasse II 
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Datum erst-
des malig 

lnkraft· kimdbar VI tretens zum: 
Vorarbeiter, 
Facharbeiter 

usw 

1.10.74 1 045 
1. 4.75 30. 9.75 1 051 
1.10.75 30. 9.76 1110 

293 Brauerei und Mälzerei 

293 6a Entgelttarifvertrag für das Braugewerbe in Baden · Württemberg 
(ohne Südbaden) 1 1 

Pf 

Entgeltsatze J• Std 

fur alle Arbeitnehmer (ohne Altersgliederung) 

in Ortsklasse 1 
in Bewertungsgruppe 

IV 111 21 II 

Brauer, Malzer Pfortner, Wachter Remigen von Raumen 
usw usw und Hof usw 

950 902 760 
956 908 765 

1 009 959 807 

,n Ortsklasse II 

1 

Sortieren von in % der Entgeltsatze 
der Ortsklasse 1 Leergut usw 

713 99 
717 99,5 
757 Fortsetzung s. 

Ortsklasse 1 

1) Ohne Betriebe mit regelmaß1g weniger als 10 Beschaftrgten. Infolge einergroßeren Strukturanderung kann die bisher fortgeschriebene Tabelle nicht mehr we1tergefuhrt werden S1e wurde ab 1 10 1974 neu aufge­
stellt - 2) Nach 6 Monaten 

Datum erst-
des mal1g 1 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

Brauer, Malzer 
usw 

1. 1 68 30. 9.68 439 
110.68 30. 9.69 461 
1.10.69 30. 9.70 519 
110.70 600 
1. 1.71 30. 9.71 600 
1 10.71 30 9.72 655 
1.10.72 715 
1. 1.73 30. 9 73 715 
1.10.73 30. 9.74 805 

293 7 Lohntarifvertrag für das Braugewerbe in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß19en Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Ortsklasse 1 
II 1n Lohngruppe 

II III a 1 III b 

Ungelernte Ungelernte Arbeitnehmer 
Arbeitnehmer, 

in der 
Mitfahrer Flaschenfullere1, die mit ohne die mit leichteren Putzarbeiten usw Inkasso Arbeiten beschaft1gt sind usw beschaft1gt werden 

396 369 330 428 
416 387 347 449 
467 436 389 509 
540 504 450 588 
540 504 450 588 
590 550 491 642 
644 601 536 701 
644 601 536 701 
725 676 604 789 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1 10. 1974 nicht mehr fortzusetzen. 
Neuer Entgelttarifvertrag 293 7a s Seite 109 obere Tabelle 
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m Ortsklasse 

1 
III 

fur jugendliche 1n Lohngruppe 
ungelernte 

1 
Arbeitnehmer 

bis zur Vollendung 
des 

18 Lebensjahres 
in% des 

Brauer, Malzer usw Vollarbeiterlohnes 

1 

411 75 
431 
488 
564 
570 
622 
679 
686 
773 



Datum erst-
des mal1g 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: VI 

Vorarbeiter, 
Facharbeiter 

usw. 

1.10.74 30. 9.75 973 

293 Brauerei und Mälzerei 

293 7a Entgelttarifvertrag für das Braugewerbe in Bayern 1 1 

Pf 

Entgeltsatze je Std 

für alle Arbeitnehmer (ohne Altersgliederung) 

in Ortsklasse 1 
in Bewertungsgruppe 

IV III II 1 

Brauer, M81zer Pfortner, Wachter Reinigen von Raumen Sortieren von 
usw. usw und Hof usw. Leergut usw. 

885 797 725 664 

H Infolge emer großeren Strukturanderung kann die bisher fortgeschriebene Tabelle nicht mehr we,tergefuhrt werden Sie wurde ab 1 10 1974 neu aufgestellt 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar A 
tretens zum: 

Gelernte 

1.11.67 31.10.68 506 
1.11.68 3110.69 531 
1.11.69 31.10.70 584 
1.11.70 648 
1.11.71 31.10.72 711 
1.11.72 31.10.73 771 
1.11.73 31.10.74 864 

293 8 Lohntarifvertrag für das Braugewerbe in Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der h<ichsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

B C 

Fahrpersonal Ungelernte 

488 467 
513 492 
564 541 
625 600 
686 658 
744 713 
834 799 

D 

H1lfskrafte 

384 
406 
447 
500 
549 
595 
667 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1.11.1974 nicht mehr fortzusetzen. 
Neuer Entgelttarifvertrag 293 8 a s. Seite 11 O. 
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m Ortsklasse 

II 1 III 

in % der Entgeltsatze 
der Ortsklasse 1 

99 96 

fur 1ugendliche 
Arbeitnehmer 
1m Alter von 

17 Jahren 
in%des 

Vollarbeiterlohnes 

80 



Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar VI 
tretens zum: 

Vorarbeiter, 
Facharbeiter 

usw. 

1.11.74 31.10.75 1 033 

293 Brauerei und Mälzerei 

293 8 a Entgelttarifvertrag für das Braugewerbe in Berlin (West) 1 J 

Pf 

Entgeltsatze je Std 

fur alle Arbeitnehmer lohne Altersgliederung) 

in Bewertungsgruppe 

IV III II 

Brauer, Pfortner, Reinigen von Raumen 
Malzer Waschter und Hof 
usw. usw. usw. 

940 874 752 

1 

1) Infolge einer großeren Strukturanderung kann die bisher fortgeschriebene Tabelle mcht mehr we1tergefuhrt werden. S1e wurde ab 1. 11 1974 neu aufgestellt 
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1 

Sortieren 
von Leergut 

usw. 

705 



Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 8.67 30. 6.68 
1. 7.68 
1. 7.69 
1.11.69 
1. 4.70 31.12.70 
1. 1.71 31.12.71 
1. 1.72 
1. 7.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1.74 
1. 7.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 

294 Alkoholbrennerei, Herstellung von Spirituosen, Weinherstellung und -verarbeitung 

294 1 Lohnvereinbarung für die Sektkellereien, Brennereien und Spirituosenbetriebe in Rheinland. Pfalz 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (über 18 Jahre) 11 

in Ortsklasse 1 
in Ortsklasse II in Lohngruppe 

1 II III 1 IV 

Arbeitnehmer 

1 

in % der Lohnsatze 
Gelernte Angelernte der Ortsklasse 1 

Arbeitnehmer Arbeitnehmer fur schwere fur leichtere 
Hilfsarbeiten H1lfsarbe1ten 

336 306 288 253 96 
351 320 301 264 
363 331 312 273 
400 368 349 310 
419 387 368 329 
482 445 423 379 
516 476 453 406 97 
529 488 464 416 
570 526 500 448 
630 581 553 495 98 
646 596 567 507 
700 646 615 549 

1) Lohngruppe I ohne Altersgliederung, Lohngruppe II uber Jahre. 

Datum erst-
des mahg 1 a lnkraft- kundbar 

tretens zum 

Qualifizierte 
Facharbeiter 

1. 2.67 31.12.67 
1. 1.68 
1. 9.68 31.12.68 
1. 1.69 31.12.69 
1. 1.70 31.12.70 
1. 2.71 
1. 3.71 
1.11.71 31.12.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 
1. 3.73 31.12.73 
1. 1.74 737 
1.10.74 31.12.74 755 
1. 1.75 31.12.75 816 

295 Gewinnung von Mineralbrunnen. Herstellung von Mineralwasser und Limonaden 

295 1 Lohntarifvertrag für die Erfrischungsgetränkeindustrie in Nordrhein · Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der h<ichsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 11 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

1 2 3 4 1 5 2) 

Arbeitnehmer Arbeitnehmer 

Facharbeiter Kraftfahrer fur 
und schwere fur leichte oder 1 fur leichtere usw. Verkaufsfahrer einfache Arbeiten Arbeiten Arbeiten 

381 347 329 303 260 
392 357 339 313 270 
397 361 343 317 273 
420 382 364 336 292 
462 420 400 371 327 
504 458 436 404 356 
510 463 441 409 360 
516 469 446 414 364 
552 507 477 443 389 
602 548 515 478 424 
609 555 521 484 429 
670 610 536 503 -
687 625 549 516 -
742 675 594 557 -

1) Facharbeiter mit Ausnahme der Maschinenfuhrer ohne Altersgliederung. - 2) Lohngruppe 6 entfallt ab 1. 1. 1974 
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in Ortsklasse II 
in Lohngruppe 

1 

Facharbeiter 
usw. 

370 
380 
384 
407 
453 
499 
505 
511 

Fortsetzungs. 
Ortsklasse 1 

III 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

fur schwere 
Hilfsarbeiten 

in Ortsklasse 1 
unter 18 Jahren 

234 
245 
254 
291 
310 
356 
381 
390 
420 
464 
476 
517 

fur Jugend liehe 
Arbeitnehmer 

fur leichte 
oder 

einfache 
Arbeiten 

in Ortsklasse 1 
unter 20 Jahren 

273 
282 
285 
302 
334 
364 
368 
372 
398 
429 
434 
476 
488 
527 



Datum erst-
des mailg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 1 a 

Qual1f1z1erte 
Facharbeiter 

1. 5.67 29. 2.68 
1. 4.68 28. 2.69 
1. 3.69 28. 2.70 
1. 3.70 
1. 1.71 28. 2.71 
1. 3.71 29. 2.72 556 
1. 3.72 28. 2.73 601 
1. 3.73 672 
1. 9.73 28. 2.74 688 
1. 3.74 767 
1. 1.75 28. 2.75 786 
1. 3.75 29. 2.76 842 

295 Gewinnung von Mineralbrunnen, Herstellung von Mineralwasser und Limonaden 

295 2 Lohntarifvertrag für die Mineralbrunnenindustrie in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 1 ) 

m Ortsklasse 21 
1n Ortsklasse 1 II 1 1n Lohngruppe 

in Lohngruppe 

1 b 2 3 4 1 b 

III 

Handwerker, Arbeitnehmer Arbeitnehmer 
Verkaufsfahrer 

Angelernte 
fur schwere fur leichte 

Handwerker, Verkaufsfahrer 

usw. Arbeiter 
H1lfsarbe1ten H1lfsarbe1ten 

usw 

392 354 330 279 372 355 

408 368 343 290 388 371 

433 390 364 310 416 403 
476 429 400 345 462 447 
487 439 410 353 472 458 
535 482 451 391 522 514 
572 518 482 418 561 555 
622 572 522 473 610 

637 586 535 484 624 
710 653 596 547 703 

728 670 612 561 721 

780 718 655 601 Fortsetzung s. 
Ortsklasse 1 

1) Lohngruppe 1 a und 1 bohne Altersgliederung, Lohngruppe 2 uber 20 Jahre - 2) Ab 1 3 1973 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 6.67 31.12.67 
1. 2.68 31. 1 69 
1. 2.69 
1. 5.69 31 1.70 
1. 2.70 
1.10.70 31. 1.71 
1. 2.71 31. 1.72 
1. 2.72 31. 1.73 
1. 2.73 
1. 9.73 31. 1.74 
1. 2.74 
1.12.74 31.12.74 
1. 1.75 30.11.75 

295 3 Lohntarifvertrag für die Erfrischungsgetränke- und Mineralbrunnen - Industrie in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse II 
m Lohngruppe m Lohngruppe 

1 II III 1 IV 1 

Arbeitnehmer fur 

Facharbeiter Angelernte Facharbeiter 
usw Arbeitnehmer schwere leichte usw 

H1lfsarbe1ten H1ltsarbe1ten 

325 298 281 238 313 

337 310 293 250 325 

357 329 311 267 345 

365 337 318 273 353 

410 378 357 307 396 

425 392 370 318 410 

484 446 421 362 467 

520 479 453 389 502 

565 521 493 425 547 

579 533 505 435 560 

643 592 566 487 622 

659 607 580 499 638 

715 659 629 541 694 
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fur 1ugendliche 
Arbeitnehmer 

fur schwere 
Arbeiten 

an Ortsklasse 1 
unter 18 Jahren 

250 
260 
281 
317 
325 
406 
434 
470 
481 
536 
551 
590 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

fur schwere 
H 1lfsarbe1ten 

m Ortsklasse 1 
1m Alter unter 

18 Jahren 

257 
269 
287 
294 
330 
342 
390 
419 
459 
470 
526 
539 
585 



Datum erst· 
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 1 a 

Besonders 
qual1f1z1erte 
Metallhand-

werker, 
Elektriker 

usw. 

1. 3.67 28. 2.68 

1. 4.68 28. 2.69 

1. 3.69 28. 2.70 

1. 3.70 28. 2.71 

1. 3.71 29. 2.72 

1. 3.72 28. 2.73 

1. 3.73 

1. 1.74 28. 2.74 

1. 3.74 28. 2.75 866 

1. 1.75 877 

1. 4.75 29. 2.76 932 

297 Tabakverarbeitung 

297 1 Lohntarifvertrag für die Zigarrenindustrie im Bundesgebiet 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe luber 18 Jahre) 1 l 

m Ortsklasse C 

Handwerker Betr1ebsarbe1ter 
,n Lohngruppe 1 1n Lohngruppe 2 

1 b 1 C 2b 2c 2e 

Abgeschl 
Packen Remungs-

Berufs- Ubrige von Arbeiten an 
und 

ausbildung, 
Betriebs- Kisten Wickel- sonstige 

handwerker und maschmen 
Metallhand- usw. Paketen usw. 

Neben-
werker usw 

arbe1ten 

397 376 310 238 

409 388 322 250 

428 407 341 268 

460 439 372 299 

551 526 411 338 

591 564 439 363 

702 635 481 400 

711 643 487 405 

789 714 541 477 450 

799 723 548 483 456 

849 768 582 513 485 

1) Handwerker uber 21 Jahre - 2) Ab 1 3 1969 Wegfall der Ortsklasse A 

in Ortsklasse 

B 1 
A 21 

Metallhandwerker 

390 382 

402 394 

422 
454 

545 
585 

Fortsetzung s. 
Ortsklasse C 

Lohngruppe 1 b 

297 2 Lohntarifvertrag für die Rauch- und Schnupftabakindustrie im Bundesgebiet einschl. Berlin (West) 

ohne Rheinland - Rheinhessen (hier: Rauchtabakindustrie) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

m Ortsklasse 1 l 

in Ortsklasse 1 II 1 
III 

1n Lohngruppe 
Datum erst- 1n Lohngruppe 

des mallg 
lnkraft· kundbar s 1 
tretens zum 

II III IV V 1 

T abakfeuchter. 
Banderol 1erer Abwiegen 

Handwerker, Masch1nenfuhrer an Sanderoller- von Hand und Sonstige Masch1nenfuhrer 

Vorarbeiter usw 
-m1scher maschinen Handpaket1eren Arbeiten usw 

usw. usw USW-

1. 1.66 28. 2.67 333 317 260 248 238 318 305 

1 3.68 28. 2.69 341 325 270 258 248 334 327 

1. 369 28. 2.70 361 345 290 278 268 354 347 

1 3.70 450 397 376 319 307 297 390 383 

1. 6.70 28. 2.71 450 407 376 319 307 297 390 383 

1. 3.71 29. 2.72 480 437 406 349 337 327 430 

1 3.72 28. 2.73 505 462 431 374 362 352 455 

1. 3.73 28. 2.74 562 518 477 419 407 397 511 

1. 3.74 28. 2.75 657 608 563 498 485 474 601 

1. 3.75 29. 2.76 704 652 604 534 520 508 645 

1) Ab 1 3 1971 Wegfall der Ortsklasse III 
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fur 
jugendliche 

Arbeitnehmer 
der Lohn-
gruppe 2 b 

tm Alter von 
17 Jahren 

234 

246 
265 
295 

334 
362 
399 
399 
444 
444 

472 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe 1 
1n Ortsklasse 1 

unter 
21 Jahren 

262 
270 
290 

350 
350 
390 

415 
471 
549 
598 



Datum erst-
des mal1g 

In kraft· kundbar 
tretens zum: 

1. 4.67 31. 3.68 
1. 4.68 31. 3.69 
1. 5.69 31. 3.70 
1. 4.70 31. 3.71 
1. 4.71 31. 3.72 
1. 4.72 31. 5.73 
1. 6.73 31. 5.74 
1. 6.74 31. 5.75 
1. 6,75 31. 5.76 

1) Ohne Altersgliederung 

Datum erst· 
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

1 9.67 31 8.68 
1 9.68 31. 8.69 
1. 7.69 30. 6.70 
1. 7.70 30 6.71 
1. 7 71 30. 6.72 
1. 6.72 31. 7.73 
1. 8.73 31. 7.74 
1. 8.74 31. 7.75 
1 8.75 31. 7.76 

1) Ohne Altersgllederur.g 

297 Tabakverarbeitung 

297 3 Lohntarifvertrag für die Zigarettenfabrikation der Firma H. F. und Ph. F. Reemtsma, Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe 1 ) 

n 1 k f C b 

Metallhandwerker, Arbeitnehmer, Arbeitnehmer Arbeitnehmer Facharbeiter Elektriker und die fur den 
m den Bereichen 

an Anlagen der Masch1n1sten des Nicht- Arbeitsablauf 
der Filter- und Tabakabteilungen an 6 - Farben- graphischen metallhandwerker an Anlagen 

Zigaretten- mit einfachen 
Tiefdruckanlagen Gewerbes nach vollendetem der Tabakabteilung Hilfs- und 

usw. 2 Berufsjahr verantwortltch sind herstellung Uberwachungs-
usw . usw. usw 

funktionen . 

528 501 436 430 
550 522 456 450 

680 591 563 493 487 855 754 673 635 547 542 932 825 736 694 602 594 1 000 893 800 755 656 646 1102 984 882 832 742 712 1 235 1102 987 932 849 804 1 319 1178 1 054 995 919 862 

297 4 Lohntarifvertrag für die Zigarettenfabrikation der Firmen Brinkmann A G., Bremen und Muratti A G., Berlin 

DM 

Zeitlohnsatze je Monat 

fur Arbeitnehmer der höchsten tanfmaßigen Altersstufe 11 

15 12 10 7 4 

Vorarbeiter Betriebselektriker 
Arbeitnehmer der und Metallhandwerker. 

Handwerker, Arbeitnehmer 
mit besonderen Spezialhandwerker die verantwortlich 

die als Einrichter mit verantwortlicher 
Anforderungen m den Reparaturen und 

angelernt werden, Tat1gke1t an 
an die körperl 1chen Produktionsabteilungen Umbauten an 

bis zu 3 monatiger Zigarettenmaschinen 
Kratte usw. Produktionsanlagen 

Betriebszugeh6r1gke1t nach erfolgter 
nach 3 monatiger nach 2 jahriger ausfuhren E1narbe1tung 

Tatigke1t Betr1ebszugehcir1gkeit usw. 

1 010 959 867 822 
1 055 996 904 857 
1138 1 066 975 922 
1 265 1150 1100 1 016 
1 395 1 260 1 210 1111 
1 513 1 369 1 316 1 206 

1 895 1 687 1 526 1 467 1 345 
2 122 1 889 1 709 1 643 1 506 
2 266 2017 1 825 1 755 1 608 
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a 

Allgemeine 
Arbeiten, 

fur die kerne 
besondere 

Ausbildung 
erforderlich ist 

usw 

391 
408 
441 
485 
534 
583 
683 
775 
833 

2 

Arbeitnehmer 
mit einfacher 

korperlicher Tat1gke1t 
nach 3 monatiger 

Mitarbeit 

720 
755 
816 
930 

1 020 
1113 
1 291 
1 451 
1 551 



Datum erst· 
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum 

1 

Maurer-
hilfspol 1ere 

1. 9.67 31 3.68 528 

1. 5.68 31. 3.69 546 
1 4.69 581 
1.10.69 595 

15.12.69 30. 4.70 626 
1. 5.70 30. 4.71 689 
1 5.71 30. 4.72 758 
1. 5.72 30. 4.73 805 

1. 5.73 30. 4.74 934 
1. 5.74 30. 4 75 1 036 
1. 5.75 30. 4.76 1102 

III a/b 

gehobener 

300 Hoch- und Tiefbau 

300 1 Lohntabelle für das Baugewerbe in Schleswig - Holstein 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß,gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

,n Ortsklasse 1 
Elmshorn, 

in Lohngruppe 
Utersen, 

Ou,ckborn 

III b (EI IV V 

Maurer- Baufachwerker 
Maurerfach- facharbe1ter 

Werker 
arbe1ter usw 

469 437 424 476 
485 452 439 492 
516 481 467 523 
528 492 478 535 
559 523 509 566 

627 615 576 560 622 
692 679 637 621 686 
735 721 676 658 728 
805 782 733 714 790 
893 868 812 791 875 

950 923 864 841 930 

V 
1n Ortsklasse 2) 

1 1 II III fur jugendliche 
Werker 

m Lohngruppe 
1m Alter von 

17 Jahren 

III b m%des 
Voll-

arbe1terlohnes 
Maurerfacharbe1ter 

457 436 80 
473 452 
503 481 
515 492 
546 523 

600 576 
664 
705 
764 
847 
901 

1) Einschl. g Pf/Std, ab 1.5.1971 25 Pf/Std Arbeitgeberzulage als vermogenswirksame Leistung, 11\Enn der Arbeitnehmer 2 Pf/Std, ab 1 5 1971 3 Pf/Std vermogensw1rksam anlegt. Ab 1.5.1970 zusatzhch einschl. 
Bauausgleichsbetrag. - 2) Ab 1.5.1971 Wegfall der Ortsklasse III. 

Datum erst-
des malig 1 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

Maurerh1lfspol tere 

1. 9.67 31. 3.68 545 

1. 5.68 31. 3.69 564 

1. 4.69 600 

1.10.69 614 

15.12.69 645 

1. 5.70 30. 4.71 710 

1. 5.71 30. 4.72 781 

1. 5.72 30. 4.73 830 

1. 5.73 30. 4.74 942 

1. 5.74 30. 4.75 1 045 

1. 5.74 30. 4.76 1113 

-

300 2 Lohntabelle für das Bauhauptgewerbe in Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze 1e Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

in Lohngruppe 

111 a/b 111 b (EI 21 IV 

gehobener Facharbeiter Fachwerker 
Facharbeiter 

476 448 

492 463 

523 493 

535 505 

566 536 

634 622 590 

699 686 652 

743 728 692 

813 790 751 

900 875 832 

958 930 885 

fur jugendliche 
Bauwerker 

V 1m Alter von 
17 Jahren 
in% des 

Bauwerk er Vollarbe1terlohnes 

431 80 
446 
474 
485 
516 
568 
628 
667 
723 
801 
852 

g Pf/Std, ab 1 5 1971 25 Pf/Std Arbeitgeberzulage als vermogensw1rksame Leistung, wenn der Arbeitnehmer 2 Pf/Std, ab 1 5 1971 3 Pf/Std vermogenswirksam anlegt Ab 1 5 1970 zusatzhch einschl. 

Bauausgleichsbetrag - 2) Sonderlohngebiet Hamburg"" Bundesecklohn+ 7 Pf 
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Datum erst· 
des mal1g 

lnkraft· kundbar 
1 tretens zum 

Maurer-
h1lfspol1ere 

1. 9.67 31. 3.68 528 
1. 5.68 31. 3.69 546 
1. 4.69 581 
1.10.69 31. 3.70 595 

15.12.69 30. 4 70 626 
1. 5.70 30. 4.71 689 
1. 5.71 30. 4.72 758 
1. 5.72 30. 4.73 805 
1. 5.73 30. 4.74 934 
1. 5.74 1 036 
1. 5.75 1102 

III a/b 

gehobene 

300 Hoch- und Tiefbau 

300 3 Lohntabelle für das Baugewerbe in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

III b (EI IV V 

Maurer· 
Facharbeiter tacharbe1ter Fachwerker Bauwerker 

469 437 425 
485 452 440 
516 481 468 
528 492 479 
559 523 510 

627 615 576 561 
692 679 637 622 
735 721 676 659 
805 782 733 715 
893 868 812 792 
950 923 864 842 

m Ortsklasse 21 

II 1 III fur Jugendliche 
Bauwerker 

in Lohngruppe 
1m Alter von 

lllb 17 Jahren 
m%des 

Voll· 

Maurerfacharbe1ter 
arbeiterlohnes 

457 436 80 
473 452 
503 481 
515 492 
546 523 
600 576 
664 646 
705 695 

764 
847 
901 

1) Emschl 9 Pf/Std, ab 1. 5 1971 25 Pf/Std Arbeitgeberzulage als vermogensw1rksame Leistung, wenn der Arbeitnehmer 2 Pf/Std, ab 1 5 1971 3 Pf/Std vermogensw1rksam anlegt Ab 1 5 1970 zusatzhch einschl 
Bauausgleichsbetrag 2) Ab 1 5 1973 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst· 
des malig 

In kraft- kundbar 
tretens zum· 1 

Maurer-
h1lfspol1ere 

1. 9.67 31. 3.68 528 
1. 5.68 31. 3.69 546 
1. 469 581 
1.10.69 595 

15.12.69 30. 4.70 626 
1 5.70 30. 4.71 689 
1. 5.71 30. 4.72 758 
1. 5.72 30. 4.73 805 
1. 5.73 30. 4.74 934 
1. 5.74 30. 4.75 1 036 
1 5.75 30. 4.76 1102 

300 4 Lohntabelle für das Baugewerbe in Nordrhein · Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

111 a/b III b (EI IV V 

gehobene Maurer-
Fachwerk er Bauwerk er 

Facharbeiter facharbe1ter 

469 437 424 
485 452 439 
516 481 467 
528 492 478 
559 523 509 

627 615 576 560 
692 679 637 621 
735 721 676 658 
805 782 733 714 
893 868 812 791 
950 923 864 841 

in Ortsklasse 2) 

II 1 III fur Jugendliche 
Bauwerker 

in Lohngruppe 1m Alter von 
17 Jahren 

III b in% des 
Voll· 

Maurerfacharbe1ter arbe1terlohnes 

457 436 80 
473 452 
503 481 
515 492 
546 523 
600 576 
664 637 

705 
764 

Fortsetzung s. 
Ortsklasse 1 

1) Einschl 9 Pf/Std, ab 1 5 1971 25 Pf/Std Arbeitgeberzulage als vermogensw1rksame Leistung, wenn der Arbeitnehmer 2 Pf/Std, ab 1 5 1971 3 Pf/Std vermogensw,rksam anlegt Ab 1 5 1970 zusatzllch emschl. 
Bauausgleichsbetrag - 2) Ab 1 5 1972 Wegfall der Ortsklasse 111 
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Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 1 
tretens zum 

Maurer-
hllfspol1ere 3) 

1. 9,67 31. 3.68 215,60 

1. 5.68 31. 3.69 222,60 

1. 4.69 236,60 
1,10,69 31. 3.70 236,60 

15.12.69 30. 4.70 248,60 

1. 5.70 30. 4.71 273,60 

1. 5,71 30. 4.72 301,20 

1. 5.72 30. 4.73 319,60 

1. 5.73 30. 4,74 373,60 

1. 5.74 414,40 

1. 5,75 30. 4.76 440,80 

III ab 

300 Hoch- und Tiefbau 

300 5 Lohntabelle für das Baugewerbe in Hessen 

DM/Pf 

Zeitlohnsatze 1e Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

1 
111 b (EI IV V 

Maurerfacharberter Baufachwerker Bauwerk er 
(Hochbauhelfer) 1 Bauh 1lfsarbe1ter) 

1 

469 441 425 

485 456 440 

516 485 468 

528 496 479 

559 527 510 

627 615 580 561 

692 679 641 622 

735 721 680 659 

805 782 737 715 

893 868 817 792 

950 923 870 842 

1n Ortsklasse 2) 

II 1 III fur Jugend! 1che 
Bauwerker 

1n Lohngruppe im Alter von 
17 Jahren 

III b 
,n % des 

Voll-

Maurerfacharbe1ter 
arbe1terlohnes 

457 436 80 
473 452 

503 481 
515 492 

546 523 
600 
664 
705 
764 
847 
901 

11 Einschl. 9 Pf/Std, ab 1 5 1971 25 Pf/Std Arbeitgeberzulage als vermogenswirksame Lerstung, wenn der Arbeitnehmer 2 Pf/Std, ab 1 5 1971 3 Pf/Std vermogensw,rksam anlegt Ab 1 5 1970 zusatzllch einschl 

Bauausgleichsbetrag - 2) Ab 1 5 1970 Wegfall der Ortsklasse 111 - 3) Bet einer Wochenarbe1tsze1t von 40 Stunden 

Datum erst· 
des mal1g 

lnkraft· kundbar 1 
tretens zum: 

Maurer· 
hllfspol1ere 

1. 9.67 31. 3.68 530 

1. 5.68 31. 3.69 548 

1. 4.69 583 
1.10.69 597 

15.12.69 31. 3,70 628 
1. 5.70 30. 4.71 691 

1. 5.71 30. 4.72 758 

1. 5.72 B05 

1. 5.73 934 
1. 5.74 1 036 

1. 5.75 1 102 

300 6 Lohntabelle fur das Baugewerbe in Rheinland - Pfalz 1 1 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 21 

fur Arbettnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

m Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 

III a/b 111 b IE) IV V 

gehobener MaurPr· Baufachwerker Bauwerk er 
Facharbeiter facharbe1ter 1 Hochbauhelfer) (Bauhllfsarbe1terl 

469 439 420 
485 454 434 
516 483 462 
528 494 473 
559 525 504 

627 615 578 554 

692 679 637 616 

735 721 676 658 

805 782 733 714 

893 868 812 791 

950 923 864 841 

m Ortsklasse 3) 

II 1 III fur Jugendliche 
Bauwerker 

1n Lohngruppe 1m Alter von 

lllb 
17 Jahren 
in% des 

Voll-

Maurerfacharbe1ter 
arbe1terlohnes 

456 436 80 
472 452 
502 481 
514 492 
545 523 
599 576 

664 
705 
764 
847 
908 

1) Bis 30 4 1973 fur Tarifgebiet Rheinland - 2) Einschl 9 Pf/Std, ab 1 5 1971 25 Pf/Std Arbengeberzulage als vermogensw,rksame LeJStung, wenn der Arbeitnehmer 2 Pf/Std, ab 1 5 1971 3 Pf/Std vermogens­

w,rksam anlegt Ab 1 5 ·1970 zusatzl1ch einschl Bauausgleichsbetrag - 3) Ab 1 5 1971 Wegfall der Ortsklasse 111 
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Datum erst· 
des mal1g 1 In kraft kundbar 

tretens zum 

Maurer-
h1lfspohere 

1. 9.67 31 3.68 528 
1 5 68 31. 3 69 546 
1. 4.69 581 
1.10.69 595 

15.12.69 30. 4.70 626 
1. 5.70 30. 4.71 689 
1. 5.71 30. 4.72 758 
1. 5.72 30. 4.73 805 
1. 5.73 30 4.74 934 
1. 5.74 30. 4.75 1 036 
1. 5.75 30 4.76 1 102 

1 

300 Hoch· und Tiefbau 

300 7 Lohntabelle für das Baugewerbe in Baden - Württemberg (ohne Südbaden) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std '1 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

m Ortsklasse 1 m Ortsklasse 21 

in Lohngruppe II *) 1 II 1 
m Lohngruppe 

111 a/b 111 b (EI IV V 31 111 b 

Hochbau-
gehobener Fachwerker Bauwerker Maurer Maurer-

facharbe1ter (Hochbau- (Bauh1lfs- Maurerfacharbe1ter 
facharbe1ter heiter) arbe1ter) 

usw 

469 431 424 462 457 
485 446 439 478 473 
516 474 467 508 503 
528 485 478 520 515 
559 516 509 551 546 

627 615 568 560 Fortsetzung s. 600 
692 679 628 621 Ortsklasse 1 664 
735 721 667 658 705 
805 782 723 714 764 
893 868 801 791 847 
950 923 852 841 901 

III 
fur Jugendliche 

Bauwerker 
1m Alter von 

17 Jahren 
1n% des 

Voll-
arbe1terlohnes 

436 80 
452 
481 
492 
523 
576 
637 
676 

1) Emschl 9 Pf/Std, ab 1 5 1971 25 Pf/Std Arbeitgeberzulage als vermogensvvirksame Lerstung, wenn der Arbeitnehmer 2 Pf/Std, ab 1 5 1971 3 Pf/Std vermogenswirksam anlegt Ab 1 5 1970 zusatzltch einschl Bauausgleichsbetrag - 2l Ab 1 5 1970 Wegfall der Ortsklasse II~, ab 1 5 1973 der Ortsklasse l ll - 3) Sonderregelung fur Nordwurttemberg und Nordbaden 

Datum erst· 
des mal1g 

1 III ab lnkraft· kundbar 
tretens zum 

Maurer-
Maurer- facharbe1ter-

htlfspol1ere 2) als gehobener 
Facharbeiter 

1. 8.67 31. 3.68 219,80 
1. 5.68 31. 3 69 226,90 
1. 4.69 241,40 
1.10.69 241,40 

15.12.69 30. 4.10 253,80 
1. 5.70 30. 4.71 279,30 627 
1. 5.71 30. 4.72 307,60 692 
1. 5.72 30. 4.73 326,60 735 
1. 5.73 373,60 805 
1. 5.74 30. 4.75 414,40 893 
1. 5.75 30 4 76 440,80 950 

300 8 Lohntarifvertrag für das Baugewerbe in Bayern 

DM/Pf 

Zeitlohnsatze je Std ' 1 
fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

m Ortsklasse A 
1 ,n Lohngruppe 

III b IE} IV V 

Werker Maurer- Baufachwerker 
(Bauh1lfs-facharbe1ter (Helfer) 
arbe1ter) 

470 447 425 458 
485 461 439 473 
516 490 467 503 
528 502 478 515 
559 533 509 546 
615 586 560 600 
679 647 621 664 
721 687 658 705 
782 746 714 764 
868 827 791 847 
923 880 841 901 

in Ortsklasse 3) 

1 II 1 III fur jugendliche 
Werker m Lohngruppe 

(Bauh1lfs-

III b arbe1ter) 
1m Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Maurerfacharbe1ter Voll-
arbeiterlohnes 

437 420 80 
452 433 
481 461 
492 472 
523 503 
576 553 
637 612 

676 
733 

Fortsetzung s. 
Ortsklasse 1 

1) Einschl 9 Pf/Std, ab 1 5 1971 25 Pf/Std Arbeitgeberzulage als vermogensw1rksame Leistung, wenn der Arbeitnehmer 2 Pf/Std, ab 1 5 1971 3 Pf/Std vermogenswirksam anlegt Ab 1 5 1970 zusatzlach einschl Bauausgleichsbetrag - 2) Be, einer Wochenarbe1tsze1t von 40 Stunden - 3) Ab 1 5 1972 Wegfall der Ortsklasse 111 
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Datum erst· 
des mal19 

lnkraft· kundbar 
1 

tretens zum: 

Maurerh1lfspol 1ere 

1. 9.67 31. 3.68 537 
1. 5.68 31. 3.69 555 
1. 4.69 590 
1.10.69 604 „ 1.70 30. 4.70 635 
1. 5.70 30. 4.71 699 
1. 5.71 769 
1. 5.72 30. 4.73 816 
1. 5.73 30. 4.74 934 
1. 5.74 30. 4.75 1 036 
1. 5.75 30. 4.76 1 102 

300 Hoch- und Tiefbau 

300 9 Lohntarifvertrag für das Baugewerbe in Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hi>chsten tarifmaß,gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

in Lohngruppe 

III a/b III b (E) IV 

Maurer, Zimmerer Maurer, Baufachwerker 
(gehobener Facharbeiter) Zimmerer 1 Hochbauhelfer) 

469 437 
485 452 
516 481 
528 492 
559 523 

627 615 576 
692 679 637 
735 721 676 
805 782 733 
893 868 812 
950 923 923 

fur jugendliche 
Bauwerker 

V 1m Alter von 
17 Jahren 
in% des 

Bauwerker Vollarbeiterlohnes 

424 80 
439 
467 
478 
509 
560 
621 
658 
714 
791 
864 

1) Emschl. 9 Pf/Std, ab 1 1971 25 Pf/Std Arbeitgeberzulage als vermogensw1rksame Leistung, wenn der Arbeitnehmer 2 Pf/Std, ab 1 5 1971 3 Pf/Std vermogensw1rksam anlegt Ab 1 5 1970 zusatzlich emschl 
Bauausgleichsbetrag 

Datum erst-
des mailg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum. 

1 9.65 
1. 9 68 
1. 469 31 1269 
1.1269 31.12.70 
1. 1 71 29. 2.72 
1 3.72 28. 2.73 
1. 3.73 31 12 73 
1. 1.74 31 10.74 
1.11 74 31 10 75 

1 a 

302 Spezialbau 

302 1 Lohnabkommen für die Schrott- und Industrieabbruchbetriebe in Nordrhein· Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze 1e Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tantmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Lohngruppe 

1 II III IV 

Monteure 
Gelernte Qual1f1z1erte Brenner, 

V 

Verlader, 
Vorarbeiter Handwerker Brenner Sortierer 

(Abbruchleiter) Platzarbeiter 
usw usw. usw 

359 342 329 311 301 288 

402 382 370 348 337 322 

414 393 381 358 347 332 

457 434 420 396 383 367 

555 531 515 486 472 453 

590 566 550 521 507 488 

640 614 597 565 550 529 

735 707 688 652 636 612 

801 771 750 711 693 667 
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fur JUgendl ,ehe 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe V 
1m Alter unter 

18 Jahren 

242 
270 
278 
307 
384 
419 
455 
530 
578 



Datum erst-
des mailg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum 

1. 8.67 31. 3.68 
1. 5.68 31. 3.69 
1. 4.69 
1.10.69 
2. 1.70 30. 4.70 
1. 5.70 
1. 5.71 
1. 5.72 30. 4.73 
1. 5.73 30. 4.74 
1. 5.74 30. 4.75 
1. 5.75 30. 4.76 

308 Zimmerei und Dachdeckerei 

308 1 Lohntabelle für das Dachdeckerhandwerk im Bundesgebiet (ohne Bayern und Berlin) 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe {uber 19 Jahre) 

in Ortsklasse 2) 
in Ortsklasse 1 

II 1 in Lohngruppe 
m Lohngruppe 

(E) 

Dachdecker- Dachdecker- Dachdeckerhelfer 

vorarbe1ter 
Dachdeckergesellen Junggesellen ab 3. Jahr der Dachdeckergesellen 

unter 19 Jahren 31 Berufszugehongke1t 

510 475 428 437 459 
528 492 443 453 476 
563 525 473 483 508 
580 541 487 498 524 
614 573 516 528 556 
690 644 580 593 624 
742 693 624 638 671 
792 740 703 678 716 
867 810 770 738 784 
964 900 856 821 872 

1 027 958 910 874 928 

III 
für Jugendliche 

Helfer 
in Ortsklasse 1 
1m Alter von 

17 Jahren 

440 332 
456 344 
487 367 
502 378 
534 402 
600 452 
646 486 
690 517 
756 562 

626 
666 

1) Vom Arbeitgeber an dte Lohnausgleichskasse fur das Dachdeckerhandwerk abzufuhrende Betrage vgl „W1cht1ge tanfhche Regelungen" Fußnote 3, ab 1 5 1970 Zeitlohnsatze 1e Std einschl Bauausgle1chsbe· 
trag - 2) Ab 1 5 1974 Wegfall der Ortsklasse t 11 - 3) Vor dem 2 1 1970 ,m 2 Gesellenjahr 

Datum erst· 
des mal1g 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

Dachdecker· 
vorarbe1ter 

1. 8.67 31. 3.68 526 
1. 5.68 31. 3.69 544 
1. 4.69 579 
1.10.69 596 
2. 1.70 30. 4,70 630 
1. 5.70 30. 4.71 706 
1, 5.71 30. 4.72 758 
1. 5.72 30. 4.73 808 
1. 5.73 30. 4.74 883 
1. 5.74 30. 4.75 982 
1. 5.75 30. 4.76 1 060 

(E) 

308 2 Lohntabelle für das Dachdeckerhandwerk in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

in Ortsklasse 2) 
in Ortsklasse A 

1 1 II m Lohngruppe 
m Lohngruppe 

Dachdeckerhelfer 

ab 3 Jahr 

1 

bis zu 4 Monaten Dachdecker- der 
Berufs- Dachdeckergesellen 

gesellen Berufs- zugehorigkeit zugehor1gke1t 

487 434 394 473 449 
504 449 408 490 466 
537 479 435 522 497 
553 494 448 538 512 
585 524 478 570 544 
656 589 536 638 610 
705 634 576 685 656 
752 674 611 730 700 

,822 734 664 798 766 

III 

428 
444 
475 
490 
522 
587 
632 

914 816 738 887 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 
973 869 786 946 

fur jugendliche 
Hilfsarbeiter 
1m Alter von 

17 Jahren 
in%des 

Voll-
arbeiterlohnes 

80 

1) Vom Arbeitgeber an die Lohnausgleichskasse fur das Dachdeckerhandwerk abzufuhrende Beitrage vgl „Wichtige tarifliche Regelungen" Fußnote 3 - 2) Ab 1 5 1972 Wegfall der Ortsklasse 111. 
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Datum erst· 
des mal1g 

lnkraft· kundbar 
tretens zum· 

1. 1.67 31.12.67 
1. 5.68 
1. 4.69 31. 3.70 
1. 1.70 31. 3.71 
1. 4.71 31. 3.72 
1 4.72 31. 3.73 
1 4.73 31. 3.74 
1. 4.74 31. 3 75 
1. 4 75 31. 3 76 

310 Bauinstallation 

310 1 Lohnvereinbarung flir das Gas- u. Wasserinstallateur- und Klempner. Handwerk in Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß19en Altersstufe (uber 21 Jahre) 11 

1 n Lohngruppe 

V IV III (E) II 1 

Arbeitnehmer Angelernte 

mit Gesellenprufung 
Arbeitnehmer 

Ungelernte Werkmeister Postengesellen nach mindestens 
mit Beginn des 

4 Jahnger Tat19ke1t Arbeitnehmer 
3 GesellenJahres 1m Gewerbe 

,623 548 498 448 398 
653 574 522 470 418 
675 594 540 486 432 
742 653 594 535 475 
840 739 672 605 538 
900 792 720 648 576 
983 865 786 707 629 

1 110 977 888 799 710 
1189 1 046 951 856 761 

fur jugendliche 
ungelernte 

Arbeitnehmer 
unter 19 Jahren 

279 
293 
302 
332 
377 
403 
440 
497 
533 

1) Werkmeister, Postengesellen und gelernte Arbeitnehmer ohne Altersgliederung 

Datum erst· 
des mal19 

lnkraft· kundbar 
tretens zum· 

1. 4.66 31.12.66 
1. 5.68 30. 4 69 
1. 5.69 30. 6 70 
1 2.70 31 12.70 
1.10.70 31. 3.71 
1. 4.71 31. 3 72 
1. 4.72 31. 3.73 
1 4.73 31. 3.74 
1. 4.75 31 3.76 

310 2 Lohntarifvertrag für das Installateur-, Klempner- und Kupferschmiedehandwerk in Niedersachsen 

Pf 

Ze,tlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 1 l 

1n Ortsklasse 2) 

in Ortsklasse 1 II 
1 m Lohngruppe 

m Lohngruppe 

Hauptmonteure Heizungsmonteur (E) 
Gelernte Helfer Ungelernte Helfer 

Heizungsmonteur 
ab 4 Berufsjahr ab 4 Berufs1ahr 

489 391 352 313 366 
508 406 365 325 381 
545 436 392 349 411 
595 476 428 381 451 
595 555 461 444 527 
648 610 507 488 582 

706 660 548 528 632 

778 727 603 582 699 

922 862 715 690 834 

1) Ab 1 10 1970 Neugliederung nach Berufs1ahren - 2) Ab 1 1 0 1970 Wegfall der Ortsklasse 111 
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111 

335 
350 
380 
420 



1 

des mailg 
lnkraft· kundbar 

310 Bauinstallation 

310 3 Lohntarifvertrag für das Sanitär-, Installateur-, Zentralheizungsbauer-, Klempner- und Kupferschmiede- Handwerk 
in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe 

1n Ortsklasse 1 l 
in Ortsklasse 1 

II 
in Lohngruppe 

m Lohngruppe 

III Datum I erst· 

i:~~ IEI 

Selbstand1ge Monteure Montagehelfer Gesellen und Monteure 
Obermonteure mit bestandener Gesellenprufung Monteure ab 3 BerufsJahr ab 3 BerufsJahr 

1m 5. BerufsJahr 

1 1.67 30. 6.67 441 354 410 380 
1. 4.68 31.12 68 452 363 420 405 
1. 1.69 31 12.69 482 387 447 
1 1.70 530 426 492 
1. 7.70 31.12.70 567 460 520 
1. 1.71 31.12.71 648 526 595 
1. 1.72 31.12.72 697 566 640 
1. 1.73 31.12.73 756 604 Fortsetzung s. 
1. 1.74 31.12.74 990 907 825 660 Ortsklasse 1 
1. 2.75 29. 2.76 1 059 970 883 706 

1) Ab 1 1 1969 WE>gfall der Ortsklasse l ll 

Datum erst· 
des mallg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum 

1.12.67 
1. 7 68 311068 
1.12 68 31 12.69 
1 11 69 31 10 70 
1 11 70 31 10 71 
1.11.71 31.10.72 
1.11.72 31.10 73 
1 11.73 30. 6 74 
1 7.74 30. 6.75 
1. 7.75 30. 6.76 

310 4 Lohntarifvertrag für das Klempner-, Installateur-, Zentralheizungsbauer- und Kupferschmiedehandwerk in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 1 l 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse II 21 
m Lohngruppe m Lohngruppe 

6 5 4 3.4 (EI 33 2 1 3.4 

Monteure 1m Monteure 1m leitende Ober- Selbstand,ge 
4. Berufs1ahr 

Monteure im Angelernte Ungelernte 
4. Berufsjahr Obermonteure monteure Monteure und daruber 31 3 BerufsJahr 41 Arbeiter Arbeiter und daruber 3) 

520 478 434 402 366 346 412 
527 485 440 408 371 351 418 
559 515 467 433 394 372 444 
609 561 509 472 429 405 484 
707 655 591 537 486 453 576 

fur Jugendliche 
ungelernte 
Arbeiter 

m Ortsklasse 1 
1m Alter uOter 
18 Jahren 51 

259 
263 
279 
343 
417 

887 806 722 645 619 548 516 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 464 
956 869 778 695 667 591 556 500 

1 093 994 890 795 763 676 636 572 
1183 1 075 963 860 826 731 688 619 
1 242 1 129 1 011 903 867 768 722 650 

1) Monteure bis Obermonteure ohne Altersgliederung - 2) Ab 1 11 1971 ohne Ortsklassenghederung - 3) Vor dem 1 11 1971 Facharbetter A 1m Zentralheizungsbau und Gesellen ab 4 Berufs1ahr tm Spengler·, 
Installateur und Kupferschm1edehandwerk - 4) Vor dem 1 11 1971 Facharbeiter B ab 3 Berufs1ahr 1m Zentralheizungsbau und Gesellen 1m 3 Berufs1ahr 1m Spengler-, Installateur- und Kupferschm1ede­
handwerk - 5) Vor dem 1 11 1971 H1lfsarbe1ter unter 21 Jahren 
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Oatum 
des rnal1g 
lnkraft-
tretens 

1. 1.67 
1. 7.68 
1. 1 69 
1 9.69 
1.10.70 
1.10.71 
1. 1.73 
1 7.73 
1.10.73 
1. 1.74 
112.74 
1. 4.75 
1. 1 76 

310 Bauinstallation 

310 5 Lohntarifvertrag für das Installateur-, Klempner- und Kupferschmiedehandwerk in Baden - Württemberg (ohne Südbaden) 1 l 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

erst-
,n Ortsklasse 1 
,n Lohngruppe 

kundbar 
zum. 

1 1 1 1 1 
Montageleiter Obermonteur 

Selbstand1ge Gruppen- Hilfs· Helfer 3) 
Monteure monteure monteure 2) 

30. 9.67 553 507 443 383 341 

575 527 460 398 354 

30. 9.69 592 542 473 409 365 

,n Ortsklasse 

II 

,n Lohngruppe 

Selbstand1ge 
Monteure 

482 
501 
515 

30. 9 70 665 612 532 452 426 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 

30 9.71 805 745 685 626 536 477 

3112.72 869 805 741 676 580 515 

944 874 804 734 629 559 

944 874 804 769 629 594 

31 12.73 1 004 930 856 818 670 632 

30.11 74 1114 1 032 950 908 766 722 

31 3 75 1 135 1 051 967 924 780 735 

31 12.75 1 212 1 122 1 033 987 833 785 

31. 3.76 1 236 1 144 1 054 1 007 850 801 

1) Fachlich auch fur Betriebe der Heizungs- Klima- und Samtartechmk, des Zentralhe1zungs- und Luftungsbauer - Handwerks Ab 1 7 1968 einschl. Sudwurttemberg • Hohenzollern - 2) Vor dem 1 1 1974 Helfer 

uber 21 Jahre. - 3) Vor dem 1 l 1974 Helfer unter 21 Jahren 

Datum erst-
des mahg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

15. 9.67 14. 9.68 
1.11.68 
1. 1 69 30. 9.69 
1 10,69 
1. 1.70 30. 9 70 
1. 8.70 
1. 1 71 30. 6 71 
1. 771 
1 1.72 30. 6.72 
1 7.72 30. 6.73 
1. 7.73 
1 1.74 30. 6.74 
1. 7 74 30. 6.75 
1. 7.75 30. 6.76 

310 6 Lohntarifvertrag für das Spengler-, Sanitärinstallateur- und Kupferschmiedehandwerk in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe 11 

1n Ortsklasse 1 in Ortsklasse 21 

1n Lohngruppe " 1 

1 2 5 

III 

A - Monteur B - Monteur 
Arbeitnehmer in% der Lohnsatze der Ortsklasse 1 

bis 2 Jahre 
usw. usw Tat1gke1t ,m Gewerbe 

485 430 340 95 90 

510 455 360 

510 455 360 92 

550 490 400 

550 490 400 94 

660 590 510 

690 610 530 95 

750 670 575 96 

750 670 575 98 

815 720 590 

895 790 645 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

905 800 655 

1 005 890 725 

1 064 942 767 

1) Ohne Altersghederung - 2) Ab 1 1 1971 Wegfall der Ortsklasse 111 
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1 
Datum erst-

des mal1g 
lnkraft· kundbar 
tretens zum 

1. 1.66 31.12.66 
1 9.68 
1. 9.69 31.12.69 
1. 1.70 31.12.70 
1. 1.71 31.12.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 3.74 31.12.74 
1 4.75 29. 2 76 

Fre1le1tungs-
und Kabelbau 

Gesellen mit 
Gesellenprufung 

311 Elektrohandwerk 

311 1 Lohnabkommen für das Elektrohandwerk in Nordrhein - Westfalen 1 1 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (tiber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 
in Ortsklasse 1 

II 1 in Lohngruppe 
1n Lohngruppe 

(El 

11121 

Ungelernte Gesellen mit 
Arbeiter 1m Ungelernte Gesellen mit Gesellenprüfung 

Gesellenprufung 
Freileitungs- Arbeiter 1m 3. Berufstatigke1tsjahr 

nach der Lehre und Kabelbau 

1m 3 BerufstatigkeitsJahr 
nach der Lehre 

425 405 360 325 400 390 
465 445 400 365 440 430 
530 490 435 400 485 475 
600 550 495 460 540 
660 610 545 510 600 
705 655 575 540 645 
795 725 635 580 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 
890 805 710 645 
953 862 760 691 

1) Vor dem 1 1 1973 m den Reg - Bez. Arnsberg, Detmold und Munster - 2) Ab 1 1 1970 Wegfall der Ortsklasse III 

Datum erst· 
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum 

Obermonteure 

1. 1.67 31.12 67 479 
1. 9.68 501 
1. 4.69 30 969 513 
1.11.69 30 9.70 576 
1 11 70 30 9.71 674 
1.11 71 30. 9 72 729 
110.72 30. 9.73 784 
1.1073 30. 9 74 870 
1.10.74 30. 9.75 948 

1) Obermonteure ohne Altersgliederung 

311 2 Lohnabkommen für das Elektrohandwerk in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 11 

in Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 

Facharbeiter 
nach dem Angelernte Arbeiter Hilfsarbeiter 

4. Geh1lfen1ahr (E) 

435 392 348 
455 410 364 
466 419 373 
524 472 419 
613 552 490 
663 597 530 
713 642 570 
791 712 633 
862 776 690 
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in Ortsklasse 11 

m % der Lohnsatze 
in Ortsklasse 1 

95 

97,5 

Fortsetzung s. 
Ortsklasse 1 

fur jugendliche 
ungelernte 
Arbeiter 

in Ortsklasse 1 
1m Alter bis 
zu 18 Jahren 

280 
320 
350 
380 
420 
450 
490 
545 
584 

fur Jugend liehe 
unter 18 Jahren 

in% des 
Vollarbeiterlohnes 

70 

80 



Datum erst-
des mahg 

In kraft· kundbar 
tretens zum. 

Montagele1ter 

1 1 67 30. 6 67 
1. 7.68 
1. 4.69 
1.10.69 30. 9 70 
1.10 70 30. 9 71 
1 .10.71 31 12.72 
1. 1 73 31.12 73 883 
1. 1 74 3011 74 1 031 
1 12.74 31 12.74 1 049 
1. 1.75 31 3.75 1 080 
1. 4.75 31. 3.76 1 120 

1) Vor dem 1 1 O 1970 Nordwurttemberg - Nordbaden 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar A4 
tretens zum 

Werkmeister 
ohne 

Me1sterprufung 

1. 1.68 30. 9.68 621 

1. 1.69 658 

1.10.69 31. 3.70 692 

1. 4.70 760 

1. 1.71 31. 3.71 812 

1 5.71 30. 4.72 897 

1. 5.72 30. 4 73 975 

1. 5.73 30. 4.74 1 066 

1. 5.74 30. 4.75 1 192 

1. 5.75 30. 4.76 1 269 

1) Lohngruppe A ohne Altersgliederung 

311 Elektrohandwerk 

311 3 Lohnabkommen für das Elektrohandwerk in Baden . Württemberg 1 1 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarilmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
1n Lohngruppe 

Monteure 
Obermonteure im Hilfsmonteure Heller 

2. GesellenJahr (EI 

505 421 396 358 

526 438 412 372 

541 451 424 383 
584 487 458 414 
682 568 534 483 
742 618 581 525 

849 679 640 583 

991 793 745 682 

1 009 807 759 694 

1 039 831 781 715 

1 078 862 810 742 

312 Glaser- und Malergewerbe, Tapetenkleberei 

312 1 Lohntarifvertrag flir das Malerhandwerk in Schleswig· Holstein 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 1) 

1n Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

A3 A2 A 1 (EI B 

Vorarbeiter Spez1alarbe1ter Facharbeiter H 1lfsarbe1ter 

521 498 453 408 

552 528 480 432 

581 556 505 455 

638 611 555 500 

682 652 593 534 

753 721 655 589 

819 783 712 641 

895 856 778 700 

1 001 957 870 783 

1 065 1 019 926 833 
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1n Ortsklasse 11 
1n Lohngruppe fur jugendliche 

Heller 

Monteure 
in Ortsklasse 1 

Im 
unter 21 Jahren 

2. GesellenJahr 

400 337 
416 350 
428 361 

Fortsetzung s. Ortsklasse 1 390 
454 
494 
551 
642 
654 
673 
698 

m Ortsklasse 
II fur Jugendliche 

m Lohngruppe H 1lfsarbe1ter 
im Alter von 

A 1 17 Jahren 
in% des 

Facharbeiter 
Vollarbeiterlohnes 

437 80 
463 
486 
536 
574 
635 
691 
755 
844 
898 



Datum erst-
des malig 

In kraft· kund bar 
tretens zum. 

Vorarbeiter 

1. 1.68 496 
1. 4.68 30. 9.68 506 
1. 1.69 531 
1,10,69 31. 3.70 564 
1. 4.70 619 
1. 1.71 31. 3.71 661 
1. 5.71 30. 4.72 724 
1. 5.72 30. 4.73 786 
1. 5.73 30. 4.74 859 
1. 5.74 30. 4.75 960 
1. 5.75 30. 4.76 1 021 

1 

312 Glaser- und Malergewerbe, Tapetenkleberei 

312 2 Lohntarifvertrag für das Malerhandwerk in Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe 1 l 

in Lohngruppe 

Abgeschlossene Ausb1 ldung Ohne Ausbildung 

1 

Gesellen (EI Junggesellen 
Jugendliche Arbeitnehmer 1m 2. GesellenJahr 

467 453 441 
477 463 451 
500 486 474 
525 515 502 
575 565 551 
613 603 588 
670 660 644 
727 716 699 
793 783 764 
885 875 854 
941 931 909 

1) Jugendllche Arbeitnehmer nach vollendetem 19 Lebens1ahr, 1m ubngen ohne Altersghederung 

Datum erst-
des malig 

In kraft· kundbar 
tretens zum: 

Vorarbeiter 

1. 4.66 31. 3.67 498 
1. 4.68 30. 9.68 516 
1. 1.69 543 
1.10,69 31. 3.70 571 
1. 4.70 627 
1. 1.71 31. 3.71 670 
1. 5.71 30 4 72 734 
1. 5.72 30. 4.73 797 
1. 5,73 30. 4.74 871 
1, 5.74 30. 4.75 974 
1. 5.75 30 4.76 1 037 

312 3 Lohntarifvertrag für das Maler- und Lackiererhandwerk in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 19 Jahre) 11 

in Ortsklasse 1 m Ortsklasse 2) 

1 in Lohngruppe II 

1n % der Lohnsatze Gesellen I E) Hilfsarbeiter 
der Ortsklasse 1 

445 401 98 
461 415 
485 437 
510 459 
560 504 
598 538 
655 590 
712 641 
778 700 98 
870 783 
926 833 

1) Vorarbeiter ohne Altersgliederung, - 2) Ab 1 5 1973 Wegfall der Ortsklasse 111 
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III 

96 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 
im Alter von 

17 Jahren 

413 
423 
446 
471 
517 
552 
604 
655 
716 
800 
851 

fur jugendliche 
Hilfsarbeiter 
1m Alter von 

17 Jahren 
m%des 

Vollarbeiterlohnes 

80 



Datum erst· 
des mallg 

lnkraft- kund bar 
tretens zum. 

Vorarbeiter 

1. 1.68 30. 9 68 527 
1 1 69 558 
1.10.69 31 3.70 587 

1 4.70 644 

1. 1.71 31 3 71 688 
1 5.71 30. 4 72 753 
1 5 72 30 4.73 819 

1. 5.73 30 4 74 895 
1. 5.74 30. 4. 75 1 001 
1 5 75 30 4.76 1 065 

312 Glaser- und Malergewerbe, Tapetenkleberei 

312 4 Lohntarifvertrag für das Malerhandwerk in Nordrhein· Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 1 l 

1n Ortsklasse 
1n Ortsklasse 1 

1 in Lohngruppe II 

m Lohngruppe 

Gesellen (EI H 1lfsarbe1ter Gesellen 

458 412 442 
485 437 469 
510 459 494 
560 504 550 

598 538 586 
655 590 642 
712 641 698 
778 700 763 
870 783 853 
926 833 908 

111 21 

425 
452 
477 
538 
574 
629 
684 
748 

1) Vorarbeiter und Gesellen ohne Altersgliederung. - 2) Ab 1 5. 1974 Wegfall der Ortsklasse III 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 1 
tretens zum: 

Fachvorarbeiter 

1. 1.68 30 9.68 509 
1 1.69 539 

1.10.69 31. 3.70 567 

1 4.70 627 

1. 1.71 31 3,71 670 

1. 5.71 30. 4.72 734 

1. 5.72 30. 4.73 797 

1. 5.73 30 4.74 871 

1. 5.74 30. 4.75 974 

1. 5.75 30. 4.76 1 037 

312 5 Lohntarifvertrag für das Maler- und Lack1ererhandwerk in Hessen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

m Ortsklasse 
in Ortsklasse 1 II 1 1n Lohngruppe 

m Lohngruppe 

II III (EI IV III 

Spezial- Gesellen mit 

III 

facharbe1ter ordnungsgemaßer Htlfsarberter Gesellen mit ordnungsgemaßer Ausbildung 

( Dekorationsmaler) Ausbildung 

493 458 412 436 414 

522 485 437 461 437 

549 510 459 485 459 

605 560 504 532 504 

646 598 538 568 538 

707 655 590 622 590 

769 712 641 676 641 

840 778 700 739 700 

940 870 783 827 783 

1 000 926 833 880 833 
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fur Jugendliche 
H1ltsarbe1ter 

in Ortsklasse 1 
1m Alter von 

17 Jahren 

330 
350 
367 
403 
430 
472 
513 
560 
626 
666 

fur Jugend! iche 
ohne 

Ausb1ldungsze1t 
im Alter von 

17 Jahren 
1n % des 

Vollarbeiterlohnes 

80 



Datum erst· 
des mahg 

lnkraft- kund bar 
tretens zum: 

Meister 

1. 1.68 30. 9.68 550 
1. 1.69 582 
1.10.69 31. 3.70 612 
1. 4.70 672 
1. 1.71 31. 3.71 718 
1. 5.71 30. 4.72 786 
1. 5.72 30. 4.73 854 
1. 5.73 30. 4.74 934 
1. 5.74 30. 4.75 1 044 
1. 5.75 30. 4.76 1111 

312 Glaser- und Malergewerbe, Tapetenkleberei 

312 6 Lohnvereinbarung für das Malerhandwerk in Baden - Württemberg (ohne Südbaden) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 19 Jahre) 11 

in Ortsklasse ( Lohngebiet) 21 
in Ortsklasse (Lohngebiet) 1 

1 1 n Lohngruppe II III 

(E) 

m % der Lohnsatze Altgesellen Gesellen H1lfsarbe1ter der Ortsklasse (Lohngebiet) 1 

481 458 412 95 91 
509 485 437 
536 510 459 95 
588 560 504 
628 598 538 
688 655 590 
748 712 641 
817 778 700 
914 870 783 96 
972 926 833 97 

1) Meister und Altgesellen ohne Altersgliederung - 2) Ab 1 10 1969 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst· 
des mahg 

lnkraft· kund bar 
tretens zum: 

Vorarbeiter 

1. 1.68 30. 9.68 498 
1. 1.69 525 
1.10.69 31. 3.70 550 
1. 4.70 600 
1. 1.71 31. 3.71 638 
1, 5.71 30. 4 72 700 
1. 5.72 30. 4.73 760 
1. 5.73 30. 4.74 837 
1. 5.74 30. 4.75 936 
1. 5,75 30 4.76 996 

312 7 Lohntarifvertrag für das Maler- und Lackiererhandwerk in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 11 

m Ortsklasse 21 
in Ortsklasse A 1 1 II 
in Lohngruppe 

in Lohngruppe 

Gesellen (E) Hilfsarbeiter Gesellen 

463 434 443 426 
490 449 470 453 
515 464 495 478 
565 514 545 528 
603 552 583 566 
660 609 640 623 
717 666 697 680 
784 728 765 745 
877 814 855 
933 866 910 

1) Vorarbeiter ohne Altersgliederung, Gesellen nach vollendetem 19 Lebens1ahr - 2) Ab 1 5 1974 Wegfall der Ortsklasse 111 
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1 III 

408 
435 
460 
510 
548 
605 
662 
735 

833 
886 

fur jugendliche 
Hilfsarbeiter 
im Alter von 

17 Jahren 
in%des 

Voll arbe1terlohnes 

80 

fur jugendliche 
Hilfsarbeiter 

in Ortsklasse A 
1m Alter von 

17 Jahren 

370 
385 
400 
450 
488 
545 
573 
658 
736 



Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

Kraftfahrer 

1.10.66 30. 9.67 322 
1. 2.68 31. 1.69 332 
1. 3.69 31. 1.70 354 
1. 2.70 31. 1.71 396 
1. 2.71 30. 4.72 436 
1. 5.72 480 
1. 1.73 30. 4 73 495 
1. 5.73 30. 4.74 555 
1. 5.74 620 
1. 7.74 30. 4.75 639 
1. 5.75 30. 4.76 681 

400 Großhandel mit Waren verschiedener Art 

400 1 Lohntarifvertrag für den Groß-, Ein- und Ausfuhrhandel in Schleswig - Holstein 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der höchsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Ortsklasse 1 ) 
in Ortsklasse 1 

II 
1 ,n Lohngruppe 

in Lohngruppe 

III 

Schwere Lager-, 
Arbeitnehmer Schwere Lager-. Pack·, Platz· und Pack-. Platz· und Pfortner, Wachter 

T ransportarbe1ten, und Boten fur leichte Transportarbeiten, 

Beifahrer Arbeiten Beifahrer 

282 222 222 274 268 
291 229 230 282 276 
310 243 246 301 
340 265 271 330 
374 292 300 363 
414 328 336 402 
427 338 346 414 
475 370 400 466 
530 413 500 519 
547 426 516 536 
583 454 550 577 

1) Ab 1 3 1969 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst-
des malig 511 

lnkraft- kündbar 
tretens zum: Arbeitnehmer 

mit 
abgeschlossener 

Berufslehre 

1. 7.67 30. 9.68 
1.10.68 31.12.69 
1. 2.70 31. 1.71 
1. 3.71 212,50 
1. 5.72 30. 4.73 255,00 
1. 5.73 30. 4.74 280,00 
1. 6.74 30. 4.75 320,00 
1. 5.75 30. 4.76 340,80 

400 2 Lohntarifvertrag für den Groß- und Außenhandel in Hamburg 

DM 

Zeitlohnsatze je Woche 

fur Arbeitnehmer der höchsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

,n Lohngruppe 

5 2 1 1 

Arbeitnehmer, welche 

Kraftfahrer fur LKW schwere 
1 

leichte uber 7,5 T 

korperliche Arbeiten verrichten 

145,00 127,00 100,00 
153,85 135,15 110,50 
172,13 148,75 127,50 
193,38 172,13 144,50 
223,13 201,88 170,00 
248,63 229,50 187,00 
278,00 256,00 208,00 
296,00 272,80 222,00 

1) Freie Verembahrung, mindestens Jedoch aufgefuhrte Wochenlohne. 
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7 

Pfortner, 
Wachter 

112,63 
131,75 
165,75 
182,75 
194,00 
206.40 

fur 
Arbeitnehmer 
in Ortsklasse 1 
1m Alter von 

18 Jahren 

214 
221 
235 
255 
281 
316 
326 
385 
429 
442 
471 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppen 1 und 2 
1m Alter von 

18 b,s 20 Jahren 
in %des 

Vollarbeiterlohnes 

85 

90 



Datum erst- 4 
des mallg 

Abgeschlossene 
lnkraft· kündbar Beruf saus-tretens zum: 

bildung, verant-
wortu ngsvolle 

Arbeiten 
( Kraftfahrer 

mit 
FUhrersche1n 
der Klasse II 

usw.) 

1. 4.67 31. 3.68 312 
1. 4.68 31 3.69 323 
1. 5.69 30. 4.70 345 
1. 5.70 30. 4.71 390 
1. 5.71 30. 4.72 475 
1. 5.72 30. 4.73 550 
1. 5.73 630 
1. 7.73 30. 4.74 649 
1. 5.74 30. 4.75 750 
1. 6.75 30. 4.76 801 

-

400 Großhandel mit Waren verschiedener Art 

400 3 Lohntarifvertrag für den Groß· und Außenhandel in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der h6chsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 20 Jahre) 1) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

3 2 1 

Einfache, korperlich leichte Arbeiten 

Korperllch ohne besondere Vorbildung 

m Ortsklasse 

s 1 
II 

in Lohngruppe 

2 

1 Schwierige 
ntcht leichte K<irperl1ch nicht leichte Arbeiten, 

Arbeiten Arbeiten, gew,sse Übung 
mit Erfahrung 
( Vorarbeiter gewisse Ubung Wachter leichte Reinigungs- (Lagerarbeiter usw.) 

usw.) ( Lagerarbeiter Boten Packarbeiten personal 
usw) 

274 269 208 208 222 279 258 

284 279 216 216 230 289 268 

304 299 231 231 246 309 288 

335 330 255 255 270 34G 319 

400 380 ,350 350 350, ~90 369 

525 430 400 440 419 

580 500 450 510 490 -
598 515 464 525 505 

691 595 536 605 590 

738 635 572 645 630 

1) Bis zum 30 4 1972 fur Jugendliche 1m Alter von 18 Jahren, ab 1 5 1972 fur Jugendliche unter 20 Jahren in% der Lohngruppe 2, ab 1 5 1974 1n % der Jewe1hgen Lohngruppe 

Datum erst-
des malig VIII 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

Hilfsmeister, 
Obermonteur 

usw. 

1. 1.68 31.12.68 
1. 4.69 31. 3.70 
1. 1.70 31.12.70 
1. 1.71 30. 9.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 2.73 31.12.73 
1. 4.74 31.12.74 
1. 3.75 31.12.75 350,00 

1) Vor dem 1. 1. 1974 Westfalen - Mitte 

400 4 Lohnabkommen für den Groß- und Außenhandel in Nordrhein · Westfalen 1 1 

DM 

Zeitlohnsatze je Woche 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

Tarifgebiet 1 
,n Lohngruppe 

VII VI 1 V IV III II 

Kraftfahrer Pack· und 

1 

Selbstand1ge Lagerarbeiter, Boten S0rt1er- Nachtwachter 
Handwerker Ftihrerschein-1 Fuhrerschein- Rangierer usw. tatigke1t usw. 

usw. klasse II klasse II 1 usw. usw. 

149,00 136,00 126,00 111,00 95,00 
158,00 144,00 134,00 118,00 101,00 
170,00 155,00 144,00 127,00 109,00 
187,00 171,00 158,00 140,00 120,00 
243,38 222)5 206,25 169,13 150,56 

272,00 264,00 242,00 224,00 184,00 164,00 

308,00 298.40 273,60 253,20 208,00 190,00 

336,00 322,00 296,00 272,00 232,00 220,00 208,00 
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Tarifgebiet II 
,n Lohngruppe 

VI 

Kraftfahrer 
Führerschein-

klasse II 

146,00 
155,00 
167,00 
184,00 
240,38 
258,00 
292,40 

Fortsetzung s. 

Tarifgebietl 

für Jugendliche 
in Ortsklasse 1 
1m Alter unter 

20 Jahren 
in %des 

Vollarbeiter-
lohne, 11 

70 

80 

für 
jugendliche 

Arbeitnehmer 
1m Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Voll-
arbeiter-
lohnes 

75 

90. 

' 



Datum erst-
des mal19 

lnkraft- kundbar L5 
tretens zum· 

Handwerker, 
Facharbeiter 

1. 1.68 31.12.68 149 
1, 2,69 31. 1.70 158 
1. 2,70 31. 1.71 177 
1. 2,71 31. 1.72 195 
1, 2,72 31. 1.73 230 
1. 2.73 31, 1.74 253 
1, 2,74 31. 1.75 281 
1, 2.75 31. 1.76 310 

400 Großhandel mit Waren verschiedener Art 

400 5 Lohnabkommen für den Groß- und Außenhandel in Hessen 

DM 

Zeitlohnsatze je Woche 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse A 
in Lohngruppe 

L4 L2 L 1 

Kraftfahrer 
Platz-, Lager- oder 

H1lfsarbe1ter, 
der Fuhrerschem-

Hafenarbeiter usw Abpacker, 
klasse 11 

schwere 

1 

mittelschwere 
Kuchenhilfen 

usw. usw 
Arbeiten Arbeiten 

130 119 113 100 
138 126 106 

157 141 119 
172 155 131 
205 185 165 
242 204 182 

269 227 202 

300 250 220 

1n Ortsklasse 1 l 

B 
1 

C 

in Lohngruppe 

L2 

Platz-, Lager- oder 
Hafenarbeiter usw. 

schwere m 1ttelschwere 
Arbeiten Arbeiten 

110 108 
122 120 

137 
150 
179 
198 
220 
243 

1) Ab 1 2 1970 Wegfall der Ortsklasse C 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1.10.66 30. 9.67 
1. 6.68 31.12.68 
1. 2.69 
1.10.69 31.12.70 
1 1.71 3112.71 
1, 1.72 30. 6.72 
1. 7.72 30. 6.73 
1. 7.73 30, 6.74 
1 8.74 
1. 9.74 30, 6.75 

1. 7.75 30. 4.76 

400 6 Lohntarifvertrag für den Groß- und Außenhandel in Rheinland - Pfalz (ohne den früheren Reg. - Bez. Pfalz) 

DM 

Zeitlohnsatze je Woche 1 1 ' 
fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse 11 21 
in Lohngruppe in Lohngruppe 

L III L II LI 

Kraftfahrer 
Arbeitnehmer Arbeitnehmer Arbeitnehmer 

mit mit schwerer mit uberw1egend m 1t schwerer 

abgeschlossener korperlicher leichterer Arbeit Putzfrauen korperl ich er 

Lehre als ubnge Arbeit oder und ohne besondere Arbeit oder 

Kfz· Handwerker Verantwortung Verantwortung Verantwortung 

usw. 
' 

145,00 135,00 135,00 115,00 2,65 129,00 

150,00 140,00 140,00 120,00 3,00 133,00 

160,00 150,00 150,00 130,00 3,30 143,00 

180,00 165,00 165,00 145,00 3,65 Fortsetzungs 

200,00 180,00 180,00 160,00 4,10 Ortsklasse 1 

210,00 190,00 190,00 170,00 4,35 

239,03 198,61 173,21 4,60 

271,36 225,17 196,30 5,00 

306,10 254,32 225,55 5,70 

306,10 254,32 225,55 6,05 

324,00 270,00 239,20 6,45 

1 l Fur Putzfrauen Je Std in DM - 2) Ab 1 1 0 1969 ohne Ortsklassengliederung 
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fur jugendliche 
Arbeitnehmer 
,m Alter b,s zu 

18 Jahren 
1n % des 

Voll· 
arbe1terlohnes 

-

90 
75 

80 

90 

fur Jugendliche 
mit uberw1egend 
leichterer Arbeit 

und ohne 
besondere 

Verantwortung 
in Ortsklasse 1 
1m Alter von 

17 Jahren 

80,00 
85,00 
90,00 

100,00 
110,00 
115,00 
127,02 
157,04 
180,44 
180,44 
191,36 



V 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kündbar 
tretens zum: Handwerksmeister 

und Leiter von 
gewerblichen 

Arbeitsgruppen 

1. 2.67 31.12.67 
1.11.68 31.10.69 
1.11.69 31.10.70 
1.11.70 31.10.71 
1. 4.72 250,00 
1. 1.73 284,75 
1. 7.73 30. 9.73 284,75 
1.11.73 30. 6.74 1 400,00 
1. 7.74 1 570,00 
1. 1.75 30. 6.75 1 585,00 
1. 7.75 30. 6.76 1 680,00 

IV 

400 Großhandel mit Waren verschiedener Art 

400 7 Lohntarifvertrag für den Großhandel in der Pfalz 

DM 

Zeitlohnsatze je Monat 1 1 

!ur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 
1n Lohngruppe 

III II 1 

Arbeitnehmer 
Ar~eitnehmer mit uberw1egend 

Kraftfahrer 
leichter 

ohne mit überwiegend 
Handwerker, 

abgeschlossene schwerer korperlicher 
Facharbeiter 

handwerkliche körperlicher oder einfacher 
usw. Lehre 

Arbeit Tat1gkeit 
( Lagerarbeiter (leichte usw. usw) Packarbeit 

usw.) 

143,00 131,00 119,00 95,00 
152,00 139,00 127,00 101,00 
170,00 155,00 143,00 113,00 
195,00 175,00 165.00 130,00 

·210.00 200,00 185,00 155,00 
237,58 214,63 198,90 165,33 
237,58 214,63 198,90 165,33 

1175,00 1 075,00 975,00 835,00 
1 315,00 1 205,00 1 095,00 955,00 
1 330,00 1 215,00 1105,00 965,00 
1 420,00 1 295,00 1 175,00 1 030,00 

in Ortsklasse 21 

II 1 III 

in % der Lohnsatze 
der Ortsklasse 1 

96 92 

96 

1) Vor dem 1. 11. 1973 Zeitlohnsatze je Woche - 2) Ab 1. 1. 1973 Wegfall der Ortsklasse 111. 

400 8 Lohmarifvereinbarung für den Groß.. und Außenhandel (ohne Lebensmittelgroßhandel) in Baden - Württemberg 1 1 

Pf 

Ze1tlohnsatie je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten-tanfmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 21 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse 11 
m Lohngruppe 

für 
jugendliche 

Arbeitnehmer 
der 

Lohngruppe 11 
in Ortsklasse 1 
im Alter von 

17 Jahren 

83,00 
89,00 

107,00 
115,00 
129,00 
139,23 
149,18 

', 780,00 
876,00 
884,00 
940,00 

fur Jugendliche 
m 1t nicht leichten 

Datum erst· 
4 3 2 1 körperlichen Arbeiten 

des malig Arbeitnehmer mit oder besonderer 

lnkraft- kundbar nicht leichten Arbeitnehmer 
Verantwortung 

tretens zum: 
Kraftfahrer 1 Kraftfahrer 11 kbrperltchen mit leichter m % der Lohnsatze 

(Lagerarbeiter usw.) 

und Handwerker (ungelernt) 
Arbeiten oder Pack· und der Ortsklasse 1 in Ortsklasse 1 

besonderer 1m Alter unter 
usw. usw. 

Verantwortung 
S0rt1ertat1gke1 t 18 Jahren 

( Lagerarbeiter 
usw 

usw.) 

1. 4.66 31. 3.67 355 310 295 250 96 218 

12. 2.68 31. 3.69 375 330 310 265 229 

1. 5.69 405 350 330 285 243 

1. 4.70 450 390 365 315 Fortsetzung s. 269 

1. 5.71 30. 4.72 505 435 415 355 Ortsklasse 1 307 

1. 5,72 30. 4.73 595 505 480 415 355 

1. 5.73 31. 3.74 670 570 545 470 390 

1. 4.74 28. 2.75 760 640 610 525 490 

1. 4.75 31. 3.76 810 685 655 565 525 

- -

1) Ohne Betnebe des Ersen-, Stahl- und Rohrengroßhandels 1m Hafenbereich Heilbronn, Karlsruhe, Mannheim und Stuttgart. - 2) Kraftfahrer und Handwerker uber 22 Jahre. 
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Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kund bar 
tretens zum· 

1. 4.67 29. 2.68 
1. 5.68 30. 4.69 
1. 5.69 30. 4.70 
1. 1.70 31. 1.71 
1. 2.71 31. 1.72 

1. 2.72 31. 1.73 

1. 2.73 
1. 5.73 31. 1.74 
1. 5.74 28. 2.75 
1. 3.75 29. 2.76 

Datum erst-
des maltg 

In kraft- kundbar 
tretens zum: 

1.10.66 30. 9 67 
1.10.68 31.10.69 
1.12.69 31.10.70 
111.70 31.10.71 
1. 1.72 
1.11.72 30. 6.73 
1. 7.73 
1. 1.74 30. 6 74 
1. 7.74 
1. 1.75 30. 6.75 

Betnebs-
mit 

handwerker 

400 Großhandel mit Waren verschiedener Art 

400 9 Lohntarifvertrag für den Groß- und Außenhandel in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 

Kraftfahrer Arbeitnehmer 
mit schwerer 

Arbeitnehmer 

korperltcher 
mit leichterer 

Arbeitnehmer ohne Arbeit 

m Ortsklasse 

II 1 III 

und 
abgeschlossener 

abgeschlossene Arbeit 
und ohne 

mit leichterer tn % der Lohnsatze 
handwerklicher oder besonderer Packarbeit, 

Handwerker 
im 

Kundendienst 

394 
410 
435 
474 
530 
590 
640 
678 
770 
822 

5 

Kraftfahrer 

Lehre 
handwerkliche 

Verantwortung 
besondere Et1kett1eren Lehre Verantwortung usw (Packer, (Hofarbeiter usw 

Lagerarbeiter usw) 
usw.) 

361 333 318 295 263 
375 346 331 307 274 
400 365 350 325 290 
436 398 382 354 316 
490 445 420 390 345 

550 495 480 440 385 
597 540 521 477 418 

633 570 552 505 443 

720 650 620 575 500 
769 694 662 614 534 

400 10 Lohntarifvertrag für den Groß- und Außenhandel im Saarland 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

m Lohngruppe 

4 (EI 2 1 

Handwerker 
Arbeitnehmer fur 

mit abgeschlossener Lehre 

der Ortsklasse 1 

97 

98 

1 

Arbeiten, 
ab 5. Tat1gkeitsjahr 1 l ab 5. Gesellen1ahr schwere Arbeiten wie Wachter, 

usw. Pfortner usw 

347 360 273 217 

365 380 290 230 

400 420 320 255 

450 475 380 320 

500 500 435 360 

560 560 470 390 

615 615 520 430 

653 653 553 457 

725 725 623 527 

736 736 625 527 

94 

96 

l) Bis 31 12 1971 Kraftfahrer auf Kraftwagen uber 2 t Nutzlast 
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fur Jugendliche 
1m Alter von 
16und17 

Jahren 
1n % des 

Voll-
arbe1terlohnes 

70 

80 

fur Jugendliche 
Arbeitnehmer 
1m Alter von 

17 Jahren 
1n % des 

Vollarbeiterlohnes 

80 



Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1.11.67 31.10.68 

1.11.68 30.11.69 
1.12.69 30.11.70 
1.12.70 30.11.71 
1. 2.72 
1. 4.72 31. 3.73 
1. 2.73 31. 1.74 

1. 2.74 31. 1.75 

1. 2.75 31. 3.76 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum. 

1. 1.68 
1. 1.69 
3.11.69 31. 1.71 

1. 2.71 30. 4.72 
1.10.71 
1. 5.72 30. 4.73 
1. 5. 73 30. 4.74 
1. 5.74 30. 4.75 
1. 5.75 30. 4.76 

L4 

Facharbeiter 
mit abgeschlossener 
Berufsausbildung, 
langerer Erfahrung 

und besonderer 
Verantwortung 

360 
377 
430 
495 
550 
567 
638 
700 
750 

400 Großhandel mit Waren verschiedener Art 

400 11 Lohntarifvertrag für den Groß- und Außenhandel in Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß19en Altersstufe (uber 22 Jahre) 

m Lohngruppe 

L3 L2 

Facharbeiter 

L 1 

mit abgeschlossener Handelsarbeiter Handelsh1lfsarbe1ter 
Berufsausbildung für schwierige Arbeiten fur einfache Arbeiten 

usw. 

324 296 266 

341 313 283 

400 370 340 

450 410 375 

500 450 410 

515 464 422 

579 521 474 

630 570 515 

675 610 560 

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 

430 1 Lohntarifvertrag für den Einzelhandel in Schleswig - Holstein 

(ohne Kohleneinzelhandel, Kraftfahrzeug- und Landmaschinenhandel sowie Tankstellenbetriebe) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer derhochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 

IV g III II lb la 

leichte 

fur jugendliche 
Handelshilfsarbeiter 

für einfache Arbeiten 
im Alter von 

17 Jahren 

143 
160 
250 
275 
295 
304 
341 
365 
385 

--

1n Ortsklasse 11 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 
im Alter von 

17 Jahren 
Ubnge Handelsarbeiter, 

Et1kett1erer, Lager- und 
,n % der Lohnsatze in% des 

Hä.ndwerker Wachter, S0rt1erarbe1ten, Reinigungs- Voll-
Kraftfahrer Lagerarbeiter der Ortsklasse 1 

usw. Pfortner Abpacker, personal arbe1terlohnes 
ab 5. Berufsjahr 

usw. usw Abw1eger 
usw. 

-
/ 

405 348 300 260 237 232 96 80 

432 372 320 278 255 251 97 

495 440 360 310 300 285 98 

571 507 415 357 346 329 

589 523 428 368 357 339 

650 575 470 405 395 375 Fortsetzung s. 
-725 650 525 450 435 Ortsklasse 1 

810 730 590 505 490 

871 785 634 543 527 
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Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1.10.66 30. 9.67 
1. 2.68 31. 1.69 
1. 2.69 
3.11.69 31. 1.71 
1. 2.71 
1. 4.71 31. 3.72 
1. 4.72 31. 3.73 
1. 4.73 31. 3.74 
1. 4.74 28. 2.75 
1. 3.75 29. 2.76 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1. 1.68 31.12.68 
1. 3.69 
1.12.69 31. 1.71 
1. 3.71 
1.10.71 31. 3.72 
1. 5.72 31. 3.73 
1. 4.73 31. 3.74 
1. 4.74 31. 3.75 
1. 4,75 31. 3.76 

III d 

Mit Lehrabschluß-
prufung 

Betriebshandwerker 
und 

Innendekorateure 

398 
412 
440 
500 
560 
595 
660 
720 
800 
855 

IV 

1 

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 

430 2 Lohntarifvertrag für den Einzelhandel in Hamburg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (tiber 20 Jahre) 

1n Lohngruppe 

II C 
1 

II b 
1 

II a 

Ohne besondere berufliche Vor- oder Ausbildung 

Besondere Verantwortung Erschwerte körperliche Gewisse Fert1gke1ten 

III c 

und Kontrollaufgaben 
(Mobeltransporteure Belastung und Geschicklichkeit 

usw.) 
(Hofarbeiter usw) ( Repass,erennnen usw.) 

336 312 249 
350 321 256 
373 342 273 
415 380 305 
465 425 355 
494 452 377 
545 500 420 
600 550 470 
670 615 530 
715 660 565 

430 3 Lohntarifvertrag für den Einzelhandel in Niedersachsen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
in Lohngruppe s 

Vb II b 1 

Betriebs-
Besonders handwerker, Kraftfahrer 

Korperl1ch Ohne berufliche 
schwere Vor- oder 

Innen- fur PKW und qualifizierte Arbeiten Ausbildung 
Fachhandwerker dekorateure, LKW b,s zu ( Lagerarbeiter ( Kuchenhilfen 

usw Hausmeister 1,5 t Nutzlast usw) usw) 
usw. 

365 332 328 281 223, 105 
387 352 348 298 236 
430 391 386 331 262 
550 500 470 400 340 Fortsetzung s. 

584 531 499 425 361 Ortsklasse 1 

671 610 560 480 405 

759 690 630 540 450 

891 775 710 610 500 
953 829 760 653 535 

1)~1 31971WegfallderOrtsklasseS 
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la 

fur Jugendliche 
Einfache Tat1gkeiten 1m Alter von 

17 Jahren 
m%des 

Reinigungspersonal, Vollarbeiterlohnes 
Kuchenhilfen 

usw 

242 70 
255 
272 
300 
350 
372 
415 
460 
515 
550 

1n Ortsklasse 1 1 

1 1 
fur Jugendliche 

II III Arbeitnehmer 
1m Alter von 

16 und 17 
Jahren 
in% des 

in% der Lohnsatze Voll-
der Ortsklasse 1 arbe1terlohnes 

95 90 75 

96 92 

97 93 



Datum erst-
des mahg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1. 4.67 30. 6.67 
1. 4.68 31. 1.69 
1. 4.69 
1.11,69 30. 9.70 
1.11.70 
1. 7.71 31. 1.72 
1. 4.72 31. 1.73 
1. 2.73 31. 1.74 
1. 2.74 31.12.74 
1. 1.75 31.12.75 

III c 1 

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 

430 4 Lohntarifvertrag für den Einzelhandel in Nordrhein - Westfalen 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 
1n Lohngruppe 

III b II b II a 1 

Mit Abschlußprufung usw. 

Mochst1nnen, 
Schneider (innen) 

Gewisse 

Handwerker, fur Änderungs- Korperhch Fertigkeiten 

1 nnendekorateure arbeiten in der schwere Arbeiten (Naher (innen) Raumpflegerinnen 

usw. Herren-
( Lagerarbeiter fur einfache usw 

oberbekleidung 
usw.) Arbeiten 

usw. 
usw) 

.. 

380 325 295 260, 225 

395 338 307 270 234 

419 358 325 286 248 

470 400 , 370 320 300 

526 447 414 358 336 

583 496 459 397 373 

655 550 510 445 415 

710 610 560 480 450 

800 675 620 535 500 

855 722 663 572 535 

in Ortsklasse 1 ) 

II 1 III 

in Lohngruppe 

III C 

Handwerker, 
1 nnendekorateure 

usw. 

377 374 
392 389 
416 413 
467 464 
523 518 
580 575 

648 
703 
791 
845 

1) Ab 1. 4, 1972 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst-
des mahg 

lnkraft- kündbar 
tretens zum: 

1. 7.66 31.12.66 
1. 3.68 
1. 2.69 
1.12.69 31. 370 
1.12.70 
1. 4.71 
1. 2.72 28. 2.73 
1. 3.73 28. 2.74 
1. 3.74 28. 2.75 
1. 3.75 29. 2.76 

II d 1 

430 5 Lohntarifvertrag für den Einzelhandel in Hessen 1 1 

DM 

Zeitlohnsatze Je Woche 

für Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Ortsklasse 1 II 
in Lohngruppe 

II a lb 1 1 a 

in Ortsklasse21 

1 III 

1n Lohngruppe 

II d 

Arbe1tskrafte, die ihre Ausb1ldungsze1t Arbeiten ohne besondere Ausbildung Arbeitskrafte, die ihre Ausb1ldungsze1t 

beendet haben usw. oder nach kurzer Etnweisung beendet haben usw. 

Kraftfahrzeug- l Elektrokarrenfahrer Hilfsarbeiter 

1 

Putzfrauen Kraftfahrzeughandwerker ·usw. 
handwerker usw. usw. usw. usw. 

169 132 125 107 161 154 

175 137 130 111 166 159 

186 145 
/ 138 118 179 171 

205 160 152 130 197 189 

230 180 170 145 221 

235 185 175 150 226 

257 205 193 165 247 -
290 230 215 185 278 

323 256 240 206 310 

345 274 257 220 331 

-

1) Vor dem 1 3. 1973 ohned1e Landkreise Limburg und Oberlahn -2) Ab 1 8. 1970Wegfall der Ortsklasse III 
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fur jugendliche 
Arbeitnehmer 
1m Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Voll-
arbeiterlohnes 

75 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

unter 
18 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

80 



Datum erst-
des maltg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

1. 6.66 30. 6.67 
1 3.68 31.12.68 
1. 4.69 31. 3.70 
1. 1.70 30. 9.70 
1.11.70 
1. 1.72 31. 3.73 
1. 4.73 
1. 1.74 30. 4.74 
1. 6.74 30. 4.75 

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 

430 6 Lohntarifvertrag für den Einzelhandel im Tarifgebiet Koblenz. Montabaur . Rheinhessen 

DM 

Zeitlohnsatze Je Monat 1 l 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (über 23 Jahre) 

in Ortsklasse 21 
in Ortsklasse 1 

II 
1 

III 
in Lohngruppe 

in Lohngruppe 

G3 G2 G 1 S4 S2 S 1 G2 

Gelernte 
Handwerker, Gelernte Ungelernte Absteckennnen, 

Ungelernte Modistinnen. Gelernte Handwerker deren Handwerker gewerbliche 
die schwierige Gelernte Kratte Kratte 

(Schreiner, Polsterer Tatigkeit (Schreiner, Arbeitnehmer 
Arbeiten 

( Naherinnen (Repassiererinnen 
usw.) besondere Polsterer (Nachtwachter 

selbstandig 
usw) usw.) 

Fachkenntnisse usw.) usw.) 
erfordert erledigen 

154,00 132,00 115,00 3,15 2.40 2,15 129,00 125,00 
160,00 137,00 119,00 3,25 2.48 2,22 133,00 130,00 
170,00 160,00 126,00 3,35 2,70 2,30 155,00 150,00 
190,00 180,00 140,00 3,70 3,00 2,55 176,00 171,00 
220,00 200,00 160,00 4,20 3,50 3,05 195,00 190,00 
239,03 217,09 173,21 4,83 4,02 3.45 211,32 
254,04 240,18 187,07 5,32 4.45 3,97 234.41 
271,36 271,36 203,23 6.47 5,32 4,74 271,36 

1 305,00 1 275,00 975,00 1 250,00 1 025,00 915,00 1 245,00 

Nach Aufbau der Tarifvertrage ab 1. 5.1975 nicht mehr in der b,sherigen Form fortzusetzen 

Neuer Lohntarifvertrag 430 6 a s. untere Tabelle 

1) Vor dem 1. 6. 1974 Lohngruppe S 1 - S 4 Je Std,, Lohngruppe G 1 - G 3 je Woche. - 2) Ab 1 1. 1972 Wegfall der Ortsklasse 111 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· klindbar 
tretens zum. 

1. 5.75 30. 4.76 

' 

430 6 a Lohntarifvertrag für den Einzelhandel im Tarifgebiet Koblenz· Montabaur · Rheinhessen 1 1 

DM 

Zeitlohnsatze je Monat 

für Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

m Ortsklasse 1 1n Ortklasse 11 
in Lohngruppe 21 in Lohngruppe 

IVc 1 IVa III II 1 II 

Handwerkliche Ausbildung Korperltch 
Gewisse Keine 

Gewisse 
oder Zweckausbildung 

schwere Arbeiten 
Fertigkeiten mit Vorkenntnisse 

Fertigkeiten mit 

-1 
Geschickltchkeit Gesch,ckltchkeit 

(Schlosser (Modistinnen ( Lagerarbeiter (Naher fur einfache (H1lfsarbe1ter (Naher fur einfache 
usw.) usw.) usw.) Arbeiten usw.) 

usw.) Arbeiten usw.) 

1 425 1175 1150 1 075 1 010 1 043 

fur Jugendltche 
Arbeitnehmer 

der 
Lohngruppe G 1 
in Ortsklasse 1 
1m Alter von 

17 Jahren 

67,00 
70,00 
74,00 
75,00 
90,00 
99,31 

107,39 
120,09 
575,00 

fur Jugendltche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe 1 
in Ortsklasse 1 
1m Alter von 

17 Jahren 

606 

1) Infolge emer großeren Strukturanderung kann die bisher fortgeschriebene Tabelle nicht mehr we1tergefuhrt werden S1e wurde ab 1 5 1975 neu aufgestellt - 21 Lohngruppe V „Vorarbeiter" erhalten einen 

Funktionszuschlag von 15 % zu dem Tarifsatz ihrer Lohngruppe. 
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Datum erst· 
des mailg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1.11.67 31.12.68 
1. 1.69 
1.12.69 31. 1.71 
1. 3.71 
1. 9.71 29. 2.72 
1. 3.72 28. 2.73 
1. 3.73 28. 2.74 
1. 6.74 28. 2.75 
1. 3.75 29. 2.76 

Datum erst~ 
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum. 

1. 8.67 31. 7.68 
1. 8.68 31. 7.69 
1. 8.69 31. 7.70 
1. 1.70 
1. 5.70 31. 1.71 
1. 2.71 
1.10.71 31. 3.72 
1. 4.72 31. 3.73 
1. 4.73 30. 4.74 
1. 5.74 30. 4.75 
1. 5.75 30. 4.76 

1 

Handwerker 
ab dem 

5. TatigkeitsJahr 
nach der Lehre 

380 
504 
460 
520 
550 
605 
700 
800. 
855 

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 

430 7 Lohntarifvereinbarung für den Einzelhandel in Baden · Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß19en Altersstufe (uber 18 Jahre) 

In Ortsklasse 1 
1n Lohngruppe 

1 IV 111/1 1 

Packer und 
Lagerarbeiter H1lfsarbe1ter Lagerarbeiter, 

mit besonderer m Tankstellen 
Kuchenhilfen Packer 

Verantwortung usw. 
usw. usw. 

usw. 

322 296 276 260 
340 315 290 275 

380 350 330 300 

430 400 370 340 
455 425 390 360 
500 465 430 400 

550 520 480 450 

620 585 545 585 

663 625 583 625 

m Ortsklasse II 
m Lohngruppe 

1 

Packer und 
Lagerarbeiter 

m 1t besonderer 
Verantwortung 

usw 

309 
326 
365 
413 
437 
480 
528 
601 
643 

-

430 8 Lohntarifvertrag für den Einzelhandel (mit Ausnahme des Buchhandels) in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 
in Ortsklasse 1 II 1 III 
in Lohngruppe 

m Lohngruppe 

Ba A III F A III b A II b A II a Alb AI a A II b 

Kraftfahrer Korperl1ch 
Bugler, Abfuller. Einfache 

mit mehr als Betriebs- Gardinen- Lagerarbeiter, schwere Aufwarte- Tat1gke1ten Lagerarbeiter, Packer 
dreijahriger handwerker naherm Packer Arbeiten, krafte 1m usw 

Berufs· usw. usw Bufettkrafte 
usw Versand 

tat1gke1t 
usw usw. 

357 - 382 292 320 234 280 240 304 288 
375 405 305 335 245 290 255 318 302 

400 435 325 356 261 310 272 338 320 
422 460 343 375 276 328 286 356 338 

440 480 358 392 287 342 298 372 353 
520 550 400 434 320 376 329 412 391 
553 584 425 461 340 400 350 438 415 
615 645 475 505 375 440 385 480 455 
700 720 540 560 510 490 435 532 504 
790 800 610 630 575 550 500 605 580 

845 855 652 675 615 587 535 648 621 
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1 

fur Jugendliche 
1m Alter von 

16 und 17 Jahren 
111%des 

Vollarbe1terlohnes 

80 

fur 
1ugendilche 

Arbeitnehmer 
1m Alter von 
16 und 17 

Jahren 
in% des 

Voll· 
arbe1terlohnes 

80 



III C 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens Betriebs-zum· 

handwerker, 
Innen-

dekorateure 
usw 

1. 1.67 30, 6.67 388 
1."4.68 28. 2.69 400 
1. 6.69 30, 6,70 420 
1. 4,70 445 
1.10.70 31. 3.71 470 
1. 5.71 545 
1. 7.71 31. 5.72 575 
1. 6.72 31, 5.73 653 
1, 6.73 31. 5.74 737 
1, 6.74 31. 3.75 819 
1. 4.75 31. 3.76 1 525 

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 

430 9 Lohntarifvertrag für den Einzelhandel im Saarland 

DM11 

Zeitlohnsatze je Monat 1 1 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

in Ortsklasse 21 
1n Lohngruppe 

III b II b 111 a II a la 1 lb 

Schneider 
(-innen), Arbe1tskrafte fur Tat1gke1ten 

die uber- ohne besondere Ausbildung 

wiegend mit Naherinnen 
Naher1nnen Lagerarbeiter, fur Andenungs-

Heizer schw1er1ge fur einfache 
arbeiten an Arbeiten 
Herrenkon- usw. Arbeiten Kuchenhilfen Wachter 

usw. usw. 
usw usw. fekt1onen 

beschaft1gt 
werden usw. 

331 292 276 242 214 227 
345 300 290 255 225 235 
365 315 305 270 240 250 
390 340 330 295 265 275 
415 360 355 315 285 295 
480 415 410 365 330 340 
510 435 435 385 350 360 
584 497 500 445 410 
650 564 564 506 462 
718 632 632 575 517 

1 335 1 175 1 175 1 070 965 

1) Vor dem 1. 4. 1975 Zeitlohnsatze 1e Stunde in Pf. - 2) D1e Lohnsatze der Ortsklasse II werden 1ewe1ls um 5% gekurzt 

Datum erst-
des mallg 

lnkraft- kundbar 
tretens zum. 

1. 4.66 
1 3.68 28. 2.69 
1. 3.69 
1.12.69 31. 1.71 
1. 2.71 
1.10.71 30. 4.72 
1. 6.72 30. 6.73 
1. 7.73 30. 6.74 
1. 7.74 30. 6.75 
1. 7.75 
1 1.76 30. 6.76 

430 10 Lohntarifvertrag für den Einzelhandel in Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 22 Jahre) 

m Lohngruppe 

L6 1 L5 L4 L3 L2 

Arbeitnehmer mit abgeschlossener Arbeitnehmer mit 
Berufsausbildung mindestens 

12 - monatiger Arbeitnehmer 

selbstand1ge sowie angelernte Einarbeitungs- mit mindestens Arbeiten, die 

Facharbeiter Kratte mit zeit 3-monatiger Einarbeitung 

m,t besonderer mindestens (Naher, Modisten· Einarbeitungs· erfordern 

Verantwortung 4-jahriger hilfskrafte nach zeit (Pfortner 
Tat1gke1t mindestens (Packer usw) 

1 Betriebshandwerker 12-monatiger usw.) 
Tat1gke1t usw.) 

usw.) 

342 305 285 272 255 
359 320 299 286 268 
381 339 317 303 284 
419 373 349 333 312 
461 410 384 366 343 
505 449 420 401 376 
564 502 469 448 420 
635 588 541 498 458 
800 666 613 564 519 
850 708 651 599 551 
866 721 663 610 561 
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L 1 

Einfache Arbeiten, 
ohne Einarbeitung 

(Raumpfleger 
usw) 

230 212 
242 223 
257 236 
283 260 

311 
341 
381 
421 
477 
507 
516 

fur 
Jugendliche 

Arbe1tskrafte 
1m Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Voll-
arbe1terlohnes 

75 

80 

fur 1ugendl1che 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe L 1 
1m Alter von 

17 Jahren 

133 
140 

148 
163 
179 
196 
219 
253 
286 



Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundba· d 
tretens zum: 

Sch1chtftihrer und 
Facharbeiter mit 

Anweisungsbefugnis 
über mehr als 
5 Mitarbeiter 

1. 3.67 31.12.67 498 
1. 3.68 510 
1. 5.69 30. 4.70 540 
1. 3.70 30. 4.71 582 
1. 7.71 31. 5,72 669 
1. 6.72 31. 5.73 729 
1. 6.73 31. 5.74 795 
1. 6.74 31. 5.75 887 
1. 6.75 31. 5.76 948 

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 

430 11 Lohntarifvertrag für Konsumgenossenschaften in Nordrhein · Westfalen 

pf 

Zeitlohnsatze je Std 

ftir Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 11 

,n Ortsklasse (Tarifklasse) 1 
in Lohngruppe 

C a e f 

Arbe1tskrafte 

Te1gmacher 
Facharbeiter mit schwerer Arbe1tskrafte 

(Backer, Fle1Scher, korperlicher Arbeit ohne Ausbildung 
usw. 

Fahrer usw.) (Pförtner (Abpacken usw.) 
usw.) 

454 434 389 296 
465 445 399 303 
492 471 422 321 
530 508 455 350 
610 584 523 403 
665 636 563 437 
753 700 619 485 
848 777 687 540 
907 831 734 577 

1) Lohngruppen Te1gmacher und Sch1chtfuhrer ohne Altersgliederung. 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar IV 
tretens zum: 

Handwerker, 
Ladenmetzger 

1. 7.66 31.12.66 402 
1. 3.68 30.11.68 417 
1. 2.69 442 
1.12.69 30.11.70 487 
1.12.70 544 
1. 4.71 31. 1.72 588 
1. 2.72 28. 2.73 643 
1. 3.73 28. 2.74 725 
1. 3.74 28 2.75 808 

430 12 Lohntarifvertrag für die Konsumgenossenschaften in Hessen 

pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe 11 

in Ortsklasse A 
1 n Lohngruppe 

III II 1 1 

Arbe1tskrafte mit 

Kraftfahrer schweren 1 leichten 

Arbeiten 

1 

389 343 293 
403 356 304 
428 378 323 
471 416 356 
521 459 400 

575 500 437 

625 545 483 
700 607 538 
780 674 600 

1) Ohne Altersgliederung - 2) Ab 1 12 1970 Wegfall der Ortsklasse C 
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e 
in Ortsklasse 

(Tarifklasse) 11 
m Lohngruppe 

fur jugendliche 
Arbeitskrafte 

a 
mit schwerer 

korperl 1cher Arbeit 
,n Ortsklasse 

Facharbeiter IT anfklasse) 1 
(Backer, Fleischer, unter 20 Jahren 

Fahrer usw) 

414 323 
424 331 
449 350 
484 378 
574 435 
626 475 
693 585 
770 648 
824 693 

,n Ortsklasse 21 

B 1 C 

,n Lohngruppe 

III 

Kraftfahrer 

370 354 
383 367 
411 394 
452 433 

500 
552 
600 
672 
749 



Datum erst· 
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: III 

Handwerker 
und 

Kraftfahrer 

1. 8.67 31. 3.69 424 
1, 4.69 31. 3.70 444 
1.12.69 28. 2.71 475 
1. 3.71 523 
1, 7.71 29. 2.72 556 
1. 3.72 28. 2.73 605 
1, 3.73 28. 2.74 666 
1. 3.74 28. 2.75 752 
1. 3.75 29. 2.76 805 

1) Ab 1 3 1971 Wegfall der Ortsklassen A und 8 (alt) 

Datum erst-
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

Handwerker 
aller Art, 

1. 6.67 30. 4.68 387 
1. 8.68 31. 7.69 387 
1. 8.69 406 
1. 1.70 428 
1. 5.70 31. 1.71 448 
1. 2.71 520 
1. 7.71 31. 3 72 553 
1. 4.72 31. 3.73 
1. 4.73 30. 4.74 
1. 5.74 30. 4.75 
1. 5.75 30. 4.76 

430 Ernzelhandel mit Waren verschiedener Art 

430 13 Lohntarifvertrag für die Konsumgenossenschaften in Baden - Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

m Ortsklasse B 1 l 
in Ortsklasse A 

A 1 m Lohngruppe 

in Lohngruppe 

II 1 II 
Arbeitnehmer 

B 

fur schwere Arbeiten, Alle ubngen Arbeitnehmer Arbeitnehmer fur schwere Arbeiten, 

Beifahrer Beifahrer 

404 356 391 375 
422 371 408 392 
452 397 438 422 
497 434 483 
528 461 513 
565 497 550 
622 547 607 
702 617 687 
751 660 Fortsetzung s. 

Ortsklasse A 

430 14 Lohntarifvertrag für die Konsumgenossenschaften in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der höchsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 1 1 
in Lohngruppe 21 

III II 1 

leichte 

II 

m Ortsklasse 

1 III 

Metzger, Kraftfahrer, Handelsh1lfs- Handelsh1lfs- m % der Lohnsatze 
Backer und Kesselheizer arbeiten arbeiten der Ortsklasse 1 
Konditoren, und Maschinisten (Pfortner usw.) (Reinigungs-

arbeiten usw ) 

387 387 336 268 95 90 
387 387 340 268 
406 406 356 290 
428 428 375 318 
448 448 392 342 
520 520 434 376 
553 553 461 400 
615 505 440 
700 560 490 
790 630 550 96 92 
845 675 587 

fur Jugendliche 
der Lohngruppe 1 

m Ortsklasse A 
unter 21 Jahren 

294 
306 
332 
393 
418 
454 
504 
574 
617 

fur jugendliche 
Arbeitnehmer 

der Lohngruppe 11 
m Ortsklasse 1 1 l 

b1szum 
20. LebensJahr 

303 
307 
321 
338 
353 
391 
415 
455 
504 
567 
608 

1) Fur die Stadte Munchen und Nurnberg mtt Orten 1m Umkreis von 10 km erhohen sich die Satze der Ortsklasse I um 5 %, ab 1 4 1972 um 4 %, ab 1 4 1973 um 3 % - 2) Vor dem l 5 1975 Lohngruppen 
1 a- VI. 
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-

Datum erst· 
des mailg 1 

lnkraft· kundbar 
tretens zum. Handwerker 

(Autoschlosser, 
Stellmacher usw.) 

1. 4.65 31. 8.66 300 
1.11.68 31.10.69 350 

1.11.69 31.10.70 400 

1.12.70 31.10.71 470 

1. 1.72 31.12.72 510 

1. 1.73 31.12.73 571 

1. 1.74 31.12.74 661 

1. 4.75 701 

1. 1.76 31. 3.76 718 

501 Straßenverkehr 

501 1 Lohntarifvertrag für das Verkehrsgewerbe in Schleswig - Holstein 1 1 

PI 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

m Ortsklasse 1 ,n Ortsklasse 11 
,n Lohngruppe 21 m Lohngruppe 

II III IV II 

Fernfahrer, Transportarbeiter, 
Fernfahrer, 

Uberw1egend im Güter· Ubnge Kraftfahrer Mobeltrager, Packer 
uberwiegend 1m Guter-

oder Mobelfernverkehr und Mobelfernverkehr 

tatig 
usw. tat1g 

275 280 280 270 

300 320 320 Fortsetzungs. Ortsklasse 1 

330 350 360 

370 400 410 

400 440 440 

448 492 492 

497 574 546 

537 614 586 

550 629 600 

fur Jugendliche 
1m Alter von 

17 jahren 
,n % des 

Vollarbeiterlohnes 

70 

1) Ohne Personenbeforderung, Betriebe der Schiffahrt, sch1enengebundene Verkehrsbetriebe, Betriebe der offentl1chen Hand sow1e Hafenarbeiter - 2) Ab 6 Jahr, ab 1 12 1970 ab 5 Jahr der Bemebszugehongke1t. 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft· kundbar 
tretens zum: 

1. 1.68 31.12.68 
1. 2.69 31. 1.70 
1. 1.70 31. 1.71 
1. 2.71 31. 1.72 
1. 2.72 31. 1.73 
1. 2.73 31. 1.74 
1. 2.74 31. 1.75 
1. 3.75 
1.10.75 29. 2.76 

501 2 Lohntarifvertrag für das Güternahverkehrs- und Speditionsgewerbe in Hamburg 

PI 

Zeitlohnsatze je Std 

für Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

m Lohngruppe 

Kraftfahrer 

Betriebshandwerker 
von Fahrzeugen Platz·, Transport- Beifahrer Wachter 
ab 1 t Nutzlast und Schuppenarbeiter 
und Kutscher 

430 398 368 358 246 

454 420 390 378 270 

498 460 428 414 300 

550 510 478 460 330 

590 548 514 500 360 

634 592 558 544 400 

694 650 614 600 440 

738 670 652 638 470 

756 686 668 653 481 
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fur Jugendliche 
Platzarbeiter 

usw. 
unter 18 Jahren 

210 
230 
254 
280 
310 
350 
390 
420 
430 



Datum erst-
des mal1g 

In kraft- kundbar 
tretens zum 

1. 1.68 31.12.68 
1. 1.69 31 12.69 
1. 1.70 31.12.70 
1. 1.71 31.12.71 
1. 1.72 31.12.72 
1 2.73 31 1.74 
1 2 74 
1 8 74 31. 1.75 
1. 5.75 31 1.76 

501 Straßenverkehr 

501 3 Lohntarifvertrag für das private Verkehrsgewerbe in Niedersachsen 

DM/Pf 

Ze,tlohnsatze je Std 11 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß,gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

in Ortsklasse 1 
m Lohngruppe 

1 2 4 

Kraftfahrer 1m Guter- und Mobelfernverkehr Kraftfahrer 
bei Besetzung des Fahrzeugs mit mit 

Fuhrersche1n 
Beifahrer, 

Wachter, 
1 2 der Klasse 

Mobeltrager, 
Garagenwarter 

Fahrer Fahrer 2 oder 3, Lagerarbeiter 
usw 

bei 43 be, 53 Mobelpacker 
usw 

Wochenstunden Wochenstunden usw 

305 298 292 
320 313 307 
352 344 338 
405 396 389 

195,75 239,25 435 426 419 
218,25 266,75 485 476 464 
238,98 292,09 531 521 508 
242,26 296,09 538 528 515 
255,85 315,35 595 585 572 

1) Kraftfahrer 1m Guter- und Mobelfernverkehr Je Woche m DM 

Darum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 1.68 31.12.68 
1. 2.69 
110.69 30. 9.70 
1.10.70 30. 9.71 
1. 1.72 31 12.72 
1 1 73 31.12 73 
1 1 74 31.12.74 
1 2.75 31.12 75 

501 4 Lohntarifvertrag für den privaten Güterverkehr in Nordrhein - Westfalen 

DM 

Zeitlohnsatze je Woche 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßlgen Altersstufe (uber 19 Jahre) 

m Ortsklasse 1 
1n Lohngruppe 1 l 

Guternahverkehr 

Erste Kraftfahrer 1m Guterfernverkehr 1 2 3 bei einer Wochenarbeitszeit 
von . Stunden Kraftfahrer, 

Handwerker, Fuhrleute, Alle sonstigen 

Traktoren· Mobeltrager 
Arbeiter 

(Beifahrer 55 -60 49-54 48 fahrer usw. 
usw 1 usw. 

___l_ 

196,50 176,85 157,20 147,40 136,25 127,85 
208,30 187,50 166,65 156,25 144.45 135,50 
229,20 206,30 183,35 171,90 158,90 149,05 
258,00 232,20 206.40 189,20 174,70 163,70 
280,20 252,20 224,20 205,50 191,00 180,00 
306,00 275,40 244,80 224,40 209,90 198,90 
345,00 310,50 276,00 247,30 231,30 219,30 
369,00 332,10 295,20 264,50 247,30 234,40 

1) Lohngruppen 1 - 3 bei der wochentl1chen Arbe1tsze1t von 45 Stunden, ab 1. 10 1970 von 44 Stunden 
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1n Ortsklasse 11 
1n Lohngruppe 

1 
fur Jugendliche 

Kraftfahrer 
1m Alter von 

mit 
17 Jahren 

Fuhrersche1n 
m % des 

der Klasse 
Vollarbeiterlohnes 

2 oder 3, 
Mobelpacker 

usw 

294 80 
309 
340 
395 
423 90 
473 
518 
525 
587 

in Ortsklasse 11 

fur Jugendliche 
1m Alter von 

17 Jahren 
Guternahverkehr ,n %des 

in% der Voll· 
Lohnsatze der arbe1terlohnes 

Ortsklasse 1 

92 70 

80 

95 
97,5 

Fortsetzung s 

Ortsklasse 1 



Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 1.67 31. 3.67 
1. 7.68 
1. 4.69 
1. 1.70 31.12.70 
1 3.71 31.12.71 
1. 1.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 4.74 31.12.74 
1. 3.75 29 2.76 

501 Straßenverkehr 

501 5 Lohntarifvertrag für das private Transport- und Verkehrsgewerbe in Hessen 

DM 

Zeitlohnsatze je Woche 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

m Ortsklasse S 
m Lohngruppe 

Stand1g beschaft1gte 
Arbeitnehmer 1 l 

Fernfahrer bei einer Wochenarbe1tsze1t 
von uber ... bis .. Stunden 1 2 3 4 

Hallen- sonstige Schaffner, 
54-60 48-54 45-48 45 und Kraftfahrer, Mobeltrager 

alle ubngen 
Lagermeister Tankwarte Beschaftigten 

usw usw. usw 

204,00 183,60 163,20 153,00 153,00 148,50 144,00 139,50 
212,40 191,16 169,92 159,30 159,30 154,35 149,85 144,90 

220,80 198,72 176,64 165,60 165,60 160,65 155,70 150,75 
241,80 217,62 193,44 181,35 177,32 172,48 167,64 162,80 
265,80 239,22 212,64 199,35 194,92 189,64 184,36 179,08 
283,80 255,42 227,04 212,85 208,12 202,40 196,68 191,40 
306,60 275,94 245,28 229,95 224,84 218,68 212,52 206,80 
340,20 306,18 272,16 255,15 249,48 242,88 235,84 229,68 
362,40 326,16 289,92 271,80 265,76 258,72 251,24 244,64 

in Ortsklasse 2l 

A 1 B 
fur 

m Lohngruppe Jugendliche 
der 

Lohngruppe 4 
in 

Fernfahrer Ortsklasse S 
bei einer Wochenarbeitszeit im Alter von 

von uber 45 bis 48 17 Jahren 
Stunden 

155,04 146,88 111,60 
161,28 152,64 116,10 
167,52 158,88 120,60 
184,32 175,68 133,32 
204,00 197,76 146,52 
217,92 214,56 156,64 

235,68 168,96 
261,60 191,84 
278,40 204,16 

1) e,s zum 31 12 1969 bei einer Wochenarbe1tsze1t von 45 Stunden, ab 1 1 1970 von 44 Stunden - 21 Ab 1 1 1973 Wegfall der Ortsklasse 8 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 5a 
tretens zum 

Omnibusfahrer 
im 

L1n1enverkehr 

1. 1.67 31.12.67 
1. 7.68 30. 6.69 
1. 7.69 
1.10.69 31.12.70 
1. 1.71 31.12.71 
1. 1.72 31.12.72 492 
1. 1.73 31.12.73 531 
1. 4.74 592 
1.12.74 31. 3.75 603 
1. 4.75 31 3.76 642 

501 6 Lohntarifvereinbarung für das Verkehrsgewerbe in Rheinland - Pfalz 1 
> 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tar1fmaß1gen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

1n Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 21 

Fahrpersonal 1 

1 5 3 4 2 1 

Begleitleute Krdftfahrer 3) Hallen-, 

Kraftfahrer 
(Beifahrer 

auf Motor-
Lager-

ohne fahrzeuger. 
und 

Omnibusfahrer Fuhrersche1n) Platzarbeiter 
ubnge m1temer 

usw. 
1m Guter· und Mobelfernverkehr Nutzlast bis 

1 

2,5t usw. 

342 342 319 342 331 319 
350 350 327 350 339 327 
371 371 346 371 359 346 
401 401 376 401 389 376 
449 449 421 449 436 421 
483 483 453 493 478 462 
522 522 489 532 516 499 
579 579 550 593 577 560 
589 589 560 604 587 570 
627 627 596 643 625 607 

m Ortsklasse 

1 a 
1 

II 

in Lohngruppe 21 

2 

ubnge Kraftfahrer 3) 

329 
337 
357 
387 
433 
475 

523 513 
Fortsetzung s. 

Ortsklasse 1 

1) Die angefuhrten Lohnsatze gelten mcht fur Betnebe der Bmnenumschlagsped1t1on und -lagere1 (Wasser) sowie Reedere1agenturen und Getre1despecht1on und -lagere1 - 2) Vor dem 1 1 1972 ab dem 4 Jahr, ab 
1 1 1972 ab dem 3. Jahr der Betnebszugehongke1t - 3) Außer solchen ,m Fernverkehr, Mietwagen-, Droschken- und Omnibusgewerbe 
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Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kündbar 
tretens zum. 

1. 2.66 30.11.66 
1. 7.68 30. 6.69 
1. 9.69 31. 8.70 
1. 4.70 30. 9.70 
1, 1.71 31.12.71 
1. 1.72 31.12.72 
1. 1.73 31.12.73 
1. 1 74 31.12.74 
1. 2.75 31.12 75 

1 

501 Straßenverkehr 

501 7 Lohntarifvertrag für das private Omnibusgewerbe in Baden - Württemberg 11 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

,n Ortsklasse 1 
in Lohngruppe 

3 (E) 1 4 5 

Omnibusfahrer 
Spezialhandwerker mit fachlich ohne fachlich 

(Autoelektriker etnschlagiger einschlagige 
Schaffner Hilfsarbeiter 

usw.) Lehrzeit Lehrzeit 
usw. usw. 

403 350 340 326 315 

439 372 361 346 335 

480 400 388 372 

540 450 437 419 

594 495 480 460 

636 530 514 493 

719 599 581 557 

798 665 645 618 

852 710 689 660 

in Ortsklasse II 

in % der Lohnsätze 
der Ortsklasse 1 

97 

11 Vor dem 1 3 1972 ohne Sudbaden 

Datum erst-
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 1.68 31.10.68 
1.11.68 31.10.69 
1.11.69 31.10.70 
1.11.70 31.10.71 
1.11.71 31.10.72 
1.11.72 31.10.73 
1.11.73 31.10.74 
1 2.75 31.12.75 

501 8 Lohntarifvertrag für das Speditionsgewerbe und den Güter- und Möbelnahverkehr in Baden - Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 21 Jahre) ' 1 

,n Ortsklasse 1 ,n Ortsklasse 21 
,n Lohngruppe II 1 III 

1 2 1 3 4 5 

Kraftfahrer 31 

mit Fuhrerschetn 
Fuhrleute, Lagerarbeiter, 

,n % der Lohnsatze der Ortsklasse 1 
Handwerker Klasse II 

Mobelpacker Mobeltrager 

nach 3 jahriger 
ubrige usw. usw. 

Tat1gke1t 

357 340 326 313 97 95. 

380 362 348 333 
440 400 384 368 97 

484 462 440 422 405 
517 494 470 451 432 

571 545 519 498 483 98 

639 610 581 558 540 

697 666 634 609 590 

1) Ab 1 11 1969 ohne Altersgliederung - 2) Ab 1 11. 1969 Wegfall der Ortsklasse III - 3) Vor dem 1 11 1970 Lohngruppe Kraftfahrer 
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fur Jugendliche 
im Alter 

unter 19 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

90 

für Jugend! iche 
unter 

21 Jahren 11 
in% des 

Voll-
arbeiterlohnes 

95 



Datum 
des 

lnkraft-
tretens 

1. 1.66 
1. 3.68 
1. 7.68 
1.11.68 
1. 4.69 
1 7.69 
1.12.69 
1. 1.71 
1. 3.71 
1. 1.72 
1. 1.73 
1. 4.74 
1. 2.75 

501 Straßenverkehr 

501 9 Lohntarifvertrag für den Güternah- und -fernverkehr und das Speditions-, Lagerei-, Möbeltransport- und Transportgewerbe in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßtgen Altersstufe (uber 21 Jahre) 

im Guter- und Mobelnahverkehr, 1m Sped1t1ons-, Lagerei-, 
im Guter- und Mobelfernverkehr Mobeltransport- und Transportgewerbe 

in Ortsklasse 1 in Ortsklasse 11 in Ortsklasse 1 in Ortsklasse 1) 
in Lohngruppe 

II 1 III m Lohngruppe II 1 III 

1 2 5 fur Jugendliche erst-
1m Alter von mahg Kraftfahrer 

17 Jahren kundbar und 
in% des zum. Zugmaschinen-

Voll-fuhrer Sped1t1on-
arbeiterlohnes 

Garagenmeister, 
( Fu hrersche1 n- arbe1ter, 

Klassen Mitfahrer, m % der Lohnsatze in% der Lohnsatze Lagermeister 2 und 31 Mobeltrager, der Ortsklasse 1 Kraftfahrer 
der Ortsklasse 1 usw. 

mit Hilfsarbeiter 
Ausbildung usw. 

als 
Autoschlosser 

usw. 

30 4.67 352 330 308 95 90 319 95 90 70 
364 340 317 329 
367 343 320 332 

28. 2.69 371 347 323 335 
390 364 339 352 

31. 5.70 399 372 347 360 
3112.70 430 402 375 96 92 390 96 92 

479 448 419 435 
31.12.71 484 452 424 440 
311272 530 495 464 482 
311273 586 548 513 96 532 96 
31.12 74 653 611 572 593 
31.12.75 713 667 625 647 

1)Ab1 11973Wegfallder0rtsklasselll 

Datum erst-
des malig 

Jnkraft- kundbar 
tretens zum. Mobelpacker, 

Kraftfahrer 
usw. 

1. 9.67 31. 8.68 376 
1. 9.68 31.1069 410 
1.11.69 31.10.70 470 
1 11.71 31.10.72 470 
1.11.72 31.10.73 625 
1.11.73 31 10.74 720 
1 1.75 31.12.75 780 

501 10 Lohntarifvertrag flir das Möbeltransportgewerbe in Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßigen Altersstufe (uber 20 Jahre) 

in Lohngruppe 

Reinigungs-Mobeltrager Wachter 
trauen 

340 - -
375 214 257 
420 270 320 
420 270 320 
555 410 440 
630 460 495 
685 500 540 
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fur Jugendliche 
1m Alter von 

18 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

80 



Datum erst-
des malig VII 

lnkraft· kundbar 
Wascher mit tretens zum: 

abgeschlossener 
Lehrprufung 

und 
Verantwortung 

1. 9.66 30. 6.67 335 
1.11.69 404 
1. 9.70 31.10.70 414 
1.11.70 31.10.71 475 
1.11.71 31.10.72 550 
1.11.72 31.10.73 610 
1.11.73 31.10.74 670 
1.11.74 710 
1. 5.75 31.10.75 725 

1) Kraftfahrer Je Woche in DM. 

701 Wäscherei und Reinigung 

701 1 a Lohntarifvertrag für die Wäschereien in Hamburg 

DM/Pf 

Zeitlohnsatze je Std 11 

für Arbeitnehmer der hcichsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

VI V II 1 

Arbeiten an Arbeiten an 
Tumblern 

Platten von Hand, Sortieren 
Waschmaschinen Arbeiten an 

und und der Mangel 
von Wasche 

Schuttlern usw. 
Zentrifugen 

uber 25 kg 
usw. 

315 310 255 255 
374 364 304 297 

383 373 311 304 
445 430 365 355 
520 504 412 402 
580 542 446 433 

635 597 500 485 
675 635 540 525 
690 650 555 540 

für Jugend! iche 
1m Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Kraftfahrer Vollarbeiterlohnes 

141,40 80 
168,00 85 
168,00 
191,00 
205,00 
221,00 
245,00 
265,00 
271,00 

701 1 b Lohntarifvertrag für die Wäschereien, Plättereien, Schnellwäschereien, Mietwaschküchen, Automaten - Wäschereien, Heißmangelbetriebe 

und Waschsalons in Niedersachsen und Bremen 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

Datum erst- fur Jugendliche 

des malig VII VI II 1 im Alter von 

lnkraft· kundbar 
Wascher mit 

17 Jahren 

tretens zum: in%des 
abgeschlossener Arbe1ten1 an Waschmaschinen Arbeiten an der Mangel Legen oder Ausschlagen Vollarbeiterlohnes 

Lehrprufung und Zentrifugen usw von Wasche usw. 
und 

Verantwortung 

1.10.66 30. 9.67 332 302 252 245 85 

1. 8.68 346 313 263 256 

1. 3.69 358 320 270 263 

1.11.69 404 374 304 294 

1. 9.70 31.10.70 414 383 311 301 

1.11.70 31.10.71 475 445 366 355 

1.11.71 31.10.72 550 520 412 402 

1.11 72 31.10.73 610 580 446 433 

1.11.73 31.10.74 670 635 500 485 

1.11.74 710 675 540 525 

1. 5.75 3110.75 725 690 555 540 
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701 Wäscherei und Reinigung 

701 1 c Lohntarifvertrag fur Wäschereien, Plättereien, Schnellwäschereien, Mietwaschkuchen, Automatenwäschereien, Heißmangelbetriebe und Waschsalons 
in Nordrhein - Westfalen 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kundbar 
tretens zum: 

1. 9.66 31 3.67 
1. 8.68 
1. 3.69 
1.11.69 
1. 9.70 31.10.70 
1.11.70 31.10.71 
1.11.71 31.10.72 
1.11.72 31.10.73 
1.11.73 31.10.74 
1.11.74 
1. 5.75 31.10.75 

Datum erst· 
des mallg 

lnkraft- kund bar 
tretens zum· 

1. 2.67 30. 9.67 
1.11.69 
1 9 70 31.10.70 
1.11.70 31 10.71 
1.11.71 31.10.72 
111.72 31.1073 
1.11.73 31.10.74 
1 11.74 
1. 5.75 31.10.75 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

m Lohngruppe 

VII VI IV II 1 

Wascher mit 
abgeschlossener Arbeiten an Legen oder Arbeiten an Lehrprufung Waschmaschinen H1lfsarbe1ten 

der Mangel usw. 
Ausschlagen von 

und und Zentrifugen Wasche usw. 
Verantwortung 

333 303 274 247 240 
347 317 285 258 251 
359 329 292 265 258 
404 374 334 302 294 
414 383 342 311 301 
475 445 407 365 355 
550 520 455 412 402 
610 580 491 446 433 
670 635 545 500 485 
710 675 589 540 525 
725 690 604 555 540 

701 1 d Lohntarifvertrag für Wäschereien, Plättereien, Mietwaschküchen, Heißmangelstuben und Waschsalons in Bayern 

Pf 

Zeitlohnsatze Je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaßlgen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

1n Lohngruppe 

VII VI II 1 

Wascher mit 

fur Jugendliche 
1m Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Vollarbeiterlohnes 

80 

85 

fur Jugendliche 
1m Alter von 

17 Jahren 
m%des abgeschlossener Arbeiten an Arbeiten an Legen oder 

Vollarberterlohnes Lehrprufung Waschmaschinen Ausschlagen von 
und und Zentrifugen 

der Mangel usw 
Wasche usw 

Verantwortung 

331 301 255 251 85 
404 374 304 294 
414 383 311 301 
475 445 365 355 
550 520 412 402 
610 580 446 433 
670 635 500 485 
710 675 540 525 
725 690 555 540 
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Datum erst-
des mallg 

lnkraft· kundbar 
tretens zum 

1. 3.66 31 3.67 
1. 8.68 3110.69 
1. 1.70 
1. 4.70 30.11.70 
1. 2.71 31. 1.72 
1. 2.72 31. 1.73 
1. 4.73 31. 3.74 
1. 5.74 31. 3.75 
1. 6.75 31. 3.76 

Datum erst· 
des malig 

lnkraft- kimdbar 
tretens zum. 

1.11.67 30. 4.68 
1. 7.68 
1. 3.69 
1.11.69 
1. 9.70 3110.70 
1.11.70 31.10.71 
1.11.71 31.10.72 
1.11.72 31.10.73 
1.11.73 31.10.74 

VII b 

Wascher-
und 

Platterme1ster 

350 
370 
407 
415 
460 
500 
545 
625 
665 

701 Wäscherei und Reinigung 

701 2 Lohntarifvertrag für gewerbliche und industrielle Wäschereien in Berlin (West) 

Pf 

Zeitlohnsätze je Std 

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaß1gen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

IV III II 
Masch,nenwaschen, Zentrifugieren 

Sortieren, 
schwer leicht 

(in großen (in kleinen Handplatten 
Zeichnen und 

Handwaschen Zahlen 
Maschinen, Maschinen usw. von Wasche 

auch bis zu 60 kg 
Gegenstrom- Fassungs-

anlagen) vermbgen) 

240 205 200 - 205 180 

260 225 220 225 200 

330 297 275 281 248 

338 305 283 289 256 

355 320 285 

385 345 310 

430 390 355 
500 460 420 

540 495 445 

1 

Ausschlagen 
von Wasche 

usw. 

175 
195 
242 
250 
280 
305 
350 
410 
435 

701 3 Lohntarifvertrag für alle Betriebe des Chem. Reinigungs-, Teppichreinigungs- und Färbereigewerbes in den Ländern 

Hamburg, Niedersachsen, Bremen, Nordrhein - Westfalen, Hessen und Baden - Württemberg 

Pf 

Zeitlohnsatze je Std 

fur Arbeitnehmer der hbchsten tarifmaßigen Altersstufe (uber 18 Jahre) 

in Lohngruppe 

VII VI V IV 
1 

III IV 1 III II 1 

Farber und Chemischre1mger 
mit bestandener Gesellen- Bedienen Detachieren Bugeln 

bzw. Facharbe1terprufung und Dampf-
Uberwachen Spulen. von weißen ohne weiße von Gesell- von Hosen, arbeiten H1lfs-

mit al\em1ger der ehern. Schleudern schafts- Sakkos, arbeiten 

fur Jugendliche 
1m Alter von 
17 und 18 

Jahren 
in% des 

Voll· 
arbeiterlohnes 

85 

fur 
Jugendliche 

ohne 
Anlernvertrag 
1m Alter von 

17 Jahren 
in% des 

Stucken Stucke auf Dampfern Voll-
Ver- ab dem Reinigungs- und ahnllche 

und Seide und Seide 
kle1dern Blusen 

und Puppen 
(Auspacken arbeiter-

antwortung 4. Jahr maschinen Tätigkeiten usw. usw. usw. 
usw.) lohnes 

fur den nach der mit Zubehcir 
Gesamt· Lehre usw. 
ablauf 11 

375 350 325 305 295 280 295 280 270 260 85 

389 364 339 315 305 290 305 290 280 270 

401 376 ~51 323 313 298 313 298 288 278 

474 439 375 347 337 322 347 322 312 302 

485 450 384 355 345 330 355 330 319 309 

550 515 445 415 392 375 402 375 365 355 

622 586 515 484 435 417 445 417 407 397 

662 626 553 520 471 452 481 452 442 427 

727 686 610 575 526 505 536 505 495 480 

1) 01rektr1cen, Vorarbeiter (z B 1 Farber, 1 Detacheure) erhalten 15% auf den hochsten Tariflohn ihrer Gruppe 
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Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 
Sozialzulagen 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Arbeitszeit 
Sozialzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogensw1rksame Leistung 

Arbe1tsze1t 
Soz,alzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogensw1rksame Leistung 

Arbe1tsze1t 

Sachbezuge 

Le,st,1.rngslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-. 
wachsene Arbeitnehmer 

Vermdgensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Sachbezuge 

Leistungszulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

VermOgenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Wichtige tarifliche Regelungen nach dem Stande vom Oktober 1975 

100 Allgemeine Energiewirtschaft 

. 100 1 Hamburgische Elektrizitilts-Werke (HEW) 

40 Stunden. 

Je nach Alte, 22 - 27 Arbeitstage, ,m vollkontinu,erlichen Sch1chtd1enst zusatzlich 1 bzw. 2 Tage, für je 5 zusammenhangend genommene Urlaubstage in den 
Monaten Oktober bis Marz zusatzlich 1 bis insgesamt hochstens 3 Urlaubstage. 

Fur Bezugsberechtigte 52 DM monatlich 

Weihnachtsgeld bts zur Hohe eines Monatsgehaltes 

100 2 Gas-, Wasser- und Elektrizitätsunternehmen in Nordrhein· Westfalen 

40 Stunden. 

Fur Bezugsberecht,gte Familiengeld 50 DM je Monat. 

Je nach Alter und Zahl der freien Kalendertage ,n 4 Kalenderwochen 17 - 28 Arbeitstage. 

Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t tariflicher Krankengeldzuschuß bis zur Dauer von langstens 20 Wochen; unterschiedliche Hohe Je nach 
Familienstand und ob Haus· oder Krankenhausbehandlung (50 % - 100 % des Nettoeinkommens). 

100 3 Elektrizitäts - Versorgungsunternehmen in Baden - Wümemberg 

40 Stunden. 

Fur Bezugsberechtigte Familienzulage 78,80 DM. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke,t 20 - 28 Werktage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 472,80 DM. 

Uniersch1edsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn, Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t bis zu emer Gesamtdauer von 5 Monaten. 
Fu, Bezugsberechtigte 624 DM 1ah1 lieh. 

100 4 Bayerische Elektrizitäts- Versorgungsunternehmen 

40 Stunden. 

Fur Bezugsberechtigte Haushaltszulage 60 DM 

Je nach Atter und Dauer der Betriebszugehor1gke1t 18 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage 
gelten 

Urlaubsgeld ,n Hohe von 30 % der Anfangsstufe der Vergutungsgruppe 5 des Jewe1l1gen Vergutungstar1fvertrages und fur Jedes 
bezugsberecht,gte Kind 50 DM 

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn, Je nach Dauer der BetnebszugehOngke1t bis zu emer Dauer von 72 Wochen. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

110 Steinkohlenbergbau (einschl. -brikettherstellunQ) und Kokerei 

110 1 Rheinisch - westfalischer Steinkohlenbergbau 

Sch1chtze1t der Arbeiter unter Tage 8 Stunden, bei einer Temperatur uber 28° C 7 Stunden, uber Tage 8 1 /2 Stunden. die Arbeitszeit verkurzt s,ch 
um 52 Ruhetage. 

Je nach Große des Haushalts b,s zu 6 t Hausbrandkohle zu 8 DM/t ab Zeche. 

Ged1ngenchtlohn und Akkordnchtsatz = Tar1fsch1chtlohn der Jeweiligen Lohngruppe. 

Je nach Alter unter Tage 21 - 26 Arbeitstage, uber Tage 21 - 24 Arbeitstage, Arbeiter, d,e 15 Jahre lang unter Tage gearbeitet haben, behalten ber 
Beschaft1gung uber Tage den Anspruch auf den Untertage· Urlaub. 

Urlaubsgeld 300 DM. 

Fur Bezugsberechtigte 312 DM Jahrlich m Form einer Treuepram1e 

Fur Bezugsberechtigte Weihnachtsgeld ,n Hohe des Tarifanfangsgehaltes der Gehaltsgruppe 13 abzuglich 300 DM fur Urlaubsgeld. 

110 2 Saarbergbau 

Sch1chtze1t. fur Untertagearbeiter 8 Stunden, fur Ubertagearbeiter 8 1/4 Stunden einschl. einer halbstundtgen Pause; die Arbe1tsze1t verkllrzt sich 
um 44 allgemeine Ruhetage ,m Jahr. 

Je nach Haushaltszusammensetzung b,s zu 180 Ztr Hausbrand Jahrlich zu 0.40 DM/Ztr. ab Werk. Zur Erleichterung eines Mehrverbrauchs an Strom und 
Gas kann anstelle einer Hau~brandmenge bis zu 40 Ztr eine Beihilfe bis zum Hochstbetrag von 196 DM jährlich gegeben werden. 

Akkordnchtsatz entspncht dem tariflichen Schichtlohn. 

Je nach Dauer der bergbaulichen Tat1gke1t 20 - 28 Arbeitstage. 

Erholungsbeihilfe ,n Hohe von 300 DM. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Fur Bezugsberechtigte Weihnachtsgeld in Hohe der Diffenrenz zw,schen 300 DM Erholungsbe1h1lfe und dem Gesamtbetrag 
der Jahresvergutung von 1 878 DM. 

111 Braun- und Pechkohlenbergbau (einschl. -brikettherstellung) und Braunkohlenschwelerei 

111 1a Bergbaubetriebe und Kraftwerke der Preußischen Elektrizitäts A.-G. (hier: Braunkohlenbergbau Borken und Wölfersheim) 

40 Stunden. 

Besondere Ged1ngevere1nbarungen Arbeitnehmer unter Tage erhalten eine Anlage von 3 % der Stundenvergutung je Std. der Untertagetatjgkeit. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehor1gke1t 18 - 27 Arbeitstage, wobei mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage die Kalendertage als Arbeitstage 
gelten, an denen der Arbeitnehmer zu arbeiten hatte 

Nach einJ8hriger Betnebszugehongke1t Unterschtedsbetrag zwischen Krankengeld und 90 % des Nettoarbeitsentgeltes bis zur Dauer von 26 Wochen. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 
Je nach Dauer der Betnebszugehongkett Weihnachtsgeld in Hohe von 70 - 100 % des Arbeitsentgeltes 

1) Uber die gesetzltche Regelung hinaus 
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Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Sozialzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbe1tnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbe1tnehme1 

Ve, mo9enswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 J fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1) 

Vermogensw1rksame Leistung 

Arbertsze1t 
Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tszett 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 1 1 fur er­

wachsene Arbeitnehmer 
Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

, Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

113 Erzbergbau 

113 1 Salzgitter Erzbergbau AG, Salzgitter 

48 Wochenstunden, unter Tage einseht., uber Tage ausschl der Pausen, die Arbeitszelt wird verkur7t durch 52 hezdhlte Ruheldge 1m Jdhr, unter 
N 1chtanrechnung der Wochenfeiertage 

Unter Tage Gedrngenchtsatz als Hauerdu,chschrnttslohn 1n DM 1m Lohntarifvertrdg dngegeben, uher Tage Akkordnchtsdtl Ze1tloh~ 1uzugl 15 % 

Familien· und Bergmannswohnungsgeld fw Verheiratete mit eigenem Hausstand und den ihnen Gleichgestellten sowie ledige Belegschdftsm1tgllede1 uher 
35 Jahre von 1,25 DM, von 25 bis 35 Jahre von 0,63 DM 1e vergutete Schicht 

Je nach Alter Unter Tage 21 - 28, ube1 Tage 20 - 26 Arbe1tstdge 

Urlaubsgeld 1n Hohe von 50 % des zu zahlenden Urlaubsentgeltes ohne Sollalzulagen 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Jahresabschluf~vergutung m Hohe von 87 % des im September erzielten Monatseinkommens, mindestens Jedoch 50 DM 

115 Kali- und Steinsalzbergbau sowie Salinen 

115 1 Kah- und Stemsalzbergbau m Niedersachsen, Nordrhein· Westfalen, Hessen und Sudbaden 

Wochentllch 5 Schichten (das sind im Regelfall 40 Stunden), 1n Betrieben mit vollkontmu1erl1cher Wechselsch1chtarbe1t 42 Stunden 

Als Richtsatze m DM Betragen 1m Lohntarifvertrag angegeben 

Je nach Alter Unter Tage 21 - 27, uber Tage 20 - 24 Arbenstage, 1n Betrieben mit vollkontmu1er llcher Wechselsch1chtarbe1t 2 Urlaubstage 
zusatzl1ch 

Urlaubsgeld in Hohe von 450 DM 

Fortzahlung der Sozialzulagen Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t bis 26 Wochen, hochstens Jedoch den Unterschiedsbetrag zwischen Nettolohn 

und Krankengeld aus der gesetzlichen Krankenversicherung 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

116 Gewinnung von Erdol, Erdgas und bituminosen Gesteinen 

116 1 Erdol· und Erdgas-, Bohr- und Gewmnungsbetnebe 1m Bundesgebiet_ 

40 Wochenstunden 1m Jahresdurchschnitt 

Gesonderte Festlegungen 

Je nach Alter 21 - 25 Werktage, unter Nichtanrechnung a1be1tsfre1e1 Werktage, in kont1nu1erl1ch laufenden Betrieben 1 Urlaubstag zusatzlich 

Urlaubsgeld in Hohe von 50 % der monatlichen Grundvergutung der Lohng,uppe' IV 

Nach dre1Jahnger Betnebszugeho11gke1t Unte1sch1edsbet1ag zwischen den Leistungen der Ve1s1che1ungstrager und dem ermlttelten Netto. Arbeitsentgelt 
fur weitere 6 Wochen 

Fur Bezugsberechtigte 52 DM monatlich 

We1hnach1Sfteld fur Bezugsberechtigte in Hohe von 100 %, der monatlichen Grundvergutung 

200 Chemische I ndustne (einschl. Kohlenwertstoffindustrie) 

200 1 Chemische Industrie m Schleswig· Holstein 

40 Stunden 

Akkordnchtsatz = T anflohn zuzuglich 15 % 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage, Arbeitnehmer mit 25Jahrrger Betr 1ebszugehorigke1t erhalten ab 45 Jahren 25 Urlaubstage Bei vollkont1nu1erllcher 

Wechselsch1chtarbe1t zusatzllch 3 Urlaubstage 

Urlaubsgeld m Hohe von 20 DM Je tanfllchen Urlaubstag 

Arbeiter, deren Kosten voll von einem Verncherungstrager ubernommen werden, erhalten Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t einen Zuschuß bis zum 

Ende des 2. bzw 4. Monats. Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten Je nach Familienstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 

dem Krankengeld und 70 % bzw 90 % des Nettoarbeitsentgelts. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Jahressonderzahlung m Hohe emes 13. tariflichen Monatseinkommens 

200 2 Chemische Industrie in Hamburg 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz= Tariflohn zuzugt1ch 15 % 

Je n'ach Alter 20 - 25 Urlaubstage Ber vollkontmuierllcher Wechselsch1chtarbe1t zusatzllch 3 Urlaubstage 

Urlaubsgeld m Hohe von 20 DM Je tanfllchen Urlaubstag. 

Arbeiter, deren Kosten voll von emem Vers1cherungstrager ubernommen werden, erhalten Je nach Dauer der Betnebszugehor1gke1t einen Zuschuß bts zum 

Ende des 2 bzw 4. Monats Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten Je nach Famtl1enstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 
dem Krankengeld und 70 % bzw. 90 % des Nettoarbeitsentgelts. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Jahressonderzahlung m Hohe eines 13 tanfltchen Monatseinkommens 

200 3 Chemische Industrie in Niedersachsen 

40 Stunden 

Akkordnchtsatz = Tariflohn zuzugllch 15 % 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage Bei vollkontmu1erl1cher Wechselsch1chtarbe1t zusatzlich 3 Urlaubstage 

Urlaubsgeld tn Hohe von 20 DM Je tariflichen Urlaubstag 

Arbeiter, deren Kosten voll von einem Vers1cherungstrager ubernommen werden, erhalten Je nach Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t einen Zuschuß bis zum 

Ende des 2 bzw 4 Monats Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten Je nach Familienstand als Zuschuß den Unterschredsbetrag zwischen 

dem Krankengeld und 70 % bzw 90 % des Nettoarbettsentgelts 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Jahresleistung 1974 m Hohe von 173 Tanfstundenlohnen 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei' Krankheit 1 l 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Vermogenswtrksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 
Leistungslohn 

Sozialzulagen 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlug 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 
Leistungslohn 

Sozialzulagen 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

200 Chemische Industrie (einschl. Kohlenwertstoffindustne) 

200 4 Chem,sche I ndustr,e in den Reg.-Bez. Aachen, Dusseldorf und Koln 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz O Tanflohn zuzugl1ch 15 %. 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage. Be, vollkont1nu1erl1cher Wechselsch1chtarbe1t zusatzl1ch 3 Urlaubstage 

Urlaubsgeld m Hohe von 20 DM Je tariflichen Urlaubstag 

Arbeiter, deren Kosten voll von einem Vers1cherungstrager ubernommen werden, erhalten Je nach Dauer der Betnebszugehor1gke1t einen Zuschuß bis zum 

Ende des 2 bzw. 4 Monats. Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten Je nach Familienstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 

dem Krankengeld urid 70 % bzw 90 % des Nettoarbeitsentgelts 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

JahresleistUng 1974 1n Hohe von 173 Tanfstundenlohnen 

200 5 Chemische Industrie m Westfalen 

40 Stunden 

Akkordnchtsatz Tariflohn zuzugilch 15 % 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage Bei vollkontinu1erl1cher Wechselsch1chtarbe1t zusatzllch 3 Urlaubstage 

Urlaubsgeld m Hohe von 20 DM 1e tanfhchen Urlaubstag. 

Arbeiter, deren Kosten voll von einem Verstcherungstrager ubernommen werden, erhalten Je nach Dauer der Betr1ebszugehorigke1t einen Zuschuß bis zum 

Ende des 2. bzw. 4 Monats. Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten Je nach Fam1ilenstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 

dem Krankengeld und 70 % bzw 90 % des Nettoarbeitsentgelts 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Jahresle1Stung 1974 ,n Hohe von 173 Tanfstundenlohnen. 

200 6 Chemische Industrie 1n Hessen 

40 Stunden. 
Akkordrichtsatz = Tartflohn zuzugl1ch 15 %. 

Fur Bezugsberechtigte Familienzulage 1n Hohe von Je 2 Pf Je Arbeitsstunde 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage Bei vollkontinu1erhcher Wechselsch1chtarbe1t zusatzilch 3 Urlaubstage 

Urlaubsgeld m Hohe von 20 DM je tanfl1chen Urlaubstag 

Arbeiter, deren Kosten voll von einem Vers1cherungstrager ubernommen werden, erhalten Je nach Dauer der Betnebszugehor1gke1t einen Zuschuß bis zum 

Ende des 2. bzw. 4 Monats. Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten Je nach Familienstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 

dem Krankengeld und 70 % bzw. 90 % des Nettoarbeitsentgelts 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Jahresabschlußleistung 1974 in Hohe von 173 Tanfstundenlohnen. 

200 7 Chemische Industrie in Rheinland· Pfalz 

40 Stunden. 
Akkordnchtsatz = Tanflohn zuzughch 15 %. 

Fur Bezugsberechtigte Familienzulage m Hohe von 2 Pf 1e Arbeitsstunde. 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage Bei vollkontinu1erllcher Wechselsch1chtarbe1t zusatzllch 3 Urlaubstage 

Urlaubsgeld m Hohe von 20 DM 1e tar1fl1chen Urlaubstag 

Arbeiter, deren Kosten voll von einem Vers,cherungstrager ubernommen werden, erhalten Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t einen Zuschuß bis zum 

Ende des 2. bzw. 4 Monats Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten Je nach Famtl1enstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 

dem Krankengeld und 70 % bzw. 90 % des Nettoarbeitsentgelts 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Jahressonderzahlung in Hohe emes 13 tariflichen Monatseinkommens 

200 8 Chem1Sche Industrie m Baden - Wurttemberg h?hne Sudbaden) 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordnchtsatz = Tariflohn zuzugltch 15 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage Bet vollkont1nu1erllcher Wechselsch1chtarbe1t zusatzltch 3 Urlaubstage 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 20 DM 1e tariflichen Urlaubstag 

Bezahlung bei Krankheit 11 Arbeiter, deren Kosten voll von einem Vers1cherungstrager ubernommen werden, erhalten Je nach Dauer der Betnebszugehor1gke1t einen Zuschuß bis zum 

Ende des 2 bzw 4 Monats Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten Je nach Famd1enstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 

dem Krankengeld und 70 % bzw 90 % des Nettoarbeitsentgelts. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Jahressonderzahlung in Hohe eines 13 tanfllchen Monatseinkommens 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bet Krankhett 1 l 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

200 9 Chemische 1'ndustne in Sudbaden 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz = Tanflohn zuzugllch 15 %. 

Je nach Alter '20 - 25 Urlaubstage Bei vollkontmu1erl1cher Wechselsch1chtarbe1t zusatzllch 3 Urlaubstage 

Urlaubsgeld in Hohe von 20 DM Je tariflichen Urlaubstag 

Arbeiter, deren Kosten voll von einem Vers1cherungstrager ubernommen werden, erhalten Je nach Dauer der Betr1ebszugehongke1t einen Zuschuß bis zum 

Ende des 2 bzw. 4 Monats Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten Je nach Familienstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 

dem Krankengeld und 70 % bzw 90 % des Nettoarbeitsentgelts 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Jahressonderzahlung 1n Hohe emes 13 tariflichen Monatsemkommens 

1) Uber dte gesetzliche Regelung hmaus 
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Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 1 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung be: Krankheit 1) 

Vermogenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbe1tnPhmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Vermogenswirksame Le1stung 

Sonderzahlungen 

200 Chemische Industrie (einschl. Kohlenwertstoffindustrie) 

200 10 Chemische Industrie m Bayern 

40 Stunden. 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage Bei vollkont1nu1erllcher Wechselsch1chtarbe1t zusatzltch 3 Urlaubstage 

Urlaubsgeld m Hohe von 20 DM Je tariflichen Urlaubstag. 

Arbeiter, deren Kosten voll von emem Vers1cherungstrager ubernommen werden, erhalten Je nach Dauer der Betnebszugehongkett einen Zuschuß bis zum 
Ende des 2 bzw 4 Monats Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten Je nach Famdtenstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 
dem Krankengeld und 70 % bzw 90 % des Nettoarbeitsentgelts 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 
Jahresabschlußzahlung 1974 1n Hohe von 173 Tanfstundenlohnen 

200 11 Chemische Industrie 1m Saarland 

40 Stunden 

Akko1 dnchtsatz = tariflicher StundPnlohn zuzugltch 15 % 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage Be, vollkontmu1erl1cher Wechselsch1chtarbe1t zusatzllch 3 Urlaubstage. 

Urlaubsgeld m Hohe von 20 DM Je tariflichen Urlaubstag 

Arbeiter, deren Kosten voll von emem Vers1cherungstrager ubernommen werden, erhalten je nach Dauer der Betriebszugehongke1t etnen Zuschuß bis zum 
Ende des 2 bzw 4 Monats. Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten je nach Familienstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 
dem Krankengeld und 70 % bzw. 90 % des Nettoarbeitsentgelts 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Jahresleistung in Hohe von 173 Tanfstundenlohnen 

200 12 Chem,sche Industrie m Berlin (West) 

40 Stunden. 
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuzugl1ch 15 %. 

Je nach Alter 20 - 25 Urlaubstage Bet vollkontmu1erllcher Wechselsch1chtarbe1t zusatzllch 3 Urlaubstage. 

Urla~bsgeld m Hohe von 20 DM Je tariflichen Urlaubstag 

Arbeiter, deren Kosten voll von einem Vers1cherungstrager ubernommen werden, erhalten Je nach Dauer der Betriebszugehor1gke1t emen Zuschuß bis zum 
Ende des 2. bzw. 4. Monats Arbeiter, die nur Krankengeld beziehen, erhalten Je nach Famtllenstand als Zuschuß den Unterschiedsbetrag zwischen 
dem Krankengeld und 70 % bzw. 90 % des Nettoarbeitsentgelts 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Jahressonderzahlung 1n Hohe emes 13. tariflichen Monatsemkommens 

210 Kunststoffverarbeitung 

210 1 Kautschuk-, asbest- und kunststoffverarbe1tende Industrie m Hamburg 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordnchtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzugllch 5 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 20 - 26 Arbeitstage 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 25 DM Je tariflichen Urlaubstag. 

Vermogenswarksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 20 DM monatlich 

Sonderzahlungen FUr Bezugsberechtigte Jahresle1stungspram1e m Hohe von 174 Tarifstunden1ohnen zuzugltch 10 % 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermbgensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

210 2 Kunststoffverarbeitende Industrie in Hessen 

40 Stunden. 
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzugllch 15 %. 

Je nach Alter 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsgeld in Hohe von 18 DM je tariflichen Urlaubstag. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Fur Bezugsberechtigte Jahresabsch\ußle1stung in Hohe von 173 Tarifstundenlohnen. 

210 3 Kunststoffverarbe1tende Industrie in Bayern 

40 Stunden. 
Akkordrichtsatz= Tanflohnsatz zuzugllch 15 % 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 19 - 24 Arbeitstage, ab 40 Jahren und 20 Jahriger Betnebszugehorigke1t 25 Arbeitstage 

Urlaubsbezahlung 1 l für er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 18 DM Je Urlaubstag. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahresabschlußzahlung m Hohe von 173 Tarifstundenlohnen 

Arbe1tsze1t 
Leistungslohn 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 1 lfur er­

wachsene Arbeitnehmer 
Vermogenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

215 Gummi- und Asbestverarbeitung 

215 1 Gummiwaremndustrie m Niedersachsen 

40 Stunden. 
Akkordrichtsatz= tanfhcher Akkordgrundlohn zuzugllch 10 % 

Je nach Alter 20 - 26 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme der Sonn- und gesetzlichen Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten 

Urlaubsgeld m HOhe von 72 DM Je Woche und 12 DM fur jeden weiteren tanfllchen _Urlaubstag. 

Fur Bezugsberechtigte 20 DM monatlich 
Fur Bezugsberechtigte Jahresle1stungspram1e 1n Hohe von 173 Tarrfstundenlohnen Maßgebend 1st der Mittelwert des 1m Kalenderiahr der Auszahlung 

fur den emzelnen Arbeitnehmer geltenden Tarifgrundlohnes fur Ze1tlohner 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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Arbeitszeit 

Leistungslohn 

So21alzulagen 

Urlaubsdauer fur e1wachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksarne Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Le•stungslohn 

Urlaubsdauer fur e1 wachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-"' 
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswtrksarne Leistung 

Sonderzahlungen 

40 Stunden. 

215 Gummi· und Asbestverarbeitung 
i 

215 2 Gummiindustrie in Hessen 

Akkordrichtsatz O tariflicher Akkordgrundlohn zuzuglich 5 %. 

Hausstandszulage fur den nicht erwet bstat1gen Ehegatten in Hohe von Je 2 Pf 1e Arbeitsstunde 

Je na~h Alter 20 - 26 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme der Sonn- und gesetzlichen Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsgeld m Hohe von 72 DM 1e Woche und 12 DM fur Jeden weiteren tariflichen Urlaubstag. 

Fur Bezugsberechtigte 20 DM monatlich 

Fur Bezugsberechtigte Jahrespram1e in Hohe von 173 Tanfstundenlohnen zuzugl1ch 10 % Der Errechnung wird die Tartflohngruµpe zugrunde gelegt, 

aut die der Arbeitnehmer 1n dem der Auszahlung vorhergehenden Monat uberw1egend Anspruch hatte. 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 1 Naturstein· und Naturwerkstein-Industrie in Niedersachsen und Ostvvestfalen 

1
41 Stunden 

Akkordr1chtsatz = tarifllcher Zeitlohn zuzugllch 20 % 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der Sonn· und gesetzltchen Feiertage, 5 Tage Je Woche 

als Arbeitstage gelten 

Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM je Urlaubstag 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Fur Bezugsberechtigte Sondervergutung m Hohe von 410 DM. 

220 2 lndustne der Steine und Erden in Hessen (hier. Naturstein·, Zement-, Kalk-, Gips- und Ziegelindustne) 

40 Stunden. 

Akkord11chtsatz = tar1fl1cher Zeitlohn zuzugl1ch 20 %. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigkett 18 - 24 Arbeitstage wobei, mit Ausnahme der Sonn· Und gesetzltchen 

Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten 

Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM Je Urlaubstag 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

Fur Bezugsberechtigte Jahressondervergutung 1n Hohe von 300 DM 

220 3 Industrie der Steine und Erden in den Reg.· Bez. Koblenz und Tner, den Stadten Mainz und Worms sowie den Ldkrs. Mainz. Bingen und 

Alzey · Worms 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzugllch 20 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 17 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten Arbeitnehmer unter Tage 

erhalten einen Zusatzurlaub von 1 Tag. 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 15,28 DM 1e Urlaubstag. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte Jahressondervergutung von 100 Tar1fstundenlohnen 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 

220 4 Schotterbetnebe ';n Bayern 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz = tanfltcher Zeitlohn zuzugllch 20 % 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 16 - 21 Arbeitstage, wobei, mtt Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 

gelten 

wachsene Arbeitnehmer I Urlaubsgeld tn Hohe von 10 DM Je Urlaubstag 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatltch 

220 5 Gramtwerkstein- und Schleiferei- sowie Pflastersteinbetriebe in Bayern 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz • tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der 8etnebszugehorigke1t 16 - 21 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 

gelten 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 1 

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 10 DM Je Urlaubstag 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte ~6 DM monatlich. 

Arbe1tsze1t 
Leistungslohn 

220 6 Baustoff. und Natursteinindustrie im Saarland 

40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Akkordrtchtsatze m DM - Betragen 1m Lohntarifvertrag. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehortgke1t 15 - 22 Arbeitstage, Arbeitnehmer unter Tage erhalten nach drei1ahriger Betnebszugehorigke1t 

einen Zusatzurlaub von 1 Tag. 

Urlaubsgeld in Hohe von 15 DM 1e Urlaubstag. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monathch 

Jahressonderzahlung von 97 Tanfstundenlohnen 

1) Uber die gese1 zllche Regelung hinaus 
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220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden. 

220 7 Zementmdustrte m Niedersachsen 

40 Stunden Arbeitszeit 
Leistungslohn Akkordrichtsatz -- ta, 1fflcher Zeitlohn zuzugllch 20 % 

Urlaubsdauer fur erwachsPne 
Arbeitnehmer Je nach Alter 21 -- 25 Arbeitstage 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 3 Tartfstundenlohnen der Lohngruppe 111 Je Urlaubstag 

Vermogen'>wirksame Lf'istung Fur Bezugsberechtigte 52 DM monatlich 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte 173 Tar1fstundPnlohne als Jcihresabschlußzahlung 

220 8 Zementmdustrie. m Nordrhein · Westfalen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauet fur erwachsene 

40 Stunden 

Akkordrichtc;at7 -= tcirifl1cher Zetüohn zuzugtrch 20 % 

Arbeitnehmer Je nach Alter 21 - 25 Arbeitstage 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 3 TanfstundenlohnPn der Lohngruppe III 1e,Urlaubstag. 

Vermogenswirksame Leistung Fw Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

Sonder1ahlungen Fur Bezugsberechtigte 173 de1 am 30 Juni geltenden Tanfstundenlohne als Jahreszahlung Auf die Jahreszahlung 1st das Weihnachtsgeld anrechenbar. 

220 9 Zementmdustne m Baden - Wurttemberg 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Leistungslohn Akkordnchtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzugltch 20 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugeho11gke1t 18- 22 Werktage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Wochenfeiertage, die Werktage Montag bis 

Freitag als Urlaubstage gelten 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM Je Urlaubstag 

Vermogensw1krsame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

Sonderzahlungen Jahressonderzahlung m Hohe von 60 Tarifstundenlohnen nach den Jeweils am 31 10. des laufenden Jahres gult1gen Satzen. 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn~ 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

220 10 Zementmdustne m Bayern 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz = tanfllcher Zeitlohn zuzugl1ch 20 %. 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der 8etrtebszugehongke1t 16 - 21 Arbeitstage, wobei, mit Ausndhme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 
gelten 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 10 DM Je Urlaubstag 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

220 11 Kalkmdustne rm rechtsrheinischen Tetl des Reg. - Bez. Ousseldorf 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordnchtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzugllch 20 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 21 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gestzl1cher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten Vollkont1nwerl1che Schicht-

betriebe zusatzlrch 1 - 3 Urlaubstage 
Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld Je Urlaubstag m Hohe von 3 Tarifstunden lohnen der Lohngruppe 4 
Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 
Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte Jahresabschlußzahlung m Hohe von 173 Tanfstundenlohnen 

220 12 Ziegel- und Oachz1egelmdustrie in Hamburg. Schleswig - Holstein, Reg. · Bez. Stade und Llineburg 

Arbe1tsze1t 41 Stunden 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzughch 20 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorrgke1t 18 - 26 Arbeitstage, wobei Samstage, Sonn- und Feiertage nicht als Urlaubstage gelten 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 18 DM Je Urlaubstag 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

Sonderzahlungen Jahresvergutung in Hohe von 125 Tanfstundenlohnen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

220 13 Ziegel- und Dachziegelindustrie in Niedersachsen (ohne Ostfriesland und Oldenburg) 

41 Stunden 

Akkordrichtsatz c;c; tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20 %. 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 18 - 26 Arbeitstage, wobei Samstage, Sonn- und Feiertage nicht als Urlaubstage gelten 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsP.nP. Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 18 DM Je Urlaubstag. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberecht1gte 39 DM monatlich 

Sonderzahlungen Jahressondervergutung m Hohe von 125 Tanfstundenlohnen 

1 J UbP.r d1tt geseutiche Regelung hinaus 
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220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden. 

220 14 Ziegelindustrie in Nordrhein· Westfalen 

Arbe1tsze1t 41 Stunden. 

Le,stungslohn Akkordrichtsatz O tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 18 - 26 Arbeitstage, wobei Samstage, Sonn- und Feiertage nicht als Urlaubstage gelten, 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 18 DM Je Urlaubstag 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahressondervergutung m Hohe von 125 Tanfstunden\ohnen 

220 15 Z1egelmdustr1e in der Pfalz 

Arbeitszeit 41 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz""' tarifl1c~er Zeitlohn zuzugl1ch 20 % 

Urlaubsdauer fut erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t 18 - 26 Arbeitstage, wobei Samstage, Sonn- und Feiertage nicht als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 18 DM Je Urlaubstag 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

Sonderzahlungen Jahressondervergutung in Hohe von 125 Tanfstundenlohnen 

220 16 Z1egelmdustr1e m Baden· Wurttemberg 

Arbe1tsze1t 41 Stunden. 

Leistungslohn Akkordnchtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzughch 20 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 18 - 26 Arbeitstage, wobei Samstage, Sonn- und Feiertage nicht als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 18 DM Je Urlaubstag. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

Sonderzahlungen Jahressondervergutung in Hohe von 125 Tanfstundenlohnen 

220 17 Z1egelindustr1e m Bayern 

Arbe1tsze1t 41 Stunden 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Z~1tlohn zuzugllch 20 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 18 - 25 Werktage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Werktage gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 17 DM Je Urlaubstag. 

Vermogensw,rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Jahresschlußzahlung 1n Hohe von 125 Tanfstundenlohnen. 

220 18 feuerfeste Industrie in Rheinland - Pfalz (ohne den ehemaligen Reg. - Bez. Pfalz) und Niedersachsen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatze m Pf - Betragen im Lohntarifvertrag angegeben 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 17 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. Arbeitnehmer unter Tage und 

_ Sch1chtarbe1ter m voll- und te1lkontinu1erllcher Schicht erhalten 2 zusatzliche Arbeitstage. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 15,40 DM Je Urlaubstag. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Jahressondervergutung in Hohe von 173 Tarifstunden lohnen 

220 19 Kalksandsteinindustrie in Schleswig - Holstein und Hamburg 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordnchtsat1 = tar1filche1 Zeitlohn zuzughch 20 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehor1gke1t 18 - 24 Werktage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Werktage gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 17 DM Je Urlaubstag 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

Sonderzahlungen Jahressondervergutung m Hohe von 50 % des tanfllchen Monatsverdienstes. 

220 20 Kalksa~dste1nindustrie m Niedersachsen, Nordrhein - Westfalen und Bremen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Lerstungslohn Akkordnchtsatz = tanflicher Zeitlohn zuzugllch 20 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongkett 15 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeits-

tage gelten 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 17 DM Je Urlaubstag 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahressondervergutung in Hohe von 50 % des tariflichen Monatsverdienstes 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

40 Stunden 

220 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 

220 21 Betonsteingewerbe in Niedersachsen 

Akkordrichtsatz:- tat 1fl1che1 Zettlohn zuzugl1ch 20 % 

Arbe1nehme1 Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigke1t 19 - 25 Arbett'>tage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, dre T dge Montdg bis Frertag als Urlaubstage gehen 
Urlaubsbezahlung 1) fu1 er-

wachsene Arbeitnehmer Nach e1nJahrtget Betnebszugehortgke1t Urlaubsgeld 1n Hohe von 19 DM Je Ut laubstag 
Vermogensw1rksame Leistung Fu, Bezugsberechtigte 34 DM monatlich 
Sonderzahlungen Jahressondervergutung 1n Hohe von 60 % des tar 1fl1chen Monatsver d1enstes 

220 22 Betonsteingewerbe in Nordrhein - Westfalen 
Arbe:tsze1t 40 Stunden. 
Leistungslohn Akkordrichtsat7 - tanfltcher Zeitlohn zuzugl1ch 20 % 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehongke1t 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, dte Tage Montag bis Freitag als Urlaubstage gelten 
Urlaubsbezahlung 11 fur er-

wachsene Arbeitnehmer Nach e1nJahnger Betnebszugehongke1t Urlaubsgeld 1n Hohe von 19 DM Je Urlaubstag 
Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 34 DM monatlich 
Sonderzahlungen Jahressondervergutung in Hohe von 60 % des tariflichen Monatsverdienstes 

Arbe1tsze1t 

Lerstungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

220 23 Industrie der Steine und Erden m Hessen (hier Betonstem- und Leichtbauplatten - Industrie, Sand- und Kiesgruben) 
41,25 Stunden 
Akkordrichtsatz :;c tariflicher Zeitlohn zuzugl1ch 20 % 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betrtebszugehongkert 18 - 24 Arbeitstage, unter Nichtanrechnung von 2 Samstagen auf den Urlaub 
Urlaubsbezahlung 11 fur er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 12 DM Je Urlaubstag 
Vermbgensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

Arbertsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

220 24 Industrie der Steme und Erden m Baden - Wurttemberg {hier: Beton- und Fertigteihndustne) 

40 Stunden 
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzugl,ch 20 o/o 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t 18 - 22 Werktage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Tage Montag bis Fr e1tag als Urlaubstage gelten 
Urlaubsbezahlung 1 J fur er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 15 DM Je Urlaubstag 
Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

220 25 Beton- und Betonfert1gteilmdustrie sowie das Betonsteinhandwerk m Bayern 
Arbeitszeit 40 Stunden 
Leistungslohn Akkordrichtsatz :;c tariflicher Ze1tlohn zuzugf1ch 20 % 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorrgke1t 19 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten 
Urlaubsbezahlung 1) fur er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 15 DM Je Urlaubstag 
Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 
Sonderzahlungen 

224 Feinkeramik 

224 2 Femkeram,sche Industrie Nordwestdeutschlands 

40 Stunden 

Leistungsentlohnung bei Stuckakkorden uber Stuck- bzw Geldakkotdpre1sen, bei Zeitakkorden uber Stundengeldfaktoren geregelt 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 19 - 25 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 
gelten 

Urlaubsgeld in Hohe von 15 DM Je tartfl1chen Urlaubstag, zusatzl1ch durchschnittliche prozentuale Veranderung der Tariflohne 
der Lohngruppe 7 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 
Jahresschlußzahlung in Hohe eines monatlichen Tanfetnkommens 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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224 Feinkeramik 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

224 3 Keramische Wand- und Bodenfli ... nindustrie 1n Bremen, Hamburg, Niedenachsen, Nordrhein . westfalen und Schleswig - Holstein 

40Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 1 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Le,stungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-

wachsene Arbeitnehmer 1 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­

wachsene Arbeitnehmer 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswtrksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Leistungsentlohnung bei Stuckakkorden uber Stuck- bzw. Geldakkordpreisen geregelt, bei Zeitakkorden gilt als'Berechnungsgrundlage der tarifliche 

Lohntafelsatz 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 19 - 25 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 

gelten 

Urlaubsgeld 1n Hohe von 15 DM Je tariflichen U1 laubstag, zusatzllch durchschn1ttllche prozentuale Veranderung der 

T an flohne der Lohngruppe 7 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Fur Bezugsberechtigte Jahresschlußzahlung m Hohe eines monatlichen Tanfemkommens Auf d,e Jahr~sschlur~zahlung smd anrechenbar Weihnachtsgeld, 

Jahressonderzahlungen und d1v1dendenbezogene Zahlungen 

224 4 Keramische Industrie und die Glasveredelung in Rheinland - Pfalz (ohne Reg. · Bez. Pfalz) 

40Stunden. 

Akkordrichtsatze m Pf - Betragen 1m Lohntarifvertrag angegeben 

Je nach Alter 1m Eintr1tts1ahr 17 bzw. 18 Arbeitstage, danach 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als 

Arbeitstage gelten. Arbeiter unter Tage und Sch1chtarbe1ter erhalten 2 Tage ZusatLurlaub. 

Urlaubsgeld 1n Hohe von 15 DM Je tanflichen Urlaubstag, zusatzl1ch durchschrnttllche µrozentuale Veranderung der Tanflbhne 

der Lohngruppe 7 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Jeder Arbeitnehmer hat Anspruch auf eine Jahressondervergutung von 93 Tardstundenlohnen 

224 5 Femkeram1sche Industrie m Baden· Wurttemberg 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz=- tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20 %, Zeitakkorde ube, Stundengeldfaktoren gesonde,t geregPlt 

Je nach Alter und Dauer der Betrtebszugehorigke1t 19 25 Arbeitstage, wobei, ,rnt Ausnahme ge~et711cher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 

gelten 

Urlaubsgeld 1n Hohe von 15 DM Je tariflichen Urlaubstag, zusatzllch durchsch111ttl!che prozentuale Veranderung der Tariflohne 

der Lohngruppe 7. 

Fur Bezugsberechtigte Jahresschlußzahlung m Hohe eines monatlichen Tar1fe1rkommens Auf rl1P JahiesschluRzahtung sind anrechenbar Weihnachtsgeld, 

Jahressonderzahlungen und d1v1dendenbezogene Zahlungen 

224 6 Feinkeramische Industrie ,n Bayern 

40 Stunden j 

Akkordnchtsatz = tarifücher Zeitlohn zuzuglich 20 %; Zeitakkorde uber Stundenqeldfaktoren qesondert geregelt 

Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehongke1t 18 - 24 Urlaubstage, wobei, mit Au~nahme gesetz!1chPr Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 

gelten. 

Urlaubsgeld m Hohe von 15 DM Je tariflichen Urlaubstag, zusatzlich einen Pauschalbetrag von 20 DM tur das Urlaubs1ahr. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Bezugsberechtigte erhaltenem 13. Monatsemkommen und Arbertnehmer unter 8 Jahren Betr1ebszugehor1gke1t Je nach Dauer 

zwischen 40 % und 80 % des sich am 30. Juni ergebenden Monatsemkommens 

224 7 Speckstein- und Steatit - Industrie in Bayern 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordnchtsatz fur Stuckakkorde = tariflicher Zeitlohn zuzugllch 20 %, Zeitakkorde ube1 Stundengeldfaktoren gesondert geregelt. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 18 - 24 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 

gelten. 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hcihe von 15 DM Je tariflichen Urlaubstag' 

VermOgenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

230 Eisen- und Stahlerzeugung (einschl. -halbzeugwerke) 

230 1 Eisen- und Stahlindustrie m Nordrhein· Westfalen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Leistungslohn Akkordlohn entspricht den Ze1tlohnsatzen. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage re Woche als Arbeitstage gelten, 

wenn 2/3 des Urlaubs m der Zeit von Oktober bis Marz genommen werden, zusatzltch 1 Tag 

Urlaubsbezahlung 11 fur er 
wachsene Arbeitnehmer 30 % der Urlaubsvergutung. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Der Arbeiter hat Anspruch darauf, daß die Jahrllchen betrieblichen Sonderzahlungefl, wie Jahre!><lbschlußvergutung, Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld, 

100 % emes Monatset)lkommens nicht unterschreiten. 

1 l Uber die gesetzliche Regelung hmaus 
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ArbP1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
At be1tnehmer 

u, laubsbezahlung 1 l fur e1 -
wachsene Ar be1tnehmer 

Vermogenswuksame Leistung 

Sonderzahlungen 

230 Eisen- und Stahlerzeugung (einschl. -halbzeugwerke) 

230 2 Oberpfalz1sche Huttenmdustne (Eisenwerk - Gesellschaft Max1milianshtitte m.b.H.) 

40Stunden 

Akkordnchtsatz tariflicher Zeitlohn der hochsten Altersstufe 

Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, zusat1lich 2 Arbeitstage Erschwerrnsurlaub 

50 ~oder Urlaubsvergutung 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Weihnachtszuwendung m Hohe von ca 45 °'ri der erm1ttPlten Monatslohnsumme, dte restliche Summe (ca 5 '?o) 1st unter Berucks1cht19ung des Familien­
standes und der Dauer de1 Betnebszugehongke1t auszuschutten 

230 3 E1senschaffende Industrie 1m Saarland 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkord, 1chtsatz entspricht dem Zeitlohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wach'>ene Arbeitnehmer 30 % der Urlaubsvergutung 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Sondeuahlunqen Die 1ahrl1chen Sonderzahlungen wie Weihnachtsgeld und Jahresabschlußvergutung durfen 100 % eines Monatseinkommens nicht unterschreiten 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

G1eßere1zulage 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogenswtrksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

G1eßere1zulage 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er- 1 
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswarksame Leistung 

Sonderzahlungen 

231 lvletallverarbeitende Industrie 

231 1 Eisen·, Metall- und Elektro1ndustne 1n Schleswig· Holstein 

40 Stunden 

Akkordnchtsatz m Pf BetragPn 1m Lohntarifvertrag angegeben 

Fur Handformer, Maschmenformer und Kernmacher 15 Pf Je Arbeitsstunde 

Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

50 % der Urlaubsvergutung 

Nach 6monatlger 8etnebszugehongke1t Beihilfe m Hohe von 50 % des mfolge Krankheit ausgefallenen Nettoarbeitsentgeltes fur die Tage, an denen 
der Arbeitnehmer kein Krankengeld und damit auch keinen Arbeitgeberzuschuß erhalt 

Fur Bnugsberecht1gte 26 DM monatlich 

FurßE"zugsberecht1gte 10 - 40 wo emes Monatsverdienstes 

231 2 Eisen- und Metalhndustr1e und Metallhandwerk m Hamburg 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz 1n DM Betragen 1m Lohntarifvertrag angegeben. 

8 % des Ecklohns (nicht akkordfah19). 

Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten 

50 % der Urlaubsvergutung 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Fur Bezugsberechtigte 10 - 40 % eines Monatsverdienstes. 

231 3 Niedersächsische Metall1ndustne (ohne nordwestliches Niedersachsen und Osnabruck) 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn AkkordnchtsatZ = tanfltcher Grundlohn. 

Gießereizulage D,e G1eßere1zulage betragt mmdestens 6,5 % vom Grundlohn der Lohngruppe VIII 1n Ortsklasse 1 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mtt Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten 

Urlaubsbezahlung 1) fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 50 % der Urlaubsvergutung 

Vermogensw1rksame Leistung Fur BezugsberecHt1gte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte 10 - 50 % eines Monatsverdienstes 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 
Gießereizulage 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 1) fur er· 

wachsene Arbeitnehmer 
Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermögenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

231 4 Metallindustrie 1m Unterwesergebiet (ohne Werften) 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz= Grundlohn. 
Die G1eßere1zulage betragt 8 % des Ecklohns 

Je nach Alter 22 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten 

50 % der Urlaubsvergutung. 
Nach 6 monat1ger Betnebszugehongke1t 50 % (nach einer Betnebszugehongke1t von mehr als 5 Jahren 65 %) des mfotge Krankheit ausgefallenen 

Nettoarbeitsentgeltes fur die Tage, an denen der Arbeitnehmer kem Krankengeld und damit auch keinen Arbe1tgeberzuschuß erhalt 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Fur Bezugsberechtigte 10 - 40 % emes Monatsverdienstes 

1) Uber dre gesetzliche Regelung hinaus 
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Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

G1eßere1zulage 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 fur er­

wachsene Arbeitnehmer 
Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arpe1tnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

G1eßere1zulage 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Gießereizulage 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung l l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung l l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 
Leistungslohn 
Gießereizulage 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswtrksame Leistung 

Sonderzahlungen 

231 Metallverarbeitende Industrie 

231 5 Ersen-, Metall· und Elektroindustrie in Nordrhein· Westfalen (ohne die Krerse Detmold und Lemgo) 

40 Stunden. 

Akkordrrchtsatze 1m Lohntarifvertrag in DM · Betragen angegeben 
80 Pf 1e Stunde. 

Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage 1e Woche als Arbeitstage gelten. 

50 % der Urlaubsvergutung 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 
Fur Bezugsberechtigte 10 - 40 % eines Monatsverdienstes 

231 6 Eisen-, Metall- und Elektrorndustrie rn Hessen 

40 Stunden 

Akkordrichtsatze 1n DM = Betragen im Lohntarifvertrag angegeben. 

Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

50 % der Urlaubsvergutung. 

Das zusatzl1che Entgelt Je Krankheitstag errechnet steh aus der Summe der Vergutungen fur Mehr-, Nacht-, Sonn- und Fe1ertagsarbe1t geteilt durch 
den Dev1sor 65, es 1st fur mindestens 12 Wochen zu zahlen 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 
Fur Bezugsberechtigte 10 - 40 % eines Monatsverdienstes. 

231 7 Eisen-, Metall- und Elektrorndustr1e m Rheinland - Pfalz 

40 Stunden 

Akkordnchtsatz = tanflicher Akkordgrundlohn zuzugltch 3,5 % 

Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten 

50 % der Urlaubsvergutung. 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatltch. 

Fur Bezugsberechtigte Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t 10 - 40 % eines Monatsverdienstes. 

231 8 Metallmdustrie m Nordwtirttemberg - Nordbaden 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz 1n DM - Betragen 1m Lohntanfvertrag angegeben 

In der Ecklohngruppe der Ortsklasse I A 0.42 DM, die ubngen Lohngruppen werden 1n entsprechender Relation errechnet. 

Je nach Alter 20 - 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

50 % der Urlaubsvergutung. 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Fur Bezugsberechtigte Je nach Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t 10 - 40 % eines Monatsverdienstes 

231 9 Eisen-, Metall- und Elektroindustrie in Sudwilrttemberg · Hohenzollern (einschl. Schwarzwälder Uhrenindustrie) 

40 Stunden. 

Akkordnchtsatz entspncht dem tanfhchen Grundlohn zuzuglich 10 %. 

60 Pf je Arbeitsstunde 

Je nach Alter ::!O -- 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

50 % der Ur1aubsvergutung. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Fur Bezugsberechtigte Je nach Dauer der Betnebszugehor1gke1t 10 - 40 % eines Monatsverdienstes 

231 10 Eisen- und Metallindustrie in Sudbaden 

40 Stunden. 

Die Akkordnchtsatze entsprechen dem Tanflohn der Jeweiligen Lohngruppe 

Je nach Alter 20 - 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

50 % der Urlaubsvergutung. 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatltch. 
Fur Bezugsberechtigte Je nach Dauer der Betnebszugehongkert 10 - 40 % emes Monatsverdienstes 

231 11 Metallindustrie in Bayern 

40 Stunden. 
Akkordrrchtsatz = tarrflicher Akkordgrundlohn zuzugltch 10 %. 
50 Pf Je Arbeitsstunde; fur Arbeiter, die besonders großen Erschwernissen ausgesetzt sind, 60 Pf Je Stunde. 

Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten, der Erschwermsurlaub 
betragt 2 Arbeitstage 

50 % der Urlaubsvergutung. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Fur Bezugsberechtigte Je nach Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t 10 - 40 % eines Monatsverdienstes 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

231 Metallverarbeitende Industrie 

231 12 Eisen-, Metall- und Elektroindustrie im Searland 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz in DM · Betragen 1m Lohntarifvertrag angegeben. 

Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, webe,, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage 1e Woche als Arbeitstage gelten. 

50 % der Urlaubsvergutung. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Fur Bezugiberecht1gte Je nach Dauer der Betnebszugehongkeit 10 - 40 % eines Monatsverdienstes. 

239 Schlosserei, Schweißerei, Schleiferei und Schmiederei 

239 1 Schlosser- und Maschmenbauerhandwerk in Niedersechsen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzugl1ch 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 15 - 22 Arbeitstage, wobei, mtt Ausnahme gesetzlicher Wochenfeiertage, 5 Tage Je Woche als 

Arbeitstage gelten 
· 

Urlaubsbezahlung 1 lfur er-
wachsene Arbeitnehmer 30 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte Je nach Dauer der Betnebszugehorigke1t 10 - 40 % emes Monatsverdienstes. 

Arbeitszeit 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw,rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-

239 2 Schlosser-, Maschinenbauer- und Schmiedehandwerk ,n Nordrhein· Westfalen. 

40 Stunden. 

Je nach Alter 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten 

Nach einJcihnger ununterbrochener Betnebszugehorigke1t Urlaubsgeld in Hohe von 30 % des Urlaubsentgeltes. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Fur Bezugsberechtigte Je nach Dauer der Betnebszugehongkert 10 - 40 % emes Monatsverdienstes. 

239 3 Schlosser· und Maschinenbauerhandwerk in Hessen 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 10 %. 

Je nach Alter 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten: 

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 40 % Oer Urlaubsvergutung 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte 10 - 40 % eines Monatsverdienstes. 

239 4 Schlosser- und Maschmenbauerhandwerk in Baden · Wurttemberg 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Der Akkordnchtsatz entspricht dem Zeitlohn der Jeweils hochsten Altersgruppe 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 20 - 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hbhe von 50 % der Urlaubsvergutung. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen FUr Bezugsberechtigte 10 - 40 % emes Monatsverdienstes 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz = Grundlohn. 

244 Straßenfahrzeugbau 

244 1 Volkswagenwerk AG Wolfsburg 

Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage 1n vollkontmu1erllch arbeitenden Abteilungen 23 - 28 Arbeitstage. 

Urlaubsgeld m Hbhe von 50 % der Urlaubsvergutung. 

Fi.Jr Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Weihnachtsgrat1f1kat1on Je nach Alter, Fam1henstand und Dauer der Betriebszugehorigke1t 40 - 116 % des 48fachen fur den Monat Oktober ermittelten 

Durchschnittsstundenverdienstes der Akkord- und Zeitlohnempfanger aller Werke Alle Werksangehorigen, deren Arbe1tsverhaltn1s am 30 
1
Jun1 des 

Jahres besteht, erhalten 96 % emes Zwolftels_jhres 1m Voriahr erzielten Bruttoarbe1tsemkommens 

1 l Uber d,e gesetzliche ~egelung hinaus 
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Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 fur er· 

wachsene Arbeitnehmer 
Vermogensw1rksame Leistung 

244 Straßenfahrzeugbau 

244 2 Kraftfahrzeughandwerk tn Schleswig - Holstein 
40 Stunden 

Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 - 24 Werktage, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeits· tage gelten. 

30 % des gesetzlichen Urlaubsentgelts 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

40 Stunden. 
Betr1ebl1ch vereinbart. 

244 3 Kraftfahrzeuginstandsetzungsbetriebe in Niedersachsen 

Je nach Alter 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten 

Urlaubsgeld nach ernjahriger Betriebszugehorigkert rn Hohe von 30 % des gesetzlichen Urlaubsentgelts 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

244 4 Kraftfahrzeughandwerk und -gewerbe und Kraftfahrzeughandel in Nordrhein - Westfalen 
Arbe1tsze1t 40 Stunden 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter 19- 25 Urlaubstage, wobei, mrt Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage zahlen. 
Urlaubsbezahlung 1 l fur er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 30 % des Urlaubsentgeltes. 
Vermogenswirksame Lerstung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betnebszugehongke,t 10 - 25 % des Tariflohnes der Lohngruppe des Arbeiters mult1pl121ert mit 173, be1 Wochenlohnen mult1plmert 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbettnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswtrksame Leistung 
Sonderzahtungen 

m1t4,33 

244 5 Kraftfahrzeughandwerk und -gewerbe und Kraftfahrzeughandel tn Hessen 
40 Stunden. 

Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 

Je nach Alter 19- 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten 

Urlaubsgeld 1n Höhe von 40 % des Urlaubsentgeltes 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Je nach Dauer der Betriebszugehongkert 10 - 40 % des durchschnittlichen Bruttomonatslohnes in der Zeit von Januar bis Oktober eines Jeden Jahres 

244 6 Kraftfahrzeuggewerbe In Rheinland - Rheinhessen 
Arbeitszeit 40 Stunden 
Lerstungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzugl1ch 10 %. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehdngke1t 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten 
Urlaubsbezahlung 1 l fur er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 30 % des Urlaubsentgeltes. 
Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberecht,gte 26 DM monatlich. 
Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehongke1t 10 - 40 % des Jeweils durchschrnttllchen monatlichen Bruttolohnes in den Monaten Januar bis Oktober emes jeden Jahres 

244 7 Kraftfahrzeughandwerk in der Pfalz 
Arbe1tsze1t 40 Stunden. 
Leistungslohn Akkordnchtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzugltch 20 % 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter 19 - 25Arbe1tstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 
Urlaubsbezahlung 11 fur er-

wachsene Arbeitnehmer Zusatzliches Urlaubsgeld in Hohe von 30 % des Urlaubsentgeltes 
Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 
Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betnebszugehorigke1t 10 - 40 % des Tariflohnes seiner Lohngruppe mult1pl121ert mit 173 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 
Sonderzahlungen 

244 8 Kraftfahrzeughandwerk und -gewerbe und Kraftfahrzeughandel in Baden · Wurttemberg (ohne Sudbaden) 
40 Stunden. 

Es wird grundsatzltch der Tariflohn garantiert 

Je nach Alter 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. Nach 25jahnger Betnebszugeh6ngke1t, zusatzllch 1 Urlaubstag fur Jubilare 

Urlaubsgeld in Hohe von 40 % der Urlaubsvergutung 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 
Je nach Dauer der Betrrebszugehorrgke1t 10 - 40 % des durchschnittlichen Monatsverdienstes in den Monaten Januar bis Oktober 

1) Uber die gesetzhche Regelung hinaus 
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244 Straßenfahrzeugbau 

244 9 Kraftfahrzeughandwerk und Kraftfahrzeughandel m Bayern 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter 19 - 25 Arbeitstage, wobei Je Woche 5 Arbeitstage als Urlaubstage gelten 

Urlaubsbezahlung 1) fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Zusatzliches Urlaubsgeld von 30 % der Urlaubsvergutung. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehongke1t 10 - 40 % des durchschrnttlichen Monatsverdienstes der letzten 3 Monate. 

Arbe1tsze1t 

Le,stungslohn 

Gießereizulage 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermbgenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

G1eßere1zulage 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

246 Schiffbau 

246 1 Schiffs-rften im Reg. • Bez. Aurich und Stadt Papenburg 

40Stunden. 

Akkordrichtsatz - Tariflohn zuzugl1ch 8 %, fur Werften, die nur die Tat1gke1tsgruppen 1 - IV emgetuhrt haben, 10 %. 

13 Pf je Stunde 

Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage 1e Woche als Arbeitstage gelten. 

50 % der Urlaubsvergutung. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatltch. 

Fur Bezugsberechtigte 10 - 40 % eines Monatsverdienstes. 

246 2 Metallindustrie 1m Unterwesergebiet (hier· See-, Fluß·, Ktisten- und Bootswerften) 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz in DM - Betragen 1m Lohntarifvertrag. 

25 Pf Je Stunde. 

Arbeitnehmer Je nach Alter 18 - 24 Arbeitstage, wobet, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 ftir er-
wachsene Arbeitnehmer 30 % der Urlaubsvergutung. 

Bezahlung bei Krankheit 1) Beihilfe je nach Dauer der Betnebszugehorigke1t in Hohe von 50 bzw. 65 % des infolge der Krankheit ausgefallenen Netto - Arbeitsentgeltes fur 

hochstens 3 Krankheitsfalle im Jahr 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Arbeitszeit 

Urlaubsdauer ftlr erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Arbe1tsze1t 
Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

252 Feinmechanik und Optik 

252 1 Orthopadie-, Ch,rurgiemechamker- und Bandagistenhandwerk im Bundesgebiet (ohne Bayern) und Berlin (West) 

40Stunden. 

Je nach Alter 20 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten 

Urlaubsgeld m Hohe von 30 % der Urlaubsvergutung. 

258 Herstellung von Musikinstrumenten, Sportgeräten, Spiel- und Schmuckwaren 

258 1 Schmuck- und Metallwarenindustrie im Kreis Birkenfeld 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz= Tariflohn des 19jahngen Arbeiters der Jeweiligen Lohngruppe. 

Je nach Alter 20 - 26 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

50 % der Urlaubsvergutung 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatltch. 

Je nach der Betr1ebszugehongke1t 10 - 40 % emes Monatsverdienstes 

258 2 Schmuck-, Silberwaren-, Edelmetall- und Uhrenindustrie m Baden· Wurttemberg 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz m DM - Betragen 1m Jeweils gult1gen Lohntarifvertrag. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 20 - 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l !ur er· 
wachsene Arbeitnehmer 50 % der Urlaubsvergutung 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehongke1t 10 - 40 % emes Monatsverdienstes 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus. 
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260 Säge- und Holzbearbeitungswerke 

260 1 Sage,ndustrie in Niedersachsen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Le,stungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzugllch 15 % 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Beschaft1gungs1ahr 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag - Freitag als Arbeitstage gelten. 
Urlaubsbezahlung 11 fur er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 17 DM Je Urlaubstag 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Zur Emfuhrung emes 13 Monatsgehaltes erhalten alle Arbeitnehmer 40 % des durchschnittllchen Monatsverdienstes. 

260 2 Sägeindustrie ,n Nordrhein· Westfalen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzug!lch 15 %. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Beschaft1gungsJahr 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag - Freitag als Arbeitstage gelten. 
Urlaubsbezahlung 1 l fur er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 17 DM 1e Urlaubstag. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Zur Emfuhrung eines 13. Monatsgehaltes erhalten alle Arbeitnehmer 40 % des durchschnittlichen Monatsverdienstes 

260 3 Sageindustrie m Hessen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tarifl 1cher Zeitlohn zuzuglich 15 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Beschaft1gungsjahr 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag - Freitag als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 17 DM Je Urlaubstag. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Sonderzahlung in Hohe von 40 % des durchschntttlichen Monatsverdienstes. 

260 4 Sagemdustrie und verwandte Betriebe in Rheinland · Pfalz 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzugllch 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Beschaft1gungs1ahr 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag - Freitag als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 17 DM je Urlaubstag. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Sonderzahlung 1n Hohe von 40 % Tarifstundenlohnen des Ecklohnes der Jewetllgen Lohngruppen. 

260 5 Sägeindustrie in Baden · Wurttemberg 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Le,stungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Beschaft1gungsJahr 19 - 25 Arbeitstage, wobei, m,t Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag - Freitag als Arbeitstage gelten 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 17 DM Je Urlaubstag. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betr1ebszugehbrigke1t 20 - 40 % des durchschnittlichen Monatsverdienstes 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermbgenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

260 6 Sägewerke, Holzhandlungen und verwandte Betriebe in Bayern 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 15 %. 

Je nach Alter und Dauer der Betrtebszugehorigke1t 20 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag - Freitag als 
Urlaubstage gelten. 

Urlaubsgeld in Hohe von 40 % emes Bruttomonatsentgelts. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t Sonderzahlung m Hohe von 25 - 40 % eines Bruttomonatsemkommens. 

261 Holzverarbeitung 

261 1 Holzverarbeitende Industrie in Schleswig· Holstein 

40 Stunden. 

Akkordrrchtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 15 %. 

Je nach Dauer der Betriebszugehor1gke1t 19 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsgeld in Hohe von 35 % des Urlaubsentgelts. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Sonderzahlung in Hbhe von 40 % eines durchschnittlichen Brutto - Monatsverdienstes als Tell eines 13. Monatseinkommens. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Vermbgensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

261 Holzverarbeitung 

261 2 Holz- und kunststoffverarbeitende Industrie on Hamburg 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzugl1ch 15 %. 

Je nach Dauer der Betriebszugehongke,t 19 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten 

Urlaubsgeld m Hohe von 35 % des Urlaubsentgelts 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlung m Hohe von 40 % eines durchschnittlichen Brutto - Monatsverdienstes als Tell eines 13 Monatseinkommens. 

261 3 Holz· und kunststoffverarbeitende Industrie m Niedersachsen 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer fLir erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t 19 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld on Hohe von 35 % des Urlaubsentgelts 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Sonderzahlung in Hohe von 40 % eines durchschnittlichen Brutto. Monatsverdienstes als Tell emes 13. Monatseinkommens. 

261 4 Holz- und kunststoffverarbeitende Industrie m Nordrhem 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzugllch 15 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t 19 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 35 % des Urlaubsentgelts. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Sonderzahlung m Hohe von 40 % eines durchschnittlichen Brutto · Monatsverdienstes als Tell eines 13. Monatsemkommens. 

261 5 Holzverarbeitende Industrie, Mobelindustrie und Serienmobelhandwerk in Westfalen • Lippe 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t 19 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 35 % des Urlaubsentgelts. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Sonderzahlung m Hohe von 40 % emes durchschrnttllchen Brutto - Monatsverdienstes als Tell eines 13. Monatsemkommens. 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

261 6 Holzverarbeitende Industrie (ohne Sperrholz1ndustne) m Hessen 

40 Stunden 

Akkordnchtsatz = tariflicher Akkordgrundlohn zuzugllch 15 % 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongkeit 18 - 24 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 

gelten. 

Urlaubsgeld in Hohe von 13 DM 1• Urlaubstag 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

350 DM für 1 Jahr ununterbrochener Betnebszugehongke1t. 

261 7 Holz- und kunstoffverarbeitende Industrie m Rheinland· Pfalz 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = Akkordgrundlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 18 - 24 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 

gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 13 DM Je Urlaubstag 

Vermogenswirksame Le1Stung Fur B•zugsberecht1gte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen 350 DM fur 1 Jahr ununterbrochener Betr1ebszugehongke1t. 

261 8 Holzindustrie und Kunststoffverarbeitung on Wurttemberg, das Schreiner- und Glaserhandwerk in Baden· Württemberg 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Le1Stungslohn Akkordrichtsatz = Akkordgrundlohn zuzuglich 15 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mrt Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 

gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fLir er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld tn Hohe von 40 % des Urlaubsentgeltes 

Vermbgenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monathch. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betr1ebszugehongke1t 20 - 40 % eines durchschnittllchen Monatseinkommens 

1) Uber die gesetzliche Regelung hmaus. 
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Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbe 1tnehrner 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 !ur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

261 Holzverarbeitung 

261 9 Holz- und Kunststoffverarbeitende Industrie in Südbaden 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzugltch 15 %. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehor1gke1t 18 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 
gelten. 

Urlaubsgeld m Hohe von 35 % des Urlaubsentgeltes. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Je nach Dauer der Betnebszugehongkeit Sonderzahlungen m Hohe von 20 - 40 % eines Durchschnittsmonatseinkommens. 

261 10 Mobel· und holzverarbeitende Industrie in Bayern 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigke1t 20 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 
gelten. 

Urlaubsgeld m Hohe von 40 % des Bruttomonatsentgelts. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Je nach Dauer der Betriebszugehbrigke1t 25 - 40 % eines Bruttomonatseinkommens. 

261 11 Holz· und kunststoffverarbeitende Industrie im Saarland 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Le1Stungslohn Akkordrichtsatz = tarifltcher Stundenlohn zuzugltch 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Beschaft1gungsJahr 19 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 35 % des Urlaubsentgelts. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen In der Ecklohngruppe 350 DM, ubnge Lohngruppen 1m Verhaltn/S zum Ecklohn. 

262 Holzverarbeitendes Handwerk 

262 1 Tischlerhandwerk in Schleswig · Holstein 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordnchtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzughch 13 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je n'ach Alter und Dauer der Betriebszugehongke1t 19 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld ,n Hohe von 35 % des Urlaubsentgelts. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Sonderzahlung in Hohe von 70 effektiven Stundenverdiensten. 

262 2 Tischlerhandwerk in Niedersachsen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Le1Stungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehongke1t 19 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 35 % des Urlaubsentgelts. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Sonderzahlung in Hbhe von 70 effektiven Stundenverdiensten. 

262 3 Tischlerhandwerk in Nordrhein · Westfalen 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Le1Stungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzugltch 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehbngke1t 19 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 35 % des Urlaubsentgelts. 

Vermbgenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Sonderzahlung m Hohe von 70 effektiven Stundenverdiensten 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermbgensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

262 4 T1schlerhandwerk in Hessen 

40 Stunden. 
Akkordrichtsatz= tariflicher Akkordgrundlohn zuzughch 15 % 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehbrigke1t 18 - 24 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 
gelten, 

Urlaubsgeld ,n Hohe von 13 DM Je Urlaubstag. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monati1ch. 

Sonderzahlung in Hohe von 30 % des durchschnittlichen Monatsverdienstes 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus. 
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262 Holzverarbeitendes Handwerk 

262 5 Schreinerhandwerk in Bayern 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 18 - 25 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 

gelten 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld tn Hbhe von 14 DM Je Urlaubstag 

Vermbgenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehbrigkeit Sonderzahlung in Hbhe von 20 - 40 % des durchschnittlichen Monatseinkommens. 

262 6 Holzgewerbe in Berlin !West) (hier: T,schlerhandwerk) 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzughch 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehorigke1t 18 - 26 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 

gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld fur Fachkrafte 13 DM, fur angelernte Kratte 12 DM und fur H11fskrafte 11 DM. 

Vermbgensw1rksame Leistung Fllr Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t 30 - 40 % eines Monatsverdienstes. 

Arbeitszeit 

Le,stungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbemehmer 

Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) für er­
wachsene Arbeitnehmer 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 für er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Sonderzahlungen 

264 Zellstoff-, Holzschliff-, Papier· und Pappeerzeugung 

264 1 Papier-, Pappen-, Zellstoff- und Holzstoffindustrie in Schleswig - Holstein, Hamburg und Niedersachsen 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzugl1ch 15 % 

Je nach Alter 19 - 25 Urlaubstage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 16 DM Je Urlaubstag 

Sonderzahlung in Hohe emes 13. tariflichen Monatseinkommens. 

264 2 Pap,ererzeugende Industrie in Düren, Jülich, Eusk,rchen und Umgebung 

40 Stunden. 

Akkordnchtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzugl1ch 15 %. 

Je nach Alter 19 - 25 Urlaubstage 

Urlaubsgeld in Hohe von 16 DM Je Urlaubstag. 

Sonderzahlung in Hohe emes 13. tariflichen Monatsemkommens. 

264 3 Papiererzeugende Industrie in den Reg. - Bez. Düsseldorf und Köln, rechtsrheinisch 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzughch 15 % 

Je nach Alter 19 - 25 Urlaubstage. 

Urlaubsgeld ,n Hohe von 16 DM l• Urlaubstag 

Sonderzahlung m Hbhe emes 13 tariflichen Monatsemkommens 

264 4 Papier-, pappen-, zellstoff· und holzstofferzeugende Industrie m Westfalen 

40 Stunden. 

Akkordnchtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzugltch 15 % 

Je nach Alter 19 - 25 Urlaubstage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 16 DM je Urlaubstag. 

Sonderzahlung in Hohe emes 13. tariflichen Monatseinkommens. 

264 5 Papier-, pappen·, zellstoff· und holzstofferzeugende Industrie in Hessen 

40 Stunden. 
Akkordrichtsatz = tanfllcher Stundenlohn zuzugllch 15 % 

Je nach Alter 19 - 25 Urlaubstage. 

Urlaubsgeld in Hohe von 16 DM Je Urlaubstag 

Jahresabschlußleistung fur Bezugsberechtigte 1974 173 Tarifstundenlohne 

1 ) Uber die gesetzhche Regelung hmaus. 
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264 Zellstoff., Holzschliff, und Papµeerzeugung 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

264 6 Papier-, pappen-, zellstoff- und holzstofferzeugende Industrie tn Nordwurttemberg, Nordbaden und Sudwurttemberg. Hohenzollern 

40 Stunden 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 !ur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

U, laubsbezahlung 11 !ur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Letstung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzugllch 15 ",, 

Je nach Alter 19 - 25 Urlaubstage 

Urlaubsgeld tn Hohe von 16 DM Je Urlaubstag. 

Sonderzahlung in Hohe des 13 tariflichen Monatseinkommens 

264 7 Papier-, Pappen-, Zellstoff- und Holzstoffindustrie m Bayern (hier nue. Papier-, Maschmenpappe- und Zellstoffmdustne) 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzugl1ch 15 % 

Je nach Alter 19 - 25 Urlaubstage 

Urlaubsgeld tn Hohe von 16 DM Je Urlaubstag 

Fur Bezugsberecht,gte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlung m Hbhe des 13 tariflichen Monatseinkommens. 

265 Papier- und Pappeverarbeitung 

265 1 Papier- und pappeverarbe1tende Industrie in Schleswig - Holstein und Hamburg 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz = tanfltcher Stundenlohn zuzugl1ch 15 % 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 18 - 24 Arbeitstage (5 Arbeitstage Je Woche, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage) 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 40 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

265 2 Papier-, pappe- und kunststoffverarbeitende Industrie in Niedersachsen und Bremen 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn -Akkordrichtsatz = tanfhcher Stundenlohn zuzugilch 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongkeit 18 - 24 Arbeitstage (5 Arbeitstage 1e Woche, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage) 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbr·itnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 40 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

265 3 Papier-, Pappe- und Kunststoffe verarbeitende Industrie in Nordrhein 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Le1Stungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzughch 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehor1gke1t 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 

gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 40 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermbgensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

265 4 Papier-, und pappe- und kunststoffverarbeitende Industrie in Westfalen 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Le1Stungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzughch 15 %. 

Urlaubsdauer f11r erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehongken 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 

gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 !ur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 40 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermogenswtrksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

265 5 Papier-, und pappe- und kunststoffverarbeitende Industrie tn Hessen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzughch 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke,t 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 

gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 40 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

1} Uber d•e gesetzhche Regelung hinaus 
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265 Papier- und Pappeverarbeitung 

265 6 Papier-, und pappe- und kunststoffverarbeitende Industrie on Baden· Württemberg (ohne Sudbaden) 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzugllch 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbettnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 

gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 40 % des Urlaubsentgeltes 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urldubsdauer fur erwachsene 

265 7 Papier- und pappeverarbe1tende Industrie 1n Bayern 

40 Stunden 

Akkordnchtsatz = ta11fl1cher Stundenlohn zuzugllch 15 %. 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 
gelten. 

Url.:tubsbezahlung 11 fur er-
v...achsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 40 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermogenswtrksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

268 Druckerei und Vervielfaltigung 

268 1 Druckmdustne ,m Bundesgebiet ohne Berlin (West) 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehor1gke1t 18 - 24 Tage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tafle Je Woche als Urlaubstage gelwn. 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld Je Urlaubstag m Hohe von 40 % des Wochenlohnes getedt durch 6 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

268 2 Druckondustroe on Berhn (West) 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t 18 - 24 Tage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld Je Urlaubstag m Hohe von 40 % des Wochenlohnes geteilt durc..h 6 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

270 Herstellung, Zurichtung und Veredlung von Leder 

270 1 Ledererzeugende Industrie m Schleswig· Holstein, Hamburg, Niedersachsen, Bremen, Reg.· Bez. Detmold und Munster 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordsatze entsprechen mindestens den' tariflichen Stundenlohnen 

Ur laubsclauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehongke1t 19 - 24 Arbeitstage 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von zwei Wochenverdiensten 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Url.:tubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur e,­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

270 2 Ledererzeugende Industrie m Hessen 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz "' tariflicher Stundenlohn. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehor1gke1t 19 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbenstage 
gelten 

Urlaubsgeld 1n Hohe von zwei Wochenverdiensten 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

270 3 Ledererzeugende Industrie m Baden · Wurttemberg 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 
Leistungslohn Akkordnchtsatz c:c mindestens tariflicher Stundenlohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehongke1t 20 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage 1e Woche als Arbeitstage 

gelten 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von zwei Wochenverdiensten 

Vermogensw,rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

1 l Uber die gesetzhche Regelung hinaus 
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Lederverarbeitung (ohne Herstellung von Schuhen) 

271 1 Lederwaren- und Kofferindustrie on Hessen 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Le1Stungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigke1t 18 - 22 Werktage. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe eines Wochenverdienstes 

Vermogensw,rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatltch. 

271 2 Lederwaren- und Koffermdustrte m Baden - WurttPmberg 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn 

Urlaubsdauer tur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehor1gke1t 19 - 26 Werktage. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe eines Wochenverdienstes 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Arbe1tsze1t 
Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

271 3 Lederwaren- und Koffermdustrie in Bayern 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz = tartfllcher Stundenlohn. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkell 19 - 26 Werktage. 

Urlaubsgeld m Hohe emes Wochenverdienstes. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

272 Herstellung und Reparatur von Schuhen aus Leder und Textilien 

272 1 Schuhindustrie im Bundesgebiet ohne Berlin 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tartflicher Mmdeststundenlohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 4 Wochen und 2 Arbeitstage. 

Urlaubsbezahlung 1 t fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe eines Wochenverdienstes und 2 Arbeitstagen 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

275 Textilgewerbe 

275 1 Textilindustrie Nordrhein (Reg. - Bez. Aachen, Düsseldorf und Koln) sowie das Gebiet der Stadt Schwelm 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz richtet sich nach dem Jeweils gult1gen Lohntarifvertrag. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t 21 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 400 DM 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahressonderzahlung m Hohe von 35 % des Monatsverdienstes 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 
Leistungslohn 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 fur er­

wachsene Arbeitnehmer 
Vermogenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

275 2 Textilindustrie in Baden - Württemberg (ohne Südbaden) und Kreis Lindau 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz = tariflicher Mindeststundenlohn 

25 Urlaubstage, wobei 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten 

Je nach Dauer der Betr1ebszugehorigke11 236 - 472 DM, zuzuglich prozentuale Erhohung der Lohngruppe VI 
Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 
Je nach Dauer der Betnebszugehor19ke1t 30 - 40 % emes durchschmtthchen Monatsverdienstes. 

275 3 Nordbayensche Textilindustrie 

40 Stunden. 
Akkordnchtsatz richtet sich nach dem 1ewe+ls gult1gen Lohntarifvertrag. 

24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten 

Urlaubsgeld ,n Hohe von 428 DM. 
Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 
Jahressonderzahlung m Hohe von 35 % des Monatsverdienstes 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus. 
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276 Bekleidungsgewerbe 

276 1 Bekle1dungsmdustne m Westfalen (Reg. · Bez. Arnsberg, Detmold und Munster! 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Leistungslohn Akkordrichtsatze in Pf - Betragen tm Jewelis gult1gen Lohntarifvertrag angegeben. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten 

Urlaubsbezahlung 1 > fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 380 DM 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Jahressonderzahlung in Hohe von 35 % des Monatsverdienstes. 

Arbeitszeit 

Urlaubsdauer tur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermbgensw1rksame Leistung 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur er-
wachsene Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

276 2 Bekleidungsindustrie in Hessen 

40 Stunden. 

24 Arbeitstage unter N 1chtanrechnung der Samstage 

Urlaubsgeld 1n Hohe von 260 - 340 DM Je nach Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

276 3 Bekleidungsindustrie in Baden - Wümemberg und Kreis Lindau 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz m Pf - Betragen tm 1ewe1ls gult,gen Lohntarifvertrag. 

24 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzl. Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsgeld in Hohe von 280 - 430 DM Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

276 4 Bekleidungsindustrie in Bayern (ohne Reg. - Bez. Unterfranken) 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz m Pf· Betragen ,m Jeweils gult1gen Lohntarifvertrag. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 28 Werktage einschl. 4 Samstage, bei der 5 Tage· Woche 24 Arbeitstage mit Ausnahme der gesetzl Feiertage. 

Urlaubsbezahlung t I fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 320 - 440 DM Je nach Dauer der Betr1ebszugehongke1t. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

276 5 Bekleidungsindustrie 1n Berlin (West) 

Arbeitszeit 40 Stunden 

Leistungslohn Akkordrichtsatz m DM - Betragen 1m Jeweils gult19en Lohntarifvertrag 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betr1ebszugehor1gkeit 24 - 27 Arbeitstage, wobet, mit Ausnahme gesetzl Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld ab 2. UrlaubsJahr Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t 270 - 370 DM. 

Vermogensw,rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er. 
wachsene Arbeitnehmer 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

277 Herren- und Damenschneiderhandwerk 

277 1 Herrenmaßschneiderhandwerk 1m Bundesgebiet ohne Saarland, Westfalen und Berlin (West) 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzugl1ch 10 % 

24 Werktage. 

Urlaubsgeld 1n Hohe von 6,50 DM Je Urlaubstag 

277 2 Damenschne1derhandwerk in Nordrhein - Westfalen (hier: Tarifgebiet Nordrhein) 

41 Stunden 

Akkordnchtsatz = tanfltcher Stundenlohn zuzughch 10 % 

Je nach Dauer der Berufszugehor1gke1t 19 - 23 Werktage 

1 l Uber die gesetzliche Regelung hindus 
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Arbeitszeit 

LetStungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

277 Herren- und Damenschneiderhandwerk 

'fl7 3, Damenschne1derhandwerk m Baden . WiJrttemberg 

41 Stunden. 

Akkordnchtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 10 %. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehongke1t 19 - 24 Werktage. 

277 4 Damenschne1derhandwerk m Bayern 

Arbe1tsze1t 41 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzugllch 10 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Dauer der Berufszugehor1gke1t 19 - 24 Werktage 

Arbe1tsze1t 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

277 5 Kurschnerhandwerk 1m Bundesgebiet ohne Berlin (West) 

40Stunden. 

Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t 21 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 
gelten. 

Fur Bezugsberechtigte 312 DM Jahrlich. 

Nach halbJahriger Betriebszugehorigkeit Jahrespram,e 1n Hohe von 144 - 288 DM Je nach Dauer der regelmaß1gen wochentllchen Arbe1tsze1t. 

281 Mahl- und Schälmühlen (ohne Ölmühlen) 

281 1 Mllhlenindustne in Nordrhein - Westfalen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden (bei Wechselsch1chtarbe1t einschl emer 30 mmut1gen bezahlten Pause) 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehor1gke1t 20 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage Je Woche als 

Arbeitstage gelten 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Nach emem Jahr Betnebszugeh6rigkeit Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM Je Urlaubstag. 

Vermögenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 52 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Sonderzahlung 1n Hohe eines Monatsverdienstes. 

283 Herstellung von Nährmitteln 

283 1 Back-, Puddingpulver-, Teigwaren- und d1atetische N8hrmittelindustrie tn Nordrhem - Westfalen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 20 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten, 

Urlaubsbezahlung 1 > fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hbhe von 25 % des tariflichen Monatslohnes 

Vermi>genswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte 70 % eines Monatseinkommens. 

Arbeitszeit 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 > fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermdgenswarksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 1 > !ur-er­

wachsene Arbeitnehmer 
Vermogenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

284 Herstellung von Backwaren 

284 1 Brot· und Backwarenindustrie in Schleswig - Holstein und Hamburg 

41 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 21 - 28 Werktage 

Urlaubsgeld m Hohe von 100 - 300 DM Je nach Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Fur Bezugsberechtigte 35 % des Durchschnitts· Monatseinkommens 

284 2 Brot· und Backwarenindustrie in Niedersachsen und Bremen 

41 Stunden (fur Kraftfahrer 44,5 - 50 Stunden. fur Ladenverkaufspersonal 43 Stunden zuzuglich 3 Stunden fur Vor· und Abschlußarbeiten). 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehor1gke1t 21 - 28 Werktage 

Urlaubsgeld m Hohe von 100 - 300 DM Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t. 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 
Fur Bezugsberechtigte 35 % des. tariflichen Monatsentgelts 

1) Uber die gesetzliche Regetung hinaus 
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Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 
Sozialzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

284 Herstellung von Backwaren 

284 3 Brot- und Backwarenindustrie in Nordrhein · Westfalen 

41 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t 24 - 30 Werktage. 

Urlaubsgeld m Hohe von 5 DM Je Urlaubstag. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. · 

Sonderzuwendung 1n Hohe von 50 % des tanfllchen Monatsentgelts 

284 4 Brotmdustrie in Bayern 

43 Stunden 

Fur Bezugsberechtigte Verhe1ratetenzulage 20 DM, Kinderzulage 1) fur das erste und zweite Kind Je 10 DM 1m Monat. 

Je nach Alter und DauPr der Betriebszugehbngkett 18 - 25 Werktage 

Nach e1nJahnger Betriebszugehorigke1t Urlaubsgeld m Hohe von 9 DM Je Urlaubstag. 

Be1h1lfe m Hohe der Differenz zwischen Kranken- oder Hausgeld und 90 % des Nettolohnes bis zu 2 bzw. 4 Wochen Je nach Dauer der Betriebszuge­

hongke1t 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Fur Bezugsberechtigte 36 % des tanflichen Monatsentgelts 

284 5 Brot- und Backwarenindustrie in Berlin (West) 

41 Stunden, 48 Stunden fur Tourenfahrer und Mitfahrer, soweit diese neben dem tarifltchen Grundlohn Prov1S1on erhalten. 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 21 - 32 Werktage Wird der Urlaub aus betrieblichen Grunden vom 1 11. - 31. 3. genommen, 

zusatzllch 1 Tag fur Jede Woche. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 14 DM Je Urlaubstag. 

Bezahlung bei Krankheit 1 l Fur die Dauer von 6 Wochen Zuschuß zwischen den Barleistungen der Krankenversicherung und 100 % des Netto - Durchschnittsverdienstes. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

284 6 Backerhandwerk m Nordrhein · Westfalen 

Arbe1tsze1t 42 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betrrebszugehorrgke1t 18 - 27 Werktage. 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betrrebszugehongke1t 150 - 200 DM. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

284 7 Backerhandwerk m Baden · Wilrttemberg 

Arbeitszeit 43 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigke1t 18 - 28 Werktage 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t der 1 - l 1/2fache Stundenlohn eines Facharbeiters Je Urlaubstag. 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

285 Zuckerindustrie 

285 1 Zuckermdustne m Schleswig· Holstein und Niedersachsen 

40 Stunden. 

Akkordrrchtsatz = tanfllcher Stundenlohn zuzugllch 20 %. 

Je nach Alter 20 - 25 Arbeitstage, wobei, mlt Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbe1tstage gelten. 

Urlaubsgeld fur Stammarbeiter und Arbeitnehmer auf Zeit 28 DM Je Urlaubstag. 

Ab dem 11. Beschaft1gungs1ahr Fortzahlung des Unterschiedsbetrages zwischen dem Krankengeld und dem Nettoarbeitsentgelt bis zu emer Dauer von 

weiteren 2 Wochen, wenn mfolge mehrerer Emzelerkrankungen 1m Kalenderjahr nicht bereits ein Krankengeldzuschuß fur insgesamt 2 weitere 

Wochen gezahlt worden 1st 

Fur Bezugsberechtigte 468 DM ,m Jahr 

Fur Bezugsberechtigte 60 % des tanfhchen Monatsentgelts 

285 2 Zuckermdustrie Suddeutschlands (Hessen, Rheinland· Pfalz, Baden · Wilrttemberg und Bayern) 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz = tanfllcher Stundenlohn zuzugllch 20 %. 

Je nach Alter 20 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsgeld fur Stammarbeiter und Arbeitnehmer auf Zeit 28 DM Je Urlaubstag 

Ab dem 11. BeschaftigungsJahr Fortzahlung des Unterschiedsbetrages zwischen dem Krankengeld und dem Nettoarbeitsentgelt bis zu einer Dauer von 

weiteren 2 Wochen, wenn infolge mehrerer Emzelerkrankungen 1m Kalendeqahr nicht bereits em Krankengeldzuschuß fur insgesamt 2 weitere 

Wochen gezahlt worden 1st. 

Fur Bezugsberechtigte 468 DM 1m Jahr. 

Fur Bezugsberechtigte 60 % des tanfüchen Monatsentgelts 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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Arbeitszeit 
Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

286 Obst- und Gemüseverarbeitung 

286 1 Obst- und GemiJseverwertungs-, Essig- und Senfindustrie in Niedersachsen und Land Bremen 

40 Stunden 
Stucklohnnchtsatz • Grundlohn zuzuglich 15 %. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongkelt 17 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage. 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 
gelten. 

Urlaubsvergutung Je nach Betnebszugehongke1t 1n Hohe von 100 DM bis 210 DM. 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Fur Bezugsberechtigte m Hohe von 15 % des tariflichen Monatsentgeltes. 

286 2 Obst- und Gemüseverwertungs-, Essig- und Senfindustrie in Nordrhein - Westfalen 

40 Stunden 

Stucklohnrichtsatz = Grundlohn zuzuglich 15 %. 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigkelt 17 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 
gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsvergutung Je nach Betriebszugehorigke1t in Hohe von 100 DM b,s 210 DM 

Vermogenswirksame Le,stung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte m Hbhe von 15 % des tariflichen Monatsentgeltes. 

286 3 Essig-, Obst· und Gemüsekonserven-, Sauerkonserven und Senfindustrie ,n Nordwtirttemberg. Nordbaden 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 
Leistungslohn StiJcklohnrichtsatz = Grundlohn zuzuglich 15 %. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der 8etnebszugehi:>rigke1t 17 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 
gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsvergutung Je nach Betriebszugehorigkeit in Hohe von 100 DM bis 210 DM 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 156 DM Jahrlich 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte 1n Hohe..von 15 % des tariflichen Monatsentgeltes. 

286 4 Obst- und Gemüsekonservenindustrie in Bayern 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Stucklohnrichtsatz = Grundlohn zuzuglich 15 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehbngke1t 17 - 27 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 

gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsvergütung Je nach Betriebszugehörigkeit 1n Hohe von 100 DM bis 210 DM. 

Vermogenswirksame Leistung Für Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Für Bezugsberechtigte in Hi:>he von 15 % des tariflichen Monatsentgeltes. 

Arbeitszeit 

Le1jtungslohn 

Url3ubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermdgenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 fur er­

wachsene Arbeitnehmer 
Vermögenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 
Le,stungslohn 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 fur er­

wachsene Arbeitnehmer 
Vermogenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

287 Herstellung von Süßwaren 
287 1 Sdlwarenindustrie in Niedersachsen und Bremen 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 12 % 

Je nach Alter 18 - 23 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM je Urlaubstag. 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Fur Bezugsberechtigte 20 % des tariflichen Stundenlohnes x 173. 

287 2 SiBwarenindustrie in Nordrhein · Westfalen 

40 Stunden. 
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 12 %. 

Je nach Alter 18 - 23 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM je Urlaubstag. 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Fur Bezugsberechtigte 20 % des tariflichen Stundenlohnes x 173. 

287 3 SiBwarenindustrie in Baden · Wurttemberg 
40 Stunden. 
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 12 % 

Je nach Alter 18 - 23 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsgeld m Hohe von 10 DM je Urlaubstag. 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 
Fur Bezugsberechtigte 20 % des tariflichen Stundenlohnes x 173. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hmaus 
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Arbeitszeit 

Le1stungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

40 Stunden 

287 Herstellung von Süßwaren 

287 4 Sußwarenindustne on Bayern 

Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzugllch 12 %. 

Arbeitnehmer Je nach Alter 18 · 23 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 10 DM Je Urlaubstag. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte 20 % des tanfltchen Stundenlohnes x 173. 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit.1 l 

Sonderzahlungen 

288 Milchverwertung 

288 1 Meiereien und Kasereien in Schleswig · Holstein 

42 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigke1t 20 - 27 Werktage, bei Urlaub m der Zeit von Oktober bis Marz zuzatzhch 2 Tage. 

Urlaubsgeld Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t 6 - 12 DM Je Urlaubstag. 

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100 % des Nettolohnes fur weitere 2 - 8 Wochen Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit. 

Nach 12monat1ger Betnebszugehongke1t 33 1/3 % eines Bruttomonatsverdienstes 

288 2 Milchbe- und -verarbeitende Betriebe 1m Gebiet Weser - Ems 

Arbe1tsze1t 41 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehongke1t 19 - 26 Werktage,be1 Urlaub m der Zeit von Oktober - Januar 1 Tag zusatzllch, fur geleistete 

Sonn- u. Fe1ertagsarbe1t zusatzllch 1 - 4 Urlaubstage. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Sonderzahlung in Hohe von 69 % eines 0 Monatslohnes als Urlaubs· und/oder Wethnachtsgeld. Treuepramte nach 25Jahnger Betnebszugehorigke1t in 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Soztalzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogenswirksame Leistung 

Hohe von 40 DM monatlich. 

288 3 Molkereien und Käsereien 1n Nordrhein - Westfalen 

41 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongkeit 21 - 27 Arbeitstage. 

Urlaubsgeld 1n Hohe von 10 DM Je Urlaubstag nach emJahnger Betnebszugehongke1t 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Je nach Dauer der Betnebszugehbngke1t 30 - 50 % eines Bruttolohnes 

288 4 M1lchbe- und -verarbeitende Betriebe m Wurttemberg ohne Allgäu 

40 Stunden. 

Verhe1ratetenzu lage in Hohe von 20 DM monatlich 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 19 - 26 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 

5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten 

Urlaubsgeld 1n Hohe von 150 - 250 DM. 

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 90 % des Nettolohnes fur weitere 1 - 2 Monate je nach Dauer der Betnebszugehorigkeit. 

Fur Bezugsberechtigte 312 DM 1m Jahr 

Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t 10 - 30 % eines Monatsverdienstes 

288 5 Molkerei- und Kasere,gewerbe m Bayern (ohne Allgau) 

41 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betr,ebszugehorigke1t 15 - 25 Urlaubstage (bei 5 · Tage · Woche) 

Urlaubsgeld Je nach Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t 7 - 12 DM Je Urlaubstag bei 5 · Tage · Woche, 6,50 - 10,50 DM 

bei 6 ·Tage· Woche 

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100 % des Nettolohnes fur weitere 1 - 4 Krankheitswochen Je nach Dauer der Betr1ebszugehongkeit. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Weihnachtsgeld 1n Hohe von 25 % des fur den Monat November vereinbarten Monatseinkommens 

40 Stunden 

289 Herstellung von Speiseöl und Speisefett 

289 1 Ölmuhlenondustrie on Hamburg 

Je nach Alter 18 - 25 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage gelten 

Urlaubsgeld ,n Hohe von 900 DM 

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100 % des Nettolohnes bis zur Dauer von 13 Wochen 

Fur Bezugsberechtigte 52 DM monatlich. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung t I fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

289 Herstellung von Speiseol und Speisefett 

289 2 Margarine- und Kunstspeisefett - Industrie om Bundesgebiet (ohne München und Berlin (West)) 

40 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 19 - 26 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubs­

tage gelten 

Zusatzlich wird nach einer ununterbrochenen Betr1ebs2ugehongke1t von einem Jahr eine Pauschale von 180 DM und fur Jeden uber 15 Tage hinausgehenden 

Urlaubstag 16 DM gezahlt. 

Fur Bezugsberechtigte 52 DM monatlich 

Nach 11 monat1ger Betriebszugehimgke1t der 172 fache Tarifstundenlohn als Jahresle,stung. 

291 Schlachterei und Fleischverarbeitung 

291 1 Fleischwarenindustrie on Schleswig - Holstein 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Urlaubsdaue, fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongkeit 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 

gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 14 DM Je Urlaubstag. 

Vermbgenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Arbeitszeit 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

291 2 Fleischwarenindustrie in Niedersachsen und Bremen 

40 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 18 - 27 Urlaubstage, wobei als Urlaubstage die Werktage Montag bis Freitag gelten. 

Nach em1ahnger Betnebszugehongke1t Urlaubsgeld in Hohe von 13 DM Je Urlaubstag 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Fur Bezugsberechtigte 35 % des tariflichen Monatsentgelts 

291 3 Fleischwarenindustrie in Nordrhein - Westfalen 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Zeitlohn zuzughch 10 %. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigke1t 20 - 26 Arbeitstage 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 13 DM Je Urlaubstag 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte 30 % des tariflichen Monatsentgelts. 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung beo Krankheit 11 

Vermdgensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

291 4 Fleischwarenindustrie in Bayern 

40 Stunden 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehongke1t 18 - 25 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 

gelten. 

Urlaubsgeld ,n Hohe von 12 DM 1e Urlaubstag. 

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100 % des Nettolohnes fur weitere 1 - 2 Wochen je nach Dauer der Betnebszugehongkeit. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Fur Bezugsberechtigte 30 % des tanfhchen Monatsentgelts. 

291 5 Fleischwarenfabroken, Metzgereien und Schlachtbetriebe im Saarland 

Arbe1tsze1t 42 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehor1gke1t 20 - 27 Werktage 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM Je Urlaubstag. 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

291 6 F leoscherhandwerk in Hessen 

43 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehor1gke1t 18 - 24 Werktage. 

Urlaubsgeld 1n Hohe von 8 DM 1e Urlaubstag. 

Ab 5. Jahr der Betr1ebszugehorigke1t Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn fur weitere 4 Wochen. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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Arbertszelt 1 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

43Stunden. 

291 Schlachterei und F le1schverarbeitung 

291 7 Fleischerhandwerk in Bayern 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 19 - 30 Werktage. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

292 Fischverarbeitung 

292 1 Fischindustrie in Hamburg 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzugl1ch 32 Pf je Stunde 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 18 - 25 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 
gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld Je nach Dauer der Betriebszugehorigke,t 150 - 300 DM 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Arbe 1tsze 1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogenswirksame Leistung 

Arbe1tsze1t 

Sachbezuge 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung be, Krankheit 11 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

292 2 Fischindustrie in Cuxhaven 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 1 O %. 

Je nach Alter 17 - 25 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 

Je nach Dauer der Betriebszugehbrigkeit Urlaubsgeld m Höhe von 20 - 50 % eines Monatslohnes. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

292 3 Fischindustrie in Bremerhaven 

40 Stunden 

Akkordrichtsatz= tariflicher Zeitlohn zuzughchlO % 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 17 - 25 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 
gelten 

Urlaubsgeld m Hohe von 30 % des normalen tariflichen Monatslohnes. 

Bei mehr als 5jahriger Betnebszugehbngke1t fur die 7. und 8 Woche Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn. 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

293 Brauerei und Mälzerei 

293 1 Braugewerbe in Hamburg und Schleswig - Holstein 

40 Stunden. 

Erwachsene mannhche Arbeiter mindestens 2 Liter Vollbier als Freitrunk, we1bhche Arbeitnehmer und Jugendliche 1 Liter bzw. die gleiche Menge in 
alkoholfreien Getranken 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehbrigke1t 17 - 28 Urlaubstage (als Urlaubstage gelten die Tage Montag bis Freitag). 

Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t Urlaubsgeld von 17 DM je Urlaubstag. 

Je nach Betnebszugehongke1t fur weitere 2 bis 4 Wochen Unterschiedsbetrag zwischen 100 % des Nettogehaltes und den Barleistungen des 
Vers1cheru ngstragers. 

Fur Bezugsberechtigte 52 DM monatlich. 

Nach emjahriger Betriebszugehörigkeit 500 DM nach 4 bzw. 6jahnger Betriebszugehorigke1t 40 % bzw. 50 % des Bruttomonatsverdienstes. 

293 2 Braugewerbe in Niedersachsen 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Sachbezuge Fur erwachsene mannllche Arbeitnehmer 2 Liter, fur Frauen und Jugendliche unter 18 Jahren 1 Liter Bier tagilch als Freitrunk. 
Urlaubsdauer für erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter 19 - 25 Urlaubstage, bei 25 jahnger Betriebszugehorigke1t 4 Tage, bei Winterurlaub fur jede volle Urlaubswoche 1 Tag zusatzlich. 
Urlaubsbezahlung 11 fur er· 

wachsene Arbeitnehmer Nach 2jahriger Betriebszugehor1gke1t Je nach Alter 9 - 17 DM je Urlaubstag, nach 1 jahnger Betnebszugehorigke1t erhalten die Arbeitnehmer 50 % 
der Satze. 

Vermogenswir~same Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 
Sonderzahlungen Jahresvergutung 1n Hbhe von 40 % des jewe1l1gen Monatseinkommens. 

Arbe1tsze1t 

Sachbezuge 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 fur er· 

wachsene Arbeitnehmer 
Bezahlung bei Krankheit 1) 
Vermogensw1rksame Leistung 
Sonderzahlungen 

293 3 Brauereien und selbständige Handelsmälzereien in Nordrhein · Westfalen 

40 Stunden. 

Fur mannliche Arbeitnehmer uber 18 Jahre 2 1/2 Liter und fur weibliche Arbeitnehmer uber 18 Jahre 1 Liter Je Arbeitstag als Freitrunk. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigke1t 21 - 28 Arbeitstage (ohne Samstage). 

Nach e1n1ahnger ununterbrochener Betnebszugehbrigke1t em Urlaubsgeld m Hohe von 350 DM. 
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100 % des Nettolohnes je nach Dauer der Betr1ebszugehorigke1t fur weitere 1 - 4 Wochen. 
Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 
Nach einJahnger Betriebszugehongkeit 60 % emes Monatsentgeltes. 

1) Uber die gesetzhche Regelung hmaus 
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Arbe1tsze1t 

Sachbezuge 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er· 
wachsene Ar be1tnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Vermogenswirksame Leistung 

293 Brauerei und Malzere1 

293 4 Brauereien und M81zereien m Hessen 

40 Stunden 

Je nach Beschaft1gungsart und Alter 2 - 4 Liter Bier als Freitrunk Je Arbeitstag, bei Mehr·, Sonn- und Fe1ertagsarbe1t Je nach deren Dauer 

zusatzl1ch 1 - 3 Liter. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 20 - 27 Arbeitstage (ohne Samstage). 

Urlaubsgeld nach einem Jahr Betnebszugehorigke1t 17 DM Je Urlaubstag 

Unterschtedsbetrag zwischen Krankengeld und 90 % des Nettolohnes Je nach Dauer der Betriebszugehongkeit bis 2 bzw 4 weiteren Wochen. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

293 5 Brauereien in Rheinland· Pfalz (ohne Pfalz) 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Sachbezuge Fur Facharbeiter 3 Liter Freitrunk tagllch, fur alle ubngen Arbeiter 2 Liter, fur Jugendliche 1 Liter. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t 19 - 26 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 

gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-

wachsene Arbeitnehmer Nach e1nJahriger ununterbrochener Betriebszugehorigke,t ein Urlaubsgeld in Hohe von 16 DM Je Urlaubstag 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechr1gte 39 DM monatlich. 

Arbe1tsze1t 

Sachbezuge 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 l 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Sachbezuge 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Sachbezuge 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

293 6 Braugewerbe in Baden - Württemberg (ohne Sudbaden) 

40 Stunden 

Alle Arbeitnehmer haben Anspruch auf Haustrunk 

Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t 19 - 29 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Fe1ertage, 5 Tage Je Woche als Werktage 

gelten 

Je nach Dauer der Betnebszugehorigkeit Urlaubsgeld m Hohe von 12 - 17 DM Je Urlaubstag 

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn Je nach Dauer der Betnebszugehor1gke1t bis zu 6 Wochen 

Fur Bezugsberechtigte 468 DM jahrlich 

50 % emes monatlichen Einkommens 

293 7 Braugewerbe in Bayern 

40 Stunden. 

Fur erwachsene mannllche Arbeitnehmer 36 Liter fur Jeden Sonntag, der m den laufenden Monat fallt, fur erwachsene weibliche Arbeitnehmer 18 Liter 

und fur Jugendliche Arbeitnehmer 12 Ltter Haustrunk wochentllch, wovon die Halfte kostenlos abgegeben wird und die andere Halfte zum Preis 

von 41 Pf Je Liter gekauft werden kann. 

Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t 17 - 26 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzltcher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 

gelten. 

Je nach Dauer der Betriebszugehor1gke1t Urlaubsgeld in Hohe von 10 bzw 14 DM. 

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und des Nettoarbeitsentgeltes Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t fur weitere 1 - 4 Wochen. 

Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich 

Weihnachtsgeld 1n Hohe von 40 % des vereinbarten Monatseinkommens unter Anrechnung des ubertanflichen Urlaubsgeldes und bisher gewahrter Weihnachts· 

zuwendungen 

293 8 Braugewerbe in Berlin (West) 

40 Stunden. 

2 - 2 1/2 Liter Freitrunk tagllch, Jeder Arbeitnehmer kann fur semen Hausgebrauch monatlich bis zu 2 Kasten Bier als steuerfreien Haustrunk 

beziehen 

Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betnebszugehongkett 15 - 25 Urlaubstage, wobei, m,t Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubszuschuß m Hohe von 150 % emes Wochenlohnes. 

Bezahlung bei Krankheit 1 l Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100 % des Nettolohnes Je nach Dauer der Betr1ebszugehongke1t fur weitere 1 - 4 Wochen. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 39 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Weihnachtsgeld m Hohe von 160 % eines tariflichen Wochenlohnes 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

294 Alkoholbrennerei, Herstellung von Spirituosen, Weinherstellung und -verarbeitung 

294 1 Sektkellereien, Brennereien und Sp1rituosenbetr1ebe in Rheinland - Pfalz 

40 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehor1gke1t 16 - 23 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 

rechnen. 

Urlaubsgeld 1n Hohe von 120 DM. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Gewinnung von Mineralbrunnen, Herstellung von Mineralwasser und Limonaden 

295 1 Erfr,schungsgetränkeindustrie in Nordrhein· Westfalen 

40 Stunden. 

Akkordnchtsat>z = tariflicher Zeitlohn zuzugl1ch 15 %. 

Je nach Alter 20 - 25 Arbeitstage (5 Tage Je Woche). 

Urlaubsgeld in Hohe von 7 DM Je Urlaubstag 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Nach 11 monat1ger Betnebszugehongke1t Jahressonderzahlung m Hohe von 20 % des Durchschnittsverdienstes vom 1. 1 - 31 10 des laufenden 

Kalenderjahres 

11 Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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295 Gewinnung von Mineralbrunnen, Herstellung von Mineralwasser und Limonaden 

295 2 Mmeralbrunnemndustrie m Hessen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 19 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 
gelten. 

Urlaubsbezahlung t l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 12 DM Je tariflichen U, laubstag. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

295 3 Erfrtschungsgetranke- und Mineralbrunnen· Industrie in Bayern 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 
Sachbezuge Je Arbeitstag 1,2 - 2 Liter Getrank als unentgeltlichen Haustrunk. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehorigke1t 16 - 26 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage 1e Woche als Urlaubstage 
gelten 

Bezahlung bei Krankheit 11 Je nach Dauer der Betnebszugehorigke1t e1mnal 1m Jahr Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn !ur weitere 1 - 4 Wochen 
Vermbgensw1rksame Leistung Fllr Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Arbe1tsze1t 

Le,stungslohn 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 fur er­

wachsene Arbeitnehmer 

Arbeitszeit 

Sachbezuge 

Leistungslohn 
Soz,alzulagen 

Urlaubsdauer für erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 1 > 

Vermogensw1rksame Leistung 

297 Tabakverarbeitung 

297 1 Zigarrenindustrie 1m Bundesgebiet 

41 Stunden 

Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn + 15 % 

22 Arbeitstage, bei 6 - Tage - Woche 25 Werktage. 

Urlaubsgeld 1n Hohe von 8 % des dem Urlaub unmittelbar vorangegangenen V1ertelJahresverdienstes 

297 2 Rauch- und Schnupftabakindustrie im Bundesgebiet einschl. Berlin (West) ohne Rheinland • Rheinhessen 

41,5 Stunden. 
Fur Manner 150 g, fur Frauen 75 g Rauchtabak Je Woche 
Unterliegt der Regelung zwischen Betr1ebsle1tung und Betriebsvertretung 
Nach 12 Monaten Betnebszugehongke1t Beihllfe fur Geburtskosten von 75 DM je Kind. 

Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehorigke1t 20 - 22 Arbeitstage. 

Je nach Dauer der Betnebszugehorigke1t Urlaubsgeld in Hohe von 6 DM Je Urlaubstag. 
Arbeitnehmer mit uber 25 Jahren Beschaft1gungsdauer erhalten fur weitere 4 Wochen einen Zuschuß zu den Barleistungen des S0z1alvers1cherungstragers, 

der zusammen mit diesem 100 % des Nettoarbeitsentgeltes erreicht. 
Für Bezugsberechtigte 26 DM. 

297 3 Zigarettenfabrikation der Firma H. F. und Ph. F. Reemtsma, Hamburg 

Arbeitszeit 40 Stunden. 
Leistungslohn Unterliegt der Regelung zwischen Betr1ebsle1tung und Betriebsvertretung. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehorigke1t 20 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 
gelten. 

Bezahlung bei Krankheit 1) Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn Je nach Dauer der BetriebszugehOrigke1t fur weitere 3 bis 78 Wochen. 
Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 52 DM monatlich. 
Sonderzahlungen Jahressonderzahlung 1n Hohe des Monatsentgeltes Oktober e1nschl1eßl1ch aller stand1gen Zulagen. 

'297 4 Z1garettenfabr1kation der Firmen Brinkmann AG, Bremen und Muratti AG, Berlin 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Unterliegt der Regelung zwischen Betriebsleitung und Betriebsvertretung. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigke1t 20 - 25 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage Je Woche als Urlaubstage 

gelten. 

Bezahlung bei Krankheit 1) Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn Je nach Dauer der Betnebszugehongkett fur wettere 3 bis 78 Wochen. 
Sonderzahlungen Jahressonderzahlung m Hohe von 8 1 /3 % der Jahresbezuge. 

11 Uber die gesetzhche Regelung hmaus. 
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300 Hoch· und Tiefbau 21 

Arbe1tsze1t 

300 1 Baugewerbe in Schleswig · Holstein 

40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 18 - 21 Arbeitstage. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 
Urlaubsgeld in Hohe von 20 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit vom 1 4 - 30. 11 und 25 % bei Urlaub in der Zeit vom 1. 12 - 31. 3 

Siehe Fußnote 11 der Lohntabelle 

Arbeitszeit 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
ArbeLtnehmer 

300 2 Bauhauptgewerbe in Hamburg 

40 Stunden 

Je nach Alter 18 - 21 Arbeitstage 

Urlaubsbezahlung t) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 
Urlaubsgeld in Hohe von 20 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit vom 1 4 - 30 11. und 25 % bei Urlaub in der Zeit vom 1. 12. - 31. 3. 

Siehe Fußnote 11 der Lohntabelle. 

300 3 Baugewerbe in N 1edersachsen 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 18 - 21 Arbeitstage. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 20 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit vom 1. 4 - 30 11. und 25 % bei Urlaub in der Zeit vom 1. 12. - 31. 3. 

Vermogensw1rksame Letstung Siehe Fußnote 1) der Lohntabelle. 

300 4 Baugewerbe in Nordrhein · Westfalen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 18 - 21 Arbeitstage 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 20 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub 1n der Zeit vom 1. 4. - 30. 11 und 25 % bei Urlaub in der Zeit vom 1. 12. - 31 3. 

Vermogensw1rksame Leistung Siehe Fußnote 1 l der Lohntabelle 

300 5 Baugewerbe in Hessen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 18 - 21 Arbeitstage 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 20 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub ,n der Zeit vom 1 4. - 30. 11. und 25 % bei Urlaub in der Zeit vom 1. 12. - 31. 3. 

Vermogenswirksame Le1stung Siehe Fußnote t ! der Lohntabelle 

300 6 Baugewerbe in Rheinland · Pfalz 

Arbeitsze,1t 40 Stunden 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 18 - 21 Arbeitstage. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld ,n Hohe von 20 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit vom 1. 4 - 30. 11. und 25 % bei Urlaub ,n der Zeit vom 1. 12. - 31. 3. 

Vermögenswirksame Le1Stung Siehe Fußnote 11 der Lohntabelle. 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

300 7 Baugewerbe in Baden · Wurttemberg (ohne Südbaden) 

40 Stunden. 

Je nach Alter 18 - 21 Arbeitstage. 

Urlaubsgeld ,n Hohe von 20 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit vom 1. 4 - 30 11 und 25 % bei Urlaub 1n der Zeit vom 1. 12, - 31. 3. 

Siehe Fußnote 11 der Lohntabelle 

1) Über die gesetzliche Regelung hinaus - 2) Urlaub, Lohnausgleich und Zusatzversorgung 1m Baugewerbe Zur Sicherung des Urlaubsentgeltes, zur Forderung der Aufrechterhaltung der Beschaft1gungsverhaltn1sse 

wahrend der Wmterpenode und emer zusatzllchen Alters- und lnvaltdenbe1h1lfe wird vom Arbeitgeber em Betrag in Hohe von 15 % der Bruttolohnsumme an die „Geme1nnutzige Urlaubskasse fur die Bauwirtschaft", 

„Lohnausgleichskasse fur die Bauwirtschaft" und „Zusatzversorgungskasse des Baugewerbes" abgefuhrt Die Anteile betragen fur Urlaub 11,3 %, fur Lohnausgleich 3,0 % und fur Zusatzversorgung 0,7 %. Fur Berlin 

betragen die Anteile fur Urlaub 11,0 %, fur Lohnausgleich 3,3 % und fur Zusatzversorgung 0, 7 %. 
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Arbeitszeit 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

40 Stunden 

Je nach Alter 18 - 21 Arbeitstage 

300 Hoch- und Tiefbau 21 

300 8 Baugewerbe in Bayern 

Urlaubsgeld m Hohe von 20 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub 1n der Zeit vom 1 4 - 30 11 und 25 % bei Urlaub m der Zelt vom 1. 12. - 31. 3. 

Siehe Fußnote 1 ) der Lohntabelle 

300 9 Baugewerbe in Berlin (West) 

40 Stunden 

21 Werktage 

Urlaubsgeld in Hohe von 20 % des Urlaubsentgeltes bet Urlaub m der Zeit vorn 1 4 - 30 11 , bei Urlaub in der Zeit vom 1 12 - 30 3. Winter­
urlaubszuschuß von 10 DM Je Urlaubstag 

Siehe Fußnote 1 l der Lohntabelle 

302 Spezialbau 

302 1 Schrott- und Industrieabbruchbetriebe in Nordrhein · Westfalen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz = Tariflohn zuzugllch 15 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Mmdesturlaub = 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten 

Urlaubsbezahlung 1) fur er 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsentgelt Je Urlaubstag·1n Hohe von 250 % des Ecklohnes ( Lohngruppe 11 Facharbeiter) 

Vermogenswtrksame Leistung Fur Bezugsberechttgte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Sonderzahlung m Hohe von 10 - 40 % emes Monatsverdienstes Je nach Betnebszugehongke1t 

308 Zimmerei und Dachdeckerei 3) 

308 1 Dachdeckerhandwerk 1m Bundesgebiet (ohne Bayern und Berlin) 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigke1t 18 - 23 Werktage 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 20 % des Urlaubsentgeltes bei Urlaub m der Zelt vom 1 5 - 31 12 und 25 % in der Zett vom 1 1 -- 30. 4 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 0,25 DM Je geleistete Arbeitsstunde 

308 2 Dachdeckerhandwerk in Bayern 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbettnehmer Je nach Alter und Dauer der 8etriebszugehorigke1t 18 - 24 Arbettstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage, 5 Tage 1e Woche als 

Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 20 % des Urlaubsentgelts bei Urlaub 1n der Zett vom 1 5 - 31 12 und 25 % in der Zeit vom 1 1 - 30 4 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 0,25 DM Je geleistete Arbeitsstunde 

310 Bauinstallation 

310 1 Gas- u. Wasserinstallateur- und Klempner - Handwerk in Hamburg 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Zeitlohn zuzugl1ch 15 % 

Arbeitnehmer Je nach Alter 18 - 24 Arbertstage, wobei, mit Ausnahme gesetzllcher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 1 1 fur er-
wachsene Arbeitnehmer 30 % der Urlaubsvergutung. 

Vermogensw1rksame Leistung Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betnebszugehorigke1t 10 - 40 % eines Monatsverdienstes 

1} Uber die gesetzliche Regelung hinaus - 2) Urlaub, Lohnausgleich und Zusatzversorgung 1m 'Baugewerbe Zur Sicherung des Urlaubsentgeltes, zur Forderung der Aufrechterhaltung der Beschaft1gungsverhaltmsse 
wahrend der W1nterpenode und emer zusatzhchen Alters- und lnvalldenbe1h1lfe wird vom Arbeitgeber em Betrag m Hohe von 15 % der Bruttolohnsumme an die „Gememnutz1ge Urlaubskasse fur die Bauwirtschaft", 
„Lohnausgleichskasse fur die Bauwirtschaft" und „Zusatzversorgungskasse des Baugewerbes" abgefuhrt Die Anteile betragen fur Urlaub 11,3 %, fur Lohnausgleich 3,0 % und fur Zusatzversorgung 0, 7 % Fur Berhn 
betragen dte Anteile fur Urlaub 11,0 %, fur Lohnausgleich 3,3 % und fur Zusatzversorgung 0, 7 % - 3) Lohnausgleich und Zusatzversorgung 1m Dachdeckerhandwerk Zur Forderung der Aufrechterhaltung der 
Beschaft1gtenverhaltn1sse wahrend der Winterperiode (Lohnausgleich) und der uberbetnebhchen Alters· und lnvalidenbe1hllfe {Zusatzversorgung) wird vom Arbeitgeber ein Beitrag 1n Hohe von 4,6 % der lohnsteuer· 
pfllcht1gen Bruttolohnsumme an die Lohnausgleichskasse fur das Dachdeckerhandwerk" abgefuhrt 

-182-



Arbe1tsze1t 

Le,stungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

310 Bauinstallation 

310 2 Installateur-, Klempner- und Kupferschm,edehandwerk m Niedersachsen 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz = tanfltcher Zeitlohn zuzugllch 15 %. 

Je nach Alter 18 - 24 Arbeitstage, wobei, m,t Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsgeld m Hohe des 2 l /2 fachen des tariflichen Monteurlohnes Je tariflichen Urlaubstag. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

310 3 Installateur-, Klempner-, Zentralheizungsbauer- und Kupferschmiede· Handwerk in Nordrhein -Westfalen 

40 Stunden. 

Je nach Alter l 8 - 24 Arbeitstage, wobei, mtt Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten 

Urlaubsgeld 1n Hohe von 30 % des normalen Urlaubsentgeltes 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Je nach Dauer der Betr1ebszugehongke1t 10 - 20 % emes Monatsverdienstes 

310 4 Klempner·, Installateur-, Zentralheizungsbauer- und Kupferschmiedehandwerk in Hessen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Leistungslohn Akkordnchtsatz = tarifltcher Stundenlohn zuzuglich 6 % 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 30 % der Urlaubsvergutung, 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betnebszugehor1gke1t 10 - 40 % des durchschnittlichen V1ertel1ahresverd1enstes ohne sonstige Zuwendungen. 

310 5 Installateur-, Klempner- und Kupferschm,edehandwerk m Baden· Württemberg (ohne Südbaden) 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 18 - 27 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbe!tstage gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 30 % der Urlaubsvergutung 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t 10 - 40 % emes Monatsverdienstes. 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

310 6 Spengler-, Samtimnstallateur· und Kupferschmtedehandwerk m Bayern 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tanfllcher Zeitlohn zuzugllch 15 % 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 18- 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 

gelten. 

30 % des Urlaubsentgeltes. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t 10 - 30 % des durchschnittlichen Monatsverdienstes der letzten 3 Monate 

311 Elektrohandwerk 

311 1 Elektrohandwerk in Nordrhein· Westfalen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 18 - 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Nach e1njahriger Betnebszugehongke1t zusatzllches Urlaubsgeld m Hohe von 30 % des Urlaubsentgeltes. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Sonderzahlungen Fur Bezugsberechtigte 10 - 25 % emes Monatsverdienstes. 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

311 2 Elektrohandwerk in Hessen 

40 Stunden 

Je nach Alter 18 - 24 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten. 

Urlaubsgeld m Hohe von 30 % des Urlaubsentgeltes. 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Jahrl1che Sonderzahlung 1n Hohe von 20 - 40 % eines Monatsemkommens, Je nach Betr1ebszugehorigke1t 

11 Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fw erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1) fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Arbe1rsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung l) fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

311 Ele1drohandwerk 

311 3 Elektrohandwerk in Baden Wurttemberg 

40 Stunden 

Je nach Alter und Betriebszugehor 1gke1t 20 27 Ai 1te1btdye, .rvohe1, rrnt Ausnahmf' ge•,et1l1cher F-e1ertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage gelten 

Urlaubsgeld 1n Hohe von 50 % der Urlaubsve,gutung 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Fur Bezugsberechtigte 10 -- 40 % eines Monatsverdienstes 

312 Glaser- und Malergewerbe, Tapetenklebere, 

312 1 Malerhandwerk rn Schleswig · Holstern 

40Stunden 

Kein e1nhe1tl1cher Akkordrichtsatz, der tar1fl1che Stundenlohn 1st gara11t1ert. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehongke1t 15 - 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzltcher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 
gelten 

Urlaubsgeld m Hohe von 25 % des Urlaubsentgelts 

312 2 Malerhandwerk rn Hamburg 

40Stunden. 

Kein einheitlicher Akkordrichtsatz, der tarifliche Stundenlohn 1st gara,1t1ert. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 15 - 20 Arbeitstag·~. wobe,. mit ALJsnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 
gelten. 

Urlaubsgeld m Hohe von 25 % des Urlaubsentgelts 

312 3 Malerhandwerk m Niedersachsen 

40Stunden 

Kein einheitlicher Akkordrichtsatz, der tartfllche Stundenlohn 1st garantiert 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 15 - 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 
gelten. 

Urlaubsgeld m Hohe von 25 % des Urlaubsentgelts. 

312 4 Malerhandwerk rn Nordrhern - Westfalen 

40Stunden. 
Kein einheitlicher Akkordnchtsatz, der tarifliche Stundenlohn 1st garantiert. 

Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehongke1t 15 - 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage 
gelten 

Urlaubsgeld m Hohe von 25 % des Urlaubsentgeltes. 

312 5 Malerhandwerk rn Hessen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Kein e1nhe1tl1cher Akkordrichtsatz, der tar1fl1che Stundenlohn 1st garantiert 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehortgke1t 15 - 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 

gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 25 % des Urlaubsentgelts. 

312 6 Malerhandwerk in Baden - Wilrttemberg (ohne Sildbaden) 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Kein e1nhe1tl1cher Akkordrichtsatz, der tar1fl1che Stundenlohn 1st garantiert. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehorigke1t 15 - 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 

gelten. 

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 25 % des Urlaubsentgelts. 

1) Uber die geseu:llche Regelung hmaus. 
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312 Glaser- und Malergewerbe, Tapetenkleberei 

312 7 Maler- und Lackiererhandwerk in Bayern 

Arbeitszeit 40 Stunden. 

Leistungslohn Kein einheitlicher Akkordrichtsatz, der tarifliche Stundenlohn ist garantiert. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehbrigke1t 15 - 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage 

gelten 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 25 % des Urlaubsentgelts. 

400 Großhandel mit Waren verschiedener Art 

400 1 Groß-, Ein- und Ausfuhrhandel in Schleswig - Holstein 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Leistungslohn Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15 %. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 18 - 26 Werktage. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 8 DM je Urlaubstag. 

Arbe1tsze1t 
Urlaubtdauer fur erwachsene 

Arbertnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer tur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Sonderzahlungen 

Arbe1tsze1t 
Leistungslohn 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 für er­
wachsene Arbeitnehmer 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bet Krankheit 11 

Arbeitszeit 

Sozialzulagen 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 1 l fur er­

wachsene Arbeitnehmer 

400 2 Groß- und Außenhandel in Hamburg 

40 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehongke1t 18 - 26 Werktage, bzw. 15 - 22 Arbeitstage 

Urlaubsgeld in Hohe von 14 DM je tartfilchen Urlaubstag. 

400 3 Groß- und Außenhandel in Niedersachsen 

40 Stunden. 

Je nach Alter 18 - 23 Arbeitstage. 

Je nach Alter Urlaubsgeld in Hohe von 252 - 348 DM. 

Alle gewerblichen Arbeitnehmer nach 2jahnger Betnebszugehongkett und Kraftfahrer mit abgeschlossener Lehre Sonderzahlung in Form einer Zulage 
1n Hohe von 8 DM Je Woche 

400 4 Groß- und Außenhandel in Westfalen - Mitte 

40 Stunden. 

Unterliegt betrieblicher Vereinbarung. 

Je nach Alter 20 - 25 Werktage, bei 5 Arbeitstagen je Woche 17 - 21 Arbeitstage 

Je nach Alter Urlaubsgeld in Hohe von 276 - 396 DM. 

400 5 Groß- und Außenhandel in Hessen 

40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= Tariflohn zuzüglich 10 %. 

Je nach Alter 21 - 26 Werktage 

Nach 1 Jahr Betrtebszugehortgkeit je nach Alter 168 - 360 DM. 

Untersch1edbetrag zwischen Krankengeld und 90 % des letzten Nettoentgeltes bis 1 000 DM, daruber hinaus 80 % fur 3 - 5 Monate je nach Dauer der 
Betr1ebszugehor1gke1t. 

400 6 Großhandel in Rheinland - Rheinhessen 

40 Stunden. 

Verheiratetenzulage 7 DM wochentllch. 

Je nach Alter 20 - 26 Werktage. 

Je nach Alter Urlaubsgeld in Hohe von 204 - 360 DM 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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400 Großhandel mit Waren verschiedener Art 

400 7 Großhandel in der Pfalz 

Arbeitszeit 40 Stunden. 
Urlaubsdauer für erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betr1ebszugehimgke1t 20 - 24 Werktage. 
Urlaubsbezahlung 11 fur er· 

wachsene Arbeitnehmer Je nach Alter Urlaubsgeld m Hohe von 200 - 320 DM. 

Arbeitszeit 
Urlaubsdauer tur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 fur er· 

wachsene Arbeitnehmer 
Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermcigenswirksame Leistung 

400 8 Groß· und Außenhandel (ohne Lebensmittelgroßhandell in Baden · Wilrttemberg 

40 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehor1gke1t bei der 6 ·Tage· Woche 21 - 27 Werktage, bei der 5 ·Tage· Woche 18 - 23 Arbeitstage. 

Nach 1 Jahr Betr1ebszugehor1gke1t je nach Alter 204 - 360 DM. 
Je nach Dauer der Betnebszugehorigke,t Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn fur 1 bzw 2 Monate 
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

400 9 Groß· und Außenhandel in Bayern 

Arbeitszeit 40 Stunden. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 16 - 22 Arbeitstage. 
Urlaubsbezahlung 11 fur er· 

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 15 DM je tariflichen Urlaubstag 
Sonderzahlungen Je nach Dauer der Betnebszugehorigke1t Treuepram1e in Hohe von 10 - 20 DM monatlich 

Arbe1tsze1t 
Sozialzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

400 10 Groß· und Außenhandel 1m Saarland 

40 Stunden 
Verheiratetenzulage und Kinderzulage 1) fur das 1. unterhaltsberechtigte Kmd je 4,70 DM wochentl1ch oder 20 DM monatlich, sofern dieser 

Anspruch vor dem 1. 7. 73 bestand 

Je nach Alter 20 - 26 Werklage. 

Je nach Alter Urlaubsgeld m Hohe von 200 - 320 DM 
Nach 8 bzw. 15 jahnger 8etnebszugehorigke1t Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn bis zur Dauer von 2 bzw 4 Monaten. 

400 11 Groß- und Außenhandel in Berlin (West) 
Arbe1tsze1t 40 Stunden. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehorigke1t 18 - 24 Werktage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage je Woche als Werktage gelten. 
Bei Winterurlaub aus betrieblichen Grunden zusatzl1ch fur Je 6 Urlaubstage 1 weiterer Tag 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld m Hohe von 16 DM Je tariflichen Urlaubstag 

Bezahlung bei Krankheit 11 Nach s1ebenjcihnger Betnebszugehorigkeit einmal 1m Jahr von der 7. - 10 Woche der Arbe1tsunfah1gke1t Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld 
und Nettolohn. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 13 DM monatlich. 

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 

430 1 Einzelhandel in Schleswig · Holstein (ohne Kohleneinzelhandel, Kraftfahrzeug- und Landmaschinenhandel sowie Tankstellenbetriebe) 
Arbeitszeit 40 Stunden 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter 21 - 27 Werktage 
Urlaubsbezahlung 11 fur er-

wachsene Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betr1ebszugehorigke1t Urlaubsgeld m Hohe von 420 - 450 DM 

430 2 Einzelhandel in Hamburg 

Arbeitszeit 40 Stunden. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter 21 - 27 Werktage 
Urlaubsbezahlung 11 fur er-

wachsene Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betr1ebszugehongke1t Urlaubsgeld m Hohe von 420 - 450 DM 
Bezahlung bei Krankheit 1 1 Nach 3jahnger Betnebszugehongke1t 90 % des Lohnes fur die Karenztage. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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Arbeitszeit 

Sozialzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Arbe1tsze1t 

Sozialzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 

430 3 Einzelhandel in Niedersachsen 

40 Stunden. 

Fur verheiratete Arbeitnehmer 1n Hbhe von 25 DM monatlich entfallt, wenn der andere Ehegatte ein Einkommen hat. 

Je nach Alter 21 - 27 Werktage, bei Urlaub aus betrieblichen Grunden in der Zeit vom 31. 10 bis 31. 3. zusatzl1ch 1 Werktag je volle Urlaubswoche. 

Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t Urlaubsgeld in Hohe von 420 - 450 DM. 

430 4 Einzelhandel in Nordrhein - Westfalen 

40 Stunden 

Fur Bezugsberechtigte Sozialzulage in Hohe von 6,50 DM wöchentlich bzw. 30 DM monatlich. 

Je nach Alter 21 - 27 Werktage, zusatzlich 3 Werktage fur Urlaub aus betrieblichen Grunden 1n der Zeit vom 1. 11. - 31. 3. 

Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t Urlaubsgeld in Hohe von 420 - 450 DM 

Nach 1 Ojahriger Betriebszugehorigke1t Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 90 % des Nettoeinkommens fur weitere 6 Wochen, nach 20jahriger 
Betr1ebszugehor1gke1t nach freiem Ermessen 

430 6 Einzelhandel m Hessen 

Arbe1tsze1t 40 Stunden 

Sozialzulagen Verhe1ratetenzulage m Hohe von 4 DM wochentltch 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 21 - 27 Werktage. 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er· 
wachsene Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betr1ebszugehongke1t Urlaubsgeld m Hohe von 420 - 450 DM 

Bezahlung bei Krankheit 1 l Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn Je nach Dauer der Betriebszugehor1gkeit fur 1 - 5 Monate 

Arbe1tsze1t 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

430 6 Einzelhandel im Tarifgebiet Koblenz· Montabaur· Rheinhessen 

40 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongkeit 21 · 27 Werktage, zusatzlich bis zu 4 Arbeitstagen bei Urlaub aus betrieblichen 

Grunden 1n der Zeit vom 1 11 - 31. 3. 

Je nach Alter Urlaubsgeld 1n Hohe von 420 - 450 DM 

430 7 Einzelhandel in Baden - Wümemberg 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 

Sozialzulagen Fur Verheiratete ohne Kinder 20 DM, mit Kindern 11 30 DM monatlich. Die Kinderzulage wird bis zum vollendeten 16. LebensJahr gezahlt. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter 22 - 27 Werktage. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 420 - 450 DM Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t. 

Bezahlung bei Krankheit 11 Untersche1dsbetrag zwischen Krankengeld und Nettoentgelt Je nach Dauer der Betriebszugehcirigkeit fur weitere 1 1/2 bis 3 1/2 Monate 

Arbeitszeit 

Sozialzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Arbe1tsze1t 

Sozialzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 l fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

430 8 Einzelhandel (mit Ausnahme des Buchhandels) in Bayern 

40 Stunden. 

Haushaltszulage monatlich 25 DM. 

Je nach Alter 20 - 27 Werktage. 

Je nach Dauer der Betnebszugehorigke1t Urlaubsgeld in Hohe von 420 - 450 DM 

Einmal 1m Jahr nach 5Jahnger Betnebszugehongkett Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn, Je nach Dauer der Betriebszugehongke1t 

bis zu 5 Monaten. 

430 9 Einzelhandel im Saarland 

40 Stunden. 

Verheiratetenzulage 4,60 DM wochentllch oder 20 DM monatlich 

Je nach Alter 21 - 27 Werktage 

Je nach Alter Urlaubsgeld in Hohe von 420 - 450 DM 

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn, bei 8jahnger Betnebszugehongkeit bis zu 3 Monaten, bei 15 jahnger Betriebszugehörigkeit 

bis zu 6 Monaten. 

11 Uber die gesetzl1che Regelung htnaus. 
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430 Einzelhandel mit Waren verschiedener Art 
430 10 Einzelhandel in Berlin (West) 

Arbe1tsze1t 40 Stunden. 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 21 - 27 Werktage. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t Urlaubsgeld 1n Hohe von 420 - 450 DM. 

Arbeitszeit 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 

Sozialzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 für er­

wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 

Sozialzulagen 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Sonderzahlungen 

430 11 Konsumgenossenschaften m Nordrhein - Westfalen 

40 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betrtebszugehorigke1t 23 - 28 Werktage, bei Urlaub in der Zeit von November - Marz zusatzlich 2 Werktage. 

Fur M1tglteder bei einer der tarifvertragschlleßenden Gewerkschaften Urlaubsgeld m Hohe von 50 % des 13. Monatsentgeltes. 
Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t bts 2 bzw. 6 Wochen Beihilfe m Hohe der Differenz zwischen Kranken· oder Hausgeld und dem durchschnitt­

lichen Nettolohn. Die Be1h1lfe darf 50 % des Bruttolohnes nicht uberschre1ten. 
Weihnachtsgeld in Hohe von 50 % des 13. Monatsentgeltes. 

430 12 Konsum~nossenschaften in Hessen 

40Stunden. 

Fur Bezugsberechtigte Haushaltszulage und Verhe,ratetenzulage m Hohe von 10 - 30 DM monatlich. 

Je nach Alter und Dauer der Betrtebszugehorigkeit 23 - 28 Werktage, bei Urlaub m der Zeit von November - Marz zusatzhch 2 Werktage. 

Urlaubsgeld 1n Hohe von 50 % des 13. Monatsentgeltes. 

Je nach Dauer der Betriebszugehortgke1t bts 2 bzw. 6 Wochen Beihilfe in Hohe der Differenz zwischen Kranken- oder Hausgeld und dem durchschnitt­
lichen Nettolohn. Die Beihilfe darf 50 % des Bruttolohnes nicht uberschre1ten. 

Weihnachtsgeld in Hohe von 50 % des 13. Monatsentgeltes. 

430 13 Konsumgenossenschaften in Baden· Wurttemberg 

40 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongke1t 23 - 28 Werktage, bei Urlaub m der Zeit von November - Marz zusatzlich 2 Werktage. 

Fur Mitglieder bei einer der tarifvertragschlleßenden Gewerkschaften Urlaubsgeld m Hohe von 50 % des 13. Monatsentgeltes 
Je nach Dauer der Betriebszugehongkeit bis 2 bzw. 6 Wochen Beihilfe m Hbhe der Differenz zwischen Kranken- oder Hausgeld und dem durchschnitt­

lichen Nettolohn. Die Beihilfe darf 50 % des Bruttolohnes nicht uberschre1ten 
Weihnachtsgeld in Hohe von 50 % des 13. Monatsentgeltes 

430 14 Konsumgenossenschaften in Bayern 

40Stunden. 

Haushaltszulage in Hohe von 25 DM monatlich. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 23 - 28 Werktage, bei Urlaub m der Zeit von November - Marz zusatzllch 2 Werktage. 

Fur Mitglieder bei einer der tanfvertragschlleßenden Gewerkschaften Urlaubsgeld m Hohe von 50 % des 13. Monatsentgeltes. 
Je nach Dauer der Betnebszugehbngkeit bis 2 bzw. 6 Wochen Be1h1lfe m Hohe der Differenz zwischen Kranken- oder Hausgeld und dem durchschnitt­

lichen Nettolohn. Die Beihilfe darf 50 % des Bruttolohnes nicht uberschreiten. 

Weihnachtsgeld in Hohe von 50 % des 13. Monatsentgeltes. 

501 Straßenverkehr 

501 1 Verkehrsgewerbe 1n Schleswig • Holstein 

Arbeitszelt 43 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 18 - 26 Werktage. 

Urlaubsbezahlung 11 für er-
wachsene Arbeitnehmer Nach 2jahriger BetnebszugehOrigkeit Urlaubsgeld m Hohe von 11 DM je tariflichen Urlaubstag. 

Vermbgenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

Arbeitszeit 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

501 2 Guternahverkehr- und Speditionsgewerbe in Hamburg 

43 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betr1ebszugehongke1t 18 - 24 Werktage unter Nichtanrechnung von 3 Samstagen auf den Urlaub. 

Urlaubsgeld in Hohe von 8 DM fur 1eden tariflichen Urlaubstag. 

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus. 
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Arbe1tsze1t 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Letstung 

Arbeitszeit 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Vermdgensw1rksame Leistung 

501 Straßenverkehr 

501 3 Privates Verkehrsgewerbe in Niedersachsen 

43 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehörigkeit 18 - 25 Werktage, ,m Guter- und Mobelfernverkehr 1e nach Dauer der Betriebszugehörigkeit 
zusatzl1ch 2 - 3 Tage 

Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM je tariflichen Urlaubstag 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

501 4 Privater Güterverkehr m Nordrhein - Westfalen 

43 Stunden. Die reine Arbeitszeit am Steuer darf 54 Stunden m der Woche nicht uberschre1ten. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 - 24 Werktage unter N,chtanrechnung von 3 Samstagen auf den Urlaub, ,m Guter- und Mobelfern­
verkehr je nach Dauer der Betriebszugehorigke,t zusatzlich 2 - 3 Tage 

Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM Je tarifl. Urlaubstag. 

Für Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

501 5 Privates Transport· und Verkehrsgewerbe in Hessen 

Arbe1tsze1t 44 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehöngkeit 18 - 26 Werktage, 1m Guter· und Möbelfernverkehr Je nach Dauer der Betriebszugehongkeit 

zusatzlich 2 - 3 Tage 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Nach emJahnger Betnebszugehongke1t Urlaubsgeld in HOhe von 8 DM je tariflichen Urlaubstag. 

Bezahlung bei Krankheit 1 l Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettoarbeitsentgelt je nach Dauer der Betnebszugehongke1t bis zu weiteren 4 Krankheitswochen. 

Vermogenswirksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 13 DM monatlich. 

Arbeitszeit 

Leistungslohn 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogensw1rksame Leistung 

501 6 Verkehrsgewerbe in Rheinland· Pfalz 

Fur Kraftfahrer tm Droschken- und Mietwagengewerbe mit Pkw tagl. 10 Stunden; fur Kraftfahrer und Schaffner ,m Omnibusgewerbe 1m L1n1enverkehr 
43 Stunden, in Betneben der Binnenumschlagssped1t1on 42 Stunden 

Akkordrichtsatz= Tariflohn zuzugl,ch 35 %. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke,t 18 - 24 Tage, nach 251ahriger Betriebszugehongke,t ,m Jubilaumsjahr zuzugl1ch 5 Tage, 
nach 40Jahriger 1m Jub1laumsJahr zuzugllch 8 Tage, im Guter- und Mobelfernverkehr je nach Dauer der Betnebszugehongke1t zusatzltch 
2 - 3 Tage, wobei, die Arbeitstage von Montag bis Freitag rechnen. 

Nach einjahriger Betnebszugehorigke,t Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM je Urlaubstag. 

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettoverdienst je nach Dauer der Betnebszugehongke1t tur weitere 2 bzw. 4 Wochen 

Fur Bezugsberecht,gte 13 bzw. 26 DM monatlich nach 2jahriger Betriebszugehorigke1t. 

501 7 Privates Omnibusgewerbe in Baden · Württemberg 

Arbe1tsze1t 42 Stunden, ,m Fahrd,enst 48 Stunden 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke,t 18 - 26 Werktage 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 8 DM je Urlaubstag. 

VermOgensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

501 8 Speditionsgewerbe und Güter- und Möbelnahverkehr in Baden • Württemberg 

Arbeitszeit 41 Stunden. 

Urlaubsdauer fur erwachsene 
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke,t 17 - 23 Werktage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage 

gelten. 

Urlaubsbezahlung 11 fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 8 DM Je Urlaubstag. 

Vermogensw1rksame Leistung Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich 

Arbe1tsze1t 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 11 fur er· 
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

Vermogensw1rksame Leistung 

Sonderzahlungen 

501 9 Girternah- und -fernverkehr und Speditions-, Lagerei·, Möbeltransport- und Transportgewerbe in Bayern 

41 Stunden; Lenkzeit fur Kraftfahrer hochstens 54 Stunden. 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 - 23 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage Je Woche als Arbeitstage 
gelten, 1m Guter- und Mobelfernverkehr je nach Dauer der Betriebszugehbngke1t zusatzlich 2 - 3 Tage. 

Urlaubsgeld ,n Hohe von 9 DM Je Urlaubstag. 

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettoverdienst je nach Dauer der Betnebszugehorigkeit fur weitere 4 - 10 Wochen 

Fur Bezugsberechtigte 13 DM monatlich. 

Je nach Dauer der Betriebszugehörigkeit Treuepramie in Hohe von 15 - 25 DM, Jubilaumsgabe in Hohe von 250 - 750 DM. 

1 l Uber die gesetzliche Regelung hinaus 
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Arbe1tsze1t 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 

Urlaubsbezahlung 1 1 fur er­
wachsene Arbeitnehmer 

Bezahlung bei Krankheit 11 

VermOgensw1rksame Leistung 

Arbe1tsze1t 

Leistungslohn 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 fur er­

wachsene Arbeitnehmer 

VermOgensw1rksame Leistung 
Sonderzahlungen 

501 Straßenverkehr 

501 10 Speditions- und Möbelspedrtionsgewerbe in Berlin (West) 
42 Stunden 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke1t 20 - 31 Werktage; wird der Urlaub aus betrieblichen Grunden 1n der Zert vom 1 10. - 31. 3. 
genommen, zusatzl1ch 3 Werktage. 

Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t Urlaubsgeld m Hohe von 6 - 13 DM je tariflichen Urlaubstag 
Nach 8Jahnger Betriebszugehongke,t w1rd einmal 1m Jahr von der 7 - 10. Woche der Unterschiedsbetrag zwischen Netto· Lohn und Krankengeld 

gezahlt 

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. 

701 Wäscherei und Reinigung 

701 1 a Wischereien in Hamburg 
40 Stunden. 

Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn. 

Je nach Dauer der Betriebszugehorigke1t 20 - 24 Werktage. 

Je nach Dauer der Betriebszugehongkeit Urlaubsgeld in Hohe von 4 - 12 Pf Je bezahlte Arbeitsstunde zuzligl1ch einen Grundbetrag von 3 DM je ange­
fangenen Kalendermonat ,m 1. Berufsjahr, ab 2 Jahr je nach Berufszugehongkeit 40 bl5 60 DM. 

Fur Bezugsberechtigte 13 DM monatlich. 
Je nach Dauer der Betnebszugehongkeit Jahressonderzahlung in Hohe von 10 - 25 % des Monatsverdienstes 

701 1 b Wäschereien, Plättereien, Schnellwäschereien, Mietwaschküchen, Automaten - Wäschereien, Heißmangelbetriebe und Waschsalons in Niedersachsen und Bremen 
Arbeitszeit 40 Stunden. 
Leistungslohn Akkordrichtsatze= tariflicher Stundenlohn. 
Urlaubsdauer für erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 flir er­

wachsene Arbeitnehmer 

Vermogenswirksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigke,t 20 - 24 Werktage. 

Je nach Dauer der Betriebszugehongke1t Urlaubsgeld in Hohe von 4 - 12 Pf je bezahlte Arbeitsstunde zuzuglich einen Grundbetrag von 3 DM je ange­
fangenen Kalendermonat im 1. BerufsJahr, ab 2. Jahr je nach Betriebszugehorigkeit 40 bis 60 DM. 

Flir Bezugsberechtigte 13 DM monatlich. 
Je nach Dauer der BetnebszugehOrigkeit Jahressonderzahlung m Hohe von 10 - 25 % des Monatsverdienstes. 

701 1 c Wäschereien, Plättereien, Schnellwäschereien, Mietwaschkuchen, Automatenwäschereien, Heißmangelbetriebe und Waschsalons in Nordrhein - Westfalen 
Arbeitszeit 40 Stunden. 
Leistungslohn Akkordrichtsatz= tanfhcher Stundenlohn 
Urlaubsdauer für erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 für er­

wachsene Arbeitnehmer 

Vermogensw1rksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 fur er­

wachsene Arbeitnehmer 

VermOgensw1rksame Leistung 
Sonderzahlungen 

Je nach Dauer der Betriebszugehongkeit 20 - 24 Werktage. 

Je nach Dauer der Betriebszugehongkeit Urlaubsgeld m Hohe von 4 - 12 Pf Je bezahlte Arbeitsstunde zuzuglich einen Grundbetrag von 3 DM Je ange­
fangenen Kalendermonat 1m 1. Berufsjahr, ab 2 Jahr je nach Betriebszugehor1gkeit 40 bis 60 DM 

Fur Bezugsberechtigte 13 DM monatlich. 
Je nach Dauer der Betriebszugehongkert Jahressonderzahlung 1n Hdhe von 10 - 25 % des Monatsverdienstes 

701 1 d Wäschereien, Plättereien, Mietwaschküchen, Heißmangelstuben und Waschsalons in Bayern 
40 Stunden 
Akkordrichtsatz= tariflicher Stundenlohn. 

Je nach Dauer der Betriebszugehongke1t 20 - 24 Werktage 

Je nach Dauer der Betnebszugehilrigkeit Urlaubsgeld in Hohe von 4 - 12 Pf Je bezahlte Arbeitsstunde zuzuglich Grundbetrag von 3 DM Je ange­
fangenen Kalendermonat 1m 1 Berufsjahr, ab 2. Jahr Je nach Betnebszugehongke1t 40 b1S 60 DM. 

Fur Bezugsberechtigte 13 DM monatlich 
Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t Jahressonderzahlung m Hdhe von 10 - 25 % des Monatsverdienstes 

701 2 Gewerbliche und industrielle Wäschereien in Berlin (West) 

Arbeitszeit 43 Stunden. 
Leistungslohn Akkordrichtsatz = T anflohn plus 15 % 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betnebszugehongke1t 18 - 22 Werktage 
Urlaubsbezahlung 11 fur er-

wachsene Arbeitnehmer Je nach Dauer der Betnebszugehortgke1t 4 - 8 Pf Je bezahlte Arbeitsstunde 

701 3 Chemische Reinigungs-, Teppichreinigungs- und Farbereigewerbe in Hamburg, Niedersachsen, Bremen, Schleswig· Holstein, Nordrhein - Westfalen, 
Hessen und Baden - Württemberg 

Arbeitszeit 
Leistungslohn 
Urlaubsdauer fur erwachsene 

Arbeitnehmer 
Urlaubsbezahlung 11 für er­

wachsene Arbeitnehmer 
Vermögenswirksame Leistung 

40 Stunden. 
Akkordrichtsatze fur einzelne Lohngruppen 1m Lohntarifvertrag tn DM· Betragen angegeben. 

Je nach Dauer der Betriebszugehongke1t 20 - 24 Werktage. 

Je nach Dauer der BetnebszugehOrigke1t Urlaubsgeld in Hohe von 4 - 12 Pf je bezahlte Arbeitsstunde 
Fur Bezugsberechtigte 13 DM monatlich. 

11 Über die gesetzliche Regelung hinaus. 

-190-



STATISTISCHES BUNDESAMT• WIESBADEN 

Fachserie M 

Preise - Löhne - Wirtschaftsrechnungen 

Reihe 1 : Preise und Preisindizes für Außenhandelsgüter (monatlich, jährlich) 

Reihe 2: Index der Grundstoffpreise (monatlich, jährlich) 

Reihe 3: Preise und Preisindizes für industrielle Produkte (Erzeugerpreise) (monatlich, jährlich) 

Reihe 4: Preise und Preisindizes für die Land- und Forstwirtschaft (monatlich, jährlich) 

Reihe 5: Preisindizes für Bauwerke und Kaufwerte von Bauland 

1. Meßzahlen für Bauleistungspreise und Preisindizes für Bauwerke (vierteljährlich mit Eilbericht) 

II. Kaufwerte von Bauland (vierteljährlich, jährlich) 

Reihe 6: Preise und Preisindizes der Lebenshaltung (monatlich mit Eilbericht, jc'ihrlfch) 

Reihe 7: Preise für Verkehrsleistungen (vierteljährlich) 

Reihe 8: Index der Großhandelsverkaufspreise (monatlich, jc'ihrlich) 

Reihe 9: Preise und Preisindi:z:es im Ausland (monatlich, jährlich) 

Reihe 10: Internationaler Vergleich der Preise für die Lebenshaltung (monatlich, jährlich) 

Reihe 11: Tariflöhne und Tarifgehälter 
1. Tariflöhne (halbjc'ihrlich) 

II. Tarifgehälter (halbjährlich) 
III. Index der Tariflöhne und -gehälter (vierteljährlich) 
IV. Dienstbezüge der Bundesbeamten (unregelmäßig) 

Reihe 12: Verdienste und Löhne im Ausland 
1. Arbeitnehmerverdienste und Arbeitszeiten; Streiks und Aussperrungen (jc'ihrlich) 

II. Tariflöhne und Lohnindizes (jährlich) 

Reihe 13: Wirtschaftsrechnungen 
Einnahmen und Ausgaben ausgewählter privater Haushalte (monatlich, jährlich) 
Außerdem erscheinen unregelmäßig Sonderbeiträge von Haushalten verschiedener Bevölkerungsgruppen 

Reihe 14: Arbeiterverdienste in der Landwirtschaft (jährlich) 

Reihe 15: Arbeitnehmerverdienste in Industrie und Handel 

1. Arbeiterverdienste (vierteljährlich mit Eilbericht) 
II. Angestelltenverdienste (vierteljährlich mit Eilbericht) 
Außerdem erscheinen Sonderbeitriige in unregelmäßiger Folge 

Reihe 16: Arbeiterverdienste im Handwerk (halbjc'ihrlich) 

Reihe 17: Gehalts- und Lohnstrukturerhebungen (unregelmäßig) 

1. Gewerbliche Wirtschaft und Dienstleistungsbereich 
Arbeiterverdienste 
Angestelltenverdienste 

V. Cffentlicher Dienst 
Dienstbezüge, Vergütungen und Löhne 

Reihe 18: Einkommens- und Verbrauchsstichproben (unregelmäßig) 

Prospekte mit ausführlichen Angaben sind bei dem Verlag W. Kohlhammer, Philipp-Reis-Straße 3, Postfach 4211 20, 
6500 Mainz 42, erhältlich. 
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