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Einfihrung

Diese Veréffentlichung soll einen Einblick in die tarifliche Lohnentwicklung geben. Hierfiir wur-
den 339 besonders wichtige Lohntarifvertrdge ausgewihlt, wobei die Zahl der unter die einzelnen
Vertridge fallenden Beschiaftigten fiir die Auswahl bestimmend war, Fiir die ausgesuchten Tarifver-
trige werden die Lohnsidtze und einige besonders wichtige tarifliche Regelungen nachgewiesen.
Die Darstellung erstrecke sich

auf die tariflich festgelegten Zeitlohnsitze der héchsten tarifmiBigen Altersstufe und
der hochsten tariflichen Ortsklasse

fiir die Lohngruppen mit dem hdchstenundniedrigsten Lohnsatz sowie fiireinige dazwi-
schenliegende stirker besetzte Lohngruppen.

Fiir Jugendliche, die noch nicht die hochste tarifmdBige Altersstufe erreichthaben, wird angege-
ben, welchen Prozentsatz des Vollarbeiterlohnes sie erhalten. (Ist ein solcher Prozentsatz im Ta-
rifvertrag nicht vorgesehen, wird der Lohnsatz des Jugendlichen fiir eine Lohngruppe aufgefiihrt).

Soweit ein Tarifvertrag mehrere Ortsklassen vorsieht, wird die prozentuale Abstufung zur héch-
sten Ortsklasse nachgewiesen. (Ist im Tarifvertrag keine solche Abstufung festgelegt, wird fiir ei-
ne oder mehrere ausgewilhlte Lohngruppen der Lohnsatz in den iibrigen Ortsklassen — auBerhalb
der hochsten Ortsklasse — eingesetzt).

Als wichtige tarifliche Regelungen werden die tarifliche Wochenarbeitszeit, die Urlaubsdauer so-
wie von bestimmten Voraussetzungen abhidngige Zahlungen aufgefiihrt.

Auf folgende Einzelheiten wird hingewiesen:

a) Zusitzlich zu der numerischen bzw. alphabetischen Bezeichnung der Lohngruppe im Tabel-
lenkopf werden eine oder mehrere der unter diese Lohngruppe fallenden Titigkeiten in Text-
form eingesetzt, Diese sind nur als ausgewihlte Beispiele anzusehen; die angegebenen Lohrr
sdtze beziehen sich immer alf die gesamte Lohngruppe.

b) Der Tabellenkopf enthilt die jeweils nach dem letzten Stande geltende Lohngruppenbezeich-
nung und Titigkeit. Ein Wechsel der Bezeichnungen, wie er im Laufe des nachgewiesenen
Zeitraumes zum Teil reche hiufig vorkommt, konnte nicht beriicksichtigt werden. Es ist je-
doch sichergestellt, daB} die Zeitreihen nach ihrem Begriffsinhalt in sich vergleichbar sind.
Wo in Ausnahmefillen die begriffliche Kontinuitdt auch nicht im Willen der Vertragspartner
lag, wurde die Tabelle abgeschlossen und eine neue angelegt.

c) Ist im Tarifvertrag eine Lohngruppe als Ecklohngruppe bestimmt, so wird diese mit (E) ge-
kennzeichnet.

d) In der Metallindustrie wird teilweise wihrend einer jeweils festgelegten Zahl von Wochen,
die als Einarbeitungszeit gelten, ein Einstellohn gezahlt. In das Tabellenwerk ist nicht der
Einstellohn, sondern der nach der Einarbeitung zustehende Tariflohn aufgenommen.






11 Steinkohlenbergbau
11 1 Lohnordnung fir den Steinkohlenbergbau in Ibbenburen

DM
Zeitlohnsatze je Schicht
Mannliche Arbeiter
Untertage Ubertage
in Lohngruppe in Lohngruppe Jugendliche
Arbei
Datuan ;ﬁ;; 1 10 08 06 04 01 10 08 06 . 04 o1 im 'M:::,,,n
Inkrafe- | kiindbar . N W% - Hilfs- 17 Jahren
tretens Zum: ?:: :ru: }:lae‘:eé: Mfe‘?}l:- m;::;, Masgh - Streck hi b_{:em“- Laborar Angel arbeiter Boten in % des Voll-
und Vor- winnung arbeiter Transport- warter reiniger voracberter helfer Handwerker | ‘;m Xl usw, arbeiterlohnes
richtung 1) usw.2) usw, arbeiter usw, usw. usw. usw, usw, “; werkl, g
usw, ereich
usw,
1. 6.66 31. 5.68 33,74 31,88 29,33 27,10 24,68 22,94 28,94 26,75 25,54 24,43 22,56 85
1. 7.68 31.12.69 35,60 33,39 30,84 28,61 26,19 24,45 30,45 28,26 27,05 25,94 24,07
1. 1.70 41,00 39,10 36,40 34,00 31,50 29,70 36,40 33,70 32,50 31,30 29,30
1. 6.70 44,18 42,13 39,22 36,64 33,94 32,00 39,22 36,31 35,02 33,73 31,57
1. 6.71 31. 5.72 54,94 51,93 47,00 43,67 40,34 35,36 51,93 47,00 43,67 40,34 35,36
1) Vor dem 1.6,1971 Vollhauer 1m Gedinge mit einem tanflichen H durchschnittslohn ber ler Arbeitsleistung. — 2) Vor dem 1,6.1971 Maschinenhauer usw. in der ,Sondergruppe”. -
3) Vor dem 1,6,1971 zuzuglich 10 % auf dic angefiihcten Lohnsitze.
11 2 Lohntarifvertrag fir den rheinisch- westfilischen Steinkohlenbergbau
DM
Zeitlohnsatze e Schicht
Minnliche Arbeiter
Untertage Ubertage
Datum erst- in Lohngruppe in Lohn I3
des .r‘nahg Jugendliche
Inkrafe-  {kiindbar 1 10 08 06 04 o1 10 08 06 04 01 Arbeiter
tretens zum: it im Alter von
Hauer . . Wetter - ke 17 Jahren
in der H;::g: Mfe::lhl_ ménner, Maschinen- Strecken- ‘h.:;:,‘el‘lkﬂ_ Labora- Angel l Boten in % des Voll-
steilen winaung arbeiter Trml?otb wirter reiniger vorarbeiter helfer Handwerker im usw. arbeiterlohnes
Lagerung usw.2) usw. arbeiter usw. usw. 3) usw, usw, handwerkl.
usw. 1) ' usw, Bereich
1. 6.66 31. 5.68 33,74 31,88 29,33 27,10 24,68 22,94 28,94 26,75 25,54 24,43 22,56 85
1. 7.68 31.12.69 35,60 33,39 30,84 28,61 26,19 24,45 30,45 28,26 27,05 25,94 24,07
1. 1.70 41,00 39,10 36,40 34,00 31,50 29,70 36,40 33,70 32,50 31,30 29,30
1. 6.70 44,18 42,13 39,22 36,64 33,94 32,00 39,22 36,31 35,02 33,73 31,57
1. 671 31, 5.72 54,94 51,93 47,00 43,67 40,34 35,36 51,93 47,00 43,67 40,34 35,36

1) Vor dem 1.6.1971,Vollhauer :m Gedinge mit einem cariflichen Hauerdurchschniteslohn bet normaler Arbetsleistung. — 2) Vor dem 1.6.1971 Maschinenhauer usw. in der ,Sondergruppe”.

3) Vor dem 1.6.1971 zuziighich 10 % auf die angefiihrren Lohnsdtze.
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11 Steinkohlenbergbau

1 3 Lohntarifvertrag fur den Saarberghau
DM

Zeitlohnsicze je Schicht

Mannliche Arbeiter

Untertage ﬁberuge
Datum erst- i
des malig o Lobngruppe o Lohngruppe Jugendliche
Inkrafe- fcindbar 10 08 05 04 02 01 a9 07 06 04 03 Arbeiter
tretens § zum: im Alter von
i - Metall- Hilf Ar! 17 Jahren
T:‘:eé: Mfe;:l,l: sn?x?[:f Band- Gezihe- Strecken- featcah- Maschi- Masghinen- lrbleit:r i!.::‘:l‘ette * in % des Voll-
. Y \ warter ausgeber reiniger arberter 2 nisten 1 warter im Trans- Férderung arbeiterlohnes
usw, usw, usw. usw. usw. usw. usw. usw. portwesen usw.
usw.
1. 6.66 31. 5.68 . 26,34 23,72 22,61 21,70 20,74 24,78 22,76 22,32 21,49 20,40 90
1. 7.68 31.12.69 . 27,39 24,67 23,51 22,57 21,57 25,77 23,67 23,21 22,35 21,22
1. 1.70 . 31,00 28,20 27,00 26,05 25,00 29,30 27,15 26,70 25,80 24,65
1, 6.70 . 34,64 31,51 30,17 29,11 27,94 32,74 30,34 29,84 28,83 27,55
1. 1.71 31 571 . 36,46 33,16 31,75 30,64 29,40 34,46 31,93 31,40 30,34 28,99
1. 6.71 31. 5.72 47,39 42,88 38,34 36,77 33,78 32,20 44,85 41,37 39,85 36,77 35,30 85
12 Braunkohlenbergbau
12 2 Lohntarifvertrag fiir den Braunkohlenbergbay in H
Pt
Zeitlohnsitze je Sed
Mionliche Atbei
Untertage Ubertage
in Lohngruppe in Lohagruppe
Jugendliche Jugeadliche
Datum erse s v m n 1 xbeiter s v m u 1 .M;mr
" im Alter von . . im Alcer v
lobocke | bhadite | Geubes Ziancty | Schlepper (Aufschicber| Punpen- 17 Jahten Aufscher | Gelerate | Bagger | Seilbaho- | Pumpen- 17 Jaheen
tretens zum: sufscher b usw. Abzicher | wirter in % des Voll- uaw, g | witeer in % des Voli-
) usw, “'.‘:'“ usw. usw. arbeiterlohnes usw. usw. usw. usw. atbeiterlobnes
1. 7.66 31. 8.67 404 372 360 351 345 75 391 360 348 339 332 75
1. 5.68 422 389 376 367 361 409 376 364 354 347
1. 2.69 31. .70 456 412 399 389 383 446 399 386 375 368
1. 2.70 31. .71 525 479 465 455 448 515 465 452 440 433
L 27 31, 1,72 578 sz 512 501 493 566 512 497 - 484 476
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12 3 Torifvereinbarung fiir den oberbayerischen Pechkohlenbergbau

12 Braunkohlenbergbau

DM
Zeitlohnsiitze je Schiche in L fe 11
Untertage Ubertage
in Lohngruppe Jugendliche
1m Alter unter
Datum erst- s ! 2 3 4 S 1 2 3 4 19 Jahren
des malig Hauet Hauer Hilfs- Pumpen- X ‘1. Anschliger | Angel Maschi Ungel
Inkraft- | kiindbas mit im zimmer- und Venti~ | Sonstige Aufseher an Handwerket wilrter, Arbeit Untee- | Uber
tretens | zum: Gedinge- Schiche- hauer latoren~ Gruben- usw. H hiich- | Maschinisten | Lokfiihrer phenad tage tage
arbeit tohn usw. wirter arbeiter ten usw. usw. usw,
usw, usw, usw, Sonstige| Unge-
R Gruben- | letnte
arbeiter | Arbester
1 9.67 26,80 24,70 23,70 23,00 22,10 25,20 24,50 23,20 22,80 21,80 19,90 19,60
1. 7.68 27,55 25,45 24,45 23,75 22,85 25,95 25,25 23,95 23,55 22,55 20,65 20,35
1. L69 31.12.69 28,30 2,20 25,20 24,50 23,60 26,70 26,00 24,70 24,30 23,30 21,40 21,10
1.10.69 28, 2.70 31,80 29,70 28,70 28,00 27,10 30,20 29,50 28,20 27,80 26,80 24,90 24,60
1. 3.70 30, 9.70 38,00 32,20 31,30 30,20 29,50 33,30 31,9 30,90 30,00 28,80 27,10 26,70
1.1L.70  30. 4.71 41,90 35,20 34,30 33,20 32,50 36,30 34,90 33,90 33,00 31,80 30,10 27,70
13 Erzbergbau
13 1 Torifvertrag fir die Salzgitter Erzbergbau AG in Salzgitter
DM
Zeitlohnsitze je Schicht
Mianliche Arbeiter
Untertage ijber(a;e
10 Lohngruppe in Lohngruppe Juﬁelrdl“:hc
Datum erst~ m er von
des malig Grubenarbeiter Handwerket in ‘7’ j:: Vol
Inkraft- | kiindbar arbeterlohne s
tretens zum: . Schacht= . . Hand we ki Labo: .
Aulf::el':(s zimmer= Zh‘;z:‘[ \"‘on:l:i:e’: nrb:ne‘: i Pibrener
haver 1 3% 1 It Untectage | Ubertage
1. 9.65 29,54 29,05 27,08 23,39 22,16 - 29,05 27,08 24,62 20,93 90 80
1. 6.68 28. 2.69| 31,02 29,73 28,44 24,56 2327 32,31 29,73 28,44 25,85 21,97
1. 3.69 35,30 33,83 32,36 27,95 26,48 36,78 33,83 32,36 29,42 25,01
1. 9.69 43,70 40,64 40,20 36,27 31,03 43,70 41,95 40,26 37,15 29,28
1.10.70 30. 9.71}] 49,84 46,35 45,85 41,37 35,39 49,84 47,85 45,85 42,36 33,39

-9m



13 Erzbergbau

13 2 Lohntarifvertrag fir den Eisenerzbergbau in Hessen 1)

DM

Zeitlohnsitze je Schicht

Miannliche Arbester

Untertage Ubern_ss
in Lohagruppe in Lohngruppe
s 1 )i S 1 i e .
Datum erstw Jugeadliche Jugendliche
des malig 1m Alter von 1m Alter von
Inkeafe- | klindbar | Facharbeicer 17 Jahren Facharbeter 17 Jaheen
tretens Zum: mit besonderen Handwerker, Schlepper 1 % der mit besonderen Handwerker, Kauenwirter, n % der
Kenntnissen LokfGhrer Glensverles'e: Schichtlghne K Baggerfithcer Platzacbeiter Schichtldhne
vnd besonderer usw, usw, threr Lohng und b derer usw, usw, threr Lohngruppe
Verantwortung Verantwortung
1, 7.66 29,33 25,79 23,71 80 28,70 27,04 22,05 80
1, .69 30,93 27,29 25,21 30,30 28,64 23,45
1,11.69 31.10.70 33,93 30,29 28,21 33,30 31,64 :?,;3
111,70 31.10.71 44,40 40,00 38,00 44,40 40,00 »

1) Ab 1,7,1966 Lohatarifvertrag fir die Harz -Lahn -Erzbergbau GmbH.

14 Salzbergbau und Salinen

14 1 Lohntarifvertrag fir den Kali- und Steinsalzbergbau in Niedersachsen, Nordrhein - Westfalen, Hessen und Siidbaden

DM
Zeitlohnsatze je Schicht
Mannliche Arbeiter der hich carifmaBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)
Untertage I Ubenn,e
Datum erst- in Lohngruppe fir Jugendliche
des malig im Alter von
Inkraft- [ktindbar 04 05 07 0 05 06 08 09 17 Jahren
tretens Zum: Bohrwagen 1 Bohr- und Wetter- Schwieri Fach- Maschinen- Werkstate- 1n Lohngruppe 1)
in der SchieBarbeit fihrungs- Bandreiniger F l:“ b‘;B’ ;: und Apparate- und Mon- I 1
Gewinnung im Abbau arbeiten usw. acharbelten arbeiten bedienung tagehelfer
usw. usw. usw. usw. uaw. und-wartung usw. Untertage iibertage
1. 7.66 28,32 27,12 26,08 25,12 27,84 26,72 25,60 24,64 23,44 22,16
1. 3.68 29,52 28,32 27,28 26,32 29,04 27,92 26,80 25,84 24,56 23,28
1. 1.69 30,00 28,80 27,68 26,72 29,52 28,40 27,20 26,24 24,88 23,60
1. 4.69 31,84 30,56 29,36 28,32 31,28 30,08 28,80 27,84 26,40 25,04
1.10.69 34,64 33,36 32,16 31,12 34,08 32,88 31,60 30,64 28,96 27,60
1. 7.70 30. 9.70 39,52 37,76 35,12 32,48 37,76 36,00 34,24 33,36 90
1.10.70 44,32 42,32 39,36 36,40 42,32 40,32 38,40 37,36
1.10.71 47,36 45,20 42,00 38,88 45,20 43,04 41,04 39,92

1) Ab 1.7.1970 ohne nihere Lohngruppenbezeichnung in % des Vollarbeiterlohnes.
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15 1 Lohntarifvertrag fiir die Erdsl- und Erdgas-, Bohr- und Gewinnungsbetriebe im Bundesgebiet

15 Sonstiger Bergbau

Pt

Zeitlohnsicze je Sed

fiirt miinnliche Arbeiter

in Lohngruppe
Datum erste- VI v )
des malig IV(E m I 1 .
Inkrafe- kindbar J“::I:’il:rhe
tretens zum: Schichtfubrer 2, im Alter von
Handwerker- b 3 Bohrarb Bohrarbeiter 1 Pfortner 1 Wiichter 17 Jabeen
voratbeiter 2 usw usw usw. usw. usw. in % des
usw. Vollarbeiterlohnes
1. 4.68 451 377 348 343 339 336 80
1. 6.69 525 445 420 400 378 362 90
1.10.69 575 488 460 437 414 396
1.10.70 639 542 511 485 460 440
L. 171 646 548 517 491 465 444
%lg;} 33- 9.7; 678 576 543 516 488 4126
.10. 30. 9.7 732 622 585 557 527 503
17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen
17 1 Lohntorifvertrag fir die Naturstein- und Naturwerkstein - Industrie in Niedersachsen und Ostwestfalen
. Pf ‘
Zeitlohnsitze je Sed
fiir Atbeitnebmer der hchsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)
in Lobagru,
in Ppe fiit jugendliche
Hilfsacbeiter
‘ , : 1 i
en
des 1::].1: in % des Voll-
Inkeafe- | kiindbar arbeiterlohnes
tretens zum: Steinmetze und |, Fachatbeiter mit ab~ ,, Angel Asbes Hilfsacbei
Spezialfacharbeiter geschlossener Lehre emze et 1Hsacbeiter
1.11.67 31. 3.68 402(405) 373(388) 358 355 80
1. 5.68 30. 4.69) 418(421) 389(404) 374 371
1. 5.69 449(452) 418(433) 402 399
15.11.69 31. 3.70 474(477) 443(463) 427 424
1. 470 31. 371 540(553) 509(539) 493 490
1L 471 31, 3.72 590(620) 559(589) 543 540

1) Die in Klammern angefiihrten Lobnsiitze einschl. Zulage gelten fiir

Handwetker, die ausschlieBlich im Zestlohn arbeiten.
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17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen

17 2 Yarifverirag fir die Industrie der Steine und Erden in Hessen (hier: Natursteinindustrie und Sand- und Kiesgruben)

Pf
Zeitlohnsatze je Std
fiir Arb hi der héch fméfigen Altersstufe (dber 20 Jahre) 1
1n Ortsklasse 1 1n Oresklasse I1
in Lohngruppe 1n Lohngruppe
Dacan se 4 3 2 1 3 2 tiir Jugendliche
des | malig ‘"'l,‘“;:,:,:ﬁ”
{nkrafe- | kindbar 1a % des Vol
tretens zum: Betriebshandwerker arbeicerlohnes
mat abgeschl. Lehre . Sand- und Kiesgruben Sand~ und Kiesgruben:
usw. Bruchsteinschldger angel, Maschinisten Platzarbeiter Bruchsteinschiiger angel. Maschinisten
Sand- und Kiesgruben: usw. usw, usw, usw. usw,
3
1. 9.67 30. 6.68 376(411) 355 355 348 348 348 80
1. 7.68 30. 6.69 393(428) 372 372 365 365 365
1. 7.69 422(467) 401 401 394 394 394
1.12.69 31. 3.70 438(483) 417 417 410 410 410
1. 4.70 31. 3.71 480(540) 459 459 452 452 452
1. 4.71 31, 3.72 556(616) 542 533 525 534 525

1) Fur Arbeitnehmer ohne abgeschlossene Lehre. ab 18 Jahren, jedoch bei voller Leistung, fur Acbeitnehmer mit abgeschlossener Lehee: 1m 3. Gehilfenjahr. — 2) Dic in Klammern angefiihrten
Lohnsitze. einschl. Ausgleichszulage gelten fir Betriebshandwerker mit abgeschlossenet Lehre, sofern sie nicht im Akkord arbeiten.

17 3 Tarifvertrag fir die Industrie der Steine und Erden in Hessen (hier nur: Granitgewinnung und -verarbeitung)

Pt
Zeitlohnsiitze je Std
fiic Arbeienehmer der hichsten tarifmiBigen Altersscufe (iiber 20 Jahre)l)
in Lohngruppe fir Jugendliche
Datum erst 1m Alter von

des malig 17 und 18 Jahren
Inkrafe- | kiindbar 4 3 2 1 n % des Voll-
tretens zum: arbeitetlohnes

Betriebshandwerker
Schriftzeichner usw. 2) mit abgeschlossener Lehre 2) Steinbrecher usw. Platzacbeiter usw.
usw,

1. 9.67 30. 6.68 380(415) 370(405) 351 344 80
1. 7.68 30. 6.69 397(432) 387(422) 368 361
1. 7.69 426 (467) 416(461) 397 390
1.12.69 31. 3.70 442(483) 432(477) 413 406
1. 470 31. 3.71 484(529) 474(534) 455 448
1. 471 31, 3.72 561(621) 550(610) 541 528
1) Fiar Arbeitnehmer ohne ab hl Lehre: ab 18 Jahren, jedoch bei voller Leistung; fur Arb h mit abgeschl Lehre: im 3. Gehilfenjahr. — 2) Die 1n Klammern angefiheten

Lohnsitze einschl. Aus;leic?:szula;e gelten fir Betriebshandwerker mit abgeschlossener Lehre und Steinmerze, die micht im Akkord arberten.
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17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen

17 4 Lohntarifvertrag fur die Industrie der Steine und Erden in Rheinland - Rheinhessen (hier: Naturstein- und Naturwerksteinindustrie)

P§

Zetlohnsatze je Std

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (uber 19 )ahre)

1n Lohngruppe

Datum etst- fur jugendliche
des malig 5 5 4D 3 2 1 Hilfsarberter
Inkraft~ | kundbar 1m Alcer von
treteas zum: Schriftzeichner, ydlﬁh‘\el“”
ach 5-)dhriger Naturstein= Stenfraser, in % des Voli=
Untertages Stetnmetze %elufs(’ﬂ!l;kell: sachrl:lfcel: Sten:-;:r(e::;r Abraumer, Hilf sarbeiter acbeiterlohnes
betriebe angel. Werkstein- usw. usw Schottermacher
stofler usw.
1. 8.67 30. 6.68 398 - 392 369 369 (404) 358 347 340 80
1. 7.68 30. 6.69 415 409 386 386 (421) 375 364 357
1. 7.69 443 437 414 414 (459) 403 391 384
1.11.69 31. 3.70 457 451 428 428(473) 417 405 398
1. 470 31. 3.71 - 527 504 504 (560) 493 481 481 85
1. 471 31, 3.72 - 576 553 553 (610) 542 529 529

e —
1) Die 1n Klammern angefuhrten Lohnsarze emnschl. Zulage gelten fur Betriebshandwerkee, die ausschiieBlich im Zeitlohn arberten.

17 5 Lohntarifvertrag fur die Industrie der Steine und Erden in Rheinland - Rheinhessen (ohne Feverfeste Industrie und Natur- und Naturwerksteinindustrie)
Pf

Zeitlohnsarze je Std

fiir Acbeitnehmer det hchsten tarifmaBigen Altersstufe (uber 19 ) ahre)

1n Lohngruppe
fue jugendliche

Datum erst= - Hilfsarberter
des mahig T AL

Inkraft- | kundbar 5 40 3D 2 1 T? J;g;on
tretens zam: ) ) 1n % des Vol I
Arbester unter Tage Betriebshandwerker, Langfristig Kurzfristig emfache Arbeiten arbetterlohnes

n der Kalk-, Dolo~ Facharbeiter mit angelernte Arbetter angelemte Arbeiter nach kurzer

mit- u. Gipsindusteie, abgeschlossener Zementindustrie: Zementindustrie: Anweisung,

Hauer usw. Lehre Muller usw. Aufbereiter usw. Hilfsarbeiter

1. 8.67 30. 6.68 398 369 (404) 358(383) 347 340 80
1. 7.68 30. 6.69 415 386 (421) 375(400) 364 357
1. 7.69 443 414(459) 403(438) 391 384
1.11.69 31. 3.70 457 428(473) 417 (452) 405 398
1. 470 31. 371 - 504 (560) 493(550) 481 481 85
1 471 3L 3.72| . - 953(610} 542(600) 529 529

Fl)i_em_l\lammem angefuhrten Lohnsatze einschl . Zulage gelten fur Betriebshandwerker, die ausschlieBlich 1m Zeitlohn arbeuten.
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17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen

17 6 Lohntarifvertrag fiir die Granitwerkstein- und Schieiferei- sowie Pflastersteinbetriebe in Bayern

Pf

Zeitlohnsitze je Std

fiir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmdBigen Altersstufe (iiber 19 Jahre)

in Lohngruppe

fur Jugendliche

Datum erst-
A der Lohngruppe 2
des al.
Inkeaft- k?i'nd:asn 5 4(E) 3 1 ml\()A::‘;x 1v;m
tretens Zum: S Jahren
teinmetze, : .
S(em;:'ﬁser, Betriebshandwerker A.'l’.lselel‘nte Arbeiter Hilfsarbester und
. und Facharbeiter, mit hoherer Verantwortung,
Steinscheftenhauer Schmied 1 . ungelernte Arbeiter
usw. 1) chmiede usw. Steinsortierer usw.,
1.11.67 31.10.68, 381 367 359 - 343 274
11168 31.12.69 403 - 389 381 365 292
1.10.69 31. 3.70 443 429 421 405 324
1. 470 30, 4.71 488 474 463 447 358
1. 5.71 30. 4.72 610 595 540 520 424

1) Stindig 1m Stundenlohn beschiftigte Steinmetze, Schleifer und Handwerker erhalten je Stunde einen Zuschlag von 16 Dpf, ab 1.10.1969 von 30 Dpf, ab 1.4.1970 von 40 Dpf, ab 1.5.1971 sind

denldhnen der Loh

die Zuschlage in den Tari

4 und 5 enthalten.

17 7 Lohntarifvertrag fiir die Schotterbetriebe in Bayern

P§

.

Zeitlohnsitze je Std

fiir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmiBigen Altersstufe (iber 19 Jahee)

in Lohngruppe

fur Jugendliche

Datum erst- (ohne FAnlchuheiter)
" 1m Alter von
lnl:lr:‘h- kgn‘jl‘f 4 (E) 3 2 1 16 und 17 ) ahren
tretens zum: . . tn % des Voll-
Betriebshandwerk. Spezialarbeiter . "
zt.nl‘?n:h::be'il:etx < mit hSherer Sgezlalarbeuer. fur . Hilfsarbeiter arbeiterlohnes
mit abgeschlossener Verantwortung, schwierigere Arbeiten mic fir einfache Arbeiten
Lehre Baggetfhrer usw. gewisser Selbstandigkeit usw.
1.11.67  31.10.68 374 342 337 - 80
11.11.68 415 370 359 352
/1.10.69 31. 3.70 436 410 399 392
1. 470 30. 4.71 491 452 441 434
1. 5.71  30. 4.72 551 502 491 484

14-



17

Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen

17 8 Tarifvertrag fiir die Zementindustrie in Niedersachsen

Pf

Zeitlohnsatze je Std

fur Arbestnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersseufe (iiber 18 Jahre)

tn Lohngruppe

D::usm ,::15:;. fue Jugendliche
Inkraft- | kundbar v v m 1 ! ‘TGA‘IX::;’;’;"
tretens zum: ]ahten
Sprengmeister Brenncr, 1n % des Voll-
als Leater bei GroB- Sprengmeister, arbeiterlohnes
bclbhr;och- }L:ndw;lrker mit Steinbrucharbeter Pll)::)::r::;rl::, Kew}::;;::::}”' Hesiohne
' chlossener )
Handwerker 1 P ehre D e usw. nsw.
usw. usw.
1. 8.67 31. 5.68 420(435) 395 381 372 80
1. 6.68 438(453) 413 398 389
1. 7.68 31. 5.69 449 (454) 438 - 413 398 389
1. 6.69 484(489) 471 ~ 445 429 420
1. 3.70 31. 3.70 496(501) 483 — 456 440 431
1. 4.70 31, 3.71 557(572) 544 - 517 501 492

1) Die in Klammern angefiihrten Lohnsatze mit Zulage gelten als Durchschnittslohn fiir Handwerker.

17 9 Tarifvertrag fiir die Zementindustrie in Nordrhein - Westfalen

P§

Zeitlohnsitze je Std

fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)

in Lohnagruppe
D;:‘:m :\:.l:; . fiir Jugendliche
Iokrafe~ |kiindbar v v m 1 im Alter von
tretens zum: Sprengmeister Brenaer, Jahren
als Leicer bei GroB- Sprengmeister, Kehter (manuell), 1n % des Voll-
bohsloch= Handwerker mit Steinbrucharbeiter Wachpersonal arbeiterlohnes
sprengungen, abgesqhlossener usw. usw.
Handwetker 1) Lehze 1)
usw, usw,
1. 8.67 31. 5.68 420(435) 394 374 80
1. 6.68 438(453) 412 391
1. 7.68 31. 5.69 449 (454) 438 - 412 391
1. 6.69 481(486) 469 — 441 418
1L 170 484(489) 471 - 445 420
1. 3.70 30. 4.70 496(501) 483 - 456 431
1. 4.70 31. 3.71 557 (572) 544 -~ 516 490
1. 471 31. 3.72 608 (638) 595 - 566 539

1) Die in Klammern angefuhrten Lohnsatze mie Zulage gelten als Dutchschnittslohn fir Handwerker.
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17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen

17 10 Tarifvertrag fir die Industrie der Steine und Erden in Hessen (hier nur: Zement-, Kalk- und Gipsindustrie)

Pf
Zeitlohnsitze je Std
fiie Arbeitnehmer der hich ifmaBigen Al fe (ab 20 Jahre)!)
in Oresklasse [ tn Oresklasse 11
in Lohngruppe tn Lohngruppe

Datum erst- 4 3 2 1 2 - fiir Jugendliche

des nhg ':m .:lter von
Iokraft- | kiindbar 17 Jahren
treteas | zum: Betriebshandwerk in % des Voll=

etriebshandwerker Zement~, Kalk-, arbeitetlohnes
mit abgeschlossener Gipsmiillec Brecherwirter usw. Hof- und Platzarbeiter Brecherwirter usw.
Lehre 2) usw.
usw.

1. 9.67 30. 6.68 376 (411) 363 355 348 348 80
1. 7.68 30. 6.69 393(428) 380 372 365 365
1. 7.69 422(467) 409 401 394 394
1.12.69 31. 3.70 438(483) 425 417 410 410
1. 470 31. 3.71 480 (540) 467 459 452 452
1. 4.71 31. 3.72 556(616) 542 533 525 525
1) Fur Arbeitnebmer ohne abgeschlossene Lehre: betetts ab 18 Jahren, jedoch ber voller Leistung; fiir Arbeitnehmer mit abgeschlossener Lehre: im 3. Gehilfenjahr. — 2) Die 1n Klammern an-

gefiihrten Lohnsatze einschl. Ausgleichszulage gelten fiir Betriebshandwerker mit abgeschjossener Lehee, die nicht 1m Akkord arbeiten.

17 11 v. 12 Lohntarifvertrag fiir die Zementindustrie in Baden - Wiirttemberg
P¢

Zeitlohnsiitze je Std
fiie Arbeitnehmer der hdchsten tarifmEBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)
Datum erat- in Lohngruppe fur Jugendliche
des malig im Alter von
Inksaft- kiindbar 4 2 1 . 17 Jaheen
tzetens Zum: 3 in % des Voll-
Handwerker Aufbereiter,’ arbeiterlohnes
mit abgeschlossener Lehre Zementmiiller usw. Pressoreawiirter Hilfsarbeiter usw,
usw. usw,
1.10.67 30. 9.68 402 381 370 363 70
1.10.68 422 401 388 380
1. 8.69 31. 3.70 447 426 412 404
1. 470 31. 3.71 501 480 457 448 80
1, 471 31, 3.72 551 527 500 490

-16~



17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen

17 13 Lohntarifvertrag fiir die Zementindustrie in Bayern

Pf

Zeitlohnsitze je Std

fiir Arbeitnehmer der héchsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 19 Jalre)
R Ortsklasse IT
tn Lohagruppe fidr lj‘usendliche
Hilfsarbeiter
Dat te
il ; : S® : : n Lo
Inkrafe kiindbar e vea
tretens zumi Sprengmeister, Brenner und Miller an 16 und 17
Betriebshandwerker einfachen Anlagen, Rangierer Hilfsarbeiter Jahrea
mit Betricbshandwerker Schmuerer im Steinbruch, Einfache
abgeschlossener ohne USW. Baggerhelfer Hilfsarbeiten
Lehre 1) abgeschlossene usw.
usw, Lehre usw,
1.11.67 31.10.68 385 (404) 368 359 354 349 279
1.11.68 407 (426) 390 381 376 371 297
1.10.69 31. 3.70 447 (477) 430 421 416 411 329
1, 470 30. 4.71 492 (532) 472 463 458 453 362
1. 571 30. 4.72 542 (592) 522 513 508 503 402
1) Die 1n Klammern angefuhrten Lohnsitze emnschl. Zulage gelten fiir Betriebshand mit ab hl

mit Pramienarbeit beschaftigt sind.

17 14 Lohntarifvertrag fiir die Kalkindustrie im rechtsrheinischen Teil des Reg. - Bez. Diisseldorf

Pf

Lehre, die in threm Fach beschiiftigt werden, soweit sie nicht im Akkord oder

Zeitlobnsiitze je Std

fir Arbeitnehmer der hBchaten tarifmiBigen Altersstufe (liber 20 Jahre)

in Lohagtuppe
D: fi dlich
e’ | ol ‘ 3 2 1 e iche
uet:nl ::m:“ Handwerk " Sg‘ezillubeiter mit ] ) ) in ;.7d_L :hr\f:l .
et an 1“::?;5":::“5 Spezialabeiter Hilfsarbeiter acbeitedlohnes
Verantwortung
1. 9.67 31, 5.68 455 429 415 402 80
1. 6.68 31. 5.69 474 448 433 420
1. 6.69 506 479 464 451
1. 4.70 31. 5.70 519 491 476 462
1. 6.70 31. 5.71 576 545 528 513
1. 6.71 31. 5.72 622 590 572 557
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17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen

17 15 Tarifvertrag fir die Ziegel- und Dachziegelindustrie in Hamburg, Schleswig-Holstein, Reg. -Bez. Stade und Luneburg

P#
Zeitlohnsatze je Std
fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmafligen Altersstufe (uber 18 Jahre)
1 Ortsklasse S 1n Oresklasse 11)
1n Lohngruppe 1n Lohngruppe
Datum erst= fiir jugendhiche
des malig Arbeitnehmer
Inkraft- | kiindbar 5 4 3 2 1 3 1m Alter von
tretens zum: 16 und 17
Jahren
Betriebshand- Arberter mit in % des Voll-
werker mit Betriebs- Abtaumer, Nebenarbeten arbesterlohnes
abgeschlossener vorarbeiter, Lokfuhrer, Brenner Presser beschaftigt und Lokfithrer, Brenner usw.
ehrprufung Maschimsten usw. usw. soweit micht 1n
usw. 2 usw. den Lobngruppea
1. 1.68 31. 3.68 401(416) 383 373 362 355 364 80
1. 5.68 30. 4.69 417 (432) 399 389 378 371 380
1. 6.69 3 30. 4.70 432(457) 414 404 393 384 Fortsetzung s. Ortsklasse S
1. 270 31. 1.71 477(512) 458 446 435 424
L 2n 527(577) 508 496 485 474
1. 971 31 L72 335 (585) 516 504 493 482
1) Ab 1.5.1969 ohne Ortsklassengliederung. — 2) Gelernte Ziegler und Handwerker erhalten im 1. Berufsjahr 90 %, im 2. Beruf syahr 95 % des Lohoes der Lohngruppe 5. Die 1n Klammern ange-
fuhrten Lohnsatze emnschf Zulage gelten fir Handwerker und ihnen Gleichgestellte, die im Zeitlohn beschafrigt werden. — 3) Fir den Monat May 1969 erhalten alle Arbeitnchmer eine pau-

schale Abgeltung von 42DM.

17 16 Tarifvertrag fiir die Ziegel- und Dachziegelindustrie in Nied hsen (ohne Ostfriesland und Oldenburg)
Pf

Zeitlohnsitze je Std
Rir Arbeitneh der héch ifmiBi Al fe (iber 18 Jahre)
in Ortsklasse I in Ortsklasse 11 1)
in Lohngruppe in Lohngruppe
fur dliche
Piee” | melis s 4 ’ 2 1 2 A von
Inkrafe- | kiindbar 16 und 17
tretens zum: . R ahren
Betriebshand- Arbeiter mit 1n % des Voll-
werker mit Betricbsvor- Abei Neb bei arbeiterlohnes
geschl bei Lokfihrer, B Tonhack beschiftigt und Putzfi Abri Tonbacker usw.
Leheprisfung Maschinisten usw. uswW. soweit nicht in Kochfrauea
usw. usw. den Lohngruppen
1. 1.68 30. 6.68 392 373 366 359 354 323 354 80
15. 8.68 30. 6.69 408 3892 382 375 370 339 370
1. 7.69 30. 6.70 435 415 408 400 395 364 395
1. 3.70 450 430 423 415 410 379 410
1. 7.70 28. 2.71 485 465 458 450 445 414 Fortsetzung s. Ortsklasse 1
1, 471 31. 3.72 537 517 510 502 497 466

mte— .
1) Ab 1.7.1970 ohne Ortsklassengliederung.
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—_—
1) Ab 1.6.1969 ohne Ortsklassengliederung.

— 2) Vor dem 1.7.1968 in % des Hilfsarbeiterlohnes (Lohngruppe 1), ab 1.7.1968 in % des Lohnes der
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17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen
17 17 Lohntarifvertrag fiir die Ziegelindustrie im Verwaltungsbezirk Oldenburg und Reg. - Bex. Aurich
Pf
Zeitlohnaitze je Std
fiir Acbeitnehmer der hdchsten tarifméBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)
in Ortsklasse I 1n Oreskiasse 11D
in Lohngruppe in Lohngruppe
Datum erst- filr jugendliche
des malig 52) 4 3 2 1 3 iter
Inkeafe- | kiindbar im Alter voa
frevens zumi Betriebshand- . Arbeiter mit l?x:n”
werker mit Betriebsvor- Abri Nebenarbei in % des Volle
ablf:hrpriifung, Maoponen, Lokfdht::,wi?renner To?::.kﬂ b:::z:‘:fclh‘:nl: Lokfiihrer, Brenner usw, arbeitetlohnes
sonstige Hand- usw. den Lohngruppen
werker usw. 2-5
1. 1.68 31. 3.68 367 355 349 339 334 345 80
1. 6.68 30. 4.69 383 371 365 355 350 361
1. 6.69 31.5.70 411 (421) 399 393 383 378 389
1. 470 438 (458) 426 419 409 404
1.10.70 31. 3.71 465 (485) 453 446 436 431 Fortsetzung s. Ortsklasse 1
1, 471 515 (545) 503 496 486 481
LIA71 31, 3.72 523 (553) 511 504 494 489
1) Ab 1.4.1970 ohne Ortsklassengliederung, — 2) Die :n Klammern angefiihrten Lohnsatze gelten fiir B bshandwerker, soweit sie nicht im Leistungsiohn arbeiten.
1]
17 18 Lohntarifvertrag fir die Ziegelindustrie in Nordrhein - Westfalen
P§
Zeitlohnsitze je Std
fir Arbeitnehmer der hdch tarifmiBigen Al fe (liber 18 Jahee)
in Ortaklasse VA in Oresklinese 11/8 1)
in Lohogruppe 1n Lobagruppe
Datum erst~ fiir Jugendliche
des malig 2 im Alter von
Inkraft~ | kiindb s 3 2 ! 16 und 17
tretens zum: Asbeiter mit - . a‘l’annv "
jebshandwerk Abriumer, Tonlad: Nebenarbei Al . in 7% des Voll-
:i'tt:;::slcﬁo:::nz Lokﬁht::;.menner ume;."on o u;weh iy ‘:ﬂ:‘n K iy Abeiumer, Tonlader usw arbeiterlobnes 2)
Lehrpriifung usw, Lohagruppen 2~ 5
15. 9.67 31. 5.68 394 268 362 156 313 359 80
1. 7.68 31, 5.69 410 384 378 372 33 F . saz)’nskllsse VA
1. 6.69 31. 5.70 439 411 404 398 357 ortsetzung s.
1. 2,70 469 441 434 428 387
1, 6.70 484 456 449 443 402
1, 271 534 506 499 493 452
1. 9.71 31, 1.72 538 510 503 497 456

entsprechenden Lohngruppe.



17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen

17 19  Lohntarifvertrag fiir die Ziegelindustrie in der Pfalz

Pt
Zeitlohnsiitze je Std
¢ fur Arbeitnehmer der bochsten tarifmaBigen Altersstufe (Gbet 18 Jahre)
in Ortsklasse I i k1 1
Datum erse- in Lohngruppe ‘?nol::;n;t:\;;:[ fiir jugendliche
des malig Hilfsarbei
tlrnk"ﬁ_ kiindb.u s 4 3 2 1 2 im Alter von
ctens zum: Betsiebshandwerker 15] :xi:’
e D Maschinisten . Acb :
i Lehepeiifung, Heizer Brenner, Former %:;:::::’t arrb::tt:; fl:el;cb:\ea?:; Abesumer, Tonbacker in % des
sonstige Handwerker usw. usw, usw. und soweit nicht 1n usw. Vollarbeiter-
uSW. . ; den Lohngruppen2 — 5 lohnes

1. 1.68 31. 5.48 375 (405) 368 362 353 349

42
1. 7.68 31. 5.69 392 (427) 385 378 369 365 258 %
1 6.69 419 (459) 412 405 395 391 388
1, 2,70 31. 5.70 434 (474) 427 420 410 406 403
1. 6.70 30, 4.71 477 (517) 470 462 451 447 443
1. 5.71 30, 4.72 527 (567) 520 512 501 497 Fortsetzung s. Ortsklasse I

3 Ab 31.12.1970 ohne Ortsklassengliederung. — 2) Die in Klammern angefhtten Lohnsdtze einschl, Zulage gelten fiir Bewiebshandwerker mit abgeschl, Lehre, soweit sie im Zeitlohn atbeis

=n und ldnger als G Monate im Betrieb titig sind.

17 20 u. 21 Lohnvereinbarung fir die Ziegelindustrie in Baden - Wiirttemberg

Pf
Zeitlohnsdtze je Std
! fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmiBigen Altersstufe (uber 18 Jahre)
'{; ?_";kl“se ! in Ortsklasse 11 1)
chngruppe 1n Lohngruppe
Datum erst- fiir yugendliche
des malig 5 4 3 2 2 Hilfsarbeter
inkrafce | kiindbar - im Aleer von
tretens zum: 16 und 17 Jahren
in % des Voll-
Betriebshandwerker Betriebsvorarbester, Lokfiihrer, Breaner Abraumer, Tonhacker Abrdumer, Tonhacker usw. arbeiterlohnes
mit abgeschlossener Maschinisten usw. us usw. ’ -
Lehcpriifung usw.
15.10. 67 31. 5.68 398 382 376 364 359 80
1. 6.68 31. 5.69 414 398 392 380 375
1. 6.69 31.5.70 443 426 419 407 402
1. 2.70 463 446 439 427 422
1. 6.70 31 L.71 485 468 461 449 Fortsetzung s. Ortsklasse |
1. 2.71 31 L72 536 519 512 500

1) Ab 1.6.1970 ohne Ortsklassengliederung.
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17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen

17 22 Lohntarifvertrag fiir die Ziegelindustrie in Bayern

Pf
Zeitlohnsiitze je Std
fiir Arbeitneh der hdch ifmdBigen Altersstufe (uber 19 Jahre)
1 Ortsklasse I in Ortsklasse
in Lohngruppe I l m
D - L.
;::':' ;ﬁ:s in Lohngruppe ‘u‘rm l: :‘di’;:e
Inke: i
t:et:n: lru:‘il;:r 5 4 3 2 1 Typische Frauenatbeiten 2 16 “l:: %17d1:h“ﬂ
. 2 1 Vo}l:bei(eh
Facharberter ! Spezialatbeiter Axf;::;“ Z:::)(:‘; Hilfsarbeter Ziegeleir Hilfs Ziegeleiarbeiter onnes
1. 4.66 31. 3.67 380 (399) 372 366 354 348 339 332 343 337 80
1. 5.68 392 (411) 384 378 366 360 351 344 355 349
1. 9.68 30. 4.69 396 (415) 388 382 370 364 355 348 359 353
1. 5.69 30. 4.70 431 (450) 419 413 399 393 384 377 388 382
1. 2.70 447 (477) 435 429 415 409 400 393 404 398
1. 5.70 31. 1.71 463 (493) 451 445 431 425 416 409 420 414
1L 2,71 31 172 519 (564) 505 498 483 476 468 460 472 466

1) Die 1n Klammern angefiihrten Lohnsitze emnschl. Zulage gelten fir Betriebshandwerker mit abgeschlossener Lehte, die 1n 1threm Fach beschafuge sind.

17 23 u. 24 Lohntarifvertrag fiir die Feuerfeste Industrie in Rheinland - Pfalz (ohne den Reg.-Bez. Pfalz) und Niedersachsen

P

Zeitlohnsitze je Std1)

fir Acbeitnehmer der héch ifmaBigen Al fe (b 18 Jahre)
in Lohngruppe fir Jugendliche
Datum erst- 4 2 1 im Alter von
des malig 3 1i7n {:1:1:::
Tokeafe- kindbar Handwetker und L
i . p ¢ Handf Muhlenash Hofachei " ' Vollarbe
tretens zum: dx%‘;t:::::;ﬂ Vorarbeiter F::hnb.enet mit Steinschleifer naw Ei usw. Wi rter ..!:‘ e °lo.;nelsur
Lehre usw.
1. 9.67 31, 7.68 474 436 360 (409) 351 (371) 341 (351) 335 (345) 85
1. 8.68 31. 7.69 496 . 458 379 (431) 370 (390) 360 (370) 354 (364)
1, 8.69 526 488 414 (461) 403 (423) 391 (401) 384 (394)
1.11.69 31. 5.70 540 502 428 (475) 417 (437) 405 (415) 398 (408)
1. 6.70 31 5.71 633 595 521 (568) 510 (528) 498 - 491 -
1. 6.71 31, 5.72 688 645 571 (623) 560 (578) 548 — 541 -

Vl) Die in Klammern angefithrten Lohnsitze gelten z.T. nur fiir besummte Arbeitergruppen, die ausschlieBlich im Zeitlohn arbeiten: Lohngruppe 4 fiir Betriebshandwerker, Lohngruppe 3 fiir Bren-
ner, Maschinisten, Heizer und Lokfithrer, ab 1.6.1970 nur fir Brenner 1m Zettlohn, Lohngruppe 1 u. 2 fir alle Acbeitnehmer, ab 1,6.1970 ist fur diese beiden Lohngruppen die Zeitlohnzulage in

die Tanflohne eingebauc.
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17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen

17 25 Lohntabelle fiir das Betonsteingewerbe in Niedersachsen

Pf

Zeitlohnsitze je Sed
fiir Acbeitnehmer der hschsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre) D
, in Ortsklasse
i‘n Ortsklasse 1 I m 2)
Datum erst- in Lohngruppe . fiir Jugendliche
des malig in Lohngruppe ohne abgeschlossene
Inkraft- kiindbar 1 Lehr- und Anletnzeit
tretens zum; 2 3 2 im Alter von
Facharbeiter 16 und 17 Jahren
mit abgeschlossener . . in % des
Lehre und umge- Angelernte Arbeiter, Ubrige Angelernte Arbeiter, Vollarbeiter-
schulte Arbeiter hleifer usw. Arbeitnehmer Schleifer usw., lohnes
mit Facharbeiter-
priifung usw.
1.11.67 31, 7.68 405 384 367 374 367 80
1. 8.68 30. 6.69 423 401 384 391 384
1. 7.69 453 430 411 420 413
1. 1.70  30. 4.70 480 456 436 447 442
1. 5.70 30. 4.71 538 511 488 501 .
1. 5.71 30. 4.72 588 561 534 554

1) M1t abgeschlossener Lehr- oder Umschulzeit iiber 19 Jahre. — 2) Ab 1.5.1970 Wegfall der Ortsklasse IIL

17 26 Lohntabelle fir das Be'onsﬁ'ngewerbe in Nordrhein - Westfalen
Zeitlohnsitze je Std
fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre) D
1n Oresklasse

o Dohageuppe u 2

Datum st in Lohngruppe fiir Jug:ndliche
ohne
des mali, 1 2
Inkraft- kiind:;sax ? } Le‘hl:f :::‘f::lse:::en
tretens zum: 1m Alter von
16 unddl7 ]ahlrlen
h 1 % des Voll-
Bauste mit F".: m{"e“" e Arb Ubrige Arbeitnehmer Angelernte Arbeiter arbeiterlohnes
Lehre usw.

1.11.67 31. 5.68 469 409 390 378 379 371 80
1. 6.68 31. 5.69 489 427 407 394 395 387
1, 6.69 519 457 437 424 425 417
1.12.69 30. 6.70 550 488 468 455 456 448
1. 7.70 30. 6.71 630 547 527 514 515
1. 7.71 30. 6.72 668 597 577 564 565

1) Mic abgeschlossener Lehr- oder Umschulzert tiber 19 Jahre.

=22.
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’17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen

17 27 Tarifvertrag fiir die Industrie aer Steine und Erden in Hessen (hier nur: Betonstein- und Leichtbauplatten- Industrie)

Pf
Zeitlohasiatze je Std
fiir Arbeitnehmer der hoch ifmafigen Altersstufe (iber 20 Jahre) 1)
in Oresklasse 1 in Ortsklasse II
in Lohngruppe in Lohagruppe
D::\;m ':.l‘l!‘l; ﬁ'u Jugendliche
Inkraft-  |kiindbar 3 2 1 2 ml|7Alter von
tretens zum Facharbeitern, Arbeitern mit Berufs- Einfache Arh Arbeitern mit Berufs- . th‘;"
Betriebshandwetker erfahrung und tatache Arbeiten erfahrung und "LV' del' oli-
mit abgeschl. Lehre Verantwortung Verantwortung acbeiterlohnes
1. 9.67 30. 6.68 376((411) 355 348 348 80
1. 7.68 30. 6.69 393 (428) 372 365 365
1. 7.69 422 (467) . 401 394 394
1.12.69 31. 3.70 438 (483) 417 410 410
1. 4.70 31. 3.71 480 (540) 459 452 452
1. 4.71 31. 3.72 . 556 (616) 533 525 525
1) Fiir Arbeitneh ohne abgeschl Lehre bereits ab 18 Jahren, jedoch bet voller Lei 8, mit abgeschl: Lehre im 3. Gehilfenjahr. — 2) Die in Klammern angefihrien Lohnaicze
einschl. Ausgleichszulage gelten fir Betriebshandwerker mit abgeschl Lehre, die nicht im Akkord arbeiten.

17 28 Lohntarifvertrag fiir die Industrie der Steine und Erden in Baden - Wirttemberg ohne Sidbaden (hier nur: Betonsteinindustrie)
P¢

Zeitlohnaiitze je Sed
fiir Arbeitnehmer der hdchaten tarifmkBigen Altersatufe (iiber 19 Jahee)
in Ortskiasse [ :
. Ortskl n
in Lohagruppe l:‘n L:)im;r!n;;e fir Jugendliche
im Alter von
Datum erst- 5 4 3 2 1 : 3 17 Jahren '
des malig in % des Voll-
Inkrafe- kiindbas Betriebshandwerker i Arbester wiihrend Hilfsarbe ter in den arbeiterlohnes
tretens zum: . und Facharbei Hilfshandwerk der ersten 6 Monate | ©£%t¢n 6 Monaten Hilfshandwerker
S it abg: e usw. ihrer tr:l‘elfnzeit 'h;&zi'e‘f::“' usw,
usw. usw,
1.11.67 31.10.68 419 404 377 361 354 369 80
1.11,68 439 424 396 379 371 388
1. 9.69 31. 3,70 464 449 420 403 395 412
1. 470 31. 3.71 529 514 474 447 437 466
L 471 31, 3,72 580 564 523 495 484 s1s
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17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen

17 29 Lohntorifvertrag fir die Betonsteinindustrie und das Betonsteinhandwerk in Bayern

Pt

Zeitlohnsitze je Sed

fiir Arbeitnehmer der hchsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 19 Jahre)
1n Ortsklasse
i'n Ortsklasse [ I | m . .
Dacum erst= in Lobagruppe in Lohngruppe f:’i.’;“”?“““
des alj
Inkrak- | iindbar ) 2 . ) in Ortsklasse [
tretens Zum: Handwetker mit abgeschl. Lehre und Facharbeiter 16 und 17 Jahren
des Betonsteingewerbes Angelernte Arbeiter Hilfsarbeiter Hilfsarbeiter
Betriebshandwerker mic Betonwerker
abgeschlossener Lehrel) usw,
1.11.67 31.10.68 418 (422) 398 383 365 354 346 292
1.11.68 420 (444) 405 387 376 368 310
1.10.69 31. 3.70 460 (490) 445 427 416 408 342
1. 470 505 (545) 487 469 458 450 375
1.10,70 30, 4.71 505 (545) 487 469 458 453 375
1. 5.71  30. 4.72 555 (605) 537 519 508 506 415

.
DD K1 o " .
© in Klammern angefiihrien Lohnsicze einschl. Zulage gelten fiic Betriebshand werker, dic 1a threm Fach beschaftigt werden, soweit sie nicht im Akkord oder mit Primicnacbest beschifeigt

sind,
17 30 Lohntarifvertrag fir das Betonsteingewerbe in Berlin (West)
Pf
Zeitlohnsitze je Std
fiir Arbeitneh der héch carifmiBigen Al fe (iber 18 Jahte)
in Lobngruppe

Datum erst- fir Jugendliche

des malig im Alcer von
Inkraft- | kiindber 17 ] ahren
tretens Zum: . Reinemachefrauen

Facharbeiter Ll‘f!’d‘efi‘tl:;;‘e:“ Betonsteinarbeiter Hilfsatbei Fabrikationsta Biiro

1. 1.68  31,12.68 430 428 385 362 310 290 326
1. 1.69  31.12.69 455 453 407 383 328 306 345
1. 1,70 31.12.70 513 511 459 432 370 345 389
1L 171 555 555 500 472 400 366 425
1. 6.71 589 589 530 501 451 451 451
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17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen

17 31 Lohntaritvertrag fiir die Kalksandsteinindustrie in Schleswig- Holstein und Hamburg

Pf

Zeitlohnsitze je Std

fiir Arbeitneh der hdch ify

iBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)

in Ortsklasse 1
in Lohngtuppe

in Ortsklasse 11
in Lohngruppe

fiir Jugeadliche

Datum erst- im Alter von
des malig | 16 und 17
Inkraft- kiindbar 1 2 3 4 3 . Jahren
tretens zum: Handwerker und Arbestnehmer mL%.d". Yoll~
Facharbeiter Facharbeiter, Arb h
mut abgeachlossener wie Baggerfiihrer 10 der Sandgrube mut Nebenarbeiten in der Sandgrube
Lehre usw. usw, usw. beschifugt usw.
1. 9.67 31. 5.68 439 414 404 394 399 80
1. 6.68 30. 4.69 454 429 420 410 415
1, 5.69 484 458 448 438 443
1.11.69 31, 5.70 499 473 463 453 458
1. 6.70 31, 5.71 554 528 518 508 513
1. 6.71 31 5.72 604 578 568 558 563

1) Ab 1.11.1971 ohne Ortsklassengliederung.

17 32 Lohntarifvertrag fiir die Kalksandsteinindustrie in Niedersachsen, Nordrhein - Westfalen und Bremen

Pf
Zeitlohnsatze je Sed
fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Altersstufe (iber 18 Jahre)
1n Ortsklasse A 1n Ortsklasse B1)
1n Lohngruppe in Lohngruppe
Datum erst- -
des malig 1 2 3 4 3 h::n]x (eel:d‘}Lcr‘he
Inkrafe- kindbar 16 und 17 Jahren
‘ Abeeachmer Soeerohoes
Handwerker un: Facharbert Arbeitnehmer
Facharbeiter wie Baggerfﬁi’ru in der Sandgrube,
mit abgeschl:ss:fner Lehre usw. in der Sandgrube, mit Nebenarbeiten Mischerer usw.
Mischeres usw. beschafuigt
15.11.67 31. 7.68 401 376 367 356 364 80
1. 8.68 31.7.69 418 392 383 372 380
1. 8.69 30. 4.70 448 422 413 402 Fortsetzung s.
1.11.69 31. 5.70 463 437 428 417 Ortsklasse A
1. 6.70 30. 4.71 518 492 483 472
1, 571 30. 4.72 573 542 533 522

1) Ab 1.8,1969 ohne Ortsklassengliederung.
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17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen

17 33 Lohntarifvertrag fir die Mortelindustrie in Berlin (West)
DM/Pf

Zeitlohnsiitze je Std

filr Arbeitneh der hdch ifm@si Al fe (iiber 18 Jahre)
in Lohngruppe
fir Jugendliche
Datum erst- 1 2 3 4 im Alcer von
des aalig 17 Jabren
kiindbar Baggerfiihrer ohae in % des Voll-
tetens zum: Handwerker M3etelmach bgeschl Lehre Filhrer von arbeiterlohnes
mit abgeschlossener usw. im 1, Jahr Hilfsacbeil kraftwagen
chre usw. dieser Titigkeit Zugmaschinen
usw.
1
111,67  31.10.68 435 403 393 380 187,45 70
1.11.68  31.10.69 457 423 413 400 197,00
1.11.69  31.10.70 510 465 455 440 217,00
L1170  31.10.71 570 520 510 495 243,00

1) Wochenlohn in DM bei 48 stiindiger Arbeirszeit,

17 34 Lohntarifvertrag fir die B

#- und Notur
Pt

trie im Saarland

Zeitlohnsiitze je Sed 1)

file Arbeitnehmer der hSchsten tarifmiiBigen Alcersstufe (ber 19 Jahre)

in Orcsklasse 1)

in Ortsklasse I
in L o
in Lohasruppe in Lo pe fiir Jugendliche
Datum erst- Baustoffindustrie Natursteininduserie Baustoffindustrie im Alter von
des malig 17 Jabten
Inkeafe~ kiindbar in % des Voli-
tzetens zum: 4 3 2 1 4 3 2 L 3 aebeiteclohnes
1. 9.67 30. 6.68 | 386 (416) 373 (393) 364 353 378 (403) 367 (392) 358 350 367 (387) 80
15. 7.68 30. 6.69 | 402(432) 390 (410) 381 369 394 (419) 384 (409) 375 366 384 (404)
1. 7.69 430 (470) 418 (448) 408 396 422 (457) 412 (447) 402 393 414 (444)
1.12.69 30. 4.70 | 444 (484} 432 (462) 422 410 436 (471) 426 (461) 416 407 428 (458)
1. 5.70 30. 4.71 | 504 (560) 493 (550) 485 481 Fortsetzung s. Baustoffindustrie Fortsetzung s, Ortsklasse | 85
1. 5.71 30, 4.72 | 553(610) 342 (600) 533 529
\

1} Betriebshandwerker, die nur im Zeitlohn arbeiten, erhalten die in Kiammetn angefithrten Lohnsitze. — 2) Ab 1.5.1970 ohne Ortsklassengliederung.
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19 Energiewirtschaft

19 1 Vergitungstabelle fir die norddeutschen Elektrizitats- Versorgungsunternehmen (Preag - Tarif)

DM
Vergiitungssiitze je Monat 1
fir Arbeitnehmer der hbchsten tarifmiBigen Altersstufe (iber 18 Jahte)
Vergiitungsgruppe
Datum erst- fiir Jugendliche
des malig 8 4 3 2 1 im Alcer uncer
Inkrafe- kiindbar * N . 178 glahce‘;-n I
tretens zum: Tarigkeiten, die selb~ M ‘ - in % des Voll-
dndiges Atb auf \Tuluske"ene?::cﬁ,:,s" Tiugkeiten, die eine Einfache Titigkeiten, arbeiterlohnes
Grund umfangreicher Fach- Berufs- oder Fach~ Anlernausbildung die eine Anlernung Hilfsarbeiter usw.
kenntnisse und Berufser- ausblidung erfordern erfordern
fahrungen erfordern
1. 1.67 3L.12.67 724 720 683 646 80
1. 5.68 31 169 757 689 654 618
1. 269 3L 170 806 767 727 688
1. 270 31. 1.71 1203 939 883 831 81 90
1, 271 1323 1033 971 914 859
1) Hier Anfangsvergiitungen.
19 2 Lohntarifvertrag fir die Gos-, Wasser- und Elektrizitdtsuntemehmen in Nordrhein - Westialen
Pf
Zetlohnsiitze je Std 1)
fiir Arbeitnehmer der hichsten tanifmiiBigen Altersstufe (iiber 20 Jahre)
in Lohngruppe
Datum erse- fiir Jugendliche
des malig im Alter von
Inkrafe- | kiindbar 1a(E) b 1 1 V7 Jahren
ttetens Zum: in % des Voll-
Facharbeiter Facharbeiter arbeirerlohnes
mit ohne Angel Arbei Ungel Arbei Putzfrauen
Lehrzeugnis Lehrzeugnis
1. 8.67 31, 7.68 388 370 345 323 294 ' 85
1. 8.68 409 390 364 341 310
1, 1.69 428 409 381 357 325
1. 9.69 3l1. 8.70 489 468 437 411 376
1. 9.70 31. 871 561 539 506 478 441

1) Dazu Dienstzeitzulage in ridhe von 7,9 bzw. 11 Pf, ab 1.1.1969 von 8,10 bzw. 12Pf nach $, 10 bzw. 15 Dienstjahten, ab 1.9.1969 von 4, 12, 14 bzw. 16 Pf nach 2,5, 10 bzw. 15 Dienstjahren,
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19 Energiewirtschaft

in Wirt

g- Baden

19 3 Torifvertrag fir die Elektrizitits- Versorgung

P§

Zeitlohnsitze je Std )

1) Dazu Dienstzetzulagen nach 10, 15 bzw, 20 Dienst)ahren 1a H3he von 11, 17 bzw. 25 Pf, ab 1.4,1971 zuziiglich Dienstalterszulagen in Héhe von 2% — 15%.

-28+

fir Arbeitneh der héch fmiBigen Al fe (Gber 21 Jahre) 2)
in Oresklasse [ in Ortsklasse 11
in Lohnagruppe
Datum erat- A6 AS | A 4 (E) A3 A2 Al
des ;nlhg fi dlich.
Inkraft- kiindbar Facharbeiter Ungelemte Arbeicer “.'..Jé'f: ';_oh'ix-e
tretens zum:
gruppen Al-A4
1m Alter unter
. 1n % der Lohnsatze 18 Jahten
€ Freilei M y Aagel Hilfsarb Kiichen- 1n Ortsklasse [ mn % des Voll-
fiir einen monteure Turbineawirter Arbeiter usw. hilfsazbeiten arbeiterlohnes
BFBB“_Q“ usw, usw. usw.
Bezirk
1. 1.67 31. 3.68 469 436 404 376 347 319 97 80
1. 4.68 493 459 425 395 366 336
1. 5.68 31. 5.69 493 459 425 404 370 344
1. 669 31.5.70 535 501 467 446 412 386 98
1. 670 31 5.71 613 575 538 515 477 “49 99
1. 6.71 31, 5.72 678 637 597 572 531 501
1) Neben den TariflShnen werden je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit Zulagen von 8+ 24 Pf/Std gezahlt. — 2) Lobngruppe A6 ab 25 Jahre.
19 4 Torifvereinigung fiir die bayerischen Elektrizitits- Versorgungsuntemehmen
Pt
Zeitlohnaitze V) je Sed
fir Arbeitneh der hich tarifmiBigen Al fe (iiber 21 Jahre)
in Lobngruppe
fiie Jugendliche
1n den Lohn
Datum erst- Ib la 1(E) n m 4 gruppen 1-1V
des malig im Alter von
Inkraft- | kiindbar 18 Jahren
tretens ram: in % des Voll-
B lifi Qualifi . Angelernte " . Rei hef beiterloh
Facharb F o Fachacbeiter Arbeiter Hilfsasbeiter Kicheahilfen
1, 1.68 31.12.68 477 449 408 367 343 318 85
1. 1.69 31. 3.70 505 475 432 389 363 337
1. 470 31. 3.71 576 544 498 453 425 398
L 471 31 572 639 601 546 491 459 426



21 Eisen- und Stahlindustrie

21 1 Lohntarifvertrag fir die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie in Schleswig- Holstein

Pt

Zeltl?hns'ilze je Std

fie Arbeitnehmer der hdchsten tarifmiBigen Alterastufe (iiber 21 Jahee)

1.10.70 30, 9.71

in Oresklasse I in Ortsklasse .
in Lohagruppe i | mD
Dacum erst- in Lohngruppe
T des mali fii dlich
Inkrafe | kiindbar s 8 6(E) 4 3 2 1 6 in Aol umer
tretens Zum: Arbeiren, di Einfache Arbei| Euat lejahx‘-len"
. rbeiten, die i - % -
gacl:-t:ve!nge Hocf:wsmge eine .Zw;ck- !Einf.'ch; trbei- :z:'e ijy‘::::’:‘:_ g;: :,::; fx:’:;, :bzit::;oh:es
ircerliches | e e F N susbildung  |6CR, DACh Kurzer) g, g iy 5y | Esnarbeicungs-
Knnen Selbstindigkert Anlernung bis | 2eit, gewisse 6 Wochen, zeit Facharbeiten
sw. usw, i
- = 2u 6 Monaten k;; -e:t::’l;e eringe Anforderung an die
kdepesliche Leistungsfihigkeit
1. 1.67 30. 6.67 421 360 334 306 278 261 349 345 70
1,368 31. 3.68 501 440 376 350 320 292 273 365
1. 4.68 520 459 392 364 333 304 284 380
1. 1.69 537 472 404 375 343 312 293 392
1. 9.69 30. 9.70 580 509 436 405 371 338 316 422
1.10.720 30. 9.71 658 579 495 460 421 384 359 480
1) Ab 31.3,1968 Wegfall der Ortsklasse Il
21 2 Lohntorifvertrag fiir die Eisen- und Metallindustrie und dos Metallhandwerk in Hamburg
Pt
Zeitlohnsatze je Std
fiir Arbeitnehmer der hSchsten tarifmiBigen Altersatufe (liber 21 Jahre)
’ in Lohngruppe
Datum erst-
s s Ix vl VI(E) v s It 1 filr Jugendliche
frecens Fom Arbeiten Arbeiten mit Arbeiten muc . 5 len“;ddlcl Jvl:ltle.n
Hochwertige hochwertiger geringen systematischem Eintache Arbeiten, arbeiterlohnes
Facharbeiten, Are mit be- N Arbeiten, die eine kdrperlichen Anlernen
meisterliches sonders hoher Facharbeiten Zweckausbildung Belastungen,
Kdnnen usw. Selbstdndigkest erfordern die iiber die ) )
usw. Lohngruppe Il geringe Anforderung an die
h h kérperliche L fihigkest
1. 1.68 31. 3.68 518 459 389 350 330 312 292 75
1. 4.68 537 477 404 364 343 324 303
1. 1.69 554 492 416 375 354 334 313
1. 9.69 30. 9.70 598 531 450 405 383 360 338
670 595 504 454 428 403 378



21 3. 4 Lohntarifvertrag fir die niederstichsische Metallindustrie

2% Eisen- und Stahlindustrie

Pf
Zeitlohnsiitze je Sed 1)
fir Arbeitnehmer der h3chsten tarifmBigen Altersstufe (dber 21 Jahre)
in Ortsklasse 1 in Ortsklasae 2)
in Lohngruppe
Datum erse n m fiir Jugeadliche
des ma im Alter von
Inkeafe- | kiindbae X1 VII (E} VI v m 1 17 und 18
tretens zum: . Jabren
. s N s e Einfachste Einfachste ) es
Hochwertig; Fachacbei Arboiten, die eine | Arbeiten, die ein ‘Arbeiten und kirpetlich in % der Lohnsatze
Facharbeitea A g usw. nach An- leichte in Ortaklasse 1
weisung Acbeiten
1. 168 3t. 3.68 462 347 312 298 278 257 97 95,5 80
1. 4.68 480 361 325 310 289 267 97
1. 1.69 495 372 335 320 298 275
1. 9.69 30. 9.70 535 402 362 346 322 297
1,10.70 30. 9.71 641 482 434 422 386 364
1) Die Zeitlshner ethalten zu ihrem Grundloba eine Lei gszulage. Sie hetrdgt vor dem 1.10.1970 im Grupp hach: des ind 10 %, ab 1.10,1970 mindestens 12,5 %.
2) Ab 1.4.1968 Z legung der Oreskl H und I, ab 1.4.1971 ohne Ortsklassengliederung.

21 5 Lohnabkommen fir die Eisen-, Metoll-, Elektro- und Fahrzeugindustrie im Reg. - Bez. Osnabriick

P¢
Zeitlohnsltze je Sed )
fiir Arbeitnehmer der hichaten tarifmiiBigen Altersstufe (Gber 18 Jahre)
In Lokagsbiet 4 in Lohngebiet B
etor in Lohogruppe 1n Lohngruppe
des malig fiir Jugendliche
Inkeafe~ | kilndbar im Alter von
tretens zum: 17 und 18
. Lﬂl‘lﬁ
Mlbaieriorans
Fachacb (E) |Aagel Arbeiter | Ungel Arb Angel Arbeiter | Ungelernte Arbeiter Facharbeiter
be1 kdrperlich leichten Arbeiteo
- = =
1. 1.67 31. 3.68 327 294 262 262 235 317 75
1. 4.68 340 306 272 272 255 Fortsetzung s, Lohngebiet A 80
1, 1,69 350 315 280 280 263
1. 6.69 382 344 306 306 287
1. 9.69 30. 9.70 413 372 330 330 310
1.10.70 30. 9.71 476 428 a8 381 357
1) Zeicldhner erhalten zu ihrem Grundlohn eine Let Die Lei lage ist so f daB sie im Durchschnitt jedes Betriebes 15% der Summe der tariflichen Grundl3hne

betriigt. — 2) Ab 1.4.1968 ohne Lohngebietsgliederung.
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21 Eisen- und Stahlindustrie

21 6 Lohntarifvertrag fiir die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie in Brm‘mn (Stadt)
p¢

Zeitlohnsiitze e Std o
fiir Arbeitneh der hoch ifmdBigen Al fe (aber 19 Jahre)
in Lohngruppe
1u 8 (E) 7 5 3 1
Datum ecrst-
hﬁg-: k::dlli,‘ fiir Jugendliche
= ar . . N T : ; Arbeiten. unter 18. ] abren
eret zum: Arb die Arb , die Arbeits Acb , die eine s i ¢
e . Immeuue und Hand. |kenntnisse und Haad- UJ;erwelsmg und e‘::":‘ Ausfihrung Arhed;e(:[r'lvx:ci:ulzu‘rzex Vol -I‘L " des boce
Ahai Yo ford ung erf
hochwertigater Arv  [wie sie durch eine ab- [wie sie durch Anl und mit g Anlermea erfordert,
mie geschl fach bildung in einem aner- kdrperlicher
Kéanen usw. prechende Berufslehre | kannten Anlernberuf Belastung verbunden
erceicht werden erreiche werden sind
mit geringer kérperlicher Belastung
1. 1.67 31 3.68? 475 357 339 311 293 264 72
1. 4.68 493 371 352 323 304 , 278
1. 1.69 30. 9.69 508 382 363 332 313 287
1. 9.69 30. 9.70 549 413 392 359 339 310
1.10,70 30. 9.71 670 504 479 438 413 378 87,5
l) Hler GmnMohne Die Zeulohne nach Bwochnger hdfeag d betragen Grundlohn + 9% garantierter Leist 1 A hme der elel i den Ind betriige die
fiir den m Durchsch der Lohnynppen 1- 3. 4 und 5,6 und 7, 8-11 ab 1.7,1967 1ewells 17,5%ab 1.4.1968 jeweils 18,5% einschl. der 9% garan~
tzerten Zulage, In der eleklromonuerenden lndustue betriige die Leist 1m D itt der 0.2, Lohngruppen ab 1.10.1966 jeweils 15%, ab 1.10.1968 )ewells 16,5% und ab 1.10.1969
jeweils 17,5%, einschl, der 9% garantiecten Zulage.
21 7a Lohntarifvertrag fir die Metoll- und Elektroindustrie in Nordrhein - Westfalen
Pf
Zeitlohnsdtze je Std nach 8 Wochen Betriebszugehsnigket R
fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 21 Jahre)
1n Lohngruppe
Datum erst- 10 8 7(E) 6 4 3 2 1 -fiir Jugendliche
suf kml‘}ig Arbe Atbeiten m;';‘;:l:r::n
Inkrafe- tindbar rbeiten,
uet:ns “z‘:xm: die cin Anlemen | €infacher Art, | im % des Voll
. von 4 Wochen nach kurzer arbeiteriohnes
Facharbeiten . Atbetten ford Anweisung
Facharbeiten schwieriger Art Arberten mit LA‘belffn mit Arbentfn, die ey o A erlordern auszufihren
hchstwertiger muEmehr;nhngen A nach karzer
Art usw. rfahrungen Berufslehre Anlernausbildung | von 4 Wochen Anwer
usw, (Facharbeiten) usw, erfordera nus‘zvuﬁ?:?egn mit geringen kdrperlichen
Belastungen
1. 1.67 30. 6.67 401 363 338 317 29 261 255 70
31. 3.68 31. 3.68 504 409 379 360 322 311 284 277
1. 4.68 524 426 394 374 335 323 296 288
1. 1.69 30. 9.69 540 438 406 386 345 333 305 296
1. 9.69 583 473 438 416 372 359 329 320
1. 7,70 30, 9.70 583 473 438 416 372 359 342 329
1.10.7030. 9.71 670 544 504 479 428 413 393 378
1) Wihrend der ersten 8 Wochen der Betrieb hérigkert erhal Zeitlohnarb bis zum 30.3.1968 den Tanflohn ohne 9% tanflicher Zulage, ab 31,3.1968 91,8% des Tartflohnes ihrer

Lohngruppe.
)
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21 Eisen- und Stahlindustrie

21 7b Lohntarifvertrag fiir die Eisen- und Stohlindustrie in Nordrhein - Westfalen

P{

Zertlohnsiitze je Std nach 8 Wochen Besch'ﬂ'fugungszeu‘

fiir Arbetwtnehmer der hichsten tanfmiBigen Altersstufe (iiber 20 Jahre)

1n Lohngruppe

9 8 6 (E) bl 4 2 1
D;:usm :‘;sl:; Atbeiten, die eine abgeschlossene f\i‘rm] ‘:ﬁ::rd:,‘::e
Inkrafte kiindbar Facharbeiterausbildung usw. verlangen Arbeiten, die nach . 17 Jahten
tretens zum: Arbeiten, die eine { Arbesten, die eine l‘l"x’““" kurzer Anweisung in % des Voil-
systematische Anlernung von mehr n“on mﬂ“}::l:l““! ausgefiihrt werden arbeiterlohnes
von héeh Ausbildung von als 6 Monaten v 1 W:che' s kénnen:
n hoenstwertiger mat lang)dhriger 2 Jahren verlangen: verlangen usw.: Teans, ortnl’b‘elter Masselteager/Hoch-
Eleku:lksev:'iﬁr Ecfahrung usw., 1. Schmelzer . Of usw, Gabelstablerfahrer P“qw ofen,Platzarbeiter
Ob hmelzer Hochofen usw. * usw.
S"“":nl‘:;de:‘""' SM Stahlwerk
1.10.67 31. 5.68 465 424 372 353 335 309 298 70
1. 6.68 489 446 391 371 352 325 313
1. 3.69 30.11.69 499 455 399 379 359 331 319
1. 9.69 30. 9.70 554 505 443 421 399 368 354
1.10.70 30, 9.71 609 355 487 463 438 404 3%
)
21 8 4.9 Lohntarifvertrag fiir die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie in Hessen
Pt
Zeitlohasitze je Sed
far Arbeitnehmer der hdchsten tarifmiBigen Altersstufe (iber 18 Jahre)
in Ortskiasse I
in Lohngruppe 1n Ortsklasse I
fiir Jugendliche
D:"‘ "'l? im Alter voo
s o8 8 6 (E) 4 3 2 1 16 wad 17
Inkraft- kindlfu Jahten
fretens | zum: in X des Voll-
Arbei!en,f& Einfache arbeiteriohnes
Besonders Arbeiten, deren deren Aus Einfache Acbeisen mit Einfache
Fuhvie: uee . A&'ﬁ:‘:&:‘_’ rung die exﬁ;!_ Arbeiten mut Zweckaus- Arbeiten hi: :.lilo:::.ltlu
e setzen usw, |nisse durch Ao~ Belast bildung
lernen erworben clastung
sind gennge kirperliche Belastung
1,12.67 31. 3.68 433 361 318 300 282 271 95 70
1, 4.68 450 375 330 311 293 281
1, 1.69 30. 9.69 463 386 340 320 301 290
1. 9.69 30. 9.70 500 417 367 346 325 313
1.10.70 30. 9.71 576 480 422 398 374 360 97.5 75
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21 Eisen- und Stahlindustrie

21 10 Lohntarifvertrag fir die Eisen- und Metollindustrie in Rheinland - Rheinhessen

Pf

Zeitlohnsitze je Std

fiir Arbeitnehmer der héchsten tarifmiBigen Altersstufe (uber 18 Jahre)

in Ortsklasse I A
in Lohngruppe in Ortsklasse II
1 09 l 08(E) 06 04 03 01
Datum erst- fiir Jugendliche
Int:ﬁ- ki':(};‘ Systematisch 1m Alter unter
stematisches | . i
tretens m:u Hoch 3 Schwierig anemen, ge- {Einfache Arbei~{ Zweckausbil- bf::::‘;::‘:,‘:'; 18 5 'h':,ﬂ“
Facharbeiten, | Fachasbeiten, | Facharbei wisse berufliche | ten ohne jeg- | dung oder linge" |iche Ausbil- in % der Lohnsitze in % des Voll-
meisterliches langjiheige N Fertigheit, liche Ausbil- |re Einarbeitung; dung; geringe in Oreaklasse 1 arbeiterlohnes
Kéanen ahrung {bung und Er~ |dung; gelegent=| geringe kirper| "yaorerliche
fahrung; er~ liche kérper- |liche Belassungl g astung
héhte korperli- |liche Belastung
che Belastung
1. 1.68 31. 3.68 467 386 351 316 281 - 272 254 95 68
L 4.68 485 402 365 329 292 283 265
1. 1.69 500 414 376 338 301 291 273
1. 9.69 30. 9.70 540 447 406 365 325 315 294
1.10.70 30. 9.71 633 524 476 424 390 376 357 97.5 75
21 11 Lohntarifvertrag fir die Eisen- und Metallindustrie in der Pfalz
P§
Zeitlohnsicze je Std
fr Arbeitneh der hdch ifmigi Al fe (Uber 18 Jahre)
in Ortaklasse 11) in Oreskinssel)
n | n
fiir Jugendliche
Datum erst- 11 08 (E) 06 04 03 01 (ohm]Lohngxnppen
des malig 99 - 1)
Inkeafe- | kiadbar K im Alter von
tretens zam: Systematisches . unter 18 Jahren
Anlernen, ge- | Einfache Arbeis Zweckausbil- Einfachste Ar~ in % des Volle
wisse berufliche] ten ohne jege ::Ie “lln beiten ohne jeg- i arbeiterlohnes
Hochwertigste Fertigkeit, liche Ausbil |dusg odet linge~ | "0 p o gy gpjle in % der LohnaBtze
Facharb {f Facharb Ubung und Er- | dung; gelegent= | *€ Einasbeitung; dung; geringe in Orteklasse I
fahrung; er~ liche kétper- ﬁ';‘“‘; ‘l‘&l’"’ kitperliche
hBhte korperli- | liche Belastung | 1€P€ elastung Belastung
che Belastung
1. 1.68 31. 3.68 475 357 321 286 277 259 95 9 68
1. 4.68 493 371 334 297 288 269 95
1. 1.69 508 382 344 306 329‘2‘; g;
1. 9.69 30. 9.70 549 413 372 330
1.10.70 30. 9.71 633 476 424 390 376 357 97.5 75

1) Vor dem 1.4.1968 Oresklasse | = Sonderklasse, neue Ortsklasse I1(95%) = I; ab 1.4.1968 Wegfall der alten Orcsklasse 11190 %)
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21 Eisen- und Stahlindustrie

21 12 Lohnobkommen fir die Metallindustrie in Nordwiirttemberg - Nordbaden
Pf

Zentlohnsatze je Std 1

in Ortsklasse I A

10 Ortsklasse 2)

1n Lohngruppe iB n
Datum erste 12 7(E) qs 4 1
des malig
Inkeaft- kiindbar i
tretens zum: hi::;:,:?;:; “::b::‘;:l':‘: Einfache Arbeiten
D Kénnen, Facharbeiten Angelernte Arbeicer gnachskurzfnsz::f nach kurzer m % der Lohnsatze 1n Ortsklasse [ A
nsposm‘c:::j’emogen Esnarbetung Anweisung
1. 1.68 376 339 320 283 98 95
1. 4.68 529 392 352 337 294
1. L.69 545 404 363 348 303 97
1. 9.69 589 436 392 375 327
1. 1.70 30. 9.70 589 436 392 375 327 99 99
1.10.70 30. 9.71 679 503 452 432 377

1) Zeitlohnsitze nach der Einarbeitung, spitestens nach 8 Wochen Betriebszugehdrigkest .

21 13 Lohnvereinbarung fir die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie in Sidwiirttember

Pf

— 2) Ab L.1.1971 ohne Ortskiassengliederung.

g-Hohenzollem (einschl. Schwarzwélder Uhrenindustrie)

Zeitlohnsicze je Std

fir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmiBigen Altersstufe (dber 21 Jahre)

in Ortsklasse I 1n Oresklasse 111)
in Lohngruppe
VI v v m u 1 fiir jugendliche
Detum e";' X B . X Arbeitnehmer
lnt: e ma. ;3" Einfache Arbeiten . Emf.-chlxeB Al:beuen im Alter von
kiind it geri tungen
wecens | zum: . . mit geringen Belastungen mit getingen Belastung inl; ,rl .eh: e\‘}oll-
._MbﬁAl:elﬂ- die X K ohne Ausbil- |obne Ausbild ohne Axbeiu;l arbeiterlohnes
N eine Anlemzeit | mit gewisser - e Ausbildung Ji i . "
l‘.,“‘{"{“’“' Facharb bis zu drei Slch-‘u. Arbeits-| dung nach ° :uh kurzetr 9::: :‘;:;:1::“ in % der L°h‘““'le
; Monatea kenntms nach | kurzer Einar | Anweisung nach kurzer der Ortsklasse
erfordern kurzer Ein- beitungszeic Anweisung
arbeitungszeit
usw.
1. 1.68 31. 3.68 492 370 333 319 304 289. 278 99 80
1. 4.68 513 385 347 332 316 301 289
1, 1.69 528 397 357 341 325 309 297 Fortsetzung s. Ortsklasse |
1. 9.69 30. 9.70 570 429 386 369 352 335 322
1.10.70 30. 9.71 648 487 443 426 409 392 380

1) Ab 1.1.1969 ohne Oresklassenghiederung.

~3h-



21 Eisen-

und Stahlindustrie

21 14 Lohnabkommen fiir die Eisen- und Metallindustrie in Sidbaden

P§

Zeitiohnsitze je Std

fiic Atb hmer der hdch PEPTTIY fe (Gber 20 Jabre)
10 Ortsklasse 1 . 1)
in Lohagruppe in Ortsklasse II
Datum erst- X VL) Vi v v n I ! fiir Jugendliche
des malig Einfachste Arbeiten mit in\lélter von
Inkrafe- | kitadb uod 17
tretens reral Asbeiten, die ein Arbei Belastungen il 7’;}"'\1' 1l
Kanen erfordern,| die eine An- Einfache ;be.k::’ohoe; 2
fHochwertigatq hacbei s icht wir 1 i Arbeiten mit | N R "
Facharbeitea] & 2cnardeiten | gyrch eine An- bis zu geringen die ohae jeg~ die obne vor- in % der Lobnsikze
lernzeit von mehr| 3 Monacen Belastuagen liche Aus~ herige Arbeits- der Ontsklasse I
als 3 Monaten etfordern usw. bilduag nach kenntnisse nach
uswW. usw. kurzer Agwei- kwzer Anwei~
sung und Ubung | sung ausgefiibrt
susgefihre wetden k!:nen
werden
L 1.67 30. 6.67 443 333 316 300 286 260 250 96 75
1. 4.68 479 360 342 324 310 281 270
1. 1.69 493 371 352 334 319 289 278
1. 9.69 30. 9.70 533 401 381 361 345 313 301
1.10.70 30. 9.71 645 485 461 437 417 378 364 Fortsetzung s. Ontsklassel 100

1) Ab 1.10.1970 ohne Ortsklassengliederung. — 2) Ab 1.10.1970 Wegfall der Alteraabschlage.

21 15 Lohntarifvertrag fir die Metallindustrie in Bayem

P
Zeitlohneitze je Sed
fiir Asbeitnehmer der hochsten tarifmiBligen Altersstufe (Uber 21 Jahre)
’ Ortsklasse 1)
in Ortsklasse GrofBistade A1) GroBstadt B Provinz
Datum erlt.- in Lohngruppe in Lohngruppe fir yugendliche
des malig 1 Achas
:eknfe- kiindbar 10 9 7(E) 4 3 2 1 7 in Oresklasse
tens | ZmI | Eacharbei ifizi GroBstade A 1)
:;t 'l;‘:;:' F.'Ch"beh" Ungel Q:l:ghefll:r‘:t:e Angelernte Ungelernte im Alcer von
itionsbefugnia] it Desonders 1 p oy Iagelemte Fachasbeiter 17 Jahren
und besonders ‘Acbei gen teer Atbeitnehmer,
hoher Ver- be h‘.f:" die korperl. leichte Arbeiten
antwortung schaltige verrichten
1. 4.67 30. 9.67 415 346 291 277 260 249 336 325 218
1. 2.68 415 346 291 280 263 253 336 325 218
1. 4.68 415 346 291 280 263 253 339 329 218
16. 5.68 432 360 302 292 274 263 353 342 227
1. 1.69 445 37 312 301 282 271 364 352 234
1. 4.69 445 371 312 301 282 271 367 356 234
1.10.69 31.10.70 481 401 337 325 305 293 397 385 253
1.11.70 31,10.71 662 598 498 418 413 388 L 34 Fortsetzung s. 478 262
Oresklasse
GroBstade A

1) Ab 1.11,1970 bestehen nur noch die Oresklassen GroBstade und Provinz.
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21 16 Lohntarifvertrag fir die Oberpfalzische Hiittenindustrie

21 Eisen- und Stahlindustrie

P

(Eisenwerk - Gesellschaft Maximilianshitte m.b.H.)

Zeitlohnsdtze je Std

fiir Arbeitnehmer der hichaten tanfmiBigen Alcersstufe (iiber 21 Jahre)

in Lohngruppe fiic Jugendliche
D;mm ".1:- im Alver von
es malig 7
Inkrafe- | kiindbar (E) in 17. d]:: r‘ek':ll-
tretens zum: arbewterlohnes
HB8chstaualifizierte Qualifizierte Facharbeiter Angelernte Ungeletnte
Facharbeiter Facharbeiter Arbeiter Arbeiter
L10.67 404 371 337 303 283 75
1. 3.68 31.10.68 412 377 343 309 288
1.11.68 436 399 363 327 305
1. 9.69 31.10.70 494 457 420 383 361 78
111,70  31.10.71 588 512 470 428 404
21 17 Lohntorifvertrag fir die weiterverarbeitende Eisen- und Metallindustrie im Saarland
Pt
Zeitlohnsieze je Sed
fiie Arbeitnebmer der hichsten tarifmiBigen Altersacute (ber 18 Jahre)
ii: m‘ in Ortsklasse 1)
7 5 (E) 4 3 2 1 03 01
Datum erat- fiir Jugendliche
des ig im Alter unter
Inkrafe- | kilndbar Kdeperlicher- | Acbeiten mit | Einfache Ar- | Krperlich | Kéeperlich 18 Jahren
tretens | zum: achwerte Ar- | erhBhter kie- |beiten mit ke-Jgichte Arbei- ] leichte Arbei in % der Lobns in % des Voll-
Hock f"it'?;:' b.ki“;b.”‘:: Pl“n"’" dee- P““‘h;”i Beh-h ten, die ?ldl ‘?' :ie.ohe in O:Iklnu t1“ arbeiterlohnes
wertig . ast ¢ [stung, die nacHeiner Anlern- otherige
Fachurbeicen || " """ ISpesialkBonen | Termen vou 3 |nach Blawei- formas Bismer |oroes it | Aot e
voraussetzen sung ausge- nisse susge-
%:::;ﬁ:::d & 'e.w‘len fibn :‘: ::I m:::!; fihet werden
Fertigkeit kdanen en kénnen kdnnen
1, 1.68 31. 3.68| 428 357 332 314 296 289 289 268 97.5 -70
1. 468 445 371 345 3% 308 301 301 278 Fortsetzung
1. 1.69 458 382 355 336 317 309 309 287 s. Ortsklasse I
1. 9.69 30. 9.70] 496 413 384 363 343 335 335 310
1.10.70  30. 9.71 576 480 446 422 398 389 389 360 75

1) Ab 1.4.1968 ohne Orisklassengliederung.
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21 Eisen- und Stahlindustrie

21 18 Lohntarifvertrag fiir die eisenscheffende Industrie im Saariand

Pf
Zeitlohnsitze je Sed
fiir Aeb h: der héch ifmdBigen Al te (iiber 20 Jahre)
1n Lohngruppe
Datum erst~ N
des malig 7 6 S(E) 4 3 2 1
Inkeafte | Liindbar .
f diich
tretens | zum: Kérperlich Atbesten mit Einfache l::nl.:l‘:e: v:)cn i
Arbeiten, e;sihyerte echdhter kor- t{,b‘i‘el" :“ 17 Jahten
Hochwert: 11f die ein tbeiten; rlicher Be- orperiicher in % des Voll-
Fachubei‘!se: g::h'.:f,::: Facharbeiten Spenial- systemati- p]e“:“n: d.ee Be' astung, atbeiterlohnes
kénnen sches An- nach Einwei- die nach
voraussetzen lernen von 3 sung ausge- kurzer Ein-
Monaten und fiihrt werden weisung aus-
berufliche kénnen gefiihrt werden
Fertigkent konnen
3L 5.67 432 396 360 335 317 299 292 70
1. 2.68 30. 9.68 446 400 372 346 327 399 301
1.10.68 469 430 391 364 344 325 317
1. 7.69 479 439 399 371 351 331 323
1. 9.69 30. 9.70 532 487 443 412 390 368 359
1.10.70 30, 9.71 585 536 487 453 429 404 395
24 Maschinenbau
24 1 Lohntarifvertrag fir das Schmiede-, Schlosser-, Maschinenbaver-, Landmaschinen-, Messerschmiede- und Kupferschmiedehandwerk
in Schleswig - Holstein
Pf
Zeitlohnsitze je Std
tiir Arbeitnehmer der hoch tarifmiBigen Al fe (iber 21 Jahre)
in Ortsklasse 1 n 1n Ortskiasse 1) e
Datum erst- in Lohagruppe fir jugendliche
des malig ungelerate
Inkraft- | kiindbar S (E) Kriifee
tretens zum: ( 3 i bis zu
Ungelernte Krifte 18 Jabeen
Fachkeidfte '8 in % des
mie Gesellen -oder Angelerate Kriifte (geringe :}nlorderung in % der Lohnsatze der Ortsklasse | Vollarberterlohnes
Facharbeiterprufung, an die korperliche
ab 5. Gesellenjahr 2) Leistungsfahigkett)
1. 4.66 30, 6.67 370 322 305 92,5 70
10. 5.68 31. 5.69 400 348 330
1 7.69 30.6.70 430 374 355
15. 7.70 30. 6,71 500 450 375 95

1) Ab 15.7.1970 Wegfall dec Oresklasse fIL — 2) Ab 15.7.1970 uber 22 Jahre.

=37~



24 Maschinenbau

24 2 Lohntarifvertrag fiir dos Schlosser- und Maschinenbauerhandwerk in Niedersachsen

Pf

Zeitlohnsatze je Std

fir Acbeitneh &

hach s

re Al

er

fe (ibec 21 Jahre)”

in Ortskiasse I

in Ortsklasse!)

i fiir jugendlich
Dacum = in Lohngruppe n . | i b Jugendiiche
Inkeafe- | kiindbar in Lohngruppe ?;t:l;:::::i :
tretens zum: 16 und 17

6 3 (E) 2 1 3 . J:l:ren

hochqualifizi Facharbei Angelernte " Ungelernte Facharbeiter
Facharbeiter ab dem 4. Gesellenjahr Arbeiter Arberter ab dem 4. Gesellenyahr

1. 4.66 31.12.66 448 358 322 286 343 325 206
1. 5.6% 30. 4.69 466 373 336 28 358 340 215
1. 5.69 504 403 363 322 388 370 232
1.-2.70 31.12.70 554 443 399 354 428 410 255
1. 1,71 635 508 457 406 493 292
1. 7.71 30.1L.71 675 540 486 432 525 31
1) Ab 1,1,1971 Wegfall der Oresklasse IIL,

24 3 Lobhntarifvertrag fir das Schl und Maschinenbaverhandwerk in Bremen (ohne Bremerhaven)

P¢

Zeitlohnsitze je %d 1)

fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigen Alrersstufe (iiber 21 Jahre)

in Lohngruppe fiir jugendliche
Ungelernte
im Alter von
Datum ers- A B C l? \::d 17
des malig Gesellen ahren
it Angelernt Ungel
[okeafe- | klindbar ab dem 4. Geselleajahe (E) neeemne neelerate
1. 167 30. 6.67 381 344 303 us
1. 7.68 400 361 318 256
1. 3.69 412 372 328 264
1. 9.69 30. 9.70 445 409 378 302
1.10.70  30. 9.71 621 572 528 422

1) Ab 1.10.1970 nach 8 wichiger Beschiftigung,
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24 Maschinenbau

24 4 Lohntarifvertrag fir das Schlosser-, Maschinenbouer- und Schmiedehandwerk in Nordrhein - Westfalen

P§

Zeitlohnsitze je Std

fiir Acbeitnehmer der hchsten tarifmiBigen Altersseufe (iiber 21 Jahre)

in Ont sklu‘:e 1

in Lohngruppe

in Oresklasse I 1)
1n Lohagruppe

fiir jugendliche

Datum erst- 1 3 Hilfsarbeiter
des malig . kacharbester N . 1m Alter
Inkraft- | kiindbar mit abgelegter Gesellen- oder Facharbeiterpriifung unter 18
tretens zom: 5 3 Facharbeiter mit abgelegter Jahten
Hilfsarbeiter Gesellen- oder Facharbeiters,
mit iberragendem Kdnnen ab prufung ab 4. Gesellenjahr
und grofler lSl:h?‘sundlgken 4. Geselleajahr 2)
22.11.67 30. 9.68 406 345 400 271
14.10.68 31.12.69 495 435 370 Fortsetzung s. Oresklasse | 290
1.11.69 31.10.70 545 479 407 319
16.11.70 31,1071 633 560 481 384

E—
1) Ab 1.4.1968 ohne Ortsklassengliedetung. ~ 2) Vor dem 14.10.1968 1m 5. Gesellenjahr, ab 1 11.1969 uber 21 Jahre.

24 5 Lohntarifvereinbarung fir dos Schlosser- und Maschinenbouerhandwerk in Hessen

Pf

Zeitlohnsdtze je Sud

fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmiBigen Altersstufe (uber 23 )ahre)

1n Ortsklasse |

in Oresklasse 1)

Datum erste 1n Lohngruppe 1 ‘ 11 fiir jugendliche
des Tillg Hilfsarbeuter 2)
Inkraft- | kiindb in Ortsklasse [
tretens zum: D c B (E) A m;ékit:; vll<7>n
1n % der Lohnsatze Jahren
Qualifizierter Gesellen der Ortsklasse |
Vorarbeuter Geselle (Facharbeiter) Angelemte Acberter
1.10.66 31.12.66 415 388 330 925 90 175
1. 2.68 30. 6.68 460 428 400 340 180
1.11.68 478 445 416 354 187
1. 7.69 31.12.69 496 461 431 366 194
1. 1.70 30. 9.70 547 509 476 405 95 262
1.11.70 31.10.71 627 583 545 463 Fortsetzung s. Ortsklasse I 32

1) Ab 1.1.1970 Wegfall der Ortskiasse Iil, ab 1.11.1970 ohne Ortsklassengliederung. — 2) Ab 1.1,1970 fiir §
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24 Maschinenbau

24 6 Lohnvereinbarung fur dos Schlosser- und Maschinenbauerhandwerk in Rheinland - Rheinhessen

Pt
Zeutlohnsitze je Std
fiir Arbeitnchmer der hich ifmaBi Al fe (iber 20 Jahre)
Datum etst- in Ortsklasse I in Ortsklasse II b fir jugendliche
des malig 1n Lohngruppe in Lohngruppe Hilfsarbeijter
Inkraft= | kiindb in Ortaklasse [
tretens rum: 1m Alcer
Gesellen Gesellen unter 18
nach dem 4. Gesellenjahr (E) Angelemte Arbeicer Hilfsacbeiter nach dem 4, Gesellenjahr Jahren
15. 8.65 31.10.66 370 332 3n 354 185
1. 4.68 31.12.68 400 359 337 383 200
1. 1.69 31.12.69 428 384 361 410 214
1. 270 31.1270 501 448 422 91 271
1. 1.71 31.12.71 580 522 464 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 406
1) Ab 1,1,1971 ohne Ortsklassengliederung.
24 70.8 Lohnvereinbarung fir das Schi und Maschinenbauerhandwerk in Baden - Wiirttemberg (ohne Siidbaden)
Pt
Zeitlohnsitze je Sed
fiir Arbeitneh der hbch ifmiBigen Al fe (iber 21 Jahre)
in Ortsklasse 1)

- in' O:tun‘e 1A 1 l 11 fiir jugendliche
lnt:ﬁ- i o " in Lohngeuppe ungelerate
tretens zum: 6 4(E) 3 1 4 in (ktlllzhue

unter 18 Jahren
Vorarbei Facharbei Angel Ungel Facharbeiter R
) Arbeiter Arbeiter
1. 1.67 30. 6.67 436 411 391 381 403 387 310
1. 6.68 453 428 408 398 420 404 327
1. 7.69 551 441 419 375 432 428 319
1. 9.69 595 476 452 405 466 462 344
1. 1.70  30. 9.70 595 476 452 405 471 471 344
1.10.70 30, 9.71 704 563 535 479 557 Fortsetzung s. Ortsklasse 1 407

1) Ab 1.10.1970 Wegfall der Ortsklasse 11, ab 1.1.1971 ohne Ortsklassenghiederung.
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25 Schiffbau

25 1 Lohntarifvertrag fir die Schiffswerften in Ostfriesiand und Papenburg

Pt

Zeutlohnsatze je Std 1)

fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Altersstufe (uber 21 Jahre)

in Lohngruppe

fiir Jugendliche

Datum erste 1m Alter von
des malig- 16 und 17
Inkraft= | kiindbar 6 4(E) 2 1 Jahren
tretens zum: in % des Volle
N arbeiterlohnes
};ZT:‘T‘::]:::::: Gelernte Arberter Angelernte Arbeiter Ungelernte Arbeiter

1. 1.68 31. 3.68 409 341 307 290 70

i. ‘ligg 427 326 320 302

. L 440 7 330 312

1. 9.69 30. 9.70 476 396 357 337
1.10.70 30. 9.71 594 495 446 421

1) Zeitlohnatbeiter erhalten unter Votaussetzung entsprechender Leistung ab der 7. Woche 8 % Leistungszulage auf den Tariflohn.

25 2 Lohnabkommen fir die Metallindustrie (See-, FluB-, Kisten- und Bootswerften) im Unterwesergebiet

Pf
Zeitlohnsitze je Srd 1)
fir Arbeitnehmer der h8chstea tazrifmiBigen Altersstufe (iibez 19 Jahre)
in Lohngruppe
D;el:m ':K-T:; 5 3 1 fiie Jugendliche
Inkraft- | kiindbar {ohne 5:1:{3:; .ﬁ‘rbeiler)
" unter en
wetens | = 1n % des Volla
Gelerate Arbeiter (E) Angeletate Arbeiter Ungelernte Arbeiter acbeiterlohnes
1. 1.67 30. 6.67 356 328 303 72
1. 4.68 371 341 315 -
1. 1.69 382 351 325
1. 9.69 30. 9.70 413 380 351
1,10,70 30. 9.71 504 464 428 87,5

1) Hier Grundlhne. Die Zeitlohne nach 8 wochiget Beschiftigungsdauer betragen Grundlohn + 9 % garantierter Leistungszulage.
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26 StraBen- und Luftfahrzeugbau

26 1 Lohntarifvertrag fiir dos Kraftfahrzeughandwerk und -gewerbe und den Kraftfahrzeughandel in Schleswig- Holstein

Pf
Zeitlohnsitze je Sed
fiir Atbeitaehmer der hochsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 23 Jahre)
in Ortsklasse | Ortskl I
Datum erat- in Lohngruppe 1 Dresidasse fir jugendliche
des malig Unrel
Inkrafe- | kiindbar in Ortsklasse 1
tretens zum: HI(E) I 1 bis zu 18
Jahren
1n % der Lohnsa
Gruppenfiihrer Gelernte Angelernte Ungelernte o Otetrsuo‘ s:;sea;ze
2. 4.66 31. 3.67 403 ‘350 312 294 97 210
1. 7.68 30. 6.69 426 370 329 311 . 227
1. 9.69 30. 6.70 465 404 360 339 247
15 720 30. 6711 - 575 500 445 420 300
15, 7.71 30. 6.72 633 550 490 462 330
2% 2 Lohntarifvertrag fir die Kroftfohrzeugi dsetzungsbetrisbe in Nied h
Pf
Zeitlohnsitze je Std
file Arbeitnehmer der hBchsten tarifmiiBigen Altersstufe (fiber 21 Jahre)
in Orcskiasse 1)
in Ortskiasse I u I m fir Jugendliche
Datum erst- in Lohngruppe . (ohne geletnte Arbeiter)
s b in Lohngruppe in Osntsklasse |
Inkrafe~  |kindbar im Alter von
tretens | zum: (E) 18 Jahten
Gel Arbei n % des Voll~
Angelerate Ungeletate ernte eiter atbeiterlohnes
lb(:l-.‘:.“ﬁnkl:lmah Arbeiter xbeitu ab dem 4. Gesellenjahr
1. 166 28. 2.67 305 275 247 20 2715 80
1. 6.68 31 5.69 350 ;l; ﬁ; g;z ;5;
1. 9.6 31. 5.70 394 5 g
1. 2.73 31, 3.71 470 423 381 456 437
1, 571 540 486 437 526 85
1. L72 31 572 To585 527 474 571

1) Ab 1,5.1971 Wegfall der Ortsklasse 1L
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26 StraBen- und Luftfahrzeugbau

26 3 Lohntarifvertrag fir das Kraftfahrzeughandwerk und -gewerbe und den Kraftfahrzeughondel in Nordrhein ~Westfalen

Pt

Zeitlohnsatze je Std

fur Arb h

hoch Seaft: Al

der

fe(...D)

Datum erst-

1n Ortsklasse |
in Lohngruppe

in Onsklasse II
in Lohngruppe

fiir jugendliche
Hilfsacbeiter
in Ortsklasse I

n——s—
1) Angelernte Arbeiter uber 22 Jahre; Ungeletnte Arbeiter uber 20 Jahre.

~ 2) Ab 1.10.1969 Wegfall der Ortsklasse III.
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des malig
Inkraft- | kiindbar im Alter von
tretens zum: 17 Jahren
in % des
X Facharbeit. Angel Vollatbeiter-
Voratbeiter ab 4, Gesellenahe o Hilfsarbeiter Votasbeiter Alohnes
1. 1.68 435 404 358 330 4
20
1.10.68 452 420 372 343 437 %
1.12,69 31.12.70 506 470 417 384 01
:. 1,71 580 545 479 441 571
. 971 311271 595 559 491 452 586
1) Ohne Altersgliederung.
26 4 Lohntarifvertrag fisr dos Kraftfahrzeughandwerk und -gewerbe und den Kraftfchrzeughandel in Hessen
Pf
Zeitlohnsitze je Std
Fie Arbeitaebmer der hoch ] e (...
ia Oreaklasse [ in Ortaklasse 2)
¢ |
N in Lohngruppe u l I fiir jugendliche
des malig ungelerate
Inkeaft- | kiindbar Asbeiter
tretens zum: (E} in Or;loklnu 1
: im Alter von
< -V“'.'bel"e_f! " 11 1n % der Lohnsiitze 18 uad 19 Jahren
" usw, ab 4. Gesellenjah Angel Acb Ungel Asb in Ortsklasse 1
ab S, Gesellenjahr
L 166 311266 374 325 260 28 95 %0 195
1. 468 31. 3.69 393 342 274 239 205
1. 469 30. 9.69 403 350 280 245 210
1.10.69 438 381 304 267 95 229
1. 270 30. 9.70 486 423 338 296 254
1.10.70 538 468 374 328 97 281
1. 471 30. 9.71 592 515 412 361 309



26 StraBen- und Luftfahrzeugbau

26 5 Lohntarifvertrag fiir das Kraftfohrzeughandwerk und -gewerbe in Rheinlond - Rheinhessen

Pf
Zeitlohnsiitze je Sed
fiir Arbettnchmer der hach ifmiBigen Al fe (iber 21 Jabre)
in Ortsklasse I in Oresklasse 11V
in Lohngruppe in Lohngruppe A .
Datum erst- fiie jugendliche
d f
[nk:.;,. k;‘éi&, vi III (E) 1t 1 i {ohne Lohngtuppe VI)
tretens zum: ml 7!\1]::; von
ren
Arberten. du Arbeiten, die eine Arbeiten, die nach Arbeiten, die eine in % des
L kr ,n; e Fachausbildung Einarbeitung Arbeiten einfachster Art, Fachausbildung Vollarbester-
K erees mit abgeschl zuverlissig und chne besondere mit abgeschlossener lobnes
or;ne; usw. Gesellenprifung usw. selbsténdig fihre Vorl sse Gesellenprifung usw.
ertordern erfordern werden erfordern
E
1, 7.66 31.12.66 390 300 281 248 21 65
1. 4.68 416 320 299 264 310
1. 469 30. 9.65 445 342 320 283 332
1.10.69 480 369 345 305 363
1. 2.70 30. 9.70 503 387 362 319 381
1L.11.70 562 432 404 356 Fortsetzung s.
1. 471 30, 9.71 575 500 450 400 Ortsklasse I 85
1.11.71  30.11.72 641 557 501 446

1} Ab 1.11.1970 ohne Ortsklassengliederung.

26 6 Lohnabkommen fir das Kraftfohrzeughandwerk in der Pfalz

Pf

Zeitlohnsactze je Std

fiir Arbeitneh der hoch ifmaBigen Al fe (uber 21 Jabre)
in Ortsklasse I 1n Oresklasse 111D
in Lohagruppe in Lobagruppe
Datum | erse- fiir Jugendliche
des malig Vi v I(E) I m diel: (lssth;;gl:\;ps;:elll )
Iokraft- kiindb,r 1m Alter von
tretens o 17 jahren
Hochstqualifiziertes Fachausbildung mic Fachausbildung mic . Fachsusbildung mit
Kiinn:: mi:1 Vennztl: mehrjihriger B focriah b hl Olgng Vlo'k ecatnisse, b hl
und Selbstindigkeit und Selbstindigkeit Gesellenpeiifung Gesellenpriifung
1.12.66 31. 3.67 390 330 300 248 290 146
1. 8.68 28. 2.69 410 347 315 260 305 153
1. 469 31. 3.70 445 376 342 282 332 167
1. 4.70 546 462 420 347 Fortsetzung siehe 205
L 471 31 3.72 663 561 510 449 Orvsklasse I 286

1) Ab 1.4.1970 ohne Ortsklassengliederung.
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26 Stralen- und Luftfahrzeugbau
26 7 Lohnvereinbarung fiir das Kraftfahrzeughandwerk und -gewerbe und den Kraftfahrzeughandel
in Nordwirttemberg- Nordbaden und Siidwiirttemberg- Hohenzollern
Pf

Zentlohnsdtze je Std
fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmidBigen Altersstufe (iiber 22 Jahre) 0 ,
in Oresklasse | in Ortsklasse I 2)

Datum erst- in Lohngruppe 0 Lohngruppe fiir jugendliche

et | it G iltsubeted
I t- ar ilf sarbeiter)

tretens zum: 7 4a 3 1 4a in Onskh;se 1

unter
N . Gesellen . . Ungelerate Arbei Gesell 18 Jahren 1)
Meister iiber 3 "‘( o A ng{eHelr‘n mtbei en;er iiber 3 G:esefl“enilh:e

1. 7.67  30. 9.67 491 378 321 302 359 227
1. 8.68 511 393 334 314 Fortsetzung s. Ortsklasse I 236
L 469 31 7.69 524 403 343 322 242
1. 8.69 568 437 371 350 263
1. .70 31. 7.70 654 503 453 402 Fortsetzung s.

11170 31.10.71 723 556 500 445 Lohngruppe 1

———
1) Ab 1. 1.1970 chne Altersgliederung. — 2) Ab 1.8.1968 ohne Ortsklassengliederung.

26 8 Lohntarifvertrag fir das Kraftfohrzeughandwerk und -gewerbe und den Kraftfohrzeughandel in Sidbaden
P§

Zeiclobnsiétze je Sed
fr Arbeitnehmer der hichsten tatifm@Bigen Al fe (iber 21 Jahre) 1)
in Ortsklasse | in Ortaklasse 1§ 2) fir jugeadliche .
Datum erst- in Lohagruppe in Lohagroppe #leme
ki | Vindia hbsites

Inl iin in Orteklasse

tetens zum: vi v u I I unter
Meister i Gesellen Angelerate Ungeletnte 18 Jabren

istes im .
Acbeiterverhilmis nach dem Asbeiter Asbeiter Angelerate Arbeier
3. Gesellenjahr

L 1.67 31. 8.67 456 374 359 310 341 202

1. 7.68 472 387 372 321 Fortsetzung s. 209

1. 1.69 30. 9.69 484 397 381 330 Ortsklassel 214

1.10.69 30. 9.70 537 440 422 365 238

1.1.70 30. 9.71 650 550 425 400 350

1) Fiir Meister 1m Arbeitsverhilinis, Gesellen und angelernte Arbeiter ohne Altersgliederung. — 2) Ab 1.7.1968 ohne Ortsklassengliederung.



26 StraBen- und Luftfahrzeugbau

26 9 Lohntorifvertrag fir das Kraftfohrzeughandwerk und -gewerbe und den Kraftfohrzeughandel in Bayern

P§

Zeitlohnsitze je Std

fiie Arbeitnehmer der h3chaten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 22 Jahre)

in Ortsklasse I

in Ortsklasse

in Lobngruppe " |
Datum erate m ﬁh.lugendliche
des malig Hilfsarbeicer
Inksaft- | kinbar (E) X in
teetens zum: in Ortsklasse I
Kraftfahrzeug- uater
i 18 Jah
Votasbeiter mit ":“h":‘,k“ Hilisach 1n % der Lohns#tze in Ortsklasse | Jabeen
“Lehre
nach dem
4. Gehilfenjahr
1.10.67 31.12.68 420 350 300 95 90 245
1. 1.69 435 365 315 260
1. 469 31. 370 460 390 330 275
1. .70 500 425 360 300
1. 470 31. 371 540 460 390 330
1, 3.91 580 500 425 365
1. 471 31, 3,72 605 520 440
380
26 10 Lohnabkommen fiir das Kraftfohrzeughandwerk in Berlin (West) .
Pf
Zeitlohnsitze je Std
Hir Arbeitaehmer der boch xm o Al fe (Gber 18 Jabre) D
Datum erst- in Lohagruppe fiir Jugendliche
des malig der Lohngruppen 1 und 2
lnkraft- | kitndbac im Aleer von
treteas zum: 7 6 5 (E} 2 1 18 Jshren
in % des Volle
arbeiterlohnes
Fachacbeiter Fachacheites N - .
mit i . Facharbeiter Angel A L
1. 1.68 31.12.68 477 397 354 301 278 90
1. .69 3. 9.69 496 447 413 313 289
1.10.70 30. 9.71 618 567 515 402 376

1) Lohngruppen § — 7 ohne Altersgliederung,
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27 Elektrotechnik

27 1 Lohntavifvertrag fir das Elektrohandwerk in Schleswig - Holstein

Pf
Zeitlohnsatze je Sed
fiir Arbertnehmer der hichsten tanfmiBigen Altersstufe (iiber 19 Jahre) 1)
Datum rst: in Lohngruppe
erste

des malig fiir jugendliche
!n::af(- kiindbar 9 6 (E) 2 1 urz:l:l:n:e
retens zum? ' e

bis zu 19 Jahren 2,
H°°g:l%‘;:§:df:kc:':"l:::;en' lgeslergzcsc?{::;;rl Angelernte Arbeiter Ungelernte Arbeiter
Dispositionsvermdgen "

1. 9.67 31. 3.68 474 412 371 338 309
1. 9.68 3. 8.69 530 452 411 378 349
1. 9.69 550 472 429 395 364
1. 1.70 31.12.70 560 482 438 404 372
1. 7.70 615 530 460 440 90
L 471 3L12.71 677 583 506 484

1) Vor dem 1,7,1970 angelernte Arbeiter ibec 30 Jahre, — 2)Ab 1,7.1970 in % des Vollarbeiterlohnes.

27 2 Lohnabkommen fiir das Elektrohandwerk in den Reg. - Bez. Diisseldorf, K&ln und Aachen

Pf
Zeitlohasitze je Std
fiir Arbeitmeh der hich ifmiBi Al fe (iber 21 Jahee) 1)
in Ortsklasse [ in Ortskiasse II 2 fe i dlich
Datum erst- in Lohngruppe in Lobagruppe Hii‘;l‘::bei‘tcere
des malig .
Inkraft= | kiindbar in nonnA.lktle:.v’:n 1
tretens zum: i Mrey vo
Gesellen mit Geselleapriifung. Halfsasbeaver Gesellen mit Gengllenprﬁfun; Jahren1)
im 4. Berufsjahr im 3. Berufsjahr 1m 4. Berufsjahr
11. 466 31. 3.67 430 355 420 295
14. 8.68 31.12.68 445 370 435 310
1. 5.69 475 400 465 3?0
15.11.69 31. 3.70 520 440 510 375
1. 6,70 31, 3.71 550 473 Fortsetzung siehe Ortsklasse I 396
. 6. .3 50
1. 471 31, 3.72 610 527 5
1) Ab 1,6.1970 -Ghtdemng nach Berufsjahren, Arb hi ohne Gesell {ifung erhalten vom 1, bis einschl. 3, Berufsjahr 90 % des Tanflohnes fir Gesellen 1hrer Berufsgruppe. Jugendliche

Hilfsarbeiter im 1, Berufsjahr, — 2) Ab 1.6,1970 ohne Ostsklassengliederung.
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27 Elektrotechnik

27 3 Lohnabkommen fiir das Elektrohandwerk in Westfalen - Lippe
P¢

Zeitlohnsitze je Std
fiir Arbeitnebmer der héch ifmiBigen Al fe (iiber 21 Jahre)
. 1 Ortsklasse
o Tohngromme 1 | m D
Datum erst- ngruppe 3 .
des malig in Lohngruppe fur jugendliche
Inkraft- | kiindbar Hilfsarbeiter2)
tretens zum: in Ortsklasse [
1m Alter
GS::ﬁ:l::ﬁ;i;s GS‘::E‘::“‘E;‘:“ Hilfsarbeiter 2) Gesellen mit Ge.sellenpriifung bis 2u 18 Jahren
im Freileitungsbau P 8 1m 34313;:::::::5(:??;&:
1m 3. Berufstdtigkeitsjahr
nach der Lehre3)
1. 1.66 31.12.66 425 405 325 400 390 280
1. 9.68 465 445 365 440 430 320
1. 9.69 31.12.69 530 490 400 485 475 350
1. 1.70  31.12.70 600 550 460 540 380
1. L71 311271 660 610 510 600 420

1) Ab 1,1.1970 Wegfall der Ortsklasse IIl. — 2) Ohne Hilfsarbeiter im Freilettungsbau, — 3) Bis 31.12.1969 1m 5., ab 1,1.1970 1m 4, und ab 1.1.1971 im 3, Berufstdtigkeicsjahr nach der Lehre,

27 4 Lohnabkommen fir das Elektrohandwerk in Hessen
Pf

Zeitlohnsitze je Std
fir Arbeitnchmer der hSchsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 21 Jahre) 1)
in Ortsklassc I 1n Oresklasse I
Datam | erse- in Lohngruppe fiir Jugendliche
des malig 1m Alter von
Inkraft- | kindbar 16 und 17
tretens zum: Jahren
% der Lohnsi m % des Voll-
. m 7% T ohnsatze
Obermaateure aach dem .Ac.lg:::llf‘:x:i-hx (E)|  Anselemte Arbeiter Hilfsatbeite r in Onsklasse I arbeuterlohnes
L 1.67 31.12.67 479 435 392 348 95 ° 70
1. 9.68 501 455 410 364
1. 4.69 30. 9.69 513 466 419 373
1.11.69 30. 9.70 576 524 472 419 97,5
L1170 30, 9,71 674 613 552 490

1) Obermonteure ohne Altersgliederung,
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27 Elektrotechnik

27 5 Lohnabkommen fur das Elektrohandwerk in Nordwiirttemberg - Nordbaden
Pf

Datum

Zeitlohnsatze je Std

"fur Arbeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 21 Jahre)

n Ortsklasse |
in Lohngruppe

in Ortsklasse I1 1)
in Lohngruppe

erst= fiir jugendliche
des malig Hilfsarbeiter
Inkrafte | kiindbar in Ortsklasse I
tretens Zum: 21“]“::[
ten
Ob. t. Monteure Hilfsmonteure Hilfsarbeiter Monteure
ctmonteure ab 4. Gesellenjahr (E) ab 4. Gesellenjahr
1, 1.67 30. 6.67 505 421 396 358 402 337
1. 7.68 526 438 412 372 41 350
1. 4.69 541 451 424 383 428 361
1.10.69 30. 9.70 584 487 458 414 Fortsetzung s. Ortsklasse [ 390
1.10.70 30. 9.71 682 568 534 483 454

e—— .
1) Ab 1.10.1969 ohne Ortsklassengliederung.

27 6 Lohnabkommen fir das Elektrohandwerk in Siidwirttemberg - Hohenzollern

Pf
Zeitlohnsize je Scd
fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifméBigen Altersstufe (iber 21 Jahre) 1
in Ortsklasse A in Orntsklasse B 2)
D;:\;m n::ls:; in Lohngruppe in Lohngtuppe fiir jugendliche
m Hilfsarbeiter
::‘:::: ku:ﬁ:" in Ortsklasse A
Monteure . . : Monteure 21 ‘in:l:en
Obermonteure 1m 4. Gesellenjaht (E) Hilfsmonteure Hilfsarbeiter im 4. Gesellenjahr
und daniber und dariiber
1. 1.67 30. 6.67 494 412 387 350 391 330
1. 7.68 515 429 403 365 408 343
1. 4.69 533 444 417 377 Fortsetzung s. Ortsklasse A 355
1.1069 30. 9.70 584 487 458 414 390
1.10.70  30. 9.7} 682 568 534 483 454
1) Fiic Ob Altersglied — 2) Ab 1.4.1969 ohne Ortsklassengliederung.
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27 7 Lohntarifvertrag fir das Elektrohandwerk in Berlin (West)

27 Elektrotechnik

P§

Datum erse-
des malig
Inkeafe- | kiindbar

tretens zum?

Zeitlohnsdtze je Std,

cgsn Al

fe (iiber 18 Jahre) 1)

in Lohngruppe

Facharbeiter

Facharbeiter
mit schwierigen
Arbei

mit v3lliger Selbs:indigkeiz
und Dispositi

5 (E)

Facharbeiter nach dem
1. Gesellenjahr

Helfer von Gesellen

Ungelerte Arbeiter

fur Jugendliche
der Lohngruppen 1 und 3
1m Alcer von
18 Jahren
1n % des Voll-
arbesterlohnes

1. 1.68 31.12.68 477 397 354 322 278 90
1. 1.69 30. 9.69 496 447 413 335 289
1.10.70 30. 9.71 618 567 515 432 376
1) Lohngruppen 5 — 7 ohne Altersgliederung.
28 Feinmechanik und Optik
Lohntarifvertrag fiir das Mechanikerhandwerk in Berlin (West)
Pt
Zeitlohnsatze je Std
o Arbeoebes des Booh tmaBigen Al fe (uber 19 Jahre)
1n Lobagruppe
fiir Jugendliche
Datum erst- der Lobngruppen 1 und 2
ln:::( k:.n.dl;‘ ’ ¢ 3B : 1 “ mlxaAJltehr‘ von
t- ar ahren
tretens zum: in % des Voll-
i by 1ok
Fm‘x‘:h:élbﬁ::: m‘f.:c::?::;e:n Facharbeiter nach dem Angelernte Ungelernte arbeireriohnes
Selbstiindigkeit und obeirens 1. Gesellenjahs Arbeiter Arbeiter
Dispositionsvermogen
1. 1,68 31.12.68 477 397 354 301 278 90
1. 1.69 30. 9.69 496 447 413 313 289
1.10.70 30, 9.71 618 567 515 402 376
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28 Feinmechanik und Optik

28 2 Lohnabkommen fir das Orthopédie-, Chirurgiemechaniker- und Bandagistenhandwerk im Bundesgebiet (ohne Bayern)

Pt

Zeitlohnsitze je Std

PR PP Al 5.

fiir Arbeitneh der

(iiber 23 Jahre)

1n Ortsklasse S/A
in Lohngtuppe

1n Ortsklasse B b

Ds -
des. | malig fut jugendliche
Inkraft- | kiindb Hilfsarbeiter
tretens zum: in Ontsklasse S/A
I(E) 11 m v lsu;u;r
ahten
F:::;’:::" Angelente Hilfsarbeiter Nihetinnen 1n % der Lohnsarze
S. Gesellenjaht Arbeiter in Ortsklasse S/A
1. 1.66 31. 8.67 450 383 351 288 95 250
1. 8.68 488 415 390 351 277
L 1.69 31.12.69 512 436 410 369 291
1. .70 30. 9.70 588 512 470 423 Fortsetzung s. Ortsklasse S/ A 334
1. .71 31.12.71 676 589 541 485 384

1) Ab 1.1.1970 ohne Onsklassengliederung.

29 Eisen-, Stahl-, Blech- und Metallwarengewerbe

29 l‘ Lohntarifvertrag fir dos Schmiedehandwerk in Berlin (West)

Pt
Zeitlobnsdtze je Std
fiie Asb hmer der hich ifm@Bigen Al ute (iiber 19 Jahse)
in Lohngruppe
- fur Jugendliche
D;:u.ln ::l.l:g 7 o 5 (E) 2 1 der Lohngruppen 1 und 2
Inkenft- | kiindbar ITS‘?;I:[ von
. ren
petens | I Facharbeiter : in % des Voll=
mit volliges Fachatbeies Facharbeiter nach dem Angelernte Ungelerate arbeiterlohnes
Selbstindigkeit und mit schwierigen 1. Gesellenjahr Arbeiter Atbeiter
Dispositionsvezmbgen Arbeiten
1. 1.68 31.12.68 477 397 354 + 301 278 90
1. 1.69 30. 9.69 496 447 413 313 289
1.10.70 30, 9.71 618 567 515 402 376
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32 Chemische Industrie

32 1 Lohntarifvertrag fur die Chemische Industrie in Schleswig-Holstein

Pt .
Zertlohnsatze je Std
fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmiBigen Altersstufe (uber 20 Jahee)
1n Lohngruppe
Datum erst- fur Jugendliche
des malig 1m Alter von
Inkrafe= | kiindbar v I n 16 und 17 Jahren
tretens zum: in % des
Vc:larbeuen-
Gelerat Angelernt Chemiearbeiter- Hilf satbester- ohnes
Faceh::::ixer Fachnrbeiz:x Chemicarbewer leichee Atbeiten Hilfsacbeiter leichte Arbeiten
1. 3.67 29. 2.68 386 370 354 329 322 299 80
1. 3.68 30. 4.69 407 389 371 345 339 315
1. 5.69 437 419 400 372 364 339
1.10.69 452 434 415 386 377 351
1. 1.70 467 447 428 398 389 362
1. 5.70 30. 4.71 536 512 491 462 449 422
1. 4.71 546 522 501 471 459 431
1. 7,71 30. 4.72 589 563 540 513 495 470
32 2 Lohntarifvertrag fiir die Chemische Industrie in Homburg
Pf
Zeitlohnsitze je Std
fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmiiBigen Altersstufe (iiber 20 Jahre)
Datom erate in Lohagruppe
des ‘malig fiir Jugendhiche
Inkraft- | kiindbac v m n l6|m : I(gr]vac;ln
3 un. ren
freens o in % des Voll-
arbeiterlohnes
Gelernte Angelernte
Facharbeiter Fachasbeiter . . Chemiearbeiter- 162 ashei Hilfsarbeiter -
Chemiearbeiter leichte Arbei Hi leickte Arbeiten
1, 3.67 29. 2.68 409 301 375 349 341 317 80
1. 4.68 30. 4.69 430 412 394 366 358 333
1. 5.69 462 443 424 394 385 358
1.10.69 478 458 438 407 398 370
1. 1.70 30. 4.70 492 472 451 419 410 381
1. 5.70 30. 4.71 561 537 514 483 470 442
1. 7.71 30. 4.72 605 379 554 526 507 482
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32 Chemische Industrie

32 3 Lohntarifvertrag fir die Chemische Industrie in Niedersachsen

Pf

Zewtlohnsatze je Std

fiic Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre) nach 1 Monat Beschiftigung

1n Lohngruppe

Datum erst-
des mahg fur yugendliche
Inkraft- kundbar v I i1 Hilfsarbeicer
tretens zum: ohne leichte
. Arbewten
S5, phmeleme | Cmieasene | Qe | wwbener | M| i At
1. 3.67 29. 2.68 407 384 363 332 339 309 271
1. 3.68 30. 4.69 429 405 382 349 357 325 286
1, 5.69 462 436 411 375 384 350 307
1.10.69 478 452 425 388 398 363 317
31.12.69 30. 4,70 492 465 439 401 411 374 327
1. 5.70 30. 4.71 540 513 486 457 458 431 366
1. 7.711 599 570 540 513 309 483 407
1.10.71 30, 4.72 599 570 540 513 509 483 433
32 4 Tarifvertrag fir die Chemische Industrie in den Reg.-Bez. Aachen, Diisseldorf und Kéln
Pf
Zeitlohnsatze je Std
fiir Arbestnehmer der hichsten tarifmdBigen Altersstufe (iber 18 Jahre)
1n Lohngruppe
fir J dlich
D - im Alter unter
el v n et un
Inkraft- kiindbar in % des Voll-
tretens zum* . Angel ch b Hulfsarbe arbeiterlohnes
miearbeiter - 11Esar mer=
Faiel::r‘l;lelneter Fat%:;rek::::u Chemicarbeuter leichte Arbeiren Hilfsarbeuter leichte Arbeiten
1. 2.67 31. 1.68 400 380 357 332 330 307 73
1, 2.68 3l. 3.69 421 400 375 349 347 323
1. 4.69 453 430 403 375 373 347
1.10.69 . 469 445 417 388 386 359
31.12.69 31. 3.70 484 459 430 400 398 370
1. 470 31,371 557 530 499 469 465 437 80
1. 6.71 600 571 538 511 501 476
1.10.71 31, 3.72 600 571 538 511 501 476 85
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32 Chemische Industrie

32 5 Lohntarifvertrag fiir die Chemische Industrie in Westfalen

Pf

Zeitlohnsitze je Sed

fir Arb h det hdch ifmaBigen Al fe (uber 18 Jahre)
in Oresklasse I in Ortsklasse I11)
1n Lohngruppe in Lohngruppe .
fur Jugendliche
D:ltum erls_r 1m Alcer unter
es malij
Inkrafe | dndba v m u 1 u 18 Jahcen
ol ol . — - % e ol
. emicarberter- . . ilfsarbeiter - . .
Facharbeiter Fachatbeiter Chemicarbeiter leichte Arbeiten Hilfsarbeiter leichte Ax:::i'un Chemicarbeiter
1. 4.67 31. 3.68 404 388 362 337 340 316 358 73
1. 4.68 31. 5.69 425 408 380 353 357 332 376
1. 6.69 457 439 409 380 384 357 Fortsetzung s.
1.10.69 473 454 423 393 397 369 Ortsklasse 1
31.12.69 31. 5.70 488 468 436 405 409 380
1. 6.70 30. 4.71 557 534 499 469 469 441 80
1. 7.71 600 576 538 511 506 481
1.10.71 30. 4.72 600 576 538 511 506 481 85

1) Ab 1.1.1969 ohne Ortsklassengliederung.

32 ¢ Lohntarifvertrag fir die Chemische Industrie in Hessen

Pf

Zeitlohnsiitze je Sed

fiir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 19 Jahre) 1)

in Ortsklasse S
in Lohngruppe

in Orusklasse A 2)
1n Lohngruppe

fur Jugendliche

D;::m :::'l:; im Alter von
b | o, v m 1 1 v 1;.;::3“15
tretens zum: in % desl Voll-
Gelernte Angelernte . " Chemiearbeiter~ . . Hilfsarbecer~ . arbeiterlohnes
Facharbei Facharbei c leichte Atbeiten Hiltsarbeiter leichee Arbesten Gelernte Facharbeiter

1. 2.67 31. 1.68 393 368 349 325 326 303 381 80

1. 2.68 31. 3.69 414 387 367 341 343 319 402

1. 4.69 445 416 395 367 369 343 432

1.10.69 461 431 409 380 382 355 447
31.12.69 475 444 422 392 394 366 461

1, 3.70 31. 3.70 475 444 422 392 394 366 468

1. 4.70 31, 3,71 547 514 490 461 461 433 539

1. 6.71 31. 3.72 590 554 528 502 497 472 Fortsetzung s. Ortsklasse S

1) Ab 1.10.1971 uber 18 Jahre. -

2) Ab 1.8.1970 ohne Ortsklassengliederung.
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32 Chemische Industrie

32 7 v.8 Tarifvereinbarung fir die Chemische Industrie in Rheinland - Pfalz

Pf

Ze.tlobnsiitze je Sed

fiic Arbeitnehmer der hdchsten tarifmiBigen Altersscufe [uber 18 Jahre)

1 Ortsklasse [
10 Lohngruppe

1n Oresklasse 1 D

1n Lohngruppe

fr Jugendliche

1m Alter unter
Datum erst- v Hiig n 1 18 Jahren
des malig 1n % des Voll-
Inkraft- | kindbar arbeiterlohnes
tretens zum
Gelernte Angelernte Chemiearbeiter= . Hilfsarbeiter- in % der Lohnsatze
Facharb harbei Chemsearbeiter leichte Arberten Hilfsarbester leichte Arbeiten der Ortsklasse I
1.10.67 31. 1.68 393 369 350 326 328 305 99 75
1. 4.68 31, 3.69 414 388 367 341 345 321
1. 4.69 445 417 395 367 371 345 100
1.10.69 461 432 409 380 384 357 Fortsetzung s. Ortsklasse 1
31.12.69 31, 3.70 475 446 422 392 396 368
1. 470 31, 3.71 547 516 490 461 463 435 80
1. 6.71 590 556 528 502 499 474
1.10.71 31. 3.72 590 556 528 502 499 474 85

1) Ab 1.10.1968 ohne Ortsklassenghederung.

329

Lohntarifvertrag fir die Chemische Industrie in Nordwurttemberg - Nordbaden

Pf

Zeitlohnsatze je Std

fur Acbestnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersseufe (uber 19 Jahre)

Datum erst=

1n Lohngruppe

fur jugendliche

tokeate | ondbar v m u l Hilfsarberter
tretens Zum Arbeiten
lsarberter~ lm_'Al(er von
Fathatberrer Facharberee Chemicarbeiter fevehee Arbercen Tilfsarbester lerchie Arberen 17 Jahren
1. 3.67 29. 2.68 420 386 364 339 338 314 237
1. 3.68 30. 4.69 441 406 382 355 355 330 249
1. 5.69 474 436 411 382 382 355 267
1.10.69 491 451 425 395 395 367 277
31.12.69 30. 4.70 506 465 438 407 407 379 285
1. 5.70 578 534 505 475 472 444 378
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32 Chemische Industrie -

32 10 Lohntarifvertrag fir die Chemische Industrie in Sudwurttemberg - Hohenzollern

~56-

Pt
Zeitlohnsatze je Std
fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBligen Altersstufe (uber 19 Jahre)
10 Lohngruppe
Datum erste
des malig fur jugendliche
Inkraft- § kiindbar v 1 1 1 Hilfsarbetter
trecens zum ohne feichte
Arbeiten
m Alter von
Gel. Al B “h - f - 17 und 18
Facharberer]) Fochatberer Chemicarbeicer lerciee Arbenen Hilfsaberer letehie Arbeoien Jahren
1. 3.67 29. 2.68 387 360 342 318 320 298 256
1. 3.68 30. 4.69 408 380 360 335 337 313 270
1, 5.69 439 409 387 360 362 337 290
1.10.69 454 423 401 373 375 349 300
3L12.69 30. 4.70 468 436 413 384 387 360 310
1, 5.70 554 515 488 459 458 431 366
1. .71 554 515 488 459 458 431 389
30. 4.71 578 534 505 475 472 444 401
1) Handwetker, Dampfkesselheizer und Maschinisten mit Prufung erhalten zu den angefuhrten Lohnsatzen ewne Zeutlohnzulage 1n Hohe von 10 PE.
32 11 Lohntorifvertrag fir die Chemische Industrie in Sidbaden
Pf
Zeitlohnsdcze je Std
fir Arbeitnehmer der hdchsten tarifméBigen Altecrsstufe (iiber 20 Jahre)
- in Lohngruppe
fur Jugendliche
D:mm cret 1m Alter von
es malig 16 und 17
Inkrafe- | kiindbac v 1 u ! Jahren
tretens zum: in % des Voll-
Gelernte Angelerate " . Chemiearbeiters . Hilfsarbeicer~ arbeiterlohnes
Facharbei harbei Chemiearbeiter Ieichte Arbeiten Hilfsarbester leichte Arbeiten
1. 467 31. 3.68 390 370 346 322 320 298 80
1. 468 31. 5.69 411 390 364 339 337 313
1. 6.69 442 419 391 364 362 337
1.10.69 457 434 405 377 375 349
31.12.69 31. 5.70 471 447 418 389 387 360
1. 6.70 555 520 491 461 458 431
1. 1.71 555 520 491 467 458 431 85
31. 5.71 578 534 505 475 472 444



32 Chemische Industrie

32 12 Lohntarifvertrag fiir die Chemische Industrie in Bayem

Pf

Zeutlohnsitze je Sed

flir Acbeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Altersswfe (iiber 18 Jahte)

in Ortsklasse |
in Lohngtuppe

1n Oresklasse 1)

fiir jugendliche

D;tum ersls- L an 1 (1 Hilfsarbeter
s malj, .
lnk:nft- kundbsnx Ohnienleol;z;el n:'sl:e;‘m

wetens zum: v m I im Alcer unter

1n % der Lohnsétze 18 Jahren
Gelernte Angelermte Chemieatbeter | Chemiearbeiter- Hilfsarberter Hilfsarbeiter~ in Ortsklasse |
Facharberter Facharbeiter leichte Arbeiten leichte Arbeiten

1. 467 31. 3.68 385 362 338 314 320 298 99 97 28

1. 468 131. 5.69 406 381 356 331 337 313 Fortsetzung s. 98 219

1. 6.69 436 410 383 356 362 337 Ortsklasse [ 235
1.10.69 451 424 396 368 375 349 244
31.12.69 31. 5.70 465 437 408 379 387 360 252

1. 6.70 31. 5.71 537 507 476 447 454 427 363

1. 8.71 580 547 514 488 490 466 392

1.10.71 31. 5.72 580 547 s14 488 490 466 417

1) Ab 1.4.1968 fithrt die bisherige Oresklasse II die Bezeichnung Ostsklasse I und die bisherige Ortsklasse III die Bezeichnung Ortsklasse II.

32 13 Lohntarifvertrag fiir die Chemische Industrie in Berlin (West)

P§

Zeitlohasitze je Sed

fiie Arbeitnehmer der hdchsten tarifmidBigen Alkersstufe (iiber 18 Jahre)

in Lohngruppe
For Jugendliche
Al
D;zen.m :::::; v m u 1 "3‘7&' t.::gvev.:: :
™ 1 s des -
m‘ kl:::" nnxbeitexloh(::es
Gel. Angelernt: . . Chemicarbeiter ~ . . Hilfsarbeiter -
Facharbei acbeire Chemiearbeiter leichte Asbeiten Hilsarbeicer leichte Arbeiten
1. 8.67 29. 2.68 389 360 343 319 322 300 90
1. 3.68 30. 4.69 410 379 361 336 339 315
1. 5.69 441 407 388 - 361 364 339
1.10.69 456 421 402 374 377 351
31.12.69 30. 4.70 470 434 414 385 389 . 362
1. 5.70 30. 4.71 539 497 476 447 449 422
L 791 30. 472 581 536 513 487 484 460
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32 Chemische Industrie

32 14 Lohntarifvertrag fir die Chemische Industrie im Searland
P¢

Zeitlohnsitze je Std 1)

fur Arbeitnehmer der hdchsten tanfmaBigen Altersstufe (uber 19 Jahre)
1n Lohngruppe
fur Jugendliche
Datum erst-
1m Altee von
des malig v3 m 2 ur 1 4 12 11 17 Jaben
Inkraft- | kiindbar mn % des Voll-
tretens zum: Facharbeiter fur Hilfsarbeicer Hilfsarbeiter arbeiterlohnes
Hochqualifizierte schwierige und Facharb Angelernte fiir Arbenten fic einfache
Handwerker hochweruge charbeiter Arbegter erschwerender und leichte
Facharbeten Are Arbeten
1 567 30. 468 404 375 364 345 331 316 80
1 6.68 31. 7.69 425 394 383 362 348 332
1. 969 457 424 412 389 374 357
1. .70 31. 770 487 452 440 415 400 381
1. 8.70 31. 7.71 559 523 510 483 467 447

1) Die vorstehenden Lohne sind Grundlohne, sie erhohen sich fur alle Belegschaftsmiglieder, sofern sie vor dem 1.3 1967 eingetreten sind, nach 3 Bewnebsyahren um 2 %, nach 6 Betriebsjahe
ren um 4 %, nach 9 Betriebs)ahren um 6%, nach 12 Betriebsjahren um 8% und nach 15 Betriebsjahren um 10%,

34 Kunststoffverarbeitung

34 1 Lohntorifvertrag fiir die koutschuk-, asbest- und kunststoffverarbeitende Industrie in Hamburg
Pf
Zeitlohnsatze je Sed D
fur Arbercnehmer der hochsten tanifmiBigen Altersstufe (iber 19 Jahre)
1n Lohngruppe
fur Jugendliche
Datum erst- der Lohn-
des malig vil VI v v Hr i¢ I gruppen - 111
Inkraft- | kiindbar 1m Alter unter
tretens zum:
Arbetten me1st Arbeiten nach 18 Jahren
. Arbeiten, deren Atbeiten nach
ualifizierte _ 4 korperlich Unterwersung Arbeiwen nach 1n % des Voll-
l?nndwerker- ganﬂ:‘ﬂ(ir Ausfuhrung en schwerer Art E‘"‘“b“““)“x' und Ewnar- Einweisung, arbeiterlohnes
Facharbeiten achabesten Fachkonnen nach Anlernung | ™ittlere Arbeis- beitung, Re- ohne besonderc
voraussetzt oder langerer wchwerigkeiten wisse Arbeitss Antorderungen
Frfahrung schwierigkeiten
1 9.66 30. 6.67 458 437 380 358 333 302 282 75
1 568 30. 669 482 459 400 376 350 318 297
1. 7.69 30. 6.70 516 491 427 401 374 339 317
1. 6.70  30. 6.71 563 538 474 448 421 386 364
1. 7.71  30. 6.72 608 581 512 484 454 417 393 80

1) Zeitlohner haben ab 1.6.1970 nach 6 monatiger Betriebszugehorigkeit Anspruch auf ernen Zeitlohnnchtsatz,
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34 Kunststoffverarbeitung

34 2 Tarifvertrag fir die kunststoffverarbeitende Industrie in Hessen

Pf

Zeitlohnsitze je Std

fiir Arbeitneh der hdch tacifmiiigen Altersstufe (iiber 19 Jahre) !
in Ortsklasse 1 in Oresklasse 1L D
in Lohngruppe 1n Lohngruppe
Datum . fir Jugendlich,
des | melig 1 u m v v va Vb n Ao ven
Inkraft- | kiindbar 17 und 718djnhu~n
tretens H 10 7 des
zum . F“‘:h‘f‘b“'e‘ . Kurfnstig i Vollarbeiter-
Facharbeiter | und ihnen Planmibig Kurzfristig | angelernte . Sonstige Facharbeiter und ihnen lohnes
mn{ ml:lster- glucll'l- oder langfristig angelernte | Arbeiter~ i‘;‘;’flle fob:‘":" gleichgestellte
ichem gestellte angelernte P eiter eichte Ar-
Konnen angelernte Arberter Acbeuer lek::'::n‘&" beiten angelemnte Arbester
Arbeiter
15.10.67 30. 9.68 412 348 324 308 277 285 257 338 80
1.10.68 30. 9.69 439 371 345 328 305 304 283 Fortsetzung s. Ortsklasse |
1.10.69 30. 9.70 480 412 385 368 342 347 323
1.10.70 30. 9.71 565 489 460 442 415 419 393

1) Ab 1.10.1968 ohn~ Ortsklassengliederung.

35 Gummi- und Asbestverarbeitung

35 1 Lohntarifvertrag fur die Gummiwarenindustrie in Niedersachsen

Pf

Zeitlohasaeze je Sed

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (Uber 19 Jahre)

in Lohngruppe

Dacutm erses T
ln:::k- k‘i‘in:g:n Vi v v m il 1 fur Jugeadliche
tretens zum: lB“]“uK;en
1n 7% des
Sch::"x:l‘elftt :“d Lange Ohne spezielle Vollarbeiter
Arbeiten, abges Anlernzeit, Muttlere Kurze Spezielle Ausbildung lohnes
schlossene Be- groBere Anlernzen Anlernzent Einarbertung nach Einweisung
rufsausbildung Fertigket
1. 1.67  30. 6.67 411,5 375,8 352,3 326,7 308,1 284,9 70
1. 5.68  30. 6.69 431,1 393,7 369,1 342,2 322,8 298,5
1. 7.69  30. 6.70 463,9 424,1 397,7 368,2 347,1 321,0
L, 6.70 30, 6.71 516,9 477,1 450,7 421,2 400,1 374,0
1. 7.71 30, 6.72 558,2 515,3 186,7 454,9 432,1 403,9 80
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35 Gummi- und Asbestverarbeitung

35 2 Lohntarifvertrag fur die Gummiindustrie in Hessen

P§
' Zertlohnsatze je Std 1)
fuir Arbettnehmer der hochsten tanfmaBigen Altersstufe (uber 19 Jahre)
1n Lohngruppe
Datum erst+
des fnallg VI v v 1 11 I for J‘;GIEﬂdllChe
Inkraft- | kundbar "7 Jabeen
teetens zum: v Jy'ﬂ:m
Handwerkliche Mittlere ol arbert
Arbesten, ab- Lange Anlern- Anlernzert, Spezielle Arbeiten, Arbeiten nach VOl:;beel;er-
geschlossene zeu, entspre= eatsprechende Einarbeitung die eine Ein- Einwersung, n
Lehre chendes Fach~ Erfahrung usw. arbeutung ohne
usw. konnen usw. erfordern Ausbildung
20.11.67 30. 4.68 407 377 358 328 305 289 80
1. 5.68 30. 6.69 425 394 374 343 319 302 )
1. 7.69 30. 6.70 472 428 405 372 353 335
1. 6.70 30. 6.71 562 499 474 439 426 417
[ —
1) Arbeiter im Zeitlohn, dic ab 28.11.1967 nicht wenigstens im 3-Monats-Durchschnitt 6 %, ab 1.5.1968 7,5 % iibet Tarif verdienen, haben A auf cine d 6 %ge, ab 1.5.1968

7.5 %1ge Zewtlohnzulage.

36 Feinkeramische und Glasindustrie

36 1 Lohnvereinbarung fiir die Feinkeramische Industrie, einschl. Ofenkachel- und Kachelindustrie

in Schleswig-Holstein, Homburg, Niedersachsen, Bremen und Nordrhein - Westfalen

Pf

Zewtlohnsidtze je Sd

n

fiir Arbeitnehmer der hochsten tarfmaBigen Altersstufe (iber 18 Jahre)

1n Ortsklasse S

1n Onsklasse 12
in Lohngruppe

in Lohngruppe
V(E) v 18 11 1 v
D::“sm n:ls:g- fiir ]:lgendliche
1m Alter v
Inkeafe- | kiindbar 16 und l?,_‘;‘:gﬂ
tretens zum: Arbeiten nach Acbeiten Arbeiten nach Arbenten nach . in % des Voll=
Handwerker Fachatbeiten, einer 6monatigen ohne Ausbildung einet Anlernzent kurzfristiger Facharbeiten, arbeiterlohnes
der die eine Anlernzeit von 3-6 Monaten Einarbeitung tach die em; 4
d achentsprechende
Lotngruppe VII flfi::::xp ::::dner: Lehrzewt erfordern
mit grofierer korperlicher mit gennger korperlicher .
Beansprurhung Beanspruchung
1. 1.68 30. 9.68] 376 342 308 291 274 257 317 70
1.10.69 476 433 394 374 354 334 Fortsetzung s.
1. .70 30. 9.70 491 446 406 385 365 344 Ortsklasse S
1.10.70 30. 9.71 576 464 444 421 401 380 80
1.10,71 30. 9.72 617 497 476 451 430 407

1) ZewlShner erhalten auf die angefuhreen Lohnsitze einen Zuschlag
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36 Feinkeramische und Glasindustrie

36 2 Lohnabkommen fiir die Keramische Wand- und Bodenfliesenindustrie in Schleswig- Holstein, Hamburg, Niedersachsen, Bremen u, Nordrhein - Westfalen

Pt

Zeulohnsitze je Std 1)

flir Arbemtnehmer der hdchsten tanfmiifigen Altersstufe (Gber 18 Jahre)

1n Lohngruppe

Vil VKE) v 1t I 1
Datum erst~
des malig .
Inkraft- | kiindbar Fachacbeiten fiir Jugendliche
tretens 2um: und Handwerker Fachardbeucn 16“:nd :;‘J‘:\‘:en
arberten mit ua Herstell, Einfache Arbeiten Einfachste Arbeiten -
Facharbertetbrief Handwerkerarbeiten von ECxusele}foi:mn Tﬂﬂs;;:’;‘;e“en und Hilfsatbeiten, und Hilfsarbeiten ::bfi?:jo‘;:lels
und zusdtzlicher mit . Lew, usw, Probenholen in der Fertigung
Qualifikacion Facharbeiterbrief . - usw. usw.
1. 9.67 31, 8.68 388 353 318 300 282 265 70
1. 2.68 3I. 869 410 373 336 317 298 280
1, 9.69 487 443 403 382 361 341
1. .70 31. 8.70 502 456 415 394 372 351
1. 9.70 31. 8.7t 534 498 455 433 410 388 80
1. 9.71 31. 8.72 574 536 491 467 443 420

1) Zetlohner erhalten auf die angefithrten Lohnsatze etnen Zuschlag von 10 %, ab 1.9.1969 tst diese Zulage in den Lohnsitzen enthalten.

36 3 Lohntarifvertrag fiir die Feinkeramische Industrie in Rheinlond - Pfalz (ohne Reg.-Bez. Pfalz)

Pf

Zeitlohnsatze je Std 1)

fiic Arbertnehmer der hochsten tarifmifhigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)

in Lohngruppe
Dar: erst- ’ fur Jugendliche
deusm mahg 5 4 2 1 1m Alter von
Inkraft- | kiindbac 16 Jahren
tretens zum: m % des Voll-
Bettiebshandwerker Sp Ifach~ Facharbeiter Angeletnte Arbeier Leichte Arbeiten Leichte Arbeiten arbeiterlohnes
mit abgeschlossener atbeiter mit abgeschlossener und Hilfsarbeiter mit langerer mit kurzet
Lehre usw. Lehre usw. sowert aicht in Einarb Einarbei zet
andeten Lohngruppen °
1. 1.68 31. 1.69 369 347 328 2?2 281 70
1. 269 394 371 351 312 301
1.11.69 475 458 416 396 357 346
1. 7.70 31.10.70 489 472 428 408 368 356
1.11.70 31.10.71 570 545 501 481 441
1.11.71 31.10.72 618 593 548 527 486
«

1) Zeslohnarberter einschl. Betnebshandwerker mit abgeschlossener Lehee erhalten emne Zulage von 5Pf/ Std.
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36 Feinkeramische und Glasindustrie

36 4 Lohnabkommen fir die Feinkeramische Industrie in Baden - Wiirttemberg
Pf

Zeatlohnsitze je Std ]

fur Arbeitnehmer der héchsten tarifmaBigen Altersstufe (Uber 18 Jahre)

in Ortsklasse S
in Lohngruppe

in Ortsklasse 12)
1n Lohngruppe

b VI v v m 1 1 v
;‘e‘;’“ :‘S:; fur Jugendliche
Inkrafe | kindbar im Alter von
tretens zum: Fach .Arbznen, die Atb h Arbeiten, die :t“t;:;:‘e:;l:el: l‘;r:-h lf‘ u:d 17
b s einer Gmonatigen rbeiten ohne : H s i ahten
Handwerker diﬂecei't:eefl::- A‘nlemraen Pgdﬁr— Ausbildung, die :;:e;_%n,{:;::::; "b;:“ili.‘l:.i::e::d::s. F.;l;::ie:l:m’ 1n % des Voll-
Ze::’;ohn enxsgrechende k:" :rl;icﬁioBee‘:n- B?Be‘e k‘“"h“lmhe bediirfen u. geringere] konnen und gerin- | fachentsprechende arberterlohnes
Lehrzeit erford P e tordern “"’;’":Ic ung korperliche Bean- |  gere komperliche | Lehrzeic erfocdern
ad ettordern spruchung erfordern]  Beanspruchung
erfordern
1.11.67 31.10.68 380 345 i 293 276 259 319 70
1.11.68 402 365 329 310 292 274 338
1.10.69  31.10.69 414 376 338 320 301 282 348
1.11.69 31.10.70 490 449 407 387 366 345 Fortsetzung s.
1.1.70  31.10.71 545 474 452 . 430 407 385 Ortsklasse S 80

1) Zenldhner einschl. der im Zestlohn arbeicenden Handwe
gebaut. — 2) Ab 1.11.1969 ohne Ortsklassengliederung.

36 5 Lohnabkommen fir die Feinkeromische Industrie in Bayern
Pf

rker ethalten auf die jeweils angefithrten Lohnsitze einen Zuschlag von 10 %; dieser Zuschlag 1st ab 1.11,1969 1n die Lohnsitze ein-

Zeitlohnsize je Sed 1)

fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 21 Jahre)

in Ontsklasse S in Ortsklasse I
in Lohngeuppe 1n Lohagruppe
D: - fiir Jugendliche
::“:‘ r:atlsi‘g VI(E) v m o _1 1 im Alter von
Inkraft- | kundbar 3 16 und 17
tretens zum: Facharbeiten, fiir] Arbeiten mit . Atbeiten mit Atbeiten nach Jahren
deren Verrichtung einer Anlernzent Arbeiten einer Anlernzent] kurzfristiger 1n % des Volle
Handwerker | eine fachentspre] von 6 Monaten |Ohne Ausbildunglyo, 3.6 Monaten]  Einarbestung Atbeiten ohne Ausbildung arbeiterlohnes
chende Lehezeit mit gréBerer kdrperlicher Beanspruchung
erforderlich und . N s N . -
erfiille ist mit groBerer korperlicher mit geringer kdrperlicher
Beanspruchung ' Beanspruchung
1 8.66 31. 8.67 359 3% 23 277 261 245 257 70
1. 468 31, 1.69 370 336 302 286 269 252 24
L 3692 28. 2.70 457 399 362 342 325 306 317
L. L70 31 171 509 440 403 383 366 347 355
1. 3.71 29. 2.72 540 484 464 444 426 405 411 80

1) Zenléhne einschl. der im Zeitlohn arbeitenden Handwerker erhalten auf die jeweils auvfgefihreen Lohnsacze einen Zuschlag von 10 %; dieser Zuschlag einschl. der fiir Handwerker zusatz~
Lichen Handwerkerzulage von 20 Pf sind ab 1.3.1969 in die Lohnsitze eingebaut. — 2) Fur Februar 1969 Lohnpauschale je geleistete Arbeitsstunde 1n Hohe von 26 Pt.
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36 Feinkeramische und Glasindustrie

36 6 Lohnvereinbarung fir die Speckstein- und Steatit- Industrie in Bayern

Pf
Zeitlohnsatze ye Sed 1)
fur_Arbeitnehmer der hSchsten tarifmaBigen Alrersstufe (iber 21 Jahre)
1n Ortsklasse S (Minchen) 1n Oresklasse 12)
1n Lohngruppe in Lohngruppe
Keram- Facharbeiter, v v jist I I v
Metall - Facharbeiter, Verantw, Herstellung Arbeiten Hilfs-
Dndt:;n m:'ls‘“ sonstige Handwerker Zusammen- |von Massen 1n der Einfache arbeiten ﬁ‘." ]Xlgendhche
Inkrafe- ki'mdbi: stellen und Glasu- Masse- Labor- einfach- ‘"1'6 ‘T; I’on
etens ) der Vor- ren nach und arbeiten ster Art Facharbeiten :ﬂ 7
Zum C B A satze fur [|vorgegebenen | Glasur usw, 1n La- ;‘d renv 1L
Selbstan- Facharbei- Massen und | Vorsatzen herstellung borato- 0% el’ o
digkest ten und Fach- Glasuren usw, rien arbeiterlohnes
und besondere | arbeiten usw,

Spezial- Fachkennt-

erfahrung nisse
1. 8.66 31. 8.67 408 375 359 326 293 277 261 245 302 70
1 4.68 31. 1.69 420 386 370 336 302 286 269 252 311
1. 3.693)28. 2.70 491 455 435 399 362 342 325 306 369
1. .70 31. 1.71 563 518 496 440 403 383 366 347 Fortsetzung s. Ortsklasse S -
1. 3.71  29. 2.72 642 590 565 502 464 444 426 405

—_—

1) Zeitldhner erhalten auf die jewerls angefiihrten Lohnsitze einen Zuschlag von 10 ZidAeser Zuschlag ist ab 1.3.1969 1n dic Lobnsitze elagebaut. — 2} Ab 1.1.1970 ohne Ortsklassengliederung. —
3) Fiir Februar 1969 Lohnpauschale je geleistete Arbeitsstunde 1n Hohe von 26 Pf.

36 7 Lohnvereinbarungen fur die sanitarkeramische Industrie in Schieswig- Holstein, Niedersachsen, Nordrhein - Westfalen und Hessen

. Pf
Zettlohnsitze je Sed 1)
fir Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersseufe (iiber 18 Jahre)2)
1n Oresklasse S
1n Lohngruppe
Datum erst-
des malig V (E v 1
Inkrafe- | kiindbac viu vi ® 1 1 fir Jugendische
. im Alter von
tretens zum: Handwerker tm 16 und 17 J ahren
Zeitlohn Polieren und Bedienen von Herstellung von Esnfachste n % des
keramische Facharber- oo 4opo b Fertigmachen Sch notze- Giesf i d.ex Arbeiten 1n Vollarbeiter
ten mit Facharbeiter- von Feuertonartikeln brenndfen FormengieBerei Ferugung, lohnes
ten mit Facharbeiter-
brief und brief usw. usw. usw. ’ Lager und Labor
zusdczlicher Qualifi- el usw.
kation
1.10.67 31. 8.68 377 343 309 274 257 70
1. 9.68 31. 8.69 409 372 335 298 279
1. 9.69 484 440 400 359 338
1. .70 31. 8.70 498 453 412 370 348
1. 9.70 31, 8.71 592 552 472 452 410 388
1) Zeitlohner ecrhalten auf die angefihrten Lohnsitze eine Zulage, ab 1.10.1967 1n Héhe von 12%, ab 1.9.1968 von 10%, ab 1.9.1969 1st diese Zeitloh lage 1n die Zeitloh eingebaut.~

2) Handwerker ohne Altersgliederung.
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36 Feinkeramische und Glasindustrie

36 8 Lohnvereinbarung fur die Schleifmittelindustrie im Bundesgebiet

Pf

Zertlohnsatze je Std D

fur Arbertnehmer der hochsten tarifmaigen Altersstufe

1n Lohngruppe

Datum | ersc- ’ vt vi vV (B) v 1t u 1 fir Jugendiiche
es malig
Inkraft- | kéndbar m Alter von
tretens zum: Handwerker Quahl:znertle ul:xd Qualsf . Eunfache A Einfachste Ar- n % dl:hv:"
verantwortliche lualitizierte intache Ar~ R g =
fiir besonders Handwerker Tatigkeit, Zweck= Arbeiten beiten nach bercen, korper- Einfache Ar- atbexterlohnes
mit Lehre ’ " N lich leicht oder beiten, geringe
sc:m;n 1ge oder M-schinis!:’n ausbildung von Anlernzeit kurzer Einweisung, schematisch Korperliche Be-
ochwertige mindestens bis zu groBere korperliche y
Facharbeiten usw. 6 Monaten 3 Monaten Beanspruchung sPeil:iltl:nfm” anspruchung
usw.
1.10.67 443 407 370 335 317 301 284 80
1. 4.68 30. 9.68 451 415 378 343 325 309 292
1.10.68 30. 9.69 478 440 401 364 345 328 310
1.10.69 30. 9.70 530 490 439 402 383 366 348
1.10,70 30, 9.71 593 553 496 459 438 421 403

1) Zeitlshner einschl. der im Zeitlohn arbeitenden Handwetker ethalten auf die angefithrten Lohnsdtze einen Zuschlag von 10 %.

37 Ségerei und Holzbearbeitung

371
P

Lohntarifvertrag fiir die Sigeindustrie in Schleswig-Holstein

Zeitlohnsitze je Sed

fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)

Datam erste i‘n Ortsklasse 1 i!: Ortsklasse 11 fir Jugendliche
des q:ﬁg in Lohogruppe in Lohngruppe im Alter unter
Inkraft- | Lkiindb 18 Jabren
tretens | zumd 1(B) n m v n in % des Voll-
atbeiterlohnes
Arbeitnehmer fiir
Facharbeiter Angelernte Hilfskriifee karperlich leichte Angelerate
Arbeiten
1. 466 31. 367 363 341 319 280 327 8>
1. 568 31 3.69 384 361 338 296 346
1. 4.69 402 378 354 322 367
1. 8.69 407 383 358 326 371
1.11.69 427 401 376 342 389
1. 4.70 448 421 394 358 409
1.12.70 28. 2.71 459 431 404 367 418
1. 3.71 494 464 435 395 455 75
1. 771 29. 2.72 507 477 446 406 467
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37 Sagerei und Holzbearbeitung

37 2 Lohntarifvertrag fiir die Sdgeindustrie in Nied

P

t

Zeitlohns#itze je Std

fir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmaigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)

In Ortsklasse I

in Lohngruppe

in Oesklasse 1)

D;:;m nf:l‘:g. 1 ‘ it fiir Jugendhiche
Inkrafe- | kiindb m Alt:;“ unter
tretens zum: 1 2 3 4 inl7§ tjies \!l';ll-
' arbeiterlohnes
Arbeitnehmer * in % der Lohnsitze
Facharbeiter Angelernte Hilfskrifte fiir korperlich der Ortsklasse 1
leichte Arbeiten
1.10.67 364 342 320 280 97,5 95 65
1. 4.68 369 347 325 284 95,5
1.10.68 31. 3.69 376 353 331 290
1. 4.69 394 370 347 315 96,5
1. 8.69 31. 3.70 399 375 351 319
1.11.69 419 394 369 335
1, 4.70 443 416 390 354 97,5
1 371 489 460 430 . 391 75
1 871 29, 2.72 502 472 442 402 *

1) Ab 1.1.1970 Wegfall der Ontsklasse III.

Pf

37 3 Lohntarifvertrag fiir die Sage- und holzbearbeitende Industrie in Nordrhein - Westfalen

Datum

erst-

Zeitiohnsitze je Std

fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmidBigen Altecsstufe (iiber 18 Jahre)

in Ortsklasse I
in Lohngruppe

in Ortsklasse II

fur Jugendliche

es mn:ll; (ohne FAalchaxbeuer)
Inkraft- | kiindb .
n?et:nn ‘;.\lam:" ‘T7 )::ew:‘on
1(E) I m Va in% desl \l{'oll-
P beiterlohnes
Hilfskeife 1a % der Lohnsatze ac
Facharbeitet Angele Hilfsarbei ﬁirl' ..'r "eh der Ortsklasse |
Arbeiter leichte Acbeiten
1.10.67 368 342 324 283 97 65
1. 4.68 375 349 330 289
1. 8.68 31. 3.69 380 353 334 293
1. 4.69 398 374 354 318 80
1. 8.69 403 379 . 359 322
1.10.69 423 398 376 338
1. 470 443 416 394 354
1.12.70 454 431 409 363
406
1, 3,71 489 465 440
1, 9.71 29. 2.72 501 476 451 416
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37 Ségerei und Holzbearbeitung

37 4 Lohntarifvertrag fir die Sigeindustrie in Hessen

Pt

Zeitlohnsatze je Std

fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmifigen Altersstufe (iiber 19 Jahre)

in Ortsklasse

1n Onesklasse [ N m D
Datum erst= in Lohngruppe [ fur Jugendliche
des malig 1n ‘Lohagruppe im Alter von
Inkraft- | kiindbar 16 und 17
tretens zum: Jahten
1(B) 2 3 4 5 1 1n % des Voll-
L arbeiterlohnes
Facharberter Qualifizierte Angelernte Ungelernte Leichte Facharbeiter
angelernte Arbeiter Arbeiter Hilfsarbeiten
Arbeiter
1.10.67 372 357 342 327 298 362 359 70
1. 4.68 377 362 347 332 302 367 364
1. 9.68 28 2.69 383 368 352 337 306 373 370
1. 3.69 401 385 369 353 321 390
1. 7.69 406 390 374 357 325 395
1.11.69 426 409 392 375 341 414
1. 3.70 447 429 411 393 358 434
1.12.70 28. 2.71 458 440 421 403 366 445
L3711 493 473 454 434 394 480 80
1. 8.71 29.2.72 504 484 464 444 403 491

1) Ab 1.3.1969 Wegfall der Ortsklasse 111,

37 5 Lobhntarifvertrag fir die Siige-, Fumier-, Kisten- und Holzwolleindustrie in Rheinland - Rheinh (hier nur: Siigeindustrie)
Pf
Zeitlohnsiitze je Std
fir Arb h derh fmiBi Alcersstufe (iber 20 Jahre)
1n Oreskiasse 11} 1n Oresklasse 2)
Dat st= fur Jugendliche
de‘:n :::li; n Lohnfgxuppe i | Y im Alter von
Inkraft- [Rindb 17 Jah
cretens | zam i d2een,
1(E} s 441 v 1 arberterlohnes
Facharbeijter Anmg;::::e Hilfsarbeiter Leichte Arbeiten Facharbeiter
1.10.67 346 313 298 270 346 336 70
1 4.68 352 324 303 275 352 342
1. 9.68 28. 2.69 357 328 307 278 357 347
1. 369 387 356 333 310 375 365
1. 7.69 31. 3.70 391 360 336 313 379 371
1.11.69 411 378 353 329 399 390
1. 470 28, 2.71 431 397 37) 345 418 409
1.12.70 442 407 380 354 429 424
1, 3.71 477 439 415 382 463 75
1, 7.71 29, 2.72 487 448 424 390 472

1) Ab 1.3.1969 Neubildung der Omtsklasse I aus Ortsklasse Il fue die Stiidte Mainz und Koblenz.
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37 Ségerei und Holzbearbeitung

37 6 Lohntarifvertrag fur die Sdgeindustrie und den Holzhandel in der Pfalz

Pf

Zeulohnsatze jc Std

fiir Arbeitnehmer der hichsten tanifmaBigen Altersstufe (uber 20 jahee)

in Ortsklasse |

in Ortsklasse 1}

i1

m

Datum erst= n Lohngruppe 1n Lohngruppe fur Jugendliche
des malig ’T7 “}‘;g:e‘;"“
::.:::; k\:::nb:ar L(E) I m v I in % des Volls

arberteriohnes
Facharbeter Angeletnte Hilfsarbeiter Leichte Arberten Facharbester

Arbetten
1.10.67 357 328 307 278 343 336 70
1. 4.68 363 334 312 283 349 342
1. 9.68 28. 2.69 369 339 317 288 354 347
1. 3.69 387 356 333 310 373 365
1. 7.69 31. 3.70 391 360 336 313 379 371
1.11.69 411 378 353 329 399 390
1, 4.70 28. 2.71 431 397 371 345 418 409
112.70 442 407 380 354 429 424
1. 3.71 477 439 415 382 463 75
1L 771 9. 272 487 448 424 390 472
1) Ab 1,3,1971 Wegfall der Ortsklasse Iil.

37 7v.8 Lohntarifvertrag fiir die Stgeindustrie in Baden - Wiirttemberg
P§
Zeitlohnsitze je Std
fir Arbeitnehmer der hchsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 19 Jahre)
in Ortsklasse
m Ontskiasse S 1 I
in Lohngruppe .
in Lohngeuppe fir Jugendliche
(ohne Lohngruppe 1)
Dhoam | e I(E) n 1 1 ""me priin
&ek:::;- kﬁz:::l:“ n %.des Voll-
Selbstindige Helfer an Gatter- All R Besonders leichte arbeiterlohnes
Arbeiter an Gatter- |siigen, Holzschleif eAs:n'sugen und einfache Selbstindige Arb an G gen usw
ségen usw. usw. roeirer Hilfsarbeiten 1)

1.10.67 397 378 357 317 372 360 80
1. 4.68 404 384 364 323 378 367
1, 8.68 30. 4.69 411 390 370 329 384 372
1. 5.69 31. 5.70 435 413 392 348 407 395
1.11.69 457 434 411 366 427 414
1. 5.70 479 455 431 383 448 435
1.12.70 28. 2.71 491 466 442 393 459 445
1. 3.71 526 499 474 421 494 484
1. 8.71 29. 2.72 537 510 484 430 505 495

1) Nur in Ségewerken mit angeschlossener Kisten- oder Parketfabeik,
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37 Ségerei und Holzbearbeitung

37 9 Lohntarifvertrag fiir Sigewerke, Holzhandlungen und verwandte Betriebe in Bayern

P
Zeitlohnsitze je Std
fiir Arbeitneh der héch tarifmab;j, Al fe (iiber 20 Jahte)
1n Ortsklasse S ia Ortsklasse
in Lohngtuppe I 11
in Lohngruppe
Datum erst- s I(E) 14 1 v fir Jugendliche
des Tnhg u im Alter von
Inkraft- | kiindbar 16 und 17
wetens zum: Acbeiten mit Jaheen
5r§ﬂeren Anfor- Kérperlich in % des Voll-
. erungen an orperlic. arbeiterlohnes
Shgefacharh Selbstindige | . Heller an Kéeperliche leichte Helfer an Gattersi
cha: T an e aagem Belastungen Arbeiten elfer an Gattersigen,
Gattersiigen Fuhrlent; ohne besopdere Verlader, Fuhtleute usw.
usw. usw. Anlernung, Ubung
und
Kenntnisse
L 267 30. 467 421 383 364 345 299 343 333 80
1. 4.68 428 389 370 350 303 349 338
1. 8.68 31. 1.69 433 394 374 355 307 353 343
1. 2.69 453 412 391 371 342 372 362
1. 9.69 458 416 395 374 345 377 367
1.12.69 30. 4.70 485 441 419 397 366 401 390
1. 5.70 510 464 441 418 385 423 412
L L71 31 3.71 525 477 453 429 396 435 425
L 471 557 506 481 455 420 466 455
L10.7t 31. 3.72 578 525 499 473 436 483 473
37 10 Tarifvereinbarung fiir Sigewerke, Holzhandlungen und verwandte Betriebe im Saarland
P
Zeitlohnsatze je Std
fiir Arbeitnchmer der hochsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)
1n Lohngruppe
Dat erst fur Jugendliche
um 'rSte .
des mahg Ia 1(E) o m v im Alter unter
Inkrafe- kindbar liﬂ ;a:ren
H n /e des
tretens zum: Hiltsabeiter fi Vollarbeiter~
Handwerker Facharbeiter Angelernte Arberter Hilfsarbeter le‘iclsm: ;::::":: lohnes
1. 1.68 414 370 344 322 296 80
1. 4.68 31. 7.68 419 374 348 325 299
1. 8.68 426 380 353 331 304
1. 469 31. 7.69 432 386 359 336 309
1. 8.69 452 404 380 360 323
1.12.69 475 424 399 377 339
1. 7.70 497 444 417 395 355
11270 3L 7.71 516 461 433 410 369
1. 8.71 560 496 466 441 397
1.2.72 31 7.72 573 507 477 451 406
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38 Holzverarbeitung

38 1 Lohntarifvertrag fir die holzverarbeitende Industrie in Schieswig-Holstein

Pf

Zestlohnsatze je Std 1)

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmdBigen Aliersstufe (uber 20 ] ahre)

ta Ortsklasse |

in Ortsklasse

in Lohngruppe I I 2)
Datum erst-
des mlli_g I(E) u it v v fur Jugendliche
Inkraft- | kiindbar 18 ‘;‘:‘f‘
" - e
fretens | zom Adbciten, in % des Voll-
ie eine Einfache Acbeiten Arbeiten Einfache Arbeicen arberterlohnes
d . h 10 % der Lohnsat:
Facharbeiter ';l;o:\?ten:: "TCh kurzer d:n‘:Ade.' Regel Oh‘ne Eeﬁondere ndex (;:“:h:i: Ize
Anlernzest usw. i voraussetzen usw.
votaussetzen
usw.
keine besondere korperliche Belastung
1. 4.67 393 362 342 314 295 96 95 75
1. 2.68 399 367 347 319 299
1. 7.68 31.12.68 405 373 352 324 304
1. 1.69 417 384 363 334 313
1. 8.69 31.12.69 430 396 374 344 323
1. .70 31.12.70 473 435 412 378 355 96
L L7 513 472 446 416 395 97
1. 871 31,12,71 531 489 462 430 409

1) Die hier angefuhrien Lohnsatze erméBigen sich um 6 % fur Holzwarenfabriken, Kantelsagereien und Holzwollefabriken, um 9 % fiir Holzspielwarenfabtiken und um 4 % fiir Kistenfabriken, —
2) Ab 1.1.1970 Wegfall der Ortsklasse III.

38 2 Lohntarifvertrag fir das Tischlerhandwerk in Schleswig- Holstein

Pf

’

«

Zeitlohnsitze je Std

fur Arbeitnehmer der hSchsten t:nfmiﬂigen Altersstufe (iiber 20 Jahre)

in Ortsklasse D

N . In Occaklnese | L " iltpubeive
des Enlig d el ad 0 onteTepe + inl On.:kh'ue I
Lnksafe- | kiadbar im Alter unter
tretens zum: 18 Jahren
Fuachkriifte (E) Angelernte Hilfsarbeiter Fachkrifte
1. 168 465 48 405 48 451 263
1. 5.68 30. 9.68 471 433 410 464 457 267
1.10.68 481 443 419 474 467 272
1. 3.69 30. 9.65 497 457 432 490 483 281
1.10.69 522 480 454 515 508 25
1. 3.70 30. 9.70 547 503 476 540 533 309
1.10.70 577 531 502 568 560 326
1. 3.71 30. 9.71 607 558 528 598 589 343
1.10.71 30. 9.72 657 604 572 647 400

1) Ab 1.10.1971 Wegfall der Ortsklasse IIL.
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38 Holzverarbeitung

38 3 Lohnvereinborung fiir die holzverarbeitende Industrie in Hamburg

Pf

Zeitlohnsatze je Std

fir Arbeitnehmer der hochsten tarifmdBigen Altersstufe (uber 20 Jahre)

1n Lohagruppe

fir Jugendliche

Datum ersts
der Lohngtuppen 1+ 3
des malig Brupp:
Inkrafe= | kiindbar 3 4(E) 3 L2 ! 1m Alter
tretens zum: Finfache Arbeiten, die ohne vothetige Arbeitss 512;:‘ 18
Facharberten, die viels Arbeiten, die 1n der kenntaisse ausgefuhrt werden konnen mn % de:nvo“.
5 Ikraf seiuge Handfertigkeiten Regel eine mindestens usw. atberterlohne s
pezialkralte und umfassende Berufs- 12 monatige groBete Anford ohne b dere korper~
kenntnisse erfordern Anlernzeit voraussetzen an korperliche liche Beanspruchung
Krafte (Einstellungslobn}
1. 1.68 513 489 450 425 357 60
1. 468 30. 9.68 520 495 455 431 361
1.10 68 534 509 468 443 372
1. 4.69 30. 9.69 548 522 480 454 381
1.10.69 595 567 522 493 431
1.10.70 643 612 563 532 490 70
1. 4.71 30, 9.71 660 629 579 547 503
38 4 Tarifvertrag fir die holzverarbeitende Industrie in Niedersact
P
Py
N Zeulohnsitze je sedl)
fiir Acbeitneh der hoch ifmaBigen Al fe (uber 20 ] abre)
in Of 2)
in Ortsklasse | in Orcsklasse
in Lohngruppe i l m
Datum e:slt- b3 4 3 2 ! fuir Jugendliche
des e 1m Alter von
Inkrafe- | kindbar |7 Jahren
tretens zum 1n % des Voli=
Arbeiten arbeiterlohnes
Facharbeiten, Arbeiten nach Anlernung Einfache Arbeiten 10 % der Lohnsatze
umfassende nach mindestens Einfache Arbeiten ohne b dere chne Anl g der Ortsklasse |
Berufskenntnisse Gmonatiger ohne Anlernung korperliche usw,
Anlernung Anstrengung
erhohte Anforderung
an korperliche Krifte
1. 4.67 392 361 337 310 298 97 96 70
1. 3.68 397 365 341 314 302
1. 7.68 400 368 344 316 304
1, 9.68 31.12.68 402 370 346 318 306
1. 1.69 416 383 358 329 316
1, 8.69 31.12.69 428 394 . 368 338 325
1. L70 463 426 398 370 352 97
1. 870 31.12.70 473 435 407 378 359
1. L71 513 472 446 416 395
L 871 3L12.71 531 489 462 430 409
1) Die hier angefiihrten Lohns#tze ermifigen sich fir die Holzspiel warenindustrie, die Stiel-, Rundstabs und Spul dustrie sowie die Holzwarenindustrie um 5%, — 2) Ab 1.1,1970 Wegfall

der Ortsklasse III,
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38 Holzverarbeitung

38 5 Lohntarifvereinbarung fiir das Tischlerhandwerk in Niedersachsen

Pt
Zeitlohnsatze je Std
fur Arbeicnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (dber 21 Jahre)
1 Ortsklasse
1n Ortsklasse [
Dacum erst- in Lohagruppe u 1
Inl‘:il:sf(- ' T.’hls in Lohngruppe f\:;\]xf(z;r:d‘};he
treténs zum: 17 Jahren
in % des Voll-
Facharbeiter Angelernte Usngeletnte Facharbeiter arbeuteriohness
Arbeiter Arbeiter Hilfsacbeicer im 3. Geselle:;aht
3. Geseilenjahr
1. 4.67 437 393 363 350 426 415 65
1, 2.68 31. 8.68 447 402 371 358 436 425
1. 9.68 463 417 384 370 451 440
1. 4.69 31.12.69 479 431 398 383 467 455
1. .70 519 467 441 - 506 496
1. 5.70 31.12.70 539 485 458 - 526 515
1. 1.71 579 533 504 - 565 556
1. 6.71 31.12.71 607 558 528 - 592 583
38 6 Lohntarifvertrag fiir das holzverarbeitende Handwerk in Bremen
Pf
Zeitlohnsitze je Std
fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBigen Al fe (iiber 20 Jahre) 1)
in Lohngruppe
Datum erst- fiir Jugendliche
des malig ¢ 1m Aleer unter
Inkrafe- | kundbar 1(E) I tt v 18 Jahsen
fretens Zum 1n % des Voll-
Angelernt Ungelernte Atgbeiter fur korperlich atbeiterlohnes
m gacél:;:ﬁlszjahx Anft:ene::: ¢ Atbeiter leichte Arbesten
1. 168 484 445 421 363 65
1. 4.68 30. 9.68 490 451 426 368
1.10.68 504 464 438 378
1. 4.69 30. 9.69 517 476 450 388
1.10.69 30. 9.70 562 517 489 422
1.10.70 607 558 528 486 70
1, 471 30 9.71 624 574 543 499
1.10.71 .30, 9.72 674 620 586 539

1) Arbetcer fur kdrperlich leichte Arbesten ohne Altersgliederung.
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38 H

olzverarbeitung

38 7 Lohntarifvertrag fur die holz- und kunststoffverarbeitende Industrie in Nordrhein

Pf
Zeitlohnsitze je Std
fiic Arbeitachmer der hdch fméBigen Al fe (iiber 20 Jahre)
in Ortsklasse | 1n Ortsklasse 11
in Lohngruppe 10 Lohngruppe
Datum erst-
des malig - fiir Jugendliche
Inkraft- |kiindbar V(E) v i I I v der Lohngruppen I-1V
tretens zum: 1m Alter von
Facharbei Arh P . 16 und 17 Jahren

die vielseitige P ,"‘ Jin der Regel eine nacEl:t:;:: é‘rbenen in % des Vollo

Hm:fen‘i;keixe‘n e nweisung | Facharbeiten, die vielseitige arbegerlohnes

B o FL ¥ ohae besondere .  grofece hoe Kioeclich Bemlsiennmil:: erfordern

erfordern und K Rals, k3: lich S ela
iiber Werkstoffe hd .nBQY:E::n: * Belastung
und Betriebsmittel

1, 1.68 408 375 326 355 310 401 62
1. 4.68 31, 7.68 412 379 330 358 313 405
1. 9.68 424 + 390 339 369 322 417
1. 3.69 30. 9.69 435 400 348 378 331 428
1.10.69 30. 9.70 475 442 385 418 361 467 72
1.10.70 515 479 427 453 402 510 74
1. 2.71 30. 9.71 530 493 440 466 413 525

1) Ab 1.10.1969 auch kunststoffverarbeitende Industrie.

38 8 Lohntafel fir die holzverarbeitende Industrie, Mibelindustrie und das Serienmcbelhandwerk in Westfalen -Lippe

Pt

Zeitlohnsitze je Sed

fiir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmiigen Altersstufe (iiber 19 Jahre)

in Oresklasse

fiir Jugendliche

Datum erst-
des malig

Inkeaft- Jkiindbar

tretens zum:

in Oresklasse | /M l uh
in Lohngruppe
in Lohngruppe
v v I m 1 v
Einfache Arbeiten

Arsbeiten, die in der Regel eine
P n

vor

nach kurzer Einweisung

1n den Lohngruppen
1-111
im Alter von
16 und 17 Jahren
in % des Voll-

Facharbeiten, die vielseitige F-;hu:;itgni( die viel:ei(ige arbetterlohnes
P““e"nl%ke“’e? s besti ohne besondere |groBere Anford " A fas::ndeenllixer:;:ek';:r:‘mi':;
erfordern 'l;erxi;k.eiten"und keperliche ﬁ;e;nn:%: °h";e‘§:‘:::ls‘°h° erfordern
Gber | Bel licher Belaswag|
Werkstoffe usw.

1. 4.67 401 369 321 349 301 * 393 390 63
1, 2.68 407 374 326 354 305 399 396
1. 7.68 31.12.68 413 380 330 359 310 405 402
1. 1.69 436 405 353 384 331 428 426 73
1. 4.69 436 405 353 384 331 428 427
1. 9.69 31.12.69 436 405 353 384 331 428
1, .70 31.12.70 476 443 386 419 362 467 76
1. 171 , 520 484 432 458 416 511
L. 871 3L12.71 530 493 440 466 424 521

1) Ab 1.9.1969 Wegfall der Ortsklasse IIL.
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38 Holzverarbeitung

38 9 Lohntarifvertrag fir das Tischlerhandwerk in Nordrhein - Westfalen

Pf T
Zeitlohnsatze je Std
fiir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 21 Jahre) .
in Ortsklasse
1n Ortskiasse 1 1 I i
Dat t~ n Lohngruppe N S
de“sm 5;:715 in Lohngruppe f‘;'lxi ?ss:r';)delxltc:;e
Inkraft- | kiindb im Alter von
tretens zum: 17 Jahten
) mb% des Xoll- '
Facharbeiter Angelernte Facharbeiter arbeiterlohnes
im 3, Gesellenjahr Arbeiter Hilfsacbeuer im 3, Gesellenjahr
1. 1.68 31. 5.68 461 420 392 449 439 61
1. 7.68 476 433 405 464 454
1. 2,69 30. 9.69 490 446 417 478 468
1.10.69 520 473 442 508 498
1, 170 30. 9.70 530 482 451 518 508
. 1.10.70 570 © 530 496 558 549
1. 2.7t 30. 9.71 595 553 518 583 573
1.10.71 30. 9.72 650 6035 566 638 629 65
38 10 Lohntarifvertrag fir die holzverarbeitende Industrie (ohne Sperrholzindustrie) in H
Pt :
Zeitlohnsatze je Std
fir Arbeitnehmer der hichsten tasifmilligen Altersstufe (isber 21 Jahre)
: in Ortaklasse
in Orcsklagse |
in Lohagruppe it i m
ey malig inLobngruppe | fir Jugendliche
Inkeaft- kl'indb‘lt 6 (E) s 4 3 2 1 6 lGlrn: ;'elrj‘:l:l:en
treteas |z in% des Voll-
be hi
Qualifizierte Angel, Ungel Leichte Leichte arberterlohnes
Facharbeiter angelernte ogelerate ngelernte angelerate ungelernte Fachacbeiter
Arbeiter Asbei Arbeiten
1. 2.67 28. 2.67 n 356 341 323 289 275 360 355 70
1. 2.68 377 362 347 328 294 279 366 361
1, 9.68 31.12.68 391 375 360 340 305 289 380 375
1. 1.69 411 395 378 358 321 304 399 395
1.10.69 28. 2.704 421 404 387 366 328 312 408 404
1.12.69 441 423 406 384 344 326 428 . 424
1. 3,70 28. 2,71 461 443 424 401 364 350 ) 447
1. 3.71 505 ' 485 465 439 399 384 490
1.12.71 29. 2.72 513 492 472 446 405 390 498

1) Ab 1.3.1970 Wegfall der Oresklasse 11,
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38 Holzverarbeitung

38 11 Lohntarifvertrag fur das holzverarbeitende Hondwerk in Hessen
P§
Zeitlohnsatze je Std
fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaigen Al fe (uber 22 ] ahre)
tn Ortsklasse 1)
1a Oresklasse 11 |

Dacum erst- 10 Lohagruppe ! 1 m fur Jugendliche

des malig ta Lohagruppe 1m Alter von
Inkeaft- | kundbar 16 und 17 Jahren
tretens zum: G(E} 5 - 4 2 3 1 6 in % des Voll-

. arbeiteriohnes
Fachubener | sagelumee | ‘osclemee | oSENE | Usgelemee | e Facharbeiter
Arbeiter theiter Arbeiten theiter Acbeiren

1.10.67 30, 4.68 440 422 414 348 383 330 434 421 408 70

1. 5.68 446 428 419 352 388 335 440 427 414

1. 9.68 456 438 429 360 397 342 450 437 424

1.11.68 461 443 433 364 401 346 455 442 429

1. 4.69 471 452 443 372 410 353 465 452 439

1.10.69 31.12.69 481 462 452 380 418 361 475 462 449

1.11.69 501 481 471 396 436 376 495 480 465

1. 3.70 31.12.70 521 500 490 422 453 401 515 500 488

1. 171 574 551 54¢ 465 499 442 568 551 545

1. 7.71 31.12.71 599 575 563 485 521 461 Fortsetzung s, 581 575

Ortsklasse [

1) Ab 1.7.1971 Neubildung der Ortsklasse 1 aus der Ortsklasse Frankfurt, Kassel und Offenbach und der Ortsklasse I (alt).

38 12 Lohnvereinbarung fur dos Raumausstatter- und Sattlerhandwerk in Hessen

P¢

Zeitlohnsatze je Std

fur Arbeitnebmer der hoch ifmaBigen Al fe (uber 22 Jahre) 1)
1a Ortsklasse 2 )
1n Oresklasse | 1 I Jitd mxH':ﬁ::i:;he
Datum erst- in Lohagruppe Helferinnen
des . gn}:g 1m Alter unter
Inkraft- 18 Jahren
tretens zum: 0 % des Voll-
b {oh
Facharbeuter (E) Gelernte Naherunnen }:{:Il‘(::'::fn Facharbeiter arbeiteclohnes
1.12.67 31.12.68 400 340 320 392 384 80
1. 7.69 30. 6.70 430 366 344 421 417
1, 7.70 30. 6,71 485 412 388 475
1. 4.71 497 422 398 487
1. 8.71 30. 6.72 587 528 470 575

1) Fur Facharbeiter. (jber 2 Jahre nach der Lehre, —

2) Ab 1.7.1970 Wegfall der Ortsklasse IIL.
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38 Holzverarbeitung

38 13 Lohntarifvertrag fiir die holzverarbeitende Industrie in Rheinland
Pf

Zeitlohnsatze je Std
- fur Arbestnehmer der h8chsten tarifmaBigen Altersstufe (uber 20 jahre)
in Ortsklasse I 1n Ortsklasse III
in Lohngruppe in Lohngruppe
Datum erst- fiir Jugendliche
des malig 1m Alter unter
Inkraft- | kiindbar 18 Jahren
tretens zum: 1n % des Voll-
arbetetlohnes
Facharbeiten Angelernte Arbeiten Hilfsarbeiten Le":h[:”?:ﬁ::‘em" Le‘::::"l::‘lfs. Facharbeiten
. 6,67 30. 6.67 349 321 304 276 262 342 70
3.68 355 327 309 280 266 348
8.68 358 329 311 283 269 351
9.68 31.12.68 361 332 314 285 271 353
1.69 379 349 330 299 284 371
9.69 388 357 338 307 291 380
.11.69 407 374 354 322 305 399
. 1.70 407 374 354 322 309 403
. 4,70 31.12.70] 425 391 370 336 323 421
. L71 474 436 412 374 365 469 75
. 771 311271 488 449 425 386 376 483
38 14 u. 15 Lohntarifvertrag fiir die holz- und kunststoffverarbeitende Industrie in der Pfalz und Rheinhessen
Pf
Zeitlohnsitze je Sed
fiir Atbeitnehmer der hichsten tarifmdBigen Altersseufe (Gber 20 Jahre)
. 1n Oresklasse
D asse ] u m fur Jugendhiche
Datum erst- im Alter von
des malig tn Lohngruppe unter 18 Jahren
Inkraft- | kiindbar in % des Voll-
tretens zum: arbeiterlobnes
Facharbeiten A:: eeli:::::e Hilésarb Lench‘tell?gelemte H:“Lexfhge Facharbeiten
1. 6.67 30. 6.67 364 335 317 288 273 349 342 70
1, 3.68 31. 8.68 370 340 322 292 278 355 348
1, 9.68 31.12.68 376 346 327 297 282 361 353
1. 1.69 31.12.69 395 363 344 312 296 379 371
1. 9.69 404 372 351 319 303 388 380
1,11.69 424 390 369 335 318 407 399
1. 1.70 424 390 . 369 335 322 407 403
1. 470 31.12.70 443 408 385 350 337 425 421
1. L71 494 454 430 390 380 474 469 75
1. 7.71 311271 508 467 442 401 391 488 483
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38 Holzverarbeitung

38 16 Lohntarifvertrag. fiir die Holzindustrie in Nordwiirttemberg und Siidwirttemberg - Hohenzollern, das Schreinerhandwerk in Nordwiirttemberg
Siidwiirttemberg - Hohenzollern und Nordbaden und fiir das Glaserhandwerk in Baden - Wirttemberg

Pf

Zeitlohnsétze je Std 1)

tiir Arbeitnehmer der hochsten tarifméBigen Altersstufe (fiber 19 Jahre)

1 Ortsklasse 1
1n Lohngruppe

in Ortsklasse

Datum erst~
7 6 5 4 3 1 fur Jugendliche
e | mabe (ohae Facharbeiter)
tretens zum: Selb g Arb. Arbeiten m;7 Jtaek;r::n
tindige, Facharbi R rbeiten
Hochwertige SCehWisﬂlr;e gu';ld :rfxf:;s::‘;:: mue ldngerer mls‘ g;nngjn Einfache 1 % der Lohnsitze in % des Voll-
Facharbeiten, | verantwortungs- Berufs~ Anlernzent, A ba': 'k“" Arbeiten der Ortsklasse arbeiteriohnes
Selbstidndigkeit| volle Fach- kenntnisse Kenntmsse iiber | ArP¢itskennt- nach kurzer
arbeiten usw, Werkstoffe faissen Emnweisung
usw nach kurzer
Einarbeitung

1. 7.67 30. 6.68 437 409 376 347 302 98 | 96 70
1. 3.68 443 414 380 352 306
1. 7.68 31.12.68 449 420 387 357 311
1. 1,69 529 494 441 406 379 344
1. 9.69 31. 1.70 542 506 452 416 388 353
112,69 562 524 468 430 402 365
1. 2.70 594 554 495 455 426 386
1. 6.70 31.12.70) 594 554 495 455 426 386 97
L L7 685 630 548 520 493 438 80
1. 771 3LI1271 705 649 564 536 508 451

1) Einschl. einer Zulage von 8%, 8b 1.1,1971 von 10% fiir Arbeiten 1m Zeitlohan,

38 17 Lohntarifvertrag fiir die holzverarbeitende Industrie in Sidbaden

Pt

Zeitlohasitze je Std})

fur Arbeitachmer der hichaten tazifmaBigen Altersstufe (aber 19 Jahre)

in Ortaklasse 2)

in Oresklasse I
10 Lohngruppe I I Jiig
in Lohngruppe
7 6 5 4 3 1 5
Datum erst- N fiir Jugendliche
des malig im Alter von
Inksafe- | kiindbas 16 und 17 Jahren
tretens zum: Arbeiten i % des Voik
Hochwertige Selbstindige mut lingerer Arbeiten arbeiterlohnes
b Y ’ Anl it mit
F:chubﬂten, schwierige und F::haxben)en. bescimmce N Sb“h'k““ # Ein f‘c‘l,:kaeken Facharberten,
& Berufsk sse Fertigk rbertskennt- nach kurzer umfassende Berufskenntnisse
verantwortungs- volle ber A
i Taigte | Fochwbeiven | s | mdKssmese| | wsaen | Emveising
und Betriebs- Einarbeitung
mitcel

1. 7.67 30. 6.68 426 398 367 339 295 387 379 60
1. 3.68 437 408 376 347 302 396 388
1, 7.68 31.12.68 444 415 381 352 307 402 394
1, 1.69 522 487 435 400 374 339 422 414
1. 9.69 31. 1.70 535 499 446 410 383 347 433 425
1.12.69 555 517 462 426 397 361 448 440
1. 2.70 588 548 489 450 421 381 474 464 70
1. 6.70 31.12.70 588 548 489 450 421 381 480 470
1. .71 311271 689 634 551 524 496 441 540 80

1) Einschl. einer Zulage von 8%, ab 1.1.1971 von 10% fiir Arbeiten 1m Zeitlohn, ~ 2) Ab 1,1,1971 Wegfall der Ortsklasse IIL

‘
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38 Holzverarbeitung

38 18 Lohntarifvertrag fir die holzverarbeitende Industrie in Bayern

Pf
Zeitlohnsicze je Std
fiir Arbeitneh der hich ifmaBi Al fe (iiber 20 Jahre)
1n Ontsklasse 1 in Oresklasse
in Lohngruppe n mn
Datum erst-
des malig s 1 i} m a v .
Inkraft- | kiindbar fiir Jugendliche
tretens | zum: Achtwbchige Helfer fiir Ar- 1m Alter von
Lehrausbildung, Anlelm:eu, Il:e;t:ehmex desr - ;701;111\7:“
umf d Lehr i Spezialarbeiten, | Lohngruppen S, . Alle iibri in % der Lohns& . a
fnc.hslisce:e © E::::l:el:*::?' P:"m'de:; I und II; kurze SeAc‘l‘mlse:vnozceh‘l[ge Axbeei:n:‘hs;:r mder Oet:nklu:e‘ tlze arbeterlohnes
Erfahrung Belastung Einweisung, be- | ¢ cziatarbeiten
sondere krper- | °P
liche Belastung
1.10.67 425 386 359 336 301 282 97 94 70
1. 4.68 431 392 365 341 306 286
1. 7.68 31.12.68 437 397 369 345 310 290
1. 1.69 460 418 389 364 347 318
1. 9.69 31.5.70 476 433 403 377 359 329 95
1. 3.70 507 461 429 401 364 350
1. 9.70 31. 3.71 524 476 443 414 376 362 97
1. 471 560 509 473 443 422 387
1.10.71 31. 3.72 582 529 492 460 439 402
i
1) Ab 1.7.1970'Wegtall der Orsklasse IIL.
38 19 Lohntarifvertrag fiir das Schreinerhandwerk in Bayem
Pf
Zeitlohnsitze je Std
fir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 21 Jahre)
in Ortsklasse 1)
in Ortsklasse |
in Lohngruppe i l 111
Dduum e:g- ) '{iir ]ugel:ldll;che ,
es mali, F
pete et 1O ! . oo P
tretens zum: 16 und 17 Jahren
1n % des Voll-
Angel . b loh
Facharb Aveiter Hilfsarbeiter Einfache und leichte Arbeiten md,:rd(e):t:-:l}:::ieule sbettetiohnes
1. 7.66 31.12.66 412 383 354 309 97 95 70
1. 2.68 31.12,68 420 391 362 317 98 96
1. 5.68 426 396 366 320
1. 7.68 431 401 371 323
1. 1.69 446 415 384 335
1. 3.69 456 424 392 342
1. 7.69 31.12.69 466 433 401 350
1. L.70 495 461 426 372 97 75
1. 5.70 31.12,70 516 480 444 387
1. L71 550 512 473 413 98
1. 5.71 570 530 490 428
1, 9.71 311271 584 543 502 438

1) Ab 1.1.1971 Wegfall der Ortsklasse IIl.
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38 Holzverarbeitung

38 20 Lohnabkommen fur das Holzgewerbe in Berlin (West) (hier: Holzverarbeitende Industrie)

Pt
Zeitlohnsatze je Std nach 13 -wochiger Betriebszugehbrighert
fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmifigen Altersstufe (ber 20 Jahre) 1)
1n Lohngruppe
Datum erst fir Jugendliche
ln‘::r:ft- k,‘;::l;ﬁ‘ 5 (E) 4 3 2 {ohae Facharbeiter)
. im Alter von
tretens zum: Facharbeiten, Arbeicen, d.l.tzhwemgsxens Arbeiten, die geringe Sach- und Arbeitskenntnisse 16 und 17 Jahren
umfassende cinjehnige voraussetzen in % des Voli-
B Handfertigke:ten und .
erufskenntnisse arbeiterlohnes
Erfahrungen unter erschwerenden ohne besondere
Usw.
voraussetzen Belastungen Ausbildung usw.
usw. geringe B:lastung
1. 1.68 30. 9.68 444 408 377 333 65
1.10.68 448 412 381 336
1. 1.69 469 431 399 352
1. 7.69 31.12.69 484 445 411 363
1. L7 522 485 454 428
1.10.70 31.12.70 542 504 472 444
1 171 582 541 506 477
1,10.71 31.12,71 607 565 528 498
1) Facharbeiter iiber 19 Jahre.
38 21 Lohnabkommen fir das Holzgewerbe in Berlin (West) (hier: Tischlerhandwerk)
Pt
Zeitlohnsidtze je Std
fiir Arbeitnchmer der hdchaten tarifmiligen Altersstufe (iiber 21 Jahre) b
Datum crst- .
des malig in Lohagruppe fiir jugendliche
Inksaft- | kiindb Hilfskrifee
tretens zum: im Alter
Fachkrifte Angel Arbeitskrift . - bis zu
ber 20 ] ahre ngelernte eits e Hilfskrifte 18 Jahren
1. 1.68 461 424 392 255
1.10.68 31.12.68 466 429 396 257
1. 1.69 487 448 414 269
1. 7.69 31.12.69 500 460 425 276
1 170 538 495 457 297
1.10.70 31.12.70 555 511 472 307
L L7 595 547 506 329
1.10,71 31.12,71 620 570 527 343

1) Fachkr#fte Giber 20 ] ahre.
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38 Holzverarbeitung

38 22 Lohntarifvertrag fiir die holzverarbeitende Industrie im Saarland (hier: Lohntabelle fir Mobel und Sonstige)

Pf
Zetlohnsitze je Sed
fiic Arbeitnehmer der hichstea tarifmiBigen Altersstufe (iiber 20 Jahre)
in Lohngruppe
Drwm eTp
es malig VI
Inkraft- | kindbar v® m u ! fir Jugendliche
tretens zum: 1 Alter unter
Vielseitiges fach- Atbeiten, die Hand- Asbeiten, die gine A Ei i Einfachste Arbei 18 Jahren
liches Kdnnes, fertigkeiten und lernung ‘oder {;bnn;r B:::?S:::l\ll::' o;:::cje:l:che :::.e.n 1n % des Voll-
spezielle Erfahrung Arbeitserfahrung von in der Regel Arbeitskenntnisse bildung, kurze arbeiterlohnes
und Selbatidndigkei 12 Wochen voraussetzen Einweisung
1. 9.67 28. 2.68 428 382 359 328 290 70
1, 3.68 435 388 365 334 295
1. 8.68 28. 2.69 440 393 369 338 299
1. 3.69 463 413 388 355 314
1.10.69 31. 3.70 474 423 398 364 321
1, 470 31, 3.71 519 463 435 398 352
1. 4.71 564 504 474 433 393 80
1. L72 31, 3.72 577 515 484 443 402
39 Papiererzeugung und -verarbeitung: Druckereigewerbe
39 1 Lohntarifvertrag fiir die Papier-, Pappen-, Zellstoff- und Holzstoffindustrie in Schieswig-Holstein, Hamburg und Niedersachsen
P
Zestlohnsdtze je Std
fur Arbeitnehmer der hichsten tanifmaBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)
in Lohngruppe
Vi1 vii vi v v III (E) 1
Datum erste fiir Jugendliche
des malig der
Inksaft- | kiindbar fach LohngruppenlI-V
tretens zum: Arbeliten, Arbeiten, Einfache e 1m Alter von
Schwierige Fﬂth‘ﬂeﬂ:el:I!:n, se eine Berufs- | die “;Chelk‘"z“" Gri:enen c‘l::e Ge{i‘enns:s::l:g;;lr:z?e 17 Jahren
Hochwertige Facharbeiten abgeschlossene | ausbildung als Unterweisung E’l ":.ﬂs ]B'h Arbeiten leichter tn % des Voli-
Facharbeiten (Fiihren der Bezufs- Papiermacher usw. ausgefuhrt werden grg::;es ?:E;Lr:; N oder einfacher Art arbeterlohnes
mie erhoheer Pergamentier- ausbildung oder langere :::l f:f,’i’;:: (Hell;en an 1n der
Verantwortung m“zz:'v")'e usw. Berufserfahrung Beansppruchung Wickelpappen- Verarbeitung
usw - erfordern erfordern erfordern maschinen
usw.)
1. 9.67 416 394 363 339 323 308 293 90
1. 5.68 31. 8.68 416 394 363 339 323 308 296
1. 9.68 31. 8.69 437 415 382 356 340 324 311
1, 9.69 473 449 414 386 368 351 337
1. 1.70 31. 8.70 498 472 435 406 387 369 354
1. 9.70 31, 8,71 554 528 491 462 443 425 410
1. 9.71 31. 8,72 593 565 525 494 475 457 442
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39 Papiererzeugung und -verarbeitung; Druckereigewerbe

39 2 Lohntarifvereinbarung fir die pap gende Industrie in Dijren, Jiilich, Euskirchen und Umgebung
Pf
Zeitlohnsitze je Std
fiir Arb h det héch fmiBigen Al fe (iiber 18 Jahre)
in Lohngruppe
Datum eut-
des 1 I i v v 1
{:::::- k:n‘;t:u Vi I v fiir yugendliche
Hilfsarbeiter
Handwerk Geri, k3! liche Bean~ 1m Ale on
Papier- jmit ab hlo Erste Papier- Zweiter Papiere Hof- und apr::‘t:ﬁ:;. z;::en lenec.h:er 17 J:l:":“
qualifizierte sener Lehre masghm;nge{hﬂfen maschinengehilfe Hilfsarbeiter oder ¢cinfacher Art
Hand‘:vsev:kex im zi;hc:::‘l,lcn. mn k::ione‘:s:. = usw, usw, in der
: Erzeugung Verarbeitung
1. 8.66 30. 9.67 398 365 346 324 301 292 283 226
1. 2.68 31. 1.69 407 374 355 333 310 306 294 233
1. 2,69 30. 4.70 434 399 380 356 332 = 332 319 249
1. 2.70 474 436 415 389 363 363 348 272
1. 5.70 30. 4.71 499 459 437 410 382 382 367 287
L 5.71 544 504 482 455 427 427 412 384
1.10.71 31. 8.72 571 529 506 478 448 448 430 403
39 3 Lohntarifvertrag fiir die papiererzeugende industrie in den Reg.-Bez. Diisseldorf und Ksln, rechtsrheinisch 1
Pf
Zeitlohnsitze je Std
fiir Arb h der hoch tacifmil Altersstufe (iiber 18 Jahre)
1n Lohngruppe
Datum | erst 1 u 11 v v i for pagendliche
des malig
Inkrafe- kindbar Qualif; Einfache oder letchte Arbeiten mfA‘ Lﬂcmen
tretens zum: thizierte Hlndwerkcr rbeiten
Fabrikations~ und gleich~ Hilfshandwerker 1 Alter von
arberter gestellte und angelernte Vollwertige tn den der Erzeugung 17 Jahren
* und Fabrikations- Fabrikations- Betriebsarbeiter in der Paprer~ nnAs;sl,lledenen in % des Voll-
(ﬁl:;:if:vze:ekr:‘e arbeiter arbeiter erzeugung der e[;.‘;';g:“ arbesterlohnes
verarbeitung
1. 9.67 403 369 351 330 308 295 90
1. 5.68 31. 8.68 403 369 351 330 311 299
1. 9.69 464 425 404 380 360 346
1. L.70 3l1. 8.70 487 446 424 39¢ 378 363
1. 9.70 31. 8.71 543 506 480 453 434 419
1. 971 31. 8.72 583 543 515 488 466 450

1) Es wird jihrlich — unter der Voraussetzung der Zu,
bensjahr DM 120~ bis 180 —, Handwerker unter 20 ] al

ehdrigkeit zum Betrieb am 1.1
Bhren je nach Lebensjahr DM 140.— bis 180.—

— eine Lohnpauschale gezahlt,
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39 Papiererzeugung und -verarbeitung; Druckereigewerbe

39 4 Lohntarifvertrag fir die papier-, pappe-, zellstoff- und holzstofferzeugende Industrie in Westfalen

P¢

Zeitlohnsatze je Std

fllr Arb hi der h3ch fmifigen Al fe (uber 18 Jahre) 1)
in Lohngruppe
fiir Jugendliche
Datum erst- 8 7 6 3 2 1 "“1 7"‘}‘:1:‘::“
ln::lsft- k::s‘: in % des Voll-
tretens zum‘u QH“'l'f‘z'"‘e Tiugkeiten, arbeiterlohnes
3 andwerker H fi "
mit besonderen andwerker Angelerate Ur die eine Téugkeiten
Kenntaissen Papiermaschinen- und thnen Fabrikations- kurzfristige nach kurzer
© s fihrer usw, Gleichzustellende arbetter Einarbeitung Anweisung
der Mef und usw. usw. ecforderlich'ist ohne
Reglertechnik wew, Hand- Hand -
usw, - werker werker
L. 9.67 403 369 351 330 311 90 70
1. 5.68 31. 8. 403 369 351 330 311
1. 9.68 31. 8.69 423 387 370 347 327
1. 9.69 457 420 402 379 359 90
1. .70 480 - 441 422 398 377
1. 9.70 31, 8.71 582 544 525 476 452 431
1) Vor dem 1.9.1969 Handwerker iiber 20 Jahre.
39 5 Tarifvertrag fiir die papier-, pappe -, zelisteff- wnd holzstofferzeugende Industrie in Hessen
41
Zeitlohns#kze je Sed
fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigen Altctastufe (iber 19Gshre)
in Lohngruppe
Dmstum erst- fiir ,'A.i dlich
de i im Alter von
Tt | Vandtar ! n m v v (B) vi v und 18
tretens zum: - Besonders Facharbeiten Arbeiten, Arbeiten Einfache Arbeiten Geringe kieperlich . e
schwierige und (abgeschl. Lehre die lingeres nach eingehender mit koeperlicher Be- ae“:::gh::r:b:h ‘::b%l?"lo‘,,,:lel;
verantwortungsvolle oder mehrjibriges Anl ford Anlei lastung nech kurzer | ieq leicheer oder eio- ereet
Facharbeiten Anlernen) usw. usw, Einweisung usw. tacher At in det
Vetarbeitung
1. 9.67 31. 8.68 368 333 318 305 290 80
1. 9.68 31. 8.69 388 351 335 322 309
1.79.69 446 425 392 375 361 347
1. .70 31. 8.70 468 446 412 394 379 364
1. 9.70 31. 8.71 521 499 464 446 431 414
1. 9.71 31. 8.72 558 534 497 478 463 444
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39 Papiererzeugung und -verarbeitung; Druckereigewerbe

39 6 Lohntarifvertrag fiir die Papiererzeugung (ohne Zellstoffindustrie) in der Pfalz und in Rheinhessen

Pf
Zeitlohnsitze je Std
fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre) D
in Lohngruppe
D .

:l:';"‘ r::sl:g Ia i n 31} v V(E) vi fiir Jugendliche
Inkraft- | kiindbar Am”A‘l'tel: von
tretens zum: Handwerker iekei in % de.s tVe:ll-

ml‘(‘e:::::ﬁ?:n Papietmaschinen- Handwerker Erste Gehilfen Quel:::lr:er;der‘ Hofarbeiter Em‘::ll:eg:ni;l:ekrﬂun arbeiteriohnes -

der MeB- und usw. usw. usw. gehilfen usw. kgrperlicher
Regeltechnik usw, Beanspruchung
usw,

1. 9.67 393 381 355 331 309 294 80
1. 5.68 31. 8.68 393 381 355 331 309 297
1. 9.68 30.11.69 418 405 378 352 329 316
1. 1.70 495 474 460 432 404 380 366 90
1.11.70 31.10.71 559 538 520 491 462 430 413
L1171 31, 8.72 595 573 554 522 92 458 440

1) Lohngruppen 1 und 1a ohne Altersgliederung.

39 7u.8 Tarifvertrag fir die papier-, pappen-, zelistoff- und holzstofferzeugende Industrie in Nordwirttemberg, Nordbaden und Sidwiirttemberg - Hohenzollern
Pf

Zeltlohnsi&ze je Std
fiir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)
kl ip Ortsklasse A
‘:‘nc;:‘o;n;su;;es in Lohngruppe
Datum erste 1 i v vl X X vIi
des malig fiir Jugendliche
Inkeafi~1 kiindbar im Alter von
tretens zum: » . . 17 Jabren
Fiibren einer Fiihren einer i " in % des Voll=
Ell?i"' :.“si‘:i':! F“"é;:;‘_“" F‘.}r{}‘;ﬁ";ﬂ?’_ Helfen in der Banderolieren Aufl3sen von Fiill- und Hilfsstoff b loh
ih.;cl:::l (Grobanlage ) Lalonders stoffen usw. Packerer usw, usw,
usw, usw,
1. 9.67 422 393 355 340 325 312 332 70
1. 5.68 31. 8.68 422 393 355 340 325 315 332
1, 9.68 31, 8.69 444 413 373 358 342 331 349
1. 9.69 480 447 403 387 370 358 378 90
1. 1.70 31. 8.70 504 469 423 406 389 376 397
1. 9.70 31, 8.71 554 519 473 456 439 . 426 447
1. 9.71 31. 8.72 595 557 508 489 471 457 480
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39 Papiererzeugung und -verarbeitung; Druckereigewerbe

'

39 9 Lohntarifvertrag fir die papier-, pappe-, zellstoff- und holzstofferzeugende Industrie in Siidbaden

Pt -

Zeitlohpsitze je Std

fiir Acbettnehmer der hdchsten tarifipéBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)

1n Ortsklagse A 1)
1n Lohngruppe

Dactum erste '

s mahg I i V(E) VIl 3.9 X fiir Jugendliche
Inkrafe- | kiindbar im Alter 'von
tretens zum: . 16 und 17 Jahten

Fiihzen einer Handwerker in % des Voll=
Papier- {mit geringen Fiihren eines Auflésen von 16 Randecol b loh
(Karton=) Taugkeitse Bogenkalanders Fuli- und Hilfsstoffen HePenkm der cn
Maschine anforderungen) usw. usw. ackeret usw.
usw, usw,
1. 9.67 400 373 349 324 fos 305 70
1. 5.68 31, 8.68 400 373 349 324 308 308
1. 9.68 31. 8.69 424 394 369 342 325 325
1. 9.69 469 439 393 378 361 351 90
1., 1,70 31, 8.70 492 461 413 397 379 369
1. 9.70 31. 8.71 542 511 463 447 429 419
1. 9,71 31. 8.72 582 548 497 480 460 450

1) Ab 1.9.1970 Tarifgebiet Baden - Wiirttemberg.

39 10

Lohntarifvertrag fur die Papier-, Pappen-, Zellstoff- und Holzs'of‘oru.ugung in Bayem (hier nur: Papier-, Maschinenpappen- und Zellstoffindustrie}

P{

Zeitlohnsiitze je Std

fiir Arbertnehmer der hichsten tarifmiBigen Alcersstufe (iiber 18 Jahce) D)

in Ortsklasse A
in Lohngruppe

in Ortskiasse B

D;tum er‘lltl- I It n V{(E) fiic ]:;endliche
mi
lnkre:lt- kiindbsu Facharbei- Leichtere Hilfsarbeiten m” }l:;,::n
tretens zum. . ter, die in % der Lohnsitze in % des Voll-
Qualifi- | ;e 'lb;e~ Angel Arbeiten nach der Ocesklasse A arberteriohnes 2
zierte schlossene Facharbeiter kuczer Anleitung
!Lu‘::::- Lehre vor- usw. Erzeugung Verarbeitung
aussetzen
1. 9.67 388 351 309 306 294 94 252
1. 5.68 31, 8.68 388 351 309 309 297 252
1. 9.68 31. 8.69 407 369 324 324 31 95 90
1. 9.69 437 399 354 354 341
1. 970 31, 871} 541 516 471 419 Fortsetzung s. Lohngruppe V

1) Vor dem 1.9.1968 Lohngruppen [ und III ohne Altersgliederung.
Vollarbeiterlohnes.
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39 Papiererzeugung und -verarbeitung: Druckereigewerbe

39 11 Lohntarifvertrag fiir die papierverarbeitende Industrie in Schleswig- Holstein und Hamburg

Pt

Zeitlohnsatze ye Std

fiir Arbettnehmer der hchsten tarifmaBigen Altersstufe tuber 21 Jahee)

1n Lohngruppe

Datum erst- Ia I n m v v fiir Jugendliche
des malig det .LoIA:;(gmppe m
- e N im er von
Inkeafr- | kiindbar Buchbinder Fachkrd fre A cen, de b 20
mit abgeschlpssener Lehre Q‘}ﬂti‘:;‘“ dleAgE::;:;;m Cescel:;‘;ll'(c{:n, i lel;:‘::f:c::b:?(den Jabeen
sys!emﬂusc‘he k& tperliche ohne stirkere nach kurzer
nach dem 3. Gehulfenjahr Einarbertung Krafte korperliche Einweisung
usw. erfordern Beanspruchung
usw. ’
1. 9.67 31. 3.68 469 419 356 327 288 247 278
1, 4.68 31. 3.69 485 434 369 339 299 256 288
1. 4.69 519 464 394 362 319 274 308
1. L.70 31.12,20 571 510 434 398 357 311 338
1. .71 311271 630 548 466 427 392 343 363
\
39 12 Lohntarifversinborung fiir die papierverarbeitende Industrie in Nied hsen und Bremen
Pf
Zeitlobnsitze je Std
fir Arbeitneh der hadch ifmiBigen Al fe (iibet 21 Jahre)
in Ortsklasse I 1 in Ortsklasse
in Lohngruppe ! pY
Datum erst-
H fir jugendliche
il e ta(B) ! n b v vi | Asbeitochmer
tretens | zum: ¢ Lobngruppe I
. . im Alter von
Graphisch Fachkrifte mie | o )65 Arb die be- "‘A’bf'uﬂ" {x'e it]| Einfache und 17 bis 20
Facharb “Lehrzeit Atbeiten, syste- | sond kdrper- fordern, ohne | leichte Arbeiten in % der Lohnsdtze Jabeen
usw. ‘matische liche Kriifte stirkere kieper- nach kurzer der Ortsklasse I
Einarbestung erfordern liche Bean- Einweisung
usw, spruchung
ab 4, Gehilfenjahr usw,
1. 8.67 29. 2.68 469 420 358 329 289 252 99 98 280
1. 4.68 31. 3.69 485 434 371 341 300 262 Fortsectzung s. Ortsklasse | 290
1. 4.69 519 464 395 363 320 279 309
L. 1.70 31.12.70| 571 510 435 399 355 312 340
1, .71 31.12.71 630 548 467 429 389 342 386

1} Ab 1.2.1968 ohne Ortsklassengliederung.
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39 Papiererzeugung und -verarbeitung; Druckereigewerbe

39 13 Lohntarifvereinbarung fir die papier- und pappeverarbeitende Industrie in Nordrhein

Pf

Zeitlohnsidtze je Std

fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmiBigen Alcersstufe (fiber 21 Jahre)

in Ortsklasse 1
in Lohngruppe

tn Oresklasse 111

fiir jugendliche

D;\;m ;:ls:. Arbeitnehmer
Inkrate- | kindbar la I(E} n m v v der Lohngeuppe 111
tretens | zum: 1n Ortsklasse |
Arbeiten, die 1m Ahe;' uhter
Gelernte Fachkeifte Qualifizierte Arbeiten, die | Geschicklichkeit | Einfache und 17 Jahren
hb mit abgeschl Arbeiten, besondere erfordern, eichte Arbeiten 10 % der Lohnsitze
usw. Lebre systematische [kérpetliche Kraf- | ohne stdrkere nach kurzer der Ortsklasse 1
Einarbeitung te erfordern k3rperliche Eimnweisung
usw. Beanspruchung
usw,
ab 4. Gehilfenjahr
1. 9.67 31. 3.68 469 419 352 325 287 251 99 200
1, 4.68 31. 3.69 485 434 364 336 297 260 207
1, 4.69 31. 3.70 519 464 389 359 317 278 Fortsetzung s. Ortsklasse | 221
1. 1,70 31.12.70 571 510 428 395 352 311 243
1. 171 31.12.71 630 548 460 425 385 341 266

1) Ab 1.7.1968 ohne Orntsklassengliederung.

39 14 Lohntarifvertrag fir die papier- und pappeverarbeitende Industrie in Westfalen

Pf

Zertlohnsétze je Std

fir Arbeitnehmer der hochsten tarifmafigen Altersstufe (uber 21 Jahre)

1n Lohngruppe

Datum erst= la 1(E) n I v vI . .
des malig fiir yugendliche
et | i Arbeiten, die derAl‘.l::h.l::::;eer m
tretens zum: Buchbinder Fachkrifte Qualifszerte Arbeicen, Geschicklichker lelilcrl.mfx:ct’\ib:‘:?en m Alter von
mit abgeschlossener Lehre Arbeiten, die besondere crfordem, nach kurzer 16 Jahten
systematische kDfPQ}:llChe ohne stirkere Einweisung
Einarberttung Krifte kdrpetliche
ab 3. Gehilfenjahr ab 4. Gehilfenjahr usw. erfordern Beanspruchung
usw,
1. 9.67 31. 3.68 469 419 355 327 288 251 204
1. 4.68 31. 3.69 485 434 367 338 298 260 211
1. 4.69 519 464 392 361 318 278 225
1. 1,70 31.12.70 571 510 431 397 353 311 249
1. .71 31.12.71 630 548 463 427 387 341 73
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39 Papiererzeugung und -verarbeitung; Druckereigewerbe

39 15 Lohntaritvereinbarung fiir die papier- und pappeverarbeitende Industrie in Hessen

Pt
Zeitlohnsdtze je Std
fur Arbestnehmer der hSchsten tanfmiBigen Altersstufe (iiber 21 Jahre)
in Lohngruppe
1
D:rum erst- a I(E) I I A vi fiir jugendliche
lnk::h- krini:.l:lllfa; LOhb': und Arbeitnehmer
Verlagsbuchbinder Fachk Arb . der Loh; m
tretens Zum; usw. achkrafte Qt:‘all;hznenc A‘bbc"ers' dre Gesrcl:lczl:;‘mgi:xt Eg‘{"h}f im M:::m:f
ten, es0n und leichte
mit abgeschlossener Lehre sys‘;{;‘f:che karpe;}é; oh:fefv;g;nm A’:i"‘n 17 Jahren
Ernarbeit Krife k nach kurzer
1m 4. Gehilfenjahr u:v:.ung e!ford:m Be:,:g;::,f::ns Einweisung
usw,
1. 9.67 31, 3.68 469 416 352 323 285 253 213
1. 4.68 31, 3.69 485 431 365 335 295 262 221
1. 4.69 519 460 389 358 315 280 236
1. .70 3L.12.70 571 506 428 394 350 314 261
L 171 311271 630 544 460 423 383 344 285
39 16 Lohntarifvertrag fir die papier- und poppeverarbeitende Industrie in Baden - Wirttemberg (ohne Sidbaden)
Pt :
Zeitlohnsitze je Std
fiir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 21 Jahre)
i n
in Ortsklasse I in Orcsklasae
in Lobagruppe u [
fiic jugendliche
Datum erst- Arh t
des malig 1 I m v vl der Lohngruppe I
Inkeafe- | kiindbar in Ortskiasse |
tretens | zum: 5 . im Alter von
Fachkriifte mit Qualifizi Atbeiten, die _Asbeiten, die | . 17 bas 20
bgeschl Arbeite b d Einfache und in % der Lohnsicze der Oresklasse I Jehgen
Lehre systematische Brperliche Krifte etfordern; ohne leichte Arbesten
ab 4, Gehilfenjah Einarbeitung ford scirkere koeperh- nach kurzer
' usw, che Beanspruchung Einweisung
usw,
1. 9.67 31. 3.68 419 354 326 286 251 99 98 277
1. 4.68 31, 3.69 434 366 337 296 260 287
1. 4.69 31. 3.70] 464 391 360 316 278 Fortsetzung s. Ortsklasse I 307
1. 1,70 31.12.70] s10 430 396 351 311 338
1, 1,71 3L.12.71 548 462 426 384 341 363

1) Ab 1.7.1968 ohne Ortsklassengliederung.
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39 Papiererzeugung und -verarbeitung: Druckereigewerbe

39

Pf

17 Lohntorifvertrag fir die papier- und pappeverarbeitende Industrie in Bayern

Zeitlohnsiitze je Std

fur Arbeitnehmer der hichsten tarifmafigen Altersstufe (iiber 21 Jahre)

1n Ortskiasse 1
in Lohngruppe

1n Ortsklasse If b

Ia 1 i 1il v VI
Datum erste fiir jugendliche
des malig Arbeitnehmer der
Inkrafe- { kiindbar Lohngruppe 111
tretens zum Gelernte Fachkrifte Arbeiten, die . n Uresklasse [
Buchdrucker und |mit abgeschtossener Qualifizierte Arbeiten, Geschickhichkest Einfache und in % der Lohnsdtze im Alter unter
Buchbinder Lehre Arbeiten, die besondere erfordern, leschte Arbeiten der Ortsklasse [ 18 Jahren
systematische kérperliche ohne starkere nach kurzer
Einarbeitung Krafte korperliche Einweisung
usw, erfordern Beanspruchung
ab 4. Gehilfenjahr usw.
1. 9.67 31. 3.68 469 416 352 322 289 252 99 220
1. 4.68 31. 3.69 485 431 364 333 299 261 228
1. 4.69 31.12.69 519 460 389 356 319 279 Fortsetzung s. 244
1. 1,70 31.12.70 571 506 428 392 354 312 Ortsklasse I 280
1. .71 311271 630 544 460 421 388 342 336

1) Ab 1.7.1968 ohne Ortsklassengliederung.

39 18 Lohntarifvertrag fir das Graphische Gewerbe im Bundesgebiet ohne Berlin (West)

Pf

Zertlohnsitze je Std

fiir Arbertnehmer der héchsten tatfmidBigen Altersstufe (uber 21 Jahre)

in Lohngruppe

v v 11 1
Datum erst-
des malig tiir jugendliche

loksafe~ | kiindbar Arbeten, Arbeitnehmer

tretens zum: Maschinensetzer Facharbeiter die fachliche der Lohngruppe IV
Einarbeitung, Korperlich schwere ‘."b“““i. b Ewnfache Arbeiten 1m Alter von
erhohte Eigen- Arbeiten die cine fachliche ohne 18 und 19 Jahren

verantwortung und E'::;;a‘:;‘:s Vorkenntnisse
nach Vollendung des 2. Gehilfenjahres Ber:f{s::df:::ung

1. 9.66 3l. 8.67| 562 469 398 384 328 286 327

1. 2.68 31. 1.69 582 485 412 398 339 296 338

1. 2,69 623 519 441 426 364 317 362

1.10.69 31. 1.70 642 535 455 439 374 326 373

1. 2,70 31. .71 703 586 e 512 492 424 38} 418

1. 271 31. 1.7% 766 638 558 536 463 415 456
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39 Papiererzeugung und -verarbeitung; Druckereigewerbe

39 19 Lohntobelle fir das Graphische Gewerbe in Berlin (West)

Pf

Zeitlohnsitze je Std

ifmifigen Al

fiie Arbeitnehmer der hé,

fe (iber 21 Jahre)

in Lohngruppe

fiir dlich
Datum erst- Arbeitnchmer
des malig v v e I I der Lohngruppe IV
Inkrafe- [kiindbar . N im Alter von
tretens | zum: e Arbeiten, die Atbeiten, die 18 und 19
zer Hand usw eune fachliche ene fachliche Arbeiten, die Einfache Jahten
El:lubetgung, Képerlich Emarbeitung eine fachliche Arbeiten
ethBhee Eigen- schwere Arbeiten und besondere Einarbeitung ohae Vor-
nach Vollendung des Vz“é’:’&;‘:‘;sh Geschicklichkert erfordern kenntnisse
un rran-
3. Gehilfenjahres tung ecfoedern erfordern
1. 9.66 31, 8.67 562 469 398 384 354 328 286 327
1, 2.68 31. 1.69 582 485 412 398 366 339 296 338
1.10.69 31. 1.70 642 535 455 439 404 374 326 373
1. 270 31. .71 703 586 512 492 457 424 381 418
1. 2.71 31. 1.72 766 638 558 536 498 463 415 456

41 1 Lohntarifvertrag fiir die ledererzeugende Industrie in Schieswig- Holstein, Hamburg, Niedersachsen, Bremen, Reg. - Bez.
Pf

41 Ledererzeugung und -verarbeitung

Detmold und Minster

Zeitlobnsatze je

Std

fiar Arbeitnehmer der hochsten tarifmdBigen Altersstufe (iiber 20 Jahre)

in Ortsklasse 1
1
tn Lohngruppe ia Ocesklasse It 1) fir jugendliche
Datum erst- Arbeitoeh
des malig
Inkeafe | kindbar 1e 2 4 5 12 Otaklasse |
tretens zum .
Gerber mit . - Beschneiden 17 Jahren
lbg:;ch;o:sener . Blanchieren, Péu“hen‘ von in % der Lohnsacze in % des Voll-
Lehre Zuschneiden teppen Oberleder 1n Ortsklasse I arbeiterlohnes
usw. usw. usw, usw.
1. 1.68 31. 8.68 290 283 255 242 96 85
1. 9.68 321 314 287 273
1. 9.69 28. 2.70 347 340 313 299
1. 3.70 28. 2.71 367 360 333 319
1. 3.71 29. 2.72 432 424 394 379

1) Ab 1.10.1971 ohne Ortsklassengliederung.



41 Ledererzeugung und -verarbeitung

41 2 Lohntarifvertrag fir die ledererzeugende Industrie in Hessen

P{
Zeitlobnsitze je Scd
' fiir Arbeitnehmer der hdchsten tuifn;iﬂagen Altersstufe (iber 21 Jahre)
in Oresklasse
ta Ortsklasse I 11 I
in Lokngruppe in Lobngtuppe fiir jugendliche
Hilfsarbeiter
Datum erst- in Ortsklasse {
des malig L L im Alt:r v7on
uetenf: k‘;‘:‘.};‘:“ Facharbeiter Atbeiter Arb Hilfsarbei beiteri Facharbeiter l? ::enl
1. 1.68 31. 8.68 3i0 297 265 285 244 299 287 199
1. 9.68 322 308 277 296 255 31 298 206
1. 9.69 28. 2.70 348 333 303 319 278 337 324 222
1. 370 28. 2.71 368 352 323 337 296 357 344 234
1, 3,71 29, 2.72 433 414 383 396 351 420 404 274
]
41 3 Lohntarifvertrag fiir die leder g dustrie in Nordwiirttemberg - Nordbeden und Wiirttemberg - Hohenxoll
Pt
Zeitlobnsitze je Std
fiir Arbeitnehmer der bichaten carifmidigen Alteragtufe (fber 21 laice)
3 in Ortsklasse 1)
Datum erst in g:;kl-ne 1 u l o lich
. in Lohagruppe H(alty luﬁod. iche
Int:ft- L?‘;lfs in Lohngruppe der 'A‘L iter
tretens | zum: in Octaklasse |
1 2 4 1 im Alver uater
18 Jahren
Facharbei Abf; {Kantieren) Sortierhilfe Facharbeiter
mit abgeschlossener Lehre usw, usw. mit abgeschlossener Lebre usw,
usw.
1. 1.68 31. 8.68 336 320 294 320 310 278
1, 9.68 349 333 307 332 322 291
1. 9.69 28. 2.70 376 360 334 358 347 318
1. 3.70 28. 2,71 397 381 355 378 367 339
1371 444 429 404 431 389
1. 8.71 444 429 404 440 389
1. .72 29. 2.72 444 429 404 Fortsetzung s. Ortsklasse I 389

1) Ab 1.3,1971 Wegfall der Ortsklasse II (alt), ab 1,1,1972 ohne Ortsklassengliederung.
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41 Ledererzeugung und -verarbeitung

41 4 Lohntarifvertrag fir die Lederwaren-, Reise-, Sportartikel-, Koffer- und Ausriistungsindustrie in Nordrhein - Westfolen

P§
Zeitlohnsitze je Std
fir Arb h der héch fmaBigen Al fe (iiber 21 Jabre)
in Ortsklasse I
in Lohagruppe 10 Ortsklasse II
Datum erse- fiie jugendliche
des lnnhg 1 2 3 4 5 6 7 Arbeitnehmer
Iokraft- | kiindbar im A]k;: von
tretens zum: 17 Jahren
. .B. £il A .B. St bei- | z.B. Zuschnei- | z.B. Freies z.B. Auftragen in % d 1t-
u:;cph:m:;‘;, v:,:x:;:::‘{;f :‘;E' f;:n:::: z!en .neipe:l:(-. den von Futter- | Einkleben von |des Kiebstoffes l:;beh::lavhzg'
terionen mit ab-{ten an Akten~ | Deckelnund fuccer bei S:::Ofl:len nach Rem“'id'm'd' Zmnchl;i.nel_! i 10 % der Lohnsatze
B Cemee ™ | Dolliraa  [Poden o Kolter [ boten e von o i [oschninriaderal 7 e
1. 1.68 30. 6.68 347 311 299 286 280 263 252 96 75
1. 7.68 359 324 310 296 290 274 263
1. 7.69 365 330 316 301 295 279 268
1.10.69 377 342 328 313 307 291 280
1. 1,70 31.12.70 399 362 347 331 325 308 296
L L7 311271 474 432 414 394 388 368 355
+
41 5 Lohntarifvertrag fiir die Lederwaren- und Kofferindustrie in Hessen
Pf
Zeitlohnsitze je Sed
fiir Arbeitnehmer der h8chaten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 21 Jahte)
in Lohngruppe
D fiir jugendliche
des | malis 1 2 3 4 5 6 7 Arbeitne hmer
Inkeafe- | kiindbar R der L:hl:gmpe 4
tretens | zum: Facharbei - B. Ausfiik P .B. Steppacbei z.B. Zusch z.B, Freies .B. Aufer, i Alter von
und Facharbei- vznal(-nunnih- :‘;E y Emm::::: zxen an Leder- den von Futter- Einkleben von d:. Klebn. fe:. 17 Jahten
terionen mit ab- ten an Akten~ Deckeln und N f:"“ bei Sc’l:ol?l“ nach l::‘f::‘?u::d maschinell an
i i ablone von - P
gelcl?el:::ener ns'c-f:[::n .:: Bdden in Koffer ocT::c?:nen s Aveschaicten Zuschaittrindern
L 3.67 3i.12.67 347 321 304 295 287 275 253 217
1. 7.68 359 332 315 305 297 285 263 225
1. 7.69 31.12.69 365 338 321 310 302 290 268 229
1.10.69 377 350 333 322 314 302 280 238
1. .70 31.12.70 399 370 352 341 332 320 296 252
1. L71 472 440 419 407 397 383 356 301
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41 6 Lohnvereinbarung fiir die Lederwarenindusirie in Nordwiirttemberg - Nordbaden und Sidwiirttemberg - Hohenzollem

41 Ledererzeugung und -verarbeitung

P§
Zeitlohnsiitze je Sed
fiir Arb der héch ifmi i Al fe (iiber 21 Jahee)
in Ortsklasse | 1 Onesklasse 11
in Lohngruppe 1n Lohngruppe tiir jugendliche
Datum ex:lt— Arbeitneh
des mali det Lohn, I
Inkeate- | kindbar 1 2 3 4 5 6 7 1 T Orcabiamre 1
tretens | zum: imsAlt:r von
: o S bei h : 16 und 17
Facharbe. .B. Ausfiih inn&h z.B. Stepp -}2.B. Z z.B. Freies B, .
un; cl-‘::hn:::e:- vfm Ku:t‘enni':‘ :&E.;:zngenen ten an Leder- |den von Futter| Einkleben von dl"B Kf“:‘".ﬁm Facharbeiter ‘:“: E;‘h"‘ Jahren
terinnen mit ab- | ten an Akten- Deckeln und futter bei stoffen nach |ReiBverschliis- hinell an hi Lehre‘e.
geschlossener | mappen und  |pgden in Koffer] Bochwertigen |Schablone von |sen an Zu- und |7, gchnj 4
Lehre Schulranzen Taschen Hand Ausschnitten
1, 1.68 30. 6.68 347 320 301 285 278 264 252 334 226
1. 7.68 359 331 312 297 290 276 262 345 236
1. 7.69 365 337 318 302 295 281 267 350 239
1.10169 377 349 330 314 307 293 279 362 249
1. 1.70 31.12.70 399 369 349 332 325 310 295 384 263
1. L71 3L12.71 472 439 416 397 389 3n 355 453 315
41 7 Lohnterifvertrag fir die Schuhindustrie im Bundesgebiet ohne Berlin
Pf
Zeitlohnsicze je Std
fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 21 Jahre)
. in Ortaklasse
in Ortsklasse I
in Lohngruppe I l I
in Loh:
ks ob dad fiir jugendliche
Da et - deAxbLei;nghmer
atum T ngr 1
des malig 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 10 in Ortoklanse 1
Inkrafe- | kiindbar im Alter von
tretens zum: 16 und 17
05"19‘15} Ledersoh-| Gummi-~ Vi huh |F leded Oberled Oberled Sohlen Zwischen-} Schaft Oberleder zuschoeiden Jaheen
zuschnei~ len sohlen auf- zuschnei-{ gchirfen spalten | agosieren futter schniiten oder stanzen
den oder PP den usw, usw. usw. kleben | von Hand asw.
stanzen usw, usw, usw, usw, usw. usW.
Usw.
1, 7.67 30. 6.68 340,5 333,0 322,0 314,0 304,5 296,5 286,5 280,0 273,5 267,5 330,5 320,5 187,5
1. 7.68 352,5 345,0 334,0 326,0 316,5 308,5 298,5 292,0 285,5 279,5 341,9 331,4 195,7
1, 7.69 31.12.69 358,5 351,0 340,0 332,0 322,5 314,5 304,5 298,0 291,5 285,5 347,7 337,0 199,9
1.10.69 368,5 361,0 350,0 342,0 332,5 324,5 314,5 308,0 301,5 295,5 357,4 346,4 206,9
1, 1,70 31.12,70 390,5 383,0 372,0 364,0 354,5 346,5 336,5 330,0 323,5 317,5 378,8 367,1 222,3
1. 1,71 311271 460,0 451,0 439,0 430,0 420,0 411,0 400,0 393,0 386,0 379,0 453,5 442,0 265,5
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42 Textilgewerbe

42 1 Lohntarifvertrag fir die Textilindustrie in M. Gladbach, Rheydt und Umgebung
Pf
Akkordrichtsitze ] Zeitlobnsitze
je Stunde fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmdBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)
in B 1 in S h in Kammgarnspinnereien in BLuumwoll- in BL“d“km' in §e'd.'°' -
Datum erat~
des malig
Inkraft- | kiindbar
tretens zum:
Weben von Stdndige
Drossel~ . Weben an Jacquard- | Hilfsarbeiten,
spinaen Zwictnen Spianen Spulen Ringspinnen Spulen Zwirnen zwei breicen Weben gewebe (ein- jsofern nicht in
Baumwoll- schiitzige | den Branchen-
buntstithien Rohware) |ctarifen genannt
1. 6.67 30. 9.67 274,0 269,6 309,2 264,6 281,5 272,7 278,4 304,8 309,2 318,1 293,3
1. 5.68 30. 4.69 288,0 283,6 323,2 278,6 295,5 286,7 292,4 318,8 323,2 332,1 309,3
1. 5.69 310,9 305,6 345,2 300,6 317,5 308,7 314,4 340,8 345,2 354,1 334,3
1. 470 30. 4.71 360,8 356,3 396,8 351,1 368,4 359,4 365,3 392,3 396,8 406,0 390,7
1,571 30, 4.72 403,7 398,3 438,8 393,1 410,4 401,4 407,3 434,3 438,8 448,0 435,7
42 2 Lohntarifvertrag fir die Textilindustrie im Reg.-Bez. Aachen {ohne die Kreise Diiren, Jiilich und Schleiden)
Pf
. Akkordrichtsatze l Zeilohnsitze
je Stunde fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (uber 18 Jahre)
Datum erst- Weben
des malig be.
Inkraft~ b: . M s
Inkraft- | \dndbar Selbstdndiges Zwirnen Maschinenspulen Webatahlstelien Hilfsarbeiten
usw,
auf Doppelstuhl auf einem Stuhl
1. 6.67 30. 9.67 381 330 316 279 261 384 307
1. 5.68 30. 4.69 395 344 330 293 275 400 323
1. 5.69 30. 4.70 417 366 352 315 297 425 348
1. 470 30. 4.71 470 418 404 366 347 484 405
1. 5.71 30.4.72 512 460 446 408 389 529 450
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42 Textilgewerbe

42 3 Lohnabkommen fiir die Textilindustrie in Diren - Jilich - Euskirchen und Umgebung

Pf
Grundlohnsétze e Std fiir Arbeitnehmer der héchsten tanfmidBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)
1n der Tuch-Industzie in det Teppich«Industrie in der Baumwollspinnere:
Datum erst- it I ui vill 1 v
des malig
Inkraft- | kiindbar
tretens Zum:
Weben w'b’:.?.?.,ﬁ,‘,‘:f:n" aren Weben von glatter Ware ulen, Zwirnen, Bumpspinnen usw. Ringspinnen usw.
Anforderungen usw. ohne Rutenapparat usw. Doublieren und Néhea
1. 6.67 30. 9.67 301 306 301 259 301 265
1. 5.68 317 322 317 275 317 231
1. 5.69 30. 4.70 342 347 342 300 342 306
L 470 30. 471 399 404 399 356 399 362
1, 5.71 30. 472 444 449 444 401 444 407
42 4 Lohntarifvertrag fir die Textilindustrie im Tarifgebiet Krefeld
Pf
Akkordrichtsdtze je Stunde fiir Atbeitnehmer der hdchsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)
1n der Seidenweberer 1n der Samt- und Phischwebere1
1d 2 3 4 Weben von
1 1 m
Datum erst Webe Arcikel
des malig 'eben von Artikeln, .
. d Herstellun, Etmisamte, 3/6 SchuB Pliische
it | Vb |20 dten Horsclog sndistt o, | Sl | et ™ |spes, piden
tretens zum: Wechselstiihle Schiiren Winden Spulen : usw. Kenfektion usw. und
aller Breiten und Nihen
Jacquardmaschinen
notwendig sind -
1 seithlig
1, 6.67 30. 9.67 328,8 .293,0 280,5 2773 341,4 337,6 333,5 286,1
1. 5.68 30. 4.69 342,8 307,0 294,5 2913 355,4 351,6 347,5 300,1
1, 5.69 364,8 329,0 316,5 313,3 377.4 373,6 369,5 322,1
1. 4.70 30, 470 403,7 371,8 359,6 356,7 413,8 410,5 407,0 364,6
1, 571 30. 4.72 458,9 422,2 409,4 406,1 471,8 467,9 463,7 415,2
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42 Textilgewerbe
42 5 Lohntorifvertrag fir die rechtsrheinische Textilindustrie
(rechtstheinischer Teil der Regierungsbezirke Disseldorf und Kéin sowie Stadigebiet Schwelm und linksrheinischer Teil der Stadtkreise Diisseldorf und Kéln)

Pf
Akkordrichtsitze je Stunde fiir Arb h der hich tarfmil Altersstufe (iiber 18 Jahre)
in der unela- s . : . . . o
5 :,::1:::::, u n de: Gummi- :n der Kamm- in der Breitweberei m::l:ef:i‘:h- in der 1%‘;‘;“;‘:’;‘:‘4 Mgbel- in der Wirkerei und Strickerei
. v

Datum erst- Baodweben Guamiband~ Einfache l Schwierige

des malig weben - v
Inkraft- | kiindb eben von eben
wetens zum: Selfakeor- Hebeschaft- Spulen Passt vyon uchvz‘eul

spinnen an und ngne:\ Kanensscel:le:' Ke h
2 Selfaktoren Schlinger~ usw, LW 801 den Mdbel- usw.
Atbeiter mit ordnungsmaBig artikeln ’ Tnof'fe: und Titigkeiten beim
abgeschiossener Lehre usw. eppichwaren Wirkea und Stricken
1. 6.67 30. 9.67 326 336 325 325 280 326 336 306 304 325
1, 5.68 30. 4.69 340 350 339 339 294 340 350 320 318 339
1. 5.69 362 372 361 361 316 362 372 342 340 361
1. 4.70 30, 4.70 414 424 413 413 367 414 424 394 392 413
1, 571 30. 472 428 466 455 455 409 456 466 436 434 455
42 6 Lohntarifvertrag fiir die nordbayerische Textilindustrie
P§
Akkordrichtsitze je Sed fiir Arb h der héch ifmdBigen Al fe (iiber 18 Jahre)
1n der Baumwollspinnerei 1n der Baumwollrohweberet
Datum erse-
des malig VI i1 11
Inkraft- | kiindbar
tretens zum: et X
Selfakeorfiihren Serecken, Z:l'r:‘en, Spulen 'Ilezen an ‘.0 b‘f"“ oder 6'/e||3en |“ ‘ub‘fiuﬂ oder Spulen, Zwirnen usw.
UsW.

1. 7.67 30. 9.67| 304 282 317 304 282

1. 5.68 30. 4.69] 318 296 331 318 296

1. 5.69 338 316 351 338 316

1. 4,70 30. 4.70 389 367 403 389 367

1. 5.71 30. 472 427 403 441 427 403
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43 Bekleidungsgewerbe

43 Yo Lohntarifvertrag fiir die Bekleidungsindustrie der Reg. - Bez. Arnsberg, Detmold und Miinster
Pf

Zeitlohnsitze je Std1)
fiir Arbeitnehmer der hchsten tarifmiBigen Altersstufe
B Ortsklasse A in Ortsklasse B b
in Lohngruppe in Lohngruppe Lohngruppe 15 b
Datum erat
e ey 16 lau 1b 11 Bd 10¢ 10a 10c
tretens | zum: Zuschaeider (innen) usw, fiir fur jugendliche
p l‘:nz“ll.ﬂ:xen:de
hneider(innen) | _ Biglerianen: Naherinnen i Ralernverica
1 it} mit Handbiigeln uad . 1m Alcer von
Lehrabschluf- Maschinenbii- Naherinnen fur schwierige Arbeiten 16 und 17 Jahren
H berb D dsch priifung 2) geln (einfache schwierige Ar an der Nahmaschine usw in den dritten
kleidung usw. usw, Arbeiten) beiten an der Handniharbei- 6 Wochen
Nihmaschine ten usw, ihrer Tacigkeit
usw.
1. 4.66 31.12.66 158,18 144,48 332 318 284 278 282 261
1. 5.68 30. 4.69 164,82 150,88 346 332 298 292 296 275
1. 1.69 164,82 150,88 346 332 298 292 297 275
1. 5.69 177,61 162,52 373,4 357,6 320,4 313,7 Fortsetzung s. Ortsklasse A 294,5
1. 470 30. 4.70 177,61 162,52 382,7 366,5 328,4 321,5 301,9
1. 5.70 30, 4.71 194,40 179,32 424,7 408,5 370,4 363,5 ¢ ggge
1. 5.71 30. 4.72 212,40 197,32 469,7 453,5 415,4 408,5 B
1} Fiir Zuschneider (1nnen) je Woche 1n DM. — 2) Den Schneidern werden die Arbeitnchmer JohnmaBig gleichgestellt, die sich in 5jdhriger prakuischer Acbeit in den Betrieben das fachliche Kén=

nen eines gelernten Schneiders angeeignet haben und mit Schneiderarbeicen beschiftigt werden.

43 1b Lohntarifvertrag fiir die Sidwestd he Bekieidungsindustrie
Pf
Zeitlohnsitze je Sed 1)
fiir Arbeitneh der hoch s mns Al £,
in Ortsklasse A in Ortsklasse B Loh
in Lohngruppe in Lohngruppe ohngruppe 15 b
Datum e:g- fur i
e e | onie 16 lau 1b 11 Bd 10¢ [ 102 10¢ o egendliche
tretens | zum: . : ” (ohne Lehr- od
0 Zuschaeider (innen) usw, fiir o o . Niherianen fiir Anlemvenn:)‘
hneider(ianen)) Biglerianen: Niiherinnen fiir schwietige Arbeiten| im Alter von
| mit M ge B an der Nihmaschine usw. 16 und 17 Jabren
I m Lehr %“B' eln (einfache in den dritten
priifung 8 ‘Arbeiten) schwierige Ar- 6 Wochen
H berb D isch beiten an der | Handniharbei~ threr Tatigkee
kleidung usw. usw, Nihmaschine ten usw.
usw.
E
1. L.67 31. 5.57 159,23 145,53 335 320 287 281 284 243
1. 5.68 30. 4.69 165,38 151,68 349 334 301 295 299 255
1. 1.69 165,38 151,68 349 334 301 295 300 255
1. 5.69 174,40 160,70 372 357 324 318 323 272
1. L70 174,40 160,70 372 357 324 318 324 272
1. 470 30. 4.70 174,40 160,70 381 366 332 326 332 279
1L 5.70 191,60 177,90 424 409 373 366 373 319
1. 1.71 30. 4.71 194,40 179,60 426 411 373 366 373 319
! ’
1) Fiir Zuschneider (innen) je Woche in DM. — 2) Den Schnetdern werden die Arbertnehmer lohnmiiBig gleichgestellt, die sich in S)dhnger prakuscher Arbeit in den Betricben das fachliche Kén-~
nen eines gelernten Schnetders angeeignet haben und mit Schneideracbeicen beschif d
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43 Bekleidungsgewerbe

43 1c Lohntorifvertrag fir die Bekleidungsindustrie in Bayem (ohne Reg. - Bez. Unterfranken)

Pt
Zeitlobnsitze je Sed n v
fir Arbeitneh der hich eman: Al ¢
in Ortsklasse A in Ontsklasse B3)
in Lohngruppe in Lohngruppe Lohagruppe 15 b
Dd.enl.m ;3; 16 lau. 1b 11 Bd 10c 10a 10c
Inkrafe- | kiindbar f:r jugendliche
tretens | zum: Zuschaeider (innen) usw, fir Schncider (innen)| Bigl Niherinnen fiir (ohznll_eer::n::et
i Handb Ggeln und Anlernvertrag)
Lehrab 51‘)‘3_ "1 h ; ll: Niiheri & p 1m Alter von
1 m ifung 2 eln (einfache aherinnen fuc 16 und 17 Jahren
e & Arbeiten) schwierige Arbeiten 1n den d{m:n
. . - . schwierige Ar- an der Nahmaschine usw. 6 Wochen
" D beiten an der Handniharbei- threr Tatigkeit
kleidung usw. usw, Néhmaschine ten usw.
usw,
[ ]
1. 2.67 31.12.67 159,17 145,06 333 319 284 278 280 260
1. 5.68 30. 4.69 165,73 151,62 347 333 298 292 294 274
1. 5.69 176,50 161,69 372 357 320 314 318 292
1. 470 30. 4.70 176,50 161,69 381 366 328 322 326 299
1, 5.70 194,90 180,09 427 412 374 367 372 341
1.10.70 30. 4.71 194,90 180,09 427 412 374 367 373 341
1. 5.71 30. 4.72 212,90 198,09 . 472 457 419 412 Fortsetzung s, 381
Ortsklasse A
1) Fiit Zuschneider (tnaen) je Woche in DM. — 2) Den Schneidern werden dle A b hi lohnmiBig g lle, die sich in Syahriger praketscher Arbers 1n den Betrieben das fachliche Kon-

Sch aftigt d

nen eines gelernten Schneiders angeeignet haben und mit

43 2 Lohntaritvertrag fir die Be

—~ 3)Ab L. S 1971 ohne Ortsklassengliederung.

kleidungsindustrie in Berlin (West)
Pf

Zeitlohnsdtze je Std 1)
Aufzeichner (innen) und H hneider (innen) fir
fiir j end::ih:
Datum erst- Biigl d i dcteri Niberi P, i Anzulern
des | malig | Zuschaeider | Biglerinncn | Scmederiun Kieiae Teile, |Phisterianen | NOFER® | PG pe™ | obne Lebr oder
Inkeafe- | kiindbar fand Zuschnei- | fiir Hetren- | uod Miitzen- | Herrenober- Kleider, z.B. Patten, | Are Herren kertianen kleidungs- Aalemvertrag)
tetens | zum: Herinnen nach | und Kaaben- | macher mit | bekleidung, Blusen, Futter und  [Leisten, Kea- § i'p e |fir Arbeiten gegenstande im Alter von
3-jdhriger Be-f beklei Lehrabschlub iatel, | Knaben- und Zutaten geospiegel, | o che mic_der zum Versand |16 und 17 Jalsen
rufsticigkeit | Mantel un priifung Kostiime usw. Kinder- Schulter- usw. Maschine einpacken in den dritten
Kostiime uaw.! bekleidung klappen 6 Wochen ihrer
usw, Tacigkeit
1. 7.66 30. 9.67 165,00 304 304 303 284 261 247 237 252 231 216
1. 7.68 30. 6.69 172,00 318 320 317 297 273 258 248 268 241 226
1. 7.69 30. 6.70 185,00 337 339 336 316 292 277 280 290 260 245
1. .70 202,00 367 370 366 344 318 302 305 316 283 267
1.10.70 30. 6.71 210,00 382 385 381 358 331 314 317 329 294 278
1. 8.71 229,00 . 427 430 426 403 376 359 362 374 339 323
1.10.71 31. 5.72 235,00 450 455 437 413 385 368 371 390 347 331

1) Fur Zuschneider und Zuschneidermnen je Woche in DM.
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43 Bekleidungsgewerbe

43 3 Lohntarifvertrag fiir das Her Bschneiderhandwerk im Bundesgebiet ohne Saarland und Berlin (West)

Pt
Zeitlohnsitze je Std in Oreskl 1
fiir Stiick-, Anderungs- uad R hneider- und-schneiderinnenl)

in den Tarifgebieten

Datum esst-
des 5 ?l}:l Niedersachsen,

Inkrafe- Hamb Noedrhein - Westfal Bremen Rheinlaad - Pfalz Wiirttemberg Baden2) Schleswig-Holatein
tretens zum: und Bayern

n Leistungsklasse

s | 2 | s | 2 [ s |2 [ s [ =21 1 1 =2 | v 1 2 | s HE

1. 6.66 367 351 349 329 347 328 339 326 348 342 342 336 340 320
16. 8.68 383 367 365 345 363 344 355 342 364 358 358 352 356 336
1. 4.69 401 385 383 363 381 362 373 360 182 376 376 370 374 354
1. 1.70 31. 3.70| 410 394 392 372 390 7 382 369 391 385 385 379 383 363
1. 470 31. 3.71| 448 432 430 410 428 409 420 407 429 423 429 423 421 401
S. 471 31, 3,72] 486 470 468 443 466 447 458 ° 445 467 461 461 455 459 439
1) Zeitlohnarbeiter und -arbeiteri ab 5. Berufsjahr (einschl. der Lehrzeit) erhalten 90% und Zuarbei 75 % der fuh Lohnsiitze., — 2) Ohne die Stiddte Karlsruhe, Mannheim

und Heidelberg.

43 4b Lohntarifvertrag fir das D hneiderhandwerk in Niedersachsen
P¢

Zeitlohnsitze je Sed

in Oresklasse 1)
in Ortsklasse [ u I il
n Lol ppe in Lohagruppe
des 1::1.:; Gehilfen (innen)

hh ‘!’ kwb il fe H b 5.G hiléeniah:

Iﬁ:nl :m:" die uu(mcxno)l:ilnse und Nintel Gehilfen (innen) ab 5. Gehilfenjahe, die strenge Kostime
arbeiten und dafiir und Miate! arbeitea und dafir als
als Spezialarbeiter Spezialarbeiter beschiftigt werden
beschiftigt werden im 3. Gehilfenjahe im 4. Gehilfenjahe im 3. Gehilfenjahr

6. 6.66 280 240 230 220 276 272

2. 9.68 298 258 248 238 294 290

17.11.69 328 288 278 268 324 320
14.12,70 368 328 318 308 360

1)Ab 14.12.1970 Wegfall der Ortsklasse IIl.
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43 Bekleidungsgewerbe

43 5 Lohntarifvertrag fir das Damenschneiderhandwerk in Nordrhein -Westfalen (hier: Tarifgebiet Nordrhein)

Pf

Zeitlohnsitze je Std

in Ortsklasse [
in Lohngruppe

in Ortsklasse It
1n Lohngreppe

Datum erst-
des malig
Inkraft- | kindbar Gehilfinnen
tretens zum: f
ab 4. Jahr nach der Lehre 1m 3. Jahr nach der Lehre ab 4. Jahr nach der Lehre im 3. Jahr nach der Lehre
5.12.66 259 243 253 237
1. 9.68 275 257 269 251
15, 7.70 309 289 303 282
1. 1.72 340 318 333 310
1.10.72 350 328 343 320
'
\
43 6 Lohntarifvertrag fiir das D hneiderhandwerk in H
Pf
Zeitlohnsicze je Std
1
in Ortsklasse I 10 Orcsklasse 1)
in Lohngruppe n 1
in Lohngruppe
Gesellinnen
Gesellinnen, die laufend nur strenge
Kostume und Mantel arbeiten un
Datum erste dafiir als Spezialarbeiterinnen
des | malig beschiftige werden, ab 3. Jahr nach der Lehre
Inkrafe- | kiindbae .
tretens zum: - G;(sellinnen, ddlﬁ ‘h“,lendb:!“ strex:];e
in Betrieben und 1n Betrieben und 1m 3. Jahr g:;::n:l:“s ante’ ardeiten un:
i A . pezialarbeiterinnen
Be;:;ﬁ:?m::l_sen. in allen B",‘,:‘j::,";’,:i,:';g’"' in allen nach der Lehre beschaftige werden, in allen
wertige Kleidung in anderen Betrieben wertige Kleidung in anderen Betricben anderen Betrieben und
besonders sorg- und Betriebs- besonders sorg- und Betriebs- Betriebsabreilungen
falciger Verarbeitung abteilungen faltiger Veracbeitung abteilungen
hergestelle hergestelit
wird wird™
14.11.66 307 297 261 251 243 304 296
15. 8.68 323 313 277 267 259 310 303
29. 9.69 348 338 302 292 284 335 328
1.11.70 390 380 340 325 325 375
11171 430 420 375 360 360 415
1. 3.72 435 425 380 365 365 420
1. 1.73 440 430 385 370 370 425

P—
1) Ab 1,11.1970 Wegfall der Ortsklasse III.
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43 7 Lohntarifvertrag fiir dos D hneiderh

43 Bekleidungsgewerbe

Pf

dwerk in Baden - Wiirttemberg

Zeitlohnsatze je Std H
in Ortsklasse I in Ortsklasse 2)
in Lohngruppe I ' m
1n Lohngruppe
Gesellinnen, die laufend nur stre Gesellinaen
Kostiime und Miintel arbeiten un
dafir als Spezialarbeiterinnen
Datum erst- beschiftigr werden, ab 3. Jahr nach der Lehre
des malig
Inkrafe- | kiindbar .
tretens zum: Gesellinnen, die laufend our strenge
Kostume und Maatel arbeiten und
in Betrieben und in Betrieben und dafiir als Spezialarbesterinnen
Betriebsabteilungen, Betriebsabteilungen, im 2. Jahr beschafugt wexdenhm ande-
1n denen hoch- in anderen 1n denen hoch- 1n anderen nach der Lehre ren Betrieben und Betricbs-
wertige Kleidung 1n Betrieben wertige Kleidung in Betrieben abteilungen
besonders sorg- und Betriebs- besonders sorg- und Betriebs-
fdltiger Verarbeitung abteilungen faltiger Verarbeitung abtetlungen
hergestelle - ergestelle
wird witd
14.11.66 307 297 261 251 243 294 286
15. 8.68 323 313 277 267 259 310 303
29. 9.69 348 338 302 292 284 335 328
1.11.70 390 380 340 325 312 375
1.10.71 430 420 375 . 360 345 415
1. 3.72 435 425 380 365 350 420
1. 1.73 440 430 385 370 355 425
1) Vor dem 1.11.1970 Zeitlohnsitze fiir das Tarifgebiet Wiirctemberg - Hohenzollern, —  2) Ab 1,11.1970 Wegfall der Ortsklasse IIL
43 8 Lohntarifvertrag fiir das D hneiderh erk in Bayern
Pt
Zeitlohnsatze je Std
in ?‘nls‘:hue ll) " in Ortsklasse -
in Tonngtuppe in Lchn!mlzpel)
v Gehilfinnen
Gehilfinnen, die laufend our strenge v
Dactum erst- (coglische) Kostime, arbeiten und m I
des malig dafiir als Spezialarbeiterinnen ab 4. Jahr nach der Lehre
Inkrafe- | kiindba beschiftigt werden
tretens Zum: Gehilﬁnn:n, die laufend nur strenge
1n Betrieben oder in Betrieben oder dafir -lu)SKo;::‘l:beuerinne:n
Beuiebsabteilungen, Betricbsabteilungen, beschiifti B wetden, in ande-
in denen hoch- . in denea hoch- : 1m 3. Jahe caateige 0, 10 ance
in < : . in anderen : H . in anderen oach der Lehre ten Betrieben oder Betriebs-
wertige Kleidung in Betrieb. wertige Kleidung in Betrieben abeeilungen
besonders sorg- odereBt;eui:‘;s-  besonders socg- oder Betriebs- &
e Vermbeinws | Ul | e Vegeiiee | ieilngen
5.12.66 318 307 265 255 245 302 293
4.11.68 338 327 285 275 265 333 324
15.12.69 364 353 311 301 291 359 350
18. 1.71 380 360 320 375

1) Ab 18.1,1971 Lohngruppe IV = selbstindige Fachkriite, Lohngruppe il = fortgeschrittene Fachkrifte und Lohngruppe II = zuarbeitende Fachkrifte,
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43 Bekleidungsgewerbe

43 9 Lohntarifvertrag fiir das Kisrschnerhondwerk im Bundesgebiet ohne Betlin (West)

P
Zeitlobnsiitze je Std
i Oreeld . in Ortaklasse 1)
in Ortskiasse
Darum erste in Lohn;r‘n;fpe u I (ale) . .
AR S— (0 7
al Y h i i
tretens zum:n 1K und K I Pelzodherinnen nach dem 18, Lebensjah 1 Kiirschaer und Kurschneri bi: lx‘:‘}.‘:;::::‘:i:’:h‘
Anlemzeit
in Ortaklnene I
Selbstind; T F 8! h A 1. Qalbhetsnd 3 F g h A 1,
Fortgeschrittene
1. 8.67 31. 3.68 406 376 340 348 316 288 372
368 230
;. 9.28 31. 3.69 426 . 391 350 368 331 298 385 Fortsetzung s. 263
. 9.69 31. 3.70 460 418 368 402 358 316 412 Oresklasse 11 281
1. 9.70 31. 3.1 505 450 390 440 385 340 444 300
1. 9.71 31. 8.72 570 500 425 490 425 370 494 320

1) Ab 1.9.1968 Wegfall der Ortsklasse II (alt). Vor dem 1.9.1968 Ortsklasse I =S, II = L.

44 Herstellung von Musikinstrumenten, Spielwaren, Turn- u.Sportgeraten, Schmuckwaren u. Bearbeitung von Edelsteiner

44 1 Lohnabl fiir die Schmuck- und Silberwarenindustrie und die Taschen- und Armbanduhrenindustrie in Baden - Wiirttemberg
Pf
Zeitlohnsatze je Std
fur Arbertnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (uber 21 Jahre)
in Ortsklasse A in Ortsklasse B1)
in Lohngruppe in Lohngruppe ..
Datum erst- fiir
des malig Jugendliche
Inkraft- | kundbar Schwierigere Arbeiten Leichtere Atbeiten im Alter von
tretens zum: 17 und 18
Jahren
in % des
. Spezial. Gelerate Vollarbeiter-
Gegsr)me fg:“:el; Angelernte | Hilfsarbeiter Gelernte pezia - Angel Hilfsarbei fiir schwierige Arbeiten lobnes
1.10.67 360 342 324 306 324 306 288 270 355 85
1. 5.68 31.12.68 374 355 337 318 337 318 299 281 169
1. 2.69 400 380 360 340 360 340 320 300 Fortsetzung s.
1.11.69 432 410 389 367 389 367 346 324 Ortsklasse A
1. 1,70 436 414 392 371 392 371 349 327
1.10.70 31.12.70 444 422 . 400 377 400 377 355 333
1, 1,71 311271 500 475 450 425 450 425 400 375

1) Ab 1.2.1969 ohne Ortsklassengliederung.
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44 Herstellung von Musikinstrumenten, Spielwaren, Turn- und Sportgeritten, Schmuckwaren und Bearbsitung von Edelsteinen

44 2 Lohntarifvertrag fiir die Schmuck- und Metallwarenindustrie im Kreis Birkenfeld

Pf
Zeitlohnsitze je Sed
fiir Arbeitneh: der hdch ifmiBigen Al fe (iber 19 Jahre)
in Lohngruppe
D
oo | o 8 7 6 (E) 5 3 2 1 fir Jugendliche
Inkraft- | kiindbar o Spezialarbei : : . im Alter von
tretens zum: B ader Schwierig r aciren die eine Ausbile §’mh$he A"""E“”' I‘i_Lmh_che Eigfach 1“7, .'5":."
} ig Facharbei " Lehre) dung in einem oder mit besonderer ohae jegliche Arbeiten Vollarbeiter-
Facharbeiten usw. Anlernberuf koepetlich Ausbild lohnes
etfordern Belastung
1. 1.68 n 340 309 278 247 224 224 85
1, 8.68 385 353 321 289 257 233 233
1. 1.69 397 364 331 298 265 240 240
1. 6.69 31.12.69 409 375 341 307 273 247 247
1.11.69 31.10.70 4358 420 382 344 306 277 277
1,11,70 31.10.71 557 510 464 418 371 348 336 75
44 3 Lohntarifvertrag fir die Edelmetallindustrie in Bremen (Freie Honsestodt)
Pf
Zeitlohns@tze je Sed
Datum | erat- in Lobagrappe fie jugendliche
d"ﬁ_ km A::'eler:te
lnkes: tin itnehmer
wetens | zum: Sondergruppe v v 1r (E) ! im Alter von
17 Jakeen
. L 0. 6.67 460 435 421 407 379 236
: :g ’ ¢ 502 475 460 444 413 258
1. 1.69 516 489 473 457 25 265
1. 9.69 30. 9.70 558 529 511 494 459 2827l
1.10.70 30. 9.71 625 592 572 553 514 3
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45 Mihiengewerbe, Nihrmittel-, Stirke- und Futtermittelindustrie, Backerei- und SiiBwarengewerbe

’

45 2 Lohntarifvertrag fir die Mihlenindustrie in Nordrhein- Westfalen

Pf

Zeitlohnsitze 1)

je Sed

fir Arbeitnehmer der hichsten tarifmdigen Altersstufe (ﬁ# 19 Jabre}2)

in Ortgklasse 1 in Ortsklasse 113)
in Lohngruppe in Lohngruppe
D;:um e.rlnp -
les malig .
Inkrafe | kiindbar 1e 1® 2 3 ‘ ' Paslilposed
tretens Zum: . -in Ortsklasse 1
:m";;;k« I;-lln dwerker” Absacker . Lager und .Atbeétet an Facharb Handweeker, Miller unter 19 Jahren
Niilfer usw, v usw,
usw, usw, usw,
usW.
1.10.67 30, 9.68 455 478 420 408 473 444
L10.68 30. 9.69 521 502 493 430 Fortsetzung s, Ortsklasse [ 467
L10.69 30. 9.70 571 550 540 475 532
1.10.70  30. 9,71 694 631 608 597 550 561
1.10.71  30. 9.72 749 681 656 644 594 . 605
!
1) Die hier angefihrten Lohns# geltea fir Hafenmihlenbewicbe, — 2) Loh 4 Uber 18 Jahre. — 3) Ab 1,10.1968 ohne Ortsklassengliederung,

45 3 Lohntorifvertrag fir die Backpulver-, Puddingpulver-, Teigwaren- und diGtetische Nahmittelindustrie in Nordrhein - Westfalen

Pf
Zeitlobasitze je Sed
fiir Atbeitoehmer der hichsten tarifmkBigen Al fe (iiber 20 Jahre) 1
in Ortsklasse 1 in Ortaklasse T2

Datum erm- in Lobagruppe in pe fir jugendliche
ok | Liadie 1 u I mit schweren Arbeiten
tretens | zum: Ungelemte Arbeitnehmer in Ontsklasse 1

im Alcer unter

20 Jubeen
Handwerk Ansel Arbei: m v Angelemte Asbeiter
it sch Ach mit leichten Atb
1. 1.68 31. 7.68 400 359 330 277 352 270
1. 8.68 31. 7.69 418 375 345 291 Fortsetzung s. Ortsklasse | 282
1. 8.69 31. 7.70 448 403 370 316 350
1. 6.70 31, 7.71 91 441 405 351 383
1. 8.71 31. 7.72 566 509 470 413 445
1) Vor dem 1.8.1969 1 Arbeiter und Arb mit sch Acbeiten uber 21 Jahre. — 2) Ab 1.8.1968 ohne Ortsklassengliederung.
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45 Mihlengewerbe, Néhrmittel-, Stérke- und Futtermittelindustrie, Backerei- und SiRBwarengewerbe

45 4 Lohntarifvertrag fiir das Backerhandwerk in Schleswig- Holstein

Pf
Zeitlohnsitze je Std
fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmiiBigen Altersstufe 1)
in Lohngruppe
Datum erst-
des malig I 1 I v
Inkeaft- | kiindbar fur -]n’endliche
fretens omi Gesellen, Handwerker vater 18 Jabren
“und Kraftfaheer Sonstige Keafifahrer Arbeitnebmer fur Atbeitnehmer fi
mit lbgilechl::ouene: Atbeitemat 1) schwere Arbeiten leichtere Arbeiten
1. 8.67 31. 5.68 411 384 367 308 276
1. 6.68 31. 5.69 424 397 380 320 288
9. 6.69 31. 5.70 452 423 410 340 . 310
1. 2.70 500 468 453 376 343
1. 9.70 31. 5.71 512 479 464 385 351
L 6.71 30. 4.72 577 540 523 430 4b0
1) Lohagruppe I: Gesellen iiber 21 Jahre, iibrige Arbeitneh ohne Alterskl nglied — 2) Vor dem 1.2.1970 bei 47 stundiger Arbeitszeit.
45 5 Lohnabkommen fiir die Brot- und Backwarenindustrie in Hamburg
Pf
Zeitlobasiitze je Sed
fur Arbeitnehmer der hich tarifméBigen Akersstufe 1)
Datum erst- n Lohngruppe
des mali
uetﬂ::. k::l‘::" Ungelemte Acbeitnehmer
Fnchnbei(er,ﬁ Handwerker
und Krafefahcer fiir schwere Arbeiten i leichte Arbeiten
1. 8.67 31. 5.68 437 395 318
1. 6.68 31. 5.69 449 407 328
1. 6.69 477 431 348
1. 2.70 31 5.71 522 472 382
1. 671 31. 572 513 519 420

1) Ohne Altersklassengliederung.
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45 Muhlengewerbe, Nahrmittel-, Stirke- und Futtermittelindustrie, Backerei- und SiiBwarengewerbe

45 6 Lohntarifvertrag fir die Brot- und Backwarenindustrie in Niedersachsen und Bremen
DM/P#

Zeitlohnsirze je Sed D
fiir Arbeitnehmer der héchsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 20 Jahre) 2
1a Ortsklasse 1 3)
in Lok in Ortsklasse 11
Datum erst- in hohngruppe in Lohagruppe fiir jugendliche
des malig Hilfskraf
Inkrafte kiindbar 1 u m v 1 fiir schwere Arbeiten
tretens| zum: Hilfskeaf 10 Ortskiasse |
Ltskraite unter 20 Jahren
. Kraftfahrer
Tei h * ] Gesellen und (ohne Touren- fiir schwere fiir lesche Lad kaufs-
eigmacher Gehilfen fahrer mit Atbeiten Al'l:eli‘;ene .p:l:‘s'::\n:“ ¢ Gesellen und Gehulfen
Provision)
1. 8.67 31. 3.68 439 420 178,50 380 301 565,00 415 359
1. 4.68 444 425 178,50 385 305 565,00 420 363
1. 6.68 31. 5.69 454 435 182,70 395 314 580,00 432 373
1. 6.69 31 5.70 481 462 194,04 419 334 617,00 459 397
1. 1.70 501 482 202,44 439 352 645,00 479 417
1. 6.70 31. 5.71 526 507 212,94 460 368 677,00 504 438
1. 6.71 31 5.72 571 552 231,84 500 400 735,00 Fortsetzung siehe Ortsklasse 1 478

1) Fur Krafefahrer je Woche, fur Ladenverkaufspersonal j¢ Monat 1o DM. — 2) Teigmacher ohne Altersgliederung, Ladenverkaufspersonal ab 24 Lebensjahr.—3) Ab 1,6.1971 ohne Ortsklassengliederung

45 7 Lohntorifvertrag fir die Brotindustrie in Nordrhein - Westfalen

P
Zeslohnsitze je Std
Tar Arbeitneh der béch PACTYPY) fc (iber 20 Jahre) 1)
tn Oresklasse [ 1a Oresklasse 11 2)
in Lobngruppe in Lohngruppe
fir jugendliche
uagelernt

Pars® | walie 1 u m { v 1 Asberrsiasfe
Inkrafe- | kindbar mit schweeer Arbeit
tretens um: Bicker, Betriebshandwerker Ungelernte Arbeitskrifte Bicker, Betriebshandwerker én Ortsklasse 1

Brotfahrer, u{: Al:: voa

Chauffeure 8 Jabeen

mi¢ Provision s
Schichefihrer Gehilfen und Beifaheer mic schwerer mit leichterer Schichtfihrer Gehilfen
Arbeit Arbet

1. 8.67 30. 4.68 500 437 421 375 310 495 433 315
1. 6.68 30. 4.69 522 456 439 391 323 517 451 329
1. 5.69 552 483 465 414 342 546 479 349
1. 1.70 30 4.70 552 483 465 414 342 Fortsetzung s. Ortsklasse | 349
1. 3.70 30. 4.71 603 528 510 455 376 384
1. 5.71 30. 4.72 651 570 ssl1 H1 406 415

1) Schichtfuhrer und Lohngruppe 1f ohne Altersghiederung. — 2) Ab 11 1970 ohne Ortsklassengliederung.

=10k~



45 Mihlengewerbe, Néhrmittel., Stirke- und Futtermittelindustrie, Béickersi- und SiBwarengewerbe

45 8 Lohntarifverirag fir das Backerhandwerk in Nordrhein - Westialen

Pf
Zeitlobasitze je Sed 1)
fir Arbeitnel der hdch tarifmidBigen Al fe (Giber 21 ]Ahe)Z)
D in Lohngruppe
atum erse- .
der | ol e
::r::f:— kilndbar Arbeitskrifte
zum:
: . Ungelesate Arbeitskrifre eg:}'::hzozl;:l::)
Gesellen fic cinfache Arbeiten im Alter von
oach voliendetem Kraftfahrer uad Ungeletate Arbeitakrifre, (auBer denen, die mit Spiil-, 17 und 18
4. Gesellenjaht Brotfahrer Beifahrer (innen) Putz- und Aufriumungsar- Jahren
beiten beschiftige werden)
1. 2.67 31. 1.68 381 371 327 265 278
29. 4.68 28. 2.69 398 388 342 277 291
1. 270 31. 1.71 465 455 400 325 340
1. 271 31, 72 520 509 447 363 380
1) Die angefiih Lohnsdtze gelten fur Bickereien, die 3 und mehr Gesellen beschaftigen. — 2) Krafefahrer und Brotfahrer Gber 20 Jahre.
45 9 Lohntarifvertrag fiir dos Backerhandwerk in Baden - Wirttemberg
Pf
Zeitlohnsdtze je Sed
fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaBigen Altersstufe (uber 21 Jahre) ]
1n Lohngruppe
fur jugendlich
D:lle‘;m :1;51 :; Gesellen » “é-l:lgsttb;:- ©
Inkraft- | kundbar i';beA‘l'[':hx;
tretens Zum: 17 Jaheen
Backstuben- in % des
arbu;nehmer Vol’llll;:ei!er-
ohne ohnes
di 2. und 3.
4. Gesellanyabr Gesellemabe m L. Gesellea)ahs Gesellenprufung
1. 3.67 29. 2.68 392 332 302 302 90
1. 6.68 30. 4.69 410 347 315 315
1. 6.69 436 369 335 335
1. .70 31. 5.70 446 377 343 343
1. 6.70 502 425 386 386
L 471 585 495 450 428

1) Gesellen ohne Altersklassengliederung.
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45 Mihlengewerbe, Ndhrmittel-, Stérke- und Futtermittelindustrie, Béckerei- und SiiBwarengewerbe

45 10 Lohntarifvertrag fir die Brotindustrie in Bayem

Pf
Zeitlobnsitze je Sed
fiir Acbeitnehmer der hchsten tarifmiBigen Altersstufe
in Ortsklasse 1 in Ortsklasse
Datam | erse- in Lohgruppe u | m
dea malig L X
Inkrafe- |kindbar file ]ug:ndhche
b ungelermnt
tretens | zum: A B c D Atb:iukx'ifeu
mit .sh'i‘lu Atbleix
. in Ortsklasse
B::ikgo:}il;;:: :gk;l ‘}l“ Are Ungel Atbeitskrif ‘l{ng_elsm(ee in % der Lohnsitze unter 18 J ahren
Gber 20 Jahre, unter 20 Jahren, te mit schweret mit leichterer der Ortsklasse I
Handwerker usw. Heizer obne Priifung Arbeit Arbeit
usw, tiber 18 Jahre iiber 18 Jahre
1. 2.67 360 332 309 253 97 94 283
1. 2.68 37 342 318 261 291
1. 2.69 31. 1.70 391 361 335 275 97.5 94.5 307
1. 270 31. 1.71 440 405 378 310 96 345
1L 271 31 L72 500 463 428 355 391
45 11 Lobntarifvertrog fiir die Brot- und Backwarenindustrie in Berlin (West)
DM
Zeitlohnsitze je Woche
far Arbeitnehmer der hdchsten tarifm&Bigen Altersstufe n
in Lohngruppe
e | ,
. = fie j liche
:::: k:‘::bu . Hil hnbei‘:t
) Backstubengesellen und b"l;‘“?_:ﬂt?id .;t‘en
Ofen.ulellxe‘;l;d}"e:‘ge:lcher, nicl:: :::buin@ig arbei~ Hilfsarbeiter, Pfortner Leichte Hilfsarbeiten "
. Konditoren
ab 2. Gesellenjahr
1. 8.67 30. 6.68 195,00 183,00 163,50 129,50 151,50
1. 7.68 30. 6.69 202,50 190,00 170,00 135,00 157,50
1. 7.69 30. 6.70 215,00 201,50 180,50 143,50 167,00
1. 4.70 235,00 221,00 198,00 157,00 183,00
1. 7.71 30. 6.72 256,00 241,00 216,00 172,00 199,50

1) Ofeng: il

L atnh 11

usw, ohne Al

lied lisarbe;,
8 8; Hi

, Piortner und leichte Hilfsarbei

ab 18, Lebengjah
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45 Miihlengewerbe, Nahrmittel-, Stérke- und Futtermittelindustrie, Backerei- und SiiRwarengewerbe

45 12. Lohntasifvertrag fir das Konditorenhandwerk in Berlin (West)
DM

Zeitlohnsitze je Woche
fiir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre) 1
in Lohngruppe
Datum erst-
1ndk§:ﬁ- ki:::ill:fr fiir jugendliche
tretens | zum: Pemebahelfer
Selbatindige im Alter unter
ll;ng"(';?e'::::e'“s;:"' Konditoren Betriebshelfer Kiichenpersonal A;:l::;b;éhz';::‘::d 18 Jahrea
Teigmacher
13. 8.67 14. 8.68 193,00 183,00 145,50 110,00 105,00 90,50
1. 9.68 31. 8.69 202,50 « 190,00 151,00 118,00 110,00 95,00
1. 9.69 31. 8.70 215,00 201,00 160,00 125,00 117,00 101,00
1. 6.70 31. 8.71 235,00 221,00 180,00 145,00 137,00 121,00
1, 2.71 31. .72 259,00 ' 243,00 198,00 160,00 151,00 133,00
1) Hilfsarbeter aber (8 Jahre, vor dem 1.9.1968 uber 21 Jahre; ubrige Arbeitneh ohne Alterskl liederung.
45 13 Lohntarifvertrag fir die SiBwarenindustrie in Nordrhein - Westfalen
Pf
Zeitlohnsdtze je Sed
fir Arbeicnebmer der hichsten carifmiBigen Alterssrufe (Gbec 18 Jahre) 1) .
. 2)
in Ortsklasse 1 in Ortsklasae
in Lohngruppe n m
~ in Lohngruppe
Datum | erat- A B < I D I E A e jugendliche
des malig Asbeitachmer
Inkeafe- | kiindbar Ungelernte Arbeitnehmer, der Lohagruppe C
tretens | zum: die korpethich leichtere Arbeiten in Ortsklasse 1
unter 18 Jahten
lchwigriger An Arbeitnch fur Facharb
Axbeit:rehmet ) .l . 1 i mhv:mchte.n, sr;hwi.er‘iser Art g .l Are
Facharbeiten von Werkstoff mit verrichten,
und Betriebs- etforderlicher nach kurzer
mitteln usw. Einarbeitung Einweisung
1. 7.67 31. 3.68 399 350 312 267 250 391 379 264
1. 5.68 31. 3.69) 414 362 323 276 260 406 393 273
1. 4.69 31. 3.70 441 386 344 296 279 433 420 291
1. 470 31. 3.71 481 421 375 323 304 472 458 317
L L7131, 3,71 493 431 384 331 311 484 469 325
1. 471 31. 3.72 585 511 460 3% 373 567 399

1) Lohngruppen A und B iiber 20 Jahre. —  2) Ab 1.4,1971 Wegfall der Ortsklasse IH,
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45 Mihlengewerbe, Néhrmittel-, Starke- und Futtermittelindustrie, Béckerei- und SiRwarengewerbe

45 14 Lohntarifvertrag fir die SuBwarenindustrie in Hessen
Pf

Zeitlohnsatze je Sed

fiir Acb h der hdch tarifmaigen Altersstufe (uber 18 Jahre) D

1n Ortsklasse
1n Ortsklasse [

1n Lohngruppe n l 1
in Lohngruppe

Datum erst- A
des malig

Inkeaft- | kiindbar

tretens zum:

B < I D E A
Ungelernte Arbeitnehmer,
die kdsperlich leichtere Arbeiten

fiir jugendliche

Arbeitnehmer
der Lohngruppe C
1n Ortsklasse 1
unter [8 Jahren

Arbeit- schwieniger einfacher
nel;"mer Angelemte schwieriger Art verrich- Art verrich-
fur Art usw, ten, mit er ten, nach Arbeitnehmer fir Facharbeit

Fach- Arbertnehmer verrichten forderlicher kurzer charbetien

arbeiten Einarbeitung Einweisung .
1. 7.67 31. 3.68 392 343 310 267 250 379 366 265
1. 4.68 30. 4.69 410 358 323 276 260 397 384 276
1. 5.69 30. 4.70 437 382 344 296 279 424 411 297
1. 470 30. 4.71 481 420 378 326 307 468 455 327
1. 5.71 30. 4.72 585 511 460 396 373 573 562 399

1) Lohngruppen A und B uber 20 Jahre.

45 15 Lohntarifvertrag fir die Silwarenindustrie in Baden - Wiirttemberg
Pf

Zeitlohnsatze je Std

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmafigen Altersstufe (uber 20 Jahre) D

1in Ortsklasse

10 Oresklasse I

mn Lohngruppe 11 m

Datum erat-

des malig fiir yugendliche
Inkraft- kiindbar A B c | D Arbe1itachmer
tretens zum: Ungelernte Arbeitnehmer, die; (l;::;f‘ ‘:l:l: elC

die korperlich leichte Arbeiten unter
schwietiger Art verrichten in % der Lohasatze 18 Jabrea
Arbeitnehmer Angelemte der Ontsklasse I
fir Facharbeiten Arbeitnehmer mit Kenntnissen von mit erforderlicher
Werkstoffen usw, Einarbeitung

1.10.67 30. 6.68 386 350 328 257 98 94 272
1. 7.68 31. 7.69 401 364 341 267 290
1. 8.69 31. 7.70 428 387 364 287 95 309
1. 6.70 468 423 398 315 96 338
1. 1.71 30. 6.71 479 433 408 323 347
1. 7.71 545 493 465 367 419
1. L72 30. 6.72 569 514 485 383 437

1) Lohngruppen C und D ab 1.7,1971 Gber 18 Jahre,
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45 Mihlengewerbe, Nahrmittel-, Starke- und Futtermittelindustrie, Backerei- und SiBwarengewerbe

45 16 Lohntarifvertrag fiir die SiBwarenindustrie in Bayern

Pf

Zeitlohnli‘:ze je Sed

fur Arbeitnehmer der hichsten tarifméBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)l)

1) Lobngruppen A und B uber 21 Jahre.

«109-

ia Oresklasse
1n Oreskl: 1
in Lohngruppe 1 m |
in Lohngruppe
Dacum erst- A B c D E A fur jugendliche
hkd:.; k?iln:ll? Ungelernte Arbeitnehmer ’ Atbeicachmer
u“e:; m:“ mut kdrperlich leichten Arbéten die; ](-),ogl.‘;l]:‘]:‘:l::e[c
unter
. 18 Jaheen
fur Facharbei k schwierniger Art, Arbe itnehmer
mit Kenntnissen schwieriger Art, einfacher Art, fiie Facharbeiten
von Werkstoffen mit nach kurzer
und Betriebs- Einatbeitung Einweisung
mitteln usw.
1. 7.67 30. 4.68 372 326 296 258 240 367 359 351 ‘251
1. 6.68 30. 4.69 387 339 308 268 250 382 374 366 261
1. 5.69 412 361 328 287 268 407 399 391 280
1. 4.70 452 396 360 315 294 447 439 431 312
1. 1.71 30. 4.71 463 406 369 323 301 458 450 442 320
1. 5.71 30. 4.72 540 473 431 376 352 537 528 519 384
]
1) Lohngruppen A und B iber 20 Jahre.
45 17 Lohntarifvertrag fir die SiiBwarenindustrie in Berlin (West)
P§
Zeitlobasiitze je Std
fuir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 20 ]nhe)l)
in Lohngruppe
A B C D E fiie § .
D::\:m ::l:; Unggle;'nze lAfbeitnetAlm:r T‘;:g;zme
Inkeaft- | kiindbas mit korperlich leichten Arbeiten der Lobngsuppe C
tretens zum: unter
. 18 Jaheen
. schwieriger Art R i
(i Fachubeicen [ ADelerate Arbeicochmes Ton Werbenotien oo A e crer
und Betriebs- Einarbeitung Einweisung
mitteln usw.
1. 9.67 31. 5.68 387 ) 340 307 266 249 264
1. 7.68 31. 5.69 405 355 320 275 259 277
1. 6.69 31. 5.70 432 379 342 296 279 29?
1. 470 31, 5.71 472 414 374 324 305 ;gg
1. 171 3L 571 484 424 383 332 312 At
1. 6.71 31. 5.72 576 505 456 394 371



46 Fleisch- und Fischverarbeitung, Milchverwertung, Speisedl- und Speisefettherstellung; Zuckerindustrie

46 1 Lohntarifvertrag fur die Fieischwarenindustrie in Schleswig - Holstein

Pf
Zertlohnsatze je Sed
fur Arbestnehmer der hochsten tarifméBigen Altersstufe (uber 20 Jahre)
Datum erst- 1n Lohngruppe
des malig
Inkraft- | kundbar
tretens zum: Ungelernte Asbeitnehmer fur
Facharbeiter usw
schwere Arbeiten leschtere Arbeiten
1. 7.67 30. 4.68 423 384 339
1. 5.68 436 396 350
30. 9.68 30. 4.69 441 401 354
1. 5.69 30. 4.70 467 424 375
L 5.70 30. 4.71 516 466 412
L 571 555 503 447
30, 8.71 30. 4.72 575 521 463
i
46 2 Lohnvereinb g fiir das Schiachterhandwerk und die Fleischwarenindustrie in Hamburg
Pf
Zeitlohnsitze je Std
Fir Arb hmer des hoch ifmaBigen Al fe (uiber 20 Jahre) 1)
in Lohngruppe
Datum erse- fiir jugendliche
des malig ungelernte
Inkrafe- | kindbar Ungelernte Atbeitnehmer Atbeitaehmer
tretens zum: it schwere Acbeic
bis zum
vollendetea
Gesellen, Handwerker usw, 20. Lebensjahs 1)
ab 3. Jahr nach der Lehyge fur schwere Acbeit fur leichte Acbeit
1. 8.67 31. 7.68 410 : 359 308 333
1. 8.68 31. 7.69 426 375 330 350
21. 8.69 31. 8.70 462 407 g;ﬁ; 2812
1.7.70 31. 8.71 516 448 Fortsetzung s. ungelemte
1. 9.71 31. 8.72 575 505 49 Arbeimehmger Fir gchwere
* Arbeit uber 20 Jahre

— .
1) Ab 1.9.1971 ohae Altersgliederung.
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46 Fleisch- und Fischverarbeitung, Milchverwertung, Speisedl- und Speisefettherstellung, Zuckerindustrie

46 3 Lohntarifvertrag fiir die Fleisch

ie in Ni

r h

und Bremen

Pf
Zeitlohnsatze je Std
fur Arbeitneh der hoch tarifmd | Altersstufe (uber 20 Jahre)
if‘ Ortsklasse 1 m Ortsklasse II
in Lohngruppe 1n Lohngruppe
Datum erst- i
des malig fur ;u;elndhche
::‘:::‘:: k"‘z':i:“ Ungelernte Arbercer “xﬁ:gie::: €
mitA s;:hyveren
tbeite;
HGaensdevl'l;;;r Gesellen, n Ortsklasr;e 1
und mat leichten “““dw;'k" unter
.Kraftfahrec mit schweren Asbesten in mit lerchten Kra?&ahre( 20 Jahren
Arbeiten verantwortlicher Arbeiten
Stellung
1. 4.67 31. 3.68 416 373 336 330 40
5 1
1. 4.68 31. 3.69 430 385 346 340 419 ;23
1. 4.69 31. 3.70 457 409 369 363 446 387
1.11.69* 477 429 389 383 466 407
1. 4.70 00
5 446 404 398 492 424
}. 4.7} 552 495 448 442 548 472
. 9.71 3L 3.72 559 501 453 447 555 478
46 4 Lohntarifvertrag fur das Fleischerhandwerk in Niedersachsen
Pt
Zeitloh je Std .
fiir Arbertnehmer der héchsten tarifmaBigen Altersstufe ]
in Ortsklasse 1 1n Ortsklasse II
. 1n Lohngruppe 1n Lohngruppe
Datum erst- fur jugendliche
des malig ungelernte
Inkrafc- | kiindbar Kraftfahrer Hilfskrafte
tretens zum: in Ortsklasse I
bis zum
vollendeten
Gesellen Ungeletnte Gesellen 20. Lebensjahr
ab 4, Gesellenjahr mit abgeschlossener ohne abgeschlossene Hilfskrafte ab 4. Gesellenjahr
ehrzeit Lehrzeit
16. 6.67 30 6.68 400 302 348 335 388 268
1. 8.68 31. 8.69 412 404 358 345 400 276
8.11.69 31.10.70 454 445 395 380 440 304
4. 1.71 3L12.71 504 495 440 425 489 340
1) Ohne Al lied ternte Hilfskrafte uber 22 Jahre.
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46 Fleisch- und Fischverarbeitung, Milchverwertung, Speisedl- und Speisefettherstellung,; Zuckerindustrie

46 5 Lohntarifvertrag fiir die Fleischwarenindustrie in Nordrhein - Westfalen

Pf
Zeitlohnsatze je Std
fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (uber 20 Jahre)
1n Lohngruppe
D;t;;th nel;sl:- 1 2 I 3 fur ;ugrndhche
Inkraft- kundbsat A‘:gg:z::;:er
tretens zum: 5 Ungelernte Arbeitnehmer mit schweren
Arbeiten
Gesellen, unter
Fnchatbenenr usw. 20 Jahren
it SChw:r;;. Atberten mit leichteren Arberten
1. 5.67 31. 3.68 413 370 303 325
1. 4.68 31. 3.69 428 383 315 336
1. 4.69 31. 3.70 455 407 338 389
1. 470 31, 3.71 500 444 370 424
1. 471 31, 3.72 552 495 419 473
46 6 Lohntarifvertrag fir das Fleischethandwerk in Nordrhein - Westfolen
Pf
Zeitlohnsatze je Std
fur Arbeitnehmer der hoch ifmaBigen Al fe (iiber 20 Jabee) 1) n
in Ortsklasse [ in Ortsklasse II
1n Lohngruppe in Lohngruppe fiir jugendliche
Datum erat- unge lernte
des malig Arbeitskrifce
Inkrafe- | kiindbar 1 I m 1 fiir schwete
tretens zum: Hilfearbeiten
Ungelernte Arbeitskrafte Tmoﬂ:ﬂ':&:‘l
leisch llen. Handwerl 19 Jaheea
Fl h 1, Handwerker usw. F. £l usw.
abS. Jabr nach der Lehre ue fiir ab 5. Jahr nach der Lebre
schwere Hilfsasbeiten leichte Hilfsarbeiten
1.12.66 30. 9.67 380 332 280 369 259
1. 8.68 1. 7.69 410 359 302 399 280
1. 9.69 31. 8.70 461 404 340 449 315

1) Fleischergesellen, Handwerker usw. ohne Altersgliederung.

-112-



46 Fleisch- und Fischverarbeitung, Milchverwertung, Speisedl- und Speisefettherstellung; Zuckerindustrie

46 7 Lohntarifvertrag fir die Fleischwarenindustrie in Bayern

Pt
Zeitlohnsatze je Std
fiir Arbeitnchmer der hochsten tatifmdBigen Altersstufe'(fiber 21 Jahre)
1
in Ortskiasse | in Oreaklasse )
Dactum etst- in Lohngruppe I I Ifa fiis jugeadliche
des malig gel
Inkeaft- | kiindbar l Arbeitnehmer
tretens zum: S A (E) B C fir schwerere
Ungelernte Arbeitnehmer fiir in OA,:E:?.?" 1
Facharbeiter ; % der Lohnsitze e
F berter, f . Ar n
die :::‘:twlo:;ich m‘:uae;x:“h;“?{ld“u' schwerere Arbeiten le:.‘c.hc(: kurk:el:m der Ortsklasse | 21 Jsbren
tatig sind ':n_i:;(:l: :::in Einweisung
1. 7.67 30. 6.68 368 324 N 276 98 97 305
1. 7.68 30. 6.69 383 337 287 318
1L 7.69 410 361 308 340
1. .70 30. 6.70 457 415 374 332 98 361
1. 6.70 30, 4.71 506 460 414 368 400
1, 5.71 569 517 465 398 450
1, 1,72 30. 4.72 575 523 471 418 455
l—)_Ab—l.Tl-970 Wegfall der Oresklasse 1ia.
,
46 8 Lohntarifvertrag fir das Fleischerhandwerk in Bayern
DM
Zeitlohnsitze je Woche
fii Arbeitnehmer der hichsten carifmiBigen Alterastufe (iiber 21 Jahee) )
in Ortsklasse I . in Orusklasse 11 .
Datum | esst- in Lohngruppe in Lobagruppe fiir jugendliche
des malig Hilfsasbe i
Inkeaft- | kiindbar in Oresklasse |
tretens | zum: unger
21 Jahsen
Gehilfen im 5. Jahr nach det Lehre, Hilfsarbeiter Gehilfen im S. Jahr nach det Lehre,
Kllﬁ(lhtfl usw. Kraftfahrer usw.
1.10.67 147,15 125,10 142,65 110,25
1. 9.68 30. 6.69) 153,00 130,05 148,50 114,75
1. 8.69 3l1. 7.70¢ 165,15 140,40 160,20 123,75
1.10.70 31. 8.71 198,00 168,30 192,15 148,50

1) Gehilfen, Kraftfahter usw. ohne Altersgliederung.
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46 Fleisch- und Fischverarbeitung, Milchverwertung, Speisedl- und Speisefettherstellung, Zuckerindustrie

46 9 Lohntarifvertrag fir die Fischindustrie im Bezirk Kiel

P¢
| Zewtlohnsatze je Std
fiir Acbeitnchmer der hochsten tarfmaBigen Altersstufe 1)
Datum erse- . 1n Lohngruppe
des malig
Inkeaft= | kiindbar
tretens 2um: Arbestnehmer fir
Fischwerker, Handwerker, Raucherer schwere Arbeiten
usw. und Beifahrer ohne Fuhrerschein lerchtere Arbeiten
1.12.67 31. 5.68 1 372 343 257
1. 6.68 381 347 265
1. .69 28. 2.69 384 354 265
1. 3.69 396 365 273
1. 5.69 405 373 279
1. 8.69 413 381 285
15.11.69  31.10.70 443 406 305
L1170 3L10.71 483 443 335
1.11.71 31.10.72 531 489 369

——
1) Ohne Altersgliederung.

46 10 Lohnvereinbarung fiir die Fischindustrie in Hamburg

Pf
Zestlohnsatze je Std
fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Altersstufe 1)
in L pe
Datum etste obngrp
des malig
Inkrafee kiindbar Arbeitnehmer
tretens um: .
Fischwerker, Handwerker N .
usw. fir schwere Asbeiren fiir leichtere Arbeiten
1.10.66 30. 9.67 379 349 2%3
1. 268 31.12.68 390 359 271
1. 1.69 409 376 284
1. 569 31 170 419 385 291
L2720 131 171 469 425 321
1. 271 31, L72 519 405 351

——
1) Ohne Altersgliedecung.
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46 Fleisch- und Fischverarbeitung, Milchverwertung, Speisedl- und Speisefettherstellung; Zuckerindustrie

46 11 Lohntarifvertrag fiir die Fischindustrie in Bremerhaven

Pf
Zeitlohnsatze je Std
fiir Arbertnehmer der hochsten tarifmifigen Altersstufe (iiber 21 ] ahre) )
in Lohngruppe
Datum erste =, fiir jugendliche
des malig Arbeitnehmer
Inkeafe | kindbar Arbeitnehmer bei Leistung beiLeistung
tretens zum? schwerer Atbeiten
Gelernte Fischwerker unter
Geletnte Handwerker und Réucherer Angelernte i . 18 Jahren
vor dem Ofen schwerer Acb leich Arbeil
1.10.66  30. 9.67 394 364 377 337 257 263
1. 268 31.12.68 404 374 387 347 265 273
L 1.69 424 393 406 364 278 ' 290
1. 7.69 434 402 416 372 284 297
1.10.69  30. 9.70 475 440 456 407 310 325
1,10.70 30, 9.71 518 480 498 444 337 355
1. 671 30. 9.71 530 491 510 454 345 363
1.10.71 30. 9.72 572 527 552 490 370 399
1) Arbeitnchmer bei Leistung sch und leich Atb iber 18 Jahre.

46 12 Tarifvertrag fir die Meiereibetriebe in Schleswig-Holstein

Pf
Zeitlohnsitze je Std
fir Arbeitnehmer der hich ifméBigen Al fe (iiber 20 Jahee) V)
in Ortsklasse | i? Onsklasse 112)
Datom erst- ' in Lohngruppe in Lohngtuppe fiic jugendliche
e | it angplerme
fretens zom Ungelernte Arbeitnehmer . fii: :;‘;:::‘
in Ortsklasse 1
: cai : Haadwerker unter
. Meierei - Gehilfen | . Meietei - Gehilfen 20 Jahten
Obermeier ab 4, Gehilfeniahr [ .t‘:h::hll;:“e‘ fiir schwerere fiir leichtere ab 4 Gehilfenyahr
Asbeiten Atbeiten
l-. 7.67 30. 6.68 472 373 373 322 272 357 303
L 7.68 91 388 388 335 283 37; 315
1. 1.69 30. 6.69 491 388 388 335 283 37 315
1. 7.69 30. 6.70 534 422 422 367 311 416 347
1. 7.70 30. 6.71 600 480 480 415 371 Fortsetzung s, Ortsklasse I 390
1. 7.71  30. 6.72 670 540 540 460 410 435
l;_(;benneier: Meierei= Gehilfen und Handwerker ohae Altersgliederung, — 2) Ab 1.7.1970 ohne Oltgkllslensuedermg. /
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46 Fleisch- und Fischverarbeitung, Milchverwertung, Speisedl- und Speisefettherstellung; Zuckerindustrie

46 13 Lohntarifvertrag fur die milchbe- und -verarbeitenden Molkereibetriebe (ohne Milch- und Kiseschmelzindustrie) in Niedersochsen und Land Bremen
ohne Gebiet Weser~ Ems (Reg.- Bez. Oldenburg, Aurich und Osnabrick)
Pf

Zeitlohnsatze je Std
fur Arbeitnchmer der hochsten carifmatigen Altersstufe (sber 21 Jabre) 1)
tn Ortsklasse | n Ortsklasse II
in Lohngruppe . 1n Lohngruppe fir jugendliche
il B ? gewerbliche
Arbeitnehmer
Inkraft~ kund!far Gewerbliche Arbeitnehmer fur Fir :c'h';,;e,;“
tretens zum: Arbeiten
Molkererfachleute Molkerei~ Molkeretfachleute in Ortsklasse [
im - und 5, Handwerker facharbetter im 4. und 5. Berufsiahy | Unter 21 Jaheen
Berufs)ahr schwierige Arbeiten cinfachere Arbesten
1. 8.67 30. 6.68 399 399 344 298 374 328
1. 7.68 417 417 362 316 392 343
1. 469 31.12.69 427 427 370 323 401 351
1. L.70 31.12.70 470 470 423 407 355 451 386
111,70 31.10.71 526 526 473 457 405 465 436
1.11.71 31.10.72 570 570 512 495 438 557 472
1) Facharbeiter und Handwerker ohne Altersgliederung, Arbeitneh fiir etnfach Arbeiten {iber 18 Jahre, — 2) Ab 1,11,1970 nach dem 2, Berufsjahr, Obermerer, Oberkdser usw, ethalten einen

Aufschlag von 25%, Buttermerer und selbsedndige Kaser emnen Aufschlag von 10% auf die Lohnsitze der Molkereifachleute.

46 14 Lohntarifvertrag fir die Molkereien und Kisereien in Nordrhein - Westfalen

P
Zeitlohnsirze je Std
fir Acbestnehmer der hichsten tarfmiBigen Alersstufe (iiber 20 Jahre)
1 Ortsklasse | 1n Oresklasse 11
10 Lohngruppe . 1n Lohngruppe
4 3 2a 1b la 3 fiir jugendliche
Datum erst- ungelernte
des l:\ahg Ungelernte Arbeitnchmer Arbeitnehmer
lokrafe- | kiindbar Molkereigehilfen mut schwierigen
tretens 2um: und Handwerker Molkereigehulf Arbeiten
aut verant= od ;’:gc lrk:n Angelernte Molkereigehilfen und Handwerker 1n Orteklasse 1
un: wWe. 14 .
W;_:‘!::ks::'::l:r ab 3. Gelulfenjahr I Arbeitnehmer mit schwierigen mit einfachen 2 3. Gehulfenyabe us. bis 20 20 Jahren
3. Gehilfenjahe usw, Atberten Arbeiten
1. 6.67 31.12.67 399 359 341 293 377 273
1, 3.68 28. 2.69 412 372 354 306 390 283
1. 3.69 440 397 377 327 416 359
1.10.69 28. 2,70 480 435 414 364 455 396
1. 3.71 29, 2,72 611 555 522 483 427 541 459
—_—
1) Molkereigehilfen 1n gehob Stellung (Ob: ier, Oberkiiser usw.) erhalten esnen Zuschlag von 15 %, mit Molkeresmeisterbrief 20 % auf die Lohns#tze der Molkereifachleute, ab 1.3.1971 geson=

derte Lohngruppe,
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46 Fleisch- und Fischverarbeitung, Milchverwertung, Speisedl- und Speisefettherstellung; Zuckerindustrie

46 15 Lohnvereinborung fir die milchbearbeitenden und -verarbeitenden Betriebe in Wiirttemberg ohne Allgéu

Pf.
Zertlohnsatze je Std
fir Arb h der héchsten tarifmiBigen Altersstufe (iber 18 ahe)l)
in Ortsklasse
1n Oresklasse |
Datum erst- 1n Lohngruppe I l m2 fiir jugendliche
des maliz Hilfsarbeiter
Inkrafe- | kindbar In Oneklasse )
tretens | zum- unter 18 Jahren
1n % des Voll-
arbeiterlohnes
Mol':(erzifachleute. Hilfskrifce fiic
K‘:‘n‘:f:;:::::, Molkereiarbercer Hilfsarbeiter’ leichtere Arbeiten in % der Lohnsitze der Oresklasse 1
1. 3.67 29. 2.68 409 389 356 327 9% 97 75
1. 4.68 421 400 366 337 '
1. 1.69 30. 6.69 429 408 373 343
1. 7.69 460 437 400 368
1. 1.70  30. 6.70 471 447 410 377
1. 5.70 31, 5.71 518 492 451 414 98
1. 6.71 31, 5.72 560 538 498 465 Fortsetzung s. Ortsklasse | 95
Ikereifachlemte z. Zt. ab 2. Berufsjahr nach der Lehre, Handwerker, Ki fefahrer und Molk b ab dem 2. Jahe der Betriebszugehdrigkeit. — 2} Ab 1,5.1970 Wegfall der Orts-

1)
klasse III,

ab 1.6.1971 ohne Ortsklassengliederung.

46 16 Lohntarifvertrag

Pf

fir das Molkerei- und Kasereigewerbe in Bayem (ohne Aligiu)

Zeatlohnsitze je Std

fiir Arbeitnehmer der hochsten tanfmifigen Alcersstufe (iiber 19 Jahee)

]

in Ortsklassel
in Lohngruppe

in Oresklasse
i | m

fr jugendliche

D:l::m :;:ﬁ; A B C D E F :rr:,ge'len;‘te
Inkraft- kﬁnd‘f“ Ungelernte Arbeitachmer ™ o,:,l;il:s:l:‘l
fetens zum: bis zu 19 Jahren

Qualifizierte | sp, larb r G ,' Ang 1 1n % der Lohnsatze der Ortsklasse [

Facharbeiter Arbeitnehmer Arbeitnehmer fir schwere fiir lerchte

Arbeiten Arbeicen

1. 1.68 30. 9.68 415 383 352 320 302 274 98 96 287
1.10.68 436 402 370 336 317 288 301
1. 9.69 30. 9.69 441 407 374 340 321 291 304
1.10.69 30. 9.70 485 448 413 375 356 3% 339
1. 8.70 31, 5.71 540 498 460 417 396 363 377
1. 6.71 602 556 515 468 446 410 98,5 97 425
1. L.72 31. 5.72 609 563 521 474 451 415 430

RS
1) Lohngruppe A und B ohne Altersgliederung,
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46 Fleisch- und Fischverarbeitung, Milchverwertung, Speisedl- und Speisefettherstellung; Zuckerindustrie

46 17 Lohnvereinbarung fiir die Olmihlenindustrie in Hamburg

P§

Zeitlohnsatze je Sed

fur Arbeitnehmer der hchsten tarifmaBigen Altersstufe 1)

in Lohngruppe
Datum erst= -
des mahg VIl a vil Via v v 1 1
Inkraft= } kindbar
tretens zums:
Facharbeiten, i -
Qualifizierte (mit abgeschlossener l’n‘:::l::-;::’t:: ha‘::ieelx:l': ::ehe Handwerker- Hofarbeiten Reinigungsarbeiten
Facharbeiten Lehre usw.) usw. Acbeten Hilfsarbeiten usw. usw.
1.11.66  31.10.67 502 491 484 466 456 447 400
1. 5.68 30. 4.69 525 513 506 486 475 465 417
1. 5.69 30, 470 573 ' 558 537 516 504 494 443
L 570 30. 4.71 633 618 597 576 564 554 524
1. 5.71 30. 4.72 690 674 649 628 615 602 569

———me
1) Ohne Altersgliederung.

46 18 Lohnvereinbarung fiir die Margarine- und Kunstspeisefettindustrie im Bundesgebiet (ohne Bayern und Berlin {West))

Pf

Zestlohnsatze je Sed +

fiie Arbeitnehmer der hochsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 18 Jabre)l)

in Ostskinsse 2)

¢ in Ortsklasse 1
in Loh‘ngun:e o l m
fiir Jugendliche
D:m e:-l;-. (ohne Lobngruppe 4)
: ] my 1S Zum
Inkraft- | kiiodbar ‘4 2 ! 5 goleadeten
tretens zum: Ache Atbeitnehmer fiir inl;% Sl:sn\zrl:‘:
Arbeitnehmer tbeitachmer . . arbetetlohnes
mit abgeschl Lehre 4 mic :rbeﬂn::‘n, " Aehot L. Arbei ";% g" lifh"s"lm
oder gleichwertiger ;er:‘ usfiihrung et a rbeiten er Ortsklasse
Ausbildung etfordern
1. 2.67 31. 1.68 538 473 448 426 98 95 80
1. 2.68 28. 2.69 559 492 466 443
1. 3.69 599 526 499 474
1L 170 311270 647 569 539 512 99 96
1, L71 31,1271 714 628 595 565 97

1) Lohngruppe 4 liber 20 Jahze, — 2) Ab 1,1.1971 Wegfall der Oresklasse 1,
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46 Fleisch- und Fischverarbeitung, Milchverwertung, Speisedl- und Speisefettherstellung; Zuckerindustrie

46 20 Lohntarifvertrag fiir die Zuckerindustrie in Schleswig- Holstein und Niedersachsen

Pf
Zeutlobasitze je Std
Fir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 19 Jahre) 1)

Datum ecse in Lohngruppe

takeafe: | Lindinr for jugendliche
tretens | zum: unge ecnte

Arbeitneh
Facharbe1ter, Angelemte Ungelernte unter ll‘;e] :‘het:n
Kocher Arbeiter Arbeiter

1, 9.67 446 394 343 274

1. 2.68 31. 5.68 450 398 346 277

1, 7.68 31. 5.69 468 414 360 288

1. 6.69 31, 5.70 501 443 385 308

1, 5.70 31, 3.71 553 489 425 340

1. 4,71 31, 3.72 611 544 477 409

1) Kocher ohne Alrersgliederung.

46 21 Lohntarifvertrag fir die Zuckerindustrie in Nordrhein - Westfalen
Pf
Zertlohnsitze je Sed
fiic Acbeitnehmer der hochsten tarifmdBigen Altersstufe (Gber 19 Jahee)
in Lohngruppe
D;mm e::t- fur jugendliche
es malig
Inkraft~ § kiindbar mz::::e
tretens zums Facharbeiter Ans(ecl,:l::; “/::l;ei‘“ AnAs‘;l:l:::e Ungelemte Arbeiter unter 19 Jahren
(Grundstufe)

1. 1.68 30. 4.68 450 415 398 346 277
1. 5.68 30. 4.69 468 432 414 360 288
1. 5.69 30. 4.70 501 462 443 385 308
1. 5.70 31. 3.71 553 510 489 425 340
1. 4.71 31. 3.72 611 568 544 477 409
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46 Fleisch- und Fischverarbeitung, Milchverwertung, Speiseél- und Speisefettherstellung; Zuckerindustrie

46 22 Torifvereinbarung fiir die Fleischwarenfabriken, Metzgereien und Schlachtbetriebe im Soarland
P§

Ze

itlohnsdeze je Std

fiir Arbeitnehmer der hochsten tanfmilligen Alcersstufe (uber 21 Jahre) n

1n Lohngruppe

fur jugendliche

Dawum erst-
des malig n I 1 Arbeitnehmer
Inkraft- | kiindbar 1 I der Lohngruppe 11
tretens zum: im Alter unte?
Ungelerte Arbeitnehmer 18 Jahren
fiir
Fleischergesellen,
Handwerker usw. schwere Hilfsarbesten | leichte Hilfsarbeiten
1. 3.66 8. 2.67 360 325 250 280
1. 3.68 31.12.68 375 338 20 292
1. 2.69 390 352 276 305
1.10.69 30. 6.70 220 361 Zi: ;;;
1, 7.70  30. 6.71 5 421 3
1.7.71 515 466 377 415
530 480 388 427

1. .72 30. 6.72

1) Ab 1.7.1971 Lohagruppe III iiber 18 Jahre.

47 Obst- u. Gemiiseverwertung, Kaffee- u. Teeverarbeitung, Herstellung von Gewiirzen u. ., Eisgewinnung u. Kiihthiiuser

47 1 Tarifvertrag fir die Obst- und G

ie in Nied, h und Land Bremen

verwert

Pf

Zeitlohnsitze je Sed

fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Altersstufe (iber 21 Jahre) 1)

1n Ortsklasse | in Oresklasse I
in Lohngruppe 1n Lohngruppe
Datun erste fiir iusindliche
d ali ungelernte
e | ok, ' n m l w , el
tretens zum: Ungelernte Acbeitnehmer fiir is:lg::;l:;::l;en
F";:‘:::::;:'d Angeletnte Arbetter fir Facharbeiter und Handwerker unter 18 Jahren
usw, usw. leichte Arbeiten usw.
schwere Arbeiten einfacheter At
1. 9.67 30. 6.68 376 338 309 241° 37 248
1. 768  30. 6.69 391 352 323 252 386 259
1. 7.69  30. 6.70 421 381 351 278 418 286
1. 370 31 3.71 450 408 376 300 447 311
1. 471 31, 3.72 502 457 422 359 501 352

——re.
D) Ungeletate Arbeitnehmer fur leichte Arbesten iiber 18 Jahre.
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47 Obst- und Gemuseverwertung, Kaffee- und Teeverarbeitung, Herstellung von Gewiirzen u. 4., Eisgewinnung und Kohihauser

47 2 Lohntarifvertrag fiir die Obst- und G

verwer

Pf

dustrie in Nordrhein - Westfalen

Zettlohnsitze je Sed

fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmidBigen Alcersstufe (uber 20 Jahre) n

1 Ortsklasse [
in Lohngruppe

in Ortsklasse 112)
1n Lohngruppe

fur jugendliche

D .
pegll B : : ; I 1 apslee
Inkraft- kiindl_n: Ungelerate Arbeitskriifte fur schwere Arbeiten
uetens Zum: Ungelernte fiir leichtere Arbeiten in Or;lsltlasse 1
N laif Angel Arbeitskeafee Fi im Alter von
F Arbeitskrifte schwere A:b‘:ue‘:: Fachkratte 18 Jahren
usw,
schwieriger Art einfacherer Art
1. 7.67 30. 4.68 386 334 303 260 243 380 262
1. 5.68 398 344 312 268 252 392 270
1.11.68  30. 4.69 401 347 315 270 254 395 272
1. 5.69 . 427 370 337 292 274 421 291
1. 7.69 437 379 345 299 281 431 298
1L 170 31 370 437 379 345 299 281 433 298
1. 470 31 371 476 415 376 327 309 Fortsetzung s. Ortsklasse I 325
1L 471 3L 372 534 468 426 373 353 370
1) Lohngruppen 3 und 4 Gber 18 Jahre. — 2) Ab 1.4.1970 ohne Ortsklassengliederung.
47 3 Lohntarifvertrag fiir die Essig-, Obst- und G k ven-, Sauerl ven- und Senfindustrie in Nordwiirttemberg - Nordbaden
Pf
Zeitlohnsdtze je Std
- fiir Arbeitnehmer der hochsten carifmaBigen Altersstufe (iiber 20 Jahre) 1) Ma
in Ortsklasse 2
in Ortsklasse [
in Lohngruppe u m . i
Datum exr- ﬁ::n L:%:::‘l:cbe
des malig Atbeitnehm
Tokrafe- | Liindbac 1 Ita ] o s s fir schwere Arbeiten
tretens am Angelernte Arbeitnehmer Ungelernte Arbeitnehmer ":"?';::‘el::::[
16 und 17
Fachar beiter und in % der Lohnsitze der Orntsklasse [ ]::;“
Handwerker fur schwere fiir leichtere fiur schwere fiir leichtere
uswe Arbeiten Arbeiten Acd Arbei
usw.
1.10.67  30. 9.68 361 318 253 295 230 98 97 248
1.10.68  30. 9.69 383 338 270 315 247 %5
1.10.69 30. 9.70 431 381 310 355 ;;33 98 g’;g
110,70  30. 9,71 498 440 360 410
1.10.71 5 538 479 398 447 366 98,5 ggf
1. L.72  30. 9.72 551 491 408 458 375

1) Angelerate und ungelernte Arbeitnehmer fur leichtere Arbeiten uber 18 Jahre. — 2) Ab 1.10.1969 Wegfall der Orsklasse III.
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48 Getrankeherstellung

48 1 Lohntarifvertrag fiir das Bravgewerbe in Hamburg

Pt

Zeitlohnsatze je Std

fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)

1n Lohngruppe

-122-

Datum erst- fuxU]ugelndlich:
i £
lni‘t:ﬁ- k:n‘dl:)zu l.mxel"l B]¢8 e]’:h:en
tretens zum: Gelerate Ungelernte Reinemachefrauen
1. 5.67 30. 4.68 506 481 415 415
L. 5.68 30. 4.69 530 504 437 437
1. 5.69 30. 4.70 567 539 468 468
L 5.70 30. 471 623 592 514 514
L. 5.71 30, 4.72 692 651 565 565
48 2 Lohntarifvertrag fir dasl Braugewerbe in Niedersachsen
Pf
Zeitlohns#tze je Sed
fiir Arbeitneh der hdch tarifmidBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)
in Ortsklasse I in Oresklasse 1)
in Lohngruppe Ifa | b I i1
1 2 3 4
Datum erse- Fir yugendliche
des malig Acbeitnehmer
lokeafe= | kiindbar Fahrp 1 Uagel Arb h unter 18 Jaheen
tretens zum: Ge,]"m' und Arbeitneh Arbeitneh n..‘m peste in % der Lohnslcze in % des Vol
Arbeitnehmer mit besonderen Rir sonstige auBerhalb der der Ortsklasse arbeiterlohncs
usw. Tatigkeiten Arbeiten Produktion
1. 1.67 31, 1.68 492 472 457 375 98,5 97 96 75
1, 2.68 31.10.68 506 486 471 389
1,11,68 31.10.69 532 512 497 414
111,69 31.10.70 581 560 544 456
11L70 31.10.71 645 622 605 506
1. 471 645 622 605 506 98,5
1. 9.71 700 675 656 549
1.11.71 30. 9.72 715 689 670 561
1 Ab 1.3.1971 Z der Oreskl Haund IIb zur Ortsklasse 11, ab 1.3.1972 Wegfall der Ortsklasse [IL.



48 Getrankeherstellung

48 3 Lobhntorifvertrag fir die Bravereien und selbstindigen Handelsmilzereien in Nordrhein - Westfalen

Pf R
Zeitlohnsitze je Std
fiir Arbeitnet der hich fmaBigen Al fe (18 Jahre) 1)
in Oresklasse 1 1n Ortsklasse IT
in Lohagruppe in Lohngruppe
Datum erst- fiir jugendliche
des malig Hilfsacbei
Inkraft- | kitndbar 1 ) | 3 L fiie schwere Hilfs-
tretens zum: _Hilfsarbeiter nbei:::ign“:titsse 1 ‘
Gelernte Facharbeiter i " 20 Jahren
e
schwere H?l’fsarbeiten leichtere Hilfsarbeiten Gelernte Fachacbercer
1. 9.67 31. 8.68 515 476 407 . 497 384
1. 9.68 3L 8.69 543 503 433 524 480
1. 9.69 31. 8.70 595 552 479 577 529
1. 9.70 31, 8.71 660 613 537 642 590
1. 9.71 31.8.72 725 673 590 709 648
N
1) Hilfsarbeiter Fir schwere Hilfsarbeiten ab 20 Jahre.
48 4 Lohntarifvertrag fir die Bravereien und Milzereien in Hessen
Pt
Zeitlohnsitze je Std
fiir Acbeitachmer der hochsten tarifmiBigen Alcersacufel) v
in Orcsklasse I
in Ortsklasse I
. I m v
Datum erst- in Lobagruppe
des malig fiir dlich
Inkrafe- | kiindbar Ungelemte
tetens zum: 1 n ur in Oresklssse I
unter 18 Jahren
Brauer, Milzer Schwere Leichte in % der Lohns#dtze der Ortsklasse |
usw. Hilfsarbei Hilfsatbei
1. 9.67 31. 8.68 504 479 383 98 96 93 378
1. 9.68 3L 8.69 529 503 402 397
1. 9.69 31. 8.70 568 540 437 93,5 426
1. 9.70 31, 871 642 610 494 94 482
L9.71 31 872 711 675 547 ) 94.5 533

1) Ohne Altersghiederung.
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48 Getrankeherstellung

48 5 Lohntorifvertrag fir die Bravereien in Rheinland - Rheinhessen

Pf

Zeitlohnsd tze je Std

fur Arbestnehmer der hdchsten tarifm Bigen Alter

sstufe (iber 18 Jahre) 1)

in Ortsklasse |
in Lohngruppe

4}

in Ortsklasse

| i
in Lohngruppe

D:tum et&g- i ) dlich
es malig Arbeitneh;
Inkraft- | kiindbar ! u I t der Lobagrappe I
tretens zum: io Ortsklasse I
unter
18 Jahren
.  Asbeitnehmer Arbeitnehmer 3
Facharbeiter fir :x::l'l-sm H‘l“::::r‘"" fur leichtere Hilfsarbeiten Facharbeicer
1.10.67 30. 9.68 472 452 370 463 439 386
1.10.68 30. 9.69 512 490 402 504 479 418
1.10.69 30. 9.70 561 537 440 552 525 458
1.10.70 30, 9.71 626 599 491 617 588 11
1.10.71 691 661 542 681 650 ;64
1. 5.72 30. 9.72 691 661 542 681 653 564
1) Fachacbeiter ohne Al liederung
48 6 und 7 Lohnabkommen fiir das Brougewerbe in Baden - Wiirttemberg (ohne Siidbaden) Y
P
Zeitlohasiitze je Sed
fir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigen Altersstufe 2)
in Ortsklassed)
. 10 Ortsklasse I
Dd‘et:m ;r:l:s in Lohngruppe I I 1I(neu)
Inkraft- | kiindbac fiir jugendliche
tretens zum: Arbeitnehmer
1 2 3 unter 18 Jahren
1n % des Voll-
Facharbeiter B b Mit l'id:,'“e‘:,!'ﬁ!i‘:; 10 % der Lohnsiitze der Oreskiasse I arbeiterlohnes
1,10.67 30. 9.68 508 483 381 99 96.5 90
1.10.68 30. 9.69 533 506 400 97 95
1.10.69 30. 9.70 570 542 428 99,5 97.5
1. 4.70 581 552 436 99 97
1,10.70 645 613 490 Fottsetzung s.
1. 471 30. 9.71 645 613 490 Ortsklasse | 98
1.10.71  30. 9.72 711 675 555

1) Ohne Betsiebe mit rezelmédBig weniger als 10 Beschaftigten. — 2)Facharbeiter ohne Altersgliederung, Lohngruppe 2 nach % )ahriger Betriebszugehorigkeit, Lohngruppe 3 bis Oktaber 1968
nach % j3hriger Betriebszugehdrigkeit, — 3) Ab 1.4,1971 Wegfall der Ortskiasse II, Oresklasse 11l = neue Ortsklasse I

~-124-



48 Getrankeherstellung

48 8 Lohntarifvertrag fiir das Braugewerbe in Bayern
Pf

Zeitlohnsitze je Std

fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmiBigen Altersstufe (uber 18 Jabee)

in Oreaklasse
in Oreskiasse I
in Lobngruppe 1 I m

in Loh
o e L' fic jugeadliche
atum erst- ungelernte
des malig ! . s b 1 Asbeitaehmer
Inkeafe- | kiindbar bis zur
tretens zum: Ungelernte Arbeitnehmer Vollenduang
des
Beauer, Malzer Ungelernte Arbeitnehmer, 0 d 18. z‘:h'eu,"h“'
. Mzutfahrer und Bierfuhrer in der . i
e ohne Inkasso usw. Flaschenfiillerei, die mit Brauer, Malzer usw. Vollarbeiterlobaes
die mit leichteren P it '
Arbeiten utzarbeiten .
beschaftige usw. beschaftigt
werden sind
1. 1.68 30. 9.68 439 396 369 330 428 411 75
1.10.68 30. 9.69 461 416 387 347 449 431
1.10.69 30. 9.70 519 467 436 389 509 488
1.10.70 600 540 504 450 588 564
L L71 30.9.71 600 540 504 450 588 570
1.10.71 30. 9.72 655 590 550 491 642 622
48 9 Lohntarifvertrag fiir das Braugewerbe in Berlin (West)
Pt
Zerlohnsatze je Sed
fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmiBigen Altersstufe (iber 18 Jahre)

Datum erst- in Lobngruppe fur jugendliche
des malig Arhe tneh
Inkrafe- | kiindb 1m Alter von
tretens zam: 17 Jahcen

A B ¢ D in % des
Vollarbeiterlohnes
Gelernte Fahrpersonal Ungelerate Hilfskrafte
}

1.11.67 31.10.68 506 488 467 332 80
1.11.68 31.10.69 531 513 492 P

1.11.69 31.10.70 584 564 541

1.11..70 648 625 600 500
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48 Getrankeherstellung

48 10 Lohntarifvertrag fiir die Spirituosenindustrie in Nordrhein - Westfalen
Pf

Zeitlohnsitze je Std

fir Arbeitneh der héch ifmdBigen Altersstufe (iiber 20 Jahre) b
in Ortsklasse [ in Ortsklasse II
Datum erst- in Lohngruppe in Lohngruppe fiir jugendliche
s malig ungelernte Arbeirs-
Inkraft- | kiindbar keafee fiir schwere
treteas zum: 1 2 3 4 1 Arbeiten 1n Ortsklassel

unter 18 Jahren
Ungelernte Arbeitskrafte

Handwerker usw, Angelernte Arbeiter usw, Handwerker usw.
for sch Arb far leich Arh
1. 6.67 31. 5.68 357 319 295 254 345 239
1. 7.68 31. 5.69 373 333 308 265 361 250
1. 6.69 31. 5.70 400 357 330 284 392 268
1. 6.70 31 571 450 400 370 319 441 300
L. 6.71 31 5.72 516 461 427 371 506 350

———
1) Handwerker usw. uber 21 Jahre.

48 11 Lohnvereinbarung fiir die Sektkellereien, Brennereien und Spirituosenbetriebe in Rheinland - Pfalz

Pf

Zeitlohnsiitze je Std

fiir Arbeitneh: der héch ifmdligen Al fe (iiber 21 Jalxe) bii
in Oresklasse | in Ortsklasse I
in Lohngruppe
Datum erst- fiir jugendliche
des malig 1 o m v Arbeitnehmer
Inkeafe- | kiindbar fiir schwerere
tzetens zum: Arbeitnehmer Hilfsarbeiten
in Oresklasse I
. e untgr
Gelernte Angelernte in % der Lohnsitze 18 Jahren
Arbeitnehmer Asbeitnehmer fur schwerere fur leichtere der Ortsklasse I
Hilfsarbeiten Hilfsarbeiten
1. 8.67 30. 6.68 336 306 288 253 96 234
1. 7.68 351 ® 320 301 264 245
1. 7.69 363 331 312 273 254
1.11.69 400 368 349 310 291
1. 470 31.12.70 419 387 368 329 310
L L71 311271 482 445 423 379 356
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48 Getrinkeherstellung

48 12 Lohatarifvertrag fir die Spiritvosen-, Essig- und Essenzenindustrie und den Weinhondel in Bayem

Pf

Zeitlohnsiitze je Std

fiic Arbeitneh der héch fmdBigen Altersstufe (uber 21 Jahre) D
in Ortsklasse fiir jugendliche
in Oresklasse 1 Arbeitnehme:
D;:I;m l:‘:i:-s in Lohngruppe " | I fiar Pci::l;remoéct
Inkraft- | kiindbar 1n Lohngruppe schw,en;e Hilfsarbeiten
treteas | zum: in Ortsklasse I
I 1 11 v I unter 20 Jahren
Arbeitaehmer
Angelernte
Facharbeiter At:ﬁiemer:mer fiir schwere fiir leichtere Facharheiter
oder schwierige Hilfsarbelten
Hiifsatbeiten
1. 6.66 31. 5.67 342 318 298 252 331 320 284
1. 2.68 31.12.68 354 329 308 261 343 331 294
1. 2.69 31.12.69 375 349 326 278 364 352 312
1. 1.70 413 384 359 308 400 387 343
1. 5.70 31.12.70 423 393 368 315 410 396 351
1.12.70 31, 172 480 446 418 358 465 449 398

1) Arbeitnehmer fiir schwere und leichtere Hilfsarbesten iiber 20 Jahre.

48 13 Lohntarifvertrag fir die Bravereien im Soarland

Pf

Zeitlohnsitze je Std

fiir Arbeitnehmer der hchsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 20 Jahre)

in Lohngruppe

Datum erst- fir Jugendliche
des malig .
Inkraft- | kiindbar 1 I m im A;t:l:'r::tet 18
tretens zum: Facharbei B Anel Arbeitachm 4 Arbeitnehmer i leich in % des Voli-
acharbeiter, wie Brauer, elernte itne hmer un: i {1 It
© Milze‘r’, Kiifer h nAﬁbﬂmehmex fiir schwere ﬁ?lefs::ei::n clehee srberterlobnes
usw, Hilfsarbeiten
1.10.67 30. 9.68 484 450 387 80
1.10.68 30. 9.69 509 473 407
1.10.69 30. 9.70 560 521 448
1.10,70 30. 9.71 623 313 ‘;?g
1.10.71 30. 9.72 688
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49

Tabakwarenherstellung

49 1a/ll Lohntorifvertrag fir die Zigarettenfabrikation der Firma H.F. und Ph.F. Reemtsma, Hamburg

Pf
Zeitlohnsatze je Std
tur Arbeitnehmer der hoch ifmaBigen Al fel)
e HIb 11d Ie 1d Ib Ia
Datum erst- Arbeitnehmer,
. :“f:- malig die auf Grund w.x?::.fé"i:f":f;m
nkeal kiindbar ., threr Ausbildung Arbeitnehmer i
4 Arbetneh 3 Monate ih
trecens zum: Fuh“:;e"“ Nichtmetallhandwerker u;:j::?:::“ v:r::n?orl:llexz}:‘:: Arbeitnehmer der L—o}hn;ruppe ! M?tna:bee::,ur
graphischen nach vollendetem Tatigkeiten Tdtigkeit an E'L Aknlagen der nuM "w::."'“ soweit sie nicht
Gewerbes 2. Berufsjahr austben Pack- und Gebinde ~ Tabakabteilungen trarbeit unter eine andere
usw, usw . einschlagmaschinen Lohngruppe fallen
usw.
1. 4.67 31. 3.68 528 501 436 430 412 391
1. 4.68 31. 3.69 550 522 456 450 432 408
1. 5.69 31. 3.70 680 591 563 493 487 467 441
1. 4.70 31. 3.71 754 673 635 547 542 516 485
1. 471 31. 3.72 825 736 694 602 594 568 534
1) Ohne Altersgliederung.
49 1b/1 Lohntarifvertrag fir die Zigarettenfabrikation der Firmen Brinkmann AG., Bremen und Muratti AG., Berlin
DM
Zeitlohnsitze je Mohat
tor Arbeitnehmer des hoch ifmedigen Al 1)
Din | matis b ma nd | b Ha Ib
ki
l:ekt‘::: ‘:::2" Ml.schmenﬁ'lhlel UsW., Handwerker, Fabeikationshelfer Arbeitnehmer
die verantwortlich die als Emnchter . . . Fabrikationshelfer, nach 3-moaatiger
Unr und Neubaucen angelemt werden, mie q'u.ullhz.lenen oach 3 monatiger ter Mitarbet
sowie Reparaturen vom 1, — 6 Monu; Titi gkeiten Betriebszugehirigke it
ausfiihren usw. s T
782 720
1. 9.67 31. 8.68 1175 959 867 822
1. 9.68 3l. 8.69 1230 996 904 857 818 ;ié
1. 7.69 3. 6.70 11330 1 066 975 922 880
1. 7.70 30. 6.71 1465 1 150 1 100 1016 948 930
1. 7.71 30. 6.72 1605 1260 1210 1111 1043 1020

1) Ohne Altersgliederung.
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49 Tabakwarenherstellung

49 2 Lohntarifvertrag fir das Rauch- und Schnupftabakgewerbe im Bundesgebiet einschi. Berlin (West)
ohne Rheinland - Rheinhessen (hier nur: Rauchtabakgewerbe)
Pf

Zeiwclohnsitze je Std

fur Arbertnehmer der hichsten tanfmiBigen Altersstufe (iiber 21 Jahee)
oresil in Ortsklasse 1)
in Ortsklasse |
1n Lohngruppe I I m
10 Lohngruppe fir jugendliche
D:(um ersit- Arb h
es malig
inkraft- | kiindbar S i 1 i1t v v 1 dlen' (l)‘::;ﬂ:zzel !
tretens zum: unter
. Tabakfeuchter, Banderol Ab 18 Jahren
Handwerker, Maschinenfihrer -mischer an Banderolier- von Hand und Sonstige Maschinenfihrer
Vorarbeliter usSWe. usw. maschinen Handpaketieren Atbetten usw.
usw. usw.
1. L.66 28. 2.67 333 317 260 248 238 318 305 262
1. 3.68 28. 2.69 341 325 270 258 248 334 327 270
1. 3.69 28. 2.70 361 345 29 278 268 354 347 290
1. 3.70 450 397 376 319 307 297 390 383 350
1. 6.70 28, 2.71 450 407 376 319 307 297 390 383 350
L 371 29, 2.72 480 437 406 349 337 327 430 390

1) Ab 1.3,1971 Wegfall der Ortsklasse IIl.

51 Hoch-, Tief- und Ingenieurbau

51 1 Lohntabelle fir dos Baugewerbe in Schleswig- Holstein
' Pf

Zerclohasatze je Std 1)

fir Arbestnehmer der hichsten tanfmaBigen Altersstufe (iiber 19 Jahre)
2
n Oresklasse 1 Elmsh i " in Oresklasse )
10 Lohngruppe mshom, Uteesen i 1 far dlich
Datum erst- Quickbom in_Lohngruppe B:nl'{;’l‘(::rb:t:r
des malig sm Alter von
Inkraft- | kiindbar 1 Il a/b s (E) v v b 17 Jahren
teetens | zum: in % des Voll~
Baufachwerk B { arbeiterlohnes
gehobener Maurer
Maucerhilispolierd Maurerfach~ facharbeiter ( Hochbauhelfer) |(Bauhilfsarbeited Maurerfacharbeiter
arbeiter
1. 9.67 31 3.68 528 469 437 424 476 457 436 80
1. 5.68 31. 3.69 546 485 452 439 492 473 452
L 4.69 581 516 481 467 523 503 481
1.10.69 595 528 492 478 535 515 492
15.12.69, 30. 4.70 626 559 523 509 566 546 523
1. 5.70 30. 4.71 689 627 615 576 560 622 600 576
1. 5.71 30. 4.72 758 692 679 637 621 686 664

1) Einschl. 9 Pf/Std, ab 1.5.1971 25P£{/Std Arbeitgeb lage als 58 irk Leistung, wenn der Arbeitnehmer 2P/Std, ab 1.5.1971 3P#/Std vermgenswirksam anlegt. Ab 1.5.1970
zusitzlich einschl. Bauausgleichsbetrag. — 2) Ab 1.5.1971 wegfall der Ortsklasse III.
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51 Hoch-, Tief- und Ingenieurbau

51 2 Lohntabelle fiir das Bauhauptgewerbe in Hamburg

Pf

Zeitlohnsicze je Std 1

fir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigen Altersseufe (iiber 19 Jahre)

Darum erst- in Lohngruppe fiic jugendliche
. ges k:::al:jg Bauhilfsarbeiter
lnkrafe- | kiindbar 1 1 a/b s (e)? v v T Yenearen
% des Voll-
Baufachwerker Bauwerker -
Maurechilfspoliere Maurse:?:chhennr;reuer Maurerfacharbeiter (Hochbauhelfed ( Bauhilfsarbeicer) erbetterlohnes
1. 9.67 31. 3.68 545 476 448 431 80
1. 5.68 31. 3.69 564 . 492 463 446
1. 4.69 600 523 493 474
1.10.69 614 535 505 485
15.12.69 645 566 536 516
1. 5.70 30. 4.71 710 634 622 590 568
1. 5.71 30. 4.72 781 699 686 652 628
'
Einschl. 9 Pf, 5. Arbeitgeb 1 T irk i h 3 i
l,'ix:;icch e?nxﬁfd; ab LS .1?73 ZKS Pf;Std A zre tzulag llll. H‘;b“‘ virksaen L istur ,+‘7v¢;;1. der 2 Pt/Std, ab 1.5.1971 3 P#/Sed vermogenswirksam anlegt. Ab 1.5.1970

51 3 Lohntabelle fir das Baugewerbe in Niedersachsen und Nordrhein - Westfalen

P§

Zeitlohnsitze je Std 1)

fiir Arbettnehmer der héchsten tanfmiBigen Altersstufe (iiber 19 Jahre}

in Ortsklasse

1n Ortsklasse [ 2)
1n Lohngruppe I l 1 fiir jugendliche
Datum erst- tn Lobngruppe Bauhilfsarbeiter
des malig im Aleer von
Inkraft- | kiindbar 1 I a/b 11 (E) v Va b 17 Jahren
tretens | zum: in % des Voll-
Baufachwerk Bauwerker arbeitetrlohnes
Maurer- gehobene Maurer- autachwerker (Bauhilfsarbeiter ) .
tiléspol Facharbei facharbeiter ( Hochbauhelfer ) 1n Nordrhein - Maurerfacharbeiter
Westfalen
1. 9.67 31. 3.68 528 469 ! 437 424 457 436 80
1. 5.68 31. 3.69 546 485 452 439 473 452
1. 4.69 581 516 481 467 503 481
1.10.69 595 528 492 478 515 492
15.12.69 30. 4.70 626 559 522 : Sg% g‘(‘)g ;;é
1. 5.70 30. 4.71 689 627 615 57 b
1. 5.71 30. 4.72 758 692 679 637 621 664 637 (646)
1) Einschl. 9 P{/Std, ab 1.5.1971 25 P{/Std Arbeitgeb 1 als r3 irk Leistung, weon der Arbeitnehmer 2 P£/Std, ab 1.5.1971 3 Pf/Std vermdgenswirksam anlegt. Ab 1.5.1970

zusdtzlich einschl. Bauausgleichsbetrag. — 2) Die in Kdammern angegebenen Lohnsitze gelten fiir Niedersachsen.
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51 Hoch-, Tief- und Ingenieurbau

51 4 Lohntabelle fir das Baugewerbe in Bremen

Pf
Zeitlohnsdtze je Std 1)
fiir Acbertnehmer der hochsten tarnfmiBigen Altersstufe (iiber 19 Jahre)
1 Lohngruppe
Datum erst- ofiir jugendliche
] l:‘]esf k!!mdl;’g Bauhilfsarbeiter
t:.etr:nts ::m:“ 1 1 a/b b (E) v ";I_IAJI:;:Q\:‘M
Bauwerker v llmb% dei h
Maurerhilfspoliere gehobener Facharberter Mauterfacharberter ( Bauhilfsarbeiten ollarbeiteriohnes
1. 9.67 31. 3.68 528 469 424 80
1. 5.68 31. 3.69 546 485 439
1. 4.69 581 516 467
1.10.69 595 528 478
1. 5.70 689 627 615 560
1. 5.71 30. 4.72 758 692 679 621
1) Einschl. 9 Pf{,&d' ab L.5. 1971 25 P#/Sed Arbeitgeb 1 als 3 irk Lei wenn der Arbeitneh 2 P{/Std, ab 1.5.1971 3 Pf/Std vermdgenswirksam anlege. Ab 1.5.1970
lich einschl. B
51 5 Lohntabelle fir das Baugewerbe in Hessen
DM/Pf
Zeitlohnsatze je Std1)
fiir Arbeitnehmer der h6chsten tartfmaBigen Al fe (iber 19 Jahre)
10 Oresklasse 2)
in Ortsklasse I i ' o
Datum erst in Lohngruppe in Lohngruppe fiir jugendliche
bk | Kindo Baskilfsuberter
aft- tindbar im Alter von
tretens | zum: I lia b I uib (E) v v Hib 17 Jahtcn
Baufachwerk B " in % des Voll-
Maurerhilfspoliere 3) Maurerfacharbeiter . (Hochbaubelfer) | (Bauhilfsarbeiter) Maurerfacharbeiter arbeiterlohnes
1. 9.67 31. 3.68 215,60 469 441 425 457 436 80
1. 5.68 31. 3.69 222,60 485 456 440 473 452
1. 4.69 236,60 516 485 468 503 481
1.10.69 31. 3.70 236,60 528 496 479 515 492
15.12.69 30. 4.70 248,60 559 527 510 546 523
1. 5.70 30, 4.71 273,60 627 615 580 561 600
1. 5.71 30. 4.72 301,20 692 679 641 622 664
1) Einschl, 9 P{/Std, ab 1.5.1971 25 Pf/Std Arbeitgeberzulage als irk Leistung, wenn der Arbeitnehmer 2 Pf/Std,ab 1. 5 1971 3 Pf/Std vermdgenswirksam anlege. Ab l 5..1970
zusitzlich einachl. Bauausgleichsbewag. — 2) Ab 1. 5.1970 Wegfall der Ortsklasse HI. — 3) Bei einer Woch b it von 40 S:
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51 Hoch-, Tief- und Ingenieurbau

51 6 Lohntabelle fir das Baugewerbe im Tarifgebiet Rheinland

Pf
Zeutlohnsitze je Sed 1)
fiir Arbeitnehmer der héchsten tanfmiBigen Altersstufe (iiber 19 Jahre)
1n Oresklasse 2)
in Ortsklasse I
Datum etst- 1n Lohngruppe 11 m
des malig —an Lohagruppe 1 fir jugendliche
Inkraft- | kiindbar Bauhilfsarbeicer
tretens | zum: 1 Ma/b 11 b(E) v v b 1m Alter von
17 }ahren
Baufachwerker Bauwerker 1n % des Voll-
Maurer- gehobener Maurer (Hochbau- { Bauhilfs- Maurerfacharbeiter arbeiterlohnes
hulfspoliere Facharbeiter facharbeiter helfer) arbeiter )
1. 9.67 31. 3.68 530 469 439 420 456 436 80
1. 5.68 31. 3.69 548 485 454 434 472 452
1. 4.69 583 516 483 462 502 481
1.10.69 597 528 494 473 514 492
15.12.69 31. 3.70 628 559 525 504 545 523
1. 5.70 30. 4.71 | . 691 627 615 578 554 599 576
1. 571 30. 472 758 692 679 637 616 664
l)’liiinlchl. 9 P£/Std, ab 1,5.1971 25 Pf/5td Arbeitget | als g irk Leistung, wenn der Arbeitnehmer 2 P/Std, ab 1.5.1971 3 P£/Std vermogenswirksam anlegt. Ab 1.5.1970
atzlich einschl, B leichsbetrag. — 2) Ab 1.5.1971 Wegfall der Ortsklasse 1L
$1 7 Lohntabelle fiir das Baugewerbe in Rheinhessen
Pf
Zeitlohnsicze je Sed b
fir Arb h der hich ifmdBigen Al fe (iiber 19 Jahte)
2
Datum | erst- in Oresklasse | u " O“"‘i‘s" ) o
in Lohngruppe .
e ' in Lobagrappe ol agenduche
tretens zum: 1m Alter von
1 la/b b (E) v v b 17 Jahren
ef oty N . in % des Voll-
M!‘,“"ﬁ!‘ F5°h°bf'!' . Maurec- Hochb e Maurerfacharbeiter arbeiterlohnes
helfer) arbeiter)
1. 9.67 31. 3.68 524 469 441 426 457 436 80
L 5.68 31 3.69 542 485 456 441 473 452
1. 4.69 577 516 485 469 503 481
1.10.69 591 528 496 480 515 492
15.12.69 31. 3.70 622 559 527 511 546 523
L. 5.70 30. 4.71 684 627 615 580 563 600 576
L 571 30. 4.72 758 692 679 638 622 664
1) Einschl. 9 P{/Sed, ab 1.5.1971 25 P£/Std Arbeicget lage als o irk Lei g, wenn der Arbeitneh 2 Pf/Sud, ab 1.5.1971 3 Pf/Sed vermdgenswirksam anlegt. Ab 1.5.1970
atzlich einschl, B leichsb 8. — 2) Ab 1.5.1971 Wegfall der Ortsklasse III.
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51 Hoch-, Tief- und Ingenieurbau

51 8und 9 Lohntabelle fiir das Baugewerbe in Baden - Wiirttemberg (ohne Siidbaden)

Pt
Zeitlohnsitze je Sed1)
fiir Arbeitnghmer der hchsten tanfmiBigen Altersstufe (iber 19 Jahte)
in Ortsklasse T in Ortsklasse?)
Dacum erst- in Lohngruppe ) N 11 m fiir jugendliche
h:“ft ke\nﬁ; —in Lohpgeuppe 1 Bauhilfsarbeiter
raft- | kiindbar im Al
erctens | zum: 1 Itla/b H1b(E) v A e ‘im7 ‘}:he:e;cn
Baufachwerk o s in % des Voll-
beiterlohn.
h;hllf.,‘::ﬁe,e M, ;eh’o btnef . £ ME‘"SF- Hochb (Bauhilfs Maurerfacharbeiter arbeltetiohnes
helfer) arbeiter)
1. 9.67 31. 3.68 528 469 431 424 462 457 436 80
1. 5.68 31. 3.69 546 485 446 439 478 473 452
1. 4.69 581 516 474 467 508 503 481
1.10.69 595 528 485 478 520 515 492
15.12.69  30. 4.70 626 559 516 509 551 546 523
1. 5.70  30. 4.71 689 627 615 568 560 Fortsetzung s. 600 576
1. 5.71 30, 4.72 758 692 679 628 621 Ortsklasse [ 637
— A
1) Einschl. 9 Pf/Std, sb 1.5.1971 25 Pf/Std Arbeitgeberzulage als 9 ik 1 wenn der Arbeitnehmer 2 P§/Std, ab 1.5.1971 3P¢/Std vermOgenswirksam anlegt. Ab 1.5.1970
acalich einschl. B leichabetrag, ~ 2) Ab 1.5.1970 Wegfail der Ortskissse U°.
51 10 Lohntabelle fir dos Baugewerbe in Sidbaden
P¢
Zeitlohnsidtze je Std n
fiit Arbeitnehmer der hichsten tarifim#Bigen Altersstufe (iiber 19 Jahre)
in Ortsklasse
in Ortsklasse | " " m . .
Dc‘l‘e“lm 1:::1: in Lobagruppe in Lohngruppe B‘::xl::llsfi:gbhec::r
Inksafe- | kiindbar im Alter von
tretens | zum: 1 ma/b Mib(E) v v 1L 17 Jahren
in % des Voll»
Hochb. B & arbeiterlohnes
Maurer- ;euh:‘:een: ' Maurer- Fachwerk (Bauhilfs- Maurerfacharbeiter
hilfspoliere fachacbeiter facharbeiter (Helfer) abeiter)
1. 9.67 31. 3.68 530 469 433 417 456 436 80
1. 5.68 31. 3.69 548 485 448 431 472 452
1. 4.69 583 516 477 458 502 481
1.10.69 597 528 488 469 514 492
15.12.69 30. 4.70, 628 559 519 500 545 523
1. 5.70 30. 4.71 691 627 615 571 550 599 576
1. 571 30. 4.72 761 692 679 631 609 663 637
1) Einschl, 9 Pt/Sed, ab 1.5,1971 25 P/Std Arbeitgeberzuiage sls S k Leistung, weon der Arbeitnehmer 2 Pf/Std, ab 1.5.1971 3 Pf/Std vermOgenswitksam anlegt. Ab 1.5.1970

zusiclich einschl, Baususgleichsbecrag.
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51 Hoch-, Tief- und Ingenieurbau

51 11 Lohntarifvertrog fir das Baugewerbe in Bayern
DM/Pf

Zestlohnsiitze je Sed 1)
fiir Arbestnehmer der hSchsten tartfmiBigen Altersstufe (uber 19 Jahre)
in Ortsklasse A in Ortsklasse
in Lohngruppe 1 | i | m
Datum | erse- in Lohngruppe fiir jugendliche
des malig Bauhilfsarberter
Inkraft- |kiindbar 1 Iiab mb (E) 144 Va b 1m Alter von
tretens | zum: 17 Jahren
in % des Voll-
“ M fachark - Mauret- Hochb B ! . arbeiterlohnes
h.lfgpoli“ez) als gehob facharb Fachwerker (Bauhilfs- Mauretfacharbeiter
Facharbeuter (Helfer) arbeiter)
1. 8.67 31. 3.68 219,80 470 447 425 458 437 420 80
1. 5.68 31. 3.69 226,90 485 461 439 473 452 433
1, 4.69 241,40 516 490 467 503 481 461
1.10.69 241,40 528 502 478 515 492 472
15.12.69 30. 4.70 253,80 559 533 509 546 523 503
1. 5.70 30. 4.71 279,30 627 615 586 560 600 576 553
1. 5.71 30. 4.72 297,60 667 654 622 596 639 612 587
1) Einschl. 9 Pf/Std, ab 1.5.1971 25 Pf/Std Arbeitgeberzulage als 3 irk Leistung, wenn der Acbeitnehmer 2 P{/Std, ab 1.5.1971 3 P{/Std vermbgenswirksam anlege. Ab 1,5.1970
atzlich einschl, B leichsb 8. — 2) Bei einer Woch bei it von 40 Stund
51 12 Lobntarifvertrag fir dos Baugewerbe in Berlin (West)
Pf
Zeitlohnsitze je Std 1)
fiir Acberenebmer der hdchsten tarifmiBigen Altersstufe (iber 19 Jahce)
Datum erst- in Lohngruppe fiie iufendliche
des malig B’nhzl(snrbeitel
Inkraft- | kiindba im Alter von
ttet‘e‘ns ::m: d I HIb(E) v Va 17 Jahren
in % des Voll-
Maurerhilfspoliere Ob:‘:g‘::e[lle M facharbeiter Hochbauhelf Bauhilfsarberter arbeiterlohnes
1. 9.67 31. 3.68 537 469 437 424 80
1. 5.68 31. 3.69 555 485 452 439
1. 4.69 590 516 481 467
1.10.69 604 528 492 478
1. L70 30. 4.70 635 559 523 509
1. 5.70 30. 4.71 699 627 615 576 560
L 571 769 692 679 637 621
1) Einschl. 9P/ Std, ab 1.5.1971 25 P§/ Std Arbeicgeb lage als 3 | Lerstung, wenn der Arb h 2 Pf/ Std, ab 1,5.1971 3 Pf/ Std vermSgenswitksam anlegt, Ab 1,5.1970

zusdtzlich emnschl. Bauausgleichsbetrag,
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51 Hoch-, Tief- und Ingenieurbau

51 13 Lohntarifvertrag fir dos Bougewerbe im Saarland

Pf
Zeirtlohnsitze je Std P
fiir Acbeitnehmer der hdchsten tarifmiBigen Altersseufe (iber 19 Jahre)
1n Ortsklasse 2)
in Oresklasse 1 - l I I m
o ) 1n Lohngruppe 2 fi diich
dn:\;m ;:?:s 1n Lohngruppe ;{l}:f:l:‘eit‘:r “
Inkraft- | kiindbar im Alter von
tretens | zum: 1 1k a/b 11b(E) 1\ v mb 17 Jahren
1 % des Voll-
arbeiterlohnes
Baufachwerker Bauwerker
Maurer ehobener Maurer ( Hochbau- .
hulfspoliere Fichurbeiten facharbeiter helfer ) (Hulfsarbeited Maurerfacharbeicec
1. 9.67 31, 3.68 528 469 431 424 462 457 436 80
1. 5.68 31. 3.69 546 485 446 439 478 473 452
1. 4.69 581 516 474 467 entfallt 503 481
1,10.69 595 528 485 478 515 492
15.12.69 31. 3.70 626 559 516 509 546 523
1. 5.70 30. 4.71 684 627 615 580 563 600 576
1.5.71 30. 4.72 758 692 679 633 621 664

1) Einschl. 9 Pf/Sd, ab 1.5, 1971 25 P{/Std Arbeitgeb 1 irksame Leistung, wenn der Arbeitnehmer 2 Pf/Std, ab 1.5.1971 3 P/Std verm3genswixknam anlegt. Ab 1.5.1970
atzlich einachl. B g. — 2) Ab 1.4. 1969 A\lftell\mg der Ortsklasse II a auf die Ortsklassen I und II, ab 1.5.1971 Wegtall der Ortskiasse IIL.

51 14 Lohnabkommen fiir die Schrottoufbereitungs- und Industrieabbruchbetriebe in Nordrhein - Westfalen
Pt

Zestlohnsitze je Std
fisr Arbeitnehmer der hichsten tanfmaBigen Altersstufe (iiber 23 Jahre)
Dawm erst- in Lohngruppe fir jugendliche
des malig Arbeitneh

Inkraft- ]kiindbar der Lohngruppe V

tretens zum: Ia 1 I 11 v v 1m Alter von
16 und 17
Jahren

Monteure . Gelemte Qualifizierte Brenner, Verlader,
(Abbruchleiter) Vorarbeiter Handwerker usw. Brenner usw. Sortierer usw. Platzarbeiter

1. 9.65 359 342 329 311 301 288 242

1. 9.68 402 382 370 348 337 322 270

1. 4.69 31.12.69 414 393 381 358 347 332 278

1.12.69 31.1270 457 434 420 396 383 367 307

L L71 29. 2.72 555 531 515 486 472 453 384
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51 Hoch-. Tief- und Ingenieurbau

51 15 Lohntabelle fiir das Baugewerbe in der Pfalz
Pf

Zentlohnsiitze je Std n
fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 19 Jahre)
in Ortsklasse 2)
1n Oresklasse | . -
Dacum L in Lohngruppe w0 Lohngruppe Jr Jupendliche
" i 1m Alter von
crevens | ot 1 /b b (E) v v s 17 Jahren
1 % des Voll-
Baufachwerk B, . arbeiterlohnes
Maurerhilfspoliere Fg:::?:;::t Maurerfacharbeszer { Hochbauhelfer) (Bauhilfsarbeiter) Maurerfacharbeiter
1. 9.67 31. 3.68 528 469 431 424 457 436 80
1. 5.68 31. 3.69 546 485 446 439 473 452
1. 4.69 581 516 474 467 503 481
1.10.69 595 528 485 478 515 492
15.12.69 31. 3.70 626 559 516 509 546 523
1. 5.70 30. 4.71 689 627 615 568 560 600 576
1. 5.71 30.4.72 758 692 679 633 621 664
e
1) Einschl. 9 Pf/Std, ab 1.5.1971 25 Pf/Std Arbeitgeb lage als "3 ick Leistung, wenn der Arbeitnchmer 2 Pf/Sed, ab 1.5,1971 3 P#/Sed vermSgenswitksam snjege, Ab 1.5.1970
dtzlich einschl, B leichabetrag. ~ 2) Ab 1.5.1971 Wegfall der Ortsklasse III.
65 Zimmerei und Dachdeckerei
55 1.4 Lohntabelle fir das Dachdeckerhandwerk im Bundesgebiet (ohne Bayer und Berlin)
Pt
Zeitlobnsitze je Sid b
fiir Arbeitnehmer der hichsten tacifmiiBigen Altersstufe (iiber 19 Jahre)
i in Ortsklasse
in Ortsklasse I
Datum | erst- in Lobngruppe I m
de 1i .
hh‘:h' indbe 22 Lobagtuppe fiir jugendliche
tretens | zum: (B Hilfsacbeiter
in Ortsklesse 1
Dachdeckerhilf im Alter von
Dachdeckervor- Dachdeckerge- ] m achdeckerhilfs- Dachdeckergesellen 17 Jahten
arbeiter selien unter 19 Jahren 2) [ab 3. Jahr der Be-
rufszugehdrigkeit
1. 8.67 31. 3.68 510 475 428 437 459 440 332
1. 5.68 31. 3.69 528 492 443 453 476 456 344
1. 4.69 563 525 473 483 508 487 367
1.10.69 580 541 487 498 524 502 378
2 170 30. 4.70 614 573 516 528 N 556 534 402
L 5.70 690 644 580 593 624 600 452
L 571 742 693 624 638 671 646 486
1) Vom Arbetgeber an die 1 leichsk fiir das Dachdeckerhandwerk abzufiihrende Betriige vgl. ,Wichtige tarifliche Regelungen™ FuBinote 3, ab 1.5.1970 Zeiclohnsatze je Std einschl.

Bauausgleichsbetrag. — 2) Vor dt:l 2.1.1970 im 2. Gesellenjahr.
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55 Zimmerei und Dachdeckerei

55 5 Lohntabelie fir das Dachdeckerhandwerk in Bayern

ister und P

1) Werl

1

ohne Altersgliederung.
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Pf
Zeitlohnsiitze je Sed 1
fiir Arbeitneh der héch tarifmifigen Al fe (iiber 19 Jahre)
in Ortsklasse
in Ortskiasse A 1 H u | m
Datum erst- in Lohngruppe
des malig in Lohngruppe
1::::: k;n:db.n fiic jugendliche
™ (E} Hilfsarbeiter Hilfsarbeiter
1m Alter von
l; ]d ahcen
. n % des Voll-
ab 3, }Jaht der bis zu 4 Monaten
Dachdecker- Dachdecker- Belj'uls- Berufs- Dachdeckergesellen arbeiterlohnes
vorarbeiter geselien zugehorigkeit zugehdrigkeit
1. 8.67 31. 3.68 526 487 434 394 473 449 428 80
L 5.68 31. 3.69 544 504 449 408 490 466 444
1. 4.69 579 537 479 435 522 497 475
1.10.69 596 553 494 448 538 512 490
2. 1.70 30. 4.70 630 585 524 478 570 544 522
1. 5.70 30, 4.71 706 656 589 536 638 610 587
1. 5.71 30. 4.72 758 705 634 576 685 656 632
1) Vom Arbeitgeber an die Loh lerchsk fiir das Dachdeckerhandwerk abzufiihrenden Beiwridge vgl. ,Wichtige tarifliche Regelungen” FuBnote 3).
56 Bauinstallation
56 1 Lohnversinbarung fiir das Klemp und Instollatevrhondwerk in Hamburg
Pf
Zeitlohnsitze je Sed
fiir Arbeitnehmer der héchsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 21 Jahre) R
Dat - in Lohagruppe fir jugendliche
dea” | maig Arbeitnehme
Inkraft- | kiindbar aehmer
tretens | zum: v 1v HI(E) i} 1 unter 19 Jahren
Gelernte AA:”"‘::
b rbeitn
Wetkmeister Postengesellen Arbeitnehmer nach mindeest:;t A‘;’::itln:‘:‘e r
mit Beginn des 4yihriger Tangkeit me
3. Gesellenjahres i Gewerbe
1. 1.67 31.12.67 623 548 498 448 398 279
1. 5.68 653 574 522 470 418 293
1. 4.69 31. 3.70 675 594 540 486 432 302
1. 1.70 31 3.71 742 653 594 535 475 332
1. 4.71 31. 3.72 840 739 672 605 538 377



56 Bauinstallation

56 2 Lohntarifvertrag fur das Installateur-, Klempner- und Kupferschmiedehandwerk in Niedersachsen
Pf

Zeitlohnsatze je Std
fiar Acbeitnehmer der hdchsten tarifmaBigen Altersstufe (fiber 21 Jahre)l)
in Oresklasse 1 in Ortsklasse 2)

Datum erse 1n Lohngruppe I ) m

des malig in Lohngruppe
Inksafe- kiindbar
tretens Zum:

Jungmorteure Gelermte Helfer Ungelernte Helfer Jungmonteure
Haupemontaure ab 4. Berufsjahr ab 4, Berufsjahr ab 4. Berufsjahr ab 4, Berufsjahr

1. 4.66 31.12.66 489 391 352 313 366 385

1. 5.68 30. 4.69 508 406 365 325 381 350

1. 5.69 30. 6.70 545 436 392 349 411 389

1. 2.70 31.12.70 595 476 428 381 451 420

110.70 31. 3.71 595 501 461 444 476

1. 4.71 31. 3.72 648 551 507 488 526

1) Ab 1.10.1970 N g nach Berufsjah ~ 2) Ab 1,10.1970 Wegfall der Ortsklasse II.

56 3 Lohntarifvertrag fiir das Installatevr-, Klempner-, Zentralheizungsh und Kupferschmiede- Handwerk in Nordrhein - Westfalen
. Pf
Zeitlohnsdtze ye Sid
fiir Asb h der héch 0 Al 11

1n Onsklasse |

1n Orcsklasse

Datum | erse- tn Lohngruppe n mb
des malig tn_Lohngruppe
Inkraft- | kundbar
tretens | zum: Gesell M Gesell .
esellen un jonteure H eselien un onteure
mit bestandener Gesellenpriifung Helf‘: """‘ ::ll‘lel:;lf:rflCh mic bestandener Gesellenprifung
im 5. Berufsjahr 1m 5. Berufsjahr
1, 1.67 30. 6.67 441 354 410 380
1. 468 31.12.68 452 363 420 405
1. 1.69 31.12.69 482 387 447
1. 1.70 530 426 492
1. 2,70 31.12.70 567 460 520
L L71 3L12,71 648 526 595

1) Ab 1.1.1969 Wegfall der Ortsklasse III.

-138-



56 Bauinstallation

56 4 Lohntarifvertrag fiir das Klempner-, Installateur-, Zentralheizungsbauer- und Kupferschmiedehandwerk in Hessen

Pt
Zeitlohnsitze je Std
fur Arbeitneh der hoch itmaBigen Al fe (uiber 21 Jahre) 1
1n Ortsklasse | in Ontsklasse II
in Lohngruppe 1n Lohngruppe
fur jugendliche
Datum erst- Hilfsarbei
des malig in Ortsklasse I
Inkraft- | kdndbar im Alcer
tretens | zum: Facharbeiter A2) Fb ;BL " 1; d Facharbeiter A 2) 21 Jaheen
ab 3, .
Obermonteuce Monteure Gesellen  3) —Ge::‘lllzr t;; :ﬁ;:,:::e Hilfsarbeter Gesellen ab 4.1Berufsjahr 3)
ab 4, Berufsjahr | im 3, Berufsjahr
1.12.67 520 478 434 402 366 346 412 259
1. 7.68 31.10.68 527 485 440 408 371 351 418 263
1.12.68 31.12.69 559 515 467 433 394 372 444 279
1.11.69 31.10.70 609 561 509 472 429 405 484 343
111,70 31.10.71 707 655 591 537 486 453 576 417
1) Ob e und M sowie Facharbeiter A im Z lh bau ohne Glied g nach Alters- oder Berufsjahren. — 2) Im Z Ih b ~ 3) Im Kl , | 11 und
Kupferschmiedehandwerk.
56 5 Lohntarifvertrag fir das Elekiro-, Spengler-, Installatevr- und Zentralheizungsbaverhandwerk in der Pfalz
Pf
Zeitlohnsatze je Std D
fur Arbeitnebmer der hochsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 21 Jahee)2)
in Ortsklasse [ 1n Ostsklasse3)
i 11
in Lohagruppe 10 Lohngruppe
el B A fur jugendliche
Tokeate- | kisndbar A B c Hillsarbeiter
tretens zum: Handwerker Handwerker ‘i"moﬁ::'l";":tl
18 Jahren
® Fachlich fonche
eingearbeitete Kriifte Hilfsarbeiter Gesellen ab dem
Obermonteur ﬂe'élel::n::;::: ab dem 4, Berufsjahs Obermonteur S. Gesellenjahr
1. 9.66 31. 8.67 477 400 353 300 464 387 180
1. 8.68 511 426 376 320 496 413 192
1. .69 3L12.69 528 440 388 330 512 427 198
1. 1.70 31.12.70 607 506 446 380 595 496 263
1. 1,71 311271 698 582 524 437 Fortsetzung s. Ortsklasse I 349

1) In den tariflichen Lohnsiitzen sind ab1.9.1966 8 Pf, ab 1.8,1968 10Pf, ab 1.1.1971 12Pf Uclaubsgeld enthalten, — 2) Obermonteure und Gesellen ohne Altersgliederung. — 3) Ab 1.1.1971
Wegfall der Ortsklasse II,
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56 Bauinstallation

56 6 Lohntarifvertrag fiir das Flaschner-, Installateur- und Kupferschmiedehondwerk in Baden - Wiirttemberg (ohne Sidbaden) !’

P¢

Zeitlohasictze je Std

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe 2)

1n Ortsklasse |

in Ortsklasse 3)

in Lohngruppe I

D;;:m ne:l:; in Lohngruppe
Inkraft- | kiindbar

tretens zum:

Helfer
Selbstindige Monteur Selbstindige
Obermonteur Monteute im 3. Berufsjahr Monteure
iber 21 Jahre unter 21 Jahre

1. 1.67 30. 9.67 553 507 443 383 341 482

1. 7.68 575 527 460 398 354 501
1. 1.69 30. 9.69 592 542 473 409 365 515
L 9.69 30. 9.70 665 612 532 452 426 Fortsetzung s. Ortsklasse I
1.10.70 30. 9.71 745 685 626 536 477

1) Ab 1.7.1968 einschl. Sidwiitttemberg- Hohenzollern. — 2) Ohne Altersgliederung. — 3) Ab 1.9.1969 ohne Ortsklassengliederung.

56 7 Lohntarifvertrag fir das Spengler-, Installatevr- und Kupterschmiedehandwerk in Bayern

Pf
Zeitlohnsitze je Sed
fiir Arbeitneh der hoch fmiBigen Al fe 1)
in Ortsklasse 2)
in Oncsklasse | I
1n Lohngruppe 11 in
Datum erst-
es mahlig
Inkraft- | kiindbar S ) - o N
peens e Ins(allate:re und “und Kupferschmiede Hilfsarbeiter in % der Lohnsdtze der Ortsklasse I
Kupferschmiede nach dem 2. Gesellenjahr
15. 9.67 14. 9.68 485 430 340 95 90
1.11.68 510 455 360
L 1.69 30. 9.69 510 455 360 92
1.10.69 550 490 400 %
1. 1.70 30. 9.70 550 490 400
1. 8.70 ggg 2?3 g;g o
:. 1777: 30, 6.71 750 670 575 %
1. 1.72 30. 6.72 750 670 575 98

1) Ohne Altersgliedetung. — 2) Ab 1.1.1971 Wegfall der Ortsklasse IIL
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56 Bauinstallation

56 8 Lohntarifvertrag fiir das Rohrinstallateur-, Klempner-, Kupferschmiede- und Zentralheizungsbaverhandwerk in Berlin (West)

Pt
Zertlohnsatze je Std
fur Arbertnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe 1)
tn Lohngruppe
Datum erst- v v it I 1
des maltig
Inkrafe- | kundbar
tretens zum: Meistergesellen und
Monteure mut Installateure, Rohninstallateur - Helfer Helferarbeiten Lager~ und
verantwortlicher Gesellen usw ab3 Berufs)ahr 1m 1. Halbjahr Transportarberter
Bauleitung
1 168 9 467 416 394 376
1. 9.68 31.12.68 509 476 424 402 384
1. 1.69 3L12.69 603 564 503 476 455
1) Ohne Altersghiederung.
57 Ausbaugewerbe
57 1 Lohntarifvertrag fir das Malerhandwerk in Schleswig-Holstein
Pf
Zeitlohnsatze je Std
fur Acbx h der h ifmaBi Al D
in Oresklasse
1n Ortsklasse [ n
in Lohngruppe
1n Lohngruppe
- B Al fur jugendliche
D::l:m :l:sl:g Ad A3 A2 ALE AS ¢ Hilfsarbeiter
Inkrafe- | kundbar 1m Alter von
tretens zum: 17 Jahren
1 % des Voll-
- jit arberterlohnes
Weﬂ:::l:lel’ Vorarbeiter S.‘:;:::gl. Facharbeiter Jzunéggzlele:;la;:? Hulfsarberter Facharbetcer
Meisterprufung
] 437 80
1. 1.68 30. 9.68 621 521 498 453 :0!; :(;g “
1. 1.69 658 552 528 480 43 s et
1.10.69 31. 3.70 82 i 356 o o s00 536
1. 4.70 74
1. 1.71 31. 3.71 812 - 682 652 593 AS}‘(‘) 552‘; 235
L 571 30. 4.72 897 753 721 655 59

1) Hilfsarbeicer iiber 20 Jahre, 1m iibrigen ohne Altersghiederung.
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657 Ausbaugewerbe

57 2 Lohntarifvertrag fiir das Malerhandwerk in Hamburg
Pf

Zertlohnsatze je Std

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaBigen Altersstufe 1)

in Lobngruppe

Datum erst-

des malig fur jugendliche
Inkeafe- | kundbar Hilfsacbetter
tretens zum: im Alter von

. Vorarbeter Geseuer: (E) Jzungg::;l'el:;;;: Hilfsarbester 17 Jahren

1. 1.68 496 467 453 441 413
1. 4.68 30. 9.68 566 477 463 451 423
1. 1.69 531 500 486 474 446
1.10.69 31. 3.70 564 525 515 502 471
1. 4.70 619 575 565 551 517
1. L71 31. 3.71 661 613 603 588 552
1. 5.71 30. 4.72 724 670 660 644 604

1) Hilfsarbeiter nach vollendetem 19. Lebensjahr, im iibrigen ohne Altersgliederung.

57 3 Lohntarifvertrag fir das Malerhandwerk in Niedersachsen
Pf

Zeitlohnsatze je Std

fur Arbeitnehmer der hoch fmpbigen Al fe (uber 20 Jahre) )

in Oresklasse

1in Ontsklasse 1 1 113
1n Lohngruppe
Datum erse-
des malig fur yugendliche
Inkraft- | kindbar Hilfsacbeiter
tretens 2um: 1m Alter von
‘ 17 jJahren
% " % des Voli-
Vorarbetter Gesellen (E} Hilfsarbeiter % ‘g:tslﬁ:‘;::‘lze der ::beit::loh:es
1. 4.66 31. 3.67 498 445 401 98 96 80
1. 4.68 30. 9.68 516 461 415
1. 1.69 543 485 437
1.10.69 31. 3.70 571 510 459
1..4.70 627 560 504
1. 171 31. 371 670 598 538
1. 571 30, 4.72 734 655 590

1) Vorarbeiter ohne Altersglhiederung.
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57 Ausbaugewerbe

57 4 Lohntarifvertrag fir dos Malerhondwerk in Bremen (Stadt)
Pf

Zeitlohnsitze je Std

fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmidBigen Altersstufe (iiber 20 Jahre) L

in Lohngruppe

Datum erse- file ;“”L“d.“"h‘
lnt:ft- k.{“‘;:’ }t:ll\ Alter von
tretens ::m: = 17 Jahsen
Dekorationsmalet
mit besonderer Gesellen (E) im Jz‘:nées::ﬁlel:;l.h, Hilfsarbeiter
Ausbildung
15.10.67 31. 3.68 621 460 438 428 364
1. 5.68 30. 9.68 632 468 446 435 370
1. 1.69 655 485 462 449 382
1.10.69 31. 3.70 689 510 486 470 401
1. 4.70 756 560 535 516 440
1. L.71 31 371 807 598 70 551 470
L 5.71 30. 4.72 884. 655 24 603 514
1) Junggesellen im 2. Gesell he vor vollend 20. Lebens;ah
57 5u.6 Lohntarifvertrag fir dos Malerhandwerk in Nordrhein - Westfalen
Pf
Zeitlohnadcze je Std
fiir Acbeitnehmer der hochsten tarifmifigen Altersstufe (iiber 20 Jahre) D
in Ortsklasse
in Ortskl 1
| in Otpdasec u |
Datum malis in Lohagtuppe fir ugendliche
Inkeafe-| kiindbar ia Ortsklasse 1
tretens | zum: im Alter von
17 Jahren
Voratbeiter Gesellen (E) Hilfsarbeiter Gesellen
1. 1.68 30. 9.68 527 458 412 442 425 330
1. L.69 558 485 437 469 452 350
1.10.69 31. 3.70 587 510 459 494 477 367
1. 4.70 644 560 504 550 538 403
1. 171 31, 3,71 688 598 538 586 574 430
1, 571 30. 4.72 753 655 590 642 629 472

1) Vorarbeiter und Gesellen ohne Altersgliederung.

=143«



57 Ausbaugewerbe

57 7 Lohntarifvertrag fir das Malerhandwerk in Hessen

Pf
Zeitlohnsatze je Std
fur Arb 1 der hoch tarifmiBigen Altersstufe (iiber 20 Jahre)
! in Oresklasse
in Ortsklasse | hi
1n Lohngruppe 1
Datum erst- 1n Lohngruppe fur jugendliche
des malig Hilfsarberter
Inkraft- | kiindbar im Alter von
tretens | zum: 1 i I (E) v m 17 Jahren
1n % des Voll-
SEezuI- Gesellen mat arbeiterlohnes
Fachvorarbeiter facharbeicer d 4B Hilfsarb Gesellen mut ordnungsgemdfier Ausbildung
(Dekorationsmaler Ausbildung
usw.)
1. 1.68 30. 9.68 509 493 458 412 436 414 80
1. 1.69 539 522 485 437 461 437
1.10.69 31. 3.70 567 549 510 459 485 459
1. 470 627 605 560 504 532 504
1 L71 31, 371 670 646 598 538 568 538
1. 5.71 30. 4.72 734 707 655 590 622 590
57 8 Lohntarifvertrag fir das Malerhandwerk in den Reg.- Bez. Pfalz und Rheinhessen
Pf
Zetlohnsiitze je Std
fiir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 20 Jahre) 1)
Ll 1 Ortsklasse
in Orcsklasse 1) 1 n*2 fiic yugendliche
Darum erst- 1n Lohngruppe Hiifsarbeiter
des malig to Lohogruppe 1m Alter von
Inkrafe- | kiindbar 17 Jaheen
tretens zum: . Gesellen (E) Helfsach i % des Voll-
Dekorationsmaler usw. nach dem 2. Gesellenjahe ilfsarbeiter arbeterlohnes
Gesellen
nach dem 2. Gesellenjahr
Pfalz Rhetn- Pfalz Rhein- Ptalz Rhein-
hessen hessen hessen
1. 1.68 30. 9.68 492 493 428 429 385 386 458 443 80
1. 1.69 523 524 455 456 410 410 485 470
1.10.69 31. 3.70 552 553 480 481 432 433 510 495
1. 470 611 531 478 560 550
1. 171 3L 371 654 569 512 598
1. 5.71 30. 4.72 753 655 590 626

1) Dekoracionsmaler ohne Altersgliederung, Gesellen vor dem 1.4.1970 nach dem 3. Gesellenjahr. — 2) Ab 1.1.197] Wegfall der Ortsklasse 11°.
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57 Ausbaugewerbe

57 9 v. 10 Lohnvereinbarung fir das Malerhandwerk in Baden - Wirttemberg (ohne Sidbaden)

P§
rZeillol’ms‘atze je Sed
fiir Acbeitnehmer der hdchsten tacifmidBigen Altersstufe (Gber 20 Jahee) n
in Octsklasse (Lohngebiet) 1 in Ortsklasse (Lobagebier) 2
1n Lohngruppe i 11
Datum erst- fiir jugendliiche
des malig Hilfsarbeiter
Inkraft~ | kiindbar im Alter von
teetens zum: 17 Jaheen
(B) wn % des Voll-
Meister Alegesellen Gesellen nach dem Hilfsarbeiter in % der Lohnsicze arbeiterlohnes
3. Gesellenjahr der Ortsklasse (Lohngebiet) 1
1. 1.68 30. 9.68 550 481 458 412 95 91 80
1. 169 582 509 485 437
1L.10.69 31. 3.70 612 536 510 459 95
1. 4.70 672 588 560 504
1. .71 31 371 718 628 598 538
1, 571  30. 472 786 688 655 590
1) Meister und Altgesellen ohne Altersgliederung. — 2) Ab 1.10.1969 Wegfall der Ortsklasse III.
57 V1 Lohnvereinbarung fiir das Maler- und Lackiererhondwerk in Sidbaden
Pt
Zeitlohnsdtze je Std
fiir Arb h det hoch ifmaBigen Altersstufe (uiber 20 Jahre) 1)
in Ontsklasse
in Oresklasse 1 l
1n Lohngruppe u I
Datum erst- 1n Lohngruppe fiir jugendliche
des malig Hilfsarbeiter
inkeafe- | kundbar . im Alter von
tretens zum: Meister 17 Jahten
in % des Volle
(E) atbeiterlohnes
in der Stellung i der Stelluog Altgesellen Ge}seél::ell:l:::};m Hilfsarbeiter Altgesellen
eines eines
Betricbsfiibrers Vorarbeiters
1. 466 31. 3.67 534 490 467 445 401 444 425 80
1. 5.68 30. 9.68 553 507 484 461 415 460 440
1. 1.69 582 534 509 485 437 484 463
1.10.69 31. 3.70 612 561 536 510 459 509 487
1. 4.70 673 617 589 561 505 560 537
1. 3,71 31, 371 720 660 630 600 540 599 573
1, 4.71 780 715 683 650 585 649 622
1. 7.71 30. 4.72 786 721 688 655 590 654 626

1) Meister ohne Altersgliederung, Altgeselle ist, wer im gleichen Betrieb iiber 5 Jahre als Gehilfe beschiiftige ist und Gehilfen iiber 35 Jahre.
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57 Ausbaugewerbe

57 12 Lohntarifvertrag fir das Maler- und Lackiererhandwerk in Bayern

Zestlohnsatze je Std

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmaBigen Altersstufe (uber 20 Jahre) b

1n Ortsklasse A
tn Lohngruppe

1n Ortsklasse

n

| u

1n Lohngruppe

Datum erse-
des malig fur jugendliche
Inkraft- | kundbar Hilfsatbeiter
tretens zum: 1n Ortsklasse A
1m Alter von
Gesellen (E) Gesellen 17 Jahren
Vorarbeiter ab3 Gesellenjahr Hilfsarberter ab 3. Gesellenjaht
L 168 30. 9.68 08 463 434 443 426 408 370
1. 1.69 525 490 449 470 453 435 385
1.10.69 31. 3.70 550 515 464 495 478 460 400
1. 4.70 600 565 514 545 528 510 450
1. .71 31. 3.71 638 603 552 583 566 548 488
1. 5.71 30. 4.72 700 660 609 640 623 605 545
1) Vorarbeiter ohne Altersgliederung.
57 13 Lohntorifvertrag fur das Malerhandwerk in Berlin (West)
Pf
Zeatlohnsatze je Std
fiir Arbertnchmer der héchsten tarifméBigen Altersstufe (ber 20 Jahre)
1n Lohngruppe
Datum erst-
des malig fur jugendliche
Inkeafe- kundb.ar Malerhilfsarbeicer
tretens zum: im Alter von
Arbeitsstellenlester A"i:l:l:“;e’ ,32;1‘{" . l; J%.l:::
(Aulexlb:h?k:;},:g;“ms Gehilfen (E) Berufszugehdtigkers Malerhilfsarbeiter Reinemachefrauen Vollarbeiterlohnes
ab dem 25.Lebensjahr
1.11.67 501 455 414 358 312 70
L 268 31.12.68 507 460 419 362 315
1. 1.69 534 485 444 387 340
1.10,69 31. 3.70 561 510 469 412 365
1. 4.70 611 560 519 462 415
1. 1.71 31 3.71 650 598 557 500 453
1, 5.71 30, 4.72 707 655 614 557 510
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61 Ein- und Ausfuhrhandel

61 1 Lohntarifvertrag fiir den GroB-, Ein- und Ausfuhrhandel in Schleswig- Holstein

Pt

Zeitiohnsatze je Std

fiir Arbeitnebmer der hich ifmaBigen Al fe (uber 20 ] ahre)
i 1
in Ortsklasse I n on.l'd““ )
in Lohngruppe I 5 i
Datum erst- in Lohageuppe fiir jugendliche
des malig Axbeuneh.mer
Inkrafe- | kiindbar (Jungarbeicer)
tretens zum: in Onxnlklnu I
im ter v
Kratfal Beifeh pchwere Lager, | pesner, Wich Abeitnhmes fur |  Schwere Lager-, Pack-, Platz-uod | 18 und 15 Jahren
Tl’lnl];oﬂubei(en und Boten leichte Arbeiten Transportarbeiten

1.10.66 30. 9.67 322 282 282 222 22 274 268 214
1. 268 31. 1.69 332 291 291 229 230 282 276 221
1. 369 3L L70 354 310 310 243 246 301 235
1. 270 31. 1.71 396 340 340 265 271 330 255
1271 30, 4.72 436 374 374 292 300 363 281

1) Ab 1.3.1969 Wegfall der Ortsklasse IIl.

61 2 Lohntarifvertrag fiir den Gro8- und Aufienhandel in Hamburg
DM
Zeitlohasitze je Woche
fir Arbeitnehmer der hochsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 21 Jahre)
in Lohngruppe
Datum erste fiir jugendliche
des malig 2 1 Arbeitnchmer
Inkeaft | kiindbac 5 der Lobngruppe 2
tretens zum: im Alter von
) Atbeitnchmer, welche . ;:  Jabeen
Knﬁ:i?e':; fiu: LKW schwere l leichte arbeiteriohnes
koepetliche Arbeiten verrichten

1. 7.67 30. 9.68 145,00 127,00 100,00 85
1.10.68 31.12.69 153,85 135,15 110,50

1. 270 31. 1.71 172,13 148,75 127,50 90

1. 371 193,38 172,13 144,50
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61 Ein- und Ausfuhrhandel

61 3 Lohntarifvertrag fir den GroB- und AuBenhandel in Niedersachsen

DM

Zeitlohnsatze je Woche 1)

fur Arbewnchmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (uber 20 Jahre)

1n Oresklasse 1
in Lohngruppe

in Ortsklasse

N u
Datum erst- 1n Lohngruppe
des malig fir Jugendliche
Inkraft- | kundbar 1n Oresklasse 1
tretens zum: 1 Alter von
18 Jahren
Kraftfahcer fur korperlich
und Beifahrer Vorarbeiter Wachter, leichte Arbeiten| Reinemache- Arbeiter
mit Fuh h usw. Arbeiter Boten sowie Arbeiten frauen
usw, von Packfrauen
1. 4.67 31. 3.68 132,60 116,45 114,33 88,40 88,40 2,22 118,58 109,65 72,40
1. 4.68 31. 3.69 137,28 120,70 118,58 91,80 91,80 2,30 122,83 113,90 75,10
L 5.69 30. 4.70 146,63 129,20 127,08 98,18 98,18 2,46 131,33 122,40 82,00
1. 5.70 30. 4.71 165,75 142,38 140,25 108,38 108,38 2,70 144,50 135,58 90,00
1) Fur Remnemachefraven je Std 1n DM.
61 4 Lohnabkommen fiir den GroB- und AuBenhandel im Tarifgebiet M. Gladbach
Du
Zeitlohnsatze e Woche
fur Acb der hoch fmaBigen Al fe (uber 21 Jahre)
1 Lohangruppe
1 1 I it} 1\ v fuir jugendliche
Datum erst- Arbeitnehmer
des malig 1m Alter von
Inkraft- | kundbar Kraftfahrer 17 Jahren
tretens zum: Mit Packe und in% des
igkei Vollarbeiterlohn.
Fubrer schern Placz-, Lager- oder Boten usw. Sonn:;twu'l;kext ollarbeiterlohnes
\Z Haf. be 3 .
Fuhrerscheins Fuhretschein~ un‘;l;s:ff:hu‘ a g‘.:’k:,"" beschaftigte Acbeiter
klasse 11 klasse III
1, 1.68 31.12.68 149,00 137,00 125,00 126,00 108,00 92,00 75
1. 4.69 31. 3.70 158,00 145,00 133,00 134,00 114,00 98,00
1. 1.70 31.12.70 170,00 156,00 144,00 123,00 105,00
1. 1.71 30. 9.71 187,00 172,00 158,00 135,00 116,00
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61 Ein- und Ausfuhrhandel

61 5 Lohnabkommen fur den GroB- und AuBenhandel im Tarifgebiet Disseldorf- Niederrhein

DM

Zeitlohnsatze je Woche

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (uber 21 Jahre)

1n Lohngruppe

Datum | erst- 1 1 1 v v fir jugendliche
des malig Atbeitnehmer
Inkraft- | kundbar 1m Alcer von
tretens zum: Kraftfahrer 17 Jahten
in% des
Pl“";&:“'“" Mt Packe, Vollarbeiterlohnes
Fub N Hafenu;belter, Boten usw. Sortiertatigkeit
Fuhrerscheia- Fuhrerschein- uhrerschein- Packer usw, beschaftigte
klasse I klasse I s:?::rl:{’ usw- beter
1, 1.68 31.12.68 151,00 141,00 128,00 128,00 112,00 97,00 75
1. 4.69 31. 3.70 160,00 149,00 136,00 136,00 119,00 103,00
1. .70 311270 182,00 160,00 146,00 128,00 111,00

61 6 Lohnabkommen fir den GroB- und AuBenhandel in Westfalen - Mitte

DM

Zeutlohnsatze je Woche

fir Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (uber 21 Jahre)

in Ontsklasse |
1n Lohngruppe

1n Ortsklasse If
1n Lohngruppe

Datum erst-

u

juts

fur jugendliche

ds malig Arbeitnehmer
Inksafe- | kiindbac Keaftfahrer e Alser von
tretens zum} 17 Jahren

mn % des
Placz-, L - Mit Pack= und Vollarbeitetlohnes
| ﬂ!z()dulger B Sortiertatigket K‘ﬂ‘lfﬂh‘lﬂ'
o - Hafenarbeiter, oten usw. usw. Fuhrerscheinklasse II
Fiihretschein= | Fiithrerschein= F‘;‘;‘““‘;;‘n Pa:rke: < beschiftigte
klasse H klasse 111 Beitahret’ Aibeiter

1. 1.68 31.12.68 149,00 136,00 126,00 126,00 111,00 95,00 146,00 75
1. 469 31. 3.70 158,00 144,00 134,00 134,00 118,00 101,00 155,00
1. L70 31.12.70 170,00 155,00 144,00 127,00 109,00 167,00
1. 1.71 30. 9.71 187,00 171,00 158,00 140,00 120,00 184,00
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61 Ein- und Ausfuhrhandel

61 7 Lohnabkommen fur den Grofl- und AuBenhandel im Tarifgebiet Kéln - Aachen - Bonn

DM

Zeitlohnsatze je Woche

fur Arbestnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (uber 21 Jahre)

in Ortsklassc 1 in Ontsklasse 11 1)
1n Lohngruppe in Lohngruppe
Datum erst-
des malig Kraftfahrer fur jugendliche
Iokrafe- | kundbar . Arbeitnchmer
tretens zum: Sonstige Arbeiter, 1m Alter von
die keine 17 Jahren
Platze, Lager- schweren Mit leichter Pack- in% des
er korperlichen und Kraftfahrer Vollarbeiterlohnes
Hafenarbeiter Arbeten Sortiertatigkest
Fuhrerschetn- Fuhrerschein- usw. Verrichten, usw Fuhrerscheinklasse IT
klasse Ii klasse IIL =B Boten Beschaftigte
1. 7.66 30. 6.67 145,00 135,00 126,00 108,00 94,00 141,00 75
L 5.68 31.12.68 150,00 140,00 130,00 112,00 97,00 146,00
1. 4.69 159,00 148,00 138,00 119,00 103,00 155,00
1. 270 31.12.70 172,00 160,00 146,00 128,00 111,00 Fortsetzung s. Ortsklasse 1
——rge
1) Ab 1.2.1970 ohne Ortsklassengliederung.
61 8 Lohnabkommen fir den GroB- und AuBenhandel im Tarifgebiet Miinster i.W.
DM
Zeitlohnsicze je Woche
fiir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 21 Jalre)
in Oresklasse 1 in Ortsklasse II
in Lohngruppe in Lohngruppe
Datum erse- fir jugendliche
des malig 1 a e v v 1 Arbeitnchmer
Inkeaft- | kiindbar im Alter von
tretens | zum: . l; Jdlhe‘;: "
Mit Pack= uad in % des yoll-
Krafefahrer L Plu;,. Sortrertatigkeit Kraftfahrer arbeiterlohnes
agerarbeicer Boten usw. usw. Fiihrerschein-~Klasse II
. usw. beschifeigte
Fuhrerschein | Fuhrerscheio- | Fobrerscheim Arbeiter
klasse Il klasse 111 Beitahcer
1, 1.68 31.12.68 146,00 134,00 124,00 124,00 107,00 93,00 144,00 75
1. 469 31. 3.70 155,00 142,00 131,00 131,00 113,00 99,00 153,00
1. 1.70 31.12.70 167,00 153,00 141,00 121,00 106,00 164,00
1.1.71  30. 9.71 184,00 168,00 155,00 133,00 117,00 180,00
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61 Ein- und Ausfuhrhandel

61 9 Lohnabkommen fir den Gro8- und AuBenhandel in Hessen

DR
Zeitlohnsitze je Woche
fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 21 Jahre)
in Ortaklasse A in Ortsklasse 2
in Lohagruppe 1) B | l)c
in Lohn,
Ddu\m e:s- 1o ohnsmppe ﬁxfg”mdliche
es malig eitaeh:
Inkraft- |kiindbar L1 L4 L6 L7 L8 Lé im Alter bie za
tretens zum: T Al ien ah 18 Jahren
t theitnehmer, | ptbeitachmer, in % dew Voll-
Kraftfahrer e -‘-e:c?-'f‘e echwer ‘dne lei‘c'hte Tee- Acbeitnehmer. arbeiterlohnes
Handwerker, der Fiihrer Arb l k ”_ P lich P Kaffee Putz- und die schwere korperliche Arbeiten
Facharbeiter ’Ch‘“l’lu“” M verichien verrichten packer usw, Spiilfrauen verrichten, z.B. Platz, Lager~
.B. y
3]_““. .o(dz;; B, L.ge;- z.B. Boten oder Hafenarbeiter
Hafenarbeiter arbeiter
1. 1.68 31.12.68 149,00 130,00 119,00 113,00 100,00 100,00 93,00 110,00 108,00 90
1. 269 31. L.70 158,00 138,00 126,00 106,00 99,00 122,00 120,00 75
1. 270 31 L71 177,00 157,00 141,00 119,00 119,00 137,00
1. 2,71 31 .72 195,00 172,00 155,00 131,00 131,00 150,00 80

1) Ab 1.2.1969 Lobngruppe 6: Platz-, Lager- oder Hafenarbeiter, Beifahrer und Packer; Lohngruppe 7: Hilfsarbeiter, Sortterer, Abpacker, Boten usw. — 2) Ab 1.2.1970 Wegfall der Ortsklasse C.

61 10 Lohntarif vereinbarung fiir den GroB- und AuBenhandel (chne Leb ittelgroBhandel) in Baden - Wiirttemberg

P¢
Zeitlohnsitze je Sed
fiar Arb h dec hich tarifmiBi Altersstufe (iber 21 Jahre) n
in Orcsklasse | in Ortsklasse 0 2) f‘!i: -'.“ci:"ldl.i:l:’:
i mit ni eichten
Datum erste in Lohngruppe kdrperlichen Arbeiten
des malig oder besonderer
Inkeaft= | kiindbar Verantwortung
tretens zum? Acbeitnehmer mit (Lageratbeiter usw.)
néf:ht l:ic:wn Mit leichter in Ortsklasse I
5 i i i & im Alter von
Kraftfahrer | Kraftfahrer II O ren ode Packe, Sortier- in % der Lohnsitze im 1
und Handwerker (ungeleent) b”‘;:se‘:e:' !alelilc‘:l:‘:;; der Ortsklasse I ("‘ :;:n
Verantwortung
{Lagerarbeiter
usw.)
1. 466 31. 3.67 355 310 295 250 96 218
12. 268 31. 3.69 375 330 310 265 229
1. 5.69 405 350 330 285 . 243
1 470 450 390 365 315 Fortsetzung siche 269
1, 5.71 30, 4.72 505 435 415 355 Ortsklasse I 307

——

1) Kraftfahrer und Handwerker Giber 22 Jahte. ~ 2) Ab 1.4.1970 chne Oresklassengliederung,
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61 Ein- und Ausfuhrhandel

61 11 Lohntarifvertrag fiir den GroB- und AuBenhandel in Bayern
Pf

Zertlohnsatze je Std

fir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaBigen Altersstufe (uber 21 Jahre)

1n Ortsklasse 1

in Ortsklasse

in Lohngruppe It i
Datum erst= fur Jugendliche
des malig Kraftfaheer im Alter von
Inkraft= | kiindbar 16 und 17
tretens zum: B bshands Arbeitnehmer mit |Arbeitnehmer mut, N N Jahren
etriebshan chwerer korpers | leichter Arbert rbeitnehmer % des Voll=
werker und slicher Arbe?: und ohne mit leichter md%; f;' l;;)hnsaxlze ;:bent;Toh:es
Handwerker b At oder besonderer besondere Packarbeit, er Ortsklasse
im E“: BSEC hre | ohne abgeschl.l Verantwortung | Verantwortung Etikettieren
Kundendienst an :’w < Handw. <L ehre | (Packer, Lager~ (Hofarbeiter usw.
N arbeiter usw.) usw.}
1. 4.67 29. 2.68 394 361 333 318 25 263 97 94 70
1. 5.68 30. 4.69 410 375 346 33 307 274
1. 5.69 30. 4.70 435 400 365 350 325 290 98 96
1. 1.70 31. 1.71 474 436 398 382 354 316
1, 271 31 L72 530 490 445 420 390 345
62/63 BinnengroBhande!
62/63 1 Lohntarifvertrag fur den GroBhondel in Rheinland - Rheinhessen
DM
Zewtlohnsatze je Woche 1)
fiir Arbeitnehmer der héchsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 23 Jahee)
1n Oresklasse | in Ortsklasse II 2)
1n Lohngruppe in Lohngruppe
fiir Jugendliche
Datum erst= mit iberwiegend
des malig leichter Arbert
Inkeafe- | kiindbar Kraftfahrer und ohne be-
tretens zum: sondere Verant=
Arbeitnehmer Arbertnchmer Acbeitnehmer wortung
mit mit schwerer mllt uberwn:gbeend Pucah mit schweret in 0':“““ I
ké lich eichter Arbert utzfrauen % lich 1m Aleer von
sbgeschlosacaer ibriee Aot oder und ohne besondere Arbent odet 17 Jahren
Kfz.-Handwerker & Verantwortung Verantwortung Verantwortung
usw.
1.10.66 30. 9.67 145,00 135,00 135,00 115,00 2,65 129,00 80,00
1. 6.68 31.12.68 150,00 140,00 140,00 120,00 3,00 133,00 85,00
1. 2.69 160,00 150,00 150,00 130,00 3,30 143,00 90,00
1.10.69 31.12.70 180,00 165,00 165,00 145,00 3,65 Foresetzung s. 100,00
1. .71 31.12.71 200,00 180,00 180,00 160,00 4,10 Ortsklasse I 110,00
1. 1.72 30. 6.72 210,00 190,00 190,00 170,00 4,35 115,00

1) Fiir Putzfraven je Std in DM. — 2) Ab 1.10. 1969 ohne Ortsklassengliederung.
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62/63

62/63 2 Lohntarifvertrag fir den GroBhandel in der Pfolz

Binnengrofhandel

DM

Zeitlohnsatze j¢ Woche n

fiir Arbeitneh der héch ifma B Altersstufe (iiber 23 Jahre)
in Ortsklasse
1 Ortsklasse I
in Lohngruppe u l jHi}
Datum erst- fur jugendliche
des malig Arbeitnehmer
Inkraft- | kiindbar v m JH { v der Lohngruppe II
tretens | zum: in Ortsklasse I
P . 1m Alter von
el " :m m;g bei ‘d . m:: Putzs 17 Jahren
Kraftfahrer iberwiegend schwe- Kiberwiegend leich- Putzfrauen 5
Handwerker, ohne abgeschl. rer kbeperlicher ter korperlicher mit Stunden- ta 7% der Lohnsdrze
Facharbeiter handw. Lehre Arbeit oder Tatig- oder einfacher beschiftigung der Ortsklasse [
usw. asw. keit mit besonderer | Tdrigkeit (leichte
Verantwortung Packarbeit usw.)
Lagerarbeiterusw.)
1. 267 31.12.67 143,00 131,00 119,00 95,00 2,30 96 92 83,00
1.11.68 31.10.69 152,00 139,00 127,00 101,00 2,50 89,00
1.11.69 31.10.70 170,00 155,00 143,00 113,00 3,00 107,00
1.11.70 31.10.71 195,00 175,00 165,00 130,00 115,00

1) Fiir Putzfrauen je Std 1n DM, ohne Altersgliederung.

62/63 3 Lohntarifvertrag fir den Grofi- und AuBenhandel in Berlin (West)

Pf
Zeitlohnsitze je Sd
fiir Arb h der hdch ifmiBigen Al fe (iiber 22 Jahre)
in Lohngruppe
Datum erst- ﬂ:’t lu e&dhche
ali Handelshilfsarbeiter
Jakiute| Kindbor L4 L3 L2 L1 fiir cinfache Arbeitea
tretens|{ zum: im Alter von
17 Jabren
Facharbeiter mic
abgeschlossener . o
Berufsausbildung , Facharbeter Handelsarbeiter fiie Handelshilfsarbester fiir
lingerer Erfahrung mit abgeschlossener schwienige Arbeiten einfache Arbesten
und besonderer Berufsausbildung
Verantwortung usw.
1.11.67 31.10.68 360 324 296 266 143
1.12.68 30.1L69 377 341 313 283 160
1.12.69 30.11.70 430 400 370 340 250
11270 30.1,,71 495 450 410 375 275
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62/63 Binnengrohandel

62/63 4 Lohntarifvertrag fir den GroBhandel im Saarland

Pf
Zeitlohnsdtze je Sed
fiir Arbeitneh der héch ifmdBi Altersstufe (iiber 20 Jahre)
1n Lohngruppe
Ddumm et::— ﬁil{x 'L:Qendt{iche
es mali, 6b 1tnehmer
Inkrate | iindbar 6o 5B 3 ! im Alter von
tretens zum: 17 ]-hren"
Keaftfahr Arbeitnehmer fi 1n % des Voll-
1(.;.(:',:;;:“{ Handwerker mie coeitnehmer fic atbesterlohnes
iber 2t biszu2t abs"lc.h::ssen“
b;lutzl-n Nutzlast ab 5. Geeselelenj‘ht schwere Arbesten leichte Arbeicen
1.10.66 30. 9.67 347 332 360 273 217 80
1.10.68 31.10.69 365 . 350 380 290 230
1.12.69 31.10.70 400 385 420 320 255
L1170 31.10.71 450 435 475 380 320

64 Einzelhandel

64 1 Lohntarifvertrag fiir den Einzelhandel in Schieswig-Holstein
(ohne Kohleneinzelhandel, Kroftfohrzeug- und Landmaschinenhandel sowie Tankstellenbetriebe)

Pt
'Zeitlohnsitze je Sed
Jfiir Arbeitnehmer der héchsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)
ii‘::%’;:::i;;el in Oresklasse I
Datum erste Vig v I\ m 1 1 fiir jugendliche
des malig . ) Arbeitnehmer
Inkeaft | kiindbar Tatigkeiten, die ohne besondere 1m Alter von
tretens zum: berufliche Vorbildung oder Aus- Leichte Atbei- 17 Jahten
bildung ausgefuhrt werden kdnnen ten, leichte in % des Voll=
Ubrige . Laget= und L. . arbeiterlohnes
slandwerker Kraftfahrer m;ﬁ::,b:?"n R"e"“slo‘:’: s° ‘3:‘ g:"slla"al;"s’eﬁ;z‘
ab 5. Berufsjahr Handelsarbeiter, Wichter, (Abpacker, P
Lagerarbeiter Pfortner Abwieger
usw. usw. usw.)
L L68 | 405 348 300 260 237 232 926 80
1. 1.69 432 372 320 278 255 251 97
3.11.69 31. L.71 495 440 360 310 300 285 98
1. 271 30. 4.72 571 507 415 357 346 329
1.10.71 589 523 428 368 357 339
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64 Einzelhandel

64 2 Lohntarifvertrag fiir den Einzelhandel in Homburg

Pt

Zeitlohnsicze je Std

fiie Arbeitaehmer der hichsten tasifmiBigen Altersstufe (iiber 21 Jahre)

in Lohngruppe

1Id Iie 18 I IIa Ib I Ta
Datum erst- o . fiic Jugendliche
l.ndk:':&- k;:llt:: bae be::;d;r:‘:{éxﬁ:k Vor- Einfache Arbeiten i“i:]‘::: von
. ten
trecens | zum: in % des Voll-
Besondere arbeiterlohnes
Betriebshandwerker Verantwortung Ersch kéeper- G igkei leichte Vorbeteitungs=
un und Kontrollaufgaben liche Bel und Geschicklichkei odet Sortieratbeiten Reinigungspersonal
Innendekorateure (K"M‘h'ef,'ﬂ!‘ {Hofarbeiter usw,) Repassi usw.) fir den Verkauf
weniget als §jshriger
Fahrptaxis dsw,)
1.10.66 30. 9.67 398 336 312 249 242 242 70
1. 2.68 31. 1.69 412 350 32r 256 255 255
1. 2.69 440 373 342 273 272 272
3.11.69 31. 1.71 500 415 380 305 300 300
1. 2,71 560 465 425 355 350 350
1. 471 31 3.72 595 494 452 377 372 372
64 3 Lohntarifvertrag fir den Einzelhandel in Niedersachsen
Pf
Zeitiohnsitze je Sed
fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigen Altersstufe {iiber 2] labye)
in Oresklasse 1)
in Ortsklasse I
in Lohngruppe S I n I m
fiir jugendliche
Datum erst- Asbeitnehmer
ol i me Vb b Ib Ia im Alter von
tretens | zum: Ohne berufliche Vor- Jahrea
oder Ausbildung in % des Voll-
Betriebshand- Kraftfahrer fiir Kéeperlich arbeiteclohnes
werker, Innen- PKV und h Arbei I thei % der Lohnsa
dekorateure, LKW bis zu | Lagerarbei mit leich Kiichenhal P olor
Hausmeister usw.] 1 5t Nutzlase usw. Arbeiten usw. er Ortsklasse
usw.
1. 1.68 31.12.68 332 328 281 249 223 105 95 90 75
1. 3.69 352 348 298 264 236
1.12.69 31. 171 391 386 331 293 262
1, 3.71 500 470 400 350 340 Fortsetzung siehe 96 92
1.10,71 31, 3.72 531 499 425 372 361 Ortsklasse [

e .
1) Ab 1.3.1971 Wegfall der Ortsklasse S.
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64 Einzelhandel

64 4 Lohntarifvertrag fiir den Einzelhandel in Nordrhein - Westfalen

Pf

Zeitlohnsitze je Stunde

fir Arbeitneh der hoch tar:fméBigen Al fe (iiber 21 Jahre)
in Ortskiasse
in Ortsklasse [
in Lohngruppe 1 | m
in L
In Lohagruppe fiie jugendliche
Datum erst- | Arbeitne hmer
des malig Il c b Ma Ilb Ila 1 m ¢ 1m Alter von
Inkraft- | kundbar 17 ] ahren
tretens | zum: in % des Voll-
Modistinnen, Niher(innen) Kéeperlich Gewisse Fertig- arbeiterlohnes
Handwerker Schneider(innen) | fiir schwierigere schwere keiten, besondere Raum- Handwerker.
I dek ' far And Arbej Arbeiten Geschicklichkeat flegeri Innendekor ateure
usw. beiten in der P b (1 be i (Niber(ionen) pflegerinnen cko
Herreaoberbe- usw. usw.) fiir einfache usw. usw
kleidung usw. Arbeiten usw.)
1. 4.67 30. 6.67 380 325 295 295 260 225 377 374 75
1, 4,68 31. 1.69 395 338 307 307 270 234 392 389
1. 4,69 419 358 325 325 286 248 416 413
1,11.69 30. 9.70 470 400 370 370 320 300 467 464
1.11.70 526 447 414 414 358 336 523 518
1. 7.71 31, 1,72 583 496 459 459 397 373 580 575
64 5b Lohntarifvertrag fir den Einzelhandel in Hessen 1)
DM
) Zeiclohnsitze je Woche
fiir Arbeicnehmer der hSchsten tanfmiBigen Altersstufe (Gber 20 Jahre)
. 1n Ortsklasse 2)
in gnhsklasse I n m
i Lohngruppe 10 Lohngruppe
Datum erste Ird Iia Ib Ia 11d . .
des malig fir jugendliche
Inkraft { kiindbar ..Arbellxnehmu
tretens zum: Arbeitskrifte, die thre Leh. der Anl it Arbeitskrifte, die thre Lehre oder Anl. i im Alcer von
been;e:‘hleben :n.d l: lherelr: grl::m:n“!;‘::u‘f A"bﬂ;"’ °h"h°kb°’°“dé.” Ausbildung b:e;;::’h-f;n Il;ldl ine ihreemee:l::me':l e];:‘z“e‘u 17 Jahrea
beschiftgt sind uaw, oder nach kurzer kiowelsung beschitftige sind usw, i % des Voll-
arbeiterlohnes
hE;;‘:f::T:::ﬁ, Elel .ugw fak Hilt us:v. Putz:;a:‘en Kraftfahrzeughandwerker usw,
1. 7.66 31.12.66 169,00 132,00 125,00 107,00 161,00 154,00 80
1, 3.68 175,00 137,00 130,00 111,00 166,00 159,00
1. 2.69 186,00 145,00 138,00 118,00 179,00 171,00
1.12.69 31. 3,70 205,00 160,00 152,00 130,00 197,00 189,00
1.12,70 230,00 180,00 170,00 145,00 221,00
1, 471 235,00 185,00 175,00 150,00 226,00

1) Ohne die Landkreise Limburg und Oberlahn, — 2) Ab 1.8,1970 Wegfall der Oresklasse III,
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64 Einzelhandel

64 6 Lohntarifvertrag fir den Einzelhandel im Tarifgebiet Rheinland (Koblenz - Montabaur)

DM

Zeitlohnsitze je Woche P

fiir Arbestnehmer der hichsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 23 Jahre)

in Ortsklasse

1n Ortsklasse |
in Lohngruppe u l m
in L
Datum erst- in Lohngruppe f‘i‘lr‘b)eugeni liche
a4 " itnehmer
tokrafe- | kindbae G Gu Gl sV su st G der Lohngruppe G 1
tretens zum: in Ortsklasse i
1m Alcer von
Gelemte Hand- Ingel ge- |Ab ! s 17 Jahren
werker, deren | Gelernte Hand- | werbliche Ar- Modistinaen, Gel Kriifte Ungel
Tarigkeit werker beitnehmet die schwierige (Naherinnen Krifte Gelernte Handwerker (Schreiner,
besondere (Schreiner, (Nachtwiichter Arbeiten usw.) (Repassiere- olsterer usw.)
Fachkenntnisse | Polsterer usw.) usw.) selbstindig rinnen usw.)
erfordert erledigen
1. 6.66 30. 6.67 154,00 132,00 115,00 3,15 2,40 2,15 129,00 125,00 67,00
1. 3.68 31.12.68 160,00 137,00 119,00 3,25 2,48 2,22 133,00 130,00 70,00
1. 469 31. 3.70 170,00 160,00 126,00 3,35 2,70 2,30 155,00 150,00 74,00
1. .70 30. 9.70 190,00 180,00 140,00 3,70 3,00 2,55 176,00 171,00 75,00
1.11.70 220,00 200,00 160,00 4,20 3,50 3,05 195,00 190,00 90,00
1) Lohngruppen S1 — S IV je Std in DM.
64 7 Lohntarifvertrag fur den Einzelhandel in Rheinh
DA
Zeitlohnsdcze je Woche n
fiir Arb h der hich iBigen Al fe (iiber 23 Jahce)
Oreskl L in Ortsklasse
1n Ortsklasse 2
in Lohagruppe i I m )
1n Lohngruppe
fiir jugendliche
Datum erst- Gewerbliche Arbeitnehmer Damenschneid Nih usw GI Arbeitnehmer
des malig der Lohngruppe GI
Inkraft- | kindbar in Ortsklasse I
trecens zum: G It G Gl SIV su s1 im Alter von
17 Jahren
) Gelemte Hand werker
Gelernte Hand- Absteckerinnen, (Schreiner, Polsteter usw.)
wetker, deren | Gel Hand- | Ungel Ar- | Modistin 1 dfte | Ungel
Titigkeit werker (Schrei~ | beitaehmer die schwierige (Nihetianen Krifte
b d ner, Polst, achewiichter Atbeiten usw.) (Repassiere-
[F achkenntnisse usw. usw.) selbstindig rinnen usw.)
etfordert erledigen
1.10.66 160,00 150,00 120,00 3,20 2,55 2,20 140,00 130,00 65,00
1. 6.68 170,00 160,00 126,00 3,35 2,70 2,30 150,00 68,00
1.10.69 190,00 180,00 140,00 3,70 3,00 2,55 170,00 75,00
1.11,70 31,10.71 220,00 200,00 160,00 4,20 3,50 3,05 195,00 90,00

—
1) Lohngruppen ST — IV je Std 10 DM.

— 2) Ab 1.6.1968 Wegfall der Ortsklasse IIL
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64 Einzelhandel

64 8 Lohntarifvereinbarung fiir den Einzelhandel in Baden - Wiirttemberg

Pt

Zeitlohnsitze je Std

fiir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmiBigen Alcersstufe (iiber 18 Jahre)

in ?_tt::lllle I in OL::khue n
in Lohngruppe
Datum erst- i " nerippe fir Jugendliche
des malig im Alter von
Inkeaft- | kindbar /8 v/5 Vs v/3 /2 n 1/5 lGJuﬁ 17
tret. H anren
AT | vandvercer | Teakame | Packer und Hilfsarbeiter |Putzmach Lo | Bucker uad Lageracbeier mit besond e ol
it selbstdne g1, Bl o b 4 ., ¥ cn, ac
d?;ers;‘ilsi;keit “Tankware- \lrex:mvonun; - T.:r:: ellen uew Pul:"‘,n nen Veraztwortung usw.
eruf sausbildung usw. N .
USW.
1.11.67  31.12.68 380 322 322 296 276 260 309 80
1. L.69 405 340 340 315 290 275 326
1.12.69 31 1.71 460 380 380 350 330 300 365
1, 3.71 520 430 430 400 370 340 413
1971 29, 272 550 455 455 425 390 360 437
64 9 Lohntarifvertrag fiir den Einzelhandel (mit Ausnahme des Buchhondels) in Bayern
Pt
Zetlohnsdrze je Std
fiie Arbeitnehmer der hochsten tarifmiBigen Altersstufe (uber 21 Jahre)
1n Ortsklasse 1 in Oresklasse
1n Lohngruppe H I i
D;:m ne‘r.::; in Lohngruppe fiir jugendliche
Inkrafe- | kundbas Amf Ba Allc Al b Alb Ala Alla Alle e R rtmer
tretens zum: 16 “?d l7d’ lh(eﬂ
Kraftfah in % des
Betriebs- e e Lageracbeicer,  Bugler, Abfuller ) Niher (-innen) Vollubeiterlohnce
handwerker s¢ Lﬁ,.,:n“ Packer Gar erin Etiketeterer K“Ch:::'““ ‘“; be‘ b Lagerarb Packer
usw. als Kfz, “Me- usw. n.usewlll’l usW. - Tl usl;len usw.
chaniker
usw.
1. 8.67 31. 7.68| 382 357 320 292 280 240 234 304 288 80
1. 8.68 31. 7.6Y 405 375 335 305 290 255 245 318 302
1. 869 31. 7.70 435 400 356 325 310 272 261 338 320
1L 1.70 460 422 375 343 328 286 276 356 338
1. 5.70 31 1.71 480 440 392 358 342 298 287 372 353
L 2,71 550 520 434 400 376 32 320 412 391
1.10.71 31, 3.72 584 553 461 425 400 350 340 438 415
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64 Einzelhandel

64 10 Lohntarifvertrag fiir den Einzelhandel in Berlin (West)

Pf

Zeitlohnsatze je Std

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaligen Altersstufe (uber 22 J ahre)

1n Lohagruppe

L6 LS L4 L3 L2 L 1S
Datum erst-
tnkeate- | Kundine fur ugendliche
rbeitnehmer
SRR T Spusentach | Eogencn Cebie | i Arbenens | bocer T | Mendelsbilfe | Handelshilts- der Lobngruppe L 1
acbeiter mic sowie angelernte die eine fur Arbeiten, fur Arbeiten arbeiter Reintgungs- 17 Jahren
abgeschl Lehrzest Krafte systematische die eine mindestens die emne ‘“‘::::;‘:5‘! Auf':?‘m "
(Be:::t::“nd— m{-z“d;::f(u Berufsausbildung F“i-l:mnun:e Ei‘::‘;:;::":::ei' (Abfuller usw ) peuonlf
soweit nicht inL § (Heszer fur (Modisten erfordern {Packer usw)
usw) Hochdruckanlagen mue Lehrzeic (Naher ohne
usw) usw) Lehrzeit usw)
l: 4.66 342 305 285 272 255 230 212 133
1. 3.68 28. 2.69 359 320 299 286 268 242 223 140
1. 3.69 381 339 317 303 284 257 236 148
1.12.69 31. 1.71 419 373 349 333 312 283 260 11693
1L 271 461 410 384 366 343 311 7
L1071 30. 472 505 449 4 401 376 341 196
64 11 Lohntarifvertrag fir Konsumgenossenschaften in Nordrhein - Westfalen
9
Pf
Zeitlohnsatze je Std
fur Arb. h der hoch tanfmaBigen Al fe (uber 20 ] ahre)
1n Ortsklasse (Tarifklasse) 1 in Ortsklasse (Tanfklasse) [
1n Lohngruppe in Lohngruppe
Dar st- f ich
deusm ;:li; 'Xruﬁf:ﬂlﬁ?(:
Inkraft- | kundbar mit schwerer Arbeit
tretens zum: (i_i_l Or;kslkh“)el
Facharb Arbertskraft Arbentsk artfklasse’
Teigmacher a?B‘:‘c:el:,ﬂ m:t es:::wr:r: Vorarbeite- mi‘( leel::h:::: Facharbeiter (Backer, Fleischer usw) unter 19 Jahren
Schichtfubrer usw. Fleischer usw)] Arbeit und tmoen Arbe1t und Fahrer
und Fahrer Pfortner
2
1. 3.67 31.12.67 498 454 434 389 316 296 414 323
1. 3.68 510 465 445 399 324 303 424 331
1. 5.69 30. 4.70 540 492 471 422 343 321 449 350
1. 3.70 30. 4.71 582 530 508 455 370 350 484 378
1. 7.71 31 5.72 669 610 584 523 426 403 574 435
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64

64 12b Lohntarifvertrag fir die K

Einzelhandel

hads,

ften in H

Pf

Zeitlohnsiatze je Std

fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmafugen Altersstufe 1)

i? Ol:(;klasse A B i',' Orsklasse 2) c
in Lohngruppe in Lohngtuppe
Datum erst=
des malig v m Jig I m
Inkraft= | kiindbar B
tretens zum:
Arbeitskrifte mit
Handwerker, Kraftfahrer : Kraftfahrer
Ladenmetzger schweren ' leichten
Hilfsarbeiten
1. 7.66 31.12,66 402 389 343 23 370 354
1. 3.68 30.11.68 417 403 356 304 383 367
1. 2.69 442 428 378 323 411 394
1.12.69 30.11.70 487 471 416 356 452 433
1.12.70 544 521 459 400 500
1. 471 31 L72 588 575 500 437 552

1) Ohne Altersgliederung . — 2) Ab 1.12,1970 Wegfall der Ortsklasse C.

Pt

64 13 Lohntarifvertrag fiir die Konsumgenossenschaften in Baden - Wirttemberg

Zeitlohnsitze je Std

fir Arbeitnehmer der héchsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 21 ] ahte)

in Ortsklasse A

10 Ortsklasse B1)
A ] B

Datum erst= in Lohngruppe in Lohngruppe
oot | Kot —= e Jugeliche
tretens zum: 1 i m It der Lohngruppe Il
in Ortskiasse A
Atbeitach unter 18 Jahren
foeitnehmer . Acbeitnehmer fiir schwete Acbeiten,
Hmi:;'k" r“,{‘ch’“" Alle ibigen Arbeitnehmer el ‘;:;f:f,,,, e Arbeiten
eiten,
Kraftfahrer Beifahrer
1. 8.67 31. 3.69 424 404 356 391 375 294
1. 469 31. 3.70 444 422 371 408 392 306
1.12.69 28, 2.71 475 452 397 438 422 332
1, 3.7 523 497 434 483 393
1, 7.71 29, 2.72 556 528 461 513 418

1) Ab 1.3.1971 Wegfall der Ortsklassen A und B (alt),
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64 14 Lohntarifvertrag fir die K

64 Einzelhandel

haften in Bayern

Pf

Zeitlohnsitze je Std

fiir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigen Alterastufe (iiber 21 Jahre)

in Ortaklasse 11

in Ortsklasse

in Lobhngruppe 1 l m
D;:u;m ;‘.‘l‘:- fiie in;.endliche
Inkeate- | kiindba Vund VI IV und IH i b Ia “‘Ailzenne:;e:“
tretens zum: in Onm!e i
. bis zum
Scheeiner Leichte .
un Metzger und Bicker|  Kraftfahret, Haodelshilfs- Handelshilfs- in % der Lobasiitze 20. Lebensjahs
Schlosser aller Are, Kesselheizer atbeiter arbeiten der Ortsklasse 1
mit Konditoren usw. usw. {Reinigungs-
Gehilfenpriifung atbeiten usw.)
1. 6.67 30. 4.68 387 387 387 336 %8 95 90 303
1. 8.68 31. 7.69 387 387 387 340 %8 307
1. 8.69 406 406 406 356 290 321
1. .70 428 428 428 375 318 338
1. 5.70 31 L71 448 448 448 392 342 353
1. 271 520 520 520 434 376 391
1. 7.71 3L 3.72 553 553 553 461 400 415
1) Fixr die Stiidte Miinchen und Niirnberg mit Orten im Umkreis von 10km erhohen sich die Sitze der Ortsklasse I um 5 %.
64 15 Lohntarifvertrag fiir den Einzelhandel im Saarlond
Pt
Zeitlohnsitze je Std
‘ﬁir Arbeitnehmer der hichsten tarifmaligen Altersstufe (iibet 21 Jahre)
1 Ortsklasse 1 1)
in Lohngruppe
Datum u.ic‘- IMc s ob Ma 1la Ia Ib fiir jugendliche
les malig Atbe it skrafe
Inkeafte | kiindbar Schaeider im eAll(ter vo:
etens Zum i o me g et 17 Jahren
Betrieb: di f.;e‘”"'."- d L L Arbeitskrifte fiir Thigkeiten in % des Vdle
N m;c:’.:‘k; . ::izu"' r}ne;tn Lagerasb , ﬁi}‘hhe‘nqne.n Niherinnen ohne besondere Ausbildung acbeiterlohnes
lnnen- arbeiten an Heizer Atbeiten Arbeitea
del Y usw. usw. usw.
usw. beschiiftige Kiichenhilfen Wicheer
werden usw. usw.
usw.
L 167 30. 6.67 388 331 22 276 242 214 227 75
1. 468 28. 2.69 400 345 300 290 255 225 235
1. 6.69 30. 6.70 420 365 315 305 270 240 250
1. 470 445 390 ggo 230 gg gg zzg
1.10.70  31. 3.71 470 415 0 55
1. 571 545 480 415 410 365 330 340
1. 7.71 575 510 435 435 385 350 360

1) Die LShne det Ortsklasse II werden jeweils um 5 % gekiirzt.
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77 Friseurgewerbe und Schonheitssalons

77 2 Lohntarifvertrag fiir das Friseurhandwerk in Hessen

P¢
Zertlohnsitze je Std
fur Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigen Altersstufe n
in Ortsklasse | 1n Ortsklasse 11
in Lohngruppe in Lohngruppe
Datum erst-
des malig
Inkraft | kindbar Friseure und Friseurinnen 1m Herren- oder Damenfach Friseure und Friseurinnen
tretens zum: im Herten= oder Damenfach
1. Krifee 2 ab 3. m 2. m 1. m?2. m 1
- Rrafte Gehilfenjahr Gehilfenjahr Gehilfenjahe
Gehilfen)ahr
16. 5.66 325 285 245 225 235 215
8. 4.68 31.12.68 352 315 265 245 253 232
1) Ohne Altersgliederung. — 2) Meuster in leitender Stellung odet in meisterlosen Betrieben wird ein Zuschlag von mindestens 10 % gezahlt.

78 Ubrige Dienstleistungen (ohne solche im 6ffentlichen Interesse)

78 1 Lohntarifvertrag fir die Wischereien in Hamburg

DM/Pf
Zeitlohnsitze je Sed.l)
fiir Arbeitaeh der hoch ifmiiBigen Al fe (iiber 18 Jahre)
in Lohngruppe
Datum erst- fiir Jugendliche
des malig vI v v 1 1 im Alter von
Inkeafe- | kiindbar 17 Jahren
tretens zum: Asbeiten an Ach Arbeiten an Pliitten . in % des
Waschmaschinen W, cieen an Tumblern von Hand, Sortieten Vollacbeiterlobnes
usw. nchn:;:chmen und Arbeit an von Wische Kraftfahrer
ab, hi. . Schiittlern der Mangel usw.
lfeh:;t'\‘i‘;nng) Zenuifugen iiber 15 kg usw.
1. 9.66 30. 6.67 335 315 310 255 255 141,40 80
1.11.69 404 374 364 304 297 168,00 85
1. 9.70  31.10.70 414 383 373 311 304 168,00
1,11,70  31,10,71 475 445 430 365 355 191,00
’

1) Krafcfahrer je Woche 10 DM,
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78 Ubrige Dienstleistungen (ohne solche im 6ffentlichen Interesse)

78 2 Lohntarifvertrag fir die industriellen Betriebe des Kleiderfarberei- und Chemischreinigungsgewerbes in Hamburg

Pf
Zeitlohnsitze je Std
fiir Arbeitnehmer der hochsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)
in Lohngruppe
vil Vi v il v I
D:teusm me:lslt; Fiarber und Chemischreiniger ) ol:i:: JA“:I::“ :?::-s
Inkeaft- kiindbar Detachieten lll\l :l;:;‘::et
eetens e mut bestandener Bedienen Arbeiten in der ohne by inb%'de? \Ico"-
it alleini Gesellon.bzw. d be h chem. Reinigung, weiBe Stiicke weiflen Stiicken Dimpfarbeit arbelteriohnes
‘7:‘ :m:::!l::: Fe seln en->zw “:“‘.‘L. rwachen f..f.bfre‘ ‘nnd und Seide und Seide auf pDnmpeflelenn
Gerar et D] ab é’::.’“z‘] ahe mascmimen (esnschl. s”j:,"" Bigeln von “"dul::?""
nach der Lehre usw. usw. Hosen, Sakkos Gesellschafts-
usw, kleidern usw.
1,11.67 30. 4.68 442 360 335 315 285 300 274 85
1. 7.68 458 374 349 325 25 310 284
1. 3.69 30.11.69 472 386 361 333 303 318 292
1,11.69 483 449 385 357 327 342 316
1. 9.70 31.10.70 495 460 394 366 335 350 324
1.11.30 311021 550 515 445 415 375 392 365
1) Direkericen, Vorarbeiter (z.b. 1. Ficber, 1. Detacheure) erhalten 15 % auf den hichsten Tariflohn ihrer Gruppe.
78 3 Lohntorifvertrag fir die Waschereien, Plittereien, Schnellwéschereien, Mietwaschkiichen, A ten - Wischereien, HeiBmangelbetriebe
und Waschsalons in Niedersachsen und Bremen
Pf
Zeitlohnasirze je Std
fiir Arbeitnehmer der hichsten tacifmiBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)
Datum erst- in Lohagruppe fiit Jugendliche
de i im Alter von
Toerte| Vo vt v n ! 17 Jahren
wetens |  zum: in % des
Arbeitea an Waschmaschinen i
(Kenntaisse iiber Priifung Atbeiten an Wasch hi Arbeiten an der Mangel Legen oder Ausschlagen Vollacbeiterlohnes
und Beurteilung des Wasch- und Zentrifugen usw. von Wische usw.
prozesses erforderlich)
1.10.66 30. 9.67 332 302 252 245 85
1. 8.68 346 313 263 256
1. 3.69 358 320 270 263
L11.69 404 374 304 294
1. 9.70 31.10.70 414 383 311 301
111,70 31.10.7% 475 445 365 355
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78 Ubrige Dienstleistungen (ohne solche im offentlichen Interesse)

78 4 Lohntarifvertrag fiir Waschereien, Plittereien, Schnellwdschereien, Mietwaschkiichen, Automatenwiischereien, HeiBmangelbetriebe und Waschsalons

in Nordrhein - Westfalen

Pf
Zeitiohnsatze je Std
fiir Arb h der hé: ifmiBigen Al fe (iiber 18 Jahre)
1n Lohngruppe
Datum erst- " .
des malig 1 v m I 1 fiic Jugendliche

Inkrafe- | kiindbar . im Alter von
tretens zum: Arbeiten an Wasch- 17 Jabren

maschinen (Kenntnisse Arbeiten an Atbei Legen oder in % des

iiber Priifung und Beur~ Waschmaschinen Hilfsarbeiten 4 ’Me“"l an Ausschlagen von Vollarbeiterlohnes

teilung des Waschpro- und Zeatrifugen er Mange! usw. Wische usw.

zesses sind erforderlich)
1. 9.66 31. 3.67 333 303 274 247 240 80
1. 8.68 347 317 285 258 251
1. 3.69 359 329 292 265 258
1.11.69 404 374 334 304 294
1. 9.70 31.10.70 414 383 342 31 301 85
1.11.70 31.10.71 475 445 407 365 355

78 5 Lohntarifvertrag fiir die Kleiderfarberei- und chemuschen Remlgungssemev?e;n N!:)rdrheln -Westfalen, Niedersachsen, Bremen,
aden - Wiirttemberg

Hessen und

Schleswig -Holstein,

Zeitlohnsicze je Std

fiir Arbertnehmer der hchsten tarifmiiligen Altersstufe (iiber 18 Jahre)

1n Lohngruppe

vII vl v 1v m v 118 It 1
F:‘rlt:elrund C?emls(c_hul?‘lger o Detachieren Biigeln i . .
Datum erst bzw. Facharbeiterpriifung | und Spiilen, Dimpi- Hilfs- olm‘:r A:f::we‘f:l::
des malig Ubermachen | Schleudern a&'g;‘;s;em arbeiten im Aleer von
Inkeaft- | kiindbar der chem.  |und Ehnliche . . Gesell- | von Hosen, (A ke
e A i1} von Gese 3 uspacken 17 )ahr
tretens zum: . B Relmghqnss- ::::l:‘ vonﬁfﬁ(f: n Ohs“;i;(:l © sch'.f:s- Sakkos, “"dul::lfpm uswe m % {i-es e\;’ou.
mit alleiniger { o Jahe | Ta3chinen und Seide und Seide kleidern Blusen arbecerlohnes
Verant~ ach der i.ehre it Zubehor sw. nsw.
wortung fir usw.
den Gesame
ablauf 1)
L11.67 30. 4.68 375 350 325 305 295 280 295 280 270 260 85
1. 7.68 389 364 339 315 305 290 305 290 280 270
1 3.69 401 376 351 323 313 298 313 298 288 278
1.11.69 474 439 375 347 337 322 347 322 312 302
L. 970 31.10.70 485 450 384 355 345 330 355 330 319 309
L1170 31.10.71 550 515 445 415 392 ©37s 402 375 365 355

1) Direkericen, Vorarbeiter (z.B. 1. Farber, 1. Detacheure) erhalten 15% auf den hochsten Tanflohn threr Gruppe.
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78 Ubrige Dienstleistungen (ohne solche im éffentlichen Interesse)

78 6 Lohntarifvertrag fir Waschereien, Plattereien, Mietwaschkiichen, Heifimangelstuben und Waschsalons in Bayern

Pt

Zertlohnsitze je Std

fiir Arbeitnehmer der hdchsten tanfmiBigen Altersstufe (iiber 18 Jahre)

in Lohagruppe
D:(um etslt- fiir ’X endliche
es mali im Alter von
Inkrafe- kiindb‘ir v v u ! 17 Jahren
tretens zum: Arbeiten (a; Wasch- inb% desl Voll-
maschinen enntnisse : ar ei!el ohaes
s o Arbeiten an 5 L od:
P; ! Arb. egen oder
uBb:‘:“eri\;i\:;gd‘:d ::;?T:;f&‘":: der ;4::::;11 ::w. Au';.schéagen von
Waschprozesses & asche usw.
sind erforderlich)
1. 2.67 30. 9.67 331 301 255 251 85
1.11.69 404 374 304 294
1. 9.70 31.10.70 414 383 311 301
1.11.70 31.10.71 475 445 365 355
78 7 Lohntarifvertrag fiir das Firber- und Chemischreinigerhandwerk in Bayern
Zeitlohnsitze je Sed
fiir Arb h der hdch @Bigen Al fe (iber 18 Jahre)
in Lohngruppe
il vl v v m 1 1
Firber odet Chemischreiniger fo‘rnje“ ;if,l,::g:.
D::m :.'l:; mic bena:de;:r Ges_e‘llen- Bedienen o trag
Inkraft- | kiindbar bzw. Facharbeicerprifung ,, und Spiilen, Detachieren usw.} Biigeln von Démp - Hilfsarbei im Alcer von
tretens zum: Uberwachen Schleudetn und von weiBen osen, auf Dimpfern {einfache 17 Jahren
der chem. dhaliche Stiicken und Sakkos und Puppen Naharbeiten tn % des Voll-
mit :‘l:::nget ab :::‘hfje{“hr l}:::::ﬁ:i:_ Titigkesten Seide usw. usw. usw.) arbeiterlohnes
wortung fiir den it Zubehd:
Gesameablauf 1) Lehre 2) - us‘:v.e >
1. 2.67 30. 9.67 330 316 299 284 268 258 256 85
1. 7.68 375 350 325 305 295 280 270 260
1.10.68 387 362 337 313 303 288 278 268
1. 3.69 30.11.69 399 374 349 321 311 296 286 276
1. .70 474 439 375 347 337 322 312 302
1. L71 525 490 424 395 375 360 349 339
1. 9.71 30.11.71 550 515 445 415 392 375 365 355

1) Direktricen, Vorasbeiter (z.B. 1. Firber, 1. Detacheure) ethalten 15% auf den héchsten Tanflohn ihrer Gruppe.
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78 Ubrige Dienstleistungen (ohne solche im éffentlichen interesse)

78 8 Lohntarifvertrag fur gewerbliche und industrielle Waschereien in Berlin (West)

Pf

Zeulohnsatze je Std

fiir Arbeitnehmer der hochsten tarfmiBigen Alrersstufe (uber 18 Jahre)

VIIb v m 1§ 1
Maschinenwaschen, Zentrifugieren
Dacum erse ﬁ‘i‘rnjx !eendl:):he
ds 1 i Sort: Y T v
Inkrafe- | kindbar Wascher- leicht VA Zeichnen und At | 17 und 18 Jahren
tretens zum: und schwer (1n kleinen Wische Zahlen, Anlegen ' 1n % des Voll-
Pléttermerster h(‘"" 8;030“ Maschinen Handwaschen (Neuanfertigung Ausbessern und Abnehmen arbeiterlohnes
aschinen, bis zu 60 kg oder und Stopfen an der Mangel
auch Glegensuom- Fassungs~ entsprechende von Wasche usw.
anlagen) vermdgen) Anderungen) usw.
1. 3.66 31. 3.67 350 240 205 200 205 180 175 85
1. 8.68 31.10.69 370 260 225 220 225 200 195
1. 1.70 407 330 297 275 281 248 242
1. 470 30.11.70 415 338 305 283 289 256 250
1. 2.71 31. .72 460 355 320 285 280
84 StraBenverkehr
84 1 Lohntarifvertrag fiir dos Private Verkehrsgewerbe in Schleswig- Holstein 1)
Pf
Zertlohnsatze je Std
fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (iiber 20 Jahre)
1n Ortsklasse [ 1n Ortsklasse 112}
1n Lohngruppe 3) in Lohngruppe 3)
ol I 1 m Y u fir Jugendliche
Inkeafe- | kiindbar 'l"; '}.‘he:e:o"
tretens zum: ol
arbeiterlohnes
Fernfahrer, Transportarbeiter, Fernfahrer,
(A‘::B:::::l;ksfﬂ, “Z"wl:{:gl;l;? im G"':el:; Ubrige Kraftfahrer Mobeltrager, Packer uberwiegend 1m Guter- und
Stellmacher usw.) oder :ung e‘::;“ © usw. Mobelfernverkehr tatig usw.
1. 4.65 31. 8.66 300 275 280 280 270 70
1.11.68 31.10.69 350 300 320 320 Fortsetzung s. Ortsklasse I
1.11.69 31.10.70 400 330 350 360
1,12,70 31.10.71 470 370 400 410
1. 1,72 31.12.72 510 400 440 440

1) Ohne PersonenbefSedetung, — 2) Ab 1,11.1968 ohne Ortsklassengliederung, — 3) Ab 6. Jahr, ab 1.12,1970 ab 5. Jahr der Betriebszugehtrigkeit.
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84 StraRenverkehr

84 20 Lokintaritvertrag fiir das Giternahverkehrs- und Speditionsgewerbe in Hamburg

Pf

Zeitlobnsatze je Std

fur Arbeitnehmer der hochsten tacifmaliigen Altersstufe (ber 21 Jahre)

Datum erst-

in Lohngruppe

des malig
Inkrafe- | kiindbar
tretens zums

fiir Beifabrer
im Alter von

. Kraftfabeer von Fabrzeugen Platz-, Transport- . 18 Jabren
Bemiebshandwerker "l“b;"l’ ‘Kﬁ:::i.e:‘ und Schuppenarbeiter Beifahter Wachter
1. 1.68 31.12.68 430 398 368 358 246 230
1. 2.69 31. 1.70 454 420 390 378 270 250
1. 1.79 31, .71 498 460 428 414 300 280
1. 2.71 31, L.72 550 510 478 460 330 320

84 2b Lohntarifvertrag fir das Giterfemverkehrsgewerbe in Hamburg
DM

Zeitlohnssacze je Woche

fur Arbeitnehmer der hochsten tanfmiBigea Altersstufe 1)

in Lohngruppe

Datum erst-
des malig

Inkrafe- § kidndbar

tretens zum:

Arbeitnehmer mit mindestens einjdhrager Titgkeit als Fernfahrer
bei einer Wochenarbeitszett bis zu . . . Stunden

60 54 48
15. 4.66 31. 3.67 180,00 162,00 , 144,00
1.11.68 189,00 170,10 151,20
1. 5.69 31.10.69 192,00 172,80 153,60
1. 2.70 31.10.70 210,00 189,00 168,00
1. 1.71 3L12.71 240,00 216,00 192,00

1) Ohae Altersgliederung.
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84 StraBenverkehr

84 3 Lohntarifvereinbarung fiir das private Transportgewerbe in Niedersachsen

Pf

Zeitlohnsatze je Sed1)

fur Arbei

b hoch

der

ifmaBigen Altersstufe (iber 20 Jahre)

tn Ortsklasse 1
1n Lohngruppe

1n Oresklasse 1]
in Lohngruppe

1) Lohngtuppe ! fiber 21 Jahre, 1m Gbrigen ohne Altersgliederung,

-168«

Datum erst- 1 2 4 1 fir Jugendliche
des malig 1m Alter von
Inkraft- | kundbar ftahe 17 Jahren
tretens zum: Kraftfahrer 1m Guter- und Mobelferaverkehr K":"lf:h'" Kra I‘:Ilﬂ( bl in % des Voll-
1 einer Wochenarbeuts zewt Fiih: h Fuhrerschein . Keaftfahrer mit Fihrerschein arbeicerlohnes
von (uber) . . (bis). . Stunden d:r rl:lr::s:m der Klasge 1, W, Wachter, der Klasse 2 oder 3
2 oder 3 mic Beifahrer mit ase':::“:h“ mit 3)dhriger Fahrpraxis
3ydheiger Fubrerschesn : usw.
Fahrpraxis usw,
54 — 60 48 — 54 45 — 48 bei 45 usw.
1. 1.68 31.12.68 183,00 164,60 146,40 137,20 305 298 292 294 80
1. 1.69 31.12.69 192,00 172,80 153,60 144,00 320 313 307 309
L 1.70 31.12.70 211,20 190,10 169,00 158,00 352 344 338 340
1, 1,71 31.12.71 243,00 218,70 194,40 182,25 405 396 389 395
1) Kraftfahrer im Giites- und MSbelfernverkehr je Woche sn DM.
84 4 Lohntarifvertrag fir dos Giterfernverkehrsgewerbe in Bremen
Lohntarifvertrag fir das Giternahverkehrs- und Speditionsgewerbe in Bremen
DM
Zeitlohnsitze je Voche
fir Arbeitnehmer der hichsten tarifmiBigen Altersstufe 1)
1n Lohngruppe
Datum erse 1 la i )
des malig 'l_'_nnspongrbeue:,
Inkrafe- | kiindbar N Kraftfahrer fiir Fahrzeuge mut Fiihrerschein der Klasse 2 Giiterbegleiter usw,
tretens zum: Handwerker .
und Facharbeicer Giiter~ und Mabe lfernverkehr Gier- und ffb‘“'"‘f"ff'?‘-
mit Gehilfenpriifung P
be1 etner Wochenarbeitszeit von , . . Stunden
45 I 60 l 54 I 48 45 45
1 0
1. 8.66 28. 2.67 190,80 171,72 152,64 143,10 32,3
1. 4.68 30. 4.69 196,20 176,58 156,96 147,15 135,90
L i ok i e i
1. 6.70 30. 9.70 214,80 93, » ’ y
1.1(6).;0 gO. 9.71 225,00 258,00 232,20 206,40 193,50 180,00



84 Straflenverkehr

84 5 Lohntarifvertrag fiir das private g?nibusgewevbe in Nordrhein - Westfalen

Zeitlohnsitze je Std
fir Arbeitneh det hoch tarifmaBigen Altersstufe (uber 20 Jahre)
in Ortsklasse 1 1n Ortsklasse 111)
1a Lohngruppe in Lohngruppe
D Kraftfahrer Handwerker Kraftfahrer fiir Jugendliche
atum erst- im Alter von
des malig 17 Jahren
Inkeafe- ] kiindbar in % des Voll-
tretens zum: Spezialfacharbeicer . arbeiterlohnes
mit ab bl gel e
bis zu . .. Stunden e Stunde Lehre undﬁ;nh@ger Facharbeiter Hisabete: bis zu . , . Stunden je Scunde
Berufstatigkeit
1.10.65 31.12.66] 51 300 344 280 260 51 285 75
1. 6.68 30. 6.69| 49 315 362 294 273 49 300
1, 7.69 - 347 407 331 307 - 330
1.11.69 - 370 407 331 307 - 352 80
1. 5.70 30. 6.70] - 396 416 338 314 - 377
1. 9.70 31. 8.71 - 430 451 367 341 Fortsetzung s. Ortsklasse I

1) Ab 1.9.1970 ohne Ortsklassengliederung.

84 6 Lohntarifvertrag fiir den privaten Giterverkehr in Nordrhein - Westfalen

DM

Zeitlohnsatze te Woche

fur Arbeitnehmer der hochsten

tarifmaBigen Altersstufe (iiber 19 Jahre)

i?nolf:il;l;;;;el 1) 1n Ortsklasse 11
Datum erst-
des malig Giiternahverkehr
Inkraft- | kundbar fiir Jugendliche
[ H .
erene b Erste Kraftfahrer im Guterfernverkeh, 1 2 3 Giternahverkehs 1111171\11;;:;‘011
bei ‘e;:er 'oche;(:t:::;szen in % der Lohn- inbz de: \(oll-
'''' Kraftfahr. . satze der Orts- arbetterlonnes
H::d:,:,k:', Fuhrleute, A“er‘s:"s"se" klasse I
Trakeoren MBbeltcdger rheter
fahcer uSW. (Beifahrer
55 — 60 49 - 54 48 fahre usw)
1. 1.68 31.12.68 196,50 176,85 157,20 147,40 136,25 127,85 92 70
1. 2.69 208,30 187,50 166,65 156,25 144,45 135,50
1.10.69 30. 9.70 229,20 206,30 183,35 171,90 158,90 149,05
1.10.70 30. 9.71 258,00 232,20 206,40 189,20 174,70 163,70 80

1) Lohngruppen 1 — 3 bei emner wochentlichen Arbewszest von 45 Stunden, ab 1.10.1970 von 44 Stunden.
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84 StraRenverkehr

84 7 Lohntarifvertrag fiir das private Transport- und Verkehrsgewerbe in Hessen

DM

Zentlohnsidtze je Wocl

he

fiir Arbeitnehmer der hchsten tanfmidBigen Altersstufe (iiber 20 Jahre)

1 Ortsklasse 1
1n Lohngruppe

in Ortsklasse
i l I

10 Lobogruppe

4. Jahe der Betriebszugehdrigkeit. — 3) AuBer solchen 1m Femverkehr,

-170-

M.x’etwagen-, Droschken- uod Omnibusgewetbe.

D;mm eth- fiir l{usendliche
es malig . Stiindig beschiftigte
- 4 Fernfahrer b Woch f der Lohngruppe 4
::’ek::rfls k::::m emvir:gbe:l. cmebrns :)c. .e;:::;::zeu Arbeitachme: lg Fernfah n Oztlskluse I
* 1 2 3 4 be:r einer Wochenarbeitszet "ln7 J:;:e‘x’:on
von iiber 45 bis 48
Hallen- und sonstige Schaffner, . Stunden
54 — 60 I 48 — 54 l 45 — 48 | 45 Lagermeister Kraftfahrer, Miibealtrgzir ;eusf;:;f?,sg::n
usw. Tankwarte USWe
! uSW.
i. ;.g; 31. 3.67 204,00 183,60 163,20 153,00 153,00 148,50 144,00 139,50 155,04 146,88 111,60
. 7. 212,40 191,16 169,92 159,30 159,30 154,35 149,85 144,90 161,28 152,64 116,10
1. 4.69 220,80 198,72 176,64 165,60 165,60 160,65 155,70 150,75 167,52 158,88 120,60
L 1.70 31.12.70| 241,80 217,62 193,44 181,35 177,32 172,48 167,64 162,80 184,32 175,68 133,32
1) Bis zum 31.12.1969 be1 einer Wochenatbeitszeit von 45 Stunden, ab 1.1.1970 von 44 Stunden.
84 8 Lohntarifvereinbarung fiir das private Verkehrsgewerbe in Rheinland - Pfalz b
Pf
Zeitlohnsatze je Std
fiir Arb hmer der hdch ifmidBigen Al fe (iiber 20 Jahre)
1n Ortsklasse [ 1n Ortsklasse I
1n Lohngruppe 2) 1n Lohngruppe
Datum erst~ Fahrpersonal 1 2
des malig
Inkraft- | kiindbar
tretens zum: 5 3 4 2 1
Begleitleute Hallen-, L. -
Keafefahrer (BS“““" ohne Krafefabrec?) . e:"d e beige Kraftfahrer 3)
Omnibusfahrer Fihrerschein) Platzarbeiter, 8
tm Gliter und Mébelfernverkehe auf Motorfahrzeugen ;Alé: ,l\rbeuer I:n
ab dem 4. ] ahr der Betriebszugehtrigkeit iibrige mit e1net Nutzlfst :::l:‘::zor
l brs 2,5t usw,
1. 1.67 31.12.67 342 342 319 342 331 319 329
1. 7.68 30. 6.69 350 350 327 350 339 327 337
1. 7.69 371 371 346 371 359 346 357
1.10.69 31.12.70 401 401 376 401 389 376 387
1. L71 311271 449 449 421 449 436 421 433
1) Dte angefiihrten Lohnsitze gelten nicht fiir B be der B hl di und Lageret (Wasser) sowic Reedereragenturen und G d d und -lagerer. — 2) Ab 1.7.1968 ab dem



84 StraRenverkehr

84 9 Lohnvereinbarung fiir den privaten Kraftomnibusverkehr in Baden - Wiirttemberg (ohne Siidbaden)”

Pf
Zentlohnsitze je Sed
fiir Arb h der hdch fmiBigen Alt fe (iiber 21 Jahre)
R ety in Oresklasse It
D -

::t;m ne‘ﬁ:g 1 3(E} 4 5 fiir Jugendliche
Inkeaft- | kiindbar im Aleer von
tretens zum; 17 und 18 Jahren

Omnibusfahrer % der L E ;nb% d"l :0“'
Spezialhandwerker in % der Lohnsitze cbesterlohnes
(Autoelekuriker der Onsklasse 1
usw.) mt fachlich ohne (alchlich
inschld einschlig: .
eull_se;uaesi:ser Lehueshli" Schaffner Hilfsarbeiter
usw. usw.
L 2.66 30.11.66 403 350 340 326 a5 97 90
1. 7.68 30. 6.69 439 372 361 346 335
1. 9.69 31. 8.70| 480 400 388 372
1. 4.70 30. 9.70 540 450 437 419
1. .71 31.12.71 594 495 480 460
1) Ab 1.4.1971 einschl. Stdbaden.
84 10a Lohntarifvertrag fiir dos Giter- und Mobelfernverkehrsgewerbe in Baden - Wiirttemberg
DM
Zeitlohnsitze je Woche
fiie Arbeitnehmer der hich ifmaBigen Al fe 1)
in Ortsklasse [ in Oresklasse 2)
in Lohngruppe pig m
Datum erst-
des malig
Inkraft~ | kiindbar Krafcfabrer mit Fihrerschein Klasse 113 ibrige Krafcfahrer 3)
treteas zum: nach 3 jihriger Tatigkeit
tn % der Lohnsiitze
be1 einer Wochenarbeitszeit von , , , Stund der Ortsklasse I
60 l 54 I 48 I 45 60 l 54 l 48 45

1. 8.66 3k 7.6 189,00 170,10 151,20 141,75 189,00 170,10 151,20 141,75 97 95

1. 6.68 30.11.68| 196,20 176,58 156,96 147,15 196,20 176,58 156,96 147,15

1.12.68 209,40 188,46 167,52 157,05 209,40 188,46 167,52 157,05

1.11.69 31.10.70] 232,20 208,98 185,76 174,15 232,20 208,98 185,76 174,15 97

1,11.70 31.10.71 68,20 241,38 214,56 201,15 264,00 237,60 211,20 5

1.11.71 31.10.72 296,40 266,76 237,12 222,30 282,00 253,80 225,60 211,50

Krafcfahrer und Beifah

1) Ohne Altersgliederung. — 2) Ab 1.11.1969 Wegfall der Ortsklasse I, — 3) Vor dem 1.11.1970 Loh
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84 StraBenverkehr

84 10b Lohntarifvertrag fiir das Giiternahverkehrs- und Speditionsgewerbe in Baden - Wirttemberg

Pf

Zeitlohns&tze je Std

fir Arbeitnehmer der hdchsten tarifmiBigen Altersstufe (iiber 21 Jahee) D

in Ortsklasse | in Oresklasse 2
in Lohngruppe u m
D;;:m ne::ﬁ; 1 2 3 4 5 fdr Jugendliche
Inkrafte kiindbar 2 l“‘]“:hfmn
tretens zum: Krafefahrer 3) n % dell Voll-
. ! arbeitetlohnes
mit llallh::::lclhcm . Fuheleute, Lag‘eraxbeiter. 1n % der Lohns#tze der Ortsklasse I
Hand werker nach 3 jEhriger tbeige M&belpacker Mcbeltriger
Thtigkeit usw. usw.
1. 1.68 31.10.68 357 340 326 313 97 95 95
1.11.68 31.10.69 380 362 348 333
1.11.69 31.10.70 440 400 384 368 97
1.11.70 31.10.71 484 462 440 422 40
Lins e 5 4 a0 o1 @

1) Ab 1,11.1970 ohne Altersgliederung, — 2) Ab 1.11.1969 Wegfall der Ortsklasse III, — 3) Vor dem 1.11.1970 Lohngruppe Kraftfahrer,

84 11 Lohntarifvertrag fir den Giiternah- und -fernverkehr und das Speditions-, Lagerei-, Mdbeltransport- und Fuhrgewerbe in Bayern

DM

Zeitlohnsdtze je Woche

fur Arbeitnehmer der hochsten tarifmaBigen Altersstufe (uber 21 ]ahre)

im Giiter- und MGbelnahverkehr, im Speditions-i)l.aguei-,

Mébeltransports und Transportgewerbe

im Giiter- und Mobelferaverkehr

2)

in Ortsklasse X in Ortaklasse
in Ortsklasse I in Ortsklasse
in Lohngruppe u m in Lohagruppe u J m
Datum erse- " .
des | malig 1 2 5 fi Jugendliche
Inkrafe- | kiindbar 17} ahren
tretens zum: Keaftfahrer in % des Voll~
und Zugma- arbeiterlohnes
s“:imnelr Speditions- Kraftfahrer
G uhrer atbeiter, i einer Wochenarbei i . N
m:i?:::: (Fuheer- Mitfahrer, in % der Lohnsdtze bet e:::t . Dc .ens‘t:mdl::ﬁu in% der Lohnu(iu
Lager scheine sbeltrager, der Ortskl 1 der Ortsklnsse
meister klassen Hilfs-
usw. 2 und 3) arbeiter
mit Aus- usw.
dm:m
to-
tc;lo:ler 60 I 57 | 51 I 45/44
usw,
1. 1.66 30. 4.67 158,40 148,50 138,60 95 90 191,40 181,83 162,69 143,55 95 90 70
1. 3.68 163,80 153,00 142,65 197,40 187,53 167,79 148,05
1. 7.68 165,15 154,35 144,00 199,20 189,24 169,32 149,40
1.11.68 28. 2.69 166,95 156,15 145,35 201,00 190,95 170,85 150,75
1. 4.69 175,50 163,80 152,55 211,20 200,64 179,52 158,40
1. 7.69 31. 5.70 175,50 163,80 152,55 214.80 204,06 183,09 158.40
1.12.69 31.12.70 189,20 176,88 165,00 96 92 234,00 222,30 196,90 171,60 96 92
1. 1.71 210,76 197,12 184,36 261,00 247,95 221,85 191,40
1. 3.71 31.12.71 | 212,96 198,88 186,56 264,00 250,80 224,40 193,60

1) Vor dem 1.7.1969 Wochenlohn fir die 45 stiindige, ab 1.7.1969 fir die 44 snindige Wochenarbeitszeit. — 2) Liegt die Wochenarbettszeit zwischen 45 und 51, ab 1.7.1969 zwischen 44 und 51
bzw. 52 und 57 bzw. 58 und 60 Stunden, so 1st der jeweils hohere Wochenlohn zu zahlen.
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84 StraRenverkehr

84 12 Lohntarifvertrag fiir das private Omnibusgewerbe in Bayern

A—
1) Ohne Altersgliederung.

-173-

Pt
Zeitlohnsitze je Sud
fir Arbeitnehmer der hchsten tarifmaBigen Altersstufe n
in Ortsklasse S 1n Ortsklasse A
in Lohngruppe in Lohngruppe
Datum ersts 1 2 5 6¢ 7 2
des malig
Tnkrafes kiindbar
tretens zum Garagenmeister Kml:f:hxelr PR Keatefahs
in GroBbetri mit mehr als § b Iifizier taltiahrer
'“mi:"m':;:".’}‘s’en S Berufsyahren mit mehr als Facharbeiter u:; Hilfsarbeiter mit mehr als 5 Berufsjahren
10 Fahrzeugen 5 Berufsjahren 2) N
1.10.67 30. 9.68 447 362 335 385 330 351
15. 7.69  30. 9.70¢ 478 387 364 413 353 376
15. 470 . 503 412 389 438 378 401
1. 271 31.12.71 568 465 440 600 427 451
1) Ohne Altersgliederang. — 2) Vor dem 15.7.1960 mit mehr als 2 Berufsjahren,
87 Verkehrsneben- und -hilfsgewerbe
87 1 Lohntorifvertrag fir das Speditions- und Msbelspeditionsgewerbe in Berlin (West)
Pf
Zeitlohnsitze je Sed
fiir Arbeitnehmer der héchsten tarifmiBigen Altersstufe n
in der Spedition I 1m Mébeltransport
in Lohngruppe
Datum erst= fiir Jugendliche
des malig im Alter von
Inkrafte kiindbar . 18 Jahren
tretens zum; in % des Voll=
Fhrer von - arbeiterlohnes
Bod iter, Gbelpacker, -
Handwerker Kraftwagen °rﬁ:r.:f::e' Wichter Krafitaheer Mabelerager Wacheer Reinigungs~
und usw. usw. frauen
Gabelstablern
1, 9.67 31, 8.68 376 335 319 206 376 340 - - 80
1. 9.68 31.10.69 391 348 332 214 410 375 214 257
1.11.69 31.10.70 440 400 375 270 470 420 270 320






Wichtige tarifliche Regelungen nach dem Stande vom Oktober 1971

ni
Arbeitszeit

Sechbezige
Leistungslohn
Sozialzulogen

Urlaubsd. for er h

Arbeitmehmer

Urlaubsbezohlung 1) fiir er-
wachsene Arbeitmehmer

Vermégenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Sachbeziige
Leistungslohn
Kaziolzvlagen

Urlaubsdover fir erwachsene
Arbeitmehmer

Urlavbsbesahlung 1) fir er-
b Avhai (N

11 Steinkohlenbergbau

Ihhanhi

Crainkahlenberabay i
gbav in

Schichtzeit der Arbeiter unter Tage 8 Stunden, bei emner Temperatur iber 28%C 7 Stunden, uber Tage 8 1/2 Stunden; die Arbeitszeit verkiirzt
sich um 52 Ruhetage.

Je nach der Zahl der Haushaltsangehorigen bis zu 120 Zer. Hausbrandkohle zu 0,40 DM je Zir. ab Zeche.

Besondere Gedingevereinbarungen, Akkordrichtsatz = 10% uber dem Schichtlohn der jeweiligen kohngruppe.

Kindergeld: fur Kmdex un:er 14 bzw. 18 Jahren 0,40 DM ye Schiche und Kind. Bergmannswohnungsgeld: 2 DM je Schicht; Zuschlag fiir Engen-
tumer von Eig, von 0,20 DM se Schicht; Wohnungsgeldzuschu fur alleinstehende Adbeiter uber 35 Jahre in Ho-
he von 1 DM je Sclucht.

Je nach Dauer der bergbaulichen Berufstatigkeit unter Tage 15 — 21, uber Tage 15 — 18 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher
Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeld 300 DM
Fur Bezugsberechtigte 1n Form einer Treuepramie 1n Hohe von 312 DM jahrlich.

Weihnachtsgeld in Hdhe von 400 DM fiir Bezugsberechtigte.’ Das Weihnachtsgeld erhdhe sich fiir jedes bezugsberechtigte Kind um 30 DM.

Rheinisch - westfilischer Steinkohlenbergbau

Schichtzeit der Arbeiter unter Tage 8 Stunden, bei einer Temperatur uber 28°C 7 Stunden, uber Tage 8 1/2 Stunden; die Arbeitszeit verkurze
sich um 52 Ruhetage.

Je nach der Zahl der Haushaltsangehorigen bis zu 120 Ztr. Hausbrandkohle zu 0,40 DM je Ztr. ab Zeche.

Gedingerichtlohn und Akkordrichtsatz = tariflicher Schichtlohn der jeweiligen Lohngruppe,

Kindergeld: fir Kinder unter 14 bzw. 18 Jahren 040 DM je Schicht und Kind, Fiir Bezugsberechug(e Bergmnnnswohnungsgeld 2 DM je Schicht;
Zuschlag fiir Eig vo! h und Kleinsiedlungen von 0,20 DM je Schicht; B fiir all
iiber 35 Jahre 1n  Hohe der Hnlf(e des Bergmannswohnungsgeldes.

20 Arbeitstage, fur Untertagearbeiter nach einer bergbaulichen Berufstatigkeit von 15 Jahren 22 Arbeitstage.

Urlaubsgeld 300 DM.

Vermég irk L 9 Fur Bemugsb htigte in Form einer Treuepramie in Hohe von 312 DM jahrlich.

Sonderzahlungen Weihnachtsgeld in Héhe von 500 DM fur Bezugsberechtigte; das Weihnachtsgeld erhoht sich fiir jedes bezugsberechtigte Kind um 30 DM.

11 3 Seoarbergbau

Arbeitszeit Schichezeit: fir Ui rheiter 8 Stunden; fur Ubert gearbeiter 8 1/4 Stund hl. einer halbstundigen Pause; die Arbeitszeit verkiirze
sich um 37 Ruhetage unter Tage und 30 Gber I'age im Jahr.

Sachbezige Je nach Haushal g und Lohnform bis zu 180 Ztr. Hausbrand jdhrlich zu 0,40 DM/Zer. ab Werk.

Leistumgsavlegen Akkordrichtsatz entspricht dem tariflichen Schichtlobn,

Sosialzulagen Kindergeld: Fur das 1. Kind 0,26 DM, fur das 2. Kind 0,53 DM je Schicht. Berg hnungsgeld: Fur Schichtlshner 49 DM, fiir M I6h
ner 53 DM monatlich.

bl fy | ﬁ"l b

Arbeitmehmer Je nach Dauer der bergbaulichen Tatigkeit 20 — 28 Arbeitstage.

Urlaubsbezahlung?) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Vermogenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Sachbezige

Leistungsiohn
Sozialzulagen

Urlaubsdouer fir erwachsene
Arbeitnehmer

Arbeitszeit
Sachbezige
Leistungsiohn
Soziolzulagen

Ul firerwach

Arbeitnehmer

ted.

131
Arbeitszeit

Leistungsiohn
Sozialzulagen

Urloubsdaver fir erwachsene
itnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fir er-
wachsene Arbeimehmer

Vemmigenswirksame Leistung

Sonderzahlungen

Urlaubsgeld 300 DM.
Fiir Bezugsb heigte 26 DM lich
Weihnachtsgeld in Hohe von mindestens 500 DM; es erhht sich fiir jedes bezugsberechtigte Kind um 36 DM.

12 Brounkohlenberghau

Braunkohlenbergbau in Hessen

8 Stunden tdglich, unter Tage . iber Tage
Wochenfeiertage und carifliche Rubetage).

hi chl. der Pausen, Atbeitszeitverkiirzungen durch 52 bezahlte Tage im Jahr (gesetzl,

Verheiratete mit Wohnsitz bei der Familie 120 Zzr. Siebkohle unentgelttich ab Werk, ohne Wohnsitz be1 der Familie 90 Ztr., in privater Unter-
kunfe zusatzlich 30 Zer.. Ubnge mit eigenem Hausstand 60 Ztr., ohne Hausstand 40 Zer.

B 4.

Gedi 1
€ 8

Je Monat 4 DM Kindergeld fur emn 2. eheliches Kind unter 15 Jahren, ggf. bis zum vollendeten 18. Lebensjahr.

ngen.

Je nach Alter und Dauer der Betgbauzugehorigkeit unter Tage 18 — 25, tiber Tage 16 — 23 Utlaubstage (Arbeitstage).

Oberbayerischer Pechkohlenbergbau
8 Stunden und 10 Minuten taglich. Die Arbeitszeit wird verkurzt durch 52 Ruhetage im Jahr ausschl. der geseczlichen Wochenfeiertage,

{en Ahataffel

Aktive Arbeiter mit Familie erhalten jihrl. 84 Ztr. Hausbrandkohle; im ubrigen gelten die betriebsublichen p

Betrieblich geregele.
Hausstands- und Bergmannswohnungsgeld monatlich 32 DM, Kindergeld fiir das 1. und 2. Kind monatlich 7 DM.

Je nach Berufstatigkeit: Unter Tage 18 — 22, iiber Tage 15 — 19 Arbeststage.

13 Erzbergbau

Salzgitter Erzbergbau AG, Salxgitter

48 Wochenstunden, unter Tage einschl., uber Tage ausschl. der Pausen; die Arbeitszeit wird verkur2t durch 52 dezahlte Ruhetage im Jahr, wobei
1971 4 Wochenfetertage nicht auf die Ruhetage angerechnet werden.

Unter Tage:Gedingerich rnlsH durchschnittslohn in DM im Lohntnifvemag gegeben, uber Tage: Akkordrichtsatz = Zeitlohn zuzigl. 15%.

Familien- und B 1d fiir Verhei d und den ihnen Gleichgestellten sowie ledige Belegschaftsmit-

glieder iber 35 ]nhxe von 1,25 DM, von 25 bis 35 ]ahre von 0 63 DM je vergutete Schiche.

Je nach Alter: Unter Tage 19 — 24, iiber Tage 18 — 22 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Hohe von 30% des zu zahlenden Urlaubsentgeldes ohne Sozialzulagen.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

JahresabschluBvergiitung in Hohe von 70 % des im Geschiftsjahr 1969/70 erzielten ducchschnittlichen M ink

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus.
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Arbeitszeit
Leistungsiohn
Sozialzulagen

1o d

Url furer
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

VYermdgenswirksame Leistung

“1

Arbeitszeit

Leistungslohn
Sozialzulagen

Urlaubsdaver fiir erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fir er-
wachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheitl)

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Sozxiolzulagen

Uel fir erwach
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fiir er-
wachsene Arbeitnehmer

Verm3genswirksame Leistung

Sonderzahlungen

hed,

Arbeitszeit

Leistungslohn

Url fur erwach
Arbeitnehmer

Urlaubsbezohlung 1) fiir er-
wachsene Arbeitnehmer

Yermbgenswirksome Leistung

bed

17 2

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Sozialzulagen

Ul fiir erwach
Arbeitnehmer

Urloubsbezahlung ! fur er-
wachsene Arbeitnehmer

hed.

173

Arbeitszeit
Leistungsiohn
Sozialzulagen

Urlaubsdauer fiir erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubshezahlung 1) fur er-
wochsene Arbeitnehmer

13 Erzbergbau

Eisenerzbergbav in Hessen

48 Wochenstunden, unter Tage einschl., iber Tage ausschl. der Pausen; die Arbeitszeit wird verkiirzt durch 44 bezahlte Ruhetage im Jahr,
alsH 2urehech
h 14 fil[ V hat

Unter Tage: Gedingerichtsat
Familien- und Bergmann

lohn enthalten.

ete mit

&

Je nach Alter: Unter Tage 16 — 22, iiber Tage 14 — 20 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM je Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich,

14 Salzbergbau und Salinen

Kali- und Steinsalzberghau in Niedersachsen, Nordthein - Westfalen, H und Siidbad

Wachentlich 5 Schichten (das sind im Regelfall 40 Stunden).

Als Richtsatze in DM-Betragen im Lohntarifvertrag angegeben,

Je verfahrenen Arbeitstag 1,05 DM Hausstandsgeld (einschl. Bergmannswohnungsgeld) und 0,35 DM Kindergeld fir hochstens 2 Kinder.
Tagen.

Je nach Alter: Unter Tage 19 ~ 25, uber Tage 18 — 22 Arbeitstage, unter Niche hnung von 2 arbeitsf,

Urlaubsgeld in Héhe von 10 DM je Utlaubstag.

Fortzahlung der Sozialzulagen je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit bis 26 Wochen, hochstens jedoch den Unterschiedsbetrag zwischen
Nettolohn und Krankengeld aus der gesetzlichen Krankenversicherung.

15 Sonstiger Bergbau

hatriah B [} 4 { Y
triebe im 9

Erdol- und Erdgas-, Bohr- und Gewi

40 Wochenstunden im Jahresdurchschnitt.
Gesonderte Festlegungen.
Kindergeld von je 0,50 DM je bezahlten Kalendertag.

Je nach Alter 16 — 24 Werktage, unter Nichtanrechnung von 2 arbeitsfreien Werkeagen.
Urlaubsgeld in Hohe von 15 DM je Urlaubseag,

Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
Weihnachesgeld fiir Bezugsberechtigte in Héhe von mindestens 300 DM.

17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen

Naturstein- und Naturwerkstein-Industrie in Niedersachsen und Ostwestfalen

42 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 — 24 Werktage.

Urlaubsgeld in Héhe von 8 DM je Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Industrie der Steine und Erden in Hessen (hier: Notursteinindustrie und Sand- und Kiesgruben)

41 1/4 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20%.
Kinderzulage fur das 1. und 2. Kind je 11 DM, fur das 3. und jedes weitere Kind, soweit bezugsberecbtigt, 40 DM monatlich.

Je nach Alter und Dauer dec Betriebszugehorigkeit 18 — 24 Werktage.

Urlaubsgeld in Héhe von 12 DM je Urlaubstag.

Industrie der Steine und Erden in Hessen (hier: Granitgewinnung und -verarbeitung)

41 1/4 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20%
Kinderzulage fur das 1. und 2. Kind je 11 DM, fur das 3. und jedes weitere Kind, soweit bezugsberechtige, 40 DM monatlich.

Je nach Alcer und Dauer der Betriebszugehonigkeit 18 — 24 Werktage.

Urlaubsgeld in Héhe von 12 DM je Urlaubstag.

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus
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ittslohn in DM im Lohntarifvertrag angegeben, iiber Tage: Akkordrichtsatz = Zeitlohn zuziigl. 15%.
H d und den ihnen Gleichgestellten von 1 DM je Schicht im Tasif-



Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdauer fir erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fur es-
wachsene Arbeimehmer
Sonderzahlungen

v

175

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlashsd

fiir erwach
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fir er-
wachsene Arbeitnehmer

Sonderzahlungen

17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen

Industrie der Steine und Erden in Rheinland - Rksiinhessen (hier: Naturstein- und Noturwerksteinindustrie)

41 1/2 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20%.

Je nach Alter 15 — 22 Arbeitstage, wobei,mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten. Arbeitnehmer unter
Tage erhalten einen Zusatzurlaub von 1 Tag.

Urlaubsgeld in Héhe von 12 DM je Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechrigte Jah dervergiitung von
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

ind 100 DM.

Industrie der Steine und Erden in Rheinland - Rheinhessen (ohne Feuerfeste Industrie und Natur- und Naturwerksteinindustrie)

41 1/2 Stunden.
Akkordrichtsatz = taniflicher Zeitlohn zuzuglich 20%.

Je nach Alter 15 - 22 Arbetstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbei
Tage erhalten einen Zusatzurlaub von 1 Tag.

ge gelten. Arbeitneh unter

Urlaubsge!d in H8he von 12 DM je Urlaubstag.

Fiir Bezugsb htigte Jah

indestens 100 DM.

vergiitung von

Yormbg . Lai 9 Fiir Bezugsh heigte 26 DM monatlich,
17 6 Granitwerkstein- und Schleiferei- sowie Pfiastersteinbetriebe in Bayern
Arbeitszeit 42 Stunden.
Leistungslohn Akkordrichtsatz = cariflicher Zeitlohn zuzuglich 20%.
Ul had ﬁ" b
Arbeitnehmer Je nach Alterund Dauer der Betriebszugehorigkeit 16 — 21 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, S Tage je Woche als Ar-

Urlaubsbezahlung 1) for er-
wachsene Arbeitnehmer

177

Arbeitsxeit
Leistungslohn
Urloubsdaver fiir erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung1) fijr er-
wachsene Arbeitnehmer

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Url r fir erwoch
Arbeitnehmer

hed

Urlaubsbezahlung 1) fiir er-
wachsene Arbeitnehmer

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdaver fir erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung!) fiirer-
wachsene Arbeitnehmer

Sonderzahlungen

17 10

Arbeitszeit
Leistungsiohn
Soxialzulagen

Urlaubsd fir h
Arbeitnehmer
Urlaubsbexzahlung 1) fiir er-
b Avhai (9

beitstage gelten,

Utlaubsgeld in Hohe von 10 DM je Urlaubstag.

Schotterbetriebe in Bayem

42 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20%.

Je nach Aker und Dauer der Betriebszugehbrigkest 16 — 21 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Ar-
beitstage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM je Utlaubstag,

Zementindustrie in Nisdersachsen

40 Stunden.
Akkordrichtsacz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 20%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 17 — 23 Urlaub
der tariflichen Arbeitszeit zu arbeiten hat.

als Urlaub

Zihlen alle Arbei

an denen der Arbeiter aufgrund

Utlaubsgeld in Hohe von 3 Tarifstundenldhnen der Lohngruppe III je Urlaubstag.

Fiir Bezugsberechtigte 138 Tarifstundenléhne als Jah bschlufzahlung .
Zementindustrie in Nordrhein - Westfolen

40 Stunden.

Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziglich 20%.

Je nach Alter und Dauer der Betrieb horigkeit 17 — 23 Urlaub

8 ; als Url i i .

der tariflichen Arbeitszeit zu arbeiten hat. g¢; 8ls Urlaubstage zihlen alle Arbeitacage, an denen der Asbeiter aufgrund
Urlaubsgeld in Hohe von 3 Tarifstundenlohnen der Lohngruppe III je Urlaubstag.
Fur B b hrigte 138 Tarif: denlShne als Jahreszahlung. Auf die Jah hl

g ist das Weihnachtsgeld anre.

Industrie der Steine und Erden in Hessen (hier: Zement-, Kalk- und Gipsindustrie)

41 1/4 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziglich 20%.
Kinderzulage fur das 1. und 2. Kind je 11 DM, fur das 3. und jedes weitere Kind, soweit bezugsberechtigt, 40 DM monatlich.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 — 24 Werkeage.

Utlaub

geld in Hohe von 12 DM je Utlaubstag.

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus
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7 Nw. 12

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlayuhad, fiir or

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fir er-
wachsene Arbeitnehmer

Vermégenswirksame Leistung

17 13

Arbeitszeit
Leistungsiohn

Urlaubsdauer fiir erwach
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fiir er-
wachsene Arbeitnehmer

7

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fir er-
wachsene Arbeitnehmer

VYarms P Lei

17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen

Zementindustrie in Baden - Wiirttemberg

41 Stunden
Akkordrichesatz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 20 %.

"y PSS

Je nach Alter und Dauer der B 3 8
Montag bis Freitag als Urlaubstage gelten.

17 ~ 22 Werktage, wobei, mit A hme gesetzlicher Wochenfeiertage, die Werktage

Urlaubsgeld in H3he von 10 DM je Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Zementindustrie in Bayem

42 Stunden.
Akkordrichtsatz = cariflicher Zeitlohn zuzuglich 20%.

Jenach Alterund Dauer der Betriebszugehorigkeit 16 — 21 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, S Tage je Woche als
Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeld in Héhe von 10 DM je Udaubstag.

Kalkind, bhoarhain:arh

Teil des Reg.-Bez. Disseldorf

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 20%.

h h

von 2 S als Urlaub

unter Ni g g

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 ~ 24 Werk

Urlaubsgeld je Urlaubstag in Hohe von 3 Tarif: denloh: der Lohng:

ppe 4.

Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
Fiir Bezugsberechtigte JahresabschluBzahlung 1971 in Héhe von 103 Tarifstundenlihnen.

burg, Schleswig - Holstein, Reg.-Bez. Stade und Lineburg

Sonderzahlungen

17 15 Ziegel- und Dachaiegelindustri
Arbeitszeit 42 Stunden.
Leistungsiohn

Urloubsdaver fir erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

17 16
Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdaver fiir erwach
Arbeimehmer
Urlaubsbezahlung 1) fur er-

wachsene Arbeitnehmer

7 9

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir erwachsene
Arbeitehmer

Urlaubsbezahlung 1) fir er-
wochsene Arbeitnehmer

17 18

Arbeitszeit
Leistungsiohn

Urlaubsdover fiir erwachsene
Arbeimehmer

Urlaubsbezahlung 1) fiir er-
b Arhai (N

Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziglich 20%. |

Je nach Alter und Dauer der BetriebszugehBrigkeit 15 — 23 Wetktage, wobei Samstage, Sonn- und Feiertage nicht als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Héhe von 10 DM je Urlaubstag.

Ziegel- und Dachziegelindustrie in Niedersachsen (ohne Ostiriesland und Oldenburg)

42 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 20%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehbrigkeit 15 ~ 23 Werktage, wobei Samstage, Sonn- und Feiertage nicht als Urlaubstage gelten.

Uslaubsgeld 1n Hhe von 10 DM je Urlaubstag.

e aalindustria im Verwal "
Zieg ie im Ver 9

irk Oldenburg und Reg.-Bez. Aurich

42 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20%.

b

wobei S nicht als Url

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 15 — 23 Werl ge, Sonn- und Feiertag ge gelten.

Utlaubsgeld in Héhe von 10 DM je Urlaubstag.

Ziegelindustrie in Nordrhein - Westfalen

42 Stunden.
Akkordrichesatz = tanflicher Zeitlohn zuziglich 20%.

Sonn- und Fei

Je nach Alcer und Dauer der Betriebszugehdrigkeir 15 — 23 Werktage, wobei S g ge nicht als Urlaub

ge gelten.

Urlaub

geld in Hohe von 10 DM je Urlaubstag.

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus.

~178~



719

Arbeitszeit

Leistungsiohn
Urlaubsdauer fir erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) furer-
wachsene Arbeitnehmer

17 200u.21

Arbeitszeit
Leistungsiohn

Urlaubsdauer fur erwachsens
Arbeitnehmer

Urlaubsbexahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

17 2

Arbeitsxeit
Leistungsiohn
Urd fur erwach

'Avbol tnehmer

had,

Urlavbsbezahlungl) fiir er-
wachsene Arbeitnehmer

7 88u.24

Arbeitszeit
Leistungsiohn

Uelauhad,

fir
Arbeitnehmer

Urloubsbezahlung 1) fir er-
sene Arbet

SoMo;uhl ungen

725

Arbeitszeit
Leistungsiohn

Urloubsdauer fiir erwachsene
Arbeitmehmer

Urloubsbezahlung 1) fir ec-
wachsene Arbeitnehmer

Arbeitszeit
Leistungsiohn

Urlaubsdauer fiir erwachsene
Arbeitmehmer

Urloubsbezahlung 1) fiir er-
wachsene Arbeitnehmer

17 27

Arbeitszeit
Leistungslohn
Sozialzulagen

Urlaubsdaver fiir erwachs ene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fiir er-
wachsene Arbeitmehmer

1) Uber die geseczliche Regelung hinaus.

17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen

Ziegelindustrie in der Pfalx

42 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehrigkeit 15 — 23 Werktage, wobei San{stage, Sona- und Feiertage nicht als Urlaubstage gelten.

Utlaubsgeld in Hohe von 10 DM je Urlaubstag.

Zjegelindustrie in Baden - Wurttemberg

42 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziglich 20%.

ST

Je nach Alter und Dauer der Betrieb 15 ~ 23 Werkepge, wobei Samstage, Sonn- und Feiertage niche als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM je Urlaubstag.

Ziegelindustrie in Bayern

42 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20%.

" it alomd
8 '8

Je nach Alter und Dauer der Betri 16 — 23 Verk wobei, mit Ausnahmg gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als

Werkeage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM je Urlaubstag,

Feverfeste Industrie in Rheinland - Pfalz (ohne den Reg. - Bez. Pfalx) und Niedersachsen

40 Stunden.

Alkordrich b

3
8

(N

sacae in Pf-B im L ifvertrag

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 15 ~ 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche
als Arbeitstage gelten.

Utlaubsgeld in H3he von 12 DM je Urlaubstag.
Filr Bezugsberechtigte 26 DM monaclich.
Rheinland- Pfalz: Jahressondervergiitung in Hshe von 100 DM.

B Y Niad: h

42 Scunden.
Akkordrichesatz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 20%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 — 24 Werkeage,

Nach einjahriger Betriebszugehirigkeit Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM je Utlaubstag.

Betonsteingewerbe in Nordchein - Westfalen

42 Stunden.
Akkordrichtsacz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 20%.

Je'nach Alter und Dauer der Betrieb horigh

'8 8

it 17 — 24 Werk

Nach einjahriger Betriebszugehérigkeit Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM je Urlaubstag.

Industrie der Steine und Erden in H

(hier: B vnd Leichtbaupl - Industrie)

41,25 Stunden .

Akkordrichtsatz = cariflicher Zeitlohn zuzniglich 20%.

Kinderzulage fur das 1. und 2. Kind je 11 DM, fiir das 3. und jedes weitere Kind, soweit bezugsberechtigt, 40 DM monatlich.
Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 — 24 Werktage. !

Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM je Urlaubstag.
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7 28

Arbeitszeit
Leistungsiohn

Urlaubsdauer fiir erwachsene
Arbeimehmer

Urlaubsbezahlung) fir er-
wachsene Arbeitnehmer

17 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen, Erden und grobkeramischen Erzeugnissen

PR
Sidhad: ie)

Industrie der,Steine und Erden in Baden - Wurttemberg ohne (hier: Be inind

42 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeie 17 — 22 Werkcage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Tage Montag bis
Freitag als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM je Urlaubstag.

A g ik L 9 Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
17 29 Beton ie und Betonsteinhandwerk in Bayern
Arbeitszeit 42 Stunden.

Leistungslohn

Urlaubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fir er-
wachsene Arbeitnehmer

17 30

Arbeitszeit
Leistungsiohn

Urlaubsdauer fur erwachsene
Arbeitmehmer

Urlaubsbezahlung 1) fiir er-
wachsene Arbeitnehmer

17 3
Arbeitszeit
Leistungslohn
Urla. sdaver fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung ) fir er-
wachsene Arbeitmehmer

V. ok sty
M ¥’ L £

17 32

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fiir erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fir er-
wachsene Arbeitnehmer

v, i
v ¥ L v’

17 33

Arbeitszeit
Leistungsichn
Urloubsdaver fir erwachsene

Arbsitmehmer

Urlaubsbezahiung 1) fur er-
wachsene Arbeimehmer

17 34

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urloubsd: fur er
Arbeimehmer

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer
Vermdgenswirksome Leistung

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus,

Akkordrichtsatz = tatiflicher Zeitlohn zuzuglich 20%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 16 — 21 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme geseezlicher Feiertage, S Tage je Woche als
Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM je Urlaubstag.

Betonsteingewerbe in Berlin (West)

41 Stunden
Akkordrichtsarz = tanflicher Zeitlohn zuzuglich 25%.

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 21 ~ 24 Werktage.

Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM je Urlaubstag.

Kalksandsteinindustrie in Schleswig - Holstein und Hamburg

41 Stunden. -
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziglich 2%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 15 — 24 Werkeage.

Urlaubsgeld in Hohe von 9 DM je Urlaubstag.
Fur jede geleistete Abeitsstunde 11 Pf .

Westfal

Kalksandsteinindustrie in Niedersachsen, Nordrhein - und B

41 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zzuglich 20%.

Je nach Alcer und Dauer der Betriebszugehonigkeit 15 — 24 Werkeage.

Urlaubsgeld in Hohe von 9 DM je Urlaubstag.
Fur jede geleiste Arbeitsstunde 11 Pf.

Mortelindustrie in Berlin (West)

42 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkert 15 — 24 Werkeage.

Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM je Urlaubstag.

R 5t

industrie im Saariand

und Natur

41 1/2 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 20%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 16

— 24 Tage; Arbeunehmer unter Tage erhalten nach dreijahriger Betriebszugehdrigkeit
ewmen Zusatzurlaub von 1 Tag.

Urlaubsgeld in Hohe von 8 DM je Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatltch.
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191

Arbeitszeit

Urlaubsdaver fiir erwachsene
rbeitnehmer

Bezohlung bei Krankheit 1)
Sonderzahlungen

Vermigenswirksame Leistung

92

Arbeitszeit
Soziolzvlagen

Urlaubsdauer hir erwachsene
Arbeitmehmer

Bezahlung bei Krankheit 1)

Arbeitszeit
Soziclzulagen

Urlaubsed furer 1

Arbeitnehmer

19 Energiewirtschoft

Norddeutsche Elektrizitits - Versorgungsunternehmen (Preag - Tarif)
42 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 ~ 27 Arbeitstage.
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 90% des Nettolohas fur 26 Wochen nach einjnhriga Dienstzeit.

Welhnuchzsgeld je nach Dauer der Bemebszugehnngkent zwischen 70% und 100% emes bezuges. Fur Bezugsb htigte Ergebnisbe-
teiligung in Hobhe von 85% des im gegang: lenderjahres bezog Wei geld

Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Gas-, Wasser- und Elektrizite h in Nordrhein - Westfalen

42 Stunden.
Familiengeld 30 DM je Monat; Kindergeld 20 DM je Kind und Monat.

Je nach Alcer 17 — 27 Werktage.
Je nach Dauer der Betriebszugehbrigkeit tariflicher KrankengeldzuschuB bis zur Dauer von ldngstens 20 Wochen; unterschiedliche Hohe je

nach Familienstand und Dauer der Betriebszugehorigkeit.

Elektrizitits - Versorgungsunternehmen in Wirttemberg - Baden

42 Stunden.
Familienzulage von 60 DM; Kinderzulage von 50 DM je Kind und Monat.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 20 — 28 Werkeage.

Bexohlung bei Krankheit 1) Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn je nach Dauer der Betnebszugehorigkeit bis zu einer G dauer von$s M
19 4 Boyerische Elektrizitat- Versorgungsunternehmen
Arbeitszeit 42 Stunden.
Sozialzulagen Haushaltszulage von monatlich 40 DM. Kinderzulage von monatlich 35 DM fur das 1. und 2. Kind.
Urlaubsdaver fur erwachsene
Arbeitnehmer Je nach Alcer und Dauer der Betriebszugehdrigl 17 - 25 Arbeitstage, wobes, mit A hme gesetzlicher Feiertage,"5 Tage je Woche als
Arbeitstage gelten.
Urlaubsbezahlung 1) fiir er-
wachsene Arbeitnehmer Féc den nllbeachnmgten Arbeiter 100 DM, fur die Ehefrau 50 DM und fur jedes auf der Lohnsteuerk ingetragene Kind 25 DM.
Bezohlung bei Krankheit 1) U hiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit bis zu einer Dauer von 72 Wochea.
Vermigenswirksame Leistung | Fiir Bezugsberechtigte 26 UM monatlich.
21 Eisen- und Stohlindustrie
21 1 Eisen-, Metall- und Elektroindustrie in Schleswig - Holstein
Arbeitszeit 40 Stunden,
Leistungslohn Akkordrichtsatz in Pt- Betrigen im Lohntarifvertrag angegeben.
GieBereizulage Fiir Handformer, Maschinenf und K her 15 Pf je Arbeitsstunde.
Urloubsdover fiir er
Arbeitnehmer Je nach Alcer 17 ~ 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme geserzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.
Urloubsbezahlung1) fiir er-
wachsene Arbeitnehmer 30% der Urlaubsvergiitung.
Bezahlung bei Krankheit 1) Nach 6monatiger Betriebszugehorigkeit Beihilfe in Hobe von 50% des infolge Krankhei fall N hei geltes fiir die Tage, an
denen der Arbeitnehmer kein Krankengeld und damic auch keinen Arbeitgeberzuschull erhalt.
Vermigenswirksame Leistung | Fiir Bezugsberechtigte 26 DM lich
21 2 Eisen- und Metallindustrie und Metalthandwerk in Hamburg
Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungsliohn Akkordrich pricht in den THtigh gruppen I - WIII dem Tariflohn,
Gieflereizulage 8% des Ecklobns (nicht akkordfahig).
Urlaubsdauer furerwachsene .
Arbeitnehmer Je nach Alter 17 — 22 Arbeitstage, wobe1, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je¢ Woche als Arbeitstage gelten.

Urloubsbezahlung 1) fiir er-
wachsene Arbeimehmer

Vermogenswirksame Leistung

30% der Utlaubsvergutung.
Fur Bezugsbetechtigte 26 DM monatlich.

1) Uber die gesetziiche Regelung hinaus.
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21 3u. 4

Arbeitszeit
Leistungsiohn
Gieflereizulage

Urlaubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezohlung 1) fir er-
wachsene Arbeitnehmer

Vermigenswirksome Leistung

215

Arbeitszeit
Leistungslohn
Gieflereizulage

Urlaubsdaver fiir erwachsene
Arbeitmehmer

Urlaubsbezahlung1) fiir er-
wachsene Arbeitnehmer

V. - Lei
21 6

Arbeitszeit

Leistungsiohn

GieBereizulage

Ul had: m"' b

Arbeitnehmer

Urloubstezahlung?) fiit er-
wachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit 1)

Vermigenswirksame Leistung

2] 7a

Arbeitsxeit
Leistungslohn
GiefBlereizulage

Utloubsdaver fiir erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fir er-
wachsene Arbeitnehmer

Vetmi ’ :
v L a L L4

217

Arbeitszait

Leistungsiohn

Urlaubsdauer fisr erwachsene
Arbeitnehmer

Urlgubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeimehmer

Vermigenswirksame Lei
Sonderzahiungen

21 8vu. 9
Arbeitszeit
Leistungslohn
[T b e d ‘.’i' or '
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlungl) fir er-
wochsene Arbeitnehmer

v, ok Lei
A { g 9

21 Eisen- und Stahlindustrie

Niedersichsische Metallindustrie

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Grundlohn.

dloh,

ppe VIII in Oresklasse I.

Die Giefereizulage betrdgt mind 6,5% vom Gi
Je nach Alter 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzliche:

30% der Urlaubsvergiitung.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monaclich.

der Lohng:

r Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

Eisen-, Metall-, Elektro- und Fahrzeugindustrie im Reg.-Bez. Osnabriick
40 Stunden,
Akkordrich i Lobotarifvertrag in DM angegeben.
Fiir Handformer, K het, GieBereihilfsarbeiter und Kranfahrer 30 Pf je Seunde.
Je nach Alter 17 —~ 22 Arbeitstage, wobei. mit A hme g licher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.
30% des Urlaubsentgeltes,
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich,
Eisen-, Metall- und Elektroindustrie in Bremen (Stadt)
40 Stunden.
Akkordrich = Grandloh
t
25 P{ je Stunde.
Je nach Alter 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mit A hme g licher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeicstage gelten.

30% der Urlaubsvergiitung.
Nach 6 monatiger Betriebszugehorigkeit 50% (nach einer Betriebszug,

ehrigkeit von mehr als 5 Jahren 65%) des infolge Krankheic ausgefalle-

nen Nettoarbeitsentgeltes fiir die Tage, an denen der Arb h
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Metoll- und Elektroindustrie in Nordrhein - Westfalen

40 Stunden.
Akkordrichtsitze im Lohntarifvertrag in DM - Betsiigen angegeben.
80 Pf je Seunde,

kein K:

kengeld und damit auch keinen Arbeitgeberzuschu erhile.

Je nach Alter 17 ~ 22 Arbeitstage, wobei, mit A

30% der Udaubsvergiitung.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich,

Eisen- und Stahlindustrie in Nordrhein - Westfalen

40 Stunden
Akkordlohn entspricht den Zeitlohnsdtzen,

h licher Fei

ge, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

Je nach Alter 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

30% der Urlaubsvergiitung,
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Der Arbeiter hat Anspruch darauf, daB die jshdichen betrieblichen Sonderzahlungen, wie Jah

h

Urlaubsgeld, 100% eines M k nicht

Eisen-, Metall- und Elekroindustrie in Hessen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Akkordgrundlohn zuziglich 6%.

Je nach Alter 17 ~ 22 Arbeitstage, wobei, mir Assnahme geseczlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

30% der Urlaubsvergitung.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich. ,

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus.
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2110

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdaver fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urloubsbezahlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

v - Lei

21 Eisen- und Stahlindustrie

Eisen- und Metallindustrie in Rheinland - Rheinhessen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Akkordgrundlohn zuziiglich 3,5%.

Je aach Alter 17 ~ 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbetstage gelten.

30% der Urlaubsvergicung.

21m

Arbeitszeit

Leistungsichn

Urlaubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Vi 9 L Leistung

21 12

Arbeitszeit

Leistungslohn

GieBereizulage

Urlaubsdouer fisr erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbexahlung1) fiir er-
wachsene Arbeitnehmer

A/ irk |

213

Arbeitszeit

Leistungslohn

Gieflereizulage

Urlaubsdauer fur er
Arbeitnehmer

Urloubsbezahlung!) fur er-

wachsene Arbeitnehmer
Vermd irk [}

21 4

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsd furer
Arbeitnehmer
Urlaubsbexahlung 1) fir er-
wachsene Arbeitnehmer
. - Lai

Vv,
\J

21 15

Arbeitszeit
Leistungsiohn
GieBereizulage

hed:

Url furer

Arbeitnehmer

Urloubsbezahlung1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

v, .. L L

Fur Bezugsb heigte 26 DM monatlich,

Eisen- und Metallindustrie in der Pfalx

40 Stunden.
Akkordnichtsatz = tanflicher Akkordgrundlohn zuziiglich 3,5 %.

Je nach Alter 17 — 22 Arbeitstage, wobe1, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten,

30% der Urlaubsvergutung.
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich,

Metallind ie in Nordwu 1 -Nordbad
9
40 Stunden,
Akkotdrichtsatz in DM« Betriigen im Lok ifvertzag angegeb:

In der Ecklohngruppe der Ortsklasse 1 4 0,37 DM.
Je nach Alter 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

30% der Urlaubsvergutung.
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich,

Eisen-, Metall- und Elektroindustrie in Sudwurttemberg - Hohenzollem

40 Stunden.
Akkordrichtsatze entsprechen den Zeutlohnsatzen.
30 Pf je Arbeitsstunde.

Je nach Alter 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten,

30% der Urlaubsvergutung.
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

TT) Sudbad:

Eisen- und M ie in

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Grundlohn.

Je nach Alter 17 — 22 Arbeitstage, wobe1, mit A gesetzli Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

30% der Urlaubsvergutung.
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Metallindustrie in Bayern

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = cariflicher Akkordgrundlohn zuzuglich 10%.

d

z¢ sind, 60 Pf.

50 Pf pro Arbeitsseunde, fur Arbeiter, die b grofien Ersch 8

Je nach Alter 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten; der keschwernis-

urlaub betrdgt 2 Arbeitstage.

30% der Urlaubsvergutung.
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

1) Uber die gesetzlicte Regelung hinaus.

=183~



21 16

Arbeitszeit
Leistungslohn
Sozialzulagen

Urloubsd forer h

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

21 Eisen- und Stahlindustrie

Oberpfolzische Huttenindustrie (Eisenwerk - Gesellschaft Maximilianshutte m.b.H.)

40 Stunden.
Akkordrichesatz = tariflicher Zeitlohn der hdchsten Altersstufe,
Hausstandszulage 2 Pf, Kinderzulage fir das 1. u, 2, eigene Kind 2 Pf je Arbeitsstunde bis zum 16. Lebensjahr,

Je nach Alter 17 — 22 Arbeutstage, ber Anspruch auf Erschw laub 19 - 24 Arb

sich die Urlaubsdauer je nach Alter um 3 bzw, 4 Arbeitstage,

$0% der Urlaubsvergiitung.

heigte 26 DM monaclich.

Wexhnnchtszuwendung in Hohe von ca 45 % der emittelten Monatslohnsumme, die restliche Summe (ca 5%) ist unter Beriicksichtigung

L

des Familienstandes und der Dauer der Betriebszugehdrigkeit auszu

Weiterverarbeitende Eisen- und Metallindustrie im Saarland

Akkordrichtsatz = tanflicher Zeitlohn zuziiglich 3,5%.

A h

Yermég irk L g | Fiir Bezugst
Sonderzahlungen
2117
Arbeitszeit 40 Stunden,
Leistungsiohn
el hed. mr'. 1,
Arbeitnehmer Je nach Alter 17 — 22 Arbei

Urlaubsbexahlungl) fir er-
wachsene Arbeitnehmer

wobei, mit gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten,

3

30% der Urlaubsvergittung,

V) 0l L
M 9 9

21 18

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urloubsdoauer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Vermbgenswirksame Leistung
Sonderzahlungen

Arbeitszeit

Leistungsiohn

tiel. hed m"' [N
Arbeitnehwier

Urlaubsbezahlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlauhed fir

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung!) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

v L L
243

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Urlavbsdaver fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urloubsbezahlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Vermdgenswirksame Leistung

4 4
Arbeitszeit
Urlovbsdauer for "
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

g L tei
v 9 9

Fur Bezugsb htigte 26 DM monatlich,

Eisenschaffende Industrie im Saarland

40 Stunden,
Akkordrichtsatz entspricht dem Zeitlohn,
h licher Fei

Je nach Alter 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mit A ge, 5 Tage je Woche als Asbeitstage gelten,

30% der Urlaubsvergiitung.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich,

Bei Arbeit an 6 Tagen in der Woche erhdht

Die jéhrlichen Sonderzahlungen wie Weihnachtsgeld und JahresabschluBvergiitung diirfen 100% eines M ink nicht
24 Maschinenbay
Sehmiad, . Cahi .M b & , Lond: hi , M hmiede- und wa" 1 dabend. k in Selnluwig-lhlshin
41 Stunden,
Akkordrichtsacz entspricht den tariflichea Zeitlohnsiitzen.
Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 15 — 24 Werktage, uater Nich haung von 2 S benden auf den Urlaub,

30% der Urlaubsvergiitung,

Sehl hinenb bandwerk

und M

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 15 — 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Wochenfeiertage, 5 Tage je

Woche als Arbeitstage gelten.

30% des Urlaubsentgeltes.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Cehl hinanh handwerk B {ohne B +

-

und M

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Grundlohn zuziglich 10%.

Je nach Alter 17 — 22 Acbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

d di unter Beriicksichtigung der tariflichen Wochenarbeitszeit.

Urlaubsgeld in Hohe won 30% des effekciven S
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monathich.

Schl , Maschinenb und Schmiedehandwerk in Nordthein - Westfalen.

40 Stunden.

Je nach Alter 17 — 22 Arbeitstage, wobe1, mit A hme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.
Nach einjihriger broch Betriebszugehorigkeit Urlaubsgeld in Hohe von 30% des Urlaubentgeltes,

Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus,
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45

Arbeitszeit

Leistungslohn

sl hed. ’“"'
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlungl) fur es-
wachsene Arbeitnehmer

V. . 1
24 6
Arbeitszeit
Leistungsiohn
Urleubad. Urer h
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

24 Maschinenbau

Rehl I”‘d M, hi h 4 & 1 in “.".“
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 10%.

Je nach Alter 17 - 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten,

Utlaubsgeld in Hohe von 30% der Urlaubsvergitung.
Fir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

QSahl M, i [N h A L Phatnl d
und k in -Rheinh

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Grundlohn zuziglich 20%.

Je nach Alter 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

Utlaubsgeld nach einjihriger Betriebszugehorigkeit von 30% der Utlaubsvergiitung,
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

und M hi 4 hand

k in Boden - Wiurttemberg (ohne Sudbaden)

Der Akkordrichtsatz entspricht dem Zeitlohn der jeweils hochsten Altersgruppe.

Je nach Alter 17 ~ 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten,

Urlaubsgeld in Héhe von 30% der Urlaubsvergiitung,
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich,

25 Schiffbau

Schiffswerften in Ostfriesland und Papenburg

Je nach Alter 17 — 22 Acbeitstage, wobei, mit A hme g licher Feiertag

heigte 26 DM monatlich,

Metallindustrie (See-, Flul-, Kusten- und Bootswerften) im Unterwesergebiet

Akkordrichesaez = cariflicher Zeitlohn zuziiglich 9%.

Vermig - Leistung
24 Tu. 8 Schl

Arbeitszeit 40 Stunden,
Leistungsiohn
Urloubsdouer fur erwach

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung1) fur er-

wachsene Arbeitnehmer
Ve g 5L Laiat

25 1

Arbeitszeit 40 Stunden,
Leistungslohn Akkordrichtsatz = T
GieBereizulage 13 Pf je Stunde.
Urlovbsdaver fir erwachsene

Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung!) fur er-

wachsene Arbeitnehmer 30% der Urlaubsvergitung,
Vermbgenswirksame Leistung | Fiir Bezugsb

25 2

Arbeitszeit 40 Stunden,
Leistungslohn
GieBereizulage 25 Pf je Stunde.

Urloubsdaver fir erwachsene

iflohn zuzuglich 8%; fiir Werften, die nur die Titigkeitsgruppen I — IV eingefilhrt haben, 10%.

5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

Arbeitnehmer Je nach Alter 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mit A hme g licher Feiertage, S Tage je Woche als Arbeitstage gelten.
Urlaybsbexahlung!) fur er-

wachsene Arbeitnehmer 30% der Urlaubsvergiitung,
Bezohlung bei Krankheit 1) Beihilfe je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit in Hohe von 50 bzw. 65% des infolge der Krankhei 8! Netto - Arbei 8!

héchseens 3 Krankheitsfille im Jahr.
Vermbg ek Leistung | Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
26 StraBen- wnd Luftfahrzeugbau
26 1 Kraftfohrzeughandwerk und -gewerbe und Kraftfah ghandel in Schleswig- Holstein

Arbeitszeit 41 Stunden.
Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 15%.
Urlaubsdaver fur erwachsene o - .

Arbeitmehmer Je bach Alter und Dauer der Betricbszugehbrigkeit 15 — 24 Werkeage, unterN. g von 2 Sonnabenden auf den Urlaub.
Urlaubsbezahlungl) fur er-

wochsene Arbeitnehmer 30% des g lichen Urlaubsentgel

26 2 Kroftihrzeugi i gsbetriebe in Nied h

Arbeitszeit 41 Stuaden.
Keistungsiohn Betrieblich vereinbart.
Urlaubsdauer for erwach )

A'b."ll.'lm.'l'" Jenach Alter 16—21 Arbeitstage, wobei, mit A hme g licher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

loubsbezahlung1) fur er- R

u;::h:on: Ar::igfnnhmor Utlaubsgeld nach einjihriger Betriebszugehtrigkeit von 30% des gesetzlichen Urlaubsentgelts.
Vermég irk Leistu Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus.
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2 3

Arbeitszeit
Udlaubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Vermdgenswirksame Leistung

26 4

Arbeitszeit
Leistongslohn
Urlaubsdauer fur erwachsene

Arbeimehmer

Urlaubsbezohlung!) fur er-
wachsene Arbeitnehmer
Vi ‘ol

265

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fiir er-
wachsenen Arbeitnehmer

Yermégenswirksame Leistung

26 6

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlavbsd. fir er

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlong 1) fir er-
wachsene Arbeimehmer

26 Strafen- und Lufefahrzeugbau

1 t+al drhes

-Westfalen

>

d N del in N

und K

h
Kraftfah g

40 Seunden.

und -g;

Je nach Alrer 16 ~ 21 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage zdhlen.

Urlaubsgeld von 30% des Urlaubsencgeltes.
Fir Bezugsberechtigte 26 DM monaclich.

Kraftfahrzeughandwerk und -gewerbe und Kraftfah
40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tanflicher Stundenlohn zuziglich 15%.

Je nach Alter 16 ~ 21 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeld 1n Hohe von 30% des Urlaubsentgeltes.
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Kraftfahrzeughandwerk und -gewerbe in Rheinland - Rheinhessen

40 Stunden.
Akkordrichesatz = tanflicher Stundenlohn zuzdglich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche

als Arbeitstage gelten.
Urlaubsgeld 1n Hohe von 30% des Urlaubsentgeltes.

Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Kraftfahrzeughandwerk in der Pfalz

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tanflicher Stundenlohn zuzuglich 20%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 17 — 22 Arbeitstage, wobei,
als Arbeitstage gelten.

Zusiezliches Urlaubsgeld in Hohe von 30 % des Urlaubsentgeltes.

Vermég irksome L ¢ } Fiir Be2ugsberechtigte 26 DM monathich.
26 7 Kraftfah ghandwerk und -gewerbe und Kroftfah hondel in Nordy berg - Nordbaden und Sudwurttemberg - Hohenzollemn
Arbeitszeit 40 Stunden,
Leistungsiohn Es wird grundsitzlich der Tariflohn garantiert,
Urlowbsdouer fiir erwachsene
Arbeitmehmer Je nach Alter 17 — 22 Arbeustgge, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

Urlaubsbezahlung 1) fir er-
wachsene Arbeitnehmer

Y
v

2 8

Arbeitszeit

Leistungslohn
Uel rer

Arbeitnehmer

Urlaubsbezohlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Vemigenswirksame Leistung

bed, L

2% 9

Arbeitszeit
Urlaobsd .

fire
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Verm3genswirksome {

Urlawbsgeld in Hohe von 30% der Urlaubsvergutung.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

K roftfah o d. L be und Kroftfal L Sudbad.

vnd -g in

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15%.

h

Je nach Alter 17 — 22 Arb wobei, mit A

3 8 licher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten,

Urlaubsgeld in Hohe von 30% der Urlaubsvergutung.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Kraftfah b andwerk g del

und Kraftfoh h

und -g in Bayern
41 Stunden.
Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 16 — 21 Arbeitstage, wobei je Woche 5 Arbeitstage als Urlaubstage gelten.

Zusatzliches Urlaubsgeld von 30% der Urlaubsvergitung,
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

26 10

Arbeitszeit
Leistungstohn
Urloubsdaver fir er
Arbeitnehmer

Urloubshexahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Yermégenswirksome Leistung

Kraftfahrzeughandwerk in Berlin (West)
41,25 Stunden,
Akkordrichesatz = tanflicher Scundenlohn zuzuglich 15%.

Jenach Alterund Dauer der Betriebszugehorigkeit17 — 23Arbettstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Arbeitstage geleen.

Zusarzliches Urlaubsgeld von 30% der Urlaubsvergutung.
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus

~186-

mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche



27 Elektrotechnik

27 1 Elektrohandwerk in Schleswig - Hol

Arbeitszeit 41 Stunden.
Leistungslohn Es witd der Tariflohn gamntiert.
Urlaubsdauer forerwachsene .
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 — 24 Werkeage, unter Nich hnung von 2 S benden auf den Urlaud,
Urlaubsbezahlung!) for er-
wachsene Arboitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 30% des durchschnittlichen Uslaubsentgeltes.

27 2 Elektrohandwerk in den Reg.-Bex. Dusseldorf, Kéln und Aachen

Arbeitszeit 40 Stunden,
Urliaubsd " b

Arbeitnehmer Je nach Alter 19 — 22 Werktage. Fur je 5 Jahre Betriebszugehdrigkeit wird ein Zusatzurlaub von einem Werktag gewihrt,
Urlaubsbezohlung1) for er-

wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 30% des Urlaubsentgeltes.

Yermbgenswitksame Leistung | Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

27 3 Elektrohandwerk in Westfalen - Lippe

Arbeitsxeit 40 Stunden,
Urlachsd r erwach
Arbeitnehmer Je nach Alter 18 — 21 Werkeage,
Urloubsbezahlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Nach einjéhriger Betriebszugehorigkeit zusitzliches Urlaubsgeld in Hohe von 30% des Urlaubentgelees.

Vermégenswirksome Leistung | Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

27 4 Elektrohandwerk in Hessen

Arbeitszeit 40 Stunden,
Urlaubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mit A hme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Arbeitstage gelten.
Urlaubsbezahlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 30% des Urlaubsentgeltes,
A/ 9 irk Leistung Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.
27 5 Elektrohondwerk in Nord Lara- Nordbad:
Arbeitszeit 40 Stunden,
Urlaubsdouer furerwachsene
Arbeitnehmer Je nach Alter 17 = 22 Arbeitstage, wobei, mit A hme g licher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelcen.
Urlaubsbexahlung!) fur er-
h Arbeitmeh Urlaubsgeld in Hohe von 30% der Urlaubsvergiitung,
27 6 Elektrohondwerk in Sud bera - Hoh m
Acbeitszeit 40 Stunden.
Urlavbsdaver for " .
Asbeitnehmer Je nach Alter 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mit A hme g licher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten,
Urloubsbezahlyngl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 30% der Urlaubsvergiitung.
27 7 Elektrohandwerk in Berlin (West)
Arbeitszeit 40 Stunden,
Leistungsiohn Akkordbasis = tasiflicher Grundlohn zuzuglich 15%.
Urlaubsdouer fur erwachsene
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 — 23 Arbeitscage, wobei, mit A hme g licher Fetertage, 5 Tage je Woche als
Arbeitstage gelten,
Urfaubsbezahiung!l) for er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 30% des Urlaubsentgeltes,
28 Feinmechanik und Optik
28 1 Mechanikerhandwerk in Berlin (West)
Arbeitszeit . 40 Stunden,
Leistungslohn Akkordrichtsatz = taciflicher Grundlohn zuzuglich 15%.
Uelaubsdaver § "
Avbcimohmo'r" o Je nach Alterund Dauer detBetriebszugehdrigkeit 17—-23Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme geseczlicher Feiertage, > Tage je Woche als

Atbeitstage gelten.

Utlaubsbezahlungl) fur er- .
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 30% der Urlaubsvergitung.

Yermé ik Lei Fiir Bezugsb htigte 26 DM monatlich.

\4 9 9

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus.
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28 2
Arbeitszeit
Urlaubsdayer fur erwach
Arbeitnehmer

Urlaubsbezohlung!) fur er-
wachsene Arbeitnahmer

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdaver fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urloubsbezohlung1) fur er-
wachsene Arbeitnehme:

v g ‘1 Leistung
321
Arbeitszeit
el had 'r P N
Arbeitnehmer

Ulllulbsbtlﬂ!lllln\gl) tnr or-

28 Feinmechanik und Optik

Orth und Bondagistenhandwerk

S Rend
9’ m

di - .
pedie-, Chirurg hanilk

40 Stunden,

gebiet (ohne Bayern)

Je nach Alter 16 - 21 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 30% der Urlaubsvergitung.

29 Eisen-, Stahl-, Blech- und Metallwarengewerbe

Schmiedehondwerk in Berlin (West)

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Grundlohn zuziglich 15%.

Je nach Aleer und Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 ~ 23 Arbeitscage, wobei, mic A h

1 .
Arbeitstage geleen, 8 icher F

ge, 5 Tage je Woche als

Urlaubsgeld in Hohe von 30% der Urlaubsvergiitung.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

32 Chemische Industrie

Chemische Industrie in Schleswig- Holstein
40 Stunden,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehbrigkeit 18 ~ 24 Urlaubstage, wobei, mit A hme g licher Fei
5 - Tage - Woche mit arbeitsfreiem Samstag, 3 S ge nicht als Urlaubstage geleen.

bei

gelmaBiger

Urlaubsgeld in Hohe von 15 DM je tariflichen Urlaubstag.
Sonderzahlungen Zur Einfiibrung eines 13. tariflichen Monatseinkommens erhalten alle Arbeimnehmer 1971 50% ihres cariflichen Monatseinkommens,
/
32 2 Chemische Industrie in Hambura
Arbeits zeit 40 Stunden,
[T} b ad ﬁ’ or 'y
.Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehrigkeit 18 — 24 Urlaub wobei, mit A hme gesetzlicher Feiertage, bei regelmifiger
5 - Tage - Woche mit arbeitsfreiem S 38 ge nicht als Urlaubstage gelten.
Urloubsbezahlungl) for er-
h Arb h Urlaubsgeld in Héhe von 15 DM je tariflichen Urlaubstag.
Sonderzahivngen Zur Einfihrung eines 13, tariflichen Monatseinkommens erhalten alle Arbeitnehmer 1971 50% ihres tariflichen Monatseinkommens,
32 3 Chemische Industrie in Niedersochsen
Arbeitszeit 40 Stunden,
U 'y hed ﬁ' 'y
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der BetriebszugehSrigkeit 18 — 24 U laubstage, wobei, mit A hme g licher F ge, bei regelmiBiger
5 - Tage - Woche mit arbeitsfreiem S g, 3 S ge nicht als Urlaubstage gelcen.

Urlaubsbezahlungl) !\lr er-

Urlaub

geld in Hohe von 15 DM je tariflichen Urlaubstag.

Vemigenswirksame Leistung
32 4

Arbeitszeit

18l had ﬁ' 'y

Arbeitnehmer

Urlcul:sbud\lllm.gl) !ﬂr or-

Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Chemische Industrie in den Reg.-Bez, Aachen, Dusseldorf und Kiln

40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 18 — 24 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, bei regelmilBiger
ccsfreiem S 3S

5 -Tage - Woche mit arb 8. ge nicht als Utlaubstage gelten.

geld in Hohe von 15 DM je tariflichen Urlaubstag.
heigte 26 DM monatlich.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 18 — 24 Urlaubstage, wobei, mit A hme g licher Feiertage, bei regelmiiger
iem S S ge nicht als Urlaubstage geiten

dhei

freiem g, 3

Urlaubsgeld in Hohe von 15 DM je tariflichen Urlaubstag.

A{ irksame Leistong | Fir Bezugsb
32 5 Chemische industrie in Westfalen

Arbeitszeit 40 Stunden.
Udaohad fie erwach

Arbeitmehmer )

S - Tage - Woche mit

Urlaubsbezahlung1) fir er-

wachsens Arbeitnehmer
Sonderzchiungen

| Jahresleistung in Hohe von 87 TarnfstundenlShnen.

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus.
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Arbaitszeit
Leistungslohn

Sozialzulagen
.l b ad

fiir erwach
Arbsitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fir er-
b Avhai b

32 Chemische Industrie
Chemische Industrie in Hessen

40 Stunden
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuziiglich 15%.

Familien- und Kinderzulage in Hohe von je 2 Pf je Arbeitsstunde,

Je nach Aleer und Dauer der Betriebszugehrigkeit 18 ~ 24 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, bei regelml&ger
S - Tage - Woche mit arbeitsfreiem Samstag, 3 Samstage nicht als Urlaubstage gelten.

Urlaub

Vermagenswirksame Leistung

32 7u.8
Acbeitszeit
Sozialzulagen
u:l | ~ or N
Arbeimehmer

Urloubsbezohlung 1) for er-
wachsene Arbeitnehmer

Vermogenswirksome Leistung

329
Arbeitszeit
1.l had, ﬁ' or
Arbeimehmer

Urloubsbezahlung 1) fiir er-
wachsene Arbeitnehmer

Sonderzahiungen

210

Arbeitszeit

Uelavhed,

fir er
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fiir er
wachsene Arbeitnehmer

Sonderzchlungen

a2n
Arbeitszeit

Lol casbe s o

fir erwach
Arbeitnehmer

Urlaubsbezchlung l)lﬁr or-

geld in Hohe von 15 DM je tariflichen Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Chemische Industrie in Rheinland - Pfalz

40 Stunden.
Fiir Bezugsberechtigte Familienzulage in Hshe von 2 Pf bzw. 4 Pf, Kinderzulage in Hhe von 2 Pf je Arbeitsstunde.

Je nach Alter.und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 — 24 Urlaubstage, wobei, mit A hme g licher Feiertage, bei regelmdBiger
5 -Tage - Woche mit arbeitsfreiem Samstag, 3 Samstage nicht als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in H3he von 15 DM je tariflichen Urlaubstag.

Fir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Chemische Industrie in Nord . Nordhad,

40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehbngkeu 18 — 24 Utlaub wobei, mit A hme g licher Fei bei regelmiBiger

beitsfreiem S:

5 - Tage - Woche mit ge nicht als Urlnubstlge gelten.

'8

Urlaubsgeld in Hohe von 15 DM je tariflichen Urlaubstag.

Zur EinfGhrung eines 13. tariflichen Monatseink halten alle Arbeitneh 197150% ihres tariflichen Monatseinkommens.

Ch 1 ha Inde h‘ w dani k -H (N (1%

40 Stunden.

Je nach Alter und D-uer der Betriebszugehdrigkeit 18 — 24 Urlaub wobei, mit A hme g licher Feiertage, bei regelmifiger
5-Tage - Woche mit arbeitsf S g, 3 S ge niche als Urlaubstage gelten,

Urlaubsgeld in Hhe von 15 DM je tariflichen Urlaubstag.

Zur Einflihrung eines 13. tariflichen M ink thalten alle Arbeitneh 1971 50 % ihres cariflichen Monatseinkommens.

Chemische Industrie in Sidbad

40 Stunden.

> oh hérigkei A b,

Je nach Alter und Dauer der B 18 — 24 Urlaub wobei, mit

g gesetzlicher Feiertage, bei regelmiBiger
5 - Tage Woche mit arbeitsfreiem Sumsng, 3 Snmsnge nicht als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 15 DM je tariflichen Urlaubstag.
32 12 Chemische Industrie in Bayem
Arbeitszeit 40 Stunden.
1.1, had ﬁ’ h
Arbeimnehmer Je nach Alter und Dauer der Betnebszugehongkeu 18 ~ 24 Urlaubstage, wobei, mit A hme g licher F ge, bei regelmiBiger
S - Tage -Woche mit arbei g ge nicht a.> Urlaubstage gelten. -

Urlavbsbezahlung 1) fiir er-
pu' iy Achat g

Urlaub

geld in Hohe von 15 DM je tariflichen Urlaubstag.

Sonderxchlungen

3213

Arbeitszeit
Leistungslohn

l 1ol ﬁl’ or
Arlnhnol\-m

had:

Urlaubsbezahlung 1) fir er-
wachsene Arbeitnehmer

Sonderzahiungen

hluf

JahresabschluBzahlung fiir Berechngxe 61 Tarifstundenlhne; Gratifikationen, Ergebnisbeteiligungen und dgl. werden auf die Jahres-
b hl

8 ang

Chemische Industrie in Berlin (West)

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuziiglich 15 %.

b,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehbrigkeit 18 — 24 Urlaubstage, wobei, mit A licher Fei

5-Tage - Woche mit arbeitsfreiem Samstag, 3 Samstage nicht als Urlaubstage geleen.

Urlaubsgeld in Hahe von 15 DM je tariflichen Urlaubstag.

5ol hal

alle Arbeitneh 1971 50% ihres tariflichen Monatseinkommens.

Zur Einfithrung emnes 13, tariflichen M

ave—
1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus.
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32 Chemische Industrie

32 14 Chemische Industrie im Saorland

Arbeitszeit 40 Stunden.
[TM} () ﬁi' or h
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 18 ~ 24 Urlaubstage, wobei, mit A hme gesetzlicher Feiertage, bei regelmiBiger

5-Tage -Woche mit arbeitsfreiem Samstag, 3 Samstage nicht als Utlaubstage gelten.
Urlaubsbexahlung 1) fiir er- . .
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 15 DM je tariflichen Urlaubstag.
Vemmégenawirksame Leistung | Fiir Bezugsberechtigte 26 DM lich

34 Kunststoffverarbeitung

34 1 Koutschuk., asbest- und k # beitende Industrie in 9 ‘
Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungsiohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 5 %.
Helawhad ot er 'y
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehsrigkeit 18 — 24 Utlaubstage, unter Nichtanrechnung von 3 agbeitsfreien Samstagen.
Urloubsbezahlung 1) tr er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Héhe von 15 DM je tariflichen Urlaubstag.
Vermdg irk Leistung | Fiir Bezugsbertahgigte 20 DM monatlich.
Sonderxzahlungen Fiir Bezug htigte jahresleistungspramie in Hohe von 174 Tarifstundenldhnen zuziiglich 10%.
34 2 Kunststoffverarbeitende industrie in Hessen
Arbeitsxeit 40 Seunden,
Leistungsiohn Akkordrichtsatz = tariflicher Stdndenlohn zuziiglich 15%.
Udechad Sor erwach
Arbeitnehmer Je nach Aleer 18 — 24 Werkeage.
Urloubsbezahlung 1) fir er- .
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in H3he von 13 DM je tariflichen Urlaubstag.
Sonderzchlungen Fiir Bezugsberechtigte JahresabschluBleistung in Hohe von 68 TarifstundeniGhaen.
35 Gummi- wnd Asbestverarbeitung
! N
35 1 Gummi g in Nied "
Arbeitszeit 40 Stunden.
Laistungsiohn Akkordrich = tariflicher Akkordgrundloh glich 10%.
Usl had “' or 'y
Arbeimehmer Je nach Alter 20 - 24 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme der Sonn- und 8 lichen Feiertage, 3 S ge nicht angerechner werden.
Urloubsbezahliung 1) fiir er- .
wachsene Arbeimehmer Urlaubsgeld in Hohe von 72 DM je Woche und 12 DM fiir jeden weiteren tasiflichen Urlaubstag.
Vemigenswirksame Leistvng | Fiir Bezugsberechtigte 20 DM lich
Sonderzahiungen Fiir Bezugsberechtigte Jahresleistungsprimie in Hohe von 173 Tarifstundenldhnen. MaBigebend sind die am 30. Juni geltenden Tarifgrund-
16hne fiir Zeitldhner.
35 2 Gummiindustrie in Hessen
Arbeitszeit 40 Stunden.
Leistungsiohn Akkordrichtsatz = tariflicher Akkordgrundlohn zuziiglich 5%.
Sozialzulagen H dszulage und Kindergeld fiir das 1. und 2. berechtigte Kind in Hohe von je 2 Pf je Asbeitsstunde.
11l ed 'r or oh
Arbeimehmer Je nach Alter 20 ~ 24 Urlaubstage, wobei, mit A hme der Sonn- und gesetzlichen Feiértage, 3 § ge nicht b werden,
Urlavbsbezohlung 1) fiir er.
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Héhe von 72 DM je Woche und 12 DM fiir jeden weiteren tariflichen Urlaubstag.
Vormig ik Leistung | Fiir Bezugsberechtigte 20 DM lich
Sonderzahlungen Fiir Bezugsberechtigte Jahresprimic in Héhe von 173 TarifstundenlShnen. MaBgebend sind die am 30, Juni geltenden TarifgrundlShne
fir ZeitlShner.
36 Feinkeramische und Glasindustrie
36 1 Feinl ische Industrie, einschl. Ofenkachel- und Kachelind in Schleswig - Holstein, Hamburg, Nied hsen, B vnd
Nordrhein - Westfalen
Arbeitszeit 41,25 Stunden,
Leistungslohn Lei g lohnung bei Snickakkorden iiber Stiick- bzw. Geldakk dpreisen, bei Zeitakkorden iiber Stund geldfalk geregele.
Urloubsd e erwach
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeir 16 — 22 Urlaubstage, wobei, mic A hme g licher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Utlaubstage gelten,
Urlaubsbezahiung!) for er-
h Arbeitneh Urlaubsgeld 1n Hohe von 14 DM je tariflichen Urlaubstag.
Sonderzchlungen JahresschluBzahlung in Hobe von 65 % enes monaclichen Tarifeinkommens.
36 2 Keramische Wand- und Bodenf! industrie in Schl g - Holstein, Hamburg, Nied: hsen, B und Nordrhein - Westfal
Arbeitszeit 41,25 Stunden.
Leistungslohn Leistungsentlohnung bei Stickakkorden uber Stick- bzw. Geldakkordpreisen geregelr, bei Zeitakkorden gilt als Berechnungsgrund} ge der
tarifliche Lohntafelsatz,
Urloubsdouer for erwach
Arbeitnehmer Je nach Alver und Dauer der Betriebszugehorigkeit 16 — 22 Urlaub ge, wobei mit A hme geseczlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Urlaubstage gelten,
Urlaubsbezahlung1) fir er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hdlye von 14 DM je tariflichen Urlaubstag.
"Sonderzahlungen Fiir Bezugsberecheigte JahresschluBzahlung in Hohe von 65 % eines monatlichen Tarifeink Auf die Jah hluBzahlung sind an-
rechenbar. Wethnachesgeld, Jah derzablungen und dividendenbezogene Zahlung

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus,
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36 Feinkeramische und Glasindustrie

36 3 Feinl ische Industrie in Rheinland - Pfalz (ohne Reg.-Bez. Pfalz)
Arbeitszeit 41,25 Stunden.
Leistungslohn Akkordrichesatze in Pf-Betragen im Lohntarifvertrag angegeben.
Urlaubsdauer fir er
Arbeitehmer Je nach Alter 16 — 22 Atbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5- Tage je Woche als Arbeitstage gelten.
Urlaubsbezahlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld 1n Hohe von 12 DM je tariflichen Urlaubstag.
Sonderzahlungen Jeder Arbeitnehmer hat Anspruch auf eine Jahressondervergiitung von mindestens 100 DM.
36 4 Feinkeramische Industrie in Baden - Wurttemberg
Arbeitszeit 41,25 Stunden.
Leistungslohn Akkordrichesatz = tariflicher Zeitlohn zuziiglich 20%; Zeitakkorde uber Stundengeldfakeoren g dert geregelt.
Jrlaubsdauer for erwach
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 16 — 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Arbeitstage gelten.
Urlaubsbezahlungl) fur er-
h Arbeitneh Urlaubsgeld 1n Hohe von 14 DM ie tariflichen Urlaubstag.
Sonderzahlungen Fur Bezugsb heigte Jah hluBzahlung in Hohe von 65% eines monaclichen Tarifeinkommens. Auf die JahresschluBzahlung sind an-
techenbar: Weihnachtsgeld, Jah derzahlungen und dividendenbezog Zahlungen.
36 5 Feinkeramische Industrie in Bayern
Arbeitszeit 41,25 Stunden.
Leistungslohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziglich 20%; Zeitakkorde iber Stundengeldfal g dert geregelt,
Urlaubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 16 — 22 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme geserzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Urlaubstage gelten,
Urlavbsbezahlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM je tariflichen Urlaubstag.
Sonderzahlungen Zur Einfihrung eines 13. tanflichen Monatseinkommens erhalten alle Arbeitnehmer mit einer Betriebszugehdrigkeit von iiber 8 Jahren 35% des

variflichen Monatseinkommens, wie es sich aus dem Tariflohn und der tariflichen Arbeitszeit am 30. Juni ergibt. Arbeitnehmer unter 8 Jahrea
1

Betriebszugehorigkeit erhalten je nach Dauer zwischen 40% und 80% des sich am 30, Juni ergebenden Monatsei .
36 6 Speckstein- und Steatit - Industrie in Bayern
Arbeitszeit 41,25 Stunden.
Leistungslohn Akkordrichesatz fiir Stickakkorde = tariflicher Zeitlohn zuziglich 20%; Zeitakkorde iiber Stundengeldfal 8 dere geregelt.
Urlaubsdaver fur erwachsene .
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 16 — 22 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Urlaubstage gelten,
Urlaubsbezahlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM je tariflichen Urlaubstag.
36 7 Sanitorkeramische Industrie in Schieswig - Holstein, Niedersachsen, Nordrhein - Westfalen und Hessen
Arbeitszeit 41,25 Stunden.
Leistungslohn Fur die Leistungsentlohnung aufgrund arbeitswissenschaftlicher Zeitermitclungsmethoden oder eines Leistungsprimienlohnes gilt als Berech-

nungsgrundlage der tarifliche Lohntafelsatz.

Urlaubsdauer fir erwach
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 16 — 22 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Urlaubstage gelten.

Urlaubsbezohlungl) fur er-
wochsene Arbeitnehmer Urlaubsgeld in Hohe von 14 DM je tariflichen Urlaubstag.

Sonderzahlungen Fiir Bezugsberechtigte JahresschluBzahlung in Hohe voa 65% eines monatlichen Tarifeinkommens,

36 8 Schieifmittelindustrie im Bundesgebiet

Arbeitszeit 40 Stunden,
Leistungsiohn Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn der hochstensAltersstufe in den Lohngruppen I — V zuziiglich 20%.
Urlaubsd ur er
Avhimohmo‘: Je nach Alcer und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 18 — 24 Werkeage.
Urlaubsbezahiung!) fur er-
h Arbeitnel ) Urlaubsgeld in Hohe von 13 DM je Urlaubstag.
Sonderzahlungen Fiir Bezugsberechtigte JahresschluBzahlung in Hohe von 147 Tarifstundenlohnen nach den am 30. Juni geltenden Tarifsdtzen,

37 Sigerei und Holzbearbeitung

37 1 Sageindustrie in Schleswig - Holstein

Arbeitszeit 40 Stunden,
Leistungsiohn Akkordrichtsatz = rariflicher Zeitlohn zuziglich 15%.
Urlaubsd forer
Arbeitnehmer Je nach Beschaftigungsjahr 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mut Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag — Freitag als

Arbeitstage gelten.

Urlaubsbezahlungl) fur er-
h Arbeitneh Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM je Urlaubstag.

1) Uber die gesetzliche P.egelung hinaus.
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37 2

Arbeitszeit
Leistungsiohn

Urlaubsd fur erwact
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung!) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Arbeitszeit
Leistungsiohn
Urlaubsdauer fur erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlungl) fir er-
wachsene Arbeitnehmer

37 4

Arbeitszeit

Leistungslohn
Urloubsd fur erwacl
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fiir erwach
Arbeitnehmer

Urlaubsbezaohlung) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsd: furer
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlungl) fir er-
wachsene Arbeitnehmer

37 7v. 8
Arbeitszeit
Leistungsichn
Urlaubsd for erwach
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdaver fir erwachsene

Arbeitnehmer

Urlaubsbezohlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

37 0

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsd furer
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

37 Sagerei und Holzbearbeitung

Sugeindustrie in Niedersachsen

40 Stunden.
Akkordrichtsacz = tariflicher Zeitlohn zuziglich 15%,

Je nach Beschafugungs)ahr 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag — Freitag als
Arbeitstage gelten,

Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM je Urlaubstag.

Sdge- und holzbearbeitende Industrie in Nordrhein - Westfalen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tanflicher Zeitlohn zuzuglich 15%.

e nach Beschaftigungsjahr 17 ~ 22 Arbetstage, wobes, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag — Freitag als
Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeld 1n Hohe von 12 DM je Urlaubstag,

Sugeindustrie in Hessen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tanflicher Zextlohn zuzuglich 15%.

Je nach Beschaftigungsjahr 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme geserzlicher Feiertage, die Wochentage Montag — Fteitag als
Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeld 1n Hohe von 12 DM )e Urlaubstag.

Stge-, Furnier-, Kisten- und Holzwolleindustrie in Rheinland - Rheinhessen (hier: Stgeindustrie)

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = cariflicher Zetlohn zuziglich 15%.

Je nach Beschaftigungsjahr 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag — Freitag als
Arbeitstage gelten,

Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM je Urlaubstag,

Sageindustrie und Holzhandel in der Pfalz

40 Seunden.
Akkordrichtsatz = tanflicher Zejtlohn zuziglich 15%.

Je nach Beschéftigungsjahr 17— 22 Arbei(‘s('lge, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag — Freitag als
Arbeitstage gelten.

Utlaubsgeld 1n Hohe von 12 DM je Urlaubstag.

Stgeindustrie in Baden - Wirttemberg

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = canflicher Zetlohn zuziglich 15%.

Je nach Beschaftigungs)ahe 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochentage Montag — Freitag als
Arbeitstage geleen.

Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM je Urlaubstag.

Sugewerke, Holzhandlungen und verwandte Betrishe in Bayern

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 15%.

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 16 — 22 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, die Wochentage
Montag - Freitag als Utlaubstage gelten.

Urlaubsgeld 1n Hohe von 12 DM je Urlaubstag,

Sagewerke, Holzhandlungen und verwandte Betriebe im Saarland

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 15%.

Je nach Beschaftigungsjahr 17 —~ 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten,

Urlaubsgeld in Hohe von 11 DM je Urlaubstag.

1) Uber die gesetzhiche Regelung hinaus.
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381
Arbeitszeit
Urlaubsdauer fir er
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Arbeitszeit

Leistungsiohn

el L od ‘»"l
Arbeitnehmer

Urlaubsbezohlung!) fir er-
wachsene Arbeitnehmer

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Urlaubsdauer fur erwach
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

384

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urloubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung1) fir er-
wachsene Arbeitnehmer

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdaver fur h
Arbeitnehmer

Urlaubsbezohlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdaver furer
Arbeitnehmer

Urlaubshezahlung) fir er-
wachsene Arbeitnehmer

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Urlaubsd: for erwach
Arbeitnehmer

Urlaybsbezohlungl) fur er-
wochsene Arbeitnehmer

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsd furer
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung1) fur er-
(N

38 Holzverarbeitung

Holzverarbeitende Industrie in Schleswig-Holstein
40 Scunden.
Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 17 — 22 Werktage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Werkeage gelten,

Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM je Urlaubstag.

Tischlerhandwerk in Schleswig - Holstein

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 13%.

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 — 22Werktage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Werkeage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM je Urlaubstag.

Holzverarbeitende Industrie in Hamburg

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 15%.

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 — 22 Werktage, wobe1, mit Ausnahme gesetzlicher Feiercage, 5 Tage je Woche als Werktage gelten.

Utlaubsgeld in Hohe von 12 DM je Urlaubstag.

Holzveratbeitende Industrie in Niedersachsen

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = cariflicher Stundenlohn zuziglich 15%.

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 17 — 22 Werktage, wobei,mit Ausnabme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je. Woche als Werktage gelten,

Utlaubsgeld in Hohe von 12 DM je Urlaubstag.

Tischlerhandwerk in Niedersachsen

40 Stunden.
Akkordrichesatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15%.

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 17 — 22 Werktage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiectage, 5 Tage je Woche als Werktage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM je Urlaubstag.

Holzverarbeitendes Handwerk in Bremen

40 Stunden.
Akkordrichtsacz = cariflicher Stundenlohn zuziiglich 15%.

Je nach Dauer der Betriebszugehbrigkeit 17 ~ 22 Werkeage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Werktage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM je Uriaubsrag.

Holz- und kunststoffverarbeitende Industrie in Nordrhein

40 Stundea.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15%.

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 — 22 Werkeage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Werktage gelten,

Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM je Urlaubstag.

Holzverarbeitende Industrie, Mabelindustrie und Serienmsbelhandwerk in Westfalen-Lippe

40 Stunden.
Akkordrichesatz = rariflicher Stundenlohn zuziiglich 15%.

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeic 17 — 22 Werktage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Werktage gelten.

wachsene Arbei

Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM je Urlaubstag.

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus.
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3389
Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlavbsd furerwach

Arbeltnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fijr er-
wachsene Arbeitnehmer

38 10

Arbeitszeit

Leistungslchn

Urlaubsd, forer
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung?) fiir er-
wachsene Arbeitnehmer

8 n

Arbeitsxeit
Leistungsiohn

Urlaubsdauver fur er
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung!) for er-
wachsene Arbeitnehmer

38 12

Arbeitszeit

Leistungsiohn
Urlaubsd forer
Arbeitmehmer

Urlaubsbezahlungl) fir er-
wachsene Arbeitnehmer

3813

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlaubsdauer fur er
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

38 4u. 15

Arbeits zeit
Leistungsichn

Urlaubsdouer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlungl) for er-
wachsene Arbeitnehmer

Arbeitszeit
Leistungsiohn
Urlaubsd. fur erwach
Arbeitnehmer

Urloubsbezahlung!) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

38 7

Arbeitszeit
Leistungsiohn
Urlaubsd firerw
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

38 Holzverarbeitung

Tischlerhandwerk in Nordrhein - Westfalen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15%.

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkere 17 ~ 22 Werktage, wobe:, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Werkeage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM je Urlaubstag.

Holzverarbeitende Industrie (ohne Spercholzindustrie) in Hessen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tanflicher Akkordgrundlohn zuziiglich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeic 18 — 24 Urlaubstage, wobei 1971 1 Samstag niche als Urlaubstag gerechnet wird,

Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM je Urlaubstag.

Holzverarbeitendes Handwerk in Hessen

40 Stunden,
Akkordrichesatz = tariflicher Akkordgrundlohn zuziglich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeir 18 — 24 Urlaubstage, wobei 1971 1 Samstag niche als Urlaubstag gerechnet wird.

Urlaubsgeld in Héhe von 12 DM je Urlaubstag.

R totter- und Sattlethandwerk in Hessen

41 Stunden,
Akkordrichtsatz = Akkordgrundlohn zuziiglich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Beuniebszugehdrigkeit 15 — 22 Urlaubstage. wobe1, mit Ausnahme geseczlicher Feiertage, 5 Tage je Woche
als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM je Urlaubstag.

Hol beitende Industrie im Bezisk Rheinland

"40 Stunden,
Akkordrichtsatz = Akkordgrundlohn zuziglich 15%.

| Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 16 — 22 Uslaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche

als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM je Urlaubstag.

Holz- und kunststoffverarbeitende Industrie in der Pfalz und Rheinhessen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = Akkordgrundlohn zuzuglich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Betniebszugehorigkeit 16 - 22 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher F. eiertage, 5 Tage je Woche
als Urlaubstage gelten,

Urlaubsgeld in Héhe von 12 DM je Urlaubstag.

Holzindustrie in Nordwurttemberg und Sudwirttemberg - Hoh N i in 9 Y 9-
und Nordbaden und Glaserhandwerk in Baden - Wurttemberg

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = Akkordgrundlohn zuziiglich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 — 23 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme geseczlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Arbeitstage gelten,

Urlaubsgeld in Hohe von 30% des Urlaubsentgeltes.

Holzverarbeitende Industrie in Sudbaden

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 — 23 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Atbeitstage gelten,

Urlaubsgeld in Hohe von 30% des Urlaubsentgeltes,

1) Uber die gesetzhiche Regelung hinaus.
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38 Holzverarbeitung

Holzverarbeitende Industrie in Boyem

40 Stunden.
Akkordrichtsatz - tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 — 24 Urlaubstage, wober, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld mn Hohe von 12 DM je Urlaubstag.

Schreinerhandwerk in Bayem

40 Stunden.
Akkordrichtsatz - tariflicher Scundenlohn zuzuglich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Beuiebszugehorigkert 17 — 23 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Fetertage, 5 Tage je Woche als
Urlaubstage gelten. .

Urlaubsgeld in Hohe von 13 DM je Urlaubstag.

Holzgewerbe in Berlin (West) (hier: Holzverarbeitende Industrie) .

40 Stunden.
Akkordrichtsacz = tanflicher Stundenlohn zuzuglich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 — 22 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Urlaubstage gelcen.

Je nach Lohngruppe und Alter Urlaubsgeld i Hohe von 8,10 DM bis 11 DM je Urlaubstag.

Holzgewerbe in Berlin (West) (hier: Tischlerhandwerk)

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkert 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Arbertstage gelten.

Urlaubsgeld 1n Hohe von10DM je Urlaubstag.

Holzverarbeitende Industrie im Saarland

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15%.

Je nach Besci:aftigungs;ahr 17 - 22 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, S Tage je Woche als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld 1n Hohe von 12 DM je Urlaubstag.

39 Papiererzeugung und - verarbeitung; Druckereigewerbe

Papier-, Pappen-, Zellstoff- und Holzstoffindustrie in Schleswig - Holstein, Hamburg und Niedersachsen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tanflicher Stundenlohn zuzuglich 15%.

Je nach Alter 17 — 22 Urlaubstagé.

Urlaubsgeld 1n Hohe von 14 DM je Urlaubscag.
Zur Einfuhrung eines 13. tanflichen Monatseinkommens erhalten alle Arbestnehmer 1971 80% ihres tariflichen Monatseinkommens,

Papiererzeugende Industrie in Duren, Julich, Euskirchen und Umgebung

40 Stunden.
Akkordrichtsacz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15%.

Je nach Alter 17 — 22 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Hohe von 14 DM je Urlaubstag.
Zur Einfilhrung eines 13, Monatseinkommens erhalten alle Arbeitnehmer 1971 65% ihres tariflichen Monatseinkommens,

Popiererzeugende Industrie in den Reg.-Bez. Dusseldorf und Keln, rechtsrheinisch

40 Stunden.
Akkordrichrsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 15%.

Je nach Alter 17 — 22 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Hohe von 14 DM je Urlaubstag.
Zur Einfuhrung eines 13. canflichen Monatseinkommens erhalten alle Arbeitnehmer 1971 65% ihres tariflichen Monatseinkommens,

1) Uber die gesetzliche Regelung hnaus.
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39 Papiererzeugung und -verarbeitung; Druckereigewerbe

Papier-, pappe-, zellstoff- und holzstofferzeugende Industrie in Westfalen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = cariflicher Stundenlohn zuzuglich 15%.

Je nach Alter 17 — 22 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Hohe von 14 DM je Urlaubscag.
Zur Einfiihrung eines 13, tariflichen Monatseinkommens erhalten alle Arbeitnehmer 1971 65% ihres cariflichen Monatseinkommens,

Papier-, poppe-, zellstoff- und holzstofferzeugende Industrie in Hessen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tanflicher Stundenlohn zuziglich 15%.

Je nach Alter 17 — 22 Urlaubstage.

Urlaubsgeld 1n Hhe von 14 DM je Urlaubstag,
Jahresabschlufleistung fur Bezugsberechtigte 1971 112 Tarifstundenléhne.

Papierer g (ohne Zellstoffindustrie) in der Pfalz und in Rheinhessen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tanflicher Stundenlohn zuzuglich 15%.

Je nach Alter 17 — 22 Urlaubstage,

Urlaubsgeld in Hohe von 14 DM je Urlaubstag.
JahresabschluBzahlung fur Bezugsberechtigte 112,5 Tanfstundenlshne.

Papier-, pappe-, zelistoff- und holzstofferzeugende Industrie in Nordwurttemberg, Nordbaden und Sudwurttemberg - Hoh ]|

40 Stunden .
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 15%.

Je nach Alter 17 ~ 22 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Hohe von 14 DM je Urlaubstag. .
Zur Einfihrung eines 13, tariflichen Monatseinkommens erhalten alle Arbeitnehmer 1971 50% ihres tariflichen Monatseinkommens,

Papier-, pappe-, zellstoff- und holzstofferzeugende Industrie in Sudbaden

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tanflicher Stundenlohn zuzuglich 15%.

Je nach Alter 17 — 22 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Hohe von 14 DM je Urlaubstag,
Zur Einfuhrung eines 13, tariflichen Monatseinkommens erhalten alle Arbeitnehmer 1971 50% ihres tariflichen Monatseinkommens.

Papier-, Pappe-, Zellstoff- und Holzstofferzeugung in Bayern (hier nur: Popier-, Maschinenpappe- und Zellstoffindustrie)

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 15%.

Je nach Alter 17 — 22 Urlaubstage.

Urlaubsgeld in Hohe von 14 DM je Urlaubstag.
Zur Einfilhrung eines 13, tariflichen Monatseinkommens erhalien alle Arbeitnehmer 1971 60% ihres rariflichen Monatseinkommens.

Papierverarbeitende Industrie in Schleswig- Holstein und Hamburg

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 — 20 Arbeitstage (5 Arbeitstage je Woche, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage).

Urlaubsgeld in Hohe von 35% des Urlaubsentgeltes.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Papierverarbeitende Industrie in Niedersachsen und Bremen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkert 15 — 20 Arbeitstage (5 Arbenstage je Woche, mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage).

Urlaubsgeld in Hohe von 35% des Urlaubsentgeltes,
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus
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39 Papiererzeugung und -verarbeitung; Druckereigewerbe

Papier- und pappeverarbeitende Industrie in Nordrhein

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehbrigkeit 15 — 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Arbeitstage gelcen,

Urlaubsgeld in Hohe von 35% des Urlaubsentgeltes.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Papier- und pappeverarbeitende Industrie in Westfalen

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 15 — 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Arbeitstage gelten,

Urlaubsgeld in Héhe von 35% des Urlaubsentgeltes.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Papier- und pappeverarbeitende Industrie in Hessen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 15%.

Je nach Aleer und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 15 — 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Arbeitstage gelten,

Urlaubsgeld in Hohe von 35% des Urlaubsentgeltes,
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Papier- und pappeverarbeitende industrie in Baden - Wurttemberg (ohne Sidbaden)

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 — 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Arbeitstage gelten,

Urlaubsgeld in Hohe von 35% des Urlaubsentgeltes,
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Papier- und pappeverarbeitende Industrie in Bayern

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 — 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Arbeitstage gelten,

Urlaubsgeld in Hohe von 35% des Urlaubsencgeltes.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Grophisches Gewerbe im Bundesgebiet ohne Berlin (West)
40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 18 ~ 24 Tage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, in den ersten zwei Urlaubs-
wochen je 5 Urlaubstage, in den iibrigen Utlaubswochen je 6 Urlaubstage beriicksichtigt werden.

Urlaubsgeld je Urlaubstag in Hohe von 40% des Wochenlohnes geteilt durch 6.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Graphisches Gewerbe in Berlin (West)
40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 — 24 Tage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, in den ersten zwei Urlaubs-
wochen je 5 Urlaubstage, in den @brigen Urlaubswochen je 6 Urlaubstage beriicksichtigt werden.

Urlaubsgeld je Urlaubstag in Hohe von 40%: des Wochenlohnes geteilt durch 6.

Vermogenswirksame Leistung

Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus.
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41 Ledererzeugung und -verarbeitung

Ledererzeugende Industrie in Schleswig- Holstein, Hamburg, Niedersachsen, Bremen, Req.-Bez. Detmold und MUnster

40 Stunden.
Akkordsitze entsprechen mindestens den taniflichen Stundenlohnen.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 — 22 Arbeicstage.

Urlaubsgeld in Hohe eines Wochenverdienstes.

Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich,

Ledererzeugende Industrie in Hessen

40 Stunden,
Akkordrichtsatz - tanflicher Stundenlohn zuzuglich 15%.,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkert 17 — 22 Arbeitstage, wobe:, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als

Arbertstage geleen.

Urlaubsgeld t1n Hohe eines Wochenverdienstes.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Ledererzeugende Industrie in Nordwurttemberg - Nordboden und Wurttemberg - Hohenzollern

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = mindestens tanflicher Stundenlohn,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Fesertage, 5 Tage je Woche als

Arbertstage gelten.

Urlaubsgeld 1n Hohe eines Wochenverdienstes.

Fir Bezugsberechuigte 26 DM monatlich,

Lederwaren-, Reise-, Sportartikel-, Koffer- und Ausrustungsindustrie in Nordrhein - Westfalen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tanflicher Stundenlohn,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 19 — 26 Werktage.

Urlaubsgeld in Hohe emnes Wochenverdienstes.
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Lederwaren- und Kofferindustrie in Hessen

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = rarflicher Stundenlohn.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 ~ 22 Werktage.

Urlaubsgeld 10 Hohe eines Wochenverdienstes,
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monactlich.

Lederwarenindustrie in Nordwurttemberg - Nordbaden und Sudwurttemberg - Hohenzollern

40 Stunden.

Akkordrichtsatz - taniflicher Stundenlohn,
Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkert 19 — 26 Werkeage.

Urlaubsgeld 1n Hohe eimnes Wochenverdienstes.
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Schuhindustrie im Bundesgebiet ohne Berlin

40 Stunden.
Akkordrichesatz = tarniflicher Mindeststundeniohn.

4 Wochen, bei einer Betriebszugehdngkeit von 25 und mehr Jahren zuziglich 3 Atbeutstage.

Urlaubsgeld 1n Hohe eines Wochenverdienstes.
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

1) Uber dic gesctzliche Regelung hinaus
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42 Textilgewerbe

: Maneh. fadk
ie in 9

Textilind h, Rheydt und Umgebung

40 Stunden.
Akkordrichtsatz richtet sich nach dem jeweils gultigen Lohntarifvererag.
Je Stunde 1,5 Pf fiir die Ehefrau und jedes Kind, sofern niche Kindergeld nach dem Kindergeldgesetz gezahlt wird,

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit 20 — 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl, Felertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 240 DM,

Textilindustrie im Reg.:Bez. Aachen (chne die Kreise Duren, Julich und Schleiden)

40 Stunden,
Akkordrichtsatz richtet sich nach dem jeweils gult:gen Lohntanfvertrag.

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 20 — 22 Arbe1tstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl, Feientage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 240 DM.

Textilindustrie in Doren - Julich - Euskirchen und Umgebung

40 Scunden.

Akkordrichtsatz richtet sich nach dem jeweils gultigen Lohntarifvertrag.

25 DM monaclich fiir Verheiratete mit mehe als einem Kind unter 14 Jahren, soweit nur einer der Ehegatten berufstiitig ist. Altere, noch volks-
schulpflichtige Kinder werden hierbei den Kindern unter 14 Jahren gleichgestellt.

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 20 — 22 Arbeitstage, wobet, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 240 DM.

Textilindustrie im Tarifgebiet Krefeld

40 Stunden,
Akkordrichtsatz richtet sich nach dem jeweils gulugen Lohntarifvertrag,

Familienzulage fur die Frau und das 1. und 2, Kind von je 1,5 Pf je Arbeitsstunde.
Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit 20 — 22 Arbeitstage, wobes, mit Ausnahme gesetzl, Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten.

Utlaubsgeld in Hohe von 240 DM.

Rechtstheinische Textilindustrie der Regierungsbezirke Dusseldort und Kdin usw.

40 Stunden.
Akkordrichtsaez richtet sich nach dem jeweils gultigen Lohntanfvertrag.

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit 20 — 22 Arbetstage, wobei, mit Ausnahme gesetzl, Fetertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage geleen.

Urlaubsgeld in Hohe von 240 DM.

Nordbayerische Textilindustrie

40 Stunden.
Akkordrichesatz richtet sich nach dem jeweils giultigen Lohntarifvertrag.

26 Werktage.

Urlaubsgeld in Hohe von 240 DM.

43 Bekleidungsgewerbe

Bekleidungsindustrie der Reg.-Bez. Arnsberg, Detmold und Munster

40 Stunden.

Akkordrichtsitze n Pf- Betriigen im jeweils giiltigen Lohntanfvertrag angegeben.
24 Arbeitstage, wobe1, mt Ausnahme gesetzl. Feertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 240 DM.

1) Uber die gesetzhiche Regelung hinaus.
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Urlaubsdaver fur erwachsene

Arbeitnehmer

43 Bekleidungsgewerbe

Sudwestdeutsche Bekleidungsindustri
o ;

40 Stunden.
Akkordrichtsatz 1n Pf- Betragen im jeweils gultigen Lohntarifvertrag,

24 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme der gesetzl. Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubstage gelten.

Urlaubsgeld in Héhe von 140 — 260 DM je nach Dauer der Betriebszugehtrigkeit,

Bekleidungsindustrie in Bayern (ohne Reg.-Bez, Unterfranken)

40 Stunden,
Akkordrichtsatz in Pf- Betrdgen 1m jeweils giltigen Lohntarifvertrag.

28 Werktage.

Urlaubsgeld in Hohe von 180 — 300 DM je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit,

Bekleidungsindustrie in Berlin (West)

40 Stunden.
Akkordrichtsatz in DM - Betrdgen im jeweils gultigen Lohntarifvertrag.

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 24 — 27 Werktage,

Urlaubsgeld je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 100 — 240 DM.

H Bschneiderhandwerk im Bund biet ohne Saarland und Berlin (West)

42 Scunden.
Akkordrichtsatz = tatiflicher Stundenlohn zuziiglich 10%.

24 Werkeage.

Urlaubsgeld in Hohe von 3 DM je Urlaubstag.

Domenschneiderhandwerk in Niedersachsen

42 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziglich 10%.

Es gelten die jeweiligen gesetzlichen Bestimmungen.

D hneiderhandwerk in Nordrhein - Westfalen (hier: Tarifgebiet Nordrhein)

42 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 10%.,

Je nach Dauer der Berufszugehorigkeit 18 — 21 Werktage.

Damenschneiderhandwerk in Hessen

42 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 10%.

Je nach Alter und Dauer det Betriebszugehdrigkeit 18 — 22 Werkeage.

Damenschneiderhandwerk in Baden - Wurttemberg

42 Stunden,
Akkordrichtsatz = tanflicher Stundenlohn zuziiglich 10%.

Je nach Alrer und Dauer der Betniebszugehorigkeit 18 — 22 Werktage.

Damenschneiderhondwerk in Bayem

42 Stunden.
Akkordrichtsatz = cariflicher Stundenlohn zuziiglich 10%.

Je nach Dauer der Berufszugehdrigkeit 18 — 22 Werkrage.

1) Uber dic gesetzliche Regelung hinaus.
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43 Bekleidungsgewerbe .

43 9 Korschnerhandwerk im Bundesgebiet ohne Berlin (West)

Asbeitszeit
Urlaubsd fur erwach
Arbeitnehmer

Sonderzahlungen

Arbeitszeit
Leistungsiohn

Urlaubsd forerw
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung1) for er-
wachsene Arbeitnehmer

Yermigenswirksame Leistung

4 2

Arbeitszeit
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Urlaubsdaver fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlavbsbezahlungl) fir er-
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4 3
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Jriaubsd furer
Arbeitnehmer
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Urlaubsd forer
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Vermogenswirksame Leistung

45 3
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Urlaubsd furer
Arbeitnehmer
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wachsene Arbeitnehmer
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Urlaubsd furer
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455

Arbeitszeit

Urloubsdauer fiir erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung!) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Vermd

genswirksame Leistung

42 Stunden.

Je nach Dauer der Betriebszugehonigkeit 24 — 27 Werktage.

I Nach halbjahnger Betriebszugehorigkeit Jahrespramie in Hohe von 144 — 288 DM je nach Dauer der regelmaBigen wochentlichen Arbereszeit.

44 Herstellung von Musikinstrumenten, Spielwaren, Turn- und Sportgeriten, Schmuckwaren und
Bearbeitung von Edelsteinen

und Armbanduh

Schmuck- und Silberwarenindustrie und T trie in Baden - Wirttemberg

40 Stunden.
Akkordrichtsatz in DM - Betragen imjeweils giiltigen Lohntarifvertrag.

Je nach Alter 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme der geserzlichen Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeiestage gelten.

30% der Urlaubsvergutung,
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Schmuck- und Metallwarenindustrie im Kreis Birkenfeld

40 Stunden.
Der Akkordrichtsatz ergibt sich aus dem Tariflohn des 19 jahrigen Arbeitnehmers der jeweiligen Lohngruppe.

Je nach Alter 16 — 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme geserzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten,

30% der Urlaubsvergutung.
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich,

Edelmetallindustrie in Bremen (Freie Hansestadt)

40 Stunden.
Je nach Alter 18 — 24 Werktage.

30% der Urlaubsvergutung.

45 Muhlengewerbe, Nchrmittel-, Starke- und Futtermittelindustrie, Backerei-und SuBwarengewerbe

Mishlenindust: dehei

ie in N - Westfalen
40 Stunden (be: Wechselschichearbeit emnschl. einer 30 minutigen bezahlten Pause).

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 20 Werktage (ohne Samstage bzw. regelm. arbeitsfreie Werktage),

Nach einem Jahr Betriebszugehorigkeit Urlaubsgeld in Hohe von 12 DM je Urlaubstag.
Fur Bezugsberechugte 26 DM monatlich.

Backpulver-, Puddingpulver-, Teigwaren- und diutische Nehrmittelindustrie in Nordrhein - Westfalen

40 Stunden.
Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 21 — 27 Werktage.

Urlaubsgeld in Hohe von 25% des tarniflichen Monatslohnes.

Backerhandwerk in Schleswig - Holstein

43 Stunden (fur sonstige Kraftfahrer 46 Stunden).

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigket 18 — 24 Werktage.

Brot- und Backwarenindustrie in Homburg

42 Stunden.
Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigket 19 — 26 Werktage.

Urlaubsgeld 1n Hohe von100 — 300 DM je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeat.
Fir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus
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Arbeitszeit
Urlaubsd for erwach
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung1) for er-
wachsene Arbeitnehmer

Vermbgenswirksame Leistung

45 7
Arbeitszeit
Jrlaubsd fiir er
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlungl) for er-
wachsene Arbeitnehmer

Vermdgenswirksome Leistung

45 8
Arbeitszeit
I'I hed ‘ur" L
Arbeitnehmer

45 9
Arbeitszeit
Urlaubsd: fur erwach
Arbeitnehmer

45 10
Arbeitszeit
Urlaubsd for h

Arbeitnehmer

Urlavbsbezahlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Kronkheitl)

45 N
Arbeitszeit
Urlaubsd; forerwach
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlungl) for er-
wachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit!)
Vermbégenswirksame Leistung

45 12
Arbeitszeit
Urlaubsd fur erwach
Arbeitnehmer

45 13

Arbeitszeit

Leistungslohn

el hed. ‘ur"
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung) fir er-
wachsene Arbeitnehmer

h

45 14

Arbeits zeit
Lei siungslohn
Urlaub

ur er
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung!) for er-
wachsene Arbeitnehmer

45 Muhlengewerbe, Nahrmittel-, Starke- und Futtermittelindustrie, Bickerei- und SiBwarengewerbe
Brot- und Backwarenindustrie in Niedersachsen und Bremen
42 Stunden (fur Kraftfahrer 44,5 — 50 Stunden; fur Ladeaverkaufspersonal 43 Stunden zuzuglich 3 Stunden fir Vor- und Abschlularbeiten),
Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigket 19 — 26 Werkeage.

Urlaubsgeld in Hohe von 100 — 200 DM je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Brotindustrie in Nordrhein - Westfalen

42 Scunden,
Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigket 21 — 27 Werktage,

Urlaubsgeld 1n Hohe von 5 DM je Urlaubstag,
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich,

Bockerhandwerk in Nordrhein - Westfalen

43 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 — 24 Werktage,

Buackerhandwerk in Baden - Worttemberg

44 Stunden .

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 — 26 Werkeage.

Brotindustrie in Bayern
44 Sctunden,
Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehgrigkeit 15 — 25 Werkeage.

Nach einjdhriger Betriebszugehorigkeir Urlaubsgeld 1n Hohe von 7 DM je Urlaubstag,

Beihilfe in Hohe der Differenz zwischen Kranken- oder Hausgeld und 90% des Nectolohnes bis zu 2 bzw 4 Wochen je nach Dauer der Be-
triebszugehorigkeit.

Brot- und Backwarenindustrie in Berlin (West)

42 Stunden,, 48 Stunden“fir Tourenfahrer und Mitfahrer, soweit diese neben dem tariflichen Grundlohn Provision erhalten.
Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 16 — 28 Werkeage.

Urlaubsgeld in Hohe von 9 DM je Urlaubstag.
Fur die Dauer von 6 Wochen ZuschuB zwischen den Barleistungen der Krankenversicherung und 100% des Netto - Durchschnittsverdienstes,

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich,

Konditorenhandwerk in Berlin (West)

43 Stunden (Verkaufspersonal 45 Stunden),

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigket 16 — 28 Werktage,

SuBwarenindustrie in Nordrhein - Westfalen

41 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzirglich 12%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 18 — 24 Werktage, unter Nichtanrechnung von 1Sonnabend auf den Urlaub.

Urlaubsgeld in Hohe vonG DM je Urlaubstag.

SoBwarenindustrie in Hessen

41 Stunden,
Akkordrichtsatz = cariflicher Stundenlohn zuziglich 12%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 — 24 Werkeage, unter Nichtanrechnung von 1 Sonnabend auf den Urlaub,

Urlaubsgeld in Hohe von DM je Urlaubstag.

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus,
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45 16
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45 17

Arbeitszeit

Leistungsiohn
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Arbeitszeit
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46 4
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Urlaubsd forer
Arbeitnehmer

46 5
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46 &

Arbeitszeit
Urlaubsd furer
Arbeitnehmer

Vermsgenswirksame Leistung

45 Muhlengewetbe, Nahrmittel-, Stacke- und Futtermiteelindustrie, Backerei-und Suwarengewerbe

SuBwarenindustrie in Baden - Wurttemberg

41 Stunden.
Akkordrichtsatz = tanflicher Stundenlohn zuzuglich 12%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkest 18 — 24 Werkrage, unter Nichtanrechnung von 1 Sonnabend auf den Urlaub,

Utlaubsgeld in Hohe von 6 DM je Urlaubstag,

SuRwarenindustrie in Bayern

41 Stunden.
Akkordrichtsatz = taniflicher Stundenlohn zuzuglich 12%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehonigkeit 18 — 24 Werktage, unter Nichtanrechnung von 1 Sonnabend auf den Urlaub.

Urlaubsgeld 1n Hohe von 6 DM je Urlaubstag,

SuBwarenindustrie in Berlin (West)

41 Scunden.

Akkordrichtsatz - tanflicher Stundenlohn zuzuglich 12%.
Je nach Alter und Dauer der Bewiebszugehorigkeit 18 — 24 Werktage, unter Nichtanrechnung von 1 Sonnabend auf den Urlaub.

Urlaubsgeld 1n Hohe von 6 DM je Urlaubstag.

46 Fleisch- und Fischverarbeitung, Milchverwertung, Speiseol -und Speisefettherstellung; Zuckerindustrie

Fleischwarenindustrie in Schleswig- Holstein
41 Stunden.
Jenach Alterund Dauer der Betriebs zugehiori gke1t 18 — 24 Werktage, wobei, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage)e Woche als Arbeitscage gelten.

Urlaubsgeld 1n Hohe von 6 DM je Urlaubstag
Fiir Bezugsberechugte 26 DM monathch.

Schlachterhand

k und Fleisch ind in Hamburg
43 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkest 18 — 29 Werktage.

Fleischwarenindustrie in Niedersachsen und Bremen
41 Stunden.

Jenach Alterund Dauer der Betriebszugehorigkert 17 — 25 Urlaubstage, wobei als Urlaubstage die Werktage Montag bis Freitag gelten.

Nach emnyahriger Betriebszugehorigkeit Urlaubsgeld in Hohe von 9 DM je Urlaubstag.
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich,

Fleischerhandwerk in Niedersachsen

44 Stunden, fur das Verkaufspersonal 46 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 16 — 24 Werkeage.

Fleischwarenindustrie in Nordrhein - Westfalen

41,5 Scunden.
Akkordrichtsatz — tariflicher Zeitlohn zuzuglich 10%.

Je nach Alter und Dauer der Betniebszugehorigkent 21 - 29 Werktage.

Urlaubsgeld 1n Hohe von 8 DM je Urlaubstag.
Fir Bezugsberechugte 26 DM monatlich,

Fleischerhandwerk in Nordrhein - Westfalen

44 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeir 18 - 24 Werktage.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus.
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46 Fleisch-und Fischverarbeitung, Milchverwertung, Speisedl- und Speisefettherstellung; Zuckerindustrie

Fleischworenindustrie in B

Y
42 Stunden.

h

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 — 23 Urlaubstage, wobei, mit A
Urlaubstage gelten,

gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als

Urlaubsgeld in Hohe von 8 DM je Utlaubstag.
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100% des Nettolohnes fur weitere 1 — 2 Wochen je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit,

Fleischerhandwerk in Bayern
45 Stunden,

Je nach Alcer und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 — 23 Werktage.

Fischindustrie im Bezirk Kiel

42 Stunden,
Akkordrichtsatz = cariflicher Zeitlohn zuziglich 0,26 DM je Stunde.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 — 24 Werktage, unter Nichtanrechnung von 1 Sonnabend auf den Urlaub,

Urlaubsgeld je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit 100 — 200 DM.

Fischindustrie in Hamburg

42 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuziglich 26 Pf je Stunde.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 — 24 Werktage, unter Nichtanrechnung von 1 Sonnabend auf den Urlaub,

Urlaubsgeld je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit 100 — 200 DM.

Eiachind iR 4
r e 1n

42 Stunden,
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzizgfich 10%.

Je nach Alcer und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 — 24 Werktage, wobei 1 Samstag niche auf den Urlaub angerechnet wird.

Utlaubsgeld in Hohe von 30% des normalen tanflichen Monatslohnes,

Bei mehr als 5jahriger Betriebszugehdrigkeit fiir die 7. und 8. Woche Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn,

Meiereibetriebe in Schleswig- Holstein

43 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 — 25 Werktage.
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100% des Nettolohnes fur weitere 2 — 8 Wochen je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit.

Milchbe- und -verarbeitende Molkereibetriebe in Niedersachsen und Lond Bremen ohne Reg.-Bez. Oldenburg, Aurich und Osnabrick

43 Stunden, .
Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 16 — 24 Werktage,

Urlaubsgeld in Hohe von 60 ~ 135 DM je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit.

Molkereien und Kosereien in Nordrhein - Westfalen

43 Stunden.
Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 19 — 24 Werktage.

Urlaubsgeld in Hohe von 6 DM je Urlaubstag.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich,

Milchbearbeitende und -verarbeitende Betriebe in Wurttemberg ohne Allgau

42 Stunden,
Verheiratetenzulage DM 20.—monatlich.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 16 — 28 Werktage.

Urlaubsgeld in Hohe von 7,50 DM je Urlaubstag .
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und bis zu 90% des Nettolohnes fur weitere 1 — 2 Monate je nach Dauerder Petriebszugehorigkeit.

Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus.
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1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus.

46 Fleisch-und Fischverarbeitung, Milchverwertung, Speisedi-und Speisefettherstellung; Zuckerindustrie

Molkerei- und Kosereigewerbe in Bayern (ohne Allgau)
43 Stunden,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 14 — 24 Urlaubstage (bei 5- Tage- Woche), 16 — 28 Urlaubstage (bei 6- Tage= Woche) .

Urlaubsgeld in Hohe von 50 ~ 150 DM je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit,
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100% des Nettolohnes fiir weitere 1 — 4 Krankheitswochen je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit.

Otrbhlewindustrie in Hamburg

40 Stunden.
Je nach Aleer 18 — 24 Tage.

Urlaubsgeld in Hohe von 16 DM je Urlaubstag.
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100% des Nettolohnes bis zur Dauer von 13 Wochen,
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Margarine- und Kunstspeisefettindustrie im Bundesgebiet (ohne Bayern und Berlin (West)})

40 Stunden,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 — 24 Arbeitstage, wobei,mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Arbeitstage gelten,

Zusarzlich wird nach einer ununterbrochenen Betriebszugehorigkeit von einem Jahr eine Pauschale von 180 DM und fur jeden iiber 18 Tage
hinausgehenden Urlaubstag 16 DM gezahlt.

Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich,

Zuckerindustrie in Schleswig- Holstein und Niedersachsen

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = tanflicher Stundenlohn zuziglich 20%.

Je nach Alter 18 — 22 Werktage (ohne Samstage).

Urlaubsgeld fur Stammarbeiter und Arbeitnehmer auf Zeit 20 DM je Urlaubstag.

Ab dem 11. Beschaftigungsjahr Fortzahlung des Unterschiedsbetrages zwischen dem Krankengeld und dem Nettoarbeitsentgelt bis zu einer
Dauer von weiteren 2 Wochen, wean infolge mehrerer Einzelerkrankungen im Kalenderjahr nicht bereits ein KrankengeldzuschuB fiir insge-
samt 2 weiteren Wochen gezahlt worden ist.

Zuckerindustrie in Nordrhein - Westfalen

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = canflicher Stundenlohn zuziglich 20%.

Je nach Alter 18 — 22 Werktage (chne Samstage).
Urlaubsgeld fiir Stammarbeiter und Arbeitnehmer auf Zeit 20 DM je Urlaubstag.
Ab dem 11. Beschaftigungsjahr Fortzahlung des Unterschiedsbetrages zwischen dem Krankengeld und dem Nettoarbeitsentgeit bis zu einer

Dauer von weiteren 2 Wochen, wenn infolge mehrerer Einzelerkrankungen im Kalenderjahr nicht bereits ein Krankengeldzuschuf fir insge-
samt 2 weiteren Wochen gezahlt worden ist.

Fleischwarenfabriken, Metzgereien und Schlachtbetriebe im Saarland

44 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 — 22 Werkeage.

I3

47 Obst- und Gemiiseverwertung, Kaffee- und Teeverarbeitung, Herstellung von Gewiirzen v.d.,
Eisgewinnung und Kuhlhduser

Obst- und G wertungsindustrie in Niedersachsen und Land Bremen

42 Stunden,
Stucklohnrichtsatz = Grundlohn zuziglich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 15 — 24 Werkeage.

Utlaubsvergiitung je nach Betriebszugehorigke:t in Hohe von 50 DM bis 120 DM.
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47 2
Arbeitszeit
Leistungslohn
Urloubsd furer

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

47 3

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Urlaubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlyng!) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Arbeitszeit
Sachbeziige

bed

Url furer
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Vermégenswirksame Leistung

48 2

Arbeitszeit

Sachbezuge

Urlaubsd furer
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Vermdgenswirksame Leistung

48 3

Arbeitszeit

Sachbezuge

Urlaubsd forer
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlungl) fisr er-
wachsene Arbeimehmer

Bezahlung bei Krankheit1)

Yermdgenswirksame Leistung

48 4

Arbeitszeit
Sachbezuge

Urlaubsdauver furerwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahiung 1) #ur er-
wachsene Arbeitmehmer

Bezahlung bei Krankheit1)

VYermégenswirksame Leistung

48 5

Arbeitszeit
Sachbezuge

Urloubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezchlungl) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Vermdgenswirksome Leistung

47 Obst- und Gemuseverwertung, Kaffe- und Teeverarbeitung, Herstellung von Gewirzen u.a.,
Eisgewinnung und Kuhlhauser )
Obst- und Gemuseverwertungsindustrie in Nordrhein-Westfalen

42 Stunden.
Stucklohnrichtsatz = Grundlohn zuzughich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 — 24 Werktage.

Urlaubsvergutung je nach Betriebszugehorigkeir 10 Hohe von 50 DM bis 120 DM.

Essig-, Obst- und Gemusekonserven-, Saverkonserven und Senfindustrie in Nordwurttemberg - Nordbaden

42 Stunden, i
Stucklohnrichtsatz = Grundlohn zuzuglich 15%.

Je nach Alter und Daver der Betriebszugehorigkeit 15 — 24 Werktage.

Urlaubsvergutung je nach Betriebszugehorigkest 1n Hohe von 50 DM bis 120 DM.

48 Getrankeherstellung

Braugewerbe in Hamburg

40 Stunden,

Erwachsene mannliche Arbeiter mindestens 2 Liter Vollbier als Fretrunk, weibliche Arbeitnehmer und Jugendliche 1 Liter bzw, die gleiche
Menge 1n alkoholfreien Getranken,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkert 15—25 Urlaubstage (als Utlaubstage gelten die Tage Montag bis Freitag).

Urlaubsgeld von 170 — 250 DM je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit.
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Braugewerbe in Niedersachsen

40 Stunden.
Fur erwachsene mannliche Arbeitnehmer 2 Liter, fur Frauen und Jugendliche unter 18 Jahren 1 Liter Bier taglich als Freicrunk,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 — 25 Werktage (ohne Samscage).

Je nach Alter 8 — 14 DM je Urlaubstag,
Sitze.
Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

nach dem 1. Jahr der Betriebszugehorigkeit 25%, nach dem 2, Jahr 50% und nach dem 3. Jahr die vollen

Brauereien und selbstandige Hondelsmulzereien in Nordrhein - Westfalen

40 Stunden.
Fir mdnnliche Arbeitnehmer uber 18 Jahre 2 1/2 Laiter und fur weibliche Arbeitnehmer uber 18 Jahre 1 Liter je Arbeitstag als Freitrunk,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 20 — 27 Arbeitstage (ohne Samstage).

Nach einjahriger ununterbrochener Betriebszugehorigkeit ein Urlaubsgeld in Hohe von 250 DM,
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100% des Nettolohnes je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit fur weitere 1 — 4 Wochen.
Fiir Bezugsberecheigte 26 DM monaclich,

Brauereien und Mlzereien in Hessen

40 Stunden,
Je nach Beschaftigungsart und Alter 2 — 4 Liter Bier als Freitrunk je Arbeitstag; bei Mehr-, Sonn- und Feiertagsarbeit je nach deren Dauer
zusatzlich 1 — 3 Luter,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 — 25 Arbeutstage (ohne Samstage).

Urlaubsgeld von 200 — 300 DM je nach Dauer der Betriebszugehorigkeir,
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 90% des Nettolohnes je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit bis 2 bzw, 4 weiteren Wochen.

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Bravereien in Rheinland - Rheinhessen

40 Stunden.
Fur Facharbeter 3 Liter Freterunk taglich, fur alle ubrnigen Arbeiter 2 Luter, fur Jugendliche 1 Luter.

Je nach Alter und Dauver der Betriebszugehorigkeie 16 — 25 Werktage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Werkeage gelten.

Nach enjahriger ununterbrochener Betriebszugehorigkeit ein Urlaubsgeld in Hohe von 200 DM.

Fur Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus.
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48 6u.7

Arbeitszeit
Sachbezuge

Urlaubsdauer for erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezohlung1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit!)
V.

48 Getrinkeherstellung

Braugewerbe in Baden - Wurttemberg (ohne Sudbaden)

40 Stunden,
Alle Arbeitnehmer haben Anspruch auf Haustrunk.

Je nach Alter und Dauer der Betrtebszugehdrigkeit 16 ~ 27 Werktage, wobe1, mit Ausnabme der gesetzlichen Feiertage, S Tage je Woche als
Werktage gelten,

Je nach Dauer der Betniebszugehorigkerr Urlaubsgeld in Hohe von 9 — 13 DM je Urlaubstag,
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit fur weitere 1 — 5 Wochen,
Fur Bezugsb heigee 156 DM jahchieh.

. .
\ same L 9

48 8
Arbeitszeit
Sachbezlge
Urlaubsd, for er
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) for er-
wachsene Arbeitnehmer

Bezohlung bei Krankheit1)
Sonderzahlungen

48 9

Arbeitszeit
Sachbezuge

Urlaubsdaver fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit1)

Braugewerbe in Bayern

40 Stunden.

Fur erwachsene mannliche Arbeitnehmer 36 Liter fiir jeden Sonntag, der in den laufenden Monat fillt, fiir erwachsene weibliche Arbeitehmer
18 Liter und fiir jugendliche Arbeitnehmer 12 Liter Haussrunk wochentlich, wovon die Hilfte kostenlos abgegeben wird und die andere Hilfte
zum Preis von 41 Pf je Liter gekauft werden kann.

h

Je nach Alter und Daver der Betriebszugehdrigkeit 15 — 24 Urlaub
als Urlausbstage gelten.

ge, wober, mit A gesetzl, Feiertage, 5 Tage je Woche

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit Urlaubsgeld 1n Hohe von 7 bzw. 11 DM.
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und des Nettoarbestsentgeltes je nach Dauer der Betriebszugehorigkent fur weitere 1 — 4 Wochen.

Stundenloh

Wethnachtsgeld in Hohe des 173fachen des veremnbarten unter A hnung des iibertariflichen Urlaubsgeldes und bisher gewdhrter

Weithnachtszuwendungen,
Braugewerbe in Berlin (West)
40 Stunden
2 - 2J% Lucer Freitrunk tiglich; jeder Arbeitnehmer kann fur seinen Hausgebrauch monatlich bis zu 2 Kasten Bier als steuerfreren Haustrunk beziehen.
Je nach Davuer der Betriebszugehérigkeit 15 — 25 Urlaubstage, wobe1, mit Ausnahme gesetzl, Feiertage, 5 Tage je Woche als Urlaubs-

tage gelten,

UrlaubszuschuB 1n Hohe von 150% eines Wochenlohnes.

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100% des Nettolohnes je nach der Dauer der Betriebszugehorigkeit fur weitere 1 — 4 Wochen.

Sonderzahlungen Weihnachtsgeld in Hohe von 125 % emnes tanflichen Wochenlohnes.
Vermdg irk Lei 9 Fir Bezugsb htigte 26 DM monatlich,
48 10 Spiri dustrie in Nordrhein - Westfalen
Arbeitszeit 42 Srunden,
Utlaubsd fur erwach
Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 21 — 27 Werkeage.

Urlaubsbezahlung 1) fiir er-
wachsene Arbeitnehmer

4 1

Arbeitszeit

Urlaubsdauer fir erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fur er
wachsene Arbeitnehmer

48 12

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlavbsdauer for erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung1) tu
wachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheitl)

48 13

Arbeitszeit

Sachbezuge

Urlaubsdouer fur erwachsene
Arbeimehmer

Urlaubsbezahlung1) fur er-
wachsene Acrbeitnehmer

v, L La:
9 9

49 1o/l

Arbeitszeit

Leistungslohn

Urlaubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Bezohlung bei Krankheit!)
v, i Lei

Urlaubsgeld in Hohe von 5 DM je Trlaubstag.

Sektkellereien, Brennereien und Spirituosenbetriebe in Rheinland - Pfalz
42 Stunden.

Je nach Alcer und Dauer der Betriebszugehorigkeit 16 ~ 23 Urlaubstage, wobe1, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Urlaubstage rechnen

Urlaubsgeld in Hoéhe von 120 DM.

industrie und Weinhand

Spirituosen., Essig- und E | in Bayern

41 Stunden.

Akkordrichtsarz = 110% des jeweiligen Tarifeinkommens der obersten Altersgruppe.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 15 — 24 Urlaubstage, wobei, mit Ausnahme geseczl, Feiertage, die Tage Montag — Freitag
als Urlaubstage gelten.

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit 50 — 150 DM.
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100% des Nettolohnes je nach der Daver der Betriebszugehorigkeit fur weitere 1 ~ 7 Wochen,

Brauvereien im Sooctand

40 Stunden.

Taglich 1 — 4 Liter Freutrunk (je nach Lohngruppe und Alter).

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 — 25 Werktage.

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit Urlaubsgeld 100 — 120 DM je Urlaubs;ahr,
Fir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich,

49 Tabakwarenherstellung

Zigarettenfabrikation der Firma H.F. und Ph. F. Reemtsma, Hamburg

40 Stunden
Unterliegt der Regelung zwischen Betriebsleitung und Betriebsvertretung.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkert 20 — 25 Arbeitstage, wobe1, mit Ausnahme geseczlicher Feiertage, S Tage je Woche als
Atbeitstage gelten.

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit fur wertere 3 bis 78 Wochen.
Fir Bezugsberechtigte 52 DM monatlich,

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus
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49 Tabakwarenherstellung

49 /1 Zigarettenfabrikation der Firmen Brinkmann AG., Bremen und Muratti AG., Berlin

Arbeitszeit 40 Stunden,
Leistungslohn Unterliegt der Regelung zwischen Betriebsleitung und Betriebsvertretung.
Urlaubsd for erwach

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 20 — 25 Arbeitstage, wobe1, mit Ausnahme gesetzl. Feiertage, 5 Tage je Woche als

Arbeitstage gelten.
Bezahlung bei Krankheit ! U hiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit fir weitere 3 bis 78 Wochen,
49 2 Rauch- und Schnupftabakg be im Bund bi hi. Berlin (West) chne Rheinland- Rheinhessen

Arbeitszeit 42 Stunden.
Sachbezlge Fiir Minner 150g, fiir Frauen 75g Rauchtabak je Woche,
Leistungslohn Unterliegt der Regelung zwischen Betriebsleitung und Betriebsvertretung,
[TM} e de mf or N

Arbeitnehmer Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehbrigkeit 18 — 21 Arbeitstage bei 5 Arbeitstagen je Woche und 21 — 24 Arbertstage bei 6 Arbeitstagen

Urlaubsbezahlung 1 for er-
wachsene Arbeitnehmer

je Woche,

Je nach Dauer der Betriebszugehbrigkest Urlaubsgeld in Hohe von 6 DM je Urlaubstag.
mat iiber 25 Jahren Beschift: halten fiir weitere 4 Wochen einen ZuschuBl zu den Barleistungen des Sozialversiche-

rungstrigers, der zusammen mit diesem 100% des Nettoarbeitsentgeltes erreicht,

51 Hoch-, Tief- und Ingenieurbau2)
Baugewerbe in Schleswig- Holstein

Bezahl bei Krankheit 1) Arb h
511
Arbeitszeit 40 Stunden,
1, bl m' '
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahiung ) for er-
wachsene Arbeitnehmer

i
"l .' L t 4

512

Arbeitszeit
.l () N' or
Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung V) #or er-
b "“k ' 1,

Je nach Alter 18 — 21 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Hohe von 20% des Urlaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit vom 1.4, — 30.11. und 25% bei Urlaub in der Zeit vom 1.12. —31.3.
Siehe FuBinote 1) der Lohatabelle,

Bavhauptgewerbe in Homburg
40 Stunden.
Je nach Alter 18 — 21 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Hohe von 20% des Urlaubsentgeltes bei Utlaub 1n der Zeit vom L4, — 30,11, und 25% bei Urlaub in der Zeit vom 112, — 31.3.

i
Vermsg L 9

Arbeitszeit

tUelauhad
Ur

for h
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung D for er
wachsene Arbeitnehmer.

Veormd P L

Arbeitszeit

Uedaubad

for or
Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung 1 fur er-

Siche Fufinote 1) der Lohntabelle.

Niad, 'S Nardehai W, fal
und

Baugewerbe in
40 Stunden,

Je nach Alter 18 — 21 Arbeitstage.

Urlaubsgeld n Hohe von 20% des Urlaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit vom 1.4, — 30.11. und 25% bei Urlaub in der Zeit vom 1.12. - 3L3,

Siehe Fufinote 1) der Lohntabelle.

Baugewerbe in Bremen
40 Stunden,

Je nach Alcer 18 — 21 Arbentstage.

Varms, oL L o
@ 9

51 5

Arbeitszeit

Urlauba d

for erwach:
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung ! for er
wachsene Arbeitnehmer

Verms i *ai

516
Arbeitszeit

Urlaubsd,

for er
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) for e
wachsene Arbeitnehmer

Vermd Py Lei
5 7
Arbeitszeit
1.l he d, mr (N
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) for er

wachsene ‘Arbeitnehmer
Vermdgenswirksome Leistung

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus, — 2} Lohnausglenc
1.1 1964 vom Axbext;ebet em Beitrag 1n Hhe von ll 3% er
Ul k fiir die B

Urlaubsgeld 1n Héhe von 20% des Urlaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit vom 1.4. — 30.11. und 25% bei Urlaub in der Zeit vom 1,12, — 3L.3.
Siehe FuBnote 1) der Lohntabelle,

Baugewerbe in Hessen
40 Stunden.
Je nach Alcer 18 — 21 Arbentstage.

Urlaubsgeld in Hhe von 20% des Urlaubsentgeltes bei Urlaub in der Zeit vom L4. ~ 30.11. und 25% bei Utlaub in der Zeit vom 112, ~ 31.3,
Siehe FuBinote 1) der Lohntabelle.

B h

9 im Tarifgebiet Rheinland
40 Stunden,

Je nach Alter 18 — 21 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Hohe von 20% des Urlaubsentgeltes bei Urlaub in der Zet vom L4, — 30.11 und 25% be1 Urlaub in der Zest vom 112, ~ 313,
Siehe Fufinote 1) der Lohntabelle.

Baugewerbe in Rheinh
40 Stunden,

Je nach Alter 18 — 21 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Héhe von 20% des Urlaubsentgeltes bei Urlaub 1n der Zeit vom 1.4, — 30,11, und 25% be1 Urlaub in der Zeit vom 1.12, ~ 3L.3.

Siehe Fufinote 1) der Lohntabelle,

1 - 13 und 15 anseﬂlhﬂcn Lohns3tzen witd ab
asse des Baugewetbes®

h, Urlaub und Zusntzversorgung m B-ugiwerbe Neben den auf dendLohnnbellen 51,
s s Lohnnusglelch 2,70% ,und Zusatzversorgung 0,92%.

ik

dieser Ben.mg setzt sich ab 1,1, 1970 wie folgt zusammen: fir Urlaub 7,68%,

und
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51 8v,9
Arbeitszeit

||'I hed m’ o
Arbeitnehmer

Urlnubshznhlungl) for er-
wachsene Arbeitnehme

Vermdg . Leistung
51 10

Arbeitszeit

Urlaubad for ef L

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) for er
wachsene Arbeitnehmer

Vermdgenswirksame Leistung

51 11

Arbeitszeit
Urlaubsd, for er
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung D for or-
wachsene Arbeitnehmer

Vermdg ick 1
51 12
Arbeitszeit
el he da m' er
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung ) for er-
wachsene Arbeitnehmer

Vermd k !

51 13
Arbeitszeit
Uelauhed for or +
Arbeitnehmer

Utlaubsbezahlung 1) for er
wachsene Arbeitnehmer

Vermdgenswirksame L

51 14

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Urleube d f0r erwach
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahiung D tor o
wachsene Arbeitnehmer

Vermbgenswirksame Leisteg
51 15

Arbeitszeit

Uelauha d for er h

Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) for er-
wachsene Arbeitnehmer

Vermd ivk L
55 1-4
Arbeitszeit
111, e A mr Y 'y
Arbeitnehmer
Vermd g irk L 9
555
Arbeitszeit
Uel be d: m’ er h
Arbeitnehmes
Vermbgenswirksame Leistung

1) Uber dic gesetzliche Regelung hinaus.
1.1.1964 vom Arbeitgeber cin Betrag 1n Hhe von 11,3% der Bruttoloh
R ab

51 Hoche, Tief- und Ingenieurbau )

Baugewerbe in Baden-Wirttemberg (ohne Stdbaden)
40 Stunden.

Je nach Alter 18 — 21 Arbeitstage.

Urlaubsgeld :n Hohe von 20% des Urlaubsentgeltes ber Urlaub in der Zest vom 1.4, — 30,11 und 25% be1 Urlaub 1n der Zeit vom 1.12, - 31,3,
Siehe FuBnote 1) der Lohntabelle,
Baugewerbe in Sudbaden

40 Stunden.
Je nach Alter 18 — 21 Arbeitstage.

Urlaubsgeld 1n Hohe von 20% des Urlaubsentgeltes be1 Urlaub in der Zeit vom L.4. — 30.11. und 25% bei Urlaub in der Zeit vom 1,12, — 31.3.
Siehe FuBnote 1) der Lohntabelle. '

Baugewerbe in Bayern
40 Stunden

Je nach Alter 18 — 21 Arbeitstage,

Urlaubsgeld in Hohe von 20% des Urlaubsentgeltes bet Urlaub 1n der Zest vom L.4. — 30.1L und 25% bei Urlaub 1n der Zeit vom 1.12, - 313,
Siehe Fufinote 1) der Lohntabelle.

Baugewerbe in Berlin (West).
40 Stunden.
21 Werktage,

Urlaubsgeld in Héhe von 20% des Urlaubsentgeltes be1 Urlaub 1n der Zeit vom 1.4, — 30.11., bei Urlaub in der Zeit vomi.12. — 30.3. Winter-
urlaubszuschuB von 10 DM je Urlaubstag.

Siehe FuBinote 1) der Lohntabelle.

Baugewerbe im Saarland
40 Stunden,

Je nach Alter 18 — 21 Arbeststage.

Urlaubsgeld 1n Héhe von 20% des Urlaubsentgeltes bei Urlaub 1n der Zeit vom 1.4, — 30,11, und 25% bei Urlaub in der Zeit vom L12, — 3L3.
Siehe FuBinote 1) der Lohntabelle,

Schrottaufbereitungs- und Industrieabbruchbetriebe in Nordrhein- Westfalen
40 Stunden. .
Akkordrichtsatz = Tariflohn zuziighich 15%.

Je nach Alter 17 — 20 Arbeitstage, wobei, mt Ausnahme gesetzl, Fetertage, 5 Tage je Woche als Arbeatstage gelten,

Urlaubsentgelt je Urlaubstag in Hohe von 250% des Ecklohnes (Lohngruppe Il Facharbeiter),
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Baugewerbe in der Plolz
40 Stunden,

Je nach Alter 18 — 21 Arbeitstage.

Urlaubsgeld in Hshe von 20% des Urlaubsentgeltes bei Urlaub 1n der Zeit vom L4. — 30.11, und 25% bei Urlaub in der Zeit vom 1,12, — 313,
Siehe FuBaote 1) der Lohntabelle.

55 Zimmerei und Dachdeckerei >

Dachdeckerhandwerk im Bund biet (ohne Bayern und Berlin)

40 Stunden,

Je nach Alcer und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 18 — 23 Werktage.
Fiir Bezugsberechtigte 0,15 DM je geleistete Arbeitsstunde.

Dachdeckerhandwerk in Bayern
40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehsrigket 18 — 23 Werktage.
Fiir Bezugsberechtigte 0,15 DM je geleistete Arbeitssmunde.

— 2) Lohnausgleich, Urlaub und Zusatzversorgung 1m Baugewerbe: Neben den auf
1 leschsk

den Lohntabellen 51,1 — 13 u. 15 angefithrten Lohnsitzen wird ab
an die B haft®, Z; ‘

fiir die des Baugewerbes®

ohnau:

und ,G

. 8 0
ab 1,1,197C wie folge zusammen: fiir Urlaub 7,68%, 1n Berlin 9,08%, Lohnausgleich 2,70%, 1n Ber~

11 3,30% und Z:

Beitrag 1n Hohe von 4,6% der loh

ttzige Urlaubsk fir die fiihre; dieser Betrag setzt sich
0,92%. — 3) Loh leichsk fiir das Dachdeckethandwerk: Neben den auf den Lohntabellen angefiihreen Lohnsdtzen wird ab 1.1.1966 vom Arbeitgeber ein
flicheigen ioh hdeckerhandwerk® abgefiihrt; dieser Betrag setzt sich zusammen; fiir Lohnaus=

gleieh (zur Forderung der Aufrechterhaltung der

an die  Lohnausgleichskasse fir das Dacl pr
i1 dhrend der Winterperiode) 3,4% und Zusatzversorgung (iberbetriebliche Alters und Invalidenbeshilfe) 1,2%.

Beschifi hi
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56

Arbeitszeit

Urlaubsdayer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urloubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Yermogenswirksame Leistung

1

56 2

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urloubsdauer fir eswachsene
Arbeimehmer

Urlaubsbezahlung 1) fiir er-
wachsene Arheitnehmer

Vermogenswirksame Leistung

5 3

Arbeitszeit

Urlaubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Vermdgenswirksame Leistung

56 4

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Urlaubsdaver furerwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Vermogenswirksame Leistung

Arbeitszeit
Leistungslohn
Urlavbsd fur erwach
Arbeimehmer

Urlavbsbezahlung ) fir er-
wachsene Arbeitnehmer

Vermogenswirksame Leistung

56

Arbeitszeit
Urloubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Utlaubsbeuhlung‘l ) fur er-
wachsene Arbeitmehmer
Vermagenswirksame Leistung

[

5 7

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdaver fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urloubsbezahiung1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Vermdgenswirksame Leistung

56

Arbeitszeit
Urioubsdaver fur erwachsene
Arbeitnehmer
Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer
Vermogenswirksame Leistung

8

56 Bauinstallation

Klempner- und Installateurhandwerk in Hamburg

40 Scunden.

Je nach Alter 17 — 22 Arbeutstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

30% der Urlaubsvergutung.
Bezugsberechtigte 26 DM monatlich,

i 1] hmiedehandwark

» Kl

und Kupfer: in Niedersachsen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 15%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszu,

gehorigkeit 17 — 22 Arbeitstage, i, mi i i i
? fech Aleer und Daver gl itstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche

20 % des Urlaubsentgeltes.
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatl:ich.

instaliateur-, KI z

ferschmiedehand
pner-, 9 und Kup

k in Nordrhein - Westfalen
40 Stunden.

Je nach Alter 17 — 22 Arbeutstage, wobe:, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 30% des normalen Urlaubsentgeltes.
Fir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

hmiedehondwerk i

Kl I m 7

und Kupfer

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuziiglich 6%.

Je nach Alter 17 — 22 Arbeitstage, wobei, mit Ausnabhme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

30% der Urlaubsvergutung.
Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

1 H hei

Elektro-, Spengler-,

- und Z

gsb handwerk in der Pfalz

40 Stunden.
Akkordrichesatz = tariflicher Zeitlohn zuzuglich 15%

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdnigkeit 15 — 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnah licher Fei

ge, 5 Tage je Woche
als Arbeitstage gelten.

Fur 16 Urlaubstage ist das Urlaubsgeld mit 0,10 DM pro Stunde im Tariflohn enthalten, ab dem 17. Urlaubstag Urlaubsgeld in Hohe von 12,50 DM

je Urlaubstag.
Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Flaschner-, Instollateur- und Kupferschmiedehandwerk in Baden - Wurttemberg (ohne Sudbaden)
40 Scunden.
Je nach Alter 17 — 22 Arbentstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feertage, 5 Tage je Woche als Arbeitstage gelten.

Urlaubsgeld in Hohe von 30% der Utlaubsvergutung.
Fir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

Spengler-, Installateur- und Kupferschmiedehandwerk in Bayemn

40 Stunden,
Akkordrichtsatz = raniflicher Zestlohn zuzuglich 15%

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigket 16 ~ 21 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als

Arbeitstage gelten.

30% des Urlaubsentgeltes
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich,

thei b

Rohrinstallateur-, Klempner-, Kupferschmiede- und Z 9 thand:

k in Berlin (West)

40 Stunden,
Je nach Alter 18 — 24 Werkrage.

Urlaubsgeld 1n Hohe von 10,38 DM je Urlaubstag
Fiir Bezugsberechtigte 26 DM monatlich.

1) Uber die geseteliche Regelung hinaus
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57 Ausbaugewerbe

Malerhandwerk in Schleswig- Holstein

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tanflicher Stundenlohn zuzuglich 25%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkest 15 ~ 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Arbertstage gelten.

Malerhandwerk in Homburg

40 Stunden.:
Akkordrichtsatz = tariflichet Stundenlohn zuzuglich 25%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 — 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Arbeitstage gelten.

Malerhandwerk in Niedersachsen

40 Stunden.
Akkordrichtsacz = tanflicher Stundenlohn zuzuglich 25%.

Je nach Alcer und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 ~ 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Arbeitstage geleen.

Malerhandwerk in Bremen (Stadt)

40 Stunden
Akkordrichtsatz = tariflicher Stundenlohn zuzuglich 25%

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 — 20 Arbeirstage, wober, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Arbeitstage gelten

Malerhandwerk in Nordrhein - Westfalen

40 Stunden
Akkordrichtsatz = tanflicher Stundenlohn zuzuglich 25%

Je nach Alter und Dauer der Beénebszugehoxigkei( 15 — 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Arbeitstage gelten.

Malerhandwerk in Hessen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tanflicher Stundenlohn 2uzuglich 25%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 — 20 Asbeitstage, wobe1, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Arbeitstage gelten.

Malerhandwerk in den Reg.-Bez. Pfalz und Rheinhessen

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tanflicher Stundenlohn zuzuglich 25%.

Je nach Aleer und Dauer der Betrzebszugehongkeit 15 — 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Arbeststage gelten.

Malerhandwerk in Baden - Wurttemberg (ohne Siidbaden)

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = saniflicher Stundenlohn zuzuglich 25%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeir 15 — 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Arbeitstage gelten,

Maler. und Lackierethandwerk in Sudbad

40 Stunden.
Akkordrichtsatz = tanflicher Stundenlohn zuzuglich 25%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 — 20 Arbeitstage, wobei, mit Ausnahme geseczlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als
Arbeitstage gelten.

‘
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3

57 Ausbaugewerbe

Maler- und Lackiererhandwerk in Bayern

40 Stunden.

Akkordrichtsatz - tanflicher Stundenlohn zuzuglich 25%.

Je nach Alcer und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 — 20 Arbeicstage, wobei, mit Ausnahme gesetzlicher Fetertage, 5 Tage je Woche als

Arbeitstage gelten

Malerhandwerk in Berlin (West)

40 Stunden
Akkordrichtsatz - tanflicher Stundenlohn zuzuglich 20%

18 Arbeitstage, wobe1, mit Ausnahme gesetzlicher Feiertage, 5 Tage je Woche als Arbeirstage gelten.

61 Ein- und Ausfuhrhandel

Grofl-, Ein- und Ausfuhrhandel in Schleswig - Holstein

42,5 Stunden
Akkordrichesatz = ranflicher Stundenlohn zuzuglich 15%

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkest 18 — 26 Werktage

Grofi- und Aufienhandel 1n Hamburg

42,5 Stunden.
Je nach Dauer der Betriebszugehonigkeit 17 — 24 Werktage .

Urlaubsgeld in Hohe von 8 DM je tanflichen Urlaubstag.

Grofi- und AuBenhandel in Niedersachsen
42,5 Stunden.

Je nach Alter 18 — 24 Werkrage.
Je nach Alter Urlaubsgeld in Héhe von 140 — 200 DM.

Grof- und AuRienhandel im Tarifgebist M.Gladbach

42,5 Stunden
Unterhiegt betrieblicher Verembarung

Je nach Alcer und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 — 24 Werktage

Je nach Aleer Urlaubsgeld in Hohe von 140 — 200 DM.

Grofi- und Auflenhandel im Tarifgebiet Dusseldorf - Niederrhein

42,5 Stunden.
Unterliegt betrieblicher Vereinbarung

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeie 18 ~ 24 Werktage,

Je nach Alter Urlaubsgeld 1n Hohe von 140 — 200 DM

GroB- und AuBenhandel in Westfalen - Mitte

42,5 Stunden.
Unterliegt betrieblicher Verembarung.

Je nach Aleer und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 — 24 Werktage,

Je nach Alter Urlaubsgeld in Hohe von 140 — 200 DM

GroB- und AuBlenhandel im Tarifgebiet Koln - Aachen - Bonn

42,5 Stunden. ’

Unterhiegt betrieblicher Verembarung.

Fur die Ehefrau 2 DM, fur 1 und 2 Kind je 2 DM wochentlich

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeir 18 — 24 Werktage

Je nach Alter Urlaubsgeld in Hohe von 140 — 200 DM

13 Uber dic geseteliche Regelung hinaus
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61 Ein- und Ausfuhrhandel

Grofi- und AuBenhandel im Tarifgebiet Munster i.W. -

42,5 Stunden.
Unterliegt betrieblicher Vereinbarung.

Je nach Alcer und Dauer der Betriebszugehorigkeie 18 ~ 24 Werktage.

Je nach Alter Urlaubsgeld in Hohe von 140 - 200 DM.

Grof- und Aullenhandel in Hessen

42,5 Stunden
Akkordrichtsatz = Tanflohn zazuglich 10%.

Fiir vetheiratete Arbeitnehmer, die emnzige Ernihrer ihrer Familie sind und mx ihr 1n einem gemeinsamen Haushalt leben, 6 DM wochentlich.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 19 — 25 Werktage.

Nach 1 Jahr Betuebszugehorigkeit je nach Alter 140 — 240 DM.

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 90% des letzten Nettoentgeltes bis 1 000 DM, daruber hinaus 80% fusr 3 — 5 Monate je nach

Dauer der Betriebszugehorigkeit,

GroB- und Auenhandel (chne LebensmittelgroBhandel) in Boden - Wurttemberg
42,5 Stunden
Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkest 15 — 26 Werktage.

Nach 1 Jahr Betriebszugehorigkeit je nach Alter 150 — 250 DM.
Nach 10 jahriger Betriebszugehorigkent fur einen weiteren Monat Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettoloha.

GroB- und AuBenhandel in Boyem
42,5 Stunden.
Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 — 26 Werktage.

Urlaubsgeld in Hohe von 10 DM je tariflichen Urlaubstag.

62/63 BinnengroBhandel

GroBhandel in Rheinlond - Rheinhessen

42,5 Stunden.
Verheiratetenzulage 6 DM wochentlich, Kinderzulage fuc das 1. und 2. Kind je 2 DM wochentlich.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkett 18 = 26 Werktage.

Je nach Alter Urlaubsgeld in Hhe von 150 — 250 DM.
GroRhandel in der Pfalz

42,5 Stunden.

Je nach Dauer der Betriebszugehorgkeit 18 — 24 Werktage.
Je nach Alter Urlaubsgeld in Héhe von 150 — 250 DM.
GroB- und AuBenhandel in Berlin (West)

42,5 Stunden.

[
Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 — 24 Werktage.

Urlaubsgeld in Hohe von 5 DM je tariftichen Urlaubstag.

Nach sieben nhrisex Betriebszugehorigkeit einmal 1m Jahr von der 7. — 10. Woche der Arbeitsunfahigkeit Unterschiedsbetrag zwischen

Krankengeld und Nettolohn. .

GroBhandel im Saarlond

42,5 Stunden.
Verheiratetenzulage und Kinderzulage fur das 1. unterhaltsberechtigte Kind je 4,70 DM wochentlich oder 20 DM monatlich.
Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 — 24 Werktage.

Je nach Alter Utlaubsgeld in Héhe von 100 ~ 200 DM.

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus.
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64 Einzelhandel

Einzelhandel in Schleswig- Holstein (ohne Kohleneinzelhandel, Kraftfahrzeug- und Land hinenhandel sowie Tankstell iebe)
40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehrigkeit, 18 — 26 Werktage.,

Urlaubsgeld n Hohke von 130 - 150 DM je nach Dauer der Betriebszugehdrigkext,

Einzelhandel in Homburg

40 Stunden.

Je nach Alter 18 — 26 Werkeage.

Urlaubsgeld in Hohe von 130 — 150 DM je nach Dauer der Betriebszugehsrigkeit.

Nach 3jdhriger Betrtebszugehdrigkeit 90% des Lohnes fiir die Karenzage. N

Einzelhondel in Niedersachsen

40 Stunden.
Sozialzulage fiir verheiratete Arbeitnehmer 1n Hohe von 25 DM monatlich

Je nach Alter 18 — 26 Werktage.

Urlaubsgeld 1n Héhe von 130 — 150 DM je nach Dauer der Betniebszugehsrigkeit.

. Ihondel in Nordrhein - Wesifal
m -

40 Stunden.
Sozialzulage wichentlich 6,50 DM fir verheiratete Arbeitnehmer oder fiir ein unterhalisberechugtes Kind bis zum 14. Lebensjahr bzw. bis zum
Abschluf semer Berufsausbildung; ber monatlicher Lohnzahlung betrdgt die Sozialzulage 30 DM.

Je nach Alter 18 — 26 Werktage.
Urlaubsgeld in Hohe voa 130 ~ 150 DM je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit.

Nach 10jdhriger Betriebszugehorigkeit Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 90% des Net
20ydhriger Betriebszugehdrigkeit nach freiem Ermessen.

fiir westere 6 Wochen, nach

Einzelhandel in Hessen

40 Stunden.
Verherratete Arbeitnehmer, die iiberwiegend Emihrer sheer Familie sind, ethalten einen wichentlichen Zuschlag in Hdhe von 4 DM.

Je nach Alter 18 — 26 Werktage.

Urlaubsgeld in Héhe von 130 — 150 DM je nach Dauer der Betriebszugehsrigkeit. ,
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit fiir 1 — 5 Monate.

Einzelhandel im Tarifgebiet Rheinland (Koblenz - Montabaur)
41 Stunden. ’

Haushalts- und Kinderzulage von je 10 DM monatlich, fiir das 1. und 2. Kind bis zum vollendeten 14. Lebensjahr bzw, der Beendigung seiner
Berufsausbildung.
Je nach Alter und Dauer der Bewiebszugehorigkeit 18 — 26 Werktage.

Je nach Alter Urlaubsgeld in Hohe von 120 — 150 DM.

Einzelhandel in Rheinhessen
41 Stunden.

Haushalts- und Kinderzulage von je 10 DM monatlich fiir das 1. und 2. Kind bis zum vollendeten 14, Lebensjahr bzw. der Beendigung sciner
Berufsausbildung. | ]

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehsrigkeit 18 — 26 Werktage.

Je nach Alter Urlaubsgeld 1n Hohe von 120 — 150 DM,

Einzelhande! in Baden- Worttemberg

40 Stunden. .
Fiif vetheiratete ohne Kinder 20 DM, mit Kindem 30 DM monatlich, Die Kinderzulage wird bis zum vollendeten 16. Lebensjahr gezahle.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehérigkeit 18 — 24 Werktage.
Utlaubsgeld in Héhe von 150 DM.

hh

des B dels) in Bayern

Einzelhandel (mit A h
40 Stunden.
Haushaltszulage monatlich 25 DM.

Je nach Alter 18 — 26 Werktage.

Urlaubsgeld in Hohe von 130 — 150 DM je nach Dauer der BetriebszugehBrnigkent.
Einmal im Jahr nach Sjdhriger Betriebszugehdrigkeie Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn, je nach Dauer der Beuiebs-
zugehdrigkeit bis zu 5 Monaten.

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus.
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1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus,

64 Enzelhandel

Einxelhandel in Berlin (West) '
40 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 21 — 26 Werktage.

Je nach Dauer der Betriebszugehtrigkeit Urlaubsgeld in Hohe V7 120 - 150 DM.

K 9 haften in Nordrhei

Westfalen2)

40 Stunden,
Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehongheu 20 - 26 Werktage

Fur Mitglieder beieiner dertarifvertragschlieBenden Gewerkschaften Urlaubsgeld in Hohe von 40bzw. 45% des Monatslohnes je nach Dauer der
Betriebszugehorigkee.

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkent bis 2 bzw. 6 Wochen Beshilfe in Hobe der Differenz zwischen Kranken- oder H Id und dem durch-
schnitelichen Nettolohn. Die Beihilfe darf 50% des Bruttolohnes niche uberschreiten oder Hausgeld und dem durch

Konsumgenossenschaften in Hessen2)

40 Stunden.
Fur Bezugsberechugte Haushaltszulage, Verheiratetenzulage und Kinderzulage in Hshe von je 10 DM monatlich,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehornigkeit 20 — 26 Werktage.
Urlaubsgeld 1n Hohe von 50% des Tarifmonatslohnes.

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit bis 2 bzw. 6 Wochen Bethilfe 1n Hohe der Differenz zwischen Kranken- oder Hausgeld und dem durch-
schnuttlichen Nettoloha. Die Bethilfe darf 50% des B lohnes nicht uber .

Konsumgenossenschaften in Baden - Wurttemberg2)

40 Stunden.

Je nach Alcer und Dauer der Betriebszugehorigkeit 20 — 26 Werktage

Fur Mitglieder beieinerder tarifvertragschlieBenden Gewerkschaften Urlaubsgeld in Hohe von 40bzw. 45% des Moantslohnes je nach Dauer der
Betriebszugehorigkeit.

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit bis 2 bzw. 6 Wochen Beihilfe in Hohe der Dufferenz zwischen Kranken- oder Hausgeld und dem durch-
schnittlichen Nettolohn. Die Beihilfe darf 50% des Bruttoloh aicht uber: .

Konsumgenossenschaften in Bayerm2)

40 Stunden.
Haushaltszulage in Hohe von 25 DM.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 20 — 26 Werkeage.

Fur Mitglieder bei einer der tansfvertragschliefienden Gewerkschaften Urlaubsgeld inHohe von 40bzw. 45% des Monatslohnes je nach Dauer der
der Betriebszugehorigkeit.
]e nach Dauer der Betriebszugehorigkeit bis 2 bzw. 6 Wochen Beihilfe 1n Hohe der Differenz zwischen Kranken- oder Hausgeld und dem
Nettolohn. Die Beihilfe dacf 50% des Bruttolohnes niche uberschreiten.

Einzelhandel im Saarland

40 Stunden.
Vetheiratetenzulage und fur das 1. und 2. untethaltsberechtigte Kind je 4,6 ODM wochentlich oder 20 DM monatiich.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 20 — 26 Arbeitstage.

Je nach Alter Urlaubsgeld 1n Hhe von 130 — 150 DM. . .
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettolohn, ber 8jdhriger Betriebszugehsrigkeit bis zu 3 Monaten, bei 15)dhriger Betriebs~

zugehdngkeit bis zu 6 Monaten.

77 Friseurgewerbe und Schonheitssalons

Friseuthandwerk in Hessen

44 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 — 23 Werkage.

haften VVaG b

—  2) Jeder festetngestelite Arbertnehmer ist verpflichtet der Pensionskasse der deutschea K '
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781

Arbeitszeit
Leistungsiohn

Urlaubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

78 2

Arbeitszeit

Leistungsiohn

Urlavbsdaver fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

783

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

78 4

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdaver fur erwachsene
Acbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitmehmer

785

Arbeitszeit
Leistungslohn

Urlaubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahtung!) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

78 6

Arbeitszeit
Leistungsiohn

Urlaubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung) fur er-
wachsene Arbeimehmer

787

Arbeitszeit
‘Leistungslohn

Urlaubsdoauer fur erwachsene
Arbertnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

78 8

Arbeitszeit
Leistungsiohn

Urlaubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer

78 Ubrige Dienstleistungen (ohne solche im offentlichen Interesse)

Waschereien in Hamburg

41 Scunden. . -
Akkordrichtsatz = tanflicher Stundenlohn zuzuglich 15%

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit 20 - 24 Werktage.

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkert Urlaubsgeld 1n Hohe von 2 — 8 Pf je bezahlter Arbeitsstunde

Industrielle Betriebe des Kleiderfarberei- und Chemischreinigungsgewerbes in Hamburg

41 Stunden.
Akkordrichesatze fur einzelne Lohngruppen im Lohntanifvertrag 1n DM - Betragen angegeben.

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit 20 — 24 Werktage.

Je nach Dauer der Betriebszugehonigkert Urlaubsgeld in Hohe von 2 — 8 Pf je bezahlter Arbertsstunde.

Wascherejen, Plattereien, Schnellwaschereien, M hkuchen, A hereien, Heilmangelbetriebe und Waschsalons in
Niedersachsen und Bremen

41 Stunden.
Akkordrichtsatze fur einzelne Lohngruppen 1m Lohntanfvertrag in DM - Betragen angegeben.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 20 ~ 24 Werktage

Je nach Dauer der Betriebszugehorigket Urlaubsgeld in Hohe von 2 — éPf je bezahlter Arbentsstunde

Waschereien, Plattereien, Schnell h: , Mi hkuchen, Au hereien, HeiBmangelbetriebe und Waschsalons in
Nordrhein - Westfalen

41 Stunden
Akkordrichtsatz = tanflicher Stundenlohn zuzuglich 15%

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit 20 — 24 Werktage.

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit Urlaubsgeld 1n Hohe von 2 — 8 Pf je bezahlter Arbeitsstunde

Kleiderfarberei- und chemische Reinigungsbetriebe in Nordrhein - Westfalen, Niedersachsen, B , Schieswig-H in, Hessen und

Baden - Wurttemberg

41 Stunden.
Akkordrichtsatze fur einzelne Lohngruppen 1m Lohncanifvertrag 10 DM - Betragen angegeben

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit 20 — 24 Werktage

Je nach Dauer der Betrtebszugehorigkeit Urlaubsgeld in Hohe von 2 — 8 Pf je bezahlter Arbertsstunde

Waschereien, Platiereien, Miet hkuchen, Heiflmangelstuben und Waschsalons in Bayem

41 Stunden.
Akkordrichtsatze im Lohatarifvertrag in Pf- Betragen angegeben.

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkert 20 — 24 Werktage.

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkeit Urlaubsgeld in Hohe von 2 — 8 Pf je bezahlter Arbestsstunde.

Farber- und Chemischreinigerhandwerk in Bayern

41 Stunden.
Akkordrichesatze fur Ine Lohngruppen im Lohatarifvertrag in Pf- Betrdgen angegeben.

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkest 19 — 24 Werktage.

Je nach Dauer der Betriebszugehorigkest Urlaubsgeld in Hohe von 2 — 8 Pf |e bezahlter Arbeitsstunde.

Gewerbliche und industrielle Waschereien in Berlin (West)

44 Scunden.
Akkordrichtsatz = Tanflohn plus 15%

Mindesturlaub 15 Werktage

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus,
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84 1

Arbeitszeit

Urlaubsdaver fur erwachsene
Arbeitehmer

Urlaubsbezahlung 1) fiir er-
wachsene Arbeitnehmer

84 2a

Arbeitszeit

Urlaubsdaver fur erwachsene
Atbeitnehmer

Arbeitszeit

Urlaubsdaver fur erwachsene
Arbeitnehmer

Sonderzahlungen

843

Arbeitszeit

Urloubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urloubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

84 4

Arbeitszeit

Urlaubsdaver fur erwachsene
Arbeitnehmer

Arbeitszeit

Urlaubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urloubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

84 6
Acbeitszeit
Urlaubsd furer
Arbeitnehmer

Uslaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

84 7

Arbeitszeit

Utlaubsdaver fur erwachsene
Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit!}

Arbeitszeit

Leistungslohn
Urlaubsdaver fur erwachsene
Arbertnehmer

Urlaubsbezahlung i) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit!}

84 Straflenverkehr

Private Verkehrsgewerbe in Schleswig - Holstein
44 Stunden.
Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 ~ 24 Werktage

Nach 2 jahriger Betriebszugehdrigkent Urlaubsgeld in Hohe von 5 DM je tanflichen Urlaubstag.

Guternahverkehrs- und Speditionsgewerbe in Hamburg

43 Stunden.

Je nach Dauer der Betriebszugehonigkeit 17 — 25 Werktage

Guterfernverkehrsgewerbe in Homburg

'
Die reine Arbeitszeic am Steuer darf 48 Stundenin der Woche nicht uberschresten, 1m ubrigen kann die regelm. Arbeicszest in der Doppelwoche
etnschl Arbeitsberertschaft bis zu 120 Stunden betragen

Je nach Dauer der Betriebszugehonigkeit 17 — 25 Werktage.

Treuepramie 1n Hohe von 20 — 40 DM monatlich je nach Dauer der Betriebszugehorigkest

Private Transportgewerbe in Niedersachsen .

45 Stunden.
Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 16 — 23 Werkeage.

Nach 2 jihriger Betriebszugehorigkeit Urlaubsgeld 1n Héhe von 5 DM je tanflichen Urlaubstag.

Guterfemverkehrsgewerbe, Guternahverkehrs- und Speditionsgewerbe in Bremen2)

45 Stunden.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkee 15 — 24 Werktage

Private Omnib be in Nordthein - Westfalen

Fur Werkstarten- und Hilfsarberter 43 Stunden, fur Fahrer und Schaffner 1m regelmafligen ununterbrochenen Limenverkehr 43 Stunden, fur
Fahrer und Schaffner 1m Arbeiterberufsverkehr und ununterbrochenen Linienverkehr bis 10 Stunden taglich

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 15 — 24 Werkrage.

Nach emnjahriger Betriebszugehorigkest Urlaubsgeld 1n Hohe von 5 DM je tanflichen Urlaubstag

Privater Guterverkehr in Nordrhein - Westfalen
44 Stunden. Die reine Arbeitszeit am Steuer darf 54 Stunden 1n der Woche nicht uberschreiten
Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehonigkeit 18 ~ 24 Werktage

Urlaubsgeld 1n Hohe von 7 DM je tanfl Urlaubstag.

Privates Tronsport- und Verkehrsgewerbe in Hessen
44 Swunden

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeat 16 — 25 Werktage

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettoarbeitsentgele je nach Dauer der Betriebszugehorigkent bis zu weitteren 4 Krankheitswochen.

Privotes Verkehrsgewerbe in Rheinland - Pfalz

Fur Krafefahrer 1m Droschken- und Mietwagengewerbe mit Pkw tagl. 10 Stunden, fur Kraftfahrer und Schaffner 1m Omnibusgewerbe 1m Linsen-
verkehr 44 Stunden, in Betrieben der Binnenumschlagspeditian 43 Stunden

Akkordrichtsatz = Tanflohn zuzuglich 35%.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkert 15 — 26 Werktage, nach 25)ahriger Betriebszugehorigket zuzuglich 4§ Werktage, nach 40jah-
nger zuzaghch 8 Werktage.

Nach ewnjahriger Betriebszugehorigkeit Urlaubsgeld in Hohe von 7 DM je Urlaubstag
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettoverdienst je nach Dauer der Betriebszugehdrigkent fur weicere 2 bzw 4 Wochen

1) Uber die gesetzliche Regelung hinaus  ~  2) Nur mic Gueernahverkehr, Regelung fur das Guicrfermcthehrsgewcrbe wiche Tabelle Nr 81 2b
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84 9

Arbeitszeit

Urlaubsdauer fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

84 10c
Arbeitszeit

Urlaubsdauer furerwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung!) fur er-
wachsene Arbeitnet

84 StraBenverkehr

Privater Kraftomnibusverkehr in Baden - Wurttemberg (ohne Sudbaden)

42 Stunden, 1m Fahrdienst 48 Stunden

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkert 16 — 25 Arbercstage

Urlaubsgeld 1n Hohe von 6 DM je Urlaubstag

Guter. und Mobelfernverkehrsgewerbe in Baden - Wurttemberg

Die reine Arbeiszeit am Steuer darf 48 Stunden in der Woche nicht uberschreiten; im ubrigen kann die regelm. Arbeitszeit 1n .der Doppelwoche
einschl Arbeitsberestschaft bis zu 120 Stunden betragen.

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 — 26 Werktage.

Urlaubsgeld in Hohe von 6 DM je tarflichen Urlaubstag.

84 10b

Arbeitszeit

Urlaubsdaver fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

. 84

Arbeitszeit

Urlaubsdover fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung!) fur er-
wachsene Arbeitnehmer

Bezahlung bei Krankheit1)
Sonderzahlungen

84 12
Arbeitszeit
Urlaubsd for erwach
Arbeitnehmer

Urlavbsbezahlung 1) fur es
wachsene Arbeitnehmer
Bezahlung bei Krankheit 1)

87 1

Arbeitszeit
Urlaubsdaver fur erwachsene
Arbeitnehmer

Urlaubsbezahlung 1) fur er-
wachsene Arbeitneh

Guternahverkehrs- und Speditionsgewerbe in Baden - Wurttemberg

43 Stunden

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 17 — 23 Werktage.

Urlaubsgeld in Hohe von 6 DM je Urlaubstag

Guternah- und -fernverkohr und Speditions-, Lagerei., Mobeltransport- und Fuhrgewerbe in Bayern

Urlaubsgeld in Hohe von 4 DM je Urlaubstag

Privates Omnibusgewerbe in Bayern

Betriebszugehsrigkeit 4 bzw. 8 Werktage zusitzlich,

‘

87 Verkehrsneben- und -hilfsgewerbe

Speditions- und Mobelspeditionsgewerbe in Beslin (West)

32 Stunden,

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 18 — 24 Werkeage.

Urlaubsgeld in Hohe von 4DM e tariflichen Urlaubstag

1) Uber die gesetzhiche Regelung hinaus.

44 Stunden; Lenkzeir fur Kraftfahrer hochstens 54 Stunden

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehorigkeit 16 - 26 Werktage.
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Je nach Dauer der Betriebszugehorigket Jubilaumsgabe in Hohe von 250 — 500 DM

45 Stunden in der Werkstatt, im Liniennah-, Schiiler- und Arbeiterverkehr, im Linienferns
45 Stunden, bei Zw fahrerbesetzung 54 Stunden wdchentlich,

N

Je nach Dauer der Betriebszugehdrigkeit Urlaubsgeld in Hohe von 6 bzw, 10 DM.
Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und 100% des Nettoverdienstes je nach Dauer der Betriebszugeh3rigkeit fiir weitere 4 — 10 Wochen.

Unterschiedsbetrag zwischen Krankengeld und Nettoverdienst je pach Dauer der Betriebszugehorigkest fur weitere 4 — 10 Wochen.

und Gelegenheitsverkehr bei Einmannfahrerbesetzung

Je nach Alter und Dauer der Betriebszugehdrigkeit 18 — 26 Werktage, fiir Arbettsjubilare einmalig im Jubilums)ahr bes 25+ bzw, 40jshriger



STATISTISCHES BUNDESAMT - WIESBADEN

Fachserie M
Preise - Lohne - Wirtschaftsrechnungen

Reihe
Reihe
Reihe
Reihe
Reihe

Reihe
Reihe
Reihe
Reihe

Reihe 10:
Reihe 11:

Reihe 12:

Reihe 13:

Reihe 14:
Reihe 15:

Reihe 16:
Reihe 17:

Reihe 18:

1
2:
3:
4
5

Preise und Preisindices fiir AuBenhandelsgiter (monatlich, jGhrlich)

Index der Grundstoffpreise (monatlich, jGhrlich)

Preise und Preisindices fir industrielle Produkte (monatlich, jghrlich)

Preise und Preisindices fir die Land- und Forstwirtschaft (monatlich, jdhrlich)

Preise und Preisindices fir Bauwerke und Bauland
I. MeBzahlen fiir Bauleistungspreise und Preisindices fiir Bauwerke (vierteljGhriich mit Eilbericht)
Il. Baulandpreise (vierteliGhrlich, jGhrlich)

Preise und Preisindices der Lebenshaltung (monatlich mit Eilbericht, j&hrlich)
Preise fir Verkehrsleistungen (vierteljdhrlich)
Index der GroBhandelsverkaufspreise {monatlich, jGhrlich)

Preise im Ausland

I. GroBhandelspreise
Grundstoffe Teil 1: Nohrungs- und GenuBmittel, technische Ule v. a.
Teil 2: Textilien, Leder, Papier, Harze, Treibstoffe, Baustoffe v. 4.
Teil 3: Kohle, Metalle, Chemikalien, Kunststoffe u. .
(Die Berichte erscheinen viertelighrlich in monatlichem Abstand)
Weltmarktpreise ausgewdhlter Waren (monatliche Berichte mit einer Auswah! aus den Teilen 1 bis 3)

{l. Einzelhandelspreise (vierteljGhrlich)
Internationaler Vergleich der Preise fir die Lebenshaltung {monatlich, iGhrlich)

Tariflhne und -gehdlter
I. Tarifléhne (halbjéhrlich)
1l. Taritgehélter (halbjahrlich)
IiL. Index der Tariflohne und -gehdilter (viertelidhrlich)

Verdienste und Lohne im Ausland
I. Arbeitnehmerverdienste und Arbeitszeiten; Streiks und Aussperrungen (jGhrlich)
{l. Tarifldhne und Lohnindices (jGhrlich)

Wirtschaftsrechnungen
Einnahmen und Ausgaben ausgewdihlter privater Haushalte (monatlich, jGhrlich)
AuBerdem erscheinen unregelmdBig Sonderbeitréige von Haushalten verschiedener Bevdlkerungsgruppen

Arbeiterverdienste in der Landwirtschaft (jahrlich)

Arbeitnehmerverdienste in Industrie und Handel
I. Arbeiterverdienste (vierteliGhrlich mit Eilbericht)
. Angestelltenverdienste (vierteljGhrlich mit Eilbericht)

AuBerdem erscheinen Sonderbeitréige in unregelméBiger Folge
Arbeiterverdienste im Handwerk (halbjghrlich)

Gehalts- und Lohnstrukturerhebungen (unregelméBig)
I. Gewerbliche Wirtschaft und Dienstleistungshereich
Arbeiterverdienste
Angestelltenverdienste
Il. Landwirtschaft
Arbeiter- und Angestelltenverdienste
Ifl. Forstwirtschaft
Arbeiterverdienste
IV. Erwerbsgartenbau
Arbeiter- und Angestelltenverdienste

V. Offentlicher Dienst
Dienstbeziige, Vergitungen und L&hne

Einkommens- und Verbrauchsstichproben (unregelmaBig)

Systematisches Verzeichnis

Giterverzeichnis fiir den Privaten Verbrauch (Ausgabe 1963)

Prospekte mit ausfUhrlichen Angaben sind bei dem Verlag W. Kohlhammer, 6500 Mainz 42, Philipp-Reis-Strafle 3,
Postfach 120, erhdiltlich.
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