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Informationen zur Veröffentlichung „Tarifverdienste“ 

Die Veröffentlichung bietet eine Übersicht über ausgewählte Tariferhöhungen sowie 
ausgewählte Öffnungsklauseln im ersten Halbjahr 2018. Öffnungsklauseln stellen die 
Umsetzung der Tarifergebnisse in den Betrieben explizit unter Vorbehalt. Sie ermögli-
chen den Betrieben, im Einvernehmen mit dem Betriebsrat von tarifvertraglichen Rege-
lungen abzuweichen. Zudem ist ein Schaubild zu Laufzeiten, Pauschal-und Einmalzah-
lungen der wichtigsten Flächentarifverträge enthalten. 

Berücksichtigt werden ausschließlich Flächentarifverträge, also Tarifverträge, die von 
Arbeitgeberverbänden und Gewerkschaften für ganze Regionen und Branchen ausge-
handelt werden 

Detaillierte Daten zu Tarifverdiensten in verschiedenen Branchen, Regionen und Beru-
fen, zu Mindestlöhnen sowie zu wichtigen tariflichen Regelungen, wie Arbeitszeit, 
Sonderzahlungen oder Urlaubsgeld,  finden Sie unter www.destatis.de/tarifdatenbank. 

Zudem sind eine Sonderveröffentlichung über Verdienste im Öffentlichen Dienst sowie 
spezielle Brancheninformationen verfügbar. 
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Schaubild

Laufzeiten sowie Pauschal- (PZ) und Einmalzahlungen (EZ) ausgewählter
Tarifabschlüsse 2016/2017/2018 (regionale Abweichungen möglich)

2018 - 06 - 0085

Öffentlicher Dienst der
Länder (TV-L)
(Laufzeit 24 Monate)

Öffentlicher Dienst bei
Bund und Gemeinden
(TVöD)
(Laufzeit: 30 Monate)

Metall- und 
Elektroindustrie
(Laufzeit: 27 Monate)

Chemische Industrie
(neue Länder)
(Laufzeit: 24 Monate)

Bankgewerbe
(Laufzeit: 33 Monate)

Einzelhandel
(Laufzeit: 24 Monate)

Chemische Industrie
(früheres Bundesgebiet)
(Laufzeit: 24 Monate)

1 Für die Entgeltgruppen E1 bis E6. 
2 Durchschnittliche Tariferhöhung.

Quelle: Destatis

Druckindustrie
(Laufzeit: 29 Monate)

Versicherungsgewerbe
(Laufzeit: 29 Monate)

Groß-und Außenhandel
(Laufzeit: 24 Monate)

Nullmonat: Zeitraum, in dem ein Tarifabschluss für den ersten Monat keine Tariferhöhung bzw. Pauschalzahlung vorsieht.
Pauschalzahlung: Ausgleichszahlung für den verzögerten Beginn der Tariferhöhung.
Einmalzahlung: Zusätzlich zur Tariferhöhung gezahlte Leistung.

2017 20192018

Tariferhöhungen

Laufzeit des Tarifabschlusses

Einmalzahlung Laufzeit: angegeben für den jeweils jüngsten gültigen Tarifvertrag 

Pauschalzahlung Nullmonat

Baugewerbe
(Laufzeit: 26 Monate)

Laufzeitbeginn 
vor 2016
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Ausgewählte Tariferhöhungen im ersten Halbjahr 2018 

Weitere Informationen zu den einzelnen Tarifverträgen finden Sie unter www.destatis.de/tarifdatenbank 

Datum des 
Inkrafttretens 

Erhöhung 
in 

Prozent 

Gewinnung von Erdöl 
Entgelttarifvertrag für die Erdöl- und Erdgasgewinnungsindustrie im früheren Bundesgebiet 01.01.18 1,2 

Gewinnung von Steinen und Erden, sonstiger Bergbau 
Entgelttarifvertrag für den Erzbergbau in der Bundesrepublik Deutschland 01.01.18 4,5 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Kies-, Sand-, Splitt-, Mörtel- und Transportbetonindustrie in 
Brandenburg, Berlin-Ost, Mecklenburg-Vorpommern, Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thüringen 01.01.18 3,6 

Gewinnung von Natursteinen, Kies, Sand, Ton und Kaolin 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die nordwestdeutsche Gipsindustrie 01.03.18 2,2 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Gipsindustrie in den neuen Ländern 01.01.18 2,3 
Entgelttarifvertrag für die Naturstein- und Naturwerkstein-Industrie in Schleswig-Holstein, Hamburg, 
Niedersachsen, Bremen und Nordrhein-Westfalen 01.05.18 2,1 

Sonstiger Bergbau; Gewinnung von Steinen und Erden a. n. g. 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Kali- und Steinsalzbergbau in Niedersachsen, Nordrhein-
Westfalen, Hessen, Sachsen-Anhalt und Thüringen 01.04.18 1,9 
Entgelttarifvertrag für den Kali- und Steinsalzbergbau in Niedersachsen, Nordrhein-Westfalen, Hessen, 
Sachsen-Anhalt und Thüringen 01.04.18 1,9 

Ernährungsgewerbe 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Futtermittelindustrie in Bayern 01.05.18 2,5 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Feinkostherstellung, Nährmittelindustrie, Teigwarenindustrie in 
Hessen und Rheinland-Pfalz 01.05.18 3,0 
Gehaltstarifvertrag für die Ernährungsindustrie in Nordrhein-Westfalen 01.03.18 2,4 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für das Fleischerhandwerk in Hessen 01.03.18 2,1 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für das Fleischerhandwerk in Rheinland-Pfalz (Rheinland-Rheinhessen 
und der Pfalz) 01.01.18 2,2 
Entgelttarifvertrag für das Fleischerhandwerk in Bayern 01.05.18 +67€ 
Entgelttarifvertrag für die Obst- und Gemüseverwertungs- sowie Essig- und Senfindustrie in Hamburg 
und Schleswig-Holstein 01.03.18 2,4
Entgelttarifvertrag für die Obst- und gemüseverarbeitende Industrie, Fruchtsaftindustrie, 
Mineralbrunnenindustrie in Niedersachsen und Bremen 01.04.18 2,8
Entgelttarifvertrag für die obst- und gemüseverarbeitende Industrie, Essig- und Senfindustrie in 
Hessen, Rheinland-Pfalz und im Saarland 01.06.18 2,5
Entgelttarifvertrag für die obst-, gemüse- und kartoffelverarbeitende Industrie, Essig- und Senfindustrie 
in Nordrhein-Westfalen 01.05.18 3,0
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Kartoffelverarbeitungsindustrie in Bayern 01.06.18 2,3
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Meiereien und Käsereien (ohne Milch- und Schmelzkäseindustrie) 
in Schleswig-Holstein und Hamburg 01.03.18 2,8
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die milchbe- und -verarbeitenden Molkereibetriebe, mit Ausnahme 
der Milch- und Käseschmelzindustrie in Niedersachsen, Bremen ohne RB Weser-Ems 01.03.18 2,8
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Milchindustrie (Milchwirtschaft Ost) in den neuen Ländern 01.04.18 3,5
Entgelttarifvertrag für das Bäckerhandwerk Handwerkskammerbezirke Nordrhein-Westfalen und 
Koblenz und Trier 01.05.18 2,2
Lohntarifvertrag für das Bäckerhandwerk und alle Verkaufsstellen in Hessen 01.06.18 2,6
Gehaltstarifvertrag für das Bäckerhandwerk und alle Verkaufsstellen in Hessen 01.06.18 2,3
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Brot- und Backwarenindustrie, Großbäckereien und Betriebe, die 
Brot- und Backwaren vertreiben in Baden-Württemberg 01.04.18 3,0
Entgelttarifvertrag für die Brot- und Backwarenindustrie, Großbäckereien und Betriebe, die Brot- und 
Backwaren vertreiben in Baden-Württemberg 01.04.18 3,0
Entgelttarifvertrag für die Brot- und Backwarenindustrie in den neuen Ländern 01.06.18 3,0
Entgelttarifvertrag für die Süßwarenindustrie in Schleswig-Holstein und Hamburg 01.04.18 2,5
Entgelttarifvertrag für die Süßwarenindustrie in Niedersachsen und Bremen 01.06.18 2,5
Entgelttarifvertrag für die Süßwarenindustrie in Nordrhein-Westfalen 01.04.18 2,5
Entgelttarifvertrag für die Süßwarenindustrie in Hessen 01.05.18 2,5
Entgelttarifvertrag für die Süßwarenindustrie in Bayern 01.04.18 2,5
Entgelttarifvertrag für die Süßwarenindustrie in den neuen Ländern 01.01.18 2,5
Entgelttarifvertrag für die Schokoladen- und Süßwarenindustrie in Berlin-West 01.06.18 2,5
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Ausgewählte Tariferhöhungen im ersten Halbjahr 2018 

Weitere Informationen zu den einzelnen Tarifverträgen finden Sie unter www.destatis.de/tarifdatenbank 

Datum des 
Inkrafttretens 

Erhöhung 
in 

Prozent 
Ernährungsgewerbe 

Entgelttarifvertrag für die Brauereien in Schleswig-Holstein, Hamburg und Mecklenburg-Vorpommern 01.01.18 2,4 
Entgelttarifvertrag für die Brauereien in Niedersachsen 01.03.18 2,3 
Entgelttarifvertrag für die Brauereien in Nordrhein-Westfalen 01.01.18 2,3 
Entgelttarifvertrag für die Brauereien in Hessen 01.05.18 2,3 
Entgelttarifvertrag für die Brauereien und Mälzereien sowie Produktionsabteilungen für alkoholfreie 
Getränke (Arbeitgeberverb. Osthessen e.V. Fulda) in Osthessen 01.05.18 2,3 
Entgelttarifvertrag für die Brauereien in Rheinland-Pfalz ohne Pfalz 01.05.18 2,3 
Entgelttarifvertrag für das Braugewerbe in Baden-Württemberg (ohne Südbaden) 01.04.18 2,3 
Entgelttarifvertrag für das Braugewerbe in Südbaden 01.04.18 2,3 
Entgelttarifvertrag für die Erfrischungsgetränke-Industrie und den Getränkefachgroßhandel in 
Schleswig-Holstein und Hamburg 01.01.18 3,0 
Entgelttarifvertrag für die Mineralbrunnen- und Erfrischungsgetränkeindustrie in Rheinland-Pfalz, 
Saarland 01.01.18 2,3 
Entgelttarifvertrag für die Mineralbrunnenindustrie in Hessen 01.01.18 2,3 
Entgelttarifvertrag für die Mineralbrunnenindustrie in Nordrhein-Westfalen 01.06.18 3,0 
Entgelttarifvertrag für die Erfrischungsgetränke-Industrie sowie Erfrischungsgetränke- und  
Bierhandlungen (ohne CCE AG) in Hessen 01.01.18 2,3 
Entgelttarifvertrag für die Weinkellereien und Weinhandlungen in Rheinland-Pfalz 01.06.18 2,4 
Entgelttarifvertrag für die Sektkellereien, Brennereien und Spirituosenbetriebe in Rheinland-Pfalz 01.04.18 2,5 

Tabakverarbeitung 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Zigarrenindustrie (Zigarren, Zigarillo und Stumpen) in der 
Bundesrepublik Deutschland (alte und neue Bundesländer) 01.06.18 2,2 

Herstellung von Leder und Lederwaren (ohne Herstellung von Lederbekleidung) 
Entgelttarifvertrag für die Lederwaren-, Kunststoffwaren- und Kofferindustrie in der Bundesrepublik 
Deutschland 01.03.18 0,7 

Holzgewerbe 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die holz- und kunststoffverarbeitende Industrie in Hamburg 01.04.18 1,7 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die holz- und kunststoffverarbeitende Industrie in Niedersachsen und 
Bremen 01.05.18 4,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Holzindustrie und Kunststoffverarbeitung sowie Sperrholz-
industrie in Hessen 01.05.18 4,0 
Lohntarifvertrag für die holz- und kunststoffverarbeitende Industrie in Rheinland-Pfalz 01.05.18 4,0 
Gehaltstarifvertrag für die holz- und kunststoffverarbeitende Industrie in Rheinland 01.05.18 4,0 
Gehaltstarifvertrag für die holz- und kunststoffverarbeitende Industrie in Pfalz und Rheinhessen 01.05.18 4,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Holzindustrie und Kunststoffverarbeitung in Baden-Württemberg 01.05.18 4,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die holz- und kunststoffverarbeitende Industrie in Sachsen-Anhalt 01.06.18 4,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die holz- und kunststoffverarbeitende Industrie einschließlich der 
Spiel- und Kunststoffwarenindustrie in Thüringen 01.05.18 4,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Säge- und Holzbearbeitungsindustrie, Holzhandlungen und 
angeschlossene Betriebe in Bayern 01.04.18 3,0 

Papiergewerbe 
Lohntarifvertrag für die Tapetenindustrie in der Bundesrepublik Deutschland 01.04.18 2,1 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Papier, Pappe und Kunststoff verarbeitende Industrie in Bremen, 
Hamburg, Niedersachsen und Schleswig-Holstein 01.04.18 2,1 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Papier, Pappe und Kunststoff verarbeitende Industrie in 
Rheinland-Pfalz und im Saarland 01.04.18 2,1 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Papier, Pappe und Kunststoff verarbeitende Industrie in Nordrhein 01.04.18 2,1 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Papier, Pappe und Kunststoff verarbeitende Industrie in Westfalen 
(RB. Arnsberg, Detmold und Münster) 01.04.18 2,1 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Papier, Pappe und Kunststoff verarbeitende Industrie in Hessen 01.04.18 2,1 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Papier, Pappe und Kunststoff verarbeitende Industrie in Baden-
Württemberg (ohne Südbaden) 01.04.18 2,1 
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Ausgewählte Tariferhöhungen im ersten Halbjahr 2018 

Weitere Informationen zu den einzelnen Tarifverträgen finden Sie unter www.destatis.de/tarifdatenbank 

Datum des 
Inkrafttretens 

Erhöhung 
in 

Prozent 
Papiergewerbe 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Papier, Pappe und Kunststoff verarbeitende Industrie in 
Südbaden 01.04.18 2,1 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Papier, Pappe und Kunststoff verarbeitende Industrie in Bayern 01.04.18 2,1 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Papier, Pappe und Kunststoff verarbeitende Industrie in Berlin 
(West) 01.04.18 2,1 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Papier, Pappe und Kunststoff verarbeitende Industrie in Sachsen, 
Sachsen-Anhalt und Thüringen 01.04.18 2,1 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Papier, Pappe und Kunststoff verarbeitende Industrie in 
Brandenburg und Berlin (Ost) sowie Mecklenburg-Vorpommern 01.04.18 2,1 

Verlagsgewerbe, Druckgewerbe, Vervielfältigung von bespielten Ton-, Bild- und Datenträgern 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die fotomaterialverarbeitenden Betriebe in der Bundesrepublik 
Deutschland 01.06.18 2,3 
Gehaltstarifvertrag für die Zeitschriftenverlage in Niedersachsen und Bremen 01.06.18 1,6 
Gehaltstarifvertrag für das Zeitungsverlagsgewerbe in Niedersachsen und Bremen 01.05.18 1,6 
Gehaltstarifvertrag für Verlage von Tageszeitungen in Nordrhein-Westfalen 01.04.18 1,6 
Entgelttarifvertrag für den herstellenden und verbreitenden Buchhandel in Berlin  01.01.18 2,0 

Herstellung von Gummi- und Kunststoffwaren 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für Betriebe, die Kunststoffe aller Art verarbeiten und nicht gleichzeitig 
Kunststofferzeuger sind in der Bundesrepublik Deutschland 01.04.18 2,3 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Kautschukindustrie in Hamburg, Schleswig-Holstein und Teilen 
von Niedersachsen 01.01.18 0,6 
Entgelttarifvertrag für die Kautschukindustrie in Niedersachsen 01.01.18 0,6 
Entgelttarifvertrag für die Kunststoff be- und verarbeitende Industrie in Hessen 01.05.18 2,3 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Kunststoff be- und verarbeitende Industrie in Bayern 01.04.18 2,5 

Glasgewerbe, Keramik, Verarbeitung von Steinen und Erden 
Entgelttarifvertrag für die Hohlglaserzeugungsindustrie in der Landesgruppe Rhein-Weser 01.01.18 3,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Hohl- und Kristallglasindustrie in Bayern 01.02.18 2,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die feinkeramische Industrie in der Pfalz und im Saarland 01.06.18 2,5 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die feinkeramische Industrie in Bayern 01.06.18 2,5 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die feinkeramische Industrie in den neuen Ländern und Berlin-Ost 01.02.18 2,2 
Entgelttarifvertrag für die Ziegelindustrie in Nordrhein-Westfalen und südliches Niedersachsen 
(Braunschweig, Hannover, Celle) 01.03.18 1,6 
Entgelttarifvertrag für die Ziegelindustrie in Hessen 01.03.18 1,6 
Entgelttarifvertrag für die Ziegelindustrie in Rheinland-Pfalz 01.03.18 1,6 
Entgelttarifvertrag für die Ziegelindustrie in Baden-Württemberg 01.03.18 1,6 
Entgelttarifvertrag für die Ziegelindustrie in den neuen Bundesländern und Berlin-Ost 01.03.18 1,6 
Entgelttarifvertrag für die Kalksandsteinindustrie in der Bundesrepublik Deutschland 01.02.18 2,3 
Lohntarifvertrag für die Beton- und Fertigteilindustrie in Berlin-Ost, Brandenburg, Mecklenburg-
Vorpommern und Sachsen-Anhalt 01.01.18 0,3 
Gehaltstarifvertrag für die Beton- und Fertigteilindustrie in Berlin-Ost, Brandenburg, Mecklenburg-
Vorpommern und Sachsen-Anhalt 01.01.18 +52 € 

Metallgewerbe, H.v. Büromaschinen, DV-Geräten, Elektrotechnik, F+O, Maschinen- und 
Fahrzeugbau 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Eisen- und Stahlindustrie (Erzeugung) in Nordrhein-Westfalen, 
Bremen, für die Stadt und den Landkreis Osnabrück 01.05.18 1,7 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Eisen- und Stahlindustrie für die neuen Länder, einschließlich 
Berlin-Ost 01.05.18 1,7 
Entgelttarifvertrag für das Metallgewerbe in Hamburg 01.04.18 1,5 
Entgelttarifvertrag für die niedersächsische Metallindustrie in RB. Braunschweig, RB. Hannover, RB. 
Lüneburg mit Ausnahme der  Landkreis. Cuxhaven, Harburg, Osterholz, Stade und des ehem. Lkr. 
Bremervörde 01.04.18 4,3 
Entgelttarifvertrag für die Metall- und Elektroindustrie im nordwestlichen Niedersachsen, Unterweser, 
Hamburg und Umgebung, Schleswig-Holstein und Mecklenburg-Vorpommern 01.04.18 4,3 
Entgelttarifvertrag für die Metall- und Elektroindustrie im Bereich Osnabrück-Emsland 01.04.18 4,3 

Statistisches Bundesamt, Fachserie 16 Reihe 4, 1. Halbjahr 2018 6

http://www.destatis.de/tarifdatenbank


Ausgewählte Tariferhöhungen im ersten Halbjahr 2018 

Weitere Informationen zu den einzelnen Tarifverträgen finden Sie unter www.destatis.de/tarifdatenbank

Datum des 
Inkrafttretens 

Erhöhung 
in 

Prozent 
Metallgewerbe, H.v. Büromasch., DV-Geräten, Elektrotech., F+O, Maschinen- u. 
Fahrzeugbau 
Entgelttarifvertrag für die Metall- und Elektroindustrie in Nordrhein-Westfalen 01.04.18 4,3 
Entgelttarifvertrag für die Metall- und Elektroindustrie in Hessen 01.04.18 4,3 
Entgelttarifvertrag für die Metall- und Elektroindustrie in Rheinland-Rheinhessen 01.04.18 4,3 
Entgelttarifvertrag für die Metall- und Elektroindustrie in der Pfalz 01.04.18 4,3 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Metallbau und Feinwerktechnik in Baden-Württemberg 01.01.18 3,3 
Entgelttarifvertrag für die Metall- und Elektroindustrie in Baden-Württemberg 01.04.18 4,3 
Entgelttarifvertrag für die Metall- und Elektroindustrie in Bayern 01.04.18 4,3 
Entgelttarifvertrag für die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie in Saarland 01.04.18 4,3 
Entgelttarifvertrag für die Metall- und Elektroindustrie in Berlin-West (Tarifgebiet I) innerhalb des 
Landes Berlin für die Stadtbezirke: Charlottenburg, Spandau, Reinickendorf, Wedding, Tiergarten, 
Kreuzberg, Neuköln, Tempelhof, Schöneberg Steglitz, Wilmersdorf u. Zehlendorf 01.04.18 4,3 
Entgelttarifvertrag für die Metall- und Elektroindustrie in Sachsen 01.04.18 4,3 
Entgelttarifvertrag für die Metall- und Elektroindustrie in Sachsen-Anhalt 01.04.18 4,3 
Entgelttarifvertrag für die Metall- und Elektroindustrie in Thüringen 01.04.18 4,3 
Entgelttarifvertrag für die Metall- und Elektroindustrie in Brandenburg und Berlin-Ost (Tarifgebiet II) 01.04.18 4,3 

Beseitigung von Umweltverschmutzungen und sonstige Entsorgung 
Entgelttarifvertrag der Entsorgungsunternehmen im Bereich der Vereinigung der kommunalen 
Arbeitgeber (TVöD-E) in der Bundesrepublik Deutschland 01.03.18 3,19* 

Baugewerbe 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für das Baugewerbe (plus Feuerungs-, Ofen- und Schornsteinbau und TV 
Mindestlohn) im früheren Bundesgebiet ohne Berlin 01.05.18 5,7 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für das Baugewerbe (plus Feuerungs-, Ofen- und Schornsteinbau und TV 
Mindestlohn) für die neue Länder (ohne Berlin-Ost) 01.05.18 6,6 
Lohntarifvertrag für das Nassbaggergewerbe in der Bundesrepublik Deutschland 01.05.18 2,1 
Entgelttarifvertrag für das Elektrohandwerk in Bayern 01.06.18 2,3 
Entgelttarifvertrag für das Elektrohandwerk in Sachsen und Thüringen 01.01.18 5,6 
Entgelttarifvertrag für das Elektrohandwerk in Sachsen-Anhalt 01.01.18 4,0 
Entgelttarifvertrag für das Elektrohandwerk in Berlin und Brandenburg 01.01.18 3,6 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Sanitär-, Heizung-, Klima- und Klempnertechnik in Niedersachsen 01.04.18 2,5 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Installateur- und Heizungsbauer-, Klempner-, Behälter- und 
Apparatebauer-Handwerk in Nordrhein-Westfalen 01.01.18 2,9 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die Heizungs-, Klima- und Sanitärtechnik-Industrie sowie Heizungs-, 
Klima-, Sanitärtechnik des Metallhandwerks in Baden-Württemberg 01.06.18 2,3 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für das Glaserhandwerk in Baden-Württemberg 01.04.18 2,4 

Kraftfahrzeughandel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen; Tankstellen 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für das Kraftfahrzeuggewerbe u. Kraftfahrzeug-Mechanikerhandwerk in 
Bremen (ohne Bremerhaven) 01.02.18 3,0 

Handelsvermittlung und Großhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für den Groß-, Ein- und Ausfuhrhandel in Schleswig-Holstein 01.05.18 2,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für den Groß- und/oder Außenhandelsunternehmen in Niedersachsen 01.05.18 2,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für den genossenschaftlichen Groß- und Außenhandel in Niedersachsen 
und teilweise auch für das Land Bremen 01.05.18 2,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für den Groß- und Außenhandel in Nordrhein-Westfalen 01.05.18 2,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für den Groß- und Außenhandel in Hessen 01.05.18 2,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für den Groß- und Außenhandel (einschließlich Hilfs- und 
Nebenbetriebe) in Rheinland-Rheinhessen (Gebiet der früheren RB. Koblenz, Montabaur, Rheinhessen 
und Trier) 01.05.18 2,0 
Entgelttarifvertrag für den Groß- und Außenhandel in Bayern 01.04.18 2,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die genossenschaftlichen Großhandels- und 
Dienstleistungsunternehmen in Bayern 01.04.18 2,0 

* Durchschnittliche Tariferhöhung 
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Ausgewählte Tariferhöhungen im ersten Halbjahr 2018 

Weitere Informationen zu den einzelnen Tarifverträgen finden Sie unter www.destatis.de/tarifdatenbank

Datum des 
Inkrafttretens 

Erhöhung 
in 

Prozent 
Handelsvermittlung und Großhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 
Lohntarifvertrag für den Groß- und Außenhandel im Saarland 01.05.18 +34 € 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für den Groß- und Außenhandel in Mecklenburg-Vorpommern 01.05.18 2,0

Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen und ohne Tankstellen);Reparatur von 
Gebrauchsgütern 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für den Einzelhandel in Schleswig-Holstein 01.05.18 2,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für den Einzelhandel in Hamburg 01.05.18 2,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für den Einzelhandel in Niedersachsen 01.05.18 2,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für den Einzelhandel in Bremen 01.05.18 2,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für den Einzelhandel in Nordrhein-Westfalen 01.05.18 2,0 
Lohntarifvertrag für den Einzelhandel in Hessen (ausgenommen des Landkreises Limburg-Weilburg) 01.04.18 2,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für den Einzelhandel in Rheinland-Pfalz 01.05.18 2,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für den Einzelhandel in Bayern 01.05.18 2,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für den Einzelhandel im Saarland 01.04.18 2,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für den Einzelhandel in Sachsen, Sachsen- Anhalt, Thüringen 01.06.18 2,0 

Gastgewerbe 
Entgelttarifvertrag für die Systemgastronomie (für die Betriebe und Unternehmen die ordentliches 
Mitglied im BdS sind) in der Bundesrepublik Deutschland 01.04.18 2,7 
Entgelttarifvertrag für das Hotel- und Gaststättengewerbe in Hamburg 01.01.18 2,3 
Entgelttarifvertrag für das Hotel- und Gaststättengewerbe in Weser-Ems 01.01.18 2,4 
Entgelttarifvertrag für das Hotel- und Gaststättengewerbe in Bremen 01.04.18 2,7 
Entgelttarifvertrag für das Hotel- und Gaststättengewerbe in Baden-Württemberg 01.03.18 3,0 
Entgelttarifvertrag für das Gaststätten- und Beherbergungsgewerbe in Bayern 01.06.18 2,8 
Entgelttarifvertrag für das Hotel- und Gaststättengewerbe in Brandenburg 01.02.18 3,5 
Entgelttarifvertrag für das Hotel- und Gaststättengewerbe in Mecklenburg-Vorpommern 01.06.18 2,3 
Entgelttarifvertrag für das Hotel- und Gaststättengewerbe in Sachsen 01.04.18 3,3 
Entgelttarifvertrag für das Hotel- und Gaststättengewerbe in Thüringen 01.02.18 3,4 

Landverkehr; Transport in Rohrfernleitungen 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für die nicht bundeseigenen Eisenbahnen und Kraftverkehrsbetriebe in 
der Bundesrepublik Deutschland 01.05.18 1,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für den privaten Personenverkehr mit Omnibussen (LHO) in Hessen 01.01.18 4,0 
Lohntarifvertrag für das private Omnibusgewerbe in Baden-Württemberg 01.01.18 2,2 
Lohntarifvertrag für das private Omnibusgewerbe in Hamburg 01.01.18 2,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für das private Verkehrsgewerbe (unter anderem Güterkraftverkehr, 
Spedition, Kurierdienste) in Niedersachsen 01.02.18 3,5 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für das private Omnibusgewerbe in Nordrhein-Westfalen 01.01.18 3,3 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für das private Omnibusgewerbe im Saarland 01.01.18 2,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für das private Transport- und Verkehrsgewerbe in Hessen 01.01.18 3,0 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für das Transport- und Verkehrsgewerbe in Rheinland-Pfalz 01.01.18 3,0 
Entgelttarifvertrag für den Regionalverkehr Sachsen (AVN) 01.03.18 3,2 
Entgelttarifvertrag für die Nahverkehrsbetriebe in Thüringen 01.01.18 +100 € 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für das Speditions-, Transport- und Logistikgewerbe in Bayern 01.03.18 2,2
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für das Speditions-, Transport- und Logistikgewerbe in Brandenburg 01.04.18 3,7

Kreditgewerbe 
Entgelttarifvertrag für die private Bankgewerbe und die öffentlich Banken (AGV Banken)in der 
Bundesrepublik Deutschland 01.01.18 1,1 

Erbringung von Dienstleistungen überwiegend für Unternehmen 
Entgelttarifvertrag für die Dienstleistungsbetriebe der Arbeitnehmerüberlassung [Zeitarbeit (BAP (BZA)-
DGB)] (plus Mindestlohn) in der Bundesrepublik Deutschland 01.04.18 2,8 
Entgelttarifvertrag für die Dienstleistungsbetriebe der Arbeitnehmerüberlassung [Zeitarbeit (BAP 
(BZA)-DGB)] (plus Mindestlohn) in der Bundesrepublik Deutschland 01.04.18 4,0 
Lohntarifvertrag für das Wach- und Sicherheitsgewerbe in Berlin und Brandenburg 01.01.18 3,4 
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Ausgewählte Tariferhöhungen im ersten Halbjahr 2018 

Weitere Informationen zu den einzelnen Tarifverträgen finden Sie unter www.destatis.de/tarifdatenbank

Datum des 
Inkrafttretens 

Erhöhung 
in 

Prozent 
Erbringung von Dienstleistungen überwiegend für Unternehmen 
Gehaltstarifvertrag für das Wach- und Sicherheitsgewerbe in Berlin und Brandenburg 01.02.18 3,6 
Lohntarifvertrag für das Wach- und Sicherheitsgewerbe in Rheinland-Pfalz und im Saarland 01.01.18 4,4 
Gehaltstarifvertrag für das Wach- und Sicherheitsgewerbe in Rheinland-Pfalz und im Saarland 01.01.18 5,0 
Lohntarifvertrag für das Wach- und Sicherheitsgewerbe in Schleswig-Holstein 01.01.18 4,0 
Lohntarifvertrag für das Wach- und Sicherheitsgewerbe in Hamburg 01.01.18 4,0 
Lohntarifvertrag für das Wach- und Sicherheitsgewerbe in Bremen 01.01.18 4,0 
Lohntarifvertrag für das Wach- und Sicherheitsgewerbe in Niedersachsen 01.01.18 3,3 
Lohntarifvertrag für das Wach- und Sicherheitsgewerbe in Nordrhein-Westfalen 01.01.18 1,6 
Gehaltstarifvertrag für das Wach- und Sicherheitsgewerbe in Nordrhein-Westfalen 01.01.18 2,8 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für das Wach- und Sicherheitsgewerbe in Hessen 01.01.18 3,0 
Lohntarifvertrag für das Wach- und Sicherheitsgewerbe in Baden-Württemberg 01.01.18 2,6 
Gehaltstarifvertrag für das Wach- und Sicherheitsgewerbe in Baden-Württemberg 01.01.18 2,2 
Lohntarifvertrag für das Wach- und Sicherheitsgewerbe in Bayern 01.01.18 2,8 
Gehaltstarifvertrag für das Wach- und Sicherheitsgewerbe in Bayern 01.01.18 2,7 
Lohntarifvertrag für das Wach- und Sicherheitsgewerbe in Mecklenburg-Vorpommern 01.02.18 3,4 
Gehaltstarifvertrag für das Wach- und Sicherheitsgewerbe in Mecklenburg-Vorpommern 01.02.18 3,6 
Lohntarifvertrag für das Wach- und Sicherheitsgewerbe in Sachsen 01.01.18 3,2 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für das Wach- und Sicherheitsgewerbe in Sachsen-Anhalt 01.02.18 3,6 
Lohntarifvertrag für die Gebäudereinigung im früheren Bundesgebiet, einschließlich Berlin 01.01.18 2,1 
Lohntarifvertrag für die Gebäudereinigung in den neuen Ländern 01.01.18 5,1 

Öffentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung 
Entgelttarifvertrag für den öffentlichen Dienst des Landes Hessen (TV-H) 01.02.18 2,2 
Entgelttarifvertrag für die Arbeitnehmer im Bereich der Länder (TV-L) in allen Bundesländern der BRD 
außer Hessen 01.01.18 2,2 
Entgelttarifvertrag für die Arbeitnehmer im Bereich des Bundes (TVöD) 01.03.18 3,19* 
Entgelttarifvertrag für die Arbeitnehmer im Bereich der Gemeinden (TVöD) 01.03.18 3,19* 

Gesundheits-, Veterinär- und Sozialwesen 
Gehaltstarifvertrag für die medizinischen Fachangestellten/Arzthelferinnen in der Bundesrepublik 
Deutschland  01.04.18 2,2 
Entgelttarifvertrag für Ärztinnen und Ärzte an Universitätskliniken in der Bundesrepublik Deutschland  01.02.18 2,0 
Entgelttarifvertrag für Pflegepersonal im Öffentlichen Dienst der Länder (TV-L Kr)  in der 
Bundesrepublik Deutschland  01.01.18 2,35 
Entgelttarifvertrag für Ärztinnen und Ärzte an kommunalen Krankenhäusern (TV-Ärzte) in der 
Bundesrepublik Deutschland 01.05.18 0,7 
Entgelttarifvertrag für Arbeitnehmer der Privatkrankenanstalten in Hamburg 01.04.18 2,6 

Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 
Lohn- und Gehaltstarifvertrag für das Textilreinigungsgewerbe (unter anderem Chemisches 
Reinigungsgewerbe) (intex)für das frühere Bundesgebiet 01.03.18 1,8 
Lohntarifvertrag für das Textilreinigungsgewerbe (unter anderem Chemisches Reinigungsgewerbe) 
(intex) für die neuen Länder und Berlin 01.03.18 1,9 
Entgelttarifvertrag für Privathaushaltungen und Dienstleistungszentren in Hamburg 01.04.18 2,6 

Weitere Informationen zu den Mindestlöhnen finden Sie unter Mindestlöhne nach Branchen in 
Deutschland 

* Durchschnittliche Tariferhöhung 
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Tabelle 1: Öffnungsklauseln in ausgewählten Tarifverträgen 

Fachlicher und räum-
licher Tarifbereich 

Öffnungsklausel 

Kali- und Steinsalzberg-
bau 
    Niedersachsen, 
    Nordrhein-Westfalen, 
    Hessen, Sachsen-
    Anhalt, Thüringen .......... Zur Sicherung der Beschäftigung und/oder zur Verbesserung der Wettbe-

werbsfähigkeit können unter Beteiligung der Tarifvertragsparteien bis zu 
5% niedrigere Entgeltsätze vereinbart werden. 

Fleischwarenindustrie 
    Hessen .......................... Durch freiwillige Betriebsvereinbarung kann die tarifliche Jahressonder-

zahlung an den wirtschaftlichen Erfolg des Unternehmens/Betriebes ge-
koppelt werden. In der Vereinbarung ist die Bandbreite festzulegen, inner-
halb derer sich die Jahressonderzahlung in Abhängigkeit von der wirt-
schaftlichen Situation erhöhen oder vermindern kann. Die Bandbreite 
beträgt bezogen auf die bisherige tarifliche Jahressonderzahlung höchs-
tens 20 Prozentpunkte nach oben oder unten. 

Textilindustrie 
    Niedersachsen  
    (ohne Osnabrück) 
    Bremen, Westfalen 
    Osnabrück ..................... Laut § 3 des Tarifvertrags zur Förderung der Beschäftigung und Wettbe-

werbsfähigkeit der westdeutschen Textil- und Bekleidungsindustrie kön-
nen Arbeitgeber und Betriebsrat aus wirtschaftlichen Gründen durch frei-
willige Betriebsvereinbarung die Kürzung, Verschiebung, oder den Wegfall 
der Pauschalzahlung vereinbaren. Für die Zeit der Kürzung, Verschiebung 
oder des Wegfalls muss eine Beschäftigungszusage für alle Beschäftigten 
des Betriebes gegeben werden. Bei guter wirtschaftlicher Lage ist auch 
eine Anhebung der monatlichen Auszahlungsbeträge bis auf das Doppelte 
möglich. 

Bekleidungsindustrie 
    Baden-Württemberg 
    Hessen 

 Bayern ........................... Laut § 3 des Tarifvertrags zur Förderung der Beschäftigung und Wettbe-
werbsfähigkeit der westdeutschen Textil- und Bekleidungsindustrie kön-
nen Arbeitgeber und Betriebsrat aus wirtschaftlichen Gründen durch frei-
willige Betriebsvereinbarung die Kürzung, Verschiebung, oder den Wegfall 
der Pauschalzahlung vereinbaren. Für die Zeit der Kürzung, Verschiebung 
oder des Wegfalls muss eine Beschäftigungszusage für alle Beschäftigten 
des Betriebes gegeben werden. Bei guter wirtschaftlicher Lage ist auch 
eine Anhebung der monatlichen Auszahlungsbeträge bis auf das Doppelte 
möglich. 

Chemische Industrie 
    Deutschland .................. Aus wirtschaftlichen Gründen kann betrieblich vereinbart werden, die 

Tariferhöhung 2017 um 1 bis maximal 2 Monate nach hinten zu verschie-
ben. In den Fassungen des Tarifvertrages Lebensarbeitszeit u. Demografie 
vom 24.05.2012 und 27.03.2015, gültig ab 01.06.2012 - 31.12.2015 und 
ab 01.01.2016 - 31.12.2020 wurde unter § 14 Abs. 2 ein Demographie-
Korridor vereinbart, mit dem die Betriebsparteien auf individueller und 
kollektiver Basis eine Wochenarbeitszeit zwischen 35 und 40 Stunden für 
einen befristeten Zeitraum vereinbaren können. 
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Tabelle 2: Öffnungsklauseln in ausgewählten Tarifverträgen 

Fachlicher und räum-
licher Tarifbereich 

Öffnungsklausel 

Baugewerbe 
    Deutschland .............. Absenkung der Tarifentgelte um bis zu 4%, wobei der tarifliche Mindestlohn 

nicht unterschritten werden darf. 
Handelsvermittlung 
    und Großhandel 
    Nordrhein- 
    Westfalen .................. Tarifgebundene Firmen, die nachweisbar vorübergehend nicht in der Lage 

sind, die festgesetzten Tarifmindestvergütungen zu zahlen, können einen 
Antrag auf Unterschreitung stellen, über den ein paritätisch besetzter Aus-
schuss der Tarifvertragsparteien entscheidet. 

Handelsvermittlung 
    und Großhandel 
    Rheinland- 
    Pfalz  
    Rheinland- 
    Rheinhessen .............. In Ausnahmefällen können, zur Sicherung der Beschäftigung und/oder zur 

Verbesserung der Wettbewerbsfähigkeit des Unternehmens, niedrigere Ent-
geltsätze vereinbart werden. 

Bankgewerbe 
    Deutschland .............. Es besteht die Möglichkeit, die wöchentliche Arbeitszeit für Arbeitneh-

mergruppen oder Abteilungen bei gekürzten Bezügen auf bis zu 31 Stunden 
herabzusetzen, wenn nicht gleichzeitig betriebsbedingte Kündigungen aus-
gesprochen werden. 

Druckgewerbe 
    Deutschland .............. Zur Sicherung der Beschäftigung kann die Zahlung der Jahressonderzahlung 

und/oder des zusätzlichen Urlaubgeldes verschoben oder bei kleinen Betrie-
ben gekürzt sowie die Wochenarbeitszeit reduziert werden. 

Zeitarbeit 
    Deutschland .............. Bei einer Gefährdung der wirtschaftlichen Bestandsfähigkeit eines Unter-

nehmens können Arbeitgeber und/oder betriebliche Interessenvertretung bei 
den Tarifvertragsparteien eine Sonderregelung beantragen. 

Apotheken 
    Deutschland ohne 
    Sachsen .................... Aus wirtschaftlichen Gründen ist eine Kürzung der Jahressonderzahlung um 

bis zu 50% eines tariflichen Monatsverdienstes möglich. 
Hotel- und Gast- 
    stättengewerbe 
    Thüringen .................. Bei wirtschaftlichen Schwierigkeiten können die Tarifvertragsparteien für 

einzelne Betriebe abweichende Regelungen vereinbaren. 
Nährmittelindustrie 
    Hessen, Rheinland- 
    Pfalz  ......................... Durch freiwillige Betriebsvereinbarungen kann die tarifliche Jahressonderzah-

lung an den wirtschaftlichen Erfolg des Unternehmens/Betriebes gekoppelt 
werden. 
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