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Gebietsstand

Soweit nicht anders angegeben, beziehen sich die Angaben auf die Bundesrepublik
Deutschland nach dem Gebietsstand seit dem 3.10.1990.

Die Angaben fiir das ,frilhere Bundesgebiet*“ beziehen sich auf die Bundesrepublik
Deutschland nach dem Gebietsstand bis zum 3.10.1990; sie schlief’en Berlin-West
ein.

Die Angaben fiir die ,,neuen Ldander und Berlin-Ost“ beziehen sich auf die Lander
Brandenburg, Mecklenburg-Vorpommern, Sachsen, Sachsen-Anhalt, Thiiringen sowie
auf Berlin-Ost.

Zeichenerkldarung

/ = keine Angaben, da Zahlenwert nicht sicher genug

Auf- und Ausgliederungen

Die vollstandige Aufgliederung einer Summe ist durch das Wort davon kenntlich
gemacht, die teilweise Ausgliederung durch das Wort darunter. Beiteilweiser
Ausgliederung nach verschiedenen, nicht summierbaren Merkmalen sind die Worte
und zwar gebraucht worden. Auf die Bezeichnung ,,davon® bzw. ,darunter® ist
verzichtet worden, wenn aus Aufbau und Wortlaut von Tabellenkopf und Vorspalte
unmissverstandlich hervorgeht, dass es sich um eine Auf- bzw. Ausgliederung
handelt.
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Leben und Arbeiten in Deutschland
Mikrozensus 2004

1. Kurzfassung

Der Mikrozensus 2004 zeigt fiir Haushalte, Lebensformen sowie das Erwerbsleben
folgende Ergebnisse:

Zu Haushalten und den Lebensformen der Bevélkerung:

Im Mdrz 2004 gab es 39,1 Mill. Haushalte mit rund 82,9 Mill. Haushaltsmitgliedern.
Damit ist die Zahl der Privathaushalte seit 1991 um 11%, die Zahl der Haushaltsmit-
glieder um 3% gestiegen. Die durchschnittliche Haushaltsgrofie ging zuriick: Im April
1991 lebten durchschnittlich 2,27 Personen in einem Haushalt, im Marz 2004 nur
noch 2,12 Personen.

Immer mehr Menschen leben in einer nichtehelichen oder gleichgeschlechtli-
chen Lebensgemeinschaft, als allein erziehende Elternteile oder allein in einem
Einpersonenhaushalt. Besonders ausgepragt ist die Entwicklung bei den Lebensge-
meinschaften: Seit 1996 hat sich ihre Zahl um 34% auf rund 2,5 Mill. Lebensgemein-
schaften im Marz 2004 erhoht. Ihr Anteil an allen 21,6 Mill. Paaren in Deutschland ist
allerdings unverdndert gering: Knapp neun von zehn Paaren sind Ehepaare (89%),
nur jedes zehnte Paar ist in eine Lebensgemeinschaft.

Obwohl die ,,neuen“ Lebensformen haufiger werden, leben die meisten minderjahri-
gen Kinder nach wie vor iberwiegend bei ihren verheirateten Eltern und mit mindes-
tens einem weiteren Geschwisterkind zusammen (63%). Dabei zeigen sich erhebliche
Unterschiede zwischen Ost- und Westdeutschland: 66% der westdeutschen Kinder,
abernur 45% der ostdeutschen Kinder wuchsen im Méarz 2004 in einer ,traditionellen
Normalfamilie“ mit verheirateten Eltern und mindestens einem weiteren Bruder oder
einer weiteren Schwester im Haushalt auf.

Zum Erwerbsleben:

Im Frithjahr 2004 stuften 7,2 Mill. abhdngig Beschaéftigte in Deutschland ihre Tatig-
keit als Teilzeitbeschaftigung ein, 2,4 Mill. bzw. 51% mehr als im April 1991. Die
Teilzeitquote der abhdngig Beschdftigten stieg im gleichen Zeitraum um neun Pro-
zentpunkte auf gut 23%. Zwar vergrofRerte sich der Anteil der Mdnner an den Teilzeit-
beschéftigten von 8% im Jahr 1991 auf inzwischen 15%, dennoch war mit 85% der
Grofdteil der Teilzeittatigen in abhdngiger Beschaftigung weiblich.

Erstmals seit 1996 arbeiteten die Manner wieder ldnger. So stieg die Zahl der nor-
malerweise geleisteten Arbeitsstunden je Woche bei den westdeutschen Mannern
von durchschnittlich 40,0 Stunden im Mai 2003 auf 40,3 Stunden im Marz 2004
sowie von durchschnittlich 39,8 auf 40,1 Stunden in den neuen Lander und Berlin-
Ost. Dagegen blieb die Arbeitszeit der Frauen in beiden Teilen Deutschlands im Ver-
gleich zum Vorjahr konstant.

Im Marz 2004 nutzten 59% der Erwerbstdtigen an ihrem Arbeitsplatz einen Personal-

Computer, im Mai 2000 waren es mit 52% nur gut die Halfte. Die Zunahme von Com-
puterarbeit betraf beide Geschlechter und zog sich durch alle Altersgruppen.
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Zwar waren in Deutschland immerhin 47% der abhdngig Beschaftigten, die Anga-
ben zu ihrer Stellung im Betrieb gemacht hatten, weiblich. Frauen hatten jedoch nur
etwa ein Drittel (33%) der gut 4,9 Mill. Fiihrungspositionen inne. Die dazu zdhlenden
819 000 Positionen mit umfassenden Fihrungsaufgaben waren noch seltener von
Frauen besetzt. Die Frauenquote betrug hier lediglich 21%.

Im Mé&rz 2004 benutzten etwa zwei von drei Berufspendlern (gut 67%) auf dem Weg
zur Arbeit hauptsdchlich das Auto. Mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln legten 13% der
Pendlerdie ldngste Wegstrecke auf dem Weg zum Arbeitsplatz zuriick. 18% der Pend-
ler erreichten ihren Arbeitsplatz iiberwiegend mit dem Fahrrad oder zu Fuf.

17% der Berufspendler fuhren auf dem Weg zur Arbeitsstatte mindestens 25 Kilome-
ter. Im April 1996 waren es lediglich 14% gewesen. Der Anteil der ,Fernpendler
mit Arbeitswegen von mindestens 50 Kilometern ist um einen Prozentpunkt auf
5% angestiegen. An Bedeutung verloren hingegen die ,,Nahpendler” mit kiirzeren
Wegstrecken von weniger als 10 Kilometern. lhr Anteil am gesamten Pendleraufkom-
men ist gegeniiber April 1996 um vier Prozentpunkte auf 52% zuriickgegangen.

Erwerbstdtige Frauen nutzten auf ihren Arbeitswegen zu einem deutlich héheren
Anteil (16%) offentliche Verkehrsmittel als erwerbstédtige Manner (10%). Auch das
Pendeln mit dem Fahrrad oder zu Fuf® war bei den Frauen (22%) erheblich weiter
verbreitet als bei den Mannern (15%). Der Pkw spielte hingegen bei den Pendlern
(73%) eine deutlich groBere Rolle als bei den Pendlerinnen (61%). Unterschiedlich
war auch das Mobilitatsverhalten: 59% aller Pendlerinnen und nur 46% aller Pendler
legten weniger als 10 Kilometer Wegstrecke zum Arbeitsplatz zuriick. Mindestens 25
Kilometer zur Arbeitsstatte fuhren 21% der Pendler, aber nur 12% der Pendlerinnen.
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2. Haushalte und ihre Struktur

Der Mikrozensus reprdsentiert die gesamte wohnberechtigte Bevilkerung. Hierzu
zdhlen alle in der Gemeinde wohnhaften Personen, unabhdngig davon, ob sie noch
eine weitere Wohnung oder Unterkunft besitzen und von wo aus sie zur Arbeit oder
Ausbildung gehen, bzw. wo sie sich iberwiegend aufhalten. Personen mit meh-
reren Wohnsitzen haben entsprechend der Zahl ihrer Wohnsitze eine mehrfache
Auswahlchance. Ferner ist es unerheblich, ob eine Person in einem Privathaushalt
lebt oder zur Bevilkerung in Gemeinschaftsunterkiinften (z.B. Senioren- oder Kinder-
heim) zahlt, d.h. dort wohnt und keinen eigenen Haushalt fiihrt.

Im Méarz 2004 zdhlten in Deutschland 83,7 Mill. Menschen zur wohnberechtigten
Bevdlkerung (vgl. Tabelle 1). Davon lebten knapp 82,9 Mill. Menschen als Haushalts-
mitglieder in 39,1 Mill. Privathaushalten und 818 000 Menschen in Gemeinschafts-
unterkiinften. Seit April 1991 stieg die Zahl der Haushaltsmitglieder um 3%, die Zahl
der Privathaushalte um 11%. Im Jahr 2004 lebten durchschnittlich 2,12 Menschen
in einem Haushalt, wahrend die durchschnittliche Haushaltsgréfe 1991 noch bei
2,27 Personen gelegen hatte.

Tabelle 1:  Wohnberechtigte Bevilkerung im Marz 2004
nach Wohnsitz und Art der Unterkunft

Bevdlkerung in Privathaushalten Bevolkerung
X Ins- Wohnsitz der Lebensform in
Wohnsitz X
gesamt zusammen Haupt- Neben- Gemeinschafts-
der Person . . B
wohnsitz wohnsitz unterkiinften
1000
Deutschland
Zusammen........... 83673 82 8552 81816 1039 818
Hauptwohnsitz ... 82 4907 81704 81672 32 786
Nebenwohnsitz.. 1183 1151 144 1007 32
Fritheres Bundesgebiet
Zusammen........... 68722 68 0622 67 174” 888 660
Hauptwohnsitz ... 67 7207 67 082 67 055 27 638
Nebenwohnsitz .. 1002 980 119 861 22
Neue Lander und Berlin-Ost
Zusammen........... 14 951 14 7932 14 6427 151 158
Hauptwohnsitz... | 147709 14 622 14 617 5 148
Nebenwohnsitz .. 181 171 25 146 10

Ergebnisse des Mikrozensus.

1) Zu den privaten Lebensformen der Bevolkerung zéhlen Paare (Ehepaare, nichteheliche und gleich-
geschlechtliche Lebensgemeinschaften) mit ledigen Kindern im Haushalt, Paare ohne ledige Kinder
im Haushalt, allein Erziehende mit ledigen Kindern im Haushalt, allein Lebende (Einpersonenhaushalte) und
Personen, die ohne ledige Kinder und ohne Lebenspartner/in im Haushalt gemeinsam mit anderen
verwandten und/oder nicht verwandten Personen in Mehrpersonenhaushalten leben.

2) Eckzahl des Abschnitts 2 "Haushalte und ihre Struktur", dort auch kurz "Haushaltsmitglieder" genannt.

3) Eckzahl der Abschnitts 3-5, dort auch kurz "Bevilkerung (Konzept der Lebensformen)" genannt.

4) Eckwert der laufenden Bevilkerungsfortschreibung sowie Eckzahl der Kapitel 6-9, dort auch kurz "Bevélkerung"
genannt.
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Im friiheren Bundesgebiet hat die in Privathaushalten lebende Bevolkerung seit
1991 — mit Ausnahme des Jahres 1998 — kontinuierlich zugenommen. Im Médrz 2004
lebten dort 68,1 Mill. Menschen in Privathaushalten, 6% mehr als im April 1991.
Mit der Bevolkerung in Privathaushalten ist auch die Zahl der Privathaushalte stetig
gestiegen. 2004 gab es in Westdeutschland 31,9 Mill. Privathaushalte, 12% mehr
als 1991. Da die Zahl der Privathaushalte schneller wuchs als die Zahl der in ihnen
lebenden Menschen, wurden die westdeutschen Haushalte kleiner. Lebten 1991
durchschnittlich 2,25 Personen in einem Haushalt, waren es dreizehn Jahre spater
2,13 Personen (vgl. Schaubild 1).

In den neuen Landern und Berlin-Ost ging die in Privathaushalten lebende Bevdl-
kerung seit 1991 um 7% auf 14,8 Mill. Personen im Marz 2004 zuriick. Zugleich
erhohte sich auch im Osten Deutschlands die Zahl der Privathaushalte zwischen 1991
und 2004 — mit Ausnahme des Jahres 1992 — kontinuierlich. Im Marz 2004 wurden
in den neuen Landern und Berlin-Ost 7,2 Mill. Privathaushalte gezahlt, 8% mehr als
1991. Infolgedessen wurden auch die ostdeutschen Haushalte immer kleiner: Dort
sank die durchschnittliche Personenzahl je Haushalt zwischen 1991 und 2004 von
2,38 Personen auf 2,05 Personen. Seit dem Jahr 2000 leben in einem Haushalt in
Ostdeutschland durchschnittlich weniger Personen als in Westdeutschland.

Als Mehrzweckstichprobe liefert der Mikrozensus ein breites Spektrum an Informationen auf der Perso-
nen-, Haushalts- und Familien- bzw. Lebensformebene. Je nach Themenschwerpunkt und Betrachtungs-
ebene werden unterschiedlich abgegrenzte Bevilkerungsgruppen verwendet. Die Grundlage fiir die im
Abschnitt 2 dargestellten Ergebnisse des Mikrozensus auf der Haushaltsebene ist die Bevolkerung in
Privathaushalten am Haupt- und Nebenwohnsitz, im Nachfolgenden kurz ,,Bevélkerung in Privathaus-
halten“ oder ,,Haushaltsmitglieder* genannt. Dazu gehdren alle in einem Privathaushalt lebenden Per-
sonen. Hierzu zdhlt im Mikrozensus jede zusammen wohnende und eine wirtschaftliche Einheit bilden-
de Personengemeinschaft sowie Personen, die allein wohnen und wirtschaften. Bewohner von Gemein-
schaftsunterkiinften sind ausgeschlossen. Personen, die an verschiedenen Wohnsitzen Mitglied mehr-
erer Haushalte sind, werden mehrfach gezahlt, weil Haushalte an jedem Wohnsitz entsprechenden
Wohnraum in Anspruch nehmen und die Einrichtungen der jeweiligen Gemeinde nutzen.

Schaubild 1
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Mit der Zahl der Haushalte hat sich deren Struktur verandert: Wahrend die Anteile der
Ein- und Zweipersonenhaushalte an allen Haushalten weiter stiegen, verringerte sich
der Anteil der Haushalte, in denen drei und mehr Personen zusammen wohnen und
wirtschaften. Dabei haben sich die im April 1991 noch deutlich unterschiedlichen
Haushaltsstrukturen in West- und Ostdeutschland bis zum Marz 2004 weitgehend
angeglichen. Einpersonenhaushalte waren in Deutschland insgesamt der hadufigste
Haushaltstyp. Der Anteil der Einpersonenhaushalte an allen 39,1 Mill. Haushalten lag
im Mdrz 2004 bei 37%. Zweipersonenhaushalte hatten einen Anteil von 34%, Haus-
halte mit drei und mehr Personen von 29%.

Im friiheren Bundesgebiet waren im Madrz 2004 von insgesamt 31,9 Mill. Haushalten
37% Einpersonenhaushalte, 34% Zweipersonenhaushalte und 29% Haushalte mit
drei und mehr Personen. Gegeniiber April 1991 nahmen die Anteile der Ein- und der
Zweipersonenhaushalte um zwei bzw. drei Prozentpunkte zu. Der Anteil der Haus-
halte mit drei und mehr Personen an allen Haushalten nahm entsprechend um fiinf
Prozentpunkte ab (vgl. Schaubild 2).

Im Mdrz 2004 waren von den 7,2 Mill. Haushalten in den neuen Landern und Berlin-
Ost 37% Einpersonenhaushalte, 36% Zweipersonenhaushalte und 27% Haushalte
mit drei und mehr Personen. Im Vergleich zum April 1991 stiegen die Anteile der Ein-
und der Zweipersonenhaushalte um zehn Prozentpunkte bzw. um vier Prozentpunkte.
Der Anteil der Haushalte mit drei und mehr Personen an allen Haushalten verringerte
sich entsprechend um vierzehn Prozentpunkte.

Schaubild 2

Privathaushalte nach Haushaltsgrof3e
in % aller Privathaushalte
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3. Lebensformen der Bevolkerung

Im Vordergrund der Abschnitte 3, 4 und 5 steht die Darstellung der privaten Lebens-
formen der Beviélkerung — hierzu zahlen Eltern-Kind-Gemeinschaften mit ledigen
Kindern im Haushalt, Paargemeinschaften ohne ledige Kinder im Haushalt, allein in
einem Einpersonenhaushalt Lebende sowie ohne Partner/in und ohne ledige Kinder
in Mehrpersonenhaushalten Lebende — ohne Mehrfachzdhlungen. Entsprechend
werden Lebensformen am Nebenwohnsitz und die Bevélkerung in Gemeinschaftsun-
terkiinften ausgeblendet.

Die in den Abschnitten 3, 4 und 5 dargestellten Ergebnisse des Mikrozensus auf der Ebene der Lebens-
formen basieren auf der Bevolkerung am Hauptwohnsitz der Lebensform, im Nachfolgenden kurz ,,Be-
volkerung (Konzept der Lebensformen)“ genannt. Sie wird von der Bevélkerung in Privathaushalten ab-
geleitet. Zu ihr gehoren alle in Eltern-Kind-Gemeinschaften und Paargemeinschaften ohne Kinder leben-
den Personen mit Wohnsitz der Gemeinschaft am Ort der Hauptwohnung. Ferner zahlen zu ihr alle ohne
Partner/in und ohne ledige Kinder in Mehrpersonenhaushalten lebende Personen sowie allein in Ein-
personenhaushalten lebende Personen am Hauptwohnsitz. Lebensformen am Nebenwohnsitz und die
Bevolkerung in Gemeinschaftsunterkiinften sind ausgeschlossen. Im Vordergrund steht die Darstellung

der Lebensformen als zusammengehorige Einheiten ohne Mehrfachzahlungen.

Im Marz 2004 zadhlten in Deutschland 83,7 Mill. Menschen zur wohnberechtig-
ten Bevdlkerung (Haupt- und Nebenwohnsitz). Davon wohnten knapp 82,9 Mill.
Personen als Haushaltsmitglieder in Privathaushalten und 818 000 Menschen in
Gemeinschaftsunterkiinften. Von den knapp 82,9 Mill. Haushaltsmitgliedern lebten
81,8 Mill. Menschen in Lebensformen am Hauptwohnsitz und 1,0 Mill. Menschen in
Lebensformen am Nebenwohnsitz (vgl. Tabelle 1).

Ein Viertel (25%) dieser 81,8 Mill. Menschen waren Kinder, hier verstanden als ledige
Menschen ohne Altersbegrenzung, die gemeinsam mit ihren leiblichen Eltern, Stief-,
Pflege- oder Adoptiveltern in einem Haushalt lebten. Ein weiteres gutes Viertel (28%)
dieser Bevolkerung waren Eltern, die ihre minder- und volljahrigen Kinder versorgten.
Somit lebte iber die Halfte (53%) der Menschen in Deutschland in einer Eltern-Kind-
Gemeinschaft, also als Ehepaar, als Lebensgemeinschaft oder als allein erziehender
Elternteil (ohne Lebenspartner/in) mit mindestens einem Kind zusammen. Ein weite-
res gutes Viertel (28%) der Bevilkerung lebte in einer Paargemeinschaft, das heiBt als
Ehepaar oderals — nichteheliche oder gleichgeschlechtliche —Lebensgemeinschaft in
einem gemeinsamen Haushalt, aber zum Zeitpunkt der Befragung ohne Kinder. Da der
Mikrozensus den aktuellen Haushalts- und Familienzusammenhang abfragt, gehoren
zu diesen Paaren ohne Kinder sowohl dauerhaft kinderlose Paare als auch Paare, die
noch keine Kinder haben oder deren Kinder das Elternhaus bereits verlassen haben.
In einem Einpersonenhaushalt lebten 17% der Bevdlkerung. In einem Mehrpersonen-
haushalt, aber ohne eigene Kinder und ohne Lebenspartner/in wohnten nur 2% der
Bevolkerung (vgl. Tabelle 2).

Im Mdrz 2004 war der Anteil der in Eltern-Kind-Gemeinschaften lebenden Bevolke-
rung im Vergleich zu 1996 deutschlandweit um vier Prozentpunkte zuriickgegangen.
Zugleich stiegen die Anteile der in Paargemeinschaften ohne Kinder lebenden Bevél-
kerung und der allein lebenden Bevdlkerung im gleichen Zeitraum um jeweils zwei
Prozentpunkte. Besonders stark war der Riickgang des in Eltern-Kind-Gemeinschaf-
ten lebenden Bevélkerungsanteils in den neuen Landern und Berlin-Ost, ndmlich seit
1996 um neun Prozentpunkte auf 51% im Jahr 2004.
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Im Méarz 2004 waren in Deutschland von den 12,5 Mill. Eltern-Kind-Gemeinschaften
fast drei Viertel (74%) Ehepaare mit Kindern. Allein erziehende Mitter und Vater
machten 20% aller Eltern-Kind-Gemeinschaften aus, 6% der Eltern-Kind-Gemein-
schaften waren eine nichteheliche oder gleichgeschlechtliche Lebensgemeinschaft.
Gegeniiber 1996 ist der Anteil der Ehepaare an den Eltern-Kind-Gemeinschaften
deutschlandweit um fiinf Prozentpunkte zuriickgegangen, wahrend die Anteile der
Lebensgemeinschaften und der allein Erziehenden an den Eltern-Kind-Gemeinschaf-
ten um zwei Prozentpunkte bzw. um drei Prozentpunkte gestiegen sind.

Tabelle 2:  Bevdlkerung im Mdrz 2004 nach Lebensformen

Fritheres Neue Lander
Lebensformen Bundesgebiet und Berlin-Ost
1000

INSZESAML et 67 174 14 642
Eltern-Kind-Gemeinschaften......ccooeeveveeeecieeenineennnns 35814 7 468
ELLErN/-teIle woveeeeee e 18 481 4 064
Ledige Kinder....cii e 17 333 3404
Paare ohne Kinder......ceeecieeeeceeeneieeereeeseeeeseee e 18 705 4381
Allein Lebende .oocuveeieeeeieieeeceecete e 11 432 2564
SoNstige Personen V....cuevcveeeeveveveeereseeeeseeseesenenenens 1224 230

Ergebnisse des Mikrozensus - Bevolkerung (Konzept der Lebensformen).
1) Ohne Kinder und ohne Lebenspartner(in) in Mehrpersonenhaushalten Lebende.

3.1 Das Zusammenleben als Paar

Das unverheiratete Zusammenleben hat in Deutschland merklich weiter an Bedeu-
tung gewonnen. Gleichwohl waren im Méarz 2004 89% der 21,6 Mill. in gemeinsa-
men Haushalten lebenden Paare Ehepaare. Etwa jedes zehnte Paar (11%) lebte in
nichtehelicher oder gleichgeschlechtlicher Lebensgemeinschaft (vgl. Schaubild 3).
Im Vergleich zu 1996 nahm der Anteil der Ehepaare an allen Paaren in Deutschland
um zwei Prozentpunkte ab, wahrend der Anteil der Lebensgemeinschaften um zwei
Prozentpunkte anstieg.

3.1.1 Ehepaare

Die Zahl der Ehepaare ohne Kinder im Haushalt ist im fritheren Bundesgebiet seit
1991 um 19% auf 8,0 Mill. im Madrz 2004 gestiegen. In den neuen Landern und Ber-
lin-Ost lebten 2004 1,9 Mill. Ehepaare ohne Kinder, 12% mehr als 1991. Gleichzeitig
ging die Zahl der Ehepaare mit Kindern im Haushalt in West- und besonders in Ost-
deutschland gegeniiber 1991 zuriick: Um 12% auf unter 7,8 Mill. bzw. um 36% auf
unter 1,5 Mill. in 2004. Seit April 1999 leben im Osten Deutschlands mehr Ehepaare
ohne Kinder als Ehepaare mit Kindern im Haushalt, seit Mai 2003 erstmals auch im
Westen Deutschlands (vgl. Schaubild 4).

Statistisches Bundesamt 2005



Leben und Arbeiten in Deutschland — Mikrozensus 2004

Schaubild 3

Paare im Mdrz 2004 nach Paartypen
Deutschland
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Ergebnisse des Mikrozensus - Bevilkerung (Konzept der Lebensformen).
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Schaubild 4
Ehepaare ohne Kinder und mit Kindern
in Mill.
Friiheres Bundesgebiet Neue Lander und Berlin-Ost
10 10
mit Kindern
8 — 8
ohne Kinder
6 6
4 4
mit Kindern
2 2
ohne Kinder
0 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0
1991 95 98 01 04 91 95 98 01 04
Ergebnisse des Mikrozensus - Bevilkerung (bis 1995: traditionelles Familienkonzept,
ab 1996: Konzept der Lebensformen).
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Insgesamt lebten in Deutschland im Mdrz 2004 19,1 Mill. Ehepaare, 2% weniger
als im April 1991. Bei etwas Uber der Hélfte (52%) der Ehepaare lebten 2004 keine
ledigen Kinder im Haushalt; im Vergleich zu 1991 eine Zunahme des Anteils der Ehe-
paare ohne Kinder (an allen Ehepaaren) um neun Prozentpunkte. In Ostdeutschland
stieg dieser Anteil seit 1991 um 14 Prozentpunkte auf 56% im Jahr 2004, in West-
deutschland lediglich um acht Prozentpunkte auf knapp 51% in 2004.

Bei der Interpretation dieser Ergebnisse ist zu beachten, dass die Mikrozensusergebnisse vier Gruppen
von Ehepaaren ohne Kinder im Haushalt umfassen: 1.) Ehepaare, die noch keine Kinder haben.
2.) Ehepaare, deren Kinder noch im Haushalt leben, aber nicht mehr ledig sind. 3.) Ehepaare, deren
Kinder bereits aus dem Elternhaus ausgezogen sind. 4.) Ehepaare, die niemals Kinder versorgt haben,
d.h. dauerhaft kinderlos waren. Ein Anstieg der Ehepaare ohne Kinder ist daher nicht automatisch mit
einer Zunahme von dauerhaft kinderlosen Ehepaaren gleichzusetzen.

Bei rund drei von fiinf (62%) der 1,5 Mill. ostdeutschen Ehepaare mit Kindern und
drei von vier (75%) der entsprechenden 7,8 Mill. westdeutschen Ehepaare wuchsen
im Marz 2004 minderjdhrige Kinder auf. Gegeniiber 1991 ging der Anteil der Ehepaare
mit minderjahrigen Kindern (an allen Ehepaaren mit Kindern) im Osten Deutschlands
um 16 Prozentpunkte zuriick, wahrend er im Westen Deutschlands um fiinf Prozent-
punkte zunahm. In Deutschland stieg erim Vergleich zu 1991 um zwei Prozentpunkte
auf 73% in 2004; gegeniiber 2003 blieb er unverdndert.

Im Mdrz 2004 lebten in Deutschland 48% der Manner und 45% der Frauen verheiratet
zusammen. Damit sank der Anteil der verheiratet Zusammenlebenden an der Bevél-
kerung gegeniiber 1991 bei Mannern und bei Frauen um jeweils drei Prozentpunkte.
Besonders deutlich waren die Riickgdnge unter den 25- bis 44-)Jdhrigen. In dieser
Altersgruppe ging der Anteil der Ehepartner an der Bevilkerung gegeniiber 1991 bei
Mé&nnern um dreizehn Prozentpunkte auf 50% zuriick, bei Frauen um zwdlf Prozent-
punkte auf 60% in 2004. Unter den Seniorinnen (ab 65 Jahre) stieg der Anteil der
Ehefrauen infolge des zunehmenden zeitlichen Abstands zum letzten Weltkrieg um
zehn Prozentpunkte auf 43% in 2004, wahrend der Anteil der Verwitweten unter den
Seniorinnen um elf Prozentpunkte auf 44% in 2004 sank.

2004 waren 2% der Ehepaare (mit Angabe zum EheschlieBungsjahr der jetzigen Ehe)
40 Jahre verheiratet (1991 ebenfalls 2%). 1% der Ehepaare konnten ihre Goldene
Hochzeit (50 Ehejahre, 1991: 0,4%) und 0,1% der Ehepaare ihre Diamantene Hoch-
zeit (60 Jahre, 1991: 0,1%) feiern. Die durchschnittliche Ehedauer lag im Jahr 2004
mit 26,8 Jahren um 2,9 Jahre hoher als 1991.

Ehemédnner im Seniorenalter waren 2004 gegeniiber April 1991 durchschnittlich
2,1 Jahre langer verheiratet, ndamlich 44,3 Jahre. Ehefrauen im Seniorenalter waren
2004 mit 46,4 Jahren Ehe im Durchschnitt 2,2 Jahre ldanger verheiratet als 1991. Wéah-
rend die durchschnittliche Ehedauervon Ehepartnern im Seniorenalter stieg, sank sie
bei Ehemadnnern und Ehefrauen in jiingeren Altersgruppen. Am deutlichsten war der
Riickgang bei den 45- bis 64-jahrigen Ehemannern. Diese waren 2004 mit 27,4 Jahren
durchschnittlich 0,7 Jahre kiirzer verheiratet als 1991. Bei den 25- bis 44-jdhrigen
Ehefrauen war der starkste Riickgang seit 1991 zu beobachten: Um 0,8 Jahre auf
durchschnittlich 12,2 Jahre (vgl. Tabelle 3).

Im Méarz 2004 betrug das Durchschnittsalter aller Ehemadnner 54,4 Jahre, das aller
Ehefrauen 51,6 Jahre. Ehemdnner und Ehefrauen waren damit durchschnittlich
jeweils 4,0 Jahre dlter als 1991, was unter anderem auf den zunehmenden Anteil dlte-
rer Eheleute zuriickgeht. So stieg der Seniorenanteil an den Ehepartnern gegeniiber
1991 bei Ehemdnnern um zehn Prozentpunkte auf 26% in 2004 und bei Ehefrauen
um sieben Prozentpunkte auf 20% in 2004. Das Durchschnittsalter der 25- bis 44-
jahrigen Ehemdnner und Ehefrauen lag bei 37,7 bzw. 37,0 Jahren, durchschnittlich
jeweils 1,6 Jahre hoher als 1991.
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Tabelle 3: Durchschnittliche Ehedauer und Durchschnittsalter
von Ehemannern und Ehefrauen nach Alter

Deutschland
Alter Eheméanner Ehefrauen
(von ... bis 1991 | 2004 1991 | 2004
unter ... Jahren) Jahre
Durchschnittliche Ehedauer
Insgesamt .....cccceevuveennen. 23,9 26,8 23,9 26,8
darunter: ...cceeeeeeveennen.
unter 25 ... . 3,0 2,8 3,6 3,3
25 — 45 i 11,3 10,7 13,0 12,2
45 = 65 vveeereennen. 28,1 27,4 30,3 30,2
65 und mehr ............. 42,2 44,3 44,2 46,4
Durchschnittsalter
Insgesamt ....cccceeeeuvennnne 50,4 54,4 47,6 51,6
darunter: .o.eeeeervennnen.
unter 25 coevveevieenne 23,4 23,4 23,1 22,9
25 — 45 e 36,1 37,7 35,4 37,0
45 - 65 54,7 55,1 54,4 54,9
65 und mehr 72,7 72,6 71,3 71,8
Durchschnittsalter von Verheirateten mit Ehedauer unter 1 Jahr
Insgesamt ......cccceeeereunnn 31,5 36,9 28,8 33,8
darunter: ....coveeeeceeennne
unter 25 ....oeeeeeeeens 23,0 23,1 22,2 22,6
30,8 33,7 30,4 32,7
51,9 52,5 51,4 51,7
70,8 70,8 78,0 71,7

Ergebnisse des Mikrozensus - 1991: Bevilkerung am Familienwohnsitz, 2004: Bevélkerung (Konzept der Lebensformen).
Ehegatten mit Angabe zum Jahr der EheschlieBung der jetzigen Ehe - Die Beantwortung der Frage zum Eheschlieungsjahr
ist freiwillig.

Die Tendenz zur spéteren ersten Heirat und zur spateren Wiederheirat zeigt sich im
durchschnittlichen Alter von frisch Verheirateten (Dauer der jetzigen Ehe unter einem
Jahr). 2004 waren frisch verheiratete Mdnner mit 36,9 Jahren durchschnittlich 5,4
Jahre dlterals 1991. Frisch verheiratete Frauen waren mit 33,8 Jahren durchschnittlich
5,0 Jahre dlter als 1991. Unter den 25- bis 44-jahrigen frisch verheirateten Eheman-
nern stieg das Durchschnittsalter in diesem Zeitraum um 2,9 Jahre (Madrz 2004: 33,7
Jahre), unter den ebenso alten Ehefrauen um 2,3 Jahre (Marz 2004: 32,7 Jahre). Unter
allen frisch Verheirateten ging das Durchschnittsalter lediglich bei Ehefrauen ab 65
Jahren zurtick. 2004 waren frisch verheiratete Seniorinnen durchschnittlich 71,7
Jahre ,,jung®, 1991 waren sie noch durchschnittlich 78,0 Jahre alt.

3.1.2 Nichteheliche Lebensgemeinschaften
In Deutschland ist die Zahl der nichtehelichen Lebensgemeinschaften seit 1996 um
rund ein Drittel (34%) auf 2,4 Mill. im Jahr 2004 gestiegen. Zwischen den nichteheli-

chen Lebensgemeinschaften in West- und Ostdeutschland zeigen sich deutliche
Unterschiede.
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Im fritheren Bundesgebiet ist die Zahl der nichtehelichen Lebensgemeinschaften seit
April 1996 um rund ein Drittel (35%) auf 1,8 Mill. nichteheliche Lebensgemeinschaf-
ten im Marz 2004 gestiegen. In diesem Zeitraum hat sich insbesondere die Zahl
der nichtehelichen Lebensgemeinschaften mit Kindern um deutlich mehr als zwei
Drittel (71%) auf 481 000 im M&rz 2004 erhoht. Auch die Zahl der nichtehelichen
Lebensgemeinschaften ohne ledige Kinder hat seit 1996 um ein Viertel (25%) auf
knapp 1,4 Mill. im M&rz 2004 zugenommen (vgl. Schaubild 5).

Schaubild 5
Nichteheliche Lebensgemeinschaften
ohne Kinder und mit Kindern
in 1000
Friilheres Bundesgebiet Neue Lander und Berlin-Ost
1400 | 1400
ohne Kinder
1200 1200
1000 1000
600 600
it Kind
400 mit Kindern 400
ohne Kinder
200 200
mit Kindern
0 T T T T T T T T T T T T T T 0
1996 98 00 02 0496 98 00 02 04
Ergebnisse des Mikrozensus - Bevolkerung (Konzept der Lebensformen).
Statistisches Bundesamt 2005 - 15 - 0144

Auch im Osten Deutschlands ist die Zahl der nichtehelichen Lebensgemeinschaften
gestiegen. Mit 578 000 nichtehelichen Lebensgemeinschaften gab es dort im Marz
2004 32% mehr nichteheliche Lebensgemeinschaften als im April 1996. Dabei hat
sich die Zahl der nichtehelichen Lebensgemeinschaften mit Kindern seit 1996 um
27% auf 284 000 im Jahr 2004 und die der nichtehelichen Lebensgemeinschaften
ohne ledige Kinder um 37% auf 294 000 im Jahr 2004 erhoht. Im Gegensatz zu West-
deutschland ist der Anteil der nichtehelichen Lebensgemeinschaften mit Kindern
zwischen 1996 und 2004 leicht gesunken. Im Marz 2004 lag dieser Anteil in den
neuen Ldndern und Berlin-Ost mit 49% um zwei Prozentpunkte unter dem Wert fiir
April 1996.
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In den letzten Jahren hat in Deutschland — neben dem Zusammenleben als Ehepaar — das Zusammen-
leben in Lebensgemeinschaften ohne kirchliche oder staatliche Eintragung an Bedeutung gewonnen.
Der Mikrozensus unterscheidet zwischen nichtehelichen und gleichgeschlechtlichen Lebensgemein-
schaften. Eine nichteheliche Lebensgemeinschaft ist ein unverheiratet zusammen lebendes, gemischt
geschlechtliches Paar. Entscheidend fiir eine Zdhlung als Lebensgemeinschaft ist dabei die Einstufung
der Befragten selbst. Der Mikrozensus fragt seit 1996 danach. Auch wenn die Frage nicht der
gesetzlichen Auskunftspflicht unterliegt, eine Antwort also freigestellt wird, sind die diesbeziiglichen
Antwortausfalle inzwischen relativ gering.

Der Anteil der nichtehelichen Lebensgemeinschaften mit Kindern (an allen nichtehe-
lichen Lebensgemeinschaften) schwankt im Osten Deutschlands seit 1996 ohne
deutliche Tendenz zwischen 48% (April 1998) und 51% (April 1996). Im Westen
Deutschlands lag er im Madrz 2004 mit 26% deutlich unter dem ostdeutschen Wert
(49%), aber fuinf Prozentpunkte héher als 1996 (21%).

89% der 284 000 nichtehelichen Lebensgemeinschaften mit Kindern in Ostdeutsch-
land und 88% der 481 000 Lebensgemeinschaften mit Kindern in Westdeutschland
zogen im Mdrz 2004 minderjahrige Kinder grof3. Damit hat sich hier der Ost-West-
Unterschied von acht Prozentpunkten im April 1996 (Ost: 93%, West: 85%) auf einen
Prozentpunkt verringert. Fiir ganz Deutschland betrug der Anteil im Jahr 2004 88%.

3.1.3 Gleichgeschlechtliche Lebensgemeinschaften

Seit 1996 wird im Mikrozensus allen nicht mit der Haushaltsbezugsperson verwand-
ten Haushaltsmitgliedern die folgende freiwillig zu beantwortende Frage gestellt:
»Sind Sie Lebenspartner(in) der ersten Person?“. Diese neutrale Frage ignoriert das
Geschlecht der Befragten. Sie ermdglicht daher auch gleichgeschlechtlichen Paaren,
ihre Lebensgemeinschaft anzugeben. Voraussetzung fiir eine Zahlung als gleichge-
schlechtliche Lebensgemeinschaft ist die gemeinsame Haushaltsfiihrung. Unerheb-
lich ist, ob die Partnerschaft als Lebenspartnerschaft nach dem Lebenspartner-
schaftsgesetz (LpartG) von 2001 eingetragen wurde. Auf Grundlage der Frage
zur Lebenspartnerschaft —im Folgenden als Fragekonzept bezeichnet — weist der
Mikrozensus fiir das Jahr 2004 rund 56 000 gleichgeschlechtliche Lebensgemein-
schaften aus (vgl. Tabelle 4). Wegen der geringen Fallzahlen und der Freiwilligkeit
der Auskiinfte sind die Ergebnisse des Fragekonzepts mit Vorsicht zu interpretieren.
Gleichwohl diirften sie eine untere Grenze fiir die Zahl der gleichgeschlechtlichen
Lebensgemeinschaften in Deutschland angeben.

Tabelle 4:  Gleichgeschlechtliche Lebensgemeinschaften

Deutschland
. Schatzkonzept ? Frage.konzept 2),.3) _ _
Zeitpunkt zusammen | mannlich/mannlich | weiblich/weiblich
1000
April 1996 ............ 124 38 23 15
April 1997 ............ 114 39 22 17
April 1998 ............ 134 44 25 19
April 1999 ............ 128 41 25 16
Mai 2000 ............ 142 47 27 20
April 2001 ............ 147 50 29 21
April 2002 ............ 148 53 31 22
Mai 2003 ............ 159 58 32 26
Marz 2004 ............ 160 56 30 26

Ergebnisse des Mikrozensus.

1) Bevilkerung in Privathaushalten.

2) Bevilkerung (Konzept der Lebensformen).

3) Seit dem Mikrozensus 1996 wird den nicht mit der Haushaltsbezugsperson verwandten Haushaltsmitgliedern eine
Frage nach einer Lebenspartnerschaft zur Haushaltsbezugsperson gestellt. Die Beantwortung dieser Frage ist freiwillig.
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Uber die Hilfte (54%) der gleichgeschlechtlichen Lebensgemeinschaften wurde im
Mérz 2004 von Mannern gefiihrt. Bei jedem achten gleichgeschlechtlichen Paar
(13%) wuchsen ledige Kinder auf. Insgesamt zogen die gleichgeschlechtlichen Paare
rund 11 500 Kinder grof3, darunter 9 500 Kinder unter 18 Jahren.

Eine obere Grenze fiir die Anzahl gleichgeschlechtlicher Paare kann im Mikrozensus
mit einem Schatzverfahren bestimmt werden. Dazu werden alle Haushaltsbezugsper-
sonen von Zweifamilienhaushalten mit familienfremden Personen ausgezahlt. In
diesen Zweifamilienhaushalten miissen (mindestens) zwei nicht verwandte Personen
gleichen Geschlechts im Alter von 16 Jahren und mehr leben, die keine Ehegatten im
Haushalt haben bzw. nicht verheiratet und beide familienfremd sind. Nach diesem
Schéatzkonzept gab es im Marz 2004 in Deutschland 160 000 gleichgeschlechtliche
Lebensgemeinschaften, also fast dreimal so viele gleichgeschlechtliche Lebensge-
meinschaften wie nach dem Fragekonzept. Auch die Ergebnisse des Schatzkonzepts
sind mit Vorsicht zu interpretieren. Sie diirften eine obere Grenze fiir die Zahl der
gleichgeschlechtlichen Lebensgemeinschaften in Deutschland angeben, weil in
diese Ergebnisse beispielsweise auch Wohngemeinschaften von zwei Studenten
ohne partnerschaftliche Bindung einflief}en.

Auch wenn die Ergebnisse des Frage- und des Schdtzkonzepts zur Verbreitung gleich-
geschlechtlicher Paare nur vorsichtig interpretiert werden kdnnen, ist seit 1996 nach
beiden Konzepten ein Anstieg der Anzahl gleichgeschlechtlicher Lebensgemeinschaf-
ten zu beobachten (vgl. Schaubild 6).

Schaubild 6

Gleichgeschlechtliche Lebensgemeinschaften
in1000
Deutschland

180 180
150 150
Schéatzkonzept
120 120
90 90
60 60
30 30
Fragekonzept
0 0

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004

Ergebnisse des Mikrozensus - Schdtzkonzept: Bevolkerung in Privathaushalten;
Fragekonzept: Bevilkerung (Konzept der Lebensformen).
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3.2 Allein erziehende Elternteile

Im Méarz 2004 lebten in Deutschland 2,5 Mill. allein Erziehende mit Kindern, so dass
von allen 12,5 Mill. Eltern-Kind-Gemeinschaften — seien es Ehepaare, Lebensgemein-
schaften oderallein erziehenden Elternteile — bereits jede fiinfte Eltern-Kind-Gemein-
schaft (20%) allein erziehend war. Im April 1996 war es nur etwa jede sechste gewe-

Statistisches Bundesamt 2005



Leben und Arbeiten in Deutschland — Mikrozensus 2004

sen (17% von 13,2 Mill. Eltern-Kind-Gemeinschaften). Niveau und Wachstum dieses
Anteils lagen im Osten Deutschlands liber den entsprechenden Werten fiir West-
deutschland, die Unterschiede zwischen Ost und West nahmen also zu. So erhdhte
sich der Anteil der allein Erziehenden mit Kindern an allen Eltern-Kind-Gemeinschaf-
tenin den neuen Landern und Berlin-Ost seit 1996 um fiinf Prozentpunkte auf 24% in
2004. Im fritheren Bundesgebiet stieg erim gleichen Zeitraum um drei Prozentpunkte
auf 19%.

Zu den allein erziehenden Elternteilen zdhlen im Mikrozensus alle Mutter und Véter, die ohne Ehe- oder
Lebenspartner/in mit ihren ledigen Kindern zusammen leben. Unerheblich fiir die Einstufung als ,,allein
erziehend“ ist dabei, wer im juristischen Sinn fiir das Kind sorgeberechtigt ist. Im Vordergrund steht im
Mikrozensus vielmehr der aktuelle und alltdgliche Lebens- und Haushaltszusammenhang.

Mit der 1996 eingefiihrten Frage nach einer Lebensgemeinschaft zur Haushaltsbezugsperson ist es
moglich, zwischen allein erziehenden Elternteilen mit und allein erziehenden Elternteilen ohne Lebens-
partnerin oder Lebenspartner (allein Erziehende im engen Sinn) zu unterscheiden. Erstere werden in der
vorliegenden Pressebroschiire — gemédf; dem hier zu Grunde gelegten Konzept der Lebensformen — nicht
separat als allein Erziehende mit Lebenspartnerin oder Lebenspartner, sondern gemeinsam mit den
nichtehelichen oder gleichgeschlechtlichen Lebensgemeinschaften mit Kindern ausgewiesen (vgl. 3.1.2
und 3.1.3). Die allein Erziehenden im engen Sinn — im Nachfolgenden als ,,allein erziehende Elternteile
mit Kindern“ bezeichnet — stehen im Mittelpunkt der weiteren Betrachtungen.

Im Marz 2004 waren 85% (April 1996: 84%) der allein Erziehenden in Deutschland
Miitter. Wahrend im Mdrz 2004 11% der allein erziehenden Vater ledig waren, lag der
entsprechende Anteil bei den Mittern mehr als doppelt so hoch (24%). Bei den ver-
witweten und den verheiratet getrennt lebenden allein Erziehenden war die Situation
umgekehrt: 22% der Miitter und 29% der Vater waren verwitwet. Jede siebte allein
erziehende Mutter und etwa jeder sechste allein erziehende Vater waren verheiratet,
aber lebten getrennt (15% bzw. 18%). Auf unterschiedlichem Niveau liegen bei den
Muttern und Vatern auch die Anteile der Geschiedenen: 39% der allein erziehenden
Miitter und 42% der allein erziehenden Vater waren im Madrz 2004 geschieden; die
Geschiedenen waren also unter den allein Erziehenden beiderlei Geschlechts am
haufigsten vertreten (vgl. Schaubild 7).

Schaubild 7

Allein erziehende Elternteile im Marz 2004 nach Familienstand
in % der allein erziehenden Elternteile
Deutschland
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Ergebnisse des Mikrozensus - Bevilkerung (Konzept der Lebensformen).

Statistisches Bundesamt 2005 - 15 - 0146

Statistisches Bundesamt 2005

Sechs von sieben allein
Erziehenden sind
Miitter — nach wie vor

Seite 23



Leben und Arbeiten in Deutschland — Mikrozensus 2004

Fast zwei Drittel der allein
Erziehenden versorgen

Minderjdhrige

Jede fiinfte Frau und jeder
siebte Mann lebt allein

Mdnner jiingerer und
mittleren Alters leben

wesentlich hdufiger
allein als Frauen im
vergleichbaren Alter

Seite 24

Fast zwei Drittel (63%) der 2,5 Mill. allein erziehenden Elternteile zogen im Marz 2004
in Deutschland minderjahrige Kinder gro. Unter den allein erziehenden Elternteilen
mit minderjahrigen Kindern waren mit 88% noch etwas mehr Miitter als bei allen
allein erziehenden Elternteilen (85%). 7% der allein erziehenden Miitter mit minder-
jahrigen Kindern und 12% der entsprechenden Vater waren verwitwet. Diese Anteile
lagen bei den Miittern um 15 Prozentpunkte und bei den Vdtern um 17 Prozentpunkte
unter den entsprechenden Anteilen fiir alle allein erziehenden Miitter (22%) bzw.
Vater (29%) mit minder- und volljdhrigen Kindern. Allein Erziehende (M&dnner wie
Frauen) mit minderjahrigen Kindern sind deutlich haufiger ledig, geschieden oder
verheiratet getrennt lebend als der Durchschnitt aller allein erziehenden Elternteile.
Dies gilt vor allem fiir ledige Miitter und geschiedene Véter. Im Marz 2004 waren 33%
aller allein erziehenden Mutter mit minderjahrigen Kindern in Deutschland ledig, das
waren neun Prozentpunkte mehr als bei allen allein erziehenden Miittern mit minder-
und volljahrigen Kindern (24%). Von den allein erziehenden Vitern mit minderjahri-
gen Kindern waren 48% geschieden, das waren sechs Prozentpunkte mehr als bei
allen allein erziehenden Vitern mit minder- und volljahrigen Kindern (42%).

3.3 Allein Lebende

Wohnt und wirtschaftet eine Person fiir sich allein, gilt sie im Mikrozensus als allein
lebend. Im Mérz 2004 traf dies auf 17% der in Deutschland lebenden Menschen (am
Hauptwohnsitz) zu. Fast ein Fiinftel (19%) der Frauen und 15% der Manner lebten
allein.

Wihrend im Méarz 2004 in Deutschland Frauen jiingeren und mittleren Alters (25 bis
54 Jahre) seltener allein lebten als Manner gleichen Alters, lebten &ltere Frauen (ab
55 Jahren) wesentlich haufiger allein als dltere Manner (vgl. Schaubild 8). Bei dlteren
Frauen steigt die Alleinlebendenquote mit zunehmendem Alter rasch und stark an. Fiir

Schaubild 8
Allein Lebende im Marz 2004 nach Alter
in % der mannlichen bzw. weiblichen Bevolkerung
der jeweiligen Altersgruppe
Deutschland
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Ergebnisse des Mikrozensus - Bevilkerung (Konzept der Lebensformen).
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Manner bleibt sie bis zum 75. Lebensjahr relativ konstant und nimmt erst dann deut-
lich zu. So lag die Alleinlebendenquote bei Frauen jiingeren und mittleren Alters mit
13% um acht Prozentpunkte unter dem entsprechenden Wert fiir Mdnner. Besonders
stark waren dabei die geschlechtsspezifischen Unterschiede in der Altersgruppe der
30- bis 34-)Jahrigen. Dort machte die Differenz zwischen Mannern und Frauen zwolf
Prozentpunkte aus. Altere Frauen lebten zu 37% allein, mehr als doppelt so haufig
wie dltere Manner, die zu 16% allein lebten. 63% der Frauen ab 75 Jahren lebten
allein, ein 2,6-mal so hoher Anteil wie bei Mannern vergleichbaren Alters (24%). Hier
wirkt sich unter anderem die deutlich hGhere Lebenserwartung von Frauen aus.
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4. Wie leben unsere Kinder?

Im Jahr 2004 lebten in Deutschland 20,7 Mill. minder- und volljdhrige Kinder bei
Ehepaaren, in Lebensgemeinschaften oder bei allein erziehenden Elternteilen. 84%
dieser Kinder lebten im fritheren Bundesgebiet, 16% in den neuen Ldndern und
Berlin-Ost. Von den 20,7 Mill. Kindern waren gut zwei Drittel (14,7 Mill. bzw. 71%)
minderjahrig.

Zu den Kindern gehdren im Mikrozensus alle ledigen Personen ohne Lebenspartner/in, die mit ihren
leiblichen Eltern, Stief-, Adoptiv- oder Pflegeeltern bzw. einem Elternteil als Eltern-Kind-Gemeinschaft in
einem Haushalt zusammen leben. Eine Altersbegrenzung fiir die Zahlung als Kind besteht dabei
prinzipiell nicht. Da unter familien- und sozialpolitischen Gesichtspunkten die Lebenssituation
minderjdhriger Kinder besonders von Bedeutung ist, wird bei den folgenden Ergebnissen eine

zusatzliche Unterscheidung nach minder- und volljahrigen Kindern vorgenommen.

Im Marz 2004 wurden im friiheren Bundesgebiet vier von fiinf (81%) der 12,5 Mill.
minderjdhrigen Kindern bei ihren verheiratet zusammen lebenden Eltern — also bei
einem Ehepaar — groR. Jedes siebte Kind (14%) wuchs bei einem allein erziehenden
Elternteil auf und jedes 20. Kind (5%) lebte in einer — nichtehelichen oder gleichge-
schlechtlichen — Lebensgemeinschaft. In den neuen Landern und Berlin-Ost wuchsen
lediglich rund drei von fiinf (62%) der 2,2 Mill. minderjahrigen Kinder bei ihren verhei-
rateten Eltern auf; gut jedes fiinfte Kind (22%) wuchs bei seiner allein erziehenden
Mutter oder seinem allein erziehenden Vater heran; jedes sechste Kind (16%) bei
einer Lebensgemeinschaft (vgl. Schaubild 9).

Schaubild 9

Ledige Kinder im Mdrz 2004
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Ergebnisse des Mikrozensus - Bevolkerung (Konzept der Lebensformen).
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Im Westen und im Osten Deutschlands entwickelte sich die Zahl der minderjdhrigen
Kinder zwischen 1996 und 2004 unterschiedlich. Wéhrend sie in Westdeutschland
mit 12,5 Mill. stagnierte (- 0,2%), sank sie in Ostdeutschland um 29% auf 2,2 Mill.
in 2004.
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Die Familienformen, in denen Kinder aufwachsen haben sich in Ost- und West-
deutschland unterschiedlich entwickelt. In ganz Deutschland lebten 2004 gegeniiber
1996 weniger Kinder bei Ehepaaren und mehr Kinder in Lebensgemeinschaften und
mit ihren allein erziehenden Miittern oder Vatern. In Westdeutschland ging der Anteil
minderjdhriger Kinder, die bei Ehepaaren leben, seit 1996 um fiinf Prozentpunkte
zuriick. In Ostdeutschland reduzierte sich dieser Anteil um dreizehn Prozentpunkte,
also um fast das Dreifache. Gleichzeitig lebten in beiden Teilen Deutschlands mehr
minderjdhrige Kinder bei allein Erziehenden und in Lebensgemeinschaften. Im Ver-
gleich zu 1996 stieg im friiheren Bundesgebiet der Anteil der Kinder bei allein Erzie-
henden um drei Prozentpunkte, in Lebensgemeinschaften um zwei Prozentpunkte. In
den neuen Landern und Berlin-Ost erhdhten sich diese Anteile im gleichen Zeitraum
um sieben Prozentpunkte bzw. um sechs Prozentpunkte.

Volljahrige Kinder leben hadufiger bei allein erziehenden Elternteilen als minderjahrige
Kinder. Im Mdrz 2004 lebten von den volljahrigen Kindern 21% bei allein Erziehen-
den, 76% bei Ehepaaren und rund 3% in einer Lebensgemeinschaft.

Die meisten Kinder in Deutschland lebten mit mindestens einer minder- oder volljdh-
rigen Schwester oder einem minder- oder volljahrigen Bruder gemeinsam in einem
Haushalt. Da sich der Mikrozensus bei der Befragung auf die aktuellen Verhaltnisse
im Haushalt konzentriert, bleiben Geschwister, die bereits ausgezogen sind, auf3er
Acht. Ohne Geschwister (ohne Altersbegrenzung) im Haushalt wuchs im Marz 2004
fast jedes dritte (31%) der 20,7 Mill. Kinder in Deutschland auf. Von den 14,7 Mill.
minderjdhrigen Kindern wurde ein Viertel (25%) ohne weitere Geschwister im Haus-
halt groB. Fast die Hélfte der minderjahrigen Kinder (47%) wuchs gemeinsam mit
einer Schwester bzw. einem Bruder heran. Jedes fiinfte minderjdhrige Kind (19%)
hatte zwei Geschwister, knapp jedes zehnte Kind (9%) teilte den Haushalt mit min-
destens drei Geschwistern (vgl. Schaubild 10).

Schaubild 10

Ledige Kinder im Mdrz 2004
nach Zahl der ledigen Geschwister
in % aller ledigen Kinder der jeweiligen Altersgruppe
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Ergebnisse des Mikrozensus - Bevilkerung (Konzept der Lebensformen).
Geschwister ohne Altersbegrenzung.
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Mit Geschwistern im Haushalt wachsen minderjahrige Kinder vor allem dann auf,
wenn sie bei ihren verheiratet zusammen lebenden Eltern leben. Im Mdrz 2004 hatten
vier Flinftel (80%) der minderjdhrigen Kinder bei Ehepaaren Geschwister. Demge-
geniiber wurden nur knapp 60% der minderjdhrigen Kinder bei allein erziehenden
Elternteilen mit Geschwistern grof3. Am seltensten Geschwister hatten minderjdhrige
Kinder in Lebensgemeinschaften: Nur 56% von ihnen wuchsen mit Geschwistern im
Haushalt auf.

Verhdltnismafig viele volljdahrige Kinder, die noch im elterlichen Haushalt wohnen,
leben ohne weitere Geschwister, namlich 45%. 38% der volljahrigen Kinder teil-
ten den Haushalt mit entweder einer Schwester oder einem Bruder, 12% mit zwei
Geschwistern und nur 5% mit drei Geschwistern und mehr.

Die langen Ausbildungszeiten diirften mit dazu gefiihrt haben, dass Kinder in
Deutschland das Elternhaus immer spater verlassen.

Schaubild 11
Ledige Kinder im elterlichen Haushalt im Mdrz 2004 nach Alter
in % der Bevolkerung jeweiligen Alters
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Ergebnisse des Mikrozensus - Bevolkerung (Konzept der Lebensformen).
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Nach den Auskiinften zum Mikrozensus waren im Marz 2004 fast drei von zehn Kin-
dern (29%), die noch im Elternhaus lebten, schon volljahrig. Junge Frauen verlassen
den elterlichen Haushalt frither als ihre mannlichen Altergenossen (vgl. Schau-
bild 11). Bereits mit 22 Jahren wohnte deutlich weniger als die Hélfte (44%) der
weiblichen Bevélkerung noch als lediges Kind bei den Eltern. Mit 30 Jahren wohnten
noch 5% und mit 40 Jahren nur noch 1% der Frauen im Elternhaus. Manner ziehen
durchschnittlich etwas spater aus dem elterlichen Haushalt. Mit 24 Jahren lebte im
Marz 2004 aber bereits weniger als die Hélfte (47%) der médnnlichen Bevdlkerung
noch bei den Eltern. Mit 30 Jahren geh6rten noch 14% und mit 40 Jahren noch 5% der
Méanner als lediges Kind dem Haushalt der Eltern an. Langfristig gesehen verlassen
die Kinder das Elternhaus immer spater. Lebten 1972 20% der 25-Jahrigen im frithe-
ren Bundesgebiet noch bei den Eltern, waren es 2004 deutlich mehr, namlich 29%
der 25-Jahrigen im Westen Deutschlands.
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5. Erwerbsarbeit und Elternschaft -
Wie beteiligen sich Miitter und Vater am Erwerbsleben?

Im Marz 2004 gab es in Deutschland 11,6 Mill. Miitter und 9,9 Mill. Vdter im erwerbs-
fahigen Alter (15 bis 64 Jahre), die mit einem leiblichen Kind oder einem Stief-, Pflege-
oder Adoptivkind in einem gemeinsamen Haushalt lebten. 7,4 Mill. dieser Miitter und
8,5 Mill. dieser Vater waren erwerbstatig, das heif}t, sie standen in einem Arbeits-
verhéltnis (einschlieBlich Soldaten und Mithelfende Familienangehdrige), betrieben
selbststdndig ein Gewerbe, eine Landwirtschaft oder tibten einen freien Beruf aus.
Die Erwerbstatigenquote — der Anteil der Erwerbstatigen an der Bevdlkerung entspre-
chenden Alters — betrug bei den Vatern 85% und 64% bei den Miittern.

In die Erwerbstdtigenquoten flieBen in der nationalen und internationalen Praxis auch Personen ein, die
voriibergehend beurlaubt sind, z.B. weil sie sich in der Elternzeit (friiher: Erziehungsurlaub), befinden.
In der ,Familiengriindungsphase® sind jedoch vergleichsweise viele Mitter voriibergehend beurlaubt.
Im Mdrz 2004 traf dies auf rund 16% der 25- bis 34-jdhrigen erwerbstdtigen Mitter zu. Von den
erwerbstdtigen Miittern mit Kindern unter 3 Jahren waren rund 36% voriibergehend beurlaubt. Werden
die vorlibergehend Beurlaubten aus den Erwerbstdtigen herausgerechnet, erhdlt man die
Erwerbstdtigenquote der Personen, die ihren Beruf zum Zeitpunkt der Befragung tatsdchlich ,aktiv*
ausgelibt haben. Fiir Mitter lag diese Quote der ,,aktiv* Erwerbstadtigen im Marz 2004 bei 61% und fiir
Véter bei 85%. Die entsprechenden Anteile im frilheren Bundesgebiet lagen bei 59% (,aktiv“
erwerbstdtige Mitter) bzw. 86% (,aktiv* erwerbstdtige Vater) und unterscheiden sich damit deutlich
von den Anteilen der ,aktiv* erwerbstdtigen Miitter bzw. Vater in den neuen Landern und Berlin-Ost
(69% bzw. 79%). Da der vorliegende Abschnitt 5 den Einfluss der Elternschaft auf das Erwerbsverhalten
ins  Zentrum der Betrachtung riickt, beziehen sich die folgenden Ergebnisse auf die
Erwerbstdtigenquoten ,,aktiv® Erwerbstatiger.

Die Familiengriindung beeinflusst in Deutschland insbesondere das Erwerbsverhal-
ten der Frauen (vgl. Schaubild 12). Frauen mit ledigen Kindern im Haushalt schranken
ihre Berufstatigkeit bis zum Alter von 40 Jahren merklich ein. Besonders deutlich war
dies im Marz 2004 bei 21- bis 30-jahrigen Frauen, also zu Beginn der ,,aktiven Fami-

Schaubild 12

Altersspezifische Erwerbstdtigenquoten von Frauen
ohne Kinder und mit Kindern im Mdrz 2004
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Ergebnisse des Mikrozensus - Bevolkerung (Konzept der Lebensformen). Erwerbstétige
ohne voriibergehend Beurlaubte (z.B. wegen Elternzeit). Kinder: in einer Eltern-Kind-
Gemeinschaft lebende ledige Kinder.
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lienphase” zu beobachten. Beispielsweise waren 83% der 28-jahrigen Frauen ohne
Kinder, dagegen nur 38% der gleichaltrigen Mutter ,,aktiv¢ (nicht voriibergehend
beurlaubt) erwerbstatig. Wahrend Frauen ohne Kinder im Alter von 36 Jahren die
hdochste Erwerbstdtigenquote mit 87% aufwiesen, erreichten die Mitter die hochste
Erwerbstdtigenquote von 74% erst mit 46 Jahren. Nach der aktiven Familienphase
nahern sich die Erwerbstatigenquoten von Frauen ohne und mit Kindern einander
an. Bei Frauen ab Mitte 40 Jahren sind sie dann weitgehend gleich, unabhdngig von
eventuell im Haushalt lebenden Kindern. Im M&rz 2004 waren beispielsweise 78%
der 44-jahrigen Frauen ohne Kinder und knapp 74% der Miitter ,,aktiv* erwerbstatig.

Anders als bei Frauen sind bei Mannern die Vater durchgangig haufiger erwerbstatig
als Manner ohne Kinder im Haushalt (vgl. Schaubild 13). Die Erwerbstdtigenquoten
fuir beide Gruppen steigen mit zunehmendem Alter rasch an und liegen fiir die Gruppe
der Ende 20- bis Ende 30-jahrigen Manner jeweils tiber 80%. Am haufigsten erwerbs-
tatig sind bei den Mdnnern ohne Kinder im Haushalt die 35-Jdhrigen (84%), bei den
Vatern die 38- und 41-Jahrigen (91%). Bis zum Alter von Mitte 50 Jahren bleiben die
Erwerbstdtigenquoten der Manner durchgangig auf hohem Niveau und fallen dann
rasch ab. Die Unterschiede zwischen Vatern und Madnnern ohne Kinder erklaren sich
unter anderem aus der unterschiedlichen Altersstruktur. So sind unter den Mannern
ohne Kinder Giberdurchschnittlich viele junge Auszubildende, Schiiler und Studenten,
die (noch) keine Kinder haben sowie {iberdurchschnittlich viele dltere Manner im
Ruhestand, deren Kinder das Elternhaus bereits verlassen haben.

Schaubild 13

Altersspezifische Erwerbstadtigenquoten von Mannern
ohne Kinder und mit Kindern im Marz 2004

in %
Deutschland
100 100
mit Kindern
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Ergebnisse des Mikrozensus - Bevolkerung (Konzept der Lebensformen). Erwerbstétige
ohne voriibergehend Beurlaubte (z.B. wegen Elternzeit). Kinder: in einer Eltern-Kind-
Gemeinschaft lebende ledige Kinder.
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Sind Kinder zu betreuen, schranken insbesondere westdeutsche Miitter ihre
Erwerbstéatigkeit zeitlich ein. In beiden Teilen Deutschlands hat die Teilzeittatigkeit
von Miittern zu Lasten der Vollzeittadtigkeit zugenommen. Die Erwerbsmuster von ost-
und westdeutschen Miittern sind aber nach wie vor sehr unterschiedlich. So war die
Vollzeitquote — der Anteil der ,,aktiv* (nicht voriibergehend beurlaubten) Vollzeiter-
werbstdtigen an allen Erwerbs- und Nichterwerbstatigen — ostdeutscher Mitter mit
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48% fast zweieinhalb Mal so hoch wie die Vollzeitquote westdeutscher Miitter (20%).
Umgekehrt lag die Teilzeitquote im Mdrz 2004 in Westdeutschland mit 39% fast dop-
pelt so hoch wie in Ostdeutschland mit 21%.

Die ,aktive“ Erwerbsbeteiligung von Miittern — Vollzeit- oder Teilzeittatigkeit — ver-
dndert sich mit der Kinderzahl (vgl. Schaubild 14). Je mehr Kinder zu betreuen sind,
desto seltener sind Miitter ,,aktiv” erwerbstdtig. Spdtestens mit dem dritten Kind im
Haushalt gibt ein betrdchtlicher Teil der Miitter den Beruf zumindest voriibergehend
auf. Im friitheren Bundesgebiet waren im Marz 2004 61% der Miitter mit zwei Kindern
erwerbstatig, von den Miittern mit drei und mehr Kindern gingen nur noch 47% ihrem
Beruf nach. In den neuen Landern und Berlin-Ost waren 71% der Miitter mit zwei
Kindern erwerbstatig und noch 52% der Miitter mit drei und mehr Kindern. Wahrend
die Vollzeitquote von Miittern in Westdeutschland schrittweise mit jedem weiteren
Kind abnimmt, geht sie bei ostdeutschen Miittern erst mit dem dritten Kind deutlich
zuriick. Dennoch sind ostdeutsche Miitter mit drei Kindern und mehr mit 29% mehr
als doppelt so haufig vollzeittatig wie westdeutsche Miitter (12%).

Schaubild 14

Erwerbstdtigenquoten von Frauen mit Kindern im Marz 2004
nach Zahl der Kinder und Vollzeit-/Teilzeittatigkeit
in %

[ vollzeittatige [ Teilzeittétige
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und mehr | |
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I I T
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Ergebnisse des Mikrozensus - Bevolkerung (Konzept der Lebensformen). Erwerbstatige im
Alter von 15 bis unter 65 Jahren ohne voriibergehend Beurlaubte (z.B. wegen Elternzeit).
Kinder: in einer Eltern-Kind-Gemeinschaft lebende ledige Kinder.
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Die Teilzeitbeschaftigung ist trotz eines leichten Anstiegs bei den Vdtern nach wie
vor eine Doméne von Frauen, insbesondere von (westdeutschen) Miittern. Wahrend
in Deutschland die Vollzeitquote der Vdter mit 82% im Madrz 2004 vergleichsweise
hoch war, lag ihre Teilzeitquote bei nur 3%. Im Gegensatz zu den Miittern verdndert
sich die Erwerbsbeteiligung von Vdtern — ob als Vollzeit- oder Teilzeittdtigkeit ausge-
bt — nur gering mit der Kinderzahl (vgl. Tabelle 5). Das starke berufliche Engagement
der Véter steht vermutlich mit dem in Deutschland weit verbreiteten konservativen
Modell hduslicher Arbeitsteilung in Zusammenhang, nach dem Manner vorrangig
die 6konomische Versorgung und Absicherung der Familie {ibernehmen. Allerdings
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waren im Marz 2004 mit rund 310 000 Vatern gut 121 000 mehr teilzeittatig als im
April 1996. Gleichwohl lag im Mdrz 2004 die Teilzeitquote der Miitter mit 36% zwolf
Mal so hoch wie die der Vater 3%).

In Ost- wie auch in Deutschlandweit ist die Erwerbstadtigenquote bei den Miittern 2004 gegeniiber 1996
Westdeutschland weiterhin um sechs Prozentpunkte auf 61% gestiegen, fast ausschlieBlich infolge von mehr
mebhr teilzeittitige Miitter Teilzeitarbeit. Je nach Kinderzahl erhdhte sich die Teilzeitquote von Miittern in West-
deutschland seit 1996 um sieben bis acht Prozentpunkte und in Ostdeutschland um

sechs bis sieben Prozentpunkte. Vor allem in Ostdeutschland vollzog sich dieser

Anstieg auf Kosten der Vollzeitquote. Je mehrKinder ostdeutsche Miitter zu versorgen

hatten, desto starker ging die Vollzeitquote zuriick. Betrug der Riickgang bei ostdeut-

schen Miittern mit einem Kind zwischen 1996 und 2004 noch sieben Prozentpunkte,

lag er bei Miittern mit zwei Kindern bereits bei neun und bei Miittern mit drei Kindern

und mehr bei zwdlf Prozentpunkten. Anders in Westdeutschland: Dort zeigte sich

Tabelle 5:  Manner und Frauen im Alter von 15 bis unter 65 Jahren
mit Kindern — darunter Vollzeit-/Teilzeittdtige —
nach Zahl der Kinder

Fritheres Bundesgebiet Neue Lander und Berlin-Ost
ins- Vollzeit- Teilzeit- ins- Vollzeit- Teilzeit-
Zahl der Kinder ins o ze;|) . ei ze2|) ) ins o ze;|) . ei ze2|) .
gesamt quote ™ quote gesamt quote ™ quote
1000 % 1000 %
April 1996

Méanner
ZUSAMMEN eveeeeereveereenennns 8610 84,7 1,9 2198 83,8 1,2
mit 1 Kind .ooeeveveeieiiennene 3 866 80,9 2,1 1109 80,5 1,3
mit 2 Kindern ....cccccevvvernenne 3459 89,0 1,7 898 88,0 1,0
mit 3 Kindern und mehr ..... 1285 84,7 1,9 191 83,2 /

Frauen
ZUSAMMEN cevverreereeeneenaenns 9746 21,0 30,1 2564 55,3 14,3
mit 1 Kind .ooeevveevieieenaene 4 607 24,9 28,6 1350 55,6 13,3
mit 2 Kindern ....occcevveeenenne 3766 18,6 33,6 996 58,1 15,6
mit 3 Kindern und mehr ..... 1373 14,3 25,6 218 40,8 14,7

Marz 2004

Manner
Zusammen 8151 83,1 3,2 1757 76,1 2,8
mit 1 Kind 3499 79,5 3,5 1007 74,2 3,0
mit 2 Kindern .....ccoeeeeveene 3399 87,1 2,9 621 80,4 2,4
mit 3 Kindern und mehr ..... 1252 82,3 3,1 130 70,0 3,8

Frauen
Zusammen 9482 19,6 39,4 2 146 47,5 21,2
mit 1 Kind 4336 24,6 36,6 1271 49,3 20,1
mit 2 Kindern .....ccoeeeeveene 3775 16,4 44,5 723 48,5 22,8
mit 3 Kindern und mehr ..... 1369 12,4 34,5 152 28,9 23,0

Ergebnisse des Mikrozensus - Bevélkerung (Konzept der Lebensformen).

1) Prozentualer Anteil der Vollzeit Erwerbstétigen ohne voriibergehend Beurlaubte
(z.B. wegen Elternzeit) an der betreffenden Bevdlkerungsgruppe.

2) Prozentualer Anteil der Teilzeit Erwerbstétigen ohne voriibergehend Beurlaubte
(z.B. wegen Elternzeit) an der betreffenden Bevdlkerungsgruppe.

3) Vollzeit-/Teilzeittdtigkeit: Selbsteinstufung der Befragten.
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im gleichen Zeitraum lediglich bei Mittern mit zwei Kindern ein Riickgang von drei
Prozentpunkten und bei Mittern mit drei und mehr Kindern ein Riickgang von zwei
Prozentpunkten. Bei westdeutschen Mittern mit einem Kind blieb die Vollzeitquote
gleich.

Mit der Familiengriindung gibt ein betrdchtlicher Teil der in Deutschland lebenden
Mutter ihren Beruf voriibergehend auf und kehrt erst mit zunehmendem Alter der
Kinder wieder in das Erwerbsleben zuriick. Ist das jiingste Kind im Haushalt im Krip-
penalter (jinger als drei Jahre), warim Mé&rz 2004 in Deutschland nur knapp ein Drittel
(31%) der Miitter ,,aktiv“ (nicht voriibergehend beurlaubt) erwerbstatig. Gleichzeitig
waren 17% der Miitter voriibergehend beurlaubt, zum Beispiel wegen Elternzeit. Mit
dem Heranwachsen des jiingsten Kindes nimmt die ,,aktive” Erwerbstatigkeit wieder
zu und der Anteil voriibergehend Beurlaubter ab. Die hochste Erwerbstatigenquote
von 74% erreichten Miitter mit 15- bis 17-jahrigen Kindern. Der Anteil voriibergehend
Beurlaubter liegt bei diesen Mittern unter der Nachweisgrenze von 5 000 Personen.

Erreichen die Kinder das Kindergartenalter (3- bis 5-Jdhrige), entscheiden sich viele
erwerbstatige Mutter fiir eine Teilzeittatigkeit. War im Marz 2004 das jiingste Kind
im Haushalt im Krippenalter, war nur rund ein Fiinftel (19%) der Miitter teilzeittatig.
Die Teilzeitquote von Miittern mit Kindern im Kindergartenalter war mehr als doppelt
so hoch (40%). Bei Miittern mit Kindern im Grundschulalter (6- bis 9-Jdhrige) lag die
Teilzeitquote noch einmal sieben Prozentpunkte hoher (47%). Bei Mittern mit dlteren
Kindern ging sie wieder zuriick: Bei Miittern mit 10- bis 14-jahrigen Kindern lag sie
im Marz 2004 bei 46%, bei Mittern mit 15- bis 17-jahrigen Kindern bei 38% (vgl.
Schaubild 15).

Schaubild 15

Erwerbstatigenquoten von Frauen mit Kindern im Marz 2004
nach Alter des jiingsten Kindes und Vollzeit-/Teilzeittatigkeit
in %

Deutschland
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Ergebnisse des Mikrozensus - Bevilkerung (Konzept der Lebensformen). Erwerbstéatige im
Alter von 15 bis unter 65 Jahren ohne voriibergehend Beurlaubte (z.B. wegen Elternzeit).
Kinder: in einer Eltern-Kind-Gemeinschaft lebende ledige Kinder.
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Erwerbsbeteiligung der
Viter verdndert sich mit
dem Heranwachsen der
Kinder nur geringfiigig
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Teilzeittdtigkeit bei
westdeutschen Miittern
iiberweigend aus
persénlichen bzw. familidren
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Bei den Vatern ist die ,,aktive* Beteiligung am Erwerbsleben weitestgehend unab-
hdngig vom Heranwachsen des jiingsten Kindes. Die Erwerbstdtigenquote von Vatern
verblieb im Madrz 2004 — auch mit zunehmendem Alter des jiingsten Kindes — relativ
unverdandert auf hohem Niveau zwischen 85% und 89%. Dabei {ibt nur eine Minder-
heit der Vater eine Teilzeittatigkeit aus. Die Teilzeitquote der Vater lag — je nach Alter
des jiingsten Kindes im Haushalt — im Marz 2004 durchgéngig bei 3% bis 4%. (vgl.
Tabelle 6).

Tabelle 6:  Manner im Alter von 15 bis unter 65 Jahren mit Kindern unter
18 Jahren - darunter Vollzeit-/Teilzeittédtige —

im Marz 2004 nach Alter des jiingsten Kindes

Deutschland
Alter des jiingsten ledigen Kindes Insgesamt Vollzeitquote V-2 Teilzeitquote 2
(von ... bis unter ... Jahren)
1000 %

ZUSAMMEN eeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens 7 567 84,3 3,2

unter 3 . 1699 82,5 3,8

S < SRS 1350 85,3 3,4

6 — 10 e 1488 86,0 3,2

10 = 15 e, 1850 85,0 2,8

15 = 18 e, 1181 82,4 2,8

Ergebnisse des Mikrozensus - Bevélkerung (Konzept der Lebensformen).

1) Prozentualer Anteil der Vollzeit erwerbstétigen Véter ohne voriibergehend Beurlaubte
(z.B. wegen Elternzeit) an der betreffenden Bevélkerungsgruppe.

2) Prozentualer Anteil der Teilzeit erwerbstétigen Vater ohne voriibergehend Beurlaubte
(z.B. wegen Elternzeit) an der betreffenden Bevélkerungsgruppe.

3) Vollzeit-/Teilzeittatigkeit: Selbsteinstufung der Befragten.

Entsprechend unterschiedlich fallen bei Miittern und Vdtern die Motive fiir die Aus-
ibung einer Teilzeittatigkeit aus. Wegen personlicher bzw. familidrer Verpflichtungen
schrankten im Madrz 2004 knapp drei Viertel (73%) der teilzeittdtigen Miitter ihren
Beschaftigungsumfang ein. Bei Vatern spielt dieses Motiv eine eher untergeordnete
Rolle. Nur ein Viertel (25%) der teilzeittatigen Vater fiihrte im Jahr 2004 als Grund fiir
die Teilzeitbeschéftigung personliche bzw. familidre Griinde an; ein Drittel (33%) der
teilzeittatigen Vater schrankte seinen Beschaftigungsumfang notgedrungen ein, weil
eine Vollzeittatigkeit nicht zu finden war. Mehr als zwei Fiinftel (42%) der teilzeittati-
gen Vater gaben andere Griinde an, z.B. Krankheit oder Aus- und Weiterbildungsmaf3-
nahmen (vgl. Schaubild 16).

In Ostdeutschland geben weniger Miitter als in Westdeutschland an, ihre Teilzeit-
beschdftigung wegen personlicher bzw. familidarer Verpflichtungen auszuiiben.
Hauptgrund fiir eine Einschrankung des Beschaftigungsumfangs ist dort der Mangel
an Vollzeitarbeitspldatzen. Rund jede zweite teilzeittatige ostdeutsche Mutter (55%)
gab im Marz 2004 an, keine Vollzeitstelle zu finden, in Westdeutschland nur 5% der
teilzeittatigen Mitter. Knapp jede dritte ostdeutsche teilzeittatige Mutter (29%) und
vier von fiinf westdeutschen teilzeittatigen Mittern (79%) schrdnkten den Beschif-
tigungsumfang wegen personlicher bzw. familidrer Verpflichtungen ein (vgl. Schau-
bild 17).

Mit einer Unterstichprobe hat der Mikrozensus fiir das Jahr 2004 erstmalig bei Teil-

zeittatigen das jeweilige Teilzeitmodell abgefragt. Danach arbeiten ,,aktiv® Teilzeit-
tdtige liberwiegend im klassischen Teilzeitmodell mit einer Verkiirzung der taglichen
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Schaubild 16

Teilzeittdatige mit Kindern im Marz 2004
nach Griinden fiir die Teilzeittatigkeit
in %
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Vollzeittatigkeit ' personliche/familidre ' sonstige Griinde
nicht zu finden Verpflichtungen

Ergebnisse des Mikrozensus - Bevolkerung (Konzept der Lebensformen). Erwerbstatige im
Alter von 15 bis unter 65 Jahren ohne voriibergehend Beurlaubte (z.B. wegen Elternzeit).
Kinder: in einer Eltern-Kind-Gemeinschaft lebende ledige Kinder.
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Schaubild 17

Teilzeittdtige Frauen mit Kindern im Marz 2004
nach Griinden fiir die Teilzeittatigkeit
in %
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Ergebnisse des Mikrozensus - Bevolkerung (Konzept der Lebensformen). Erwerbstétige im
Alter von 15 bis unter 65 Jahren ohne voriibergehend Beurlaubte (z.B. wegen Elternzeit).
Kinder: in einer Eltern-Kind-Gemeinschaft lebende ledige Kinder.
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Arbeitszeit (39%). 19% der Befragten arbeiten im variablen Teilzeitmodell, das heif3t
mit einer Beschaftigung von mindestens einem Tag weniger pro Woche. Eine Kombi-
nation beider Modelle (Verkiirzung sowohl der taglichen als auch der wochentlichen
Arbeitszeit) praktizierten 27% der ,,aktiv* Teilzeittatigen. 15% der Befragten nutzten
andere, nicht ndher bestimmte Teilzeitmodelle. Dazu konnen Altersteilzeit, Teilzeitar-
beit in Saisonbetrieben oder Jobsharing zdhlen (vgl. Schaubild 18).

Schaubild 18
Teilzeittatige im Marz 2004 nach Teilzeitmodell
in %
Deutschland
reduzierte reduzierte Stundenzahl/Tag und
[ Stundenzahl/Tag [ reduzierte Anzahl der Tage/Woche
reduzierte Anzahl .
[ der Tage/Woche [ sonstige
100 100
1 13
> 24
80 — 80
27 27
60 28 60
19 19
40 — 19 —1 40
20 39 41 — 20
29
0 T T 0
Insgesamt Mé&nner Frauen
Ergebnisse des Mikrozensus - Bevilkerung (Konzept der Lebensformen). Teilzeittatige
im Alter von 15 bis unter 65 Jahren ohne voriibergehend Beurlaubte (z.B. wegen
Elternzeit) mit Angabe zum Teilzeitmodell.
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Manner wie Frauen arbeiten iiberwiegend im klassischen Teilzeitmodell, wobei
Frauen dieses, wohl als ,familienfreundlich“ empfundene Modell, deutlich hdufiger
nutzen als Mdnner. Mannerarbeiten dagegen hadufigerals Frauen in sonstigen Teilzeit-
modellen, wie beispielsweise Altersteilzeit. Der Anteil der Nutzung des klassischen
Teilzeitmodells lag bei Frauen mit 41% zwolf Prozentpunkte {iber dem vergleichbaren
Wert der Manner. 24% der Manner nutzen sonstige Teilzeitmodelle, dieser Anteil lag
im Mdrz 2004 elf Prozentpunkte héher als bei Frauen.

Insgesamt wird das klassische Teilzeitmodell in Ostdeutschland stdrker genutzt
als in Westdeutschland. Im Marz 2004 lag der Anteil der ostdeutschen Frauen, die
so Teilzeit arbeiten, mit 56% um 17 Prozentpunkte iiber dem entsprechenden Wert
westdeutscher Frauen und 29 Prozentpunkte {iber dem Vergleichswert westdeut-
scher Mdnner. Damit nahmen ostdeutsche Frauen das klassische Teilzeitmodell mehr
als doppelt so hdufig in Anspruch wie westdeutsche Manner. Diese Ost-West-Unter-
schiede gehen wahrscheinlich auf in beiden Teilen Deutschlands stark unterschiedli-
che Kinderbetreuungsangebote und den ausgeprdgten Wunsch ostdeutscher Frauen
nach einer Vollzeitbeschaftigung zuriick (vgl. Schaubild 19).
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Schaubild 19

Teilzeittdatige im Mdrz 2004 nach Teilzeitmodell

in %
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Ergebnisse des Mikrozensus - Bevilkerung (Konzept der Lebensformen). Teilzeittatige
im Alter von 15 bis unter 65 Jahren ohne voriibergehend Beurlaubte (z.B. wegen
Elternzeit) mit Angabe zum Teilzeitmodell.
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Im Rahmen des Mikrozensus werden im vierjdhrlichen Rhythmus Zusatzangaben zur Erwerbstéatigkeit
erhoben, u.a. zur Stellung der Erwerbstatigen im Betrieb bzw. in der Behorde. Fiir die Abbildung der
betrieblichen bzw. behordlichen Position der abhadngig Beschéftigten werden die Auspragungen des
Merkmals ,,Stellung im Betrieb/in der Behorde“ wie folgt zusammengefasst:

Kurzbezeichnung Stellung im Betrieb oder der Behérde

Hohere Angestellte und Beamtinnen | Angestellte mit selbststandiger Leistung in

bzw. Beamte (,Fiihrungskrafte®) verantwortlicher Tatigkeit oder mit begrenzter
Verantwortung fiir andere; Angestellte mit umfassenden
Fithrungsaufgaben und Entscheidungsbefugnissen;
Beamtinnen und Beamte im hoheren Dienst

Gehobene Angestellte und Beamtinnen | Angestellte, die schwierige Aufgaben nach allgemeinen
bzw. Beamte, Meister/-innen Vorgaben selbststandig ausfiihren; Beamtinnen und
Beamte im gehobenen Dienst; Vorarbeiter/-innen,
Kolonnenfiihrer/-innen, Gruppenleiter/-innen;
Meister/-innen und Polierer/-innen im Arbeiter- oder
Angestelltenverhdltnis

Mittlere Angestellte und Beamtinnen | Angestellte mit einfachen Fachtéatigkeiten; Beamtinnen
bzw. Beamte, Facharbeiter/-innen und Beamte im mittleren Dienst; Facharbeiter/-innen,
Gesellinnen bzw. Gesellen

Einfache Angestellte und Beamtinnen | Ausfiihrende Angestellte; Beamtinnen und Beamte im
bzw. Beamte, angelernte Arbeiter/-innen | einfachen Dienst; an- und ungelernte Arbeiter/-innen,
Nicht-Facharbeiter/-innen

Auszubildende Auszubildende; Praktikantinnen und Praktikanten;
Volontdrinnen und Volontdre
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Nur 10% der Miitter in
»Fiihrungspositionen*,
aber 24% der Viter
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Als Indikator fiir die Gleichstellung der Geschlechter bzw. fiir die Vereinbarkeit von
Familie und Beruf kann die Stellung der abhdngig Erwerbstadtigen im Betrieb oder
bei Beamten in der Behdrde herangezogen werden. Wie der Mikrozensus zeigt, sind
Frauen im Allgemeinen und Miitter im Besonderen auf der hochsten Hierarchieebene
im Arbeitsleben unterreprdsentiert. Im Madrz 2004 zahlten nur rund 12% der abhan-
gig beschaftigten Frauen (ohne voriibergehend Beurlaubte) zu den Fiihrungskriften,
aber 21% der Manner (vgl. Tabelle 7). Als angestellte Fiihrungskraft mit umfassen-
den Fiihrungsaufgaben und Entscheidungsbefugnissen, wie z.B. Direktor/in oder
Geschaftsfiihrer/in, stuften sich 1% der Frauen und 4% der Ménner ein.

Sind Kinder im Haushalt zu versorgen, sinkt der Anteil abhangig Beschéftigter (ohne
voriibergehend Beurlaubte) in Fiihrungspositionen bei Frauen, wahrend er bei Man-
nern ansteigt. So waren im Marz 2004 nur gut 10% der abhdngig beschéftigten
Miitter in einer Fiihrungsposition erwerbstdtig. Der vergleichbare Anteil der Vater lag
mit 24% deutlich hoher. Am seltensten arbeiten Frauen in Fiihrungspositionen, wenn
sie verheiratet sind und Kinder haben (10%). Dieser Anteil ist nur bei ledigen Frauen,
die (noch) im Elternhaus leben (4%) geringer. Am h&ufigsten sind Frauen ohne Ehe-
oder Lebenspartner/in und ohne Kinder im Haushalt Fiihrungskréfte (17%). Anders
bei den Mdnnern: Madnner iiben besonders selten eine leitende Tatigkeit aus, wenn

Tabelle 7:  Abhédngig Erwerbstétige im Alter von 15 bis unter 65 Jahren
im Mdrz 2004 nach Stellung im Betrieb und Elternschaft

Deutschland
Stellung im Betrieb/ in der Insgesamt Mit Kindern Ohne Kinder
Behorde 1000 % 1000 % 1000 %
Manner
ZusammenY.......cocooerereeeeenennnn 15 826 100 6918 100 8908 100

Hohere Angestellte und

Beamte ...ccceveeeereieereieeeeen, 3255 20,6 1640 23,7 1616 18,1
Gehobene Angestellte und

Beamte ...ccceeveeeereieeneieeeeeen, 3702 23,4 1697 24,5 2005 22,5
Mittlere Angestellte und

Beamte ...ccceeveeeereieeneieeeeeen, 4 888 30,9 2206 31,9 2 682 30,1
Einfache Angestellte und

Beamte......... 3094 19,6 1356 19,6 1737 19,5
Auszubildende 887 5,6 19 0,3 868 9,7

Frauen
ZusammenY .....ovvveerereieeienennns 13 815 100 6189 100 7627 100

Hohere Angestellte und

Beamtinnen.....ccccevvvevnuienncnne 1628 11,8 646 10,4 982 12,9
Gehobene Angestellte und

Beamtinnen.....ccccevvvevnuienncne 4501 32,6 2039 32,9 2 462 32,3
Mittlere Angestellte und

Beamtinnen.....cccceevvevnnienncne 3335 24,1 1561 25,2 1774 23,3
Einfache Angestellte und

Beamtinnen ......cccecveviiiniinnns 3642 26,4 1903 30,7 1739 22,8
Auszubildende.......ccccecueeuerennnen. 710 5,1 40 0,6 670 8,8

Ergebnisse des Mikrozensus - Bevélkerung (Konzept der Lebensformen).
1) Abhéngig Erwerbstétige ohne voriibergehend Beurlaubte (z.B. wegen Elternzeit) mit
Angabe zur Stellung im Betrieb bzw. in der Behorde.
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sie in einer — nichtehelichen oder gleichgeschlechtlichen — Lebensgemeinschaft mit
Kindern leben (18%). Geringerist auch hier nur noch der Anteil der Fiihrungskrafte bei
ledigen Ménnern im Elternhaus (5%). Verheiratete Manner ohne Kinder im Haushalt
sind dagegen am h&ufigsten Fiihrungskrafte (25%).

Geschlechtsspezifische Unterschiede in der betrieblichen und behérdlichen Hierar-
chie zeigen sich — zumindest was Filhrungspositionen angeht — nicht mit dem Eintritt
in das Berufsleben, sondern vor allem im mittleren und hoheren Erwachsenenalter:
Wadhrend die Anteile der abhdngig Beschaftigten in Fiihrungspositionen unter den
Jiingeren (15 bis 29 Jahre) bei beiden Geschlechtern gleich verteilt sind, sind Manner
im mittleren (30 bis 44 Jahre) und hoheren (45 bis 64 Jahre) Alter auf der hochsten
Hierarchieebene weitaus haufiger vertreten: So lagen die Anteile der Fiihrungskréfte
unter den jiingeren abhangig Beschéftigten fiir beide Geschlechter gleichauf bei 7%.
Im mittleren Alter zahlten im Marz 2004 23% der Manner und 14% der Frauen zu den
Filhrungskraften. Im hoheren Alter waren im Médrz 2004 25% der abhangig erwerbs-
tatigen Manner und 12% der entsprechenden Frauen in leitender Position tatig (vgl.
Schaubild 20).

Schaubild 20
Abhédngig erwerbstdtige Manner und Frauen im Mdrz 2004
nach Stellung im Betrieb und Altersgruppen
in %
Deutschland
. mittlere Angestellte und
1 EOherf ?ggest;—::llte und [] Beamte/Beamtinnen,
€amie/beamtinnen Facharbeiter/-innen
gehobene Angestellte und einfache Angestellte und
1 Beamte/Beamtinnen, [[] Beamte/Beamtinnen,
Meister/-innen angelernte Arbeiter/-innen
I Auszubildende
100 0.3 0.4 100
1
| 20 26 > 31
80 H — 80
19 30
21 32
|| | L 25 | ||
60 25 60
22
40 | 30 B 25 B 26 B | 40
35 32
20 H 29 H H — 20
16 23 25
7 7 14 12 .
Manner Frauen Manner Frauen Manner Frauen
15-30 30 - 45 45 - 65
Altervon ... bisunter ... Jahren
Ergebnisse des Mikrozensus - Bevilkerung (Konzept der Lebensformen). Abhdngig
Erwerbstdtige im Alter von 15 bis unter 65 Jahren ohne voriibergehend Beurlaubte
(z.B. wegen Elternzeit).
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30- bis 44-jdhrige Frauen
beruflich besonders gut
positioniert, wenn sie
keine Kinder im Haushalt
betreuen
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Als ,kritisch® fiir die berufliche Entwicklung sowie fiir die Entscheidung fiir oder
gegen eine Familiengriindung zeigt sich das mittlere Erwachsenenalter. Das dufiert
sich insbesondere bei abhdngig beschaftigten Frauen in der Altersgruppe von 30 bis
44 Jahren, also in der so genannten ,,Familienphase®: Wahrend im Marz 2004 der
Anteil der Flihrungskrafte in dieser Altersgruppe fiir ,,aktiv® erwerbstatige Frauen
ohne Kinder im Haushalt 21% betrug, war er fiir Miitter nur halb so hoch (10%). Die
entsprechenden Anteile fiir Mdanner ohne Kinder lagen bei 24% und fiir Vater bei 23%.
Interessant istin diesem Zusammenhang, dass die Frauen ohne Kinder am seltensten
in einfachen und mittleren Positionen und gleichzeitig am haufigsten in gehobenen
Positionen tatig sind. 30- bis 44-jahrige Frauen ohne Kinder kénnen sich gegeniiber
gleichaltrigen Mannern und Mittern offensichtlich beruflich besonders gut positio-
nieren (vgl. Schaubild 21).

Schaubild 21
Abhdngig erwerbstdtige Mdnner und Frauen
im Alter von 30 bis unter 45 Jahren im Marz 2004
nach Stellung im Betrieb und Elternschaft
in %
Deutschland
. mittlere Angestellte und
— EOherte ’/*gge“te.“te und [ Beamte/Beamtinnen,
eamte/beamtinnen Facharbeiter/-innen
gehobene Angestellte und einfache Angestellte und
[ Beamte/ Beamtinnen, ] Beamte/ Beamtinnen,
Meister/-innen angelernte Arbeiter/-innen
B Auszubildende
100 0,2 0,4 0,4 0,4 100
20 19 18
30
80 — 80
30 23
33
60 2 60
40 38 — 40
24 27
34
20 20
23 24 21
10
T T T 0
mit Kindern ohne Kinder mit Kindern ohne Kinder
Manner Frauen
Ergebnisse des Mikrozensus - Bevolkerung (Konzept der Lebensformen). Abhéngig Er-
werbstatige ohne voriibergehend Beurlaubte (z.B. wegen Elternzeit). Kinder: in einer
Eltern-Kind-Gemeinschaft lebende ledige Kinder.
Statistisches Bundesamt 2005 - 15 - 0160
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6. Frauen und Mdnner am Arbeitsplatz

6.1 Erwerbstdtigkeit in Geschlechterperspektive

Im Mé&rz 2004 zdhlten in Deutschland rund 83,7 Mill. Menschen zur wohnberechtig-
ten Bevolkerung, davon lebten knapp 1,2 Mill. am Ort der Nebenwohnung und knapp
82,5 Mill. am Ort der Hauptwohnung (vgl. Tabelle 1). Der letztgenannten Bevélke-
rungsgruppe gehorten 35,7 Mill. Erwerbstétige an, darunter 6,2 Mill. mit Hauptwoh-
nung in den neuen Landern und Berlin-Ost. Die Erwerbstatigenquote der Bevilkerung
im erwerbsfdhigen Alter von 15 bis 64 Jahren lag deutschlandweit bei 64%.

Seit April 2001 sank die Zahl der Erwerbstdtigen in Deutschland um fast 1,2 Mill.
Personen. Von diesem kraftigen Beschéftigungsabbau waren die M@nner besonders
betroffen. Sie unterschritten mit 19,7 Mill. Erwerbstatigen im Mdrz 2004 deutlich das
Niveau vom April 2001 (20,6 Mill.). Zwar waren im M&rz 2004 mit 16,0 Mill. ebenfalls
weniger Frauen erwerbstatig als noch drei Jahre zuvor (16,2 Mill.). Ihr Anteil unter den
Erwerbstatigen vergroBerte sich jedoch um einen Prozentpunkt auf 45%.

Die in den Abschnitten 6 bis 9 dargestellten Ergebnisse des Mikrozensus basieren auf der Bevolkerung
am Ort der alleinigen bzw. Hauptwohnung, kurz ,,Bevidlkerung“ genannt. Dazu gehoren alle Personen
mit nur einer Wohnung sowie Personen mit mehreren Wohnungen am Ort der Hauptwohnung. Dieser
Bevolkerungsbegriff, der sich an § 12 des Melderechtsrahmengesetzes orientiert, beriicksichtigt nicht
die Personen am Ort der Nebenwohnung, bezieht jedoch die Bewohner von Gemeinschaftsunterkiinften
ein. Seine Anwendung gewdhrleistet, dass bei Auswertungen zu Erwerbspersonen (Erwerbstdtige und
Erwerbslose) und Nichterwerbspersonen einerseits Mehrfachzdhlungen vermieden und andererseits
alle Bevolkerungsteile erfasst werden. Die nachfolgend beschriebene Gruppe der Erwerbstétigen
umfasst anders als die Erwerbstdtigen im Abschnitt 5 auch die Personen, die in der Berichtswoche
voriibergehend beurlaubt waren, z. B. weil sie im Mutterschutz, in Elternzeit bzw. Erziehungsurlaub oder
Altersteilzeit waren.

Der hohere Frauenanteil an den Erwerbstatigen in Deutschland geht ausschlief3-
lich auf die Entwicklung im fritheren Bundesgebiet zurtick. Dort nahm die Zahl der
erwerbstdtigen Frauen seit 1991 um 9% auf 13,1 Mill. zu. Demgegeniiber waren von
den westdeutschen Mannern mit 16,4 Mill. im Marz 2004 rund 8% weniger erwerbs-
tatig als im April 1991 (17,7 Mill.) — trotz eines Anstiegs zwischen April 1998 (16,9
Mill.) und April 2001 (17,1 Mill.). Entsprechend erh6hte sich der Frauenanteil unter
den Erwerbstdtigen kontinuierlich von rund 40% im April 1991 auf gut 44% im Marz
2004. Gleichzeitig stieg die Erwerbstdtigenquote der Frauen im erwerbsfahigen Alter
(15 bis 64 Jahre) um vier Prozentpunkte auf 59%, ein Indiz, dass Frauen in West-
deutschland inzwischen starker erwerbsorientiert sind (vgl. Schaubild 22).

In den neuen Landern und Berlin-Ost ist die Zahl erwerbstatiger Frauen mit 2,9
Mill. im Marz 2004 gegeniiber April 1991 (3,6 Mill.) um 19% gesunken; die Zahl der
erwerbstdtigen Manner ging im gleichen Zeitraum um 20% von 4,2 Mill. auf 3,3 Mill.
zuriick. Die massiven Arbeitsplatzverluste nach der deutschen Wiedervereinigung
senkten in Ostdeutschland zundchst den Frauenanteil an den Erwerbstatigen von
rund 46% im April 1991 auf gut 44% im April 1995. Die in der Folgezeit starkeren
Beschaftigungsverluste bei den Mannern lie’en den Frauenanteil wieder bis auf
knapp 47% im Marz 2004 steigen. Dieser —im Vergleich zum fritheren Bundesge-
biet — nach wie vor hohe Wert spiegelt die aus der fritheren DDR bekannte hohe
Erwerbsbeteiligung ostdeutscher Frauen wider.
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Schaubild 22
Anteil der erwerbstatigen Frauen an allen Erwerbstatigen
in %
47 | | 47
46 46
Neue Ldander und Berlin-Ost
45 45
44 1 44
43 43
Deutschland
42 42
Friiheres Bundesgebiet
41 41
40 40
OT T T T T T T T T T T T T T 0
1991 92 93 94 95 96 97 98 99 2000 01 02 03 2004
Ergebnisse des Mikrozensus.
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6.2 Flexibilisierung der Arbeitszeitgestaltung

Teilzeitbeschaftigung hat in den letzten Jahren gegeniiber abhdngiger Vollzeittatig-
keit an Bedeutung gewonnen. Wurde die Teilzeitarbeit im Abschnitt 5 fiir Vater und
Mutter betrachtet, so stehen jetzt die Unterschiede zwischen allen Frauen und Man-
nern im Mittelpunkt.

Im Frithjahr 2004 stuften 7,2 Mill. abhdngig Beschaftigte in Deutschland ihre Tatigkeit
als Teilzeitbeschaftigung ein, 2,4 Mill. bzw. 51% mehr als im April 1991. Damit stieg
die Teilzeitquote der abhadngig Beschaftigten — der Anteil der Teilzeitbeschéaftigten an
allen abhdngig Beschaftigten — gegeniiber April 1991 um neun Prozentpunkte auf gut
23%. Die Zahl der abhdngig Vollzeitbeschaftigten fiel im gleichen Zeitraum um 17%
auf 24,2 Mill. Dadurch erreichte die zur Teilzeitquote spiegelbildliche Vollzeitquote im
Marz 2004 nur noch einen Wert von gut 77%; im April 1991 betrug sie noch 86%.

Der Trend zu mehr Teilzeitbeschaftigung zeigt sich in erster Linie bei den Frauen. Die
Zahl der teilzeitbeschéftigten Frauen stieg gegeniiber April 1991 um 1,8 Mill. auf 6,1
Mill. im Marz 2004 . Damit stellten sie 85% aller Teilzeittatigen in abhangiger Beschaf-
tigung. Bei gleichzeitig sinkender Zahl der Vollzeitbeschiftigten kletterte die Teilzeit-
quote unter den Frauen auf gut 42% (1991: 30%). Die Expansion der Teilzeitarbeit
federte den Riickgang der Frauenerwerbstatigkeit in Deutschland ab. Auch Manner
arbeiten mehr Teilzeit: Seit April 1991 stieg ihre Teilzeitquote um vier Prozentpunkte
auf 6% an; im gleichen Zeitraum erhghte sich ihr Anteil an allen Teilzeitbeschéftigten
von 8% auf 15%. Damit gab es im Marz 2004 rund 1,0 Mill. abhangig erwerbstétige
Manner, die nach eigenen Angaben nicht Vollzeit beschaftigt waren.

In Deutschland war in der Vergangenheit eine deutliche Arbeitszeitverkiirzung zu
beobachten: Die durchschnittlich normalerweise geleistete Wochenarbeitszeit
(siehe Glossar) von Erwerbstétigen ging von 1991 bis 2003 — mit Ausnahme des
Jahres 1996 — kontinuierlich von 38,4 auf 35,8 Stunden zuriick. Im Madrz 2004 zeigte
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sich aber statt eines weiteren Riickgangs ein Anstieg auf durchschnittlich 36,0
Wochenstunden. Die normalerweise geleistete Wochenarbeitszeit bei den Mannern
stieg im fritheren Bundesgebiet von durchschnittlich 40,0 Stunden im Mai 2003 auf
40,3 Stunden im Méarz 2004 sowie von durchschnittlich 39,8 auf 40,1 Stunden in den
neuen Landern und Berlin-Ost. Die Arbeitszeit der Frauen in beiden Teilen Deutsch-
lands blieb im Vergleich zum Vorjahr dagegen konstant.

Wahrend Manner in West- und Ostdeutschland anndhernd die gleiche durchschnittli-
che Wochenzeit arbeiteten, zeigten sich bei den Frauen markante Unterschiede (vgl.
Schaubild 23). Frauen in den neuen Lindern und Berlin-Ost arbeiteten im Méarz
2004 durchschnittlich 35,0 Stunden je Woche und damit gut fiinf Stunden ldnger als
erwerbstatige Frauen im fritheren Bundesgebiet (29,8 Stunden). Ostdeutsche Frauen
haben demnach nicht nur eine hohere Erwerbsbeteiligung, sondern auch langere
Arbeitszeiten. Im Vergleich zu den ostdeutschen Mannern arbeiteten sie jedoch gut
finf Stunden weniger. Merklich grofer fiel der Unterschied mit 10,5 Stunden zwi-
schen Frauen und Mannern im friiheren Bundesgebiet aus.

Schaubild 23
Erwerbstdtige im Mdrz 2004 nach durchschnittlich normalerweise
je Woche geleisteten Arbeitsstunden
in Stunden
Manner Frauen
| | | | | |
40,2 Deutschland 30,8
| [ | | |
Friiheres
40,3 Bundesgebiet 29,8
| [ | |
Neue Lander
40,1 und Berlin-Ost 35,0
] ] ] ] ] ]
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Ergebnisse des Mikrozensus.
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Die im Vergleich Mdrz 2004 zu April 1991 kiirzere Wochenarbeitszeit je Erwerbstati-
gen geht unter anderem auf den wachsenden Anteil vor allem von weiblichen Teil-
zeitbeschdftigten zuriick. So sank die durchschnittliche Wochenarbeitszeit der
erwerbstdtigen Frauen in Deutschland bis Mdrz 2004 von 34,4 auf 30,8 Stunden.
Bei den Méannern war der Riickgang der durchschnittlichen Wochenarbeitszeit im
gleichen Zeitraum von 41,2 auf 40,2 Stunden schwéacher. Wegen der relativ niedri-
gen durchschnittlichen Stundenzahl lag der Anteil der Frauen am gesamten Arbeits-
volumen (d.h. an den von allen Erwerbstadtigen normalerweise geleisteten Arbeits-
stunden) im Mé&rz 2004 bei 38% und damit um sieben Prozentpunkte niedriger als
die Frauenquote unter den Erwerbstdtigen.

Besondere Flexibilitat der Erwerbstatigen erfordern Arbeitszeiten, die an tblicher-
weise freien Tagen, auBerhalb der gdngigen Biiroarbeitszeiten oder in zeitlich
wechselnden Schichten anfallen, also Wochenend-, Nacht- und Schichtarbeit. In der
Zeit von Januar bis Mdrz 2004 arbeiteten in Deutschland 17,3 Mill. Erwerbstatige
standig, regelmadBig oder gelegentlich am Wochenende, in der Nacht und/oder in
Wechselschichten. Das sind gegeniiber April 1991 rund 1,6 Mill. Personen mehr. Bei
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gleichzeitig sinkender Erwerbstatigenzahl vergroferte sich ihr Anteil an den Erwerbs-
tatigen insgesamt um sieben Prozentpunkte auf 49%. Diese deutliche Steigerung ist
bei Frauen und Mannern gleichermaf3en zu verzeichnen, so dass in den ersten Mona-
ten des Jahres 2004 bereits mehr als die Hilfte der Manner (53%) und 43% der Frauen
von der klassischen Regelarbeitszeit abweichende Arbeitszeiten hatten.

Schaubild 24
Verdnderung der Zahl der Erwerbstatigen mit Wochenend-, Nacht-
und/oder Schichtarbeit 2004 gegeniiber 1991
in %
Deutschland
1 Manner [_] Frauen
stﬁndig/regelméﬁigl)
80 80
60 60
20 17 20
8 10
4 —I
0 L I ' 0
| I—
-4
220 -20
21 -23
'40 T T T -40
Samstags- Sonn- und/oder Nachtarbeit Schichtarbeit
arbeit Feiertagsarbeit
gelegentlichl)
80 80
64 65
60 60
40 35 40
21
20 — 18 20
3 6
0 L l 0
-20 -20
-30
'40 T T T '40
Samstags- Sonn- und/oder Nachtarbeit Schichtarbeit
arbeit Feiertagsarbeit
Ergebnisse des Mikrozensus. 1) Mehrfachnennungen waren moglich.
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Bei den besonderen Arbeitszeiten zeigen sich sehr unterschiedliche Entwicklungen
bei Frauen und Mannern (vgl. Schaubild 24). So fallen die hohen Zuwachsraten der
Frauen mit gelegentlicher Samstagsarbeit (plus 64%) sowie mit gelegentlicher Sonn-
und/oder Feiertagsarbeit (plus 65%) auf; ihre Zahl hat sich um knapp 1,0 Mill. auf
2,6 Mill. bzw. um 643 000 auf 1,6 Mill. vergroRert. Die Zahl der Frauen, die gelegent-
lich nachts arbeiten, ist bei einem Ausgangswert von 443 000 im Jahr 1991 um fast
35% auf 597 000 im Marz 2004 gestiegen. Gelegentliche Wochenend- und Nacht-
arbeit scheint fiir einen Teil der Frauen eine Moglichkeit zu sein, Familienleben und
Erwerbstatigkeit zu verbinden, denn die allgemeinen Zuwachsraten der stédndig oder
regelmafig ausgeiibten Wochenend- oder Nachtarbeit lagen deutlich darunter.

Bei Mannern haben 2004 ebenfalls gelegentliche Samstags- (4,8 Mill. Erwerbsta-
tige) sowie Sonn- und/oder Feiertagsarbeit (3,0 Mill. Erwerbstétige) zugenommen:
Mit einem Plus von 18% sowie von 21% waren die Zuwachsraten jedoch bedeutend
niedriger. Im Ubrigen gingen die meisten anderen Formen der flexiblen Arbeitszeiten
mehr oder weniger stark zuriick. So verringerte sich vor allem die Zahl der Manner,
die im Schichtbetrieb arbeiteten, deutlich. Standige oder regelmafiige Schichtarbeit
pragte zu Beginn des Jahres 2004 noch bei 2,6 Mill. Mdnnern den Arbeitsalltag, das
waren 23% weniger als 1991. Die Zahl der Manner, deren Arbeitsplatz gelegentliche
Schichtarbeit vorsah, schrumpfte gegeniiber 1991 um 30% auf 321 000 im Jahr
2004. Gleichfalls an Bedeutung verloren hat stdndige oder regelmafige Nachtarbeit.
Mit einem Minus von 21% gegeniiber 1991 sank die Zahl auf 1,9 Mill. im Mdrz 2004.

Unter den genannten flexiblen Arbeitszeitformen spielte sowohl bei Frauen als auch
bei Mannern standige oder regelmafige Wochenendarbeit die grofite Rolle. Jede
vierte Frau und beinahe jeder vierte Mann (23%) hatte in den Monaten Januar bis
Marz 2004 standig oder regelméafig samstags gearbeitet. Jeweils 12% der Erwerbsta-
tigen trat tiblicherweise an Sonn- und/oder Feiertagen den Weg zur Arbeit an. Gele-
gentlich gingen 16% der Frauen und 24% der M@nner samstags zur Arbeit, wahrend
gelegentliche Sonn- und/oder Feiertagsarbeit mit 10% (Frauen) und 15% (Manner)
vergleichsweise selten war.

Mehrarbeit ist bei Frauen weniger weit verbreitet als bei Mdannern. 1,4 Mill., d.h. 9%
der weiblichen aber 2,7 Mill., d.h. 16% der mannlichen abhdngig Beschaftigten in
Deutschland hatten in der Berichtswoche vom 22. bis 28. Mdrz 2004 mehr Stunden
als normalerweise gearbeitet. Der GroBteil von ihnen (55% der Frauen und 61% der
Manner) gab als Grund Uberstunden an. Damit hatte jede zwanzigste abhingig
beschaftigte Frau (5%) und jeder zehnte Arbeitnehmer (10%) in der Berichtswoche
Uberstunden geleistet.

Im M&rz 2004 arbeitete die Mehrheit der abhangig Beschiaftigten (52%), die Angaben
zu ihrer betrieblichen Arbeitszeit machten, in einer flexiblen Arbeitszeitorganisation.
Fester Beginn und festes Ende der Arbeitszeit strukturierten bei 48% der Beschaftig-
ten den Arbeitsalltag. Fiir 51% der Frauen und 46% der Manner waren Beginn und
Ende der taglichen Arbeitszeit fest vorgegeben, wahrend 49% der Frauen und 54%
der Médnner nach variablen Arbeitszeitmodellen arbeiteten (vgl. Schaubild 25).

35% der Frauen und 40% der Madnner in abhangiger Beschaftigung verfligten im Marz
2004 iiber ein Arbeitszeitkonto, das den langfristigen Ausgleich von Zeitguthaben
durch Freizeit ermdglicht, allerdings mit unterschiedlichem Ausgleichsumfang. So
nutzte etwa die eine Halfte der Frauen (51%) Arbeitszeitkonten, die stundenweise
ausgeglichen werden konnten, wahrend fiir die andere Hélfte (49%) ein tageweiser
Ausgleich bindend war. Bei Mdnnern {iberwogen Arbeitszeitkonten mit tageweisem
Ausgleich (53%) den stundenweisen Freizeitausgleich (47%).
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Schaubild 25
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Ergebnisse des Mikrozensus. Abhdngig Erwerbstadtige mit Angabe zur Arbeitszeitregelung.
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6.3 PC- und Computernutzung im Berufsalltag

Der Wandel von der Industrie- zur Informationsgesellschaft vollzieht sich vor dem
Hintergrund des vermehrten Einsatzes von moderner Informations- und Kommunika-
tionstechnik. Die zunehmende Nutzung von Computern und PCs am Arbeitsplatz spie-
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gelt diesen Wandel im Berufsalltag wider. Wahrend im Mai 2000 gut die Hélfte (52%)
der Erwerbstatigen, die Angaben zur PC-/Computernutzung machten (36,3 Mill.), mit
einem PC arbeiteten, traf dies im Mdrz 2004 bereits fiir 59% der 35,3 Mill. Erwerbsta-
tigen mit Auskunft zur PC-Nutzung zu. Die Geschlechterperspektive zeigt, dass diese
Entwicklung gleichermafien bei Frauen und Mannern griff: Der Anteil der PC-Nutzerin-
nen unter den Frauen vergroferte sich gegeniiber Mai 2000 um sechs Prozentpunkte
auf 60% und die Nutzerquote unter den Mdnnern stieg um sieben Prozentpunkte auf
59%. Die vom Mikrozensus unabhédngige Piloterhebung des Statistischen Bundesam-
tes zur Nutzung von Informations- und Kommunikationstechnologien (IKT) in Unter-
nehmen und privaten Haushalten ermittelte fiir das erste Quartal 2004 den eng mit
den Mikrozensus-Ergebnissen korrespondierenden Wert von 55%, dass heifit, 55%
der tatigen Personen in den befragten Unternehmen in ausgewahlten Wirtschaftsbe-
reichen arbeiteten regelmafig an einem Computer (vgl. Stat. Bundesamt: Informati-
onstechnologie in Unternehmen und Haushalten 2004, S. 25 f.).

Die Zunahme von Computerarbeit zog sich durch alle Altersgruppen. Nach wie vor
am haufigsten erledigten Berufstatige im Alter von 30 bis 44 Jahren (63%) und von
45 bis 59 Jahren (59%) ihre Aufgaben mittels EDV-Technik. Mit 55% fiel der Anteil der
jingeren PC-Anwenderinnen und -Anwender (unter 30-Jdhrige) dagegen etwas gerin-
ger aus. Die Nutzerquote unter den &lteren Erwerbstatigen (60 Jahre und élter) blieb
trotz eines erheblichen Anstiegs ihres absoluten Umfangs (plus 58%) mit 49% knapp
unter der 50%-Marke.

Die Ergebnisse fiir Erwerbstatige mit Angaben zur PC-/Computernutzung — gegliedert
nach dem Geschlecht und Altersgruppen — weichen von diesem Muster teilweise ab
(vgl. Schaubild 26). So war fiir eine deutliche Mehrheit der Frauen der jiingeren Jahr-
gange PC-Arbeit selbstverstandlich (63% der unter 30-Jahrigen, 63% der 30- bis 44-
Jahrigen). Junge M&nner nutzten fiir ihre Aufgabenerledigung hingegen nur zu 49%
einen Rechner, wahrend Manner im Alter von 30 bis 44 Jahren mit 62% ebenfalls
besonders hdufig zu den PC-Anwendern zdhlten. Nur geringfiigig seltener hatten
Manner, die der Altersgruppe der 45- bis unter 60-Jahrigen angehdrten, einen
Bildschirmarbeitsplatz (61%). In dieser Altersgruppe fiel die Nutzerinnenquote mit

Schaubild 26

Erwerbstatige im Mdrz 2004 mit PC-/Computer-Nutzung
nach Altersgruppen
in % der Erwerbstatigen mit Angabe zur PC-/Computer-Nutzung
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Ergebnisse des Mikrozensus.
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57% bereits verhadltnismafRig klein aus. Wahrend noch mehr als die Halfte der dlteren
Méanner (53%) einen Computer einsetzten, bildete der Anteil der PC-Anwenderinnen
im Alter von 60 und mehr Jahren mit lediglich 42% das Schlusslicht; und dies obwohl
sich ihre Zahl mehr als verdoppelt hat. Sie vergofierte sich gegeniiber Mai 2000 um
103% auf 279 000 im Mérz 2004.

In Abhdngigkeit von der {iberwiegend ausgeiibten Tatigkeit variierte der Anteil der
Erwerbstatigen, die bei ihrer Arbeit einen Rechner einsetzten, erheblich. So lag er fiir
Aufgaben im (technischen) Biiro, im EDV-Bereich und fiir Forschungs- und Entwick-
lungsarbeiten bei 95% und im Marketing-, PR- und Managementbereich bei 94%. Eine
untergeordnete Rolle spielte die Computernutzung beim Erbringen sonstiger Dienst-
leistungen (22%) und beim Anbauen, Gewinnen und Herstellen (24%). Dagegen erle-
digte etwa die Halfte der Erwerbstatigen mit Aufgaben im Tatigkeitsfeld Maschinen
einrichten und iberwachen (50%) sowie im Bereich Handel und Reparatur (52%) ihre
Arbeiten mit Hilfe eines Rechners. Fiir die Erbringung personlicher Dienstleistungen
nutzten bereits gut zwei Drittel der Erwerbstatigen (64%) EDV-Systeme.

Ubersicht tiber Tatigkeitsfelder und zugehorige Tatigkeiten

Tatigkeitsfeld Tatigkeiten

Maschinen einrichten/liberwachen Maschinen, technische Anlagen oder Geréte einrichten,
steuern, (iberwachen, warten

Anbauen/Gewinnen/Herstellen Anbauen, Ziichten, Hegen, Ernten, Fischen
Abbauen/Férdern, Rohstoffe gewinnen, Fertigen, Be- und
Verarbeiten, Bauen/Ausbauen, Installieren, Montieren

Handel/Reparatur Einkaufen/Verkaufen, Vermitteln, Kassieren Reparieren,
Renovieren, Instandsetzen, Ausbessern

Biiro/Technisches Biiro/EDV/Forschen Ausfiihren von Schreib-, Rechen- und DV-Arbeiten/
Buchen, Erstellen von Zeichnungen, Messen, Priifen,
Erproben, Kontrollieren nach vorgegebenen Verfahren,
Forschen, Entwerfen, Konstruieren, Gestalten von
Produkten, Planen, Programmen

Marketing/PR/Management Werben, Marketing, Offentlichkeitsarbeit/PR
Management-, Leitungs- und Fiihrungstatigkeiten

Personliche Dienstleistungen Bewirten, Beherbergen, Speisen bereiten
Gesetze/Vorschriften/Verordnungen anwenden,
auslegen, Beurkunden, Erziehen, Ausbilden, Lehren,
Beraten, Informieren, Gesundheitlich/sozial helfen,
pflegen; medizinisch/kosmetisch behandeln,
Kiinstlerisch, journalistisch, unterhaltend tatig sein

Sonstige Dienstleistungen Fahrzeuge fiihren, Packen, Beladen, Verladen, Sortieren,
Zustellen, Reinigen, Abfall beseitigen, Recycling,
Sichern, Schiitzen, Be-/Uberwachen Verkehr regeln
(einschl. Soldaten und Wehrpflichtige)

Die grofiten Haufigkeitsunterschiede zwischen Frauen und Mannern mit PC-Nutzung
ergaben sich im Mdrz 2004 fiir die Tadtigkeitsfelder der sonstigen Dienstleistungen
(19 Prozentpunkte), der persénlichen Dienstleitungen (14 Prozentpunkte) und beim
Einrichten und Uberwachen von Maschinen (14 Prozentpunkte). Hier arbeiteten Méan-
ner jeweils relativ haufiger EDV-gestiitzt als Frauen (vgl. Schaubild 27). Zwar z&hlten
Manner, die liberwiegend Tatigkeiten in den Bereichen Handel und Reparatur sowie
Anbauen, Gewinnen und Herstellen ausiibten, gleichfalls relativ hdufiger zu den PC-
Anwendern, allerdings belief sich die Differenz zu den Anteilen der Frauen mit den
jeweiligen Tatigkeiten lediglich auf sechs bzw. fiinf Prozentpunkte. Praktisch gleich
haufig gehorte fiir Frauen und Manner mit Biiro- und Forschungstatigkeiten (96%
bzw. 95%) sowie mit Marketing-, PR- und Managementaufgaben (92% bzw. 95%) ein
Rechner zu den alltdglichen Arbeitsmitteln. Zugleich kennzeichnen die auerordent-
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lich hohen Anteile der PC-Anwenderinnen und -Anwender die herausragende Bedeu-
tung der Technik in diesen Arbeitsbereichen.

Schaubild 27

Erwerbstdtige im Marz 2004 nach iiberwiegend ausgeiibter Tatigkeit
und PC-/Computer-Nutzung
in %
Deutschland
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Ergebnisse des Mikrozensus. Erwerbstétige mit Angabe zur PC-/Computer-Nutzung.
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Studien zur kiinftigen Gestaltung der Arbeitswelt prognostizieren eine rdumliche
Dezentralisierung der Unternehmen mit der Folge, dass fiir einen immer gréf3eren Teil
der Erwerbstatigen der Arbeitsplatz in die eigene Wohnung verlegt wird. Die Realitat
sieht allerdings noch anders aus. In den ersten Monaten des Jahres 2004 hatten
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lediglich 5% der Erwerbstatigen (1,8 Mill.) hauptséachlich, also an mindestens der
Halfte der Arbeitstage, zu Hause gearbeitet. Ihr Anteil erhdhte sich gegeniiber dem
Friihjahr 2000 um einen Prozentpunkt. Damit hat sich Erwerbsarbeit von zu Hause
aus in den letzten Jahren kaum weiter verbreitet.

Von den 1,8 Mill. Erwerbstdtigen, die hauptsachlich zu Hause arbeiteten, waren gut
51% selbststandig erwerbstatig und weitere 42% abhangig beschéftigt. Da Arbeit von
zu Hause aus ein hohes Maf3 an Erreichbarkeit und Kommunikationsméglichkeiten
erfordert, ist von einem steigenden Versorgungsgrad dieser Arbeitspldtze mit Infor-
mations- und Kommunikationstechnik auszugehen. Der Mikrozensus bestétigt diese
Annahme. So erhohte sich der Anteil der Selbststdndigen, die tiberwiegend zu Hause
am PC arbeiteten, gegeniiber 2000 um elf Prozentpunkte auf knapp 72% im Frithjahr
2004. Von den abhangig Beschéftigten nutzten zu Beginn des Jahres 2004 gut 75%
einen Computer. Ihr Anteil ist gegeniiber 2000 um neun Prozentpunkte gestiegen.

Vor allem selbststandige Frauen und Madnner sowie Arbeitnehmerinnen haben den
hduslichen Arbeitsplatz technisiert. Sie hatten im Vergleich zum Friihjahr 2000 im
Berichtszeitraum 2004 jeweils deutlich hdufiger EDV-gestiitzt gearbeitet. Die Anteile
der PC-Anwenderinnen und -Anwender an den entsprechenden Erwerbstadtigen mit
einem Home-Office waren jeweils um elf Prozentpunkte gestiegen (vgl. Schaubild
28). Die hochste PC-Nutzerquote ergab sich mit 78% fiir die abhangig beschéftigten
Manner, die zu Beginn des Jahres 2004 hauptsachlich zu Hause gearbeitet hatten. Ihr
Anteil lag im Frithjahr 2000 mit 72% bereits vergleichsweise hoch und entwickelte
sich mit einem Plus von sechs Prozentpunkten etwas verhaltener.

Schaubild 28

Selbststandige und abhdngig Beschdftigte mit PC-/Computer-Nutzung,
die im Berichtszeitraum hauptsdchlich zu Hause gearbeitet haben
2004 gegeniiber 2000
in % der jeweiligen Erwerbstadtigengruppe mit Angabe
zur PC-/Computer-Nutzung
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Ergebnisse des Mikrozensus. Mindestens die Hélfte der Arbeitstage im Berichtszeitraum
zu Hause gearbeitet.
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6.4 Fiihren oder ausfiihren?

Im Mdrz 2004 waren in Deutschland 47% der abhdngig Beschaftigten, die Angaben
zu ihrer Stellung im Betrieb gemacht hatten, Frauen (fir Erlduterungen zur Abbil-
dung der betrieblichen bzw. behdrdlichen Position der abhdngig Beschaftigten vgl.
Infobox auf Seite 39). Sie hatten jedoch nur etwa ein Drittel (33%) der gut 4,9 Mill.
Fiihrungspositionen inne. Die dazu zahlenden 819 000 Positionen mit umfassenden
Fiihrungsaufgaben waren noch seltener von Frauen besetzt. Die Frauenquote betrug
hier lediglich 21%. Gegeniiber Mai 2000 hat sich der Anteil der Frauen an den Fiih-
rungskrdften insgesamt sowie an denjenigen mit umfassender Fithrungsverantwor-
tung mit jeweils einem Prozentpunkt nur geringfiigig erhoht. Damit wird das Bild in
den Fithrungsetagen von Unternehmen und Behdérden in Deutschland nach wie vor
durch Méanner gepragt.

Wahrend sich diese Feststellung auch auf das friihere Bundesgebiet tibertragen
ldsst — hier stellten Frauen einen Anteil von 32% an den Fithrungskraften — zeigt sich
das Verhdltnis zwischen weiblichen und ménnlichen Beschaftigten mit Fiihrungs-
verantwortung in den neuen Ldndern und Berlin-Ost in einem anderen Licht (vgl.
Schaubild 29). So waren im Marz 2004 gut 42% der Beschaftigten mit verantwortli-
cher Tatigkeit und Fiihrungsfunktion in Ostdeutschland weiblich — und damit deutlich
mehr als im Westen Deutschlands. An den Angestellten mit umfassenden Fiihrungs-
aufgaben und Entscheidungsvollmachten hatten Frauen im Osten Deutschlands
sogar einen Anteil von 29% (Frauen im Westen: 20%). Dies diirfte nicht zuletzt mit
der hoheren Erwerbsbeteiligung und der niedrigeren Teilzeitquote der ostdeutschen
Frauen zusammenhdngen, denn Fiihrungskrafte sind tiblicherweise vollzeittatig (in
Deutschland zu 89%).

Schaubild 29
H6here Angestellte und Beamte/Beamtinnen im Marz 2004
in %
[ Manner [_] Frauen
[ [ [ [
Deutschland 67 33
Friiheres
Bundesgebiet 68 32
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und Berlin-Ost >8 42
! ! ! !
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Ergebnisse des Mikrozensus.
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Werden Frauen und Manner getrennt nach ihrer Verteilung auf die verschiedenen Hie-
rarchiestufen in Betrieben und Behorden betrachtet, werden die unterschiedlichen
Positionen beider Geschlechter auf der Karriereleiter sichtbar. Im Mdrz 2004 absol-
vierten rund 5% der Frauen und 6% der Mdnner in abhdngiger Beschéftigung eine
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Ausbildung und standen somit am FuB der Leiter. Gut ein Viertel (26%) der Frauen
aber nur ein Fiinftel der Madnner (20%) tibernahmen ausfiihrende Tatigkeiten und
hatten als einfache Angestellte, Beamtinnen bzw. Beamte oder angelernte Arbeiterin-
nen bzw. Arbeiter die ersten Sprossen erklommen. Weitere 24% der Frauen und die
meisten Madnner (31%) befanden sich in einer mittleren Position und erledigten Fach-
tatigkeiten. Frauen arbeiteten dagegen iiberwiegend in gehobenen Positionen (33%).
Sie widmeten sich schwierigen Aufgaben, die sie nach allgemeinen Vorgaben selbst-
standig auszufiihren hatten. Gehobene Angestellte, Beamte oder Meister waren
unter den Mannern relativ seltener anzutreffen (23%). Auf der Karriereleiter oben
angekommen war nur jede zehnte Frau (12%), aber jeder fiinfte Mann (20%).

Mit Abstand die besten Chancen, auf der Leitungsebene zu arbeiten, bieten den
Frauen Unternehmen im Wirtschaftsbereich der 6ffentlichen und privaten Dienstleis-
tungen. So waren im Mdrz 2004 bereits 53% der Fiihrungskrafte in diesem Bereich
weiblich (vgl. Schaubild 30). Damit vergroferte sich die Frauenquote gegeniiber Mai
2000 um zwei Prozentpunkte. Ihre Zahl legte um 9% zu — im Gegensatz zur Zahl der
mannlichen Fiihrungskrafte im Dienstleistungssektor, die um 1% auf 684 000 zur{ick-
ging. Im Méarz 2004 stuften sich 765 000 Frauen als hohere Angestellte und Beamtin-
nen mit selbststandiger Leistung in verantwortlicher Tadtigeit oder mit umfassenden
Fiihrungsaufgaben ein. Deutlich seltener waren Frauen in der Offentlichen Verwal-
tung (39%) oder im Handel und Gastgewerbe (35%) an der Spitze anzutreffen.

Auch im Wirtschaftszweig Grundstiickswesen, Vermietung und wirtschaftliche
Dienstleistungen sowie im Kredit- und Versicherungsgewerbe waren Entscheidungs-
tragerinnen unter den Fiihrungskraften vergleichweise rar (jeweils 28%). Noch jede
vierte Leitungsposition im Bereich Verkehr- und Nachrichteniibermittlung sowie im
Agrarsektor wurde von einer Frau ausgefiillt, dagegen spielten weibliche Fiihrungs-
kréfte in den Branchen des Produzierenden Gewerbes (Baugewerbe: 14%, Energie-
und Wasserversorgung 15%, Bergbau und Verarbeitendes Gewerbe 16%) lediglich
eine untergeordnete Rolle.

Erwerbstdtige mit einem hohen beruflichen Ausbildungsabschluss haben es beim
Erklimmen der Karriereleiter leichter. So waren Absolventen einer Fachhochschule
oder Hochschule im Marz 2004 mehrheitlich (55%) in fiihrenden Positionen in Unter-
nehmen und der offentlichen Verwaltung tatig. Bei den Mannern gaben sogar 63%
an, als Angestellte in einer Fiihrungsposition oder als Beamter im hdheren Dienst zu
arbeiten (vgl. Schaubild 31). Akademikerinnen hatten dagegen mit 43% wesentlich
seltener eine herausgehobene Fiihrungsposition inne. Ahnlich h&ufig zéhlten sie
zu den gehobenen Angestellten und Beamtinnen (42%). Bei einer Beschrankung
auf umfassende Fiihrungsaufgaben, wie sie etwa Direktorinnen und Direktoren,
Geschaftsfiihrerinnen und Geschéftsfiihrer oder Chefarztinnen und -arzte iberneh-
men, tritt die Diskrepanz zwischen Frauen und Mannern noch deutlicher hervor:
Wahrend 12% der Fachhochschul- und Hochschulabsolventen angaben, umfassende
Fiihrungsaufgaben im Berufsleben wahrzunehmen, traf dies fiir nur 3% der Frauen
mit akademischer Ausbildung zu.

Abhdngig Beschaftigte mit Meistertitel, einem Abschluss der Fachschule der DDR
oder einem anderen gleichwertigen Abschluss arbeiteten Uberwiegend auf der
Ebene von gehobenen Angestellten und Beamtinnen und Beamten oder Meisterin-
nen und Meistern (55%). Auch bei dieser Art des Ausbildungsabschlusses ergaben
sich geschlechtsspezifische Unterschiede. So zdhlten 63% der Frauen mit dieser
Berufsqualifikation in Unternehmen und Behdrden zu den gehobenen Angestellten
und Beamtinnen oder Meisterinnen. Bei Madnnern traf dies hingegen nur fiir knapp
die Halfte zu (49%). Jeder vierte abhédngig Beschiftigte (23%) mit einem derartigen
Abschluss schaffte den Sprung in eine Fiihrungsposition, wobei dies Mannern mit
29% haufiger gelang als Frauen (16%).
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Schaubild 30

Hohere Angestellte und Beamte/Beamtinnen im Mdrz 2004
nach Wirtschaftsunterbereichen
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Die meisten der abhdngig Erwerbstétigen, die eine Lehre oder ein berufliches Prakti-
kum abgeschlossen hatten, waren als mittlere Angestellte, Beamtinnen und Beamte
oder Facharbeiterinnen und Facharbeiter beschaftigt (41%). Dies galt sogar fiir fast
jeden zweiten Mann mit Lehrabschluss (48%). Frauen mit der betreffenden berufli-
chen Qualifikation waren nur zu einem Drittel und damit relativ seltener in mittleren
Positionen tdtig (33%). Ein weiteres Drittel dieser Frauen besetzte gehobene Positio-
nen in Betrieben und Behdrden (34%). Der Aufstieg in eine Fiihrungsposition war im
Méarz 2004 jedem zehnten Mann und 7% der Frauen mit abgeschlossener Lehrausbil-
dung gelungen.
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Schaubild 31

Abhidngig Beschdftigte im Mdrz 2004 nach hochstem beruflichen
Ausbildungs- bzw. Fachhochschul-/Hochschulabschluss
und Stellung im Betrieb
in %

Deutschland
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Ergebnisse des Mikrozensus. Abhdngig Beschéftigte ohne Auszubildende mit Angabe
zum beruflichen Ausbildungs- bzw. Fachhochschul-/Hochschulabschluss. 1) Auch
Ingenieurschulabschluss und Abschluss an einer Verwaltungsfachhochschule. 2) Einschl.
Abschluss der Fachschule in der ehem. DDR, einer 2- oder 3-jdahrigen Schule des Gesund-
heitswesens bzw. einer Fach- oder Berufsakademie. 3) Einschl. Anlernausbildung. 4) Ein-
schl. Berufsvorbereitungsjahr, berufsqualifizierender Abschluss an Berufsfach-/Kolleg-
schulen, Abschluss einer einjahrigen Schule des Gesundheitswesens.

Statistisches Bundesamt 2005 - 15 - 0170

Seite 56 Statistisches Bundesamt 2005



Leben und Arbeiten in Deutschland — Mikrozensus 2004

7. Erwerbstatige auf dem Weg zur Arbeit

7.1 Verkehrsmittelwahl und Pendlermobilitdt der Erwerbstatigen

Viele erwerbstdtige Mdnner und Frauen pendeln regelmafiig zwischen Wohn- und
Arbeitsort: Nach den Ergebnissen des Mikrozensus vom Mdrz 2004 stuften sich
von den insgesamt 35,7 Mill. Erwerbstédtigen 30,3 Mill. als Berufspendlerinnen und
—pendler ein. Knapp 1,1 Mill. Erwerbstatige gaben an, dass sie in der eigenen Woh-
nung oder auf dem eigenen Grundstiick einer Erwerbsarbeit nachgingen. Die tibrigen
4,3 Mill. Erwerbstdtigen konnten aufgrund fehlender Angaben nicht in die Analyse
des Pendlergeschehens einbezogen werden.

Als Berufspendlerinnen und -pendler werden in diesem Abschnitt Erwerbstédtige am Ort der Hauptwohnung
betrachtet, die Uberwiegend von der Hauptwohnung zur Arbeitsstdtte pendeln, ihre Arbeitsstatte
auBerhalb der eigenen Wohnung bzw. des eigenen Grundstiicks aufsuchen und Angaben zur Lage der
Arbeitsstatte innerhalb oder aufRerhalb der Wohnsitzgemeinde gemacht haben. Jene Erwerbstétige, die den
Arbeitsplatz von ihrem Nebenwohnsitz aus erreichen und die Fragen zur Lage ihrer Arbeitsstatte
beantwortet haben, werden als ,Wochenendpendlerinnen und -pendler* gesondert dargestellt. Die
Antworten auf die alle vier Jahre gestellten Fragen zum Pendlergeschehen (Lage der Arbeitsstétte,
Pendlerverhalten) sind freiwillig. 2004 haben 84% der Erwerbstdtigen alle Pendlerfragen beantwortet.
Angaben zu den Merkmalen des Pendlerverhaltens (,Entfernung zur Arbeitsstatte”, ,,Wahl des
Hauptverkehrsmittels“ und ,Zeitaufwand fiir den Hinweg zur Arbeitsstatte®) liegen fiir 95% bis 96% der
Berufspendlerinnen und -pendler vor.

Gut 67% der Berufspendler mit Auskunft zum benutzten Verkehrsmittel nutzten
hauptsdchlich ein Auto. 64% fuhren selbst, 3% wurden in einem Auto mitgenommen.
Mit offentlichen Verkehrsmitteln (Bus, U-/S-Bahn, StraBenbahn, Eisenbahn) legten
13% der Pendler die langste Wegstrecke zum Arbeitsplatz zuriick. Dabei dominierten
die Nahverkehrsmittel Bus, U- und S-Bahn sowie StraBenbahn mit einem Anteil am
Gesamtpendleraufkommen von 11%. 18% der Pendler erreichten ihren Arbeitsplatz
tiberwiegend mit dem Fahrrad oder zu Fu3 (vgl. Schaubild 32).

Schaubild 32

Berufspendler/-innen im Mdrz 2004 nach benutztem Verkehrsmittel
in %
Deutschland
Eisenbahn Motorrad, Moped, Mofa
2% 1%

Pkw-Mitfahrer
3%

Sonstiges
1%

Bus, U-/S-Bahn,
StraBenbahn
11%

28,8 Mill.

Pkw-Selbstfahrer
Fahrrad, zu FuB 64%

18%

Ergebnisse des Mikrozensus. Mit Angabe zum hauptsadchlich benutzten Verkehrsmittel
auf dem Hinweg zur Arbeit.
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Ost- und westdeutsche
Pendler nutzen é6ffentliche
Verkehrsmittel gleich stark

Bedeutung des Pkw hat
leicht zugenommen

Anteil der Nahpendler
geht zuriick

Wegezeiten sind
gegeniiber 1996 gleich
geblieben

Jeder dritte Berufspendler
im Nahbereich ging zu Fuf
oder fuhr Rad

Bei Arbeitswegen ab zehn
Kilometern steigt Anteil der
Pkw-Pendler auf iiber 80%

Pendler arbeiten immer
hdufiger aufierhalb ihrer
Wohnsitzgemeinde
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Zwischen dem friitheren Bundesgebiet und den neuen Landern und Berlin-Ost bestan-
den nurgeringe Unterschiede beim Hauptverkehrsmittel der Pendler. In Westdeutsch-
land war der Pkw-Anteil mit 68% um gut zwei Prozentpunkte hdher, der Anteil der
Fahrradnutzung und der Wege zu Fuf (17%) um knapp drei Prozentpunkte niedriger
als in Ostdeutschland. Offentliche Verkehrsmittel wurden in Ost- und Westdeutsch-
land gleich stark genutzt.

Pendler in Deutschland nutzten in den letzten Jahren etwas mehr den Pkw. Im April
1996 hatte der Anteil der Pkw-Nutzer mit knapp 65% rund drei Prozentpunkte nied-
riger gelegen als im Madrz 2004, der Anteil der Nutzer offentlicher Verkehrsmittel mit
14% einen Prozentpunkt hoher. Im April 1996 waren gut 19% der Pendler den Weg
zur Arbeit grofitenteils zu Fuf} gegangen oder hatten das Fahrrad genommen, das
waren rund zwei Prozentpunkte mehrals im Mdrz 2004. Allerdings kénnte ein Teil der
aufgezeigten Veranderungen jahreszeitlich bedingt sein, denn 1996 lag die Berichts-
woche des Mikrozensus im April, 2004 dagegen im Marz.

Im Marz 2004 legten 17% der Berufspendler auf dem Weg zur Arbeitsstatte 25 oder
mehr Kilometer zuriick. Im April 1996 waren es lediglich 14% gewesen. Der Anteil der
»Fernpendler”, die mindestens 50 Kilometer zur Arbeit fahren, ist um einen Prozent-
punkt auf 5% angestiegen. Der Anteil der ,,Nahpendler” mit Wegstrecken von weniger
als 10 Kilometern am gesamten Pendleraufkommen ist gegeniiber April 1996 um vier
Prozentpunkte auf 52% zuriickgegangen. Das zeigt, dass die meisten Erwerbstatigen
nach wie vor in der ndheren Umgebung ihrer Wohnung arbeiteten.

Trotz grof3erer Entfernungen zwischen Wohnung und Arbeitsstatte blieb die Struktur
der Pendler nach dem Zeitaufwand fiir den Arbeitsweg seit 1996 nahezu gleich. Der
Anteil der Berufswege von weniger als 30 Minuten lag mit 77% im Marz 2004 einen
Prozentpunkt niedriger als im April 1996. Zwischen 30 Minuten und einer Stunde ver-
brachten im Madrz 2004 18% der Pendlerinnen und Pendler auf dem Weg zur Arbeit;
im April 1996 waren es 17% gewesen. Keine Verdnderungen gab es bei Wegstrecken
mit einem Zeitaufwand von mindestens einer Stunde (5%). Offenbar sind die lange-
ren Wege durch Nutzung anderer Verkehrsmittel oder eine verbesserte Verkehrsinfra-
struktur ausgeglichen worden.

Mit zunehmender Entfernung zur Arbeitsstdtte verdandert sich das Verkehrsverhalten
(vgl. Schaubild 33). Das Pendeln mit dem Fahrrad oder zu FuB spielt erwartungsge-
maR nur bei Arbeitspldtzen im Nahbereich eine Rolle. Im Mdrz 2004 wurde ein Drittel
(34%) der Arbeitswege unter 10 Kilometern mit dem Fahrrad oder zu Fuf® zuriickge-
legt. Mit 53% deutlich unterdurchschnittlich ausgepragt war in diesem Entfernungs-
bereich der Anteil der Pkw-Fahrenden. Auch der Anteil der 6ffentlichen Verkehrsmittel
lag mit 11% fiir die Nahpendler unter dem Durchschnitt aller Entfernungsklassen.

Bei Arbeitswegen ab 10 Kilometern verdndert sich das Verkehrsverhalten nach-
haltig zugunsten des Pkw. Der Pkw nimmt mit iber 80% bei mittleren und grofen
Entfernungen eine herausragende Stellung ein. Im Vergleich dazu zeigen sich die
offentlichen Verkehrsmittel weit weniger entfernungsabhangig. |hr Anteil steigt auf
gut 15% in der Entfernungskategorie 10 bis unter 25 Kilometer und fallt bei Arbeits-
wegen von 25 bis 49 Kilometern auf fast 14% zuriick. Wegstrecken ab 50 Kilometer
fuhren 16% der Pendler mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln. Dabei wéchst innerhalb der
offentlichen Verkehrsmittel mit wachsender Entfernung zur Arbeitsstatte der Anteil
der Eisenbahn.

Fiir das Verkehrsverhalten ist neben der Entfernung auch die Lage der Arbeitsstatte
in- oder auf3erhalb der Wohnsitzgemeinde von Bedeutung. Im Marz 2004 hatten 55%
derBerufspendler Arbeitswege innerhalb ihrer Wohnsitzgemeinde zuriickzulegen und
45% Arbeitswege iber die Grenzen ihrer Wohnsitzgemeinde hinweg. Erstere wohnten
iberproportional haufig in grofleren, letztere grofitenteils in kleineren Gemeinden.
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Schaubild 33

Berufspendler/-innen im Mdrz 2004 nach Entfernung
zur Arbeitsstdtte und benutztem Verkehrsmittel
in %
Deutschland

[ Bus, U-/S-Bahn, [ Eisenbahn

1 Pkw [ Ubrige?
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Ergebnisse des Mikrozensus. Mit Angabe zur Entfernung zur Arbeitsstatte und zum
hauptsachlich benutzten Verkehrsmittel auf dem Hinweg zur Arbeit. 1) Motorrad,
Moped, Mofa, Fahrrad, zu FuB, sonstige Verkehrsmittel.
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So stieg der Anteil der innergemeindlichen Berufspendler am gesamten Pendler-
aufkommen mit zunehmender Gemeindegrofie, und zwar von 25% in Gemeinden
mit weniger als 2000 Einwohnern auf 86% in Gemeinden mit 500 000 Einwohnern
und mehr. Fiir die (ibergemeindlichen Pendler entwickelten sich die entsprechenden
Anteilswerte in entgegengesetzter Richtung von 75% auf 14%. Bei ihnen ist bemer-
kenswert, dass ihr Anteil am gesamten Berufspendleraufkommen gegeniiber April
1996 deutlich um vier Prozentpunkte gestiegen ist. Diese Entwicklung und die lan-
geren Wegstrecken zum Arbeitsplatz weisen darauf hin, dass die raumliche Mobilitat
der Erwerbstatigen zugenommen hat.

In der Verkehrsmittelwahl unterscheiden sich die inner- und {ibergemeindlichen
Pendler — wie erwartet — deutlich: Den Pkw nutzten 86% der (ibergemeindlichen,
aber nur 52% der innergemeindlichen Pendler (vgl. Schaubild 34). Fast jeder dritte
in der Wohnsitzgemeinde verbleibende Pendler (31%) setzte in erster Linie auf das
Fahrrad oder den FuBweg. Diese Art der Fortbewegung spielte bei Arbeitswegen {iber
die Grenze der Wohnsitzgemeinde hinweg praktisch keine Rolle. 11% der Pendler mit
einer Arbeitsstdtte auBerhalb der Wohnsitzgemeinde fuhren mit 6ffentlichen Verkehr-
mitteln zur Arbeit; mit 15% lag der entsprechende Anteil bei den Erwerbstatigen des
innerortlichen Berufsverkehrs nur vier Prozentpunkte hoher. Dieser vergleichsweise
geringe Unterschied verdeutlicht, dass 6ffentliche Verkehrsmittel innerorts nicht nur
mit dem Pkw, sondern auch mit Zu-FuB-Gehen und Fahrradfahren konkurrieren.

Die Ergebnisse zum inner- und ibergemeindlichen Berufspendleraufkommen lassen

bereits erkennen, dass sich das Pendlergeschehen durch ein deutliches Stadt-
Land-Gefdlle auszeichnet. Eine hohere Arbeitsplatzdichte und bessere 6ffentliche
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Schaubild 34
Berufspendler/-innen im Mdrz 2004 nach Pendlereigenschaft
und benutztem Verkehrsmittel
in %
Deutschland
[ Pkw [ Fahrrad, zu fug [ Offentliche - poy 1prige?
Verkehrsmittel
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Berufspendler/-innen Berufspendler/-innen
Ergebnisse des Mikrozensus. Mit Angabe zum hauptsadchlich benutzten Verkehrsmittel
auf dem Hinweg zur Arbeit. 1) Bus, U-/S-Bahn, Straenbahn, Eisenbahn. 2) Motorrad,
Moped, Mofa und sonstige Verkehrsmittel.
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Verkehrsangebote bedingen, dass in urbanen Regionen bei durchschnittlich kiirze-
ren Arbeitswegen der Nutzungsgrad der 6ffentlichen Verkehrsmittel hoher und der
Pkw-Anteil niedrigerist als im ldndlichen Raum. Im Marz 2004 fuhren lediglich knapp
6% der Berufspendler aus Gemeinden unter 10 000 Einwohnern mit offentlichen
Verkehrsmitteln zur Arbeit; 77% nutzten den Pkw (vgl. Tabelle 8). Um das Mehr-
fache hoher lag der Anteil der Nutzer 6ffentlicher Verkehrsmittel (25%) in Stadten
ab 100 000 Einwohnern. Den Pkw nutzte hier nur gut jeder zweite Pendler (55%).
Unterschiedliche Pendeldistanzen in ldndlichen und verdichteten Gebieten machen
sich daran bemerkbar, dass der Anteil der Nahbereichspendler in Gemeinden unter
10 000 Einwohnern (42%) deutlich niedriger ausfiel als in Stadten ab 100 000 Ein-
wohnern (58%).

Im Mdrz 2004 arbeiteten 5% aller Berufspendler aufierhalb ihres Wohnsitz-Bun-
deslandes. Ein Blick auf die Pendlerstréme auf Bundeslandsebene verrdt, dass die
Stadtstaaten Hamburg und Berlin auf die meisten Einpendlerinnen und Einpendler
verweisen konnten: Bei 219 000 Erwerbstéatigen fiihrte der Arbeitsweg iiber eine
Landesgrenze hinweg nach Hamburg, darunter kamen 60% aus Schleswig-Holstein
und 34% aus Niedersachsen. Arbeitsstatten in Berlin suchten 174 000 Erwerbstatige
mit Wohnsitz in einem anderen Bundesland auf, von denen der weitaus gréfte Anteil
(96%) aus dem benachbarten Brandenburg kam. Damit ist der Pendlerstrom von
Brandenburg nach Berlin gegeniiber April 1996 um 85% angewachsen — ein deutli-
ches Indiz fiir das wirtschaftliche Zusammenwachsen beider Bundesldnder.
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Tabelle 8:  Berufspendlerinnen und —pendler im Marz 2004 nach
GroBBenklasse ihrer Wohnsitzgemeinde

Deutschland

. Gemeinden mit mehr
Gemeinden unter
. . als 100 000
Gegenstand der Nachweisung 10 000 Einwohnern .
Einwohnern
1000

INSZESAME eiiiiiieiieeeie et s 8474 9168
darunter: Mit Angabe zur Entfernung zur Arbeitsstatte... 8151 8672
davon: unter 10 KM ..ceecceeeceeneenieeeeeseeseeeseeesneenes 3449 5053
10 DiS 25 KM cueveereeeieeieeeeceeeee et 2883 2614
25 km und Mehr..cicveecieieeiecieeeeeeee e 1819 1005
darunter: Mit Angabe zum benutzten Verkehrsmittel....... 8109 8 655
AAVON: PKW eetiiiiiieciieeeeeeecie et vee e e aeeesaee e 6 244 4762
Offentliche Verkehrsmittel.......coceveevevereevenenee 459 2193
Fahrrad, ZU FUB .....eveeeeeeeeeeeeeeeeeeieveeeeeeeeaaeaaes 1236 1550
Ubrige? 156 125

Ergebnisse des Mikrozensus - Bevdlkerung am Hauptwohnsitz.
1) Motorrad, Moped, Mofa und sonstige Verkehrsmittel.

Die beiden groften Auspendlerstrome (einschlielich Erwerbstdtige auf dem Weg
zur Arbeitsstétte im Ausland) wiesen im Marz 2004 die Flachenldnder Niedersach-
sen (259 000) und Rheinland-Pfalz (231 000) auf. Die Auspendler Niedersachsens
arbeiteten zum grofiten Teil in Bremen (41%) oder Hamburg (30%). Arbeitswege aus
Rheinland-Pfalz fiihrten vornehmlich nach Hessen (32%), Baden-Wiirttemberg (27%)
und Nordrhein-Westfalen (22%). Die groBten Pendlerbewegungen von Ost nach
West verzeichneten Brandenburg/Berlin (168 000), Sachsen-Anhalt/Niedersachsen
(37 000) und Thiiringen/Bayern (27 000). Bei den Absolutergebnissen zum grenzii-
berschreitenden Berufspendeln auf Landerebene ist zu beachten, dass nur Erwerbs-
tatige mit Angaben zur Lage der Arbeitsstatte (innerhalb oder auBerhalb ihrer Wohn-
sitzgemeinde) beriicksichtigt wurden. Dariiber hinaus fehlen in den Pendlerstromen
die im Rahmen des Mikrozensus nicht erfassbaren Grenzganger aus dem Ausland.

357 000 Erwerbstdtige mit Angaben zur Lage ihrer Arbeitsstatte (innerhalb oder
auBerhalb ihrer Wohnsitzgemeinde) erklarten im M&rz 2004, ihren Arbeitsplatz tiber-
wiegend von ihrer Zweitwohnung aus aufzusuchen. Das waren 12% mehr als im April
1996. Bei diesen Personen ist davon auszugehen, dass sie ihre Zweitwohnung als
~Wochenendpendler” nur arbeitsbezogen nutzen und in Freizeitphasen regelmafiig
zum Hauptwohnsitz pendeln. Fast ein Viertel aller Wochenendpendler (24%) arbei-
tete in Bayern, 15% in Baden-Wiirttemberg, 13% in Nordrhein-Westfalen, 11% in
Hessen und 9% in Sachsen.

7.2 Pendlerverhalten von Mannern und Frauen

Bei der Wahl des Verkehrsmittels zeigen sich geschlechtsspezifische Unterschiede
(vgl. Schaubild 35). Im Marz 2004 nutzten erwerbstatige Frauen auf ihren Arbeitswe-
gen zu einem deutlich hoheren Anteil (16%) 6ffentliche Verkehrsmittel als erwerbs-
tatige Manner (10%). Auch das Pendeln mit dem Fahrrad oder zu Fuf3 war bei den
Frauen (22%) erheblich weiter verbreitet als bei den Madnnern (15%). Die groften
Unterschiede bestanden hinsichtlich der Pkw-Nutzung: 73% der Berufspendler, aber
nur 61% der Berufspendlerinnen gaben im Friihjahr 2004 an, die langste Strecke auf
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dem Weg zum Arbeitsplatz mit dem Pkw gefahren zu sein. Dieses unterschiedliche
Verhalten diirfte teilweise darin begriindet sein, dass in Deutschland nach wie vor
Manner relativ haufiger einen Fiihrerschein besitzen als Frauen.

Schaubild 35
Berufspendler/-innen im Mdrz 2004 nach benutztem Verkehrsmittel
in %
Deutschland
[ Pkw [ Fahrrad, zu Fug [ Offentliche " oy (ibrige?
Verkehrsmittel
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61
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Maénner Frauen
Ergebnisse des Mikrozensus. Mit Angabe zum hauptsachlich benutzten Verkehrsmittel
auf dem Hinweg zur Arbeit. 1) Bus, U-/S-Bahn, StraRenbahn, Eisenbahn. 2) Motorrad,
Moped, Mofa und sonstige Verkehrsmittel.
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Bei den pendelnden Mannern und Frauen hdngt die Wahl des Verkehrsmittels wesent-
lich vom Alter ab. (vgl. Schaubild 36).

Von den Mannern im Alter von 15 bis 24 Jahren nutzte im Mé&rz 2004 ein Fiinftel
(20%) offentliche Verkehrsmittel fiir die langste Strecke ihres Arbeitsweges. Dage-
gen fuhren in den hoheren Altersgruppen bis 54 Jahren nur rund ein Zehntel der
Berufspendler hauptsdchlich mit dem Bus oder mit der Bahn zur Arbeitsstdtte. Der
Pkw-Anteil stieg — ausgehend von 59% bei den unter 25-jahrigen Pendlern — auf 74%
in der Altersgruppe der 25- bis 34-Jdhrigen und 75% in der Altersgruppe der 35- bis
44-)dhrigen. Von den 45- bis 54-Jahrigen fuhren ebenfalls drei von vier (75%) mit
dem Automobil zur Arbeit. Berufspendler im Alter von 55 und mehrJahren zeichneten
sich durch einen leicht riickldufigen Pkw-Anteil (72%), eine relativ seltene Nutzung
offentlicher Verkehrsmittel (8%) und eine haufigere Fortbewegung per Fahrrad oder
zu FuB aus (18%).

Die Frauen legten —wenn auch auf anderem Niveau — ein dhnliches altersspezifisches
Verkehrsverhalten an den Tag. Auf dem Weg zur Arbeit spielten 6ffentliche Verkehrs-
mittel in der unteren Altersgruppe der 15- bis 24-Jahrigen (27%) die gréf3ere Rolle,
wahrend das Auto in den mittleren Altersgruppen der 25- bis 34-Jdhrigen (66%), 35-
bis 44-)dhrigen (65%) und 45- bis 54-)dhrigen (60%) die hochsten Anteile am Pendler-
aufkommen erzielte. Die dlteren Frauen ab 55 Jahren wahlten auf ihren Arbeitswegen
seltener den Pkw (53%) und haufiger das Fahrrad oder den Fuweg (30%). Auffallig
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ist, dass die Unterschiede in der Pkw-Nutzung erwerbstatiger Frauen und Manner mit
sinkendem Alter immer kleiner ausfallen: In der Altersgruppe ab 55 Jahren {ibertraf
der Pkw-Anteil der Berufspendler den Vergleichsanteil der Berufspendlerinnen um
19 Prozentpunkte; in der Altersgruppe der unter 25-Jdahrigen waren es nur sechs
Prozentpunkte. Mit abnehmendem Alter ist auch eine Angleichung der Geschlechter
hinsichtlich des Zu-FuB3-Gehens und Radfahrens zu beobachten. In diesen Entwick-
lungen kommt unter anderem zum Ausdruck, dass junge Frauen heute — anders als
in fritheren Jahrzehnten — nicht mehr auf den Erwerb eines Fiihrerscheins verzichten
und demzufolge ein d@hnlich hoher Anteil von ihnen einen Fiihrerschein besitzt wie bei
den jungen Mannern.

Schaubild 36
Berufspendler/-innen im Mdrz 2004 nach Altersgruppen und
benutztem Verkehrsmittel
in %
Deutschland
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Ergebnisse des Mikrozensus. Mit Angabe zum hauptsadchlich benutzten Verkehrsmittel
auf dem Hinweg zur Arbeit. 1) Bus, U-/S-Bahn, StraRenbahn, Eisenbahn. 2) Motorrad,
Moped, Mofa, sonstige Verkehrsmittel.
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Beim Pendlerverhalten von Mannern und Frauen zeigen sich Unterschiede nach der
Einkommenshdhe. Die Antworten im Mikrozensus deuten auf einen ausgeprdgten
Zusammenhang zwischen der Verkehrsmittelwahl und der Hohe des persodnlichen
Monatsnettoeinkommens hin. Im Marz 2004 kam knapp die Halfte aller Berufspend-
ler (48%), die monatlich weniger als 500 Euro netto hatten, mit dem Pkw zur Arbeit.
Mit steigendem Einkommen stieg auch die Neigung, das Auto als Hauptverkehrsmit-
tel auf dem Arbeitsweg einzusetzen. Bei Nettoeinkommen iiber 1300 Euro erreichte
der Pkw Anteile am Pendleraufkommen von mehr als 70%. Den héchsten Pkw-Anteil
(78%) erzielten die Pendler mit einer Netto-Einkommenshdhe von 2 900 Euro und
mehr. Gegenldufig zum Pkw-Nutzungsgrad fiel der Anteil der 6ffentlichen Verkehrs-
mittel am Pendleraufkommen: Von 19% bei Nettoeinkommen von unter 500 Euro auf
knapp 9% bei 2 900 Euro und mehr. Mit steigendem Einkommen fallende Anteils-
werte lassen sich auch fiir die Fahrradfahrer und FuBgénger konstatieren (unter 500
Euro: 30%; ab 1 700 Euro: 12%).
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In allen Einkommensbereichen ab 900 Euro nutzten erwerbstatige Frauen 6ffentliche
Verkehrsmittel relativ hdufiger und den Pkw seltener fiir den Arbeitsweg als erwerbs-
tatige Manner (vgl. Schaubild 37). Lediglich unterhalb der 900 Euro-Grenze lag bei
den Berufspendlerinnen der Pkw-Anteil hther und der Anteil 6ffentlicher Verkehrs-
trager niedriger als bei den Berufspendlern. Dies ist darauf zuriickzufiihren, dass im
Niedrigeinkommensbereich unterhalb von 900 Euro gut die Halfte der Manner (51%),
aberweniger als ein Fiinftel der Frauen (18%) jiinger als 25 Jahre alt waren.

Schaubild 37
Berufspendler/-innen im Marz 2004 mit Nutzung von
offentlichen Verkehrsmitteln bzw. Pkw nach persénlichem
monatlichen Nettoeinkommen
in %
Deutschland
100 100
Pkw Manner
80 80
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unter
500 - y - y - und
900 1300 1700 2300 2900 mehr
Nettoeinkommen von ... bisunter ... EUR
Ergebnisse des Mikrozensus. Mit Angabe zum hauptsadchlich benutzten Verkehrsmittel
auf dem Hinweg zur Arbeit und zum Einkommen.
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Die gréfiten Differenzen zwischen Frauen und Mannern liegen im mittleren Einkom-
mensbereich. Im Mdrz 2004 lag der Pkw-Anteil in der Einkommensklasse 1 300 bis
unter 1 700 Euro bei den Berufspendlern (77%) um zehn Prozentpunkte héher als bei
den Berufspendlerinnen (67%). Letztere stiegen stattdessen zu einem bedeutend
hoheren Anteil (16%) als die Manner (8%) in Busse und Bahnen, um zum Arbeitsplatz
zu gelangen. In den Einkommensklassen ab 1700 Euro ndherten sich die geschlechts-
spezifischen Anteile von Pkw und 6ffentlichen Verkehrsmitteln einander an. Gleich-
wohl ist auch noch im hdheren Einkommensbereich ab 2 900 Euro eine ,frauen- und
méannertypische® Verkehrsmittelwahl unverkennbar.

FuSwege und Fahrradnutzung spielten {iber das gesamte Einkommensspektrum bei
den Berufspendlerinnen eine grofiere Rolle als bei den Berufspendlern. Besonders
hervorzuheben ist dabei der Einkommensbereich unterhalb der 500 Euro-Grenze,
in dem die groften Unterschiede zwischen den Geschlechtern bestanden: Wahrend
jede dritte Berufspendlerin (32%) den Arbeitsweg vorwiegend mit dem Fahrrad oder
zu FuB zuriicklegte, tat das nur jeder vierte mannliche Berufspendler (25%).

Mit steigendem Monatsnettoeinkommen scheinen auch langere Wege zwischen Woh-

nung und Arbeitsstdtte in Kauf genommen zu werden. Diese begiinstigen wiederum
die Nutzung des Pkw als schnellem und bequemem Verkehrsmittel. Im Madrz 2004
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arbeiteten 70% der Berufspendlerinnen mit weniger als 500 Euro Nettoeinkommen
im Nahbereich ihrer Wohnung. Dagegen hatte im Einkommensbereich ab 1 300 Euro
nur etwa jede zweite Pendlerin einen Arbeitsweg von weniger als zehn Kilometern
zuriickzulegen. Von den méannlichen Berufspendlern mit weniger als 500 Euro Netto-
einkommen im Monat arbeiteten 57% im Nahbereich; in den Einkommensgruppen ab
1 700 Euro waren es 43% und weniger.

Wegstrecken ab 25 Kilometer fuhren im Madrz 2004 7% der Pendlerinnen mit weniger
als 500 Euro monatlichem Nettoeinkommen, hingegen ein Fiinftel (20%) der Pend-
lerinnen mit einem Einkommen von 2 300 Euro und mehr. Bei den Mdnnern erhohte
sich der Anteil derer, die 25 Kilometer oder mehr zur Arbeit pendelten, von 13% in der
Einkommensklasse ,,unter 500 Euro“ auf 28% in den Einkommensgruppen ab 2 300
Euro. Schaubild 38 veranschaulicht, dass Mdnner in allen Einkommensgruppen rela-
tiv haufiger weitere Arbeitswege in Kauf nahmen als Frauen. Dabei diirfte fiir beide
Pendlergruppen gelten, dass grofBere Pendeldistanzen in Kauf genommen werden,
um ein hoheres Einkommen erzielen zu konnen.

Schaubild 38

Berufspendler/-innen im Mdrz 2004 nach Entfernung zur Arbeitsstatte
und personlichem monatlichen Nettoeinkommen
in %
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Ergebnisse des Mikrozensus. Mit Angabe zur Entfernung zur Arbeitsstatte und zum Ein-
kommen.

Statistisches Bundesamt 2005 - 15- 0177

Berufspendlerinnen sind relativ hdufig im Nahbereich ihrer Wohnung und gleichzeitig
im unteren Einkommensbereich anzutreffen. Mehr als ein Viertel (28%) aller Berufs-
pendlerinnen gaben im Frithjahr 2004 Arbeitswege von weniger als zehn Kilometern
und ein Monatsnettoeinkommen von weniger als 900 Euro an. Nettoeinkommen bis
unter 1 300 Euro und Wegstrecken zur Arbeitsstatte von unter zehn Kilometern waren
fuir 42% der Berufspendlerinnen charakteristisch. Von den méannlichen Berufspend-
lern ordneten sich lediglich 7% (17%) dem Wohnungsnah- und Einkommensbereich
bis 900 Euro (1 300 Euro) zu. Jeder dritte Berufspendler (34%) verfuigte bei Arbeits-
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wegen von unter 25 Kilometern iiber mittlere Einkommen von 1300 bis unter 2 300
Euro; unter den Berufspendlerinnen gehdrte dagegen nur jede Fiinfte (21%) diesem
Einkommens- und Entfernungsbereich an. Hohere Einkommen ab 2 300 Euro und Dis-
tanzen zur Arbeitsstatte von 25 Kilometern und mehrwaren fiir 7% der Berufspendler
kennzeichnend, aber nur fiir 1% der Berufspendlerinnen.

Uber alle Einkommensgruppen hinweg legten im M&rz 2004 59% aller Pendlerinnen
und 46% aller Pendler weniger als 10 Kilometer Wegstrecke zum Arbeitsplatz zuriick.
Ganz anders gestaltete sich die Geschlechterrelation bei gréeren Entfernungen:
Mindestens 25 Kilometer Anfahrtsweg zur Arbeit hatten 21% der Pendler, aber nur
12% der Pendlerinnen zu bewiltigen.

Mit steigendem Einkommen und groBerer Entfernung zur Arbeitsstatte wird der
ohnehin {iberwiegend genutzte Pkw unter den Verkehrsmitteln des Berufsverkehrs
noch starker genutzt. So setzten im Marz 2004 85% der Berufspendlerinnen und gut
86% der Berufspendler mit Nettoeinkommen ab 2 300 Euro und Pendeldistanzen von
mindestens 25 Kilometern hauptsdchlich das Auto auf dem Weg zur Arbeitsstatte
ein. Im Vergleich dazu lagen in diesem Einkommenshereich die Pkw-Anteile bei den
Pendlerinnen und Pendlern aller Entfernungsklassen mit 70% bzw. 74% wesentlich
niedriger.

Die das Pendlerverhalten beeinflussenden unterschiedlichen Einkommensstrukturen
der Geschlechter sind unter anderem darauf zuriickzufiihren, dass die Teilzeitarbeit
nach wie vor eine Domane der Frauen ist. Im Mdrz 2004 waren 84% aller teilzeittati-
gen Berufspendler weiblich. Damit betrug die Teilzeitquote der Berufspendlerinnen
42%. Von den mdnnlichen Berufspendlern, die beziiglich der Auswirkungen des
Arbeitszeitumfangs auf das Pendlerverhalten im Folgenden nicht weiter betrachtet
werden, hatten lediglich 6% einen Teilzeitarbeitsplatz inne.

Schaubild 39

Berufspendlerinnen im Mdrz 2004 nach Arbeitszeitumfang
und Entfernung zur Arbeitsstitte
in %
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Ergebnisse des Mikrozensus. Mit Angabe zur Entfernung zur Arbeitsstatte.
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Bei Teilzeittatigkeiten achten Erwerbstadtige darauf, dass Wegezeit und -kosten in
vertretbarem Verhdltnis zu Arbeitszeit und Einkommen stehen. Nach den Ergebnis-
sen des Mikrozensus 2004 hatten zwei von drei teilzeittdtigen Berufspendlerinnen
(67%) weniger als zehn Kilometer auf ihrem Weg zur Arbeitsstatte zuriickzulegen.
Bei den Frauen mit einer normalerweise geleisteten Wochenarbeitszeit von unter 20
Stunden waren es fast drei von vier (73%). Von den in Vollzeit erwerbstatigen Frauen
arbeitete nur gut jede Zweite (52%) im Nahbereich ihrer Wohnung. Dagegen hatten
weibliche Vollzeitkrafte mit 16% doppelt so hdufig wie weibliche Teilzeitzeitkrafte
(8%) Arbeitswege von mindestens 25 Kilometern zuriickzulegen (vgl. Schaubild 39).
Neben dkonomischen Gesichtspunkten diirfte in vielen Falle auch das Erfordernis,
den Beruf organisatorisch mit Haushaltstatigkeiten und Kinderbetreuung in Einklang
zu bringen, maBgeblichen Einfluss auf die Mobilitat der Teilzeittatigen haben.

Die grofiten Unterschiede hinsichtlich der Verkehrsmittelwahl teilzeit- und vollzeit-
tatiger Frauen zeigten sich bei der Pkw-Nutzung und der Fortbewegung zu Fu3 oder
per Fahrrad: Von den Teilzeit arbeitenden Frauen wahlten 57% den Pkw, von den
vollzeittatigen Frauen stiegen hingegen fast zwei Drittel (64%) ins Auto, um zu ihrer
Arbeitsstitte zu gelangen. Uberwiegend mit dem Fahrrad oder zu Fuf erreichten
28% der teilzeittdtigen, aber nur 17% der vollzeittdtigen Berufspendlerinnen ihren
Arbeitsplatz (vgl. Schaubild 40). Unter den pendelnden Teilzeit-Frauen mit einer
wochentlichen Normalarbeitszeit von unter 20 Stunden gab sogar jede Dritte (33%)
an, auf dem Weg zur Arbeit in erster Linie auf die Fortbewegung durch eigene Muskel-
kraft zu setzen.

Schaubild 40

Berufspendlerinnen im Marz 2004 nach Arbeitszeitumfang
und benutztem Verkehrsmittel
in %
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Ergebnisse des Mikrozensus. Mit Angabe zum hauptséachlich benutzten Verkehrsmit-
tel auf dem Hinweg zur Arbeit. 1) Motorrad, Moped, Mofa, sonstige Verkehrsmittel.
2) Bus, U-/S-Bahn, StraBenbahn, Eisenbahn.
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Mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln fuhren 18% der vollzeittdtigen und 14% der teil-
zeittdtigen Berufspendlerinnen zu ihrer Arbeitsstatte. Der gegeniiber Vollzeitkradften
geringere Anteil an Pkw-Fahrerinnen bei den Teilzeitkraften fiihrte aber nicht zu
einer vermehrten Nutzung offentlicher Verkehrsmittel. Teilzeiterwerbstéatige Frauen
diirften sich vielfach bewusst fiir eine Arbeitsstelle im Nahbereich ihrer Wohnung
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entschieden haben, um ihren Arbeitsweg zu Fuf} oder mit dem Fahrrad zuriicklegen
zu kénnen. Die vergleichsweise geringe Pkw-Nutzung durch weibliche Teilzeitkrafte
diirfte vor allem auf die begrenzte Zahl derim Haushalt verfiigbaren Autos und die mit
der Pkw-Nutzung verbundenen Kosten zuriickgehen.

Nach den Ergebnissen des Mikrozensus war im Mdrz 2004 der Zusammenhang von
Hierarchiestufe und Verkehrsmittelwahl bei den abhdngig erwerbstatigen Frauen aus-
gepragter als bei abhdngig erwerbstadtigen Mannern. Unter den weiblichen Beschaf-
tigten wiesen die Fiihrungskrafte (h6here Angestellte und Beamtinnen) mit 71% den
hochsten Anteil derer auf, die mit dem Auto zur Arbeitsstatte fuhren. Allerdings lag
der Vergleichsanteil (69%) der gehobenen Angestellten und Beamtinnen sowie Meis-
terinnen nur geringfiigig niedriger. Merklich seltener genutzt wurde das Auto von den
mittleren Angestellten und Beamtinnen sowie Facharbeiterinnen (62%). Von den auf
der unteren Hierarchieebene angesiedelten einfachen Angestellten und Beamtinnen
sowie angelernten Arbeiterinnen fuhr nur jede Zweite (51%) mit dem Pkw zu Arbeit.

Ahnlich wie bei den Frauen nahm auch bei den Mdnnern der Nutzungsgrad des Pkw
von der unteren zur mittleren Hierarchieebene sprunghaft zu (von 65% auf 78%).
Hohere Anteilswerte auf der gehobenen (76%) und hdheren (78%) Ebene traten
aber nicht mehr auf. Darin mag zum Ausdruck kommen, dass von einer bestimmten
Hierarchiestufe aufwarts nicht der Pkw an sich, sondern nur spezielle Pkw-Typen als
Prestigeobjekt betrachtet werden.

Entgegengesetzt zum Pkw-Nutzungsgrad ist der Nutzungsgrad offentlicher Ver-
kehrsmittel bei den Berufspendlerinnen mit steigendem Rang in der betrieblichen
Hierarchie durchweg gesunken (von 18% auf 14%). Das gilt auch fiir die Fortbewe-
gung zu Fu und mit dem Fahrrad (von 30% auf 15%). Bei den Berufspendlern sorgte
die untere Hierarchiestufe mit 14% ebenfalls fiir den hochsten Nutzungsgrad der
offentlichen Verkehrsmittel. Dieser verdnderte sich jedoch mit steigender Position in
unterschiedliche Richtungen. Der Anteil der Berufspendler, die die langste Wegstre-
cke zur Arbeit per Fahrrad oder zu Fuf? absolvierten, variierte zwischen 17% auf der
unteren und 10% auf der héheren Hierarchiestufe. Diese Ergebnisse bestéatigen, dass
Frauen aus vermutlich 6konomischen und persénlichen bzw. familidren Griinden zu
einem grofieren Teil 6ffentliche Verkehrsmittel, Fahrrad und Zu-Fuf3-Gehen nutzen als
Manner. Dabei fallt auf, dass sich die Frauen mit wachsender beruflicher Stellung dem
Verkehrsverhalten der Mdnner anndhern.

Sowohl bei den Mdnnern als auch bei den Frauen lief3 sich im Mdrz 2004 ein Zusam-
menhang zwischen der betrieblichen Stellung und der Entfernung zum Arbeitsplatz
erkennen. Mit der héheren betrieblichen oder behdrdlichen Hierarchiestufe stieg bei
beiden Geschlechtern auch die Bereitschaft, langere Arbeitswege in Kauf zu nehmen
(vgl. Schaubild 41). So fuhren von den abhéngig beschiftigten Pendlerinnen in unte-
ren beruflichen Positionen 69% weniger als 10 Kilometer und nur 6% mindestens 25
Kilometer zum Arbeitsplatz. Von den mannlichen Pendlern der niedrigsten Hierarchie-
ebene arbeiteten 53% im Nahbereich der Wohnung; 15% hatten einen Arbeitsweg
von wenigstens 25 Kilometern zuriickzulegen. Mit steigender Hierarchiestufe nahm
der Nahpendleranteil von Mannern und Frauen gleichmafig ab. Parallel dazu fiel der
Anteil der Pendlerinnen und Pendler mit einem Arbeitsweg von 25 oder mehr Kilome-
tern immer hoher aus. Auf der Fiihrungskrafteebene gingen nur noch knapp 47% der
Berufspendlerinnen und 37% der Berufspendler einer Tatigkeit im Nahbereich der
Wohnung nach. Wegstrecken zur Arbeit von mindestens 25 Kilometern kennzeich-
neten das Berufsleben jeder flinften (21%) Pendlerin und knapp jedes dritten (31%)
Pendlers in leitender Stellung.
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Insgesamt waren im Marz 2004 20% der abhadngig beschéftigten mannlichen Pendler
als Fiihrungskraft tatig, aber nur 12% der Pendlerinnen. Umgekehrt gehérten 20%
der mannlichen Pendler beruflich der unteren Hierarchieebene an, aber 26% der
Pendlerinnen. Diese geschlechtsspezifischen Unterschiede diirfen bei der Beurtei-
lung, welche Auswirkungen die Stellung im Betrieb auf das Pendlerverhalten von
Maénnern und Frauen hat, nicht auBer Acht gelassen werden.

Unter den ,,Wochenendpendlern®, also vom Nebenwohnsitz aus pendelnden abhén-
gig Beschéftigten, waren im Marz 2004 mehr als ein Viertel (28%) Fuihrungskrafte.
Von den Pendlern in abhdngiger Beschéaftigung, deren Arbeitswege am Hauptwohn-
sitz beginnen, ordnete sich nur gut ein Sechstel (16%) als Fithrungskraft ein. Beson-
ders haufig hatten mannliche Fiihrungskrafte einen arbeitshezogenen Nebenwohn-
sitz: Immerhin mehr als jeder dritte abhadngig beschaftigte Wochenendpendler (35%)
— aber nur jeder fiinfte zwischen Hauptwohnung und Arbeitsort pendelnde Beschaf-
tigte (20%) — ging in seinem Betrieb oder seiner Behorde einer Tatigkeit auf hdherer
Hierarchieebene nach. Die Mdnner dominierten das Wochenendpendleraufkommen
mit einem Anteil von 60%. Von den Berufspendlern, die ihre Arbeitsstdtte vom Haupt-
wohnsitz erreichten, waren lediglich 55% mannlich.

Bei den Wochenendpendlerinnen lag der Fiihrungskrafteanteil mit 18% deutlich
niedriger. Gleichwohl iibertraf er den entsprechenden Vergleichsanteil bei den
Berufspendlerinnen, die nach getaner Arbeit zum Hauptwohnsitz zuriickkehrten,
um sechs Prozentpunkte. Offensichtlich veranlassen interessante Berufsperspekti-
ven Erwerbstatige zur Griindung eines weiteren Haushalts. Fiir die Beibehaltung der
Hauptwohnung diirften der ebenfalls berufstatige Partner, Kinder, soziale Bindungen
und Wohneigentum von grof3er Bedeutung sein.

Schaubild 41

Berufspendler/-innen im Madrz 2004 nach Stellung im Betrieb
und Entfernung zur Arbeitsstatte
in %
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Uberdurchschnittlich hohe Anteile an den abhingig beschiftigten Wochenend-
pendlern wiesen auch die Auszubildenden (einschlieBlich Praktikantinnen und
Praktikanten sowie Volontdrinnen und Volontédre) auf: Im Marz 2004 stellten sie
12% aller vom Nebenwohnsitz aus pendelnden Beschéaftigten, aber nur 5% der vom
Hauptwohnsitz zur Arbeit startenden Pendlerinnen und Pendler. Vermutlich hangt die
Entscheidung fiir einen Zweitwohnsitz hdaufig damit zusammen, dass in der Ndhe des
Heimatortes kein Ausbildungsplatz zu finden ist. Eine besonders grof3e Rolle spielte
die Ausbildung bei den Wochenendpendlerinnen, von denen sich fast jede Siebte
(15%) als Auszubildende einordnete. Dagegen betrug der Auzubildendenanteil bei
den abhdngig beschaftigten Berufspendlerinnen, die arbeitstaglich zum Hauptwohn-
sitz zurlickkehrten, nurknapp 5%. Unter den mannlichen Wochenendpendlern waren
Auszubildende mit einem Anteil von 10% (Berufspendler am Hauptwohnsitz: 5%)
ebenfalls Gberdurchschnittlich stark reprasentiert.
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8. Die Erwerbslosen -
Arbeitsuche in wirtschaftlich schwierigen Zeiten

Am Erwerbsleben beteiligen sich neben den Erwerbstdtigen auch die Erwerbslosen,
die zwar keiner Erwerbsarbeit nachgehen, aber aktiv nach einer Erwerbstatigkeit
suchen und fiir einen Arbeitsplatz kurzfristig zur Verfligung stehen. Im Mdrz 2004
gab es in Deutschland 4,4 Mill. Erwerbslose. Davon entfielen 2,9 Mill. auf das friihere
Bundesgebiet und 1,5 Mill. auf die neuen Lander und Berlin-Ost. Spiegelbildlich zur
sinkenden Erwerbstatigkeit ist die Zahl der Erwerbslosen in Deutschland seit April
2001 um rund 1,2 Mill. angestiegen. Die als Anteil der Erwerbslosen an den Erwerbs-
personen definierte Erwerbslosenquote erhdhte sich ebenfalls, und zwar von 7,9%
im April 2001 auf 11,0% im Marz 2004. Im April 1991 — kurz nach der deutschen
Wiedervereinigung — hatte die Erwerbslosenquote noch 4,9% betragen.

Die Abgrenzung der Erwerbslosen richtet sich nach den international geltenden Standards der ILO
(International Labour Organization — Internationale Arbeitsorganisation). Als Erwerbslose gelten danach
nicht erwerbstatige Personen ab 15 Jahren, die sich in den letzten drei Wochen vor der Berichtswoche
bzw. in der Berichtswoche (Mikrozensus 2004: 22. bis 28. Mdrz 2004) aktiv um eine Erwerbsarbeit
bemiiht haben und sofort, d.h. innerhalb von zwei Wochen, fiir eine neue Tatigkeit verfiighar sind.
Arbeit suchende Nichterwerbstatige, die das Verfligbarkeitskriterium nicht erfiillen, werden gemaf3 ILO-
Definition den Nichterwerbspersonen zugeordnet (vgl. Abschnitt 9).

Im Westen und Osten Deutschlands stellte sich im Mdrz 2004 der Arbeitsmarkt sehr
unterschiedlich dar: Mit 19,5% war die Erwerbslosenquote in den neuen Landern
und Berlin-Ost mehr als doppelt so hoch wie im fritheren Bundesgebiet (8,9%). Am
starksten von Erwerbslosigkeit betroffen waren die Mdnner in Ostdeutschland. Mit
19,8% fiel ihre Erwerbslosenquote allerdings nur geringfiigig hoher aus als bei den
ostdeutschen Frauen (19,3%). Darin kommt unter anderem zum Ausdruck, dass sich
die Frauen in den neuen Bundesldandern — wie zu Zeiten der DDR — sehr stark {iber
Erwerbsarbeit definieren, trotz fehlender Beschaftigungsmaoglichkeiten. Im fritheren
Bundesgebiet lag die Erwerbslosenquote der Frauen mit 8,0% um fast zwei Prozent-
punkte niedriger als bei den Mannern (9,6%), wohl weil insbesondere die Frauen im
fritheren Bundesgebiet an Beschéftigungsgewinnen durch Zunahme der Teilzeitar-
beit partizipiert haben.

Jiingere und dltere Menschen sind in Deutschland besonders hdufig von Erwerbslo-
sigkeit betroffen. So lag im Madrz 2004 die Erwerbslosenquote sowohl in der Alters-
gruppe der 20- bis 24-Jahrigen als auch in der Altersgruppe der meist kurz vor dem
(vorzeitigen) Ruhestand stehenden 55- bis 59-Jahrigen bei 14,1%. In den neuen Lan-
dern und Berlin-Ost waren im Marz 2004 21,6% (1991: 10,5%) der 20- bis 24-jahri-
gen und 19,4% (1991: 9,8%) der 25- bis 29-jdhrigen Erwerbspersonen erwerbslos;
im fritheren Bundesgebiet betrugen die entsprechenden Quoten nur 12,1% (1991:
3,5%) bzw. 10,4% (1991: 3,9%). Die unterschiedliche Arbeitsmarktsituation in Ost
und West war jedoch nicht auf die jiingeren Erwerbslosen beschrankt: Fiir alle Alters-
gruppen lagen die Erwerbslosenquoten im Mé&rz 2004 in den neuen Landern und
Berlin-Ost deutlich hoher als im friiheren Bundesgebiet (vgl. Schaubild 42).

Entlassungen stellten im Mdrz 2004 bei den Erwerbslosen den wichtigsten Grund fiir
die Suche nach einer Erwerbstatigkeit dar: 60% der mannlichen und 47% der weib-
lichen Erwerbslosen im friiheren Bundesgebiet mit Angaben zum Grund ihrer Arbeit-
suche hatten ihren fritheren Arbeitsplatz durch Entlassung verloren. In den neuen
Landern und Berlin-Ost suchten sogar rund drei Viertel der erwerbslosen Manner
(76%) und Frauen (74%) nach Kiindigung durch den Arbeitgeber einen Arbeitsplatz
(vgl. Schaubild 43). Alle weiteren Griinde spielten in Ostdeutschland nur eine unter-
geordnete Rolle. Selbst gekiindigt hatten in Westdeutschland knapp 5% der Erwerbs-
losen, im Osten Deutschlands gut 2%. 5% der als erwerbslos einzustufenden Frauen
im frilheren Bundesgebiet waren nach einer freiwilligen Unterbrechung erwerbslos

Statistisches Bundesamt 2005

Bereits 11% der
Erwerbspersonen in
Deutschland im Mdrz 2004
erwerbslos

Frauen und Mdnner

in Ostdeutschland

am stdrksten von
Erwerbslosigkeit betroffen

Jiingere und dltere
Menschen besonders
hdufig erwerbslos

Entlassungen sind
hdufigster Grund fiir
Arbeitsuche

Seite 71



Leben und Arbeiten in Deutschland — Mikrozensus 2004

Mit steigendem Alter
gewinnen Entlassungen
als Grund der Arbeitsuche
an Bedeutung

Jede zehnte erwerbslose
Frau war vor Beginn der
Arbeitsuche Hausfrau

Seite 72

Schaubild 42
Altersspezifische Erwerbslosenquoten im Marz 2004
in %
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geworden; diesen Grund nannte in den neuen Landern und Berlin-Ost nur knapp
1% der erwerbslosen Frauen. Uberproportional hiufig begriindeten freiwillige Unter-
brechungen eine Erwerbslosigkeit verheirateter Frauen (8%) im friiheren Bundes-
gebiet. In den neuen Ldndern und Berlin-Ost stellte nur gut 1% der erwerbslosen
verheirateten Frauen ihre berufliche Tatigkeit aus eigenem Antrieb voriibergehend
ein, was wiederum zeigt, dass Familienpflichten die Frauenerwerbstatigkeit unter-
schiedlich beeinflussen kénnen.

Mit steigendem Alter gewinnen Entlassungen als Grund der Arbeitsuche an Bedeu-
tung: Im Frithjahr 2004 gab von den unter 20-jdhrigen Erwerbslosen in Deutschland
gut jeder Fiinfte (22%) an, dass eine Entlassung Ausloser ihrer Arbeitsuche war. Bei
den 20- bis 24-Jahrigen suchte bereits jeder zweite (50%) Erwerbslose wegen einer
Kiindigung des Arbeitgebers eine Erwerbsarbeit. 56% betrug der Vergleichsanteil bei
den 25- bis 34-)Jdhrigen, fast zwei Drittel (65%) bei den 35- bis 44-jahrigen Erwerbslo-
sen. Mit 71% wiesen die 45- bis 54-jahrigen Erwerbslosen den hdchsten Anteil derer
auf, die nach einer Entlassung eine Arbeit suchten. In den hdheren Altersgruppen war
der Anteil der von Entlassung betroffenen Erwerbslosen riicklaufig; hier wurde der
Ubergang in den Ruhestand zunehmend als Grund fiir die Arbeitsuche angefiihrt. Bei
den jiingeren Erwerbslosen fallt auf, dass sie sich relativ hdufig der Antwortkatego-
rie ,,Sonstige Griinde“ zugeordnet haben. Dahinter sind insbesondere abgelaufene
befristete Arbeitsvertrage zu vermuten.

Weitere Informationen zum Ubergang in die Erwerbslosigkeit liefert der Mikrozensus
mit der Frage nach dem Hauptstatus unmittelbar vor Beginn der Arbeitsuche. Im
Frithjahr 2004 antworteten gut acht von zehn Erwerbslosen (83%) mit Angaben zum
fritheren Erwerbsstatus, dass sie vor ihrer Arbeitssuche erwerbs- bzw. berufstatig
gewesen waren. Das waren 86% der erwerbslosen Mdnner und 78% der erwerbslosen
Frauen. Jede zehnte (10%) erwerbslose Frau war vor Beginn der Arbeitsuche Hausfrau
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gewesen. Der Kategorie ,,Hausfrau® ordneten sich im friiheren Bundesgebiet 13% der
erwerbslosen Frauen zu, in den neuen Landern und Berlin-Ost nur 4%. Bei den mannli-
chen Erwerbslosen spielte der Status ,,Hausmann“ keine nennenswerte Rolle. In einer
Vollzeitausbildung oder -fortbildung hatten jeweils 6% der erwerbslosen Manner und
Frauen gestanden, bevor sie mit der Arbeitsuche begannen.

Schaubild 43

Erwerbslose im Mdrz 2004 nach Griinden der Arbeitsuche
in %
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Ergebnisse des Mikrozensus. Erwerbslose mit Angabe zu Griinden der Arbeitsuche und
sofortiger Verfligharkeit fiir den Arbeitsmarkt gemaf ILO-Konzept.
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97% der eine Arbeitnehmertéatigkeit suchenden Erwerbslosen in Deutschland
bedienten sich im Marz 2004 der klassischen Arbeitsuche tiber das Arbeitsamt (vgl.
Schaubild 44). Private Vermittlungsdienste wurden von 18% dieser Erwerbslosen in
Anspruch genommen. Viele Arbeit Suchende wurden selbst aktiv: 49% bewarben
sich im Marz 2004 auf Stellenanzeigen, 31% suchten {iber persdnliche Verbindungen
nach einer Beschaftigung und 16% gaben an, sich auf eine nicht ausgeschriebene
Stelle beworben zu haben. Uber eigene Inserate versuchten 12% der Erwerbslosen,
einen Arbeitsplatz zu erhalten. Mehrfachangaben der Befragten waren zuldssig.

Schaubild 44

Erwerbslose im Madrz 2004 nach Wegen der Arbeitsuche
in % der Erwerbslosen mit Suche nach einer Arbeitnehmertatigkeit
Deutschland
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Ergebnisse des Mikrozensus. Erwerbslose mit sofortiger Verfligbarkeit fiir den Arbeits-
markt gemaf’ ILO-Konzept. Mehrfachnennungen von Wegen der Arbeitsuche waren
moglich.
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Auf dem Arbeitsmarkt schwer vermittelbar sind insbesondere die Erwerbslosen, die
schon seit langerer Zeit nicht mehr im Beruf stehen. In Deutschland bemiihte sich im
Frithjahr 2004 gut jeder zweite Erwerbslose (52%) mit Angabe zur Dauer der Arbeit-
suche seit mindestens einem Jahr um einen Arbeitsplatz; 1991 zahlte nur jeder dritte
Erwerbslose (32%) zu diesen langzeitarbeitslosen Personen. Der Anteil der Erwerbs-
losen, die schon zwei Jahre und langer Arbeit suchten, erhéhte sich ebenfalls, und
zwar von 18% im April 1991 auf 32% im Mdrz 2004. Fast jeder dritte Erwerbslose
(30%) gab im Frithjahr 2004 an, seit weniger als sechs Monaten nach einer Erwerbs-
tatigkeit zu suchen (1991: 44%), weniger als drei Monate nannten 15% der Erwerbs-
losen (1991: 23%).

In den neuen Landern und Berlin-Ost gab es im Frithjahr 2004 deutlich mehr der
Langzeiterwerbslose als im fritheren Bundesgebiet (vgl. Schaubild 45). Der Anteil der
seit einem Jahr oder ldanger Arbeit suchenden Erwerbslosen betrug im Westen 48%,
im April 1991 waren es sechs Prozentpunkte weniger gewesen. Im Osten Deutsch-
lands ist Langzeiterwerbslosigkeit drastisch von 10% im April 1991 auf 60% im Marz
2004 gestiegen. Dabei ist zu beriicksichtigen, dass Ende der achtziger Jahre in der
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DDR zumindest offiziell keine Arbeitslosigkeit existierte. Besonders grofs waren die
Ost-West-Unterschiede bei Langzeiterwerbslosen, die schon seit zwei Jahren oder
langer erfolglos Arbeit suchten. Dieser Personenkreis stellte in den neuen Landern
und Berlin-Ost 42% der Erwerbslosen (Médnner: 37%, Frauen: 49%), im fritheren
Bundesgebiet nur 26% (Manner: 27%, Frauen: 24%). Weniger als sechs Monate auf
Arbeitsuche befand sich jeder dritte (33%) in Westdeutschland lebende Erwerbslose;
eine so kurze Dauer nannte im Osten Deutschlands nur knapp jeder vierte Erwerbs-
lose (24%).

Schaubild 45
Erwerbslose im Mdrz 2004 nach Dauer der Arbeitsuche
in % aller Erwerbslosen
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Ergebnisse des Mikrozensus. Erwerbslose mit Angabe zur Dauer der Arbeitsuche und
sofortiger Verfiigbarkeit fiir den Arbeitsmarkt gemaf ILO-Konzept.
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Rund 2,7 Mill. Erwerbslose in Deutschland suchten im Marz 2004 ausschlieBlich eine
Vollzeitstelle, das waren 65% aller Erwerbslosen, die in abhadngiger Beschaftigung
arbeiten wollten (Mdnner: 78%, Frauen: 48%). Etwa jeder Zehnte (9%) suchte nureine
Teilzeittatigkeit. Die ibrigen Erwerbslosen auf der Suche nach einer Arbeitnehmerta-
tigkeit nannten beide Arbeitszeitformen, wobei 22% in erster Linie eine Vollzeit- und
4% eher eine Teilzeittdtigkeit anstrebten. Mit der geschlechtsspezifischen Verteilung
der Teilzeitbeschaftigung — Teilzeitarbeit als Domédne von Frauen — steht im Einklang,
dass 18% der erwerbslosen Frauen, die eine Tatigkeit als Arbeitnehmerin anstrebten,
ausschlielich eine Teilzeittatigkeit suchten. Weitere 6% bevorzugten eine Teilzeit-
stelle, wobei eine Vollzeitstelle nicht ausgeschlossen wurde. Unter den erwerbslosen
Mannern auf der Suche nach abhédngiger Beschaftigung suchten lediglich 2% nichts
anderes als einen Teilzeitarbeitsplatz. Ebenfalls 2% préaferierten eine Beschaftigung
in Teilzeit, hdtten aber auch eine Vollzeittatigkeit akzeptiert (vgl. Schaubild 46).

Im fritheren Bundesgebiet unterschieden sich die erwerbslosen Manner und Frauen
im Marz 2004 hinsichtlich der Art der gesuchten Tatigkeit starker voneinander als in
den neuen Landern und Berlin-Ost. Im Westen suchten 4% der mannlichen und 34%
der weiblichen Erwerbslosen mit Auskunft zur Art der gesuchten Tatigkeit und mit
dem Ziel einer abhdngigen Beschéftigung ausschliefilich oder vorwiegend eine Teil-
zeitarbeit, im Osten Deutschlands waren es lediglich 2% bzw. 11%.
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Schaubild 46

Erwerbslose im Mdrz 2004 nach Art der gesuchten Tatigkeit
in % aller Erwerbslosen mit Suche nach einer Arbeitnehmertatigkeit
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Ergebnisse des Mikrozensus. Erwerbslose mit Angabe zur Art der gesuchten Tatigkeit und
sofortiger Verfiigbarkeit fiir den Arbeitsmarkt gemaf ILO-Konzept.
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63 000 Erwerbslose in Deutschland versuchten in der Berichtswoche bzw. in den
letzten drei Wochen vor der Berichtswoche des Erhebungsjahres 2004 aktiv, eine
Tatigkeit als Selbststandige bzw. Selbststandiger aufzunehmen. Das waren 23 000
bzw. 57% mehr als im Vorjahr. Dieser deutliche Anstieg diirfte auf die seit Anfang
des Jahres 2003 wirksame Forderung von Existenzgriindungen aus Arbeitslosigkeit
(sogenannte Ich-AGs) zuriickgehen.

Langer andauernde Erwerbslosigkeit entwertet die berufliche Qualifikation der Betrof-
fenen, was die Erfolgsaussichten der Arbeitsuche beeintrachtigt. Im Marz 2004 hatten
in Deutschland gut ein Viertel aller Erwerbslosen (27%), die Angaben zur beruflichen
Qualifikation machten, keinen beruflichen Abschluss. Die Mehrheit der Erwerbslo-
sen (59%) absolvierte eine Lehre, ein Praktikum, eine Anlernausbildung oder eine
schulische berufliche Teilqualifizierung, wie z.B. ein Berufsvorbereitungsjahr. Einen
Fachhochschul- bzw. Hochschulabschluss hatten nur 7% der erwerbslosen Personen.
Deutliche Unterschiede beim beruflichen Bildungsstand waren in regionaler Hinsicht
feststellbar: Wahrend im fritheren Bundesgebiet 35% der Erwerbslosen mit Angaben
zur beruflichen Bildung keinen Abschluss besafien, waren es in den neuen Landern und
Berlin-Ost nur 12%. Offensichtlich bietet eine Berufsqualifikation in Ostdeutschland
weniger Schutz vor Erwerbslosigkeit als im Westen Deutschlands. Das gilt insbeson-
dere fiir Erwerbslose mit Lehrausbildung, Praktikum, Anlernausbildung oder schuli-
scher Berufsqualifikation, die beinahe drei Viertel aller Erwerbslosen (73%) in den
neuen Landern und Berlin-Ost stellten (friiheres Bundesgebiet: 52%).

Erwerbslose hatten im Vergleich zu Erwerbstatigen eine wesentlich ungiinstigere beruf-
liche Qualifikationsstruktur (vgl. Schaubild 47). Unter den Erwerbstatigen mit Angabe
zum Berufsabschluss verfiigten im Marz 2004 gut 16% liber keine Berufsqualifikation,
das waren 11 Prozentpunkte weniger als bei den Erwerbslosen (27%). Demgegen-
tiber war die Akademikerquote der Erwerbstdtigen mit 17% deutlich hoher als die
der Erwerbslosen (5%). Auch bei den Meister-, Techniker- und Fachschulabschliissen
waren die Erwerbstatigen (10%) relativ haufiger vertreten als die Erwerbslosen (7%).
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Schaubild 47

Erwerbslose und Erwerbstadtige im Mdrz 2004
nach héchstem beruflichen Ausbildungs-
bzw. Fachhochschul-/ Hochschulabschluss
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Ergebnisse des Mikrozensus. Erwerbslose und Erwerbstatige mit Angabe zum beruflichen
Ausbildungs- bzw. Fachhochschul-/Hochschulabschluss. Erwerbslose mit sofortiger Ver-
fligbarkeit fiir den Arbeitsmarkt geméas ILO-Konzept. 1) Einschl. Abschluss der Fachschule
in der ehem. DDR, einer 2- oder 3-jahrigen Schule des Gesundheitswesens bzw. einer Fach-
oder Berufsakademie. 2) Auch Ingenieurschulabschluss und Abschluss an einer Verwal-
tungsfachhochschule. 3) Einschl. Anlernausbildung. 4) Einschl. Berufsvorbereitungsjahr,
berufsqualifizierender Abschluss an Berufsfach-/Kollegschulen, Abschluss einer ein-
jahrigen Schule des Gesundheitswesens.
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Wie schlecht die Arbeitsmarktchancen fiir gering Qualifizierte sind, machen die
qualifikationsspezifischen Erwerbslosenquoten deutlich (vgl. Schaubild 48). So
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betrug die Erwerbslosenquote von Personen ohne beruflichen Ausbildungs-, Fach-
hochschul- oder Hochschulabschluss im Madrz 2004 16,5%. Auch Erwerbspersonen
mit Lehr- oder Berufsfachschulabschluss (einschlielich Anlernausbildung, Praktikum,
Berufsvorbereitungsjahr) waren bei einer Erwerbslosenquote von 11,6% (iberpropor-
tional von Erwerbslosigkeit betroffen. Das geringste Arbeitsmarktrisiko hatten akade-
misch gebildete Erwerbspersonen. lhre Erwerbslosenquote belief sich im Mdrz 2004
auf 4,9%.

Schaubild 48

Erwerbslosenquote im Mdrz 2004 nach beruflichem Ausbildungs-
bzw. Fachhochschul-/Hochschulabschluss
in %
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Ergebnisse des Mikrozensus. Erwerbslose mit Angabe zum beruflichen Ausbildungs-
bzw. Fachhochschul-/Hochschulabschluss und sofortiger Verfiigbarkeit fiir den Arbeits-
markt gemaf ILO-Konzept. 1) Einschl. Anlernausbildung, Berufsvorbereitungsjahr, be-
rufsqualifizierender Abschluss an Berufsfach-/Kollegschulen, Abschluss einer ein-
jahrigen Schule des Gesundheitswesens. 2) Auch Ingenieurschulabschluss und Ab-
schluss an einer Verwaltungsfachhochschule. 3) Einschl. Abschluss der Fachschule in
der ehem. DDR, einer 2- oder 3-jahrigen Schule des Gesundheitswesens bzw. einer
Fach- oder Berufsakademie.
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Inden neuen Landern und Berlin-Ost waren die Erwerbslosenquoten auf allen Qualifika-
tionsstufen deutlich hdher als im fritheren Bundesgebiet. Dabei ist im Osten Deutsch-
lands die Beschdftigungskrise in den unteren Qualifikationsgruppen besonders grof3:
21,4% der Erwerbspersonen ohne beruflichen Ausbildungs-, Fachhochschul- oder
Hochschulabschluss und sogar 24,1% der Erwerbspersonen mit Lehr- oder Berufsfach-
schulabschluss (einschlielich Anlernausbildung, Praktikum, Berufsvorbereitungsjahr)
waren im Mdrz 2004 erwerbslos. Im Westen Deutschlands betrug die Erwerbslosen-
quote der Ungelernten 15,8%. Auf der Ebene Lehre/Berufsfachschule (einschlieBlich
Anlernausbildung, Praktikum, Berufsvorbereitungsjahr) waren 8,4% der Erwerbsperso-
nen erwerbslos. Auch in der Ausbildungskategorie Meister- und Technikerabschliisse
(einschlieBlich gleichwertige Fachschulabschliisse und Abschliisse an einer Fach- bzw.
Berufsakademie) lag die Erwerbslosenquote im friiheren Bundesgebiet (4,2%) markant
niedriger als in den neuen Landern und Berlin-Ost (10,1%). Von den Erwerbspersonen
mit Fachhochschul- oder Hochschulabschluss waren in Westdeutschland 4,2% und in
Ostdeutschland 8,4% erwerbslos.
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9. Arbeitskraftereserve — die Nichterwerbspersonen

Die in den vorangegangenen Abschnitten betrachteten Erwerbstatigen und Erwerbs-
losen bilden zusammen die Erwerbspersonen. Das Gegenstiick dazu — die Nichter-
werbspersonen — stellen den verbleibenden Teil der Bevolkerung dar. Quantitativ
sind die Nichterwerbspersonen jedoch keine Restgréfie, denn mit 42,4 Mill. Men-
schen stellten sie im Mdrz 2004 mehr als die Halfte (51%) der Gesamtbevélkerung in
Deutschland. Gut ein Viertel (28%) davon waren Kinder unter 15 Jahren. Wegen ihres
Alters gehoren sie nach dem ILO-Konzept, das dem Mikrozensus zu Grunde liegt, zu
den Nichterwerbspersonen. Ein Wechsel in einen anderen Erwerbsstatus (Erwerbs-
tatigkeit oder Erwerbslosigkeit) auf Grund einer Verdnderung des Erwerbsverhaltens
kommt nur fiir solche Nichterwerbspersonen in Betracht, die mindestens 15 Jahre
alt sind. Dieser Personenkreis umfasste im Marz 2004 30,6 Mill. Menschen, davon
wohnten etwa 25,2 Mill. im friiheren Bundesgebiet und knapp 5,5 Mill. in den neuen
Landern und Berlin-Ost.

Schaubild 49

Nichterwerbspersonen im Alter von 15 Jahren und alter im Marz 2004
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Nach ihrer sozialen Stellung lassen sich die Nichterwerbspersonen ab 15 Jahren in
einige relativ homogene Gruppen aufteilen (vgl. Schaubild 49). Mit 60% stellten die
Ruhestandlerinnen und Ruhestédndler den grofiten Anteil. Von ihnen waren drei Vier-
tel (76%) dlter als 64 Jahre, knapp ein Fiinftel (17%) befand sich in der Altersgruppe
der 60- bis 64-Jahrigen und 3% lieBen sich der Altersgruppe der 55- bis 59-Jahrigen
zuordnen. Schiilerinnen und Schiiler sowie Studierende machten im Mdrz 2004 16%
aller Nichterwerbspersonen ab 15 Jahren aus. Zum weitaus grofiten Teil (88%) waren
siejiingerals 25 Jahre. Innerhalb der Kategorie ,,iibrige Nichterwerbspersonen® diirfte
den Hausfrauen und Hausmannern die gréfite Bedeutung zukommen. So gaben im
Frithjahr 2004 knapp 5,5 Mill. bzw. drei Viertel (76%) der tibrigen Nichterwerbsper-
sonen an, den Lebensunterhalt tiberwiegend durch Leistungen von Angehdorigen zu
bestreiten. Davon waren 94% weiblich und nur 6% mannlich. 46% der weiblichen
tibrigen Nichterwerbspersonen mit iberwiegendem Lebensunterhalt durch Angeho-
rige waren dlter als 19 und jiinger als 50 Jahre; darunter lebten drei Viertel (75%) mit
Kindern unter 15 Jahren zusammen.
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Am Arbeitsmarktgeschehen sind Nichterwerbspersonen insofern beteiligt, als sie
durch Ubergédnge in Erwerbstatigkeit und Erwerbslosigkeit in hohem MaBe die
Bewegungen auf dem Arbeitsmarkt beeinflussen. Das gilt insbesondere fiir jene
Nichterwerbspersonen, die sich durch eine relativ groBe Nahe zum Arbeitsmarkt
auszeichnen. Die Frage, welche von den in Schaubild 49 dargestellten Gruppen von
Nichterwerbspersonen besonders nahe am Arbeitsmarkt sind, ldsst sich a priori nicht
beantworten. So ist es moglich, dass ein Teil der ausschliefilich im Haushalt tatigen
Frauen trotz familidrer Verpflichtungen unter verdnderten konjunkturellen oder insti-
tutionellen Rahmenbedingungen eine (Teilzeit-)Erwerbsarbeit aufnehmen wiirde.
Auch ist nicht auszuschlieRen, dass Schiilerinnen bzw. Schiiler und Studenten unfrei-
willige Warteschleifen im Bildungssystem durchlaufen, um die Einmiindung in den
kriselnden Arbeitsmarkt hinauszuschieben. Inshesondere bei Nichterwerbspersonen
im Vorruhestand ist zu vermuten, dass bei Vorliegen geeigneter Stellenangebote ver-
einzelt die Riickkehr in den Arbeitsmarkt aus finanziellen oder sozialen Griinden in
Erwdgung gezogen wird.

Uber die Variablen Arbeitsuche und Erwerbswunsch lassen sich im Rahmen des Mikrozensus Nichter-
werbspersonen identifizieren, bei denen eine vergleichsweise grofle Arbeitsmarktndhe unterstellt wer-
den kann. Neben den Nichterwerbstatigen, die in der Berichtswoche bzw. in den letzten drei Wochen vor
der Berichtswoche aktive Schritte der Arbeitsuche unternommen haben, aber dem Arbeitsmarkt kurz-
fristig (d.h. innerhalb von zwei Wochen) nicht zur Verfligung stehen, zdhlen solche Nichterwerbsperso-
nen dazu, die zwar keine Erwerbsarbeit suchen, aber dennoch den Wunsch nach einer Erwerbstéatigkeit
duBlern. Letztere lassen sich nach dem Kriterium der sofortigen Verfligharkeit fiir den Arbeitsmarkt in
zwei weitere Untergruppen unterteilen.

Solche Nichterwerbspersonen mit hinreichend grof3er Arbeitsmarktndhe bilden als
verdecktes Erwerbspersonenpotenzial eine zusédtzliche Arbeitskraftereserve. Dem-
zufolge diirfen sie aus der Betrachtung des Arbeitsmarktes nicht ausgeklammert
werden. Nach den Ergebnissen des Mikrozensus waren im Madrz 2004 in Deutschland
knapp 2,0 Mill. Nichterwerbspersonen als relativ arbeitsmarktnah zu bewerten.
Darunter gab es 559 000 Arbeit Suchende, die dem Arbeitsmarkt nicht sofort zur
Verfligung standen. Die tbrigen gut 1,4 Mill. Nichterwerbspersonen suchten zwar
nicht nach einem Arbeitsplatz, wiinschten sich aber trotzdem eine Erwerbsarbeit.
Von diesen erklarten 480 000 Personen, fiir die Aufnahme einer Erwerbstatigkeit
sofort zur Verfiigung zu stehen; die restlichen 926 000 stuften sich als kurzfristig
nicht verfligbar ein (vgl. Schaubild 50). Unter Einbeziehung der Erwerbslosen gaben
somit in Deutschland im Friihjahr 2004 insgesamt 6,4 Mill. nichterwerbstatige Perso-
nen an, nach einer Erwerbsarbeit zu suchen oder zumindest den Wunsch nach einer
Erwerbsarbeit zu haben. Die Beschéftigungsliicke auf dem deutschen Arbeitsmarkt
geht also deutlich tiber die Zahl der Erwerbslosen hinaus.

Das friihere Bundesgebiet verzeichnete im Marz 2004 knapp 1,6 Mill. arbeits-
marktnahe Nichterwerbspersonen, von denen 415 000 auf Arbeitsuche waren und
gut 1,1 Mill. eine Erwerbstatigkeit wiinschten, ohne sich auf aktive Arbeitsuche zu
begeben. Gegeniiber April 1996 ist die Zahl der Nichterwerbspersonen mit ausdriick-
lichem Erwerbswunsch um rund 22% angestiegen; die Zahl der Arbeit Suchenden
erhohte sich um 11%. In den neuen Landern und Berlin-Ost gab es im Médrz 2004
144 000 Arbeit suchende Nichterwerbspersonen, das waren 7% weniger als im April
1996. Die Zahl der nicht aktiv nach einer Erwerbsarbeit suchenden Nichterwerbsper-
sonen mit Erwerbswunsch lag bei 265 000; acht Jahre zuvor fiel der Vergleichswert
mit 257 000 um 3% niedriger aus.

Die aktiv nach einer Erwerbsarbeit suchenden Nichterwerbspersonen erfiillen ledig-
lich nicht das Kriterium der sofortigen Verfiigbarkeit fiir den Arbeitsmarkt, um als
erwerbslos eingestuft zu werden. Daher scheint es gerechtfertigt, ihnen die gréfite
Arbeitsmarktndhe zuzuschreiben. Als Griinde fiir ihre Nichtverfiigbarkeit nannten sie
im Marz 2004 insbesondere Krankheit oder Arbeitsunfahigkeit (37%), Aus- oder Fort-
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bildung (15%) und personliche oder familidre Verpflichtungen (15%). In den neuen
Landern und Berlin-Ost war die Aus- oder Fortbildung mit einem Anteil von 17% als
Grund fir die Nichtverfiigharkeit bedeutsamer als im friiheren Bundesgebiet (14%).
Umgekehrt waren die Verhdltnisse bei Krankheit oder Arbeitsunfahigkeit, die 38%
der westdeutschen, aber nur 33% der ostdeutschen Arbeit suchenden Nichterwerbs-
personen als Hinderungsgrund fiir eine umgehende Arbeitsaufnahme anfiihrten.

Schaubild 50
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Erhebliche Unterschiede bestanden zwischen den Geschlechtern (vgl. Schaubild 51):
Bei gut einem Viertel (28%) der insgesamt rund 265 000 weiblichen Arbeit suchen-
den Nichterwerbspersonen in Deutschland standen personliche oder familidre Ver-
pflichtungen einer kurzfristigen Arbeitsaufnahme entgegen; in der Vergleichsgruppe
der Mdnner (294 000) betrug der entsprechende Anteil nur knapp 5%. Krankheit oder
Arbeitsunfdhigkeit gaben 42% der aktiv nach einer Stelle suchenden mannlichen
Nichterwerbspersonen als Hinderungsgrund fiir eine sofortige Arbeitsaufnahme
an. Demgegeniiber antworteten nur 30% der betroffenen Frauen, dass gesundheit-
liche Probleme einen Eintritt in den Arbeitsmarkt innerhalb von 14 Tagen verhindern
wiirden.

Die Griinde fiir eine Nichtverfiigbarkeit sind stark altersabhangig. Jede dritte 15- bis
29-jahrige Arbeit suchende Nichterwerbsperson (33%) konnte im Madrz 2004 wegen
einer Aus- oder Fortbildung nicht sofort eine Arbeitsstelle antreten. Bei mehr als
jeder zweiten Nichterwerbsperson auf Arbeitsuche im Alter von tber 44 Jahren (54%)
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Schaubild 51
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standen Krankheit oder Arbeitsunfédhigkeit einer unverziiglichen Arbeitsaufnahme im
Wege. Personliche oder familidre Pflichten wurden tiberproportional haufig (28%) in
den fiir Familienpausen typischen Altersgruppen der 25- bis 39-Jahrigen als Grund fiir
Nichtverfligharkeit genannt.

Immerhin ein Viertel (24%) der Arbeit suchenden Nichterwerbspersonen hatte im
Marz 2004 die Altersgrenze von 54 Jahren {iberschritten, wobei die Altersklasse
der 55- bis 59-Jdhrigen besonders stark vertreten war (14%). Bei diesen Personen
ist nicht auszuschlief’en, dass sie weniger arbeitsmarktorientiert, sondern eher auf
Uberbriickung der Ubergangszeit bis zum Ruhestand ausgerichtet sind. Mehr als jede
siebte Nichterwerbsperson (15%), die aktive Arbeitsuche betrieb, war jiinger als 25
Jahre; 61% gehorten den mittleren Altersgruppen der 25- bis 54-Jdhrigen an. Aus
diesem Altersaufbau resultiert ein Durchschnittsalter, das mit 42 Jahren den Ver-
gleichswert der Erwerbslosen um 1,1 Jahre lbertraf.

Eine deutlich grofRere Rolle spielen die Jiingeren bei den Nichterwerbspersonen, die
sich eine Erwerbsarbeit wiinschen, aber im Berichtszeitraum nicht aktiv nach einem
Arbeitsplatz suchten (vgl. Schaubild 52). Im Mdrz 2004 wies mehr als ein Viertel
(28%) der auf dem Arbeitsmarkt passiven Nichterwerbspersonen mit Erwerbswunsch
ein Alter von weniger als 25 Jahren auf. Uber die Hilfte (54%) befanden sich in der
Altersgruppe der 25- bis unter 54-Jdhrigen und lediglich knapp ein Fiinftel (18%) war
alterals 54 Jahre. Damit lag ihr Durchschnittsalter bei 38 Jahren, deutlich niedriger als
bei den Erwerbslosen und Arbeit suchenden Nichterwerbspersonen.

In der Uiber den Erwerbswunsch ermittelten Arbeitskraftereserve waren Frauen - ins-
besondere in den mittleren Altersgruppen — deutlich iiberreprasentiert. Uber alle
Altersgruppen hinweg standen 902 000 Frauen im Marz 2004 nur 504 000 Manner
gegeniiber. Dies entspricht einem Frauenanteil von fast zwei Dritteln (64%). Im Ver-
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gleich dazu fiel der Anteil der Frauen bei den Erwerbslosen und den Nichterwerbs-
personen, die aktiv nach einer Erwerbsarbeit Ausschau hielten, mit 42% bzw. 47%
erheblich niedriger aus.

Schaubild 52
Arbeitsmarktnahe Nichterwerbspersonen im Mdrz 2004
nach Altersgruppen
in %
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Die Hauptgriinde der inaktiven Nichterwerbspersonen mit Erwerbswunsch, keine
Erwerbsarbeit zu suchen, diirften mit dem Geschlecht zusammenhéangen oder alters-
bedingt sein:

Im Madrz 2004 suchten 29% der Nichterwerbspersonen mit Wunsch nach einer
Erwerbstatigkeit wegen einer schulischen und beruflichen Ausbildung nicht nach
einem Arbeitsplatz. Dabei erreichte dieser Anteil bei den Mannern mit 39% einen
deutlich héheren Wert als bei den Frauen (21%, vgl. Schaubild 53). Daher waren
Méanner in dieser Kategorie von Nichterwerbspersonen genauso stark vertreten
(50 %) wie Frauen (50%). Von den 15- bis 24-)ahrigen suchten drei von vier Nichter-
werbspersonen mit Erwerbswunsch (76%) auf Grund einer Ausbildung keine bezahlte
Arbeit. Bei den 25- bis 29-Jahrigen wurden immerhin noch 43% der hier betrachteten
Nichterwerbspersonen durch eine Ausbildung an der Arbeitsuche gehindert. Diese
hohen Anteile sind bereits ein Hinweis darauf, dass die auf Grund einer Ausbildung
passiven Nichterwerbspersonen mit Erwerbsabsichten mehrheitlich (90%) jiinger als
30 Jahre waren. In welchem Ausmaf in den genannten Quoten Personen enthalten
sind, die sich auf Grund der schlechten Arbeitsmarktlage tatsdchlich in ,Bildungs-
schleifen* befinden bzw. ihren Abschluss hinauszégern, ldsst sich mit dem Mikrozen-
sus nicht beantworten.

Personliche oder familidre Verpflichtungen sind fiir die Frauen Hauptgrund, nicht

aktiv nach Arbeit zu suchen, obwohl eine Erwerbstatigkeit gewiinscht wird. In dieser
Situation befanden sich im Marz 2004 43% der weiblichen Nichterwerbspersonen
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mit Erwerbswunsch. Bei Frauen im Haupterwerbsalter (25 bis 54 Jahre) wurden 60%
wegen personlicher oder familidarer Verpflichtungen nicht aktiv, um die eigenen
Erwerbswiinsche zu verwirklichen. Weit weniger an derartige Verpflichtungen waren

hingegen jlingere und dltere Frauen gebunden. So gab knapp ein Fiinftel (18%) der
15- bis 24-jahrigen Frauen mit Erwerbswunsch an, wegen Verpflichtungen im famili-
aren oder persénlichen Umfeld nicht am Arbeitsmarkt prasent zu sein; noch geringer
fiel dieser Anteil bei den dlteren Frauen {iber 54 Jahren (13%) aus. Unter den méannli-
chen Nichterwerbspersonen mit Erwerbswunsch suchten im Madrz 2004 lediglich 4%

keinen Arbeitsplatz, weil Verpflichtungen personlicher oder familidrer Art sie daran

hinderten. Der Frauenanteil in dieser Kategorie von Nichterwerbspersonen lag mit

95% weit iber dem Durchschnitt.

Sechs von zehn weiblichen Nichterwerbspersonen im Haupterwerbsalter (61%), die

keine Erwerbsarbeit suchten, aber gleichwohl einen Erwerbswunsch hatten, lebten
im Méarz 2004 mit Kindern unter 15 Jahren. Davon gaben 84% eine frithere Erwerbs-
tatigkeit an, von denen wiederum 84% personliche oder familidre Pflichten als Grund
ihrer Nichtarbeitsuche anfiihrten. Viele Frauen machen wohl iiber die gesetzlichen
»Auszeiten® Erziehungsurlaub bzw. Elternzeit hinaus eine Familienpause, indem sie

zumindest voriibergehend auf den Wiedereintritt in den Arbeitsmarkt verzichten.

Schaubild 53
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Gut jede zehnte Nichterwerbsperson mit Erwerbswunsch (11%) gab im Méarz 2004
als Grund fiir ihre Nichtarbeitsuche den Ruhestand an; naturgemaf; stellten die tiber
54-)dhrigen mit 91% den groften Anteil. Von den 55- bis 59-jahrigen Nichterwerbs-
personen mit Erwerbswunsch waren 16% nicht auf Arbeitsuche, weil sie sich im
Ruhestand befanden. In den hdheren Altersgruppen stieg diese Quote von 58% bei
den 60- bis 64-Jdahrigen auf 90% bei den {iber 64-)ahrigen. Somit suchte etwa jede
zweite (53%) lber 54-jahrige Nichterwerbsperson mit Erwerbswunsch wegen ihres
Ruhestandes keine Erwerbstatigkeit.

Als Hinderungsgrund fiir eine Arbeitsuche trotz Erwerbswunsch war der Ruhestand
von unterschiedlicher Relevanz: 16% der mannlichen und nur 8% der weiblichen
Nichterwerbspersonen, die gern einer Erwerbstatigkeit nachgehen wiirden, blieben
wegen ihres Ruhestandes dem Arbeitsmarkt fern. In dieser Differenz spiegelt sich
wider, dass die Manner im Marz 2004 bei den {iber 59-jahrigen Nichterwerbsperso-
nen mit Erwerbswunsch etwas starker vertreten waren als die Frauen.

Insgesamt erkldrten in Deutschland im Marz 2004 knapp 190 000 Personen im Alter
von 55 bis 64 Jahren, dass sie gern erwerbstadtig wéren, aber aus verschiedenen
Griinden — vornehmlich wegen ihres Ruhestandes — im Berichtszeitraum auf dem
Arbeitsmarkt nicht suchaktiv wurden. Nach den Ergebnissen der zehnten koordinier-
ten Bevolkerungsvorausberechnung des Statistischen Bundesamtes wird der Anteil
der Alteren innerhalb der Gruppe der Personen im erwerbsfahigen Alter (15 bis 64
Jahre) bis 2050 erheblich ansteigen. Deshalb diirfte der Aktivierung der Beschafti-
gungsreserven dlterer Menschen, die sich vor der Regelaltersgrenze aus dem Berufs-
leben zuriickgezogen haben, in den kommenden Jahrzehnten besondere Bedeutung
zukommen,

Bei 10% der Nichterwerbspersonen mit Wunsch nach einer Erwerbstatigkeit ver-
hinderte eine Krankheit oder (voriibergehende) Arbeitsunfihigkeit die Suche nach
einem Arbeitsplatz. Zu dieser Kategorie gehorten 13% der mannlichen und 8% der
weiblichen Nichterwerbspersonen, die Erwerbsabsichten erkennen liefen. Friithinva-
liditat oder sonstige Behinderung nannten gut 6% der erwerbsorientierten Nichter-
werbspersonen als Grund ihrer Nichtarbeitsuche, wobei die Unterschiede zwischen
Mannern (11%) und Frauen (4%) in dieser Kategorie noch gréBer ausfielen. Fehlende
Beschaftigungsmoglichkeiten auf dem Arbeitsmarkt hielt 5% der Nichterwerbsperso-
nen mit Erwerbswunsch davon ab, aktive Schritte der Arbeitsuche zu unternehmen.
Hierbei handelt es sich offenbar um Personen, die bei ungiinstiger Arbeitsmarktlage
die Arbeitsuche aufgeben, aber unter besseren Arbeitsmarktbedingungen Arbeits-
platze nachfragen wiirden.

Die Erfolgsaussichten von Nichterwerbspersonen bei der Suche nach einer Erwerbs-
arbeit, wenn sie mit Erwerbslosen um freie Stellen konkurrieren, diirften entschei-
dend von ihrem Qualifikationsniveau abhdangen. Nach ihrer schulischen Bildung
weisen die nicht Arbeit suchenden Nichterwerbspersonen mit Erwerbswunsch das
giinstigste Qualifikationsprofil auf: Der Anteil derer mit Fachhochschul- bzw. Hoch-
schulreife lag bei ihnen mit 29% im Marz 2004 etwa doppelt so hoch wie bei den
Arbeit suchenden Nichterwerbspersonen (14%) und Erwerbslosen (15%). Von den
mannlichen Nichterwerbspersonen mit Erwerbswunsch hatte sogar gut jeder Dritte
(35%) die Fachhochschulreife oder das Abitur (Frauen: 26%). Uber einen Haupt- bzw.
Volksschulabschluss verfiigten 38% der Nichterwerbspersonen mit Erwerbswunsch,
hingegen 48% der Arbeit suchenden Nichterwerbspersonen und 42% der Erwerbslo-
sen. Beim Vergleich der Erwerbslosen und Arbeit suchenden Nichterwerbspersonen
fallt auf, dass Erstere ihre Schulzeit hdufiger mit einem mittleren Schulabschluss
(Realschul- oder gleichwertiger Abschluss) abgeschlossen haben und seltener mit
einem Hauptschulabschluss. Somit wiesen die Arbeit suchenden Nichterwerbsper-
sonen von den drei hier betrachteten Gruppen im Durchschnitt den niedrigsten schu-
lischen Bildungsgrad auf (vgl. Schaubild 54).
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Schaubild 54

Arbeitsmarktnahe Nichterwerbspersonen und Erwerbslose
im Mdrz 2004 nach héchstem allgemeinen Schulabschluss
in %
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Ein anderes Bild zeigt sich bei der beruflichen Bildung: Zwar war der Anteil der
Fachhoch- bzw. Hochschulabsolventen bei den inaktiven Nichterwerbspersonen
mit Erwerbswunsch mit 8% geringfiigig hoher als bei den Erwerbslosen (gut 7%)
und den Arbeit suchenden Nichterwerbspersonen (6%). Jedoch konnten 44% der
Nichterwerbspersonen mit ausdriicklichem Erwerbswunsch keinen Berufsabschluss
(einschlieBlich Praktikum, Anlernausbildung und schulische Berufsausbildung) vor-
weisen. Dagegen fehlte nur gut jedem vierten Erwerbslosen (27%) und jeder dritten
Arbeit suchenden Nichterwerbsperson (34%) eine berufliche Qualifikation. Deshalb
diirfte ein grofier Teil der Nichterwerbspersonen, die sich trotz Erwerbswunsch
nicht auf Arbeitsuche begeben, den Zugang zum Arbeitsmarkt noch nicht gefunden
haben.
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Was beschreibt der Mikrozensus?

Der Mikrozensus ist die amtliche Reprdsentativstatistik tiber die Bevélkerung und
den Arbeitsmarkt in Deutschland. Er liefert statistische Informationen u.a. tber die
Bevolkerungsstruktur, die wirtschaftliche und soziale Lage der Bevolkerung, den
Haushalts- und Familienzusammenhang, den Arbeitsmarkt, die Aus- und Fortbildung,
die Wohnverhéltnisse und die Gesundheit der Bevodlkerung. Die Stichprobenerhe-
bung tber Arbeitskréfte in der Europdischen Union (Arbeitskrafteerhebung der EU)
istin den Mikrozensus integriert.

Die Mikrozensusergebnisse gehen ein in Regierungsberichte, in das Jahresgutachten
des Sachverstdndigenrates zur Begutachtung der gesamtwirtschaftlichen Entwick-
lung, bilden die Grundlage fiir die laufende Arbeitsmarkt- und Berufsforschung, den
jahrlichen Rentenversicherungsbericht der Bundesregierung und vieles andere mehr.
Die Ergebnisse der Arbeitskrédfteerhebung werden unter anderem herangezogen fiir
die Verteilung der Mittel aus den Regional- und Sozialfonds der Europdischen Union.

Wie wird der Mikrozensus erhoben?

Der Mikrozensus ist eine dezentrale Statistik, d.h. seine organisatorische und tech-
nische Vorbereitung erfolgt beim Statistischen Bundesamt, die Durchfithrung der
Befragung und die Aufbereitung der Daten obliegt den Statistischen Landesdamtern.
Rechtsgrundlage des Mikrozensus ist das Gesetz zur Durchfiihrung einer Reprasenta-
tivstatistik tiber die Bevdlkerung und den Arbeitsmarkt sowie die Wohnsituation der
Haushalte (Mikrozensusgesetz — MZG) vom 17. Januar 1996 (BGBI. IS. 34). Einmal
jahrlich werden 1% aller Haushalte in Deutschland, das sind insgesamt rund 390 000
Haushalte mit 830 000 Personen befragt; darunter etwa 150 000 Personen in rund
72 000 Haushalten in den neuen Landern und Berlin-Ost. Damit ist der Mikrozensus
die grofte jahrliche Haushaltsbefragung in Europa. Im friiheren Bundesgebiet gibt es
ihn bereits seit 1957, in den neuen Landern und Berlin-Ost seit 1991.

Der Mikrozensus ist eine Zufallsstichprobe, bei der alle Haushalte die gleiche Aus-
wahlwahrscheinlichkeit haben. Dazu werden aus dem Bundesgebiet Flachen (Aus-
wahlbezirke) ausgewahlt, in denen alle Haushalte und Personen befragt werden. Im
Mikrozensus wird jahrlich ein Viertel aller in der Stichprobe enthaltenen Haushalte
(bzw. Auswahlbezirke) ausgetauscht. Folglich bleibt jeder Haushalt vier Jahre in der
Stichprobe (Verfahren der partiellen Rotation).

Das Frageprogramm des Mikrozensus besteht aus einem festen Grund- und Ergan-
zungsprogramm mit jdahrlich wiederkehrenden Tatbestdnden, das (berwiegend
mit Auskunftspflicht belegt ist. Dariiber hinaus gibt es in vierjdhrigem Rhythmus
Zusatzprogramme (u.a. zur Wohnsituation, Gesundheit und Altersvorsorge der
Bevolkerung), die teilweise von der Auskunftspflicht befreit sind. Der Mikrozensus ist
iberwiegend eine persdnliche Befragung aller Personen im Haushalt durch Interview-
erinnen und Interviewer. Allerdings steht den Befragten auch offen, die Auskiinfte
schriftlich zu erteilen. Fremdauskiinfte fiir andere Haushaltsmitglieder sind unter
bestimmten Voraussetzungen zuldssig. Die Angaben — insbesondere zur Erwerbs-
tatigkeit — beziehen sich jeweils auf eine festgelegte Berichtswoche. In der Regel ist
dies die letzte feiertagsfreie Woche im April (Berichtswochenkonzept).

Wann werden die Mikrozensusergebnisse verdffentlicht?

Erste Bundesergebnisse des Mikrozensus werden (blicherweise ein Jahr nach der
Erhebung als Online-Produkte im Statistik-Shop und in den verschiedenen Fach-
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serien und Querschnittsverdffentlichungen des Statistischen Bundesamtes verof-
fentlicht. Zu aktuellen Themen werden Ergebnisse in einer Pressekonferenz und
Pressemitteilungen bekannt gegeben. Die Pressemitteilungen sind im Internetange-
bot des Statistischen Bundesamtes abrufbar. Neben Bundesergebnissen sind auch
vielfaltige Ergebnisse fiir die Lander verfiigbar, die von den jeweiligen Statistischen
Landesamtern verdffentlicht werden.

Wie genau ist der Mikrozensus?

Die Antwortquote im Mikrozensus betrdgt regelmaRig 97%; 3% der zu befragenden
Haushalte fallen aus, iiberwiegend weil sie nicht erreichbar sind. Diese so genannten
»,bekannten Ausfélle” werden im Mikrozensus durch ein besonderes Verfahren ausge-
glichen (Kompensationsverfahren). Bei Fragen mit freiwilliger Auskunftserteilung
sind die ,,Ohne-Angabe®- Quoten je nach Merkmal sehr unterschiedlich.

Auf Grund des Stichprobencharakters des Mikrozensus ist ein Stichprobenfehler zu
beriicksichtigen. Fiir hochgerechnete Besetzungszahlen unter 5 000, d.h. fiir weni-
ger als 50 Falle in der Stichprobe, geht der einfache relative Standardfehler iiber
15% hinaus. Solche Ergebnisse haben nur noch einen geringen Aussagewert und
sollten deshalb fiir Vergleiche nicht mehr herangezogen werden. Hochgerechnete
Besetzungszahlen unter 5 000 werden demzufolge in den Veroffentlichungen des
Mikrozensus nicht nachgewiesen. Als Querschnittserhebung liefert der Mikrozensus
eine ,Momentaufnahme® der Verhéltnisse in der Berichtswoche (i.d.R. Ende April).
Abweichungen zu den Ergebnissen anderer Quellen der amtlichen Statistik (z.B.
Volkswirtschaftliche Gesamtrechungen, Bevilkerungsstatistik) beruhen auf metho-
dischen und konzeptionellen Unterschieden, die z.B. den Berichtszeitraum (feste
Berichtswoche gegeniiber Jahresdurchschnitt), den Berichtsweg (Haushaltsbefra-
gung gegeniiber Betriebsmeldungen) und die Abgrenzung der Erhebungseinheiten
(arbeitsort- gegeniiber wohnortbezogen) betreffen.

Weiterfiihrende Informationen

Mikrozensus-Infoteam

Telefon 01888 /6 44-89 55
E-Mail mikrozensus@destatis.de

Internet www.destatis.de/themen/d/thm_mikrozen.htm

www.destatis.de/shop
(Statistik-Shop: Bereich 122 Mikrozensus)

https://www-genesis.destatis.de/genesis/online/logon
Genesis-Online (Statistisches Informationssystem)

Statistisches Bundesamt 2005



Leben und Arbeiten in Deutschland — Mikrozensus 2004

Glossar Anhang B

Abhdngig Erwerbstitige
s. Beamt(e)/innen, Angestellte, Arbeiter/innen und Auszubildende.

»Aktiv“ Erwerbstdtige

Zu den ,aktiv“ Erwerbstatigen zdhlen alle Erwerbstédtigen, die in der Berichtswoche
gearbeitet haben. In der Berichtswoche voriibergehend Beurlaubte (z.B. wegen
Urlaub (auch Sonderurlaub) oder Elternzeit) zdhlen dagegen nicht zu den ,aktiv
Erwerbstatigen.

Allein Erziehende

Allein Erziehende sind Vater und Miitter, die ohne Ehe- oder Lebenspartner/in mit
ihren minder- oder volljahrigen Kindern in einem Haushalt zusammen leben. Nach
dem hier verwendeten Konzept der Lebensformen werden allein Erziehende im engen
Sinn definiert, d.h. als allein Erziehende ohne Lebenspartner/in im Haushalt. Eltern-
teile mit Lebenspartner/in im Haushalt zdhlen zu den Lebensgemeinschaften mit
Kindern.

Allein Lebende
Alle Personen am Hauptwohnsitz, die allein wohnen und wirtschaften, gehéren zu
den allein Lebenden.

Alter

Die Darstellung von Ergebnissen nach Altersgruppen erfolgt nach der so genannten
Altersjahrmethode. Die Angaben beziehen sich auf den Erhebungszeitpunkt, der in
der Regel in der letzten feiertagsfreien Woche im April liegt.

Angestellte

Angestellte sind alle nichtbeamteten Gehaltsempfanger. Sie arbeiten iberwiegend
in kaufmannischen, technischen und Verwaltungsberufen. Leitende Angestellte ohne
Miteigentlimerschaft, in das Angestelltenverhéltnis ibernommene Meister (trotz Zah-
lung von Beitragen zur Rentenversicherung der Arbeiter), Gemeindeschwestern, Non-
nen und andere in ihren kirchlichen Hausern Tdtige zahlen zu den Angestellten.

Arbeiter/innen

Als Arbeiter/in gelten alle Lohnempfdnger, unabhdngig von der Lohnzahlungs-
und Lohnabrechnungsperiode. Ebenfalls zu den Arbeiter(n)/innen rechnen die
Heimarbeiter/innen und Hausgehilf(en)/innen.

Arbeit zu Hause

Diese Thematik wurde mit dem Mikrozensus 1996 erstmals erfragt. Erwerbstatige
arbeiten zu Hause, wenn sie ihren Beruf ausschlieBlich oder teilweise zu Hause aus-
tiben, wie etwa Telearbeiter, Handelsreisende, die ein auswartiges Kundengesprach
vorbereiten und Lehrer, die zu Hause Unterrichtsstunden vorbereiten und Klassen-
arbeiten korrigieren. Arbeit zu Hause liegt nicht vor, wenn Arbeitnehmer/-innen unter
Zeitdruck oder aus personlichem Interesse in ihrer Freizeit unentgeltlich arbeiten.
Auch Arzte/Arztinnen oder Steuerberater/-innen {iben keine Heimarbeit aus, wenn
ihre Praxis oder ihr Biiro an den Wohnraum angrenzt und mit einem separaten Ein-
gang versehen ist. Die Antwortkategorie ,,hauptsadchlich“ bedeutet, dass im Zeitraum
Januar bis Mdrz 2004 an mindestens der Halfte aller Arbeitstage zu Hause gearbeitet
wurde. ,,Manchmal“ bedeutet, dass von Januar bis Madrz 2004 mindestens einmal,
aber an weniger als der Halfte aller Arbeitstage zu Hause gearbeitet wurde.
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Auslédnder/innen

Auslander/innen sind Personen, die nicht Deutsche im Sinne des Artikels 116 Abs. 1
des Grundgesetzes sind. Dazu zdhlen auch die Staatenlosen und Personen mit
»Lungekldrter® Staatsangehorigkeit. Angaben tber Auslander/innen in den neuen
Landern und Berlin-Ost werden wegen der geringen Besetzungszahlen in den Tabel-
len und des dadurch bedingten grofieren Stichprobenfehlers im Allgemeinen nicht
nachgewiesen.

Auszubildende

Auszubildende in anerkannten Ausbildungsberufen sind Personen, die in praktischer
Berufsausbildung stehen (einschl. Praktikant(en)/innen und Volontér(e)/innen).
Normalerweise miinden kaufmannische und technische Aushildungsberufe in einen
Angestelltenberuf, gewerbliche Ausbildungsberufe in einen Arbeiterberuf ein. Die
Auszubildenden sind, sofern nicht gesondert nachgewiesen, in den Zahlen der Ange-
stellten bzw. Arbeiter/innen enthalten.

Beamt(e)/innen

Beamt(e)/innen sind Personen in einem &ffentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis des
Bundes, der Lander, der Gemeinden und sonstiger Kdrperschaften des offentlichen
Rechts (einschl. der Beamtenanwarter/innen und der Beamt(en)/innen im Vorberei-
tungsdienst), Richter/innen und Soldat(en)/innen (einschl. Wehrpflichtige).

Beruflicher Ausbildungsabschluss
Personen iber 50 Jahre ist die Beantwortung freigestellt.

Berufliches Praktikum und Anlernausbildung
Als berufliches Praktikum gilt eine mindestens einjahrige (frither sechsmonatige)
praktische Ausbildung im Betrieb (z.B. Technisches Praktikum).

Berufspendlerinnen und -pendler

Als Berufspendlerinnen und -pendler gelten grundsatzlich alle Erwerbstatigen, die
ihre auBerhalb der eigenen Wohnung bzw. auflerhalb des eigenen Grundstiicks
gelegene Arbeitsstdtte vom Hauptwohnsitz aus erreichen. Befindet sich die Arbeits-
stdtte innerhalb der Wohnsitzgemeinde, so handelt es sich um innergemeindliche
Berufspendlerinnen und -pendler. Wird auf dem Weg zur Arbeitsstdtte die Grenze
der Wohnsitzgemeinde {iberschritten, sind die Erwerbstatigen als tibergemeindliche
Berufspendlerinnen und -pendler einzustufen. Erwerbstatige, die zwischen Neben-
wohnsitz und Arbeitsstdtte pendeln, werden als Wochenendpendlerinnen und -pend-
ler gesondert dargestellt.

Bevdlkerung

Fir die Darstellung von Ergebnissen des Mikrozensus auf Individualebene — ohne
Bezug zum Haushalts- und Lebensformkontext — wird die ,,Bevélkerung am Ort der
alleinigen bzw. Hauptwohnung® zu Grunde gelegt. Zur ,,Bevélkerung® geh6ren nach
diesem Bevolkerungsbegriff alle Personen mit nur einer Wohnung sowie Personen
mit mehreren Wohnungen am Ort ihrer Hauptwohnung. Dies ist die vorwiegend
genutzte Wohnung einer Person. Aus melderechtlichen Griinden werden Soldaten
im Grundwehrdienst oder auf Wehriibung der Wohngemeinde vor ihrer Einberufung
zugeordnet. Entsprechend wird bei Patient(en)/innen in Krankenhdusern sowie bei
Personen in Untersuchungshaft verfahren. Berufssoldat(en)/innen, Soldat(en)/
innen auf Zeit, Angehorige des Bundesgrenzschutzes und der Bereitschaftspolizei
in Gemeinschaftsunterkiinften werden ebenso wie die Strafgefangenen sowie alle
Dauerinsassen von Gemeinschaftsunterkiinften und das in diesen Unterkiinften
wohnende Personal sowohlin den Gemeinden, in denen diese Unterkiinfte liegen, als
auch in den Gemeinden, in denen sie evtl. einen weiteren Wohnsitz haben, erfasst.
Angehdrige der ausldndischen Stationierungsstreitkrdfte sowie der auslandischen
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diplomatischen und konsularischen Vertretungen mit ihren Familienangehdrigen
werden grundsatzlich nicht statistisch ermittelt.

Bevdlkerung in Privathaushalten

Fur die Darstellung der Haushalte und ihrer Struktur wird die Bevélkerung in Privat-
haushalten zu Grunde gelegt. Hierzu zdhlen alle Personen, die allein oder zusammen
mit anderen eine wirtschaftliche Einheit (Privathaushalt) bilden. Sie werden auch als
Haushaltsmitglieder bezeichnet. Die Bevolkerungin Gemeinschaftsunterkiinften wird
nicht beriicksichtigt, wohl aber Privathaushalte im Bereich von Gemeinschaftsunter-
kiinften. Da eine Person in mehreren Privathaushalten wohnberechtigt sein kann,
sind Mehrfachzahlungen moglich. So ist z.B. die abwesende Bezugsperson des
Haushalts, die in einer anderen Gemeinde arbeitet und dort als Untermieter eine
zweite Wohnung hat, Angehdrige von zwei Haushalten. Einmal zdhlt sie zum Haushalt
ihrer Familie, zum anderen bildet sie als Untermieter einen Einpersonenhaushalt.
Diese Regelung ist im Hinblick auf Fragestellungen der Infrastrukturplanung dadurch
gerechtfertigt, dass Haushalte an jedem Wohnsitz entsprechenden Wohnraum in
Anspruch nehmen und die Einrichtungen der jeweiligen Gemeinde benutzen.

Bevilkerung (Konzept der Lebensformen)

Grundlage fiir die Darstellung von Ergebnissen des Mikrozensus im Lebensformen-
kontext, d.h. insbesondere unter Beriicksichtigung von Lebensgemeinschaften, ist
die sog. ,,Bevilkerung (Konzept der Lebensformen)“. Diese wird von der Bevilkerung
in Privathaushalten abgeleitet und ist zahlenmaRig geringer als diese. Personen mit
mehreren Wohnsitzen (Haupt- und ein oder mehrere Nebenwohnsitze) werden — im
Gegensatz zur Bevolkerung in Privathaushalten — nur einmal erfasst. Zur ,,Bevolke-
rung (Konzept der Lebensformen)“ zdhlen — unabhangig vom eigenen Aufenthaltsort
zum Zeitpunkt der Befragung (Haupt- oder Nebenwohnsitz) — alle Mitglieder einer
Lebensform (z.B. nichteheliche Lebensgemeinschaft mit Kindern), deren Bezugsper-
son (s. Bezugsperson der Lebensform) am Ort der Hauptwohnung lebt. Diese Vorge-
hensweise erméglicht es, Mehrfachzdhlungen von Personen mit mehreren Wohnsit-
zen zu vermeiden und gleichzeitig die betrachtete Lebensform als eine geschlossene
zusammengehdrige Einheit abzubilden, auch wenn einzelne Mitglieder zeitweilig
abwesend sind.

Beviolkerung (Traditionelles Familienkonzept)

Grundlage fiir die Darstellung von Ergebnissen des Mikrozensus nach dem traditionel-
len Familienkonzept, d.h. ohne Beriicksichtigung von Lebensgemeinschaften, ist die
sog. ,Bevolkerung (Traditionelles Familienkonzept)“. Diese wird von der Bevilkerung
in Privathaushalten abgeleitet und ist zahlenmaRig geringer als diese. Personen mit
mehreren Wohnsitzen (Haupt- und ein oder mehrere Nebenwohnsitze) werden — im
Gegensatz zur Bevolkerung in Privathaushalten — nur einmal erfasst. Zur ,,Bevél-
kerung (Traditionelles Familienkonzept)“ zdhlen alle Mitglieder einer Familie, deren
Bezugsperson (s. Bezugsperson der Familie) am Ort der Hauptwohnung lebt. Zu ihr
zahlen ferner alle ledigen, verheiratet getrennt lebenden, verwitweten und geschie-
denen Personen ohne Kinder, die am Hauptwohnsitz leben. Diese Vorgehensweise
ermoglicht es, Mehrfachzahlungen von Personen mit mehreren Wohnsitzen zu ver-
meiden und gleichzeitig Familien als eine geschlossene zusammengehorige Einheit
abzubilden, auch wenn einzelne Mitglieder zeitweilig abwesend sind.

Bezugsperson der Familie

Um die Familien statistisch auswerten und darstellen zu konnen, verwendet der
Mikrozensus eine Bezugsperson der Familie. Das ist bei Ehepaaren der Ehemann
und bei allein Erziehenden mit Kindern der Elternteil. Die Erhebungsmerkmale dieser
Person (z.B. Alter, Familienstand, Stellung im Beruf) werden dann — stellvertretend
fur die gesamte Einheit ,Familie“ — in der Statistik nachgewiesen. Personen unter 15
Jahren sind als Bezugspersonen einer Familie ausgeschlossen.
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Bezugsperson der Lebensform

Um die Lebensformen statistisch auswerten und darstellen zu kénnen, verwendet
der Mikrozensus eine Bezugsperson der Lebensform. Das ist bei Ehepaaren der Ehe-
mann, bei allein Lebenden und Lebensgemeinschaften die Bezugsperson des Haus-
halts, bei allein Erziehenden mit Kindern der Elternteil und bei ohne Kinder und ohne
Lebenspartner/in lebenden Personen die Person selbst. Die Erhebungsmerkmale
dieser Person (z.B. Alter, Familienstand, Stellung im Beruf) werden dann - stellver-
tretend fiir die Lebensform — in der Statistik nachgewiesen. Personen unter 15 Jahren
sind als Bezugsperson einer Lebensform ausgeschlossen.

Bezugsperson des Haushalts

Um die Haushalte statistisch auswerten und darstellen zu kdnnen, verwendet der
Mikrozensus eine Haushaltsbezugsperson. Das ist die erste im Erhebungsbogen ein-
getragene Person. Die Erhebungsmerkmale dieser Person (z.B. Alter, Familienstand,
Stellung im Beruf) werden dann - stellvertretend fiir die gesamte Einheit ,,Haus-
halt“ — in der Statistik nachgewiesen. Personen unter 15 Jahren sind als Bezugs-
person eines Haushalts ausgeschlossen. Die Reihenfolge im Erhebungsbogen ist:
Ehegatten, Kinder, Verwandte, Familienfremde.

Ehedauer

Die Beantwortung zum EheschlieBungsjahr ist im Mikrozensus freiwillig. Da das
genaue Datum der EheschlieBung nicht erfragt wird, kann die Ehedauer nicht genau
bestimmt werden. So sind z.B. mit Blick auf die aktuelle Erhebung (Mdrz 2004) bei
der Ehedauer von unter fiinf Jahren die in der Zeit vom 01.01.2000 bis zum Zeitpunkt
der Erhebung geschlossenen Ehen, jedoch keine Ehen aus dem Jahr 1999 beriick-
sichtigt. Fiir verheiratet Zusammenlebende mit Angaben zum Eheschlieungsjahr
wird die Ehedauer als Differenz zwischen dem Erhebungsjahr (z.B. 2004) und dem
EheschlieBungsjahr (z.B. 2000) ermittelt.

Ehepaare

Zu den Ehepaaren gehdren laut Definition des Mikrozensus nur verheiratet zusam-
men lebende Personen. Halt sich ein Ehegatte zum Zeitpunkt der Erhebung zeitweilig
oder dauerhaft auBBerhalb des befragten Haushalts auf und erteilt der befragte Ehe-
gatte fiir ihn keinerlei Angaben, so gelten die Ehepartner zwar als verheiratet, aber
getrennt lebend.

Einkommen

Im Rahmen des Mikrozensus 2004 wurde fiir jedes Haushaltsmitglied die Hohe des
Nettoeinkommens im Méarz (Summe aller Einkunftsarten ohne Steuern und Sozialver-
sicherungsbeitrdge, z.B. Erwerbseinkommen, Unternehmereinkommen, Einkommen
aus Vermietung und Verpachtung, Arbeitslosengeld bzw. -hilfe, Kindergeld, Wohn-
geld, Sachbeziige) ermittelt. Dazu mussten sich die Befragten in ein Raster vorgege-
bener Einkommensklassen einstufen. Selbststandige Landwirte in der Haupttatigkeit
brauchten keine Angabe zur Einkommenshohe zu machen.

Eltern-Kind-Gemeinschaften

Zu den Eltern-Kind-Gemeinschaften zdhlen im Mikrozensus Ehepaare, Lebensgemein-
schaften und allein erziehende Miitter und Vater, die gemeinsam mit ihren Kindern
(s. Kinder) in einem Haushalt leben.

Erwerbslose

Entsprechend den Festlegungen der Internationalen Arbeitsorganisation (Interna-
tional Labour Organization — ILO) gelten Personen ab 15 Jahren als erwerbslos,
wenn sie in der Berichtswoche nicht in einem entlohnten Beschéaftigungsverhaltnis
standen bzw. nicht selbststandig waren, kurzfristig (d.h. innerhalb von zwei Wochen)
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fur eine Beschaftigung verfiigbar waren und in den letzten vier Wochen aktiv eine
Beschaftigung oder eine Tatigkeit als Selbststdandiger gesucht hatten.

Erwerbslosenquote
Prozentualer Anteil der Erwerbslosen an den Erwerbspersonen.

Erwerbspersonen
Die Erwerbspersonen setzen sich aus den Erwerbstdtigen und den Erwerbslosen
zusammen.

Erwerbsquote

Prozentualer Anteil der Erwerbspersonen (Erwerbstétige und Erwerbslose) an der
Bevdlkerung. In vielen Fallen erfolgt der Ausweis von Erwerbsquoten ausschlieBlich
flir Personen im erwerbsfahigen Alter von 15 bis unter 65 Jahren.

Erwerbstdtige

Erwerbstatige sind nach dem Labour-Force-Konzept der Internationalen Arbeitsorga-
nisation (ILO) alle Personen ab 15 Jahren, die in der Berichtswoche zumindest eine
Stunde gegen Entgelt (Lohn, Gehalt) oder als Selbststdndige/r bzw. als mithelfende/r
Familienangehorige/r gearbeitet haben oder in einem Ausbildungsverhdltnis stan-
den. Keine Rolle spielt dabei, ob es sich bei der Tatigkeit um eine regelmafig oder nur
gelegentlich ausgeiibte Tatigkeit handelt. Dariiber hinaus gelten auch solche Perso-
nen als Erwerbstatige, die in der Berichtswoche nicht gearbeitet haben, aberin einem
Beschaftigungsverhiltnis standen, das sie wegen Krankheit, (Sonder-)Urlaub oder
Erziehungsurlaub bzw. Elternzeit nicht ausiiben konnten. Aus der ILO-Definition der
Erwerbstatigkeit folgt, dass auch Personen mit einer ,,geringfiigigen Beschaftigung*
im Sinne der Sozialversicherungsregelungen sowie Soldat(en)/innen, Wehrpflichtige
und Zivildienstleistende als Erwerbstétige erfasst werden.

Erwerbstdtigenquote

Prozentualer Anteil der Erwerbstéatigen an der Bevdlkerung. In vielen Fallen erfolgt der
Ausweis von Erwerbstadtigenquoten ausschlieBlich fiir Personen im erwerbsfahigen
Alter von 15 bis unter 65 Jahren.

Fachhochschulabschluss (auch Ingenieurschulabschluss)

Abschluss einer Fachhochschule (ohne Verwaltungsfachhochschule). Gleichwertig
sind hier auch die friiheren Ausbildungsgange an Hoheren Fachschulen fiir Sozialwe-
sen, Sozialpadagogik, Wirtschaft usw. und an Polytechniken sowie friiheren Ingeni-
eurschulen anzusehen.

Fachschulabschluss in der ehemaligen DDR

Diesen Abschluss haben Personen erworben, die in der ehemaligen DDR eine Fach-
und Ingenieurschule, z.B. fiir Grundschullehrer, Okonomen, Bibliothekare, Werbung
und Gestaltung abgeschlossen haben.

Familie

Als Familie im Sinne der amtlichen Statistik zahlen — in Anlehnung an den im Grund-
gesetz verankerten Familienbegriff — Ehepaare ohne und mit Kindern sowie allein
erziehende Vater und Mutter, die mit ihren ledigen Kindern im gleichen Haushalt
zusammen leben. Dabei ist es unerheblich, ob die allein erziehenden Elternteile mit
oder ohne Lebenspartner/in leben.

(Traditionelles) Familienkonzept

Der Nachweis von Ergebnissen in der Abgrenzung des im Grundgesetz verankerten
Familienbegriffs wird im Mikrozensus als (traditionelles) Familienkonzept bezeichnet
(vgl. auch Konzept der Lebensformen).

Statistisches Bundesamt 2005 Seite 95



Leben und Arbeiten in Deutschland — Mikrozensus 2004

Seite 96

Familienstand

Es wird unterschieden zwischen ledig, verheiratet zusammen lebend (Ehepaare), ver-
heiratet getrennt lebend, geschieden und verwitwet. Personen, deren Ehegatt(e)/in
vermisst wird, gelten als verheiratet und Personen, deren Ehegatt(e)/in fiir tot erklart
worden ist, als verwitwet. Verheiratet getrennt Lebende sind solche Personen, deren
Ehegatt(e)/in sich am Stichtag der Erhebung zeitweilig oder dauernd nicht im befrag-
ten Haushalt aufgehalten und fiir den der/die befragte Ehegatt(e)/in keine Auskiinfte
erteilt hat.

Flexible Arbeitszeiten (Wochenend-, Nacht- und Schichtarbeit)

Berichtszeitraum ist die Zeit von Januar bis Madrz 2004. Es wird unterschieden zwi-

schen

— stdndig: normalerweise an jedem Samstag, an jedem Sonn- und/oder Feiertag
oderin jeder Nacht,

— regelmafig: nicht standig, aberin gleich bleibenden Zeitabstanden und

- gelegentlich: nicht regelmaBig (hin und wieder oder in unregelméBigen Zeitab-
standen, auch einmalig).

Bei den so definierten Haufigkeiten ist zu beachten, dass die einzelnen Sonderfor-

men der Arbeitszeit (z.B. gelegentliche Wochenendarbeit) in dem hier relevan-

ten 3-Monats-Bezugsrahmen gehdufter auftreten als dies bei Einengung auf die

Berichtswoche der Fall gewesen ware. Des Weiteren ist davon auszugehen, dass

z.B. die Wochenendarbeit oder Schichtarbeit saisonalen Schwankungen unterliegt

und zu anderen Jahreszeiten ein hoheres oder tieferes Niveau aufweisen kann. Zu

beriicksichtigen ist schliellich, dass die zu den zeitlichen Arbeitshedingungen

gestellten Fragen ausschlieBlich auf die individuellen zeitlichen Arbeitsbedingungen

abzielten; Riickschliisse auf betriebs- oder unternehmensspezifische Systeme der

Wochenend-, Nacht- und Schichtarbeit sind daher nicht méglich.

Fiihrungskrafte

Den ,Fiuhrungskraften* werden folgende Beschaftigtengruppen zugerechnet: Ange-
stellte mit umfassenden Fiihrungsaufgaben und Entscheidungsbefugnissen (z.B.
Direktor/in, Geschaftfiihrer/in, Chefarzt/Cheférztin, Handlungsbevollmachtigte/r),
Angestellte mit selbststandiger Leistung in verantwortlicher Tatigkeit oder mit
begrenzter Verantwortung fiir andere (z.B. Referent/in, Projektleiter/in, Stationsarzt/
Stationsdrztin, Redakteur/in), Beamtinnen und Beamte im hdheren Dienst).

Haushalt

Als (Privat)Haushalt zdhlt jede zusammen wohnende und eine wirtschaftliche Ein-
heit bildende Personengemeinschaft (Mehrpersonenhaushalte) sowie Personen, die
allein wohnen und wirtschaften (Einpersonenhaushalte, z.B. Einzeluntermieter). Zum
Haushalt konnen verwandte und familienfremde Personen gehéren (z.B. Hausperso-
nal). Gemeinschaftsunterkiinfte gelten nicht als Haushalte, kénnen aber Privathaus-
halte beherbergen (z.B. Haushalt des Anstaltsleiters). Haushalte mit mehreren Wohn-
sitzen (Wohnungen am Haupt- und einem oder mehreren Nebenwohnsitzen) werden
mehrfach gezahlt (s. Bevdlkerung in Privathaushalten). In einem Haushalt kénnen
gleichzeitig mehrere Lebensformen (z.B. ein Ehepaar ohne Kinder sowie eine allein
erziehende Mutter mit zwei Kindern) leben.

Haushaltsgrofie
Zahl der Haushaltsmitglieder innerhalb eines Haushalts.

Haushaltsmitglieder
s. Bevolkerung in Privathaushalten.
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Hochschul-/Universitdtsabschluss

Als Hochschul- oder Universitdtsabschluss gelten Staatsexamen, Diplom- oder
Magisterpriifung und/oder Promotion an Universitdten oder Hochschulen verschie-
denerArt (z.B. Technische Hochschule, Pddagogische Hochschule, Tierdrztliche Hoch-
schule, Musikhochschule usw.) einschlieBlich Gesamthochschulen und Fernuniversi-
taten. Als Personen mit Hochschulabschluss gelten auch Absolventen der fritheren
Lehrerseminare und Lehrerbildungsanstalten.

Kinder

Ledige Personen ohne Lebenspartner/in, die mit ihren Eltern oder einem Elternteil,
z.B. der geschiedenen Mutter, in einer Eltern-Kind-Gemeinschaft (s. Eltern-Kind-
Gemeinschaften) leben. Als Kinder gelten im Mikrozensus auch ledige Stief-, Pflege-
oder Adoptivkinder, sofern die zuvor genannten Voraussetzungen vorliegen. Eine
Altersbegrenzung fiir die Zdhlung als Kind besteht prinzipiell nicht. Prinzipiell unter-
scheidet die vorliegende Veroffentlichung zwischen minderjahrigen Kindern (unter
18 Jahren) und volljghrigen Kindern (18 Jahre und &lter).

(Neues) Konzept der Lebensformen

Seit dem Mikrozensus 1996 wird den nicht mit der Haushaltsbezugsperson verwand-
ten Haushaltsmitgliedern die Frage nach einer Lebenspartnerschaft mit der Haus-
haltsbezugsperson gestellt, deren Beantwortung freiwillig ist. Damit kénnen neben
Ehepaaren auch Lebensgemeinschaften beriicksichtigt werden. Ferner ist es mog-
lich, allein Erziehende im engen Sinn, d.h. als ohne Lebenspartner/in lebende allein
Erziehende zu definieren. Der Nachweis von Ergebnissen unter Beriicksichtigung von
Lebensgemeinschaften wird im Mikrozensus als sog. (neues) Konzept der Lebens-
formen bezeichnet.

Lebensformen

Grundlage fiir die Bestimmung einer Lebensform sind soziale Beziehungen zwischen
den Mitgliedern eines Haushalts. Eine solche Lebensform kann aus einer oder mehre-
ren Personen bestehen. Zu den Lebensformen der Bevilkerung zdhlen nach dem Kon-
zept der Lebensformen im Einzelnen Paare (Ehepaare und Lebensgemeinschaften)
mit Kindern, Paare ohne Kinder, allein Erziehende mit Kindern und allein Lebende.
Hinzu kommen Personen, die ohne Kinder und ohne Lebenspartner/in gemeinsam
mit anderen verwandten und/oder nicht verwandten Personen in Mehrpersonenhaus-
halten leben.

Lebensgemeinschaften

Ab dem Mikrozensus 1996 wird den nicht mit der Haushaltsbezugsperson verwand-
ten (oder verschwégerten) Haushaltsmitgliedern die Frage nach einer Lebenspart-
nerschaft zur Haushaltsbezugsperson gestellt, deren Beantwortung freiwillig ist. Die
vorliegende Veroffentlichung enthdlt Angaben sowohl zu nichtehelichen Lebensge-
meinschaften (Paare unterschiedlichen Geschlechts), als auch zu gleichgeschlechtli-
chen Lebensgemeinschaften (Paare gleichen Geschlechts).

Lehrausbildung einschlief3lich Berufsvorbereitungsjahr und berufsqualifizierender
Abschluss an einer Berufsfachschule

Die Lehraushildung setzt den Abschluss einer mindestens zwei Jahre dauernden Aus-
bildung voraus. Gleichwertiger Berufsfachschulabschluss ist das Abschlusszeugnis
einer Berufsfachschule fiir Berufe, fiir die nur eine Berufsfachschulausbildung mog-
lich ist, z.B. Hohere Handelsschule oder einer Kollegschule in Nordrhein-Westfalen
sowie einereinjdhrigen Schule des Gesundheitswesens. Das Berufsvorbereitungsjahr
bereitet Jugendliche ohne Ausbildungsvertrag auf eine berufliche Ausbildung vor.
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Meister-/Technikerausbildung oder gleichwertiger Fachschulabschluss

Ein Meisterabschluss liegt vor, wenn der (oder die) Befragte eine Meisterpriifung vor
einer Kammer (z.B. Industrie- und Handelskammer, Handwerkskammer usw.) abge-
legt hat. Fach-/Technikerschulen werden in der Regel freiwillig nach einer bereits
erworbenen Berufsaushildung oder praktischer Berufserfahrung, teilweise auch nach
langjahriger praktischer Arbeitserfahrung, oder mit dem Nachweis einer fachspezi-
fischen Begabung besucht und vermitteln eine vertiefte berufliche Fachbildung. Ein-
bezogen ist auch der Abschluss an einer zwei- oder dreijahrigen Fachakademie oder
einer Berufsakademie.

Mithelfende Familienangehdrige

Mithelfende Familienangehdrige sind Personen, die ohne Arbeitsrechtsverhaltnis
und Lohn- oder Gehaltsempfang in landwirtschaftlichen oder gewerblichen Betrieben
eines Familienangehdrigen mitarbeiten und keine Sozialversicherungspflichtbeitrage
zahlen.

Nachtarbeit

Nachtarbeit ist jede Arbeit, die zwischen 23 Uhr und 6 Uhr geleistet wurde, gleich-
giiltig, ob sie vorher begann, spadter endete oder ob Beginn oder Ende innerhalb der
Zeitspanne von 23 Uhr bis 6 Uhr lag.

Nichterwerbspersonen

Nichterwerbspersonen stellen den verbleibenden Teil der Bevdlkerung nach Abzug
der Erwerbspersonen dar. Dazu zahlen Personen ab 15 Jahren, die keine auf Erwerb
gerichtete Tatigkeit ausiiben bzw. suchen oder eine Erwerbstatigkeit suchen, aber
fur den Arbeitsmarkt kurzfristig nicht verfiighar sind. Kinder unter 15 Jahren gehéren
grundsatzlich zu den Nichterwerbspersonen.

Normalerweise geleistete Arbeitszeit

Gelegentliche oder einmalige Abweichungen werden nicht beriicksichtigt (z.B.
Urlaub, Krankheit, gelegentliche geleistete Uberstunden). Die ,normale* Arbeitszeit
kann von der tarifvertraglich vereinbarten Arbeitszeit abweichen, wenn regelmafig
wdchentlich Uberstunden geleistet werden. Sie enthilt keine Arbeitszeiten aus
Nebenerwerbstatigkeiten.

Paare

Zu den Paaren zdhlen im Mikrozensus alle Personen, die in einer Partnerschaft leben
und einen gemeinsamen Haushalt fiihren. Im Einzelnen gehéren dazu Ehepaare,
nichteheliche Lebensgemeinschaften und gleichgeschlechtliche Lebensgemein-
schaften.

Paargemeinschaften ohne Kinder
Zu den Paargemeinschaften ohne Kinder zdhlen im Mikrozensus Ehepaare und
Lebensgemeinschaften ohne Kinder im Haushalt.

Schichtarbeit

Eine Person leistet Schichtarbeit, wenn sie ihre Arbeit zu wechselnden Zeiten ausiibt
(Frihschicht/Spatschicht, Frithschicht/Spatschicht/Nachtschicht, Tagschicht/Nacht-
schicht, unregelmaBige Schicht, geteilte Schicht (Teil der Arbeitszeit am Vormittag,
anderer Teil am Abend)). Andere Arbeitsformen begriinden keine Schichtarbeit.

Selbststdndige

Selbststdndige sind Personen, die ein Unternehmen, einen Betrieb oder eine Arbeits-
statte als Eigentiimer, Miteigentiimer, Pachter oder selbststdandiger Handwerker
leiten sowie selbststandige Handelsvertreter usw., also auch freiberuflich Tatige,
nicht jedoch Personen, die in einem arbeitsrechtlichen Verhaltnis stehen und ledig-
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lich innerhalb ihres Arbeitsbereiches selbststandig disponieren kdnnen (z.B. die
selbststdndigen Filialleiter). Beschiftigt ein(e) Selbststdndige(r) nur mithelfende
Familienangehorige, so gilt sie/er als Selbststandige(r) ohne Beschiftigte.

Staatsangehorigkeit

Unter Staatsangehorigkeit wird die rechtliche Zugehdrigkeit einer Person zu einem
bestimmten Staat verstanden. Personen, die nach dem Grundgesetz (Artikel 116
Abs. 1) den Personen mit deutscher Staatsangehorigkeit gleichgestellt sind, werden
als Deutsche nachgewiesen. Personen, die sowohl die deutsche als auch eine aus-
landische Staatsangehdorigkeit angeben, werden ebenfalls als Deutsche erfasst.

Tatsdchlich geleistete Arbeitszeit

Die tatsdchlich geleistete Arbeitszeit in der Berichtswoche enthalt z.B. auch unregel-
maRig geleistete Uberstunden, jedoch keine urlaubs- oder krankeitsbedingte Abwe-
senheitszeiten sowie keine Arbeitszeiten aus Nebenerwerbstatigkeiten.

Teilzeitbeschéftigung

Die Ergebnisse zur Teilzeit beruhen auf einer Selbsteinstufung der Befragten. Alter-
nativ kann die im Mikrozensus erfasste wochentliche Normalarbeitszeit zur Abgren-
zung der Teilzeitkrafte herangezogen werden.

Uberwiegender Lebensunterhalt

Der liberwiegende Lebensunterhalt kennzeichnet die Unterhaltsquelle, aus welcher
hauptsdchlich die Mittel fiir den Lebensunterhalt bezogen werden. Bei mehreren
Unterhaltsquellen wird auf die wesentliche abgestellt.

Verkehrsmittel

Benutzte eine Berufspendlerin oder ein Berufspendler mehrere Verkehrsmittel auf
dem Hinweg zur Arbeitsstdtte, so war das fiir den langsten Teil der Wegstrecke
benutzte Verkehrsmittel anzugeben.

Wirtschaftszweige

Die wirtschaftliche Gliederung erfolgt seit dem Mikrozensus 2003 nach der ,,Klassi-
fikation der Wirtschaftszweige®, Ausgabe 2003 (WZ2003), Tiefengliederung fiir den
Mikrozensus. Fiir die Erhebungsjahre ab 1995 bis 2002 gilt die ,,Klassifikation der
Wirtschaftszweige®, Ausgabe 1993 (WZ1993), Tiefengliederung fiir den Mikrozen-
sus. Bis 1994 wurde die ,,Systematik der Wirtschaftszweige 1979 in der Fassung
fiir den Mikrozensus eingesetzt. Da diese von den beiden nachfolgenden Ausgaben
teilweise erheblich abweicht, ist ein Zeitvergleich der Ergebnisse — auch bei gleich-
lautenden Benennungen einzelner Kategorien — nur eingeschrankt méglich.

Wochenendpendlerinnen und -pendler

Als Wochenendpendlerinnen und -pendler gelten grundsatzlich alle Erwerbstétigen,
die ihre auBerhalb der eigenen Wohnung bzw. des eigenen Grundstiicks gelegene
Arbeitsstatte vom Nebenwohnsitz aus erreichen.

Wohnberechtigte Bevilkerung

Hierzu zahlen alle in der Gemeinde wohnhaften Personen, unabhdngig davon, ob sie
noch eine weitere Wohnung oder Unterkunft besitzen und von wo aus sie zur Arbeit
oder Ausbildung gehen, bzw. wo sie sich iiberwiegend aufhalten (Mehrfachzahlun-
gen). Auch ist es unerheblich, ob sie in Privathaushalten leben oder zur Bevélkerung
in Gemeinschaftsunterkiinften zdhlen, d.h. dort wohnen und keinen eigenen Haus-
halt fiihren.

Aus melderechtlichen Griinden werden Soldat(en)/innen im Grundwehrdienst oder
auf Wehriibung der Wohngemeinde vor ihrer Einberufung zugeordnet. Entsprechend
wird bei Patient(en)/innen in Krankenhdusern sowie bei Personen in Untersuchungs-
haft verfahren.
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Berufssoldat(en)/innen, Soldat(en)/innen auf Zeit, Angehdrige des Bundesgrenz-
schutzes und der Bereitschaftspolizei in Gemeinschaftsunterkiinften werden ebenso
wie die Strafgefangenen sowie alle Dauerinsassen von Gemeinschaftsunterkiinften
und das in diesen Unterkiinften wohnende Personal sowohl in den Gemeinden, in
denen diese Unterkiinfte liegen, als auch in den Gemeinden, in denen sie eventuell
einen weiteren Wohnsitz haben, erfasst.

Angehdrige der ausldndischen Stationierungsstreitkrdfte sowie der auslandischen
diplomatischen und konsularischen Vertretungen mit ihren Familienangehdorigen
werden grundsatzlich nicht statistisch ermittelt.

Zeitaufwand fiir den Hinweg zur Arbeitsstatte

Die Berufspendlerinnen und -pendler wurden nach dem durchschnittlichen Zeitauf-
wand fiir den Hinweg zur Arbeitsstdtte bei normaler Verkehrssituation gefragt.
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wissen.nutzen.

Unser Presseservice fiir SIE !

Das Statistische Bundesamt bietet Ihnen zu den Daten des Mikrozensus sowie zum Gesamtgebiet der
amtlichen Statistik einen umfassenden Informationsservice.

Internet

Informationen zum Mikrozensus veroffentlichen wir unter dem gleichnamigen Link auf der Homepage des
Statistischen Bundesamtes (http://www.destatis.de). Neben einer Reihe von ausgewdhlten Tabellen zu den
Themenbereichen ,,Bevilkerung“ und ,,Erwerbstatigkeit” sowie ,Sozialleistungen®, ,,Gesundheitsrelevantes
Verhalten“ und ,Wohnen* werden auf dieser Seite Links zu kostenfreien und -pflichtigen Publikationen und
weiteren Informationen zum Thema angeboten.

Die vorliegende Broschiire kann unter dem Pfad ,,Presse — Presseveranstaltungen“ aus dem Internet
kostenfrei heruntergeladen werden.

Unter http://www.destatis.de und dem Link ,,Presse” finden Sie alle aktuellen Pressemitteilungen und
kénnen nach Thema oder Veroffentlichungsdatum recherchieren. Fiir Ihre Planung bieten wir in unserem
~Wochenkalender® eine Vorschau auf die Pressemitteilungen der Folgewoche. Uber unseren ,,E-Mail-
Presseverteiler” konnen Sie sich die Pressemitteilungen auch zumailen lassen.

Personlicher Informationsservice iiber Post, Telefon, Telefax und E-Mail
Sie erreichen uns montags bis donnerstags von 8 bis 17 Uhr und freitags von 8 bis 15 Uhr.

Journalisten wenden sich bitte direkt an die Pressestelle unter der Rufnummer (0611) 75-3444, die
Faxverbindung lautet (0611) 75-3976 und die E-Mail-Anschrift ist presse@destatis.de.

Ihre Anfragen werden von uns schnellstmoglich beantwortet oder an einen auf Ihre Belange direkt
eingehenden Experten weitergeleitet. Fiir Interviews vermitteln wir Ihnen sachkundige Gesprachspartner.

Gerne beantworten wir Ihnen individuelle Fragen zu den Inhalten der vorliegenden Broschiire, bitte wenden
Sie sich an unsere Mitarbeiter:

Mikrozensus-Info-Team
Tel. (01888) 644-8955
E-Mail: mikrozensus@destatis.de

Oder schreiben Sie uns:

Statistisches Bundesamt, Zweigstelle Bonn
Gruppe ,,VIIIC — Mikrozensus*

Postfach 170377

53029 Bonn

Allgemeine Fragen zum Statistischen Bundesamt und seinem Datenangebot beantworten lhnen die
Kolleginnen und Kollegen des Allgemeinen Informationsservice:
Telefon: (0611) 75-2405, Telefax: (0611) 75-3330, E-Mail: info@destatis.de.

Wenden Sie sich an uns, wir helfen Thnen gerne weiter!

Statistisches Bundesamt, Leben und Arbeiten in Deutschland — Mikrozensus 2004, Presseexemplar, Mdrz 2005
Bestellnummer: 0000014-04700-1
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