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Beruf und Ausbildung

3.3.2 Erwerbstdtige mit beruflichem Ausbildungsabschluss nach Hauptfachrichtung des Abschlusses und
monatlichem Nettoeinkommen

3.3.3 Erwerbstdtige mit Abschluss an einer Fachhochschule bzw. Universitdt nach Hauptfachrichtung
des Abschlusses und monatlichem Nettoeinkommen

3.4.1 Erwerbstdtige mit beruflichem Ausbildungs-/Hochschulabschluss nach Hauptfachrichtung des Abschlusses,
Stellung im Beruf und normalerweise geleisteter Wochenarbeitszeit

3.4.2 Erwerbstdtige mit beruflichem Ausbildungsabschluss nach Hauptfachrichtung des Abschlusses, Stellung im Beruf
und normalerweise geleisteter Wochenarbeitszeit

3.4.3 Erwerbstatige mit Abschluss an einer Fachhochschule bzw. Universitdt nach Hauptfachrichtung des Abschlusses,
Stellung im Beruf und normalerweise geleisteter Wochenarbeitszeit

3.5  Erwerbstatige nach Berufsgruppen, ausgewahlten Berufsordnungen und normalerweise je Woche
geleisteten Arbeitsstunden

3.6  Erwerbstdtige nach Berufsgruppen, ausgewdhlten Berufsordnungen und monatlichem Nettoeinkommen
3.7  Erwerbstdtige nach Berufsgruppen, ausgewahlten Berufsordnungen und Stellung im Beruf

3.8  Erwerbstdtige nach Berufsgruppen, ausgewahlten Berufsordnungen und Wirtschaftsunterbereichen

3.9  Erwerbstéatige nach Berufsgruppen, ausgewédhlten Berufsordnungen und Altersgruppen

3.10 Erwerbstdtige nach Stellung im Beruf sowie abhdngig Erwerbstdtige ohne Auszubildende nach Altersgruppen,
Familienstand, Wirtschaftsunterbereichen, Art des Arbeitsvertrages, Arbeitsuche, beruflichem
Ausbildungs-/Hochschulabschluss und Beginn der derzeitigen Tatigkeit

Erwerbstdtigkeit und Arbeitshedingungen

4.1  Erwerbstdtige nach Erwerbsarbeit zu Hause und anderen ausgewahlten Merkmalen
4.2  Erwerbstdtige nach Anzahl der tatigen Personen in der Arbeitsstdtte und anderen ausgewahlten Merkmalen

4.3 Erwerbstatige nach Haufigkeit von Samstags-, Sonn- und/oder Feiertags-, Abend-, Nacht- und Schichtarbeit
und anderen ausgewdhlten Merkmalen

4.4  Erwerbstdtige mit Nachtarbeit und durchschnittlich je Nacht geleisteten Arbeitsstunden und
anderen ausgewdhlten Merkmalen

4.5 Erwerbstatige nach Erwerbsform, Arbeitsuche, Berufswechsel im letzten Jahr, Betriebsgrofe und
Wirtschaftsunterbereichen

Lange Reihen fiir Deutschland

Z1 Erwerbstdtige nach Berufsbereichen und Altersgruppen 2001 bis 2007
72 Erwerbstdtige nach Berufsbereichen und Stellung im Beruf 2001 bis 2007
Z3 Erwerbstdtige nach Berufsabschnitten 2001 bis 2007

Anhang

Mikrozensusgesetz vom 24. Juni 2004
Fragebogen des Mikrozensus 2007
Klassifikation der Wirtschaftszweige
Klassifizierung der Berufe

Informationen zum Mikrozensus

Statistisches Bundesamt, Mikrozensus, Fachserie 1, R 4.1.2, 2007



Gebietsstand

Angaben fiir die Bundesrepublik Deutschland nach dem Gebietsstand seit dem 03.10.1990.

Die Angaben fiir das ,Friihere Bundesgebiet (ohne Berlin)“ beziehen sich auf die Bundesrepublik Deutschland
nach dem Gebietsstand bis zum 03.10.1990 ohne Berlin-West.

Die Angaben fiir die ,Neuen Ldnder (einschlieBlich Berlin)“ beziehen sich auf die Lander Brandenburg,
Mecklenburg-Vorpommern, Sachsen, Sachsen-Anhalt, Thiiringen sowie auf Berlin (Berlin-West und Berlin-Ost).

Auf- und Ausgliederungen

Die vollstandige Aufgliederung einer Summe ist durch das Wort davon kenntlich gemacht,
die teilweise Ausgliederung durch das Wort darunter.

Bei teilweiser Ausgliederung nach verschiedenen, nicht summierbaren Merkmalen
sind dieWorte und zwar gebrauchtworden.

Auf die Bezeichnung "davon" bzw. "darunter” ist verzichtet worden,
wenn aus Aufbau und Wortlaut von Tabellenkopf und Vorspalte unmissverstdndlich hervorgeht,
dass es sich um eine Auf- bzw. Ausgliederung handelt.

Abweichungen in den Summen ergeben sich durch Runden der Zahlen.

Zeichenerkldarung Abkiirzungen
— = nichts vorhanden Abs. = Absatz

/ = keine Angaben, da Zahlenwert nicht _ e
. a.n.g. = anderweitig nicht genannt
sicher genug

= Zahlenwert unbekannt oder geheim zu BGBI. = Bundesgesetzblatt

halten GG = Grundgesetz

x = Tabellenfach gesperrt, weil Aussage Mill. = Million
nicht sinnvoll ’

| oder - = grundsitzlich Anderung innerhalb einer NACE = Statistische Systematik der

Reihe, die den zeitlichen Vergleich Wirtschaftszweige in der
beeintrachtigt Europdischen Gemeinschaft

0.n.A. = ohne ndhere Angabe
o.n.F. = ohne ndhere Fachrichtungsangabe

0.n.T. = ohne ndhere Tatigkeitsangabe
s. = siehe
SGB = Sozialgesetzbuch
WiSta = Wirtschaft und Statistik

z.B. = zum Beispiel
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DILSTAILLS
wissen.nutzen.

Vorbemerkung

Mit dem vorliegenden Fachserien-Band werden Ergebnisse des Mikrozensus zum Erwerbsleben fiir das Jahr 2007 verdffentlicht.

Der Mikrozensus basiert auf einem zeitlich befristeten Gesetz, dem so genannten Mikrozensusgesetz. Im Jahr 2004 wurde das bis
dahin gliltige ,,Gesetz zur Durchfiihrung einer Reprasentativstatistik {iber die Bevolkerung und den Arbeitsmarkt sowie die Wohn-
situation der Haushalte“ vom 17.Januar 1996 durch das gleich lautende Mikrozensusgesetz vom 24. Juni 2004 abgeldst. Durch
die neue Rechtsgrundlage wurde der Mikrozensus fiir die Jahre 2005 bis 2012 methodisch und inhaltlich neu gestaltet.

Kennzeichnend fiir die Erhebungsform des Mikrozensus bis 2004 war das Konzept der festen Berichtswoche, d. h. die meisten
Fragen bezogen sich auf die Gegebenheiten in einer einzelnen Berichtswoche im Jahr. In der Regel handelte es sich um die letzte
feiertagsfreie Woche im April. Die Mikrozensusergebnisse bis 2004 lieferten somit eine Momentaufnahme der Verhiltnisse im
Frithjahr und waren — je nach Merkmal mehr oder weniger stark — durch saisonale Schwankungen beeinflusst.

Zeitliche Verteilung des Befragungsvolumens

o Befragungsvolumen bis 2004
o
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Das neue Mikrozensusgesetz vom 24. Juni 2004 ordnet in § 3 eine unterjahrige, kontinuierliche Erhebung an. Bei dieser Erhe-
bungsform wird das gesamte Befragungsvolumen moglichst gleichmadBig auf alle Kalenderwochen des Jahres verteilt, wobei die
letzte Woche vor der Befragung die Berichtswoche darstellt (sog. gleitende Berichtswoche). Damit ist es grundsatzlich maglich,
neben jahrlichen auch vierteljahrliche Durchschnittsergebnisse zu ermitteln. Bei den hier vorliegenden Ergebnissen des Mikro-
zensus handelt es sich somit um echte Jahresdurchschnitte. Vor einer méglichen Veréffentlichung von Vierteljahresergebnissen
sind allerdings noch methodische Analysen erforderlich, die gegenwdrtig durchgefiihrt werden

Das Frageprogramm des Mikrozensus ist hinsichtlich der in den einzelnen Jahren zu erhebenden Tatbestande und Periodizitdten
in § 4 des Mikrozensusgesetzes vom 24. Juni 2004 festgelegt. Im Gegensatz zu dem bis 2004 giiltigen Gesetz sind keine Unter-
stichproben mehr vorgesehen, d. h. der Auswahlsatz liegt fiir alle Merkmale einheitlich bei 1% der Bevolkerung. Wie schon im
Zeitraum 1996 bis 2004 gibt es neben dem jahrlichen Grundprogramm eine Reihe von Merkmalen, die nur im Abstand von vier
Jahren zu erheben sind (vierjdhrliche Zusatzprogramme).

Dieser Fachserien-Band zeigt nur einen kleinen Ausschnitt aus dem breiten Informationspotenzial des Mikrozensus. Weitere Er-
gebnisse des Mikrozensus aus den Bereichen Beruf, Ausbildung und Arbeitsbedingungen der Erwerbstdtigen, Altersvorsorge,
Versicherte in der Kranken- und Rentenversicherung, Haushalte und Familien, Gesundheit, Wohnsituation sowie Migration und
Integration werden in anderen Fachserien bzw. Publikationen des Statistischen Bundesamtes bereitgestellt.

Der Mikrozensus im erwerbsstatistischen Gesamtsystem

Bei der Nutzung der hier prdsentierten Ergebnisse ist zu beachten, dass die Ergebnisse des Mikrozensus zur Erwerbsbeteiligung
nach dem Labour-Force-Konzept der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO) teilweise von denen anderer erwerbsstatistischer
Datenquellen abweichen. Die statistischen Amter haben mit Einfiihrung der unterjihrigen Erhebung zum Jahr 2005 erhebliche
Anstrengungen zur Verbesserung der Erfassung des ILO-Erwerbsstatus unternommen.

Die Unterschiede zwischen den Ergebnissen des Mikrozensus und der Erwerbstadtigenrechnung im Rahmen der Volkswirtschaftli-
chen Gesamtrechnungen konnten durch diese Mainahmen deutlich verringert werden. Die genauen Griinde fiir die trotz der er-
reichten Verbesserungen verbliebenen Unterschiede sind weiterhin Gegenstand der aktuell laufenden Untersuchungen. Zu nen-
nen sind hier insbesondere die im Jahr 2008 durchgefiihrten Nachbefragungen.

Im Zuge diese Verbesserungen wurden in den Jahren ab 2005 Anderungen am Fragebogen sowie bei der Feldarbeit vorgenommen.

Die Ergebnisse zur Erwerbsbeteiligung ab dem Jahr 2005 sind daher nur eingeschrédnkt vergleichbar (siehe Qualitdtsbericht zum
Mikrozensus 2007, Abschnitt 6 ,Raumliche und zeitliche Vergleichbarkeit®).
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1 Allgemeine Angaben zur Statistik

1.1 Bezeichnung der Statistik (gem. EVAS)

Mikrozensus. Der Mikrozensus (,kleine Volkszdhlung®) ist eine Stichprobenerhebung iiber die Bevélkerung und den
Arbeitsmarkt. Die Arbeitskréftestichprobe der Europdischen Union ist in den Mikrozensus integriert. In 2007 beinhaltete
der Mikrozensus zusatzlich das seit 1996 vierjahrliche Frageprogramm zur Art der Krankenversicherung.

1.2 Berichtszeitraum

Der Berichtszeitraum ist die jeweils letzte Kalenderwoche vor der Befragung, also eine {iber das gesamte Jahr gleitende
Berichtswoche. Das Befragungsvolumen wird moglichst gleichméBig auf alle Kalenderwochen des Jahres verteilt
(kontinuierliche Erhebung). Ergebnisse (Durchschnitte) kdonnen fiir Jahre und fiir Quartale ermittelt werden.

1.3 Erhebungstermin
Wegen der kontinuierlichen Erhebungsform verteilen sich die Erhebungstermine moglichst gleichméaBig tiber das gesamte
Jahr.

1.4 Periodizitat und Zeitraum, fiir den eine Zeitreihe ohne Bruch vorliegt

Jeder Teilnehmer wird einmal jahrlich befragt. Die kontinuierlich erhobenen Daten aller Teilnehmer eines Erhebungsjahres
werden im jahrlichen Rhythmus als Jahresergebnisse verdffentlicht. Die vierteljdhrliche Verdffentlichung von Quartals-
ergebnissen wird gegenwadrtig gepriift. Zeitrdume ohne nennenswerte Zeitreihenbriiche stellen im Allgemeinen die
Laufzeiten der bisherigen Mikrozensusgesetze sowie die Anwendungsperioden derim Mikrozensus erhobenen Klassifi-
kationen (Berufs- und Wirtschaftszweigklassifikationen, Hauptfachrichtungen der beruflichen Bildungsabschliisse) dar.

1.5 Regionale Gliederung

Der Mikrozensus wird als dezentrale Erhebung fiir das gesamte Bundesgebiet durchgefiihrt. Die in den Mikrozensus
integrierte Arbeitskraftestichprobe wird in allen EU-Mitgliedstaaten durchgefiihrt. Der Regionalisierbarkeit der
Mikrozensusergebnisse sind aufgrund der Ausgestaltung des Mikrozensus als Stichprobe Grenzen gesetzt. Neben
Ergebnissen fiir Bundeslander und Regierungsbezirke werden auch Mikrozensusergebnisse fiir kleinere Regionen
unterhalb der Regierungsbezirksebene veroffentlicht, die einzelne oder mehrere Kreise umfassen.

1.6 Erhebungsgesamtheit und Zuordnungsprinzip der Erhebungseinheiten

Die Erhebung erstreckt sich auf die gesamte Wohnbevdlkerung in Deutschland. Dazu gehoren alle Personen in Privat-
haushalten und Gemeinschaftsunterkiinften am Haupt- und Nebenwohnsitz. Nicht zur Erhebungsgesamtheit gehoren
Angehdrige ausldndischer Streitkrdfte sowie auslandischer diplomatischer Vertretungen mit ihren Familienangehorigen.
Personen ohne Wohnung (Obdachlose) haben im Mikrozensus keine Erfassungschance.

1.7 Erhebungseinheiten

Personen (in Privathaushalten und Gemeinschaftsunterkiinften), Haushalte und Wohnungen.

1.8 Rechtsgrundlagen

1.8.1 EU-Recht

Verordnung (EG) Nr. 577/98 des Rates vom 9. Marz 1998 zur Durchfiihrung einer Stichprobenerhebung tiber Arbeitskrafte
in der Gemeinschaft, zuletzt gedndert durch Verordnung (EG) Nr. 1372/2007 des Europdischen Parlaments und des Rates
vom 23. Oktober 2007 (ABL. EU Nr. L 315 S. 42).

1.8.2 Bundesrecht

Mikrozensusgesetz 2005 vom 24. Juni 2004 (BGBL. | S. 1350), geédndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 30. Oktober
2007 (BGBI. 1S. 2526).

Bundesstatistikgesetz vom 22. Januar 1987 (BGBL. I S. 462, 565), zuletzt gedndert durch Artikel 3 des Gesetzes vom
07. September 2007 (BGBL. | S. 2246).

1.8.3 Landesrecht
Nicht relevant.

1.8.4 Sonstige Grundlagen
Nicht relevant.

1.9 Geheimhaltung und Datenschutz

Die erhobenen Einzelangaben werden nach § 16 Bundesstatistikgesetz (BStatG) grundsatzlich geheim gehalten. Gemaf
§16 Abs. 6 BStatG ist es zuldssig, den Hochschulen oder sonstigen Einrichtungen mit der Aufgabe unabhadngiger wissen-
schaftlicher Forschung fiir die Durchfiihrung wissenschaftlicher Vorhaben Einzelangaben in faktisch anonymisierter Form
zur Verfligung zu stellen. Faktisch anonym sind Einzelangaben dann, wenn sie dem Befragten oder Betroffenen nur mit
einem unverhdltnismaig groBen Aufwand an Zeit, Kosten und Arbeitskraft zugeordnet werden konnen. Die Pflicht zur
Geheimhaltung besteht auch fiir Personen, die Empfanger von Einzelangaben sind.



Die zur Durchfiihrung der Erhebung benatigten Hilfsmerkmale (Name, Adresse, Name der Arbeitsstatte) werden unver-
zliglich nach Abschluss der Plausibilitdtskontrollen von den Erhebungsmerkmalen getrennt und gesondert aufbewahrt.
Die Erhebungsunterlagen und die Hilfsmerkmale sind spdtestens nach dem Abschluss der Aufbereitung der Ergebnisse
aus der letztmaligen Befragung einer Auswahleinheit zu l6schen.

2 Zweck und Ziele der Statistik

2.1 Erhebungsinhalte

Bereits seit 1957 — in den neuen Landern seit 1991 — liefert der Mikrozensus statistische Informationen in tiefer fachlicher
und regionaler Gliederung tiber die Bevolkerungsstruktur, die wirtschaftliche und soziale Lage der Bevdlkerung und der
Familien, Lebensgemeinschaften und Haushalte, die Erwerbstatigkeit, Arbeitsuche, Aus- und Weiterbildung, Wohnver-
hiltnisse und Gesundheit (siehe § 4 MZG 2005, Art. 4 der Verordnung (EG) Nr. 577/98). Die Informationen zur Erwerbs-
tatigkeit und den Bildungsabschliissen werden ab dem Alter von 15 Jahren erfragt.

Die Mikrozensus-Zusatzerhebung 2007 zur Krankenversicherung der Bevolkerung lieferte Informationen zu folgenden
Merkmalen: Zugehorigkeit zur gesetzlichen Krankenversicherung nach Kassenarten, Zugehorigkeit zur privaten Kranken-
versicherung, sonstiger Anspruch auf Krankenversorgung, Art des Krankenversicherungsverhaltnisses, zusatzlicher
privater Krankenversicherungsschutz.

2.2 Zweck der Statistik

Der Mikrozensus dient dazu, in regelméafiigen und kurzen Abstdanden Eck- und Strukturdaten tiber die in 2.1 genannten
Erhebungsinhalte sowie deren Veranderung zu ermitteln und dadurch die Datenliicke zwischen zwei Volkszahlungen zu
fiillen. Dabei wurde der Mikrozensus als Mehrthemenumfrage gestaltet, d. h. das Erhebungsprogramm umfasst eine
groBBere Zahl von unterschiedlichen Themen, die bei der Auswertung miteinander kombiniert werden kénnen. Fiir eine
Reihe kleinerer Erhebungen der empirischen Sozial- und Meinungsforschung sowie der amtlichen Statistik dient der
Mikrozensus als Hochrechnungs-, Adjustierungs- und Kontrollinstrument. Ein wichtiges Instrument fiir die Europdische
Kommission ist die integrierte Arbeitskraftestichprobe, die harmonisierte statistische Informationen {iber Niveau, Struktur
und Entwicklung von Erwerbstatigkeit und Arbeitslosigkeit in den EU-Mitgliedstaaten liefert (vgl. hierzu: § 1 MZG 2005 und
Verordnung (EG) Nr. 577 des Rates vom 9. Mirz 1998). Die meisten Merkmale der Arbeitskrifteerhebung sind zugleich
Merkmale des Mikrozensus.

2.3 Hauptnutzer/-innen der Statistik
Parlament, Ministerien, wissenschaftliche Einrichtungen, Sozialpartner, Europdische Kommission, Europdische
Zentralbank.

2.4 Einbeziehung der Nutzer/-innen

Nutzerinteressen werden tber viele unterschiedliche Wege beriicksichtigt. Die Ministerien des Bundes und der Lander
konnen unmittelbar liber das Gesetzgebungsverfahren fiir den Mikrozensus Einfluss auf das Erhebungsprogramm
nehmen. Des Weiteren findet der Datenbedarf beispielsweise aus der Wissenschaft oder von Stadtestatistikern im
Statistischen Beirat, auf Nutzerkonferenzen und Fachausschusssitzungen Beriicksichtigung. Die Festlegung der Merkmale
der Arbeitskréftestichprobe erfolgt durch die Europdische Kommission in Abstimmung mit dem Statistischen Amt der
Europdischen Gemeinschaften (Eurostat), den zustandigen nationalen Ministerien und den beteiligten nationalen
statistischen Amtern.

3 Erhebungsmethodik

3.1 Art der Datengewinnung

Die Befragung wird dezentral von den Statistischen Landesdamtern mit Hilfe von Interviewern durchgefiihrt. Die Interviewer
gehen mit Laptops ausgestattet in die Haushalte (CAPI — Computer Assisted Personal Interviewing). Die Haushaltsmit-
glieder haben auch die Méglichkeit, selbst einen Fragebogen auszufiillen (schriftliche Befragung). Die Beantwortung
unterliegt weitgehend der Auskunftspflicht. Nur fiir wenige Merkmale hat der Gesetzgeber die freiwillige Auskunfts-
erteilung angeordnet. Merkmale, die ausschliefllich Merkmale der EU-Arbeitskraftestichprobe darstellen, sind stets mit
freiwilliger Auskunftserteilung verbunden. Im Rahmen des Mikrozensus sind so genannte Proxy-Interviews zuldssig, d. h.
ein erwachsenes Haushaltsmitglied darf stellvertretend fiir andere Haushaltsmitglieder antworten. Fremdauskiinfte liegen
fiir etwa 25 bis 30% der Personen ab 15 Jahren vor.

3.2 Stichprobenverfahren
Der Mikrozensus ist eine Zufallsstichprobe. Jede Auswahleinheit (siehe 3.2.1) hat die gleiche Wahrscheinlichkeit, in die
Stichprobe zu gelangen.

3.2.1 Stichprobendesign
Das stichprobenmethodische Grundkonzept ist die einstufige Klumpenstichprobe (Flachenstichprobe). Erlduterungen zum
verwendeten Rotationsdesign finden sich unter 3.5.



3.2.2 Stichprobenumfang, Auswahlsatz und Auswahleinheit

Der Stichprobenumfang betrdgt 1% der Auswahleinheiten. Auswahleinheiten sind Klumpen bzw. kiinstlich abgegrenzte
Flachen (Auswahlbezirke), die sich aus ganzen Gebduden oder Geb4udeteilen zusammensetzen. Im Rahmen des
Mikrozensus 2007 wurden rund 47.000 Auswahlbezirke mit durchschnittlich 15 Personen pro Auswahlbezirk befragt. Die
Bildung der Auswahlbezirke steht in einem engen Zusammenhang mit der Schichtung (siehe 3.2.3). Alle Personen bzw.
Haushalte in einem Auswahlbezirk sind als Erhebungseinheiten zu erfassen.

3.2.3 Schichtung der Stichprobe

Zur Bildung der Auswahlbezirke und zur fachlichen Schichtung wurden fiir das friihere Bundesgebiet aus dem Material der
Volkszdhlung 1987 die Angaben iiber die Zahl der Wohnungen und Personen, gegliedert nach Gemeinde, Straf’e und
Hausnummer, genutzt. Die Bildung der Stichproben in den neuen Bundesldndern erfolgte analog dazu auf Grundlage des
Bevolkerungsregisters ,,Statistik“. Dazu wurden die Angaben aus dem Zentralen Einwohnerregister der ehemaligen DDR
beziiglich der Zahl der Personen und der Zahl der Familienhaushalte pro Hausnummer verdichtet. Die Zahl der
Familienhaushalte fiir eine Hausnummer diente als Ersatz fiir die Zahl der Wohnungen.

Als Baustein fiir die Bildung der Auswahlbezirke wurden ganze Geb&dude oder — bei gréfleren Gebdauden — Gebdudeteile
verwendet. Die Gebdude wurden dabei nach der Zahl ihrer Wohnungen in drei Gréf3enklassen bzw. Schichten eingeteilt:
Zur ersten Schicht gehoren die kleineren Gebdude mit 1 bis 4 Wohnungen. Sie wurden zu Auswahlbezirken mit dem Richt-
wert 12 Wohnungen zusammengefasst, in der Reihenfolge der Hausnummern innerhalb der Strafe, falls erforderlich auch
straBeniibergreifend. In die zweite Schicht fallen die mittleren Gebdude mit 5 bis 10 Wohnungen. Diese Gebdude bilden
jeweils eigene Auswahlbezirke. Die Gebdude der dritten Schicht mit 11 und mehr Wohnungen wurden in Auswahlbezirke
mit der Richtgrofe 6 Wohnungen zerlegt. Je Gebdudegrofienklassenschicht wurden also unterschiedliche Auswahlbezirks-
groRen realisiert. Uber die Schichten hinweg ergab sich ein Durchschnittswert von rund 9 Wohnungen. In einer weiteren
Schicht 4, einer Sonderschicht, wurde die Bevilkerung in Gemeinschaftsunterkiinften in Auswahleinheiten mit der
Richtgréfle 15 Personen unterteilt. Diese fachlichen Schichten werden durch eine weitere Schicht zur Aktualisierung der
Grundauswahl ergénzt. Die jahrliche Aktualisierung der Auswahl erfolgt iber die Meldungen zur Bautatigkeitsstatistik. Die
dort gemeldeten Neubauten werden in die bereits erwdahnten Gro3enklassen eingeteilt. Gegeniiber der Auswahl auf der
Basis der Volkszdhlung 1987 ergeben sich folgende Modifikationen: Die Gebdudegrofenklasse wird in der Neubau-
auswahl nicht zur Schichtung der Auswahl, sondern lediglich zur Bildung der Auswahlbezirke herangezogen; die dritte
Gebdudegrofienklasse beginnt dabei bereits ab 9 Wohnungen pro Gebdude. Die Zugehérigkeit eines Gebdudes zur
Anstaltssonderschicht kann der Meldung direkt entnommen werden. Schlielich haben die Auswahlbezirke, die aus den
Gebduden mit 1 bis 4 Wohnungen gebildet werden, als Richtwert 6 statt 12 Wohnungen. Damit sind die neuen Auswahl-
bezirke aus allen Gebdudeklassen anndhernd gleich grof. Pro regionaler Schicht werden sie in nur einer fachlichen
Schicht ("Neubauschicht") zusammengefasst.

Zur Sicherung der angestrebten regionalen Reprdsentation wurde die fachliche mit einer regionalen Schichtung
kombiniert. Als regionale Schichten dienten 201 Raumeinheiten von durchschnittlich etwa 350 000 Einwohnern.
Grof3stdadte ab 200 000 Einwohnern und andere Regionen ab 250 000 Einwohnern, die in der Regel ein oder mehrere
Kreise umfassen, konnten eigene regionale Schichten bilden. Regionale Schichtuntergruppen mit mindestens 100 000
Einwohnern wurden durch eine entsprechende Anordnung der Auswahlbezirke vor der Auswahl beriicksichtigt. Die Technik
der Auswahl, d. h. die Sortierung, Zonenbildung und Auswahl pro Zone, gewdhrleistete fiir diese Regionen einen
schichtungsdhnlichen Effekt. Die regionalen Schichten wurden mindestens so weit zu 123 so genannten Anpassungs-
schichten zusammengefasst, dass durchschnittlich 500 000 Einwohner erreicht wurden. Auf der Ebene der Anpassungs-
schichten erfolgt die gebundene Hochrechnung (siehe 3.2.4).

3.2.4 Hochrechnung

Die Hochrechnung des Mikrozensus erfolgt in zwei Schritten: Mit dem Ziel, die bei Stichproben unvermeidlichen stich-
probenbedingten und nicht stichprobenbedingten Fehler auszugleichen, wird in einem ersten Schritt ein Ausgleich der
bekannten Ausfalle vorgenommen (Kompensation). Dies geschieht durch Berechnung von Kompensationsfaktoren anhand
von Informationen liber die Haushalte, die nicht geantwortet haben. In einer zweiten Stufe werden die mit dem
Kompensationsfaktor gewichteten Stichprobenverteilungen ausgewahlter Hilfsvariablen an Eckwerte aus der Laufenden
Bevolkerungsfortschreibung und dem Auslanderzentralregister angepasst. Der Hochrechnungsrahmen beinhaltet drei
Altersklassen (unter 15 Jahre, 15 bis 44 Jahre, 45 Jahre und ilter) und vier Staatsangehorigkeiten bzw. Staatsange-
horigkeitsgruppen (deutsch, tiirkisch, EU-25 und nicht EU-25), jeweils differenziert nach dem Geschlecht. Die Anpassung
erfolgt quartalsweise auf unterschiedlichen regionalen Ebenen (Bundesland, Regierungsbezirk, regionale Anpassungs-
schicht). Um zu schwach besetzte Anpassungsklassen zu vermeiden, werden die Kompensations- und Hochrechnungs-
faktoren durch ein Kalibrierungsverfahren (Generalized Regression Estimation) berechnet. Damit ist eine Anpassung an
getrennte Randverteilungen moglich. Die so ermittelten Gewichte werden fiir Auswertungen zu allen Merkmalsbereichen
mit Ausnahme der Fragen zur Wohnsituation verwendet. Eine ausfiihrliche Darstellung dieses Hochrechnungsverfahrens
befindet sich in Wirtschaft und Statistik, Heft 10/2005. Die Hochrechnungsfaktoren fiir die Jahresergebnisse stellen das
arithmetische Mittel der jeweiligen Quartalsfaktoren dar.

3.3 Saisonbereinigungsverfahren
Ergebnisse des Mikrozensus werden bislang nicht in saisonbereinigter Form dargestellt.



3.4 Erhebungsinstrumente und Berichtsweg

Die Interviews werden {iberwiegend (zu rund 75%) als face-to-face-Befragung mit Hilfe eines Laptops (CAPI) durchgefiihrt.
Die Interviewer leiten die Befragungsergebnisse an die Statistischen Landesdmter weiter. Die Haushalte haben auch die
Moglichkeit, den Fragebogen selbst auszufiillen und auf postalischem Weg an das jeweilige Statistische Landesamt
zuriickzusenden. Von den Interviewern mehrfach nicht angetroffene Haushalte werden direkt von den Statistischen
Landesdamtern angeschrieben und in die schriftliche Befragung einbezogen. In geringem Umfang fiihren die Statistischen
Landesdamter auch Telefoninterviews durch.

3.5 Belastung der Auskunftspflichtigen

Die Belastung durch den Mikrozensus ist stark von der sozio6konomischen Situation des Befragten abhadngig. Der Frage-
bogen umfasst fiir Erwerbspersonen ein erheblich umfangreicheres Frageprogramm als fiir Personen, die nicht zu der
Gruppe der Erwerbspersonen zdhlen. Das gesamte Frageprogramm des Jahres 2007 (einschlieflich der Fragen der EU-
Arbeitskrafteerhebung) umfasst 172 Fragen. Fiir 16 Fragen der EU-Arbeitskrafteerhebung wurde nur eine 0,1%-Substich-
probe herangezogen. Eine erwerbstatige Person benétigt fiir sich selbst ca. 30 Minuten zum Ausfiillen des Fragebogens.

Die in den Auswahlbezirken wohnenden Haushalte und Personen werden nur einmal pro Jahr, allerdings in vier
aufeinanderfolgenden Jahren befragt. Dabei scheidet in einem gegebenen Jahr ein Viertel der befragten Haushalte des
Vorjahres aus der Erhebung aus, wahrend ein Viertel der in diesem Jahr zu befragenden Haushalte erstmals in die
Erhebung einbezogen wird. Der Auswahlplan ist demnach so gestaltet, dass jdhrlich ein Viertel der Auswahlbezirke durch
neu in die Auswahl einzubeziehende Auswahlbezirke ersetzt wird (Prinzip der partiellen Rotation). Bei der mehrmaligen
Befragung ein und desselben Haushalts werden zum einen die hohen Kosten, die sich mit der Konkretisierung der
Auswahlbezirke jeweils einer kompletten 1%-Stichprobe ergeben wiirden, deutlich reduziert. Zum anderen weisen die auf
diese Weise gewonnenen statistischen Ergebnisse {iber Veranderungen von einem Jahr zum nachsten eine hohere
Prazision auf, als wenn jahrlich ein ganzlich neuer Personenkreis befragt wiirde.

3.6 Dokumentation des Fragebogens

Der Fragebogen wird sowohl bei den Forschungsdatenzentren des Statistischen Bundesamtes und der Statistischen
Landesdmter als auch beim Zentrum fiir Umfragen, Daten und Analysen (ZUMA) in Mannheim dokumentiert. Auf Nachfrage
ist der Fragebogen beim Statistischen Bundesamt erhéltlich (siehe Kontaktinformationen unter 8.2).

4 Genauigkeit

4.1 Qualitative Gesamtbewertung der Genauigkeit

Die Erhebung ist so gestaltet, dass mogliche Fehler minimiert und kontrolliert werden kénnen. Dennoch sind Stichproben-
statistiken grundsatzlich immer mit Zufallsfehlern behaftet. Diese sind darauf zuriickzufiihren, dass nicht alle Einheiten
der Grundgesamtheit befragt werden und die Zusammensetzung der Stichprobe vom Zufall abhdngt. Zudem treten bei
jeder statistischen Messung nicht-stichprobenbedingte Fehler auf, die begrenzt, jedoch nicht vollig vermieden werden
kénnen. Um die Genauigkeit des Mikrozensus zu optimieren, wird zum einen ein hoher Auswahlsatz (1%) realisiert und
zum anderen die Auskunftspflicht umgesetzt. Nur so konnen fachlich und regional tief gegliederte Ergebnisse zuverldssig
dargestellt werden (vgl. hierzu auch: Mikrozensus im Wandel. Untersuchungen und Empfehlungen zur inhaltlichen und
methodischen Gestaltung, Stuttgart 1989).

4.2 Stichprobenbedingte Fehler
Stichprobenbedingte Fehler beruhen darauf, dass im Rahmen des Mikrozensus nur ein Teil der Grundgesamtheit erhoben
wird.

4.2.1 Standardfehler

Bei dem Mikrozensus handelt es sich um eine Zufallsauswahl (siehe 3.2). Der Wert eines zufallsbedingten Stichproben-
fehlers lasst sich nicht exakt ermitteln, sondern nur grétenordnungsmaéfig abschatzen. Als Schatzwert dient der Standard-
fehler, der aus den Einzeldaten der Stichprobe berechnet wird. Bei ausreichend groem Stichprobenumfang kann man
davon ausgehen, dass der jeweilige Wert der Grundgesamtheit mit einer Wahrscheinlichkeit von rund 68% im Bereich des
einfachen und mit einer Wahrscheinlichkeit von ca. 95% im Bereich des zweifachen Standardfehlers um den hochge-
rechneten Wert liegt. Mit Hilfe der in Ubersicht 1 dargestellten Fehlerkurven (siehe Seite 7) kénnen die einfachen relativen
Standardfehler der Mikrozensusergebnisse fiir das Bundesgebiet ndherungsweise abgeschatzt werden. Hochgerechnete
Jahresergebnisse unter 5000 werden in verdffentlichten Mikrozensus-Tabellen wegen der Grof3e ihres relativen Standard-
fehlers und des damit verbundenen geringen Aussagewertes durch einen Schragstrich (,,/“) ersetzt.

Ausfiihrliche Erlduterungen zur Methodik der Fehlerrechnung und zur Schatzung des relativen Standardfehlers enthalt der
Anhang am Ende dieses Qualitdtsberichts.
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4.2.2 Ergebnisverzerrungen durch das Hochrechnungsverfahren

Mit zunehmender zeitlicher Entfernung der laufenden Bevilkerungsfortschreibung (LBF) von der Fortschreibungsbasis
(Zensus 1987 bzw. Bevilkerungsregister "Statistik") ist davon auszugehen, dass die Eckwerte der LBF immer weniger den
"wahren" Werten in der Grundgesamtheit entsprechen. Solange keine aktuellen Zensusergebnisse vorliegen, kann eine
Abschéatzung der Ergebnisverzerrungen aufgrund von Fortschreibungsfehlern nicht erfolgen.

4.3 Nicht-stichprobenbedingte Fehler

4.3.1 Fehler durch die Erfassungsgrundlage

Nur Personen ohne gemeldeten Wohnsitz (Haupt- oder Nebenwohnsitz) in Deutschland haben keine Chance, in die
Stichprobe zu gelangen. Populationszugadnge und -abgange werden wegen des Flachenstichprobenprinzips automatisch
erfasst. Die jahrliche Aktualisierung der Auswahlgrundlage anhand der Bautatigkeitsstatistik (siehe 3.2.3) bietet prinzipiell
Gewadhr dafiir, dass es keine Personen in Wohngebduden gibt, die von vornherein nicht in die Mikrozensus-Stichprobe
gelangen kénnen (sog. Non-Coverage-Probleme).

4.3.2 Antwortausfille auf Ebene der Einheiten (Unit-Non-Response)

Die Quote der bekannten ausgefallenen Haushalte (Unit-Nonresponse) liegt im Mikrozensus seit 2005 aufgrund der
Auskunftspflicht tiblicherweise nur bei etwa 5% pro Jahr. Hierbei handelt es sich grofitenteils um nicht erreichbare
Haushalte. Im Rahmen der Hochrechnung werden die Antwortausfalle aufgrund von Unit-Nonresponse ausgeglichen
(siehe 3.6).

4.3.3 Antwortausfille auf Ebene wichtiger Merkmale (Item-Non-Response)

Die Ausfallquote bei einzelnen Fragen bzw. Merkmalen (Item-Nonresponse) liegt in den meisten Féllen bei deutlich unter
10%, in Einzelfdllen — insbesondere bei sensiblen Merkmalen mit freiwilliger Auskunftserteilung — aber auch erheblich
héher (z. B. 24% im Jahresdurchschnitt 2005 bei der Frage nach dem Kérpergewicht). Im Vergleich zu den Mikrozensen bis
2004 ist der Item-Nonresponse zuriickgegangen. Dies diirfte vor allem darauf zuriickzufiihren sein, dass mit dem Uber-
gang auf die kontinuierliche Erhebungsform ein flichendeckender Laptop-Einsatz realisiert wurde, der zu einer weiteren
Standardisierung der Interviews fiihrte.

4.3.4 Imputationsmethoden

Fiir die Merkmale Wirtschaftszweig sowie tatsachlich und normalerweise geleistete Arbeitsstunden pro Woche wurden
fehlenden Werte im Rahmen der Aufbereitung nach dem Hot-Deck-Verfahren ersetzt. Erkenntnisse tiber Ergebnis-
verzerrungen durch Imputationsfehler liegen nicht vor.



4.3.5 Weiterfithrende Analysen zum systematischen Fehler

Die Ergebnisse des Mikrozensus hinsichtlich der nach dem Labour-Force-Konzept der Internationalen Arbeitsorganisation
(kurz: ILO-Konzept) gemessenen Erwerbsbeteiligung weichen trotz deutlicher Verbesserungen in den letzten drei Jahren
nach wie vor teilweise von denen anderer arbeitsmarktstatistischer Datenquellen ab. Fiir das Jahr 2007 weist der
Mikrozensus im Vergleich zur Erwerbstdtigenrechnung der Volks-wirtschaftlichen Gesamtrechnungen 3,6% Erwerbstdtige
weniger aus.

Nadhere Vergleichsanalysen deuten darauf hin, dass Abweichungen inshesondere hinsichtlich kleinerer und geringfiigiger
Tatigkeiten festzustellen sind. Verschiedene Hypothesen zu diesen Abweichungen lassen vermuten, dass insbesondere
die Erfassung kleinerer und geringfiigiger Beschaftigungen sowie die Suche danach im Mikrozensus teilweise problema-
tisch ist. Fehlerhafte Angaben kénnen beispielsweise darauf zuriickzufiihren sein, dass das weit gefasste und von natio-
nalen gesetzlichen Bestimmungen unabhéngige ILO-Konzept nicht dem Alltagsverstdandnis der Befragten entspricht. Das
Konzept des ILO-Erwerbsstatus unterscheidet sich vom Alltagsverstandnis insbesondere darin, dass auch kleinere
bezahlte Tatigkeiten, wie sie hdufig von Schiilern, Studenten, Hausfrauen und Rentnern ausgeliibt werden, ebenfalls zur
Erwerbstatigkeit gezahlt werden. Befragte, die sich bei der Befragung an ihrem Alltagsverstdandnis orientieren, wiirden
solche Tatigkeiten vermutlich nicht immer als Erwerbstatigkeit einstufen.

Als weitere Fehlerquelle kommen die im Mikrozensus zuldssigen Proxy-Interviews (stellvertretende Auskunftserteilung
durch eine andere Person im Haushalt) in Betracht. Obwohl der Anteil von Proxy-Interviews im internationalen Vergleich im
Mikrozensus mit etwa 27% relativ niedrig ausfallt, wird beispielsweise in der Altersgruppe der 15- bis 19 Jahrigen mit rund
75% ein recht hoher Wert von Fremdauskiinften erreicht. Dies wiirde erkldaren, warum kleinere Tatigkeiten gerade bei den
Schiilern nicht vollsténdig erfasst werden: Es ist zu vermuten, dass den Auskunft gebenden Eltern Aktivitdten der Tochter
oder des Sohnes am Rande des Arbeitsmarktes in vielen Fadllen nicht bewusst sind. Probleme bei der Umsetzung des ILO-
Konzepts kénnen auch damit zusammenhdngen, dass sich Personen mit marginalen Tatigkeiten subjektiv oder objektiv
teilweise im Graubereich zur Schwarzarbeit befinden. Daraus resultierende (unbegriindete) Angste der Befragten hinsicht-
lich der Datenverwendung kénnten zur Folge haben, dass geringfiigige Erwerbstétigkeiten verschwiegen werden.

Um die Problematik der Erfassung insbesondere kleinerer und geringfiigiger Tatigkeit ndher untersuchen und Messfehler
im Mikrozensus (Fehler durch das Erhebungsinstrument (Fragebogen), bewusste oder unbewusste Beantwortungsfehler
der Befragten sowie Interviewereffekte) besser quantifizieren zu kénnen, fiihren die Statistischen Amter derzeit umfang-
reiche Untersuchungen durch. Zu nennen sind insbesondere eine Befragung der Erhebungsbeauftragten iiber Ver-
besserungsmoglichkeiten in der Feldarbeit sowie eine Nachbefragung einer Teilstichprobe von Befragten im Mikrozensus.
Ergebnisse dieser Untersuchungen werden im Laufe des Jahres 2008 vorliegen und in eine weitere Verbesserung der
Erhebungsprozesse einfliefien.

4.4 Laufende Revisionen
Ergebnisse des Mikrozensus und der EU-Arbeitskrafteerhebung wurden bislang nicht revidiert.

4.4.1 Umfang des Revisionsbedarfs
Nicht relevant (siehe 4.4).

4.4.2 Griinde fiir Revisionen
Nicht relevant (siehe 4.4).

4.5 AuBergewdhnliche Fehlerquellen
Besondere Fehlerquellen oder auBergewdhnliche Ereignisse mit Auswirkungen auf die Ergebnisgenauigkeit sind nicht
bekannt.

5 Aktualitdt und Piinktlichkeit

5.1 Aktualitat vorlaufiger Ergebnisse
Bislang wurden keine vorldufigen Ergebnisse des Mikrozensus verdffentlicht.

5.2 Aktualitat endgiiltiger Ergebnisse

Die Jahreseinzeldaten liegen etwa drei Monate nach Abschluss des jeweiligen Erhebungsjahres vor. Quartalseinzeldaten
stehen rund drei Monate nach Ende des jeweiligen Berichtsquartals zur Verfiigung. Die Veroffentlichung der Daten erfolgt
nach einer Pressekonferenz, die fiir den Mikrozensus 2007 im Juli 2008 durchgefiihrt wurde.

5.3 Piinktlichkeit

Die Ergebnisse des Mikrozensus 2007 standen termingerecht zur Verfligung.



6 Zeitliche und rdaumliche Vergleichbarkeit

6.1 Qualitative Bewertung der Vergleichbarkeit

Der Mikrozensus wird im gesamten Gebiet der Bundesrepublik Deutschland, die Arbeitskrdfteerhebung der Europdischen
Union in allen EU-Mitgliedstaaten durchgefiihrt. Die raumliche Vergleichbarkeit der Mikrozensus-Daten ist fiir das frithere
Bundesgebiet mit Einschrankungen durch geringe Verdnderungen und Modifikationen des Auswahlplans seit 1957, fiir die
neuen Lander seit 1991 gegeben.

Das Mikrozensusgesetz ist traditionell ein befristetes Gesetz. Damit wird die Méglichkeit geschaffen, auf aktuelle
politische und wissenschaftliche Bediirfnisse reagieren zu kénnen. Anderungen des Erhebungsprogramms gab es
beispielsweise durch die Aufnahme von Merkmalen zur Pflegebediirftigkeit (1996-2004) aufgrund der Einfiihrung der
Pflegeversicherung. Seit 2005 werden erstmalig umfangreiche Informationen zum Thema ,,Migration und Integration®
erhoben. Das Kernprogramm des Mikrozensus mit seinen soziodemographischen und erwerbsstatistischen Merkmalen
zeichnet sich durch eine hohe Kontinuitat aus. Es bildet damit die Grundlage fiir die Beobachtung langfristiger gesell-
schaftlicher Entwicklungen.

6.2 Anderungen, die Auswirkungen auf die zeitliche Vergleichbarkeit haben

Die Ergebnisse des unterjahrigen Mikrozensus ab dem Jahr 2005 sind mit den Jahresergebnissen fritherer Mikrozensen nur
eingeschrankt vergleichbar. Die Ergebnisse bis zum Jahr 2004 beziehen sich auf eine feste Berichtswoche im Friihjahr. Ab
dem Jahr 2005 wird die Erhebung kontinuierlich iber das Jahr durchgefiihrt, so dass Jahresdurchschnittsergebnisse zur
Verfligung stehen. Dies stellt eine Verbesserung der Nutzungsméglichkeiten der Ergebnisse dar, schrankt aber aufgrund
der saisonalen Schwankungen der Erwerbstatigkeit die Vergleichbarkeit zu den Jahren vor 2005 ein. Mit der Umstellung
wurde das Erhebungsverfahren in einigen Punkten verdndert. So wird die Befragung seit 2005 insbesondere flachen-
deckend als Laptop-Interview durchgefiihrt, was eine stdrkere Standardisierung der Interviews erméglicht. Zugleich wurde
mit der Umstellung das Hochrechnungsverfahren modifiziert, indem zusdtzlich eine Anpassung an Eckwerte nach Alters-
gruppen aus der Laufenden Bevilkerungsfortschreibung eingefiihrt wurde. Fiir die zeitliche Vergleichbarkeit der Ergeb-
nisse zum Erwerbsleben ist schliefilich von Bedeutung, dass die Fragen zum Erwerbsstatus ab 2005 umgestaltet wurden.
Die Anderungen zielen auf eine Verbesserung der Umsetzung deslLO-Konzepts im Fragebogen und fithren zu einem
methodisch bedingten Anstieg des Anstiegs der Erwerbstatigkeit im Vergleich zum Vorjahr, wodurch die Ergebnisab-
weichungen bei der Zahl der Erwerbstatigen im Vergleich zur Erwerbstatigenrechung deutlich verringert wurden. Weitere
Verdnderungen am Fragebogen erfolgten sukzessive auch in den Folgejahren. Dies sollte bei Zeitvergleichen ebenfalls
beachtet werden.

Eine Reihe von Anderungen der Mikrozensus-Erhebungsinhalte — beispielsweise bei den Merkmalen zur Bildung in den
1990er-Jahren und ab 2000 - resultierten aus einer Anpassung an den Merkmalskatalog der EU-Arbeitskréfteerhebung.
Dazu zahlt z. B. die Umstellung der Antwortkategorien der Variablen Schulbesuch und Bildungsabschluss im Sinne der
Internationalen Standardklassifikation des Bildungswesens 1997 (ISCED97). Merkmalsdnderungen ergaben sich auch aus
der Einfiihrung neuer Berufs- und Wirtschaftszweigsystematiken. Modifikationen bei bestehenden Erhebungsmerkmalen
haben in der Regel zur Folge, dass Zeitvergleiche nicht oder nur eingeschrankt moglich sind.

Die bis zum Berichtsjahr 2004 vorgenommene Regionaldifferenzierung, wonach Berlin-West dem friiheren Bundesgebiet
und Berlin-Ost den neuen Landern zugeordnet wurde, wird in Mikrozensus-Veroffentlichungen ab 2005 nicht oder in
veranderter Form fortgefiihrt. Wegen der im Jahr 2001 in Berlin durchgefiihrten Gebietsreform (Neugliederung der Bezirke
unter Aufhebung der fritheren Ost-West-Gliederung) wurde die bis 2004 gewdhlte Ost-West-Darstellung durch eine
Trennung in ,Friiheres Bundesgebiet ohne Berlin“ und ,,Neue Lander einschlief3lich Berlin“ ersetzt. Dies schrankt die
zeitliche Vergleichbarkeit von nach den beiden Teilgebieten Deutschlands differenzierten Ergebnissen des Mikrozensus
ein. Verteilungsverschiebungen zeigen sich insbesondere bei Merkmalen, die grofe Stadt-Land-Unterschiede aufweisen.

7 Beziige zu anderen Erhebungen

7.1 Input fiir andere Statistiken

Der Mikrozensus ist die grofite amtliche Haushaltserhebung in der Europdischen Union. Aufgrund seines grolen Stich-
probenumfangs erlaubt der Mikrozensus Auswertungen in hoher fachlicher und regionaler Differenzierung. Damit dient der
Mikrozensus fiir viele amtliche und nichtamtliche Haushalts- und Personenerhebungen als Justierungsgrundlage, wie zum
Beispiel fiir die Einkommens- und Verbrauchsstichprobe oder die Laufenden Wirtschaftsrechnungen. Die Merkmale zur
Wohnsituation der Haushalte und zur Gesundheit werden in einem 4-jdhrlichen Zyklus in den Mikrozensus integriert
(Zusatzprogramme des Mikrozensus) und stellen eine wichtige Ergdnzung der amtlichen Wohnungs- und Gesundheits-
statistiken dar. Dariiber hinaus hat der Mikrozensus enge Beziige zu anderen amtlichen Datenquellen, insbesondere zu
anderen amtlichen Arbeitsmarktstatistiken.

7.2 Unterschiede zu vergleichbaren Statistiken oder Ergebnissen

Die im Mikrozensus ausgewiesenen Angaben zu den Erwerbstadtigen weichen von Erwerbstdtigenzahlen der Erwerbs-
tatigenrechnung im Rahmen der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnungen (ETR) ab. Diese Abweichungen sind neben
kleineren definitorischen Unterschieden vor allem auf die unterschiedlichen Erhebungsmethoden und -verfahren der
beiden Statistiken zuriickzufiihren. Die ETR schatzt die Gesamtzahl der Erwerbstatigen unter Verwendung aller verfiigbaren



Quellen (derzeit ca. 50 Quellen). Zu den wichtigsten Quellen zdhlen die Statistik der sozialversicherungspflichtig
Beschaftigten und der geringfiigig Beschaftigten der Bundesagentur fiir Arbeit sowie die Personalstandstatistik. Beim
Mikrozensus handelt es sich um eine Haushaltsbefragung, in denen etwa die Erfassung kleinerer (Neben-)Jobs oder von
Tatigkeiten im Graubereich zur Schwarzarbeit erfahrungsgemaf problematisch sein kann, was zu den Abweichungen
beitragt.

Daher wird die Erwerbstadtigenrechnung mit Prioritat zur Betrachtung der Erwerbstatigkeit im Kontext der gesamtwirtschaft-
lichen und konjunkturellen Entwicklung verwendet, wahrend der Mikrozensus mit der Vielzahl der zur Verfiigung stehen-
den Merkmale insbesondere fiir die Betrachtung der Situation bei einzelnen Bevdlkerungsgruppen, fiir themeniiber-
greifende Analysen und fiir internationale Vergleiche genutzt wird.

Diese Unterschiede sollten bei der Interpretation derim Rahmen des Mikrozensus bzw. der Erwerbstdtigenrechnung
verdffentlichten Angaben zu den Erwerbstatigen beriicksichtigt werden. Detaillierte Informationen zu den bestehenden
Ergebnisabweichungen zwischen Mikrozensus und Erwerbstadtigenrechnung sind auf den Webseiten des Statistischen
Bundesamtes unter www.destatis.de abrufbar.

8 Weitere Informationsquellen

8.1 Publikationswege, Bezugsadresse

Detaillierte Bundesergebnisse des Mikrozensus werden als Online-Produkte im Statistik-Shop und in den verschiedenen
Fachserien (u. a. Fachserie 1/ Reihe 4.1.1 ,,Stand und Entwicklung der Erwerbstatigkeit* (jahrlich), Fachserie 1/Reihe 4.1.2
,Beruf, Ausbildung und Arbeitsbedingungen der Erwerbstitigen® (jahrlich), , Fachserie 1/Reihe 3 ,,Haushalte und
Familien® (jahrlich), Fachserie 5/Heft 1 ,Wohnsituation der Haushalte*) und Querschnittsverdffentlichungen des
Statistischen Bundesamtes (z. B. Wirtschaft und Statistik) publiziert. Erste Jahresergebnisse werden im Rahmen einer
Pressekonferenz veréffentlicht. Uber die Bundesergebnisse hinaus sind auch vielfiltige Ergebnisse fiir die Bundeslidnder
verfligbar, die regelméfig von den Statistischen Landesdamtern veréffentlicht werden. Dariiber hinaus werden von Eurostat
in verschiedenen Publikationen wie z. B. ,,Statistik kurz gefasst“ oder ,,Europdische Sozialstatistik, Erhebung iiber
Arbeitskrafte“ Ergebnisse aus der Arbeitskréfteerhebung versffentlicht.

Unter http://www.destatis.de/shop (unter Schnellsuche Eingabe ,,Mikrozensus*) kann auf zahlreiche kostenlose
Publikationen aus dem Bereich Mikrozensus zugegriffen werden. Zudem bietet die Auskunftsdatenbank Genesis-Online
Zugang zu wichtigen Eck- und Strukturdaten sowie Zeitreihen aus dem Mikrozensus

(siehe unter https://www-genesis.destatis.de/genesis/online/logon).

8.2 Kontaktinformation

Statistisches Bundesamt, Zweigstelle Bonn

Gruppe VIII C ,Mikrozensus, EU-Arbeitskraftestichprobe®
53117 Bonn

Telefon: +49 (0) 18 88 / 644 — 89 55

Telefax: +49 (0) 18 88 / 644 — 89 62

E-Mail: mikrozensus@destatis.de

8.3 Weiterfiihrende Veroffentlichungen
Die Ergebnisse der Zusatzerhebung zur Wohnsituation stehen zum kostenlosen Download im Internet unter
http://www.destatis.de » Themen: Bauen und Wohnen » Wohnsituation » Publikationen zur Verfligung.



Anhang

Fehlerrechnung zum Mikrozensus ab 2005

1. Methode der Fehlerrechnung

Die Fehlerrechnung zum unterjghrigen Mikrozensus ab 2005 wurde neu konzipiert, da die Anderungen beim
Hochrechnungsverfahren zu beriicksichtigen waren. Dies hat insbesondere zur Folge, dass die Fehlerrechnung —
analog zur Hochrechnung — fiir den Mikrozensus ab 2005 quartalsweise erfolgen muss.

Die Hochrechnung verwendet einen verallgemeinerten Regressionsschétzer!. Dessen Varianz entspricht
ndherungsweise der Varianzformel bei freier Hochrechnung, wenn anstelle des Werts y, einer interessierenden
Variablen? Y fiir die Person k die gewichteten Residuen z, gesetzt werden:

ey zk:%(yk—ﬁ’xk)

k

mit

w,: Hochrechnungsfaktor fiir Person k,

d,: Produkt aus dem Kompensationsfaktor® und dem Kehrwert der Ziehungswahrscheinlichkeit,
x,: Vektor der Auspragungen der Hilfsvariablen fiir Person k.

B ist der Vektor der geschdtzten Regressionskoeffizienten:
N n -1 n
Bz(zdkxkxkj (zdkxkykj'
k=1 k=1

Fiir den Mikrozensus als geschichtete Klumpenstichprobe muss in der Formel fiir die geschichtete Zufallsauswahl ohne
Zuriicklegen auf der Ebene der Auswahlbezirke gerechnet werden, das heiit die gewichteten Residuen z, miissen iiber
alle Personen eines Auswahlbezirks i summiert werden. Diese Summe wird im Folgenden fiir einen Auswahlbezirk i/ der
Schicht h mit z,; bezeichnet.

Die Varianz des hochgerechneten Totalwerts fy kann geschétzt werden durch

@ V(fy)—ZN;[l—n”jl Zzgi—[’%‘z}ﬂ}

wobei

N,: Zahl der Auswahlbezirke der Schicht h in der Grundgesamtheit (Schichtumfang),

n,: Zahl der Auswahlbezirke der Schicht h in der Stichprobe (Stichprobenumfang),

S,: Menge der Stichproben-Auswahlbezirke in der Schicht h.

Parallel wird grundsatzlich auch eine Fehlerrechnung unter der Annahme der freien Hochrechnung durchgefiihrt, indem
in Formel (2) anstelle von z,; y,; eingesetzt wird.

Eine Schicht ist definiert durch die Kombination von regionaler Schicht zum Zeitpunkt der Stichprobenziehung und der
Gebdudegrofienklasse. Fiir die zeitliche Abgrenzung der Schichten stellt die sehr differenzierte fachliche Schichtung
ein Problem dar: Durch die unterjdhrige Aufsplittung der fachlichen Schichten des Jahresvolumens entstehen sehr
viele Schichten, die nur mit einem Auswahlbezirk in der Stichprobe vertreten sind. Fiir die Varianzschatzung sind aber
mindestens 2 Stichproben-Auswahlbezirke je Schicht erforderlich. Deshalb kann die Abgrenzung der Schichten in
zeitlicher Hinsicht nur durch eine Naherungslosung erfolgen, indem fiir Zwecke der Fehlerrechnung je fachlicher
Schicht die drei Monatsteile eines Quartals zusammengefasst und je Quartal eine geschichtete Zufallsauswahl von
0,25% aller Auswahlbezirke unterstellt wird. Der Stichprobenumfang n, ergibt sich durch eine Auszahlung aller zum
betreffenden Quartal gehdrenden Auswahlbezirke. Zu beachten ist, dass auch die Nullbezirke (Auswahlbezirke ohne
erhobene Personen) mitzuzahlen sind. Der Schichtumfang N, wird indirekt durch Multiplikation des
Stichprobenumfangs mit dem Kehrwert des Auswahlsatzes (N, =400* n,) ermittelt.

! Siehe Kapitel 2.2 in Afentakis, A. / Bihler, W. (2005): Das Hochrechnungsverfahren beim unterjihrigen Mikrozensus ab 2005,
Wirtschaft und Statistik 10/2005, 1039-1048.

2In der Regel — nur wenige Variablen (z. B. die Arbeitsstunden) sind metrisch — ist y, = 1, falls die Person k zu dem Tabellenfeld
beitragt, ansonsten gilt y, =0. Fiir Haushaltsvariablen gelten die Formeln analog.

3 Der Kompensationsfaktor ist der Kehrwert der geschitzten Antwortwahrscheinlichkeit.



Auch auf Quartalsebene verbleiben immer noch Schichten mit nur einem Stichproben-Auswahlbezirk. Diese werden fiir
die Fehlerrechnung mit benachbarten Schichten zusammengefasst (innerhalb einer regionalen Anpassungsschicht
oder eines Regierungsbezirks). Uber Gebiudegrofenklassen oder Linder hinweg erfolgen keine Zusammenfassungen.
Methodisch korrekt wére bei der zeitlichen Abgrenzung der Schichten die Heranziehung der Quartale, die gemaf
Auswahl vorgesehen waren. Da dies zu sehr vielen kleinen Schichten fiihren wiirde, wird stattdessen das Quartal, in
dem die realisierte Berichtswoche liegt, verwendet.

Da jahrlich eine Ergdanzungsstichprobe aus Neubaubezirken gezogen wird, bildet stichprobenmethodisch gesehen die
Kombination von Neubauschicht und Aktualisierungsjahr eine Schicht. Auf die Differenzierung nach dem
Aktualisierungsjahr wurde wegen zu geringer Stichprobenumfange ebenfalls verzichtet.

Die Fehlerrechnung wird zunéchst je Land und Quartal gemaB Formel (2) durchgefiihrt. Wegen des geringen
Auswahlsatzes kdnnen die Quartalsstichproben in sehr guter Ndherung als unabhdngig angenommen werden. Die
Landerstichproben sind ebenfalls unabhangig, da nach Landern geschichtet wurde. Somit kénnen die Varianzen von
Bundes- oder Jahresschatzwerten zu entsprechenden Lander- und Quartalsvarianzen addiert werden.

Fiir die Fehlerrechnung wurde das SAS-Makropaket CLAN von Statistics Sweden verwendet.

Als Ergebnis der Fehlerrechnung werden nicht die Varianz der hochgerechneten Ergebnisse dargestellt, sondern der
absolute Standardfehler (Wurzel aus der Varianz) und der relative Standardfehler (Standardfehler dividiert durch
hochgerechnetes Ergebnis).

Kann Normalverteilung fiir die Stichprobenwerte zumindest naherungsweise vorausgesetzt werden, so liegt der
jeweilige Wert aus der Grundgesamtheit mit einer Wahrscheinlichkeit von rund 68 % im Bereich des einfachen und mit
einer Wahrscheinlichkeit von ca. 95 % im Bereich des zweifachen Standardfehlers um den hochgerechneten Wert.

2. Schiatzung des relativen Standardfehlers aus den Besetzungszahlen der
Tabellenfelder

Da die Fehlerrechnung relativ aufwendig ist und nicht fiir jede Tabelle — insbesondere nicht fiir Ad-Hoc-Tabellen -
durchgefiihrt werden kann, wird durch Regressionsanalyse untersucht, ob der Zufallsfehler (abhéngige Variable) mit
dem Wert des hochgerechneten Tabellenfelds (unabhangige Variable) zusammenhéngt. Bei einem ausreichend guten
Zusammenhang ldsst sich dann fiir andere Ergebnisse, fiir die keine Fehlerrechnung durchgefiihrt wurde, der
Zufallsfehler abschéatzen. Diese Vorgehensweise ist in der englischsprachigen Literatur unter dem Namen ,,Generalized
Variance Functions“ bekannt®.

Das Grundmodell geht davon aus, dass der quadrierte relative Standardfehler vg2 ndherungsweise umgekehrt
proportional zum hochgerechneten Ergebnis F;g des Tabellenfelds g ist:

b
3) Vi=a+—_—+e,
ng

wobei a und b Konstanten sind und e, das Residuum darstellt.

Als Motivation fiir Modell (3) dient der Fall der einfachen, ungeschichteten Zufallsauswahl mit freier Hochrechnung. In
diesem Fall ist (3) exakt erfiillt, d. h. es besteht ein vollstdndiger linearer Zusammenhang. Durch das konkrete Design
der Stichprobe — insbesondere spielt die Klumpung in den Auswahlbezirken eine Rolle — sowie durch die Anpassung
bei der Hochrechnung wird dieses Modell mehr oder weniger stark gestért, nach Gruppen von Merkmalskategorien
eventuell unterschiedlich stark.

Anhand der vorliegenden Daten kdnnen die Parameter a und b durch eine Regression geschatzt werden (Kleinste-

Quadrate-Schatzung). Mit den Schatzwerten a und b 4sst sich der relativen Standardfehler vg fiir ein beliebiges
Tabellenfeld auch ohne Fehlerrechnung grob schatzen:

(4) \72
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Um negative Schadtzungen auszuschlieRen, wurde die zusatzliche Bedingung aufgenommen, dass fiir die
hochgerechnete Bevilkerungszahl bev insgesamt® der Zufallsfehler gleich 0 ist. Dadurch ergibt sich a= - b/bev, und
es kann eine Regression durch den Nullpunkt mit der transformierten Variablen 1/ﬁg —1/bev durchgefiihrt werden:

©) v :b[%—i]+eg

Als unabhéangige Variable ist der relative Standardfehler zu bevorzugen: Zum einen liefert eine Regression mit dem
relativen Standardfehler bessere Ergebnisse (niedrigeres BestimmtheitsmaR R?), zum anderen soll der relative

4 Siehe z. B. Wolter, Kirk M.:” Introduction to Variance Estimation“ Springer Verlag New York 1985, Chapter 5.
> Bevilkerung am Ort der Hauptwohnnung, bev = 82,461 Mill.



Standardfehler das Ergebnis der Fehlerrechnung sein. Das realisierte Modell ergibt sich also durch Wurzelziehen auf
der linken und rechten Seite von (5):

(6 v.=b i_i_i_e
g \/ﬁg bev ¢

Die Regression wurde getrennt nach 2 Gruppen durchgefiihrt:

Gruppe 1: Tabellenfelder fiir Deutsche oder Tabellenfelder fiir Bevilkerungsgruppen, die nicht nach der Nationalitat
abgegrenzt sind,

Gruppe 2: Tabellenfelder fiir Nichtdeutsche.

Insbesondere der hohere Klumpeneffekt und die im Durchschnitt gréReren Hochrechnungsfaktoren bei den Auslandern
bewirken deutliche Unterschiede zwischen diesen beiden Gruppen. Bei einer Differenzierung nach anderen Gruppen
(z.B. Erwerbstyp) zeigen sich keine so deutlichen Unterschiede.

Ergebnis der Regressionsrechnung sind die Funktionen

@ V. =11,62531 Ai—;
g A 82,461 Mill.

g

fiir Bevolkerungsgruppen von Deutschen oder nicht nach der Nationalitdt abgegrenzten Bevélkerungsgruppen,
und die Funktion

® v =13,92822 |- — 1
9 n_ 82,461 Mill.

g

fiir Bevolkerungsgruppen von Auslandern.

Fiir die beiden genannten Merkmalsgruppen sind in der Ubersicht 1 (siehe Seite 11) geschitzte relative
Standardfehler in Abhangigkeit von hochgerechneten Fallzahlen grafisch dargestellt. Mit Hilfe dieser Fehlerkurven
konnen die relativen Standardfehler der Mikrozensusergebnisse ndaherungsweise abgeschatzt werden, wobei die
Ergebnisse jeweils einer der beiden Merkmalsgruppen zuzuordnen sind.
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Grundlegende Begriffe und Definitionen

Bevblkerung: Den Ergebnissen des Mikrozensus zur Erwerbsbeteiligung wird die ,,Bevolkerung am Ort der alleinigen bzw.
Hauptwohnung“ (Kurzbezeichnung: ,Bevélkerung®) zu Grunde gelegt. Zur ,Bevdlkerung® gehdren nach diesem
Bevolkerungsbegriff alle Personen mit nur einer Wohnung sowie Personen mit mehreren Wohnungen am Ort ihrer
Hauptwohnung. Hauptwohnung ist die vorwiegend benutzte Wohnung einer Person. Fiir Verheiratete, die nicht dauernd
getrennt von ihrer Familie leben, gilt die vorwiegend benutzte Wohnung der Familie als Hauptwohnung. In Zweifelsfallen ist
die vorwiegend benutzte Wohnung dort, wo der Schwerpunkt der Lebensbeziehungen der Person liegt (siehe auch § 12 des
Melderechtsrahmengesetzes vom 16. August 1980, BGBI. | S. 1429).

Personen mit weiterer Wohnung im Ausland (z. B. Arbeiter auf Montage) sind der Bevdlkerung ihrer im Bundesgebiet
gelegenen Heimatgemeinde zugerechnet. Soldaten im Grundwehrdienst oder auf Wehriibung sind der Wohngemeinde vor
ihrer Einberufung, Patienten in Krankenhdusern sowie Personen in Untersuchungshaft ihrer Wohngemeinde zugeordnet.
Berufssoldaten, Soldaten auf Zeit, Angehdrige des Bundesgrenzschutzes und der Bereitschaftspolizei in
Gemeinschaftsunterkiinften gehoren zur Bevélkerung der Gemeinde, in der die Gemeinschaftsunterkunft liegt, ebenso
Strafgefangene sowie alle Dauerinsassen von Gemeinschaftsunterkiinften und das in Gemeinschaftsunterkiinften
wohnende Personal.

Auslidnder sind Personen, die nicht Deutsche im Sinne des Art. 116 Abs. 1 GG sind. Dazu zédhlen auch die Staatenlosen
und Personen mit ,ungekldrter Staatsangehorigkeit. Deutsche, die zugleich eine fremde Staatsangehdrigkeit besitzen,
gehdren nicht zu den Ausldndern. Die Mitglieder der Stationierungsstreitkrafte sowie der ausldandischen diplomatischen
und konsularischen Vertretungen im Bundesgebiet unterliegen mit ihren Familienangehdrigen nicht den Bestimmungen
des Ausldndergesetzes und werden somit auch statistisch nicht erfasst.

Angaben {iber Ausldnder in den neuen Landern und Berlin werden wegen der geringen Besetzungszahlen in den Tabellen
und des dadurch bedingten grof3eren Stichprobenfehlers nicht nachgewiesen.

Alter: Die Darstellung von Ergebnissen erfolgt nach der so genannten Altersjahrmethode. In 2005 fand in der
Hochrechnung eine genauere Anpassung an die Altersgruppen statt. (siehe Punkt 3.6 in den ,Allgemeinen und
methodischen Hinweisen®). Angaben zu einzelnen Altersklassen sind daher nur bedingt mit den Vorjahren vergleichbar.

Beteiligung am Erwerbsleben (Erwerbskonzept): Nach dem im Mikrozensus zu Grunde liegenden Labour-Force-Konzept der
ILO gliedert sich die Bevodlkerung nach ihrer Beteiligung am Erwerbsleben in Erwerbstdtige, Erwerbslose und
Nichterwerbspersonen.

Erwerbstdtige sind Personen im Alter von 15 und mehr Jahren, die im Berichtszeitraum wenigstens 1 Stunde fiir Lohn oder
sonstiges Entgelt irgendeiner beruflichen Tatigkeit nachgehen bzw. in einem Arbeitsverhaltnis stehen (einschl. Soldaten
und Soldatinnen sowie mithelfender Familienangehariger), selbststandig ein Gewerbe oder eine Landwirtschaft betreiben
oder einen Freien Beruf ausiiben. Die in dieser Verdffentlichung dargestellten Ergebnisse beziehen sich bei Vorliegen einer
oder mehrerer Tatigkeiten auf die Haupterwerbstatigkeit.

Nach diesem Konzept gelten auch alle Personen mit einer ,geringfligigen Beschaftigung® im Sinne der
Sozialversicherungsregelungen als erwerbstdtig. Die Versicherungspflicht dieser Beschaftigungsverhaltnisse ist geregelt in
§ 7 SGB V. Wann eine geringfiigige Tatigkeit vorliegt, ergibt sich aus § 8 SGB IV (u .a. bei einer Arbeitszeit von ldngstens
zwei Monaten oder 50 Arbeitstagen innerhalb eines Kalenderjahres und einem Einkommen, das einen monatlichen
Hochstbetrag nicht tiberschreitet). Die Geringfligigkeitsgrenze des monatlichen Arbeitsentgeltes ist seit dem 1. April 2003
fiir das gesamte Bundesgebiet einheitlich in Hohe von 400 EUR festgeschrieben.

Erwerbstdtigenquote: Prozentualer Anteil der Erwerbstdtigen an der Bevolkerung. In vielen Féllen erfolgt der Ausweis von
Erwerbstdtigenquoten ausschliefilich fiir Personen im erwerbsfdhigen Alter von 15 bis unter 65 Jahren.

Erwerbslose sind Personen ohne Erwerbstatigkeit, die sich in den letzten vier Wochen aktiv um eine Arbeitsstelle bemiiht
haben und sofort, d. h. innerhalb von zwei Wochen, fiir die Aufnahme einer Tatigkeit zur Verfligung stehen. Dabei spielt es
keine Rolle, ob sie bei einer Arbeitsagentur als Arbeitslose gemeldet sind oder nicht. Zu den Erwerbs-losen werden auch
sofort verfiigbare Nichterwerbstatige gezadhlt, die ihre Arbeitsuche abgeschlossen haben, die Tatigkeit aber erst innerhalb
der nachsten drei Monate aufnehmen werden. Zu beachten ist, dass das Verfiigbarkeitskriterium bei den veroffentlichten
Erwerbslosenzahlen der Mikrozensen bis einschlielich 2004 nicht beriicksichtigt wurde (vgl. Statistisches Bundesamt,
Fachserie 1, Reihe 4.1.1 und Reihe 4.1.2).

Die Unterschiede zwischen den Erwerbslosen und den Arbeitslosen der Bundesagentur fiir Arbeit (BA) sind erheblich.
Einerseits konnen nicht bei den Arbeitsagenturen registrierte Arbeitsuchende erwerbslos sein. Andererseits zdhlen
Arbeitslose, die eine geringfiigige Tatigkeit ausiiben, nach ILO-Definition nicht als Erwerbslose, sondern als Erwerbstatige.

Erwerbslosenquote: Prozentualer Anteil der Erwerbslosen an den Erwerbspersonen.

Erwerbspersonen sind Erwerbstétige und Erwerbslose.

Statistisches Bundesamt, Mikrozensus, Fachserie 1, R 4.1.2, 2007
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Erwerbsquote: Prozentualer Anteil der Erwerbspersonen (Erwerbstétige und Erwerbslose) an der Bevélkerung. In vielen
Fallen erfolgt der Ausweis von Erwerbsquoten ausschlielich fiir Personen im erwerbsfahigen Alter von 15 bis unter 65
Jahren.

Nichterwerbspersonen sind Personen, die nach dem ILO-Konzept weder als erwerbstdtig noch als erwerbslos einzustufen
sind.

Arbeit suchende Nichterwerbspersonen sind Personen, die in den letzten vier Wochen aktive Schritte der Arbeitsuche
unternommen haben, aber fiir den Arbeitsmarkt nicht sofort verfiigbar sind. Diesem Personenkreis wurden auch jene nicht
sofort verfligharen Nichterwerbstatigen zugerechnet, die ihre Arbeitsuche bereits abgeschlossen haben und innerhalb von
drei Monaten eine Tatigkeit aufnehmen. Diese Abgrenzung ermoglicht es, die verdffentlichten Ergebnisse der Mikrozensen
bis 2004 zur Erwerbslosigkeit durch Addition der Zahl der Erwerbslosen und der Zahl der Arbeit suchenden
Nichterwerbspersonen fortzuschreiben.

Die Arbeit suchenden Nichterwerbstdtigen setzen sich zusammen aus den Erwerbslosen und den Arbeit suchenden
Nichterwerbspersonen.

Nach der Stellung im Beruf werden Erwerbstdtige in Selbststdndige, mithelfende Familienangehorige und abhéngig
Beschaftigte gegliedert.

Selbststandige sind Personen, die ein Unternehmen, einen Betrieb oder eine Arbeitsstdtte gewerblicher oder land-
wirtschaftlicher Art wirtschaftlich und organisatorisch als Eigentiimer/-innen oder P&chter/-innen leiten (einschl.
selbststandige Handwerker/-innen) sowie alle freiberuflich Tatigen, Hausgewerbetreibenden, Zwischenmeister/-innen.

Mithelfende Familienangehdrige: Familienangehorige, die in einem landwirtschaftlichen oder nichtlandwirtschaftlichen
Unternehmen, das von einem Familienmitglied als Selbststandigem geleitet wird, mithelfen, ohne hierfiir Lohn oder Gehalt
zu erhalten und ohne dass fiir sie Pflichtbeitrdge zur gesetzlichen Rentenversicherung gezahlt werden.

Abhdngig Beschiftigte sind Beamte und Beamtinnen, Angestellte, Arbeiter und Arbeiterinnen sowie Auszubildende.
Abhdngig Beschdftigte tiben ihre Haupttatigkeit auf vertraglicher Basis fiir einen Arbeitgeber in einem abhédngigen
Arbeitsverhdltnis aus und erhalten hierfiir eine Vergiitung (Arbeitnehmerentgelt: Lohn bzw. Gehalt). Ein Arbeitsverhéltnis
zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer ist gegeben, wenn zwischen beiden ein formlicher oder auch formloser Vertrag
besteht, der normalerweise von beiden Parteien freiwillig abgeschlossen worden ist und demzufolge der Arbeitnehmer fiir
den Arbeitgeber gegen eine Geld- oder Sachvergiitung arbeitet. Als abhdngig Beschdftigte gelten auch Personen, die
voriibergehend nicht arbeiten, sofern sie formell mit ihrem Arbeitsplatz verbunden sind (z. B. Urlauber, Kranke, Streikende,
Ausgesperrte, Mutterschafts- und Elternurlauber, Schlechtwettergeldempfanger usw.).

Beamte und Beamtinnen: Personen in einem Ooffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis des Bundes, der Ladnder, der
Gemeinden und sonstiger Kérperschaften des 6ffentlichen Rechts (einschl. der Beamtenanwarter/-innen und der Beamten
und Beamtinnen im Vorbereitungsdienst), Richter/-innen sowie Soldaten und Soldatinnen. Nach den im Rahmen der
Erwerbstdtigenrechnung der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnungen verwendeten Definitionen werden — anders als im
Mikrozensus — auch die Zivildienstleistenden den Beamten zugeordnet.

Zu den Angestellten zdhlen alle nicht beamteten Gehaltsempfanger/-innen. Fiir die Zuordnung ist grundsatzlich die
Stellung im Betrieb bzw. die Vereinbarung im Arbeitsvertrag entscheidend. Leitende Angestellte gelten ebenfalls als
Angestellte, sofern sie nicht Miteigentiimer/-innen sind.

Den Angestellten werden — sofern kein getrennter Ausweis erfolgt — auch die Zivildienstleistenden zugeordnet.

Arbeiter und Arbeiterinnen: Alle Lohnempfanger/-innen, unabhéngig von der Lohnzahlungs- und Lohnabrechnungsperiode
und der Qualifikation, ferner Heimarbeiter/-innen sowie Hausgehilfen und Hausgehilfinnen.

Auszubildende in anerkannten Ausbildungsberufen: Personen, die in praktischer Berufsausbildung stehen (einschl.
Praktikanten und Praktikantinnen sowie Volontdre und Volontdrinnen). Normalerweise fiihren kaufmannische und
technische Ausbildungsberufe in einen Angestelltenberuf, gewerbliche Aushildungsberufe in einen Arbeiterberuf. Die
Auszubildenden sind, sofern nicht gesondert nachgewiesen, in den Zahlen der Angestellten bzw. Arbeiter/-innen
enthalten.

Arbeitszeit: Im Mikrozensus wird die normalerweise geleistete Arbeitszeit je Woche und die tatsdchlich geleistete
Arbeitszeit in der Berichtswoche erhoben. Bei der normalerweise geleisteten Arbeitszeit je Woche werden gelegentliche
oder einmalige Abweichungen nicht beriicksichtigt (z. B. Urlaub, Krankheit, gelegentlich geleistete Uberstunden). Die
,hormale“ Arbeitszeit kann von der tariflich vereinbarten Arbeitszeit abweichen, wenn regelméafig wdchentlich
Uberstunden geleistet werden. Die tatsdchlich geleistete Arbeitszeit in der Berichtswoche enthilt z. B. auch unregelméfig
geleistete Uberstunden, jedoch keine urlaubs- oder krankheitsbedingten Abwesenheiten. Die in dieser Verdffentlichung
dargestellten Ergebnisse beziehen sich nur auf normalerweise oder tatsachlich geleistete Arbeitszeiten aus der einzigen
bzw. Haupterwerbstatigkeit.

Fehlende Werte bei den geleisteten Arbeitsstunden werden im Rahmen der Aufbereitung nach dem Hot-Deck-Verfahren
geschdtzt. Bei diesem maschinellen Imputationsverfahren wird in die Datensdtze ohne Angabe zu den geleisteten
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Arbeitsstunden der Wert des letzten ,richtigen” und beziiglich anderer Merkmale gleichartigen Datensatzes, der zuletzt im
Speicher (Deck) vorhanden war, eingesetzt.

Berufswechsel: Da die Berufsdefinition im Mikrozensus an die ,gegenwartige Tatigkeit“ (und nicht an die
Berufsbezeichnung) ankniipft, sind auch Berufswechsel innerhalb der Firma sowie Berufswechsel ohne Umschulung oder
Weiterbildung anzugeben.

Betriebsgrofle: Die BetriebsgroBe bemisst sich nach der Zahl der im Betrieb arbeitenden Personen. Zu ihnen zédhlen auch
Teilzeitbeschaftigte, Auszubildende, tatige Firmeninhaber/-innen und mithelfende Familienangeharige. Bei bis zu zehn
tdtigen Personen ist die genaue Anzahl einzutragen. Im Weiteren gelten die folgenden GroBenklassen: 11 bis 19 Personen,
20 bis 49 Personen, 50 und mehr Personen.

Wirtschaftszweige: Fiir die Gliederung der Erwerbstatigen nach Wirtschaftszweigen wird ab 2003 die ,,Klassifikation der
Wirtschaftszweige, Ausgabe 2003 (WZ 2003)“, Tiefengliederung fiir den Mikrozensus (siehe Anhang) verwendet, die auf
der international geltenden Systematik (NACE) griindet. Die Zusammenfassung der einzelnen Wirtschaftszweige zu
Wirtschaftsbereichen und -unterbereichen kann dem Anhang entnommen werden.

Bei der Verwendung von nach Wirtschaftszweigen gegliederten Zahlen des Mikrozensus ist zum einen zu beriicksichtigen,
dass die Erwerbstatigen den Wirtschaftszweigen nach dem wirtschaftlichen Schwerpunkt der 6rtlichen Einheit (nicht des
Unternehmens), in der sie beschéftigt sind, zugeordnet sind. Zum anderen darf nicht tibersehen werden, dass die Angaben
des wirtschaftlichen Schwerpunktes des Betriebes bei Personenbefragungen nicht so genau sein kdnnen wie bei
Betriebsbefragungen. Die Félle ohne Angabe des Wirtschaftszweiges werden im Rahmen der Aufbereitung nach dem Hot-
Deck-Verfahren (siehe auch Arbeitszeit) auf die einzelnen Wirtschaftszweige verteilt.

Umfang der (gesuchten) Tatigkeit: Auf der Basis einer Selbsteinstufung der Befragten werden Voll- und Teilzeittatigkeiten
unterschieden.

Allgemeine Schulabschliisse und berufliche Ausbildungs-, Fachhochschul-/Hochschulabschliisse:

Abschluss an einer allgemein bildenden Schule:

Haupt-(Volks-)schulabschluss: Dieser Abschluss kann nach Erfiillung der Vollzeitschulpflicht erreicht werden (derzeit 9 bis
10 Schuljahre).

Abschluss der allgemein bildenden polytechnischen Oberschule in der ehemaligen DDR: Abschluss einer Regelschule fiir
alle schulpflichtigen Kinder in der ehemaligen DDR.

Realschulabschluss (Mittlere Reife) oder gleichwertiger Abschluss: Ein Realschulabschluss ist das Abschlusszeugnis u. a.
einer Realschule (oder Mittelschule), eines Realschulzweiges an Gesamtschulen oder einer Abendrealschule. Als
gleichwertig gilt das Versetzungszeugnis in die 11. Klasse eines Gymnasiums oder das Abschlusszeugnis einer
Berufsaufbau- oder Berufsfachschule.

Fachhochschulreife: Sie kann an einer beruflichen Schule (z. B.: Fachhochschule, berufliches Gymnasium, Berufsfach-
schule), aber auch an einer allgemein bildenden Schule mit Abschluss der 12. Klasse eines Gymnasiums erworben
werden.

Hochschulreife: Die allgemeine Hochschulreife kann an einer allgemein bildenden Schule mit Abschluss eines Gym-
nasiums, dem Gymnasialzweig einer integrierten Gesamtschule oder konnte an der erweiterten Oberschule in der
ehemaligen DDR erworben werden. Die fachgebundene Hochschulreife wird an einer entsprechenden beruflichen Schule
erreicht (u. a. berufliches Gymnasium, Berufsfachschule; Fachakademie).

Beruflicher Ausbildungsabschluss:

Berufliches Praktikum und Anlernausbildung: Als berufliches Praktikum gilt eine mindestens einjdhrige (friiher
sechsmonatige) praktische Ausbildung im Betrieb (z. B. technisches Praktikum).

Lehrausbildung einschl. Berufsvorbereitungsjahr und berufsqualifizierender Abschluss an einer Berufsfachschule: Die
Lehrausbildung setzt den Abschluss einer mindestens zwei Jahre dauernden Ausbildung voraus. Gleichwertiger
Berufsfachschulabschluss ist das Abschlusszeugnis einer Berufsfachschule fiir Berufe, fiir die nur eine
Berufsfachschulausbildung maglich ist, z. B. Hohere Handelsschule oder einer Kollegschule in Nordrhein-Westfalen sowie
einer einjdhrigen Schule des Gesundheitswesens. Das Berufsvorbereitungsjahr bereitet Jugendliche ohne
Ausbildungsvertrag auf eine berufliche Ausbildung vor.

Meister-/Technikerausbildung oder gleichwertiger Fachschulabschluss: Ein Meisterabschluss liegt vor, wenn der (oder
die) Befragte eine Meisterpriifung vor einer Kammer (z. B. Industrie- und Handelskammer, Handwerkskammer usw.)
abgelegt hat. Fach-/Technikerschulen werden in der Regel freiwillig nach einer bereits erworbenen Berufsausbildung oder
praktischen Berufserfahrung, teilweise auch nach langjahriger praktischer Arbeitserfahrung oder mit dem Nachweis einer
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fachspezifischen Begabung besucht und vermitteln eine vertiefte berufliche Fachbildung. Einbezogen ist auch der
Abschluss an einer zwei- oder der dreijahrigen Fachakademie und einer Berufsakademie.

Abschluss einer Fachschule in der ehemaligen DDR: Diesen Abschluss haben Personen erworben, die dort eine Fach- und
Ingenieurschule, z. B. fiir Grundschullehrer, Okonomen, Bibliothekare, Werbung und Gestaltung abgeschlossen haben.

Der Abschluss einer Verwaltungsfachhochschule beinhaltet das Studium an einer Verwaltungsfachhochschule zwecks
Ausbildung von Nachwuchskréften fiir den gehobenen nichttechnischen Dienst des Bundes und der Lander.

Der Fachhochschulabschluss (auch Ingenieurschulabschluss) beinhaltet das Studium an Fachhochschulen (ohne
Verwaltungsfachhochschulen). Gleichwertig sind hier auch die fritheren Ausbildungsgange an Hoheren Fachschulen fiir
Sozialwesen, Sozialpdadagogik, Wirtschaft usw. und an Polytechniken sowie frilheren Ingenieurschulen anzusehen.

Abschluss einer Universitit (wissenschaftliche Hochschule, auch Kunsthochschule)/Promotion: Als Universitdtsabschluss
gelten Staatsexamen an Universitdten, Gesamthochschulen, Fernuniversitaten, technischen Hochschulen und
padagogischen sowie theologischen und Kunst- und Musikhochschulen. Promotion oder Doktorpriifung setzt in der Regel
eine andere erste akademische Abschlusspriifung voraus, kann aber auch in einigen Féllen der erste Abschluss sein.

Bedingt durch den gesonderten Nachweis der Kategorie ,,Abschluss einer Verwaltungsfachhochschule ist das Merkmal
»Meister-/Technikerausbildung oder gleichwertiger Fachschulabschluss, Abschluss einer 2- oder 3-jdhrigen Schule des
Gesundheitswesens, Abschluss einer Fachakademie oder einer Berufsakademie® nur in der Summe mit dem Abschluss
einer Verwaltungsfachhochschule mit den Jahren vor 2002 vergleichbar. Zu beachten ist weiterhin, dass der Mikrozensus
ab 2005 als kontinuierliche Erhebung mit gleitender Berichtswoche durchgefiihrt wird. Daher sind die Ergebnisse des 1.
Quartals 2005 mit den Jahresergebnissen fritherer Mikrozensen bis 2004 wegen der unterschiedlichen Referenzwochen
nur bedingt vergleichbar.

Fiir Fragen und Anregungen zum Mikrozensus wenden Sie sich bitte an:

Statistisches Bundesamt

Mikrozensus, Arbeitskraftestichprobe,
Haushalte und Familie

53117 Bonn
Tel.: 01888/644-8955
Fax.: 01888/644-8962

E-Mail: mikrozensus@destatis.de

Statistisches Bundesamt, Mikrozensus, Fachserie 1, R 4.1.2, 2007






Tabellentell



Tabelleniibersicht

Bevilk Erwerbs-
evo e.rung tatigkeit und Beruf und Ausbildung
Auszahlgruppe und Ausbildung Ausbildung
****** 2007
Merkmal
Tabellennummer
1.1 1.2 (1.3.1]1.3.2] 1.4 2.1 2.2 |3.1.1(3.1.2]3.2.1]3.2.2(3.2.3(3.3.1|3.3.2]3.3.3|3.4.1
Bevdlkerung X X X X X
Erwerbstatige X X X X X X X X X X X X X X X
Abhéngig Erwerbstétige X X X
Auslindische Erwerbstétige 1)
Erwerbslose X X X X
Nichterwerbspersonen X X X X

Abendarbeit

Abschluss an einer allgemein-
bildenden Schule X X X X

Alter X X X X X X

Arbeitsstunden normalerweise
geleistet je Woche X X

Arbeitsstunden durchschnittlich
geleistet je Nacht

Arbeitsuche

Arbeit zu Hause

Art der ausgelibten Tatigkeit X

Art des Arbeitsvertrages

Beginn der derzeitigen Tatigkeit

Beruflicher Ausbildungs- bzw.
Hochschulabschluss/Promotion X X X X

Berufsbereiche

Berufsabschnitte

Berufsgruppen X X
Berufsordnungen X X
Berufswechsel

Familienstand

Geschlecht X X X X X X X X X X X X X X X X
Hauptfachrichtung des Ausbildungs-

abschlusses X X X X X
Hauptfachrichtung des Abschlusses an einer

Fachhochschule bzw. Universitat X X X X X
Monatliches Nettoeinkommen X X X X

Nachtarbeit

Samstagsarbeit

Schichtarbeit (Friih-, Spét-, Nacht-,
Tag-, sonstige Schicht)

Sonn-und/oder Feiertagsarbeit

Stellung im Beruf X X

Tatige Personen in der Arbeitsstatte
Wechselschicht

Weiterbildung (allgemein und beruflich) X X
Zweck der Lehrveranstaltung X X
Dauer der Lehrveranstaltung X
Weiterbildung (allgemein und beruflich)
in den letzten 4 Wochen X X X X
Fachrichtung der Lehrveranstaltungen X X

Wirtschaftsunterbereiche
Auswabhlsatz (in Prozent) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1) Neue Lander einschl. Berlin: Angaben iiber Ausldnder werden wegen geringer Besetzung nicht nachgewiesen.
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nach Gliederungsmerkmalen

Beruf und Ausbildung

Erwerbstatigkeit
und

Arbeitsbedingungen

Zeitvergleiche

2007

Tabe

llennummer

3.4.2(3.4.3] 3.5 [ 3.6 | 3.7 | 3.8

3.9

3.10

4.1

4.2 | 4.3

4.4

4.5

Z1

72 Z3

Auszdhlgruppe

Merkmal

Bevdlkerung

Erwerbstatige

Abhdngig Erwerbstédtige

Auslindische Erwerbstétige 1)

Erwerbslose

Nichterwerbspersonen

Abendarbeit

Abschluss an einer allgemein-
bildenden Schule

Alter

Arbeitsstunden normalerweise
geleistet je Woche

Arbeitsstunden durchschnittlich
geleistet je Nacht

Arbeitsuche

Arbeit zu Hause

Art der ausgetiibten Tatigkeit

Art des Arbeitsvertrages

Beginn der derzeitigen Tatigkeit

Beruflicher Ausbildungs- bzw.
Hochschulabschluss/Promotion

Berufsbereiche

Berufsabschnitte

Berufsgruppen

Berufsordnungen

Berufswechsel

Familienstand

Geschlecht

Hauptfachrichtung des Ausbildungs-
abschlusses

Hauptfachrichtung des Abschlusses an
einer Fachhochschule bzw. Universitat

Monatliches Nettoeinkommen

Nachtarbeit

Samstagsarbeit

Schichtarbeit (Friih-, Spét-, Nacht-,
Tag-, sonstige Schicht)

Sonn- und/oder Feiertagsarbeit

Stellung im Beruf

Tatige Personen in der Arbeitsstdtte

Wechselschicht

Weiterbildung (allgemein und beruflich)

Zweck der Lehrveranstaltung

Dauer der Lehrveranstaltung

Weiterbildung (allgemein und beruflich)
in den letzten 4 Wochen

Fachrichtung der Lehrveranstaltungen

Wirtschaftsunterbereiche

Auswabhlsatz (in Prozent)
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Gesetz
zur Durchfithrung einer Reprasentativstatistik tiber die
Bevoélkerung und den Arbeitsmarkt sowie die Wohnsituation der Haushalte
(Mikrozensusgesetz 2005 — MZG 2005)
Vom 24. Juni 2004
(BGBI. I S. 1350)

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundesrates das folgende
Gesetz beschlossen:

§1
Art und Zweck der Erhebung

(1) Uber die Bevélkerung und den Arbeitsmarkt sowie die Wohn-
situation der Haushalte werden in den Jahren 2005 bis 2012 Erhe-
bungen auf reprasentativer Grundlage (Mikrozensus) als Bundes-
statistik durchgefihrt.

(2) Zweck des Mikrozensus ist es, statistische Angaben in tiefer
fachlicher Gliederung Uber die Bevolkerungsstruktur, die wirtschaft-
liche und soziale Lage der Bevdlkerung, der Familien und der Haus-
halte, den Arbeitsmarkt, die berufliche Gliederung und die Ausbildung
der Erwerbsbevdlkerung sowie die Wohnverhaltnisse bereitzustellen.

§2
Erhebungseinheiten und Stichprobenauswahl

(1) Erhebungseinheiten sind Personen, Haushalte und Wohnun-
gen. Sie werden auf der Grundlage von Flachen oder vergleichbaren
BezugsgréBen (Auswahlbezirke) ausgewahlt, die durch mathemati-
sche Zufallsverfahren bestimmt werden. Jahrlich wird mindestens ein
Viertel der Auswahlbezirke durch neu in die Auswahl einzubezie-
hende Auswahlbezirke ersetzt.

(2) Einen Haushalt bilden alle Personen, die gemeinsam wohnen
und wirtschaften. Wer allein wohnt oder allein wirtschaftet, bildet
einen eigenen Haushalt. Personen mit mehreren Wohnungen werden
in jeder ausgewahlten Wohnung einem Haushalt zugeordnet.

§3
Periodizitat
Die Erhebung wird gleichmaBig Uber die Kalenderwochen verteilt
durchgefiihrt. In jedem Auswahlbezirk wird die Erhebung jéhrlich nur
einmal in bis zu vier aufeinander folgenden Jahren durchgefihrt.

§4
Erhebungsmerkmale

(1) Folgende Erhebungsmerkmale werden jahrlich ab 2005 mit
einem Auswabhlsatz von 1 Prozent der Bevélkerung erfragt:

1. Gemeinde; Gemeindeteil; leerstehende Wohnung; Baualters-
gruppe der Wohnung; Nutzung der Wohnung als alleinige
Wohnung, Haupt- oder Nebenwohnung; Zahl der Haushalte in
der Wohnung und der Personen im Haushalt; Wohnungs- und
Haushaltszugehdrigkeit sowie Familienzusammenhang; Wohn-
und Lebensgemeinschaft; Veranderung der HaushaltsgroBe
und —zusammensetzung seit der letzten Befragung; Ge-
schlecht; Geburtsjahr und —monat; Familienstand; Aufenthalts-
dauer; Staatsangehdrigkeiten;

2. a) fureingeblrgerte Personen:
ehemalige Staatsangehdérigkeit, Jahr der Einblrgerung;
b) fir Auslander:

Zahl und Alter der im Ausland lebenden Kinder; im Ausland
lebender Ehegatte oder im Ausland lebende Eltern;

3. Art des Uberwiegenden Lebensunterhaltes; Art der 6ffentlichen
Renten oder Pensionen untergliedert nach eigener oder Wit-
wen-, Waisenrente, -pension; Art der sonstigen 6ffentlichen und
privaten Einkommen; Héhe des monatlichen Nettoeinkommens
sowie des monatlichen Haushaltsnettoeinkommens nach Ein-
kommensklassen in einer Staffelung von mindestens 150 Euro;

4. Art des Rentenversicherungsverhéltnisses zurzeit der Erhe-
bung;

5. Besuch von Schule, Hochschule in den letzten vier Wochen
und im letzten Jahr sowie Art der besuchten Schule oder Hoch-
schule;

6. hdchster Schulabschluss an allgemein bildenden Schulen und,
falls kein beruflicher oder Hochschulabschluss vorhanden ist,
Jahr des Abschlusses; hdchster beruflicher Ausbildungs- und
Hochschulabschluss, Fachrichtung und Jahr des hdchsten be-
ruflichen Ausbildungs- oder Hochschulabschlusses;

7. Teilnahme an Lehrveranstaltungen in den letzten vier Wochen
und im letzten Jahr; Gesamtdauer der Lehrveranstaltungen in
den letzten vier Wochen nach Stunden und im letzten Jahr
nach Stunden, Tagen oder Wochen; Zweck dieser Lehrveran-
staltungen und Fachrichtung der letzten Lehrveranstaltung;

8. regelméBige oder gelegentliche Tatigkeit; geringfligige Be-
schaftigung; Arbeitsuche;

9. flr Erwerbstatige:

Wirtschaftszweig des Betriebes; BetriebsgroBe; Lage der Ar-
beitsstatte; Erwerbstatigkeit zu Hause; ausgelibter Beruf sowie
Stellung im Beruf; Berufswechsel; Jahr und Monat des Beginns
der Tatigkeit beim derzeitigen Arbeitgeber oder als Selbstandi-
ger; normalerweise geleistete wochentliche Arbeitszeit und tat-
sachlich in der Berichtswoche geleistete Arbeitszeit sowie ar-
beitsmarktbezogene und andere Griinde fiir den Unterschied;
Vollzeit- oder Teilzeittatigkeit; Ursachen einschlieBlich der ar-
beitsmarktbezogenen Griinde fir Teilzeittatigkeit; befristeter
oder unbefristeter Arbeitsvertrag; Ursachen eines befristeten
Arbeitsvertrages; Gesamtdauer der befristeten Tatigkeit;
Schichtarbeit; Samstags-, Sonntags-, Feiertagsarbeit; Nacht-
arbeit; durchschnittlich je Nacht geleistete Arbeitsstunden;
Abendarbeit; zweite Erwerbstatigkeit;

10. bei zweiter Erwerbstéatigkeit:

regelméaBige oder gelegentliche Tatigkeit; Wirtschaftszweig des
Betriebes; ausgeibter Beruf sowie Stellung im Beruf; norma-
lerweise geleistete wdchentliche Arbeitsstunden; tatsachlich in
der Berichtswoche geleistete Arbeitsstunden;

11. fir Arbeitslose und Arbeitsuchende:

Bezug von Arbeitslosengeld, -hilfe; Art, Anlass und Dauer der
Arbeitsuche; Art und Umfang der gesuchten Tatigkeit; Zeit-
spanne des letzten Kontakts mit einer Arbeitsvermittlung; Ver-
flgbarkeit fir eine neue Arbeitsstelle; Griinde flr die Nichtver-
fugbarkeit; Erwerbs- oder sonstige Tatigkeit vor der Arbeit-
suche;

12. fir Nichterwerbstéatige:

frihere Erwerbstéatigkeit; Zeitpunkt der Beendigung sowie
Grilinde fir die Beendigung der letzten Téatigkeit; Wirtschafts-
zweig, ausgeubter Beruf und Stellung im Beruf der letzten
Tatigkeit; arbeitsmarktbezogene und andere Griinde fir die
Nichtarbeitsuche;

13. fir Nichterwerbspersonen:

Waunsch nach Erwerbstatigkeit; Verfligbarkeit fir die Aufnahme
einer Erwerbstéatigkeit; Grinde fir die Nichtverfugbarkeit;

14. Situation ein Jahr vor der Erhebung:

Wohnsitz; Nichterwerbstétigkeit, Erwerbstatigkeit und Stellung
im Beruf, Wirtschaftszweig.

(2) Folgende Erhebungsmerkmale werden ab 2005 mit einem
Auswahlsatz von 1 Prozent der Bevolkerung im Abstand von vier
Jahren erfragt:

1. Bestehen und Héhe einer Lebensversicherung nach Versiche-
rungssummenklassen;

2. flr Erwerbstatige:

Art der geleisteten Schichtarbeit; Art der betrieblichen Alters-
versorgung; vermdgenswirksame Leistungen und angelegter
Gesamtbetrag;

3. Dauer einer Krankheit oder Unfallverletzung; Art des Unfalls;
Art der Behandlung; Krankheitsrisiken; KorpergroBe und Ge-
wicht; amtlich festgestellte Behinderteneigenschaft; Grad der
Behinderung;

4. Staatsangehdrigkeit der Eltern, sofern sie seit 1960 ihren
dauernden Aufenthalt in Deutschland haben oder hatten, Zu-
zugsjahr sowie, falls eingeblrgert, ehemalige Staatsangehoérig-
keit.

(3) Folgende Erhebungsmerkmale werden ab 2006 mit einem
Auswahlsatz von 1 Prozent der Bevolkerung im Abstand von vier
Jahren erfragt:

1. Artund GroBe des Gebaudes mit Wohnraum; Baualtersgruppe;
Flache der gesamten Wohnung; Nutzung der Wohnung als
Eigentimer, Hauptmieter oder Untermieter; Eigentumswoh-
nung; Einzugsjahr des Haushalts; Ausstattung der Wohnung
mit Heiz- und Warmwasserbereitungsanlagen nach einzelnen
Energietragersystemen;

2. Dbei Mietwohnungen:

Hbéhe der monatlichen Miete und der anteiligen Betriebs- und
Nebenkosten.

(4) Folgende Erhebungsmerkmale werden ab 2007 mit einem
Auswahlsatz von 1 Prozent der Bevélkerung im Abstand von vier
Jahren erfragt:

1. Zugehdrigkeit zur gesetzlichen Krankenversicherung nach Kas-
senarten, Zugehdrigkeit zur privaten Krankenversicherung so-
wie sonstiger Anspruch auf Krankenversorgung; Art des Kran-
kenversicherungsverhéltnisses; zusétzlicher privater Kranken-
versicherungsschutz;



2. flr Erwerbstatige:

Uberwiegend ausgelbte Tatigkeit; Betriebs-, Werksabteilung;
Stellung im Betrieb.

(5) Fir Schiler, Studenten und Erwerbstatige werden ab 2008 fol-
gende Erhebungsmerkmale mit einem Auswahlsatz von 1 Prozent
der Bevdlkerung im Abstand von vier Jahren erfragt: Gemeinde, von
der aus der Weg zur Arbeits- oder Ausbildungsstatte vorwiegend an-
getreten wird; Lage der Arbeits- oder Ausbildungsstatte; hauptsach-
lich benutztes Verkehrsmittel; Entfernung und Zeitaufwand fur den
Weg zur Arbeits- oder Ausbildungsstatte.

§5
Hilfsmerkmale
(1) Hilfsmerkmale sind:
Vor- und Familiennamen der Haushaltsmitglieder;
Telekommunikationsnummern;
StraBe, Hausnummer, Lage der Wohnung im Gebéaude;

0 nd o~

Vor- und Familienname des Wohnungsinhabers oder der
Wohnungsinhaberin;

5. Name der Arbeitsstatte.

(2) Das Hilfsmerkmal nach Absatz 1 Nr. 5 darf nur zur Uberpriifung
der Zuordnung der Erwerbstétigen zu Wirtschaftszweigen verwendet
werden.

§6
Erhebungsbeauftragte

(1) Fur die Erhebungen sollen Erhebungsbeauftragte nach § 14
des Bundesstatistikgesetzes eingesetzt werden. Auf Verlangen der
Erhebungsbeauftragten sind ihnen die Angaben zur Zahl der Haus-
halte in einer Wohnung, zur Zahl der Personen im Haushalt und zu
den Hilfsmerkmalen nach § 5 Abs. 1 Nr. 1, 3 und 4 mindlich mitzu-
teilen. Die Erhebungsbeauftragten diirfen diese Angaben selbst in
die Erhebungsunterlagen eintragen oder elektronisch erfassen. Das
gilt auch fur weitere Eintragungen in die Erhebungsunterlagen, so-
weit die Auskunftspflichtigen einverstanden sind.

(2) Soweit die Erhebungsbeauftragten ehrenamtlich eingesetzt
werden, erhalten sie flr ihre Tatigkeit eine steuerfreie Aufwandsent-
schadigung im Sinne des § 3 Nr. 12 Satz 2 des Einkommensteuer-
gesetzes.

§7
Auskunftspflicht

(1) Fur die Erhebungen besteht Auskunftspflicht, soweit in Absatz
4 nichts anderes bestimmt ist.

(2) Auskunftspflichtig sind:

1. zu den Erhebungsmerkmalen nach § 4 Abs. 1 Nr. 1 bis 13,
Abs. 2 Nr. 2 und 4; Abs. 4 sowie den Hilfsmerkmalen nach § 5
Abs. 1 Nr. 1, 3 und 5 alle Volljghrigen oder einen eigenen
Haushalt fGihrenden Minderjahrigen, auch fir minderjahrige
Haushaltsmitglieder und fir volljahrige Haushaltsmitglieder, die
wegen einer Behinderung nicht selbst Auskunft geben kénnen;
in Gemeinschafts- und Anstaltsunterklnften ist fir Minderjah-
rige und flr volljahrige Personen, die wegen einer Behinderung
nicht selbst Auskunft geben kénnen, die Leitung der Einrich-
tung auskunftspflichtig; die Auskunftspflicht fir Minderjahrige
oder die Personen, die wegen einer Behinderung nicht selbst
Auskunft geben kénnen, erstreckt sich nur auf die Sachver-
halte, die dem Auskunftspflichtigen bekannt sind; sie erlischt,
soweit eine von der behinderten Person benannte Vertrauens-
person Auskunft erteilt;

2. zu den Erhebungsmerkmalen nach § 4 Abs. 3 sowie den Hilfs-
merkmalen nach § 5 Abs. 1 Nr. 4 die Wohnungsinhaber, er-
satzweise die nach Nummer 1 Auskunftspflichtigen.

3. anstelle von aus dem Auswahlbezirk fortgezogenen Auskunfts-
pflichtigen die nach Beginn der Erhebung zugezogenen Perso-
nen.

(3) Zu den Hilfsmerkmalen nach § 5 Abs. 1 Nr. 1, 3 und 4 sind die
Angaben von den angetroffenen Auskunftspflichtigen auch fir andere
in derselben Wohnung wohnende Personen mitzuteilen.

(4) Die Auskiinfte Uber das Erhebungsmerkmal Wohn- und
Lebensgemeinschaft nach § 4 Abs. 1 Nr. 1, das Erhebungsmerkmal
vermdgenswirksame Leistungen und angelegter Gesamtbetrag nach
§ 4 Abs. 2 Nr. 2 sowie die Erhebungsmerkmale nach § 4 Abs. 1 Nr. 2
Buchstabe b und Nr. 14, Abs.2 Nr. 1 und 3, Abs. 5 und die Hilfs-
merkmale nach § 5 Abs. 1 Nr. 2 sind freiwillig

§8
Trennung und Léschung

(1) Die Hilfsmerkmale nach § 5 sind von den Erhebungsmerkmalen
unverzlglich jeweils nach Abschluss der Plausibilitatsprifung zu
trennen und gesondert aufzubewahren.

(2) Die Erhebungsunterlagen einschlieBlich der Hilfsmerkmale sind
spatestens nach Abschluss der Aufbereitung der jeweils letzten auf-
einander folgenden Erhebung in einem Auswahlbezirk nach § 3 zu
vernichten.

(3) Die zur Kennzeichnung statistischer Zusammenhéange (Aus-
wahlbezirks-, Gebdude-, Wohnungs- und Haushaltszugehdrigkeit)
verwendeten Ordnungsnummern dirfen zusammen mit den Erhe-
bungsmerkmalen gespeichert werden. Sie sind nach Abschluss der

Aufbereitung der jeweils letzten aufeinander folgenden Erhebung in
einem Auswabhlbezirk nach § 3 zu l6schen.

(4) Vor- und Familienname sowie Gemeinde, StraBe, Hausnummer
und Telekommunikationsnummern der befragten Personen dirfen
auch im Haushaltszusammenhang fiir die Durchflihrung von Folge-
befragungen nach § 3 verwendet werden. Die in Satz 1 genannten
Hilfsmerkmale dirfen auch als Grundlage fir die Gewinnung geeig-
neter Personen und Haushalte zur Durchfiihrung der Statistik der
Wirtschaftsrechnungen privater Haushalte und anderer Erhebungen
auf freiwilliger Basis verwendet werden.

§9
Nichtanwendung der BuBgeld-
vorschriften des Bundesstatistikgesetzes

Die §§ 23 und 24 des Bundesstatistikgesetzes finden keine
Anwendung.
§10

Dateniibermittiung

Fur die Durchfiihrung der Erhebungen einschlieBlich ihrer metho-
dischen Auswertung (bermitteln die Meldebehdrden den statisti-
schen Amtern der Lander auf Ersuchen folgende Daten der Einwoh-
ner, die in den Auswahlbezirken nach § 2 Abs. 1 wohnen:

1. Vor- und Familienname,
Geburtsjahr und —monat,
Geschlecht,
Staatsangehérigkeiten,
Familienstand,

IR

bei mehreren Wohnungen: Hauptwohnung.
§ 11

Zusatzaufbereitungen zur Erwerbsbeteiligung

Flr Zusatzaufbereitungen zur Erwerbsbeteiligung Gbermitteln die
statistischen Amter der Lander jeweils monatlich die fir den Vormo-
nat verfligbaren Angaben zu den Erhebungsmerkmalen nach § 4
Abs. 1 an das Statistische Bundesamt, das sie unverziglich zusam-
menstellt und die Ergebnisse veroffentlicht.

§12

Stichprobenerhebungen iiber
Arbeitskréfte in der Européischen Union

Die Erhebungen nach diesem Gesetz und die durch die Verord-
nung (EG) Nr. 577/98 des Rates vom 9. Marz 1998 zur Durchfiihrung
einer Stichprobenerhebung Uber Arbeitskréfte in der Gemeinschaft
(ABI. EG Nr. L 77 S. 3), zuletzt gedndert durch Artikel 1 der Verord-
nung (EG) Nr. 2104/2002 vom 28. November 2002 (ABI. EG Nr.
L 324 S. 14), in der jeweils geltenden Fassung angeordneten Stich-
probenerhebungen Uber Arbeitskrafte werden bei den ausgewé&hiten
Haushalten und Personen zur gleichen Zeit mit gemeinsamen Erhe-
bungsunterlagen durchgefiihrt und gemeinsam ausgewertet.

§13
Verordnungsermachtigung
Das Bundesministerium des Innern wird ermachtigt, durch Rechts-
verordnung mit Zustimmung des Bundesrates

1. die Erhebung einzelner Erhebungsmerkmale auszusetzen, die
Periodizitdt zu verlangern, Erhebungszeitpunkte zu verschie-
ben sowie den Kreis der zu Befragenden einzuschranken,
wenn die Ergebnisse nicht mehr oder nicht mehr in der ur-
spriinglich vorgesehenen Ausflhrlichkeit oder Haufigkeit oder
zu anderen Zeitpunkten benétigt werden;

2. einzelne neue Erhebungsmerkmale einzufiihren, wenn dies zur
Deckung eines geénderten Bedarfs fir die in § 1 Abs. 2 ge-
nannten Zwecke erforderlich ist und durch gleichzeitige Aus-
setzung anderer Merkmale eine Erweiterung des Erhebungs-
umfangs vermieden wird; die neuen Merkmale dirfen nur die
folgenden Bereiche betreffen:

a) Zusammensetzung und réumliche Verteilung der Bevoélke-
rung,

b,
c
d
e) Lebensunterhalt und Einkommen,
f) Bildung,

g) soziale Sicherung,

h) Wohnsituation

Haushalts- und Familienzusammenhang,
Erwerbs- und Nichterwerbstatigkeit,
Erwerbslosigkeit,

§14
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2005 in Kraft. Gleichzeitig treten
das Gesetz Uber die Durchflihrung einer Reprasentativstatistik der
Bevolkerung und des Erwerbslebens (Mikrozensus) vom 15. Juli
1975 (BGBI. S. 1909), geandert durch Artikel 2 des Gesetzes vom
14. Marz 1980 (BGBI. | S. 294), und das Mikrozensusgesetz vom 17.
Januar 1996 (BGBI. | S. 34), zuletzt gedndert durch Artikel 20 des
Gesetzes vom 24. Dezember 2003 (BGBI. | S. 2954), auBer Kraft.



Stichprobenerhebung uber
die Bevolkerung und
den Arbeitsmarkt

Mikrozensus 2007 VGO IZENSUS
und Arbeitskraftestichprobe der
Europaischen Union 2007

Der Mikrozensus ist eine amtliche Haushaltsbefragung in der Bundesrepublik Deutschland, an der sich etwa 370 000
Haushalte beteiligen. Bei der Arbeitskraftestichprobe der Europaischen Union (EU) handelt es sich ebenfalls um eine
amtliche Haushaltsbefragung, die in allen Mitgliedstaaten der EU durchgefiihrt wird. Um Kosten zu sparen, werden
beide Erhebungen gemeinsam durchgefiihrt.

lhr Haushalt wurde — wie alle teilnehmenden Haushalte — nach den Regeln eines mathematischen Zufallsverfahrens
in diese Befragung einbezogen. Durch Ihre Mithilfe ist es mdglich, ein zuverlassiges Bild der Lebensverhaltnisse

in unserem Land zu erhalten. Gleichzeitig kdnnen durch Ihre Mitarbeit wichtige, zwischen den einzelnen Landern
der EU vergleichbare Ergebnisse tber die Bevolkerungs- und Erwerbsstruktur sowie das Familienleben gewonnen
werden. Wir bitten Sie daher, sowohl die auskunftspflichtigen Fragen als auch die Fragen, deren Beantwortung
freigestellt ist, zu beantworten. Die Fragen, bei denen Ihnen die Beantwortung freigestellt ist, sind jeweils durch den
Hinweis ,freiwillig” gekennzeichnet.

Bitte den Fragebogen fiir alle Haushaltsmitglieder ausfiillen!

Rechtsgrundlagen und Hinweise zu
Auskunftspflicht und Geheimhaltung (Datenschutz)
stehen im Erlauterungsteil des Fragebogens

Vielen Dank
fur Ihre Mitarbeit.

Auswahlbezirks-Nr. Lfd. Nr. des Haushalts  Folge-
im Auswahlbezirk bogen




Wichtige Hinweise zum Ausfiillen

(1) Der Fragebogen enthélt viele Fragen, die nicht jede Person im Haushalt betreffen. Damit Sie erkennen kénnen, welche Fragen
Sie beantworten sollen, haben wir Hinweise eingefiigt, die Sie immer zu |hrer nachsten Frage fihren. Sie erkennen diese
Hinweise durch

- ein grofRes Ausrufezeichen (!) am linken Rand oder durch
- ein Bitte weiter mit...
- Gibt es keinen Hinweis, ist jeweils die nachste Frage zu beantworten.

(2) Zur Beantwortung der Fragen sind drei Antwortmdglichkeiten vorgesehen:

= (1) Ankreuzen .........ccocveeeeeicineennnn. 3

Die kleinen Signierziffern neben den Ankreuzkastchen dienen allein der Dateneingabe.

=> (2) Eintragen von Zahlen................. 2007

=> (3) Eintragen von Wortern ............... FZO-VM% e

(3) Falls Angaben fur die vergangene Woche erforderlich sind, ist die vergangene Woche von Montag bis Sonntag gemeint.

(4) Hinweise zu den Erlauterungen der Fragen und Antwortmdglichkeiten, die Sie am Ende des Fragebogens finden, stehen ggf.
vor der Zeilennummer.

(5) Falls in Inrem Haushalt mehr als fiinf Personen leben, fordern Sie einen zweiten Fragebogen bei Ihrem Statistischen Lan-
desamt an und legen diesen bitte wie folgt an: Uberschreiben Sie die Nummerierung 2. Person mit 6. Person usw. (Die erste
Spalte der 1. Person muss hier frei bleiben.)

Fragen zum Haushalt

1 Gibt es in lhrer Wohnung neben Ihrem Haushalt weitere Haus-
halte (z. B. Untermieterinnen, Untermieter)?

Ein Haushalt ist eine Personengemeinschaft, die gemeinsam wohnt und
wirtschaftet. Wer allein wohnt oder allein wirtschaftet, bildet einen eigenen
Haushalt.

2a  Sind in den letzten 12 Monaten Haushaltsmitglieder
fortgezogen?

2b  Sind in den letzten 12 Monaten Haushaltsmitglieder
gestorben?

3 Wieviele Personen haben Mittwoch der letzten Woche in lhrem
Haushalt gelebt?

Bitte zéhlen Sie auch die Personen mit, die nur vortibergehend ab-
wesend sind (Studenten/-innen, Grundwehr-/ Zivildienstleistende etc.).

Geben Sie bitte die Anzahl @n...........coooveveeiiiiiiiiiiieees

4 Tragen Sie bitte oben auf der ausklappbaren Lasche die Namen
aller Personen, die letzte Woche Mittwoch zu diesem Haushalt
gehorten, in folgender Reihenfolge ein:

Eheleute bzw. Lebenspartner, Kinder, Verwandte, weitere
Personen des Haushalts.
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Bitte den Fragebogen fur alle Haushaltsmitglieder ausfullen!
v v \ \4

< |

1. Person 2. Person

4a  Bitte behalten Sie die Reihenfolge der Personen aus der
Namens-Lasche immer bei.

Aus Erfahrung bietet es sich bei Mehrpersonenhaushalten an,
erst alle Fragen fiir die erste Person, dann alle Fragen fiir die
zweite Person usw. zu beantworten.

Fragen zu den Personen im Haushalt

5 Sind Sie in den letzten 12 Monaten hier eingezogen?

L
L

(=)

6 Bitte geben Sie Ihr Geschlecht an!

MENNTICN....ceee e D1 D1
WEIDICN. ... Dz Dz
7 In welchem Jahr und Monat sind Sie geboren?

Bitte geben Sie an: JaANF e .... .... ....
MON@AL ... .. .- ..

=
=

() N
@ N

o
o

Eingetragene Lebenspartnerschaft...........ccoccoiiiiiiiine,

Eingetragene(r) Lebenspartner(in) verstorben.............c.cccccoueee.

o
o

HiREEEnN
HEEEEEN

Eingetragene Lebenspartnerschaft aufgehoben.........................

=
=

9 Fiir Mehrpersonenhaushalte:
=> Bitte weiter mit 10

Fiir Einpersonenhaushalte:
=> Bitte weiter mit 17

10  Fiir ledige Personen:
=> Bitte weiter mit 12

Fiir verheiratete Personen:
=> Bitte weiter mit 11

Fiir alle iibrigen Personen:
=> Bitte weiter mit 15

11 Lebt Ihre Ehefrau, lhr Ehemann in diesem Haushalt?
JB et L L | B

Bitte weiter mit 16 €< Falls ja, tragen Sie bitte die Personen-
nummer des Ehepartners (z. B. ,01,

H02° USW.) €N oo .- .. .-
Bitte weiter mit 15 € Ne€IN..........ccooviiiiiiiiee e Da Ds . . .
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1. Person

2. Person

12 Lebt lhre Mutter in diesem Haushalt?
(auch Stief-, Adoptiv- und Pflegemutter)

Falls ja, tragen Sie bitte die Personennummer lhrer Mutter
(z. B. ,01%, ,02° USW.) €N ...eeiiiiiiiiiiiee e

D1

e B | |

13  Lebt Ihr Vater in diesem Haushalt?
(auch Stief-, Adoptiv- und Pflegevater)

Falls ja, tragen Sie bitte die Personennummer lhres Vaters
(z. B. ,01%, ,02° USW.) €IN ..eeiiiiiiieeiie e

14 Fiir Personen im Alter bis 15 Jahre:
=> Bitte weiter mit 16

Fiir Personen im Alter von 16 Jahren oder élter:
=> Bitte weiter mit 15

15  Sind Sie Lebenspartnerin, Lebenspartner (auch einge-
tragene(r) Lebenspartner/-in) einer Person dieses

Haushalts?
2 N - T SRR
E Falls ja, tragen Sie bitte die Personennummer der Lebens-
&= partnerin, des Lebenspartners (z. B. ,01, ,02“ usw.) ein ........
NN e
Keine ANGabe........cuuiiiiiiiii e

16 Sind Sie mit der ersten Person verheiratet, verwandt oder

verschwiégert?
JA
Bitte weiter | NN .......ooevieiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e
mit 17 €
Ich bin erste Person........ccccceeevveveeeieieiiiiieiiien,

16a In welcher Beziehung stehen Sie zur ersten Person dieses

Haushalts?
Stief-, Adoptiv- und Pflegekinder gelten hier als Tochter/Sohn

Ich bin zur ersten Person...
Ehefrau/ERemann ...........coooiiiiiii e
(Schwieger-)Tochter/Sohn .........ccoooiiiiiee e
Enkel(in), Urenkel(in) .......ccooeeiiiiiiieieiieeee e
(Schwieger-)Mutter/Vater ...........cccooeeeiiiiine e
GroRmMUHEr/-Vater ..........cccceoiiiiiiiie e
Schwester/Bruder ..........cccoiiiiiiiiieeiieee e

sonstige verwandte oder verschwagerte Person.............cc........

Fragen nach Haupt- und Nebenwohnung

17  Bewohnen Sie eine weitere Wohnung (auch Zimmer, Unterkunft
oder Heim) in der Bundesrepublik Deutschland?
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1. Person 2. Person

18 Ist die Wohnung hier lhre Hauptwohnung?
Nach dem Melderechtsrahmengesetz ist die vorwiegend genutzte
Wohnung die Hauptwohnung. In Zweifelsfallen ist die Hauptwohnung
dort, wo die Familie oder die Lebenspartnerin, der Lebenspartner lebt,
d. h. der Lebensmittelpunkt liegt.

NN Da Da

19  In welchem Jahr wurde lhre Wohnung gebaut?
VOE 1987 ... D
1987 DIS 1990 ..iiiieiieeie ettt Dz

1991 OdEr SPALEF...ceiiiiiieeeee e

Fragen zu Beschiftigung und bezahlten
Nebentatigkeiten

Wichtiger Hinweis

Der Mikrozensus erhebt jede Form von Arbeit bzw. auf Be-
zahlung ausgerichtete Tatigkeit. Es kann sich dabei auch um
eine Tatigkeit mit einer Dauer von einer Stunde pro Woche
oder ldnger handeln: z. B. Hausfrauen im Nebenverdienst,
Schiiler/innen und Studenten/innen, Rentner/innen mit
kleinem Nebeneinkommen, mithelfende Familienangehorige
oder Arbeitslose mit geringem Hinzuverdienst.

20  Fiir Personen im Alter von 15 Jahren oder élter:
=> Bitte weiter mit 21

Fiir Personen im Alter bis einschlieBlich 14 Jahre:
= Bitte weiter mit 87

21 Haben Sie in der vergangenen Woche gegen Bezahlung ge-
arbeitet (eine Stunde oder mehr)?

Bitte weiter mit 24 € Ja ..., D1 D1
[ ] L

21a  Waren Sie in der vergangenen Woche erwerbs- oder berufstétig?

Bitte weiter mit 24 € Ja ... D1 D1

21b  Gehen Sie normalerweise einer bezahlten Téatigkeit nach, die
Sie aber in der letzten Woche beispielsweise wegen Elternzeit,
Krankheit, (Sonder-)Urlaub oder Altersteilzeit nicht ausgeubt
haben?

Bitte weiter mit 24€=  Ja ... D1 D1

22  Sind Sie regelméaBig oder gelegentlich als mithelfende(r)
Familienangehdrige(r) in einem Betrieb, den ein Angehdriger
Ihrer Familie fihrt, tatig?

Bitte weiter mit 24€  Ja ..........cccccoiiiiiiee e, D1 D1
[ ] L
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1. Person

2. Person

23

Auch wenn man eigentlich nicht erwerbstatig ist, kann man ja
Tatigkeiten z. B. als Schiler/in, Hausfrau/Hausmann oder
Rentner(in) ausiiben, mit denen man Geld hinzuverdient.

Wie ist das bei Ihnen: Ubten Sie regelmaRig oder gelegentlich
eine solche bezahlte Tatigkeit in der vergangenen Woche aus?

24

Haben Sie in der letzten Woche (zusatzlich) eine geringfiigige

Beschiftigung, 400-Euro-Job oder einen Ein-Euro-Job ausge-

Ubt?

Eine geringfiigige Beschaftigung trifft dann zu, wenn der Verdienst nicht

mehr als 400 Euro (Mini-Job) im Jahresdurchschnitt pro Monat betragt.

Eine Beschéaftigung gilt auch als geringfligig, wenn Sie auf hochstens

zwei Monate oder 50 Arbeitstage wahrend eines Jahres begrenzt ist.

Typische geringfiigige Tatigkeiten sind:

* Ferien- oder Nebenjob als Schler(in) oder Student(in)

* Austragen von Zeitungen oder Zeitschriften

* Putztatigkeit in einem Haushalt oder Betrieb

* Kinderbetreuung, Haushaltstatigkeit in einem Privathaushalt

+ Stunden- oder tageweise Aushilfstatigkeit in einem Kaufhaus/Geschaft

* Hinzuverdienst als Rentner(in) oder Hausfrau/Hausmann

« Verkaufs- oder Werbetatigkeit (auch Telefon- oder AuRendienst)

* Nebenberufliche Tatigkeit fir eine Versicherung oder Bank

« Mitarbeit in einem Saisonbetrieb, z. B. im Gastgewerbe, in der Landwirt-
schaft oder bei der Herstellung von Konserven

* Nebenberufliche Lehrtatigkeit, Nachhilfeunterricht

« Taxi fahren, Aushilfstatigkeit bei einer Spedition

* Sonstige Nebentatigkeiten, z. B. Schreibarbeiten, Programmierarbeiten,
Buchhaltertatigkeiten

Bitte weiter | 9@ €ine geringfligige Beschaftigung/einen
mit 25 € 400-EUro-Job ........ooviiiiiiiiii e

24a

Gehen Sie normalerweise einer geringfiigigen Tatigkeit,
einem 400-Euro-Job oder einem Ein-Euro-Job nach, die/den
Sie aber in der letzten Woche beispielsweise wegen Elternzeit,
Krankheit, oder Urlaub nicht ausgeubt haben?

Bitte weiter mit 26 € NEIN........cccoevieiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeen Ds

25

Handelte es sich bei der geringfiigigen Beschéftigung um lhre
einzige oder hauptséachliche bezahlte Tatigkeit?

26

Fiir Personen, die mindestens eine der Fragen 21 bis 24a mit
»,Ja“ beantwortet haben:
=> Bitte weiter mit 34

Fiir Personen, die jede der Fragen 21 bis 24a mit ,,Nein“

beantwortet haben:
=> Bitte weiter mit 27

27

Haben Sie friiher schon einmal gegen Bezahlung gearbeitet?
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1. Person 2. Person

Fragen zur friiheren Erwerbstatigkeit

28 In welchem Jahr und in welchem Monat haben Sie lhre friihere
Erwerbstétigkeit beendet?

JBRE e HEEE EEEN BREN
Monat ... —— .- .. .-

29  Was war der wichtigste Grund fir die Beendigung lhrer
Erwerbstatigkeit?

ENtlassung ......cooo i Dm Dm . . .
Befristeter Arbeitsvertrag ..........ccooceeiiiiiiiniini e Doz Doz . . .
Eigene KUNdigung..........cooiiiiiiiiiiiieieec e Dos Dos . . .
DSORGB et o e HN N B B B
Ruhestand - aus gesundheitlichen Grinden..............c.ccoeceenene Dos Dos . . .
Ruhestand - aus Altersgriinden und sonstigen Grinden............. Doe Doe . . .
Grundwehr-/Zivildienst ... Do-/ DW . . .
vt S B B =
Sonstige personliche oder familidre Verpflichtungen................... Dos Dos . . .
Ausbildung (auch Studium).........ccceviiiriii e Dog Dog . . .
SoNStige GrlUNAE .......oeiiiiiiiiiieee e Dw Dw . . .

L

30  Waren Sie zuletzt tatig als...?

Auszubildende tragen sich bitte bei ihrer Antwortmaglichkeit fiir
Auszubildende ein.

Selbststandige(r) ohne Beschaftigte ..........cccceviviiiiiiiiinn. Dm Dm . . .
Selbststandige(r) mit Beschaftigten ..........cccococeviiiiiiiiie Doz Doz . . .
Mithelfende(r) Familienangehorige(r)........cccovvvereeiieenveeneeniens Dos Dos . . .
Beamter/Beamtin, Richter(in)..........ccccoociiiieiinc e Dm Dm . . .
ANGESTEIEE(I)..eee it Dos Dos . . .
Arbeiter(in), Heimarbeiter(in) .............occceeoiniiiiineeeee Dos Doe . . .
kaufmannisch/technisch Auszubildende(r).........cccccoeervieneennnns Dm Dw . . .
gewerblich Auszubildende(r).........ccooeviiiiieiiiii e Dos Dos . . .
BerelachaopOIZe) b HeEs B E B
Grundwehr-/Zivildienstleistender ...............ccccooiiiiiiiiis Dm Dm . . .
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1. Person 2. Person

31 Welchen Beruf haben Sie zuletzt ausgetibt?
Tragen Sie bitte in das nachstehende Kastchen die genaue Angabe lhres Berufes ein.

Zum Beispiel: Blumenverkaufer(in) (nicht Verkaufer(in))
Zollinspektor(in) (nicht Beamter/Beamtin)
Kraftfahrzeugmechaniker(in) (nicht Facharbeiter(in))

Angesprochen ist hier nicht der friiher einmal erlernte Beruf, sondern der zuletzt ausgetlibte Beruf.

Beruf 1. Person Beruf 2. Person

32  Welchem Wirtschaftszweig gehort der Betrieb an, in dem Sie zuletzt tatig waren?
Tragen Sie bitte in das nachstehende Kastchen genaue Angaben zum Wirtschaftszweig ein.
Zum Beispiel: Werkzeugmaschinenbau (nicht Fabrik)
Lebensmitteleinzelhandel (nicht Handel)

Richten Sie sich dabei bitte nach dem wirtschaftlichen Schwerpunkt des Betriebes
(nicht des gesamten Unternehmens).

Wirtschaftszweig 1. Person | Wirtschaftszweig 2. Person

33 Waren Sie zuletzt im Offentlichen Dienst beschaftigt?

Zum Offentlichen Dienst gehéren die Behérden des Bundes, der Lander
und Gemeinden (Gemeindeverbande), 6ffentliche Schulen, Polizei,
Bundeswehr, Sozialversicherungstrager usw. Entsprechend den heutigen
Regelungen geben ehemalige Bedienstete der Deutschen Bundespost
bzw. Bundesbahn (Reichsbahn) bitte ,Nein“ an.
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1. Person 2. Person

Fragen zur gegenwartigen
(Haupt-)Erwerbstatigkeit

34

Fiir Erwerbstiitige, auch fiir geringfiigig Beschiéftigte
(einschl. Personen in Altersteilzeit, die sich nicht mehr
am Arbeitsplatz befinden):

=> Bitte weiter mit 35

Fiir Nichterwerbstétige:
=> Bitte weiter mit 68

35

Sind Sie tétig als...?

Auszubildende tragen sich bitte bei ihrer Antwortmdglichkeit fiir
Auszubildende ein.

Selbststandige(r) ohne Beschaftigte .........coeevviviiiiieeii Dm Dm
Selbststandige(r) mit Beschaftigten ..........ccccoviiiniiicnenn, Doz Doz

Mithelfende(r) Familienangehdrige(r)........coooveiiieeiiiiiiiiiceninenn 03 03

Beamter/Beamtin, Richter(in)...........ccccoooiiieiiiiiii e 04 04

05

Arbeiter(in), Heimarbeiter(in) ............cccooeiiiiniiinneeeee 06 o6

kaufmannisch/technisch Auszubildende(r)...........cccocoveriieinnnenn. o7 o7

L]
L]
ANGESTEIEE(I)..eeee e Dos
L]
L]
L]

HEEEEE

gewerblich Auszubildende(r).........ccooeeiiiiieiiiii e los los

Zeit-/Berufssoldat(in) (einschl. Bundespolizei und
Bereitschaftspolizei)..........ccovveiiiiiiieeee e Dog Dog

Grundwehr-/Zivildienstleistender ..........cccccoveeeeeeiiiiiieeeecs Dm Dm

36

Welchen Beruf lben Sie aus?
Tragen Sie bitte in das nachstehende Kastchen die genaue Angabe lhres Berufes ein.

Zum Beispiel: Blumenverkaufer(in) (nicht Verkaufer(in))
Zollinspektor(in) (nicht Beamter/Beamtin)
Kraftfahrzeugmechaniker(in) (nicht Facharbeiter(in))

Angesprochen ist hier nicht der friiher einmal erlernte Beruf, sondern der derzeit ausgeuibte Beruf.
Zivildienstleistende geben bitte die ausgelibte Tatigkeit an.

Beruf 1. Person Beruf 2. Person

Welchem Wirtschaftszweig gehort der Betrieb an, in dem Sie tétig sind?
Tragen Sie bitte in das nachstehende Kastchen genaue Angaben zum Wirtschaftszweig ein.

Zum Beispiel: Werkzeugmaschinenbau (nicht Fabrik)
Lebensmitteleinzelhandel (nicht Handel)

Richten Sie sich dabei bitte nach dem wirtschaftlichen Schwerpunkt des Betriebes
(nicht des gesamten Unternehmens).

Wirtschaftszweig 1. Person | Wirtschaftszweig 2. Person
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38  Sind Sie im Offentlichen Dienst beschaftigt?

Zum Offentlichen Dienst gehéren die Behérden des Bundes, der Lander
und Gemeinden (Gemeindeverbande), 6ffentliche Schulen, Polizei,
Bundeswehr, Sozialversicherungstrager usw. Entsprechend den heutigen
Regelungen geben ehemalige Bedienstete der Deutschen Bundespost
bzw. Bundesbahn (Reichsbahn) bitte ,Nein“ an.

39  Bitte geben Sie den Namen des Betriebes an, in dem Sie tatig
sind.

Tragen Sie bitte unten auf der ausklappbaren Lasche den Namen des
Betriebes ein.

40  Wie viele Personen arbeiten in dem Betrieb (6rtliche Einheit),
in dem Sie tatig sind?

Bis zu 10 Personen: Geben Sie bitte die Anzahl

der Personen @n ..........ccccooeeiiiciiieccie e .. .- ..
11 bis 19 Personen .........cccccoeeviiiiiiinicicic e Dn Dn . . .
20 bis 49 Personen ..........cccccoevriiiiiiiciicccs Dm Dm . . .
50 Personen und mehr ... Dw Dn . . .

41 Haben Sie in den letzten 12 Monaten den ausgeiibten Beruf
gewechselt?

Hier ist auch ein Berufswechsel ohne Umschulung oder ein Berufs-
wechsel innerhalb Ihres Betriebes gemeint.

42 st Ihr Arbeitsvertrag, Ihre Tatigkeit befristet oder unbefristet?
Ein Ausbildungsvertrag gilt hier auch als befristeter Arbeitsvertrag.

Befristet......cooomieiiiii D1 D1
[ ]

Bitte weiter Unbefristet.........ooovveeiiiiiieeee e,
mit 43 € e .
Trifft nicht zu, da selbststandig oder
mithelfend...............oeieiiiiiiieee e, Da Da
42a Welche Gesamtdauer hat |hr befristeter Arbeitsvertrag, Ihre
Tatigkeit?
Kurzfristige Arbeitsvertrage: 1, 2 oder 3 Wochen bitte auf 1 Monat
aufrunden.

Unter 1 Monat bis 36 Monate: Geben Sie bitte die Zahl

derMonate @N........oooviiiiiiiii e .- .. .-

Mehr als 36 Monate .........cccccvuviiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeee e D37 Dw

42b  Aus welchem Hauptgrund ist lhre Tatigkeit befristet?
AUSDIIAUNG ..o

Dauerstellung nicht zu finden...........ccoooiiiiiiie

N
N

Dauerstellung nicht gewlnscht...........ccoooviiiiiiiiiie e

Probezeit-ArbeitSvertrag ...........ccocvvveiiiciiiiee e

S
S

HiEEEn
HEE RN
EEEENE B
EEEENR B
EEEEE BN

AuSs anderen GriNAEN........ueeeeeeieieeeeeeeeeeeee et eeaeeees

al
al
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43  In welchem Jahr und in welchem Monat haben Sie Ihre Tatigkeit
beim derzeitigen Arbeitgeber oder als Selbststéndige(r) auf-
genommen?

JARE e HEEE EEEN EEEE
Monat ... —— .- .- .-

44  Handelt es sich bei Ihrer Tatigkeit um eine Vollzeit- oder eine
Teilzeittatigkeit?

Bitte weiter mit 45 € Vollzeittatigkeit ..............ccccoeviiiiiinne D1 D1

Teilzeittatigkeit...........oooooiiiiiie Dz Dz

44a Aus welchem Hauptgrund gehen Sie einer Teilzeittatigkeit

nach?

Vollzeittatigkeit nicht zu finden ...........cccco i, D1 D1
Schulausbildung oder sonstige Aus- bzw. Fortbildung................ Dz Dz
Aufgrund von Krankheit, Unfallfolgen ..........ccccccooiiiniiiniinns Da Da
Betreuung von Kindern oder pflegebediirftigen/behinderten

PEIrSONEN.....ciiiiiii it s De De
Sonstige personliche oder familidre Verpflichtungen................... D4 D4
Vollzeittatigkeit aus anderen Griinden nicht gewiinscht ............. Ds Ds

45  Wie viele Stunden arbeiten Sie normalerweise pro Woche?

Geben Sie bitte die Zahl der Stunden an

(gegebenenfalls gerundet) ...........cceveiiieniiiiieniece e .- .. .-

46  Haben Sie den Wunsch, normalerweise mehr Stunden pro
Woche als derzeit zu arbeiten?

Ja, durch Aufnahme einer zusatzlichen
TatigKeit ....eeeeeiiiee e

=
=

Ja, durch neue Tatigkeit mit [angerer
Arbeitszeit ...

N
N

Ja, durch Aufstockung der Stunden
der derzeit ausgeubten Tatigkeit...........

Ja, ohne Festlegung auf eine be-
stimmte Variante............ccccccooeiiininn

=
=

NN
HEESE RN

Bitte weiter mit 47 € NEIN.......ccccccvvrerereieeeeeeeeeeee e

46a Wie viele Stunden pro Woche méchten Sie insgesamt
arbeiten?

Geben Sie bitte die Zahl der Stunden an

(gegebenenfalls gerundet) ..........ccocueeeiiiiiinic i .- .- .-

47  Und wie viele Stunden (einschlieRlich Uberstunden) haben Sie
in der letzten Woche tatsachlich gearbeitet?

Geben Sie bitte die Zahl der Stunden an

(gegebenenfalls gerundet) ..........ccooeeveiiiiiiiie i .- .. .-
In der letzten Woche nicht gearbeitet...............cccooooiiniiniens Doo Doo . . .
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48  Entsprach lhre tatsachliche Arbeitszeit in der letzten Woche
der normalen Stundenzahl oder haben Sie mehr oder weniger
Stunden als normalerweise gearbeitet?

Bitte weiter mit 49 €  Arbeitszeit entsprach der normalen
Stundenzahl ...

L] L
Bitte weiter mit 48b € Weniger gearbeitet als normalerweise.. Dz Dz
L] H

Mehr gearbeitet als normalerweise.......

48a Was war der wichtigste Grund, weshalb Sie in der letzten
Woche mehr Stunden als normalerweise gearbeitet haben?

(Ausgleich fiir zu wenig geleistete Arbeits-
stunden zu anderen Terminen (auch gleitende

. . Arbeitszeit) .....cooeviieii
Bitte weiter

L] |
mit 49 € < Bezahlte Uberstunden..............ccooveverierercenennnnn. Dz Dz
L] |
L] ||

Unbezahlte Uberstunden ..........coceeveeeeeveeeeann.

w
w

LSonstige Grinde ..........cccceeviiiiiiieeeiiiee e,

48b  Was war der wichtigste Grund, weshalb Sie in der letzten
Woche weniger Stunden als normalerweise gearbeitet haben?

(" Krankheit, UNfall........covooeeeeeeeeeeeeeeeee et Dm Dm
| ] ||

Kur, Reha-MaRnahmen...........ccccccceeeeeeiieeeenennnen. 02 02
Arbeitsschutzbestimmungen, auch
Mutterschutz.............ueeiiiiiiiiicceee e, Dos Dos

Elternzeit/Erziehungsurlaub bis zu 3 Monaten...

(=]
5

(Sonder-)Urlaub bis zu 3 Monaten......................

Dienstbefreiung........cccccveviiiiiii e

(=3
©

EEEE

Streik, AUSSPEIMTUNG.......c.vereriireeeeee e e eeeee e

=
o

11 DH

Schlechtwetterlage...........ccoociiniiii

=
N
D
N

Bitte weiter KUrzarbeit............oooveiieieiiieeeeee e,
mit 49 € J

=
©
D
©

Gesetzlicher Feiertag.......c.ccocoevieeiiieeencieeee

=
w
_\D
w

Aufnahme einer Tatigkeit in der letzten Woche ...

Beendigung einer Tatigkeit in der letzten

=
>
_\D
>

Arbeitsstunden zu anderen Terminen geleistet
(auch gleitende Arbeitszeit und andere flexible
Arbeitszeiten) ........ccceeiiiiicii

=
(&)
_\D
o

Teilnahme an Schulausbildung, Aus- oder
Fortbildung auBerhalb des Betriebes.................

=
(=)

Persdnliche, familiare Verpflichtungen oder
sonstige persoénliche Grinde ............cccoceeeeeee

=
=

Sonstige Grinde ........cooveeeviiiiiiee e

=
©

Elternzeit/Erziehungsurlaub
langer als 3 Monate...........ccccceveeeiiieeeecciiee

(=]
o

Wegen Altersteilzeit nicht mehr am
Arbeitsplatz .........cocceeeeiiiiie e

(=}
o

U I L L LI I I ]

(Sonder-)Urlaub langer als 3 Monate.................

o
S
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48c Beziehen Sie in dieser Zeit Lohn, Gehalt oder soziale
Unterstiitzung?

Ja, mindestens die Halfte des vorherigen Gehalts/Lohns...........

freiwillig

[
o
3
[
3.
«Q
[v]
=
L
2
=
@
I
Q:
=3
[0}
o
(9]
(2
<
o
=]
>
[0}
.
«Q
@
S
@
[©]
0
L
—
[
)
-
o
=y
>
2
LI
= N

o

Keine ANGabe.......co.ueiiiiiii e

49  Haben Sie in den letzten 3 Monaten samstags gearbeitet?

Ja, und zwar...

]

standig an jedem Samstag ........ccoeevieeiiiiiien e

regelmafig (in gleichbleibenden Zeitabstéanden, aber
nicht an jedem Samstag).........cccoceiiiiiiiniii i

N
N

gelegentlich (nur hin und wieder oder in unregelmafigen
ZeitabStAnden)........c.ooviiiiii

HiERENE
Hl B B
HE B B
HE B B

(=

RN

=3

50 Haben Sie in den letzten 3 Monaten an Sonn- und/oder
Feiertagen gearbeitet?

Ja, und zwar...

standig an jedem Sonn- und Feiertag .........ccccceevvviiieeniieens D1 D1
regelmafig (in gleichbleibenden Zeitabstanden, aber
nicht an jedem Sonn- und Feiertag) ........ccccceviveiieeniee e, Dz Dz

gelegentlich (nur hin und wieder oder in unregelmafigen
ZeitabStANden).........ooiiiiiiiiiiee e 3 Ds

51 Haben Sie in den letzten 3 Monaten abends zwischen
18 und 23 Uhr gearbeitet?

Ja, und zwar...
standig an jedem Arbeitstag ...........ccoceeiiiiiii i D1
regelmaRig (in gleichbleibenden Zeitabstanden, aber D
2

nicht an jedem Arbeitstag) .......cccceeeviiiiie i

ZeitabStAnden)........c.ooeiiiii i

Lk

I’

gelegentlich (nur hin und wieder oder in unregelmafigen D Dg
3

I’

52 Haben Sie in den letzten 3 Monaten nachts zwischen
23 und 6 Uhr gearbeitet?

Ja, und zwar...

L]

standig an jedem Arbeitstag ...............

regelmafig (in gleichbleibenden Zeit-
abstanden, aber nicht an jedem
Arbeitstag) .......ccoeeevveeeeeeieee e

]

gelegentlich (nur hin und wieder oder
in unregelmafigen Zeitabstanden).....

L L
o

]

Bitte weiter mit 53 € NE@IN......ccccvuvereieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e
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1. Person

2. Person

i Verkehr regeln

Personliche Dienstleistungen
Bewirten, Beherbergen, Speisen
bereiten........coooveviiiiii el
Gesetze/Vorschriften/Verordnungen
anwenden, auslegen; Beurkunden.......
Erziehen, Ausbilden, Lehren.................
Beraten, Informieren............cccccvvueenen...
Gesundheitlich/sozial helfen, pflegen;
medizinisch/kosmetisch behandeln......
Kinstlerisch, journalistisch, unter-
haltend tatig sein

Sonstige Dienstleistungen
Fahrzeuge fiihren, Packen, Beladen,
Verladen, Sortieren, Zustellen
Reinigen, Abfall beseitigen, Recycling..
Sichern, Schiitzen, Be-/Uberwachen,

52a Und wie viele Arbeitsstunden fielen dabei durchschnittlich
pro Nacht in die Zeit von 23 bis 6 Uhr?
Geben Sie bitte die Zahl der Stunden an
(gegebenenfalls gerundet) .........cccooeeeeiiiiiniie i
53  Haben Sie in den letzten 3 Monaten Schicht gearbeitet?
Ja und zwar...
standig (NOrmMalerweise) ..........oeveeeicciiiieiieeeee e D1 D1
regelmafig (in gleichbleibenden Zeitabstanden)..................... Dz Dz
gelegentlich (nur hin und wieder oder in unregelméaRigen
ZeitabStAnden).........oeviiiii e Ds Ds
[N =T o U Da Da
54  Haben Sie lhre Erwerbstatigkeit in den letzten 3 Monaten
zu Hause ausgelibt?
Hauptsachlich (mindestens die Halfte der Arbeitstage) .............. D1 D1
ManNChMal .......ooiiii e Dz Dz
NI e Ds Ds
55  Welche Tatigkeit Uben Sie schwerpunktmaBig aus?
Geben Sie bitte die entsprechende Zahl an...................cccoee.....
Maschinen einrichten/iiberwachen Biiro/Technisches Biiro/EDV/Forschen
Maschinen, technische Anlagen oder Ausflihren von Schreib-, Rechen- und
Geréate einrichten, steuern, iberwachen, :DV-Arbeiten, Buchen, Erstellen von
WaEN ..o 01 i Zeichnungen...........ccooevvuveceeiieeceee, 07
Anbauen/Gewinneanerste"en Messen, Pri]fen, Erproben, KOntrO”ie-
Anbauen, ZUChten’ Hegen, Ernten, ren nach Vorgegebenen Vel‘fahren ....... 08
Fischen ..o, 02 : Forschen, Entwerfen, Konstruieren,
Abbauen/Férdern, Rohstoffe ge- Gestalten von Produkten, Plénen,
WINNEN oo 03 Programmen...........cooiis 09
Fertigen, Be- und Verarbeiten, Bauen/ Marketing/PR/Management
Ausbauen, Installieren, Montieren........ 04 : Werben, Marketing, Offentlichkeits-
Handel/Reparatur al’belt/PR... ..................... ; : ........... 10
Einkaufen/Verkaufen, Vermitteln, Management-, Leitungs- und Fih-
KaSSIBIEN.......vveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 05 : rungstatigkeiten ... "
Reparieren, Renovieren, Instandsetzen,
AUSbESSEern.........ccccoeeeeeiiiiiecciis 06
55a Nutzen Sie bei dieser Tatigkeit einen PC/Computer?
Ja e D1
NEIN .o Ds
56 Ist Ihr Betrieb oder Ihre Behorde in Abteilungen gegliedert?
JA e D1
Bitte weiter mit 56b € NEiN...........ccccvvvvvviiieiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeee, Ds
Seite 14
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1. Person 2. Person 3. Person

56a Zu welcher Abteilung, Werksabteilung gehdrt Ihr Arbeitsplatz?

Geben Sie bitte die entsprechende Zahl an..............c.cccccvvee.

Fertigung, Produktion, Montage............ 01 { Materialwirtschaft, Beschaffung, Lager, Personalwesen, Ausbildung, Medizi-
Instandhaltung, Reparatur, Betriebs- Einkauf, Materialausgabe...................... 05 : nische Betreuung, Arztlicher Dienst,
mittelerstellung ........cccccoeveeveeveeeeeeene. 02 | Verkauf, Absatz, Marketing, Kunden- Sozialpflege ... 08
Arbeitsvorbereitung, Kontrolle und betreuung, Werbung, PR...................... 06 : Geschéaftsleitung, Amtsleitung,
Priifungen, Arbeitsorganisation ............ 03 : Finanzierung, Rechnungswesen, DirektON ..o 09
Entwicklung, Konstruktion, Forschung, Schreibdienst, Datenverarbeitung, In keiner dieser Abteilungen tatig ........ 10
Design, Musterbau ..........ccccccoveveneene.ee. 04 : Statistik, Rechtswesen, Justitiariat, An-

tragsbearbeitung, Sachverwaltung....... 07

56b Welche Stellung haben Sie innerhalb des Betriebes oder der

Behorde?

Geben Sie bitte die entsprechende Zahl an.............cc.cooceeeee.

Auszubildende(r)/Praktikant(in)/Volontar(in)............ccccceue.. 01

Selbststindige
Alleinschaffend; Selbststandige(r) mit 1 bis 4 Beschaftigten
(z. B. freiberuflich tatig; selbststandige Landwirtin, selbst-

standiger Landwirt)...........ceoiiiiiiiiii e 02
Selbststéandige(r)/Gewerbetreibende(r) Unternehmer(in)

mit 5 oder mehr Beschaftigten...........ccccoooviviiiiin e 03
Mithelfende(r) Familienangehorige(r) ..........c..ccocevvveennen. 04
Beamte/Beamtinnen

Beamter/Beamtin im einfachen Dienst..........c.cccccceeviinennee. 05
Beamter/Beamtin im mittleren Dienst............ccccooeeeiienennnen. 06
Beamter/Beamtin im gehobenen Dienst..........ccccccceviineneen. 07
Beamter/Beamtin im héheren Dienst.............cccccoviiiiiininnne. 08
Arbeiter(innen)

An- und ungelernte(r) Arbeiter(in)/Nicht-Facharbeiter(in)......09
Facharbeiter(in)/Geselle/Gesellin...........ccccevveeiieeiiinenee. 10
Vorarbeiter(in), Kolonnenfihrer(in)/Gruppenleiter(in)............ 11
Meister(in), Polier(in) im Arbeiterverhaltnis............cc.ccc..o..... 12

Angestelite

Meister(in), Polier(in) im Angestelltenverhaltnis .................... 13
Ausfliihrende(r) Angestellte(r) (z. B. Blirobote/Burobotin,
Kassierer(in), Schreibkraft)..........ccccooooeeiiiniieiee e, 14
Angestellte(r) mit einfachen Fachtatigkeiten (z. B. Verkau-
fer(in), Kontorist(in), Sekretar(in)).........ccccovveeeiieeniieiiieene 15

Angestellte(r), die (der) schwierige Aufgaben nach allge-
meinen Vorgaben selbststéandig ausfiihrt (z. B. Buch-
halter(in), Krankenschwester/Krankenpfleger, technische(r)
ASSISEENT(IN))....eeeeeeeie e 16
Angestellte(r) mit selbststandiger Leistung in verantwort-
licher Tatigkeit oder mit begrenzter Verantwortung fiir

andere (z. B. Referent(in), Projektleiter(in), Stationsarzt/
Stationsarztin, Redakteur(in))..........cccoeviiiieiniiiiiecieeee 17
Angestellte(r) mit umfassenden Fihrungsaufgaben und
Entscheidungsbefugnissen (z. B. Direktor(in), Geschafts-
fuhrerin(in), Chefarzt/Chefarztin, Handlungsbevollmach-

L1101 1) ) TR 18

57  Liegt Ihre Arbeitsstatte in demselben Bundesland wie Ihre
hiesige Wohnung, in einem anderen Bundesland oder im
Ausland?

Bitte weiter mit 57b € In demselben Bundesland ....................
In einem anderen Bundesland...............

Bitte weiter mit 57¢ € Im AUSIaNd .......oeevevveeeeeiiiiieieee,

57a In welchem Bundesland liegt Ihre Arbeitsstétte?

Geben Sie bitte flr die zutreffende Ziffer aus der Liste
der Bundeslander @n............ooevvuviiiieeieeeeeeeeee e

Schleswig-Holstein .......... 01 : Nordrhein-Westfalen........ 05 i Bayern ......cccoveecvenineenns 09 : Mecklenburg-Vor-
Hamburg........cocoocveeennnn 02 : Hessen .........ccoovueurennn. 06 : Saarland........................... 10 i pommern ........ccccooveune.
Niedersachsen................. 03 i Rheinland-Pfalz ............... 07 i Berlin..cooooveeeeeieeee 11 i Sachsen........ccceovevieenne
Bremen......cccccvivieninne. 04 : Baden-Wirttemberg ........ 08 : Brandenburg...........ccc..... 12 | Sachsen-Anhalt...............
CThUrNgen ..cececveveveieeeees
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1.Person 2. Person 3. Person
57b In welchem Regierungsbezirk/welcher Region liegt Ihre
Arbeitsstatte?
Geben Sie bitte die zutreffende Ziffer aus der Liste der
Regierungsbezirke/der Regionen an. Wenn |hre Arbeitsstatte
in den Bundeslandern Schleswig-Holstein, Hamburg,
Bremen, Saarland, Mecklenburg-Vorpommern oder
Thiiringen liegt, geben Sie bitte ,00“ an. ..........cccccceviveerinens
Niedersachsen Hessen Bayern Brandenburg
Braunschweig................ 31 i Darmstadt..........cccoeeneee. 61 | Oberbayern.................... 91 | Prignitz-Oberhavel......... 21
Hannover.........c.cccc...... 32 Gielen......cccocveveenieene 62 . Niederbayern................. 92 | Uckermark-Barnim......... 22
Lineburg .......cccceveeeinnns 33 Kassel....ccccoecuvveeeeeins 63 : Oberpfalz........cc.c.cc...... 93 | Oderland-Spree............ 23
Weser-Ems.......cccccenee. 34 | Rheinland-Pfalz Oberfranken................... 94 | Havelland-Flaming......... 24
Nordrhein-Westfalen Koblenz.........cocovveuen... 71 . Mittelfranken ................ 95  Lausitz-Spreewald......... 25
Diisseldorf ..................... R T O 72  Unterfranken................. 96  sachsen
KOIN oo 52 Rheinhessen-Pfalz ........73 | Schwaben.............. 97  Chemnitz ......oooveoovevveeens 13
Minster...........cccoeen 53 | Baden-Wiirttemberg Berlin Dresden.........ccccevveennn. 14
Detmold .........ccoeuvenennne. 94 | Stuttgart........cooccoveeeenn.. g1 | Berlin-West................... 11 LeipZig .coeeeeeieieenne 15
Arnsberg........c.coeoin. 55 Karlsruhe oo, g2 i Berlin-Ost...................... 12': gachsen-Anhalt
Freiburg ......ccocoviieennnen. 83
Tabingen........ccccoovineen. 84
' Nach Beantwortung dieser Frage:
H => Bitte weiter mit 58
57c In welchem anderen Staat/welcher Region liegt Ihre Arbeits-
statte?
Geben Sie bitte die zutreffende Ziffer aus der Liste
der Staaten an ........occv i
Europa Niederlande Tschechische Republik Naher und Mittlerer Osten
Belgien Drehnte ......cccooveveneenne. 66 Jihozapad.........c.......... 81 i Irak. oo 47
Lattich ..o 61 Gelderland ................... 67 Severozapad................ 82 i dran oo 48
Ubriges Belgien............ 62 Groningen ..o 68 Severovychod............... 83 | Kasachstan..........cccc...... 57
Bosnien- und Herze- Limburg......cceeveevienene 69 Ubrige Tschechische Sonstiger Naher und
JOWINA...cviieeeiiniiieenne 02 Overijssel ......cccceeenuene 70 Republik.......ccccerirnennne. 84 Mittlerer Osten (z. B.
Bulgarien ........cccccceeveennn. 03 Ubrige Niederlande.......71 | TUrkei.......c..cccovvvevvrveennn. 34 Georgien, Israel, Jorda-
DanemarK..........ccceveeenne 04 : Osterreich UNgam.....c.cceveveeueveennnn, 35 nien, Libanon, Syrien,
Estland.........cccccovevvnnnn. 07 Oberdsterreich ............. 72 ; Ukraing .......cccoovvveeveennnenn 56 Usbekistan).................. 49
Finnland.......ccccooviinnene. 08 i Salzburg....c.ccoceovrvruennne Vereinigtes Konigreich.....36 : Siid- und Siidostasien
Frankreich Tirol . ZYPEIN ..o 37 : Vietnam ... 50
Elsass .....cccooevivinennnnn. Vorarlberg Sonstiges Osteuropa....... 38 | Afghanistan...........cccco..... 51
Lothringen Ubriges Osterreich.......76 | Sonstiges Europa............ 39 | Sonstiges Siid- und
Ubriges Frankreich....... 65 : Polen Afrika Sidostasien
Griechenland................... 10 Zachodniopomorskie....77 i Marokko.............coceeeuve.... 40 (z. B. Indien, Indonesien,
Ihand.......ccoveeevveeeieeee, 11 Dolnoslaskie................. 78 : Sonstiges Nordafrika (z. B. Kambodscha, Philippinen,
Island........ccccooiniicnnnn 12 Lubuskie..........cccoceeee. 79 ¢ Agypten, Tunesien)......41 Thailand)..........ccccccc.... 52
ltalien.......ccoeiiniiecnns 13 Ubriges Polen .............. 80 : Sonstiges Afrika............... 42 : Ostasien
Kroatien .......ccccovevvenennn. 14 : Portugal ......ccccoovvvevennene. Amerika China ..o 53
Lettland........c.cccooevvennn. 15 : Ruménien Vereinigte Staaten Sonstiges Ostasien (z. B.
Liechtenstein ................... 16 | Russische Féderation......26 ((VS7.) 43 Japan, Korea) .............. 54
Litauen........ccccoiiiinnen. 17 : Schweden...........ccccc... 27 : Sonstiges Nord- Ubrige Welt.................... 55
Luxemburg........ccceeveneeee. 18 | Schweiz.....cccccvvveviinne, 28 amerika .......ccceeerenen. 44
Malta......ccocovvreeieee, 19 : Serbien ......ccccoeveeviinnnn. 58 : Mittelamerika und
Montenegro .......c.cceeuvene 59 : Slowakei........ccccovervvennnne 30 KaribiK.......cccooveiienne 45
Norwegen ..........ccoceeueeee. 20 : Slowenien............ccccceuee. 31 Sudamerika ........cccceeenee. 46
Spanien .........ccccceeeeneennn. 32
Seite 16

Mikrozensus und Arbeitskréaftestichprobe der Europaischen Union 2007




1. Person 2. Person

58  Neben einer Haupterwerbstatigkeit kann man ja weitere Tatig-
keiten ausiiben, mit denen man Geld hinzuverdient.
Wie ist das bei Ihnen: Haben Sie in der letzten Woche eine
weitere bezahlte Tatigkeit ausgelibt?

=

o)
5
3
:
3
2
0
5
5
Hn
nn

Fragen zur weiteren Erwerbstatigkeit

59  Uben Sie Ihre weitere Erwerbstitigkeit regelmétig,
gelegentlich oder saisonal begrenzt aus?

]

REGEIMAEMIG. .. eeee et
GelegentliCh ..o 2 Dz
Saisonal DEGreNZt ..........ooveviiiiiiee e 3 Ds

60  Sind Sie in lhrer weiteren Erwerbstatigkeit tatig als...?

I I L

Selbststéndige(r) ohne Beschaftigte ... 1 D1
Selbststandige(r) mit Beschaftigten ... Dz
Mithelfende(r) Familienangehorige(r)........coovvevieeeeiieeenieeeeinenn. 3 Ds
Beamter/Beamtin, Richter(in)..........cccceoeeiiiie e 4 D4
ANGESTEIE(I)..eee e 5 Ds
Arbeiter(in), Heimarbeiter(in) ...........ccccoviveeiiiiiie e, 6 De

61  Welchen Beruf iiben Sie in der weiteren Erwerbstatigkeit aus?
Tragen Sie bitte in das nachstehende Kastchen die genaue Angabe lhres Berufes ein.

Zum Beispiel: Blumenverkaufer(in) (nicht Verkaufer(in))
Kraftfahrzeugmechaniker(in) (nicht Facharbeiter(in))

Angesprochen ist hier nicht der friilher einmal erlernte Beruf, sondern der derzeit ausgeiibte Beruf.

Beruf 1. Person Beruf 2. Person

62  Welchem Wirtschaftszweig gehort der Betrieb an, in dem Sie in Ihrer weiteren Erwerbstétigkeit tatig sind?
Tragen Sie bitte in das nachstehende Kastchen genaue Angaben zum Wirtschaftszweig ein.

Zum Beispiel: Werkzeugmaschinenbau (nicht Fabrik)
Lebensmitteleinzelhandel (nicht Handel)

Richten Sie sich dabei bitte nach dem wirtschaftlichen Schwerpunkt des Betriebes (nicht des gesamten Unternehmens).

Wirtschaftszweig Wirtschaftszweig
1. Person 2. Person

63  Wie viele Stunden arbeiten Sie normalerweise in lhrer
weiteren Erwerbstétigkeit pro Woche?

Geben Sie bitte die Zahl der Stunden an
(gegebenenfalls gerundet) ..o
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. Person

2. Person

64  Und wie viele Stunden haben Sie in der letzten Woche in lhrer
weiteren Erwerbstatigkeit tatsachlich gearbeitet?
Geben Sie bitte die Zahl der Stunden an
(gegebenenfalls gerundet) ..........ccooeeeeiiiiiiiiie i .- .. .-
In der letzten Woche nicht gearbeitet...............cccooveiiniinicns Doo Doo . . .
Fragen zur Arbeitsuche von
Erwerbstatigen
Jede Art der Suche, ob nun auf ,,eigene Faust“ oder iiber
die Agentur fiir Arbeit, ist in den folgenden Fragen gemeint.
65  Haben Sie in den letzten 4 Wochen eine andere oder weitere
Tatigkeit gesucht?
Ja e, 1 D1 . . .
Bitte weiter mit 67 € NeiN..........ocooeviiiiiiii e 8 Da . . .
66  Aus welchem Hauptgrund suchten Sie eine andere oder
weitere Tatigkeit?
Bevorstehende Beendigung der gegenwartigen Tatigkeit .......... D1 D1 . . .
Jetzige Tatigkeit nur Ubergangstatigkeit.............ccccevevevevevevnnsee. Dz Dz . . .
Suche nach 2. TAtigKeit..........oooviiiiiiie e Ds Da . . .
Suche nach Tatigkeit mit [angerer Arbeitszeit..............ccccceeen D4 |:|4 . . .
Suche nach Tatigkeit mit kiirzerer Arbeitszeit...............ccccceeeeee. Ds Ds . . .
Suche nach besseren Arbeitsbedingungen ...........cccccoocvveneennen. De De . . .
Aus anderen Grinden...........ooccueiiiiiiiiiiee e D7 D7 . . .
67  Sind Sie in der vergangenen Woche bei der Agentur fiir Arbeit
(Arbeitsamt) oder anderen Behorden arbeitslos oder arbeit-
suchend gemeldet gewesen?
Ja, arbeitslos (und ggf. arbeitsuchend).............. D1 D1 . . .
Bitte weiter
mit 76 € Ja, nur arbeitsuchend..............coooo i Dz Dz . . .
NEIN....ee e De Ds . . .
Fragen an Nichterwerbstatige
Jede Art der Suche, ob nun auf ,,eigene Faust“ oder liber
die Agentur fiir Arbeit, ist in den folgenden Fragen gemeint.
68  Haben Sie in den letzten 4 Wochen eine berufliche bzw.
bezahlte Tatigkeit gesucht?
8 e e e e e e e D1 D1
NN e De Ds
69  Sind Sie in der vergangenen Woche bei der Agentur fiir Arbeit
(Arbeitsamt) oder anderen Behoérden arbeitslos oder arbeit-
suchend gemeldet gewesen?
Ja, arbeitslos (und ggf. arbeitsuchend)............ccoccceeviiininnne D1 D1
Ja, nurarbeitsuchend ... Dz Dz
NEIN . e ———— Ds Da
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1. Person 2. Person

70  Fiir Personen, die die Fragen 68 und 69 mit,,Nein“
beantwortet haben:
=> Bitte weiter mit 71

Fiir Personen, die die Fragen 68 oder 69 mit mindestens
einem ,,Ja“ beantwortet haben:
=> Bitte weiter mit 75

71 Aus welchem Hauptgrund suchten Sie keine Tatigkeit?

Arbeitsuche erfolgreich abgeschlossen ............. Dm Dm

Wiedereinstellung (nach voriibergehender

Entlassung) erwartet ...........ccccoooieeiiinnine Doz Doz
( Krankheit, Unfall oder voriibergehende

Behinderung.........oocoeiiii Dos Dos

Dauerhaft verminderte Erwerbsfahigkeit oder
Behinderung.........cooooeiiiii

Betreuung von Kindern oder pflegebediirf-
tigen/behinderten Personen..........cccccooeenienen. D
Bitte weiter . o .
mit 736 { Sonstige personliche oder familiare
Lhe & Lk

Verpflichtungen ...,
Schulische oder berufliche Ausbildung ..............
Ruhestand..........cccooiiiiiiiienee

Arbeitsmarkt bietet keine

Beschaftigungsmaoglichkeiten............ccoccceeeeee. Dog Dos

| Aus sonstigen Grinden...................cccooeree,

72 Wann nehmen Sie lhre neue Tatigkeit auf?

Neue Tatigkeit wird innerhalb von
Bitte weiter 3 Monaten aufgenommen ...........ccccooeeeiieeennee. D1 D1
mit 74 €

Neue Tatigkeit wird nach mehr als

3 Monaten aufgenommen ...........ccccooeeeiinennnee. Dz Dz

73 Auch wenn Sie keine Erwerbs- oder Berufstatigkeit suchen,
wirden Sie denn trotzdem gern arbeiten?

Bitte weiter mit 87 € NeIN..........eeeeeiiiiiiieiieeeee e,

74 Angenommen, Ihnen ware in der letzten Woche (Berichtswoche)
eine bezahlte Tatigkeit angeboten worden, kdnnten Sie diese
bis Ende der nachsten Woche aufnehmen?

Bitte weiter mit 87 € Ja ... D1 D1

74a Aus welchem Hauptgrund kénnten Sie eine Tatigkeit nicht
innerhalb von 2 Wochen aufnehmen?

Krankheit oder Arbeitsunfahigkeit ......................

mit 87 €
Persdnliche oder familiare Verpflichtungen........

w

L]
Bitte weiter | Aus- oder Fortbildung..........ccccoeeereeerenereneceneenns Dz
L]
L]

L

=

Aus sonstigen Grinden...........ccceeveeeriieeinieeens
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Fragen zur Arbeitsuche/zum
Arbeitsplatzwechsel

75  Aus welchem Grund suchten Sie eine Tatigkeit?

ENtlasSsuNg ...cocveiiiiiii e D1 D1 . . .
Eigene KUNdiguNG.........cooiuiiiiiiiiiiiiie et Dz Dz . . .
Freiwillige Unterbrechung ..........cccocveeeiiiincic e Ds Ds . . .
Ubergang in den Ruhestand.............cccccovoeeveveeeeeeeeeenenn D4 EL . . .
Aus anderen Grinden............ccccoviiiiiiiiniecc e, Ds Ds . . .
Suche keine Arbeit (Mehr) ... De De . . .

76  Beziehen Sie Arbeitslosengeld | oder Leistungen nach
Hartz IV (ALG 11)?

Ja,

=

)

28

[

g

g

2

8

)

]

<

>

®
L
RN
HEN
HEN
EEE

8

77  Fiir Erwerbstétige, die keine Tétigkeit suchen:
=> Bitte weiter mit 87

Fiir alle iibrigen Personen:
=> Bitte weiter mit 77a

77a Suchen Sie eine Tatigkeit als Selbststindige(r) oder als
Arbeitnehmer(in)?

Bitte weiter mit 83 €  Eine Téatigkeit als Selbststandige(r).......

=
=

Eine Tatigkeit als Arbeitnehmer(in)........

N
N

78  Suchen Sie eher eine Vollzeit- oder eher eine Teilzeittatigkeit?
Nur eine Vollzeittatigkeit.............oooovieeeiiiiiiiie e

Eher eine Vollzeittatigkeit, unter Umstanden

L L L
HENE R

eine Teilzeittatigkeit..........oooiiiiiii 2 2
Nur eine Teilzeittatigkeit ..o 3 3
Eher eine Teilzeittatigkeit, unter Umsténden

eine Vollzeittatigkeit ..o D4 D4

79 Haben Sie innerhalb der letzten 4 Wochen etwas unternommen,
um eine (andere) Tatigkeit als Arbeitnehmer(in) zu finden?
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80  Was haben Sie in dieser Zeit unternommen, um eine (andere)
Tatigkeit zu finden?
Kreuzen Sie bitte alle zutreffenden Bemihungen an.

(" Suche Uber die Agentur fiir Arbeit (Arbeitsamt)
oder andere Behorden ..........ccceeeeeeiiiiiiiiiiinnnnnnnn.

|

Suche Uber private Vermittlung...........ccccveennee.

Aufgabe von Stellenanzeigen .............ccccceeeen.

HiEEn
H RN

Bewerbung auf Stellenanzeigen ...........cc...........
Bitte weiter

mit 84 € < Bewerbung auf eine nicht ausgeschriebene

Stelle ... Ds
|

Suche Uber personliche Verbindung..................

Tests, Vorstellungsgesprache, Prifungen.......... 8

|
|
Durchsehen von Stellenanzeigen ...................... D7 D7
]
]

| Sonstige Bemihungen...............ccooooiin Dg

81 Haben Sie die Arbeitsuche bereits abgeschlossen, noch
nicht aufgenommen oder warten Sie auf das Ergebnis
einer Suchbemiihung?

Arbeitsuche abgeschlossen, neue Tatigkeit
wird innerhalb von 3 Monaten aufgenommen.... D1 D1

Bitte weiter

mit 84 € Arbeitsuche abgeschlossen, neue Tatigkeit

wird nach mehr als 3 Monaten aufgenommen... Dz Dz

Arbeitsuche noch nicht aufgenommen............... 3 3
Warten auf das Ergebnis einer Such-
bemUhUNG ....cooiiiie e D4 D4

82  Warten Sie zurzeit auf...?

die Antwort der Agentur fiir Arbeit (Arbeitsamt)
oder anderer Behorden...........ccocccceevieeiiinnnnnee. D

|

das Ergebnis eines Auswahlverfahrens zur
Anstellung im Offentlichen Dienst ......................

o

Bitte weiter
mit 84 € das Ergebnis von anderen Bemiihungen
um eine (andere) Tatigkeit ..........cccccovevieennnnenn.

I [
L

EE m =
EE B B
EE B B

=

die Antwort auf eine Bewerbung ........................

82a Wie lange liegt der letzte Kontakt bei der Agentur fiir Arbeit
(Arbeitsamt) oder anderen Behorden zurlick?

==
=

( Weniger als 1 Monat ............coooooovieeeeeennn.

1 bisunter2 Monate ........cccoeeeeiiiiiiiiiiiiiieeeeeeee

LT

@

2 bis unter 3Monate ........coeeeeeviiiiiiiieiiiieieie,

()

Bitte weiter
mit 84 € < 3 bis unter 4 MONAe ..........oooveeeeeeeeeeeerereeenn,

4 bisunter5Monate ........ccccceeeeeeeiiiiiii

a
ol

5bisunter6 Monate .............cceeeeeeeiiiiiiiiiiinnn.

HEEnEEE
L
EREEENEN
EEEEEEN
EEEEENEDE

HEE

\ 6 Monate und mehr................coo

=
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1. Person 2. Person

83 Haben Sie innerhalb der letzten 4 Wochen etwas unter-
nommen, um eine Tatigkeit als Selbststandige(r) auf-
nehmen zu kénnen?

Bitte weiter mit 83b € NEIN........ccccoeeeiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeee De Da

83a Was haben Sie in dieser Zeit unternommen, um eine Tatigkeit
als Selbststandige(r) aufnehmen zu kénnen?
Kreuzen Sie bitte alle zutreffenden Bemuihungen an.

-

Suche nach Grundstlicken, Geschaftsraumen
oder Ausristungsgegenstanden ........................ D1 D1
Bi?;‘e{g;v(e_/ter p Bemihungen um Genehmigungen, Konzes-
mi sionen, Geldmittel USW. ..........cceeeeiiiiiiiiiii. Dz Dz
Andere Dinge unternommen, um eine selbst-
_ sténdige Tatigkeit aufnehmen zu kénnen. ......... Ds Da

83b  Sind Ihre Bemiihungen fur die Aufnahme einer selbststéandigen
Tatigkeit abgeschlossen oder haben Sie lhre Bemiihungen
noch nicht aufgenommen?

Bemuihungen sind abgeschlossen, selbststandige Tatigkeit
wird innerhalb von 3 Monaten aufgenommen..............ccccoccveene D1 D1

Bemuihungen sind abgeschlossen, selbststandige Tatigkeit
wird nach mehr als 3 Monaten aufgenommen.............c.ccccceeene D

|
B
H
B

Mit Bemiihungen flr Aufnahme einer selbststandigen
Tatigkeit noch nicht begonnen ............cccooeiiiiii e Ds Ds

84  Angenommen, lhnen ware in der letzten Woche (Berichtswoche)
eine bezahlte Tatigkeit angeboten worden, kdnnten Sie diese
bis Ende der ndchsten Woche aufnehmen?

Bitte weiter mit 85 € Ja ..........ouueeeiiiiiiieee e

=

]
)]
1
1
1

84a Aus welchem Grund koénnten Sie eine neue Tatigkeit nicht
innerhalb von 2 Wochen aufnehmen?

]

Krankheit oder Arbeitsunfahigkeit ............ccccccevieiniiiiniee

Aus- oder Fortbildung .........cocoeiiiiiiii e

.

@

Noch bestehende Tatigkeit .........ccoevveiiiiiiiiiii e

u

Personliche oder familiare Verpflichtungen..........ccccccoviiiieneeen.

I
o

Aus sonstigen Grinden ...........coceeeieeieiiiieenee e

85  Seit wann oder wie lange such(t)en Sie eine (andere) Tatigkeit?

Weniger als 1 Monat.........ooouiieiiiiiii e

=
=

1 bisunter 3 Monaten...........ooovvivieeeeeiiee e,

N
N

3 bisunter 6 MonNateN ........ccooeeeviiiiiiiceeee e

w
w

1/2bisunter 1Jahr...........cooooiiiiieeeee e

T bisunter 1 1/2Jahren.........ccoooooieviieeeeeeeeeeeeeeeee e

o
a

11/2bisunter 2 Jahren.........coooooeeeiieieieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e

o
o

2bisunter 4 Jahren...........ooooveeeeieeieeeeeeeeeeeeee e

5]
I

HEREEEnN
EREEnEnN

A TaTo Il o= o TG = 1 =Y o O

0
=
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1. Person 2. Person

86  Waren Sie unmittelbar vor Beginn der Arbeitsuche...?

erwerbstatig/berufstatig..........ccooovviiiiii

=

Grundwehr-/Zivildienstleistender

LT

[

in Vollzeitausbildung oder -fortbildung ............cccoeveviiiincienee.

_

Hausfrau/-mann ............ccccoiiiiiiiiieiiieeeeeeeee e

I
o

Sonstiges (z. B. im Ruhestand)

Fragen zum Besuch von
Hochschule und Schule

87  Besuchten Sie in den letzten 4 Wochen eine Schule (auch be-
rufliche Schule) oder eine Hochschule (auch Fachhochschule)?

Bitte weiter mit 88a € Ja

=

88  Haben Sie in den letzten 12 Monaten eine Schule (auch beruf-
liche Schule) oder eine Hochschule (auch Fachhochschule)
besucht?

88a Um welche allgemein bildende Schule handelte es sich dabei?
Klassenstufe 1 bis 4........coccooiiiiiiiiiiie e
Bitte weiter

L] |
mit 89 € Klassenstufe 5 bis 10...........ccccooeiiiiiiinnnen, Dz Dz
L] |
L] |

Klassenstufe 11 bis 13 (gymnasiale Oberstufe).

Keine allgemein bildende Schule besucht .........

88b Um welche berufliche Schule handelte es sich dabei?

( Berufsschule, Berufsgrundbildungsjahr oder
Berufsfachschule, die einen Berufsabschluss
vermittelt, 1-jahrige Schule des Gesundheits-
WESENS ..utiiiieiee ettt etee sttt eenre et e teesneeeeeas

=

HEEn
HN N

w

=

Berufsvorbereitungsjahr............c.ccccceeeeiiiinnnn.
Bitte weiter

mit 89 € Berufliche Schule, die einen mittleren Ab-
schluss vermittelt (z. B. Realschulabschluss)....

5

Berufliche Schule, die die Hochschul-/Fach-
hochschulreife vermittelt .............cccvvveeeeeeeenene...

u
u

Fachschule, Fach-/Berufsakademie, 2- oder
3-jahrige Schule des Gesundheitswesens.........

(<2}

.
e

Keine berufliche Schule besucht........................

88c Um welche Fachhochschule bzw. Hochschule handelte
es sich dabei?

Verwaltungsfachhochschule

==

FachhOChSCRUIE ...........ueeeeeieeeeeeeeee e

N
N

Universitat (wissenschaftliche Hochschule,
auch Kunsthochschule)..........coooiiiii

w
@

RN

=

HESEE
Bl HE
AN EHE

Promotionsstudium ...........ccccovviiieiiiiiiiiieeeee e
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Fragen zu Bildungs- und
Ausbildungsabschliissen

89  Fiir Personen im Alter von 15 Jahren oder élter, die gegen-
wirtig keine allgemein bildende Schule besuchen:
=> Bitte weiter mit 90

Fiir Personen im Alter von 15 Jahren oder élter, die gegen-
wirtig eine allgemein bildende Schule besuchen:
=> Bitte weiter mit 91

Fiir Personen im Alter bis zu 14 Jahren:
=> Bitte weiter mit 98

90 Haben Sie einen allgemeinen Schulabschluss?

90a Welchen hichsten allgemeinen Schulabschluss haben Sie?
Haupt-(Volks-)schulabschluss.............ccccoviiiiiiiiiriienieeeseee D1 D1

Abschluss der allgemein bildenden Polytechnischen
Oberschule der DDR........coooiiioiiiiieeiee e

Realschulabschluss (Mittlere Reife) oder gleichwertiger

L]
ADSCHIUSS.......coiiii Ds
|
L]

W

Fachhochschulreife.............oeeiiiiiiiiiee e,

HinN

Allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife (Abitur)...........

a

91 Haben Sie einen beruflichen Ausbildungs- oder Hochschul-/
Fachhochschulabschluss?

Hier ist auch eine Anlernausbildung oder ein berufliches Praktikum
(mindestens 12 Monate) gemeint.

L
L

oo

8
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91a Welchen hichsten beruflichen Ausbildungs- oder Hoch-
schul-/Fachhochschulabschluss haben Sie?

Bitte weiter | Anlernausbildung, berufliches Praktikum...........
mit 94 €
Berufsvorbereitungsjahr...........cccccooceeniineneen.
Abschluss einer Lehrausbildung ..............c.c......

Vorbereitungsdienst fir den mittleren Dienst
in der offentlichen Verwaltung...........ccccceeennee.

Berufsqualifizierender Abschluss an einer Be-
rufsfachschule/Kollegschule, Abschluss einer
1-jdhrigen Schule des Gesundheitswesens.......

Meister-/Technikerausbildung oder gleich-
wertiger Fachschulabschluss, Abschluss einer
2- oder 3-jahrigen Schule des Gesundheits-
wesens, Abschluss einer Fachakademie oder
einer Berufsakademie ...........ccccocceiiieeiinenee.

Abschluss einer Fachschule der DDR................
Abschluss einer Verwaltungsfachhochschule ....

Fachhochschulabschluss (auch Ingenieur-
schulabschluss).......ccccovviiiiiiiii

Abschluss einer Universitat (wissenschaftlichen
Hochschule, auch Kunsthochschule).................

Promotion...........ooovviiiiiiic e,

91b  Bitte tragen Sie die genaue Bezeichnung der (Haupt-)Fachrichtung lhres héchsten beruflichen Ausbildungs-
abschlusses bzw. Hochschul-/Fachhochschulabschlusses in das nachstehende Kastchen ein!

(z. B. Altenpfleger(in), Bankkaufmann/Bankkauffrau, Drucktechniker(in), Ernahrungswissenschaft, Fertigungs- und Produktions-
technik, Florist(in), Maschinenbau/-wesen, Lehramt an Sonderschulen, Sekretariats- und Biroarbeit, Verfahrenstechnik)

Hauptfachrichtung Hauptfachrichtung
1. Person 2. Person

91c In welchem Jahr haben Sie Ilhren hochsten beruflichen Aus-
bildungs- bzw. Hochschul-/Fachhochschulabschluss
erworben?

Geben Sie bitte das Jahran ..........ccccceveeeeeiiiiiiiiececccc,

92  Fiir Personen mit Hochschul-/Fachhochschulabschluss,
Promotion (07-10 in Frage 91a):
=> Bitte weiter mit 93

Fiir alle iibrigen Personen:
=> Bitte weiter mit 95

93 Haben Sie aulier lnrem Hochschul-/Fachhochschulabschluss
auch einen beruflichen Ausbildungsabschluss?

Hier ist auch eine Anlernausbildung oder ein berufliches Praktikum
(mindestens 12 Monate) gemeint!
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2. Person

93a Welchen hochsten beruflichen Ausbildungsabschluss haben

Sie?

Anlernausbildung, berufliches Praktikum............

=

Berufsvorbereitungsjahr..........cccccociniiiieninns

N

Abschluss einer Lehrausbildung .............ccccc.....

Vorbereitungsdienst fiir den mittleren Dienst
in der oOffentlichen Verwaltung ............ccccceeeeinns

]

Berufsqualifizierender Abschluss an einer
Berufsschule/Kollegschule, Abschluss einer
1-jahrigen Schule des Gesundheitswesens........

HEn NN

=

Meister-/Technikerausbildung oder gleich-
wertiger Fachschulabschluss, Abschluss einer
2- oder 3-jahrigen Schule des Gesundheits-
wesens, Abschluss einer Fachakademie oder
einer Berufsakademie ..........ccccveeeeveeeeiinieeeeeeeenn.

i

(<}

Abschluss einer Fachschule der DDR ................

Nach Beantwortung dieser Frage:
=> Bitte weiter mit 95

=

N

]

HEE N

L

(<}

94 Fiir Personen, die einen allgemeinen Schulabschluss
haben:
In welchem Jahr haben Sie Ihren héchsten allgemeinen
Schulabschluss erworben?

Geben Sie bitte das Jahran ...
Fragen zur allgemeinen und beruflichen
Weiterbildung, Lehrveranstaltungen

95  Haben Sie in den letzten 12 Monaten an einer oder mehreren
Lehrveranstaltung(en) der allgemeinen oder beruflichen
Weiterbildung in Form von Kursen, Seminaren, Tagungen
oder Privatunterricht teilgenommen oder nehmen Sie gegen-
wartig daran teil?

Typische Beispiele dafir sind:

Allgemeine Weiterbildung (Zweck privat/sozial)

» Erwerb von Fahigkeiten und Kenntnissen fiir persénliche, hausliche,
soziale oder gesellschaftliche Zwecke sowie fiir Freizeitaktivitaten

» Gesundheitsfragen, Haushalt, Erziehung, Familie, Sprachen, Kunst,

Literatur, Naturwissenschaft, Technik, Umweltschutz, Geschichte,

Religion, Politik, Rechtsfragen, Freizeit, Sport
Berufliche Weiterbildung
* Umschulung auf einen anderen Beruf
» Lehrgange oder Kurse fiir den beruflichen Aufstieg
» Lehrgange oder Kurse fiir die Einarbeitung in neue berufliche

Aufgaben
» Sonstige Kurse oder Lehrgénge der beruflichen Weiterbildung

(z. B. PC-Kurse, Management, Rhetorik 0. &.)

JaA D1 D1

Bitte weiter mit 98 € NeiN.......cccoooviiiiiiiin e Ds Ds

95a Wie viele Stunden haben Sie in den letzten 12 Monaten an einer
oder mehreren Lehrveranstaltung(en) teilgenommen?

Bitte geben Sie an: Stunden.............c.ooeiiii
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. Person

2. Person

s N | |
s n | |

95b Was war der Zweck dieser Lehrveranstaltung(en)?
DErUlICN ... D1 D1
PRVAL/SOZIAl ......veiieiee i Dz Dz
sowohl beruflich als auch privat/sozial.............c.cccccooviiiinnnnnn. Ds Ds
96  Haben Sie auch in den letzten 4 Wochen an einer oder mehre-
ren Lehrveranstaltung(en) der allgemeinen oder beruflichen
Weiterbildung in Form von Kursen, Seminaren, Tagungen oder
Privatunterricht teilgenommen?
Ja D1 D1
Bitte weiter mit 98 € NeiN.........ccoccoviiiiiiiiii e Ds Ds
96a Wie viele Stunden haben Sie in den letzten 4 Wochen an einer
oder mehreren Lehrveranstaltung(en) teiilgenommen?
Bitte geben Sie an: Stunden............coooooiiiiii
96b Was war der Zweck dieser Lehrveranstaltung(en)?
Uberwiegend beruflich.............ccoooiiiii e D1
Uberwiegend privat/sozial .........ccccooeeeriiieiiee e Dz
97  Was war der Inhalt der letzten Lehrveranstaltung? Bitte tragen Sie die genaue Bezeichnung des

Themenbereiches, der Fachrichtung dieser Lehrveranstaltung in das nachstehende Kastchen ein!

(z. B. Textverarbeitung, Topfern, Insolvenzrecht, Deutsch fiir Auslander(innen), Kommunikation, Rhetorik, privater Musik-
unterricht, Steuerfachwirt(in), Segelschein, Geldanlagen, Berufsorientierung, Bewerbungsstrategien, Erziehungsfragen)

Themenbereich/Fachrichtung

Themenbereich/Fachrichtung

1. Person 2. Person

Fragen zur Staatsangehorigkeit

98

Sind Sie auf dem heutigen Gebiet der Bundesrepublik
Deutschland geboren?

Bitte weiter mit 100 € NEIN........cccccvvvvveeeeeieieieeeeeeeeeeeeeee e,

99

Falls Sie 6 Monate oder ldnger im Ausland gelebt haben:
=> Bitte weiter mit 100

Falls Sie nicht oder kiirzer als 6 Monate im Ausland
gelebt haben:
=> Bitte weiter mit 101

100

Wann sind Sie auf das heutige Gebiet der Bundesrepublik
Deutschland zugezogen (zuriickgekehrt)?

1949 OdEI frUNET ...

1950 oder spater: Geben Sie bitte das (letzte) Zuzugsjahr an ...

oo

| Jiois | | |

101

Besitzen Sie die deutsche Staatsangehorigkeit?

Bitte weiter mit 103 € Ja, nur die deutsche
Staatsangehorigkeit ..........ccocoeeviiiens

Ja, die deutsche Staatsangehdrigkeit
und mindestens eine auslandische
Staatsangehorigkeit ...
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1. Person 2. Person
101a Welche auslandische(n) Staatsangehorigkeit(en) besitzen
Sie?
Bitte tragen Sie die zutreffende Ziffer aus der Liste der Staaten ein.

1. Staatsangehorigkeit ..........ccoovviiiiriieie e
2. Staatsangehorigkeit ...........ooeeceieiiieeiie e
Liste der Staaten
Europa Afrika Siid- und Siidostasien
Belgien .......ccccoovevennee 01 iNiederlande.................... 21 iMarokko.......cccoervreennne 40 iVietnam .......ccceeiinienne 50
Bosnien- und Herze- Osterreich.........ccoeeueen. 22 :iSonstiges Nordafrika (z. B. i Afghanistan..................... 51

GOWINA. e 02 Polen .....cccovvvnienieninnne. Agypten, Tunesien)......41 | Sonstiges Siid- und
Bulgarien ..........ccccovvuee. 03 Portugal.......ccoorvevennne. Sonstiges Afrika.............. 42 Sudostasien
Danemark.........ccccuveeeees 04 :Rumanien . (z. B. Indien, Indonesien,
Estland ........cccccvernennee 07 Russische Foderation.....26 Amerika Kambodscha, Philippinen,
Finnland..............cccooo..... 08 Schweden...........ccco........ 27 \Vereinigte Staaten Thailand) ..........oco..ee..... 52
Frankreich ..........ccoooo..... 09 SChWeIZ......oooovvvvrrrreerne. 28 (USA) s 43 _
Griechenland................. 10 Serbien ........ccooevrereenne. 58  Sonstiges Nord- Ostasien
IFaNd oo 11 Slowakei .........c..coorrvveene. 30 | amerika ... 44 China ..o, 53
IS1aNd.....oovoreenen. 12 Slowenien........cc........... 31  Mittelamerika und Sonstiges Ostasien
talien.......oovvecorreeernnnee. 13 Spanien ... 32 Karibik...oooooviiiiiiins 45  (z.B. Japan, Korea).....54

i i i Sudamerika ...........cc....... 46 |
Kroatien..........cccevevuennne 14 Tg,.chelchlsche Republik...33 Ubrige Welt........... 55
Lettland.........ccccoveninnee 15 iTUrkei oo 34 Naher und Mittlerer Osten
L!echtensteln ................. 16 Unggrn ............................ 35 Irak 47 Staatenlos ..................... 98
Litauen........cccooveinnns 17 iUkraine .....ccoooeeieeiieene 56 ran. 48
Luxemburg .......cccccoeeee. 18 i Vereinigtes Konigreich....36 AN o Ehemalige Staaten
Kasachstan..................... 57 i "
Malta.......cccoveviecieenns 19 1Zypem ....ccoovoeeiennnnnn. 37 Sonstiger Naher und Mitt- ergénzend nur fiir
Montenegro.................... 59 iSonstiges Osteuropa......38 lerer Ogsten (z. B. Georgien Frage 103b
Norwegen........c.coeeeueene 20 :Sonstiges Europa........... 39 lsrael, Jordanien. Libanon, Jugqslaw'len ____________________ 06
Sowjetunion.................... 05

Syrien, Usbekistan)...... 49

102 Falls Sie nur (eine) ausldndische Staatsangehérigkeit(en)

und keine deutsche Staatsangehdrigkeit besitzen:

" => Bitte weiter mit 104
103 Besitzen Sie die deutsche Staatsangehorigkeit durch Geburt,
durch den Spéataussiedlerstatus oder durch Einbiirgerung?
Bitte weiter mit 105 € Durch Geburt ..........ccccoooiiiiiii D1
Als Spataussiedler(in) ........ccccceeeeevneeen. Dz
Durch Einbirgerung..........ccccceveevnnnen.. Ds
103a In welchem Jahr sind Sie als Spéataussiedler(in) zugezogen
oder wurden Sie eingebiirgert?
Bitte geben Sie an: Jahr ..o
103b Welche Staatsangehorigkeit besallen Sie vor dem Zuzug als
Spataussiedler(in) oder der Einbiirgerung?
Bitte tragen Sie die zutreffende Ziffer aus der Liste der
Staaten in Frage 101a €iN......coooiiiiiiiiiee e
Fragen zu Angehdrigen im Herkunftsland
104  Nur fiir Verheiratete:
Lebt Ihr(e) Ehefrau/Ehemann noch im Herkunftsland?
=]
E Ja e D1
= Bitte weiter
2 mit 104b € < Nein....... De
Keine ANgabe.........ccvveviiiiiiiiiieeecieeee e Dg
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1. Person 2. Person

104a Nur fiir Ledige:
Leben |hre Eltern oder lebt ein Elternteil noch im
Herkunftsland?

Ja, und zwar:

freiwillig

Mutter und Vater ..o D1 D1
NUPF MULEET e Dz Dz
NUP VAT ... Ds Da
NEIN....oo Ds Ds
Keine ANGabe..........uiiiiiiii e Dg DQ

104b Haben Sie noch Kinder im Alter von unter 18 Jahren im
Herkunftsland?

Falls ja, geben Sie bitte die Anzahl Ihrer Kinder, die noch im
Herkunftsland leben, an.

Bei Ehepaaren genugt die Angabe bei nur einem Elternteil.
Ja, und zwar Kinder...

(U] (= ST =1 T =Y o R

freiwillig

B bisunter 16 Jahren..........cccoocciiiiiiiieieieeeeeeeeeee e,

Fragen zum Unterhalt/Einkommen

105 Woraus beziehen Sie Uiberwiegend die Mittel fiir Ihren

Lebensunterhalt?
Erwerbstatigkeit, Berufstatigkeit............cocoovviiiiinie D1 D1
Arbeitslosengeld | .........oociiiiiiiii e Dz Dz
Leistungen nach Hartz IV (ALG Il, Sozialgeld) .........cccccccevernneenn. D? D7
ReNte, PENSION .......coeveeiiee et Ds Ds

Unterhalt durch Eltern, Ehepartner/Ehepartnerin,
Lebenspartner/Lebenspartnerin oder andere Angehdrige ..........

Eigenes Vermdgen, Ersparnisse, Zinsen, Vermietung,
Verpachtung, Alenteil ..........occoeiiiiiiiiiie e

L]
L

o

Laufende Hilfe zum Lebensunterhalt, Grundsicherung im
Alter und bei Erwerbsminderung u. a. Hilfen in besonderen
Lebenslagen (z. B. Eingliederungshilfe, Hilfe zur Pflege)...........

L
e

©

Elterngeld/Erziehungsgeld..........cccevieiiiiiiiiei e

©

Sonstige Unterstltzungen (z. B. BAf6G, Vorruhestandsgeld,
Stipendium, Pflegeversicherung, Asylbewerberleistungen)........

L]
L

106 Beziehen Sie eine (oder mehrere) Rente(n) oder Pension(en)?

L
L

(=
0
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1. Person 2. Person

107 Beziehen Sie eine (oder mehrere) Witwen-, Waisen-, Hinter-
bliebenenrente(n), -pension(en)?
Betriebsrenten sind hier nicht gemeint.
Falls ja, kreuzen Sie bitte alle zutreffenden Renten, Pensionen an.

Ja, und zwar...

aus der Deutschen Rentenversicherung Bund oder der
Deutschen Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See
(friher BFA, LVA) ..o

- W
"

]

L]

L L
aus der Unfallversicherung..........ccoccvviieeeiieiiiic e Do4 Dm

L]

L]

]

eine offentliche Pension.........ccccccevveveievvieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e,

eine Kriegsopferrente ..........cccooviiiiiiiicc e

s s
"
w s

Rente aus dem AuUSIand ..........cccoooeiiiiiiiiiiiccee e

108 Beziehen Sie eine (oder mehrere) eigene
(Versicherten-) Rente(n), Pension(en)?
Betriebsrenten sind hier nicht gemeint.
Falls ja, kreuzen Sie bitte alle zutreffenden Renten, Pensionen an.

Ja, und zwar...

aus der Deutschen Rentenversicherung Bund oder der
Deutschen Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See
(FrUner BFA, LVA) .o

eine offentliche Pension...........ccccccvvvimivieieieieeeeeeeeeeeeeeeeeee e,

eine Kriegsopferrente ..........ccccoveeeecie e

Rente aus dem AuSIand ..............ccooeeiiiiiiccccceee e

L]
]
L]
aus der Unfallversicherung..........ccoocvveiiiee e Dm Do4
L]
L]
L]

W

109 Beziehen Sie eine (oder mehrere) 6ffentliche Zahlung(en)
oder offentliche Unterstiitzung(en)?
Falls ja, kreuzen sie bitte alle zutreffenden Zahlungen oder

Unterstlitzungen an.

Ja, und zwar...

Arbeitslosengeld | ...

w
(%

Leistungen nach Hartz IV (ALG Il, Sozialgeld).........cccceeenneee.

=
=

Laufende Hilfe zum Lebensunterhalt, Grundsicherung im
Alter und bei Erwerbsminderung u. a. Hilfen in besonderen
Lebenslagen (z. B. Eingliederungshilfe, Hilfe zur Pflege)........

N
N

WORNNGEID. ... e

Elterngeld/Erziehungsgeld..........cocoeviiiiiniiiiee e

=
=

Pflegegeld, Pflegesachleistungen aus der
Pflegeversicherung..........ccccovceeeeeieiie e

o
ol

sonstige 6ffentliche Zahlungen (auch Kindergeld,
(Meister-)BAf6G, Stipendium, Asylbewerberleistungen) .........

o
o

HiEnERE R RN
HENESE R R E
HEl B EEE HEE
HN B EEE HRE
HNl B EEE HE

=3
0
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1. Person

2. Person

109a Fiir Personen, die Pflegegeld oder Pflegesachleistungen
aus der Pflegeversicherung erhalten:
Nach welcher Pflegestufe erhalten Sie Pflegegeld/Pflegesach-
leistungen?

Plegestufe 1 .. ...

L
b

Plegestufe 2..... .o
Pflegestufe 3/Hartefall...........ccooviiiiiiiiii e Ds Da
TRt NICAE ZU. .o Dg Dg
110 An alle Personen:
Neben Einkommensquellen wie Erwerbstatigkeit, Renten/Pensi-
onen oder Offentlichen Zahlungen gibt es auch andere Einkom-
men.
Beziehen sie andere Einkommen?
Falls ja, kreuzen Sie bitte alle zutreffenden Einkommen an.
Ja, und zwar...
Betriebsrente (einschlieRlich Vorruhestandsgeld) ................... D1 D1
AENTEIL ..o Dz Dz
Einkommen aus eigenem Vermadgen, Zinsen...........cccccceeenn.e. Ds Ds
Leistungen aus einer Lebensversicherung.............ccccoeevvenee. D4 D4
Einkommen aus Vermietung, Verpachtung ............ccccoeeuveenee. Ds Ds
private Unterstiitzungen, Unterhalt..............cccoooiiiiiiiiinnenn. De De
NN e Da Da
111 Wie hoch waren Ihr personliches Nettoeinkommen und lhr

Haushaltseinkommen im letzten Monat?

Bitte zahlen Sie die Euro-Betrage samtlicher Einkommen zusammen,

z. B. Lohn oder Gehalt, Unternehmereinkommen, Rente, Pension, 6ffent-
liche Unterstitzungen, Einkommen aus Vermietung und Verpachtung,
Kindergeld, Wohngeld, Leistungen fir Unterkunft und Heizung.

Personliches Nettoeinkommen: Geben Sie bitte die zu-
treffende Ziffer aus der Liste der Einkommensklassen an..........

Haushaltsnettoeinkommen: Geben Sie bitte die zu-
treffende Ziffer aus der Liste der Einkommensklassen an..........

unter 150 EUrO ......cccvveeeeeeeeeeieeees 01 2 600 bis unter 2900 Euro
150 bis unter 300 Euro............... 02 2900 bis unter 3200 Euro
300 bis unter 500 Euro............... 03 3200 bis unter 3 600 Euro
500 bis unter 700 Euro............... 04 3600 bis unter 4 000 Euro
700 bis unter 900 Euro............... 05 4 000 bis unter 4 500 Euro
900 bis unter 1100 Euro............... 06 4 500 bis unter 5 000 Euro
1100 bis unter 1300 Euro............... 07 5000 bis unter 5500 Euro
1 300 bis unter 1500 Euro............... 08 5500 bis unter 6 000 Euro
1500 bis unter 1700 Euro............... 09 6 000 bis unter 7 500 Euro
1700 bis unter 2000 Euro............... 10 7 500 bis unter 10 000 Euro
2 000 bis unter 2300 Euro................ 11 10 000 bis unter 18 000 Euro
2 300 bis unter 2600 Euro............... 12 18 000 und mehr Euro...............
Landwirt(in) (selbststandig) in der
Haupttatigkeit ..........ccoovevieieiieies 50
Kein Einkommen (ist nur beim persén-
lichen Einkommen mdglich) ................ 90
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1. Person 2. Person

Fragen zur Altersvorsorge

112  Fiir Personen, die aus Altersgriinden eine (Voll-)Rente
beziehen:
' 2 Bitte weiter mit 114

Fiir Personen im Alter von 15 Jahren oder élter:

- > Bitte weiter mit 113
Fiir Personen im Alter bis zu 14 Jahren:
=> Bitte weiter mit 114

4

113  Waren Sie in der letzten Woche in einer gesetzlichen Renten-
versicherung (BfA oder LVA, neu: Deutsche Rentenversiche-
rung Bund oder Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-
Bahn-See) pflichtversichert?

Landwirtschaftliche Versorgungskasse hier bitte nicht berticksichtigen.

Bitte weiter mit 114 € Ja ..., D1 D1
[ ]

113a Waren Sie in der letzten Woche in einer gesetzlichen Renten-
versicherung freiwillig versichert?

Fragen zur Krankenversicherung

114 Die folgenden Fragen richten sich wieder an alle Haushalts-
mitglieder.

115 Sind Sie krankenversichert?
Ja, selbst versichert ...........cccccceeeeeeeel D1 D1

Ja, als Familienangehdrige(r)

mitversichert...............ccoooeiiiiiiiiies Dz Dz
[ ] L

Bitte weiter mit 117 € NEIN........cccccovvvvveieieieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee,

E

115a Wie sind Sie krankenversichert?

Pflichtversichert in der
Gesetzlichen Krankenversicherung ..........cccocccoveeinieeinciccnee, D

|
|
|
|

Freiwillig versichert in der
Gesetzlichen Krankenversicherung ..........cccococooiiiiiiniicic e,

H
|
B
H
B

Privat versichert in einer
privaten Krankenversicherung ..........cccccocvviiiiieiiiiie e

L
L
H
H
B

115b In welcher Krankenkasse/-versicherung sind Sie versichert?

Gesetzliche Krankenversicherungen:

OrtskrankenKkasse..........cccovvieiieiiiisiieeeeee e 1 D1
Ersatzkasse ........ccccviiieeiiiii e 5 Ds
Betriebskrankenkasse ............ccccvieeiiiiiiiniii i 2 Dz
INNUNGSKrankenkasse...........occueeiiiieiiiiiieice e Ds

L

Bundesknappschaft, See-Krankenkasse..............ccccccvveveennnns

Landwirtschaftliche Krankenkasse ...........ccccccvvvvveveeeereenenenene..

=)

Private Krankenversicherung..............cccccccoiiiiiniiiniiccinnenn,

LI T

(=3

LT

Auslandische Krankenversicherung...............ccccconiiiniinnns
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1. Person 2. Person

116 Haben Sie eine zusatzliche private (freiwillige) Kranken-
versicherung?

Ja, eine zusatzliche private Krankenversicherung...................... D1 D1

Ja, eine Anwartschaftsversicherung ..........cccccooeiiiiinnnien Dz Dz
|| ||

117  Haben Sie einen sonstigen Anspruch auf Krankenversorgung?

(z. B. Personen, die Hilfe zum Lebensunterhalt oder Grundsicherung im
Alter oder bei Erwerbsminderung erhalten, oder Beihilfe fiir Beamtinnen/
Beamte, Heilfiirsorge der Polizei, Bundeswehr und Zivildienstleistende,
Bundespolizei)

Fragen zur Erwerbsbeteiligung ein
Jahr vor der Erhebung

118 Was traf vor 12 Monaten auf lhre damalige Situation zu?

Waren Sie...
Erwerbs-/Beruftstatige(r) (auch mithelfend),
Auszubildende(r).......ocoveiiieiiiiee e D1 D1
( Grundwehr-/Zivildienstleistender........................ Dz Dz

arbeitsSlos........ooveeeeee e

Schdler(in)/Student(in) .........cccccoiveeiiieeiniiicne

freiwillig

Bitte weiter im Ruhestand/Vorruhestand............ccccccceeveee....

Hausfrau/-mann .............coooeeevevereeeeeeeeeeeeeeeeeeen

SONSHGES .

]
]
, ]
mit1zr € dauerhaft arbeitsunfahig ..........cccococeiiiiiiiinnns De
L]
]
]

L Keine Angabe..........ccooiciiiiiiici e

119  Waren Sie vor 12 Monaten tétig als...?
Selbststandige(r) ohne Beschaftigte ...

L] L
Selbststandige(r) mit Beschaftigten ..........ccccccveevvceeiiivccviene. Dz Dz
L] H

(=]
H Mithelfende(r) FamilienangehSrige(r)..........ccooeveeeeereeeeeeenne 3 3
[
S
= Angestellte(r), Arbeiter(in), Beamter/Beamtin, Richter(in),
Zeit-/Berufssoldat(in), Auszubildende(r)......cccccocveeroerericeeniinennns D4 D4
KeiNe ANGabe........cuuiiiiiiiiiiie e Dg De
120 Welchem Wirtschaftszweig gehort der Betrieb an, in dem Sie vor 12 Monaten tatig waren?
= Tragen Sie bitte in das nachstehende Kastchen genaue Angaben zum Wirtschaftszweig ein.
§ Zum Beispiel: Werkzeugmaschinenbau (nicht Fabrik)
© Lebensmitteleinzelhandel (nicht Handel)
* Richten Sie sich dabei bitte nach dem wirtschaftlichen Schwerpunkt des Betriebes (nicht des gesamten Unternehmens),
in dem Sie vor 12 Monaten tatig waren.

WirtSChaftszweig L Feren WirtSChaﬂszweig o e _

Keine Angabe.................... D Keine Angabe.................... D Keine Angabe.................... D Keine Angabe.................... D Keine Angabe.................... D
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1. Person

2. Person

Fragen zum Wohnsitz ein Jahr vor

der Erhebung
121 War Ihr Wohnsitz vor 12 Monaten derselbe wie zur Zeit der
jetzigen Erhebung?
(=)
E Bitte weiter mit 123 € Ja ......ccooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, D1 D1
:,-':_’ NEIN...oi e Ds Ds
Bitte weiter mit 123 € Keine Angabe..........cccccoovceeeviiieiinnnee Dg DQ
122 Lag Ihr friherer Wohnsitz in der Bundesrepublik Deutschland?
g Ja D1 D1
E
° Bitte weiter mit 122¢ € NEIN.........ccceevvveveeeii e Da De
L=
Bitte weiter mit 123 € Keine Angabe...........ccccooviiiiiiiiiieen.. Dg Dg
122a In welchem Bundesland befand sich lhr friiherer Wohnsitz?
Geben Sie bitte die zutreffende Ziffer aus der Liste der
Bundeslander an ...
g Schleswig-Holstein .......... 01 : Nordrhein-Westfalen........ 05 i Bayern .....cccceeeevenvreencnns 09 : Mecklenburg-Vor-
s Hamburg........cccoevreevcennes 02 | HESSeN ...ooovreececieenirenes 06 | Saarland..........c.ccoeeueenee 10 | POMMENN ....covevreierienns 13
® Niedersachsen................. 03 : Rheinland-Pfalz................ 07 i Berlin ..o, 11 . Sachsen.........ccccocoecurunn. 14
= Bremen.......ccccvieiennene. 04 : Baden-Wirttemberg......... 08 | Brandenburg................... 12 i Sachsen-Anhalt............... 15
‘ ThUringen ..o, 16
Keine Angabe.................. 99
122b Zu welchem Regierungsbezirk/welcher Region gehdrte |hr
fritherer Wohnsitz?
Geben Sie bitte die zutreffende Ziffer aus der Liste der
Regierungsbezirke/der Regionen an. Wenn lhr friiherer Wohn-
sitz in den Bundeslandern Schleswig-Holstein, Hamburg,
Bremen, Saarland, Mecklenburg-Vorpommern oder
Thiiringen lag, geben Sie bitte ,00“ an. ........ccccoecoiiiiiiiieeee
Niedersachsen Hessen Bayern Brandenburg
Braunschweig................ 31 : Darmstadt.......c..ccceenneee. 61 ;| Oberbayern.................... 91 ! Prignitz-Oberhavel......... 21
Hannover............ccoccue.. 32 Gielen.....ccccovevereeeiens 62 : Niederbayern................. 92 | Uckermark-Barnim......... 22
2 Lineburg ........cccoeeeeene. 33  Kassel......ccooecerieiieninnns 63 | Oberpfalz........c.cceeeuee 93 | Oderland-Spree............. 23
3 Weser-Ems.................... 34 | Rheinland-Pfalz Operfranken ................... 94 | Havelland-Flaming......... 24
'© Nordrhein-Westfalen Koblenz.....ooooo 71 i Mittelfranken.................. 95 | Lausitz-Spreewald......... 25
= Diisseldorf .................... 51 THE oo, 72 Unterfranken............... 96 sachsen
KOIN oo 52 | Rheinhessen-Pfalz ........73 : Schwaben............... 97 . Chemnitz ......oooveovvereeenns 13
MUnster......ccoeveeeeeeeinns 53 Baden-Wiirttemberg Berlin Dresden.....ccoceeeeveenneen. 14
Detmold ..........cccoevennnee 54 . Stuttgart........coovevree.. g1 i Berlin-West................ L =11 7.4 c R 15
Arnsberg...........cccoceeee. 55 Karlsruhe ..o, g2 i Berlin-Ost....................... 12 | gachsen-Anhalt
Freiburg........ccooceeiiiis 83
Tabingen.......ccccoeveeenns 84
| Nach Beantwortung dieser Frage:
L] => Bitte weiter mit 123
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1. Person

2. Person

122¢ In welchem anderen Staat lag Ihr friiherer Wohnsitz?

Geben Sie bitte die zutreffende Ziffer aus der

=> Bitte fiillen Sie diesen zusétzlich aus.

Fiir alle iibrigen Personen:

=>» Befragungsende. Vielen Dank!

Liste der Staaten an............cccoeiieiiiii e
Europa Afrika Siid- und Siidostasien
Belgien.......ccoovevenvnnennn. 01 : Niederlande ..................... 21 i Marokko........ccccvveeieenne. 40  Vietnam .........ccceeeiinnne 50
Bosnien- und Herze- Osterreich........ccovceeee. 22 : Sonstiges Nordafrika (z. B. i Afghanistan..................... 51
GOWING...ouvieeeireierieenns 02 i Polen ....cccovveeviinieene 23 Agypten, Tunesien)......41 : Sonstiges Stid- und
Bulgarien .........cccceevnennn. 03 : Portugal ........cccccoevvreennnne 24 : Sonstiges Afrika............... 42 Sudostasien
Danemark..........ccccveeenen. 04 : Rumanien...........c.ccoeu..... 25 | Amerika (z. B. Indien, Indonesien,
Estland.........c.ccccooeeiinns 07 . Russische Foderation......26 . vgreinigte Staaten Kambodscha, Philippinen,
o Finnland..........ccooevinennn. 08 : Schweden..........ccocceeenene 27 (VT P 43 Thailand)........cccccoveeeen. 52
= Frankreich..............c..o..... 09 : Schweiz.........ccoeveviiiiinnns 28 : sonstiges Nord- Ostasien
Z Griechenland................. 10 - Serbien ..o 58 amerika ... 44 ChiNA ..ocoooreeeen 53
= Iland......coooeviiniiin 1 Slowakgl .......................... 30 | Mmittelamerika und Sonstiges Ostasien (z. B.
:tsl'?nd ............................... 1% glowgmen ........................ g; KaFibiK oo 45 Japan, Korea)............... 54
alien......cccoeeeeeeieceenen, panien .........ccoeceeveeennns StidameriKa .o 46 | i
KrOtien ......vvvveereeereveenn, 14 Tschechische Republik...33 " e Ubrige Welt.................. 55
Lettand..............ccooorver...n. 15 TUKEIoovvveeeeeeeeeeee 34 ak er und Nittlerer ©s e:7 Keine Angabe................... 99
Liechtenstein .................. 16 i Ungam.....cccccveceevieenien, 35 Ira """""""""""""""""""" 48
Litauen.......oovvvvveeeereerneens 17 UKIain ..o...oooeeevreeee. 56 }Ea" I i
Luxemburg.........ccccovnuenen. 18 : Vereinigtes Konigreich.....36 Sgizﬁg:ras.aﬁéru;{a """"
Malta......cccovvreeeneeeene, 19 Zypern ............................. 37 Mittlerer Osten (z. B.
Montenegro .........c.ccouee.... 59 i Sonstiges Osteuropa....... 38 Geordien. Israel Jorda-
Norwegen .........ccceeeerueens 20 : Sonstiges Europa............ 39 nien gLiba{non S,y Hen
Usbekistan)..................
123  Fiir Personen im Alter von 15 Jahren oder élter:
' > Bitte weiter mit 123a
. Fiir Personen bis einschlieBlich 14 Jahre:
=>» Befragungsende. Vielen Dank!
Frage zur Antwortbeteiligung
123a In welcher Form waren die einzelnen Haushaltsmitglieder
an der Beantwortung der Fragen beteiligt?
g L]
= Eigene Beteiligung ........cooooiiiiiiiiicce e 1
32
£ Durch eine andere Person vertreten............c.occoveiiiiiinccins Dz
KeiNe ANGabe.........eiiiiiiieiiii e Dg
124 Falls ein zusitzlicher Fragebogen beigefiigt ist:
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Erlauterungen zum Fragebogen

Erwerbstatigkeit

Erwerbstatig sind alle Personen, die in der letzten Woche

- in einem Arbeits-/Dienstverhaltnis standen oder einer bezahlten
Tatigkeit nachgingen (auch Soldaten, Wehrpflichtige und
Zivildienstleistende),

- selbststandig ein Gewerbe, einen Freien Beruf, eine Landwirt-
schaft oder ahnlichen Betrieb betrieben oder im Familienbetrieb
mitgearbeitet haben,

- in einem Ausbildungsverhaltnis standen,

- geringfiigige oder gelegentliche Tatigkeiten ausubten,

- normalerweise erwerbstatig sind, aber in der Berichtswoche
z. B. krank oder im Urlaub waren,

- ihre Tatigkeit nur mit einer geringen Stundenzahl austibten
(evtl. nur eine Stunde pro Woche),

- als Mithelfende Familienangehdrige ohne férmliches Arbeitver-
haltnis im Betrieb eines Haushalts- bzw. Familienmitgliedes
mitarbeiteten,

- sich als Schiiler(innen)/Studenten/Studentinnen Geld hinzuver-
dienten

- sich als Rentner(innen) noch etwas hinzuverdienten,

- sich als Arbeitslose neben Arbeitslosengeld I/Arbeitslosengeld II
noch etwas hinzuverdienten.

Ehrenamtliche Tatigkeiten, z. B. als Schéffin/Schéffe, Vormund

oder Stadtverordnete(r), sind nicht anzugeben.

Altersteilzeit

Das Gesetz zur Férderung eines gleitenden Ubergangs in den
Ruhestand regelt fiir Arbeitgeber(innen) und Arbeitnehmer(innen)
die Rahmenbedingungen Uber Vereinbarungen zur Altersteil-
zeitarbeit. Das Arbeitsamt fordert die Teilzeitarbeit von Arbeit-
nehmer(innen), die lhre Arbeitszeit nach Vollendung des

55. Lebensjahres auf die Halfte vermindern. Wie die Arbeitszeit
verteilt wird, bleibt den Vertragspartnern Gberlassen, z. B. Ver-
minderung der Arbeitszeit auf die Halfte der Wochenarbeitszeit
oder zunachst volle Arbeitszeit und in der zweiten Halfte eine
Freistellungsphase. Bedingung ist, dass Uber einen Gesamt-
zeitraum von bis zu drei Jahren die Arbeitszeit im Durchschnitt
halbiert wird. Dieser Zeitraum kann auf bis zu zehn Jahre erweitert
werden, wenn dies durch einen Tarifvertrag zugelassen ist. Die
Altersteilzeitvereinbarung muss mindestens bis zum Rentenalter
reichen.

Geringfligige Beschaftigung

Bei einer geringfligigen Beschaftigung, einem 400-Euro-Job (so
genanntem Mini-Job bis 400 Euro pro Monat im Jahresdurch-
schnitt) bezahlt der Arbeitgeber pauschale Beitrage an die Renten-
und Krankenversicherung sowie einen pauschalen Steuersatz.
Wenn ein Arbeitnehmer/eine Arbeitnehmerin mehrere geringfligige
Beschaftigungen austlibt oder das Arbeitsentgelt insgesamt die
400-Euro-Grenze pro Monat im Jahresdurchschnitt Gberschreitet,
unterliegt das gesamte Arbeitsentgelt einer ansteigenden Bei-
tragspflicht zur Sozialversicherung und muss regular versteuert
werden.

Eine Beschaftigung gilt auch als geringfiigig, wenn sie auf hchs-
tens zwei Monate oder 50 Arbeitstage wahrend eines Jahres
begrenzt ist.

Beachten Sie bitte, dass beim Ein-Euro-Job Arbeitsgelegen-
heiten nach § 16 Absatz 3 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch
- Grundsicherung fiir Arbeitsuchende (SGB Il) - gemeint sind, bei
denen die Betroffenen weiterhin Arbeitslosengeld Il sowie eine
Mehraufwandsentschadigung in Héhe von 1 bis 2 Euro je gearbei-
teter Stunde erhalten.

Letzte bzw. gegenwartige Tatigkeit

Beschaftigen Sie als Selbststandige(r) nur Mithelfende Fami-
lienangehorige (ohne Lohn/Gehalt), tragen Sie sich bitte als
Selbststandige(r) ohne Beschaftigte ein. Wenn Sie im Betrieb
eines (einer) Verwandten ohne Lohn oder Gehalt mithelfen

und flr diese Tatigkeit keine Pflichtbeitrage zur Deutschen
Rentenversicherung zahlen missen, sind Sie Mithelfende(r)
Familienangehorige(r). Als Beamte/Beamtin zahlen auch
Beamtenanwarter(innen) und Beamte/Beamtinnen im Vorberei-
tungsdienst. Demgegentiber tragen sich Geistliche und Beamte
der Rémisch-Katholischen Kirche und der Evangelischen Kirche
bitte als Angestellte(r) ein.

LVersicherungsbeamte/-beamtinnen®, ,Bankbeamte/-beamtinnen*
usw. tragen sich bitte als Angestellte(r) ein. Arbeiter(innen) sind
sowohl Facharbeiter(innen) als auch angelernte Arbeiter(innen)
und Hilfsarbeiter(innen).

Als Auszubildende gelten auch Praktikanten/Praktikantinnen,
Volontare/Volontarinnen und Schiler(innen) an Schulen des Ge-
sundheitswesens, die gleichzeitig praktisch ausgebildet werden.
Handwerklich und landwirtschaftlich Auszubildende zahlen zu den
gewerblich Auszubildenden.

Wirtschaftszweig des Betriebes

Ein Betrieb ist die ortliche Einheit, in der Sie tatig sind (z. B. ein
Geschéft, eine freiberufliche Praxis, ein landwirtschaftlicher Be-
trieb, die ortliche Niederlassung eines Unternehmens, eine offent-
lich-rechtliche Korperschaft usw.) Bitte beachten Sie dabei, dass
eine ortliche Einheit (z. B. ein bestimmter Betrieb eines Unterneh-
mens) aus mehreren voneinander abgegrenzten Arbeitsstatten
bestehen kann (wie z. B. einer Produktionsstatte, einer Lagerhalle
und dem Verwaltungsgebaude auf dem Betriebsgelande einer
Firma). Die in diesen Arbeitsstatten tatigen Personen sind einem
einzigen Betrieb zuzuordnen.

Den Personen, die in einem Betrieb arbeiten, sind auch Teilzeit-
beschéftigte, Auszubildende, tatige Firmeninhaber(innen) und
Mithelfende Familienangehdrige zuzurechnen.

A Nachtarbeitsstunden

Tragen Sie hier bitte die normalerweise auf den Zeitraum von
23.00 Uhr bis 6.00 Uhr entfallenden Arbeitsstunden ein (z. B.
wurden bei einer Arbeitszeit von 17.00 Uhr bis 2.00 Uhr 3 Arbeits-
stunden nachts geleistet).

Wechselt die nachts geleistete Arbeitsstundenzahl, so ist die
durchschnittliche pro gearbeiteter Nacht geleistete Stundenzahl
einzutragen. Arbeitete z. B. eine Person im wochentlichen Wech-
sel in einer Friihschicht von 4.00 Uhr bis 12.00 Uhr, Spatschicht
von 12.00 Uhr bis 20.00 Uhr und Nachtschicht von 20.00 Uhr bis
4.00 Uhr, so sind die Friihschicht mit 2 und die Nachtschicht mit
5 Nachtarbeitsstunden zu bericksichtigen. Der Durchschnitt von
(gerundeten) 4 Stunden ist einzutragen.

Erwerbstatigkeit zu Hause

LArbeit zu Hause* liegt zumeist bei Selbststandigen in kunstleri-

schen und freien Berufen vor, die ganz oder teilweise in einem fiir

die beruflichen Zwecke eingerichteten Teil ihrer Wohnung (z. B.

Atelier einer Kunstlerin/eines Kinstlers) tatig sind.

Dagegen sind etwa Arztinnen/Arzte oder Steuerberater(innen)

nicht zu Hause tatig, wenn deren Praxis bzw. Biiro an den Wohn-

bereich angrenzt und mit einem separaten Eingang versehen

ist. Gleiches gilt auch fiir Landwirtinnen/Landwirte, die auf ihren

Feldern, in Stallungen oder sonstigen - nicht zum Wohnbereich

gehodrenden - Gebauden tatig sind.

Arbeitnehmer(innen) arbeiten zu Hause, wenn sie ihren Beruf

ausschlieRlich oder teilweise zu Hause ausiiben, wie etwa

- Arbeitnehmer(innen), die zu Hause mit einem vom Arbeitgeber/
von der Arbeitgeberin zur Verfligung gestellten Computer (PC)
arbeiten,

- in Heimarbeit Beschéaftigte,

- Handelsreisende, die ein auswartiges Kundengesprach
vorbereiten, und

- Lehrer(innen), die zu Hause im Rahmen ihrer beruflichen
Tatigkeit Unterrichtsstunden vorbereiten und Klassenarbeiten
korrigieren.

Arbeit zu Hause liegt jedoch nicht vor, wenn Arbeitnehmer(innen)

unter Zeitdruck oder aus personlichem Interesse in ihrer Freizeit

unentgeltlich zu Hause arbeiten.

Hauptsachlich zu Hause tétig bedeutet:

In den letzten drei Monaten wurde an mindestens der Halfte aller

Arbeitstage zu Hause gearbeitet.

Manchmal zu Hause tatig bedeutet:

In den letzten drei Monaten wurde mindestens einmal, aber an

weniger als der Halfte aller Arbeitstage zu Hause gearbeitet.

H Stundenzanhl

Bei der Frage nach der Anzahl der Stunden der
Lehrveranstaltungen sind Zeitstunden mit 60 Minuten gemeint;
nicht Schulstunden.



Erlauterungen zum Fragebogen

El Lebensunterhalt

Ehefrauen/Ehemanner, die kein oder z. B. aus einer Nebenta-
tigkeit ein geringes zusatzliches Einkommen beziehen, von dem
sie nicht allein leben kénnen, geben hier bitte Unterhalt durch
Ehefrau/Ehemann an. Auch wenn Sie Erwerbstatige(r) sind, muss
die Erwerbstatigkeit nicht die uberwiegende Unterhaltsquelle sein
(z. B. Auszubildende beziehen oft ihren Lebensunterhalt von den
Eltern). Wenn Sie |hren tiberwiegenden Lebensunterhalt aus einer
geringfligigen Beschaftigung bestreiten, geben Sie bitte Erwerbs-
tatigkeit an. Rentner(innen), die noch erwerbstatig sind, kénnen je
nach Umfang der Leistungen, Gberwiegend von ihrer Erwerbstatig-
keit oder ihrer Rente leben.

RegelmaRige Leistungen aus Lebensversicherungen (einschl. der
Leistungen aus den Versorgungswerken fiir bestimmte Freie Be-
rufe wie z. B. Arztinnen/Arzte, Apotheker(innen) sind als Unterhalt
aus eigenem Vermdgen einzuordnen.

Offentliche Renten

Bitte geben Sie hier alle 6ffentlichen Renten, d. h. alle Renten

aus der Sozialversicherung, an, auch wenn Sie davon nicht Ihren
Uberwiegenden Lebensunterhalt bestreiten, und unterscheiden Sie
nach eigenen Versichertenrenten und nach Witwen-, Waisenren-
tenu. a.

Eine eigene Rente bezieht ein(e) Rentner(in) aufgrund seiner/ihrer
gezahlten Beitréage zu einer Versicherung. Pensionen aus o6ffent-
lichen Kassen erhalten nur Beamtinnen/Beamte und Personen,
die unter Art. 131 Grundgesetz fallen. Beachten Sie bitte auch,
dass Kinder gegebenenfalls selbst (Halb-)Waisenrenten erhalten
und dass diese Renten nicht Teil der Rente des Uiberlebenden
Elternteiles sind.

Offentliche Zahlungen

Kindergeld oder Leistungen fir eine Ich-AG sind den sonstigen
offentlichen Zahlungen (,,6) zuzuordnen. Bitte beachten Sie, dass
Kindergeld in der Regel nur von einer Person im Haushalt bezo-
gen werden kann.

Andere Einkommensarten:

Leistungen aus Versorgungswerken fur bestimmte Freie Berufe
wie z. B. Arztinnen/Arzte, Apotheker(innen) sind unter Ziffer ,4*
einzutragen.

Auch Kinder kdnnen schon eigene private Einkommen beziehen,
z. B. aus Vermietung oder eigenem Vermogen. Diese Einkommen
sind deshalb auch bei den Kindern selbst einzutragen.

Private Unterstuitzungen (,6“) kénnen z. B. auch die Zahlungen
sein, mit denen auswarts studierende Kinder von ihren Eltern
unterstutzt werden.

Andere Einkommensarten

Leistungen aus Versorgungenswerken fur bestimmte Freie Berufe
wie z. B. Arzte/Arztinnen, Apotheker(innen) sind unter Ziffer ,4*
einzutragen.

Auch Kinder kénnen schon eigene private Einkommen beziehen,
z. B. aus Vermietung oder eigenem Vermogen. Diese Einkommen
sind deshalb auch bei den Kindern selbst einzutragen.

Private Unterstiitzungen (,6) kdnnen z. B. auch die Zahlungen
sein, mit denen auswarts studierende Kinder von ihren Eltern
unterstutzt werden.

Nettoeinkommen

Geben Sie bei dieser Frage bitte die Summe samtlicher Einkom-
mensarten fir jedes Haushaltsmitglied - also auch fiir Kinder - und
des Haushalts an. Bitte beachten Sie, dass hier das Nettoeinkom-
men angegeben werden soll, also ohne Lohnsteuer, Kirchensteu-
er, Sozialversicherungsbeitrage u. a. Betrage. Zuschiisse zum
vermodgenswirksamen Sparen sind jedoch dem Nettoeinkommen
zuzurechnen, ebenso Vorschisse, Werkswohnungsmieten u. a.
Betrage. Auch Sachbeziige (Naturalbeziige, Deputate) sind hier
anzugeben.

Als selbststandige Landwirtin/selbststandiger Landwirt in der
Haupttatigkeit brauchen Sie keine Angabe zur Hohe des Einkom-
mens zu machen (Signatur ,,50%).

Die wichtigsten Einkommensquellen sind:

- Lohn oder Gehalt

- Gratifikation (13. Monatsgehalt)

- Unternehmereinkommen/Unternehmerinneneinkommen

- Kindergeld

- Arbeitslosengeld I/Arbeitslosengeld I

- die in den Fragen 104 bis 108 genannten Einkommensarten

Gesetzliche Rentenversicherung

Pflichtversichert in der gesetzlichen Rentenversicherung sind
hauptsachlich Arbeiter(innen) und Angestellte, bestimmte Selbst-
standige (z. B. Hausgewerbetreibende), Grundwehr- und Zivil-
dienstleistende. Von der Versicherungspflicht befreit sind Beam-
tinnen/Beamte und vergleichbare Angestellte (sog. DO-Angestell-
te), Selbststandige (mit wenigen Ausnahmen) und Mithelfende
Familienangehdrige ohne Arbeitsvertrag.

Fur Arbeitslose mit Arbeitslosengeld I/Arbeitslosengeld Il werden
Beitrage entrichtet. Sie gelten daher als pflichtversichert in der
gesetzlichen Rentenversicherung.

Auch Rentner(innen) kénnen, wenn sie noch erwerbstatig sind, in
einer Rentenversicherung versichert sein.

Krankenversicherung

Sie sind als Arbeiter(in) und Angestellte(r) pflichtversichert, wenn
Ihr monatliches Bruttoeinkommen 3 937,50 Euro - jahrliches
Einkommen 47 250 Euro - nicht Ubersteigt. Liegt lhr monatliches
Einkommen dartber, so sind Sie freiwillig versichert, kdnnen (in
seltenen Fallen) aber auch in einer privaten Krankenversicherung
versichert sein.

Wenn Sie arbeitslos sind und Arbeitslosengeld | beziehen, sind
Sie in einer gesetzlichen Krankenversicherung pflichtversichert.
Wenn Sie Arbeitslosengeld Il beziehen, sind Sie pflichtversichert,
soweit Sie nicht familienversichert sind. Nicht pflichtversichert ist,
wer Sozialgeld erhalt.



Unterrichtung nach § 17 Bundesstatistikgesetz

Rechtsgrundlagen

Rechtsgrundlagen sind das Mikrozensusgesetz 2005 (MZG 2005)
vom 24. Juni 2004 (BGBI. | S. 1350) in Verbindung mit der Ver-
ordnung (EG) Nr. 577/98 des Rates vom 9. Marz 1998 zur Durch-
flihrung einer Stichprobenerhebung Uber Arbeitskrafte in der
Gemeinschaft (ABI. EG Nr. L 77 S. 3), zuletzt geandert durch Ver-
ordnung (EG) Nr. 2257/2003 des Europaischen Parlaments und des
Rates vom 25. November 2003 (ABI. EU Nr. L 336 S. 6), der Ver-
ordnung (EG) Nr. 384/2005 der Kommission vom 7. Marz 2005 zur
Annahme des Programms von Ad-hoc-Modulen fiir die Jahre 2007
— 20009 fir die Stichprobenerhebung liber Arbeitskrafte geman der
Verordnung (EG) Nr. 577/98 des Rates (ABI. EU Nr. L 61 S. 23), der
Verordnung (EG) Nr. 341/2006 der Kommission vom 24. Februar
2006 zur Annahme der Spezifikationen des Ad-hoc-Moduls 2007 zu
Arbeitsunfallen und berufsbedingten Gesundheitsproblemen gemaf
der Verordnung (EG) Nr. 577/98 des Rates und zur Anderung

der Verordnung (EG) Nr. 384/2005 (ABI EU Nr. L 55 S. 9), der
Verordnung (EG) Nr. 430/2005 der Kommission vom 15. Marz 2005
zur Durchfiihrung der Verordnung (EG) Nr. 577/98 des Rates zur
Durchflihrung einer Stichprobenerhebung Uber Arbeitskrafte in der
Gemeinschaft im Hinblick auf die ab 2006 fir die Datenubermittlung
zu verwendende Kodierung und die Nutzung einer Teilstichprobe
fir die Datenerhebung zu Strukturvariablen (ABI. EU Nr. L 71

S. 36), der Verordnung (EG) Nr. 1897/2000 der Kommission vom

7. September 2000 zur Umsetzung der Verordnung (EG) Nr. 577/98
des Rates zur Durchfiihrung einer Stichprobenerhebung tber
Arbeitskréfte in der Gemeinschaft bezlglich der Arbeitsdefinition
der Arbeitslosigkeit (ABI. EG Nr. L 228 S. 18) in Verbindung mit dem
Bundesstatistikgesetz (BStatG) vom 22. Januar 1987 (BGBI. |

S. 462, 565), zuletzt geandert durch Artikel 2 des Gesetzes vom

9. Juni 2005 (BGBI. | S. 1534).

Erhoben werden die Angaben zu § 4 Abs. 1 und 4 und § 5 MZG
2005 sowie zu den Verordnungen (EG) Nr. 577/98 des Rates vom
9. Marz 1998 und Nr. 341/2006 der Kommission vom 24. Februar
2006.

Auskunftspflicht

Die Auskunftspflicht ergibt sich aus § 7 MZG 2005 in Verbindung mit
§ 15 BStatG. Soweit Merkmale der Stichprobenerhebungen tber
Arbeitskrafte die Merkmale aus dem MZG 2005 uberschreiten, sind
die Auskinfte nach § 18 Abs. 2 BStatG freiwillig. Im Fragebogen
sind diese Fragen besonders hervorgehoben.

Soweit Auskunftspflicht nach dem MZG 2005 besteht, sind zu den
Erhebungsmerkmalen nach § 4 Abs. 1 Nr. 1 bis 13, Absatz 2 Nr.

2 und 4 und Absatz 4 MZG 2005 sowie den Hilfsmerkmalen nach

§ 5Abs. 1 Nr. 1,3 und 5 MZG 2005 alle Volljahrigen oder einen
eigenen Haushalt flihrenden Minderjahrigen, auch fiir minderjah-
rige Haushaltsmitglieder und fiir volljahrige Haushaltsmitglieder,
die wegen einer Behinderung nicht selbst Auskunft geben kénnen,
auskunftspflichtig. In Gemeinschafts- und Anstaltsunterkiinften

ist fur Minderjahrige und volljahrige Personen, die wegen einer
Behinderung nicht selbst Auskunft geben konnen, die Leitung der
Einrichtung auskunftspflichtig; die Auskunftspflicht fir Minderjah-
rige oder die Personen, die wegen einer Behinderung nicht selbst
Auskunft geben kénnen, erstreckt sich nur auf die Sachverhalte,
die dem Auskunftspflichtigen bekannt sind; sie erlischt, soweit eine
von der behinderten Person benannte Vertrauensperson Auskunft
erteilt. Zu den Erhebungsmerkmalen nach § 4 Abs. 3 MZG 2005
sowie den Hilfsmerkmalen nach § 5 Abs. 1 Nr. 4 MZG 2005 sind
die Wohnungsinhaber, ersatzweise die oben genannten Personen,
auskunftspflichtig.

Zu den Hilfsmerkmalen nach § 5 Abs. 1 Nr. 1, 3 und 4 MZG 2005
sind die Angaben von den angetroffenen Auskunftspflichtigen auch
fir andere in derselben Wohnung wohnende Personen mitzuteilen.

Nach § 15 Abs. 6 BStatG haben Widerspruch und Anfechtungsklage
gegen die Aufforderung zur Auskunftserteilung keine aufschiebende
Wirkung.

Geheimhaltung

Die erhobenen Einzelangaben werden nach § 16 BStatG grund-
satzlich geheim gehalten. Nur in ausdrtcklich gesetzlich geregelten
Ausnahmefallen diirfen Einzelangaben Gbermittelt werden.

Nach § 16 Abs. 6 BStatG ist es zulassig, den Hochschulen oder
sonstigen Einrichtungen mit der Aufgabe unabhangiger wissen-
schaftlicher Forschung fiir die Durchfiihrung wissenschaftlicher Vor-
haben Einzelangaben dann zur Verfligung zu stellen, wenn diese so
anonymisiert sind, dass sie nur mit einem unverhaltnismaRig grofRen
Aufwand an Zeit, Kosten und Arbeitskraft dem Befragten oder Be-
troffenen zugeordnet werden kénnen. Die Pflicht zur Geheimhaltung
besteht auch fiir Personen, die Empfanger von Einzelangaben sind.
Nach Artikel 6 der Verordnung (EG) Nr. 577/98 des Rates vom

9. Marz 1998 zur Durchfiihrung einer Stichprobenerhebung liber
Arbeitskrafte in der Gemeinschaft (ABl. EG Nr. L 77 S. 3), die zuletzt
durch die Verordnung (EG) Nr. 2257/2003 des Europaischen Parla-
ments und des Rates vom 25. November 2003 (ABI. EU Nr. L 336
S. 6) gedndert worden ist, ist eine Ubermittlung der erhobenen Ein-
zelangaben an Eurostat ohne Name und Anschrift vorgesehen.
Diese Angaben durfen von Eurostat in seinen Rdumen nach

Artikel 5 der Verordnung (EG) Nr. 831/2002 der Kommission vom
17. Mai 2002 zur Durchfiihrung der Verordnung (EG) Nr. 322/97 des
Rates Uber die Gemeinschaftsstatistiken - Regelung des Zugangs
zu vertraulichen Daten fir wissenschaftliche Zwecke - (ABI. EG Nr.
L 133 S. 7), geandert durch Verordnung (EG) Nr. 1104/2006 vom
18. Juli 2006 (Abl. EU Nr. L 197, S. 3) zuganglich gemacht werden
bzw. nach Artikel 6 der genannten Verordnung in Form von individu-
ellen Datensatzen, die so verandert wurden, dass die Gefahr einer
Identifizierung der statistischen Einheiten, auf die sie sich beziehen,
in Ubereinstimmung mit dem derzeit besten Verfahren miniminiert
wird, freigegeben werden.

Hilfsmerkmale

Vor- und Familiennamen der Haushaltsmitglieder, Telekommunika-
tionsanschlussnummern, Strale, Hausnummer, Lage der Wohnung
im Gebaude, Vor- und Familienname des Wohnungsinhabers oder
der Wohnungsinhaberin und Name der Arbeitsstatte sind Hilfsmerk-
male, die lediglich der technischen Durchfiihrung der Erhebung
dienen. Sie werden von den Erhebungsmerkmalen unverziiglich
nach Abschluss der Plausibilitatsprifung getrennt und gesondert
aufbewahrt. Alle Erhebungsunterlagen einschlieflich der Hilfsmerk-
male werden nach Abschluss der Aufbereitung der letzten Erhebung
nach § 3 MZG 2005 vernichtet.

Vor- und Familienname sowie Gemeinde, Strafle, Hausnummer und
Telekommunikationsanschlussnummern der befragten Personen
dirfen auch im Haushaltszusammenhang fiir die Durchfiihrung von
Folgebefragungen sowie als Grundlage flr die Gewinnung geeig-
neter Personen und Haushalte zur Durchfiihrung der Statistik der
Wirtschaftsrechnungen privater Haushalte und anderer Erhebungen
auf freiwilliger Basis verwendet werden.

Die im Erhebungsverfahren zur Kennzeichnung statistischer Zu-
sammenhange verwendeten Ordnungsnummern diirfen auf die

fir die maschinelle Weiterverarbeitung bestimmten Datentrager
tibernommen werden. Sie dienen der Herstellung des Haushalts-,
Wohnungs- und Gebaudezusammenhangs und enthalten keine liber
die Erhebungs- und Hilfsmerkmale hinausgehenden Angaben. Diese
Nummern werden ebenso wie die Erhebungsunterlagen einschlieR-
lich der Hilfsmerkmale gemaf § 8 Abs. 2 und 3 MZG 2005 nach
Abschluss der Aufbereitung der letzten Erhebung nach § 3 MZG
2005 geldscht.



Rechte und Pflichten der Erhebungsbeauftragten,
Mdoglichkeiten der Auskunftserteilung

Fur die Erhebung werden ehrenamtliche Erhebungsbeauftragte
eingesetzt, sie kann aber auch schriftlich durchgefiihrt werden.

Die Erhebungsbeauftragten haben sich auszuweisen und sind zur
Geheimhaltung besonders verpflichtet worden. Im Ubrigen gilt fiir
die Erhebung § 14 BStatG. Die aus ihrer Tatigkeit gewonnenen
Erkenntnisse durfen sie nicht in anderen Verfahren oder fir andere
Zwecke verwenden. Diese Verpflichtung gilt auch nach Beendigung
der Tatigkeit. Die Erhebungsbeauftragten sollen den Auskunfts-
pflichtigen bei der Beantwortung der Fragen behilflich sein. Die
Angaben kénnen miindlich gegeniiber den Erhebungsbeauftragten
oder schriftlich beantwortet werden. Auch bei schriftlicher Beant-
wortung durch den Auskunftspflichtigen sind die Angaben zu den
Merkmalen Vor- und Familiennamen der Haushaltsmitglieder, Stra-
Re, Hausnummer, Lage der Wohnung im Gebaude sowie Vor- und
Familienname des Wohnungsinhabers oder der Wohnungsinhabe-
rin auf Verlangen den Erhebungsbeauftragten mindlich mitzuteilen.
Neben diesen Merkmalen kénnen die Erhebungsbeauftragten auch
die Angaben zur Zahl der Haushalte in der Wohnung und zur Zahl
der Personen im Haushalt sowie das Leerstehen der Wohnung
selbst in die Erhebungsunterlagen eintragen. Dies gilt auch fiir
weitere Eintragungen in die Erhebungsunterlagen, soweit die Aus-
kunftspflichtigen einverstanden sind.

Bei der schriftlichen Befragung erhalten Sie die Fragebogen mit
entsprechenden Hinweisen zur Ausflllung direkt von der/dem Erhe-
bungsbeauftragten. Die ausgefiillten Fragebogen sind unverziiglich
der/dem Erhebungsbeauftragten auszuhandigen oder in verschlos-
senem Umschlag zu tbergeben oder innerhalb einer Woche bei der
Erhebungsstelle abzugeben, dorthin zu Gbersenden oder elektro-
nisch zu Ubermitteln. Bei Abgabe in verschlossenem Umschlag sind
Vor- und Familienname, Gemeinde, Strale und Hausnummer auf
dem Umschlag anzugeben.

Frageprogramm

Mikrozensus und Arbeitskraftestichprobe der EU werden gemein-
sam durchgefiihrt. Einige Fragen betreffen nur den Mikrozensus
oder nur die Arbeitskraftestichprobe. Die Fragen, die flr beide Erhe-
bungen gestellt werden, sind folgende: Nummer 3, 6-16a, 21-25a,
27, 28-32, 35-37, 40-48b, 54, 57-57c, 58, 60, 62, 64, 65-67, 68-74a,
75-82, 83-86, 87, 88a-88c, 90-91c, 94, 96-97, 100-101a, 118-120,
121-122c. Die Fragen 48c, 123a, 126-129 und 131-142 werden nur
fir die Arbeitskraftestichprobe der EU gestellt.
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Klassifikation der Wirtschaftszweige, Ausgabe 2003 (WZ 2003)
Fassung fiir den Mikrozensus

Land- und Forstwirtschaft
Landwirtschaft und Jagd

Pflanzenbau

Tierhaltung

Gemischte Landwirtschaft

Erbringung von landwirtschaftlichen und géartnerischen Dienstleistungen
Jagd

Forstwirtschaft

Forstwirtschaft

Fischerei und Fischzucht
Fischerei und Fischzucht

Fischerei und Fischzucht

Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden
Kohlenbergbau, Torfgewinnung, Gewinnung von Erd6l und Erdgas, Bergbau auf Uran- und Thoriumerze
Kohlenbergbau, Torfgewinnung

Steinkohlenbergbau und - brikettherstellung
Braunkohlenbergbau und - veredlung
Torfgewinnung und -veredlung

Gewinnung von Erdol und Erdgas, Erbringung damit verbundener Dienstleistungen

Gewinnung von Erddl und Erdgas
Erbringung von Dienstleistungen bei der Gewinnung von Erddl und Erdgas

Bergbau auf Uran- und Thoriumerze

Bergbau auf Uran- und Thoriumerze

Erzbergbau, Gewinnung von Steinen und Erden, sonstiger Bergbau
Erzberghau

Eisenerzberghau
NE-Metallerzbergbau (ohne Bergbau auf Uran- und Thoriumerze)

Gewinnung von Steinen und Erden, sonstiger Bergbau

Gewinnung von Natursteinen

Gewinnung von Kies, Sand, Ton und Kaolin

Gewinnung von Mineralien fiir die Herstellung von chemischen Erzeugnissen
Gewinnung von Salz

Gewinnung von Steinen und Erden, anderweitig nicht genannt, sonstiger Bergbhau

Verarbeitendes Gewerbe
Erndhrungsgewerbe und Tabakverarbeitung
Erndhrungsgewerbe

Schlachten und Fleischverarbeitung

Fischverarbeitung

Obst- und Gemiiseverarbeitung

Herstellung von pflanzlichen und tierischen Olen und Fetten
Milchverarbeitung; Herstellung von Speiseeis

Mahl- und Schéalmiihlen, Herstellung von Starke und Stdrkeerzeugnissen
Herstellung von Futtermitteln

Sonstiges Erndhrungsgewerbe (ohne Getrankeherstellung)

Herstellung von Getrdanken

Tabakverarbeitung

Tabakverarbeitung
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Klassifikation der Wirtschaftszweige, Ausgabe 2003 (WZ 2003)
Fassung fiir den Mikrozensus

Textil- und Bekleidungsgewerbe
Textilgewerbe

Spinnstoffaufbereitung und Spinnerei

Weberei

Textilveredlung

Herstellung von konfektionierten Textilwaren (ohne Bekleidung)
Sonstiges Textilgewerbe (ohne Herstellung von Maschenware)
Herstellung von gewirktem und gestricktem Stoff

Herstellung von gewirkten und gestrickten Fertigerzeugnissen

Bekleidungsgewerbe

Herstellung von Lederbekleidung
Herstellung von Bekleidung (ohne Lederbekleidung)
Zurichtung und Farben von Fellen, Herstellung von Pelzwaren

Ledergewerbe
Ledergewerbe

Herstellung von Leder und Lederfaserstoff
Lederverarbeitung (ohne Herstellung von Lederbekleidung und Schuhen)
Herstellung von Schuhen

Holzgewerbe (ohne Herstellung von Mébeln)
Holzgewerbe (ohne Herstellung von Mdbeln)

Sage-, Hobel- und Holzimpragnierwerke

Herstellung von Furnier-, Sperrholz-, Holzfaser- und Holzspanplatten

Herstellung von Konstruktionsteilen, Fertigbauteilen, Ausbauelementen und Fertigteilbauten aus Holz
Herstellung von Verpackungsmitteln, Lagerbehaltern und Ladungstragern aus Holz

Herstellung von Holzwaren, anderweitig nicht genannt, sowie von Kork-, Flecht- und Korbwaren (ohne
Herstellung von Mébeln)

Papier-, Verlags- und Druckgewerbe

Papiergewerbe

Herstellung von Holz- und Zellstoff, Papier, Karton und Pappe

Herstellung von Waren aus Papier, Karton und Pappe

Verlagsgewerbe, Druckgewerbe, Vervielfaltigung von bespielten Ton-, Bild- und Datentrdgern

Verlagsgewerbe
Druckgewerbe
Vervielfdltigung von bespielten Ton-, Bild- und Datentrdgern

Kokerei, Mineraldlverarbeitung, Herstellung und Verarbeitung von Spalt- und Brutstoffen
Kokerei, Mineralolverarbeitung, Herstellung und Verarbeitung von Spalt- und Brutstoffen

Kokerei
Mineraldlverarbeitung
Herstellung und Verarbeitung von Spalt- und Brutstoffen

Herstellung von chemischen Erzeugnissen
Herstellung von chemischen Erzeugnissen

Herstellung von chemischen Grundstoffen

Herstellung von Schadlingsbekdmpfungs-, Pflanzenschutz- und Desinfektionsmitteln
Herstellung von Anstrichmitteln, Druckfarben und Kitten

Herstellung von pharmazeutischen Erzeugnissen

Herstellung von Seifen, Wasch-, Reinigungs- und Korperpflegemitteln sowie von Duftstoffen
Herstellung von sonstigen chemischen Erzeugnissen

Herstellung von Chemiefasern

Herstellung von Gummi- und Kunststoffwaren

Herstellung von Gummi- und Kunststoffwaren
Herstellung von Gummiwaren

Herstellung von Kunststoffwaren
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Klassifikation der Wirtschaftszweige, Ausgabe 2003 (WZ 2003)
Fassung fiir den Mikrozensus

DI Glasgewerbe, Herstellung von Keramik, Verarbeitung von Steinen und Erden
26 Glasgewerbe, Herstellung von Keramik, Verarbeitung von Steinen und Erden

26.1 Herstellung von Glas und Glaswaren

26.2 Herstellung von keramischen Erzeugnissen (ohne Herstellung von Ziegeln und Baukeramik)
26.3  Herstellung von keramischen Wand- und Bodenfliesen und —platten

26.4  Herstellung von Ziegeln und sonstiger Baukeramik

26.5 Herstellung von Zement, Kalk und gebranntem Gips

26.6 Herstellung von Erzeugnissen aus Beton, Zement und Gips

26.7 Be-und Verarbeitung von Naturwerksteinen und Natursteinen, anderweitig nicht genannt
26.8 Herstellung von sonstigen Erzeugnissen aus nicht metallischen Mineralien

D) Metallerzeugung und -bearbeitung, Herstellung von Metallerzeugnissen
27 Metallerzeugung und —bearbeitung

27.1  Erzeugung von Roheisen, Stahl und Ferrolegierungen
27.2  Herstellung von Rohren

27.3  Sonstige erste Bearbeitung von Eisen und Stahl
27.4  Erzeugung und erste Bearbeitung von NE-Metallen
27.5 Gieereien

28 Herstellung von Metallerzeugnissen

28.1 Stahl- und Leichtmetallbau

28.2  Herstellung von Metallbehdltern mit einem Fassungsvermdgen von mehr als 300 [; Herstellung von Heizk&rpern
und —kesseln fiir Zentralheizungen

28.3  Herstellung von Dampfkesseln (ohne Zentralheizungskessel)

28.4  Herstellung von Schmiede-, Press-, Zieh- und Stanzteilen, gewalzten Ringen und pulvermetallurgischen
Erzeugnissen

28.5 Oberflachenveredlung und Warmebehandlung; Mechanik, anderweitig nicht genannt

28.6  Herstellung von Schneidwaren, Werkzeugen, Schlossern und Beschldagen aus unedlen Metallen

28.7 Herstellung von sonstigen Metallwaren

DK Maschinenbau

29 Maschinenbau

29.1 Herstellung von Maschinen fiir die Erzeugung und Nutzung von mechanischer Energie (ohne Motoren fiir Luft-
und StraRenfahrzeuge)

29.2  Herstellung von sonstigen nicht wirtschaftszweigspezifischen Maschinen

29.3  Herstellung von land- und forstwirtschaftlichen Maschinen

29.4  Herstellung von Werkzeugmaschinen

29.5 Herstellung von Maschinen fiir sonstige bestimmte Wirtschaftszweige

29.6  Herstellung von Waffen und Munition

29.7 Herstellung von Haushaltsgerdten, anderweitig nicht genannt

DL Herstellung von Biiromaschinen, Datenverarbeitungsgerdten und -einrichtungen; Elektrotechnik, Feinmechanik
und Optik
30 Herstellung von Biiromaschinen, Datenverarbeitungsgerdten und -einrichtungen

30.0 Herstellung von Biiromaschinen, Datenverarbeitungsgerdten und -einrichtungen

31 Herstellung von Geraten der Elektrizititserzeugung, -verteilung u.A.

31.1 Herstellung von Elektromotoren, Generatoren und Transformatoren
31.2  Herstellung von Elektrizitatsverteilungs- und —schalteinrichtungen
31.3 Herstellung von isolierten Elektrokabeln, -leitungen und —drdhten
31.4 Herstellung von Akkumulatoren und Batterien

31.5 Herstellung von elektrischen Lampen und Leuchten

31.6  Herstellung von elektrischen Ausriistungen, anderweitig nicht genannt

32 Rundfunk-und Nachrichtentechnik

32.1 Herstellung von elektronischen Bauelementen
32.2  Herstellung von Gerdten und Einrichtungen der Telekommunikationstechnik
32.3 Herstellung von Rundfunk sowie phono- und videotechnischen Gerdten
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Klassifikation der Wirtschaftszweige, Ausgabe 2003 (WZ 2003)
Fassung fiir den Mikrozensus

33 Medizin-, Mess-, Steuer- und Regelungstechnik, Optik, Herstellung von Uhren

33.1 Herstellung von medizinischen Gerdten und orthopddischen Erzeugnissen

33.2 Herstellung von Mess-, Kontroll-, Navigations- u.a. Instrumenten und Vorrichtungen
33.3 Herstellung von industriellen Prozesssteuerungseinrichtungen

33.4 Herstellung von optischen und fotografischen Geraten

33.5 Herstellung von Uhren

DM Fahrzeugbau
34 Herstellung von Kraftwagen und Kraftwagenteilen

34.1 Herstellung von Kraftwagen und Kraftwagenmotoren
34.2  Herstellung von Karosserien, Aufbauten und Anhdngern
34.3 Herstellung von Teilen und Zubehor fiir Kraftwagen und Kraftwagenmotoren

35 Sonstiger Fahrzeugbau

35.1  Schiff- und Bootsbau

35.2 Bahnindustrie

35.3  Luft- und Raumfahrzeugbau

35.4  Herstellung von Kraftrddern, Fahrrddern und Behindertenfahrzeugen
35.5 Fahrzeugbau, anderweitig nicht genannt

DN Herstellung von Mébeln, Schmuck, Musikinstrumenten, Sportgerdten, Spielwaren und sonstigen Erzeugnissen;
Recycling

36 Herstellung von Mdbeln, Schmuck, Musikinstrumenten, Sportgerdten, Spielwaren und sonstigen Erzeugnissen

36.1 Herstellung von Mobeln

36.2 Herstellung von Schmuck u.d. Erzeugnissen
36.3 Herstellung von Musikinstrumenten

36.4 Herstellung von Sportgerdten

36.5 Herstellung von Spielwaren

36.6 Herstellung von sonstigen Erzeugnissen

37 Recycling

37.1 Recycling von metallischen Altmaterialien und Reststoffen
37.2  Recycling von nicht metallischen Altmaterialien und Reststoffen

E Energie- und Wasserversorgung
40 Energie- und Wasserversorgung

40.1  Elektrizitatsversorgung
40.2  Gasversorgung
40.3 Wdarmeversorgung

41 Wasserversorgung

41.0 Wasserversorgung

F Baugewerbe
45 Baugewerbe

45.1 Vorbereitende Baustellenarbeiten

45.2  Hoch- und Tiefbau

45.3  Bauinstallation

45.4  Sonstiges Ausbaugewerbe

45.5 Vermietung von Baumaschinen und -gerdten mit Bedienungspersonal

G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und Gebrauchsgiitern
50 Kraftfahrzeughandel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen; Tankstellen

50.1 Handel mit Kraftwagen

50.2 Instandhaltung und Reparatur von Kraftwagen

50.3 Handel mit Kraftwagenteilen und —zubehor

50.4 Handel mit Kraftrddern, Kraftradteilen und —zubeh®r; Instandhaltung und Reparatur von Kraftrddern
50.5 Tankstellen
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Klassifikation der Wirtschaftszweige, Ausgabe 2003 (WZ 2003)
Fassung fiir den Mikrozensus

Handelsvermittlung und GroRhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen)

Handelsvermittlung

GroRhandel mit landwirtschaftlichen Grundstoffen und lebenden Tieren

GroBhandel mit Nahrungsmitteln, Getranken und Tabakwaren

GroBhandel mit Gebrauchs- und Verbrauchsgiitern

GroRhandel mit nicht landwirtschaftlichen Halbwaren, Altmaterialien und Reststoffen
GroBhandel mit Maschinen, Ausriistungen und Zubehor

Sonstiger Grofshandel

Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen und ohne Tankstellen); Reparatur von Gebrauchsgiitern

Einzelhandel mit Waren verschiedener Art (in Verkaufsraumen)
Facheinzelhandel mit Nahrungsmitteln, Getranken und Tabakwaren (in Verkaufsraumen)

Apotheken; Facheinzelhandel mit medizinischen, orthopadischen und kosmetischen Artikeln (in
Verkaufsrdumen)

Sonstiger Facheinzelhandel (in Verkaufsrdumen)

Einzelhandel mit Antiquitdten und Gebrauchtwaren (in Verkaufsrdumen)
Einzelhandel (nicht in Verkaufsrdumen)

Reparatur von Gebrauchsgiitern

Gastgewerbe
Gastgewerbe

Hotellerie

Sonstiges Beherbergungsgewerbe
Speisengeprdgte Gastronomie
Getrankegeprdgte Gastronomie
Kantinen und Caterer

Verkehr und Nachrichteniibermittlung
Landverkehr; Transport in Rohrfernleitungen

Eisenbahnverkehr
Sonstiger Landverkehr
Transport in Rohrfernleitungen

Schifffahrt

See- und Kiistenschifffahrt
Binnenschifffahrt

Luftfahrt

Linienflugverkehr
Gelegenheitsflugverkehr
Raumtransport

Hilfs- und Nebentétigkeiten fiir den Verkehr; Verkehrsvermittlung

Frachtumschlag und Lagerei

Sonstige Hilfs- und Nebentdtigkeiten fiir den Verkehr
Reisebiiros und Reiseveranstalter

Spedition, sonstige Verkehrsvermittlung

Nachrichteniibermittlung

Postverwaltung und private Post- und Kurierdienste
Fernmeldedienste

Kredit- und Versicherungsgewerbe
Kreditgewerbe

Zentralbanken und Kreditinstitute
Sonstige Finanzierungsinstitutionen

Versicherungsgewerbe

Versicherungsgewerbe
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Klassifikation der Wirtschaftszweige, Ausgabe 2003 (WZ 2003)
Fassung fiir den Mikrozensus

Mit dem Kredit- und Versicherungsgewerbe verbundene Tatigkeiten

Mit dem Kreditgewerbe verbundene Tatigkeiten
Mit dem Versicherungsgewerbe verbundene Tatigkeiten

Grundstiicks- und Wohnungswesen, Vermietung beweglicher Sachen, Erbringung von wirtschaftlichen
Dienstleistungen, anderweitig nicht genannt

Grundstiicks- und Wohnungswesen

ErschlieBung, Kauf und Verkauf von Grundstiicken, Gebdauden und Wohnungen
Vermietung und Verpachtung von eigenen Grundstiicken, Gebduden und Wohnungen
Vermittlung und Verwaltung von fremden Grundstiicken, Gebduden und Wohnungen

Vermietung beweglicher Sachen ohne Bedienungspersonal

Vermietung von Kraftwagen bis 3,5t Gesamtgewicht
Vermietung von sonstigen Verkehrsmitteln

Vermietung von Maschinen und Geraten

Vermietung von Gebrauchsgiitern, anderweitig nicht genannt

Datenverarbeitung und Datenbanken

Hardwareberatung

Softwarehduser

Datenverarbeitungsdienste

Datenbanken

Instandhaltung und Reparatur von Bliromaschinen, Datenverarbeitungsgerdten und -einrichtungen
Sonstige mit der Datenverarbeitung verbundene Tatigkeiten

Forschung und Entwicklung

Forschung und Entwicklung im Bereich Natur-, Ingenieur-, Agrarwissenschaften und Medizin

Forschung und Entwicklung im Bereich Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften sowie im Bereich
Sprach-, Kultur und Kunstwissenschaften

Erbringung von wirtschaftlichen Dienstleistungen, anderweitig nicht genannt

Rechts-, Steuer- und Unternehmensberatung, Wirtschaftspriifung, Buchfiihrung , Markt- und
Meinungsforschung, Managementtdtigkeiten von Holdinggesellschaften

Architektur- und Ingenieurbiiros

Technische, physikalische und chemische Untersuchung

Werbung

Personal- und Stellenvermittlung, Uberlassung von Arbeitskréften

Wach- und Sicherheitsdienste sowie Detekteien

Reinigung von Gebduden, Inventar und Verkehrsmitteln

Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen, anderweitig nicht genannt

Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung
Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung

Offentliche Verwaltung
Auswadrtige Angelegenheiten, Verteidigung, Rechtspflege, 6ffentliche Sicherheit und Ordnung
Sozialversicherung und Arbeitsforderung

Erziehung und Unterricht
Erziehung und Unterricht

Kindergarten, Vor- und Grundschulen

Weiterfithrende Schulen

Hochschulen und andere Bildungseinrichtungen des Tertidrbereichs
Erwachsenenbildung und sonstiger Unterricht

Gesundheits-, Veterindr- und Sozialwesen
Gesundheits-, Veterindr- und Sozialwesen

Gesundheitswesen
Veterindrwesen
Sozialwesen
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Klassifikation der Wirtschaftszweige, Ausgabe 2003 (WZ 2003)
Fassung fiir den Mikrozensus

0 Erbringung von sonstigen o6ffentlichen und personlichen Dienstleistungen

90 Abwasser- und Abfallbeseitigung und sonstige Entsorgung

90.0 Abwasser- und Abfallbeseitigung und sonstige Entsorgung

91 Interessenvertretungen sowie kirchliche und sonstige Vereinigungen (sowie Sozialwesen, Kultur und Sport)

91.1  Wirtschafts- und Arbeitgeberverbdnde, Berufsorganisationen
91.2  Arbeitnehmervereinigungen

91.3 Kirchliche Vereinigungen; politische Parteien sowie sonstige Interessenvertretungen und Vereinigungen,
anderweitig nicht genannt

92 Kultur, Sport und Unterhaltung

92.1  Film- und Videofilmherstellung, -verleih und —vertrieb; Kinos

92.2 Rundfunkveranstalter, Herstellung von H&rfunk- und Fernsehprogrammen

92.3  Erbringung von sonstigen kulturellen und unterhaltenden Leistungen

92.4  Korrespondenz- und Nachrichtenbiiros, selbststandige Journalistinnen und Journalisten
92.5 Bibliotheken, Archive, Museen, botanische und zoologische Garten

92.6 Sport
92.7 Erbringung von sonstigen Dienstleistungen fiir Unterhaltung, Erholung und Freizeit
93 Erbringung von sonstigen Dienstleistungen

93.0  Erbringung von sonstigen Dienstleistungen

P Private Haushalte mit Hauspersonal

95 Private Haushalte mit Hauspersonal

95.0  Private Haushalte mit Hauspersonal

Q Exterritoriale Organisationen und Korperschaften
99 Exterritoriale Organisationen und Kérperschaften

99.0  Exterritoriale Organisationen und Kérperschaften

Zusammenfassung der Wirtschaftszweige zu Wirtschaftsbereichen und -unterbereichen

Wirtschaftsbereich | Position ¥
Land- und Forstwirtschaft; Fischerei A+B
Produzierendes Gewerbe C-F
Handel, Gastgewerbe und Verkehr G-I
Sonstige Dienstleistungen J-Q
Wirtschaftsunterbereich Position 1
Land- und Forstwirtschaft; Fischerei A+B
Bergbau und Verarbeitendes Gewerbe C+D
Energie- und Wasserversorgung E
Baugewerbe F
Handel und Gastgewerbe G+H
Verkehr und Nachrichteniibermittlung |
Kredit- und Versicherungsgewerbe J
Grundstiickswesen, Vermietung, wirtschaftliche Dienstleistungen K
Offentliche Verwaltung u.4. L+Q
Offentliche und private Dienstleistungen (ohne &ffentliche Verwaltung) M-P

1) Klassifikation der Wirtschaftszweige, Ausgabe 2003 (WZ 2003), Fassung fiir den Mikrozensus.
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01

011
012
013
014

02
023
024
03

031
032

05

051
052

053
06

061
062

Illa

07
070
071
072
08
080

llla

10
101
11
112

b

12
121
13
131
135

lllc
14

Klassifizierung der Berufe, Ausgabe 1992,
Berufsbereiche, Berufsabschnitte, Berufsgruppen und Berufsordnungen

Berufe in der Land-, Tier-, Forstwirtschaft und im

Gartenbau

Berufe in der Land-, Tier-, Forstwirtschaft
und im Gartenbau (01 - 06)

Landwirtschaftliche Berufe

Landwirte/Landwirtinnen, Pflanzenschitzer/-innen

Winzer/-innen
Landarbeitskrafte

Mithelfende Familienangehdrige in der
Landwirtschaft, a.n.g.

Tierwirtschaftliche Berufe
Tier-, Pferde-, Fischwirte und -wirtinnen
Tierpfleger/-innen und verwandte Berufe, a.n.g.

Verwaltungs-, Beratungs- und technische
Fachkréfte in der Land- und Tierwirtschaft

Verwalter/innen in der Land- und Tierwirtschaft

Land-, Tierwirtschaftsberater und -beraterinnen,
Agraringenieure/-innen, Agrartechniker/-innen

Gartenbauberufe

Gértner/-innen, Gartenarbeiter/-innen
Ingenieure/-innen, Techniker/-innen in
Gartenbau und Landespflege

Floristen/Floristinnen
Forst-, Jagdberufe

Forstverwalter/-innen, Forster/-innen, Jager/-innen

Forstwirte/-wirtinnen, Waldarbeiter/-innen

Bergleute; Mineralgewinner

Bergleute, Mineralgewinner,-auf-
bereiter (07 — 08)

Bergleute

Bergleute o0.n.T.

Bergleute (Bergtechnik)

Bergleute (Maschinen-, Elektrotechnik)
Mineralgewinner, -aufbereiter
Mineralgewinner, -aufbereiter

Fertigungsberufe

Berufe in der Steinbearbeitung und
Baustoffherstellung (10 — 11)
Steinbearbeiter/-innen

Stein-, Edelsteinbearbeiter und -bearbeiterinnen
Baustoffhersteller/-innen

Formstein-, Beton(stein)hersteller und
-herstellerinnen

Keramik-, Glasberufe (12 -13)

Keramiker/-innen

Keramiker/-innen (Grob-, Feinkeramik)

Berufe in der Glasherstellung und -bearbeitung
Glashersteller/-innen

Glasbearbeiter/-innen, Glasveredler/-innen

Chemie-, Kunststoffberufe (14 — 15)

Chemieberufe

141
142
145

15

150
152
153

ind

16

161
162
164
17

171
172
173
174
175
176
178
179

e

18

181
185

n f

19
191
194
20
201
21
211

212
213

22

220
221
222
224
225
229

23

Chemiebetriebswerker/-innen
Chemielaborwerker/-innen

Gummihersteller/-innen, Gummiverarbeiter/
-innen, Vukaniseure/Vulkaniseurinnen

Kunststoffberufe
Kunstoffverarbeiter/-innen o.n.T.
Kunststoff-Formgeber/-innen

Kunststoffbearbeiter/-innen, Kunststoff-
warenmacher/-innen, a.n.g.

Berufe in der Papierherstellung,-verarbei-
tung und im Druck (16 - 17)

Papierherstellungs-, Papierverarbeitungsberufe
Papiermacher/-innen
Verpackungsmittelmechaniker/-innen
Sonstige Papierverarbeiter/-innen

Druck- und Druckweiterverarbeitungsberufe
Schriftsetzer/-innen
Druckvorlagenhersteller/-innen
Druckformhersteller/-innen

Drucker/-innen (Hoch-, Flach-, Tiefdruck)
Spezialdrucker/-innen, Siebdrucker/-innen
Reprografen/Reprografinnen
Buchbinder/-innen

Druckerei-, Druckweiterverarbeitungshelfer und
—helferinnen

Berufe in der Holzbearbeitung, Holz- und
Flechtwarenherstellung (18)

Berufe in der Holzbearbeitung, Holz- und
Flechtwarenherstellung

Holzbearbeitungsmechaniker/-innen

Berufe in der Holz-, Flechtwarenherstellung
und in verwandten Bereichen, a.n.g.

Berufe in der Metallerzeugung und
-bearbeitung (19 - 24)

Berufe in der Hiitten- und Halbzeugindustrie
Verfahrensmechaniker/-innen (Metallerzeugung)
Verfahrensmechaniker/-innen (Metallumformung)
Gief3ereiberufe

GieBereimechaniker und andere Formgief3erberufe
Berufe in der spanlosen Metallverformung

Blechpresser/-innen, Blechzieher/-innen
Blechstanzer/-innen

Drahtverformer/-innen, Drahtverarbeiter/-innen

Sonstige Metallverformer/-innen
(spanlose Verformung)

Berufe in der spanenden Metallverformung
Zerspanungsmechaniker/-innen o.n.F.
Dreher/-innen

Fraser/-innen

Bohrer/-innen, Bohrwerkdreher/-innen
Metallschleifer/-innen

Sonstige Berufe in der spanenden Metall-
verformung

Berufe in der Metalloberflachenveredlung
und Metallvergiitung

Statistisches Bundesamt, Mikrozensus, Fachserie 1, R 4.1.2, 2007



231
233
234

235

24
241
245

g

25

250
252
254

255
256

259
26

261
264
265

266

267
268
269
27

270

273
274

276
278

28
281

282
283

287
29
290

292

293

Klassifizierung der Berufe, Ausgabe 1992,
Berufsbereiche, Berufsabschnitte, Berufsgruppen und Berufsordnungen

Metallpolierer/-innen

Metallvergiiter/-innen
Galvaniseure/Galvaniseurinnen, Metallfarber/
-innen

Emaillierer/-innen, Feuerverzinker/-innen

und andere Metalloberflichenveredler/-innen
Metallverbindungsherufe

Schweiler/-innen, Brennschneider/-innen

L6ter/-innen, Nieter/-innen und sonstige
Metallverbindungsberufe

Metall-, Maschinenbau- und verwandte
Berufe (25-30)

Metall- und Anlagenberufe
Anlagen-, Konstruktionsmechaniker/-innen o.n.F.
Anlagenmechaniker/-innen (Apparatetechnik)

Konstruktionsmechaniker/-innen (Ausriistungs-
technik) und zugehérige Metallbauer/-innen

Konstruktionsmechaniker/-innen
(Metall- und Schiffbautechnik)

Metallbauer/-innen (Metallgestaltung) und
Schmiede/Schmiedinnen (Handwerk)

Sonstige Metallbau- und verwandte Berufe
Blechkonstruktions- und Installationsberufe
Klempner/-innen

Anlagenmechaniker/-innen (Versorgungstechnik)

Konstruktionsmechaniker/-innen
(Feinblechbautechnik)

Kéalteanlagenbauer/-innen, Kélteanlagen-
installateure/Kélteanlageninstallateurinnen

Gas-, Wasserinstallateure und -installateurinnen
Zentralheizungs-, Liiftungsbauer und -bauerinnen
Installations- und Montageberufe, a.n.g.
Maschinenbau- und Wartungsberufe

Industriemechaniker/-innen o.n.F., Mechaniker/
-innen o.n.A.

Industriemechaniker/-innen (Maschinen- und
Systemtechnik), Maschinenbaumechaniker/-innen

Industriemechaniker/-innen (Betriebstechnik),
Betriebs-, Reparaturschlosser und -schlosserinnen

Industriemechaniker/-innen (Produktionstechnik)

Teilezurichter/-innen, Gerdte, Maschinenzusam-
mensetzer und -setzerinnen

Fahr-, Flugzeugbau- und -wartungsberufe

Kraftfahrzeug-, Zweiradmechaniker und
-mechanikerinnen

Landmaschinenmechaniker/-innen, Metallbauer/
-innen (Landtechnik)

Fluggerat-, Flugtriebwerkmechaniker und
-mechanikerinnen, Fluggeratbauer/ bauerinnen

Karosserie-, Fahrzeugbauer und -bauerinnen
Werkzeug- und Formenbauberufe

Werkzeugmechaniker/-innen, Werkzeugmacher/
-innen o.n.F.

Werkzeugmechaniker/-innen (Stanz- und Umform-
technik), Werkzeugmacher/-innen (Stanzwerk-
zeug- und Vorrichtungsbau)
Werkzeugmechaniker/-innen (Formentechnik),
Werkzeugmacher/-innen(Formenbau)

294
295

30
300

302
303
304
305
307

308
309

lllh

31
310

311

312

313

315

316

317

318

32
321

322
323

Ik

33

331
332
34

341
344
349
35

351
352
353
354
358

Graveure/Graveurinnen und verwandte Berufe

Werkzeugmechaniker/-innen (Instrumenten-
technik), Schneidwerkzeugmechaniker/-innen,
Metallfeinbauer/-innen, a.n.g.

Feinwerktechnische und verwandte Berufe

Industriemechaniker/-innen (Geréte- und
Feinwerktechnik), Feinmechaniker/-innen

Edelmetallschmiede/Edelmetallschmiedinnen
Zahntechniker/-innen

Augenoptiker/-innen
Musikinstrumentenbauer/-innen

Orthopadiemechaniker/-innen, Bandagisten/
Bandagistinnen

Uhrmacher/-innen
Sonstige feinwerktechnische u. verwandte Berufe

Elektroberufe (31)

Elektroberufe

Elektriker/innen o.n.A., Elektroinstallateure/
Elektroinstallateurinnen

Energieelektroniker/-innen (Anlagen-, Betriebs-
technik)

Fernmeldeanlagen-, Telekommunikations-
elektroniker und —elektronikerinnen

Elektromaschinenbauer/-innen, Elektro-
maschinenmonteure/Elektromaschinen-
monteurinnen

Radio- und Fernsehtechniker/Radio- und Fernseh-
technikerinnen (Rundfunkmechaniker/-innen und
verwandte Berufe

Elektromechaniker/-innen, Industrieelektroniker/
-innen

Kommunikations-, Bliroinformationselektroniker
und —elektronikerinnen

Kraftfahrzeugelektriker/-innen

Montierer/ Montiererinnen und Metall-
berufe, a.n.g. (32)
Montierer/-innen und Metallberufe,

Elektrogerdte-, Elektroteilemontierer und
-montiererinnen

Sonstige Montierer/-innen
Metallarbeiter/-innen o.n.A.

Textil- und Bekleidungsberufe (33 - 36)

Spinnberufe

Spinner/-innen, Spinnvorbereiter/-innen
Spuler/-innen, Zwirner/-innen, Seiler/-innen
Berufe in der Textilherstellung
Weber/-innen

Maschenwarenfertiger/-innen

Sonstige Berufe in der Textilherstellung
Berufe in der Textilverarbeitung
Oberbekleidungsschneider/-innen
Oberbekleidungsnaher/-innen
Wdascheschneider/-innen, Waschengher/-innen
Bekleidungszubehdorfertiger/-innen
Textilndgher/-innen a.n.g.
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359
36
361

37

371
372
373
374
376

378

I'm

39

391
392
393

40
401
41
411
42
421
423
424
43
431
435

llin

44

440
441
442
443
46

460

461
463
465
466
47

471
472

lllo

48
480

Klassifizierung der Berufe, Ausgabe 1992,
Berufsbereiche, Berufsabschnitte, Berufsgruppen und Berufsordnungen

Sonstige Textilverarbeiter/- innen
Textilveredler/-innen
Textilveredler/-innen

Berufe in der Lederherstellung,
Leder- und Fellverarbeitung

Berufe in der Lederherstellung, Leder- und
Fellverarbeitung

Gerber/-innen, Katgutmacher/-innen
Schuhmacher/-innen (Handwerk)
Schuhfertiger/-innen (Industrie)
Sattler/-innen, Tdschner/-innen

Lederbekleidungshersteller/-innen,
sonstige Lederverarbeiter/-innen

Fellverarbeiter/-innen

Erndhrungsberufe (39 - 43)

Berufe in der Back-, Konditor-, StiBwaren-
herstellung

Backer/-innen

Konditoren/Konditorinnen

Zucker-, SuBwaren-, Speiseeishersteller und
-herstellerinnen

Fleischer/-innen

Fleischer/-innen

Kéche/Kochinnen

Kéche/Kochinnen

Berufe in der Getranke-, GenufSmittelherstellung
Brauer/-innen und Malzer/-innen

Sonstige Getrdankehersteller/-innen, Koster/-innen
Tabakwarenmacher/-innen

Ubrige Erndhrungsberufe

Molkereifachleute

Sonstige Berufe in der Lebensmittelherstellung

Hoch-, Tiefbauberufe (44 - 47)

Hochbauberufe

Hochbauberufe 0.n.T.

Maurer, Feuerungs- und Schornsteinbauer
Beton- und Stahlbetonbauer

Geriistbauer

Tiefbauberufe

Tiefbauberufe 0.n.T., Sprengberechtigte
(nicht Bergbau)

Strassenbauer

Gleisbauer

Kultur-, Wasserbauer

Sonstige Tiefbauberufe

Bauhilfsarbeiter

Erdbewegungsarbeiter

Sonstige Bauhilfsarbeiter, Bauhelfer, a.n.g.

Ausbauberufe, Polsterer/ Polsterinnen
(48-49)

Ausbauberufe
Ausbauberufe o0.n.T.

481
482
483
484
485
486
487
488
49

491
492

Mp

50

501
502
505
506

lq

51

510
511
512

514

r

52

521
522
523

Ill's

53
531

nt

54
540

541
544
545
546
549

55
550

Stukkateure/Stukkateurinnen

Isolierer/-innen, Abdichter/-innen

Fliesen-, Platten-, Mosaikleger und -legerinnen
Kachelofen- und Luftheizungsbauer u. -bauerinnen
Glaser/-innen

Estrich-, Terrazzoleger und —legerinnen
Zimmerer

Dachdecker

Raumausstatter/-innen, Polsterer/Polsterinnen
Raumausstatter/-innen, Parkettleger/-innen
Polsterer/Polsterinnen

Berufe in der Holz- und Kunststoffver-
arbeitung ( 50)

Berufe in der Holz- und Kunststoffverarbeitung
Tischler/-innen

Modellbauberufe

Holzmechaniker/-innen

Holz-, Kunststoffkonstruktionsbauer und
-bauerinnen, a.n.g.

Maler/Malerinnen, Lackierer/Lackierer-
innen und verwandte Berufe (51)

Maler/-innen, Lackierer/-innen und
verwandte Berufe

Maler/-innen und Lackierer/-innen o.n.A.
Maler/-innen und Lackierer/-innen (Ausbau)

Warenmaler/-innen, Warenlackierer/-innen und
verwandte Berufe

Glas-, Keram-, Porzellanmaler und -malerinnen

Warenpriifer/Warenpriiferinnen, Versand-
fertigmacher/Versandfertig-

macherinnen (52)

Warenpriifer/-innen, Versandfertigmacher/-innen
Waren-, Fertigungspriifer und —priiferinnen, a.n.g.
Warenaufmacher/-innen, Versandfertigmacher/-innen
Warensortierer/-innen, a.n.g.

Hilfsarbeiter/Hilfsarbeiterinnen ohne
nahere Tatigkeitsangabe (53)
Hilfsarbeiter/-innen o.n.T.
Hilfsarbeiter/-innen o.n.T.

Maschinisten/Maschinistinnen und zu-
gehorige Berufe, a.n.g.
Maschinen-, Anlagenfiihrer und -fiithrerinnen. a.n.g.

Maschinenfiihrer/-innen, Maschinisten/
Maschinistinnen, Maschinenwarter/-innen, o.n.A.

Energiemaschinisten/Energiemaschinistinnen
Kranfiihrer/-innen
Erdbewegungsmaschinenfiihrer/-innen
Baumaschinenfiihrer/-innen, a.n.g.

Sonstige Maschinen-, Anlagenfiihrer und -fiihrer-
innen, Maschinenhelfer/-innen

Maschineneinrichter/-innen, a.n.g.
Maschineneinrichter/-innen, a.n.g.
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60
600
601

602
603
604

605

606

607
608
609
61

611

612

IVb

62
620
621

622
623
624
625

626
627
628

629
63

631
632
633
634
64

641
642

65

651
652

Klassifizierung der Berufe, Ausgabe 1992,
Berufsbereiche, Berufsabschnitte, Berufsgruppen und Berufsordnungen

Technische Berufe

Ingenieure/Ingenieurinnen, Chemiker/
Chemikerinnen, Physiker/Physiker-
innen, Mathematiker/Mathematikerinnen
(60-61)

Ingenieure/Ingenieurinnen. a.n.g.
Ingenieure/Ingenieurinnen o.n.T.

Ingenieure/Ingenieurinnen des Maschinen-,
Apparate- und Fahrzeugbaues

Elektroingenieure/Elektroingenieurinnen
Bauingenieure/Bauingenieurinnen

Ingenieure/Ingenieurinnen fiir Vermessungswesen
und Kartographie

Bergbau-, Hiitten-, GieRBereiingenieure und
-ingenieurinnen

Ubrige Fertigungsingenieure/Fertigungs-
ingenieurinnen

Wirtschafts-, REFA-Ingenieure und -ingenieurinnen
Sonstige Ingenieure/Ingenieurinnen

Architekten/Architektinnen, Raumplaner/-innen, a.n.g.

Chemiker/-innen, Physiker/-innen, Mathematiker/
-innen

Chemiker/-innen, Chemie-, Verfahrens-
ingenieure und -ingenieurinnen

Physiker/-innen, Physikingenieure/
Physikingenieurinnen, Mathematiker/-innen

Techniker/Technikerinnen, Technische
Sonderfachkrifte (62 - 65)

Techniker/-innen, a.n.g.
Techniker/-innen o.n.F.

Techniker/-innen des Maschinen-, Apparate- und
Fahrzeugbaues

Elektrotechniker/-innen
Bautechniker/-innen
Vermessungstechniker/-innen

Bergbau-, Hiitten-, GieRBereitechniker/
und —technikerinnen

Chemo-, Physikotechniker und -technikerinnen
Ubrige Fertigungstechniker/-innen

Techniker/-innen fiir Betriebswissenschaft und
Arbeitstudien (REFA) und verwandte Berufe

Sonstige Techniker/-innen

Technische Sonderfachkrafte
Biologisch-technische Sonderfachkréfte
Physikalisch-technische Sonderfachkréfte
Chemielaboranten/Chemielaborantinnen

Foto-, Film-, Videolaboranten und -laborantinnen
Technische Zeichner/-innen und verwandte Berufe
Technische Zeichner/-innen

Bauzeichner/-innen, Kartographen/Karto-
graphinnen und verwandte Berufe

Industrie-, Werk-, Ausbildungsmeister und
-meisterinnen

Industrie-, Werkmeister und -meisterinnen

Ausbilder/-innen (fiir gewerblich-technische
Ausbildungsberufe), Ausbildungsmeister/-innen

Va

66
660
661

662
663
67

670
671
672

673

674
675
676
677
678

68

683
685
686
687
689

Vb

69

691
692
695

70

701
702
703
704
705

706

Vc

71

711
712
713
714
715

Dienstleistungsberufe

Warenkaufleute (66 — 68)

Verkaufspersonal
Verk&ufer/-innen o.n.A.

Nahrungs-, Genufmittelverkdufer und
-verkduferinnen

Sonstige Fachverkaufer/-innen
Verkaufsfahrer/-innen

Grof- und Einzelhandelskaufleute, Ein- und
Verkaufsfachleute

Kaufleute o.n.A., Handler/-innen, a.n.g.
Grof3- und AuBenhandelskaufleute

Einzelhandelskaufleute ohne Fachbereichs-
angabe, ambulante Handler/-innen

Einzelhandelskaufleute ohne Fachbereichs-
angabe, a.n.g.

Buch-, Musikalienhadndler und -hdndlerinnen
Drogisten/Drogistinnen, Reformhauskaufleute
Verkaufs-, Filialleiter und —leiterinnen im Handel
Einkaufer/-innen, Einkaufsleiter/-innen

Verkaufs-, Vertriebssachbearbeiter und
-sachbearbeiterinnen

Warenkaufleute. a.n.g., Vertreter/-innen
Verlagskaufleute

Apothekenhelfer/-innen
Tankwarte/Tankwartinnen
Handelsvertreter/-innen, Vertriebsbeauftragte
Andere Vertreter/-innen, Handlungsreisende

Dienstleistungskaufleute und zugehérige
Berufe (69 - 70)

Bank-, Bausparkassen-, Versicherungsfachleute
Bankfachleute

Bausparkassenfachleute

Versicherungsfachleute (nicht gesetzliche Sozial-
versicherung)

Andere Dienstleistungskaufleute und zugehorige
Berufe

Verkehrskaufleute (Guiterverkehr)
Verkehrsfachleute (Personen-, Fremdenverkehr)
Werbefachleute

Handelsmakler/innen, Immoblilienkaufleute

Vermittler/-innen, a.n.g., Vermieter/-innen,
Versteigerer/Versteigerinnen

Geldeinnehmer/-innen und -auszahler/-innen,
Kartenverkdufer/-innen und -kontrolleure und
-kontrolleurinnen

Verkehrsberufe (71 - 74)

Berufe des Landverkehrs
Schienenfahrzeugfiihrer/-innen
Eisenbahnbetriebspersonal

Sonstige Fahrbetriebsregler und -reglerinnen
Berufskraftfahrer/-innen, Kutscher/-innen
Fuhr-, Taxiunternehmer und -unternehmerinnen
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716
72
721

723

724
726
73

731
732
735
74

741
742
743
744

vd

75

750

751

753

754

755

756

757

76

761

763

764
765
77

771

772
773
774

775
776

777
778

Klassifizierung der Berufe, Ausgabe 1992,
Berufsbereiche, Berufsabschnitte, Berufsgruppen und Berufsordnungen

Straflenwadrter/-innen
Berufe des Wasser- und Luftverkehrs

Kapitdane/Kapitaninnen (Kiisten-, Seeschifffahrt),
Nautische und Technische Schiffsoffiziere/
Schiffsoffizierinnen und verwandte Berufe

Schiffsmechaniker/-innen, Matrosen,
Schiffsbetriebsmeister/-innen

Berufe in der Binnenschifffahrt
Luftverkehrsberufe

Berufe des Nachrichtenverkehrs
Posthalter/-innen
Dienstleistungsfachkrafte im Postbetrieb
Berufe im Funk- und Fernsprechverkehr

Lagerverwalter/-innen, Lager-, Transportarbeiter
und -arbeiterinnen

Lagerverwalter/-innen, Magaziner/-innen
Transportgerdtefiihrer/-innen
Stauer/-innen, Mobelpacker/-innen

Lager-, Transportarbeiter und -arbeiterinnen

Organisations-, Verwaltungs-, Biiro-
berufe (75 -78)

Berufe in der Unternehmensleitung, -beratung
und —priifung

Unternehmer/-innen, Geschéftsfiihrer/-innen,
a.n.g

Geschéftsbereichsleiter/-innen, Direktions-
assistenten/ Direktionsassistentinnen, a.n.g.
Wirtschaftspriifer/-innen, Steuerberater/-innen
und verwandte Berufe

Fachgehilfen/Fachgehilfinnen in steuer- und wirt-

schaftsberatenden Berufen, Steuerfachleute,
a.n.g.

Marketing-, Absatzfachleute

Organisatoren/Organisatorinnen, Controller/
Controllerinnen und verwandte Berufe, a.n.g.

Unternehmensberater/-innen und
verwandte Berufe

Abgeordnete, administrativ entscheidende
Berufstdtige

Abgeordnete, Minister/-innen,
Wahlbeamte/Wahlbeamtinnen

Verbandsleiter/-innen, Funktionare/
Funktiondrinnen

Verwaltungsfachleute (héherer Dienst), a.n.g.
Verwaltungsfachleute(gehobener Dienst), a.n.g.
Rechnungskaufleute, Informatiker/-innen

Finanz-, Rechnungswesenfachleute,
Kalkulatoren/Kalkulatorinnen

Buchhalter/-innen
Kassenfachleute

Datenverarbeitungsfachleute, Informatiker/
-innen o.n.A.

Softwareentwickler/-innen

DV-Organisatoren/Organisatorinnen und
verwandte Berufe

DV-Beratungs- und Vertriebsfachleute

Rechenzentrums- und DV-Benutzerservice-
Fachleute

779

78

780
782
783
784
785

786

787
788

789

Ve

79
791

792
793
794

795

796
80

801
802
803

804
805
81

811

812
813
814

Vf

82

821
822
823

83

831
832
833
834
835

836

Sonstige Datenverarbeitungsfachleute,
Informatiker/Informatikerinnen

Biiroberufe. Kaufménnische Angestellte, a.n.g.
Biirofachkrafte, Kaufmannische Angestellte o0.n.A.
Schreibkrafte, Textverarbeitungsfachleute
Datentypisten/Datentypistinnen

Biirohilfskrafte

Industriekaufleute, Technische Kaufleute,
Betriebswirte/Betriebswirtinnen (ohne
Diplom), a.n.g.

Rechtsanwalts- und Notargehilfen/Rechts-
anwalts- und Notargehilfinnen

Verwaltungsfachleute (mittlerer Dienst), a.n.g.

Biiro- und kaufmannische Sachbearbeiter/
-innen, a.n.g.

Sekretdre/Sekretdrinnen

Ordnungs- und Sicherheitsberufe (79 — 81)

Dienst-, Wachberufe

Werk-, Personenschutzfachkrafte,
Detektive/Detektivinnen

Wdchter/-innen, Aufseher/-innen
Pfortner/-innen

Haus- und Gewerbediener-, Gewerbe-
dienerinnen

Schwimmmeistergehilfen/Schwimmmeister-
gehilfinnen, Bademeister/-innen (Schwimmbad)

Hausmeister/-innen, Hauswarte/ Hauswartinnen
Sicherheitsberufe, a.n.g.

Soldaten, Grenzschutz-, Polizeibedienstete
Berufsfeuerwehr, Brandschutzfachleute

Sicherheitskontrolleure/Sicherheits-
kontrolleurinnen

Schornsteinfeger/-innen
Gesundheitssichernde Berufe
Berufe im Rechts- und Vollstreckungswesen

Richter/-innen, Staats-, Amtsanwadlte und
-anwaltinnen

Rechtspfleger/-innen (gehobener Justizdienst)
Rechtsvertreter/-innen, Rechtsberater/-innen
Vollstreckungs-, Vollzugsbedienstete

Schriftwerkschaffende; -ordnende und
kiinstlerische Berufe (82 - 83)

Publizistische, Ubersetzungs-, Bibliotheks-
und verwandte Berufe
Publizisten/Publizistinnen
Dolmetscher/-innen, Ubersetzer/-innen

Bibliothekare/Bibliothekarinnen, Archivare/
Archivarinnen, Museumsfachleute

Kiinstlerische und zugeordnete Berufe
Musiker/-innen

Darstellende Kiinstler/-innen, Sanger/-innen
Bildende Kiinstler/-innen (freie Kunst)
Bildende Kiinstler/-innen (angewandte Kunst)

Kiinstlerische und zugeordnete Berufe der
Biihnen-, Bild- und Tontechnik

Raum-, Schauwerbegestalter und -gestalterinnen
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837
838

839

Vg

84

841
842
843
844
85

851
852

853

854
855

856
857

858
859

Vh

86
861

862
863
864
865
866
867
868
869
87

870
871
872
873

874
875
876
878
879
88

880
881
882
883

Klassifizierung der Berufe, Ausgabe 1992,
Berufsbereiche, Berufsabschnitte, Berufsgruppen und Berufsordnungen

Fotografen/Fotografinnen, Kameraleute

Artisten/Artistinnen, Berufssportler/-innen,
kiinstlerische Hilfsberufe

Schilder- und Lichtreklamehersteller/-innen

Gesundheitsdienstberufe (84 - 85)

Arzte/Arztinnen, Apotheker/-innen
Arzte/Arztinnen
Zahndrzte/Zahnarztinnen
Tierdrzte/Tierdrztinnen
Apotheker/-innen

Ubrige Gesundheitsdienstberufe
Heilpraktiker/-innen

Masseure/Masseurinnen, Medizinische Bade-
meister/-innen und Krankengymnasten/
Krankengymnastinnen

Krankenschwestern/-pfleger, Hebammen/
Entbindungspfleger

Helfer/-innen in der Krankenpflege

Diadtassistenten/Didtassistentinnen, Erndhrungs-
fachleute

Sprechstundenhelfer/-innen

Medizinisch-technische Assistenten/
Assistentinnen und verwandte Berufe

Pharmazeutisch-technische Assistenten/
Assistentinnen

Therapeutische Berufe, a.n.g.

Sozial- und Erziehungsberufe, anderweitig
nicht genannte geistes- und naturwissen-
schaftliche Berufe (86 — 89)

Soziale Berufe

Sozialarbeiter/-innen, Sozialpddagogen/
Sozialpdadagoginnen
Heilpddagogen/Heilpadagoginnen
Erzieher/-innen

Altenpfleger/-innen
Familienpfleger/-innen, Dorfhelfer/-innen
Heilerziehungspfleger/-innen
Kinderpfleger/-innen

Arbeits-, Berufsberater und -beraterinnen
Sonstige soziale Berufe

Lehrer/-innen

Lehrer/-innen o.n.A.
Hochschullehrer/-innen und verwandte Berufe
Gymnasiallehrer/-innen

Grund-, Haupt-, Real-, Sonderschullehrer/
und —lehrerinnen

Lehrer/-innen an berufsbhildenden Schulen
Lehrer/-innen fiir musische Féacher, a.n.g.
Sportlehrer/-innen

Fahr-, Verkehrslehrer und -lehrerinnen

Sonstige Lehrer/-innen

Geistes- und naturwissenschaftliche Berufe, a.n.g.
Wissenschaftler/-innen o.n.A.
Wirtschaftwissenschaftler/-innen, a.n.g.
Geisteswissenschaftler/-innen, a.n.g.
Naturwissenschaftler/-innen, a.n.g.

884
885
886
887

89
891
894

Vi

90
901
902
91
911

912
914
915
92

921

923

93

931
934
935
936
937

VI

Vlia
97

971

98
981

982

983

99

991
992
993
994
995
996
997

Sozialwissenschaftler/-innen, a.n.g.
Erziehungswissenschaftler/-innen, a.n.g.
Psychologen/Psychologinnen

Statistiker/-innen, Marktforscher/-innen und
verwandte Berufe

Berufe in der Seelsorge
Geistliche

Seelsorge-, Kulturhelfer und -helferinnen,
Ordensbriider und -schwestern o.n.T.

Sonstige Dienstleistungsberufe (90 - 93)

Berufe in der Kdrperpflege
Friseure/Friseurinnen
Kosmetiker/-innen

Hotel- und Gaststdttenberufe

Hoteliers, Gastwirte/Gastwirtinnen, Hotel-, Gast-
stattengeschaftsfiihrer und —geschéftsfithrerinnen

Restaurantfachleute, Steward/Stewardessen
Hotel-, Gaststdttenkaufleute, a.n.g.

Sonstige Berufe in der Gdstebetreuung
Haus- und erndghrungswirtschaftliche Berufe

Haus- und Erndhrungswirtschaftler und
-wirtschaftlerinnen

Hauswirtschaftliche Gehilfen/Gehilfinnen
und Helfer/-innen

Reinigungs- und Entsorgungsberufe
Textilreiniger/-innen; Textilpfleger/-innen
Gebdudereiniger/innen, Raumpfleger/-innen
Stddtereiniger/-innen, Entsorger/-innen
Fahrzeugreiniger/-innen, Fahrzeugpfleger/-innen

Maschinen-, Behélterreiniger/-reinigerinnen
und verwandte Berufe

Sonstige Arbeitskrafte

Sonstige Arbeitskrafte (97 — 99)

Mithelfende Familienangehdrige auBerhalb
der Landwirtschaft, a.n.g.

Mithelfende Familienangehdrige auBBerhalb
der Landwirtschaft, a.n.g.

Arbeitskrafte mit (noch) nicht bestimmtem Beruf

Auszubildende mit (noch) nicht feststehendem
Ausbildungsberuf

Praktikanten/Praktikantinnen, Volontédre/Volonta-
rinnen mit (noch) nicht feststehendem Beruf

Arbeitskrafte (arbeitsuchend) mit (noch)
nicht bestimmtem Beruf

Arbeitskrafte 0.n.T.

Facharbeiter/-innen o.n.T.

Heimarbeiter/innen o.n.T.

Vorarbeiter/-innen, Gruppenleiter/-innen o0.n.T.
Zivildienstleistende o0.n.T.

Selbststdandige 0.n.T.

Beratungs-, Planungsfachleute o0.n.T.

Sonstige Arbeitskréfte 0.n.T.
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Informationen zum Mikrozensus

I. Verdffentlichungen des Statistischen Bundesamtes mit Ergebnissen des Mikrozensus (Stand: Januar 2008)

Fachserie 1; Bevilkerung und Erwerbstatigkeit

Reihe 4.1.1: Stand und Entwicklung der Erwerbstétigkeit, 2006 (Online-Publikation)
Reihe 4.1.2: Beruf, Ausbildung und Arbeitsbedingungen der Erwerbstédtigen, 2006 (Online-Publikation)
Reihe 3: Haushalte und Familien, 2006 (Online-Publikation)

Fachserie 13; Sozialleistungen

Reihe 1: Altersvorsorge und vermogenswirksame Leistungen, 2001 (Print-Version)
Altersvorsorge, Versicherte in der Kranken- und Pflegeversicherung, 2003 (Print-Version)

Weitere Publikationen mit Ergebnissen des Mikrozensus:

Leben in Deutschland, 2005:
Haushalte, Familien und Gesundheit — Ergebnisse des Mikrozensus 2005

Leben und Arbeiten in Deutschland, 2004:

Kommentierte Ergebnisse des Mikrozensus 2004 zu Entwicklungen auf dem Arbeitsmarkt
und in der Gesellschaft

Sonderheft 1: Leben und Arbeiten in Deutschland:
Familien und Lebensformen, Ergebnisse des Mikrozensus 1996 - 2004

Existenzgriindungen im Kontext der Arbeits- und Lebensverhdltnisse

10 Jahre Erwerbsleben in Deutschland, Band 1 (Allgemeiner Teil)
Band 2, 11.1 (Deutschland)
Band 2, 11.2 (Friiheres Bundesgebiet)
Band 2, 1.3 (Neue Linder und Berlin-Ost)

Haushalte und Lebensformen der Bevokerung — Ergebnisse des Mikrozensus 2006, in : Wirtschaft und Statistik,
2/2008.

Das Mikrozensusgesetz 2005 und der Ubergang zur Unterjdhrigkeit, in: Wirtschaft und Statistik, 1/2007
Ergebnisse des Mikrozensus 2004, in: Wirtschaft und Statistik, 4/2005
Von der ,tradionellen Familie“ zu ,,neuen Lebensformen®, in: Wirtschaft und Statistik, 1/2005

Zum neuen Erhebungsdesign des Mikrozensus (Teil 1), in: Wirtschaft und Statistik, 5/2002
Zum neuen Erhebungsdesign des Mikrozensus (Teil 2), in: Wirtschaft und Statistik, 6/2002

Der Wandel der Lebensformen im Spiegel des Mikrozensus, in: Wirtschaft und Statistik, 1/2002

Entwicklung der Frauenerwerbstatigkeit in den neuen Landern und Berlin-Ost sowie im
friheren Bundesgebiet, in: Wirtschaft und Statistik, 11/2000

40 Jahre Mikrozensus, in: Wirtschaft und Statistik, 3/1997

Im Blickpunkt: Ausldandische Bevélkerung in Deutschland, 2001
Frauen in Deutschland, 2006

Datenreport 2006 (Copyright: Bundeszentrale fiir politische Bildung)
Zahlenkompass 2007

Die Bundesldnder. Strukturen und Entwicklungen, 2005
Strukturdaten zur Migration in Deutschland, 2004

Bundesldnder 2006
Bundesrepublik Deutschland 2006

Fettdruck = Versffentlichungen im Statistik-Shop als Download unter: http://www.destatis.de/shop/ erhiltlich.
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1. Publikationen zu Landerergebnissen

Ldnderergebnisse kénnen bei den jeweiligen Statistischen Amtern der Linder unter folgenden Adressen bezogen

werden:

Amt

Anschrift

Statistisches Landesamt
Baden-Wiirttemberg

Boblinger StrafBe 68
70199 Stuttgart

Bayerisches Landesamt fiir Statistik
und Datenverarbeitung

Neuhauser Strafle 8
80331 Miinchen

Amt fiir Statistik
Berlin Brandenburg

Alt Friedrichsfelde 60
10315 Berlin

Tranitzer Str. 16
03046 Cottbus

Statistisches Landesamt
Bremen

An der Weide 14 - 16
28195 Bremen

Statistisches Amt fiir Hamburg
und Schleswig Holstein

Steckelhdrn 12
20457 Hamburg

Frobelstrale 15 - 17
24113 Kiel

Hessisches Statistisches
Landesamt

RheinstraBe 35/37
65185 Wiesbaden

Statistisches Amt
Mecklenburg-Vorpommern

Liibecker Straf’e 287
19059 Schwerin

Niedersdchsisches
Landesamt fiir Statistik

Gottinger Chaussee 76
30453 Hannover

Landesamt fiir Datenverarbeitung
und Statistik
Nordrhein-Westfalen

Mauerstrafie 51
40476 Diisseldorf

Statistisches Landesamt
Rheinland-Pfalz

Mainzer Strafe 14 - 16
56130 Bad Ems

Statistisches Landesamt
Saarland

VirchowstraBe 7
66119 Saarbriicken

Statistisches Landesamt
des Freistaates Sachsen

Macherstrafle 31
01917 Kamenz

Statistisches Landesamt
Sachsen-Anhalt

Merseburger Strafie 2
06112 Halle/Saale

Thiringer Landesamt fiir Statistik

Europaplatz 3
99091 Erfurt
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