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Arbeitsmarktbilanz 2009: negativ und doch

positiv
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Der Arbeitsmarkt in Baden-Wurttemberg ge-
riet im Jahr 2009 immer mehr in den Sog der
weltweiten Wirtschaftskrise. Die Zahl der Er-
werbstitigen ging um fast 29 000 zuruck und
es wurden 339 Mill. Stunden weniger gearbei-
tet. So negativ wie diese Bilanz auf den ersten
Blick erscheinen mag ist sie jedoch nicht. An-
gesichts eines noch nie in dieser Stirke ge-
messenen Ruckgangs der realen Wirtschafts-
leistung von 74 % stand der baden-wirttem-
bergische Arbeitsmarkt im vergangenen Jahr
auch im positiven Licht der Beschaftigungs-
sicherung. Die Arbeitgeber setzten alles daran,
ihr Personal so lange wie maglich zu halten
und AuftragsiUcken mittels eines Abbaus von
Arbeitszeitguthaben und der Anmeldung von
Kurzarbeit zu dberbrucken.

29 000 Erwerbstatige und
339 Mill. Arbeitsstunden weniger

Die Arbeitsmarktbilanz far das Jahr 2009 fallt
erstmals seit 6 Jahren wieder negativ aus. Vor-
laufigen Berechnungen des Arbeitskreises
~Erwerbstatigenrechnung des Bundes und der
Lander™ zufolge sank die Zahl der Erwerbstati-
gen in Baden-Woarttemberg jahresdurchschnitt-
lich um fast 29 000 bzw. 0,5 % auf 5,57 Mill. In
dieser Arbeitsmarktbilanz spiegeln sich erste
Auswirkungen der schweren weltweiten Wirt-
schaftskrise wider. Der Stellenabbau im Jahr
2009 traf in erster Linie die sozialversicherungs-
pflichtig beschaftigten Arbeitnehmer, die mit
einem Anteil von rund 70 % mit Abstand groBte
Gruppe der Erwerbstatigen. Im Jahr 2009 waren
nach vorlaufigen Angaben der Bundesagentur
fur Arbeit durchschnittlich 3,87 Mill. Personen
in Baden-Wurttemberg sozialversicherungs-
pflichtig beschaftigt, rund 34 000 weniger als
imVorjahr (Schaubild 1).

In weitaus starkerem MaB als die Zahl der er-
werbstatigen Personen ist im vergangenen
Jahr die Zah! der geleisteten Arbeitsstunden
Zurackgegangen. Nach Auswertung erster vor-
laufiger Arbeitsvolumen-Berechnungen arbei-
teten im Jahr 2009 die 5,57 Mill. Erwerbstatigen
insgesamt 76 Mrd. Stunden, rund 339 Mill.
Stunden bzw. 4,3 % weniger als ein Jahr zuvor

{Schaubild 2). Damit erreichte die Zahl der ge-
leisteten Arbeitsstunden ihren niedrigsten Wert
seit dem Jahr 1999, Die durchschnittliche Pro-
Kopf-Arbeitszeit, also die Zahl der geleisteten
Arbeitsstunden je Erwerbstatigen, hat sich im
Jahr 2009 im Sudwesten um 3.8 % auf 1 366

verringert.

Kurzarbeit sichert Arbeitsplatze

Gemessen am Rlckgang der geleisteten Arbeits-
stunden um 4,3 % ist die Zahl der Erwerbstati-
gen im Jahr 2009 um 0,5 % und damit ledig-
lich ein Achtel so stark zuruckgegangen. Dies
zeigt, dass die Arbeitgeber im Land im ver-
gangenen Jahr nur im auBersten Notfall ihr
Personal entlassen und AuftragseinbuBen in
erster Linie durch den Abbau von Guthaben
auf Arbeitszeitkonten und die Anmeldung von
Kurzarbeit aufgefangen haben.

Zu den Erwerbstatigen, die in Baden-

Worttemberg ihren Arbeitsplatz

haben, zdahlen neben den sozialver-
sicherungspflichtig beschaftigten Arbeit-
nehmern auch Selbststindige (einschlieB-
lich mithelfende Familienangehtrige),
Beamte und ausschlieBlich marginal Be-
schaftigte wie Personen mit Minijobs oder
Zusatzjobs (sogenannte Ein-Euro-Jobs).

Das Arbeitsvolumen umfasst die tatsach-
lich geleisteten Arbeitsstunden aller Er-
werbstitigen, die als Arbeitnehmer (Arbei-
ter, Angestelite, Beamte, Richter, marginal
Beschaftigte, Soldaten) oder als Selbst-
standige bzw. als mithelfende Familien-
angeharige eine auf wirtschaftlichen Er-
werb gerichtete Tatigkeit ausuben. Hierzu
zahlen auch die geleisteten Arbeitsstunden
von Personen mit mehreren gleichzeitigen
Beschaftigungsverhaltnissen. Bezahite,
aber nicht geleistete Arbeitsstunden wie
Jahresurlaub, Erziehungsurlaub, Feier
tage, Kurzarbeit oder krankheitsbedingte
Abwesenheit zahlen nicht zum Arbeits-
volumen.
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Kaiser ist Leiterin des
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Erwerbstatige, sozialversicherungspflichtig Beschaftigte
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Ohne die starke Inanspruchnahme der Kurzar-
beit wiren die Auswirkungen der Wirtschafts-
krise auf den baden-wlrttembergischen Arbeits-
markt weitaus gravierender ausgefallen. Mach
vorlaufigen Angaben der Bundesagentur far
Arbeit waren in Baden-Wurttemberg im Jahr
2009 durchschnittlich rund 9 300 Betriebe und
Uber 232 000 Beschaftigte aus konjunkurellen
Grunden von Kurzarbeit betroffen, das sind

8 600 Betriebe und 225 000 Beschaftigte mehr

als 2008. Gemessen an der Schwere der aktu-
ellen Wirtschaftskrise prasentierte sich der Ar-
beitsmarkt daher noch sehr robust.

Stellenabbau im Verarbeitenden Gewerbe
s0 stark wie seit 1994 nicht mehr

Die weltweite Wirtschaftskrise hat insbesondere
die hierzulande stark vertretene exportorien-
tierte Industrie getroffen. In der Industrie, wo
fast 1.8 Mill. Menschen im Land tatig sind,
wurden mehr als 47 000 Stellen abgebaut

(- 2,6 %), so viele wie seit dem Jahr 2003 nicht
mehr. Der Stellenabbau betraf mit einem Ver-
lust von Uber 46 000 Arbeitsplatzen dabei fast
ausschlieBlich das stark exportorientierte Ver-
arbeitende Gewerbe (- 3,1 %6). Dort war der
Personalabbau im Jahr 2009 sogar so stark
wie seit dem Jahr 1994 nicht mehr. Die Zahl
der geleisteten Arbeitsstunden ging im Verar-
beitenden Gewerbe um 238 Mill. oder 11,1 %
auf 1,9 Mrd. zurtck, sodass im Jahr 2009
alleine 70 % des geringeren Arbeitseinsatzes
auf das Konto der Industrie ging.

Die Dienstleistungsbranchen im Land haben
auch im Jahr 2009 ihren Personalbestand er-
haht, allerdings mit deutlich gedrosseltem
Tempo. Die Zahl der Arbeitsplatze im Dienst-
leistungssektor stieg per saldo nach einem
Plus von 60 000 im Jahr 2008 aktuell noch um
rund 18 000 auf nunmehr fast 3,7 Mill. und
konnte den Abbau an Industriearbeitsplatzen
lediglich zu gut einem Drittel ausgleichen. Es
waren in erster Linie die dffentlichen und pri-
vaten Dienstleister, allen voran das Gesund-
heitswesen, die den Stellenzuwachs im Dienst-
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Erwerbstatige und geleistete Arbeitsstunden am Arbeitsort in Baden-Warttemberg

T ; .
2008 und 2009 nach Wirtschaftsbereichen®)
Erwerbstatige Geleistete Arbeitsstunden
Wirtschaftszweig [WZ 2003)
2008 2008 2008 2009
1000 ML Stunden
Land- urd Forstwirtschaft; Fischerai 00,3 00,8 1785 176.9
Froduzierendes Gewarbe 1826,2 177849 2642, 23870
darurter
Verarbeitendes Gewaerbe 1811,2 1484,7 21449 12073
Baugewerbe 276.8 27589 4526 4427
Dienstleistungsberaiche 36750 36933 51315 50393
darurter
Handel, Gastgewerbe und Verkehr 1 280,5 1 264,58 17827 1 7468,6
Finanzierung, Vermigtung und Unternehmensdienstlaister 9188 BO0.6 1310,8 12472
Offentliche und private Dienstleistar 14557 15289 20279 20455
Wirtschaftsbereiche insgesamt 56016 55730 78521 TE13,3
Verdndemung 2008 gegenlber 2008
Land- urd Forstwirtschaft; Fischerei + 06 + 05 + 2] - 14
Froduzierendes Gewarbe +21.0 - 47,3 + 138 - 2451
darurter
Verarbeitendes Gewerbe + 25,4 - 46,5 + 19,2 -2375
Baugewerbe - 4.7 - 09 - 59 - 59
Dienstleistungsberaiche + 58,9 + 18,3 + 085 - 922
darurter
Handel, Gastgewerbe und Verkehr + 14,8 + 4.3 + 26,2 - 45,1
Finanzierung, Vermigtung und Unternehmensdienstlaister + 221 =182 + 381 - 637
Offentliche und private Dienstleistar + 230 + 33,2 + 351 + 176
Wirtschaftsbereiche insgesamt + 81,5 - 28,5 + 1154 - 3388
Verdnderung 2008 gegendber 2008 in %
Land- urd Forstwirtschaft; Fischerei + 06 + 0.5 + 1.2 - 0.9
Produzierendes Gewerbe + 1.2 -2.6 + 0.5 - 83
darurter
Verarbeitendes Gewerbe + 1.7 -3.1 + 0.9 - 111
Baugewerbe - 1.7 -0.3 -1.3 - 22
Dienstleistungsberaiche + L7 + 05 + 2.0 - 1.8
darurter
Handel, Gastgewerbe und Verkehr + 1.2 + 0.3 + 1.5 - 28
Finanzierung, Vermigtung und Unternehmensdienstlaister + &5 -2.1 + 3.0 - 49
Offentliche und private Dienstleistar + L& + 2.2 + 1.8 + 0.9
Wirtschaftsbereiche insgesamt + 1.5 -0.5 + 1.5 - 43
* Jahresdurchschnitke,
Datenquella: Arbeitskreis Erwerbstdtigenrechnung des Bundes und der Lander™.

leistungssektor getragen haben. Der Bereich
Banken, Versicherungen und Unternehmens-
dienstleistungen baute dagegen Gber 19 000
Arbeitsplatze ab (- 2,1 %). Insbesondere die
Anbieter unternehmensnaher Dienstleistungen,
Zu denen beispielsweise Zeitarbeitsfirmen, aber
auch Wirtschafts-, Steuer- und Rechtsberater,
die Werbebranche, Ingenieur- und Architekiur-
buros geharen, gerieten mit der Industrie in

den Sog der Wirtschaftskrise. Besonders stark
traf die Wirtschaftskrise die Gruppe der Leih-
arbeitnehmer, die wegen ihrer Arbeitsverirage
wirtschaftsfachlich zwar dem Dienstleistungs-
bereich zugeordnet, jedoch haufig in der Indus-
trie tatig sind. 2009 waren durchschnittlich noch
56 000 Personen in der Zeitarbeitsbranche
beschadftigt, fast 26 000 weniger als imVorjahr
(- 31 %).
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Ssudwesten bundesweit am starksten
von Wirtschaftskrise betroffen

Im bundesweiten Vergleich schnitt Baden-
Warttemberg im Jahr 2009 wegen seiner stark
exportorientierten Industrie schlechter ab als
die meisten anderen Bundeslander. Lediglich
inTharingen (- 1,2 %), Sachsen und im Saar-
land (jeweils - 0,8 %) war der prozentuale
Abbau an Arbeitsplatzen starker als hierzu-
lande (- 0,5 %). Bundesweit ging die Zahl der
Erwerbstatigen 2009 um 14 000 oder 0,03 %
auf 40,3 Mill. zurack, wobei es in 7 Bundeslan-
dern noch einen Zuwachs an Erwerbstatigen
gab, allen voran in Berlin (+ 1,7 %) und Ham-
burg (+1,0 %).

Die starke Inanspruchnahme der Kurzarbeit
hat maBgeblich dazu beigetragen, dass die
Zahl der geleisteten Arbeitsstunden in keinem
anderen Bundesland so stark zurickgegangen

Skl Geleistete Arbeitsstunden 2009 und wichtige Einflussfaktoren
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ist wie im StUdwesten. Bundesweit sank die
Zahl der geleisteten Arbeitsstunden um 2.8 %
auf 56 Mrd. Insbesondere in Baden-Wirttem-
berg wurde die Moglichkeit der Kurzarbeit zur
Uberbruckung der Auftragsschwéche genutzt.
Von den durchschnittlich fast 1,1 Mill. Arbeit-
nehmern, die nach Angaben der Bundesagen-
tur far Arbeit im Jahr 2009 bundesweit aus
konjunkturellen Grunden von Kurzarbeit be-
troffen waren, entfielen alleine 232 000 auf
Baden-Wurttemberg. Dies entspricht einem
Kurzarbeiteranteil von 21 %, der spurbar hoher
liegt als der Anteil der Erwerbstatigen von
knapp 14 %. Auch in anderen Bundeslindern,
in denen im Jahr 2009 die Kurzarbeit eine ver-
gleichsweise grofe Rolle spielte, ist die Zahl
der geleisteten Arbeitsstunden gegenuber
demVorjahr Uberdurchschnittlich stark zuruck-

gegangen.

Pro-Kopf-Arbeitszeit mit 1 366 Stunden
im Sudwesten vergleichsweise gering

Im vergangenen Jahr arbeitete ein Erwerbs-
tatiger in Baden-Worttemberg durchschnittlich
1 366 Stunden, 54 Stunden weniger als 2008,
ImVerarbeitenden Gewerbe ging die Zahl der
geleisteten Arbeitsstunden je Erwerbstitigen
sogar um 117 auf 1 302 zurtick (- 8 35). Das Ni-
veau der durchschnittlich geleisteten Arbeits-
Zeit je Erwerbstatigen fallt in den Bundeslan-
dern recht unterschiedlich aus und reichte im
vergangenen Jahr von 1 457 Stunden in Bran-
denburg bis 1 359 Stunden in Bremen {Schau-
bild 3). Baden-Wurttemberg hatte bundesweit
die funftniedrigste Pro-Kopf-Arbeitszeit. Die
Unterschiede haben jedoch nichts mit dem un-
terschiedlichen Flei3 der Beschaftigten in den
Bundesldandern, sondern mit einer Vielzahl
ganz anderer Faktoren zu tun. In erster Linie
ist die Branchenstruktur in den Landern hier-
fur ausschlaggebend, die wiederum mit unter-
schiedlichen tariflichen Arbeitszeitregelungen
sowie der unterschiedlichen Bedeutung der
Mini- undTeilzeitjobs sowie im Jahr 2009 sehr
eng mit dem Umfang der konjunkturell be-
dingten Kurzarbeit verbunden ist. Tendenziell
ist die Pro-Kopf-Arbeitszeit umso hoher, je
mehr Personen Vollzeit arbeiten oder umge-
kehrt je geringer insbesondere die Bedeutung
der marginalen Beschaftigung und der Kurzar-
beit, aber auch der Teilzeitbeschaftigung ist.

In Baden-Wurttemberg fuhrte der Stellenab-
bau im vergangenen Jahr nach Angaben der
Bundesagentur fur Arbeit zu einem jahres-
durchschnittlichen Zuwachs der Arbeitslosen-
zahl um fast 56 000 auf 285 000. Die Arbeits-
losenquote betrug 5,1 %. Trotz der gestiegensn
Arbeitslosigkeit blieb Baden-Worttemberg



nach Bayern (4,8 %) das Bundesland mit der
niedrigsten Arbeitslosenquote. Bundesweit
betrug die Arbeitslosenquote 8,2 %.

Weitere Informationen zumThema Arbeitsmarkt
enthalt die Internet-Verdffentlichung . Arbeits-

markt in Baden-Warttemberg - Indikatoren zur
Konjunktur und Struktur? die vierteljabrlich ak-
tualisiert wird. Diese kann unter www. statistik-
bw. de/ArbeitsmErwerbyarbeitsmarktBW/ abge-

[ kurz notiert ...
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rufen werden. In kompakten Kurzanalysen sowie
anschaulichen Abbildungen und Tabellen sind
wichtige Arbeitsmarktindikatoren fur Baden-
Wurttemberg, seine Regionen und alle Stadt-
und Landkreise dargestellt. B

Weitere Auskunfte erteilt
Dr. Monika Kaiser, Telefon 0711/641-26 20,
Moni. Kaiser@stala.bwil.de

Aktueller Report der FamilienForschung Baden-
Wurttemberg zum Thema ,, Alleinerziehende™
erschienen

Der aktuelle Report der FamilienForschung hat
die Lebenssituation Alleinerzishender zum
Thema. Er bietet eine Zusammenstellung wis-
senschaftlicher Erkenntnisse zu verschiedenen
Aspekten dieser Lebensform. Schwerpunkte
liegen dabei auf den soziodemografischen
Merkmalen, der finanziellen Situation und der
Vereinbarkeit von Familie und Beruf,

Der Anteil alleinerziehender Familien ist ange-
stiegen. Rund jede 6. Familie mit Kindern unter
26 Jahren ist alleinerziehend, das entspricht in
etwa 5 % der baden-warttembergischen Haus-
halte. In Baden-Wurttemberg leben damit

361 000 Kinder unter 26 Jahren bei alleinerzie-
henden Elternteilen, das sind rund 14 % aller
Kinder. 240 000 davon sind minderjahrig.

Die schwierige finanzielle Situation und die Ver-
einbarkeit von Familie und Beruf sind Heraus-
forderungen for Alleinerziehende. Rund 60 %
von ihnen berichten von finanziellen Problemen.
Far zwei Drittel der Alleinerziehenden ist die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie schwierig.
Insgesamt sind 68 % der weiblichen Alleiner-
ziehenden und 77 % der alleinerziehenden Vater
in Baden-Wurttemberg erwerbstatig.

Der Report .Familien in Baden-Wurttemberg™
wird im Rahmen der Familienberichterstattung
des Landes von der FamilienForschung Baden-
Wuarttemberg. Er erscheint quartalsweise und
wird ausschlieBlich in elektronischer Form ver
affentlicht. Der Report kann auf den Internet-
seiten der FamilienForschung Baden-Wurttem-
berg kostenlos abonniert werden (www.fafo-
bw.de/Familien_in_BW). Hier und auf den
Internetseiten des Ministeriums fur Arbeit und

Sozialordnung, Familien und Senioren (wwww.
sozialministerium-bw.de) steht er auch zum
Herunterladen bereit. Die nachste Ausgabe be-
fasst sich mit demThema ,Ganztagesschulen?

Fachmesse ,Zukunft Kommune" in Stuttgart:
Wir stellen aus!

Mit einem breiten Informationsangebot und
einem eigenen Stand ist das Statistische Lan-
desamt Baden-Wurttemberg auf der 7 Fach-
messe fur kommunale Lasungen, Dienstleis-
tungen & Beschaffung .. Zukunft Kommuna™
vom 18, bis 19. Mai 2010 auf der Stuttgarter
Messe vertreten. Ein kompetentes Auskunfis-
tearn berat Besucherinnen und Besucher am
Stand K 18 in Halle 8 zu allen Themen rund um
die Kommunen. Zahlreiche Vertffentlichungen
zur demografischen Entwicklung in Kommu-
nen, zu den Kommunalfinanzen, zur Familien-
freundlichkeit sowie allgemeine statistische In-
formationen uber Baden-Warttemberg werden
hier anschaulich prasentiert. AuBerdem wird
in diesem Jahr der Zensus 2011 ein Schwer-
punktthema sein.

Ein Highlight des Angebots im Messeprogramm
der Statistiker ist der Viortrag der Prasidentin
des Statistischen Landesamtes, Dr. Carmina
Erenner, am 18. Mai 2010, 14.45 Uhr. Sie wird
in ihrem Vortrag ..Demografie gestalten - An-
regungen fur die Kemmunalpolitik™ die aktu-
ellen Daten der regionalen Bevolkerungsvo-
rausrechnung vorstellen sowie Ansatzpunkte
fur die Kommunalpolitik liefern. Ein Schwer-
punkt wird dabei die Familienfreundlichkeit
von Kommunen sein.

Kontakt
Pressestelle, Tel. 0711/641-24 51,
pressestelle@stala.bwl.de
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