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Personalfluktuation vom 1. Juli 1975 bis 30. Juni 1976,

1. Personalbewegungen des Landes und der Gemeinden mit iilber 3000 Einwohnern sowie der Gemeindeverbinde nach AnlaB,
Geschlecht und Dienstverh&dltnissen

Beamte 1) Darunter
Fluktuationsanlésse und Angestellte Arbeiter Insgesamt %
Richter i weiblich % 2
Abgdnge 6 188 18 822 6 674 31 684 - 100 16 478 100
nach Erreichen einer Altersgrenze 1 811 2 011 1 312 5 134 16,2 1 382 8,4
davon :
allgemeine (65. Lebensjahr) 672 627 473 1 772 5,6 412 2,5
besondere (60. Lebensjahr) 409 23 8 440 1,4 15 0,1
auf Antrag (ab 60. Lebensjahr) 730 1 361 831 2 922 9,2 955 5,8
vor Erreichen einer Altersgrenze 4 377 16 811 5 362 26 550 83,8 15 096 91,6
darunter ’
durch Ableben 206 284 199 689 2,2 148 0,9
vorzeitige Dienstunfdhigkeit 375 406 415 1 196 3,8 281 1,7
Ubertritt zu anderen &ffent-
lichen Arbeitgebern 1 225 2 892 325 4 442 14,0 2 432 14,8
Beendigung des Dienstverh&ltnisses| 2 469 12 978 4 127 19 574 61,8 11 753 71,3
Zugénge 9 908 19 979 5 119 35 006 T 100 18 237 100
darunter
von einem anderen 6ffentlichen
Arbeitgeber 403 2 499 248 3 150 9,0 1 715 9,4

1) In % der Abgé&nge bzw. Zugdnge insgesamt.

HERAUSGEGEBEN VOM STATISTISCHEN LANDESAMT BADEN-WURTTEMBERG

. Nachdruck, auch im Auszug, nur mit Quellenangabe gestattet



2. Personalbewegungen des Landes nach AnlaB und Geschlecht sowie nach Dienstverh&ltnissen

- Beamte 1) Darunter
Fluktuationsanldsse und Angestellte | Arbeiter Insgesamt %
Richter weiblich % R
Abgdnge 4 879 7 542 1 688 14 109 100 6 277 100
nach Erreichen einer Altersgrenze 1 439 966 “399 2 804 19,9 663 10,6
davon
allgemeine (65. Lebensjahr) 544 366 158 1 068 7,6 236 3,8
besondere (60. Lebensjahr) 403 13 - 416 2,9 - -
auf Antrag (ab 60. Lebensjahr) 492 587 241 1 320 9,4 427 6,8
vor Erreichen einer Altersgrenze 3 440 6 576 1 289 11 305 80,1 5 614 89,4
darunter
durch Ableben 172 118 40 330 2,3 66 1,1
vorzeitige Dienstunf&higkeit 299 159 103 561 4,0 107 1,7
Ubertritt zu anderen &ffentlichen
Arbeitgebern 704 706 59 1 469 10,4 611 9,7
Beendigung des Dienstverhdltnisses 2 202 5 489 900 8 591 60,9 4 589 73,1
Zugédnge 8 547 7 418 1 258 17 223 100 7 584 100
darunter
von einem anderen 8ffentlichen
Arbeitgeber 177 628 73 878 5,1 316 4,2
1) In % der Abgdnge bzw. Zugdnge insgesamt.
3. Personalbewegungen der Gemeinden mit {iber 3000 Einwohnern und der Gemeindeverb&nde nach AnlaB und Geschlecht
sowie nach Dienstverhdltnissen
1) Darunter
Fluktuationsanlésse Beamte Angestellte Arbeiter Insgesamt %
weiblich % b
Abgénge 1 309 11 280 4 986 17 575 100 10 201 100
nach Erreichen einer Altersgrenze 372 1 045 913 2 330 13,3 . 719 T
davon
allgemeine (65. Lebensjahr) 128 261 315 704 4,0 176 1w
besondere (60. Lebensjahr) 6 10 8 24 0,2 15 0,2
auf Antrag (ab 60. Lebensjahr) 238 774 590 1 602 9,1 528 552
vor Erreichen einer Altersgrenze 937 10 235 4 073 15 245 86,7 9 482 92,9
darunter
durch Ableben 34 166 159 359 2,0 82 0,8
vorzeitige Dienstunfdhigkeit 76 247 312 635 3,6 174 1.7
Ubertritt zu anderen 8ffentlichen
Arbeitgebern 521 2 186 266 2 973 16,9 1 821 17,9
Beendigung des Dienstverh#ltnisses 267 7 489 3 227 10 983 62, 7 164 70,2
Zugédnge 1 361 12 561 3 861 17 783 100 10 653 100
darunter
von einem anderen 8ffentlichen
Arbeitgeber 226 1871 175 2 272 12,8 1 399 13,1

1) In % der Abgidnge bzw. Zugdnge insgesamt.



4. Personalwechsel der Vollbeschéftigten des Landeés nach Ministerialbereichen

Abgénge Zugénge
Saldo der
Ministerialbereich . 1) darunter ’ darunter Ab--und
insgesamt % Beamte und insgesamt % 1 Beamte und Zugénge
Richter Angestellte Richter Angestelltd
Landtag 3 2,7 - 3 5 4, = 5 + 2
Staatsministerium 17 5,0 4 12 13 35 4 9 - 4
Innenministerium 1 732 5:9 015 619 2 421 B 1 872 432 + 689
Kultusministerium 7 412 6,6 2 029 4 673 9 878 . 4 447 . 4 925 + 2 466
Justizministerium 1 560 10,5 1 069 423 1 385 5 856 516 = 175
Finanzministerium 1 228 6,0 437 731 1 599 i 1 070 511 + 371
Ministerium fiir Wirtschaft,
Mittelstand und Verkehr 260 3,5 31 101 275 347 50 67 + 15
Ministerium fiir Erndhrung,
Landwirtschaft und Umwelt 398 5,9 102 214 320 4,8 101 167 - 78
Ministerium fiir Arbeit, Gesund-
heit und Sozialordnung 1 002 11,7 137 702 973 11,4 67 722 - 29
Rechnungshof 4 4,4 3 1 12 13,2 11 1 + 8
Ministerialbereiche zusammen 13 616 6,8 4 827 7 479 16 881 8,4 8 478 7. 355 + 3 265
Wirtschaftsunternehmen des Landes 493 7,9 52 63 342 5,5 69 63 - 151
Bedienstete des Landes insgesamt 14 109 6,8 4 879 7 542 17 223 8,3 8 547 7 418 + 3 114
1) In % des jeweiligen Personalstandes.
5. Personalwechsel der Vollbeschdftigten bei Gemeinden mit {iber 3000 Einwohnern und bei Gemeindeverb&nden
nach Gebietsk&rperschaften
Abgénge Zugénge Saldo der
Gebietskdrperschaft ) 1) darunter ) 1) darunter Ab—xund
Lnsgesant % Beamte [Angestellte insgesemt % Beamte Angestellte Zugénge
Stadtkreise 5 997 14,7 331 4 031 6 064 14,8 338 4 394 + 67
KreisangehSrige Gemeinden 5 646 10,7 820 3 028 5 638 10,7 837 3 369 2 8
Landkreise 4 650 16,0 107 3 655 5 071 17,4 130 4 271 + 421
Verbande?) 319 17,9 30 237 326 18,3 45 231+ 7
Wirtschaftsunternehmen 963 8,2 21 329 684 5,8 1 296 - 279
Kommunale Bedienstete zusammen
(ohne Gemeinden mit weniger als
3000 Einwohner) 17 575 12,8 1 309 11 280 17 783 13,0 1 361 12 561 + 208

1) In % des jeweiligen Perscna].[standes.

— 2) Bezirksverbadnde und Regionalverbé&nde.



6. Personalzu- und-abgénge der Vollbeschdftigten des Landes

(einschlieBlich Wirtschaftsunternehmen)

nach Geschlecht und Laufbahngruppen

Abgang
davon Zugeng
Laufbahngruppe insgesamt nach Erreichen der vor Erreichen der ingEengmy
Altersgrenze Altersgrenze
ménnlich weiblich ménnlich [ weiblich ménnlich weiblich ménnlich weiblich

Beamte

HBherer Dienst 1 556 219 279 18 1277 201 1927 650

Gehobener Dienst 1 029 806 432 114 597 692 1 435 2 057

Mittlerer Dienst 1033 124 515 13 518 111 1953 324

Einfacher Dienst 32 - 19 - 13 - 102 3

Zusammen 3 650 1 149 1 245 145 2 405 1 004 5 417 3 034
Richter 71 9 49 = 22 9 74 22
Beamte und Richter zusammen 3 721 1158 1 294 145 2 427 1013 5 491 3 056
Angestellte

Hb6herer Dienst 1 422 388 66 14 1 356 374 1 574 386

Gehobener Dienst 466 397 194 64 272 333 440 375

Mittlerer Dienst 977 2 820 289 297 688 2 523 858 2 515

Einfacher Dienst 293 779 21 21 272 758 507 763

Zusammen 3 158 4 384 570 396 2 588 3 988 3 379 4 039
Arbeiter 953 735 277 122 676 613 769 489

Insgesamt 7 832 6 277 2 141 663 5 691 5 614 9 639 7 584
7. Personalzu- und -abginge der Vollbeschdftigten bei Gemeinden mit tiber 3000 Einwohnern

und bei Gemeindeverbinden nach Geschlecht und: Laufbahngruppen (einschlieBlich Wirtschaftsunternehmen)

Abgang
davon Zugang
Laufbahngruppe insgesamt naech Erreichen der vor Erreichen der insgesamt
g Altersgrenze Altersgrenze
ménnlich weiblich ménnlich weiblich ménnlich weiblich ménnlich weiblich

Beamte

H8herer Dienst 155 7 88 67 4 56 10

Gehobener Dienst 659 210 161 15 498 195 582 254

Mittlerer Dienst 194 51 78 - 116 49 248 208

Einfacher Dienst 33 = 25 - 8 = 2 1

Zusammen 1 041 268 352 20 689 248 888 473
Angestellte

Hoherer Dienst 861 250 26 4 835 246 995 293

Gehobener Dienst 593 462 183 48 410 414 600 502

Mittlerer Dienst 1 372 5 363 351 341 1 021 5 022 1 609 5 767

Einfacher Dienst 573 1 806 48 44 525 1762 654 2 141

Zusammen 3 399 7 881 608 437 2 791 7 444 3 858 8 703
Arbeiter 2 934 2 052 651 262 2 283 1 790 2 384 1 477

Insgesamt 7 374 10 201 1611 719 5 763 9 482 7 130 10 653




