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VORWORT

In Fortsetzung der Verdffentlichungen iiber die Ergebnisse der Lohn- und
Gehaltsstrukturerhebungen in den Jahren 1951 /52 und 1957 in den Bénden 9 und
57 der Schriftenreihe ®Statistik von Baden - Wiirttemberg ® werden im vorliegenden
Band nunmehr die Ergebnisse der Lohn- und Gehaltsstrukturerhebung 1962 fiir
Baden - Wiirttemberg vorgelegt. Teilergebnisse dieser Erhebung wurden bereits
in den Statistischen Monatsheften Baden - Wiirttemberg, (XII. Jahrgang 1964,
Heft 9 Seite 287 ff. und Heft 10 Seite 312 ff.) versffentlicht.

Das vorliegende Zahlenmaterial gewihrt einen Einblick in die Struktur der
Arbeitnehmerverdienste in Baden- Wiirttemberg und zwar in der Untergliederung
dach Geschlecht, Leistungsgruppen, Lohnformen bei den Arbeitern und Beschéf-
tigungsarten bei den Angestellten.

Dem umfangreichen Tabellenteil wurden auBer einer kurzen Einfithrung iiber
die Methode und die Organisation der Erhebung eine textliche Darstellung der
wichtigsten Ergebnisse, mit Aufzeichnung der Zusammenhénge und Entwicklungs-

tendenzen vorangestellt. Dariiber hinaus hat jeder Benutzer des verdffentlichten
Zahlenmaterials die Moglichkeit, eigene Untersuchungen fiir die in seinem Bereich
auftretenden Probleme vorzunehmen.

Die Durchfihrung und Aufbereitung der Lohn- und Gehaltsstrukturerhebung
1962 erfolgte in der seinerzeit von Regierungsdirektor Dr. Oelrich geleiteten Ab-
teilung Sozialstatistik, verantwortlicher Referent war der inzwischen verstorbene
Regierungsrat Schneider. Die textliche Ausarbeitung hat Diplom-Volkswirt Sauter
besorgt.

Stuttgart, im September 1965

Statistisches Landesamt Baden - Wiirttemberg

Dr. Werber

Priisident
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Bitte bis sp&testens 15. Dez. 1962 zuricksenden!

Gehalts- und Lohnstrukturerhebung
1962

Betriebsbhogen
(auszufillen fir Oktober 1962)

Bei der Ausfollung bitte Eriduterungen beachten! (Die Ziffern in den Kreisen beziehen sich auf die Erlduterungen).

Buchstabengruppe (siehe ErlGuterungen (@ )

® I, Betrieb

Signierleiste Profleiste

Nicht ausfillen!

Kennziffer
des Wirtschafts-

bereichs
1
2

(Firmenstempel mit Anschrift)
3
4
5
Bearbeiter: 6
7
Fernruf: Amt: Selbstwdhleranschliuf3:

(for Rockfragen) 8
9

(® Tatigkeit des Betriebes (z.B. Groflhandel, Einzelhandel, Kraftfahrzeugbau, Papiererzeugung, Rechtsberatung) :

l. Arbeitnehmer des Betriebes
@ Zahl der in die- ® Zahl der insgesamt
o Erhebungslisten eingetragenen beschédftigten Arbeitnehmer
® Beschéftigtengruppe Arbeitnehmer (Stand Ende Oktober 1962)
mdanlich welblich zysammen mdnnlich waeiblich zusammen

1 Angestellte und Meister im Angestelltenverhéltnis

2 Arbeiter und Meister im Stundenlohn

Arbeiter und Angestellte zusommen

3 Kaufmdnnische u. technische Lehrlinge v. Anlernlinge

4 Gewerbliche Lehrlinge und Anlernlinge

Angestellte, Arbeiter, Lehrlinge v. Anlernlinge insgesamt

Wieviele der in Ihrem Betrieb beschéftigten Arbeiter erhaiten a) Stundenlohn 2

b} einen festen Wochenlohn?

ohne Ricksicht auf die Zahl der Arbeitsstunden
¢) einen festen Monatslohn?

7



® lll. Tarifregelung

Zahl der in threm Betrieb

Dat .
Es sind alle im Betrieb angewandten Tarife einzeln zu :um Tariflich unter den betr. Tarif fallenden
es i i
bezeichnen. Bei Firmen- oder Haustarif bitte Gehalts- . anriche Ar.beltnehmer (emsc.hl.
letzten Tarif- { Orisklasse Lehrlinge und Anlernlinge)

bzw. Lohntafel, bei analytischer Arbeitsbewertung

abschlusses 1)

Bewertungstafe! mit einsenden. ménnlich weiblich

! 2 3 4

For Angestellte:

a)

b) ) | | N
c)

Fiur Arbeiter:

a)

b)

c)
1) Nicht Datum des Abschlusses des Manteltarifs, sondern Datum der im Oktober 1962 gultigen Lohn- bzw. Gehaltstafel.

@ IV. Erhebungszeitraum fir die Arbeiterverdienste

Nicht ausfillen!
Den Verdienst- und Arbeitszeitangaben in den Erhebungslisten

furArbeiter ist die Erhebungszeit vom bis zum einschl. ¥ ys
(Datum) {Datum) )

zugrunde gelegt.
Rf.

V. RegelmaBige tagliche betriebliche Arbeitszeit der Arbeiter

in der Woche vom R.egelmé'Bige t(:?nglic.he betriebliche Arb.eifs?eit de_r A.rbeiter ist
Wochentag Beispiel . 7..13.10. I 14. - 20.10. die durch betnebllche.' Regelung (betrleb.hche Arben.szenord-
nung) festgelegte Arbeitszeit oder, falls eine solche nicht vor-
1962 liegt, die im Tarifvertrag vereinbarte Stundenzohl ohne
Uberstunden.
Sonntag e Sind in einem Betrieb fiir verschiedene Arbeitergruppen
unterschiedliche regelmdBige Arbeitszoiten festgelegt,
Montag 8 so ist die fur die zahlenmaflig grofite Arbeitergruppe geltende
- Regelung einzutragen.
Dienstag 8 Uberstunden und Kurzarbeit sind nicht zu berbcksichtigen,
auch wenn sie schon seit langerer Zeit im- Betrieb bestehen.
Mittwoch 8 In Betrieben mit kontinuierlicher Schichtarbeit sind die An-
B, - gaben fior eine Schicht zu machen, die an einem Sonntag
Donnerstag 8 dér beiden Wochen gearbeitet hat. '
Freitag 8
Samstag 5

Die Richtigkeit und Vollsténdigkeit der vorstehenden Angaben sowie der Angaben in den Erhebungslisten -werden bestdtigt.

, den -
(Ort) {Unterschrift der Betriebsleitung)




Erlauterungen

A. Rechtsgrundlage der Erhebung

@

Die Erhebung wird auf Grund des Gesetzes Uber die Lohnstatistik vom 18. 5.
1956 {BGBI. 1, Seite 429 vom 23. 5. 1956) in Verbindung mit der von der Bun-
desregierung unter Zustimmung des Bundesrates erlassenen Verordnung vom
8. 8. 1961 (Bundesanzeiger Nr. 153 vom 11. 8. 1961, Seite 1} durchgefihrt.

Bei der Abfassung der Erhebungsunterlagen, insbesondere der Auswahl der
Fragen, haben sowohl die Arbeitgeber- als auch die Arbeilnehmerorganisati-
onen milgewirkt,

Betriebsbogen

Betrieb

Ein Filiulbetrieb (Zweigniederlassung), der keine eigene Gehalts- und Lohn-
abrechnung fir seine irbeiler vornimmt, muf sich die Angaben von seinem
Stammbetrieb machen lassen, und zwar nur fir die Zweigniederlassung,
nicht fir das ganze Unternehmen.

Tatigkeit des Betriebes

Gehdrt ein Betrieb wegen der Verschiedenartigkeit seiner Fertigung (z. B.
Herstellung chemischer Grundstoffe und Kunsistoffverarbeitung) oder seiner
Tatigkeit ?z. B. Einzelhandel mit Fahrrddern und Fohrrad-Reparaturwerk-
stitte) verschiedenen Wirtschaftszweigen an, so ist der Betrieb demjenigen
Wirtschaftszweig zuzuordnen, in dem der Uberwiegende Teil seiner Arbeit-
nehmer beschéfligt ist.

Beschaftigtengruppe

Fir die Unterscheidung zwischen Arbeitern und Angestellten ist die Versiche-
rungsart mcfigebend. Als Arbeiter gelten alle Personen in abhdngiger Stel-
lung, die arbeiterrentenversicherungspflichtig sind. Als Angestellte gelten
alle gbrigen beschéftigten Personen in abhéngiger Stellung, und zwar nicht
nur Personen, die angestellienrentenversicherungspflichtig sind, sondern auch
diejenigen, deren Gehaltsbeziige die Versicherungspflichigrenze Gberschreiten
bzw. die unter besondere Befreiungsvorschriften fallen.

Meister im Stundenlohn sind in die Erhebungsliste for Arbeiler, Meister im
Angestellienverhdltnis in die Erhebungsliste fir Angestellte einzutragen.

Umfang

Auf den Erhebungslisten sind fir [hren Betrieb Angaben fir folgende Arbeit-
nehmer zu machen: . .
Alie mdnnlichen und weiblichen Arbeiter sowie alle midnnlichen und weib-
lichen Angestellten, deren Familiennamen mit den Buchstaben

beginnen.

Auch die im Betrieb beschéftigten Arbeitnehmer, die nicht direkt an der Pro-
duktion bzw. der eigentlichen Betriebstétigkeit teilnehmen (z. B. Putzfrauven,
Kraftfahrer, Betriebshandwerker usw.) sind in die Erhebungslisten einzutragen.

Nicht einzutragen sind:

Betriebsinhaber und die gesetzlichen Vertreter von Korperschaften (Vorstands-
mitglieder oder Geschdftsfihrer einer GmbH usw. sowie die stellvertretenden
Vorstandsmitglieder}, mithelfende Familienangehérige (im Zweifelsfalle ist
die Versicherungspflicht mafigebend), Heimarbeiter.

Der Betriebsbogen ist auch dann auszufillen, wenn ein Betrieb keinen Arbeit-
nehmer aufweist, der beispielsweise wegen der Buchstabenauswah! fir die
Erhebung in Betracht kommt. In diesem Folle ist der Betriebsbogen auszu-
fullen und im Abschnitt Il in den Spalten ,Zahl der in die Erhebungslisten
eingetragenen Arbeitnehmer” das Wort ,keine” einzutragen.

Nur fiir das Baugewerbe:

Wegen der besonderen Regelung der Urlaubsabgeltung im Baugewerbe sind
die wdhrend des Erhebungszeitraumes ganz oder zeitweilig beurloubten Ar-
beiter des Baugewerbes in den Erhebungslisten fir Arbeiter nicht aufzufihren,
auch wenn sie nach der vorgeschriebenen Buchstabenauswahl zum Kreis der
erfafiten Arbeiter gehéren. %um .Baugewerbe” gehéren alle Betriebe, bei
denen die auf der ersten Seite dieses Bogens in der Signierleiste {rechte cbere
Ecke) vorgeiragene .Kennziffer des Wirtschaftsbereiches” mit einer 3 beginnt.

Zahl der insgesamt beschiftigten Arbeitnehmer

:-_(igr gilt Ziffer 4 entsprechend, jedoch ohne Ricksicht auf die Auswahlricht-
mnien.

Tarifregelung

Unter angewandter Tarifregelung ist die Tarifvereinbarung zu verstehen,
nach der die Arbeiter und Angesiellten in Lohn. und Gehaltsgruppen einge-
stuft werden, auch wenn die gezahlten Léhne bzw. Gehdlter die in der Ta-
rifvereinbarung festgelegte Hohe Ubersteigen. Kommt in einem Betrieb ein
Firmentarifvertrog oder ein Haustarif zur nwendung, so wird gebeten, dem
Statistischen Landesami mit dem ausgefillien Betriebsbogen die Gehalts-
bzw. Lohntafel einzusenden. Als Firmentarifvertrag (Werkstarifvertrag) sind
Lohn- und Gehaltsvereinbarungen anzusehen, die zwischen dem Betrieb und
einem tarifféhigen Vertragspariner {Gewerkschaftsorgan) abgeschiossen wur-
den. Haustarife sind Lohn- und Gehalisvereinbarungen, die zwischen dem Be-
trieb und dem Belriebsrat abgeschlossen wurden. Bei analytischer Arbeitsbe-
wertung wird um Einsendung der Bewertungsrichtlinien gebeten.

Erhebungszeitraum

Als Erhebungszeitraum gilt ein Zeitroum von mindestens 4 Wochen, der
Gberwiegend in den Monat Oktober 1962 fallen muf. Bei 5- bzw. 4-wéchiger
Lohnabrechnung stellt die Abrechnungsperiode den Erhebungszeitraum dor.
Bei kirzerer Lohnabrechnungsspanne {3, 2, 1 Woche, 10 Tage} muf3 der Er-
hebungszeitraum aus mehreren betriebsiblichen Lohnabrechnungsperioden
zusammengesetzt sein.

C. Erhebungslisten

In bezug auf die Ausfillung der Erhebungslisten wird auf die dort gEggebenen
ausfihrlichen Erlduterungen zu den einzelnen Spalten verwiesen. Eine sorg-
faltige Beachtung erspart Rickfragen.
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Gehalts- und Lohnstrukturerhebung
1962

Erhebungsliste. fiir Arbeiter

Auszufillen nach den Lohnzahlungen fiir den im Betriebsbogen (Abschn. 1V)

angegebenen Erhebungszeitraum

Betrieb:

{Firmenstempel und Anschrift)



Arbei

Boim Ausfilllen des Fragebogens bitte die Erlduterungen auf der Ricksei

Nr. Wagr. Uf. Rf. Nr. dor Buchst Ausw.-Gr.

Auf Namen:
Name Ge- Geburts- |, Tétigkeit Tarif Tarifliche Tarifm.
oder schlecht jahr (Beruf) ‘ Lohngruppe Alters
Nummer ‘genaue Bezeichnung'z.B. (Zutreffenden -
. Buchstaben
des Arbeiters Richtig: | Fal :
ALK alsch :l':l::;\c i {Buchstabe oder
E . : aus Abschnitt [i. Ziffer der
me::rr:rngs Maurer de:1 Betriebsbogens Lohntafel héchste ta:
. o _ ier einsetzen. einsetzen l) Altersstufe
Lfd. ma.nnl. =1 Woalzen- Dreher Bei nicht unter Bei nicht unter
Nr. . weibl. = 2 dreher einen Tarif einen ,
‘ fallenden . sonstige Al
B - . Tarifvertrag
w‘:‘;’:r° Weber Arbeitern fallenden stufen
Mébel “n Arbeitern
Sbel- . -
X Schreiner eintragen) bitte
o (Zutreff schreiner Facharbeiter =1
(Wichtig for Ziffer ng.besondersén'geben,ob 0::93"- :"Eef:ef fg (Zufreif:::;
Rockfragen) einsetzen) Vor-, Facharbeiter o. 4. . unge g rbeiter = e
eintragen
1 2 3 4 ® @ _8
o o 1 1922 Baumwollweber c 2 1
Felspl‘al, =
Diese Halfte jeder Doppelzeile bitte nicht beschreiben !
1
2
3
4
5
6
7
8 i,
9
0

1) Siehe Ziffer @ der Erlduterungen im Betriebsbogen, Reicht der Platz fir die zu erfassenden Arbeiter nicht aus, i



Prisfleiste

chtan | {Die eingekreisten Spolienziffern bezighen sich ouf die Erlduterungen.)

Angaben fir den ganzen unter Abschn, IV des Betriebsbogens festgelegten Erhebungszeitraum

14,60

Hat der Brutto- Tariflohn Gesetzliche Abziige
peiter Lohn Bezahlte Stunden . ‘
N aalton s Lohnform : Lohnsumme vom Bruttolohn (Sp. 14)
i s Weldhe Lohnsumme :
for nur darin enthaltene hétte der Arbeiter ‘
5 ganzen . P .
“nebungs- | Z&itlohn taisichlich geleistete A erhalten, wenn er Lohn- Aibelt.
eltraum . Stunden for die in darin nur_genau nach Tarif -
£ z Spalte 11 enthaltener {siehe Spalten 6.8} stever be,;te:::me;ur
= nur eingetragenen Gesami- entiohnt worden wére Soziil-
¢ $0r elnen Leisfungs- A Stunden verdienst {einschl, der Im To- St
Teil des : ins- elnschl. der fur rif vorgesehenen Zu- versicherung
rhebungs- lohn = L gesamt Zulagen und | die in Sp. 13 | lagen und Zuschldge) 2
alfrgumes Zeit d davon Zuschldge eingelra. ',
dee nicht /e_‘ - un ins- Mehr- § v. ggf. Wert genen {Nur f0r jeden zweiten (ohne {Kranken-,
anzidtige Leistungs- esamt arbeits- der frelen Mehr= voll und ausschlieBlich Kirchen- Arbeiter-
eschafiigung | lohn g tund Kost und arbeits- im Zeitlohn beschaf- renten-
= T = M siunoen Unterkunft stunden tigten Arbeiter der- steuer) und Arbeits-
héchsten tarifl. ‘Alters- ‘P““Var'
stufe auszufilllen) sicherung)
{Jeweils zutreffenden
Buchstaben einsetzen) g . ‘
« g Std Std Sid DM DM DM DM DM
® @ ® ® ® @
G. A 198 192 4 622 40 598,- 12,-

62,50




Erlduterungen

Es wird gebeten, alle Eintrogungen nur im oberen Teil jeder Zeile vorzunehmen; der Raum unter dieser Linie ist fur Eintragungen des Statistischen
Landesamtes vorgesehen. Bitte zu jeder Frage eine Eintragbng machen; ist zv einem Tabellenfeld keine Angabe zu machen, so ist ein ,— einzusetzen.

Um eine mdglichst einwandfreie Zuordnun% der Arbeiter zu den statistischen
Leistungsgruppen zu ermdéglichen, werden fir die Arbeiter genaue Angaben
Gber ihre berufliche Tétigkeit benbtigt.

Fallen die im Betrieb beschdftigten Arbeitnehmer, die nicht direkt an der
Produktion bzw. der eigentlichen Betriebst&tigkeit teilnehmen (z. B. Putz-
fraven, Krafifahrer, Betriebshandwerker usw.) nicht unter die im Betrieb gul-
tigen Tarife, so ist in Spalte 6 ein ,— einzusetzen.

Betriebe mit analytischer Arbeitsbewertung tragen an Stelle einer tariflichen
Lohngruppenbezeichnung den Punkiwert fur die Anforderungsmerkmale .Be-
rufsausbildung und -ertahrung” sowie den der Lohnberechnung zugrunde
liegenden Gesamtpunktwert ein (z. 8. 4/16).

Der Buchstabe ,T” ist nur einzutragen, wenn der Arbeiter im Erhebungszeit-
roum fir mehr als 3 auvfeinanderfolgend kei Lohn erhalten_oder
wenn der Arbeiter stindig eine kirzere als die betriebsibliche Arbeitszeit hat,
z. B. Halbtags-, Teilbeschéftigte.

Die Buchstaben ,Z" (Zeitlohn) bzw. ,L" (Leistungslohnk sind nur dann in der-

Zeile einzutragen, wenn der betreffende Arbeiter im Erhebpngszeitraum ent-
weder ausschliefllich im Zeitlohn oder ausschlieBlich im Leistungslohn (Stock-,
Akkord-, Prémieniohn) entlohnt wurde. Wurde ein Arbeiter wdhrend des
Erhebungszeitraumes sowohl im Zeil- als auch im Leistungslohn beschiiftigt,
so ist der Buchstabe ,M” einzusetzen.

Da bei den Arbeitern die Lohnbemessung nach der Arbeitsstundenzahi erfolgt,
ist hier eine ernwandfreie Feststellung der bezahlten Stunden erforderlich.
Als _bezohlte Arbeitszeit” gelten die geleisteten Arbeitsstunden zuziglich der
bezahlten Ausfallstunden, z. B. fir gesetzliche Feiertage, Urlaub, Arbeits-
pausen, bezahlte Freizeit aus betrieblichen oder persdnlichen Grinden éJubi-
léen, Betriebsversommlungen, Betriebsausflige, Arztbesuch, Fomilienteiern
usw). Zahlt ein Betrieb einem Arbeiter im Krankheitsfalle seinen vollen Ltohn
weiter, so ist die dieser Lohnzahlung zugrunde liegende Arbeitszeit als .be-
zahlte Ausfallzeit® in die .Zahl der bezahlten Stunden” einzurechnen. Bei
Zahlung des Unlerschiedsbetraﬁes zwischen dem Krankengeld und dem Netto-
lohn ist die durch die Krankheit versGumte Arbeitszeit nicht als ,bezahlte
Ausfallzeit® zu betrachten. Bei reinem Stickakkord ohne kontrollierte An-
wesenheitszeiten im Betrieb sind die der Akkordberechnung zugrunde lie-
genden Stunden anzugeben.

Hier sind die effektiv geleisteten Arbeitsstunden anzugeben. Dies sind in der
Regel die ,hinter der Stechuhr” {d. h. innerhalb der Arbeitsstite) verbrachten
Zeiten abzﬁFglid) allgemein betrieblich festgesetzter Ruhepausen, wie Mittags-
zeit (evil. FrOhstOckspausen). Sofern bei reinem Stickakkord die Zahi der
tatséichlich geleisteten Arbeitsstunden nicht ermittelt werden kann, wird rn;
beten, den der Akkordberechnung zugrunde liegenden Zeitansatz anzugeben.

Zur Bemessung des Einflusses der entsprechenden Leistung auf die Verdienst-
hohe ist die Zahl der im Erhebungszeitraum geleisteten Mehrarbeitsstunden
einzuiragen. Ober-, Nacht-, Sonn- und Feiertagsstunden sind hier nur dann
anzugeben, wenn es sich um Mehrarbeitsstunden handelt. Mehrarbeitszeiten
sind Arbeitsstunden, die Uber die regelméfiige wochentliche Arbeitszeit der
Arbeiter hmuus.cgaleis'et vnd nicht durch Gewdhrung von Freizeit on anderen
Tagen ausgeglichen werden. Schichtorbeilszeiten bei Nacht oder an Sonn-
und Feiertagen, die keine Mehrarbeitszeiten darstellen, sind nicht anzugeben.

Als Bruttolohn gilt der tarifliche oder frei vereinbarte Lohn einschlieBlich
tariflicher oder auBertariflicher Leistungs-, Sozial- und sonstiger Zulagen und
Zuschlége, wie er effektiv im Erhebungszeitraum dem Arbeitnehmer als Ar-
beitsverdienst berechnet wurde. Ferner gehéren zum Bruttolohn ouch die vom
Arbeitgeber freiwillip Obernommenen Lohnsteuverbetrége und Arbeitnehmer-
anteile der Beitrdge zur Soziclversicherung. Zum Bruttolohn rechnen ferner
die Abzige zur Rickzahlung von Darlehen, Lohnvorschissen usw., die im Er-

" hebungszeitraum einbehalten werden. Soweit Lohn teilweise durch Gewéhrung

-In dieser

von freier Kost bzw. freier Unferkunft oder beiden zusammen abgegolten
wird, ist der steverliche Wert dieser Naturalieistungen in den Bruttoverdienst,
emztélzeznehen. Sonstige Sachleistungen sind dem ,Bruttoverdienst” nicht zv-
zurechnen.

Nicht zum Bruitolohn rechnen:

Vorschiisse, Darlehen und Nachzehlungen, Steverrickzahlungen usw., d. h.
alle Betrdge, die nicht der Arbeitstatigkeit in der Erhebungszeit zuzuschreiben
sind, auch nicht der im Krunkheitsfal?e gezahlte Unterschiedsbetrag zwischen
dem Krankengeld und dem Nettoverdienst. Ebenso sind Zahlungen, die aus
betriebseigenen oder fiskalischen Mitieln als Unterstdizung oder Beihilfe for
betriebsbedingte Arbeitszeiteinschrankungen ‘Kurzarbei' usw.) geleistet wur-
den, sowie gesetzliches Kindergeld (Kindergeldgesetz vom 13. 11. 1954) nicht
zum Bruttolohn zu rechnen. Auch Gratifikationen, JahresabschluBprémien,
Gewinnanteile, Gewinnbeteiligungen: u. &. sind nicht anzugeben, es sei denn,
daf} sie regelmaBig in monatlichen Teilbetragen gezahit werden. !

Nur fiir das Baugewsrbe: . |
Nicht zum Bruttoverdienst réchnet auch der von den Arbeitgebern im Bauge-
werbe nach dem ,Tarifvertrag vom 12. November 1960 Gber das Verfahren
fur den Urlaub, den.Lohnausgleich und die Zusatzversorgung im Baugewerbe
(Gemeinsamer Einzug)® an die. Zusatzversorgungskasse des Baugewerbes (Fin-
zugsstelle) abzufihrende Gesamtbetrag von 11,3 9% der Bruttolohnsumme
zur Aufbringung der Mittel fir die tariflich festgelegten Leistungen an Urlaub,
Lohnausgleich und Zusatzversorgung.

Hier ist das gesamte Entgelt for

K € eleistete Mehrarbeitsstunden, d. h. der Nor-
malverdienst zuziglich aller Zus

ladge anzugeben.

Diese Angabe ist nur for jeden zweiten Arbeiter der hdchsten tarifmé&Bigen

. Altersstufe (Eintragung ,1*"in Spalte 8) zuv machen, der fur -den ganzen Er-

hebungszeitraum (Abschn. IV des Betriebsbogens) Lohn erhalten hat {Ein-
lrogunq .G in Spalte 9) und ausschlieBlich im Zeitlohn (Eintragung ,Z" in
Spalte 10) besché&ftigt war. Diese Lohnsumme ist zu berechnen auf Grund des
tariflichen Lohnsatzes einschlieBlich aller tariflich vorgeschriebenen Zulagen
und Zuschlége unter Zugrundelegung der in Spalte 11 angegebenen ,be-
zehliten Arbeutsstundqm’. Betriebe, in denen ein Haustarif zur Anwendung
kommt, berechnen die ,tarifliche Lohnsumme’ nach den Lohngruppen und
-sGtzen des fir den Wirtschaftsbereich allgemein giltigen Tarifverirages.

Hier sind die geselziich festgelegten Lohnsteverabzige einzutragen, auch
wenn sie vom Arbeitgeber Ubernommen sind. Nicht zv bericksichtigen sind
dagegen Kirchensteuer, Beitrige zv Berufsorganisationen u. &.

: %ﬁalte sind die Arbeitnehmeranteile der Reselzlidwn Beitrige zur
Sozialversicherung festzuhalten, auch wenn sie vom Arbeitgeber Gbernommen
sind oder wenn sie vom Arbeitnehmer unmittelbar an eine Ersatzkasse abge-
fuhrt werden.

Bei Betrieben des &ffentlichen Dienstes sind die einbehaltenen Arbeitnehmer-
beitrdge fir die Zusatzversicherung mit einzubeziehen. ’
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Angestel|

Nr. War. Nr. der Buchst.-Ausw.-Gr.

Beim Ausfiillen des Fragebogens bitte die Erlauterungen auf der Riickseit
Auf Namens

Name Ge- Geburts- T&ﬁgB;kei.th(Beruf) : Tarif " Tarifliche
oder schlecht jahr Woorpinoniina) el Y Gehaltsgrupp:
Nummer B'If—%hfhl—hg;te Edlirens (Zutreffende
c r
s i I_Ioahnnzb uUch haalfer Beishik e Bu:hs:)a ben (Bu;hfs;:bz el:zw
- - i
Lfd. Angestellten == 0 Leiter d. Einkaufsabt. Abteilungsleiter YR All::scimcih | Tarifs brzw. dar
Nr. e Fremdspr. Stenotypist. Stenotypistin s Gikabatel
=D Obermeister aT Betriebsbogens einsetzen)
Werkmeister Meister einsetzen )
ey (ZU'Z":fe"de GieBereimeister s Bei nicht unter einen Tarifvertrag
ichtig for iffer BEhGenanT = fallenden Angestellten ist ein
Rockfragen) eintragen) Elekfroiﬁgenieur i b “-" einzutragen.
1 2 3 4 ® : ® O]
Beis pie! 021 1 1924 Lohnbuchhalter a K 2
Diese Halfte jeder Doppelzeile bitte nicht beschreiben !
1
2
3
4
5
6
74
8
9
0

1) Siehe Ziffer @ der Erlduterungen im Betriebsbogen. Reicht der Platz fir die zu erfassenden Angestellten nicht aus,



ehalter

beachten | (Die eingekreisten Spaltenziffern beziehen sich auf die Erlduterungen.)

achten 1)1

Priifleiste

Qualifikationsstufe

iche Tatigkeit ohne Berufsausbil-

|
1che Tatigkeit mit Berufsausbil-

L
ierige Tdtigkeit nach allgem. An-

Angaben fir den Monat Oktober 1962

Der Angestellte hat
Gehalt bezogen:

Bruttogehalt

Tarifgehalt
Wieviel héatte
der Angestellte
bekommen, wenn

Gesetzliche Abzige

Arbeitnehmer-

ung, ohne Verantwortung fir die .
ikelt anderer 3b fur-den ‘ganzen ernur genau nach LSRner beltrog il
] . : stever Sozial-
téndige verantwortl. Erledigung Monat = G ft ¥ Tarif bezahlt :
jeriger Arbelten, jedoch ohne Ver- einsc b viagen, Wokdeh bre versicherung
ortung for die Tatigkeit andere 3a Bl b eihen Zuschldge u. ggf. (Nur for jeden (Kranken-,Ange-
tdndige verantwortl. Tétigkelt Teildes M t Wert der freien Swaiten vl tell '
singeschrdnkter Dispositionsbe- ell des Monais Costund Unteckoan i (ohne stelltenrenten-
is und Verantwortung fiir dle Té- oder fir nicht beschaftigten KireHans u. Arbeitslosen-
it ul}dere; ? ganztégige ’:‘:S:St:gt:? stever) versicherung)
pesdieigrett Beschaftigung =T 9
(Zutreffende Ziffer eintragen) DM DM DM DM
8 ® ® ® ®
3b G 678, 35 630,- 48, 30 59,60

veitere Erhebungsliste anzulegen, die u. U. nachzufordern ist!|
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Erlduterungen

Es wird gebeten, alle Eintragungen nur im oberen Teil jeder Zeile vorzunehmen; der Raum unter dieser Linie ist fur Eintragungen des Statistischen
Landesamtes vorgesehen. Bitte zu jeder Frage eine Eintragung machen; ist zu einem Tabellenfeld keine Angabe zu machen, so ist ein ,—" éinzusetzen.

Um eine méglichst einwandfreie Zuordnung der Angestellten zu den stati-
stischen Leistungsgruppen zu ermé_?li¢1en,~werden fior die Angestellten ge-
nave Angaben Uber ihre berufliche Tatigkeit bendtigt.

Fallen Angestellte (z. B. Prokuristen) nicht unter die im Betrieb gultigen Ta-
rife, so ist in Spalte é ein ,—" einzusetzen.

Betriebe mit analytischer Arbeitsbewertung tragen an Stelle einer tariflichen
Gehaltsgruppenbezeichnung den Punktwert fir die Anforderungsmerkmale
.Berufsausbildung und -erfahrung” sowie den der Gehaltsberechnung zu-
grunde liegenden Gesamtpunkiwert ( z. B. 4/16) ein.

Mit ,T“ sind solche Angestellte zu kennzeichnen, die kein volles Monatsge-
halt bezogen haben, weil sie wéhrend des Erhebungsmonats ausgeschieden
sind bzw. neu eingestellt wurden oder Uber die fir Angestellte in der Regel
6-wochige Karenzzeit hinaus krank waren, weiterhin solche Angestellte, die
stidndig eine kirzere Arbeitszéit als die ,betriebsiibliche” haben, z. B. Halb-
tags- und Teilbeschdftigte.

Als Bruttogehalt gilt das tarifliche oder frei vereinborte Gehalt einschlieBlich
tariflicher oder aufertariflicher Leistungs-, Sozial- und sonstiger Zulagen
und Zuschldge, wie es effektiv im Erhebungszeitraum als Arbeitsverdienst be-
rechnet wurde. Zum Bruttogehalt gehdren auch vom Arbeitgeber freiwillig
Ubernommene Lohnsteverbetrdge und Arbeitnehmeranteile der Beitrdge zur
Sozialversicherung. Bei Angestellten, die neben festem Gehalt eine Umsatz-
provision beziehen, ist der auf den Monat Oktober entfallende Provisions-
anteil einzurechnen. Zum Bruttogehalt rechnen ferner die Abzige zur Rick-
zahlung von Darlehen, Gehaltsvorschissen usw., die im Erhebungsmonat
einbehalten werden. Soweit Gehalt teilweise durch Gewdhrung von freier
Kost bzw. freier Unterkunft oder beiden zusammen abgegolten wird, ist der
steverliche Wert dieser Naturalleistungen in den Bruttoverdienst einzubezie-
hen. Sonstige Sachleistungen sind dem ,Bruttoverdienst” nicht zuzurechnen.

Nicht zum Bruttogehalt rechnen:
Vorschiisse, Darlehen und Nachzahlungen, Steverrickzahlungen usw., d. h.
alle Betrdge, die nicht der Arbeitstdtigkeit in der Erhebungszeit zuzuschrei-
ben sind. Ebenso sind Zahlungen, die aus berriebseigenen oder fiskalischen
Mitteln als Unterstitzung oder Beihilfe fir betriebsbedingte Arbeitszeitein-
schrénkungen ﬁKurzurbeit usw.) geleistet wurden, sowie gesetzliches Kinder-
g\eld (Kindergeldgesetz vom 13. 11. 1954), nicht zum Bruttogehalt zu rechnen.
uch Gratifikationen, JahresabschluBpramien, 13. Monatsgehalt, Gewinnbe-
teiligungen sind nicht anzugeben, es sei denn, daf3 sie in regelmdfigen
monatlichen Teilbetrégen gezahlt werden.

Bei den Angestellten, deren monatliches Einkommen aus dem bestehenden
Arbeitsverhdltnis 3000 DM und mehr betrédgt, wird auf eine genauve Erfassung
des Gehaltes verzichtet. Bei diesen Angestellten soll statt der Angabe des
Bruttogehaltes eingetragen werden: ,3000 DM und mehr”.

Diese Angabe ist nur fir jeden zweiten in Spalte 9 mit ,G" bezeichneten
Angestellten zu machen. Einzutragen ist der tarifliche Gehaltssatz einschlieB-
lich aller tariflich vorgeschriebenen Zulagen und Zuschl&Fe, die der Ange-
stellte bezogen hétte, wenn er ausschlieBlich nach tariflichen Vorschriften
bezahlt worden wére. Betriebe, in d ein Haustarif zur A dung kommt,
berechnen das ,tarifliche Gehalt” nach den Gehaltsgruppen und -sdtzen des
for den Wirtschaftsbereich allgemein giltigen Tarifvertrages.

Hier sind die gesetzlich festgelegten Lohnst bzige einzutragen, auch
wenn sie vom Arbeitgeber Ubernommen sind. Nicht zu bericksichtigen sind

dagegen Kirchensteuver, Beitrdge zu Berufsorganisationen v. &.

In dieser Spalte sind die Arbeitnehmeranteile der gesetzlichen Beitrége zur
Sozialversicherung festzuhalten, auch wenn sie vom Arbeitgeber Gbernommen
?erd‘oderdwenn sie vom Arbeitnehmer unmittelbar an eine Ersatzkasse abge-
Ghrt werden.

Bei Betrieben des &ffentlichen Dienstes sind die einbehaltenen Arbeitnehmer-
beitrége fir die Zusatzversicherung mit einzubeziehen,



A. Vorbemerkungen

1. Allgemeines und Rechtsgrundlage

Nach § 7 des Gesetzes iiber die Lohnstatistik vom
18.5.1956 (BGBI. IS.429) sind in Abstdnden von drei
bis fimf Jahren durch Sondererhebungen die Arbeits-
zeiten und Arbeitsverdienste der Arbeiter und Ange-
stellten im einzelnen, also nicht im sogenannten Lohn-
summenverfahren wie bei den laufenden Verdienst-
statistiken, zu erfassen. Durch die *Zweite Verord-
nung iiber die Durchfiihrung einer Sondererhebung zur
Lohnstatistik * vom 8.8.1961 (Bundesanzeiger Nr. 153
vom 11.8.1961) wurde unter anderem auch fir die ge-
werbliche Wirtschaft und fiir den Dienstleistungsbe-
reich eine solche Strukturerhebung angeordnet. Auch
diese sollte - wie die fir November 1951 und Oktober
1957 durchgefithrten gleichartigen Erhebungen — die
Ergebnisse der laufenden Verdiensterhebungen hin-
sichtlich solcher Sachverhalte und Merkmale ergénzen,
die beim Summenverfahren nicht ermittelt werden konnen.

I1. Erhebungsmethode

1. Einbezogene Wirtschaftsbereiche und erfaBter
Personenkreis
Die Gehalts- und Lohnstrukturerhebung 1962 in der
gewerblichen Wirtschaft und im Dienstleistungshereich
erstreckte sich auf folgende Bereiche der Systematik
der Wirtschaftszweige :

Abt. 1 Energiewirtschaft und Wasserversorgung,
Bergbau

Abt. 2 Verarbeitendes Gewerbe (ohne Baugewerbe)
Abt. 3 Baugewerbe
Abt. 4 Handel

aus Abt. 5 Giiterbeforderung und Mébeltransport mit
Kraftfahrzeugen; BinnenwasserstraBen,-hifen
und -schiffahrt

Abt. 6 Kreditinstitute und Versicherungsgewerbe

aus Abt. 7 Gaststiitten- und Beherbergungsgewerbe;
Wadscherei, chemische Reinigung und Be-
kleidungsfirberei, HeiBmangelei und Biige-
lei; Arzt-, Heilkundigen- und Zahnarzt-

praxis; freiberufliches Veterindrwesen ;
Rechts- und wirtschaftliche Unternehmens-
beratung, Wirtschaftsprifung

Fiir die Angestellten werden in allen genannten Wirt-
schaftsbereichen Angaben nachgewiesen, ausgenommen
im Verkehrsgewerbe, in der Wischerei, chemischen
Reinigung und Bekleidungsfirberei sowie Heifmangelei
und Biigelei. Die Arbeiterverdienste und sonstigen
Merkmale wurden in den Abteilungen 1 bis 3 und auBer-
dem im GroBhandel, im Verkehrsgewerbe, im Gaststitten-

‘und Beherbergungsgewerbe und in der Wascherei, chemi-

schen Reinigung und HeiBmangelei ermittelt.

2. Reprasentation und Auswahl der Betriebe

Bei der Erhebung wurde ein Stichprobenverfahren an-
gewendet, das einmal den Arbeitsaufwand bei der Auf-
bereitung mdglichst niedrig und zum anderen aber auch
die durch die Ausfiillung der Fragebogen hervorgerufene
Belastung der Berichtsbetriebe in einem angemessenen
Rahmen halten sollte. Fiir das Land Baden- Wiirttem-
berg wurde ein Reprdsentationssatz von 15% der Be-
schiftigten angestrebt. Die Betriebsauswahl erfolgte
nach dem Zufallsprinzip derart, daB in der Betriebsgro-
Benklasse von 10 bis 19' Beschiftigten (im Handel, im
Verkehrswesen und in Widschereien etc. von 5 bis 19
Beschiftigten; bei Handelsvermittlungen und freien
Berufen von 2 bis 19 Beschiftigten) jeder 7. Betrieb
(= 14 bis 15%), in der GrdBenklasse von 20 bis 99
Beschiftigten jeder 2. Betrieb (= 50%) und in der Gré-
Benklasse mit- 100 und mehr Beschiftigten jeder Be-
trieb (= 100%) herangezogen wurde.

Die Betriebe der unteren GroBenklasse hatten fir
alle Beschiftigten, die der mittleren und oberen GréBen-
klasse nur fiir solche Arbeiter und Angestellten Angaben
zu machen, deren Familiennamen mit bestimmten Buch-
staben beginnen. Folgende Buchstabengruppen, die auf
eine Einbeziehung von 30% (bei Betrieben mit 20 bis 99
Beschiéftigten) und von 15% (bei Betrieben mit 100 und
mehr Beschiftigten) aller im Betrieb beschiftigten Ar-
beiter und Angestellten gerichtet waren, wurden den Be-
richtsbetrieben in regelmiBigem Turnus zugeteilt:

Gruppen- Betriebe mit 20 bis 99 Beschiftigten Betriebe mit 100 und mehr Beschiftigten
nummer (Auswahlsatz 1 : 3, 5) (Auswahlsatz 1 : 7)
1 A,B,Cund S A, B, Tund J
2 D,E,F, \, N, O, P, Qund R L,M, Tund U
3 LLKLTUVWX,Yund Z N,O,P,Q,R,X,Yund Z
4 G, H,Kund L G und H
5 F,G,H L J, U Vund W C, Dund K
6 A,B,C,D,E,M,Nund O S
7 P,Q,R/S T, X, Yund Z E,F,Vund W

!
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Die alternierende Buchstabenauswahl wurde gewahlt, um
eine gewisse Einseitigkeit bei der Auswahl der Arbeit-
nehmer infolge regionaler Haufigkeit bestimmter Fami-
liennamen zu vermeiden.

3. Erhebungsunterlagen und Erhebungsmerkmale

Die Betriebe hatten die erforderlichen Angaben -
dem Individualverfahren entsprechend — fiir jeden aus-
gewihlten Arbeitnehmer einzeln zu liefern. Dazu waren
sogenannte Erhebungslisten vorgesehen, die iibrigens
auch in Form eines Hollerithbandes eingesandt werden
konnten. Diese Listen enthielten Merkmale, die Erkennt-
nisse iiber die Hohe der tatsdachlichen Bruttoverdiemste,
die Hohe der gesetzlichen Abziige und die Schichtung
nach Verdienstklassen zulieBen. Ferner konnten die
Zusammenhinge zwischen Bruttoverdienst -einerseits
und Geschlecht, Leistungsgruppe, Arbeitszeiten (nur
fir Arbeiter), Lebensalter, tariflichem Lohn bzw. Gehalt,
Lohnform bei Arbeitern und Beschiftigungsart bei Ange-
stellten andererseits ermittelt werden.

AuBer den Erhebungslisten firr Arbeiter und Angestellte
war von jedem Betrieb ein Betriebsbogen mit Angaben
iiber den wirtschaftlichen Schwerpunkt, iiber die Zahl
der Beschiftigten insgesamt sowie iiber die tarifrecht-
lichen Verhaltnisse auszufiillen. Dariiber hinaus wurde
in diesem Zusammenhang auch untersucht, wieviel Be-
triebe an fiinf, sechs oder wochenweise abwechselnd
an finf und sechs Tagen arbeiteten und wieviel Ar-
beiter im Stundenlohn, im festen Wochenlohn und im
Monatslohn bezahlt wurden. 1)

4. Erhebungszeitraum

Die bei der Gehalts- und Lohnstrukturerhebung in der
gewerblichen Wirtschaft erfragten Daten beziehen sich
grundsatzlich auf den Monat Oktober 1962. Nicht in allen
Betrieben werden jedoch die Arbeiterlohne monatlich
abgerechnet. In diesen Fillen galt als Erhebungszeit-
raum ein Zeitraum von mindestens vier Wochen, der
iiberwiegend in den Monat Oktober 1962 fallen mupte.
Bei fiinf- bzw. vierwdchiger Lohnabrechnung stellte
die Abrechnungsperiode zugleich den Erhebungszeit-
raum dar. Bei kiirzeren Lohnabrechnungsphasen um-
faBte der Erhebungszeitraum mehrere Lohnabrechnungs-
perioden.

HI. Erlduterung der Begriffe
1. ErfaBte Arbeiter

Als Arbeiter zidhlten alle Personen in abhingiger
Stellung, die arbeiterrentenversicherungspflichtig sind.
Auch die Arbeitnehmer, die nicht direkt an der Produk-
tion bzw. der eigentlichen Betriebstitigkeit teilnehmen,
wie z.B. Kraftfahrer und Betriebshandwerker, sind ein-
bezogen worden.

Nicht erfaft wurden:

Heimarbeiter, mithelfende Familienangehorige, Lehr-
linge, Anlernlinge, teilbeschiftigte Arbeiter und Arbei-
ter, die wahrend des Erhebungszeitraumes wegen Krank-
heit ldnger als drei Tage gefehlt haben oder wihrend
des Erhebungszeitraumes ein- bzw. ausgetreten sind.
Wegen der besonderen Regelung der .Urlaubsabgeltung
im Baugewerbe sind die wahrend des Erhebuungszeit-
raumes ganz oder zeitweilig beurlaubten Arbeiter dieses
Wirtschaftsbereiches gleichfalls nicht erfaBt worden.

1) Vgl. Statistische Monatshefte Baden - Wirttemberg, ® Arbeiter
mit festen Wochen- und Monatsl8hnen in Baden-Worttemberg ®,
Heft 10 Jahrgang 1964.
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2. Erfafite Angestellte

Als Angestellte galten alle Personen in abhingiger
Stellung, die angestelltenrentenversicherungspflichtig
sind oder es wiren, wenn die Gehaltsbeziige die Ver-
sicherungspflichtgrenze nicht iiberschreiten oder keine
besonderen Befreiungsvorschriften gelten wiirden.

Nicht erfaft wurden:

Betriebsinhaber, gesetzliche Vertreter von Kérperschaf-
ten (z.B. Vorstandsmitglieder oder Geschaftsfiihrer
einer GmbH usw. sowie die stellvertretenden Vorstands-
mitglieder), mithelfende Familienangehorige, Lehrlinge,
Praktikanten, Volontidre und teilbeschiftigte Angestellte,
die nicht fiir den vollen Monat Gehalt bezogen.

3. Leistungsgruppen

Als Grundlage fir die Zuordnung der erfaBten Arbei-
ter und Angestellten zu den Leistungsgruppen dienten
die tariflichen Lohn- bzw. Gehaltsgruppen, soweit solche
fir die Bezahlung bestimmend waren. Die Eingliede-
rungsvorschriften wurden nach Absprache mit den So-
zialpartnern erstellt, und zwar fir jeden Tarifbereich
gesondert, um die verschiedenartigen Lohn- und Ge-
haltsgruppeneinteilungen beriicksichtigen zu konnen.
Als Beispiel fiir die Zuordnung seien die in der baden-
wiirttembergischen Industrie iiblichen tariflichen Ge-
haltsgruppen der Angestellten aufgezeigt: K5/T5/
M4 = Leistungsgruppe II, K4/T4/M3 = 1lla, K3/
T3/M2=1Ib,K2/T2/M1=1V,K1/T1= V.

Arbeitnehmer, die nicht tarifgebunden waren, wurden
auf Grund der angegebenen Téatigkeit den entsprechen-
den Leistungsgruppen zugeordnet. MaBgebend waren
dabei die nachstehend beschriebenen Leistungsgrup-
pen.

Bei den Arbeitern wurden folgende Gruppen
unterschieden:

Leistungsgruppe 1

Hierzu zdhlen alle Arbeitér, die auf Grund ihrer Fach-
kenntnisse und Fidhigkeiten mit Arbeiten beschiftigt
werden, welche als besonders schwierig oder verantwor-
tungsvoll oder vielgestaltig anzusehen sind. Die Be-
fihigung kann durch abgeschlossene Lehre oder durch
langjdhrige Beschidftigung bei entsprechenden Arbeiten
erworben sein. In den Tarifen sind die Angehérigen die-
ser Gruppe meist als Facharbeiter, auch qualifizierte
oder hochqualifizierte Facharbeiter, Spezialfacharbeiter,
Facharbeiter mit meisterlichem Konnen, Meister und
Vorarbeiter im Stundenlohn, Betriebshandwerker, ge-
gelernte Facharbeiter, Facharbeiter mit Berufsausbil-
dung und Erfahrung und dhnlich bezeichnet.

Bei Unterteilung der Leistungsgruppe 1 in zwei Lei-
stungsgruppen gehéren zur

Leistungsgruppe 1 a

Arbeiter, die auf Grund ihrer Fachkenntnisse und
Fihigkeiten mit Arbeiten beschiftigt werden, welche
als besonders schwierig oder verantwortungsvoll oder
vielgestaltig anzusehen sind. Die Befdhigung kann
durch abgeschlossene Lehre in Verbindung mit einer
mehrjihrigen Beschédftigung bei entsprechenden Arbei-
ten oder nur durch langjahrige Beschiftigung bei ent-
sprechenden Arbeiten erworben sein. In den Tarifen
sind die Angehdrigen dieser Gruppe als hochqualifizier-




te Facharbeiter, qualifizierte Facharbeiter, Spezial-
facharbeiter, Facharbeiter mit meisterlichem Kénnen,
Meister und Vorarbeiter im Stundenlohn bezeichnet.

Leistungsgruppe 1 b

Arbeiter, die auf Grund abgeschlossener Lehre oder
durch mehrjahrige Tatigkeit erworbener Fachkenntnisse
mit allen in dem betreffenden Arbeitsgebiet vorkommen-
den Arbeiten vertraut sind und beschaftigt werden kon-
nen. In den Tarifen sind diese Arbeiter als Facharbeiter,
-.gelernte Arbeiter, Facharbeiter mit Berufsausbildung,
Handwerker, Betriebshandwerker und ahnlich bezeichnet.

Leistungsgruppe 2

In dieser Gruppe sind die Arbeiter zusammengefafit
worden, die im Rahmen einer speziellen, meist branche-

gebundenen Tatigkeit mit gleichmaBig wiederkehrenden .

oder mit weniger schwierigen und verantwortungsvollen
Arbeiten beschiftigt waren, fir die keine allgemeine
Berufsbefdhigung vorausgesetzt werden muf. Die Kennt-
nisse und Fahigkeiten fiir diese Arbeiten haben die
Arbeiter meist im Rahmen einer mindestens 3 Monate
dauernden Anlernzeit mit oder ohne Abschlu8priifung er-
worben. In den Tarifen werden die hier erwihnten Ar-
beiter meist als angelernte Arbeiter, Spezialarbeiter,
qualifizierte angelernte Arbeiter, angelernte Arbeiter mit
besonderen Fahigkeiten, vollwertige Betriebsarbeiter,
angelernte Hilfshandwerker, Betriebsarbeiter und &hn-
lich bezeichnet.

Leistungsgruppe 3

Sie umfaBt alle Arbeiter, die mit einfachen, als Hilfs-
arbeiten zu bewertenden Titigkeiten beschéftigt sind,
fir die eine fachliche Ausbildung auch nur beschrinkter
Art nicht erforderlich ist. In den Tarifen werden diese
Arbeiter meist als Hilfsarbeiter, ungelernte Arbeiter,
einfache Arbeiter und @hnlich bezeichnet.

Die Angestellten wurden in folgende Leistungsgruppen
unterteilt :

Leistungsgruppe la

Kaufmannische und technische Angestellte in leiten-
der Stellung mit Aufsichts- und Dispositionsbefugnis,
mit einem monatlichen Gehalt von 3000, — DM und da-
riiber.

Leistungsgruppe 1b

Kaufminnische und technische Angestellte in leiten-
der Stellung mit Aufsichts- und Dispositionsbefugnis,
mit einem monatlichen Gehalt unter 3000, — DM.

Die Gehilter der Angestellten der Leistungsgruppe I
werden im allgemeinen frei (durch Einzelvertrag) ge-
regelt.

Leistungsgruppe II

Kaufminnische und technische Angestellte mit be-
sonderen Erfahrungen und selbstiandigen Leistungen in
verantwortlicher Tdtigkeit mit eingeschrdnkter Disposi-
tionsbefugnis, die Angestellte anderer Tatigkeitsgruppen
einzusetzen und verantwortlich zu unterweisen haben.
Ferner Angestellte mit umfassenden kaufménnischen oder
technischen Kenntnissen. AuBerdem Angestellte, die als
Obermeister, Oberrichtmeister oder Meister mit hohem be-
ruflichem Konnen und besonderer Verantwortung groBen
Werkstétten oder Abteilungen vorstehen.
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Leistungsgruppe III

Kaufménnische und technische Angestellte mit mehr-
jahriger Berufserfahrung oder besonderen Fachkenntnis-
sen und Fihigkeiten bzw. mit Spezialtitigkeiten, die
nach allgemeiner Anweisung selbstandig arbeiten, jedoch
keine Verantwortung fiir die Téatigkeit anderer tragen.
Auferdem Angestellte mit qualifizierter Tétigkeit, die
die fachlichen Erfahrungen eines Meisters, Richtmeisters
oder GieBereimeisters aufweisen, bei erhohter Verant-
wortung groBeren Abteilungen vorstehen und denen Auf-
sichtspersonen und Hilfsmeister unterstellt sind.

Bei Unterteilung der Leistungsgruppe Il in zwei Lei-
stungsgruppen gehéren zur:

Leistungsgruppe Il a

Kaufménnische und -itechnische Angestellte mit mehr-
jahriger Berufserfahrung oder besonderen Fachkennt-
nissen und Fahigkeiten, die schwierigere Arbeiten bzw.
Spezialaufgaben nach allgemeinen Anweisungen selb-
stdndig und verantwortlich erledigen, jedoch keine Ver-
antwortung fir die Tdtigkeit anderer tragen. AuBerdem
Angestellte mit qualifizierter Titigkeit, die die fach-
lichen Erfahrungen eines Meisters, Richtmeisters oder
GieBereimeisters aufweisen, bei erhdhter Verantwor-
tung gréfBeren Abteilungen vorstehen und denen Auf-
sichtspersonen und Hilfsmeister unterstellt sind.

Leistungsgruppe Il b

Kaufménnische und technische Angestellte, die nach
allgemeiner Anweisung selbstdndig arbeiten, jedoch
ohne Verantwortung fir die Tdtigkeit anderer, in Tatig-
keiten, deren Ausiibung neben einer abgeschlossenen
Berufsausbildung oder einer gleichwertigen Berufser-
fahrung griindliche Fachkenntnisse auf einem Spezial-
gebiet oder besondere Fihigkeiten voraussetzt. -

Leistungsgruppe IV

Kaufmédnnische und technische Angestellte ohne
eigene Entscheidungsbefugnis in einfacher Titigkeit,
deren Ausibbung eine abgeschlossene Berufsausbildung
oder durch mehrjihrige Berufstitigkeit, den erfolgreichen
Besuch einer Fachschule oder durch privates Studium er-
worbene Fachkenntnisse voraussetzt. Auferdem Ange-
stellte, die als Anfsichtspersonen einer kleineren Zahl
von tiberwiegend ungelernten Arbeitern vorstehen, wie
Hilfsmeister, Hilfswerkmeister oder Hilfsrichtmeister.

Leistungsgruppe V

Kaufminnische. und technische Angestellte in ein-
facher, schematischer oder mechanischer Tatigkeit,
die keine Berufsausbildung erfordert.

4. Lohnformen (nur bei Arbeitern)

Bei der Erhebung wurde nach Zeit- und nach Lei-
stungslohn (Stiick-, Akkord- und Primienlohn) unter-
schieden. Als Zeitlohner bzw. Leistungsléhner galten
alle Arbeiter, die im Erhebungszeitraum entweder aus-
schlieBlich im Zeitlohn oder ausschlieBlich im Lei-
stungslohn beschiftigt wurden. Fiir solche Arbeiter, die
in beiden Lohnformen tatig waren, wurde eine besondere
Gruppe “ Zeit- und Leistungslohn ” (Mischlohn) gebildet.



S. Beschiftigungsart (nur bei Angestellten)

Die Angestellten wurden den drei Beschiftigungs-
arten “ Kaufménnische Angestellte ”, ® Technische Ange-
stellte” und *Meister” zugeordnet. Mafigebend hierfiir
waren die Angaben iiber die Tatigkeit und gegebenen-
falls iiber die tarifliche Gehaltsgruppe der Angestellten.
Die speziell in der Industrie und im Baugewerbe giiltigen
Gehaltstarifvertrige gliedern namlich ihre Gehaltstabel-
len zumeist in K-, T- und M- Gruppen.

6. Arbeitsstunden (nur fiir Arbeiter erhoben)

Geleistete Arbeitsstunden sind die innerhalb der Ar-
beitsstatte (*hinter der Stechuhr®) verbrachten Zeiten
abzuglich allgemein betrieblich festgesetzter Ruhepau-
sen (Friihstiickspause, Mittagszeit). Bei einem Stiick-
akkord ohne kontrollierte Anwesenheitszeiten im Be-
trieb war der der Akkordberechnung zugrunde liegende
Zeitansatz anzugeben.

Unter Mehrarbeitsstunden sind hier die Arbeitsstunden
zu verstehen, die iiber die regelmiBige betriebsiibliche
Arbeitszeit hinaus geleistet und nicht durch Gewidhrung
von Freizeit an anderen Tagen ausgeglichen werden
konnten. Ohne Bedeutung ist dabei, ob fir die Uber-
stunden Zuschlige bezahlt wurden oder nicht. Schicht-
arbeitszeiten bei Nacht oder an Sonn- und Feiertagen,
die innerhalb der betriebsiiblichen Arbeitszeit liegen,
zidhlten nicht zu den Mehrarbeitstunden.

Als bezahlte Arbeitszeit galten die geleisteten Ar-
beitsstunden zuziiglich der bezahlten Ausfallstunden,
z.B. fiir gesetzliche Feiertage, Urlaub, Arbeitspausen,
bezahlte Freizeit aus betrieblichen oder persénlichen
Grinden (Betriebsversammlungen, Betriebsausfliige, Ju-
bilaen, Arztbesuch, Familienfeiern usw.).

7. Bruttoverdienst

Bruttolohn bzw. Bruttogehalt ist der fir den Erhe-
bungszeitraum berechnete effektive Arbeitsverdienst,
also einschlieBlich tariflicher oder auBertariflicher
Leistungs-, Sozial- und sonstiger Zulagen und Zu-
schlidge. Zum Bruttoverdienst rechnen auch vom Arbeit-
geber freiwillig ibernommene Lohnsteuerbetrige und
Arbeitnehmeranteile der Beitrdge zur Sozialversicherung
sowie die Abziige zur Riickzahlung von Darlehen, Vor-
schiissen usw. Soweit Lohn bzw. Gehalt teilweise durch
Gewihrung von freier Kost oder freier Unterkunft oder

beiden zusammen abgegolten wird, war der steuerliche
Wert dieser Naturalleistungen in den Bruttoverdienst
einzurechnen.

Bei Angestellten, die neben festem Gehalt eine Um-
satzprovision bezogen, gehérte auch der auf den Er-
hebungsmonat entfallende Provisionsanteil zum Brutto-
verdienst.

Nicht zum Bruttoverdienst wurden alle Betrdge ge-
rechnet, die nicht der Arbeitstitigkeit in der Erhebungs-
zeit zuzuschreiben sind, wie z.B. Vorschiisse, Dar-
lehen und Nachzahlungen, ebenso Zahlungen, die aus
betriebseigenen oder fiskalischen Mitteln als Unter-
stiitzung oder Beihilfe fiir betriebsbedingte Arbeits-
zeiteinschrinkungen (Kurzarbeit) geleistet wurden, Grati-
fikationen, JahresabschluBprimien, Gewinnbeteiligungen,
soweit sie nicht in regelmiBigen monatlichen Teilbe-
trigen gezahlt wurden, sowie das gesetzliche Kinder-
geld und zusitzliches Urlaubsgeld.

Nicht zum Bruttoverdienst der Arbeiter gehdrte auch
der von den Arbeitgebern im Baugewerbe abzufiihrende
Betrag, der zur Aufbringung der Mittel fir die tarifver-
traglich festgelegten Leistungen an Urlaub, Lohnaus-
gleich und Zusatzversorgung dient.

8. Tarifverdienst

Die in den Tabellen 9 und 14 nachgewiesenen tarif-
lichen Bruttostundenverdienste der Arbeiter und tarif-
lichen Bruttomonatsverdienste der Angestellten enthal-
ten auch tariflich vorgeschriebene Zulagen und Zu-
schlage. Den Tarifverdiensten und den Effektivver-
diensten liegt die gleiche Arbeitszeit zugrunde, Mehr
arbeitsverdienste sind also auch bei den Tarifverdien-
sten beriicksichtigt.

9. Gesetzliche Abziige

Als Abziige sind hier die gesetzlich festgelegten
Lohnsteuerabziige und die Arbeitnehmeranteile der ge-
setzlichen Beitrige zur Sozialversicherung zu verstehen,
auch wenn sie vom Arbeitgeber iibernommen oder wenn
sie vom Arbeitnehmer unmittelbar an eine Ersatzkasse
abgefilhrt wurden. Abziige fiir Kirchensteuer sind in der
Lohnsteuer nicht enthalten. Die Sozialversicherungsbei-
trige schlieBen auch die Arbeitnehmeranteile zur Zu-
satzversicherung mit ein, die von Arbeitern und Ange-
stellten in 6ffentlichen Betrieben und in Korperschaften
des éffentlichen Rechts zu leisten sind.

B. Erhebungsziel

Zur Beobachtung der Lohn- und Gehaltsentwicklung
wird in vierteljdhrlichen Abstdnden die Verdiensterhebung
in Industrie und Handel durchgefiihrt. Durch diese periodi-
schen Erhebungen wird es erméglicht, laufend aktuelles
Zahlenmaterial iber die Durchschnittsverdienste und
-arbeitszeiten zu verdffentlichen und fiir die verschieden-
sten Zwecke zur Verfiigung zu stellen. Da die Ergebnisse
der vierteljahrlichen Verdiensterhebung aber im Summen-
verfahren gewonnen werden, konnen sie weder Auskunft
geben iiber die Streuung der Verdienste um den Durch-
schnittswert noch iiber die Einflisse, die die verschie~
denen individuellen Merkmale auf die Verdienste ausiiben.
Die hiermit umrissene, fiir die Wirtschafts- und Sozial-
politik wichtige Anforderung an die Verdienststatistik soll
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von dér Gehalts- und Lohnstrukturerhebung erfiillt werden.
Sie wird in mehrjdhrigen Abstinden durchgefiihrt und be-
dar{ entsprechend ihrer umfassenden Konzeption einer
lingeren Aufbereitungszeit, so daB8 die nunmehr veréffent-
lichten absoluten Verdiensthéhen wohl zeitlich etwas
iiberholt sind. Der Aussagewert hinsichtlich des Struktur-
bildes diirfte aber kaum gemindert sein, da dieses nur
innerhalb groBerer Zeitriume durch die additive Wirkung
vieler einzelner Tarifverdnderungen wesentlich beeinfluft
werden kann.

Seit Beendigung des zweiten Weltkrieges fanden in der
gewerblichen Wirtschaft drei Gehalts- und Lohnstruktur-
erhebungen statt und zwar im November 1951, im Oktober
1957 und im Oktober 1962. Infolge des {ibergangs auf eine



neue Systematik der Wirtschaftszweige wie auch durch
Einbeziehung weiterer Bereiche sind die Ergebnisse nicht
meingeschrinkt untereinander vergleichbar. Soweit jedoch
ein Interesse unterstellt werden konnte, wichtige Ergeb-
nisse aller drei Erhebungen zu vergleichen, wurden die
Zahlen fir die vorangegangenen Erhebungen nach der
Methode der Erhebung von 1962 neu errechnet und gegen-
iibergestellt.

Von gleicher gesamtwirtschaftlicher Bedeutung wie die
Kenntnis der Hohe und Abstufung der effektiven Verdienste
der Arbeitnehmer ist die Kenntnis der Gesamtaufwendungen
der Arbeitgeber fir den Produktionsfaktor Arbeit, denn
auBer den Effektivverdiensten sind vom Arbeitgeber nicht
unerhebliche Betrdge aufzuwenden, die dem Arbeitnehmer

C. Wichtigste

1. Die erfaBlicn Arbeiter nach Wirtschafteabteilungen und
Wirtschaftsgruppen, Geschlecht, Leistungsgrappen und
Lohnformen

In Baden- Wiirttemberg wurden bei der Gehalts- und
Lohnstrukturerhebung fiir Oktober 1962 insgesamt 140 690
Arbeiter erfaBt. Hiervon stellte das verarbeitende Gewerbe
einen Anteil von 78,9% und das Baugewerbe einen solchen
von 13,6%. Innerhalb des verarbeitenden Gewerbes waren
die Wirtschaftsgruppen 24 (Stahl-, Maschinen- und Fahr-
zeugbau) mit einem Anteil von 21,5% und 25 (Elektrotech-
nik, Feinmechanik und Optik; Herstellung von Eisen-,
Blech- und Metallwaren, Musikinstrumenten, Sportgeriten,
Spiel- und Schmuckwaren) mit einem Anteil von 19,1% der
insgesamt erfaBten Arbeiter am stidrksten vertreten. Da
fir die Erhebung in Baden- Wirttemberg ein einheitlicher
Auswahlsatz von rund 15% der Beschiftigten angestrebt
worden war, kopnen die Anteilséitze an den insgesamt er-
faBten Arbeitern unmittelbar als Anteil an den insgesamt
beschiftigten Arbeitern aufgefaBt werden.

-Mit 35 106 Arbeiterinnen betrug der Anteil der Frauen
24,9%. Die Aufteilung der miénnlichen und weiblichen
Arbeiter auf die einzelnen Wirtschaftsabteilungen und
Wirtschaftsgruppen ist aus Tabelle ! ersichtlich. In den
einbezogenen Dienstleistungsbereichen sowie in der Wirt-
schaftsgruppe 27 (Leder-, Textil- und Bekleidungsgewerbe)
waren die Franen mit einem Anteil von 67,4% bzw. 62,8%
zahlenmiBig stiirker vertreten als die Médnner. 94,8% aller
erfaBten Arbeiterinnen waren im verarbeitenden Gewerbe
titig, wovon sich 64,2% allein auf die beiden Wirtschafts-
gruppen 27 und 25 konzentrierten. In Tabelle 2 sind die
Zahlen der erfaBten Arbeiter in der Industrie und im Bau-
gewerbe nach Leistungsgruppen und Wirtschaftsabteilungen
im Vergleich der Jahre 1962, 1957 und 1951 zugammenge-
stellt. Hierbei fdllt zundchst auf, daB die absoluten Er-
faBtenzahlen des Jahres 1957 zum groBen Teil wesentlich
niedriger lagen als diejenigen der beiden iibrigen Ver-
gleichsjahre, was zweifellos auf die im Oktober 1957 vor-
herrschende starke Grippewelle zuriickzufiihren sein diirfte.
Um die Verdienste und. Arbeitszeiten auf einer eipheit-
lichen Grundlage ermitteln zu kénnen, waren bei den Ver-
diensterhebungen Arbeiter, die wihrend des Erhebungs-
zeitraumes wegen Krankheit langer als drei Tage abwesend
waren, nicht zu erfassen. Lassen sich also deshalb aus
denabsoluten Erfafitenzahlen keine Entwicklungstendenzen
ablesen, so ergeben doch die errechneten Anteilsiitze der
Arbeiter in den einzelnen Leistungsgruppen an der Zahl
der jeweils insgesamt erfaBten Arbeiter interessante Ein-
blicke. Von 1951 bis 1962 hat der Anteil der weiblichen

in direkter oder indirekter Form zugute kommen. Hierbei
18t hauptsdchlich zu denken an Gratifikationen, Gewinn-
beteiligungen, Zuwendungen aus besonderen Anldssen und
Firsorgegrinden, freiwillige und gesetzliche Aufwen-
dungen fiir soziale Schutz- und VorsorgemafBnahmen usw.
In die Erhebung von 1957 war auch dieser Teil der Ar-
beitskosten einbezogen. Da aber im Rahmen der Euro-
pdischen Wirtschaftsgemeinschaft (EWG) seit 1959 die
¢ Erhebung iiber die Aufwendungen der Arbeitgeber fiir
Lohne und Lohnnebenkosten® durchgefithrt wird, durch
die bei jdhrlich wechselndem Erhebungskreis in drei-
jéhrigem Turnus alle Wirtschaftsbereiche erfaBt werden,
konnte man sich bei der Gehalts- und Lohnstrukturerhe-
bung 1962 auf die Aufwendungen fiir die Léhne bzw. Ge-
hélter im Erhebungsmonat Oktober beschrinken.

Ergebnisse

Arbeiter in der Industrie abgenommen. Dies diirfte haupt-
sidchlich damit zusammenhingen, daB der innerhalb der
beobachteten Zeitspanne stattgefundene Zustrom an aus-
lindischen Arbeitskriften sich im wesentlichen auf mann-
liche Arbeiter beschrankte. Wahrend bei den Minnern die
Leistungsgruppe 1 (Facharbeiter) anteilmaBig am stdrksten
besetzt war, waren die Frauen iiberwiegend der Leistungs-
gruppe 3 (Hilfsarbeiter) zuzuordnen. Innerhalb des beobach-
teten Zeitraumes haben in Industrie und Baugewerbe die
Anteile der Arbeiter in den zahlenmdBig am schwichsten
besetzten Leistungsgruppen noch weiter abgenommen,
namlich die der Ménner in Leistungsgruppe 3 von 13,4%
im Jahre 1951 auf 10,0% im Jahre 1962 und die der Frauen
in Leistungsgruppe 1 entsprechend von 3,8% auf 1,5%.
Wihrend also bei den midnnlichen Arbeitern in der beobach-
teten Entwicklungsphase der Zug-zur héherqualifizierten
Arbeitskraft vorherrschte, scheint bei den Arbeiterinnen
iberwiegend das Mitverdienen Motiv der Berufstitigkeit
gewesen zu sein.

Schaubild 1

Die erfal3ten Arbeiter
in der Industrie und im Baugewerbe
nach Leistungsgruppen

107 65 Siolslisches Londesomt Baden - Wirttemberg
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Tab. 1 Erfafite Arbeiter nach Wirtschaftsabteilungen und -gruppen sowie Geschlecht im Oktober 1962

Insgesamt Manner Frauen
Wirtschaftsabteilung Anteil " Anteil Anteil
X an den an den an den
Wirtschaftagruppe Anzahl |insgesamt] Anzahl i““”‘“‘* Anzah] insgesamt
erfaBten erfaften erfafiten
(Kennziffer) Arbeitern Arbeitern Arbeitern
_ % % %
1 Energiewirtschaft und Wasserversorgung, Berghau 2 840 2,Q 2725 1,9 115 0,1
darunter: 101 Elektrizitdtsversorgung u.verteilung 1531 1,1 1 459 1,0 72 0,1
2 Verarbeitende Industrie (ohne Bauindustrie) 111 075 78,9 77 781 55,3 33 294 23,6
davon: 20 Chemische Industrie 1) 3 462 2,5 2 456 1,8 1006 0,7
21 Kunststoff-, Gummi- u. Asbestverarbei- i _
tende Industrie 2 302 1,6 1 382 1,0 920 0,6
22 Industrie der Steine und Erden; fein-
keramische und Glasindustrie 4 160 3,0 31751 2,7 409 0,3
23 Eisenschaffende, NE - Metall- und
GieBereiindustrie 4883 3,5 4 246 3,0 637 0,5
24 Stahl-, Maschinen- und Fahrzeugbau 30 318 21,5 27 752 19,7 2 566 1,8
25 Elektrotechnik, Feinmechanik und
Optik usw, 2) 26 936 19,1 17 519 12,4 1 9417 6,7
26 Holz-, Papier- und Druckereiindustrie 11 587 8,2 8 755 6,2" 2 832 2,0
27 Leder-, Textil- und Bekleidungsindustrie 20 859 14,8 7 754 5,5 13 105 9,3
28/ 29 Nahrungs- und GenuBmittelindustrie 6 568 4,7 4 166 3,0 2 402 1,7
3 Baugewerbe 19 107 13,6 19 076 13,6 , 31 0,0
4 Aus Handel
40/ 41 Grofhandel 4 316 3,1 4 316 3,1 .
S Aus Verkehr und Nachrichteniibermittlung 880 0,6 880 0,6
davon: 50 17 und 50 18 Giiterbeférderung und
M&beltransport 810 0,6 810 0,6
50 2 Schiffahrt, WasserstraBen, '
Hafen 70 0,0 70 0,0 . .
7 Aus Dienstleistungen 2472 L8 806 0,6 1 666 1,2
davon 70 0 Gaststitten- und Beherbergungsgewerbe 1 537 1,1 590 0,4 947 0,7
70 10 Wascherei, chemische Reinigung, ‘ |
HeiBmangelei u.a. 935 0,7 216 0,2 719 0,5
Alle erfafiten Wirtschaftsabteilungen zusammen 140 690 100 105 584 75,1 35 106 24,9

1) EinschlieBlich Kohlenwertatoffin:iustrie und Mine_raldlverarbeitung. — 2) Genaue Bezeichnung : Elektrotechnische, feinmechanische,

optische, EBM-Waren-, Musikinstrumenten-, Sportgerite-, Spiel- und Schmuckwarenindustrie.

Strukturelle Unterschiede zwischen den midnnlichen und
weiblichen Arbeitern zeigen sich anch bei der Aufglie-
derung nach Lohnformen (Tabelle 3). Zwar iiberwogen in
der verarbeitenden Industrie (ohne Baugewerbe) bei beiden
Gruppen zahlenmidBig die Zeitlohner gegeniiber den Lei-
stungslohnern, doch betrug das Verhiltnis bei den Minnern
62,4 zu 26,2 gegeniiber 51,6 zu 35,9 bei den Frauen. Die
héchstqualifizierten Arbeiter der Leistungsgruppe 1 stan-
den bei den Ménnern zu 23,8% im Leistungslohn, wihrend
der entsprechende Prozentsatz bei den Frauen 47,4 betrug
und damit sogar gréBer war als der vergleichbare Anteil
der Zeitlohnerinnen. Zu diesem Sachverhalt trug die Tex-
tilindustrie bei, die zahlenmdBig stark ins Gewicht fillt
und 57,2% ihrer Arbeiterinnen der Leistungsgruppe 1 im
Leistungslohn beschéftigte. Die in Tabelle 3 mit aufge-

fihrten Werte fiir 1957 enthalten aus aufbereitungstech-
nischen Griinden nicht die Industrie der Steine und Erden.
Da aber der Anteil der Arbeiter.in diesem Bereich nur
knapp 4% derjenigen im verarbeitenden Gewerbe, das hier
in Betracht steht, ausmacht, ist die Vergleichbarkeit nicht
stark eingeschrankt. Mit Sicherheit liBt sich sagen, daB
1957 die angefiihrten Abstufungen noch ausgeprigter waren
und daB im Laufe der letzten Jahre allgemein die Anteile
der Leistungsléhner zugunsten derjenigen der Zeitlshner
abgenommen haben. Dariiber hinaus ist erwdhnenswert, da
in der verarbeitenden Industrie bei den beiden letzten Er-
hebungen die Anteile der Leistungsldhner bei den Midnnern
wie bei den Frauen der Leistungsgruppe 3 (Hilfsarbeiter)
am kleinsten waren.
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Schaubild 2

Oktober 1962

Oktoner 1987

Mdnnliche Arbeiter

Schichtung der Bruttomonatsverdienste der Arbeiter

1000 und mehr

bis

900 unter

1000

.| 800

Weibliche Arbeiter

" 200

unter 200
DM

%15 16

10863

8%

II. Die Verdienste der Arbeiter

In den Statistischen Monatsheften Baden - Wiirttemberg 1)
ist die Verdienstschichtung eingehend behandelt worden.
Es sollen hier lediglich einige Ergénzungen und Erwei-
terungen gegeben werden. Zundchst sei darauf hingewie-
sen, daB alle Angaben iiber Durchschnittsléhne sich auf
die Arbeiter der hdchsten tarifmidBigen Altersstufe be-
schrinken, wihrend in die Darstellung der Schichtungs-
ergebnisse alle erfaBten Arbeiter einbezogen sind. Die
héchste tarifmdBige Altersstufe wird je nach Tarifvertrag
zwischen dem 18. und 23.Lebensjahr erreicht; sie enthielt
im Oktober 1962 95,1% der mannlichen und 90,6% der
weiblichen Arbeiter in Industrie und Baugewerbe. Die Ein-
beziehung der Werte fiir die jugendlichen Arbeitskrifte in
die Berechnung der Durchschnittsléhne wiirde diese von
Einflissen abhiingig machen, die ihre Aussagekraft ein-
schranken wiirden. (Unterschiedliche Stiarke der einzelnen
Geburtsjahrginge usw.)

1. Die Monatsverdienste

Im Oktober 1962 erzielten die midnnlichen Arbeiter in
der Industrie und im Baugewerbe mit 758 DM einen um
49,5% héheren durchschnittlichen Bruttomonatsverdienst

1) ®* Die Schichtung der Angestellten- und Arbeiterverdienste in
der gewerblichen Wirtschaft und im Dienstleistungsbereich
Baden- Wiirttemberg im Oktober 1962” a.a.0. Heft 9/1964
S. 287 ff.

als finf Jahre zuvor. Die entsprechenden Werte fiir die
weiblichen Arbeiter betrugen 504 DM und 53,7%. Die
Streuung nach Verdienstklassen fiir die beiden letzten
Erhebungen ist im Schaubild 2 dargestellt. Hieraus ldBt
sich ableiten, daB sich mit der Erhéhung der Monatsver-
dienste auch die Streuungsgrenzen in etwa demselben Aus-
maB erhoht haben. Wahrend 1957 55,5% der minnlichen
Arbeiter den Monatsverdienstklassen 400 bis 549 DM zu-
gehorten, waren 1962 den Klassen 600 bis 799 DM 53,5%

Schaubild 3
Schematische Darstellung
des Zusammenhangs zwischen Verdiensterhéhung
und Abweichung vom Durchschnittswert
(Streuungsbreite)

c““\“
o

1957 1962

106 65 Landesamt Bad:
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Tab. 2 Erfafite Arbeiter in den Wirtschaftsabteilungen nach Leistungsgruppen
] Energiewirtschaft und | Verarbeitende Ind.
b ‘
Industrie, Baugewerbe w“g;g:;e;bs:;gunxv (ohne Bauindustrie) Bauindustrie
Geschlecht Oktober (1-3) (1) (2) (3)
Leistungsgruppe Jahr Zahl der erfaBten Arbeiter
in % aller in % aller in % aller in % aller

absolut Arbeiter absolut Arbeiter absolut Arbeiter | absolut Arbeiter
1962 52 961 39,8 2 004 70,6 40 025 36,0 10 932 57,2
Mannlich 1 1957 41 711 38,2 1 260 63,6 32 073 34,5 8 378 59,0
1951 48 193 40,3 1 332 59,1 35 267 35,6 11 594 63,2
1962 33 293 25,0 583 20,5 27 263 24,5 5 447 28,5
Ménnlich 2 1957 24 426 22,4 538 27,1 20 592 22,2 3 296 23,2
1951 21 595 18,1 522 23,1 18 442 18,7 2 631 14,4
W 1962 13 328 10,0 138 4,9 10 493 9,5 2 697 14,1
Ménnlich 3 1957 12 442 11,4 128 6,5 9 795 10,5 2 519 17,7
- 1951 15 985 13,4 298 13,2 11 606 11,7 4 081 22,3
R 1962 99 582 74,8 21725 96,0 77 781 70,0 19 076 99,8
Mannlich 1 - 3 1957 78 579 72,0 1926 97,2 62 460 67,2 14193 99,9
1951 85 773 71,8 2152 || 95,4 65 315 66,0 18 306 99,9
e 1962 1 960 1,5 11 0,4 1 947 1,8 2 0,0
Weiblich 1 1957 2 123 1,9 3 0,1 2117 2,3 3 0,0
1951 4 547 3,8 8 0,4 4 537 4,6 2 0,0
e 1962 11 821 8,9 19 0,6 11 792 10,6 10 0,1
Weiblich 2 1957 9 895 9,1 8 0,4 9886 | 10,6 1 0,0
1951 11 026 9,2 25 1,1 11 000 11,1 1 0,0
o 1962 19 659 14,8 85 3,0 19 555 17,6 19 -0,1
Weiblich 3 1957 18 531 17,0 45 2,3 18 475 19,9 11 0,1
1951 18 224 15,2 71 3,1 18 131 18,3 22 0,1

1962 33 440 25,2 115 4,0 33 294 30,0 31 0
- y ,2
Weiblich 1 — 3 1957 30 549 28,0 56 2,8 30 478 32,8 15 0,1
1951 33 797 28,2 104 4,6 33 668 34,0 25 0,1
Alle Arbei 1962 | 133 022 100 2 840 100 111 075 100 19 107 100
€ Arbeiter 1957- | 109 128 100 1 982 100 92 938 100 14 208. 100
1951 119 570 100 2 256 100 98 983 100 18 331 100

der Manner zuzuteilen. Nimmt man die beiden jeweils an-

grenzenden Verdienstklassen moch hinzu, so ergab sich
1957 fiir 78,3% aller méannlichen Arbeiter ein Monatsver-
dienst zwischen 350 und 599 DM, wihrend fiir 1962 die
Prozentzahl 78,2 und die Verdienstabgrenzungen 550 und
899 DM betrugen. Die verhiltnismiBig geringen Differenzen
in den Anteilsitzen lassen sich damit erkldren, daB wegen
der vorgegebenen groben Verdienstklasseneinteilung nicht
die genauen Abgrenzungen herausgegriffen werden konnen.
Fiir die weiblichen Arbeiter liegen diese Verhidltnisse mit
einer Erhéhung des Durchschnittsverdienstes um 53,7%
noch wesentlich unginstiger, doch zeigt sich auch hier,
daB keine Anzeichen bestehen, die eine grundsitzlich
andere Entwicklungstendenz vermuten liefien. Das Schau-
bild 3 dient der Verdeutlichung der Zusammenhinge, auf
die bereits Schneider a.a.0. fiir die Periode von 1951 bis
1962 hingewiesen hat. Zunichst sei unterstellt, da8 inner-
halb der Streuungsbreite keine Strukturverdnderungen er-
folgen. Liegt nun das Projektionszentrum 0 wie einge-
zeichnet auf der Abszisse (d 2 0), so verhalten sich die
Streuungsbreiten in den verschiedenen Zeitpunkten wie
die entsprechenden Durchschnittswerte. Dies bedeutet,
daB alle Verdienste im gleichen Verhiltnis, das durch die
Durchschnittswerte gegeben ist, angehoben wurden. Dieser
Fall scheint im wesentlichen in der beobachteten Ent-
wicklung der Monatsverdienste vorzuliegen. Wiirde 0 ober-

halb der eingezeichneten Stelle liegen (d > 0), so wiirde
dies bedeuten, daB die unterdurchschnittlichen Verdienste
relativ schwiacher und die iiberdurchschnittlichen Ver-
dienste relativ stirker angehoben worden wiren, wihrend
im umgekehrten Fall (d< 0) eine zum Durchschnittawert
sich nivellierende Verdienstentwicklung vorliegen wiirde.

2. Die Stundenverdienste und die Arbeitszeiten

Die Komponenten fir die Monatsverdienste sind die
Stundenverdienste und die bezahlten Arbeitszeiten, die
beide die Monatsverdienste direkt proportional beein-
flussen. In dem bereits genannten Beitrag in den Stati--
stischen Monatsheften Baden-Wirttemberg ist dargelegt
worden, daB sich der Streuungsbereich der Stundenléhne
fiir die ménnlichen Arbeiter in der Periode zwischen 1951
und 1962 verengt hat. Ein Grund hierfir diirfte die schon
erwihnte Tatsache sein, daB bei den Médnnern durch das
Bestreben zur héheren Qualifikationsstufe eine stdrkere
Konzentration in der Leistungsgruppe 2 auf Kosten der
Leistungsgruppe 3 stattgefunden hat. Wie Tabelle 6 aus-
weist, haben aber die mdnnlichen Arbeiter der Leistungs-
gruppe 3 -iiberdurchschnittlich von der Moglichkeit Ge-
brauch gemacht, ihren Monatsverdienst durch Ableisten
von héher bezahlten Uberstunden aufzubessern, so daB
im ganzen die oben gemachte Voraussetzung der unver-
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Tab.3 Prozentuale Verteilung der erfafiten Arbeiter im verarbeitenden Gewerbe auf die Lohnformen

Minnliche Arbeiter

Weibliche Arbeiter

Lohn-

Wirtschaftsbereich form 1) | Insge- davon: Leistungsgruppe Insge- davon: Leistungsgruppe

samt 1 2 3 samt 1 9 3

Verarbeitende Industrie (ohne z 62,4 66,1 53,3 72,0 51,6 43,5 | * 50,4 53,:

35
dustri L 26,2 23,8 33,2 17,1 35,9 47,4 35,4 s
Bauindustrie) M 11,4 10,1 13,5 10,9 12,5 91 14,2 1,8
Chemische Industrie (ohne Chemie- A 79,3 86,7 75,4 '172,2 iilg,(()) . ilig.g ?:.g

industrie)] L 13,0 7,5 | 15,3 . , . ' '
faser- und Kohlenwertstoffindustrie) v e 58 o 64 40 48 3.7
Industrie der Steine und Erden . YA 71,5 80,2 64,7 73,5 66,7 . 65,6 67,6
L 9,9 3,5 14,0 9,9 4,9 . 17,2 -

M 18,6 16,3 21,3 16,6 28,4 . 17,2 32,4

Maschinenbau Z 58,8 60,1 50,5 74,6 57,9 . 57,3 57,9
. L 29,5 28,6 35,8 17,2 29,9 . 21,1 31,6
M 11,7 11,3 13,7 8,2 12,2 . 21,6 10,5
StraBen- und Luftfahrzeugbhau l Z 47,8 52,1 36,6 69,8 55,1 . 72,3 52,1
L 47,7 43,4 58,9 25,3 40,7 . 19,0 44,3
M 4,5 4,5 4,5 4,9 4,2 . 8,7 3,6
Elektrotechnische Industrie y/ 58,5 73,1 38,8 61,0 37,9 . 48,6 36,6
L 32,7 19,2 50,7 31,0 49,9 . 32,7 52,0
M 8,8 7.7 10,5 8,0 12,2 . 18,7 11,4
Feinmechanische und optische A 59,1 63,1 50,1 68,4 48,3 71,0 56,7 44,9
sowie Uhrenindustrie L 26,1 ,23,8 31,5 20,0 36,1 17,7 28,4 39,1
) M 14,8 13,1 18,4 11,6 15,6 11,3 14,9 16,0
EBM - Warenindustrie YA 56,8 64,5 46,0 66,0 59,2 78,8 65,4 56,0
L 31,1 25,0 40,2 21,9 27,2 8,2 17,8 31,3
M 12,1 10,5 13,8 12,1 13,6 13,0 16,8 12,7
Holzverarbeitende Industrie Z 57,3 56,9 54,6 63,4 53,5 . 50,5 55,8
L 19,3 19,4 19,5 18,2 28,3 . 30,5 26,6
M 23,4 23,7 25,9 18,4 18,2 . 19,0 17,6
Papier- und pappeverarbeitende YA 71,8 82,9 64,7 65,8 58,7 . 60,6 55,5
Industrie L 11)0 9:2 11’0 13)5 1513 . 14,7 16,2
M - 17,2 7,9 24,3 20,7 26,0 . 24,7 28,3
Druckerei- und Vervielfaltigungs- zZ 89,7 89,7 90,8 86,9 88,2 . 88,2 87,9
industrie L 2,8 2,4 4,0 3,9 4,6 . 3,9 6.6
M 7,5 1,9 5,2 9,2 7,2 . 7.9 5,5
Textilindustrie Z 69,7 67,5 - 73,3 69,1 45,1 33,7 41,0 50,3
L 22,8 25,1 18,9 24,0 45,7 57,2 49,3 41,0

M 7,5 7,4 7,8 6,9 9,2 9,1 9,7 8,7

Bekleidungsiqdustrie Z 67,6 65,1 66,9 82,4 48,4 77,2 43,1 61,1
L 21,9 24,5 20,2 13,2 38,2 17,5 41,8 29,8

M 10,5 10,4 12,9 4,4 13,4 5,3 15,1 9,1

Emﬁ!}rungsindﬂstrie Z 88,2 88,6 90,0 85,0 84,1 76,0 86,5
L 1,2 1,5 - 2,0 4,9 10,3 3,2

M 10,6 9,9 10,0 13,0 11,0 . 13,7 10,3

Getrankeindustrie Z 93,7 94,2 83,2 95,6 98,2 . 99,5
L 1,8 1,4 6,6 1,1 1,8 0,5

M 4,5 44 | 10,2 3,3 - . _

1) Z = Zeitlohn, L = Leistungslohn, M = Zeit- und Leistungslohn gemischt,
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Durchschnittliche Bruttowochen- und Bruttomonatsverdienste der Arbeiter der hochsten tarifmifligen Altersstufe

Tab. 4 in der Industrie und im Baugewerbe
darunter
Lohnformen insgesamt Zeitlobn Leistungslohn
Leistungsgruppe Brutto- Brutto- Brutto- Brutto- Brutto- Brutto-
wochen- monat s~ wochen- monats- wochen- monatsg-
verdienst verdienst verdienst verdienst verdienst _ verdienst
DM DM DM DM DM DM
‘Mananliche Arbeiter
1 173 799 169 784 180 834
2 - 157 726 150 695 . 168 778
3 146 674 142 658 157 726
Insgesamt 164 758 160 739 173 800
Wdlyllchq Arbeiter
1 ' 112 516 113 - 523 108 500 -
2 110 508 103 475 117 543
3 108 500 100 462 118 546
Insgesamt 109 504 102 470 117 541

énderten Stroktur innerhalb der Streuungsbreite fiir die
Monatsverdienste erhalten blieb. Diese Auasage gilt auch
fir die weiblichen Arbeiter. Hier ergaben sich bei den-
Stundenverdiensten @hnliche Verschiebungen, jedoch nur
abgeschwicht und jeweils in umgekehrter Richtung wie
bei den Ménnern. Stirkere Umgruppierungen innerhalb der
Leistungsgruppen wirden sich bei den Frauea auch des-
halbnuor wenig anf die durchschnittlichen Monatsverdienste
answirken, weil die Stundenldhne -viel schwicher abge-:
staft waren als bei den Minnern (vgl. Tabelle 5).

In Tabelle 7 sind die durchschnittlichen Bruttostunden-
verdienste der Arbeiter in Industrie und Baugewerbe nach
BetriebsgroBenklassen zusammengestellt. Sie sagt allge-
mein aus, daB umso hLohere Stundenldhne gezahlt wurden,
je groBer der Betrieb ist. Der Unterschied zwischen den
Stundenléhnen der kleinsten vnd der groBten ausgewie-
senen BetriebsgroBenklasse betrug bei der ménnlichen
‘Arbeitern 7% und bei den weiblichen Arbeitern 14%. Bei
den weiblichen Arbeitern der Leistungsgruppe 1 betrug
die entsprechende Differenz sogar 17,5%.

Durchschnittliche Bruttostundenverdienste der Arbeiter der héchsten tarifmiBigen Altersstufe

Tab.5 in der Industrie und im Baugewerbe nach Lohnformen
. Lo Mannlichd d8von in Leistungsgruppe lWeihlir‘- davon in Leistungsgruppe
Wirtachaftsbereich 1) Arbeit‘ez) 1 2 3 Arbeitezr) 1 2 3
form ) : .
. . DM
Industrie, Baugewerbe (1 — 3) z 3,39 3,60 3,20 | 3,01 2,35 2,60 2,37 2,31
L’EF‘ 3,84 4,01 3,76 | . 3,40 2,74 2,55 2,75 2,76
M“| 37 | 393| 353 | 33 | 262 | 2,88 | 264 [ 259
zus. 3,52. 3,71 3,39 3,09 2,53 2,60 2,55 2,51
Energiewirtschaft und Wasserver- z 3,67 3,75 3,45 | 3,23 2,68 | (3,20) | (2,84) 2,57
sorgung, Bergbau (1) L 3,79 4,01 | (3,55) 3,43. - - - -
M 3,43 3,60 | (3,19 | (3,10 . - - .
zus. | = 3,67 3.7§ 3,45 3,27 2,68 (3,20) | (2,84) 2,57
Verarbeitende Industrie ohne Z 3,36 3,58 3,16 2,99 2,34 2,58 2,37 2,31
Bauindustrie (2) L 3,83 3,98 3,75 3,41 2,74 2,55 2,76 2,76
M 3,65 3,86 3,51 3,32 2,62 2,88 2,64 2,59
zZus. 3,52 3,70 3,40 3,10 2,53 2,60 2,35 2,51
Baugewerbe (3) Zz 3,44 3,63 3,26 3,05 - (2,65) . . (2,43)
L 4,49 4.79 4,06 3,25 - — - -
M ' 4,03 4,22 3,73 3,38 . - - .
zus. 3,51 3,71 3,31 3,07 (2,67) . . (2,49)

1) Z = Zeitlohn, L -= Leistungslohn, M = Zeit- und Leistungslohn gemischt. — 2) Zahlen in Klammern beziehen sich auf 10 bis 29

Erfafite.
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Tab.6
Bezahlte Wochenstunden der Arbeiter in der héchsten
tarifmiiBigen Altersstufe in der Industrie und im

Tab.7
Durchechnittliche Bruttostundenverdienste der Arbeiter

der hichsten tarifmifligen Altersstafe in der Industrie

Baugewerbe und im Bangewerbe nach Betriebsgroflenklassen
Leistungs- Mannliche Arbeiter Weibliche Arbeiter Betriebsgr3Benklasse
: -1 1000 und
gruppe | Otober [Oktober Verinde- Oktober [Oktober|V ernde- Leistungsgruppe | Pi® 99 |100-499 |500-999 gml:“
1957 1962 rung 1957 1962 .nms Besch. | Besch. | Besch. Besch.
in % in % DM
Bezahlte Stunden insgesamt Minnliche Arbeiter 3,43 3,46 3,51 3,67
1 47,8 | 46,6 | — 2,5 45,3 42,9 | -~5,3 davon:
2 47,5 | 46,3 | — 2,51 45,2 | 43,1 | — 4,6 Leistungsgruppe 1 3,64 3,66 3,69 3,86
3 47,8 | 47,1 - 1,5} 45,3 43,1 | - 4,9 . .’ 2 3,23 3,29 3,37 3,58
Zusammen, 47,7 | 46,6 | — 2,3 | 45,4 43,1 | - 5,1 o o 3 3,02 3,07 3,18 3,17
darunter : Mehrarbeitsstunden Weibliche Arbeiter 2,36 2,51 2,58 2,69
davon :
; 22'2 Z’: +22’(8) 2'3 (l)'ﬁ —12'; Leistungsgruppe 1 2,46 2,55 2,90 2,89
3 2.4 3‘7 +54'2 1'2 l’l _ 8'3 ) i 2 2,38 2,56 2,61 2,76
’ i It ’ S . * 3| 2,31 246 2,53 | 2,66
Zusammen 2,6 3,4 | +30,8] 1,2 1,0 | -16,7

IIl. Die erfafiten Angestellten nach Wirtschaftsabtei-
lungen und Wirtschaftegruppen sowie Geschlecht und

Leistengsgruppen

Zundichst muB vorausgeschickt werden, daB bei der
Gehalts- und Lohnstrukturerhebung die Angestellten der
Leistungsgruppe la wohl zahlenmiBig erfaBt wurden,
aber keine Angaben 'iiber ihre Monatsverdiénste zumachen
waren. Es handelt sich hierbei um Angestellte der hich-
sten Qualifikationsstufe, die, wie aus der Einfiihrung er-
sichtlich ist, ein monatliches Gehalt von 3000 DM und
dariiber bezichen. Aus der methodischen Behandlung
dieser Angestelltengruppe, die zahlenmiBig nur sehr
schwach vertreten ist, ergibt sich zwangsldufig, daB
ihre Werte nicht in die Berechnung der Durchschnitts-
verdienste eingehen konnen. Die Angestellten der Lei-
stungsgruppe la wurden aus diesem Grund auch nur in
solchen Tabellen beriicksichtigt, wo sie getrennt aufge-
fihrt werden konnten, da sonst der Zusammenhang mit
den Durchschnittsverdiensten verloren ginge.

In der Gehalts- und Lohnstrukturerhebung sind dem-
nach in Baden - Wiirttemberg in allen erfaBten Wirtschafts-
-abteilungen zusammen 67 739 Angestellte voll einbezogen
worden (Tabelle 8). An dieser Zahl war die verarbei-
tende Industrie (ohne Bauindustrie) mit 55,3% und die
Wirtschaftsabteilung ®Handel® mit 26,6% beteiligt.
Nimmt man den Bereich ®Kreditinstitute und Versiche-
rungsgewerbe * mit einem Anteil von 9,2% der erfaBten
Angestellten noch hinzu, so waren in den genannten drei
Wirtschaftsabteilungen iiber 90% aller Angestellten be-
schiiftigt, da sich auch hier auf Grund der angewendeten
Auswahl die Anteile an den ErfaBten unmittelbar als An-
teile an den insgesamt beschiftigten Angestellten an-
sprechen lassen. )

Innerhalb der verarbeitenden Industrie standen rund
ein Viertel (1951:17,5%) aller Beschiftigten im Ange-
stelltenverhiiltnis. Ihr Anteil schwankte entsprechend der
‘vornehmlich durch die Art der wirtschaftlichen Betiiti-
gung bestimmten Struktur der einzelnen Wirtschaftsgrup-
pen zwischen 37,1% bei der chemischen Industrie (ein-
schlieBlich Kohlenwertstoffindustrie und Mineraldlver-
arbeitung) und 18,0% bei der Industrie der Steine und
Erden, feinkeramischen- und Glasindustrie.

.Die Art der wirtschaftlichen Betitigung bestimmt asch
weitgehend die Zusammensetzung der Angestelltenschaft
nach Minnern und Frauen, In allen erfaBten Wirtschafts-
abteilungen zusammen betrug dieses Verhdltnis 57,4 zu
42,6. ZahlenmiBig iiberwogen die weiblichen Angestell-
ten jedoch im Dienstleistungsbereich mit einem Anteil
von 76,7%. Dies erscheint nicht verwunderlich, wenn man
bedenkt,. daB im Dienstleistungsbereich Gruppen einbe-
zogen sind, die ansgesprochene Frauenberufe sind, wie
zum Beispiel Angestellte in den Arzt- und Heilbehand-
lungspraxen’ oder anch in der Rechtsberatung. Ebenso
waren die Frauen unter den Angestellten des Einzel-
bandels mit einem Anteil von 69,5% in der berzahl. Hier
waren auch der absoluten Zahl nach die meisten weib-
lichen Angestellten unter allen ausgewiesenen Wirt-
schaftsgruppen beschiiftigt.

Fiir die vergleichbaren Wirtschaftsabteilungen sind in
den Tabellen 9a und 9b die ErfaBtenzahlen fir alle drei
bisherigen Erhebungen nachLeistungsgruppen zusammen-
gestellt. Im Gegensatz zu der entsprechenden Darstel-
lang fiir die Arbeiter (Tabelle 2) witt die Grippewelle
von 1957 bei den ausgewiesenen Zahlen fiir die Ange-
stellten nicht in Erscheinung, da diese nur mit Monats-
verdiensten entlohnt werden und fiir sie deshalb auch
keine Arbeitszeiten zu ermitteln waren,

Selbst wenn man davon ausgeht, daB der angestrebte
Auswahlsatz in den einzelnen Erhebungsjahren nicht
gleichmiBig erreicht wurde, so ldBt sich doch sagen, daB
die Zahl der Angestellten erheblich zugenommen hat.
Fiir die ménnlichen Angestellten lag die Zunahme in den
ausgewdhlten Wirtschaftsabteilungen zwischen 1951 und
1962bei60% und fiir die weiblichen entsprechend bei 80%,
um nur die GréBenordnung in etwa zu fixieren. Die rela-
tive Zunahme der Zahl der weiblichen Angestellten bei
den Kreditinstitoten und im Versicherungsgewerbe war
innerbalb der elf Jahre sogar rund doppelt so groB als der
angegebene Durchschnitt, Die hier aufgezeigte Entwick-
lung hat zwei wesentliche Aspekte. Einmal stieg der
Anteil der Angestellten an den Beschiftigten insgesamt,
wie oben fiir die verarbeitende Industrie schon dargelegt
wurde. Dieses Verhiltnis kann vielfach geradezu als
MaB fiir den Grad der Rationalisierung einer sich ent-
wickelnden Wirtschaft gewertet werden. Zum anderen



Erfafite Angestellte nach Wirtschaftsabteilungen und -gruppen sowie Geschlecht

Tab. 8 (ohne Beriicksichtigung der Leistungsgruppe la)
Insgesamt Ménner Fraten
Wirtschaftsabteilung in % in % in %
aller aller aller
Wirtschaftsgruppe Anzahl | gpge- | Anzahl |Ange- | Anzahl | Ange-
stell- stell- stell-
ten ten ten
1 Energiewirtschaft und Wasserversorgung, Bergbau 1527 2,3 1 W7 1,7 380 0,6
darunter:
101 Elektrizitatserzeugung und -verteilung 972 1,4 722 1,1 250 0,3
2 Verarbeitende Industrie (ohne Bauindustrie) 37 460 | 55,3 | 2k 322 | 35,9 | 13 138 | 19,4
davon: 2
20 -Chemische Industrie 2 038 3,0 1223 1,8 815 1,2
21 Kunststoff-, Gummi- und Asbestverarbeitung 641 0,9 389. 0,6 252 043
22  Industrie der Steine und Erden, feinkeramische '
und Glasindustrie N1 1,3 599 0,9 312 0,4
23 Eisenschaffende, NE-Metall- und GieBereiindus
strie, Stahlverformung 1 335 2,0 908 1,4 427 0,6
24  Stahl-, Maschinen- und Fahrzeugbau 11 693 17,3 8 142 12,0 3 551 543
25 Elektrotechnische, feinmechanische, optische, '
EBM-Waren- usw. Industrie 2) 10 240 | 1541 6 694 9,9 3 546 542
26 ‘Holze, Papier- und Druckereiindustrie 3 095 4,6 1 951 2,9 1 14 147
27 Leder-, Textil- und Bekleidungsindustrie 4 798 741 2 792 4,1 2 006 3,0
28/9 Nahrungs- und GenuBmittelindustrie 2 709 4,0 1 624 2,4 1 085 1,6
3 Baugewerbe 2 g9 3,7 1 837 247 652 1,0
4 Handel 18 016 26,6 7 909 11,7 10 107 14,9
davon: ’
40/1 GroBhandel 8 271 12,2 4 828 ) 741 3 443 5,1
42  Handelsvermittlung 505 0,7 264 0.4 244 0,3
43  Einzelhandel 9 240 13,47 2 817 4,2 6 423 9,5
5 Aus Verkehr und Nachrichteniibermittlung 79 0,1 49 0,1 30 0,0
davon: '
5025, 503 Schiffahrt, WasserstraBen und Hafen
(ohne Binnenschiffahrt) 71 0,1 I 0,1 30 0,0
5031 Binnenschiffahrt 8 0,0 8 0,0 - -
6 Kreditinstitute und Versicherungsgewerbe 6 271 9,2 3 185 4,7 3 086 4,5
davon: .
60 Kredit-und sonstige Finanzierungsinstitute 4 232 6,2 2 016 3,0 2 216 3,2
61 Versicherungsgewerbe 2 039 3,0 1 169 1,7 870 143
7 Aus Dienstleistungen 1 897 2,8 442 0,6 1 455 2,2
davon: )
70 0 Gaststdtten und Beherbergungsgewerbe 324 0,5 133 0,2 97 0,3
71 00046 Arzt- und Heilkundigenpraxis 477 0,7 13 0,0 Lol 0,7
71 003  Zahnarztpraxis 308 0,5 62 0,1 246 0,4
71 10 Freiberufliches Veterindrwesen 5 0,0 2 0,0 3 0,0
71 20 Rechtsberatung 241 0,3 31 0,0 210 0,3
71 25 Wirtschaftliche Unternehmensberatung,
Wirtschaftsprifung s42 0,8 201 0,3 34 0,5
Alle erfaBten ertschaftabtellungen Zusammen 67 729 100 | 38 891 | 57,4 | 28 848 | 42,6

1) EinschlieBlich Kohlenwertstofflndustrle und Mlneralolverarbeltung., - 2 EinschlieBlich Musikinstrumenten-,

Sportgeridte-, Spiel- und Schmuckwarenindustrie.
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Erfafite minnliche Angestellte in den Wirtschafisabteilungen nach Leistungsgruppen

Tab.9a
Industrie,Baugewerbe, Davon

ﬁa:;del.,!(;edltlnst:t:;: Industrie u, Kreditinstitute u,

. -versicherungsgeve Baugewerbe Handel Versicherungsgewerbe
Leistungs-} .. (1«4 md 6) (1 =3) @ ®
gruppe
. ~Zahl der erfassten Angestellten

absolut .m % absolut -1n ® absolut .m % absolut | . in %
insges. insges, insges. insges,

Ia 1962 174 043 126 0,3 401) 0,2 B,D 041

1957 L 0,2 60 042 31 0,2 . .
1951 4h 041 24 041 19 0,2 1 0,0
ib 1962 1 655 2,5 1 035 245 473 2,6 147 243
1957 700 144 409 143 233 1,5 58 1,5
1951 811 241 540 2,43 202 "1,7 69 2,3
II 1962 6 597 10,0 L 86h 11,7 1 387 747 346 54,5
1957 5 566 11,0 3 835 12,6 4 548 9,6 183" 47

1951 4 339 11,2 3 326 %,2 861 740 152 541
11 1962 20 529 31,1 15 090 3643 3 883 21,5 1 556 24,8
1957 14 847 29,5 10 776 3545 3 202 19,8 869 22,4
1951 9 731 25,2 6 819 29,1 2 213 18,1 699 2345
v 1962 8 618 1341 5 873 14,1 1 910 10,6 835 13,3
1957 7 120 4,1 4 ssb 15,1 1 825 11,3 711 18,43
1951 7 412 19,2 4 716 2042 1 967 1641 729 2445
v 1962 . 1 001 1,5 4 1,0 256 1,4 301 4,8
1957 957 149 450 145 331 2,1 176 4,5
1951 1 302 3.4 593 2,5 538 4,4 171 547
ménnlich | 1962 38 574 58,5 27 432 6549 7 99 4440 3 193 5048
insgesamt| 1957 29 281 - 5841 20 114 66,2 7 170 44,5 1997 5144
1951 23 639 6142 - 16 018 68,4k S 800 42,5 1 821 6141

1) Wirtschaftsabteilung 4 und 6 zusammen,

Tab. 9b

Erfafite w_eibliché Angestellte nach Leistungsgruppen
Industrie,Baugewerbe, | - Davon
ﬁas::iiﬁzgltlgsz;‘;xz Industrie u, Kreditinstitute u,
Leistunes— ] o ungse Baugewerbe Handel Versicherungsgewerbe
MBS Jahr (1 -4 und 6) (1-3 &) (6)
grappe : ‘
Zahl der erfassten Angestellten
o . [ . i . .
absolut '1n % absolut . in % absolut .1n * absolut .1n %
insgese | insgesa _ insges, 1NSgeSe

Ia 1962 2 0,0 | 1 0,0 1 0,0 - -

1957 1 0,0 1 0,0 - - - -

1951 - - - - - - - -
Ib 1962 110 042 51 0,1 52 0,3 7 041

1957 17 0,0 2 0,0 15 0,1 - -

1951 32 0,1 19 0,1 13 0,1 - -
11 1962 554 0,8 187 - 045 331 148 36 046
1957 344 0,7 105 0,3 227 1,4 12 0,3
1951 227 0,6 105 0,4 116 1,0 6 0,2
III 1962 5 873 8,9 2 970 741 2 384 13,42 519 8,3
1957 3 814 746 1 724 5,7 1 907 1" ',8 183 4,7
1951 2 365 641 1291 545 929 746 145 4,9
v 1962 15 950 24,2 8 494 20,4 6 112 33,9 1 344 21,4
1957 12 229 24,3 5 916 19,5 5 357 33,42 956 24,7
19514 7 974 20,7 4 o022 1742 3 226 26,5 716 24,0
v 1962 4 876 744 2 hés 6,0 1 228 6,8 1 180 18,8
1957 4 717 93 2 528 8,3 1 455 9,0 734 1849
1951 4 368 11,3 1 963 8,4 2 112 1743 293 9,8
weiblich 1962 27 365 41,5 % 171 34,1 10 108 56,0 3 086 49,2
insgesamt | 1957 21 122 41,9 10 276 33,8 8 961 55,45 1 885 48,6
1951 1% 966 38,8 7 400 /31,6 6 406 52,45 1 160 28,9
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-stieg der Anteil der Frauen an der Zahl der in den ausge-

withlten Wirtschaftsabteilungen beschiftigten Ange-
stellten insgesamt von 38,8% im Jahre 1951 auf 41,5%
im Jahre 1962. Diese Entwicklungsteadenz, fir die
mancherlei Griinde anzufiihren wiren, dokumentiert die
wachsende Bedeutung, die der Frauenarbeit in der hea-
tigen Wirtschaft zukommt. :

In der Zuordnung der Angestellten nach Leistungs-
gruppen zeigte sich bei den Médnnern gegeniiber 1951 eine
stirkere Konzentration in der Leistungsgruppe IIl, wih-
rend die Anteilsdtze in den Leistungsgruppen IV und V
durchweg abgenommen haben. Auch bei den Angestell-
ten zeigte sich demnach das Streben zur héheren Qualifi-

kationsstufe. Diese Aussage gilt im wesentlichen, im.

Gegensatz zu den Arbeiterinnen, auch fiir die weiblichen
Angestellten. Hier erfolgte die Konzentration, wenn
auch schwiicher wie bei den Minnern, in den Leistungs-
gruppen IV und III. Der Anteilsatz der weiblichen Ange-
stellten der Leistungsgruppe V hat in den ausgewie-
senen Wirtschaftsabteilungen insgesamt von 11,3%
im Jahre 1951 auf 7,4% im Jahre 1962 abgenommen.

Lediglich die weiblichen Angestellten der Kreditinstitute
und des Versicherungsgewerbes folgten nicht dieser all-
gemeinen Entwicklung. DaB hier die Konzentration in der
Leistungsgruppe V erfolgte, diirfte mit-dem besonderen
Aufgabengebiet und der- Struktur dieses Wirtschaftsbe-
reiches zusammenhéngen.

IV. Die Monatsverdienste der Angestellten nach Be-
schiftigungsarten, Altersklassen, Betriebsgrofien-
klassen und Leistungsgruppen

Die Schichtung der Bruttomonatsverdienste der Ange-
stellten ist in der angegebenen Versffentlichung 1) ein-
gehend besprochen und im Schaubild 4 grafisch darge-
stellt worden. Daher soll hier das Ergebnis der Unter-
suchung lediglich insoweit wiederholt werden, als auch
bei den Angestellten die relative Streuung zwischen 1951
und 1962 kaum eine Verinderung erfahren hat. Dies be-
deutet, daB sich innerhalb des angegebenen Zeitraums
mit den Durchschnittsverdiensten auch die Strenungs-
breiten etwa verdoppelt haben.

1) Siehe Anmerkung Seite ¥ 2.6

Tab. 10 Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Angestellten nach Beschiftigungsarien und Leistungsgruppen

Industrie,Bau- . Energiewirt- Verarbeitende Kreditinsti-
Leie | B6Wey Handel,| ypquqprje, |SChaft uoWas- s tute und
Kreditinstite ' | serversorgung | Industrie (2) A
stungs- uVers.Gew Baugewerbe Bergbau ohne Bau- Baugewerbe Handel |Versicherungs-
B | (ih wma §) | (1-3) ) . industrie 2 “’) Beferbe
| DM M m DM DM DM
. Ménnliche kaufménnische Angestellte
Ib 1 528 1 635 (1 718) © 1 652 1 349 1371 4 557
I 1 241 1374 . 1 432 1 394 1 154 1 073 1 134
11T 890 937 967 941 854 821 865
v 610 648 697 646 566 563 59
v 558 570 646 565 477 495 600
Zuse 900 969 880 978 907 823 830
Ménnliche technische Angestellte
b 1 702 1716 (1 808) 1745 1 388 1 503 -
1I 1471 1 478 1 509 1 495 1 253 1 244 o
IIT 1 049 1 052 1 046 1060 955 999 o
v 770 770 741 771 778 753 °
v 600 600 ° 603 o ° o
Zus, 1078 1 081 1 056 1079 1111 1022 (1 030)
Mannliche Meister
1T 1 153 1176 . 1 188 1 030 932 -.
111 981 T 986 9% 983 101 888 -
v 777 779 (806) 770 (1 030) 767 ' °
Zus, . 997 1 004 980 1 004 1015 886 o
Mdnnliche Angestellte insgesamt .
b ' 1 576 1 669 (1 769) 1 689 1371 1 380 , 4 557
I 1 305 1 383 1 458 1397 1 243 1 072 1 137
1T 952 9%0 1 001 993 ‘947 836" 867
v 673 717 719 718 662 575 594
v 564 579 6h2 578 499 496 600
Zus. 967 1 020 960 1 023 1016 836 831
Weibliche Angestellte insgesamt
Ib 992 1 127 - 1181 ° 876 °.
II 868 927 ° 947 8ol a1 818
111 685 763 839 768 690 588 689
1v 508 548 588 549 499 hg 525
v 411 428 445 429 ' 378 374 446
Zus. 538 579 612 579 576 Lg7’ 515

Durchschnittszahlen in Klammern beziehen sich auf 10 bis 29 Angestellte; sie haben nur beschrankten Aussagewert

32




Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Angestellten in Industrie, Baugewerbe, Handel, Kreditinstitute und

Tab. 11 Versicherungsgewerbe nach Altersklassen und Leistungsgruppen
Davon Leistungsgruppe
Altersklasse Insgesamt Ib I ITT v v
DM DM DM DM DM M
Ménnliche Angestellte .
unter 21 439 o (556) 526 426 359
21-29 767 1 176 999 823 640 538
30 - 44 1 042 1 505 1 314 ‘996 769 636
- 45 - 54 1 087 1 653 1 350 1012 764 650
55 und mehr 1 068 1 707 1 370 983 727 600
Zusammen 967 1 576 1 305 952 673 - 564
Weibliche Angestellte .
unter 21 378 o (406) 4o 395 327
21-29 526 (854) 723 613 513 437
30 - 44 - 654 1 007 912 759 605 499
4s - 54 665 (1 134) 96 776 602 490
55 und mehr 669 (939 1 025 773 598 481
Zusammen 538 992 868 685 508 411

Durchschnittszahlen in Klammern beziehen sich auf 10 bis 29 Angestelltej sie haben nur beschrankten Aussagewert

Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Angestellten in Industrie, Baugewerbe, Handel, Kreditinstitute und

Tab. 12 Versicherungsgewerbe nach Betriebsgroflenklassen und Leistungsgruppen
Davon Leistungsgruppe
Betriebe mit .
veoo Beschiaftigten Insgesamt Ib 11 IT1 v v
DM DM DM . DM DM DM
Ménnliche Angestellte
bis 19 ) 803 1 200 . 985 805 556 . 522
20 - b9 875 1 Lok 1 114 859 59 529
50 - 99 927 1 571 1219 901 637 581
100 - 499 975 1 649 1 321 951 665 575
500 = 999 1011 1778 1 4bd 1 000 693 584
1 000 und mehr 1 048 1 858 1 472 1 034 74 594
Weibliche Angestellte
bis 19 476 801 N 567 422 361
20 - 49 507 (948) 764 625 469 386
50 - 9 sh2 (1 061) 927 674 500 398
100 - 499 549 (1399 966 722 518 413
500 - 999 555 o 995 770 533 435
1 000 und mehr 589 ° 1 148 824 568 4hs

Durchschnittszahlen in Klammern beziehen sich auf 10 bis 29 Angestellte; sie haben nur beschrankten Aussagewert,

In den Tabellen 10, 11 und 12 sind die durchschnitt-
"lichen Bruttomonatsverdienste der Angestellten im Ok-
tober 1962 dargestellt, wobei jeweils das: Leistungs-
gruppenmerkmal mit je einem weiteren Merkmal kombiniert
wurde. Die Tabelle 10 * Die durchschnittlichen Brutto-
monatsverdienste der Angestellten nach Beschiftigungs-
arten und Leistungsgruppen” enthilt eine zusitzliche
Avufgliederung der ménnlichen Angestellten nach kauf-
minnischen und technischen Angestellten sowie nach
Meistern im Angestelltenverhiltnis, Die Abstufung der

Monatsverdienste nach Leistungsgruppen kommt deutlich
zum Ausdruck und war bei den ménnlichen Angestellten
noch ausgeprigter als bei den weiblichen, da diese vor
allem in den hdheren Qualifikationsstufen bei weitem
nicht dieselben durchschnittlichen Monatsverdienste er-
reichten wie die Minner. Dies gilt auch dann, wenn man
unterstellt, daB sich die Frauen hauptsiichlich kauf-
ménnisch betétigen und man sie nur mit den Ménnern
dieser Beschiftigungsart vergleicht. Eine Besonderheit
zeigt sich bei den midnnlichen kaufménnischen Ange-

33



Schaubild 4

Die Schichtung der Bruttomonatsverdienste der
Angestellten in Industrie, Baugewerbe, Handel,
Kreditinstitute und Versicherungsgewerbe

4 2500 undmehr

H bis
H unter
2000 « 2500

Frauen

Mdnner 1750 w 2000

1500 = 1750
°[ 1250 » 1500

<] 1000 = 1250
Oktober 1962 .

Oktober 1957
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stellten der Wirtschaftsabteilung *Kreditinstitute und
Versicherungsgewerbe ®. Hier lag der durchschnittliche
Bruttomonatsverdienst in der Leistungsgrappe V gering-
figig hoher als in der Leistungsgruppe IV, und zwar
wohl deshalb, weil eine groBe Anzahl von Kreditinsti-
tuten als Kommunalbetriebe den Tarifvertrag des &ffent-
lichen Dienstes anwendet, In diesem Tarifvertrag sind
die Vergiitungsgruppen ihrerseits abgestuft nach dem
Lebensalter, dem Familienstand und der Kinderzahl.

Aus Tabelle 11 wird deutlich, daB zwar die Monats-
verdienste der Angestellten der Leistungsgruppen Ib und
H mit zunehmendem Alter kontinuierlich anstiegen, daB
aber in den iibrigen Leistungsgruppen schon friiher ein
Maximum erreicht wurde. Es lag bei den Angestellten
der Leistungsgruppe IlI einheitlich in der Altersklasse
45 bis 54 Jahre und bei den weiblichen Angesteliten der
Leistungsgruppen IV und V in der Altersklasse 30 bis 44
Jahre,

Voo der gleichen Bedeatung wie fiir die Bruttostanden-
verdienste der Arbeiter ist die BetriebsgréBe fir die
Bruttomonatsverdienste der Angestellten. Im Oktober
1962 haben die médnnlichen Angestellten in Betrieben mit
tiber 1000 Beschiiftigten ein um 30,5% hdheres durch-
schnittliches Monatsgehalt bezogen als in den Betrieben
mit weniger als 20 Beschiftigten. Der entsprechende
Satz betrug bei den weiblichen Angestellten 23,7%. Dar-
iber hinaus ldft sich sagen, daB die relative Differenz
im allgemeinen mit der Qualifikationsstufe zunahm. Bei
den miinnlichen Angestellten der Leistungsgruppe Ib be-
trug sie 54,8%.
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Durchschnittliche Wochenarbeitszeiten, Arbeitsverdienste und gesetzliche Abziige
der Arbeiter der hichsten tarifméBigen Altersstufe
nach Leistungsgruppen und Lohnformen in den Wirtschaftsabteilungen

Tabelle 1 (A 1a)

Extabto Darunter in der hochsten tarifmiBigen Alterastale
Razahlia Toch hai f . N . Gesetzliche Absiige in %
Lelstasge- |’ Lobn- Arbotter Exfabte Brauto- des Brottoverdienstes
Geschlacht vl . “."i’.*‘.‘: : ;::il;hl:::d ge- pre— b T T votnoh
sroppe form L Arbef 8 olstete Arbolsatunden | ynygagamt dicnat (obne Kirehen- beitr.x.Soxial
inagosamt M dl;“::fu‘n Pt Mve:'li:::l‘u: verdlenst ¢ :l.nler) - :e“rrllcha.nng
Aosobl | Ansall sl s1d fir i P DM x
1 ] 3 4 s [ 7 8 9 10
1-7 Alle erfaBten Wirtschaftsgruppen
ménnlich 2 40 065| 37 603 47,2 45,7 3,7 358,7 424,3 | 169,22 8,8 11,3
1 L 10 068 9 798 45,1 43,5 2,5 400,7 468,7 | 180,60 943 11,1
M 5 371 5 061 46,7 45,2 3,2 390,3 442,2 | 182,33 9,7 11,0
zus, 55 504| 52 462 46,7 45,2 3,4 369,3 431,9 | 172,61 9,0 11,2
ménnlich 2 22 194 21 401 47,3 45,8 3,6 317,4 377,3 | 150,06 Ts7 11,7
2 L 9 274 9 095 44,8 42,8 2,5 37551 445,5 | 168,02 8,3 11,5
| 4 375 4 230 46,5 44,7 3,2 350,1 394,8 | 162,63 8,4 11,5
zus. 35 843| 34 726 46,5 44,9 343 33549 392,8 | 156,29 749 11,6
miinnlich Z 10 972 10 045 47,4 46,1 3,8 299,2 354,9 | 141,94 745 11,9
3 L 1 885 1806 46,1 44,4 2,9 339,6 399,7 | 156,64 8,4 1,7
M 1 380 1281 46,8 45,4 3,7 329,1 378,3 | 154,14 8,2 11,6
zus. 14 237( 13 132 47,2 45,8 3,7 307,6 362,1 | 145,15 757 1,8
minnlich 4 73 231]| 69 049 47,2 45,8 3,7 337,2 399,7 | 159,31 8,3 11,5
alle L 21 2271 20 699 45,0 43,3 2,5 384,0 451,8 | 172,98 8,8 11,3
M 11 126| 10 572 46,6 45,0 3.3 366,8 414,7 | 171,03 9,1 1,2
zus. 105 584 | 100 320 46,7 45,2 3,4 349,6 409,1 | 163,37 8,5 11,4
weiblich Z 970 895 44,1 43,4 5,3 259,0 312,2 | 114,14 8,7 12,2
3 L 955 924 42,5 41,9 0,3 257,9 363,6 | 109,70 8,4 12,1
M 207 195 43,7 43,0 0,7 288,0 353,5 | 125,79 9,4 12,1
Bus. 2 132 2 014 43,3 42,6 0,8 261,3 324,2 | 113,23 8,6 12,2
weiblich z 6 484 5 765 43,6 42,8 1,1 235,0 292,1 | 102,40 7,6 12,3
2 L 4 262 4 1337 42,7 41,6 0,7 274,17 327,8 | 117,40 9,1 12,2
M 1 819 1 694 43,6 42,17 1,0 262,2 304,1 114,42 8,9 12,3
zus, 12 565| 11 592 43,3 42,4 1,0 253,0 303,2 [ 109,51 8,4 12,3
weiblich Z 11 078 9 409 43,4 42,3 1,2 228,6 277,5 99,28 7,0 12,3
3 L 6 927 6 626 42,9 41,7 1,0 275,3 337,8 [ 117,99 8,8 12,2
M 2 404 2 196 43,2 42,0 1,1 257,3 296,8 | 111,21 8,3 12,3
Zus. 20 409| 18 231 43,2 42,0 1,1 248,9 299,4 | 107,52 749 12,3
weiblich Z 18 532 16 069 43,5 42,5 1,2 232,6 284,8 | 101,23 7,3 12,3
alle L 12 144 11 683 42,8 41,7 0,8 273,7 335,4 | 117,12 8,8 12,2
M 4 430 4 085 43,4 42,4 1,0 260,8 301,5 [ 113,24 8,6 12,3
sus. 35 106) 31 837 43,2 42,2 1,0 251,2 301,9 | 108,60 8,1 12,3
1-3 Industrie und Baugewerbe
ménnlich Z 38 053 35 776 47,0 45,6 347 360,2 426,4 | 169,46 8,7 11,3
1 L 9 931 9 673 45,0 43,4 2,5 400,8 469,0 | 180,38 9,2 11,1
M 4 977 .4 706 46,6 45,0 343 392,9 445,1 | 183,09 9,7 11,0
zus. 52 961| 50 155 46,6 45,1 344 370,8 434,0 | 172,84 8,9 11,2
minnlich 2 20 063| 19 348| 47,0 45,5 347 319,5 380,1 | 150,33 Ts7 11,7
2 L 9 193 9 016 44,7 42,7 2,5 375,7 446,4 | 168,10 8,3 11,5
H 4 037 3 903 46,3 44,4 343 353,0 39746 | 163,29 8,4 11,4
Zus. 33 293 32 267 46,3 44,6 3,3 338,7 396,1 | 156,86 749 11,6
ménnlich Z 10 194 9 335 47,3 46,0 3,8 300,7 356,9 | 142,34 7,4 11,9
3 L 1 867 1791 46,1 44,4 2,9 340,3 400,0 | 156,89 8,4 1,7
M 1 267 1179 46,7 45,2 3,8 332,6 379,8 | 155,47 8,2 11,6
zus, 13 328| 12 305 4741 45,7 3,7 309,4 364,1 | 145,72 7.7 11,8
minnlich Z 68 310| 64 459 47,1 45,6 3,7 339,3 402,4 | 159,79 8,3 11,5
alle L 20 991| 20 480 45,0 43,2 2,5 384,4 452,4 | 172,92 8,8 1,3
¥ 10 281 9 788 46,5 44,8 343 369,8 417,5 | 171,87 9,0 1142
zus. 99 582 94 7127 46,6 45,0 3,4 351,9 411,9 [ 163,87 8,5 11,4
weiblich 2 860 792 43,5 42,3' 1,4 259,5 313,6 | 113,01 8,6 12,2
4 L 922 892 42,4 41,7 0,3 255,1 363,6 | 108,06 8,3 12,2
M 178 166 43,1 42,3 0,7 287,17 353,5 124,04 9,4 12,2
3us. 1 960 1 850 42,9 42,2 0,8 260,0 325,3 | 111,61 8,5 12,2
weiblich 2 5 971 5 280 43,4 42,6 1,2 236,9 293,3 | 102,77 7,6 12,3
2 L. - 41771 4 055 42,7 41,6 0,7 274,9 328,5 | 117,31 9,1 12,2
3 1673 1 560 43,5 42,6 1,1 263,8 307,3 | 114,71 8,9 12,3
zus. 11 821 10 895 43,1 42,2 © 1,0 254,8 304,9 | 109,89 8,4 12,3
weiblich Z 10 482 8 880 43,2 42,0 1,2 231,3 279,0 99,97 7,0 12,3
3 L 6 859 6 564 42,8 41,6 1,0 275,8 337,8 | 118,09 8,8 12,2
M 2 318 2 115 43,1 41,9 1,1 259,0 298,8 | 111,76 8,3 12,3
zus. 19 659 17 559 43,1 41,9 1,1 251,2 300,8 | 108,16 7,9 12,3
weiblich z 17 313| 14 952 43,3 42,3 1,2 234,8 286,1 | 101,65 7,3 12,3
L 11 958) 11 5111 - 42,7 41,6 0,8 273,9 335,7 | 117,04 8,8 12,2
alle M 4 169 3 841 43,3 42,2 1,1 262,2 303,8 | 113,49 8,6 12,3
zus. 33 440] 30 304 43,1 42,0 1,0 253,0 303,4 | 109,00 8,1 12,3

1) Z = Zeitlohn, L = Leistungslohn, M = Zeit- und Leistungslohn gemischt.
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Noch: Tabelle 1 (A 1a)

FefaBte Daraater in der hdch tarifmisigen Al f
4 liche Ab. ia
Leistuoge- Lobe- Asbeiter Erfadte Beaahlte :ocbguubelu:ell Bruttostondenverdienst Bratto- :::‘; :‘ l:' u;:i::- l“l
Geachlecht . aranter : blich ge- - hen- | Lon Arbeltach
groppe form 1} inngesamt Arbeiter insgosamt ﬁ#% inagepamt v%:;r:i: T """“:‘ (oh.l th;m:- b:::. ‘: ::::l_
Anzahl Aozahl std s Mehn;:lusl. Pt Mel -r” itest. oM s ':et b ']
1 1 3 ‘ s 6 7 [ ° 10
1 Energiewirtschaft und Wasserversorgung, Bergbau
minnlich Z 1 891 1 852 46,8 43,0 2,8 375,2 429,1 175,47 7,5 10,6
1 L 79 79 43,2 40,3 2,1 400,9 415,9 173,08 6,3 12,5
M 34 33 47,8 46,0 4,0 360,4 371,5 172,17 6,7 12,6
Zus. 2 004 1 964 46)6 42_o9 2'8 37509 427)4 175)52 7'4 10,7
ménnlich Z 547 542 46,4 43,1 2,6 34543 376,1 160,36 6,1 11,0
2 L 24 24 545.1; 541.33 53.1; 5555,4; 5387,03 2160,25; 58.33 §12,8;
M 12 12 47,9 43,7 4,8 318,6 352,6 152,76 6,7 12,3
zus, 583 578 46,4 43,1 2,7 345,1 375,86 160,20 6,2 11,1
midnnlich 2 97 95 48,0 45,6 3,9 323,4 356,6 155,13 55 11,7
3 L 31 31 43,7 42,8 4,3 342,6 362,4 149,64 T+4 13,1
¥ 10 10 [ (43,0) | (42,2) (3,5) |[(310,1) | (426,5)| (133,45)| (7,2) (12,8)
Zus. 138 136 46,6 44,7 4,0 326,6 362,6 152,28 6,1 12,1
minnlich Z 2 535 2 489 46,7 43,1 2,8 366,17 414,4 171,40 711 10,7
alle L 134 134 43,6 41,1 2,8 379,0 390,9 165,36 6,9 12,7
M 56 55 47,0 44,8 4,1 342,7 375,2 160,90 6,8 12,6
2us. 2 725 2 678 46,6 43,0 2,8 366,8 412,1 170,68 T1 10,8
2 Verarbeitende Industrie (ohne Bauindustrie)
ménnlich Z 26 457 24 462 46,6 45,0 349 35749 427,5 166,91 8,7. 11,4
1 L 9 516 9 265 44,9 43,2 2,5 397,9 470,6 178,55 9,2 11,2
M 4 052 3 805 46,2 44,5 343 386,4 448,8 178,65 945 11,1
2us. 40 025 37 532 46,2 44,5 345 370,4 437,3 170,98 8,9 11,3
minnlich z 14 537 13 985, 4616 44,8 3,6 51611 380,0 147,39 745 1,7
2 L 9 055 8 880 44,6 42,6 2,5 375,4 446,6 167,48 8,3 11,5
M 3 671 3 544 45,9 44,0 3,2 351,0 399,6 161,09 8,3 11,5
zus. 27 263 26 409 45,9 43,9 3,2 340,2 400,2 155,99 7,9 11,6
_méinnlich 2 7 554 6 853 47,0 45,3 3,9 298,8 3597 140, 34 745 11,9
3 L 1794 1719 46,0 44,3 2,9 340,6 401,8 156,79 8,4 1,7
M 1 145 1 066 46,7 45,0 3,8 332,2 382,2 155,14 8,2 11,6
zus. 10 493 9 638 46,8 45,1 3,7 309,8 368,1 144,91 748 11,8
ménnlich 2 48 548 45 300 46,7 44,9 3,8 336,0 403,0 156,87 8,2 11,5
alle L 20 365 | 19 864 | 44,9 | 43,0 2,5 | 382,8 | 453,4 | 171,72 © 8,7 1,4
M 8 868 8 415 46,2 44,3 3,3 364,6 419,4 168,28 8,8 11,3
aue. | 777781 | 73 579 | 46,1 | 44,4 3,4 | 351,6 | 415,0 | 162,18 | 8,4 1,5
weiblich Z 847 779 43,4 42,17 1,4 258,5 312,9 112,31 8;5 12,2
1 L 922 892 42,3 41,6 0,3 255,1 363,6 107,86 8,3 12,2
M 178 166 | 43,0 | 42,2 0,7 | 287,7 | 353,5 | 123,81 | 9,4 12,2
zus. 1947 . 1 837 42,8 42,1 0,8 259,5 324,9 111,19 8,5 12,2
weiblich Z 5 942 5 255 43,3 42,5 1,2 236,6 2932 102,45 746 12,3
2 L 4177 4 055 42,6 41,5 0,7 274,9 328,5 117,09 9,1 12,2
X 1673 1 560 43,4 42,5 1,1 263,8 307,3 114,50 8,9 12,3
zus. 11 792 10 870 43,0 42,1 1,0 254,17 304, 109,64 8,4 12,3
weidblich Z 10 381 8 783 43,1 42,0 1,2 231,1 278,5 99,66 7,0 12,3
3 L 6 859 6 564 42,7 41,6 1,0 275,8 337,8 117,87 8,8 12,2
M 2 315 2 112 43,1 41,9 1,1 259,0 298, 111,54 8,3 12,3
zus. 19 555 17 459 43,0 41,8 1,1 251,2 300,6 107,95 7,9 12,3
weiblich Z 17 170 14 817 43,2° 42,2 1,2 234,5 285,8 101,31 Ty3 12,3
alle L 11 958 11 511 42,7 41,5 0,8 273,9 335,7 116,82 8,8 12,2
M 4 166 3 838 43,2 42,1 1,1 262,2 303,9 113,27 8,6 12,3
zZus. 33 294 30 166 43,0 ° 41,9 1,0 253,0 303,2 108,75 8,1 12,3
3 Baugewerbe
ménnlich 2z 9 705 9 462 48,4 47,9 3,5 363,1 422,8 175,74 941 1,3
1 L 336 329 4743 46,6 1,3 479,3 401,5 226,47 | 11,3 9+5
M 891 . 868 48,2 47,4 3,0 422,2 430,4 203,30 10,6 10,3
zus. 10 932 | 10 659 48,3 47,8 3:4 37144 423,1 179,55 9,3 11,2
miannlich Z 4 979 4 821 48,6 48,1 4,0 326,2 380,5 158,38 8,1 11,7
2 L 114 112 48,2 47,9 1,1 406,1 441,2 195,68 9,2 10,4
M 354 347 49,5 48,7 4,3 373,4 383,4 184,67 9,6 10,7
Zus. 5 447 5 280 48,6 48,1 © 3,9 331,1 381,1 160,90 8?2 11,6
minnlich Z 2 543 2 387 48,5 48,2 3,6 305,3 347,46 148,18 Ts4 12,0
3 L 42 41 47,9 47,9 1,8 325,4 346,7 155,98 8,2 11,8
M 112 103 | 47,1 | 46,3 3,8 | 338,4 | 351,4 | 159,47 | 8, 11,5
zus, 2 697 2 53 48,5 48,2 3,5 306,9 347,8 148,76 7,4 11,9
minnlich pA 17 227 16 670 48,5" 48,0 3,7 344,1 399,1 166,77 8,6 11,5
alle L 492 482 47,5 47,0 1,3 448,8 403,0 213,32 | 10,6 949
M 1357 1318 48,4 47,7 344 402,7 407,9 194,97 | 10,2 10,5
zus. | 19076 | 18 4701 48,4 | 47,9 36 | 351,0 | 399,7 | 170,00 | 8,8 11,4

1) Z = Zeitlohn, L = Leistungslochn, M = Zeit- und Leistungslohn gemischt.
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Tabelle 2 (A 1a)

Durchschnittliche Wochenarbeitszeiten, Arbeitsverdienste und gesetzliche Abziige

der Arbeiter der hochsten tarifmédfigen Altersstufe

nach Leistungsgruppen und Lohnformen in den Wirtschaftsgruppen

Darunter in der hochaten tarilmiBigen Altersatufe

Erfafite N o
Leistongs- Lohs- Arbelter EifaBte Besahlte Wochennrbeltszeit Bruitostundenverdienat Brutto- C:.el;l Iclh: A'h:.“" lm i
Geachlecht darunter : dchlich ge- wochen- ¢4 Hruttoverdienstes
groppe form 1) I'{ Arbei P’ leiatate Arbei d daraater : verdienst Lohnsteuer |Arbeitoehmer-
insgeaamt Jarunter: b4 \'erdlenn_n fie ohne Kirchen- beilr..:.SozilL
Anzahl Agnzahl Sud sSld IMehratheitsst. Pt Mehrarbeitsst. stener) versicherung
sid e oM L3 L3
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
10 Energiewirtschaft und Wasserversorgung
minnlich Z 794 1757 46,8 42,9 2,7 378,0 432,5 176,73 7,6 10,5
L 1 1 . . . . . . .
! M 15 14 (47,7} | (47,0) (2,7) [(380,5) | (396,0) { (181,57) ! (7,7) (12,4)
zus. 810 1 772 46,8 42,9 2,7 378, 1 432,2 176,80 7,6 10,5
ménnlich z 478 473 46,4 43,1 2,5 352,5 382,2 163,66 6,2 10,8
. L - - - - - - - - - -
2 ¥ 4 4 . . . . . . . .
Zus. 482 477 46,5 43,1 2,5 352,4 381,4 163,75 6,2 10,8
mdnnlich Z 61 61 46,6 44,1 2,5 348,5 385,2 162,49 5,5 11,3
L - - - - - - - - - -
3 m 1 1 . . . . . . . .
zus., 62 62 46,6 44,2 2,5 347,9 383,9 162,29 5 11,3
minnlich Z 2 333 2 291 46,7 43,0 2,7 372,0 421,17 173,65 T, 10,5
L 1 1 . . . . . . . .
alle M 20 19 | (48,3) | (45,7) | (3,4) [(369,9) | (373,5) [(178,53) ) (7,3) | (12,1)
zus. 2 354 2 31 46,7 43,0 2,7 372,0 421,2 173,72 Ts3 10,6
101 Elektrizitdtserzeugung und -verteilung
plinnlich f 17? 1152 46,1 41,4 216 58716 444,4 ' 178,73 716 10,3
1 . . . . . . . .
1 M 2 1 . . . . . . . .
zus. 178 | 1154 | 46,1 | 41,4 2,6 | 387,6 | 444,4 | 318,77 | 1,5 10,3
mdnnlich Z 254 250 46,0 41,7 2,7 367,1 391,9 168,96 ' 6,4 10,5
2 ¥ 3 . : : : : : : : :
zus. 254 250 46,0 41,7, 2,7 367,1 391,9 168,96 6,4 10,5
ménnlich 2 26 26 (46,8) | (44,1) (3,2) 1(340,0) | (364,5) {(159,13) | (4,8) (11,0)
3 . "1 B . . . . . . . .
2us. 27 27 (46,8) | (44,2) (3,2) |(339,1) | (362,9) [(158,79) | (4,9)" | (11,0)
mdnnlich % 45? 1 42$ 46,1 41,5 2,6 383,2 433,1 176,67 T3 10,4
alle M 3 2 . . . . . . . .
zus, 459 1 431 46,1 41,5 2,6 383,1 433,0 | 176,68 743 10,4
115 Kali- und Steinsalzbergbau sowie Saliﬂen
ménnlich z 58 57 46,2 44,6 4,2 327,8 382,8 151,49 | 4,5 12,7
1 L 56 56 42,9 40,4 2,7 409,2 412,7 175,67 6,0 12,5
¥ 19 19 | (41,8) | (45,2) (4,9) [(345,7) | (361,3) [(165,22) | (5,9) (12,7)
zus. 133 132 45,0 42,9 3,6 363,5 387,9 163,72 554 12,
minnlich 2 55 55 44,9 41,7 3,2 292,4 353,3 131,40 5,2 12,9
2 L 13 5 (43,4) | (41,9) | (3,6) [6370,5) |(377,0) |(160,64) | (5,9) | (12,7}
zus. 78 78 44,8 42:1 3:4 508:1 353:9 138:07 5:6 12:9
médnnlich | | 4 30 28 551,2; 549,6; 56,9) ézee,a) 2544,8) (147,62) 25,0) (12,5)
5 ; 22 22 44,4 43,1 4,8) 342,6) 352,6) |(152,08) 7,5) (13,1)
7 7 . . . . . . . .
zus. 59 57 47,6 46,1 5,6 310,0 345,0 147,47 6,2 12,8
ménnlich 2 143 140 46,7 44,5 4,3 305,8 362,3 142,82 4,9 12,8
alle L 93 93 43,3 41,3 343 386,8 385,9 167,67 6,3 12,7
X 32 34 46,6 44,4 4,4 328,4 353,2 | 152,91 6,4 12,9
Zus. 270 267 45,5 43,4 4,0 335,6 367,8 152,76 5,6 12,7
116/9 Ubriger Bergbau
minnlich 2 13 13 (52,3) | (45,2) (4,8) |(342,3) |(426,4) [(178,89) | (8,0) (12,0)
1 . J J : : : : : : : :
zus, 20 20 | (50,2) | (43,0) (3,1)  }(352,0) |(426,4) [(376,68) | (8,0) (12,2)
minnlich 2 12 12 [ (s53,6) [ (51,0) (5,6) |(316,3) | (340,8) 1(169,39) | (5,5) (12,4)
2 X e Al : : A : : :
zus. 20 20 | (50,8) | (45,9) (3,5) |(321,4) i(341.5) (163,25) | (8,1) (12,6)
mannlich 2 1 1 . . . . H . . . .
1 - - - - - - [ - - - -
3 M 2 2 . . . . . . . .
zus. 3 3 . . . . i . . . .
ménnlich 2 26 26 552,7; §47,0§ és,o; 5327,2) {381,3) i(172,30) ! (7,0) 512,2;
alle L 15 15 | (46,5) | (38,5 0,1 529,8) |(362,5) |(162,69) | (10,1) 12,9
N 2 2 . . . . i . . . .
zZus. 43 43 50,0 43,7 543 334,19 | 405,71 166,93 8,1 12,4

1) 2 = Zeitlohn, L

= Leistungslohn, M = Zeit- und Leistungslohn gemischt.
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Noch: Tabelle 2 (A 1a)

Darunter in der hich tarlfmiBigen Al fo
Frlaie (M liche Abziige in %
Leistungs- Loha- Arbeiter ErfaBte Beaahlte Wochenarbeitazeit Brattostundenverdienst Brutte- ::::r‘:u:v:r:l:i:uu
Genchlecht 1) insgesam: daronter : ichlich ge- dsrunter rocke Lohast. Arbeitnehmer:
tas, rbei i aal Arbei d : v ohaatener mer~
grappe form X 8 1. Arbeiter nsgesamt .lehl:::“n tonden I Verdienn: fie erdienst e - baltes Sortal:
Anzahl Anzahl d insge! |Mehrarheitss Mehrarbeitast. ) ich
nxal -} St Sld Mehr ;:,:“. 1. P' e T tast DM .l;lltl versichetung
1 2 3 4 5 6 7 [ 9 10
20 00 Chemische Industrie (ohne Chemiefaser- und Kohlenwertstoffindustrie)
minnlich Z 543 533 | 46,9 44,3 2,5 354,4 415,3 166,22 Te7 11,3
1 L 47 47 44,9 43,17 1,1 404,0 479,3 181,57 7,7 1,2
M 36 36 49,1 46,4 3,2 366,2 389,5 179,87 8,2 11,4
Zus. 626 616 46,9 44,4 2,4 358,8 415,6 168,18 7,7 11,3
minnlich Z 805 801 47,4 44,5 2,7 322,1 386,3 152,59 Te2 11,7
2 L 163 163 44,17 42,5 0,8 350,5 429,9 156,49 Ts1 12,0
M 100 98 48,3 45,9 3;6 343,9 402,0 165,99 T2 11,7
zus. 1 068 1 062 47,0 44,3 2,5 328,3 390,6 154,42 7,2 1,7
ménnlich Z 279 259 47,0 44,9 2,5 292,6 367,3 137,54 7,1 11,8
3 L 56 56 43,2 41,7 0,2: 334,8 435,0 144,175 7,0 12,1
M 23 21 (41,6) (46,8) | (4,1) (332,6)| (325,8) | (158,20)}} (9,7) (11,8)
zus, 358 336 46,4 44,5 2,2 301,7 363,4 140,03 743 11,8
ménnlich Z 1627 1593 47,2 44,5 2,6 328,1 392,6 154,70 Ty4 11,6
alle L 266 266 44,4 42,5 0,7 55656 443,2 158,45 T2 11,8
M 159 155 48,4 46,2 3,6 347,6 387,7 168,16 7,8 11,6
2us. 2 052 2 014 46,9 44,4 2,4 33342 394,1 156,23 T+4 11,6
weiblich 4 6 6 . . . . . . . .
1 L - - - - - - - - -
M - - - - - - - - -
zus, 3 6 . . . . . . . .
weiblich z 190 182 43,9 42,4 0,6 240,9 | 274,1 105,65 | 1,9 12,4
) L 29 29 43.8; 243.7) 50.1) gsos.eg §507,1) 5153.23) §9.3; 212.8;
M 1 1 45,2 44,5) | (2,5) 258,9)| (282,4) [ (116,99)| (8,9 12,6
ZUus. 230 222 43,9 42,7 0,7 250,0 276,3 109,81 8,2 12,5
weiblich Z 542 485 43,2 41,8 0,4 225,86 245,1 97,58 6,9 12,3
3 L 76 75 42,8 42,1 - 274,8 - 117,64 8,2 12,7
Y 24 22 | (43,4) | (43,1)| (0,0) [ (260,6)] (300,0) | (113,07)| (7,6) | (12,5)
zus. 642 582 43,2 41,9 0,3 233,4 245,1 100,75 Tyl 12,4
weiblich Z 138 673 43,4 42,0 0,5 230,4 259,1 100,00 7,2 12,3
- 11 L 105 104 43,7 42,5 0,0 283,0 307,1 121,99 8,5 12,7
atle ¥ 35 33 44,0 43,6 0,8 260,1 | 282,5 | 114,37 8,0 12,6
zus. 878 810 43,4 42,1 0,4 238,3 261,4 103,40 T4 12,4
20 04 Chemiefaserindustrie
ménalich b 88 81 43,2 39,1. 0,7 356,2 384,7 153,73 7,2 12,0
L 3 3 . . . . . . . .
! M 3 4 . . . . . . . .
zZus, 95 88 43,3 39,4 0,8 - 357,3 393,5 154,66 743 12,0
mdnnlich Z 201 201 42,1 37,6 0,3 344,2 399,7 144,86 5,2 11,7
2 i . ! : : : : : : : :
zus, 202 202 42,1 37,6 o, 344,2 400,0 144,91 5,2 1,7
minnlich A 47 46 44,2 40,4 1,3 288,5 340,1. | 127,67 6,2 11,7
3 ¥ A I : : : : :
zus. 48 47 44,3 40,5 1,3 289,1 341,5 127,98 6,1 11,7
médnnlich 2 336 328 42,7 38,4 0,6 339,1 37544 144,64 5,8 11,7
alle L 5 5 . . . . . . . .
M 4 4 . . . . . . . .
zus. 345 337 42,7 3845 0,6 339,7 379,0 145,09 5,9 11,8
weiblich Z - - - - - - - - - -
1 L - - - - - - . - - - -
M - - - - - - - - - -
zZus, - - - - - - - - - -
weiblich Z 9 9 . . . . . . . .
L 1 1 . . . . . . - .
2 M _ - - - - - - - - -
zus., 10 10 | (41,4) | (40,9)| (o0,1) | (283,1)] (400,0)| (117,33)] (9,8) | (12,5)
weiblich b4 94 89 42,8 39,1 0,1 240,1 287,9 102,66 6,3 12,6
3 LL{ 19 18 | (41,2) | (40,8)) (0,5) | (257,8)| (311,6)) ( 97,90)| 6,1 12,5
zus, 13 107 42,5 39,4 0,2 239,17 301,3 101,85 6,3 12,5
weiblich 2 103 98 42,6 | . 39,2 0,1 243,5 | 287,9 103,75 6,6 12,5
alle L 20 19 | (41,3) | (40,8} (0,5) | (242,6)| (317,4) | (100,23)| (6,4) | (12,5)
B - - - - - - - - - -
zus. 123 117 42,4 39,5 0,1 243%,4 305,1 103,18 6,6 12,5

1) 2 = Zeitlohn, L

Leistungslohn, M = Zeit- und Leistungslohn gemischt.
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Noch: Tabelle

2 (t\ 18)

1) Z = Zeitlohn, L

41

Daranter in der hach tarifmiBi Al
ErfaBte PTa
Leintongs- Lohn- Arbeiter Erfalte Beaahlte Rochenarbeitszeit Bruttostandenverdienst Brutto- G:::l;::u:"r:;?’::
Geschlech darunter : Latsichlich ge- wochen- -
: gruppe form 1) L Arbei g leistete Arbeitastonden d“'_““"“._ di Loh t Arb =h n
i t durunter: o V"d‘”‘“‘.l figr ohne Kirchen- behr..x.ch.ml-
Anzah! Anzehl Std '“Ks‘l:l'm Mehearheitsat. Pt Mehrarheitast. nicuer) versicherung
s ““ s %
1 2 3 4 5 [3 7 8 9 10
2007, 20 5 Mineralslverarbeitung (einschl.Kohlenwertstoffindustrie)
minnlich 2 33 32 50,8 49,8 8,3 398,5 438,9 202,30 9,8 9,7
L - - - - - - - - - -
1 M 1 1 . . . . . . . .
zus, 34 33 50,8 49,9 8,0 397,7 438,9 202,20 9,9 9,8
ménnlich z 18 18 | (44,2) | (43,8)| (2,9) | (357,1)| (452,3)| (157,96)| (8,3) | (11,0)
S N g . o S I I R :
zus. 18 18 | (44,2) | (43,8)| (2,9) | (357,1) (452,3)} (157,96)| (8,3) | (11,0
ménnlich 2 7 7 . . . . . . .
3 L - - - - - - - - -
M - - - - - - - -
zZus, 7 7 . . . . . . . B
ménnlich Z 58 57 48,4 47,7 641 376,8 435,4 182,33 9,2 10,3
L - - . - - - - - - -
alle M 1 1 . . . . . . . .
Zus. 59 58 48,5 47,8 6,0 376,8 435,4 182,62 9,2 10,3
21 O Kunststoffverarbeitende Industrie
ménnlich Z 206 191 49,2 47,6 5,3 349,1 404,0 171,67 8,9 11,5
4 L 13 1. 548.7; 248.2; Es.eg 5587.3; 5454,8§ 5188,62; 29.5) 510,9;
M 23 23 48,9 46,5 593 375,1 421,8 183,51 8,8) 10,7
2us. 242 225 49,1 47,5 5,3 353,6 408,5 173, 8,9 11,4
ménnlich Z 300 290 46,0 43,3 2,7 31642 35643 145,39 7,6 12,1
' 2 L 47 47 44,0 41,7 1,7 347,5 367,9 153,06 747 11,9
M 101 98 44,5 42,0 1,6 321,1 340,7 | 143,02 | 6,7 11,9
zus. 448 435 45,4 42,8 2,4 320,5 354,9 145,68 7,4 12,0
miénnlich 2 72 64 46,9 45,9 3,2 278,0 324,8 130,50 7,1 12,0
L - - - - - - - - - -
3 M 12 8 . . . . . . . .
zus. 84 2 | 47,4 46,4 | 3,7 219,5 | 323,71 | 132,36 | 7,5 12,0
ménnlich 2 578 545 47,2 45,1 3,7 323,7 377,0 152,85 8,1 11,9
alle L 60 58 44,9 42,9 . 244 355,7 406,1 159,80 8,1 11,7
M 136 129 45,7 43,3 2,6 329,3 366,4 150,50 743 11,7
zZus. 774 132 46,8 44,6 3,4 327,1 377,2 152,99 7,9 11,8
weiblich 2 13 1| (38,9} | (38,9)| (0,9) | (235,71} (359.6) | ( 91,57)| (7,5) | (12,0)
N : i o o D B B y
Zus. 13 " (5809) (3809) (0v9) (235)1) (359)6) ( 91v57) (7v5) (1210)
weiblich Z 124 110 43,7 43,2 0,7 227,1 259,4 99,33 6,7 12,4
» L 16 16 | (45,5) | (44,4)| (1,7) | (259,9)| (334,4) | (118,17)| (9,7) | (12,4)
M 47 45 43,0 40,17 0,3 248,35 350,0 106,69 746 12,3
zus. 187 171 43,7 42,6 0,7 235,8 286,0 103,03 743 12,4
weiblich z 27 233 43,3 41,9 0,8 223,2 272,17 96,57 | 6,9 12,6
3 L 67 65 42,6 41,7 0,1 256,8 280,0 109,35 8,6 12,5
M n 65 43,1 41,5 0,5 246,9 249,4 106,44 745 12,4
Zus, 409 363 45,1_ 41,8 0,6 233,4 269,3 100,62 7.4 12,5
weiblich 2 408 354 43,3 42,2 0,8 224,8 272,2 97,27 6,9 12,5
alle L 83 81 43,2 42,2 0,4 257,4 328,6 111,09 . 8,9 12,5
M 118 110 43,1 41,2 0,4 247,5 274,3 106,54 7,6 12,4
zus. 609 545 43,2 42,0 0,7 234,2 27743 101,20 T3 12,5
21 5 Gummi- und asbestverarbeitende Industrie
minnlich Z 135 133 48,4 46,3 4,3 361,0 428,2 174,77 8,9 11,4
1 L 45 43 53,2 50,1 9,4 364,1 403,8 193,59 9,0 11,0
M 4 4 . . . . . . . .
zZus. 184 180 49,6 47,1 545 361,3 417,17 179,10 9,0 11,3
ménnlich 2 253 244 47,7 45,7 4,2 322,9 379,7 154,08 8,0 12,0
2 L 53 53 47,0 45,4 3,3 358,8 376,8 168,60 7,8 11,5
M 57 53 48,3 42,6 1,9 318,2 419,1 153,55 741 11,9
zus. 363 350 47,7 45,2 3,7 327,5 382,4 ] 156,20 7,8 11,9
mannlich 2 41 34 4619 45po 1’9 296'6 372v7 139v12 ‘912 11,9
3 ; 1; 1; (44,9) (42,9) | (1,1) (312,6) | (448,2) | (140,%9) | (8,1} (11,9)
zZus, 61 54 46:0 43:5 1:5 301:2 380:6 158:66 . 8:4 11,8
midnnlich ‘2 429 411 47,9 45,9 4,0 333,2 396,2 159,54 8,4 11,8
alle L 109 107 49,3 47,0, 545 356,8 396,7 175,74 8,3 11,4
M 70 66 47,8 42,2 1,8 317,8 411,7 151,85 7,2 11,8
zus. 608 584 48,1 45,7 4,1 335,9 397,1 161,64 8,3 11,7
Leistungslohn, M = 2Zeit- und Leistungslohn gemischt.



Noch: Tabelle 2 (A 1a)

Dorunter in der hichsten tarifmiSigen Alierestofe

ErlaBie
Leistange- Loho- Arbeiter Erfatte Bezshlte Wochenarboitazeit Bruttostundeaverdienst Bratto- c:::l;":::v:t::::
Geschlecht d : dchlich ge- wochen-
gropps form 1} B Arbe 8 loistate Arbel d A darunter: d Lok Arbelineh
e — doromter: & Verdieost fir ohne Kirchen- polir.z.Sozislk
Anzahl Anzehl sid ls‘ld Mehrarbeitast. Pt Mehratbeitast. steuer) veralcherung
sid Pl DM % -
1 2 3 . s 6 7 [ [ 10
noch: 21 5 Gummi~ und asbestverarbeitende Industrie
weiblich Z 1 1 . . . . . . . .
1 L 1 1 . . . . . . . .
M - - - - - - - - - -
Zus. 2 2 . . . . . . . .
weiblich Z 122 17 43,5 42,7 0,7 255,9 31543 111,35 Ts7 12,4
2 ; 4; 4; 44,6 42,9 1,6 284,2 | 312,5 126,72 8,8 12,4
zZus, 177 172 43,8 42,8 1,0 264,5 315,9 115,95 8,0 12,4
weiblich Z 74 66 43,4 42,2 0,3 247,5 287,0 107,38 7,4 12,7
3 L 48 45 43,7 43,2 0,7 268,8 332,9 117,49 8,2 12,5
M 10 9 . . . . . . . .
zus, 132 120 43,5 42,5 0,5 256,4 313,9 111,43 7.9 12,6
weiblich 2 197 184 43,5 42,6 0,6 252,8 308,8 109,94 7,6 12,5
alle L 96 93 44,2 43,1 1,2 277,6 322,2 122,70 8,5 12,4
M 18 17 | (43,3) | (42,2) (0,8) | (265,8) [ (335,0) | (115,17) | (8,8) | (12,6)
zus. 31 294 43,7 42,7 0,8 261,5 316,9 114,28 8,0 12,5
22 0 Industrie der Steine und Erden
miinnlich A 716 699 51,6 49,9 5,8 349,1 403,8 160,17 8,8 11,1
1 L 31 30 47,1 47,0 2,2 432,3 402,3 203,48 8,9 10,3
M 146 145 | 48,7 46,9 344 400,3 398,2 194,90 9,6 10,6
zus, 893 874 51,0 49,3 53 359,9 403,2 183,42 9,0 1,0
miinnlich Z 894 885 51,7 49,9 592 321,9 376,3 166,31 749 11,3
2 L 194 193 47,17 46,3 3,0 402,7 415,8 | 192,15 9,5 10,5
M 294 291 49,3 48,1 4,2 363,0 376,0 178,86 8,7 11,2
] zZus, 1 382 1 369 50,6 49,0 4,7 341,1 379,8 172,62 8,3 1,2
mdnnlich 2 593 570 50,5 49,3 5,0 299,2 351,3 151,02 155 11,8
3 L 80 79 49,9 49,0 2,7 386,3 335,3 192,76 8,9 10,9
M 134 129 50,5 47,8 591 343,8 362,8 173,73 8,7 11,3
zus, 807 778 50,4 49,1 4,8 315,4 352,5 159,03 7,9 1,6
mdnnlich 2 2 203 2 154 51,3 49,8 553 324,9 379,8 166,76 8,1 11,4
alle L 305 302 48,2 47,1 2,8 401,1 394,9 193,44 9,2 10,6
H 574 565 49,4 47,7 4,2 367,9 377,0 181,81 9,0 11,1
zZus. 3 082 3 021 50,7 49,1 4,9 340,0 380,2 172,24 8,4 11,2
weiblich Z 1 1 . . . . . . . .
1 L - - - - = - - - - -
M 1 1 . . . . . . . .
zZus. 2 2 . . . . . . . .
veidlich z 19 18| (45,2) | (44,9) | (0,6) | (257,2) | (330,8) | (116,20) | (5,5) | (12,6)
2 ; g g . . . . . . . .
zus. 29 28 | (45,3) | (45,0) (0,5) | (265,6) | (332,9) | (120,34) | (7,6) | (12,6)
weiblich Z 48 48 45,8 44,5 1,8 243,5 313,9 11,44 6,8 12,3
L - - - - - - - - - -
’ " 23 21 | (43,3){ (41,6) | (0,3) | (268,9) | (260,0) | (116,39) | (9,1) | (12,4)
zus. I 69 45,0 43,6 1,3 251,0 310,7 112,94 745 12,3
weiblich Z 68 67 45,7 44,7 1,4 247,0 315,9 112,95 6,5 12,4
L 5 5 e . . . . . . o
alle ¥ 29 27 | (44,3)| (42,7) | (0,2) | (267,6)| (272,4) | (118,67) | (9,7) | (12,4)
Zus. 102 99 45,2 44,1 1,1 254,9 313,9 115,17 716 12,4
22 4 Feinkeramische Industrie
mdnnlich 2 62 58 47,8 45,7 3,8 340,6 412,6 162,86 8,9 11,5
’ i; 13 1? (44,6) | (41,8) (1,2) | (441,5)] (574,0) | (197,071) | (9,6) | (10,2)
2us. 89 84 46,9 44,7 5:2 363,1 426,4 170:56 9: 11:1
miannlich Z 27 27 (4815) (47,8) (4,5) (309q8) (}5610) (150,27) (7,4) (11,2)
2 L 37 37 47,7 46,8 2,9 362,1 427,8 172,73 ’ 11,4
M 9 9 . . . . . . . .
Zus. 13 73 4505 47'5 4lo 5}6p2 33706 162-96 595 11’3
ménnlich z 37 31 50,1 48,3 6,0 274,1 326,2 137,27 8,3 11,0
3 L 1; 1§ (46,1) [ (43.,4) (3,4) | (354,1)| (408,1) | (163,36)| (8,5) [ (10,8)
-3 . . . . . . . .
zus. 55 46 48,7 46,7 5,0 296,0 340,1 144,21 8,1 11,0
miinnlich| 2 126 116 48,6 46,9 4,6 315,1 369,2 153,09 8,4 11,3
alle L 69 68 46,6 44,8 2,5 382,0 442,6 177,88 9,0 10,9
¥ 22 19 [ (48,3)| (46,5) (4,7) | (325,0)| (385,4) | (157,32) [ (7,6) [ (11,7)
zus. 217 203 47,9 ’2 3,9 337,8 386,8 161,177 8,6 11,2

1) Z = Zeitlohn, L = Leistungslohn, M = Zeit- und Leistungslohn gemischt.
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Noch: Tabelle 2 (A 1a)

Erfagt Daranter in der hichsten torifmaBigen Alterastufe
Leistungs- Loha- Atbeiter Erfafte Bezahlte Wochenarbeitszeit Brottostandenverdienst Bratto- C:-:t;l::::v::: ::f
Geschlecht . . darunier : tatsichlich ge- wochen- hi
groppe form 1) insgesamt Arbeiter insgesamt leistete Arbei d i deronter: d Lok Arbeitoeh
- daroater: & Verdienst {ir ohne Kirchen- [beitr.z.Soztal
Anzahl Anzahl sud ““s;l:i“" Mehrﬂ;:ldeilusl. Pt Mehulr,l;eilul. oM lle;er) verﬂi;l\emng
1 2 3 4 5 [y 7 [ 9 10
noch: 22 4 Feinkeramische Industrie
weiblich Z 3 3 . . . . . . . .
1 L - - - - - - - - - -
M - - - - - - - - - -
zus, 3 3 . . . . . . . .
weiblich z 28 24 | (43,5) | (42,6) | (0,6) | (238,2) [(292,6) |(103,71) | (7,7) | (12,1)
2 L 37 34 44,2 43,5 1,0 299,9 379,2 132,53 10,3 12,1
M 7 7" . . . . . . . .
zus. 72 65 44,0 43,0 0,8 275,6 345,9 121,15 9,4 12,2
weiblich 2 46 37 45,1 44,2 1,5 215,8 263,5 97,29 6,8 12,2
3 L 20 16 (43,1) (42,2) (0,4) (250,5) | (281,3) |(107,94) ( 9,2) (12,4)
M 5 5 . . . . . . . .
Zus. Al 58 44,5 43,5 1,2 228,1 264,2 101,48 7,6 12,3
weiblich 2 17 64 44,6 43,7 1,1 2217,0 270,4 101,25 T2 12,1
alle L 57 50 43,8 43,1 o,8 284,3 362,8 124,66 10,0 12,2
M 12 12 (44,4) (42,1) (1,0) (270,0) | (251,9) |(119,91) ( 8,7) (12,7)
Zus. 146 126 44,3 43,3 1,0 253,6 299,6 112,32 8,6 12,2
22 7 Giaaindustrie
minnlich z . 131 127 48,0 46,1 5,2 3417,5 429,0 166,88 7,1 11,3
1 L T4 73 44,9 44,0 1,5 441,8 494,4 198,52 1,4 10,7
¥ 14 14 | (45,5) | (45,5) (1,9) | (374,2) [(516,9) [(170,37) | ( 8,4) | (11,4)
zZus. 219 214 46,8 45,3 3,7 380,1 440,9 177,90 8,8 11,1
ménnlich Z 159 150 45,2 43,4 2,4 319,1 375,0 144,36 6,2 11,6
2 L 22 21 | (44,7) | (44,2) | (1,5) | (363,2) |(349,0) 1(162,50) | (9,3) | (11,7)
M 8 8 . . . . . . . .
zus. 189 179 45,2 43,5 2,3 323,2 | 372,4 146,06 6,6 1,7
ménnlich Z 39 36 44,8 43,0 2,3 294,1 340,2 131,78 6,1 12,3
L 2 2 . . . . . . . .
3 M 3 3 S . . . . . . .
zus, 44 41 44,8 43,2 2,3 295,3 339,4 132,38 6,5 12,3
ménnlich 4 329 313 46,3. 44,4 3,5 328,3 404,7 152,05 6,6 11,6
alle L 98 96 44,9 44,1 1,5 421,6 462,2 189,22 11,0 11,0
M 25 25 | (45,5) | (45,1) [ (2,1) | (341,6) |(435,3) |(155,41) | ( 8,4) | (11,8)
zus. 452 434 45,9 44,4 3,0 349,2. 412,1 160,46 7,8 11,4
weiblich 2 3 1 . . . . . . . .
1 L - - - B - - - - - -
M - - - - - - - - - -
zus. 3 1 . . . . . . . .
weiblich 2 37 31 44,3 43,9 0,4 207,4 305,2 91,93 6,9 12,6
2 L 14 13| (43,2) | (42,5) §°'7§ 5261.6) (316,7) 1(112,92) | ( 9,4) §12.5)
R 13 15 | (44,0) 1 (44,0) 0,3 235,8) |(243,8) |(103,85) | ( 7,4) | (12,5)
2us. 64 57 44,0 43,6 0,4 226,0 300,9 99,44 7,7 12,5
Weiblich Z 70 63 43,6 43,2 . 1,0 208,7 253,9 91,06 6,8 12,3
L 10 10 544,03 544,03 E1,og éz;a.s; §175,o§ §1o4,92§ E 6,9; 212,4;
3 M 14 12 42,6 42,0 0,3 232,2 225,0 98,96 6,8 12,5
zus. 94 85 43,5 43,2 0,9 215,5 242,8 93,81 6,8 12,3
weiblich 2 110 95 43,9 43,5 0,8 208,4 262,4 91,39 6.5 12,4
alte |- I 24 23 543,5) 243.1) 50.8) 5251,5) (244,2) (109,44; 5 8.4; E12.3)
M 27 25 43,4) | (43,1) 0,3) |(234,1) [(234,4) (101,51 7ot 12,5)
zus. 161 143 43,7 43,3 0,7 219,7 2571 96,06 Ty 12,4
23 0,4 Eisenschaffende und -gieBereiindustrie
ménnlich Z 417 390 47,0 44,6 4,9 359,5 430,4 168,98 746 11,4
7 L 182 178 44,8 42,6 2,9 433,1 489,1 194,06 9,7 10,9
L 22 20 | (46,4) | (43,8) | (4,5) |[(411,0) |(459,8) |(190,61) [ ( 9,9) | (11,1)
zus, 621 |. 588 46,3 44,0 4,3 382,8 443,5 177,31 8,4 11,2
ménnlich 2 300 294 47,2 44,9 5,0 335,17 410,3 158,55 7,0 11,7
2 L 234 228 45,4 43,3 3,9 392,3 439,17 178,02 8,6 11,3
M 60 56 46,2 42,6 4,7 396,9 470,2 183,39 Ts3 11,3
zus. 594 578 46,4 44,1 4,5 363,5 426,3 168,64 7,7 11,5
mdnnlich 2 172 161 49,2 47,6 6,7 314,3 389,7 154,56 8,2 11,8
3 L 45 43 45,2 42,7 3,3 411,8 53345 186,23 7,6 11,0
M 51 48 48,2 46,0 T3 393,2 431,9 189,55 8,1 1,0
zus. 268 252 48,3 46,4 6,2 344,9 412,2 166,63 8,0 11,5
mdnnlich Z 889 845 47,5 45,3 543 342,4 413,9 162,60 745 11,6
alle L 461 449 45,1 43,0 3.4 410,53 464,9 185,16 . 9,0 11,1
M 133 124 47,0 44,1 5:7 397,7 449,9 186,94 8,1 11,1
zus. 1 483 1418 46,7 44,5 4,7 368,0 429,4 111,87 8,1 1,4

1) 2 = Zeitlohn, L = Leistungslohn, M = Zeit- und Leistungslohn gemischt.
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Noch: Tabelle 2 (A 1a)

Darunter in der h5chsten tarifmiBigen Alterssiufe

Erfafte
" [4 liche Abziige in %
Leistungs- Loha- Arbeiter ErfaBle Bezablte Wochenarbeitazeit Brattostundesverdienst Brutto- :::"Br:n:vu:i‘::-m
Gesahlecht » . duuta:‘ululiehlleh‘ge- p P, "’°‘if"" — o
Froppe form " . M h::l::::n ¥ Pr—— & Verdi L] ohne Kirchen- beitr.2.Sozial-
Anssh Anzabl d . Mebrarbeitsst. ) versich:
34 28 SQ s.d "Ghrﬂ;b:lllll. P' @ ;' ¢ DM Dl:‘ltl m;ermg
1 2 ] 4 s [ 7 [} ° 10
noch: 23 0, 4 Eisenschaffende und-gieBereiindustrie
weiblich
Z 1 1 . . . . . . . .
L - - - - - - - - - -
! M - - - - - - - - - -
zus. 1 1 . . . . . . . .
weiblich 4 7 6 . . . . . . . .
2 L 10 10 (41,3) | (39,7) | (0,3) | (336,5)| (541,7) [(138,95) | ( 9,8) | (12,0)
M - - - - - - - - - -
zus. 17 16 | (42,9) | (40,9) | (1,1) | (299,9) | (360,0) | (128,56) | ( 9,7) | (12,1)
weiblich Z 25 24 (43,6) | (42,7) (2,3) | (245,3)| (307,8) | (107,0%) | ( 7,5) (12,2)
L 7 7 . . . . . . . .
3 M 2 2 . . . . . . . .
zZus. 34 33 43,3 41,9 1,9 263,7 318,2 114,29 8,4 12,4
weiblich 2 33 31 43,9 42,9 2,4 248,0 317,0 108,97 7,8 12,2
alle L 17 17 (41,8) | (39,7) (0,5) | (330,4) | (447,6) | (138,13) ] (10,3) (12,4)
M 2 2 . . . . ’ . . . .
zus. 52 50. 43,2 41,6 1,7 276,7 330,8 119,42 8,8 12,3
23 2, 6 NE - Metall- und-gieBereiindustrie
minnlich Z 465 437 45,6 43,2 5,7‘ 367,3 455,7 167,42 8,6 11,2
1 L 1m 109 43,9 41,8 1,8 400,4 472,9 175,64 8,3 10,9
’ M 32 30 43,7 40,9 2,2 387,9 424,6 169,69 8,4 11,4
zZus. 608 576 45,2 42,8 3,52 374,4 456,4 169,10 8,5 1,1
ménnlich 2 396 381 45,5 42,8 3,0 324,1 392,1 147,38 740 1,7
2 L 342 336 45,0 41,9 2,4 360,0 431,1 162,15 Ts7 1,1
M 168 166 43,9 42,1 2,2 365,9 447,4 160,78 8,2 11,6
zus. 906 883 45,0 42,3 2,6 345,4 414,5 155,52 745 11,5
mdannlich 4 112 102 45,8 44,2 4,5 302,2 361,8 138,44 7,9 12,0
3 L 37 35 43,6 40,8 2,0 321,8 399,7 142,80 52 11,7
K 19 18 (45,2) | (44,8) | (3,2) | (321,7) | (380,1) | (145,32) | (7,1) | (12,5)
zus. 168 / 155 45,2 43,5 3,8 310,0 368,1 140,22 T2 12,0
médnnlich Z 973 920 45,6 43,2 3,5 34241 419,5 155,91 749 11,5
: alle L 490 480 44,7 41,8 2,3 366,7 436,7 163,80 Ts7 11,1
M 219 214 44,0 42,2 2,3 365,2 436,6 160,73 8,2 11,7
zZus. 1 682 1614 45,1 42,6 340 352,4 425,1 158,90 7,9 11,4
weiblich Z 3 2 . . . . . . . .
3 L 7 7 . . . . . . . .
M 3 3 . . . . . . . .
zus. 13 12 (41,5) | (41,4) - | (265,4) = |G| (1,7 | (12,1)
weiblich Z 50 47 42,4 41,0 1,3 242,9 298,0 102,93 8,2 12,1
2 L 5 | (20 | 381) | (0,7) | (276,5) | (328,9) | (116,32) | (8,1) | (12,2)
M . . . . . . . .
zus. YAl 67 42,5 40,7 1,3 256,2 320,0 109,02 8,1 12,2
weiblich 2 66 50 42,7 41,6 0,9 232,53 300,5 99,15 6,9 12,3
3 L 59 58 43,2 41,7 1,4 263,6 308,7 113,77 9,6 12,2
M 39 38 43,0 42,0 1,1 271,53 320,7 116,58 9,1 12,5
zus. 164 146 42,9 41,7 1,2 255,0 309,4 109,49 8,6 12,3
weiblich 2 19 99 42,5 41,3 1,1 237,8 299,0 101,15 7,5 12,2
alle L 81 79 42,8 41,0 1,2 266,7 310,8 114,13 9,4 12,2
M 48 47 43,1 42,2 1,2 27543 343,0 118,76 8,4 12,5
aus. 248 225 42,8 41,4 1,2 255,9 313,0 109,39 8,4 12,3
23 8, 9 Ziehereien und Kaltwalzwerke, Stahlverformung
minnlich 2 346 308 45,5 44,2 343 356,7 421,9 162,50 8,7 11,5
3 L 80 80 42,5 41,0 1,7 423,8 474,9 180,00 9,0 11,0
M 35 33 46,3 45,0 4,3 389,1 447,6 180,17 10,2 11,1
Zus,. 461 . 421 45,0 43o6 3,1 371,4 430,2 167021 8,9 11,3
ménnlich Z 245 230 46,4 44,7 4,2 311,0 373,45 144,21 8,1 11,9
2 L 67 67 45,4 44,5 3,7 378,1 401,1 171,84 9,1 11,1
M 66 63 45,6 43,5 3,4 366,8 396,4 167,15 8,8 11,2
Zus. 378 360 46,1 44,5 4,0 333,0 381,7 153,37 8,4 11,6
ménnlich Z 170 M/ 47,46 46,3 4,9 305,8 371,5 145,67 8,5 11,8
3 L 33 33 46,2 45,5 4,0 369,2 414,7 170,38 9,5 11,5
¥ 39 35 45,4 44,5 3,0 330,0 346,1 149,90 8,2 1,8
zZus, 242 219 47,1 45,9 4,5 318,9 374,6 | 150,07 8,6 11,7
mdnnlich 2 761 689 46,3 44,8 3,9 330,0 391,0 152,70 8,5 11,7
alle L 180 180 44,3 43,1 2,8 395,9 423,9 175,20 9,1 11,1
M 140 131 45,7 44,1 345 362,7 400,5 165,82 9,1 11,3
2us, 1081.] 1000 45,8 44,4 347 345,7 396,8 158,47 8,7 11,5
1) 'z - Zeitlohn, L = Leistungslohn, N = Zeit- und Leistungslohn gemischt. ‘
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Noch: Tabelle 2 (A 1a)

Darunter in der hichsten tarifmiBigen Altersatafe
ErfaBte
Toch hel i G liche Abaige in %
Leinatungs- Lohs- Arbeiter Erfadte Besehlte Br 4 4 Bratto- :::I:ivl:n:ver:::tu
Geschlechy i daronter : ichlich ge- wochen-
sroppe form 1) & Arbei inng lei Arb 4 . daranter: d Loh Arbeitneh
: © Jaronter : ® Verdiens_l fiir ohne Kirchen- peitr.z.Soxiak
Anzahl Anzeh! 5ud lugsel:lunl Mehr:;:h:ilul- Pt Mel\rllr,l:en“l- oM ne;n) vaul;haﬂmg
1 2 3 ‘ 5 [ ? ] 9 10
nochs 23 8,9 2Ziehereien und Kaltwalzwerke, Stahlverformung
weiblich 2 4 5 . . . . . . . .
L 6 6 . . . . . . . .
1 M 3 3 . . . . . . . .
zZus. 13 12 (42v6) (41"4) (0,2) (501)7) (266l7) (129v25) ( 810) (1103)
weiblich Z 47 46 44,1 43,5 1,9 251,2 310,9 110,75 8,1 12,3
2 L 6 13 (44,6) | (@3,6) | (1,8) | (289,8) | (301,6) | (129,3T) (10,5) | (12,3)
M . . . . . . . .
us. 69 67 44,6 43,9 2,2 259,1 288,8 115,57 8,7 12,3
weiblich 2 150 138 43,9 43,1 2,0 230,2 269,8 101,09 7,0 12,5
3 L 58 58 42,9 41,7 1,1 281,5 345,8 120,79 9,4 12,3
M 47 42 42,6 41,6 0,9 272,2 338,2 116,05 9,4 12,5
zus. 255 238 | 43,4 | 42,5 1,6 | 249,9 | 289,1 | 108,55 | 8,1 12,4
weiblich 2 201 187 43,9 43,1 1,9 235,8 279,7 103,58 71,3 12,4
alle L 80 79 43,2 42,1 1,1 288,2 332,4 124,44 9,7 12,2
M 56 51 43,5 42,3 1,4 267,3 282,4 116,14 8,8 12,3
Zus. 337 317 43,7 42,7 1,6 253,8 288,9 110,80 8,2 12,3
24 0 Stahl- und Leichtmetallbau
ménnlich Z 685 635 49,4 47,9 6,6 37741 437,4 186,47 9,7 11,1
1 L 122 119 46,8 43,6 3,9 369,9 | 454,1 172,96 9,1 11,1
M 133 123 47,3 44,5 4,5 409,0 472,4 193,38 10,5 11,0
2us, 940 8717 48,8 46,8 5,9 380,5 442,6 185,60 9,86 11,1
ménnlich 2 209 178 47,8 46,0 53 325,1 390,9 155,39 943 1,7
2 L 40 39 46,6 44,1 4,3 352,4 | 431,8 | 164,37 8,9 11,3
M 76 69 46,5 44,8 4,2 372,17 427,1 173,17 10,7 11,1
Zus. 325 286 47,3 45,5 4,9 340,0 40}o4 160,91 9'6 11.5
ménnlich 2 97 82 48,1 46,9 5,6 294,9 357,95 141,74 8,5 12,1
L 7 5 . . . . . . . .
’ ¥ 17 17| (46,9) | (46,1) | (5,0) | (346,4)| (369,3) | (162,31)| ( 9,5) | (11,4)
zus. 121 104 41,9 46,5 5¢4 302,6 | 359,0 | 144,87 8,6 11,9
mdnnlich Z 991 895 49,0 47,4 6,2 359,6 423,1 176,19 9,6 11,3
alle L 169 163 46,8 43,7 4,0 363,0 444,8 169,80 9,0 11,2
M 226 209 47,0 44,7 4,4 392,1 448,8 184,18 10,5 11,0
zus. 1386 1267 48,4 46,5 5,7 365,3 428,4 176,68 9,7 11,2
24 2 Maschinenbau
minnlich Z 5 935 5 253 46,0 44,2 4,0 362,2 439,8 166,77 9,0 11,4
1 L 2 823 2 126 46,1 43,8 3,8 395,9 479,53 182,39 9,8 11,0
M 117 1018 44,9 42,9 3,0 388,4 461,7 174,55 9,7 11,2
zus. 9 875 8 997 45,9 44,0 3,8 37543 453,17 172,38 9,3 11,2
ménnlich Z 2 400 2 305 45,5 43,5 3,6 321,6 398,9 146,44 7,8 11,8
2 L 1 700 1 660 44,5 42,1 2,4 372,4 455,9 165,64 8,6 11,6
M 653 629 44,2 42,2 2,3 355,55 429,0 157,27 8,2 1,7
aus, 4 755 4 594 45|° 42,6 3)0 544’5 41817 154186 832 11'7
midnnlich Z 1 280 1 166 45,9 43,7 3,7 300,7 354,7 137,98 745 12,0
3 L 295 286 43,9 42,1 1,8 35741 421,9 156,79 9,0 1,9
¥ 140 1311 45,3 | 43, 3,4 | 324,51 381,8 | 146,88 | 8,3 11,8
zZus. 1715 1583 45,5 43,3 3,3 312,5 363,5 142,1 7.8 12,0
mdnnlich Z 9 615 8 724 45,9 44,0 348 343,3 418,7 157,55 8,5 11,5
alle L 4 818 4 672 45,4 43,1 3,2 385,4 471,0 174,87 9,4 1,2
.4 1910 1778 44,7 42,7 2,8 372,1 444,9 166,40 9,1 11,4
Zus. 16 345 15 174 4516 4316 3,5 559’5 43596 165'92 879 11'4
weiblich 2 8 8 . . . . . . . .
3 L 3 3 . . . . . . . .
M - - - - - - - - - -
zus. 1 11| (43,8)] (42,8)] (0,7) 1 (270,4)| (397,4)| (118,45)| * (9,4) | (11,9)
weiblich 2 141 126 42,2 41,3 Tyl 250,1 306,6 105,43 T+8 11,9
2 L 52 51 42,4 | 41,3 0,7 | 294,9 | 276,9 | 125,01 ' 8,8 12,2
M 53 52| 41,9 | 40,8 0,6 | 276,51 379,3 | 115,74 9,2 11,9
Zus. 246 229 42,1 41,2 0,9 266,1 312,2 112,13 8,3 12,0
weiblich Z 715 624 42,5 41,1 1,2 249,2 299,3 105,78 7,6 12,1
3 L 391 376 42,2 40,3 0,7 290,2 361,6 122,43 9,3 12,5
M 130 122 42,5 41,7 1,0 278,1 31741 118,24 8,7 12,3
2us. 1 236 1122 42,4 40,9 1,0 266,0 315,1 112,71 8,3 12,3
weiblich 2 864 758 42,4 41,1 1,2 249,4 300,4 105,77 7,6 12,1
1le L 446 430 42,2 40,4 0,7 290,8 353,95 122,86 9,2 12,4
? M 183 174 | 42,3 | 41,4 0,8 | 277,6 | 329,5 | 117,491 8,8 12,2
zus. 1493 1 362 42,3 40,9 1,0 266,1 315,2 112,66 8,3 12,2

1) Z = 2eitlohn, L = Leistungslohn, M = Zeit- und Leistungslohn gemischt.
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Noch: Tabelle 2 (A 1a)

Darcnter in der h3chsten tarifmiBigen Alterastofe
Erfabte
Resshhte Wochensrhaitazel o . " Gesotzliche Abziige in %
Laeistunge- Loha- Arbeiter ErfaBte Br Brotto- dos Brattoverdienstes
Geschlecht . Tarcoter ; tetedchlich go wochen-
gruppe form 1) r? Arbei inag lei Arbeitsstonden . deronter: di Lok Arbeitneh
darunter : " Verdienst fér ohoe Kirchen-peitr.z.Sozisl-
Anzabl Anzahl Std insgesamt Mehrarbeitast Pt Mehrarbeitast. stever) versicherung
Sid el Pt DM % 3
1 2 [ . s 6 7 s 9 10
24 4,8 StraBen- und Luftfahrzeugbau
minnlich 14 2 834 2 641 44,7 42,8 2,6 374,9 459,7 167,62 8,5 1,7
1 L 2 362 2 318 43,0 41,8 1,4 408,6 506,0 175,70 8,0 1,5
M 245 222 44,4 43,1 2,4 387,4 447,9 171,89 9,3 1,6
zus. 5 441 5 181 43,9 42,4 2,1 390,2 473,5 171,42 8,3 11,6
médnnlich 4 1 356 1 307 44,8 43,1 2,6 331,4 403,7 148,62 T+3 11,9
2 L 2 183 2 134 44,4 42,5 2,6 394,7 475,0 175,06 8,1 11,5
M 165 15% 44,2 . 43,0 2,9 358,7 386,6 158,67 8,5 1,7
Zus. 3 704 3 596 44,5 42,7 2,6 370,0 445,1 164,74 79 1,6
midnnlich 4 579 527 45,4 43,6 3,0 312,5 376,5 141,75 752 11,9
3 L 210 196 45,0 43,5 2,9 3557 436,2 159,91 8,6 11,8
¢ 41 37 45,9 44,8 4,3 330,4 370,4 151,54 8,0 11,9
208, 830 760 45,3 43,7 3,1 324,5 390,17 146'91 7’6 11,9
ménnlich 2 4 769 4 475 44,8 43,0 2,7 354,8 432,4 159,03 8,0 11,8
alle L 4 755 4 648 43,7 42,2 2,0 399,8 483,5 174,74 8,1 11,5
. M 451 414 44,4 43,2 2,8 371,5 413,2 169,12 8,9 11,7
zus. 9 975 9 537 44,3 42,6 2,4 37742 453,0 166,95 8,1 11,6
weiblich 2 9 i . . . . . o . .
1 L 2 2 . . . . . . . .
M - - - - - - - - - -
Zus. 1 9 . . . . . . . .
weiblich Z 99 94 42,8 41,7 1,3 287,4 374,4 123,12 8,4 12,5
2 L 26 25 é42.0; 539.2) 0.9; §544,9) §412.7g 144.803 (9.9; 512.13
M 12 12 42,4 42,0) 0,3 307,1) | (282,4 130,22) | (10,6 12,2
zus. 137 131 42,6 41,2 1,1 300,0 377,8 127,91) 8,9 12,4
weiblich z 468 409 42,9 41,6 | 1,4 260,4 315,2 111,80 7.1 12,3
3 L 396 392 42,1 40,8 1,2 306,5 383,2 129,12 9,2 12,4
M 32 27 (42,4) ) (41,7) 1,5 288,0 | 331,86 122,14 9,1 12,4
zus. 898 | 828 42,5 41,2 1,3 282,9 345,9 120,34 8,5 12,3
weiblich z 576 510 42,9 41,6 |- 1,4 265,5 | 325,8 113,96 7,8 12,4
alle L 426 419 42,1 40,7 1,2 '308,9 384,5 130,08 9,2 12,3
N M 44 39 42,4 41,8 1,1 293,9 327,5 124,62 9;6 12,3
2us. 1 046 968 42,5 41,2 1,3 285,2 349,5 121,37 8,6 12,3
24 6 Schiffbau
minnlich A 23 18 245.1g -§42,8), Emg 2554,6; E457.7§ 5159.88; é 7,3§ E12,og
1 L 21 20 44,0 41,9) 2,2 362,4 420,3 159,32 8,0 11,6
M - - - - - - - - - -
zus. 44 38. 44,5 42,4 2,7 358,6 430,2 159,59 1,7 11,8
mdénnlich 4 1 1 . . . . . . . .
2 L 2 2 . . . . . . . .
M - - - - - - - - - -
. zus. 3 3 . . . . . . . .
mdnnlich 2 1 1 . . . . . . . .
L - - - - - - - - -
3 M _ _ _ ~ _ _ _ - _ .
’ Zus. 1 1 . . . . . . . .
ménnlich 2 25 20 244,8; é41,8; zz,gg 2350.6§ 5457,73 5157,063 s 7,2; é12,og
alle L 23 22 43,9 42,0 2,2 357,4 413,1) | £156,83 Ts7 11,7
M - - - - - - - - - -
Zus. 48 42 44,3 41,9 2,5 354,1 426,5 156,94 745 11,9
25 0 Elektrotechnische Industrie .
ménnlich Z 3191 2 860 45,6 44,2 3,6 359,3 43745 163,70 9,0 1,5
1 L 839 818 44,1 42,5 2,4 413,7 502,2 182,27 9,3 11,3
M 334 307 44,5 | 42,7 2,7 402,3 464,3 179,18 8,9 1,2
2us., 4 364 3 985 45,2 43,7 3,3 373,4 449,1 168,70 9,1 11,4
ménnlich z 1319 1 240 45,0 43,4 2,9 316,0 378,4 142,26 7»9 11,9
2 L 1727 1 698 43,3 41,2 2,1 389,2 463,6 166,61 8,0 1,7
.4 357 343 43,8 42,0 2,3 360,8 411,7 157,97 8,4 11,6
zus. 3 403 3 281 44,0 42,1 2,4 355,9 419,7 156,50 8,0 11,7
ménnlich Z 842 740 45,8 44,0 344 292,0 366,7 133,78 T4 12,1
3 L 428 413 46,7 45,2 3,4 332,2 411,6 155,03 749 11,9
M 110 107 43,4 42,0 1,9 308,3 364,8 133,89 Ts5 12,1
zus. 1 380 1 260 45,9 44,2 3,3 306,7 382,1 140,76 7,6 12,0
médnnlich "z 5 352 4 840 45,5 44,0 3,4 337,9 413,6 153,63 8,5 11,7
alle L 2 994 2 929 44,0 42,1 2,4 385,2 464,0 169,35 8,4 11,6
H. 801 757 44,0 42,3 2,4 370,5 430,9 163,16 8,5 11,5
zus. 9 147 8 526 44,8 43,2 2,9 556'7 428,8 159,88 8,5 11,6

1) 2 = Zeitlohn, L = Leistungslohn, M = Zeit~ und Leistungslohn gemischt.
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Noch: Tabelle 2 (A 1a)

Darunter in der hich tarifmisigen Al i
Erfafite
Lelstange- Loha- Arbelter Erfafte Bozahlte Wochenarbeltezelt Bruttostandenverdienst Brutto- c:::‘:::::vxt ::.’
Geschlecht . darunter : tatsichlich ge- wochen-
sroppe’ form U 8 Arbe insgesas leistate Arbei d i daranter: di Loh Arbeltash
P dorooter: & Verdienm fiir ohne Kirchen-peitr.z.Sozial
Anzah] Aonzahl Sud R ‘S “ Meh_;:m“‘ Pt Mehn;l:elu‘n. oM lle;m) vml;hm:n;
1 2 3 4 5 6 ? e 9 10
noch: 25 O Elektrotechnische Industrie
weiblich z 18 - 13 | (46,0) | (44,8) | (2,0) | (307,5) | (416,9) | 141,52 | 10,4 12,0
U - 2 I : ; ; ; ; ; ;
3ua. 28 23 | (45,3) | (44,3) | (1,7) | (296,2) | (396,2) [(134,04) | (10,1) | (12,2)
weiblich Z 226 203 42,0 41,3 1,1 238,3 287,9 100,14 7,3 12,3
2 L 152 147 42,9 42,1 1,7 275,7 337,1 118,34 8,7 12,2
¥ 87 72 42,8 42,3 1,3 267,1 297,8 114,32 9,3 12,1
zus, 465 422 42,5 41,7 1,3 256,4 311,3 108,90 8,2 12,2
weiblich 2z 1 542 1270 42,6 41,4 1,0 234,9 283,9 99,98 7,1 12,4
3 L 2 193 2 080 42,8 41,5 1,1 276,4 336,6 118,26 8,5 12,3
M 479 427 42,6 41,5 1,0 252,5 297,5 107,60 8,2 12,4
zus, 4 214 3117 42,7 41,5 1,1 259,8 315,9 110,91 8,1 12,4
weiblich z 1 786 1 486 42,5 41,4 1,0 236,0 286,9 100,36 7,2 12,4
alie L 2 350 2 232 42,8 41,6 1,2 276,4 336,7 118,30 8,5 12,3
M 571 504 42,7 41,6 1,1 254,17 297,7 108,61 8,3 12,4
sus. 4 707 4 222 42,7 41,5 1,1 259,6 316,0 110,83 8,1 12,3
25 2/4 Feinmechanische und optische sowie Uhrenindustrie
ménnlichy 2z 1 143 1 015 44,9 43,7 2,8 350,0 428,17 157,28 8,8 11,4
3 L 430 412 44,0 43,0 1,9 - 394,2 475,1 173,25 | 10,0 11,0
M 238 219 44,6 43,6 2,4 384,2 | 466,6 | 171,38 9,8 1,1
2us. 181 1 646 44'6 43,5 2,5 36514 442,1 163115 9,3 11,3
minnlich Z 574 552 45,0 43,7 2,9 309,0 397,0 139,05 T4 11,8
2 L 361 352 43,7 42,0 1,6 347,2 436,5 151,56 8,3 11,5
)| 211 198 45,7 42,7 1,8 343,7 412,4 150,34 7,8 11,6
zus. 1146 1 102 44,3 43,0 2,2 327,1 408,0 145,07 7,8 11,7
ménnlich 2z 236 193 45,7 44,8 3,6 282,5 364,0 128,98 8,0 12,0
3 L 69 68 45,1 43,8 2,2 300,3 349,6 135,35 9,2 11,9
M 40 34 44,3 43,4 2,1 504,17 380,7 134,86 8,9 11,9
zus. 345 295 45,4 44,4 3,1 289,1 363,0 131,12 8,4 12,0
midnnlich z 1953 1 760 45,0 43,8 2,9 329,7 410,2 148,46 8,3 1,6
alle L 860 832 43,9 42,7 1,8 366,5 448,3 160,98 9,3 11,3
H 489 451 44,2 43,2 2,1 360,6 | 439,9 159,39 8,9 11,4
zZua. 3 302 3 043 44,6 43,4 2,5 544,71 421,4 153,50° 8,7 11,5
weiblich 2 44 41 42,6 42,1 1,8 271,6 340,8 115,58 8,7 12,2
. L 11 12 (42,9) | (42,8) | (0,9) | (340,6) | (527,9) |(146,26) [ (10,1) | (11,3)
M 7 . . . . . . . .
Zus. 62 57 42,5 42,0 1,4 288,0 361,7 | 122,27 9,2 12,0
weiblich Z 224 206 43,4 42,7 1,6 240,9 311,2 104,66 7,6 12,3
2 L 112 108 43,5 41,7 0,8 288,3 357,86 125,38 9,5 12,2
M 59 56 42,6 42,1 1,1 279,9 334,1 119,29 9,7 12,2
zus., 395 370 43,3 42,3 1,3 260,6 322,8 112,92 8,6 12,2
weiblich 2 648 535 42,1 41,1 1,0 233,6 284,8 98,23 742 12,2
3 L 563 530 42,3 41,3 0,8 278,4 325,9- | 117,83 9,4 12,0
M 231 215 42,3 41,5 1,0 269,0 307,7 113,70 8,3 12,1
) Zus, 1 442 1 280 42,2 41,3 0,9 258,1 304,3 108,94 8,4 12,1
weiblich 2 916 782 42,4 41,6 1,2 237,6 298,6 100,84 Tr4 12,2
alle L 686 648 42,5 41,4 0,8 281,0 334,6 119,52 9,4 12,0
M 297 277 42,3 41,6 1,0 272,1 313,3 115,14 8,7 12,1
zus.- 1 899 1707 42,5 41,5 1,0 259,7 312,1 110,25 8,4 12,1
25 6 EBM - Warenindustrie
minnlich Z 1115 990 45,9 44,6 3,6 349,8 421,6 160,46 8,9 11,6
9 L 433 407 44,8 42,8 2,8 410,9 459,1 184,24 9,7 10,9
M 181 170 45,1 44,0 2,9 380,2 425,2 171,30 9,3 1,2
2us. 1729 1 567 45,5 44,0 3,4 368,7 430,2 167,81 9,2 11,4
miénnlich Z 790 749 46,0 43,9 3,5 310,2 369,5 142,62 Te7 11,8
2 L 692 674 44,4 42,4 2,4 378,3 433,9 167,98 8,7 11,3
M 237 233 45,8 44,2 345 344,2 383,1 157,60 8,3 11,5
2us, 1 719 1 656 45,3 43,3 3,1 342,2 392,5 155,05 8,2 11,6
ménnlich Z 374 333 45,7 44,1 3,8 292,0 350,1 133,45 T 11,9
3 L 124 116 46,1 44,3 4,2 333,1 | 400,6 | 153,67 9,0 11,6
M 69 62 46,8 45,7 4,2 32641 376,47 152,57 8,6 11,8
zus. 567 511 45,9 44,4 3,9 305,6 36547 140,36 Ts7 11,8
ménnlich Z 2 279 2 072 45,9 44,3 3,6 326,2 391,3 149,67 8,2 11,7
L 1 249 1197 44,7 42,7 2,7 384,9 437,9 172,12 9,1 1,2
alle M 487 465 45,7 44,3 3,4 35447 39542 161,94 8,7 1,4
zus. 4 015 3 734 45,5 43,8 3,3 348,3 404,2 158,39 8,6 11,5

1) 2 = Zeitlohn, L = Leistungslohn, M = Zeit- und Leistungslohn gemischt.
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Noch: Tabelle 2 (A 1a)

D in der hichsten tarifmidigen Al -
Erfafize —
Leistangs- Loha- Arbeiter Erfabte Bexahlie Rochenarboltoneit Bruttostandenverdienst Brutto- c:::':::::v::::-::
Geschlecht ; » o ] darunter : tatsdchlich p prrr—— "'"‘ih"‘ — ——
gruppe o i e lolstate As Jaronter: oag Verdienst .ﬁl‘ ohne Kirchen- l'::llr.z.Soli-l-
Anzshl Aonzahl sd l“!stl'd‘"“ Mehrn;sdeilinl. P Meh.r-lr’b'ehut. oM n:;er) vet-l;hern.ng
1 2 3 . s 6 7 [ 9 10
noch: 25 6 EBM - Warenindustrie
weiblich 2 67 65 42,9 42,0 1,7 255,4 307,6 109,44 8,3 12,2
L 7 6 . . . . . . . .
! H 11 11 (44,3) | (42,6) | (1,8) | (321,5)] (413,3) [142,39) | (10,7) | (11,7)
zus, 85 82 43,0 41,8 1,6 269,7 324,3 | 116,11 8,9 12,1
weiblich 2 253 219 43,3 42,5 145 232,1 270,7 100,39 7,0 12,3
2 L 69 67 42,8 41,5 1,0 286,6 368,9 122,72 9,6 12,2
M 65 61 44,5 44,0 2,1 251,0 261,7 (111,79 9,6 12,3
zus. 387 341 43,4 42.6 1,5 245,9 | 281.6 |106.70 8.0 12,3
weiblich 2 718 606 43,1 41,9 1,5 229,3 281,6 98,72 7,0 12,3
. L 401 388 42,8 | 41,7 | 1,2 283,2 | 339,3 |121,31 9,1 12,2
M 163 152 44,1 42,0 2,2 247,7 283,0 109,16 7,6 12,4
zus. 1 282 1 146 43,1 41,8 1,6 249,9 299,4 107,75 7,9 12,3
weiblich z 1038 890 43,1 42,1 1,5 231,9 281,0 99,91 7,1 12,3
alle L 477 461 42,8 41,6 1,4 284,3 342,7 121,717 9,2 12,2
M 239 224 44,2 42,6 2,2 252,2 282,6 111,51 8,3 12,3
zus. 1 754 1575 43,2 42,0 1,6 250,1 296,9 |107,96 8,0 12,3
25 8 Musikinstrumenten-, Sportgerdte-, Spiel- und Schmuckwarenindustrie
méinnlich A 528 465 45,3 44,0 3,3 339,14 391,6 | 153,78 9,6 11,5
1 L 82 80 47,2 46,1 3,8 395,5 409,9 186,78 10,1 10,9
M 87 19 45,5 44,3 2,4 402,7 438,7 183,42 11,1 10,7
zus, 697 624 45,6 44,3 3,3 354,6 398,8 .161'76 955 11,3
médnnlich 2 141 133 46,0 44,7 3,9 316,6 371,1 145,51 8,6 12,0
2 L 40 37 48,6 47,6 4,6 358,0 354,3 174,06 9,5 11,5
M 42 39 44,5 43,8 349 348,6 319,1 155,20 9,1 11,8
zus. 223 209 46,2 45,0 4,0 330,1 358,4 | 152,37 8,9 1,8
minnlich 14 100 86 44,7 43,2 3,0 279,1 342,17 124,75 6,7 12,2
3 L 19 18 244.9; 545.6; Es,ag 2299,0) E549.6) '134,51; Eé,e; 512,0;
o 16 15 42,8 41,3 2,9 324,0) | (366,0) t138.80 746 11,6
zus, 135 119 44,5 43,0 3,1 287,6 346,6 127,97 6,8 12,1
ménnlich Z 769 684 45,4 44,0 3,4 327,2 381,5 148,52 8,17 11,7
alle L 141 135 47,3 46,2 4,0 372,7 385,4 176,30 9,6 11,2
M 145 133 44,9 43,8 2,9 378,5 383,8 170,11 10,2 11,1
zus. 1 055 952 45,6 44,3 3,4 341,0 382,4 155,48 9,1 11,5
weiblich Z 168 157 44,0 43,3 2,2 275,1 317,9 | 121,09 9,4 12,1
; L 27 24 544.6) 544.5) 55,13 5540.9) §4o7,2; E152.06) 512.0) (11,6)
M 19 16 41,1)1 (40,4) | (1,0 322,6) | (318,4) (132,60) | (11,7) | (11,7)
zus. 214 197 43,9 43,2 2,2 286,8 33343 125,860 9,9 12,0
weiblich z 203 181 44,0 43,5 1,9 238,3 291,2 |104,73 8,1 12,2
2 L 63 60 44,3 44,0 2,2 307,9 350,7 | 136,49 10,2 11,8
M 53 48 42,9 42,4 1,9 273,5 332,2 117,39 8,6 12,3
zZus, 319 289 43,9 43,4 1,9 258,6 311,17 113,43 8,7 12,1
weiblich Z 223 172 43,3 42,2 1,5 219,9 264,4 95,14 7,0 12,3
3 L 207 186 41,6 40,7 0,9 252,6 294,0 105,02 8,0 12,5
M 94 -90 40,6 38,4 0,4 256,1 338,0 [103,95 7,8 12,4
Zus., 524 448 42,0 40,9 1,0 240,3 280,8 101,01 7,6 12,4
weiblich Z 594 510 43,7 43,0 1,8 243,5 293,7 106,53 8,2 12,2
alle L 297 270 42,5 41,8 1,4 273,6 336,9 116,19 9,0 12,2
M 166 154 41,4 39,9 0,9 268,6 332,0 111,12 8,5 12,3
zus. 1057 934 43,0 42,1 1,5 256,1 308,5 [110,08 8,5 12,2
26 0 Sigewerke und holzbearbeitende Industrie
miannlich 2 362 356 48,7 46,7 3,1 306,8 372,51 149,27 6,5 11,8
L T T . . . . . . . .
! M 69 69 47,3 44,7 2,9 3473 395,4 164,45 8,3 11,8
zus. 438 432 48,4 46,3 3,1 314,1 375,9 152,08 6,8 1,8
médnnlich Z 336 330 48,6 47,0 3,1 285,9 338,6 139,05 6,8 1,9
2 L 20 20 (49,3) (47.2) 1 (2,4) | (333,7)| (468,0) [164,42) |( %9) | (11,5)
M 50 49 48,5 46,5 53 319,0 296,8 154,68 9,1 11,5
zus. 406 599 48’6 47.0 3.3 29294 335'1 142p24 7;5 11.9
ménnlich 2 283 246 47,45 46,6 2,5 274,2 33542 130,37 6,5 11,9
3 L 12 12 250.4; 549.9; 24,9; 5354.6; 5309.0; 178.75; E 7.5; §10,1g
M 30 26 49,8 49,5 4,6 296,4 335,9 147’60 9,0 12,3
zus, 325 284 47,9 47,0 2,8 279,9 333,3 133,99 6,8 11,9
ménnlich Z 981 932 48,4 46,8 2,9 290,9 351,5 |140,66 6,6 1,9
alle L 39 39 49,2 47,2 3,2 346,3 '382,5 170,41 8,17 11,1
M 149 144 48,2 46,2 4,0 328,1 338,17 158,08 8,7 1,8
Zus. 1 169 1115 48,4 46,7 3,1 297,6 350,5 143,95 7,0 11,8

1) Z = Zeitlohn, L

Leistungelohn, M = Zeit- und Leistungslohn gemischt.
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Noch: Tabelle 2 (A 1a)

Erfay Daroster in der h3chaten tarifmiBigen Alterantofe
apie
Boxahlte Wochenarbeitazei o " Gesetzliche Abzige in %
Leistongs- Loha- Arbeiter Erfafite o o 4 Bratto- des Bruttoverdienstes
Geschlecht daronter : achlich ge- wochen-
sroppe form 1) inag Atbei insg lek Atbel d + daranter: d Loh beitnoh
darunter: i Verdiensu fir ohne Kirchen-peitr.z.Sozisl
Anzahl Aczshl Std insgesamt Mehrarheitsat. Pt Mehrarbeitast. stever) vereicherung
Sud ad P! DM % %
1 2 3 4 5 6 ? L] 9 10

noch: 26 O Sigewerke und holzbearbeitende Industrie

weiblich z - - - - - - - - - -
, 4 L - - - - - - - - - -
M - - - - - - - - - -
Zus. - - - - - - - - - -
weiblich Z 21 19 (45,8) | (45,5) (2,3) | (232,9) | (290,5) [(106,69) | (9,3) (12,5)
2 " 7 6| : ; ; ; ; ; ;
zus. 30 27 (45,3) | (45,0) (1,9) | (232,6) | (280,3) |(105,37) | (9,0) (12,0)
weiblich Z 80 69 46,5 45,1 2,3 221,5 271,4 103,00 7,9 12,4
L 8 8 . . . . . . . .
3 M 16 15 (42,5) | (41,0) (0,1) | (257,7) | (225,0) [(109,48) | (6,8) (12,7)
zus. 104 92 45,5 43,9 1,7 230,0 271,2 104,64 T+4 12,4
weiblich | | Z 101 88 46,3 45,2 2,3 223,9 275,5 103,80 8,2 > 12,4
alle L 10 10 (42,8) | (40,4) 50,2) (253,4§ (209.1§ 2108.553 55,8) 511.9;
M 23 21 (43,0) | (41,8) 0,3) | (249,6)| (228,6) | (107,31 7,2) 12,0
zus. 134 19 45,5 44,2 1,8 230,6 273,4 104,80 7,8 12,3
26 1 Holzverarbeitende Industrie
ménnlich Z 1103 1077 48,1 46,9 3,8 332,6 395,3 159,90 8,2 11,6
1 L 376 373 47,1 45,8 2,6 388,5 403,7 183,19 9,8 11,0
M 459 | 437 47,17 46,4 3,2 385,5 464,2 183,90 9,9 11,0
Zus. 1 938 1 887 47,8 4616 3,4 355,17 411,5 170’06 9,0 11,3
mdnnlich Z 447 431 47,4 46,2 3,4 295,8 351,5 140,10 740 11,9
2 L 160 157 45,7 43,8 2,7 342,5 410,4 156,50 8,5 1,7
M 212 205 47,6 46,0 3,1 332,4 383,5 158,34 8,7 11,7
zus. 819 793 47,1 45,7 3,2 314,3 369,4 148,06 7+8 11,8
ménnlich z 314 278 47,8 46,8 3,6 283,2 340,5 135,30 745 11,9
3 L 90 87 51,3 47,2 3,8 308,1 35554 157,89 9,3 11,6
M 91 83 48,4 46,7 3,0 301,5 350,0 145,96 7,9 11,6
Zus. 495 448 48,6 46,9 3,6 291,17 34541 141,66 8,0 11,8
ménnlich 2 1 864 1 786 47,9 46,7 3,7 316,17 377,1 151,29 7,8 1,7
alle L 626 617 47,4 45,5 2,8 364,9 396,0 172,83 9,4 11,2
M 762 725 47,8 46,3 3,2 360,8 429,4 172,33 9,4 11,3
zus. 3 252 3 128 47,1 46,4 3,4 336,0 391,5 160,42 8,6 11,5
weiblich z 9 9 . . . . . . . .
1 L 2 2 . . . . . . . .
M 2 2 . . . . . . . .
zZus. 15 13 (46v1) (4408) (5’5) (26415) (11614) (121’90) (9'0) (12p4)
weiblich z 189 176 44,3 43,2 1,1 232,4 260,6 103,06 Ts7 12,3
L 114 111 45,0 43,4 1,0 280,7 382,1 126,23 9,5 12,0
2 M kAl 68 45,4 43,7 1,5 286,6 339,3 130,22 945 12,4
zus. 374 355 44,8 43,4 1,2 258,1 322,0 115,51 8,7 12,2
weiblich A 212 193 44,0 43,3 0,8 221,7 268,6 97,48 6,9 12,3
L 101 92 47,3 42,8 1,0 242,1 240,6 114,38 8,9 12,3
3 u 67 63 | 44,8 | 43,5 0,8 249,7 | 304,8 | 111,96 7,6 12,4
zus. 380 348 45,0 43,2 0,9 232,4 266,4 104,57 7,6 12,3
weiblich Z 410 378 44,2 43,3 1,1 227,3 246,9 100,44 T3 12,3
1 L 217 205 46,0 43,2 1,0 262,9 320,4 120,89 9,3 12,2
alle M 140 133 45,2 43,7 1,2 269,8 327,4 122,03 8,6 12,4
zus. 767 716 44,9 43,3 1,1 245,7 282,3 110,31 8,2 12,3
26 4 Holzschliff-, zellstoff-, papier- und pappeerzeugende Industrie
ménnlich 2 220 217 50,9 48,3 5,0 355,8 382,4 180,97 7,0 10,8
4 L 123 122 46,7 42,8 3,0 383,5 408,9 179,22 77 10,9
M 173 170 52,2 47,8 6,9 384,7 471,9 200,76 9,0 10,1
zus. 516 509 50,3 46,8 5,2 372,0 426,0 187,16 749 10,6
minnlich Z 251 245 | 50,7 48,4 5,0 317,4 364,7 160,92 7,1 11,1
2 L 13 73 46,9 45,1 3,9 360,2 394,7 169,06 747 11,3
M 246 241 50,4 46,3 5,8 345,8 418,8 174,21 79 10,8
zus, 570 559 50,1 47,1 542 335,0 393,5 167,71 7:6 11,0
minnlich 2 13 111 51,8 49,0 6,4 296,3 335,2 153,49 6,4 11,3
3 L 19 19 | (48,2) | (45,8) (3,8) | (314,1)| (329,2) { (151,25)|. (6,4) | (11,6)
.4 95 94 48,7 45,8 4,6 333,6 3681,1 162,56 7,6 11,3
zus. 227 224 50,2 47,4 5,4 313,0 351,0 157, 1 6,9 11,3
mdnnlich A 584 573 51,0 48,5 553 327,8 364,41 167,07 7,0 11,0
1le L 215 214 46,9 43,8 3,4 369,2 395,2 173,27 746 11,1
8 M 514 505 50,7 46,7 549 357,21 434,2 180,98 8,3 10,6
zus., 1313 1292 50,2 47,0 5,2 345,8 398,6 173,53 746 10,9

1) Z = Zeitlohn, L = Leistungslohn, M = Zeit- und Leistungslohn gemischt.
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Noch: Tabeile 2 (A 1g)

Darunrer in der hachsten tarifmiBigen Alterastufe

Zeitlohn, L = Leistungslohn, M

50

ErlaBte
Lelstags- Loha- Asbelter Erfadte Bexshlte Wochenarbeltgzait Brottostandenverdienst Brutto- c;::':f:'::;:;::‘;:’
Geschlecht daronter : achlich go- wochen-
sroppe form 1) 8 Arbei 5 lei b d . darunter : di Loh Arbeltneh
s " Joroater: & Verdienst fiir ohne Kirchen- pelitr.z,Sozial
Anzahl Ansah] Sud !s'l:““ Mehrarbeitast. Pt Mehrarbeftsst. steaer) versicherung
_sd |44 DM ,
1 2 3 [ s s 7 [ [ 10
noch: 26 4 Holzschliff-, zellstoff-, papier- und pappeerzeugende Industrie
weiblich 2 2 2 . . . . . . . .
1 L - - - - - - - - - -
M - - - - - - - - - -
zus, 2 2 . . . . n . . .
weiblich Z 15 14 47,1 46,8; 5,1; 2255,5g 2281,1; 2120,5ag i9,og 12.4%
2 L 21 21 43,5 40,8 1,7 280,9 309,3 122,22 9,5 12,7
M 25 22 43,1 40,9) - 0,3) (285,2) | (253,8) | (122,95) | (9,5) 12,1)
zZus, 61 57 44,2 42,3 1,5 275,8 291,1 122,05 9,4 12,4
weiblich F4 97 89 44,7 42,8 1,6 243,6 279,7 108,89 7,8 | 12,3
3 L 14 14 | (44,3) | (43,9) | (0,6) | (272,8)] (200,0) | (120,77) | ( 7,5) | (12,2)
M 74 A 45,6 43,1 1,7 277,45 317,1 126,59 10,1 11,9
zus., 185 174 45,0 43,0 1,6 259,9 293,9 117,07 8,8 12,1
weiblich Z 114 105 45,1 43,5 1,9 246,5 282,6 11,19 8,0 12,3
alle L 35 35 43,8 42,1 1,3 277,46 288,5 121,64 8,7 12,5
M 99 93 45,0 42,6 1,4 279,2 314,2 125,73 10,0 12,0
zus. 248 233 44,9 42,9 1,6 264,2 294,3 118,56 9,0 12,2
26 5 Papier- und pappeverarbeitende Industrie
méannlich 2 326 294 48,1 47,0 4,5 357,4 405,0 171,97 9,2 1,4
’ 1 L 36 33 49,9 47,1 5,9 380,9 445,0 189,87 9,8 11,2
N 31 30 49,2 48,4 591 381,0 466,8 187,39 11,4 1,2
zZus. 393 357 48,4 47,2 4,7 361,6 415,4 174,92 9,5 11,3
mgnnlich 4 248 229 49,8 48,1 5,7 305,4 366,1 151,92 8,8 11,8
2 L 42 41 47,6 44,6 3,4 347,2 417,4 165,39 8,5 11,8
M 23 92 48,6 47,0 5,2 360,7 423,4 175,28 752 11,1
zus, 383 362 49,2 47,4 5+3 323,8 384,41 159,38 8,3 11,6
ménnlich 2 181 159 49,6 48,1 6,1 280,8 342,1 139,30 1,7 1,7
3 L 37 34 48,4 45,4 5,3 324,9 380,5 157,41 9,6 11,8
¥ 57 49 49,2 48,1 5,8 334,9 454,5 164,79 8,7 11,3
zus. 275 242 49,4 47,7 5,9 297,8 369,3 147,01 8,2 11,7
mdnnlich 2 155 682 49,0 47,6 95,3 321,6 373,9 157,62 8,8 11,6
alle L 115 108 48,6 45,6 4,8 350,8 415,0 170,36 9,3 11,6
M 181 171 48,9 47,5 5,4 356,9 440,3 174,40 8,4 11,2
2us. 1 051 961 48,9 47,4 5,2 331,1 390,3 162704 8,8 11,5
weiblich 2z 8 5 . . . . . . . .
1 L 2 2 . . . . . . . .
M 2 1 . . . . . . . .
zZus. 12 8 . . . . . . . .
weiblich Z 393 327 44,4 43,6 1,8 220,0 |  267,9 97,72 Ty 12,4
2 L 935 87 47,0 42,8 1,1 238,5 270,9 112,04 8,9 12,4
M 160 147 44,0 42,6 1,2 246,9 275,1 108,586 8,2 12,5
zus. 648 561 44,7 43,2 1,5 229,9 269,7 102,79 7,7 12,4
weiblich z 239 176 45,0 44,2 1,9 208,2 253,4 93,68 6,2 12,3
3 L 70 65 45,0 43,0 2,0 272,0 339,4 122,34 8,7 12,6
N 122 104 43,7 42,6- 1,1 243,0 274,1 106,18 7.8 12,3
2us. 431 345 44,6 43,5 1,7 230,6 276,7 102,85 7,3 12,4
weiblich Z 640 508 44,6 43,8 1,9 216,3 263,0 " 96,54 6,8 12,4
alle L 167 154 46,1 42,9 1,5 252,9 310,3 116,45 8,9 12,5
M 284 252 43,9 42,6 1,2 245,2 274,8 107,56 8,1 12,4
zus, 1 091 914 44,7 43,3 1v6 230,5 272,7 102,93 746 12,4
26 8 Druckerei- und Vervielfiltigungsindustrie
ménnlich 2 1 338 1 203 ) 46,6 45,4 301 434,4 517,6 202,45 10,0 10,3
1 L 36 33 45,7 44,3 2,1 435,8 5T1,1 199,25 11,3 10,7
M 117 110 46,0 45,0 2,4 470,4 571,0 216,25 10,0 10,0
2us. 1 491 1 346 46,5 45,4 3,0 437,3 522,0 203,50 10,0 10,3
minnlich Z 317 306 47,9 46,8 4,5 355.4 420,3 170,31 8,0 10,6
2 L 14 14 547,0) 545.53 &3.5% 5328.6) 2449.5; §154.4o§ 2 9.1§ 211.7;
M 18 16 47,7) | (46,6 2,3 425,4)| (468,7) | (202,99 8,1 10,2
2us. 349 336 47,9 46,8 4,4 357,6 422,4 171,21 8,1 10,6
minnlich Z 13 101 49,1 48,3 5,1 336,3 407,9 165,04 8,6 11,1
L 5 5 . . . . . . . . .
3 . 12 12 | (46,6) | (46,4) | (2,8) | (418,4)| (404,5) | (194,85} ( 5,2) | (10,2)
zus. 130 118 48,9 48,1 5,0 342,6 406,0 167,48 8,3 10,9
miannlich Z 1 768 1 610 47,0 45,9 3,5 412,6 483,5 194,00 9,6 10,4
alle "L 55 52 46,5 45,1 3,0 392,2 488,3% 182,54 10,8 10,9
M 147 138 46,2 45,3 2,4 460,4 54343 212,85 9,4 10,0
zus. 1 970 1 800 46,9 45,8 3,4 415,7 486,9 195,11 9,6 10,4
1) Z = = Zeit- und Le\iatungslohn gemischt.




Noch: Tabelle 2 (\ la)
Deruonter in der hach: tarifmasi, Al
ErfaBte -
. Rezahlte Boch beit . Gesetzliche Abzuge in %
Leistangs- Loha- Arbeiter Erfafie Br d 4 Dratto- des Bruttoverdiensien
Geschlocht darunter ; \atsachlich ge- wochen- -
gruppe torm 1) 1 Atbeiter . B leistele Arbeitasiunden d"‘“’"":._ verdienst Lohnatener |Arbeitnchmor-
P i R Verdien!.l fide ohue Kirchen- beilr.F.Sn: ral-
Anzahl Aozahl Sud b “S‘ld m “‘\h:;:‘;l:“ Pt Mehu‘l;l;emml. oy NI(;I") Verln;hrrunr
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10
noch: 26 8 Druckerei- und Vervielfiltigungsindustrie
weiblich z 27 24 (44,9) | (a4,1) (1,5) (296,0) ] (363,0) ] (132,98)| (11,0) | (12,%)
1 ; -3 -1 . ; K K . N K K
zus. 30 25 (44,9) | (44,1) (1,4) (297,5) | (364,4) | (133,60)| (11,0) | (11,9)
weiblich 2 335 297 44,8 43,8 1,5 258,1 323,4 115,71 8,7 12,1
2 L 15 13 | (43,0) | (42,5) 20,3) (248,7) | (268,4} | (106,93) | ( 9,0) | (12,7)
¥ 30 26 (45,0) | (44,6) 1,6) (254,0)| (262,4) 1 (114,36)| { 9,0) | (12,7)
zus. 380 336 44,8 43,8 1,5 257,4 317,8 115,26 8,7 12,2
weiblich 4 160 136 44,1 43,7 1,3 235,1 313, 1 103,70 7,4 12,3
3 ; 13 1; (43,6) | (41,7) (0,7) (285,3)| (385,3) | (124,40)| ( 9,8) | (12,8)
. zus. 182 154 | 44,1 | 43,6 1,3 243,2 | 315,9 | 107,30 | 7.4 | 12,2
weiblich Z 522 457 44,6 43,8 1,4 253,3% 322,8 113,04 8,5 12,2
alle L 27 24 | (43,3) | (42,1) | (0,5) | (265,6)) (343,4)| (114,94)] (9,4) | (12,8)
M 43 34 45,0 44,7 1,7 272,5 | 278,4 122,77 8,1 1,7
zus. 592 515 44,6 43,8 1,4 255,1 319,5 113,77 8,5 12,2
27 0 Ledererzeugende Industrie
mannlich Z 145 142 48,3 46,2 4,3 328,4 376,1 158,67 8,2 11,7
] L 125 124 44,4 42,6 1,3 375,6 166,8 166,79 8,4 11,7
N 76 76 52,1 50,0 543 352,0 | 424,5 183,37 8,2 11,4
zus. 346 342 47,17 45,7 3,4 350,0 | 404,9 167,10 8,3 11,6
ménnlich 2 289 269 47,5 43,9 3,9 326,1 404,8 154,81 6,9 11,8
2 L 357 357 46,2 44,0 3,4 348,0 | 423,1 160,75 743 11,6
M 17 17 46,0 43,4 3,0 330,2 | 411,6 156,46 7.9 11,8
zus. 763 743 46,6 43,9 3,5 338,7 414,3 157,92 7,3 11,7
minnlich Z 88 80 46,8 45,4 3,2 308,4 376,3 144,48 7,1 11,8
3 L 68 67 46,9 44,8 3,2 363,5 | 386,2 170,50 8,8 11,4
M 14 14 (46,4) | (44,3) (3,3 (354,4) | (413,7) | (164,29)] ( 92,9) | (11,9)
zus, 170 161 46,8 45,0 3,2 335,3 383,7 157,03 8,1 11,6
ménnlich| . Z 522 491 | 47,6 44,8 3,9 323,9 391,8 154,24 743 11,7
alle L 550 548 45,9 43,8 2,9 356,0 | 422,4 163,31 7.7 11,6
M 207 207 48,3 45,9 5,9 345,8 | 418,3 166,87 8,2 11,6
zus, 1279 1246 47,0 44,5 3,5 341,4 408,0 160,33 7,7 1,7
weiblich 4 16 12 (43.4) | (42,6) (0,5) (236,4) | (320,0)| (102,62)} ( 7,5) | (12,4)
L 7 . . . . . . . .
! M 6 5 . . . . . . . .
zus, 29 27 (44,2) | (43,1) (1,0) (251,1) | (322,7) | (110,96)| ( 8,1) | (12,2)
weiblich Z 44 34 44,0 42,6 1,0 237,5 308,6 104,55 7,8 12,3
2 L 29 29 | (44,2) £43.4) (1,8) [ (279,3) (339,3) | (123,38) E 8,0) | (12,2)
M 29 28 (43,8) 42,7) (0,7) (277,7) | (336,6) | (121,75)| (10,1) | (12,2)
zus, 102 91 44,0 42,9 1,2 263,2 328,6 115,84 8,6 12,3
weiblich Z 87 68 44,9 43,5 2,2 238,1 279,1 106,89 Te2 12,2
3 L 92 88 43,8 42,1 1,2 272,8 329,4 119,40 8,5 12,4
M 30 27 (45,4) | (44,3) (2,1) (267,5) | (330,6) | (121,46)| ( 9,1) | (12,3)
zus., 209 183 44,4 43,0 1,7 258,9 305, 1 115,05 8,1 12,3
weiblich Z 147 118 44,4 43,1 1,7 237,7 286,2 105,63 T4 12,3
alle L 128 123 43,8 42,4 1,2 274,8 332,7 120,33 8,3 12,4
M 65 60 45,0 43,9 1,6 271,5 330,7 122,11 9,7 12,2
zus. 340 301 44,3 42,9 1,5 259,5 311,8 114,92 8,3 12,3
. 27 1 Lederverarbeitende Industrie
ménnlich Z 13 T2 45,1 44,5 2,0 322,4A 361,3 145,42 8,6 12,0
] L 67 62 43,6 43,4 0,4 382,3 346,6 | 166,79 9,1 11,2
. ¥ 1" 10 (46,8) | (46,5) (3,7) (339,5)| (337,8)| (158,90) ( 9,7) | (11,4)
ZUus . 151 144 44,6 44,2 1,4 348,9 355.4 155,55 8,9 1116
minnlich 2 67 61 47,9 47,1 4,1 298,9 346,5 143,22 8,1 12,1
2 L 16 16 (45,4) | (44,8) (1,6) (399,8)| (403,5)| (181,60)| (11,2) | (10,9)
M 5 5 . . . . . . . .
zus. 88 82 47,2 46,4 3,4 320,9 351,9 151,38 8,8 11,8
ménnlich z 24 23 (44,2) ~E43.7) (1,4) (271,5) 5338.5) 5119.94) E 6,9) 511.9;
3 L 13 13 (44,0) 43,3) 0,4) (361,6)] (414,3)| (159,15) 9,4) 11,9
)5 2 2 . . . . . . . .
zus. 39 38 44,1 43,6 1,1 303,9 364,9 133,96 8,0 11,9
midnnlich Z 164 156 46,1 45,4 2,8 309,6 350,9 140,80 8,2 12,0
alle L 96 91 44,0 43,6 0,6 382,5 379,9 168,30 9,5 11,3
M 18 17 (45,5) | (45,0) (2,6) (339,2)| (357,5)( (154,32)| ( 9,2) | (11,6)
zus. 278 264 45,3 44,8 2,0 333,5 354,3 151,15 8,8 11,7

1) 2 = Zeitlohn,

L = Leistungslohn,

M

= Zeit- und Leistungslohn gemischt.
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Noch: Tabelle 2 (A 1a)

Darunter in der

haeh i
tar

P Al

Erfapre 14
Leistonge- Lohs- Asbaeiter ErfaBte Beashlie Wochenarbeitazeit Bruttostundeaverdienst Brutto- c:::l:r‘:::v::i:::::
Geschlocht daranter : tatsdchlich ge- wocheo-
sroppe form 1) inagesam Arbeiter insgesamt leistate Arbef d doronter: d Lok Arbeitachm
PR Taronter : hd Verdlens'l far ohne Kirchen- bellr..z.Sozul-
Anzehl Anzah] Sid lSld Mehmér;h“l_ Pt Mehu;l;enul. oM lle’uer) vern;l\erung
2 3 4 5 3 7 [ [ 10
noch: 27 1 Lederverarbeitende Industrie
weiblich z 4 4 . . . . . . . .
1 L 4 3 . . . . . . .
M - - - - - - - - - -
zZus. 8 7 . . . . . . . .
weiblich Z mm 86 43,6 43%,0 1,2 217,1 250,17 94,67 Ty1 12,5
2 L 50 44 42,9 42,6 0,1 272,9 355,6 117,05 945 12,3
M 26 19 (43,9) (43,5) (0,8) (242,7) [ (268,7) [(106,46) (8,4) (12,5)
2us, 177 149 43,4 43,0 0,9 236,6 257,4 102,78 8,1 12,4
weidblich 2 42 32 42,6 41,9 N 216,0 293,8 92,07 6,6 12,5
3 L 29 28 | (42,6) | (41,9) | (0,2) | (278,7) |(340,7) [(118,70} | (9,3) | (12,8)
M 1 1 . . . . . . . .
zus. 72 61 42,6 41,7 0,3 245,4 307,6 104,62 8,1 12,6
weiblich A 147 122 43,3 42,6 1,0 218,5 259,8 94,69 6,9 12,5
alle L 83 75 42,9 42,4 0,2 272,9 307,2 116,99 9,4 12,5
' 27 20 | (43,9) [ (43,0) | (0,7) | (243,2) [(266,7) |(106,74) | (8,5) | (12,5)
zus, 257 217 43,2 42,6 0,7 239,5 262,0 103,51 8,0 12,5
27 2 Schuhindustrie
miinnlich 2 222 210 45,4 44,9 2,1 327,8 384,9 148,70 7,4 12,1
1 L 226 220 43,7 43,2 0,7 399,9 454,9 174,64 9,7 1,7
-4 71 67 44,6 43,9 1,3 374,9 463,6 167,06 8,5 11,8
zus. 519 497 44,5 44,0 1,4 365,5 411,2 162,66 8,7 11,8
mAnnlich [3 153 148 44,9 44,2 1,3 294,4 446,6 132,32 I 12,2
2 L 106 104 43,9 43,2 0,8 37542 448,1 164,66 9,3 1,7
M 98 89 45,5 44,5 1,6 365,5 465,7 166,26 9,2 11,8
zus. 357 341 44,8 43,9 1,2 33744 453,5 151,04 8,4 11,9
ménnlich zZ 26 17 545.6) 43,5) 20,6) 272,1) 5510.4) (118,73) | (7,4) 212,4)
3 L 24 19 42.9; 42,6) 0,3) [ (335,7) | (452,2) [(%44,04) | (8,0) 12,2)
¥ 13 " (44,2 44,0) | (1,6) |(323,6) [(451,8) }(142,99) | (8,5) | (12,4)
Zus. 63 47 43,5 43,2 0,7 309,7 407,8 134,64 749 12,3
midnnlich 2 401 375 45,1 44,5 1,7 312,53 401,8 140,88 743 12,1
alle L 356 343 43,7 43,2 0,7 388,9 452,5 169,92 955 1,7
M 182 167 45,0 44,2 15 366,5 464,0 165,05 8,9 1,9
zus. 939 885 44,6 44,0 1,3 351,7 426,6 156,70 8,5 1,9
weiblich Z 44 42 43,5 43,2 0,7 278,5 371,6 121,22 9,3 12,4
1 L 86 84 42,6 42,2 0,4 311,5 350,3 132,78 10,3 12,1
M 43 42 43,0 43,0 0,3 309,7 386,9 133,32 9,9 12,7
zus. 173 168 43,0 42,6 0,5 302, 364,6 130,03 9,9 12,3
weiblich Z 97 80 43,2 42,6 0,6 248,3 308,2 107,24 7,6 12,3
2 L 173 158 42,4 42,2 0,3 297,1 376,2 126,00 9,7 12,4
M 87 83 43,2 43,0 0,3 305,2 333,3 131,95 10,2 12,5
Zus. 357 321 42,8 42,5 0,4 286,9 33743 122,86 9,4 12,4
weiblich Z 160 117 42,9 42,6 0,4 227,0 290,7 97,32 6,8 12,4
3 L 113 100 43,3 42,5 0,4 283,5 334,5 122,81 9,4 12,3
M 114 93 43,7 42,6 0,3 274,3 362,1 119,90 8,6 12,7
zus. 387 310 43,3 42,6 0,4 259,6 325,0 112,32 8,3 12,5
weiblich Z 301 239 43,1 42,7 0,5 243%,3 316,8 104,64 7,6 12,4
. L 372 342 42,7 42,3 0,3 296,6 354,2 126,73 9,8 12,3
alle M 244 218 43,4 42,8 0,3 292,8 357,2 127,08 9,5 12,6
Zus. 917 799 43,0 42,6 0,4 279,6 339,17 320,28 9,1 12,4
27 5 Textilindustrie
ménnlich| Z 1839 1819 4744 45,8 4,6 310,3 372,4 147,25 7,9 11,6
1 L 684 679 44,2 43,4 2,2 352,8 396,4 156,04 8,7 11,3
M 201 198 46,6 45,1 4,0 336,2 388,5 156,81 9,0 1,6
2us. 2 724 2 696 46,6 45,1 4,0 322,4 3717,0 150,17 8,2 11,5
ménnlich) 2 1 248 1174 47,2 46,0 4,2 281,3 333,6 132,70 T+5 11,7
2 L 315 310 44,2 43,3 2,4 312,4 351,4 137,93 8,4 11,5
M 129 123 46,6 45,6 4,0 310,0 338,17 143,97 8,2 i1,
2us. 1 662 1 607 16,5 45,5 3,8 289,1 336,2 134,57 147 11,7
miénnlich| 2 201 174 47,5 46,1 4,3 267,8 309,4 127,24 7,6 1,7
3 L 70 63 43,4 41,9 1,4 299,6 337,6 130,06 8,6 11,3
M 20 20 (48,4) (48,4) (5,8) (286,9) [ (311,5) |(138,70) (8,1) (1+,4)
zus, 291 257 46,6 45,2 3,7 276,6 312,3 128,82 7,9 11,
mdnnlich 2 3 258 3167 47,3 45,9 4,5 297,2 355,6 140,76 7 1,6
alle L - 1 0‘69 1 052 44,2 43,3 2,2 337,8 379,17 149,15 8,6 11,3
M 350 341 46,7 45,3 4,1 323,4 364,9 151,11 8,8 1,6
zus, 4 677 4 560 46,6 45,3 3,9 308,1 359,5 143,47 8,0 11,6

1) 2 = Zeitlohn, L

Leistungslohn, M
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Noch: Tabelle 2 (A 1a)

Daronter (n dér hichsten tarifmiBigen Altersstufe
Erfafte
Bezahlte Woch heltnzei Gesetsliche Abzlige in %
Leistangs- |  Loho- Arbeites Erfatte Br deaverdi Bratto- des Brattoverdienstes
Geachlecht d i achlich ge- wochen-
groppe form 1) inagesamt Arbelter inag lei Atb 4 N daranter : N Toh PYTrTEY
PR Jaronter: b Verdi fiir ohne Kirchen-paitr.s.Soxlak
Anzahl Anzahl Sud sSld Mehrn;b:ilnl. Pt hllehnll;!;eilul. oM u(a’w) vml;bmg
1 2 3 4 3 6 7 8 9 10
noch: 27 5 Textilindustrie
weiblich Z 162 156 43,0 42,2 1,3 263,1 335,9 113,22 8,3 12,1
] L 275 271 41,8 41,0 0,3 317,9 353,6 132,81 9,6 12,0
M 44 44 43,1 41,9 0,8 299,9 358,5 129,23 9,8 12,2
zua. 481 471 42,3 41,5 0,7 297, 343,1 125,99 9,2 12,1
weiblich z 1475 1 368 43,2 42,4 1,2 242,6 306,6 140,90 7,8 12,2
2 L 1 774 1 747 42,0 41,2 0,7 280,5 33743 117,86 8,9 12,1
M 350 336 43,5 42,5 1,2 264,7 316,0 115,07 8,6 12,2
zZus, 3 599 3 451 42,6 41,8 1,0 263,17 319,0 112,45 8,5 12,1
weiblich 2 1993 1631 42,8 41,8 1,1 227,8 278,7 97,57 6,8 12,1
5 L 1627 | 1586 42,5 | 41,5 | 0,9 272,8 | 343,7 | 115,97 | 8,8 12,0
M 346 323 43,0 42,2 1,2 257,5 302,3 110,73 8,8 12,2
zus. 3 966 3 540 42,7 41,7 1,0 250,6 306,8 107,02 8,0 12,1
weiblich Z 3 630 3 155 43,0- 42,0 1,2 236,0 294,9 101,53 7,3 12,1
alle L 3 676 3 604 42,2 41,3 0,7 279,9 341,1 118,15 8,9 12,0
M 740 703 T 43,2 42,3 1,2 263,6 311,5 113,96 8,8 12,2
zus. 8046 7 462 42,6 41,7 1,0 259,6 314,2 110,73 8,3 12,1
27 5% Weberei
ménnlich Z 613 605 46,8 45,2 4,0 309,6 377,2 144,89 7.1 11,6
1 L 272 269 43,4 42,4 1,7 348,2 407,4 150,98 8,5 11,4
M 102 100 45,7 43,4 3,1 347,41 411,6 158166 9,0 11,6
zus, 987 974 45,7 44,3 3,3 323,6 385,0 147,99 8,1 11,5
ménnlich Z 334 321 45,9 44,7 343 279,0 329,0 127,95 T,4 11,8
2 L 78 11 43,5 42,6 1,8 306,9 325,3 133,64 747 1,7
M 62 59 45,5 43,9 3,0 312,2 369,86 142,15 8,2 11,8
zus. 474 457 45,4 44,2 3,0 287,8 333,8 130,74 Ty5 11,8
ménnlich Z 60 54 45,0 44,4 2,8 274,5 332,9 123,56 6,9 12,0
3 L 11 10 41,5 40,6 0,8 323,5 414,3 134,24 7,9 1,7
M 5 5 41,6 41,6 0,4 292,4 | 355,6 | 121,58 8,6 12,1
zus. 76 69 44,2 43,7 2,3 282,4 337,0 124,96 7,2 11,9
ménnlich zZ 1 007 980 46,4 45,0 3,7 297,8 361,1 138,17 7,6 1,7
alle L 361 356 43,3 42,4 1,7 338,6 388,7 146,76 8,3 11,5
M 169 164 45,5 43,6 340 333,1 396,5 151,59 8,7 11,7
zus. 1 537 1 500 45,6 44,2 391 310,9 368,4 141,67 7,9 11,6
weiblich Z 59 57 43,2 42,7 1,2 268,3 331,7 116,03 . 7,7 12,1
1 L 211 207 41,6 40,7 0,2 314,17 347,7 131,05 9,4 12,0
M 24 24 42,5 41,8 0,3 303,1 361,1 128,73 10,1 12,3
zus, 294 288 42,0 41,2 0,4 304,3 339,9 127,89 9,2 12,0
weiblich 2 453 431 43,0 42,1 11 242,7 317,4 104,35 T+4 12,1
2 L 400 394 42,0 41,2 0,7 275,4 332,9 115,57 8,3 12,1
M 107 104 43,2 42,0 1,1 265,7 317,8 114,75 8,1 12,2
zus., 960 929 42,6 . 41,7 0,9 259,0 322,3 110,27 7,9 12,1
weiblich Z 537 467 42,5 41,8 0,9 227,5 274,9 96,74 6,8 12,2
3 L 306 295 41,9 41,2 0,7 269,0 367,8 112,80 8,3 12,0
M 57 53 43,6 42,7 1,5 246,9 26T,4 107,59 7,8 12,1
zus. 900 815 42,4 41,6 0,9 243,7 300,1 103,26 745 12,1
weiblich 2 1049 955 42,8 42,0 1,0 236,9 299,1 101,32 7,2 12,2
1 L 917 896 41,9 41,1 0,6 282,3 348,1 118,23 8,6 12,0
elle M 188 181 43,2 42,2 1,1 265,1 299,5 114,50 8,3 12,2
zus. 2 154 2 032 42,4 41,6 0,8 259,2 314,1 109,95 | 7,9 12,1
27 6/9 Bekleidungsindustrie
médnnlich Z 218 216 45,9 44,4 2,9 315,1 376,6 144,67 8,3 11,9
1 L 82 82 44,0 43,2 0,9 365,1 337,0 160,65 9,4 11,9
M 35 35 44,9 44,0 3,1 366,8 420,9 164,54 8,8 11,5
zus, 335 333 45,3 44,1 2,4 332,4 378,17 150,69 8,7 11,8
ménnlich z 119 17 46,6 45,1 3,7 283,5 | - 336,4 132,13 6,6 12,1
2 L 36 35 43,9 43,5 1,7 335,0 364,9 147,03 9,0 12,0
M 23 23 (46,8) | (45,8) | (3,7) | (330,1)| (376,9) | (154,43) | (9,0) | (11,6)
zus. 178 175 46,1 44,9 343 299,5 345,2 158,04 T+5 12,0
minnlich z 56 53 45,2 43,8 2,2 278,1 351,1 125,79 6,4 11,8
L 9 9 . . . . . . . .
5 N 3 3 . . ; . . . . .
zus. 68_ 65 44,9 43,4 2,6 289,6 376,6 130,01 . 6,4 11,8
minnlich Z 393 386 46,0 44,5 3,1 300,4 359,3 138,28 746 11,9
alle L 127 126 44,0 43,2 1,5 356,1 372,9 156,50 9,1 11,9
M 61 v 61 45,5 44,6 3,2 349,5 400,9 158,90 8,7 ‘11,6
zus 581 573 45,5 44,2 2,7 31745 366,1 144,48 8,1 11,9

1) 2 = Zeitlohn, L = Leistungslohn, M = Zeit- und Leistungslohn gemischt.
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Noch: Tabelle 2 (A 1a)

Darunter ia der hdchsten tarifmiBigen Altersstufe

ErfaBte
Besahlte Wochenarbeitoxei Gesetzliche Abzige in %
Coscblocht Lelstungs- Lohn- Arboiter Erfalte esahite _ oc “’:’ .-“LI:. — Brattostondenverdienst 'B;:;: des Brattoverdienates
groppe form 1) & Arbeil Ial-mu' bel P derunter: di Lok Arb h
Ansabl © PR Jaronter: & Verdienst fir ohne Kirchen- beitr.z.Sozial-
. Anzal Anzahl Sid ‘S‘:d |Mehrarbeitsst. Pt M.I\r-lr’l;elun. - ne;u) verli;hernng
Sid
1 2  } 4 5 [ 7 [} 1] 10
noch: 27 €/9 Bekleidungsindustrie
weiblich 2 159 143 43,5 42,8 0,9 237,1 302,9 103,18 8,2 12,4
1 L 36 34 42,2 41,7 0,1 286,6 | 350,0 | 120,97 [ 10,5 12,4
¥ 1 10 | (43,1) | (43,1) | (0,4) | (226,2) |(280,0) |( 97,50) | ( 8,0) [ (12,1)
zus. 206 187 43,3 42,6 0,8 245,3 303,8 106,11 8,6 12,4
weiblich z 1166 923 42,5 42,1 0,6 229,0 269,2 94,73 7,5 12,4
. 2 L 1129 1092 42,8 41,5 0,4 262,0 278,1 112,19 9,2 12,4
M 407 375 43,0 42,3 0,7 257,4 318,0 110,75 8,8 12,3
zus. 2 702 2 390 42,71 41,9 0,5 246,2 283,1 105,22 8,5 12,4
weiblich z 389 303 42,8 42,2 1,0 216,6 284,5 92,62 6,4 12,4
3 L 190 187 41,9 41,4 0,7 261,1 295,4 109,45 8,6 12,3
M - 58 52 42,6 41,0 0,7 245,9 264,3 104,63 8,3 12,4
zus. 637 542 42,4 41,8 0,9 234,6 285,7 99,58 Ts4 12,4
weiblich z 1714 1 369 42,7 42,2 0,7 223,0 278,5 95,15 7,3 12,4
alle L 1 355 1313 42,7 41,5 0,4 262,5 282,7 112,03 9,2 12,4
M 476 437 43,0 42,2 0,7 255,4 310,9 109,72 8,7 12,3
zus., 3 545 3 119 42,7 41,9 0,6 244,2 285,4 104,30 8,4 12,4
27 §0 Oberbekleidungsindustrie
mdnnlich 4 109 108 45,0 44,1 2,4 311,5 366,9 140,31 7,8 11,9
1 L 51 51 43,0 42,6 0,4 351,8 370,3 151,22 9,3 12,2
¥ 1 17 | (44,4) | (44,4) | (2,8) [ (338,9) | (351,4) [(150,52) | (8,4) | (11,6)
zZus. 177 176 44,4 43,7 1,9 325,4 364,9 144,46 8,3 12,0
ménnlich A 50 50 46,1 45,3 3,0 282,8 343,8 130,32 6,3 12,2
2 L E " (az,0) | .1 | ©,2) | 336,8) [ (505,0) [(131,84) | (8,1) | (12;0)
zus. 78 78 | 448 | 44y2 2,7 | 2964 | 344,17 | 132,74 | 750 12,2,
ménnlich % 1§ 1$ (45,1) | (45,1) (0,5) | (291,9) | (350,0) [(131,78) {( 5,6) (11,6)
3 . . . . . . . .
M - - - - - - - - - Co-
zus. 13 13 | (45,8) | (45,8) (1,4) | (306,1) | (481,9) |(140,24) [ ( 6,5) (11,3)
ménnlich Z 171 170 45,4 44,5 2,4 301,5 558,4 136,77 7,2 12,0
alle L s 71 42,9 42,5 0,5 349,6 447,0 149,99 9,0 12,0
M 26 26 | (44,0) | (43,9) | (2,3) | (323,4) | (340,6) [(142,37) | ( 8,4) | (11,8)
zus. 268 267 44,6 43,9 1,9 315,9 362,4 140,83 7,9 12,0
weiblich z 105 92 42,6 42,2 0,6 238,6 283,3 101,71 8,4 12,5
1 ; 3; 32 41,9 41,3 0,1 287,3 311,1 120,42 10,4 12,4
zus. 142 128 42:5 42,1 0,4 249:5 284:} 106,07 8,9 12:4
weiblich 2 657 515 42,3 42,1 0,6 220,4 279,6 93,33 Ts5 12,4
. 2 L 697 671 43,6 41,7 0,4 252,7 255,5 110,11 9,0 12,5
M 224 209 43,4 43,1 0,7 252,5 304,0 109,49 8,4 12,4
zus, 1578 1395 43,1 42,1 0,5 241,C 275,2 103,82 8,4 12,5
weiblich 2 115 86 42,8 42,3 0,7 215,2 277,5 92,03 6,8 12,5
3 L 36 35 42,8 42,5 1,1 252,7 351,71 108,05 9,6 12,3
M 15 15 | (44,4) | (44,0) | (2,1) | (221,3) | (269,6) |( 98,18) | ( 6,8) | (12,2)
zus. 166 136 42,9 42,5 1,0 225,5 297,2 96,83 7,6 12,4
weiblich 3 877 693 42,4 42,1 0,6 222,2 279,8 94,28 Ts5 12,5
alle L 764 736 43,5 41,7 0,4 254,1 268,1 110,43 9,1 12,5
M 245 230 43,4 43,2 0,7 249,9 297,4 108,53 8,3 12,4
zus. 1 886 1659 43,0 42,1 0,5 240,3 279,1 103,42 8,4 12,5
27 62 0/4 Wascheindustrie
mannlich f 43 43 46,4 44,6 2,8 302,6 347,1 140,28 8,4 12,0
1 . . . . . . - .
M - - - - - - - - - -
zus. 53 52 46,3 44,5 2,7 312,8 346,4 144,98 8,6 12,0
ménnlich f 1§ 1; (46,2) | (45,6) (3,6) | (264,4) | (320,4) |(122,28) | ( 9,8) (12,6)
2 3 . . . . . . . .
M - - - - - - - - - -
zus. 19 17 (46,4) | (45,7) (3,7) | (2715,7) | (327,9) |(127,90) | (10,1) (12,4)
minnlich Z 7 7 . . . . . . . .
L 2 2 . . . . . . . .
3 M - " - - - - N - N N
zus. 9 9 . . . . . . . .
ménnlich z 68 65 46,6 45,2 3,0 293,2 341,1 136,76 8,6 - 12,0
alle L 3 150 (46,3) | (44,3) | (351) | (356,9) | (353,6) | (165,19) | (10,1) | (11,9)
zus. 81 78 46,6 45,0 3,0 303,8 434,2 8,9 12,0

1) 2 = Zeitlohn, L

Leistungslohn, M

Zeit- und Leistungslohn gemischt.
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Noch: Tabelle 2 (A 1a)
Erfatie Darunter in der h3chaten tarifmiigen Altersatafe
Besahlie Wach bl Geoetzliche Abzige in %
Leistungs- Loha- Asbeiter Erfagte Br degverdi Brutto- des Bratioverdienstes
Geschlecht . darunter : tatsdchlich ge- wochen-
aruppe ferm 1) 5 Arb inag Arh d deruanter : di Lok Arbeitneh
tns, " Jarunter : © Verdienst fiir ohne Kirchen- beitr.x.Sozial-
Anzahl Anzahl! Std ‘S':l“ Mehratbeitast. Pt Mehu;l;enanl. - ula’ul) vml;henmg
1 2 3 4 L 6 7 8 9 10
noch: 27 62 Q/4 Wischeindustrie
weiblich 2 24 23 (42,1) (41,2) | (0,3) | (236,4) }(257,1) [ ( 99,58} (6,7) (12,3)
1 ; ; i . . . - . . . . .
zus. 31 29 | (42,3) | (41,5)] (0,4) | (232,8) |(264,0) | (98,46)| (7,0) | (12,3)
weiblich Z 263 211 42,4 42,0 0,4 228,7 251,2 97,01 7,6 12,3
2 L 243 235 41,5 41,0 0,3 264,3 279,9 109,72 9,0 12,4
M 106 95 42,8 42,6 0,9 261,6 322,4 112,07 9,1 12,1
zus. 612 541 42,1 41,7 0,5 249,8 285,2 105,18 8,5 12,3
waiblich z 116 85 42,3 41,8 0,7 209,3 262,5 88,56 6,1 12,4
3 L 86 85 42,9 42,2 1,0 263,4 270,4 112,919 8,9 12,3
¥ 12 10 (41,3) | (40,9) - (222,0) - ( 91,58) (7,2) (12,4)
zus. 214 180 42,5 41,9 0,8 235,8 267,0 100,23 7,6 12,3
weiblich 2 403 319 42,4 41,9 0,5 224,1 256,0 ' 94,95 Ty 12,3
alle L 331 322 41,9 41,4 0,5 263,8 274,5 110,49 9,0 12,4
M 123 109 42,7 42,4 0,9 256,4 320,5 109,46 8,9 12,1
zus, 857 750 42,2 41,7 0,5 245,8 278,0 103,73 8,3 12,3
28 1/4,7,29 9 Getreide- und kartoffelverarbeitende sowie SiiBwarenindustrie (ohne Getrankeindustrie)
minnlich b4 367 358 49,5 . 48,2 5,2 346,0 421,0 171,12 8,4 11,4
T L 14 14 (51,2) | (50,5)] (6,8) | (339,3) [(423,0) [ (173,57} (9,4) (11,5)
M 35 34 5345 52,1 743 320,3 359,8 171,44 8,7 1,7
zus, 416 406 49,9 48,6 5,4 343,5 414,2 171,23 8,4 11,4
ménnlich Z 259 255 46,5 44,1 3,4 324,5 404,0 150,82 6,9 11,8
L - - - - - - .- - - -
2 LS 15 15 (53,3) (52,6) | (7,6) | (285,4) | (332,1) | (152,13)] (7,9) (12,0)
zus. 274 270 46,9 44,6 3,7 322,1 395,17 150,90 6,9 11,8
minnlich Z 169 155 46,8 44,5 2,5 298,3 358,3 139,47 6,9 11,6
L 2 2 . . . . . . . .
3 M 15 12 (47,2) (46,4) | (3,5) | (332,7) [(379,1) | (156,96)( (6,8) (11,8)
ZusB. 186 169 46v8 44,7 2v6 300,3 359,8 140,50 619 1196
minnlich Z 795 768 47,9 46,1 4,1 329,17 408,3 157,99 7,6 11,6
alle L 16 16 (50,5} | (49,8)| (6,3) | (330,8) [(417,3) | (167,08)( (9,2) (11,7)
} M 65 61 52,2 51,1 6,6 313,7 354,0 163,84 8,1 11,8
zus. 876 845 48,3 46,5 4,3 328,5 402,5 158,59 7,7 11,6
weiblich z 5 5 . . . . . . . .
1 L - - - - - - - - - -
M - - - - - - - - - -
zus. 5 5 . . . . . . . L.
weiblich Z 102 97 42,6 40,4 0,3 231,7 290,8 . 98,81 7,6 11,9
2 L 24 24 544.2§ §42,3) éz.ag 2269,1; E315.23 5118,823 ge.s) 512.9)
M 11 10 44,8 44,8) 0,8 239,4) [(254,3 107,31 8,5) 12,6)
zus, 137 131 43,1 41,1 0,7 239,4 300,9 103,12 Ty9 12,1
weiblich z 512 459 43,4 42,4 1,1 222,1 255,1 96,50 6,4 12,3
3 L 28 27 (44,0) (44,0)| (2,0) | (257,6) [(303,1) | (113,33} (9,2) (12,6)
M 64 61 44,3 43,5 1,2 228,6 295,3 101,27 7,0 12,5
zus, 604 547 43,6 42,6 1,1 224,6 264,0 97,87 6,6 12,4
weiblich zZ 619 561 43,3 42,0 1,0 224,2 258,9 97,12 6,7 12,2
alle L 52 51 44,1 43,2 2,2 263,0 308,2 115,91 8,9 12,7
M 75 1, 44,4 43,7 1,1 230,1 291,4 102,12 7,2 12,5
zus. 746 683 43,5 42,3 1,1 227,8 270,0 99,04 6,9 12,3
28 5,8/9, 29 1/2 Fleisch-, fisch- und milchverarbeitende, Zucker- und Fettwarenindustrie
ménnlich z 268 262 52,7 51,2 6,5 347,7 407,5 183,10 8,3 10,8
L ©o- - - - - - - - - -
! ¥ 34 34 44,6 42,9 1,3 440,6 | 409,6 196,61 | 7,8 11,3
Zus., 502 296 51 '7 50v2 5»9 356n9 407p6 184165 8)2 10l9
ménnlich Z 204 200 50,3 48,7 5.1 334,8 399,9 168,44 7,2 10,9
L - - - - - - - - - -
2 M 37 37 43,3 39,6 0,8 444,5 392,2 192,31 745 11,1
zZus, 241 237 49,2 47,3 4,4 349,9 399,7 172,17 743 11,0
ménnlich 2 146 136 52,2 51,1 6,2 307,7 356,6 160,72 Te7 11,0
L - - - - - - - - - -
3 M 40 40 45,1 42,8 1,8 427,5 573,9 192,66 8,5 11,0
zus, 186 176 50,6 49,2 52 331,9 | 373,8 167,98 | 7,9 11,0
ménnlich Z 618 598 51,8 50,3 6,0 334,3 39%,3 173,11 T8 10,9
L - - - - - - - - - -
alle u 11 11 44,3 a1,7 | 1,3 | 437,01 | 485,9 | 193,75 8,0 11,1
zus, 729 709 50,6 49,0 542 348,4 397,0 176,34 748 10,9
1) 2 = gemischt.

Zeitlohn, L = Leistungslohn, M = Zeit~ und Leistungslohn
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Noch: Tabelle 2 (A 1a)

Daroster in der hoc: sten tarifmiBigen Alterssiafe

Erfate
Leistungs- Lohn- Arbeiter . | Ertagte Bexshlie Wochenarbeitazeit Bruti 1stundenverdienst Brotto- c:::l:::::v::::::::
Geschlecht darunter : tatsichlich ge- wochea- -
@oppe form 1 8 bei g teistete Arbei & Illlnnlcr:~ verdienst Lohnsteaer |Arbeitnehmer-
- N darumter: " Verdienst fér ohoe Kirchen- beitr.z.50zial-
Anzshl Anzahl Sud ““ls':d“‘ Mehrarheitns. Pt - “en.'nrb'uull. steuer) versicherung
sid [ DM [} %
1 2 3 4 5 6 7 i [} 9 10
noch:128-5,8/9, 29 1/2 Fleisch-, fisch- und milchverarbeitende, Zucker- und Fettwarenindustrie
weiblich Z 2 2 . . . . . . . .
1 L - - - - - - - - - -
M - - - - - - - - - -
Zus. 2 2 . . . . . . . .
weiblich Z 14 14 (44,2) | (44,2) (1,0) |[(237,6) [(278,5) | (105,07)} (7,7) (12,4)
2 i K " R . . . . . . .
zus. 15 15 1 (44,2) | (44,1) (1,0} [(237,8) [(278,5) [ (105,02)| (7,7) (12,4)
weiblich z 131 127 45,7 43,6 1,3 249,9 309, 1 114,27 8,2 12,0
L - - - - - - - - - -
> M 20 20 | (43,5 | (41,3) | (0,1) |(374,0) [(357,1) | (162,87)] (9,8) | (12,5)
zus. 151 147 45,4 43,3 1,2 266,0 309,5 120,88 8,5 12,1
weiblich Z 147 143 45,6 43,7 1,4 248,4 304,7 113,24 8,2 12,0
L - - - i - - - - - - -
alle ¥ 21 21 | (43,5) [ (41,3) | (0,1) |(367,7) [(357,1) | (160,09)| (9,7) | (12,5)
zus. 168 164 45,3 43,4 1,2 263,1 305,1 119,24 8,5 12,1
28 6, 29 8 Ubrige Ernahrungsindustrie (ohne Getridnkeindustrie)
ménnlich 2z 223 219 51,4 48,7 7,8 355,2 413,1 182,42 8,9 11,1
L - - - - - - - - - -
! M 27 27 | (52,7) | (52,5) | (7.1) |(384,7) {(419,5) | (202,65)| (9,6) | (10,5)
zus. 250 246 51,5 9,1 747 358,5 | 413,86 .| 184,64 | 9,0 11,0
miinnlich Z 68 65 54,9 52,5 10,8 293,3 343,7 161,07 9,3 11,3
L - - - - - - - - - -
2 M 7 7 . . . . . . . .
zus. 75 72 55,1 53,0 11,0 293,8 341,17 162,04 9,5 11,3
ménnlich Z 7_2[ 5_9( 54,7 53,6 9,4 286,8 333,3 156,73 Te5 1,2
L . . . . . . . .
3 ¥ 4 2 . . . . . . . .
zus, a3 68 54,8 53,8 93 291,0 338,5 159,34 Ts7 11,0
ménnlich 2z 363 343 52,6 50,3 8,6 330,7 381,7 173,96 8,8 1,1
L 7 7 . . . . . . . .
alle M 38 36 | 53,5 | 53,4 8,1 365,6 | 390,5 | 195,65 | 9,9 10,6
zus. 408 386 52,8 50,7 8,6 333,6 382,4 175,97 8, 11,1
weiblich 2 1 1 . . . . . . . .
1 L - - - - - - - = -
b’ - - - - - - - - -
Zus, 1 1 . . . . . . . .
weiblich Z 112 108 46,9 45,1 3,3 214,1 268,0 100,30 6,8 12,6
L 7 7 . . . . . . . .
2 X 29 29 (46,8) (45,4) (3,5) (227,3) |(318,2) (106,47) | (8,0) (12,4)
_zus. 148 144 46,6 45,0 3,3 217,3 277,8 101,38 7,1 12,6
weiblich 2 176 163 48,4 47,4 543 208,1 243,8 100,68 6,2 12,5
L 2 - - - - - - - - -
3 .4 14 12 (50,4) (49,4) (7,5) (221,0) [(249,0) | (111,37)| (9,1) (12,8)
2us, 192 175 48,5 47,5 5,4 209,1 244,3 101,41 6,4 12,5
weiblich z 289 272 47,7 46,4 4,5 210,5 251,0 100,48 6,4 12,6
‘ L 9 7 . . . . . . . .
alle " 43 a1 | 41,9 | 46,6 4,7 | 225,53 | 285,7 | 107,90 | 8,3 12,5
Zus. 341 320 47,6 46,3 4,5 212,17 255,4 101,35 6,7 12,6
29 3/5 Getriénkeindustrie
ménnlich 2 111 1 106 4615 43,9 4,4 379,3 450,4 176145 8,5 11,4
. L 17 17 | (44,2) | (42,9) - (389,0) - (172,18) [ (9,5) | (10,9)
M 52 52 47;2 46'2 4.5 579'2 429|7 176’92 9’1 11'}
zZuse 1180 1175 46,5 44,0 4,3 379,5 449,4 176,48 8,6 11,4
minnlich Z 139 135 48,1 46,2 4,5 321,5 389,3 154,76 746 11,7
2 L 1 1 544.0 544.03 - §295.3; - 5129.01; 54.1; 511.4;
" 17 17 48,2 45,3 (3,0) |(327,8) [(322,5) | (158,17)| (6,6 11,6
zus. 167 163 47,9 46,0 4,0 320,4 384,1 153,38 7,3 1,7
ménnlich IZ‘ 60_8’ 59; 45,7 43,0 3,7 336,4 405,0 153,455 8,1 12,0
> X 21 21 | (44,4) | (44,8) | (2.8) | (354,7) |(a17y1) | (057062) | (8vm) | (1127)
zus. 636 623 45,6 43,1 3,6 336,1 405,2 153,21 8,1 12,0
ménnlich 2 1 858 1 836 46,4 43,8 4,2 361,2 432,5 167,42 8,3 11,6
alle L 35 35 44,1 43,5 - 332,0 - 146,50 T3 11,1
M 90 90 46,7 45,6 3,7 363,8 411,7 170,03 846 11,5
sus. 1983 1 961 46o3 43,9 4,1 360,8 431,6 167,17 8,3 11,6
1) 2 = Zeitlohn, L - Leistungslohn, N = Zeit- und Leistungslohn gemischt.
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Noch: Tabelle 2 (A 1la)

Dareater in der hochaten 1arifmiBigen Alterastofe
Erlalte - —
Leistungs- Lohs- Arbeiter FriaGte Bezahlte Fochenarbeitazeit Rrutiostondenverdiennt Bratto- C::‘:::::::v::;::::
Geschlecht — dsrupter : tatsichlich ge- wochen- .
grappe form D insgesamt Arbeiter insgesamt .Iplnlele Arbe ils;::::::‘l:: insgesomt V:f.dri“rl::tr :liir verdienst all;::nl?:::;v:n- b‘e’::‘z‘ﬂse::::'l:
—Aanbl Anzahl Sid '“‘;l;.m Mclnrn:::-i(,ﬂ, Pt \iehm'r:;eilsnl. o8 suc;:r) veni;henmg
1 2 3 4 5 3 7 8 9 10
noch: 29 3/5 Getrdnkeindustrie
weiblich 2 - - - - - - - - - -
3 L 1 - - - - - - - - -
M - - - - - - - - - -
Zus. - .- - - - - - - -
weiblich z 19 19 | (43,2) | (40,5) | (0,3) | (229,3) [(273,9) |( 99,10) | (6,6) | (12,5)
2 i 2 B I : : : : : : :
zus. 21 21 | (43,2) | (40,8) | (0,2) | (232,2) | (273,9) [(100,33) | (6,8) | (72,4)
weiblich 4 200 182 42,5 41,1 1,0 245,8 286,2 104,52 7,8 12,4
3 % . N : : : : : : :
zus. 201 183 42,5 41,1 1,0 245,8 286,2 104,45 7,8 12,4
weiblich z 219 201 42,6 41,1 0,9 244,2 285,9 104,01 1,7 12,4
slle | iy 2 : : : : : : : :
Zus. 223 204 42,6 41,1 0,9 244,4 285,9 104,03 1,7 12,4
29 7 Tabakverarbeitende Industrie
minnlich 2 42 42 47,7 47,1 4,9 325,6 393,4 155,28 8,0 11,8
L . . . . . . . .
! " 1 1 . . . . . . . .
Zug. 53 52 4712 46'7 412 313,3 }93'4 147179 7'9 11,9
ménalich 2 34 34 46,0 45,5 3,0 305,0 324,4 140,25 8,1 12,1
2 ¥ : . : : : : : : . .
2UuBe 54 34 46|° 45)5 5'0 305p° 524’4 _140'25 811 12v1
ménnlich 2z 82 17 49,9 48,6 6,2 261,9 319,8 130,65 748 12,1
3 b S N : : : : : : : :
zus. 83 78 49,9 48,6 6,1 259,4 319,8 129,34 7,8 12,1
minnlich Z 162 156 48,4 47,5 591 288,9 340,6 139,85 7,9 12,0
alle L 7 7 . . . . . . . .
' 1 1 . . . . . . . .
zua. 170 164 48,2 47,4 4,9 285,1 340,6 137,45 7,9 12,0
weiblich 2 57 48 43,3 42,6 0,5 200,3 282,1 86,76 4,8 12,5
3 L 440 426 42,7 42,1 0,1 190,6 213,1 81,44 543 12,4
¥ 18 16 (42,6) | (42,1) - (199,9) - ( 85,05) | (6,6) (12,4)
ZUus. 515 490 42,8 42,1 0,1 191,9 249,1 82,08 5,3 12,4
welblich 2 75 69 43,8 43,4 0,2 205,3 207,9 89,97 5,8 12,7
2 L 76 74 4343 42,6 0,2 203,8 286,9 88,30 5,6 12,4
M 7 7 . . . . . . . .
Zus. 158 150 43,7 43,1 0,2 206,2 246,0 90,07 5,8 12,5
Weiblich 2 184 173 43,8 43,4 1,9 203,1 266,9 88,89 5,2 12,4
3 L 55 53 41,3 40,6 0,0 189,5 228,6 78,29 3,9 12,6
M 12 11 | (42,2) [ (41,6) - (184,9) - t(18,00) | (7,0) | (12,4
Zus. 251 237 43,1 42,7 1,4 199,4 266,7 86102 5,0 12,4
weiblich 2 316 290 43,7 43,3 1,3 203,2 265,8 88,79 5s3 12,4
alle L 571 553 | 42,7 42,0 0,1 192,3 244,9 82,06 542 12,4
' M 37 34 43,2 42,4 0,1 203,8 171,4 87,92 7,0 12,4
zus, 924 877 43,0 42,4 0,5 196,4 263,0 84,51 553 12,4
30 0/2 Hoch-, Tief- und Spezialbau
ménnlich 13 " 8054 7 938 48,6 48,1 3,8 365,4 422,5 177,57 9,0 11,3
1 L 230 225 46,6 46,2 1,0 472,9 420,8 220,45 10,4 9,7
.4 664 657 48,0 47,4 3,3 425,3 432,1 204,28 10,4 10,4
zus. 8 948 8 820 48,5 48,0 3,7 372,5 423,1 180,66 9,2 11,2
ménnlich 2 4 781 4 654 48,5 48,0 4,0 326,2 380,2 158,11 8,1 1,7
2 L 101 99 48,7 48,3 1,3 387,4 441,2 188,67 8,7 10,6
M 323 318 49,3 48,5 4,4 367,9 385,7 181,37 9,3 10,6
zus. 5 205 o071 48,5 48,0 4,0 330,1 380,9 160,17 8,2 1,6
ménnlich 4 2 390 253 48,4 48,1 3,6 305,2 347,9 147,71 743 12,0
3 L 41 40 47,9 47,9 1,8 317,3 346,7 151,86 7,8 12,1
M 92 86 47,2 46,5 4,2 335,6 348,1 158,56 Tr4 11,5
zus, 2 523 2 379 48,4 48,0 3,5 306,4 347,9 148,17 743 11,9
ménnlich z 15 225 | 14 845 | 48,5 48,1 3,8 344,0 | 397,9 | 166,94 8,5 11,5
alle L 372 364 47,3 47,0 1,2 431,7 414,0 204,27 9,7 10,1
M 1 079 1 061 48,3 47,6 347 400,7 407,9 193,71 9,9 10,§
zus. | 16 676 16 270 48,5 48,0 3,7 349,6 398,7 169,52 8,6 11,4

1) Z = Zeitlohn, L = Leistungslohn, M = Zeit- und Leistungslohn gemischt.
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Noch: Tabelle 2 (A 1a)

Erfaft Darcnter in der h3ch tarifmiBigen Al £
abte -
G liche Abzige in %
pr— Loba- Arbeiter Exfatite Bexshite Wockonarbeitazsit Bruttestundenverdienst Bratto- :::l;ml:vﬂ::: :::.
Geschlocht d chlich ge- woches- PR
groppe foem 1) & Arbei 5 lek beoi d darunter: di Loh
damunter : e Verdiens: fir ohne Kirchen- pelir.z.Sozial-
Anzahl - Anzah} sid Ina‘s.:dml Mehrarbeitast, Pt M.hulr,l;ohnl. oM stever) versicherang
Std
1 2 3 4 5 [ 7 L] ‘9 10
40 0/41 9 GroBhandel
ménnlich Z 1 509 1 359 49,3 48,7 4,3 334,2 392,4 164,91 9,1 11,5
1 L 95 85 49,1 48,7 0,4 417,2 442,2 205,00 12,1 9,9
M 254 224 47,2 46,3 2,4 370,0 430,0 174,59 9,6 11,3
Zus,. 1 558 1 668 4910 4ep4 5v8 }43v1 }9518 168125 9-4 1114
ménnlich Z 1 562 1 491 48,8 48,0 3,7 301,3 356,7 146,90 7,9 11,9
2 L 44 43 48,0 48,0 0,3 315,4 378,2 151,46 8,1 11,6
M 221 213 47,7 46,9 2,2 326,1 '382,1 155,58 8,7 11,8
zus. 1 827 1 747 48,6 47,9 3,4 304,6 358,8 148,07 8,0 1,9
ménnlich Z 549 493 48,0 47,5 3,3 294,8 356,9 141,62 749 12,0
L 10 9 . . . . . . . .
3 M 72 65 48,1 47,9 33 313,8 381,4 150,95 9,1 11,9
Zus. 651 567 4510 47'5 513 296,3 55915 142945 8,0 12vo
mdnnlich 2 3 620 3 343 48,9 | 48,2 3,9 313,8 372,8 153,44 8,5 11,8
alle L 149 137 48,5 48,2 0,4 37743 408,3 183,02 10,7 10,5
N 547 502 47,5 46,7 2,4 343,9 402,9 163,46 9,2 11,6
zus. 4 316 3 982 48,7 48,0 3,6 319,7 375,5 155,72 8,6 1,7
50 17 Giiterbeférderung mit Kraftfahrzeugen (ohne Mdbeltransport)
miinnlich z 11; 107 52,4 50,6 2,4 | 309,0 283,2 161,861 7,1 11,5
L 6 o« . . . . . . .
1 M 47 47 51,9 51,8 4,6 287,4 31,1 149,28 T45 12,0
zus. 164 160 52,3 51,1 3,2 301,4 298,0 157,67 7,6 11,6
minnlich 2 380 380 53,3 52,9 2, 296,2 305,7 157,95 7,6 11,8
2 L 29 28 | (51,8) | (51,8) | (4,6) |(299,1) |(318,4) [(155,08) |( 6,3) (22,1)
M 61 59 51,0 50,8 3,9 308,6 333,17 157,43 8,3 1,7
zus. 470 467 52,9 52,6 2,8 297,9 311,8 157,71 7,6 11,8
ménnlich Z 76 71 49,3 48,2 2,9 282,9 306,9 139,48 9,2 12,1
L 1 - - - - - - - - -
3 " 16 14 | (44,2) | (44,2) - | (316,6) - {(140,08) | (7,0) (10,2)
sus. 93 85 4805 47'6 2,4 287.9 506v9 139.55 898 11,8
médnnlich 2z 567 558 52,6 51,9 2,5 297,0 301,8 156,34 7,8 1,8
alle L 36 34 52,2 52,2 4,8 295,0 319,17 154,12 6,1 11,9
¥ 124 120 50,6 50,5 ©3,7 300,9 322,8 152,22 7,8 1,7
zus. 727 712 52,3 51,7 2,8 297,6 307,9 155,54 Ty7 11,8
50 18 'Mébeltransport mit Kraftfahrzeugen
minnlich Z 4 4 . . . . . . . .
1 L - = - - - - - - - -
M - - - - - - - - - -
Zus. 4 4 . . . . . . . .
ménnlich 2 43 42 52,7 52,5 0,7 289,3 259,4 152,56 7,8 11,8
L - - - - - - - - - - -
2 M 25 25 | (58,5) | (5749) | (9.3) | (294,6) | (346,3) |(172,29) | (12,4) (145)
BUS. 68 67 54,9 54,5 3,9 291,4 336,0 159,92 9, 11,7
miannlich 2 7 6 . . . . B . . .
L - - - - - - ; - - - -
3 M 4 4 i . . . . . . .
zus. 1 10 | (48,9) | (48,8) | (1,1) | (253,7) | (276,9) |(124,13) | (8,9) (12,4)
ménnlich 2 54 52 52,2 52,0 0,6 282,8 259,4 147,58 8,0 11,9
L - - - - e - - - - -
alle " 29 29 | (57,6) | (57,0) | '(8,4) | (290,8) | (343,0) |(167,42) | (11,9) (11,6)
zus. 83 81 5441 53,8 3.4 285,8 333,5 154,68 9,5 11,8
50 25, 50 3 Schiffahrt, WasserstraBen und Hifen (ohne Binnenschiffahrt)
miénnlich Z' 28 28 (5513) (54.0) (1014). (356v1) (555v2) (185)65) (10'0) (10,5)
N 1 N N N N N :
sus. 29 29 (55,8) | (53,5) | (11,0) | (333,6) | (330,5) |(186,25) | (10,1) (10,7)
ménnlich z 17 17 | (47,5) | (46.9) | ( 3,4) | (318,8) | (381,8) |(151,38) | ( 6,1) (12,1)
2 H : : : : i B O s o :
2us. 17 17 (47,5) | (46,9) | ( 3,4) | (318,8) { (381,8) |(151,38) | ( 6,1) (12,1)
ménnlich 2 18 17 | (55,4) | (54,0) [ (19,1) | (314,4) | (186,4) [(174,34) | ( 9,2) |  (11,7)
> M : : : : : : : : : :
, *| . =us. 18 17 | (55,4) | (54,0) | (19,1) | (314,4) | (186,4) ((174,34) | ( 9,2) (1,7
ménnlich’ z 63 62 53,2 52,0 10,8 325,7 266,5 173,25 8,9 11,4
L - - - - - . - - - - -
alle M 1 1 . . . . N . .
[ ) zus, 64 65 53'5 51)9 11v1 32417 268v° 173165 6'9 1115

1)-2 = Zeitlohn, L = Leistungslohn M

= Zeit- und Leistungslohn gemischt..
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Noch: Tabelle 2 (A 1a)

Erfatie Darunter in der hichaten tariimiBigen Alierastofe
Leistungs- Lohs- Arbeiter Erlabte Bezahhe Wochenarbeitszeit Bruttostundenverdienst Bratto- c:::l:::::v::i ::::
Geschlecht ) derunter : tatsachlich ge- wochen-
groppe form 1) insgesamt Arbeiter inag: lei Arbei 4 B darunter: ] m Lok ‘Arbeitneh
tasmcosmt Jaronter : i Verdienst {ir ohne Kirchen- bnllr.?.So:hl-
Anzahl Anzehl S8 !Sld Mehrarbeitast. P |Mehrarbeitsst, Dit steuer) versicherung
- Sid *
1 2 ] ‘ 5 6 7 [ [} 10
70 0 Gaststdtten- und Beherbergungsgewerbe
ménnlich 2 287 257 50,7 49,7 |- 0,4 335,0 417,6 | 169,93 10,6 11,0
1 L 33 31 47,2 47,2 = 366,9 = 173,03 10,6 11,2
M 78 70 50,3 50,0 1,4 376,9 411,2 189,54 11,1 9,8
zus. 398 358 50,3 49,6 0,6 345,8 414,6 174,03 10,7 10,7
ménnlich Z 50 45 51,6 51,6 0,1 236,1 221,4 | 121,85 7,6 11,4
2 L 4 4 . . . . . . . .
M 8 7 . . . . . . . .
zus. 62 56 51,4 51,4 0,2 240,5 231,17 123,48 7,7 11,5
ménnlich Z 105 100 52,6 52,1 0,9 207,3 266,7 | 108,95 7,2 12,1
L 6 5 . . . . . . . .
> M 19 17 (51,0) (51,0) (2,2) | (186,2) | (205,3)|( 95,00) (7,6) | (12,3)
Zus. 130 122 52,2 51,9 1,1 204,3 248,9 106,76 792 12,1
ménnlich 2 442 402 51,3 50,5 0,5 291,3 346,4 149,38 9,7 11,2
alle L 43 40 47,6 47,6 0,2 339,2 250,0 161,38 9,8 11,4
M 105 94 50,5 50,3 1,5 331,3 344,4 167,43 10,7 10,1
zua. 590 536 50,9 50,3 0,7 301,6 343,8 153,44 9,9 11,0
weiblich 2 83 78 50,8 50,5 0,2 262,0 255,3 133,20 10,4 12,1
1 L 33 32 47,17 47,5 - 330,8 - 157,62 11,1 1118
. 25 25 (49,0) (49,0) (0,5) (295,2) (353,8)| (144,53) (9,7) (11,4)
2us. 141 135 49,7 49,5 0,2 283,71 292,7 141,14 10,4 11,9
weiblich b2 222 206 49,8 49,4 0,5 221,5 288,7 | 110,31 8,7 12,1
» L 41 41 48,4 48,4 0,2 262,5 280,0 | 127,16 9,7 11,5
M 75 T 50,1 49,3 0,9 221,3 237,0 110,96 9,2 11,9
zus. 338 318 49,7 49,2 0,95 226,6 269,8 112,63 8,9 12,0
weiblich b4 385 344 50,6 50,2 0,5 178,3 201,4 90,14 6,4 12,2
3 L 58 35 47,5 47'} - 198)4 - 94:25 519 1212
M 45 41 50,1 49,7 1,0 189,6 194,7 95,02 8,3 12,2
zus. 468 420 50,3 49,9 0,5 180,9 200,1 90,96 6,5 12,2
weiblich Z 690 628 50,4 50,0 0,5 202,8 234,3 102,11 7,8 12,1
alle L 112 108 47,9 47,8 0,1 262,0 280,0 | 125,58 9,3 1,7
M 145 © 137 49,9 49,4 0,8 225,0 233,2 112,32 9,1 11,9
zus. 947 873 50,0 49,6 0,5 213,3 234,9 106,61 8,3 12,0
70 10/4 Widscherei, Chemische Reinigung, HeiBmangelei u. &. '
ménnlich Z 67 66 45,5 44,8 2,1 309,7 330,7 | 140,92 7,9 11,8
L 3 3 . . . . . . . .
! M 14 131 (48,2) | (47,2) | (2,7) | (296,5)| (357,3)[ (142,87) [ (6,4) | (12,1)
zus. 84 82 45,9 45,2 2,2 308,4 336,37 141,67 7,6 11,8
médnnlich Z 79 78 47,4 47,0 3,7 287,5 321,9 | 136,33 8,5 12,0
L 4 4 . . . . . . . .
2 ¥ 23 25 | (43,8) | (40,5) | (1,3) | (316,00 (308,5)( (138,25)| (7,9) | (12,2)
zus. 106 105 46,7 45,6 3,2 292,4 318,8 | 136,46 8,3 12,1
ménnlich 2 23 25 ] (46,8) | (46,7) | (3,1) | (286,1)| (334,3)] (133,92)| (8,8) [ (12,5)
1 . . . . . . . .
5 ¥ 2 > . . .. . . . . .
zus. 26 26 | (46,9) | (46,8) | (2,7) | (267,7)| (334,3)| (134,82) | (8,6) | (12,5)
ménnlich b 169 167 46,6 46,1 3,0 295,8 326,1 | 137,81 8,3 12,0
L 8 8 . . . . . . . .
alle M 39 38 45,5 43,2 1,7 306,8 334,8 | 139,65 7,3 12,2
zus. 216 213 46,4 45,6 2,8 297,9 326,1 | 138,27 8,1 12,0
weiblich z 27 25 | (43,3) | (43,1) | (0,7) | (229,9)| (280,8) { 99,51)| (5,9) | (12,3)
zus. 31 29 | (43,0) | (42,8) | (0,6) | (232,2)| (280,8)]( 99,75)) (6,2) | (12,4)
weiblich Z 291 279 43,2 42,9 0,8 210,6 255,8 20,98 6,4 12,4
2 L 44 37 43,5 43,3 0,3 263,4 196,6 114,49 9,4 12,2
¥ T 63 41,2 40,4 0,3 274,8 225,6 | 113,30 8,7 12,2
Zus. 406 379 42,9 42,5 0,6 226,1 250,4 96,98 7,2 12,4
weiblich pA 211 185 42,6 42,0 0,5 201,2 249,2 85,74 5,9 12,5
3 L 30 27 | (41,5) | (40,6) | (0,2) | (272,7)| (281,0)| (113,07} | (8,9) | (12,5)
M 41 40 40,6 39,6 0,5 243,6 270,17 98,85 6,8 12,7
Zus. 282 252 42,2 41,5 0,5 215,2 253,9 90,75 6,4 | 12,6
weiblich b4 529 489 43,0 42,6 0,7 208,1 255,3 89,43 6,2 12,4
alle L 74 64 42,6 42,1 0,3 267,2 218,8 113,89 9,2 12,4
M 116 107 41,0 40,1 0,3 262,3 248,5 | 107,44 8,0 12,4
zus. 719 660 42,6 42,1 0,6 222,2 252,9 94,73 6,9 12,4

1) 2 = Zeitlohn, L = Leistungslohn, M = Zeit- und Leistungslohn gemischt.
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Tabelle 3 (A 1a)

Durchschnittliche bezahlte Wochenarbeitszeit und Arbeitsverdienste der Arbeiter
und Lohnformen in den

Minnliche Arbeiter

Weibliche Arbeiter

Betriebsgrafenklasse Leistangs-
Erfabto Beaahlte Brutto- Brutto- Erfabte Besahlte Brutto- Brutto-
L.ohnform Woch d h . Woch d "
Arboiter ' 3 . Arbeiter P " o
(von...bis...Beschiftigte) gruppe ar ar
Anzahl Std Pt DM Anzahl Std Pt DM
1 2 3 4 5 (3 17 8
1=3 Industrie und Baugewerbe
10 bis 99 1 2z 11 474 47,0 353,9 166,25 346 43,2 256,5 110,76
L 899 " 46,0 424,1 195,28 210 41,8 22545 94,19
M 1539 46,9 400,4 187,69 44 42,6 258,1 109,95
zus. 13 912 46,9 363,5 170,50 600 42,6 246,0 104,90
2 Z 5 462 47,6 314,0 149,31 1 682 43,5 227,1 98,74
L 448 46,0 377,0 173,32 722 42,7 261,2 111,59
M 818 47,4 354,53 168,08 394 43,9 246,1 107,98
zus. 6 728 47,4 322,9 153,19 2 798 43,3 238,5 103,36
'3 2 3 179 47,43 297,1 140,59 1 852 43,1 218,7 94,18
L 117 48,5 347,1 168,61 591 42,9 259,8 111,38
¥ 335 47,0 323,35 151,85 369 43,8 243,6 106,75
zZus, 3 691 47,3 301,9 142,95 2 812 43,1 230,6 99,44
zus. Z 20 115 47,2 334,0 157,59 3 880 43,3 225,17 97,63
' L 1 524 46,3 401,1 185,73 1 523 42,6 255,9 109,11
M 2 692 4741 376,17 177,27 807 43,8 245,6 107,52
Zus. 24 331 47,1 342,8 161,53 6 210 43,2 235,6 101,73
100 bis 499 1 2 11 459 47,8 357,5 171,00 302 43,9 25541 112,10
L 2 467 45,6 389,2 177,52 455 42,6 248,6 105,99
M 1 898 47,1 384,6 181,18 66 43,9 296,1 129,90
Zuse 15 824 47,4 365,5 173,23 823 43,2 25419 110,15
2 Z 6 496 47,7 317,2 151,27 2 329 43,5 236,8 103,04
L 1735 45,6 359,4 163,84 1 761 42,6 276,9 118,07
¥ 1 406 46,5 348,7 162,15 834 43,4 265,3 115,19
zus. 9 637 47,1 329,1 155,12 4 924 43,2 255,8 110,48
3 1 3 174 48,1 299,17 144,06 3 397 43,4 228,4 99,01
L 515 45,8 336,45 153,95 1 952 42,8 272,1 116,33
M 432 47,3 33241 157,02 870 4343 257,43 111,34
zZus. 4 121 47,7 307,4 146,66 6 219 43,2 246,0 106,17
zus, 2 21 129 47,8 336,4 160,89 6 028 43,4 233,0 101,22
L 4 117 45,6 372,5 169,91 4 168 42,7 271,5 115,94
M 3 136 46,9 365,1 171,23 1770 43,4 262,5 113,85
zug, 29 582 47,4 345,5 163,63 11 966 43,2 250,7 108,22
500 bis 999 1 2 4 518 4744 361,2 171,39 90 43,3 274,4 118,78 '
L 1 306 44,8 389,1 174,33 124 42,2 300,5 126,76 .
M 464 47,1 387,9 182,62 27 (43,2) (291,2)! (125,90)
zus. 6 308 46,9 368,8 172,86 241 42,7 289,5 123,68
2 2 2 576 46,9 321,9 151,08 679 43,1 242,9 104,77
L 1219 44,8 362,4 162,30 910 42,7 272,1 116,27
4 617 47,2 349,7 165,14 181 44,0 277,2 121,83
zus. 4 412 46,4 336,6 156,14 1 770 43,0 261,4 112,42
3 2 1127 4744 310,9 147,40 1 380 43,4 234,3 101,61
L 271 46,4 327,6 152,05 1126 43,0 273,3 117,54
¥ 174 46,3 351,4 162,87 375 43,2 262,1 113,19
zus. 1 572 4741 318,2 149, 2 881 43,2 253,1 109,35
2us. 2 8 221 4743 342,1 161,73 2 149 43,3 238,7 103,33
L 2 796 45,0 371,4 166,92 2 160 42,8 274,3 117,53
u 1275 47,0 364,4 171,47 583 43,4 268,2 116,46
zus., 12 292 46,7 350,8 163,92 4 892 43,1 257,9 11,17
1000 und mehr 1 2z 8 325 45,8 372,4 170,70 54 44,0 279,4 122,93
L 5 001 44,6 405,3 180,69 103 42,6 288,71 123,00
u 785 44,5 402,2 178,96 29 (42,0) (310,2)] (130,36)
zus, 14 111 45,3 385,5 174,70 186 42,9 289,2 124,13
2 2 4,814 45,7 327,9 149,80 590 42,9 258,3 110,88
L 5 614 44,4 383,8 170,26 662 42,6 288,6 122,96
M 1 062 44,5 359,8 160,01 151 42,2 286,8 121,15
zus. 11 490 44,9 357,8 160,74 1 403 42,7 275,6 117,69
5 2 1 855 46,1 302,5 139,34 2 251 43,0 244,5 105,16
L 828 45,7 345,1 157,79 2 895 42,8 282,5 120,87
4 238 45,7 333,1 152,35 501 42,4 271,6 115,10
zZus, 2 921 45,9|  317,0 145,63 5 647 42,8 266,3 114,09
zus. Z 14 994 45,8 349,5 160,11 2 895 43,0 248,0 106,66
L 11 443 44,6 390,3 173,92 3 660 42,7 283,8 121,31
M 2 085 44,6 372,6 166,27 681 42,3 276,6 117,09
zus. 28 522 4542 367,3 166,10 7 236 42,8 268,17 115,05
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der hichsten tarifmdBigen Altersstufe nach BetriebsgrioBenklassen, Leistungsgruppen

Wirschaftsabteilungen
Noch: Tabelle 3 (A 1a)

Mionliche Arbeiter Weibliche Acbeiter
BetricbagroBenklasse Leistangs-
Bezahite Brutto- Brotto- ErfaBte Bezahlte Brutto- Brateo-
Lohoform E’::F“ Woch d h Arbei Woch 3 N
{von...bis...Beschiftigte) Rruppe Arbeiter arbei i di rdi rheiter arbeitazeit verdienst verdieast
Anzah! Sud Pf i Anzeahl Sid Pf DM
1 2 3 4 S 6 7 8
1 Energiewirtschaft und Wasserversorgung, Bergbau
10 bis 99 1 Z 325 48,0 350,7 168,31 - - - -
L 4 . . . - - - -
M 16 (47,8) | (365,1) | (174,49) - - - -
zus. 345 48,0 351,5 168,66 - - - -
2 4 72 48,1 316,6 152,22 - - - -
L 5 . L - - - - -
M 4 . . . - - - -
zus, 81 48,1 317,4 152,58 - - - -
3 f 28 (49,7) (299,5) | (148,77) 4. . .
M 6 . . . 2 . . .
zus, 34 48,5 299,8 145,25 6 . . .
2us. Z 42; 48,1 341,4 164,30 4 . .
L . . . - - - -
M . 26 (47,0) (348,9) | (163,99) 2 . . .
zus. 460 48,0 341,71 164,10 6 . . .
100 bis 499 1 Z 403 46,6 357,6 166,74 2 . . .
L 29 544.0) 5596.5) 5174.52) - - - -
¥ 17 47,8) 355,9) | (169,99) - - - -
Zus. 449 46,5 359,9 167,36 2 . . .
" 2 4 172 46,8 340,7 159,58 1 . . .
- L 8 . . . - - - -
M 7 . . . - - - -
us. 187 46,9 340,2 159,60 1 . . .
3 2 3; 47,0 302,0 | 141,84 16 (43,0) | (229,4) (98,60}
L . . . - - - -
M - - - - - - - -
zus, 44 45,9 309,6 142,14 16 (43,0) | (229,4) (98,60)
zus. 2 610 46,7 349,6 163,29 19 (43,8) 240,0 (104,71)
L 46 44,2 380,5 168,25 - - - . -
M 24 (47;7) (540o5) (162’45) - - = -
zus, 680 46,6 351,3 163,60 19 (43,6) | (240,0) | (104,71)
. 1
500 bis 999 1 z 203 48,0 367,4 176,24 3 . . : .
- - ~ - - - - - t -
i : : : - : y S
zus. 203 48,0 367,4 174,24 i . . ! .
|
2 2 88 46,8 349,9 163,15 1 . ‘
1L - - - - - - - -
i - - - - - - - -
Zus. 86 46,6 340,90 H3 7 . . °
3 g - - - - 5 .
L - - - - - - -
M - - . - . - . -
ZusS. - - - - s . . .
zZus. 4 291 47,6 362,2 172,25 15 (4i,3) | (272,7, 1420,81)
L - - - - - - - -
M - - - - - - - -
zus. 291 47,6 362, 112,25 15 (44,3) | (272,7) (120,81
1000 und mehr 1 A 921 46,1 393,7 181,64 & . . .
L 46 42,3 406,92 172,10 - - - | -
M - - - - - - - | -
zus. 967 46.0 394,35 | 181,19 6 . . } .
2 A 210 45,5 35747 162,62 1" (46,0} | (286,0) | (131,58)
L 11 (42,7) (374,1) | (159,78) - - - -
M 1 . . . - - - -
zus. 222 45,3 358,2 162,31 11 (46,0) | (288,0) {131,56)
3 4 32 47,6 368,2 175,24 57 44,2 267,95 118,33
L 22 (44,4) (342,6) | (152,22) - - - ] -
M 3 . . . - - - -
Zus. 58 46,1 355,9 164,10 57 44,2 267,9 | 118,33
|
zZus. Z 1 163 46,1 386,5 176,03 74 44,5 275,85 1 122,80
L 79 42,9 383,8 164,85 - - - -
M 5 . . . - - - -
zZus. 1 247 45,6 386,1 177,03 74 41,5 275,8 122,80
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Noch: Tabelle 3 (A 1a)

Mansliche Arbeiter Weibliche Arbeiter
BetciebsgroBenklasse Leistange-
Lohat Erfalte l?.‘,,"Lh Ite B““:"‘ B““:‘" ErfaBte Bezahlte Brutto- Brutto-
-ohnform Arbeiter s pn ™ Acbeiter W;o(.:hen-. “":,d"' "°'j|.’°“'
(von...bis...Beschaftigte) grappe ar ar
Anzahl Std Pf DM Anzahl Std P DM
1 2 3 4 5 6 7 8
2 Verarbeitende Industrie (ohne Bauindustrie)

10 bis 99 1 2 5 166 47,1 349,6 164,63 345 43,1 256,44 110,51
L 621 45,7 395,6 180,77 210 41,7 225,5 94,01

M 861 46,7 380,9 177,91 44 42,5 258,1 109,74

zus, 6 648 46,9 35749 167,86 599 42,6 245,9 104,67

2 Z 2 856 47,8 305,3 145,77 1 676 43,4 226,8 98,42
L 382 46,0 372,0 170,96 722 42,6 261,2 111,38

M 620 47,3 340,0 160,75 394 43,8 246,1 107,78

zus. 3 858 47,5 317,2 150,68 2 792 43,3 238,3 103,09

3 2 1699 47,2 291,2 137,51 1 843 43,0 218,6 93,98
L 138 48,7 353,6 172,02 591 42,8 259,8 11,17

M 237 4743 319,0 150,87 366 43,7 243,3 106,44

2us, 2 074 . 47'5 298)6 141’33 2 800 43)0 25016 99,24

Zus. 2 9 721 4743 526'3 154135 3 864 43,2 22516 97’38
L 1141 46,1 382,4 176,43 1 523 42,6 - 255,9 108,91

M 1718 47,0 35745 167,99 804 43,7 245,5 107,28

zus, 12 580 47,2 335,5 158,21 6 191 43,1 235,5 101,50

100 bis 499 1 2 8 243 47,2 352,8 166,38 299 43,8 254,17 111,67
L 2 385 45,5 388,0 176454 455 42,6 248,6 105,79

M 1 692 46,7 381,86 178,14 66 43,8 296,1 129,66

zus, 12 320 46,8 363,4 169,96 820 43,1 254,7 109,86

2 z 4 458 47,2 31,8 147,08 2 328 43,4 236,8 102,83
L 1679 45,4 358,4 162,58 1761 42,6 276,9 117,86

M 1258 45,9 350,2 160,89 834 43,3 265,3 114,97

zus. 7 395 46,6 328,6 152,95 4 923 43,1 255,8 110,26

3 2 2 35 47,6 297,5 141,75 3 374 43,3 228,3 98,83
L 504 45,7 336,5 153,93 1952 42,7 272,1 116411

M 421 4741 331,4 156,07 870 43,2 25743 111,14

zus. 3 276 47,3 307,6 145,46 6 196 43,1 246,1 106,00

zZus, Z 15 052 47,2 332,0 156,81 6 001 43,4 233,0 101,02
L 4 568 45,5 371,4 168,92 4 168 42,6 271,5 115,72

M 3 31 46,4 363,8 168,95 1770 43,3 262,5- 113,64

2us. 22 991 46,8 344,2 161,00 11 939 43,1 250,7 108,02

500 bis 999 1 Z 3 171 46,8 357,9 | 167,50 87 43,2 272,4 117,66
L 1 304 44,7 389,1 173,97 124 42,1 300,5 126,53
M 467 46,9 387,5 181,92 27 (43,2)[ (291,2) [ (125,67)

zus, 5 542 46,3 367,6 170,23 238 42,6 289,0 123,19

2 2 2 146 46,3 318,6 147,47 672 43,0 242,6 104,40
L 1217 44,7 362,3 161,87 910 42,7 272,1 116,05

-M 605 47,1 349,0 164,20 181 43,9 277,2 121,61

Zus. 3 968 45,9 336,4 154,43 11763 42,9 261,3 112,18

3 Z 1035 4741 309,9 145,83 1372 43,3 234,2 101,39
L 271 46.3 327,6 151,76 1126 42,9 273,3 117,32

M 174 46,3 351,4 162,57 375 43,1 262,1 112,98

zZus. 1 480 46,8 317,9 148,88 2 873 43,1 253,1 109,15

zus. 3 6 952 46,7 338,7 158,09 2 131 43,2 238,4 103,00
L 2 792 44,9 371,3 166,54 2 160 42,8 274,3 17,32

M 1 246 46,9 363,8 170,61 583 43,3 268,2 116,25

zus, 10° 990 46,2 349,6 161,65 4 874 43,0 257,8 110,93

1000 und mehr 1 2 7 282 45,7 369,8 168,85 48 43,8 272,9 119,51
L 4 955 44,5 405,3 180,44 103 42,5 288,7 122,77
M 785 44,4 402,2 178,63 29 (41,9)| (310,2)| (130,12)

zus. 13 022 45,1 385,1 173,85 180 42,8 287,8 123,09

2 2 4 525 45,5 326,5 148,68 579 42,8 257,8 110,30
L 5 602 4,3 383,7 169,94 662 42,5 288,6 122,73

b4 1 061 44,4 359,8 159,75 151 42,2 286,8 120,93

zuss 11 188 44,8 358,0 160,37 1 392 42,6 275,5 117,36

3 2 1 768 45,8 301,3 137,96 2 194 42.9 243,9 104,64
L 806 45,7 345,2 157,67 2 895 42,17 282,5 120,64

¥ 234 45,7 33353 152,28° 501 42,3 271,6 114,88

zus, 2 808 45,7 316,6- 144,81 5 590 42,7 266,3 113,84

Zus. 2 13 575 45,6 346,5 158,10 2 821 42,9 247,2 106,05
L 11 363 44,5 390,3 173,65 3 660 42,1 283,8 121,08

o 2 080 44,5 372,7 166,03 681 42,3 276,6 116,87

zus. 27 018 45,1 366,7 165,25 7 162 42,7 268,6 114,76
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Noch: Tabelle 3 (A 1a)

Ménnliche Arbeiter Weibliche Arbeiter
BetricbsgroBenklasse L.eistunge-
Efalte Bezshlte Brutto- Bratto- Ecfaite Bezahlte Brul!o- Brutto-
Lohnform N Woch d h . Woch q N
Arbeiter bitaxni 1 ™ Arbeiter . . " ;]
(von...bis...Beschiftigte) gruppe ar arbeitszeit verdienst verdienst
Anzahl Sd [ 2 oM : Anzahl sid' P nu
1 2 3 4 5 6 7 8
3 Baugewerbe
10 bis 99 1 2 5 983 47,2 3577 168,79 1 . . .
L 274 47,0 4868,4 229,72 - - - -
M 662 47,4 426,6 202,10 - - - -
zus. 6 919 47,2 369,5 174,39 1 . . .
2 2 2 534 47,6 323,8 154,28 6 . . .
L 61 46,0 414,2 190,59 - - - -
M 194 48,1 399,5 192,10 - - - -
zus. 2 789 47,6 331,1 157,70 6 . . .
3 1 1 452 47,7 © 304,0 145,01 5 . . .
L 39 48,0 326,6 156,71 - - - =
M 92 46,6 335,17 156,57 1 . . .
zug. 1 583 47,7 306,3 145,98 6 . . .
zus. 2 .9 969 47,4 341,2 161,64 12 (45,7) | (268,6) | (128,88)
L 374 47,0 459,3 215,73 - - - -
M 948 47,4 412,3 195,63 1 . . .
zus. 1 291 47,4 351,1 166,28 13 (46,3) | (272,7) | (126,38)
100 bis 499 1 2 2 813 50,2 370,3 185,97 1 . . .
L 53 48,0 438,8 210,61 - - - -
M 189 50,8 410,0 208,33 - - - -
zus., 3 055 50,2 373,9 187,78 1 . . .
2 Z 1 866 49,2 327,8 161,35 - - - -
L 48 5072 39219 197’55 - - - -
M 141 51,1 3368,8 173,20 - - - -
zus. 2 055 49,4 330,1 163,00 - - - -
3 Z 788 49,6 305,8 151,63 7 . . .
L 2 . . . - - - -
o 11| (51,2) | (359,1) | (183,76) - - - -
zus. 801 49,6 306,6 152,04 71 . . .
zus, 2 5 467 49,8 346,7 172,62 8 . . .
L 103 49,0 414,3 203,07 - - - -
M 341 51,0 378,8 193,01 - - - -
zus. 5 911 49,8 349,8 174,32 8 . . .
500 bis 999 1 Z 544 51,7 379,9 196,40 - - - -
L 2 o . . - - - -
M 17| (48,8) | (398,6) | (194,30) - - - -
zus, 563 51,6 380,3% 196,36 - - - -
2 4 342 51,1 334,1 170,59 - - - -
L 2] . . . - - - -
¥ 12| (52,0) (383,1) | (199,25) - - - -
| zus. 356 51,1 336,4 171,96 - - - -
3 Z 92 50,7 322,3 163,44 3 . . .
. L - - - - - - - -
M - - - - - - - -
Bus. 92 50,7 322,3 163,44 3 . . .
zus. 2 978 51,4 358,6 184,28 3 . . .
L 4 . . N - - - -
¥ 29 (50,1) | (391,9) [ (196,35) - - - -
Zus. 1011 51,4 359,7 184,77 3 . . .
1000 und mehr 1 2 122 51,7 364,7 188,38 - - - -
L - - - - - - - -
M - - - - - - - -
zus., 122 51,1, 364,7 188,38 - - - -
2 Z 79 51,0 328,1 167,25 - - - -
L 1 . N . - - - -
" - - - - - - - -
us. 80 51,1 404,17 169,31 - - - -
3 Z 55 51,9 301,7 156,60 - - - -
L - - - - - - - -
M - - - - - - - -
zZus. 55 51,9 301,7 156,60 - - - -
3us. Z 256 51,5 339,9 175,03 - - - -
L 1 . . . - - - -
'y - - - - - - - -
zus. 257 51,6 340,7 175,64 - - - -
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ErfaBte Arbeiter nach Bruttomonatsverdienstklassen,
in den Wirtschafts-

Tabelle 4 (A2)

Bruttomonats- Arbeiter Davon Leistangegruppe Davon im Alter von ... bis unter .., Jubren Davon beschiftigt im
verdienst voa ... bis f Zeit-u.Lei-
insgesamt . Leistungs-
.unter ... DV A 1 . 2 3 uater 30 80~ 45 45~ 55 (55 and mebr | Zeitlohn loba ag:' s'c‘i:htu
1 2 3 4 -] 6 1 8 9 10 11

1 = 7 Alle erfaBten Wirtschaftsgruppen
ménnliche Arbeiter

unter 200 21 1 4 6 10 4 [3 1 20 1 -
200 bis 250 68 14 o 43 54 4 3 7 60 1 7
250 bis 300 148 22 21 105 127 4 7 10 130 8 10
300 bis 350 243 19 72 152 211 10 12 10 220 7 16
350 bis 400 358 74 105 179 283 23 12 40 316 15 27
400 bis 450 719 186 255 338 485 95 67 132 676 57 46
450 bis 500 1 978 527 761 690 1 015 315 236 412 1 686 161 131
500 bis 550 4 605 1 265 1 941 1399 2 021 934 696 954 3 875 342 388
550 bis 600 8 047 2 515 3 524 2 008 31178 1994 1 250 1 625 6 663 728 656
600 bis 650 12 302 4 730 5213 2 359 4 790 3 353 1 938 2 221 9 690 1 501 1111
650 bis 700 14 863 6 964 5 732 2 167 5 632 4 636 2 275 2 320 | 11 122 2 278 1 463
700 bis 750 15 217 8 410 5 139 1 668 5 553 5 089 2 347 2 228 | 10 701 2 960 1 556
750 bis 800 13 816 8 349 4 319 1 148 4-904 5 022 2 174 1 716 8 595 3 833 1 388
800 bis 900 17 936 | 11 406 5 348 1182 6 136 6 952 2 829 2 019 | 10 616 5 309 2 011
900 bis 1000 8 535 5 968 2 089 478 2 714 3 663 1274 884 5 073 2 308 1154
1000 bis 1250 5 628 4 224 1131 273 1 699 2 504 | 931 494 3 280 1 440 908
1250 und mehr 1 040 820 178 42 345 488 129 78 508 278 254

insgesamt | 105 584 | 55 504 [ 35 843 | 14 237 | 39 157 35 090 16 186 | 15 151 | 73 231 21 227 [ 11 126

1 « 7 Alle erfaBten Wirtschaftszweige
weibliche Arbeiter

unter 200 41 16 5 20 11 15 10 5 16 22 3
200 bis 250 196 42 37 117 129 26 29 12 131 59 6
250 bis 300 725 87 111 527 567 65 52 a1 574 117 34
300 bis 350 a1 435 110 448 8717 961 200 151 123 1 108 232 95
350 bis 400 3 398 171 1 258 1 969 1 781 - 7197 518 302 2 610 498 290
400 bis 450 T 097 258 2 442 4 3°7 3 034 2 142 1 249 672 5 249 1 182 666
450 bis 500 7 446 268 2 820 4 358 3 089 2 414 1 291 652 4 237 2 164 1 045
500 bis 550 5 950 334 2 152 3 464 2 508 2 029 979 434 2 393 2 696 861
550 bis 600 3 865 260 1 386 2 219 1 649 1 421 5959 236 1125 2 147 593
600 bis 650 2 407 228 899 1 280 1 057 876 332 142 571 1 458 378
650 bis 700 1 261 153 507 601 570 454 171 66 263 784 214
700 bis 750 593 80 245 268 281 192 a8 32 105 375 113
750 bis 800 307 57 99 151 141 100 46 20 66 173 . 68
800 bis 900 278 50 103 125 126 93 40 19 5T 173 48
900 bis 1000 57 6 32 19 21 26 9 1 11 38 8

1000 bis 1250 38 10 15 13 14 19 4 1 7 25 6
1250 und mehr 12 2 6 4 5 3 3 1 9 1 2
insgesamt 35 106 2 132 | 12 565 20 409 | 15 944 10 872 5 531 2 759 | 18 532 12- 144 4 430

1 - 3 Industrie und Baugewerbe
miénnliche Arbeiter

unter 200 13 ' 7 - 6 7 2 3 1 12 1 -
200 bis 250 56 13 1 36 47 2 2 5 53 1 2
250 bis 300 122 15 15 92 11 3 4 4 110 7 5
300 bis 350 185 10 52 123 171 4 6 4 169 6 10
350 bis 400 266 52 117 137 228 13 5 20 237 13 16
400 bis 450 632 144 210 278 393 78 53 108 549 48 35
450 bis 500 1 725 449 655 621 861 275 214 375 1 47 151 103
500 bis 550 4 155 1111 1 740 1 304 1 774 848 642 891 3 503 327 325
550 bis 600 7 396 2 307 3 176 1 913 2 869 1 806 1 172 1 549 6 111 713 572
600 bis 650 11 442 4 452 4 756 2 234 4 381 3 092 1 846 2 123 8 958 1 479 1 005
650 bis 700 14 125 6 689 5 372 2 064 . 5 300 4 392 2 176 2 257 10 505 2 248 1 372
700 bis 750 14 475 8 086 4 822 1 567 5 218 4 844 2 261 2 152 10 106 2 934 1 435
750 bis 800 13 229 8 064 4 092 1 073 4 646 4 8% 2 084 1 668 8 111 3 811 1 307
800 bis 900 17 261 11 009 5 127 1125 5 871 6 714 2 722 1 954 10 062 5 284 1 915
900 bis 1000 8 154 5 740 1 957 457 2 572 3 498 1 224 860 4'764 2 289 1 101
1000 bis 1250 5 383 4 048 1 076 * 259 1 608 2 400 892 483 37126 1 416 841
1250 und mehr 963 765 159 39 319 453 17 74 463 263 237
insgesanmt 99 582 52 961 33 293 13 328 36 376 33 255 15.423 14 528 68 310 20 991 10 281
1 - 3 Industrie und Baugewerbe
) weibliche Arbeiter
unter 200 29 16 4 19 11 14 10 4 14 22 3
200 bie 250 167 41 26 100 113 22 25 7 106 56 5
250 bis 300 643 82 91 470 527 50 40 26 503 112 28
300 his 350 1 218 106 395 117 865 150 113 90 921 222 15
350 bis 400 3 049 162 1115 1 7712 1 618 700 464 267 2 327 471 251
400 bis 450 6 786 243 2 266 4 277 2 899 2 059 1 188 640 5 011 1 162 613
450 bis 500 T 198 241 2 697 4 260 2 972 2 358 1 247 621 4 056 2 141 1 001
500 bis 550 5 803 316 2 065 3 422 2 435 1 999 950 419 2 296 2 674 833
550 bis 600 3 185 246 1 341 2 198 1 621 1 389 547 228 1 089 2 126 570
600 bis 650 2 350 208 879 1 263 1 028 857 324 141 541 1 444 365
650 bis T00 1 224 138 492 594 551 447 164 62 244 174 206
700 bis 750 570 712 231 267 268 187 85 30 94 370 106
750 bis 800 291 47 95 149 136 95 43 17 57 169 65
800 bis 900 242 33 88 121 113 75 35 19 47 157 38
900 bis 1000 45 3 24 18 19 20 6 - 4 37 4
1000 bis 1250 27 5 10 12 9 14 4 - 2 21 4
1250 und mehr 3 1 2 - 3 - - - 1 - 2
insgesamt 33 440 1 960 1t 821 19 659 15 188 10 436 5 245 2 571 17 313 11 958 4 169
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Leistungsgruppen, Altersgruppen und Lohnformen

abteilungen
Noch: Tabelle 4 (A2)
Bruttomoasts- | Arbeiter Davon Leistungsgruppe Davon im Alter von ... bia unter ... Jubren Davon beschiftigt im
verdienst von ... bis | . . _ | Zeit-a.Lei-
w08 | ] ? 2 | s | W65 | -5 fssunduohr| Zewtoha | MU Joenpiohe
1 2 3 4 s ’ [ i ? 8 9 10 1
1 Energiewirtschaft und Wasserversorgung, Bergbau
ménnliche Arbeiter
unter 200 - - - - - - - - - - -
200 bis 250 - - - - - - - - - - -
250 bis 300 - - - - - - - - - - -
300 bis 350 - - - - - - - - - - -
350 bis 400 1 1 - - 1 - - - 1 - -
400 bis 450 9 3 1 5 4 1 1 3 8 - 1
450 bis 500 19 6 9 4 14 2 1 2 19 - -
500 bis 550 54 23 26 5 20 15 6 13 52 1 1
550 bis 600 136 65 61 10 43 35 26 32 128 3 5
600 bis 650 243 138 80 25 86 63 43 51 215 21 7
650 bis 700 343 220 90 33 92 127 61 63 315 17 11
700 bis 750 369 272 81 16 78 150 63 18 342 22 5
750 bis 800 414 343 - 62 9 58 188 94 T4 384 20 10
800 bis 900 625 516 a9 20 89 285 142 109 | 579 36 10
900 bis 1000 303 235 58 10 33 157 62 51- 288 10 5
1000 bis 1250 200 173 26 1 12 99 62 27 195 4 1
1250 und mehr 9 9 - - 1 4 1 3 9 - -
insgesamt 2 7125 2 004 583 | 138 531 1126 562- 506 2 535 134 56
2 Verarbeitendeindustrie (ohne Bauindustrie)
ménnliche Arbeiter
unter 200 11 6 - 5 5 2 3 1 10 1 -
200 bis 250 50 8 7 35 43 2 1 4 47 1 2
250 bis 300 112 8 15 89 104 2 3 3 102 7 3
300 bis 350 172 8 51 113 159 3 6 4 158 5 9
350 bis 400 244 44 T2 128 211 10 5 18 218 13 13
400 bis 450 596 136 200 260 366 74 52 104 517 47 32
450 bis 500 1 607 410 630 567 780 262 . 203 . 362 1 362 149 96
500 bis 550 3 753 1 006 1 587 1 160 1 567 766 598 822 3 126 320 307
550 bis 600 6 343 2 036 2 747 1 560 2 420 1 525 1 040 1 358 S 122 700 521
600 bis 650 9 095 3 704 3 780 1611 3 409 2 485 1 528 1673 6 737 1 432 926
" 650 bis 700 10 730 5 118 4 166 1 446 3 924 3 399 1 698 1.709 7 313 2 195 1 222
700 bis 750 10 726 5 784 3 782 1 160 3 711 3 631 1 714 1 604 6 554 2 860 1 312
750 bis 800 10 133 6 016 3 317 800 3 525 3 698 1 614 1 296 5 251 3 744 1 138
800 bis 900 13 368 8 164 4 305 899 4 487 5 240 2 127 1 514 6 554 5 170 1 644
900 bis 1000 6 295 4 252 1 653 390 1 972 2 690 949 684 3 149 2 227 919
1000 bis 1250 3 931 2 854 845 232 1157 1 734 661 379 2.013 1 324 594
1290 und mehr 619 471 106 38 183 300 76 56 315 170 130
insgesamt 77 781 40 025 27 263 10 493 28 089 25 823 12 278 11 591 48 548 20 365 8 868
2 Verarbeitende Industrie (ohne Banindustrie)
weibliche Arbeiter
unter 200 39 16 q 19 11 14 10 4 14 22 3
200 bvis 250 166 41 26 99 112 22 25 7 105 56 5
250 'bis 300 .643 82 91 - 470 527 50 40 26 503 112 28
300 bis 350 1 213 106 395 T12 862 150 111 90 . 916 222 15
350 bis 400 3 045 162 1113 1 770 1 617 699 462 267 2 323 471 251
400 bis 450 6 768 243 2 264 4 261 2 893 2 054 1 185 636 . 4 994 1 162 612
450 bis 500 7 178 241 2 696 4 241 2 969 2 354 1 239 616 4 037 2 141 1 000
500 bis 550 5 763 315 2 060 3 388 2 430 1 987 933 413 2 256 2 674 833
550 bis 600 3 755 243 1 332 2 180 1 619 1 379 533 224 1 059 2 126 570
600 bis 650 2 342 208 876 1 258 1 028 855 322 137 | . 533 1 444 365
650 bis 700 1 216 134 490 592 549 446 160 61 236 174 206
700 bis 750 562 68 227 267 265 185 82 30 86 370 106
750 bis 800 288 46 95 147 135 93 43 17 55 . 169 64
800 bis 900 241 33 87 121 112 15 35 | 19 46 /157 38
900 bis 1000 45 3 24 18 19 20 6 - 4 37 4
1000 bis 1250 27 5 10 12 9 14 4 - 2 21 4
1250 und mehr 3 1 2- - 3 - - - 1 - 2
insgesamt | 33 294 1 947 11 792 [19 555 15 160 10 397 5 190 2 547 17 1701 11 958 4 166
3 Baugewerbe
médnnliche Arbeiter
unter 200 2 1 - 1 2 - - - 2 - -
200 bis 250 6 5 - 1 4 - 1 1 6 - -
250 bis 300 10 7 3 7 1 1 1 8 - 2
300 bis 350 13 2 1 10 12 1 - - n 1 1
350 bis 400 21 7 5 9 16 3 - 2 18 - 3
400 bis 450 27 5 | 9 13 23 3 - 1 24 1 2
450 bis 500 99 33 16 50 67 1 10 11 90 2 7
500 bis 550 348 82 127 139 187 67 38 56 325 6 17
550 bis 600 917 206 368 343 406 246 106 159 861 10 46
600 bis 650 2 104 610 896 598 886 544 275 399 2 006 26 12
650 bis 700 3 052 1351 1116 585 1284 866 417 485 2 877 36 139
700 bie 750 3 380 2 030 959 391 1 363 1 063 484 470 3 210 52 118
750 bie 800 2 682 1 705 713 264 1 063 945 376 298 2 476 47 159
800 bis 900 3 268 2 329 733 206 1 295 1 189 453 331 2 929 78 261
900 bis 1000 1 556 1253 246 57 567 651 213 125 1327 52 177
1000 bis 1250 1 252 10214 205 26 439 567 169 71 918 88 246
1250 und mehr 339 285 53 1 135 149 40 15 139 93 107
insgesamt | 19 076 | 10 932 5 447 2 697 7 156 6 306 2 583 2 431 17 227 492 1 357
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Erfafte Arbeiter nach Bruttomonats-

a) - miénnliche
Tabelle 5 (A 2)

Nummer Beuttomonatsverdienst von ...
der Grund- Wirtschaftsgruppe
syatematik vater 200 200 - 250 250 ~ 300 300 — 350 350 — 400 400 — 450
) 1 2 3 4 $ [
10 Energiewirtschaft und Wasserversorgung - - - - i 1 3
10 1 Elektrizitdtserzeugung und -verteilung - - - - 1 1
11 5 Kali- und Steinsalzsbergbau sowie Salinen - - - - - 3
11 6/9 Ubriger Bergbau - - - - - -
20 00 Chemische Industrie (ohne Chemiefaser- und
Kohlenwertstoffindustrie) - - 2 4 8 13
20 04 Chermiefaserindustrie - - - - - 2
20 o7, Mineralslverarbeitung (einachl, Kohlen-
20 5 wertstoffindustrie) - - - - - -
21 0 Kunststoffverarbeitende Induatrie - 3 4 3 6 10
21 5 Gummi- und asbestverarbeitende Industrie - - 1 2 3 2
22 0 Industrie der Steine und Erden - - 2 3 3 10 |
22 4 Feinkeramische Industrie - - - 1 1 2
22 7 Glasindustrie ’ - - - 4 4 14
23 0,4 Eisenschaffende und ~gieBereiindustrie - - - 1 - 6
23 2,6 RE-Metall- und -gieBereiindustrie - 1 - 4 2 8
23 8/9 Ziehereien u, Kaltwalzwerke, Stahlverformung - 4 2 2 6 14
24 0 Stahl- und Leichtmetallbau - - 3 2 1 2
24 2 Maschinenbau - 10 15 24 28 94
24 4,8 StraBen- und Luftfahrzeugbau 1 1 8 7 9 19
24 6 Schiffbau - - - - - -
25 0 Elektrotechnische Industrie - 5 13 18 33 T2
25 2/4 Feinmechanische und optische sowie .
Uhrenindustrie - 5 13 17 27 42
25 6 EBM-Warenindustrie - 3 12 9 17 44
25 8 Musikinstrumenten-, Sportgerdte-, Spiel=
und Schmuckwarenindustrie - - 4 i 6 17
26 0 Sigewerke und holzbearbeitende Industrie 1 1 3 10 9 14
26 1 Holzverarbeitende Industrie - 2 3 5 6 51
26 4 Holzschliff-, zellstoff-, papier- und
pappeerzeugende Industrie - - - 1 2 2
26 5 Papier- und pappeverarbeitende Industrie - 3 4 5 13 18
26 8 Druckerei-und Vervielfdltigungsindustrie - 1 2 2 7. 5
27 O Ledererzeugende Industrie ) - 1 3 4 5 1
27 1 Lederverarbeitende Industrie - - - 1 3 6
27 2 Schuhindustrie - . 4 3 1 2 16
27 5 Textilindustrie 4 3 -6 20 28 62
27 53 Weberei - 2 2 [3 i 26
27 6/9 Bekleidungsindustrie - - 1 7 12
27 60 Oberbekleidungsindustrie - - - - 3 2
27 62 0/4 Wischeindustrie - - - - 1 2
28 1/4,7, |6etreide- und kartoffe.verarbeitende sowie
29 9 SiiBwarenindustrie (ohne Getrinkeindustrie) - - 2 - 3 4
28 5,8/9, |Fleisch-, fisch- und milchverarbeitende,
29 1/2 Zucker- und Pettwarenindustrie - 2 - 1 - 5
28 6, Ubrige Erniihrungsindustrie (ohne Getriinke~
29 8 industrie) - - 1 1 3 4
29 3/5 Getrdnkeindustrie 4 1 2 1 1 6
29 7 . |Tabakverarbeitende Industrie 1 - 4 1 1 13
30 0/2 Hoch-, Tief- und Spezialbau - 1 1 3 9 15 19
40/1 GroBhandel 8 8 13 27 43 74
50 17 Giiterbeférderung mit Kraftfahrzeugen
(ohne Msbeltransport) - - 1 4 4 [3
50 18 Mébeltransport mit Kraftfahrzeugen . - - - - - 1
50 25,50 3|Schiffahrt, WasserstraBen und Hifen ’
(ohne Binnenschiffahrt) - - - - 1 -
50 20 Binnenschiffahrt - . - - - - -
70 0 Gaststdtten- und Beherbergungsgewerbe - 3 1 24 1 58
70 10/4 Wischerei, Chemische Reinigung,
’ HeiBmangelei u.d. - 1 1 3 3 . 8
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verdienstklassen in den Wirtschaftsgruppen

Arbeiter

bis unter ... DM . Alle
- Verdienst-

450 500 | 500 — 550 | 550 — 600 600 — 650 | 650 — 700 700 —750 | 750 —800 | 800 - 900 | 900 — 1000 {1000 — 1250 (1250 u.mehr z:ul:.m.::n

7 8 ‘ 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

12 27 97 183 278 327 376 564 284 193 9 2 354
11 14 54 88 139 199 235 365 209 139 4 1 459
1 22 27 37 51 34 27 45 12 5 - 270
- - 4 6 5 o4 6 1 5 2 - 43
39 87 196 306 352 348 233 290 122 49 3 2 052
5 27 39 55 112 68 18 13 6 - - 345
- 3 1 3 9 9 9 10, 4 7 | 4 59
34 59 78 97 114 130 88 79 41 26 2 774
5 16 61 84 118 67 67 89 61 26 6 608
22 80 217 347 393 370 3N 571 375 262 56 3 o082
8 13 16 21 25 41 21 38 17 13 - 217
14 30 37 65 66 50 44 54 33 28 9 452
8 41 98 127 189 181 178 312 185 133 24 1 483
16 72 127 239 292 263 219 256 114 63 6 1 682
21 90 . 109 145 158 114 107 170 68 61 10 1 081
17 33 72 121 140 186 170 295 173 138 33 1 386
291 642 1 166 1 838 2 332 2 492 2 097 2 881 1 472 827 134 16 343
47 138 429 790 1 183 1317 2 065 2 7156 831 352 22 9 975
1 3 2 6 14 6 6 7 2 1 - 48
197 570 852 1173 1 254 1179 1189 1 308 719 496 69 9 147
90 245 361 474 475 459 368 440 183 94 9 3 302
91 234 362 496 586 533 505 646 288 169 20 4 015
47 69 103 151 163 161 99 123 47 43 15 1055
52 145 222 192 174 123 75 86 39 22 1 1 169
88 175 341 436 415 456 359 495 224 149 47 3 252
4 31 64 118 165 207 224 264 139 78 14 1 313
45 60 87 105 130 139 108 180 83 66 5 1 051
1 29 11 109 143 172 208 393 328 404 89 1 970
9 29 64 142 237 | 274 203 223 53 23 2 1279
9 1 42 49 43 41 27 19 11 13 3 278
36 63 74 118 102 141 131 150 66 21 1 939
285 552 705 808 710 497 366 399 160 68 4 4 677
97 187 248 284 214 160 124 127 39 14 - 1 537
37 61 88 89 89 56 46 58 24 12 1 581
19 29 49 52 44 26 15 18 6 4 1 268
6 11 14 12 1 4 9 8 3 - - 81
16 50 102 To132 128 116 90 119 68 44 2 876
11 30 45 72 69 85 68 154 106 64 17 729
10 13 24 36 37 46 51 72 47 62 1 408
19 31 69 137 302 385 310 394 198 17 6 1 983
26 21 19 14 11 14 13 24 -8 - - 170
63 266 792 1 831 2 679 2 971 2 386 2 893 1374 1106 267 16 676
178 121 502 602 560 546 443 515 254 171 51 4 316
12 41 73 155 91 111 74 7 66 18 - 127
3 5 8 " 13 17 12 8 - 5 - 83
- 2 9 7 7 9 1 8 4 2 64
- 1 1 - 1 2 1 - - - - 6
51 56 35 46 25 29 34 58 51 45 23 590
9 24 28 37 41 30 14 12 2 2 1 216
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Tabelle 5 (A 2)

ErfaBte Arbeiter nach Bruttomvnats-
b) weibliche

68

Nommer Bruttomonataverdienat von ...
der Grund- Wirtschaftagruppe
aystematik unter 200 200 — 250 250 — 300 300 — 350 350 - 400 400 — 450
1 2 3 4 5 6
20 00 Chemische Industrie (ohne Chemiefaser~
und Kohlenwertstoffindustrie) - 1 11 28 91 265
20 04 Chemiefaserindustrie - - - - 5 32
20 07,20 5 | Mineralslverarbeitung (einschl.
Kohlenwertstoffindustrie) - - - - - -
21 0 Kunststoffverarbeitende Industrie 1 - 19 41 90 149
21 5 Gummi- u. asbestverarbeitende Industrie - - 3 18 22
22 0 Industrie der Steine u. Erden - - - - 3 12
22 4 Feinkeramische Industrie - - 2 16 30
22 17 Glasindustrie - 1 4 17 40 43
23 0,4 Eisenschaffende u. -gieBereiindustrie - - - 1 1 11
23 2,6 , | NE-Metall- u. -gieBereiindustrie - 4 5 3 17 39
23 8/9 Ziehereien u, Kaltwalzwverke,
" Stahlverformung - - 2 5 24 76
24 0 Stahl- u. Leichtmetallbau - - 1 - - 2
24 2 Maschinenbau ' - 4 23 23 73 271
" 24 4,8 StraBen- u. Luftfahrzeugbau - 1 13 <9 23 92
25 0 Elektrotechnische Industrie - 1 86 103 265 859
25 2/4 Feinmech.- optische u. Uhrenindustrie - 11 30 36 172 354
25 6 EBM-Warenindustrie . - 1 37 49 164 388
25 8 Musikinstrumenten-, Sportgerite-,
Spiel- u. Schmuckwarenindustrie - 4 23 44 96 192
26 O Sigewerke w. holzbearbeitende Industrié - - 1 4 17 37
26 1 Holzverarbeitende Industrie - 2 7 28 68 15§
26 4 Holzschliff-, zellstoff-, papier- u.
pappeerzeugende Industrie - - 1 2 4 39
26 5 Papier- u. pappeverarbeitende Industrie 1 9 33 87 174 255"
26 8 Druckerei- u. Vervielfdltigungsindustrie - 4 1 23 48 91
27 0 Ledererzcugende Industrie - - 8 15 26 36
27 1 Lederverarbeitende Industrie’ - 5 9 13 41 ) 66
27 2 - Schuhindustrie ’ - 7 15 22 ) 80 128
27 5 Textilindustrie 6 19 153 237 478 {1 681
27 53 Weberei - 1 32 46 109 515
27 6/9 Bekleidungsindustrie 2 16 44 222 587 837
27 60 Oberbekleidungsindustrie 1 9 20 95 319 466
27 62 0/4 Wischeindustrie 1 2 12 68 147 188
26 1/4,7, Getreide+ u. kartoffelverarbeitende
29 9 Industrie sowie SiiBwarenindustrie (ohne
Getridnkeindustrie) - 2 10 24 129 255
28 5,8/9, Fleisch-, fisch- u. milchverarbeitende,
29 1/2 Zucker- u, Fettwarenindustrie - - - 1 13 24
28 6,29 8 ffbrige Erndhrungsindustrie
(ohne Getrdnkeindustrie ) - - 2 16 51 101
29 3/5 Getridnkeindustrie 6 - 1 - ' 17 49
29 7 Tabakverarbeitende Industrie 23 54 91 153 T 214 173
70 0 Gaststdtten- u., Beherbergungsgewerbe 2 21 54 134 179 128
70 10/4 Wischerei, chemische Reinigung
HeiBmangelei u.id. - 8 28 83 170 183



verdienstklassen in den Wirtschaftsgruppen

Arbeiter
bis unter ... DM ; Alle
450-500 | 500550 | 550-600 | 600650 | 650~ 700 | 700750 | 750900 | 800900 | 9001000 [1000 - 1250 [1250 c.mete [  E12%®
17 8 ° 10 1 12 i3 14 15 16 17 18
242 121 70 28 17 2 2 - - - - 878
53 27 3 - 3 - - - - - - 123
- 3 - 2 - - - - - - - 5
133 109 36 19 5 4 2 1 - - - 609
79 86 48 33 14 4 2 1 - - - 311
22 35 16 10 2 1 1 - - - - 102
29 21 12 17 9 4 - 2 - - - 146
27 14 5 6 1 2 - 1 - - - 161
8 4 1 8 4 - 3 - 1 - - 52
65 46 41 20 5 2 - 1 - - - 248
82 57 36 22 15 9 4 3 1 1 - 337
10 3 6 2 1 1 - 1 - - - 27
302 279 254 154 63 22 17 8 - - - 1493
147 235 169 180 122 33 12 10 - - - 1 046
1033 1 059 668 349 97 64 42 51 12 8 - 4 707
386 352 267 143 82 38 10 16 1 1 - 1899
398 267 174 133 66 38 16 12 1 - - 1 754
262 165 116 73 25 20 14 13 6 3 1 1 057
34 25 9 3 4 - - - - - - 134
162 148 62 58 41 13 9 3 2 5 - 767
60 51 35 38 9 5 1 3 s - - 248
210 141 89 41 26 16 7 1 - - 1 1 091
115 132 80 39 18 9 13 5 3 1 - 592
63 80 61 26 15 6 4 - - - - 340
46 27 19 17 1 2 - 1 - - - 257
149 11 116 103 90 47 30 18 1 - - 917
1 900 1425 921 586 332 152 70 67 13 5 1 8 046
537 348 245 172 96 33 13 6 1 - - 2 154
680 487 323 169 100 41 16 15 ' 4 2 - 3 545
368 293 182 70 32 21 6 2 1 1 - 1 866
162 109 81 43 25 7 4 1 1 - 857
179 87 34 17 4 5 - - - - - 746
36 30 17 16 10 9 8 4 - - - 168
87 43 18 11 7 1 2 2 - - - 341
76 34 15 - 9 9 5 1 - - 1 - 223
103 59 24 10 9 2 2 - - - 924
145 81 38 .42 26 16 14 35 12 1 9 947
103 66 42 15 11 7 2 1 - - - 719
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Tabelle 6 (A 3)

Erfafte Arbeiter nach Bruttostundenverdienst-
a) minnliche

70

Von dea edfafiten Arbeitern hatten einen
Nummer X anter 150 | 160 170 } 180 190 | 200 | 210 | 220 230 240 250 260
der c““‘fl' Wirtschaftsbereich 150 bis | bis bis | bis bis | bis | bis | bis bie bis bis bis
systematik 160 | 170 | 180 | 190 | 200 | 210 | 220 | 230 240 250 260 270
1 2 3 4 L] 6 ? 8 9 10 11 12 12
1 -7 Alle erfaBten Wirtschaftsgruppen 193 sa| 102 107| 159] 126 256 | 277 454 | 699 1149 | 1753 | 2602
1-3 Industrie und. Baugewerbe 128 60 69 74| 114 85| 169 | 206 354 588 976 | 1473 | 2238
1 Energiewirtschaft und Wasserversorgung, )
Bergbau - - - - - - 1 3 2 7 15 16 44
2 Verarbeitende Industrie
(ohne Bauinduistrie) 115 56 68 64| 103 80| 158| 189 333 | 550 912 | 1385 | 2082
3 Baugewerbe 13 4 1 10 11 5 10 14 19 31 49 72 112
10 Energiewirtschaft und Wasserversorgung - - - - - - 2 - 5 13 8 29
10 1 Elektrizitdtserzeugung und «verteilung - - - - - - 2 - 2 10 4 13
11 5 Kali-~ und Steinsalzbergbau
sowie Salinen - - - - - - 1 1 - 1 1 6 11
1 6/9 Ybriger Bergbau - - - - - - - - - - - - 2
20 00 Chemische Industrie (ohne Chemiefaser=-
und Kohlenwertstoffindustrie) 2 - 3 5 2 1 6 [ 12 18 21 28 50
20 04 Chemiefaserindustrie - - - - - - - 1 1 - [ 8
20 07, Mineralélverarbeitung (einschl. Kohlen- ‘ :
20 5 wertstoffindustrie) - - - - - - - - - - - 1 2
21 0 Kunststoffverarbeitende Industrie 5 4 1 - - 4 6 1 9 15 11 27 29
21 5 Gummi~ und asbestverarbeitende Industrie 1 1 - - - 1 2 4 3 1 6 14
22 0 Industrie der Steine und Erden 2 - 3 1 1 1 3 5 3 10 17 43 106
22 4 Feinkeramische Industrie - - 2 - 1 1 1 2 3 6 8 5
22 1 Glasindustrie - 1 4 1 1 - 1 13 2 11 11 22
23 0,4 Eisenschaffende und -gieBereiindustrie - - - 1 - 1 1 - 2 3 8 2 24
''23 2,6 NE-Metall- und -gieBereiindustrie 1 - 1 2 1 - 3 2 4 3 10 10 29
23 8/9 Ziehereien und Kaltwalzwerke, .
Stahlverformung 3 2 1 1 2 1 5 4 5 1 1 33 30
24 0O Stahl- und Leichtmetallbau 2 1 - 1 - 2 - - 2 4 5 16 15
24 2 Maschinenbau 15 9 11 [ 13 8 17 23 49 81 136 204 264
24 4,8 StraBen- und Luftfahrzeugbau 6 4 - - 8 2 4 5 8 12 19 35 52
24 6 Séhiffbau - - - - - - - - - - 1 1 -
25 0 Elektrotechniache Industrie 9 10 5 T 9 10 18 24 37 54 122 149 246
25 2/4 Feinmechanische und optische
. sowie Uhrenindustrie 11 2 11 4 11 5 16 17 17 42 43 72 110
25 6 EBM-Warenindustrie 9 4 2 6 6 9 15 27 34 49 17 124
25 8 Musikinstrunenten-, Sportgerite-,
Spiel- und Schmuckwarenindustrie 4 - 2 4 7 3 3 5 9 14 19 29 36
26 0 Sigewerke und holzbearbeitende Industrie 4 6 2 4 2 3 8 4 9 15 39 11 133
26 1 Holzverarbeitende Industrie 5 1 4 2 2 2 14 11 11 40 55 92 134
26 4 Holzschliff-, zellstoff-, papier- und
pappeerzeugende Industrie - - 2 - - - 2 1 2 2 3 12 29
26 5 Papier- und pappeverarbeitende Industrie [ 3 4 3 6 2 12 4 14 18 27 31 49
26 8 Druckerei- und Vervielfdltigungs-
industrie 4| - 1 3 3 1 - 3 6 4 6 9 8
27 © Ledererzeugende Industrie 2 3 1 1 3 1 1 3 3 5 5 13 19
27 1 Lederverarbeitende Industrie - - - - 1 2 2 2 2 1 6 1 9
27 2 .Schuhindustrie 6 1 - 5 5 - 2 9 5 10 20 26 36
275 | Textilindustrie 9 3 5 5| 131 12| 15} 17 40| 96 166 | 259 363
27 53 Weberei 4 1 1 - 4 2 6 7 19 29 53 81 103
27 6/9 Bekleidungsindustrie - - 1| - 2 1| - 6 7 6 20 30 43
27 60 Oberbekleidungsindustrie - - - - - 1 - 2 2 1 17 14 22
27 62 0/4 Wischeindustrie - - - - - - 3 2f - 5 4 7
28 1/4,7 |CGetreide- und kartoffelverarbeitende
29 9 sowie Siifwarenindustrie
(ohne Getriinkeindustrie) - - 3 - - 3 2 2 7 8 12 13 29
28 5,8/9 | Fleisch-, fisch~ und milchverarbeitende
29 1/2 Zucker- und Fettwarenindustrie 3 - - - 1 - - 2 3 4 8 14 17
28 6, Ubrige Erndhrungsindustrie
29 8 (ohne Getrinkeindustrie) - 1 1 = 2 3 2 3 2 2 12 1 21
29 3/5 Getrinkeindustrie 3 - - 1 - 1 2 1 4 14 14 16 17
29 7 Tabakverarbeitende Industrie 3 1 - - 2 2 2 7T 15 18 18 13 9
30 0/2 Hoch-, Tigf- und Spezialbau 7 2 1 8 9 5 7 9 1 21 29 48 82
40 0/41 9 | GroBhandel 19 12 T 13 21 24 35 30 51 69 100 180 253
50 17 Giiterbeférderung mit Kraftfahrzeugen 2| - 2| - 2] 4| n 8 21 15| 35| 56| 59
(ohne Mébeltranpsort)
50 18 Mébeltransport mit Kraftfahrzeugen - - - - - - - 1 3 10 3 1 1
50 25,50 ¥ Schiffahrt, WasserstraSen und Hifen
(ohne Binnenschiffahrt) - - - - - - 1 - 1 - - 1 2
50 20 Binnenschiffahrt . - - - - - - - - 1 1 1 - 1
70 0O Caststdtten- und Beherbergungsgewerbs 42 14 24 18 21 12 33 31 21 13 22 26 21
70 10/4 Wischerei, Chemische Reinigung, .
HeiBmangelei u.ii. 2 2 - 2 1 1 T 1 2 3 12 6 17



klassen in den Wirtschaftsabteilungen und -gruppen

Arbeiter
Bruttostandenverdienst von ... bis unter ;...Pf.
Alle
270 | 280 | 290 300 320 340 360 380 | 400 | 420 | 440 | a60 | 480 | 500 | 520 | 540 | 560 {580 | s00 | Verdienst-
bis | bis bis bis bis bis bis bis | bis | bis | bis | bis | bis | bis | bis | bis | bis | bis | and klassen
280 | 290 300 | 320 340 360 380 400 | 420 | 440 | 460 | 480 | 500 [ 520 | 540 {560 | 580 | 600 | mebr | susammen
14 15 16 17 18 19 20 1 13 8 34 28 26 27 L} 0 0 n £} 3

3538 (4386 | 5453 |14240 | 15099 | 15579 | 12428 | 9665 [6964 | 3914 |2360 | 1479 | 858 |547 | 331 |202 (137 |116 | 323 | 105 584
3158 | 3950 [ 5003 |13261 [ 14357 | 15041 {12048 | 9448 6828 | 3826 [2300 | 1432 |829 {523 {317 }192 130 |109 296 99 582

67 69 97 253 334 375 396 | 361 | 265 | 179 | 113 64 | 31| 22 3 3 4 [ - 1 2 725

2860 (3339 | 3877 | 9577 [ 10451 | 10773 | 9163 | 7637 |5774 | 3266 [1964 1209 | 697 |406 j259 151 | 89 [ 63 [ 131 77 781
231 | 542 | 1029 | 3431 | 3572 | 3893 | 2489 | 1450 | 789 | 381 | 223 159 | 101 95| 55 | 38| 37 | 46| 164 13 076

36 45 66 195 293 336 360 | 322 | 251% 164 | 104 63 | 30 | 21 3 3 4 | - 1 2 354
19 20 29 88 135 192 206 | 219 | 189 | 139 87 51| 25| 18 3 3 4 - 1 1 459
25 19 23 37 25 28 27 29 12 13 8 1 1 1 - - - - - 270
2 1 4 8 10 6 5 2 1 2 - - - - - - - - - 43
80 | 116 | 115 367 369 337 250 1 121 79 36 17 4 4 1] - - 1] - 1 2 052
17 20 19 30 45 63 91 23 5 2 4 2 2 1] - - - - - 345
- - 1 7 10 12 1 4 6 2 1 1| - 1 3] - - - 1 59
33 49 46 112 129 130 75 53 14 10 3 3 1 3 1| - - - - 774
20 24 26 11 142 99 76 37 14 13 2 2 1] - - 1] - - - 608 -
143 | 172 | 213 551 488 479 294 | 172 | 126 73 38 391 29 25 9] 10 9 2| 15 3 082
7 9 16 31 31 33 21 20 7 2 ¢ 3 - 2 1 2| - 1 2| - 217
23 29 16 53 53 60 27 22 27 18 18 14 6 5 7 2 1 2 2 452
35 45 54 177 219 217 192 [ 159 84 60 54 45| 43| 24 13 6 6 2 6 1483
45 61 70 232 320 270 199 | 151 115 59 40 251 15 7 5] - 1| - 1 1 682
517 54 79 149 137 161 87 76 57 33 32 20| 10 7 4 1 1 2 5 1 081
28 37 60 168 216 216 179 | 150 97 76 46 23{ 12 4] 11 6 2 5 2 1 386
487 597 | 744 1840 | 2175| 2374 | 2301 | 1757 | 1333 ] 858 | 454 | 268|156 | 78| 38| 20| 10 5| 12 16 343
80 | 122 210 745 936 | 1279 | 1373|2031 | 1747 | 696 | 346 | 151 62| 21 13 6] - - 2 9 975
2 3 1 2 11 10 10 4 2 - - i - - - - - - - 48
336 | 363 | 432 | 1050 | 1334 | 1213 | 1010| 751 | 694 | 460} 318 | 186|130 77| 41 171 1 7| 17 9 147
153 | 148 | 185 411 481 458 390 | 274 | 174 107 71 47| 20 9 4 4 1 2 2 3 302
143 188 | 212 500 554 657 439 | 343 | 228} 113 | 113 781 29 21| 1 7 4 2 6 4 015
46 65 63 158 149 172 95 48 26 28 13 14 17 3 5 5 3 1 9 1055
150 | 146 | 122 192 13 60 33 14 15 10 2 1 1 1 - - - 1 2 1 169
172 | 188 | 250 492 429 416 324 | 250 | 129 75 46 31| 25) 13| 18 7 7 1 6 3 252
49 35 81 181 228 220 1741 131 81 46 18 6 9 1| - - - - - 1 313
49 53 70 155 134 139 97 75 50 24 11 3 2 4 2| - 1 2 1 1 051

21 43 45 99 140 169 204 | 216 | 205| 171 | 138 136| 75| 70| 56 48| 23| 27| 36 t 970

29| 38| 45| 18| 55| 04| 219( esl 350 &} s} 31 i -t -4 -} |-} - 1279
15 14| 20 52 38 31 28 16 5 1 1 7 3| 2 1 3] 2| - 3 278
29| 48| 34| 93| 93| 102 11| 103 | 73| 53| 36| 24| 2| 7| 2f 4| - [ -| - 939
412 444 426 869 582 389 203 140 74 57 42 12 11 6 4 - 2 - 1 4 677
116 | 126 129 3181 185 146 7 58| 31 26| 12 2 31 2] =2 - -1 - 1537
48 40 37 103 65 63 34 28 13 15 7 7 2 1 1 - - 1 581
24 18 19 57 27 30 11 13 4 7 3 3 1 - - 1 - - 1 268
5| 9 9| 12 9 7 3| al o2 - | | -] - -l -] -] - 81
54| 75| 69| 60| 136 07| 77| 48| 32| 22| 10| 5| 3| 1} - | -| -} - 876
29 32| 48| 115] 136 75 s2| so| 2a| 28| 30| 27| 12 7| 6| 2 - | -| - 729
28 28 18 62 50 53 37 16 23 18 8 1 4 2| - - - 408
37] a3| 43| 12| =228) 401 4a7| 257 66| 83| 33) 23] 7| 3| 3| 1| 3} -| - 1983
3 12 7 20 5 4 7 9 10 1 1 - 1 - - - - - - 170

190 | 453 | 963 | 3156 3082 3397( 2151 1284 | 690 329 | 196 130| 88| 74( 46| 31| 27| 38| 112 16 676
278} 339| 325 789 590 420 3081 155 97 59 42 30 13| 18 9 5 5 4] 16 4 316

54 | 60 82 110 77 48 31 19 10 11 2 3 3 - 1] - - |- 727
6| 4 8 7 5 5 3 4 1 - 1 - - -l - ]- |- |- |- 83
3 ‘ 4 6 17 9 9 5 3 1 2| - - - -l - 4= |- 1~ |- 64
1 1 - - - - - - - - - - - -t - - - - |- 6
16 13 13 26 27 34 27 26 25 16 | 14 14 11 5 5] 4 2 3 1 590
22 15 16 30 34 22 6 10 2 - 1 - 2 - - - - - - 216



Tabelle 6 (A 3)

Erfafite Arbeiter nach Bruttostundenverdienst-
b) weibliche

Von den erfaBten Arbeitern hatten einen

Nummer sater 130 140 | 150 | 160 170 180 | 190 200 210 220 230 240
der Grund- Wirtschaftaberaich 130 bis bis | bis | bis bis bis | bis bis bis. bis bis bis
systematik 140 150 | 160 | 170 180 190 | 200 210 220 230 240 250

1 2 3 . [ 6 ? [ ] 10 11 12 12

1«17 Alle erfaBten Wirtschaftsgruppen 225 |201 |308 | 388 | 489 | 698 |1030-1508 2369 |3236 [3327 |3091 |3110
1-13 Industrie und Baugewerbe 149 | 145 |254 | 312 | 382 | 589 891 [1381(2218 (3109 |3196 |2988 | 3031
2 Verarbeitende Induatrie

(ohne Bauindustrie) 148 {145 |252 (312 | 380 | 588 889 [1380(2213 [3106 [3188 (2975 3018
20 00 Chemische Industrie (ohne Chemiefaser-

und Kohlenwertstoffindustrie) - 1 6 7 8| 18 12| 521 89| 132 ( 120 97 96
20 04 Chemiefaserindustrie -l -1 - - - - - - 5 1" 27 25 1
20 07, Mineralélverarbeitung (einschl. Kohlen-
20 5 wertstoffindustrie) - - - -1, - - - - - - - - 1
21 0 Kunststoffverarbeitende Industrie 1 2 5 8 9 15 37 48 61 89 41 62 57
21 5 Gummi- und asbestverarbeitende Industrie| - - - 1 1 1 8 10 9 5 16 29 46
22 0 Industrie der Steine und Erden - - - 1 - 1 - 2 1 8 10 8 14
22 4 Feinkeramische Industrie - - 1 1 - 3 2 10 16 14 1 23 10
22 7 Glasindustrie - 1 2 4 6 14 13 18 33 9 16 8 8
23 0,4 Eisenschaffende und -gieBereiindustrie - - - - - 1 - 1 3 3 6 1 3
23 2,6 NE-Metall- und -gieBereiindustrie 1 3 2 3 2 - 2 7 1 21 21 26 37
23 8/9 Ziehereien und Kaltwalzwerke,

Stahlverformung 1] - - 2 3 3 31 N 31 45 39 31 25
24 0 Stahl- und Leichtmetallbau - - - 1 - - - - 1 - 3 4 2
24 2 Maschinenbau 2 2| 17 3 2| 14 17| 25|.40 | 110 | 128 | 132 | 159
24 4,8 StraSen- und Luftfahrzeugbau 1] - 7 2 8 4 4 71 13 33 50 43 58
24 6 Schiffbau - - - - - - - - - - - - -
25 0 Elektrotechnische Industrie 7 17| 40 26 28 38 67 88| 235 363 387 401 485
25 2/4 Feinmechanische und optische .

sowie Uhrenindustrie [ T 7 13 10 13 37 81| 125 150 168 142 172
25 6 EBM-Warenindustrie 3 14 12 18 1 26 46 59| 138 156 212 178 195
25 8 Musikinstrumenten-, Sportgerdte-, -

Spiel- und Schmuckwarenindustrie 2 2 13 14 14 18 32 38 74 98 83 85 81
26 0 Sigewerke und holzbearbeitende Industrie| - - - 4 1 4 6 6 13 27 14 15 18
26 1 Holzverarbeitende Industrie 3 2 3 [ 5 19 221 23 68 75 93 3 91
26 4 Holzschliff-, zellstoff-, papier- und

pappeerzeugende Industrie - 1 - - 3 - 2 - 5 19 27 17 33
26 5 Papier- und pappeverarbeitende Industrie 9 11 T 19 26 35 101 | 123 130 104 112 80 14
26 8 Druckerei~ und Vervielfdltigungs-

industrie 3 4 4 7 7 11 171 22 39 33 31 60 59
27 0 Ledererzeugende Industrie - - 4 4 5 T 6 11 18 24 20 28 35
27 1 Lederverarbeitende Industrie 3 4] 3 4 6 T 10 20 28 39 18 24 13
27 2 Schuhindustrie 6 4| 10 4 9 5 19 40| 46 63 55 62 58
27 5 Textilindustrie 14| 26| 59| 68 94 | 112 107| 120 328 | 809 [ 899 816 767
27 53 VWeberei 3 3 11 18 1 25 21 17 69 236 265 254 212
27 6/9 Bekleidungsindustrie 13 6 6 30| 61 89 151 341 341 400 335 | 2717 263
27 60 Obverbekleidungsindustrie 6 2 4 17 25 45 T 217 191 218 186 130 148
27 62 0/4 Wischeindustrie 3 1 2 8| 16| 25 41 59| 78 | 101 82 70 60
28 1/4,1, Getreide- und kartoffelverarbeitende
29 9 sowie SiiBwarenindustrie ( ohne

Getrankeindustrie 1 1 2 10 3 1 48 66| 112 86 114 97 70
28 5,8/9, Fleisch-, fisch- und milchverarbeitende,
29 1/2 Zucker- und Fettwarenindustrie - - - - - - - 8 11 18- 12 18 20
28 6, {brige Erndhrungeindustrie
29 8 (ohne Getrdnkeindustrie) - 1 - 1 5 24 21 47 97 60 35 16 8
29 3/5 Getridnkeindustrie - - - 1 - 1 3 13 23 20 32 36 17
29 7 ! Tabakverarbeitende Industrie 72 36 42 50 53 94 96 83 69 82 53 55 32
70°0 Gaststdtten- und Beherbergungsgewerbe 68 | 48 | 48 | 59| 85| 85 68| 60 57 49 43 43 41
70 10/4 Wischerei, Chemische Reinigung, ‘

HeiBmangelei u.d. 8 8 6 17 22 24 7 67 94 78 88 60 38
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klassen In den Wirtschaftsabteilungen und -gruppen

Arbeiter
Bruttostundeaverdienst vor .... bis unter ... Pf
Alle
250 260 270 280 290 300 320 | 3¢90 [ 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 |80 | s00 [ 520 [ 540 Verdienst-
bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis | bis bis | bis und klassen
260 270 280 290 300 320 340 360 380 400 420 440 460 480 | 500 { 520 | 540 mehr zTusammen
14 18 16 17 18 19 20 21 32 28 2 s 26 27 28 39 | %0 31 32
2815 2379 2111 1733 1338 2063 1330 669 314 181 76 47 28 17 5 9 2 9 35 106
27617 2337 2076 1703 1317 2021 1308 650 296 162 64 42 22 13 5 [ 1 5 3}‘ 440
2748 2321 2061 1692 1308 2007 |.1304 - 644 295 162 64 42 22 13 5 6 1 5 33 294
62 43 29 35 18 32 16 4 - 1 - - - 1= |- - - 878
28 8 2 1 1 1 1| - 2| = |- - - - |- |- - 123
1 1 1 - - - 1 - - - |- - - - - |- te - 5
54 39 29 21 8 15 5 1 1 - 1 - - - - - 609
33 44 35 18 1 28 12 4 - - - - - - - - - 311
14 14 8 7 6 6 A - 1 - - - - - |- 102
8 5 6 5 3 1" 12 4 1 - - - - - |- |- - - 146
10 5 4 1 2 3 1 2 - 1 - - - - 161
- 1 7 1 2 4 8 3 1 - - 1 - - - 52
25 17 12 14 13 20 9 2 - - - - - |- |- - 248
21 16 20 24 15 17 |1 1 4 1] - 1 - 1 1= |- |- 337
5 1 1 2 2 2 - 1 2 - - - - - - - - - 27
129 124 98 89 108 166 61 33 22 8 | 3 1 - -l -1 - - 1 493
91 bl 140 T 55 179 108 60 18 2 1 - -l - |- - - 1 046
498 446 469 320 177 289 223 66 22 8 5 1 - 1 - - - - 4 707
161 137 121 122 17 146 96 41 14 4 3 2 2 2| - - - 1 899
170 105 81 81 58 74 65 30 8 6 4 2 1 1 - |- - - 1 754
77 107 63 84 51 54 26 13 5 9 1 5 1 3| - 2 |- 2 1 057
14 6 2 1 - 1 1 - - - - - -l - 1- - - 134
62 47 34 37 26 46 11 9 4 4 |- 1 2 - |- 1 |- - 767
32 18 18 15 19 26 5 2 9 3 1 1 - - - - 248
57 39 40 33 24 41 16 7 2 - |- - - - 1 1 091
79 63 48 43 16 18 10 5 3 5 2 1 - |l 1]- - - 592
36 33 28 32 15 1 11 10 - 2 - - - - - - 340
14 13 5 10 7 7 14 6 1 1 |- = - -1- |- - - 257
55 51 46 40 51 79 73 67 28 29 |10 4 3 - |- |- - - 917
628 578 518 421 370 535 378 | 183 (109 54 |23 12 8 3( 33 |- 1 8 046
174 122 128 111 97 152 114 63 26 14 1 2 - - - - - - 2 154
255 205 137 132 104 159 107 60 36 16 6 9 4 1= |- 1 - 3 545
137 126 i 11 58 73 38 19 18 6 1 - - 10 - 1= 1 |- 1 886
66 45 32 36 31 40 26 18 7 2 1 5 2 - |- |- - - 857
38 23 23 13 12 14 2 - - - - - - - |- |- - - 746
18 15 7 4 2 8 8 3 7 5 3 1 - - - - - - 168
11 3 1 2 2 4 1 2 - - - - - - - - - - 341
34 3 11 4 4 3 7 8 1 1 |- - - -~ |- |- - 1 223
28 20 17 9 9 8 4 6 2 3 |- 1 - - |- |- - - 924
21 17 18 16 10 28 15 10 12 12 1 5 [ 4| - 3 1 4 9417
27 25 17 14 1 14 7 9 6 7 1 - - S U P 719

73



ErfaBte Arbeiter nach Arbeitszeitklassen (bezahlte monatliche
a) midnnliche

Tabelle 7 (A 4a)

Von den erfnBten Arbeitern hatten eine monatliche

Nommer 160,5 | 1651 | 169,7 | 1743 | 178,9 183,5 | 188,0 | 192,6
der Grund- Wirtachaftabereich uater bis bis bis bis bis bis bis bis
systematik 1605 1650 | 1637 | 17a3 | 1789 | 1835 | 1880 | 1026 | 107.2
1 2 3 . [ 6 1 [ 9

1 -7 Alle erfaBten Wirtschaftsgruppen 233 99 255 767 1108 1856 3138 4414 | 16038
1-3 Industrie und Baugewerbe 206 97 250 749 1078 1705 3049 4189 | 15779
1 Energiewirtschaft und Wasserversorgung,

Bergbau 2 1 4 3 31 24 7 166 115
2 Verarbeitende Industrie

(ohne Bauindustrie) 155 71 208 611 861 1320 2656 3407 | 14950
3 Baugewerbe 49 19 38 135 186 361 322 616 714
10 Energiewirtschaft und Wasserversorgung - 1 1 1 25 13 10 138 98
10 1 Elektrizitdtserzeugung und -verteilung - 1 - 1 22 10 5 131 76
1 5 Kali- und Steinsalzbergbau sowie Salinen 2 - 2 1 4 11 45 25 13
11 6/9 Ubriger Berghau - _ _ 3 _ _ z ] ]
20 00 Chemische Industrie (ohne Chemiefaser- und

Kohlenwertstoffindustrie) 15 1 2 4 16 16 37 47 95
20 04 Chemiefaserindustrie - - 1 2 7 28 86 42 11
20 07, Mineraldlverarbeitung (einschl.
20 5 Kohlenwertstoffindustrie) - - - - - 1 2 1 6
21 0 Kunststoffverarbeitende Industrie 1 2 - 2 17 [ 28 42 65
21 5 Gummi- und asbestverarbeitende Industrie - - - 2 5 7 18 13 40
22 0 Induatrie der Steine und Erden 11 3 5 3 51 29 28 48 15
22 4 Feinkeramische Industrie - - - 1 3 2 1 3 14
22 7 Glasindustrie - - 1 2 8 13 37 45 27
23 0,4 Eisenschaffende und -gieBereiindustrie - - 2 13 8 22 29 67 258
23 2,6 NE-Metall- und -~gieidereiindustrie 1 2 10 17 9 23 72 127 324
23 8/9 Ziehereien und Kaltwalzwerke, Stahl- -

verfornung 3 2 4 15 8 19 43 62 211
24 0O Stahl- und Leichtmetallbau 2 - 2 5 12 10 23 42 158
24 2 Maschinenbau 8 6 32 102 140 293 521 685 4214
24 4,8 StraBen- und Luftfahrzeugbau 28 12 18 75 99 199 362 602 2939
24 6 Schiffbau - - - - - - 2 5 10
25 0 Elektrotechnische Industrie 39 13 39 98 158 168 618 489 2578
25 2/4 Feinmechanische wund optische

sowie Uhrenindustrie 3 [ 13 22 31 59 121 148 1166
25 6 EBN-VWarenindustrie 10 3 17 34 41 63 120 191 905
25 8 Nusikinstrumenten-, Sportgerite-, Spiel-

) und Schmuckwarenindustrie 2 2 12 31 15 29 40 47 175
26 0 Ségewerke und holzbearbeitende Industrie 3 2 2 5 9 11 19 25 40
26 1 Holzverarbeitende Industrie 4 7 13 55 48 53 54 68 128
26 4 Holzscaliff-, zellstoff-, papier- und

pappeerzeugende Industrie 1 1 3 6 13 4 15 25 33
26 5 Papier- und pappeverarbeitende Industrie 2 1 4 6 14 17 21 25 44
26 8 Druckerei- und Vervielfiltigungsindustrie - - - 5 29 26 17 27 52
27 0 Ledererzeugende Industrie 4 1 - 10 3 13 21 45 89
27 1 Lederverarbeitende Industrie - - - 1 3 2 1 5 44
27 2 Schuhindustrie 2 2 2 1 7 21 27 47 99
27 5 Textilindustrie 8 10 18 53 68 123 189 299 633
27 53 Weberei 4 3 8 17 26 44 73 120 288
27 6/9 Bekleidungsindustrie - 1 4 8 T 14 22 32 107
27 60 Oberbekleidungsindustrie - 1 2 1 2 3 8 19 83
27 62 0/4 Wischeindustrie - - - - 1 2 4 4 8
28 1/4,7 Getreide- und kartoffelverarbeitende sowie '
29 9 SiiBwarenindustrie (ohne Getrinkeindustrie) - - 2 - 3 19 9 31 54
28 5,8/9, | Fleisch-, fisch- und milchverarbeitende,
29 1/2 Zucker- und PFettwarenindustrie 1 - 2 2 1 10 38 17 81
28 6, Ubrige Ernihrungsindustrie
29 8 (ohne Getrinkeindustrie) - - - - - 4 6 5 7
29 3/5 Getrinkeindustrie 6 - - 31 27 12 22 42 261
29 7 Tabakverarbeitende Industrie 1 - - - 1 4 T 8 7
30 0/2 Hoch-, Tief- und Spezialbau 27 16 32 110 150 305 270 537 569
40 0/41 9 | GroBhandel 23 2 3 16 23 120 81 169 220
50 17 Giterbeforderung mit Kraftfahrzeugen

(ohne Mébeltransport) 3 - 1 1 3 12 3 14 14
50 18 Mobeltransport mit Kraftfahrzeugen - - 1 - - - 1 2 -
50 25,450 3| Schiffahrt, Wasserstrafen und Hifen

(ohne Binnenschiffahrt) - - - - - - - 1 1
50 20 Binnenschiffahrt - - - - - - - 2 -
70 0 Gaststdtten- und Beherbergungsgewerbe 1 - - 1 - 2 1 26 13
70 10/4 VWdscherei, Chemische Reinigung,

HeiBmangelei u.ii, - - - - 4 17 3 11 11
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Arbeitszeit) in den Wirtschaftsabteilungen und -gruppen

Arbeiter
Arbeitaseit von ... bis unter ... Stunden Alle
197.2 | 201,8 | 2064 | 211,0 2156 | 220,1 | 2247 | 229.3 | 233,9 | 2385 | 2431 247,7 | 252,3 | 256,8 | 2614 [ 2706 | .
bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis und Kl
201,8 | 206,4 | 2110 | 2156 | 220, | 2247 | 2293 | 2339 | 2385 | 243,01 | 247,7 | 252,3 | 256.8 | 261,4 | 270,6 | mehr aesen
10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 3} 2 . 3 u 18
8890 | 9803 | 9761 | 6897 7181 | 512115196 | 4282 | 3632 | 3277 |[2230 |[2156 1533 | 1379 | 1957 | 4381 {105 584
8509 | 9298 | 9020 | 6612 6708 | 4882 | 4831 | 4011 | 3337 2933 | 2075 | 1976 1383 | 1263 | 1767 | 3875 | 99 582
180 333 548 240 239 142 | 122 103 82 90 47 32 18 32 31 69 2 725
6965 1579 5851 »149 4909 3641 | 3477 2739 2411 2074 | 1458 1395 975 891 1240 | 2782 77 781
1364 | 1386 | 2621 | 1223 1560 | 1099 | 1232 | 1169 844 769 | 570 549 390 340 496 | 1024 | 19 076
137 304 534 226 203 132 114 89 73 73 42 25 11 25 26 53 2 354
107 207 270 137 120 78 67 50 38 49 27 15 5 14 12 17 1459
31 24 11 9 14 9 7 11 7 14 3 4 4 6 3 10 270
1 - 2 18 1 1 2 1 2 1 2 1 1 1 5 43
253 479 202 145 119 99 104 70 55 53 ‘29 48 24 24 34 81 2 052
42 81 9 6 8 3 5 3 1 4 - 3 - 1 1 1 345
6 7 - 3 2 6 3 2 3 5 3 2 1 - 2 4 59
69 131 72 39 53 37 33 28 31 26 15 20 8 9 8 32 174
81 76 30 29 61 19 20 20 23 23 20 13 7 10 25 46 608
195 331 235 115 187 146 | 181 150 142 129 97 112 89 100 155 | 405 3 082
14 42 25 9 17 10 15 8 8 8 7 5 5 | 4 7 ° 217
66 40 42 23 30 14 29 13 6 10 4 11 4 7 6 14 452
17 87 108 116 87 85 | 116 58 62 42 36 30 30 28 27 55 1483
179 132 192 108 128 89 63 47 57 41 26 26 12 4 6 27 1 682
83 93 a8 63 80 42 41 38 38 26 22 23 13 sl 17 39 1 081
114 99 87 82 98 79 67 54 60 64 67 45 41 41 46 88 1 386
1229 1164 1050 1074 1131 920 | 776 638 | 539 439 | 269 257 149 144 197 366 16 343
841 848 662 746 632 364 | 389 230 235 180 [ 130 105 86 57 63 73 9 975
9 2 3 5 3 5 2 1 1 - - - - : - - 48
724 626 546 603 423 343 | 285 260 198 169 | 115 102 83 71 92 | 307 9 147
281 223 203 191 173 122 | 104 95 73 65 42 35 26 22 34 44 3 302
259 351 353 266 286 190 | 183 135 129 98 63 - 60 33 38 50 97 4 015
87 86 81 75 58 46 60 43 32 40 24 13' 13 17 7 20 1,055
84 182 127 86 83 61 76 57 54 47 35 28 24 19 29 61 1169
250 580 398 223 180 175 | 147 128 120 95 89 80 50 46 67| 194 3 252
89 79 133 115 148 134 81 83 58 58 34 34 12 34 30 90 1313
69 110 83 69 90 58 52 57 63 50 39 24 26 12 28 87 1 051
242 518 196 166 125 86 84 76 54 48 38 33 26 21 37 64 1970
178 145 132 95 136 ) 90 41 51 31 29 21 19 13 20 27 1279
63 51 25 22 15 7 8 6 6 5 - 1 2 - 4 7 278
386 117 62 27 24 15 16 15 13 9 10 5 5 6 7. 14 939
452 349 329 293 263 212 [ 223 199 141 141 99 104 95 (i 108 | 197 4 677
168 125 97 90 62 57 78 54 40 36 26 19 16 15 26 45 1537
78 66 42 32 23 25 22 17 17 12 9 7 4 2 7 23 581
43 27 13 <0 9 11 8 3 3 S 3 5 1 1 - 7 268
8 10 5 4 2 3 9 5 8 1 2 1 1 - 2 1 81
76 190 66 51 32 36 33 31 24 31 14 20 24 17 40 71 876
22 31 65 42 45 23 32 20 28 31 13 59 21 20 31 94 729
17 26 26 21 27 22 15 18 23 30 15 18 12 22 21 73 408
253 214 187 144 130 96 | 111 90 60 59 58 47 27 21 25 60 1983
15 23 12 5 12 7 11 8 [3 5 X 4 4 2 9 12 170
1177 1109 [2283 [1075 1379 965 (1092 [1033 761 702 | 524 506 360 311 453 | 930 | 16 676
279 409 569 256 294 193 | 241 230 158 157 | 118 126 107 89 135 [ 298 4 316
21 44 78 16 75 22 73 20 23 33 16 32 32 15 35 | 141 727
1 7 8 1 1 - 9 6 - 5 2 - 4 6 8 21 83
4 7 10 3 4 1 3 2 1 2 2 2 2 3 16 64
- - - - - - - - - - - - - - 4 6
38 16 48 3 86 10 32 8 109 140 1 18 2 3 6 16 590
38 22 28 [3 13 [ 13 7 5 4 7 8 2 3 1 3 10 216
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Erfafte Arbeiter nach Arbeitszeitklassen (bezahlte monatliche

b i
Tabelle 7 (A 4a) ) weibliche

Von den erfaften Arbeitern hatten oine monatliche
Nummer 1605 | 1651 | 169,7 | 1743 | 1789 | 1835 | 188,0 | 1926
der Grund- Wirtechaftsbereich unter bis bis bis bis bis bie bis bis
systematik 160,5 | 1651 | 1637 | 1743 | 1789 | 1835 | 1880 | 1926 | 1972
1 2 3 0 s [ 1 8 s

1 -1 Alle erfaBten Wirtschaftsgruppen 165 109 258 881 1091 1664 2997 3405 8349
1-73 Industrie und Baugewerbe 154 98 242 851 1044 | 1593 | 2945 3270} 8237
2 Verarbeitende Industrie

(ohne Bauindustrie) 154 98 241 846 1041 1591 | 2938 3260 8224
20 00 Chemische Industrie (ohne Chemiefaser-

und Kohlenwertstoffindustrie) 18 2 - 6 14 18 63 48 84
20 04 Chemiefaserindustrie - - 2 - 4 ¥i 14 13 13
20 o7, Mineraldlverarbeitung (einschl, Kohlen-
20 5 wertstoffindustrie) - - - - - - 1 - 1
21 0 Kunststoffverarbeitende Industrie 7 4 8 10 21 23 46 51 85
21 5 Gummi~ und asbestverarbeitende Industrie - - 1 4 1 9 13 22 31
22 0 Industrie der Steine und Erden - - - - 5 - 8 13
22 4 Feinkeramische Industrie - - - 1 i 4 1 1 10
22 17 Glasindustrie - - - 3 2 4 25 22
23 0,4 Eisenschaffende und -gieBereiindustrie - -, - - - 2 6 4 17
23 2,6 NE-Metall- und -gieBereiindustrie - C- 1 - 3 10 33 25 79
23 8/9 Ziehereien und Kaltwalzwerke,

Stahlverformung 1 2~ 1 8 2 7 26 30 110

‘ |

24 0 Stahl- und Leichtmetallbau - - - 1 - - 1 4 8
24 2 Maschinenbau 6 3 5 38 34 102 107 139 638
24 4,8 Strafen- und Luftfahrzeugbau 7 3 6 18 18 47 68 107 370
24 6 Schiffbau - - - - - - - - -
25 0 Elektrotechnische Industrie 11 6 30 83 169 161 565 429 1746
25 2/4 Feinmechanische und optische sowie

Uhrenindustrie 9 2 12 104 55 88 151 192 653
25 6 EBM-Yarenindustrie 3 2 4 41 51 82 143 142 543
25 8 Musikinstrumenten-, Sportgerite-, Spiel-

und Schmuckwarenindustrie 1 3 32 99 26 43 76 63 193
26 0 Siigewerke und holzbearbeitende Industrie - - - - 1 4 6 " 17
26 1 Holzverarbeitende Industrie 2 2 [ 31 17 27 28 43 79
26 4 Holzschliff-, zellstoff-, papier- und

pappeerzeugende Industrie 1 1 1 i 6 4 11 18 55
26 5 Papier- und pappeverarbeitende Industrie 5 2 8 23 40 43 61 78 93
26 8 Druckerei- und Vervielfdltigungsindustrie 3 1 2 5 23 12 25 27 48
27 0 Ledererzeugende Industrie 2 3 - 4 3 15 23 20 41
27 1 Lederverarbeitende Industrie 1 2 3 1 6 8 23 24 42
27. 2 Schuhindustrie 2 1 T 15 20 51 61 95 135
27 5 Textilindustrie 35 39 55 215 308 507 842 1031 1866
27 53 Weberei 7 9 17 52 81 137 213 293 606
27 6/9 Bekleidungsindustrie 19 13 37 101 137 217 347 410 847
27 60 Oberbekleidungsindustrie 10 8 13 37 64 88 163 205 504
27 62 0/4 Wdascheindustrie 7 3 14 25 39 65 100 115 188
28 1/4,7,| Getreide- und kartoffelverarbeitende
29 9 sowie SiiBwarenindustrie

(ohne Getrinkeindustrie) 1 - 3 6 11 25 59 82 213
28 5,8/9,] Fleisch-, fisch- und milchverarbeitende,
29 1/2 Zucker- und Pettwarenindustrie - - 2 - 6 5 2 14 25
28 6, Ubrige Erndhrungsindustrie
29 8 (ohne Getrinkeindustrie) 1 - - 3 10 4 14 15 19
29 3/3 Getridnkeindustrie 6 1 - 10 3 6 14 13 35
29 7 Tabakverarbeitende Industrie 13 6 5 9 42 56 91 67 93
‘700 Gaststdtten- und Beherbergungsgewerbe 1 1 2 - | 9 3 68 21
70 10/4 Wischerei, Chemische Reinigung, '

HeiBmangelei u.d, 10 10 14 30 46 62 49 67 91

a
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Arbeitszeit) in den Wirtschaftsabteilungen und —-gruppen

Arbeiter
Arbeitsazeit von ... bis unter ... Stoaden Al
197.2 | 201,8 206,4 | 211,0 215,66 | 2201 | 224,7 | 2203 | 233,9 | 2385 | 243, 247,7 | 252,3 256,8 | 261,4 | 270,6 A'b‘i;"n_
bis bis bis bis bis bis bie bis bis bis bis bis bis bis bis und tlasse
201,8 | 206.4 211,0 215,6 | 2201 224,7 | 2293 | 233,9 | 238,5 | 243,1 247,7 252,3 | 256,8 261,4 | 270,6 | mabr "
10 n 12 13 14 1s 16 17 18 19 20 11 2 23 u 28
4130 | 3795 | 2374 | 1458 | 1169 643 560 346 470 360 158 130 81 87 134 | 292, | 35 106
3947 | 3694 | 2193 1428 | 1005 621 522 313 312 183 135 117 78 80 1M1 267 | 33 440
3939 | 3675 | 2143 | 1422 999 616 520, 309 | 3 182 133 17 717 80 111 | 267 | 33 294
182 | 314 65 24 13 5 7 2 7 4 1 - - - - 1 878
49 15 3 1 1 - - 1 - - - - - - - - 123
- - 1 - 1 - 1 - - - - - - - - - 5
91 125 45 30 22 6 11 6 5 5 3 2 - - 2 1 609
85 62 38 9 14 3 [3 2 5 3 1 - - 1 1 - 311
12 27 9 5 1 2 3 6 3 1 - 1 - 1 3 - 102
27 24 13 10 12 5 2 - 3 1 4 - 1 - - - 146
29 35 22 3 5 1 1 30001 - - - - - - - 161
7 -2 5 2 2 2 1 1 - - 1 - - - - - 52
20 23 22 15 8 ' ™M - 2 3 1 - 2 - - - - 248
22 26 31 11 10 10 10 6 5 4 5 2 3 - - 5 337
2 3 2 1 2 1 2 - - - - - - - - - 27
92 80 56 49 47 24 15 17 16 8 3 2 2 3 4 3 1493
107 72 48 57 46 18 16 8 12 7 3 2 1 3 - 2 1 046
368 | 302 210 230 96 63 34 29 18 10 8 7 7 10 14 | 105 4 1707
154 | 132 91 48 59 32 28 16 17 13 15 9 3 3 4 9 1 899
125 | 141 [ 113 89 55 37 42 22 35 12 7 11 7 14 10 13 1 754
69 | 117 95 63 44 33 38 22 10 11 6 1 2 1 2 7 1 057
16 22 20 8 6 3 1 4 6 2 6 2 - - - - 134
96 | 156 90 36 30 26 17 11 8 12 6 5 7 3 7 22 767
42 41 11 11 15 8 4 2 3 2 1 1 - 1 1 1 248
139 | 182 112 80 60 40 25 16 19 8 8 10 4 9 6 20 1091
95 | 186 37 35 23 14 15 8 6 4 4 1 6 1 6 5 592
61 58 50 19 13 8 6 2 2 1 3 2 2 - 1 1 340
59 37 19 12 6 6 - 1 4 1 - 1 - - 1 257
326 90 45 15 10 - 16 9 3 3 4 1 - 1 11. 6 917
937 | 680 479 317 233 146 83 71 55 35 27 27 8 8 23 19 8 046
273 1 142 112 77 41 32 17 1 9 7 3 4 2 2 5 2 2 154
447 | 325 238 117 68 53 52 1 25 16 2 9 10 6 1 27 3 545
252 | 1717 138 63 29 30 32 8 14 1 5 6 5 5 19 1 886
89 83 44 28 17 1" 10 - 4 3 2 - - 5 5 857
79 96 43 29 33 21 10 12 9 2 3 3 1 2 1 2 746
29 17 10 17 16 4 4 2 4 3 2 3 1 - 1 1 168
17 43 29 25 20 23 26 8 19 9 3 9 10 10 10 14 341
30 42 24 8 7 4 3 5 1 2 3 1 1 2 1 1 223
125 | 200 67 46 21 17 41 4 7 2 4 3 1 1 2 1 924
64 55 119 | - 134 9 31 25 153 174 20 10 1 2 21 23 947
119 46 62 30 30 13 7 8 5 3 3 3 2 5 2] . 2 719
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Erfafte Arbeiter nach Arbeitszeitklassen (geleistete monatliche
a) minnliche

Tabelle 8 (A 4b)

Von deo erfaBten Arbeitern batten eine monatliche

Nommer unter 13?.9 137,3 |141,7 | 146,1 | 150,6 |155,0 |159,4 | 163,9 | 168,3 [172,7 {177,1
dee Grund- Wirtschaftasbereich 132.9 bis bis bis bis bis bis bis bis bis is bis
systematik "~ 1137,3 1141,7 |146,1 | 150,6 ]155,0 [159,4 |163,9 | 168,3 | 172,7 177,1 |181,6

1 2 3 4 5 6 ? 8 9 10 11 12
1 -7 Alle erfaBten Wirtschaftsgruppen 1788| 245| 399 440] 653 | 772 980 | 1056| 1875 2552] 3145, 4891
1«3 Industrie und Baugewerbe 1751] 237 | 397 433 648 | 761 967 | 1047|1854 2511| 2977 4785%
1 Energiewirtschaeft und Vasserversorgung,
Bergbau 203 15 34 23 27 52 40 35 50 17 65 112
2 Verareitende Industrie
(ohne Bauindustrie) 1475| 218| 349 | 398| 603 | 688 | 872 956(1638| 2227 2516 4277
3 Baugewerbe 73 4 14 12 18| 21 55 56| 166 207| 396 396
10 Energiewirtschaft und Wasserversorgung 198 12 24 20 23 35 33 22 42 62 47 58
10 1 Elektrizititserzeugung und -verteilung 165 10 19 18 17 23 25 15 33 51 32 42
11 5 Kali- und Steinsalzbergbau sowie Salinen 2 3 6 2 3 15 i 12 [ 9 14 30
11 6/9 Ubriger Bergbau 3| - 3 - - - - - 2 1 2 8
20 00 Chemische Industrie (ohne Chemiefaser- und
Kohlenwertstoffindustrie) 79 8 10 6 15| 44 18 34| 26 49 53 88
20 04 Chemiefaserindustrie 33 2 5 10 7 14 8 15/ 11 29 29 63
20 07, Mineraldlverarbeitung (eingchl,
20 5 Kohlenwertstoffindustrie) - - - - - - - - - - 2 2
21 0 Kungtstoffverarbeitende Industrie 29 2 4 7 7 19 ‘8 14 9 21 15 35
21 5 Gummi- und asbestverarbeitende Industrie 11 3 1 4 [ 8 3 4 9 14 11 26
22 0 Industrie der Steine und Erden 30 12 9 11 19 24 16 27 22 72 49 55
22 4 Feinkeramische Industrie 3l - 1 1 - 3 1 3 3 4 6 4
22 7 Glasindustrie 8 2 4 3 6 2 3 14 8 20| 8 34
23 0,4 Eisenschaffende und -gieBereiindustrie 39 4 6 9 16 10 20 12 41 26| 49 66
23 2,6 NE-Metall- und -gieBereiindustrie 59 12 12 14 24 24 ‘32 34 45 42 70 109
23 8/9 Ziehereien und Kaltwalzwerke, Stahl- .
verformung 14 3 7 10 5 5 21 12 25 22| 38 67
24 0 Stahl- und Leichtmetallbau 34 3 12 5 9 ‘8 [ 12| 15 17 18 38
24 2 Maschinenbau 303 48 66 97| 153 | 117 190 221] 355 514 608{ 1119
24 4,8 StraBen~ und Luftfahrzeugbau 178] 23| 48 76 86| 151 168 120] 270 306 312 542
24 6 Schiffbau 2 - - 1 1 2 1 - 1 - 3 -
25 0 Elektrotechnische Industrie 211 30 19 58 79 63 117 140 240 3791 379 627
25 2/4 Feinmechanische und optische .
sowie Uhrenindustrie 26 1 10 11 16 13 26 32| 60 113 114 253
25 6 EBM-Warenindustrie 69| 16 17 16 33 26 40 61 90 11 117 252
25 8 Musikinstrumenten-, Sportgerite-, Spiel-
und Schmuckwarenindustrie 5 2 4 4 [3 6 16 19| 28 33 47 59
26 0 Ségewerxe und holzbearbeitende Industrie 13 1 2 - 2 7 8 7 20 22 25 47
26 1 Holzverarbeitende Industrie 20 3 4 5 7 17 19 38 92 79 66 101
26 4 Holzschliff-, zellstoff-, papier- und
pappeerzeugende Industrie 44 4 4 7 13 17 18 12 1 41 29 36
26 5 Papier- und pappeverarbeitende Industrie 14 4| - 1 6 3 11 n 17 27 21 33
26 8 Druckerei- und Vervielfdltigungsindustrie 34 2 3 2 7 12 6 13 11 33 39 34
27 0 Ledererzeugende Industrie 36 5 3 4 23 17 25 13 27 21 54 53
27 1 Lederverarbeitende Industrie - - - - - - - 1 2 4 5 6
27 2 Schuhindustrie 3 3 1 - 1 7 3 4 4 15 31 45
27 5 Textilindustrie 51 7 13 12 22 30 46 48 111 118 176 266
27 53 Weberei 15 4 [ [3 6 14 17 25 44 48 70 98
27 6/9 Bekleidungsindustrie 6 2 1 2 3 3 4 7 9 6 18 27
27 60 Oberkleidungsindustrie 2 1 - 1 2 - 2 2 3 3 4 9
27 62 0/4 Wéscheindustrie - - - - 1| - - i 1 3 4
28 1/4,17 Getreide- und kartoffelverarbeitende sowie
29 9 SiiBwarenindustrie (ohne Getrinkeindustrie) 10 2 4 4 3 9 10 8 271 36 37
‘28 5,8/9, | Fleisch-, fisch- und milchverarbeitende,
29 1/2 Zucker- und Fettwarenindustrie 12 2 2 2 4 4 3 5 13 5 26 66
28 6, torige Erndhrungsindustrie
29 8 (ohne Getrinkeindustrie) 10 2 2 1 2 - 2 1 2 6 12
29 5/5 Getrdnkeindustrie 89 9 15 15 21 23 21 14 53 53 50 66
29 7 Tabakverarbeitende Industrie - 1 - - 1 - 2 1 2 6 9
30 0/2 Hoch-, Tief- und Spezialbau 52 3| 12 10| 16| 18 51 49 140| 172 334| 320
40 0/41 9 GroBhandel 32 7 2 5 3 10 10 i 18 32| 134 88
50 17 Giiterbeférderung mit Kralftfahrzeugen
(ohne Mobeltransport) 3| - - - - - - 1 1 3 14 9
50 18 Méabveltransport mit Kraftfahrzeugen - - - - - - - 1 - - - 1
50 25,50 3| Schiffahrt, WasserstraBen und Hifen
(ohne Binnenschiffahrt) - - - 1 - - - - - - -
50 20 Binnenschiffahrt - - - - - - - - - - -
70 0 Gaststédtten- und Beherbergungsgewerbe - - - - 1 - 2 - 1 3 4 4
70 10/4 Wischerei, Chemische Reinigung,
HeiBmangelei u.id. 2 1 - 1 1 1 0l - 1 3F 16 4
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Arbeitszeit) in den Wirtschaftsabteilungen und -gruppen

Arbeiter ,
Arbeitszeit von ... bis unter ... Staaden Alle
18,6 | 1860 | 190,4 | 194,9 [199,3 | 203,7 | 208,1 | 212,6 | 217,0 | 221,4 | 225,90 | 230,3 | 234,7 | 239,1 | 243,6 | 248,7 | 252,4 | 256,9 | 261,3 |Arbeitsseit-
bis bis bis bis | bis bis- | bis bis bis bia bis | bis. | bis bis bis | bis | bis bis | und klassen
186,0 | 190,4 | 194,9 | 199,3 [203,7 | 208,1 | 212,6 | 217,0 { 221,4 | 225,9 | 230,3 | 234,7 | 239,k | 243,6 | 248,0 | 252,4 [ 256,9 | 261,3 { mohc | zussmmes
13 14 15 16 17 |. 118 19 20 21 22 23 24 5% 26 27 28 29 30 a1 32
5521 | 13994| 8310 | 8439 | 8716| 5798| 6120| 4312|4346 |3752 [ 3096 | 2789 | 1907 | 1876| 1340| 1168| 831 798 | 3675 105 584
5283 | 13689] 7893 | 7895| 7945 '5534| 5664 4088|4010 | 3505 | 2815 | 2457 | 1767 | 1723| 1200| 1068| 758 [ 713 | 3207 99 582
150 140 186 | 200| 374| 168 162] 110[ 92 85 66 66 36 28 15 27t 15 8 64 2 725
4456 | 12734| 6089 | 6328 | 5051 | 4192| 4004| 291612749 | 2298 | 1928 | 1666 | 1202 1166 821| 733| 495 505 | 2231 77 781
617 815{ 1618 | 1367 | 25201 1174 | 1498| 1062|1169 1122 | 821 | 725| 529 529| 364| 308| 248 | 200 | 912 19 076
123 126| 152 | 184 362| 162] 144| 102} 83 73 61 51 30 23 11 211 12 8 50 2 354
103 8s| 112§ 118]| 144 90 73 62| 49 40 31 31 18 14 1 1 3 3 15 1 459
21 100 24 13 9 6 13 8 6 7 5 13 4 3 3 5 1 - 10 270
1 1 4 2 - - 3 - 2 2 - 2 - 2 - 1 1 - 3 43
84 134| 213 | 328 165 112 110 74| 89 48 44 43 29 35 12 171 10 12 63 2 052
26 33 15 18 5 4 7 1 1 2 1 1 - 2 - 1l - 1 1 345
2 7 5 10 - 2 2 5 3 2 2 4 2 2 1 - - 2 4 59
39 62| 55 86 59 49 43 31 34 31 24 17 12 13 4 10 4 5 26 774
32 43 69 70 42 27 41 19| 18 20 14 22 17 12 5 9] 12 6 30 608
72 97| 181 ] 312 232) 152 178) 125 154 | 148 | 132] 109 88| 103 89 84| 67 73 | 340 3 082
10 170 17 32 12 7 15 1) 12 7 9 6 6 6 5 5 2 2 7 217
41 24] 55 35 41 20 23 10 22 1 7 8 5 9 4 8 1 3 13 452
97 230| 106 82 86 78 62 40 100 55 45 29 27 24 27 23 9 17 48 1483
122 245| 125 93| 129 84 99 71 47 37 43 28 21 23 10 4 4 2 18 1 682
72 162 77 82 82 53 60! 37| 37 35 26 20 21 19 12 6| 12 5 34 1 081
57 166| 138 74 71 60 78 68| 50 52 57 51 59 43 39 34 M 26 75 1 386
1036 | 3206|1088 [1025| 894 | 866| 936| 684 573 | 510 | 406 [ 335( 201| 191 115 106 73 64 | 243 16 343
656 | 2613 637 ( 664 | 535( 555( 473 318] 303 ( 206 [ 172 143 1M 90 79 36, 30 17 57 9 975
5 7 6 2 2 5 2 5 2 1 - - - - - - - - - 48
546 | 2082| 625 | 534 | 458{ 447| 351 284f 246 | 199 | 156 | 146 94 88 65 64 47 33 | 280 9 147
223 925 233 | 198 | 191 169| 155| 108 78 84 58 52 26 35 20 21 11 9 31 3 302
249 759] 296 | 285 | 273 | 219| 224 162 144 | 115 95 80 53 45 26 31 19 16 76 4 015
54 169 81 87 72 69 41 42| 44 37 34 31 15 8 8 11 4 2 17 1 055
53 81| ‘e5 | 147| 110| 74| 78| 46| 55| 48| 40| 36| 31| 28| 18| 13| 8| 14} s0 1169
17 183( 274 | 491 381 204 143 136] 137 | 110 | 102 87 72 73 43 421 34 29 | 143 3 252
71 61 74 86| 114 100} 102 97| 63 51 43 47 26 20 11 20| 16 13 62 1313
36 55 69 [ 122 65 61 79 541 37 48 55 43 29 22 25 151 10 11 4l 1 051
38 73| 234 | 503 | 181 155 106 68| 13 68 45 43 33 26 25 19| 14 18 52 1 970
77 77) 145 | 123 | 102 75 96 441 64 37 39 17 22 13 15 13| 10 5 24 279
10 591 56 39 24 18 12 7 1 5 6 4 1 - 1 - 2 3 6 278
85 108| 327 93 54 26 23 14| 14 16 13 9 8 6 4 6 3 3 10 939
330 560| 445 | 302 | 315| 258| 234| 183| 176 | 163 | 124 | 120 89 92 80 55( 34 41 | 170 4 677
123 248| 158 | 104 86 82 56 41| 56 43 32 32 26 17 13 13 6 13 35 1 537
44 128 68 53 38 31 21 22| 16 12 11 9 8 5 3 2y - 5 17 581
20 86! 40 21 13 10 6 9 7 3 3 4 3 5 1 1 - - 7 268
5 20 6 8 1 2 1 3 6 2 5 1 2 - - - - 2 1 81
.61 63| 67 96 63 38 25 33| 26 24 25 28 13 16 22 21 7 28 61 876
14 44| 16 29 62 34 44 26| 25 19 29 26 15 55 20 21 12 15 79 729
11 13| 17 23 29 20 25 14, 8 21 17| 26 12 16 13 18, 10 7 66 408
82 238) 179 | 175 ) 1511 114} 106 72; 83 69 49 44 49 42 17 17 15 7 45 1 983
4 10] 1 29 13 6 10 5/ 8 7 5 2 7 4 3 1 4 5| 12 170
592 654 (1412 |1095 | 2179 | 1027 | 1319 | 939(1034 | 995 | 747 | 666| 489 | 485 336 284| 221 | 188 | 837 16 676
174 267| 312 | 444 | 591 | 237 | 274) 172 207 | 206 | 149 | 144| 10| 116 99 751 959 58 | 274 4 316
14 14 24 50 75 16 73 31 717 22 26 37 12 22 31 16 10 10 | 136 727
2 1 1 7 9 - 1 B 9 5 - 1 - 3 4 3 - 9 20 83
3 1 4 7 10 2 3 5 4 - 2 1 3 1 1 2 1 13 64
2 - - - - - - - - - - - a - - - - 4 6
29 14 41 15 58 2 90 5 33 9| 102| 135 11 7 2 4 - 6 12 590
14 8 35 21 28 71 15 1 6 5 4 7 6 2 3 1 2| 1 9 216
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Erfafte Arbeiter nach Arbeitszeitklassen (geleistete monatliche
b) weibliche

Tabelle 8 (A 4b)

Nummer

Von den erfaBtea Arbeitern hatten eine monatliche

anter 13?.9 137,3 {141,7 | 146,1 |150,6 [155,0 |159,4 | 163.9 | 168,3 [172,7 [177,1
der Grund- Wirtachaftsbereich 132,9 bis bis bis bia bis bis bis bis bis is bis
systomatik " |137.3 1140,7 [146,1 | 150,6 |155,0 [159,4 [163.9 | 168,3 | 172,7 {177,1 |181,6

1 2 3 4 5 L] 2 [] 9 10 11 12

1-7 Alle erfaften Wirtschaftsgruppen 512] 96 | 145| 180| 274| 366| 424 578|1207 | 1657|2037 | 3299
1 -3 Industrie und Baugewerbe 501 93 144 178 268| 359 409| 556(1174 | 1614] 1961 | 3247
2 Verarbveitende Industrie

(ohne Bauindustrie) 484 93 1441 177 268( 359 407| 55411169 | 1611|1954 | 3241
20 00 Chemische Industrie (ohne Chemifaser-

und Kohlenwertstoffindustrie) 20 2 5 3 8 27 8 12 21 33 29 62
20 04 Chemiefaserindustrie 8| - 3 1 4 6 1 6 1 6 8 17
20 07, Mineralélverarbeitung (einschl. Kohlen-
20 5 wertstoffindustrie) - - - - - - - - - - - 1
21 0 Kunstastoffverarbeitende Industrie 9 2 4 5 9 12 10 13 14 28 25 60
21 5 Gummi- und asbestverarbeitende Industrie - - - 2 1 3 5 5 5 6 13 19
22 0 | Industrie der Steine und Erden 1 - - - 2 - 1 2 2 5 2 9
22 4 Feinkeramische Industrie 2 1 - - 1 4 1 1 3 5 3 9
22 7 Glasindustrie - - - 1 1 1 1 3 3 7 6
23 0,4 Eisenschaffende und -gieBereiindustrie 1 - 1 - 1 - 1 2 - ) 1 4 T
23 2,6 NE-Metall- und -gieBereiindustrie S 1 - 2 4 6 2 5 4 13 }3 30
23 8/9 Ziehereien und Kaltwalzwerke,

Stahlverformung 3 3 - 2 4 2 2 2 8 13 15 32
24 O Stahl- und Leichtmetallbau - - - - - - - 1 - - 1 2
24 2 Maschinenbau 35 3 7 16 19 1 25 18 59 73] 123 173
24 4,8 StraBen~ und Luftfahrzeugbau 16 5 9 7 15 15 21 19 32 42 52 93
24 6 Schiffbau - - - - - - - - - - - -
25 0 Elektrotechnische Industrie 96 11 22 35 41 44 34 84| 159 280 255 551
25 2/4 Feinmechanische und optische sowie

Uhrenindustrie 21 3 3 8 16 11 2§ 29| 118 91 101 195
25 6 EBM-Warenindustrie 31 4 12 7 200 19 14 29 61 99 97| 167
25 8 Musikinstrumenten-, Sportgerdte-, Spiel-

und Schmuckwarenindustrie 9 - 6 - 9 9 24 33 a7 40 51 82
26 0 Ségewerke und holzbearbeitende Industrie - - 1 - 2 1 - - 6 2 8 10
26 1 Holzverarbeitende Industrie 4 1 2 4 4 5 5 6| 40 241 37 39
26 4 Holzschliff-, zellstoff-, papier- und

pappeerzeugende Industrie 5 1 2 2 2 4 8 3 14 6 1 20
26 5 Papier- und pappeverarbeitende Industrie 24 3 3 3 3 11 13( 15 32 49 52 69
26 8 Druckerei~ und Vervielfidltigungsindustrie T 2 2 2 3 4 8 12 28| 17 31
27 0 Ledererzeugende Industrie 10 - 5 3 3 10 7 5 7 8 14 22
27 1 Lederverarbeitende Industrie 1 - 1 2 3 1 4 5 3 11 1 19
27 2 Schuhindustrie 30 1 3 4 - 5 3 6| 17 30( 53 83
27 5 Textilindustrie 106 30 36 43 72 88 121 147 285 418 604 874
27 53 Weberei 17 9 8 T 17 19 34 48 69 109 152 249
27 6/9 Bekleidungsindustrie 29 9 10 17 16 42 35 58| 117 172 213 350
27 60 Oberbekleidungsindustrie 11 2 4 8 7 13 19 18 39 81 94 169
27 62 0/4 Wischeindustrie 8 3 3 5 4| 10 10 20] 30 50! 54 97
28‘1/4,7, Getreide~ und kartoffelvererbeitende sowie
29 9 SiB8warenindustrie (ohne Getrdnkeindustrie) 9 4 5 1 1 7 10 16] 21 47 50 69
28 5,8/9, Fleisch-, fisch- und milchverarbeitende,
29 1/2- Zucker- und Pettwarenindustrie 4 1 - 2 1 - 1 2 3 11 13 "
28 6, Ubrige Ernihrungsindustrie
29 8 (ohne Getrénkeindustrie) 5| - - 3 2 3 6 51 7 12 91 12
29 3/3 Getrdnkeindustrie 12 1 2 1 2 2 3 21 11 9 9 20
29 7 Tabakverarbeitende Industrie 8 5 2 2 4 T 10 14 17 55 54 97
700 Gaststdtten- und ﬁeherhergungsgewerbe - - - - - 1 2 3 - 3 14 3
70 10/4 Wiascherei, Chemische Reinigung,

HeiBmangelei u.d. 11 3 1 2 6 6 13 19 33 40 62 49
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Arbeitszeit) in den Wirtschaftsabteilungen und -gruppen

Arbeiter
Arbeitszeit von ... bis unter ... Stunden Alle
181,6 | 186,0 |190,4 | 194,9 |199,3 | 203,7 | 208,1 | 212,6 | 217,0 | 221,4 | 225,9 | 230,3 | 234,7 | 239,1 | 243,6 | 248,0 | 252,4 | 256,9 | 261,3 | Arbeitszeit-
bis bis bis bis bis bis bis bis - bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis ood klassen
1860 [190.4 |194,9 | 199,3 {203,7 | 208,1 | 212,6 | 217,0 | 221,4 | 225,9 | 230,3 | 234,7 [ 239,1 | 243,6 | 248,0 | 252,4 | 256,9 | 261,3 [ mehr | zusammen
13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32
3572 17176 | 3523 | 3129 | 2093 | 1201 | 970 | 520 | 469 | 308 | 376 | 325 | 132 | 96 63 66 51 56 | 205 35 106
3434 [7062 (3339 |3026 | 1910 | 1177 | 806 | 505 | 429 | 275 | 231 [ 156 | 108} 87 61 60 48 37 | 185 33 440
3427 |7048 (3331 {3012 | 1874 | 1170 | 802 | 502 | 427 | 271 | 231 | 155 | 106 | 87 60 60 48 37 | 185 33 294
67 | 87 | 141 | 248 53| 19| 9 4 7 4 4 3 1 - - - 1 878
7 12 29 10 1 1 1 - 1 - - - - - - - - - 12%
- 1 - - 1 - 1 - 1 - - - - - - - - - - 5
55 88 86 82 40 15 18 [ 9 5 5 4 1 2 - - 2 - 609
34 33 74 53 27 5| 10 3 6 - 2 3 - - - 1 - 1 311
7 12 5 22 7 5 1 2 3 7 2 - - 1 - 1 - 3 - 102
12 12 26 26 8 17 5 1 1 1 3 1 2| - 1 - - - 146
29 21 25 29 21 3 4 1 1 3 1 - - - - - - - 161
5 12 4 2 4 2 2 - 1 1 - - 1] - - 52
23 61 22 17 19 9 5 1 - 2 1 1 - 2 - 248 -
27 89 21 25 30 9 8 11 9 4 4 2 4 1 2 - - - 5 337
4 9 1 2 3 1 1 1 1 - - - - - - - - - - 27
202 | 399 69 72 38 34| 42 22 17 14 11 4 3 1 1 1 2 1 2 1 493
99 | 292 78 61 47 48| 37 13 13 10 10 7 1 1 3 - - - 1 046
412 {1438 | 311 | 246 1741 175 76 417 26 19 15 12 7 3 5 10 [ 6 | 100 4 707
196 | 542 | 128 | 114 80 58] 52 28 25 14 7 9 8 7 1 2 1 - 5 1 899
158 | 438 99 | 119| 102 631 49 34 34 24 22 14 6 7 8 12 4 2 8 1 754
80 | 184 57 | 103 93 51 31 27 36 | 21 7 7 6| - 2 - 1 - 5 1057
6 13 14 25 16 8 5 2 1 1 6. 2 3 2 - - - - - 134
58 86 | 100 | 135 88 31| 22 16 11 7 7 10 3 4 7 1 4 2 4 767
23 46 36 19 10 8 8 5 4 3 3 1 1 1 - - 1 - 1 248
80 94 | 125 | 183 86 70| 51 35 16 16 16 9 7 7 2 4 - 3 10 1 091
27 56 88 | 158 34 35| 16 14 11 7 5 3 5 1 6 1 2 3 4 592
29 31 49 48 43 13| 15 4 4 2 1 1 2 1 1 - - 1 1 340
25 47 49 30 18 9 5 6 1 1 3 - - 1 - - - - 1 257
108 143 273 80 45 13 1 - 15 9 3 3 4 1 - 1 - - - 917
1031 (1616 | 804 | 494 | 417 | 270|182 | 121 65 57 43 28 22 | 19 8 6 14 10 15 8 046
295 | 525 | 221 [ 111 96 63 31 24 15 6 7 6 3 4 2 1 2 3 1 2 154
430 | 864 | 400 | 294 | 206 92 | 49 36 { a1 10 14 15 6 8 4 1 1 - 6 3 545
231 556 229 161 109 47 20 19 26 6 3 10 - 3 - - - - 1 1 886
110 | 179 80 72 45 27| 15 10 6 1 5 4 3 3 1 - - - 2 857
68 | 142 69 68 42 26| 26 20 10 13 9 2 2 3 1 2 - 1 2 746
12 21 16 14 14 12 9 4 4 1 3 3 1 2 1 - 1 - 1 168
17 18 19 32 19 20| 22 21 24 6 18 8 3 8 9 11 6 4 12 341
19 30 19 31 22 3 2 4 3 4 1 2 3 1 1 2 1 1 223
77 | 111 94 | 168 66 45| 27 13 26 5 5 1 4 3 - 1 2 1 924
76 28 64 54| 123 - 1138 3 33 28 | 138 | 166 21 8 1 1 2 19 18 9417
62 86 | 120 49 &0 24| 26 12 7 5 7 3 3 1 1 5 1 - 2 719
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Durchschnittliche effektive und tarifliche Bruttostundenverdienste sowie deren prozentuale Abweichung
im Zeitlohn nach Leistungsgruppen

Tabelle 9 (A 5)

Minnliche Arbeiter Weibliche Arbeiter
. . . . : ~ Abweichuog
Leistangs- ErfaBto EfBl:;t.:l-ﬂ \::':::::! dAbw:,ig:?nK ErfaBto E‘B‘::k:tl:-" S!m:.den 3:; o "_‘kfi':“
Wirtachaftsbereich Arbeiter St:;dan- ;,",l; y::, :"ieﬂ::;:: Arbeiter Stn:flan-t ,;",!; Stunden-
Rrappe verdienst et Stundea- vercieas o verdienst
verdieast
Anzahl Pf Pi % Aazah! Pf Pt %
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 -1
Alle erfaliten 1 22 649 360,0 312,2 + 15,3 502 261,2 228,7 + 14,2
Wirtschaftszweige 2 12 137 317,8 275,6 + 15,3 2 997 238,4 216,4 + 10,2
3 5 628 300,6 266,1 + 13,0 5 118 229,9 207,8 + 10,7
zZus, 40 414 339,0 294,17 + 15,0 8 617 234,17 212,0 + 10,7
1-3
Industrie und 1 21 854 360,8 313,7 + 15,0 461 261,4 23%5,0 + 11,2
Baugewerbe 2 11 244 319,6 278,6 + 14,7 2 861 239,6 218,6 + 9,6
3 5 389 301,8 268,2 + 12,5 4 892 232,2 211,4 + 9,8
ZUS. 38 487 340,5 297,0 + 14,6 8 214 236,4 215,2 + 9,8
1. Energiewirtschaft 1 691 365,4 348,1 + 5,0 3 . . .
und Wasserver- 2 212 342,4 332,2 + 3,0 4 . . -
sorgung, Bergbau 3 32 313,6 298,4 + 5,1 19 5239,7) 5251.6; g'* 5,5;
zus. 935 356,4 342,8 + 4,6 26 250,7) | (244,17 + 2,5
2. Verarbeitende 1 14 790 359,1 301,0 + 19,3 457 261,2 234,5 + 11,4
Industrie 2 7 800 316,1 265,8 + 18,9 2 852 239,4 218,4 + 9,6
(ohne Bauindustrie) 3 3 786 299,9 258,9 + 15,8 4 869 232,1 211,2 + 9,9
Zus. 26 376 337,8 284,5 + 18,7 8 178 256)3 215,1 + 9,9
3. Baugewerbe 1 6 373 364,3 338,7 + 1,6 1 . . .
2 3 232 326,4 305,1 + 1,0 5 . . .
3 157 306,0 289,3 + 5,8 4 . . .
zus, 11 176 34541 322,0 + 71,2 10 (2719,1) | (271,1) | (+ 0,7)
10
Energiewirtschaflt 1 625 370,2 351,2 + 5,4 3 . . .
und Wascerversorgung 2 174 352,8 343,6 + 2,7 4 - . . .
3 18 (332,4) | (312,1) | (+ 6,5) 13 (253,1) 5246.8) E+ 2,6;
zus. 817 365,71 348,17 + 4,9 20 (262,8) | (258,5) | (+ 1,7
10 1 )
BElektrizitdtserzeugung 1 344 380,8 352,3 + 8,1 - - - -
und -verteilung 2 86 376,4 358,0 + 5,1 1 . . .
3 7 . . . 9 . . .
zus, 437 378,8 352,2 + 1,5 10 (266,7) | (257,6) | (+ 3,5)
11 5
Kali- und Steinsalz- 1 34 324,8 322,5 + 0,7 - - - -
bergbau sowie Salinen 2 217 2290,2; E279,5§ E+ 3,8; - - - -
3 13 292,9 283%,2 + 3,4 6 . . .
Zus. 74 306,6 300,0 + 2,2 6 . B .
1 6/9 .
Ubriger Bergbau 1 10 (345,7) (345,3) (+ 0,1) - - - -
2 9 . . . - - - -
3 1 . . . - - - -
Zun, 20 (328,2) | (316,8) | (+ 3,6) - - - -
20 00
Chemische Industrie 1 316 356,9 297,3 + 20,1 2 . . .
(ohne Chemiefaser- und 2 465 322,8 271,41 + 19,1 115 247,8 227,3 + 9,0
Kohlenwertstaffindustrig 3 146 296,5 245,17 + 20,7 265 228,0 205,2 + 11,1
zus, 927 330,2 276,0 + 19,6 382 234,5 212,4 + 10,4
20 04
Chemiefaserindustrie 1 39 *356,0 339,8 + 4,7 - - - -
2 102 341,8 327,8 + 4,3 5 . . .
3 21 (290,1) [ (248,7) | (+ 16,6) 47 241,2 | 233,9 + 31
zus. 162 338,2 319,9 + 5,7 52 244,4 236,0 + 3,5
20 5 :
Mineralslverarbeitung 1 12 (346,8) | (294,5) | (+ 17,8) - - - -
(einachl. Kohlenwert- 2 7 . . . 1 . . .
stoffindustrie) 3 3 . . . 1 . . .
zus. 22 (330,7) | (281,4) | (+ 17,5) 2 . . .
21 0
Kunststoffverarbeitende 1 102 347,9 290,1 + 19,9 3 . . .
Industrie 2 150 316,8 261,71 + 21,0 47 231,6 208,6 + 11,0
3 34 276,0 252,7 + 9,2 118 226,4 207,3 + 9,2
zus. 286 323 ,4 271,1 + 19,3 168 228,2 207,7 + 9,9
21 5
Gumni- und asbest- 1 76 363,7 301,5 + 20,6 - - oo -
verarbeitende Industrie 2 101 322,5 269,4 + 19,7 66 256,4 227,8 + 12,6
3 19 (304,9) | (249,5) | (+ 22,2) 37 249,17 219,3 + 13,9
zZus. 196 337,0 280,1 + 20,3 103 254,0 224,17 + 13,0
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der unter eine Tarifregelung fallenden Arbeiter der hdchsten tarifmédBigen Altersstufe

in den Wirtschaftsabteilungenl—gruppen

Noch: Tabelle 9 (A 5)

Maonliche Arbeiter

Weibliche Arbeiter

. . . . Abweichung
L.eistangs- Effekt Stunden- i Effekt; Stinden- A
°e EcfaBte B:uul:-er verl:lie::t dAbw:f"’:'?““ ErfaBte Brenult:l-er ve::i::-t 3:; :",‘53':“
Wirtschaftebereich Arbeiter Stunden- nac.h v:r: :u:ﬂ:::;i: Arbeiter Stunden- nach Sl::lde.:- 0
gruppe verdienst Tarif Standen- verdienst Tarif verdienst
verdienst
Anzahl Pf P % Anzahl Pt Pf ®
1 2 3 4 s [3 7 8 9
22 0
Industrie der 1 435 350,4 303,3 + 19,6 - - - -
Steine und Erden 2 521 322,1 284,5 + 13,2 12 5261,8; (254,8) §+ 2,73
3 299 301, 1 271,0 + 11,1 25 255,9) | (243,2) (+ 5,2
zus, 1255 327,0 267,8 + 13,6 37 257,8 246,9 + 4,4
22 4
Feinkeramische 1 26 (335,7)| (298,8) | (+ 12,4) - - - -
Industrie 2 7 . . . 8 . . .
3 16 (276,1)| (230,6)| (+ 19,8) 18 E219,6; gzoe,o; E+ 5,6;
zus. 49 311,1 269,8 + 15,3 26 221,9 208,4 + 6,5
22 7
Glasindustrie 1 78 351,6 316,0 + 11,3 1 . . .
2 97 329,1 301,6 + 9,1 5 ‘ . .
3 26 (302,9)| (284,4)| (+ 6,5) 25 (211,4)| (189,8)] (+ 11,4)
Zus. 201 335,41 305,3 + 9,7 31 217,2 195,2 + 11,2
23 0,4
Eisenschaffende und 1 222 359,9 308,0 + 16,9 1 . . .
-gieBereiindustrie 2 164 33%6,9 279,5 + 20,6 4 . . .
3 85 317,6 272,2 + 16,7 15 Ez43,2; 5215,2) E+ 13,0)
zus. 4m 343,9 291,3 + 18,1 20 247,5 218,3) (+ 13,3)
23 2,6 .
NE-Metall- und 1 228 369,7 300,3 + 23,1 1 . . .
-gieBereiindustrie 2 185 320,3 261,6 + 22,5 17 (246,2)| (220,5)] (+ 11,6)
3 46 300,4 245,2 + 22,5 31 225,9 204,4 + 10,6
zus, 459 345,0 279,2 + 22,8 49 232,9 209,17 + 11,0
23 8/9
Ziehereien und 1 -180 346,7 282,8 + 22,6 3 . . .
Kaltwalzwerke, 2 147 312,2 253,4 + 23,2 21 (253,2) (215,4) (+ 17,6)
Stahlverformung 3 95 302,5 23%8,8 + 26,7 84 237,17 204,8 + 16,0
zus. 422 324,5 262,4 + 23,7 108 241,1 207,5 + 16,2
24 0
Stahl- und 1 384 378,0 319,3 + 18,4 2 . . .
Leichtmetallbau 2 96 324,5 275,9 + 17,6 2 . . .
3 49 293,1 244,8 + 19,7 1 5251;5g 5216’1§ §+'16.4§
Zus. 529 360,9 304,9 + 18,4 15 253,2 218,3 + 16,0_
24 2
Maschinenbau 1 3 094 363,0 287,3 + 26,4 5 . . .
A . 2 1 362 323,17 256,3 + 26,3 68 248,5 216,2 + 14,9
3 659 300,3 244,86 + 22,7 335 251,3 215,7 + 16,5
Zus. 5 115 344,5 273,6 + 25,9 408 251,0 215,7 + 16,3
24 4,8
StraBen- und 1 1 798 378,2 307,9 + 22,8 4 . . .
Luftfahrzeugbau 2 769 332,0 271,8 + 22,2 68 293,7 251,17 + 16,7
3 287 312,9 257,8 + 21,4 242 262,3 229,8 + 14,1
zus. 2 854 359,1 293,1 + 22,5 314 269,4 234,5 + 14,9
24 6 '
Schiffbau 1 9 . . . - - - -
2 1 . M . - - - -
3 1 . . . - - - -
zus. 1 (342,7)| (280,6)) (+ 22,1) - - - -
250
Elektrotechnische 1 1 561 358,3 296,7 + 20,8 5 . . ..
Industrie 2 624 315,4 259,7 + 21,4 98 256,2 213,4 + 10,7
3 385 293,0 245,3% + 19,5 719 23%2,6 210,4 + 10,6
zus. 2 570 338,1 280,0 + 20,7 822 233,5 211,2 + 10,6
25 2/4
Feinmechanische und 1 584 348,5 286,1 + 21,8 31 268,3 234,9 + 14,3
optische sowie 2 309 308,9 253,0 + 22,1 117 241,9 213,6 + 13,3
Uhrenindustrie 3 109 283,6 238,0 + 19,2 309 233,5 209,2 + 11,6
2usg. 1 002 329,2 270,17 + 21,6 457 238,0 212,1 + 12,2
25 6
EBM-Warenindustrie 1 650 348,3 281,4 + 23,7 43 255,5 229,6 + 11,2
2 456 309,2 254,3 + 21,6 128 233,1 211,3 + 10,3
3 194 289,7. 244,0 + 18,7 348 230,7 210,2 + 9,7
Zus. 1 300 325,7 266,3 + 22,3 519 233,3 212,1 + 10,0
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Noch: Tabelle 9 (AS)

Manoliche Arbeiter Weibliche Arbeiter
Leistangs- Effektiver Stunden- bwei E"zhiv;r Stunden- d‘\bwo':c:u.nu
ErfaBte Bratto- verdienst dA ";"m:‘f"“ EcfaBte Brutto- verdienst v::a: .eﬂ?'?"
Wirtachaftabereich Arbeiter Stun.den- Mc.'; v:n‘l :nrien::!:: Acbeiter Slun.den- nac:h St::delnc- «
. Rruppe verdienst Tari Standea- verdienst Tarif verdienst
verdienst :
Anzahl Pf Pi % Anzahl Pt Pf %
1 2 3 4 5 6 7 8 9
25 8
Musikinstrumenten-, 1 272 335,0 268,5 + 24,7 96 275,46 235,9 + 16,8
Sportgeriite-, Spiele 2 88 315,4 249,17 + 26,3 94 239,6 211,6 + 13,2
und Schmuckwaren- 3 40 268,1 233,5 + 14,8 87 218,0 195,4 + 11,6
industrie 2us, 400 324,0 260,9 + 2 277 245,5 215,1 + 14,1
26 0
Sigewerke und 1 206 306,9 283,9 + 8,1 - - - -
holzbearbeitende 2 196 285,5 264,9 + 1,1 7 . . .
Industrie 3 143 274,6 255,3 + 7,5 36 217,5 208,4 + 4,4
zZus, 545 290,8 269,7 + 7,8 43 219,8 210,7 + 4,4
26 1
Holzverarbeitende 1 700 332,9 295,5 + 12,7 7 | . . .
Industrie 2 252 296,0 265,6 + 11,4 97 232,3 214,2 + 8,5
3 171 288,4 254,1 + 13,5 100 224,0 205,4 + 9,1
zus. 1123 317,9 282,5 + 12,5 204 228,3 209,9 + 8,7
26 4
Holzschliff-, 1 136 360,2 328,9 + 9,5 - - - -
zellstoff-, papier- 2 176 317,2 292,9 + 8,3 5 . . .
und pappeerzeugende 3 70 294,4 259,5 + 13,5 60 244,4 229,7 + 6,4
Industrie zus, 382 328,1 299,3 + 9,6 65 247,4 233,3| + 6,1
26 5
Papier- und, 1 168 361,1 302,4 + 19,4 2 . . .
pappeverarbeitende 2 125 310,1 252,8 + 22,7 191 220,9 197,5 + 11,9
Industrie 3 81 287,2 231,7 + 24,0 98 208,3 18030 + 15,7
Zus. 374 327,45 269,9 + 21,3 291 216,8 191,8 + 13,0
26 8
Druckerei- und 1 817 434,0 365,7 + 18,7 14 (284,4) (261,1)] (+ 8,9)
Vervielfiltigungs=- 2 183 352,8 291,6 + 21,0 173 257,6 241,2 + 6,8
industrie 3 48 334,8 289,3 + 15,7 84 231,7 214,4 + 8,1
zus. 1 048 414,9 348,9 + 18,9 271 251,0 234,0 + Ty3
27 0
Ledererzeugende 1 66 323,6 251,3 + 28,8 9 . . .
Industrie 2 21 (305,2)| (227,1)| (+ 34,4) 1 . . .
3 43 308,8 233,4 + 32,3 25 (238,9) (188,1)| (+ 27,0)
zus. 130 316,0 241,17 + 30,7 35 236,2 187,6 + 25,9
27 1
Lederverarbeitende 1 30 322,95 293,2 + 10,0 1 . . .
Industrie 2 26 (300,4) (242,3)] (+ 24,0) 34 222,6 203,9 + 9,2
3 . 7 . . . 21 (223,3)| (202,5) (+ 10,2)
zus, 63 307,3 265,3 + 15,8 56 222,3 202,6 + 9,7
27 2 .
Schuhindustrie 1 135 326,17 263,1 + 24,2 28 (270,6) (234,5) (+ 15,4)
2 94 295,8 241,6 + 22,5 56 244,5 218,5 + 11,9
3 10 (281,4)} (230,7)| (+ 22,0) 64 226,4 203,0 + 11,5
zus. 239 312,8 253,3 + 23,5 148 241,7 214,9 + 12,5
27 5 .
Textilindustrie 1 1111 310,7 273,3 + 13,7 96 268,4 244,1 + 10,0
2 668 281,7 246,8 + 14,1 791 245,5 225,8 + 8,7
3 98 265,0 231,9 + 14,3 942 230,0 214,1 + T.4
zZus, 1 877 298,1 261,8 + 13,9 1 829 238,8 220,8 + 8,2
27 53
Weberei 1 386 309,5 271,9 13,8 28 (279,2)| (248,9)| ( 12,2)
2 182 277,8 244,8 13,5 258 244,4 225,17 8,3
3 32 272,9 228,9 19,2 261 228,2 212,1 7,6
zus, 600 298,2 261,7 14,0 547 238,5 220,5 8,2
27 6/9
Bekleidungs- 1 115 312,4 271,1 + 15,2 17 246,2 235,2 + 4,7
industrie 2 46 290,2 252,2 + 15,1 463 . 226,0 209,6 + 17,8
3 21 (272,1)] (242,7)| (+ 12,1) 151 217,3 200,7 + 8,6
zus. 182 302,3 263,2 + 14,9 691 226,4 210,5 + 1,6
27 60
Oberbekleidungs- 1 59 318,0 273,7 + 16,2 53 242,3 232,9 + 4,1
industrie 2 15 (289,6) (264,4) (+ 9,5) 267 223,9 207,6 + 7,8
3 4 . . . 33 210,2 197,1 | + 6,6
zus, 78 310,9 271,5 + 14,5 353 225,4 210,4 + 741
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Noch: Tabelle 9 (A 5)

Maoaliche Arbeiter

Weibliche Arbeiter

. N X _ . | Abweichung
L | e | Ceiver | St | pwweichong | ppge | Tt | Sumder ) don slfabives
d ffekti vom tariflich.
Wirtachaftsbereich Arbeiter Stn:.den- ';“::il; v:.: :..-ieﬂ::l,.:: Acbeiter 5':;_‘1"" ,;::; ¢ sg::d.l:. °
Rruppe verdienst Stunden- efciens “verdienst
d
Anzahl Pt Pt e Anzabl Pt Pt %
1 2 3 4 S 6 ? 8 9
27 62 0/4 -
Wascheindustrie 1 21 (297,0) (268,4) (+ 10,7) 12 (250,5) | (236,7)| (+ 5,8)
2 6 . . . 92 226,4 210,3 + ;.2
3 2 . . . 4 211,3 200 +
zus. 29 (292,0) |  (263,7) (+ 10,8) 155 223,7 | 209,6 | + 8,7
29 9
Getreide- und kartoffel. 1 186 346,4 314,8 + 10,0 1 . . .
verarbeitende sowie ) 2 137 321,8 296,2 + 8,6 44 231,3 213,3 + 8,5
SiiBwarenindustrie (ohnd 3 75 297,7 275,4 + 8,1 235 221,17 208,1 + 6,6
Getrinkeindustrie) Zus, 398 329,1 301,3 + 9,2 280 223,4 209,2 + 6,8
29 1/2
Fleisch-, fisch- und 1 144 335,8 305,7 + 9,9 - - - -
milchverarbeitende, 2 103 321,0 291,8 + 10,0 12 - (237,2) | (222,1) | (+ 6,8)
Zucker- und Fettwaren- 3 58 294,4 276,5 + 6,5 59 246,8 235,8 + 4,7
industrie Zus, 305 323,3 295,7 + 93 71 245,2 233,5 + 5,0
29 8
Ubrige Ernihrungs- 1 110 348,5 319,5 + 9,1 1 . . .
industrie 2 37 290,2 254,6 + 14,0 48 209,6 190,6 + 10,0
3 24 (284,9) (259,9)] (+ 9,6) 88 207,7 193,2 + 1,5
zus. 171 325,9 295,9 + 10,1 137 208,5 192,4 + 8,3
29 3/5 '
Getrdnkeindustrie 1 718 383,5 362,17 + 5,7 - - . - -
2 71 320,3 301,0 + 6,4 ‘15 (229,0) | (217,9) | (+ 5,1)
3 378 342,2 330,7 + 3,5 97 250,4 243,35 + 2,8
2us. 1233 366,9 349,1 + 51 112 247,4 239,9 + 3,1
29 7
Tabakverarbeitende 1 22 (309,4) (295,6)] (+ 4,7) 24 (204,3) | (202,0) | (+ 1,1)
Industrie 2 8 . . . 39 204,9 198,6 + 3,2
3 45 260,2 248,2 + 4,8 92 202,2 198,4 + 1,9
zus. 75 273,5 261,1 + 4,8 155 203,2 199,0 + 2,1
30 0/2
Hoch-, Tief- und 1 5 456 366,5 340,7 + 7,6 1 . . .
Spezialbau 2 3 130 326,5 305,3 | .+ 639 4 . . .
3 1 480 305,6 289,5 + 5,6 4 . . .
Zus, 0 066 345,2 322,2 + 7,1 9 . . .
40/1
GroBhandel 1 646 337,0 279,7 + 20,5 - - - -
2 701 297,8 233,6 + 27,5 - - - -
3 136 296,3 239,6 + 23,6 - - - -
Zus. 1 483 314,9 254,4 + 23,8 - - - -
50 17
Giiterbeforderung mit 1 25 (330,5) (292,6)| (+ 13,0) - - - -
Kraftfahrzeugen 2 120 293,2 274,1 + 71,0 - - - -
(ohne Hobeltransport) 3 26 (283,1) {240,3)| (+ 17,8) - - - -
zZus. 171 297,0 1272,1 + 92 - - - -
50 18
Mobeltransport mit 1 - - - - - - - -
Kraftfahrzeugen § 1; (261,7) (217,6)| (+ 20,3) - - - -
Zus. 19 (259:3) (219:1) (+ 18:6) - - - -
50 25,50 3
Schiffahrt, Wasser- 1 13 (323,3) (292,5)| (+ 10,5) - - - -
straBen und Hdfen 2 8 . . . - - - -
(ohne Binnensghiffahrt 3 9 . . . - - - -
2us, 30 321,2 296,0 + 8,5 - - - -
70 O
Gaststdtten- und 1 93 346,6 . 223,9 + 54,8 36 265,1 167,6 + 58,2
Beherbergungsgewerbe 2 13 (241,1) | (172,6)| (+ 39,7) 53 211,8 137,9 + 53,5
3 56 212,7 151,0 + 40,9 142 174,1 112,5 + 54,17
2us, 162 290,4 193,8 + 49,8 231 196,8 126,9 + 55,1
70 10/4
Wischerei, 1 18 (313,9) (274,4) (+ 14,4) 5 . . .
Chemische Reinigung, 2 34 303,9 257,2 + 18,2 83 215,1 196,4 + 9,5
HeiBmangelei u.d. 3 10 (296,9) (249,2)| (+ 19,2) 84 211,7 191,2 + 10,8
Zus, 62 305,6 260,7 + 17,2 172 213,3 193,0 + 10,5
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Tabelle 10 (B 1)

Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste und gesetzliche Abziige
nach Beschaftigungsarten, Leistungsgruppén und

Kaufminnische Angestelite

Technische Angestelite

Gesetzliche Abzxiige in %

Gesetzliche Abziige in %

Leistungs- Altersklasse Erfabte Brutto- des Bruttoverdienstes ErfaBte Bratto- des Bruttoverdienstes
A 1 monata- Angestellte mun?to- -
uppo o Jabron ngestellte verdienst Lol:: l::“' Mb:;l:;h:;r- verdienst Loh: :::"’ Ar:é?::l:::-
Anzehl DM Kirchoustecer “:::I:::;n‘ Anzahl DM Kirchonsteger verui:;l.er.nns
1 2 3 !4 5 6 1 8
1 - 7 Alle erfaBten Wirtschaftsgruppen
ménnliche Angestellte
unter 21 1 . . . - - - =
21 bis unter 30 82 1170 13 4 22 (1 147) (13) ( 4)
30 bis unter 45 522 1 466 11 2 205 1 580 12 1
b 45 bis unter 55 340 1 600 1 1 126 1 798 13 1
55 und mehr 320 1 636 13 1 113 1 905 13 0
zZusammen 1 265 1 525 12 2 466 1 697 13 1
unter 21 7 . . . 3 . . .
21 bis unter 30 398 959 12 6 143 1 143 13 5
11 30 bis unter 45 1 624 1 252 10 3 1145 1 458 i1 2
45 bis unter 55 873 1 287 10 3 504 1 528 1 1
55 und mehr 631 1 330 12 3 413 1 550 13 1
zusanmen 3 533 1 240 11 3 2 208 1 470 12 2
unter 21 158 507 10 10 16 { 619) (1) (10)
21 bis unter 30 3 006 765 11 8 1 614 918 13 7
I 30 bis unter 45 4 384 944 8 7 2 515 1 100 10 6
45 bis unter 55 1 879 965 9 6 785 1116 10 5
55 und mehr 1 461 927 10 7 55T 1114 1 5
zZusammen 10 888 889 9 7 5 467 1049 1" 6
unter 21 923 416 8 11 150 488 10 11
21 bis unter 30 1 841 511 10 10 1 321 722 11 9
v 30 bis unter 45 1232 710 6 9 977 834 8 8
45 bis unter 55 650 716 7 9 332 858 9 8
55 und mehr 620 686 8 9 219 825 9 8
zusammen 5 266 610 8 10 2 999 770 10 8
unter 21 147 348 6 11 26 ( 421) (9) (11)
21 bis unter 30 11 521 8 10 40 599 9 10
v 30 bis unter 45 243 630 5 10 53 654 7 10
45 bis unter 55 142 642 6 10 13 % 756; ( 9; 8
55 und mehr 163 600 7 9 11 601 (8 10
zusammen 866 557 [ 10 143 600 8 10
unter 21 1236 420 8 1 195 495 10 11
21 bis unter 30 5 498 715 11 8 3 140 843 12 8
30 bis unter 45 8 005 995 9 6 4 895 1 146 10 4
Zusammen {  4c pis unter 55 3 884 1 040 9 5 1 760 1231 1 4
55 und mehr 3 195 1 014 11 5 1 293 1 269 12 3
zusammen 21 818 902 10 6 11 283 1078 11 5
. weibliche Angestellte
unter 21 2 . . . - - - -
21 bis unter 30 21 ( 886) (16) ( 6) 1 . . .
Ib 30 bis unter 45 52 954 14 .6 4 . . .
45 bis unter 55 26 51 122g §14; E 5; 2 . . .
55 und mehr 17 935 13 5 1 . . .
zusammen 118 967 14 5 8 . . .
unter 21 18 ( 402) (8) (1) 1 . . .
21 bis unter 30 151 707 13 9 1 . . .
- 30 bis unter 45 218 892 14 7 17 (1 071) (13) ( 5)
45 bis unter 55 118 933 13 6 9 . .. .
55 und mehr 59 1 013 14 5 1 o . .
zusammen 564 848 13 7 29 (1 017) (14) (5)
unter 21 438 433 9 1 12 ( 446) (9) (11)
21 bis unter 30 2 495 601 1 10 71 698 13 9
111 30 bis unter 45 1974 746 12 8 83 862 13 7
45 bis unter 55 863 765 1 8 23’ E 887§ 12§ 8
55 und mehr 398 754 1 8 13 856 12 7
zusanmen 6 168 668 11 9 202 782 1% 8
unter 21 4 311 391 8 11 155 443 9 11
21 bis unter 30 6 937 506 10 11 393 596 12 10
v 30 bis unter 45 2 832 594 10 10 185 720 11 9
45 bis unter 55 1129 596 9 10 29 ( 694) (11) (9)
55 und mehr 545 593 9 10 8 . . .
zusammen 15 754 500 9 11 770 599 11 10
unter 21 1 895 325 5 1 58 380 7 11
21 bis unter 30 1 608 433 8 11 76 492 9 11
v 30 bis unter 45 847 494 8 1 41 552 10 1
45 bis unter 55 379 487 7 11 21 ( s518) (9 (11)
55 und mehr 154 476 7 10 9 . . .
zusammen 4 883 407 7 11 205 477 9 11
unter 21 6 664 375 7 11 226 428 9 11
21 bis unter 30 11 212 520 10 11 542 596 12 10
30 bis unter 45 5 923 644 1 9 330 760 12 8
zasammen | 45 bis unter 55 2 515 659 10 9 84 756 12 8
$5 und mehr 1173 658 10 9 32 715 11 8
zZusammen 27 487 530 10 10 1 214 624 11 9
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der Angestellten (mit einem Bruttomonatsgehalt unter 3000 DM)
Altersgruppen in den Wirtschaftsabteilungen

Meister i Alle Angestellten
Gesetxliche fige i Gesetaliche Abzige in %
ErfaBte Bratto- des Bmtto'v:?d’i:ienl:-’ ErfaBte :o’::':- des B.-uuove;dig?n“ Altersklasse Leistungs-
. L . i -
Angestellte verdieast I.oml:’-lauu A'I:i:::h:r. Angestellte verdienat Loh:m', A’b:l‘:::h:;:' in Jahren gruppe
ohne . ohne il
Anzehl ool Kirchenstener ":;’:;::;n Anzebl DM Kirchensteuer ",‘?i;:luu_
9 10 11 12 13 14 15 16
1 = 7 Alle erfaBten Virtschaftsgruppen
minnliche Angestellte
- - - 1 . . . unter 21
- - - 104 1 165 13 4 21 bis unter 30
1 . . . 728 1 498 12 2 30 bis unter 45 Ib
- - - 466 1 653 12 1 45 bis unter 55
- - - 433 1 706 13 1 55 und mehr
1 . . . 1 732 1 571 12 1 zusammen
- - - - 10 ( 556) (13) (9 unter 21
18 91 12 7 619 999 13 6 21 bls unter 30
371 1 120 9 5 3 140 1 312 11 3 30 bis unter 45 I
293 1 230 11 4 1 670 1 350 11 3 45 bis unter 55
269 1174 12 4 1313 1 367 12 2 55 und mehr .
1t oM 1 152 11 5 6 752 1 302 11 3 zusammen
3 . . . 177 525 10 10 unter 21
383 869 11 8 5 003 822 12 8 21 bis unter 30
1 916 979 9 7 8 815 996 9 6 30 bis unter 45 11T
1 034 1 015 10 7 3 698 1 011 9 6 45 bis unter 55
1 034 993 1 7 3 032 983 11 6 55 und mehr
4 370 981 10 7 20 725 951 10 7 zusammen
1 . . . 1074 426 9 11 unter 21
T1 744 10 8 3 233 640 1 10 21 bis unter 30
155 805 8 8 2 364 768 T 8 30 bis unter 45 v
91 770 8 9 1 073 764 8 8 45 bis unter 55
90 765 9 8 929 126 8 8 55 und mehr
408 777 8 8 8 673 613 9 9 zusammen
- - - - 173 359 7 1 unter 21
- - - - 211 536 8 10 21 bis unter 30
- - - - 296 634 6 10 30 bis unter 45 v
- - - - 155 650 6 9 45 bis unter 55
- - - - 174 600 7 9 55 und mehr
- - - - 1 009 563 7 10 zusanmen
4 . . . 1 435 431 9 11 unter 21
532 863 11 8 9 170 167 12 8 21 bis unter 30
2 443 989 9 7 15 343 1042 9 5 30 bis unter 45 Zusammen
1 418 1 044 10 6 7 062 1 088 10 5 45 bis unter 55
1 393 1013 11 6 5 881 1 070 11 5 55 und mehr
5 790 997 10 7 38 891 967 10 6 zusammen
weibliche Angestellte
- - - - 2 . . . unter 21
- - - - 22 ( 913) (16) (6) 21 bis unter 30
- - - - 56 979 14 5 30 bis unter 45 Ib
- - - - 28 21 1523 214; 2 5; 45 bis unter 55
- - - - 18 939 13 4 55 und mehr
- - - - 126 987 14 5 zusammen
- - - - 19 ( 412) ( 8) (11) unter 21
4 . - . 156 710 13 9 21 bis unter 30
2 . . . 237 905 14 6 30 bis unter 45 II
4 . . . 131 939 13 6 45 bis unter 55
2 . . . 62 998 14 5 55 und mehr
12 ( 852) (15) (8) 605 856 13 7 zusammen
- - - - 450 434 9 1 unter 21
18 658 12; 9 2 584 604 1M 10 21 bis unter 30
23 172 12 8 2 080 751 12 8 30 bis unter 45 III
26 726 123 8 912 767 11 8 45 bis unter 55
17 843 12 8 428 761 1 8 55 und mehr
84 748 12 8 6 454 673 11 9 zusammen
1 . . . 4 467 393 8 11 unter 21
12 5 59_93 5113 2113 7 342 511 10 11 21 bis unter 30
22 644 11 10 3 039 602 10 10 30 bis unter 45 v
9 . . . 1 167 599 9 10 45 bis unter 55
1 . . . 560 594 9 10 55 und mehr
51 638 1 10 16 575 505 9 11 zusammen
1 953 327 5 1 unter 21
1 684 436 8 11 21 bis unter 30
888 496 8 1 30 bis unter 45 v
400 488 7 11 45 bis unter 55
163 480 1 10 55 und mehr
5 088 410 7 11 2usammen
1 . . . 6 891 377 1 1 unter 21
34 659 12 10 11 788 524 10 11 21 bis unter 30
47 718 12 -9 6 300 651 11 9 30 bis unter 45
39 732 12 8 2 638 663 10 9 45 bis unter S5 zusammen
26 ( 787) (12) (8) 1 231 662 10 9 55 und mehr
147 718 12 9 2B 848 535 10 " 10 zusammen
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Noch: Tabelle 10 (B 1)

Kaufma he Angestel(t Technische Angestellte
Gesetzliche Abziige in % Gosetzliche Abziige in %
Leistangs- Altersklasse Erfebte Brutto- des anoverdie?sus Erfagte Brutto- des &nuoveldieﬁul
Angestollte m:;:.nlo- Arbeitachmer- Angestellte m:-ato-' Arbeitaebmer-
groppe in Jahren verdienst thh:"'" beirag zor verdiens l““:.::"’ bejtrag zur
ohne
’ Aazahl DM Kirchenstever mfr::::;u Anzahl oM Kirchensteger “’S:;:L:I'-m "
1 2 3 4 5 [] 7 8
1 - 4,6 Industrie, Baugewerbe, Handel, Kreditinstitute und Versicherungsgewerbe
ménnliche Angestellte
unter 21 1 . . . - - - -
21 bis unter 30 74 1177 13 3 21 (1 170) (13) ( 4)
I 30 bis unter 45 491 1 47 1 2 201 1 587 12 1
45 bis unter 55 326 1 598 1 1 125 1 796 13 1
\ 55 und mehr 304 1 634 13 1 111 "1 906 13 o]
zusammen 1 196 1 528 12 2 458 1 702 13 1
unter 21 i . . . 3 . . .
21 bis unter 30 376 957 12 6 139 1147 14 5
11 30 bis unter 45 1 552 1 254 10 3 1 142 1 459 1 2
45 bis unter 55 858 1 287 10 3 504 1 528 1 1
55 und mehr 603 1 330 12 3 413 1 550 13 1
zZusammen 3 396 1 241 11 3 2 201 1 471 12 2
unter 21 154 510 10 11 15 ( 612) (12) (10)
21 bis unter 30 2 958 766 1 8 1 606 919 13 7
111 30 bis unter 45 4 319 944 8 7 2 504 1101 10 6
45 bis unter 55 1 855 966 9 6 783 1117 10 5
55 und mehr 1 433 928 10 7 " 536 1113 11 5
zusammen 10 719 890 9 7 5 444 * 049 11 6
unter 21 917 416 8 11 150 488 10. 11
21 bis unter 30 1 825 577 10 10 1 320 722 1 9
v 30 bis unter 45 1214 T11 6 9 975 835 8 8
45 bis unter 55 646 715 7 9 332 858 9 8
55 und mehr 612 687 8 9 219 825 9 8
zusammen 5 214 610 8 10 2 996 770 10 8
unter 21 146 348 6 11 26 ( 421) (9) (11)
21 bis unter 30 167 523 8 10 40 599 9 10
v 30 bis unter 45 241 632 5 10 53 654 7 10
A5 bis unter 55 142 642 6 10 13 5 7}6g é 9; E e;
55 und mehr 162 600 7 9 11 601 8 10
zusammen 858 558 6 10 143 600 8 10
unter 21 1225 420 8 1" 194 494 10 1
21 bis unter 30 5 400 713 11 8 3 126 844 12 8
Zusammen 30 bis unter 45 T 817 993 9 6 4 875 1147 10 4
45 bis unter 55 3 827 1 037 9 5 1 757 123 1 4
55 und mehr 3114 1 010 11 5 1 290 1 268 12 3
Zusammen 21 383 900 10 6 11 242 1 078 11 5
weibliche Angestellte
unter 21 1 . . . - - - -
21 bis unter 30 17 ( 816) (14) (7 1 . . .
Ib 30 bis unter 45 46 981 14 5 4 . . .
45 bis unter 55 21 1120 14 5 2 . . .
55 und mehr 17 é 935; 2133 E 5; 1 . . .
zusammen 102 969 14 5 8 . . .
unter 21 17 ( 394) ( 8) (11) 1 . . .
21 bis unter 30 131 721 13 9 1 . . .
11 30 bis unter 45 202 896 14 7 16 (1 113) (14) (5)
45 bis unter 55 111 940 13 [ 9 B . .
55 und mehr 53 1 043 14 5 1 . . .
zusammen 514 859 13 7 28 | (1 039) (14) (5)
unter 21 356 440 9 1 10 444) (9) (11)
21 bis unter 30 2 205 610 12 10 65 709 13 9
III 30 bis unter 45 1 848 754 12 8 82 863 13 T
45 bis unter 55 814 173 11 8 21 919; 212; E e;
55 und mehr 375 767 11 8 13 E 856 12 1
zusammen 5 598 681 11 9 191 794 13 8
unter 21 4 097 393 8 11 155 443 9 11
21 bis unter 30 6 659 508 10 11 389 596 12 10
v 30 bis unter 4% 2 754 597 10 10 182 720 11 9
45 bis unter 55 1101 599 9 10 29 ( 694) (11) (9)
5% und mehr 526 596 9 10 8 . . N
zusammen 15 137 503 9 11 763 599 11 10
unter 21 1 818 325 5 11 58 380 7 11
21 bis unter 30 i 518 435 8 1 76 492 9 11
v 30 bis unter 45 821 497 8 11 41 552 10 11
45 bis unter 55 372 488 7 1 21 ( 518) (9) (11)
55 und mehr 142 477 7 10 9 o . .
zusannen 4 671 408 7 11 205 477 ] 11
unter 21 6 289 376 i 11 224 427 9 1
21 bis unter 30 10 530 522 10 11 532 597 12 10
30 bis unter 45 5 671 647 11 9 325 761 12 8
zusammen | 45 bis unter 55 2 419 661 10 9 82 761 12 8
55 und mehr 1113 665 10 9 32 715 11 8
zusammen 26 022 533 10 10 1195 624 11 9
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Meister Alle Angestellten
i iige i Gesetzliche Abziige in
' ErfaBte Brutto- G:l::kghr:!l::v:?d'i:ﬁt:lu’ Erfafte BN":_ des B;nuo{,erdigﬁu.’ Altersklasse Leistangs-
Angestellte moaa
Angestellte verdicnst Laln;’llauu A..:“[::;h::- ng verdienst Lohnl;unar A:t.:ll'l:;h‘::r- in Jahren fruppe
ohne ohne
Anzahl DM Kirchensteaer w::‘:::;n Anzahl DM Kirchensteaer n's-‘::;.:"s
9 10 11 12 13 14 15 16
1 - 4,6 Industrie, Baugewerbe, Handel, Kreditinstitute und Versicherurngsgewerbe
ménnliche Angestellte
- - - - 1 . . . unter 21
- -~ - - 95 1176 13 4 21 bis unter 30
1 . . . 693 1 505 12 2 30 bis unter 45 Ib
- - 451_ 1 653 12 1 45 bis unter 55
- - 415 1 707 13 1 55 und mehr
1 . . . 1 655 1 576 12 1 zZusammen
- - - - 10 { 556) (13) (9 unter 21
78 941 12 7 593 999 13 6 21 bis unter 30
370 1120 9 5 3 064 1 314 1" 3 30 bis unter 45 1
288 1 229 1 4 1 650 1 350 1 3 45 bis unter 55
264 1179 12 4 1 280 1 370 12 2 55 und mehr
1 000 1153 1 5 6 597 1 305 11 3 zZusammen
3 . . . 172 526 10 10 unter 21
383 869 11 8 4 947 823 12 8 21 bis unter 30
1914 979 9 7 8 737 996 9 6 30 bis unter 45 III
1034 1015 10 7 3 672- 1012 9 6 45 bis unter 55
1 032 993 1 7 3 001 983 11 [ 55 und mehr
4 366 981 10 7 20 529 952 10 7 zusammen
1 . . . 1 068 426 9 11 unter 21
™ 744 10 8 3 216 640 11, 10 21 bis unter 30
155 805 8 8 2 344 769 7 8 30 bis unter 45 v
91 770 8 9 1 069 764 8 8 45 bis unter S5
90 765 9 8 921 727 8 8 55 und mehr
408 117 8 8 8 618 673 9 9 zusammen
- - - - 172 359 7 11 unter 21
- - - - 207 538 8 10 21 bis unter 30
- - - - 294 636 6 10 30 bis unter 45 v
- - - - 155 €50 6 9 45 bis unter 55
- - - - 173 600 7 9 55 und mehr
- - - - 1 001 564 7 10 zusammen
4 . . . 1 423 431 9 11 unter 21
532 863 11 8 9 058 767 12 8 21 bis unter 30
2 440 990 9 7 15 132 1 042 9 5 30 bis unter 45
1413 1 043 10 6 6 997 1 087 10 5 45 bis unter 55  [‘:98mmen
1 386 1014 1 6 5 790 1 068 1" 5 55 und mehr
5 715 997 10 <17 38 400 967 10 6 Zusammen
weibliche Angestellte
- - - - 1 X . . . unter 21
- - - - 18 ( 854) (14) (7 21 bis unter 30
- - - - 50 1 007 14 5 30 bis unter 45 Ib
- - - - 23 §1 134; 515; E 4; 45 bis unter 55
- - - - 18 939 13 4 55 und mehr
- - - - 110 992 14 b) zusamnen
- - - - 18 ( 406) ( 8) (11) unter 21
4 . . . 136 723 13 9 21 bis unter 30
2 . . . 220 912 14 6 30 bis unter 45 11
4 . . . 124 946 13 6 45 bis unter 55
2 . . . 56 1 025 14 5 55 und mehr
12 ( 852) (15) ( 8) 554 868 . 13 N zugammen
- - - - 366 440 9 11 unter 21
18 E 658) 12) 9 2 288 613 12 10 21 bis unter 30
23 172) 12) 8 1 953 759 12 8 30 bis unter 45 11
26 g 7263 12; 8 861 776 11 8 45 bis unter 55
17 843 12 8 405 713 11 8 55 und mehr
84 748 12 8 5 873 685 12 9 zZusammen
1 . . . 4 253 395 8 11 unter 21
12 é 599; E“g Eng 7 060 513 10 1 21 bis unter 30
21 646 11 10 2 957 605 10 10 30 bis unter 45 v
9 . . . 1139 602 9 10 45 bis unter 55
7 . . . 541 598 9 10 55 und mehr
50 639 * 11 10 15 950 508 9 11 zZusammen
- - - - 1 876 327 5 11 unter 21
- - - - 1 594 437 8 11 21 bis unter 30
- - - - 862 499 8 11 30 bis unter 45 v
- - - - 393 490 8 1 45 bis unter 55
- - - - 151 481 7 10 55 und mehr
- - - - 4 876 411 7 11 zusammen
1 . . . 6 514 378 7 11 unter 21
34 659 12 10 1; 096 526 10 11 21 bis unter 30
46 720 12 9 042 654 11 9 30 bis unter 45
39 732 12 8 2 540 665 10 9 45 bis unter 55 zusammen
26 ( 787) (12) ( 8) 1 1M 669 10 9 55 und mehr
146 719 12 9 27 363 538 10 10 zusammen



Noch: Tabelle 10 (B 1)

Kaofminnische Angestellte

Technische Angestelite

Gesetzliche Abxziige in Gesetzliche Abxige in
Loistunge- Altersklasse Erlagts Brutto- des Brnuovurdia?sun’ ErfaBte Brutto- des Brunoveldin?lu-’
Angestollte it Arboitachmen |  Angestellte o Arboltachoer
gruppe in Jahren verdienst uh;‘“’ beitrag sur verdienst L““:;"" beitrag zor
ohne . obne
Aasah] oM Kirchotmtoner | . Sho Anzah! oM Kirchenotoner | o elers, o
1 2 3 ' 4 5 [ 7 8
1 = 3 Industrie und Baugewerbe
miinnliche Angestellte
unter 21 - - - - - - I - -
21 bis unter 30 26 (1 269) (13) (3) 18 (1 211) (14) (4)
I 30 bis unter 45 231 1575 12 2 187 1 594 12 1
45 bis unter 55 174 1672 1 1 119 1 802 13 1
55 und mehr 176 1731 14 1 103 1929 1 13 9
zusammen 607 1 635 12 1 427 1 716 13 1
unter 21 2 . . . 3 . . .
21 bis unter 30 141 1 089 13 5 129 1 164 14 5
-~ 30 bis unter 45 836 1375 11 3 1108 1 464 1 2
45 bis unter 55 463 1 410 11 2 490 1532 11 1
55 und mehr 381 1 441 12 2 404 1 555 13 1
zusammen 1 823 1 374 11 2 2 134 1 478 12 2
unter 21 32 582 11 10 11 ( 650) (13) (9)
21 bis unter 30 1372 815 12 8 1512 923 13 7
111 30 bis unter 45 2 445 977 9 7 2 401 1102 10 6
45 bis unter 55 1 064 994 9 7 758 1 110 10 5
55 und mehr 838 964 10 6 513 1118 11 5
zusammen 5 751 937 10 7 5 195 1 052 11 [
unter 21 336 434 9 11 142 488 10 1
21 bis unter 30 848 598 10 10 1281 721 11 9
v 30 bis unter 45 664 729 6 9 952 836 8 8
45 bis unter 55 401 736 7 9 324 858 9 8
55 und mehr 349 718 8 9 213 826 9 8
zusammen 2 598 648 8 9 2 912 770 10 8
unter 21 50 349 6 1 26 ( 421) (9) (11)
21 bis unter 30 57 547 9 10 38 603 9 10
v 30 bis unter 45 72 629 6 10 51 656 7 10
45 bis unter 55 60 645 [3 10 13 E 736) E 9) E e;
55 und mehr 66 624 6 9 11 601) 8) 10
2usammen 305 570 7 10 139 600 8 10
unter 21 420 435 9 11 182 494 10 11
21 bis unter 30 2 444 754 1 8 2 978 844 12 8
30 bis unter 45 4 248 1 043 9 5 4 699 1148 10 4
zusammen 45 bis unter 55 2 162 1 080 9 5 1 704 1 229 1 4
55 und mehr 1810 1079 11 5 1 244 1273 12 3
zusammen 11 084 969 10 6 10 807 1 081 11 5
weibliche Angestellte
unter 21 1 . . . - - - -
21 bis unter 30 4 o . . - - - -
I 30 bis unter 45 23 51 146; 216 ( 4) 4 . . .
45 bis unter 55 12 1109 14 ( 3) 2 . . .
55 und mehr 4 . . . 1 . . .
2usammen 44 1 106 15 4 7 o . .
unter 21 2 . . . 1 . . .
21 bis unter 30 34 668 12 9 1 . . .
I 30 bis unter 45 57 921 13 6 15 (1 149) (14) (4)
45 bis unter 55 39 1 021 15 6 9 B . .
55 und mehr 17 (1 155) (15) ( 4) 1 . . .
zusammen 149 909 14 6 27 (1 056) (14) ( 5)
unter 21 111 491 10 11 4 . . .
21 bis unter 30 966 678 12 9 57 736 13 9
I 30 bis unter 45 1 016 814 12 8 80 869 13 7
45 bis unter 55 420 851 12 8 21 2 919; (12§ 8
55 und mehr 201 830 11 8 12 865 (12 7
zusammen 2 714 759 12 8 174 823 13 8
unter 21 1 743 421 8 11 146 447 2 11
21 bis unter 30 3 563 540 10 11 380 599 12 10
v 30 bis unter 45 1 589 632 10 10 177 723 11 9
45 bis unter 55 551 645 10 10 28 ( 697) (11) (9)
55 und mehr 260 637 9 10 8 - . .
zusammen 7 706 543 10 11 139 603 1 10
unter 21 895 336 6 11 58 380 7 1
21 bis unter 30 733 456 9 11 71 495 10 1
v 30 bis unter 45 419 507 8 11 39 556 10 1
45 bis unter 55 155 511 8 11 19 ( 525) (9) (11)
55 und mehr 71 504 8 - 11 8 . . .
zusammen 2 273 423 8 11 195 471 9 1
unter 21 2 752 396 8 11 209 431 9 11
21 bis unter 30 5 300 254 11 10 509 600 12 10
30 bis unter 45 3 104 84 11 9 315 767 12 8
Zusammen 45 bis unter 55 1177 718 1 9 79 771 12 8
55 und mehr 553% 710 10 9 30 715 11 8
zusammen 12 886 573 10 10 1 142 630 11 9
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Meister Alle Angesteliten
G tiche Abziige in % Gesetszliche Abziige in %
EefaBte B“'"‘::- :::"Br::u:verd:i:’:l‘s::u ErfaBte Brutto- ::: ar.:u:verd:i:ﬁll:a Altersklasce Leistungs-
Angestelite mona Angestellie’ ! -
nges verdienst L o:::l:uu A:e‘:::;b:;h verdienst Lo:l::ua A:b.b;:l::hl:r- in Johren wrappe
Anzahl 2] Kirchensteaer verf::h‘::;n Anzah! DM Kirchensteuner "rs.‘::;‘el;“
9 10 11 12 13 14 15 16
1 - 3 Industrie und Baugewerbe
minnliche Angestellte -
- - - - - - unter 21
- - 44 1 246 13 4 21 bis unter 30
1 . . . 419 1 584 12 1 30 bis unter 45 Ib
- - - - 293 1 725 12 1 45 bis unter 55
- - - - 279 1 804 14 1 55 und mehr
1 . . . 1 035 1 669 12 1 zusammen
- - - - 5 . . . unter 21
67 971 12 7 337 1094 13 5 21 bis unter 30
325 114 10 5 2 269 1 385 11 2 30 bis unter 45 I
263 1 255 11 4 1216 1 426 11 2 45 bis unter 55
252 1 191 12 4 1 037 1 425 12 2 55 und mehr
907 1176 11 5 4 B64 1 383 11 2 zZusammen
3 . N . 46 622 12 10 unter 21
341 879 11 8 3 225 873 12 8 21 bis unter 30
1 801 983 9 7 6 647 1 024 9 6 30 bis unter 45 lIII
989 1 019 10 17 2 811 1 034 10 6 45 bis unter 55
1 010 995 11 7 2 361 1011 1M [3 55 und mehr
144 986 10 7 15 090 990 10 7 zusammen
1 . . . 479 450 9 11 unter 21
63 738 10 9 2 192 674 11 9 21 bis unter 30
134 808 8 8 1 750 793 7 8 30 bis unter 45 v
82 177 8 8 807 789 8 8 45 bis unter 55
83 771 9 8 645 760 9 8 55 und mehr
363 779 8 8 5 873 717 9 9 zZusammen
- - - - 76 373 7 1 unter 21
- - - - 95 569 9 10 21 bis unter 30
- - - - 123 640 6 10 30 bis unter 45 v
- - - - 73 661 6 9 45 bis unter 55
- - - - 177 621 7 9 55 und mehr
- - - - 444 579 T 10 zusammen
4 . . . 606 455 9 1 unter 21
471 872 11 8 S 893 809 12 8 21 bis unter 30
2 261 99 9 7 11 208 1 078 9 5 30 bis unter 45
1334 1 051 10 6 5 200 1121 10 5 45 bis unter 55 zusanmen
1 345 1 018 11 6 4 399 1 115 11 5 55 und mehr
5 415 1 004 10 6 27 306 1 020 10 6 zusammen
weibliche Angestellte
- - - - 1 . . . unter .21
- - - - 4 . . . . 21 bis unter 30
- - - - 27 51 171; 5163 s 4; 30 bis unter 45 Ib
- - - - .14 1 133 15 3 45 bis unter 55
- - - - 5 . . . 55 und mehr
- - - - 51 1127 16 4 zusanmen
- - - < 3 . . . . unter 21
4 . . . 39 683 12 9 21 bis unter 30
2 . . . 74 967 14 6 30 bis unter 45 I
3 . . . 51 1 019 15 5 45 bis unter 55
2 . . . 20 (1 088) (15) ( 4) 55 und mehr
11 ( 848) (15) ( 8) 187 927 14 6 zusammen
- - - - 115 493 10 11 unter 21
17 654) 12; 9§ 1 040 681 12 9 21 bis unter 30
22 781 12 8 1 118 8117 12 8 30 bis unter 45 III
26 726 12; ag 467 847 12 8 45 bis unter 55
17 843) 12 8 230 832 11 8 55 und mehr
82 750 12 8 2 970 763 12 8 zusammen
1 . . . 1 890 423 8 1 unter 21
12 é 599) 211) 511) 3 955 546 1 1 21 bis unter 30
20 649) 1) 10) 1786 641 10 10 30 bis unter 45 v
9 . . . 588 648 10 10 45 bis unter 55
7 . . . 275 639 10 10 55 und mehr
49 640 11 10 8 494 548 10 10 zugammen
- - - - 953 338 6 11 unter 21
- - - - 804 459 9 1 21 bis unter 30
- - - - 458 512 8 11 30 bis unter 45 v
- - - - 174 513 8 11 45 bis unter 55
- - - - 19 506 8 11 55 und mehr
- - - - 2 468 428 8 11 zusammen
1 . . . 2 962 398 8 11 unter 21
33 657 12 10 5 842 559 1 10 21 bis unter 30
44 127 12 9 3 463 692 11 9 30 bis unter 45
3g 728 12 1294 722 1 9 45 bis unter 55 zusammen
26 ( 787) (12) ( 8) 609 713 1 8 55 und mehr
142 720 12 9 14 170 579 10 10 zusammen
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Noch: Tabelle 10 (B 1)

Keufmannische Angestellte

Technische Angestellte

Gesetzliche Abziige in %

Gesetzliche Abaige in %

Leistunge- Altersklasse Erfabte " Brutto- des Bruttoverdicnates ErfaBte Brutto- des Bruttoverdienstes
Angestell monate- A 1 :
grappe in Jahren oReeteTte verdienst Lohnstoger Mb:::;h::" nentellee verdienst Lohnl:ener Mb:::::h:"
hn ohne A
Anzehl oM Kichemtoner |, Soslak Anzabl oM Kircheastouer | it
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Energiewirtschaft und Wasserversorgung, Bergbau
minnliche Angesatellte
unter 21 - - - - - -
21 bis unter 30 - - - - - -
I 30 bis unter 45 5 . . . 5 . . .
45 bis unter 55 2 . . . 4 . . .
55 und mehr 3 . . . 4 . o .
zusammen 10 (1 718) (12) (1) 13 (1 808) (15) (1)
unter 21 - - - - - - - -
} 21 bis unter 30 - - - 1 . . .
II 30 bis unter 45 13 E1 413; Eng E 2; 21 1 488) 10 1
45 bis unter 55 13 1 465 10 3 13 1 520; 11 1
55 und mehr 4 . . . 20 1 542 12 1
zusammen 30 1 432 11 3 55 1 509 1M 1
‘ unter 21 - - - - - - - -
‘ 21 bis unter 30 15 ( 7124) (9) (9 28 ( 900) (1) (8)
III 30 bis unter 45 104 959 T T 83 1 022 8 6
45 bis unter 55 61 1 012 8 T 55 1 101 9 5
55 und mehr 56 999 10 7 47 1110 11 5
zusammen 236 967 8 7 213 1 046 9 6
‘ unter 21 9 . . . 2 . . .
21 bie unter 30 25 ( 566) ( 8) (11) 20 627; § 9 11
v 30 bis unter 45 50 718 6 9 26 752 5 9
45 bis unter 55 64 733 6 9 25 807; ﬁ 7 9
55 und mehr 56 739 9 9 27 770 9 9
zusammen 204 697 7 9 100 7414 7 9
unter 21 - - - - - - - -
w 21 bis unter 30 2 . . . - - - -
v 30 bis unter 45 8 . . . 1 . . .
45 bis unter 55 12 E 685 E 2 E1o; - - - -
55 und mehr 13 639 (7 10 1 . . .
Zusammen 35 646 5 10 2 . . ..
unter 21 9 . . . 2 . . .
21 bis unter 30 42 619 9 10 49 794 10 9
30 bie unter 45 180 928 T 7 136 1 063 8 5
zZusammen 45 bis unter 55 152 918 7 7 97 1 108 10 5
55 und mehr 132 884 10 7 99 1 137 11 4
zusammen 515 880 3] 7 383 1 056 10 5
weibliche Angestellte
unter 21 - - - - - - - -
21 bis unter 30 - - - - - - - -
Ib 30 bis unter 45 - - - - - - - -
45 bis unter 55 - - - - - - - -
55 und mehr - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - -
unter 21 - - - - - - - -
21 bis unter 30 - - - - - - - -
II 30 bis unter 45 - - - - - - - -
45 bis unter 55 - - - - - - - -
55 und mehr 1 . . . - - - -
zusammen 1 . . . - - - -
unter 21 - - - - - - -
21 bis unter 30 6 B . - - - -
III 30 bis unter 49 33 841 13 8 2 . . .
45 bis unter 55 10 ( 944) (12) ( 8) - - - -
55 und mehr 6 N . . - - - -
zusammen 55 839 13 8 2 . . .
unter 21 33 428 9 11 - - - -
21 bis unter 30 116 536 10 1" 5 . . .
v 30 bis unter 45 76 655 11 10 6 . . .
45 bis unter 55 35 709 10 9 1 . . .
55 und mehr 9 . . . 1 . . .
zusammen 269 585 10 10 13 ( 654) (10) (10)
unter 21 194 E 552; E 6§ 212) ' 1 . . .
21 bis unter 30 12 461 8 12) 1 . . .
v 30 bis unter 45 6 . . . - - - -
’ 45 bis unter 55 6 . . . - - - -
55 und mehr - - - - - - - -
zusammen 38 447 Vi 12 2 . . .
unter 21 47 400 8 11 1 . . .
21 bis unter 30 134 532 10 1 6 . . .
30 bis unter 45 115 703 12 9 8 . . .
zusamnen [ 45 bis unter 55 51 741 10 1 . . .
55 und mehr 16 ( 809) (12) ( 8) 1 . . .
‘Zusammen 363 611 11 10 17 ( 648) (11) (10)
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Meister

Alle Angestellten

Gesetzliche Abaiige in % Gesetzliche Abziige in %
Ecfadte Brult!o- d:: ar:nl:verd’i:z:t‘:a Erfate Brutto- S:: arl:u:ver;i“e::tl:ﬁ Altersklasse Leistungs-
Angestellte monats § Angestellte " - -
verdienst Lnl:;:l:net A?:i:::;h::h verdienst Lol:::ua A:;l:;?:' in Jahren Arappe
Anzahl oM Kirchensteuer ve:::l:::;n Aazahl M Kirchenstener urs;:;l’.“s
9 10 11 12 13 14 15 16
1 Energiewirtschaft und Wasserversorgung, Bergbau
miannliche Angestellte
- - - - - - - - unter 21
- - - - - - - - 21 bis unter 30
- - - - 10 (1 631) (11) (2} 30 bis unter 45 Ib
- - - - [ . . . 45 bis unter 55
- - - - 7 . . . 55 und mehr
- - - - 23 (1 769) (14) (1) zusanmen
- - - - - - unter 21
- - 1 . . . 21 bis unter 30
2 . . . 36 1 256 11 1 30 bis unter 45 11
1 . . . 27 1 479) 510; 2 2) 45 bis unter 55
4 . . . 28 1 450) 12 2) 55 und mehr
7 . . . 92 1 458 11 2 zusammen
- - - - - - - - unter 21
7 . . . 50 834 10 8 21 bis unter 30
80 940 8 7 267 973 7 7 30 bis unter 45 111
52 1 052 9 6 168 1 054 9 6 45 bis unter 55
13 1 028 11 7 181 1 040 1 6 55 und mehr
217 994 10 7 666 1 001 9 1 zZusammen
- - 1 ( 440) (9) (12) unter 21
- - 45 593 9 11 21 bis unter 30
7 . . . 83 739 6 9 30 bis unter 45 v
10 ( 817) (10) (8) 99 760 7 9 45 bis unter 55
8 . . . . 91 750 9 9 55 und mehr
25 ( 806) (9) ( 8) 329 719 7 9 zusammen
- - - - - - - - unter 21
- - - - 2 . . . 21 bis unter 30
- - - - 9 . . . 30 bis unter 45 v
- - - - 12 2 685; g 2; 510) 45 bis unter 55
- - - - 14 630 7 10) 55 und mehr
- - - - 37 642 5 10 zusammen
- - - - 11 ( 440) ( 9) (12) unter 21
T . . . 98 720 10 9 21 bis unter 30
89 942 8 7 405 977 8 6 30 bis unter 45
63 1 016 9 6 312 997 9 6 45 bis unter 55 zusammen
90 1 006 11 7 321 996 11 6 55 und mehr
249 980 9 7 1 147 960 9 6 zusanmen
weibliche Angestellte
- - - - - - - - unter 21
- - - - - - - - 21 bis unter 30
- - - - - - - - 30 bis unter 45 I
- - - - - - - - 45 bis unter 55
- - - - - - - - 55 und mehr
- - - - - - - - zusammen
- - - - - - - - unter 21
- - - - - - - - 21 bis unter 30
- - - - - - - - 30 bis unter 45 1I
- - - - - - - - 45 bis unter 55
- - - - 1 . . . 55 und mehr
- - - - 1 . . . zusammen
- - - - - - - - unter 21
- - - - 6 . . . 21 bis unter 30
- - - - 35 842 13 8 30 bis unter 45 111
- - - - 10 ( 944) (12) (8) 45 bis unter 55
- - - - [ . . . 55 und mehr
- - - - 57 839 13 8 zusammen
- - - - 33 428 9 11 unter 21
- - - - 121 538 10 11 21 bis unter 30
- - - - 82 659 1 10 30 bis unter 45 v
- - - - 36 710 10 9 45 bis unter 55
- - - - 10 ( 706) (1) (9 55 und mehr
- - - - 282 588 10 10 zusammen
- - - - 15 { 332) E 6) 512) unter 21
- - - - 13 2 462) 8) 12) 21 bis unter 30
- - - - 6 . . . 30 bis unter 45 v
- - - - 6 . . . 45 bis unter 55
- - - - - - - - 55 und mehr
- - - - 40 445 7 12 Zusammen
- - - - 48 398 8 11 unter 21
- - - - 140 534 10 1" 21 bis unter 30
- - - - 123 705 12 9 30 bis unter 45
- - - - 52 741 10 9 45 bis unter 55 zusammen
- - - - 17 ( 800) (12) (8) 55 und mehr
- - - - 380 612 11 10 zusammen
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Noch: Tabelle 10 (B 1)

Kauofminnische Angestellte

Technische Angestellte

Gesetsliche Abadge in %

Gesetzliche Abzige in %

Leistangs- Altersklasse Erfagite Brutto- des Bruttoverdienstes Erfagte Bratto- des Bruttoverdienstea
monats- Angestellte mon.ulo-
gruppe in Jahren Aoestalle verdienst Lohustener A'b::::h::h " verdienst Luh;nluner Arb::::b;r-
ohne ohne R
Anzahl DM Kirchenstouer mfr:i:::m' Anzabl DM Kirchenstener nrs:l:I:lrung
1 2 3 4 s [ 7 8
2 Verarbeitende Industrie (ohne Bauindustrie)
’ minnliche Angestellte
unter 21 - - - - - - - -
. 21 bis unter 30 23 (1 263) (13) (3) 13 (1 226) (13) (4)
Ib 30 bis unter 45 207 1 597 12 1 164 1 620 12 1
45 bie unter 55 162 1 685 1 1 105 1 827 13 0
55 und mehr 169 1 741 14 1 96 1 938 13 [
zusammen 561 1 652 12 1 378 1745 13 1
unter 21 2 . . . 2 . o .
21 bis unter 30 117 1 083 13 5 90 1165 13 5
I 30 bis unter 45 762 1 393 11 2 934 1 481 11 1
45 bis unter 55 415 1 429 1 2 431 1 542 11 1
55 und mehr . 345 1 465 12 2 359 1 564 13 1
zusammen 1 641 1394 11 2 1 816 1 495 12 1
unter 21 28 ( 582) (11) (10) 9 . . .
21 bis unter 30 1270 818 12 8 1 341 931 13 7
111 30 bis unter 45 2 224 983 9 7 2 176 1110 10 6
45 bis unter 55 937 998 9 6 - 655 1118 10 5
55 und mehr 732 972 10 6 435 1127 11 5
zusammen 5 191 941 10 1 4 616 1 060 11 6
unter 21 295 432 9 11 137 489 10 11
2% bis unter 30 793 598 10 10 1241 723 11 9
s 30 bis unter 45 604 732 3 9 917 837 8 8
45 bis unter 55 333 7317 7 9 297 862 9 8
55 und mehr 284 714 8 9 181 832 9 8
zZusammen 2 309 646 8 9 2 773 171 10 8
unter 21 42 343 6 1 24 ( 418) ( 8) (11)
21 bis unter 30 51 552 9 10 36 604 9 9
v 30 bis unter 45 62 628 7 9 48 657 7 10
45 bis unter 55 47 634 6 9 13 E 736) E 9) g e;
55 und mehr 52 619 6 9 10 611) 8) 10
zusammen 254 565 7 9 131 603 8 10
unter 21 367 433 9 11 172 490 10 1
21 bis unter 30 2 254 753 12 8 2 721 841 12 8
zusammen 30 bis unter 45 3 859 1 052 9 5 4 239 1147 10 4
45 bis unter 55 1 894 1 096 10 5 1 501 1235 11 4
55 und mehr 1 582 1104 11 4 1 081 1290 12 3
zusammen 9 956 978 10 6 9 714 1 079 11 5
weibliche Angestellte
unter 21 1 . . - - - - -
21 bis unter 30 3 . . . - - - -
Ib 30 bis unter 45 19 §1 227) 2173 E 4; 4 . . .
45 bis unter 55 1 1 .158) 15 3 2 . . .
55 und mehr 4 . . . 1 . . .
zusammen 38 1 167 16 4 7 o . .
unter 21 2 . . . 1 . . .
21 bis unter 30 30 670 12 9 1 . . .
I 30 bis unter 45 39 977 14 6 15 (1 149) (14) ( 4)
45 bis unter 55 32 1 034 15 [3 9 . . .
55 und mehr 12 (1 247) (16) (2) 1 . . .
zusammen 118 931 14 6 27 (1 056) (14) ( 5)
unter 21 96 490 10 11 4 . . .
21 bis unter 30 843 683 12 9 56 738 13 9
III 30 bis unter 45 903 819 12 8 76 871 13 7
45 bis unter 55 38% 853 12 8 21 E 919; 5123 E e;
55 und mehr 179 833 11 8 12 865 12 7
zusammen 2 404 765 12 8 1§9 824 13 8
unter 21 1634 420 8 1 145 446 9 11
21 bis unter 30 3 306 541 10 11 373 600 12 10
v 30 bis unter 45 1 486 632 10 10 171 724 12 9
45 bis unter 55 506 641 10 10 27 { 696) (11) (9)
55 und mehr 247 636 9 10 7 . . .
zusammen 7 179 543 10 11 723 603 1 10
unter 21 837 335 6 11 56 382 7 11
21 bis unter 30 689 457 9 11 70 495 10 11
v 30 bis unter 45 403 510 8 11 39 556 10 11
45 bis unter 55 144 512 8 11 19 ( 525) (9) (11)
55 und mehr 69 508 8 1 8 . . .
zusammen 2 142 425 8 11 192 479 9 11
_unter 21 2 570 395 8 11 206 431 9 1
21 bis unter 30 4 871 555 11 10 500 600 12 10
susanmen 30 bis unter 45 2 850 683 11 9 305 768 12 8
45 bis unter 55 1 076 716 11 9 78 772 12 8
55 und mehr 511 706 10 9 29 ( 71171) (11) ( 8)
zusammen 11 878 572 10 10 1 118 630 11 9
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Meiater

Alle Angestellten

Gesetsliche Absige in % Gesetsliche Abzige in %
Erfa8te Brutto- des Bmuovnrdie?uleu Erfafite Bratto- des Bmtloverdief:lus Altersklasae Leistunge-
. Angestellte . :
Angestellte verdienst Lokastener A‘;:::::h:" e verdienst Lohastsaer A:;'::;‘::" in Jahren —
. oboe Sozisl- obne Sosial-
Anzahl DM Kirchensteuer. herung Anzahl DM Kirchenstever versicherang
9 10 11 12 13 14 15 16
2 Verarbeitende Industrie (ohne Bauindustrie)
ménnliche Angestellte
- - - - - - - - unter 21
- - - - 36 1 250 13 3 21 bis unter 30
- - - - 371 1 607 12 1 30 bis unter 45 Ib
- - - - 267 1 741 12 1 45 bis unter 55
- - - - 265 1 813 14 1 55 und mehr
- - - - 939 1 689 12 1 zusammen
- - - - 4 . . . unter 21
47 1 007 12 7 254 1 098 13 5 21 bis unter 30
284 1 148 10 5 1 980 1 399 1 2 30 bis unter 45 I
252 1 262 11 4 1 098 1 435 11 2 45 bis unter 55
246 1 194 12 4 950 1 432 12 2 55 und mehr
829 1 188 1 5 4 286 1 397 1 2 Zusammen
3 . . . 40 630 12 10 unter 21
277 866 11 8 2 888 875 12 8 21 bis unter 30
1 505 978 9 7 5 905 1 028 9 6 30 bis unter 45 III
856 1 018 10. 7 2 448 1 037 10 [ 45 bis unter 55
854 993 11 7 2 021 1014 11 6 55 und mehr
3 495 983 10 7 13 302 993 10 6 zusammen
1 . . . 433 450 9 11 unter 21
62 7136 10 9 2 096 676 11 9 21 bis unter 30
121 791 8 8 1 642 795 7 8 30 bis unter 45 v
71 7170 8 8 701 793 8 8 45 bis unter 55
73 768 9 8 538 761 9 8 55 und mehr
328 770 8 8 5 410 718 9 9 Zusammen
- - - - 66 370 7 11 untér 21
- - - - 87 574 9 10 21 bis unter 30
- - - - 110 640 7 10 30 bis unter 45 v
- - - - 60 656 7 9 45 bis unter 55
- - - - 62 617 6 9 55 und mehr
- - - - 385 578 7 10 zusammen
4 . . . 543 454 9 1 unter 21
386 862 11 8 5 361 .805 12 8 21 bis unter 30
1 910 991 9 7 10 008 1 081 10 5 30 bis unter 45
1179 1 055 10 6 4 574 1131 10 5 45 bis unter 55 zusammen
1173 1 021 11 6 3 836 1 131 1 4 55 und mehr
4 652 1 004 10 6 24 322 1 023 10 5 zusammen
weibliche Angestellte
- - - - 1 . . . unter 21
- - - - 3 . . . 21 bis unter 30
- - - - 23 51 241g Eﬂ; 4 30 bis unter 45 I
- - - - 13 1176 15 3 45 bis unter 55
- - - - 5 . . N 55 und mehr
- - - - 45 1 181 16 4 zusammen
- - - - 3 . . . unten 21
4 . . . 35 686 12 9 21 bis unter 30
2 . . . 56 1 020 14 5 30 bis unter 45 I
3 . . . 44 1 028 15 5 45 bis unter 55
2 . . . 15 (1 140) (16) ( 3) 55 und mehr
11 ( 848) (15) ( 8) 153 947 14 6 zZusammen
- - - - 100 491 10 1 unter 21
17 654) E12§ 9 916 686 12 9 21 bis unter 30
22 781) 12 8 1 001 822 12 8 30 bis unter 45 111
26 726; 2123 8 430 849 12 8 45 bis unter 55
17 843 12 8 208 835 1 8 55 und mehr
82 750 12 8 2 655 768 12 8 zusammen
1 . . . 1 780 422 8 11 unter 21
12 599; éﬂ; §11§ 3 691 547 1 ‘ 11 21 bis unter 30
20 649 11 10 1677 642 10 10 30 bis unter 45 v
9 . . . 542 645 10 10 45 bis unter 55
7 . . . 261 637 10 10 55 und mehr
49 640 11 10 7 951 549 10 10 zusammen
- - - - 893 338 6 1 unter 21
- - - - 759 461 9 11 21 bis unter 30
- - - - 442 514 8 11 30 bis unter 45 v
- - - - 163 513 8 11 45 bis unter 55
- - - - 77 510 8 1 55 und mehr
- - - - 2 334 429 8 1 zusammen
1 . . . 2 7177 398 8 1 unter 21
33 657 12 10 5 404 559 11 10 21 bis unter 30
44 727 12 9 3 199 691 11 9 30 .bis unter 45
38 728 12 9 1192 720 11 9 45 bis unter 55 zusammen
26 ( 787) (12) (8) 566 710 11 8 55 und mehr
142 7120 12 9 13 138 579 10 10 zusammen
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| Noch: Tabelle 10 (B 1)

Kaufmanniache Angestelite +Technische Angestellte
Gesetzliche Abzige in % Gesetsliche Abziige in %
Leistungs- Altersklasse Erfagte Brutto- des Bruttoverdienstes ErfaBte Brutto- des Brujtoverdienstes
Angestellt monata- Angestellt monate-
grappe in Jabrea ngestelite verdienst Lo h'n':"" A':l‘;::h:p ngestellte verdienst Loh:l::n_e: Arh:::::h::r-
ol - |
| Anzabl DM Kirchensteoer vgr?l’:hl::;:‘ Anzahl oM Kirchenntener m‘::l:l'm‘
i 1 2 3 4 5 6 7 8
i 3 Baugewerbe
| minnliche Angestellte
‘ unter 21 - - - - - - - -
21 bis unter 30 3 . . - . 5 . . .
Ib 30 bis unter 45 19 51 334) §1o) é 3) 18 é'n 344) 511) E 2;
45 bis unter 55 10 1 435) 11) 2) 10 1 548) 13) 2
55 und mehr 4 . . . 3 . . .
zZugsammen 36 1 349 10 3 36 -1 388 12 2
unter 21 - - - - 1 . . .
21 bis unter 30 24 (1 116) (13) (5 38 1163 14 5
11 30 bis unter 45 61 1 144 9 5 153 1 359 1 3
45 bis unter 55 35 1165 10 5 46 1 441 11 2
55 und mehr 32 1187 1 5 25 (1 448) (12) (3
zusammen 152 1154 10 5 263 1 353 12 3
unter 21 4 . . . 2 . . .
21 bis unter 30 87 798 1 8 143 853 12 8
\ 111 30 bis unter 45 117 884 7 8 142 1 032 9 6
: 45 bis unter 55 66 919 10 7 48 1 020 10 6
| 55 und mehr 50 815 10 7 31 1 003 11 6
‘ zZusammen 324 854 9 8 366 955 1 7
| unter 21 32 453 9 11 3 . . .
21 bis unter 30 30 603 [ 10 10 20 ( 713) (11) (8)
v 30 bis unter 45 10 ( 633) (6) (11) 9 . . .
45 bis unter 55 4 . . . 2 . . .
55 und mehr 9 . . . 5 . . .
zusammen 85 566 9 10 39 778 11 8
unter 21 8 . . . 2 . . o
! 21 bis unter 30 4 . . . 2 . . .
v 30 bis unter 45 2 . . . 2 . - .
‘ 45 bis unter 55 1 . . . - - -
' 55 und mehr 1 . . . - - - -
‘ zZusammen 16 ( 4717) (7 (10) 6 . . .
unter 21 44 451 9 1 8 . . .
21 bis unter 30 148 812 11 8 208 901 13 T
30 bis unter 45 209 987 8 6 324 1198 10 4
zusammen [ 45 bis unter 55 116 1 028 10 6 106 1 251 11 4
55 und mehr 96 944 10 6 64 1190 1 4
zusammen 613 907 10 7 710 1111 11 5
weibliche Angestellte
unter 21 - - - - - - - -
21 bis unter 30 1 . . . - - - -
Ib 30 bis unter 45 4 . . . - - - -
45 bis unter 55 1 . . . - - - -
55 und mehr - - - - - - - -
Zusammen 6 . . . - - - -
unter 21 - - - - - - - -
21 bis unter 30 4 . . - - - -
It 30 bis unter 45 18 ( 800) (11) ( 8) - - - -
45 bis unter 55 7 . . . - - - -
55 und mehr 4 . . . - - - -
zusammen 33 824 12 7 - - - -
unter 21 15 ( s500) (10) (10) - - - -
21 bis unter 30 117 643 11 10 1 . . .
111 30 bis unter 45 80 745 12 8 2 . . .
45 bis unter 55 27 E 7usg 2103 E a; - - - -
55 und mehr 16 774 10 8 - - -
zusammen 255 690 11 9 3 . . .
unter 21 76 425 9 11 1 . . .
21 bis unter 30 141 524 10 1 2 . . o
v 30 bis unter 45 27 E 525) § 8) §11; - - -
45 bis unter 55 10 608) 10) 10 - - - -
55 und mehr 4 o . . - - - -
zusammen 258 499 10 11 3 . . .
unter 21 44 344 6 11 . . o
21 bis unter 30 32 419 8 11 - - - -
v 30 bis unter 45 10 ( 387) ( 5) (10} - - - -
45 bils unter 55 5 . . . - - - -
55 und mehr 2 . . . - - - -
zusammen 93 379 7 1 1 . . .
unter 21. 135 407 8 1 2 . . .
21 bis unter 30 295 562 11 10 3 . . .
30 bis unter 45 139 684 11 9 2 . . .
BUSBMIEN | 45 bis unter 55 50 734 10 8 - - - -
55 und mehr 26 ( 7121) (9) (9) - - - -
zusammen 645 576 10 10 7 . . .
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Meister

Alle Angestellten

Gesotzliche Absiige in %

Gesetsliche Abziige in %

ErfaBto B"‘"': des Bruttoverdienstes Erfate Brutto- des Bruttoverdienstes Altersklasse Leistangs-
Angestellte mons Arboitoeh Angestellts N Arbeitnehmer-
verdienat L oz::::u e o ‘::: ::r- verdienst Lo!:;n:ua e ::; ::r in Jabren aruppe
Anzabl ] Kirchenstener | , Sonel- Anzahl oM Kirebonstouer ms;::,‘;‘,;u_
9 10 11 12 13 14 15 16
3 Baugewerbe
. mdannliche Angestellte
- - - - - - - unter 21
- - - 8 N . 21 bis unter 30
1 . . . 38 1 344 10 2 30 bis unter 45 I
- - - 20 (1 492) (12) (2) 45 bis unter 55
- - - - 7 o . . 55 und mehr
1 . . . 73 1371 11 2 zZusammen
- - - - 1 . . . unter 21
20 ( 887) 12) ( 8) 82 1 082 13 6 21 bis unter 30
39 1 078 9 253 1 264 10 4 30 bis unter 45 I
10 (1 110) (9) (6) 91 1 299 11 4 45 bis unter 55
2 . . B 59 1295 11 4 55 und mehr
71 1 030 10 6 486 1 243 11 4 zusammen
- - - - 6 . . . unter 21
57 955 11 7 287 856 12 10 21 bis unter 30
216 1 036 9 6 475 998 8 8 30 bis unter 45 1II
81 1 008 10 7 195 981 10 7 45 bis unter .55
78 986 1 7 159 936 11 7 55 und méhr
432 1 011 10 7 1 122 947 10 7 zZugammen
- - - - 35 453 9 1 unter 21
1 o . . 51 652 11 9 21 bis unter 30
6 . . . 25° ( 8s58) (8) (n 30 bis unter 45 v
1 . . . 7 . . . 45 bis unter 55 ,
2 . . . 16 ( 1787) (10) ( 8) 55 und mehr
10 (1 030) (10) (7N 134 662 10 9 zZusammen
- - - - 10 ( 396) (8) (11) unter 21
- - - - 6 . . . 21 bis unter 30
- - - - 4 . . . 30 bis unter 45 v
- - - - 1 . . . 45 bis unter 55
- - - - 1 . . . 55 und mehr
- - - - 22 ( 499) (7 (10) Zusammen
- - - - 52 469 10 1 unter 21
78 936 1 7 434 877 12 7 21 bis unter 30
262 1 047 9 6 795 1093 9 5 30 bis unter 45
92 1017 10 7 314 1 100 10 5 45 bis unter 55 zusammen
82 988 11 7 242 1 024 11 6 55 und mehr
514 1 015 10 7 1 837 1 016 10 6 zusammen
weibliche Angestellte
- - - - - - - - unter 21
- - - - 1 . . . 21 bis unter 30
- - - - 4 . . . 30 ‘bis unter 45 I
- - - - 1 . . . 45 bis unter 55
- - - - - - - - 55 und mehr
- - - - 6 . . . zZusammen
- - - - - - - - unter 21
- - - - 4 . . . 21 bis unter 30
- - - - 18 ( 800) (11) ( 8) 30 bis unter 45 1
- - - - 7 . . . 45 bis unter 55
- - - - 4 . . . 55 und mehr
- - - - 33 824 12 T " zusammen
- - - - 15 ( 500) (10) (10) unter 21
- - - - 118 643 11 10 21 bis unter 30
- - - - 82 746 12 8 30 bis unter 45 III
- - - - 27 E 7863 Em; é 8; 45 bis unter 55
- - - - 16 174 10 8 55 und mehr
- - - - 258 690 11 9 zusammen
- - - - 77 427 9 1 unter 21
- - - - 143 524 10 1 21 bis unter 30
- - - - 27 E 525g ﬁ ag 211; 30 bis unter 45 v
- - - - 10 608 10 10 45 bis unter 55
- - - - 4 . . . 55 und mehr
- - - - 261 499 10 11 zusammen
- - - - 45 34% 6 11 unter 21
- - - - 32 419 8 1 21 bis unter 30
- - - - 10 ( 387) (5) (10) 30 bis unter 45 v
- - - - 5 . . . 45 bis unter 55
- - - - 2 . . - 55 und mehr
- - - - 94 378 T 11 zusammen
- - - - 137 408 8 1" unter-21
- - - - 298 562 i1 10 21 bis unter 30
- - - - 141 686 11 9 30 bis unter 45
- - - - 50 734 10 8 45 bis unter 55 Zusammen
- - - - 26 ( 721) (9) (9) 55 und mehr
- - - - 652 576 10 10 zusammen
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Noch: Tabelle 10 (B 1)

Kaufmi he Angeste!l Techniache Angestellte
G licke Abxziige in % Gesetsliche Absiige in %
Leistungs- Altersklasse Erfagte Bratto- 5::‘3:‘.:::“«!1?.:. ErfaBte Brutto- :I:: &::u:veld'i:‘::tl:-
Asgestellte m:;.nlr Asbefiachmer- Angestellie m::'“.-g Arboitaehmer-
gruppe in Jabren vertienst Lohh:““' beitrag sur verdiens L°h|::“' beitreg zar
ohne ohne
Anzahl oM Kirchonstoner { o ovramreny Azzeh oM Kichonstener | Smt
1 2 3 4 5 . 6 1 8
’ 4 Handel
midnnliche Angestellte
unter 21 1 . . . - - - -
21 bis unter 30 47 1 136 13 4 3 . . .
£y 30 bis unter 45 206 1355 12 3 14 (1 489) (12) (M
45 bis unter 55 102 1 458 1 2 6 . . .
55 und mehr 86 1 447 13 2 8 . . .
zusammen 442 13N 12 2 31 1 503 12 1
unter 21 4 . . . - - - -
21 bis unter 30 206 888 12 7 10 ¢ 919) (11) ( 6)
11 30 bis unter 45 569 1 101 10 5 34 1 293 12 3
45 bis unter 55 305 1130 10 5 1" (1 358) (12) (3)
55 und mehr 146 1127 12 4 9 . . .
zusammen 1 230 1 073 10 - 5 64 1 244 12 3
unter 21 106 490 10 11 4 . . .
21 bis unter 30 1 207 740 11 8 91 860 12 1
111 30 bis unter 45 1 239 891 8 7 95 1 069 10 5,
45 bis unter 55 520 908 9 7 22 21 544; §13; 5;
55 und mehr 356 828 9 7 21 1 011 11 4
zusammen 3 428 821 10 7 233 999 11 5
unter 21 449 405 8 11 8 . . .
21 bis unter 30 685 575 10 10 38 753 12 9
w 30 bis unter 45 349 675 7 9 23 ( 802) (9 (8)
45 bis unter 55 143 670 T 9 8 . . .
55 und mehr 161 608 8 9 6 . . .
zusammen 1 787 563 8 10 83 753 11 8
unter 21 68 346 6 11 - - - -
21 bis unter 30 63 503 8 10 2 . . .
v 30 bis unter 45 - 56. 607 5 10 1 . . .
45 bis unter 59 27 ( 593) (n (9) - - - -
55 und mehr 39 512 6 9 - - -
zusammen 253 495 6 10 3 . . N
unter 21 628 414 8 11 12 ( 498) (10) (12)
21 bis unter 20 2 208 704 11 8 144 833 12 T
30 bis unter 45 2 419 942 9 6 167 1 111 10 4
zusaamen 45 bis unter 55 1 097 982 9 6 47 1 305 12 3
55 und mehr 788 890 10 6 44 1 145 1 3
zugsapmen .7 140 82% 10 7 414 1 022 11 5
weibliche Angestellte
unter 21 - - - - - - - -
21 bis unter 30 12 2 774; E14g 8 1 . . .
Ib 30 bis unter 45 19 772 11 7 - - - -
45 bis unter 55 8 . . . - - - -
55 und mehr 12 ( 913) (12) ( 4) - - - -
zusammen 51 863 13 6 1 . . .
unter 21 15 ( 393) (8) (11) - - - -
21 bis unter 30 88 756 14 8 - - - -
11 30 bis unter 45 129 888 14 7 1 . - .
45 bis unter 55 67 894 12 6 - - - -
55 und mehr 30 998 13 5 - - -
zusammen 329 841 13 7 1 . . .
unter 21 228 416 8 11 5 . . .
21 bis unter 30 1 049 554 11 10 8 . . .
II1 30 bis unter 45 647 659 11 9 2 . . .
45 bis unter 55 311 660 10 9 - - - -
55 und mehr 131 656 10 9 1 . . .
zusammen 366 589 1 10 16 ( 502) (10) (10)
unter 21 2 037 367 7 11 9 . . .
21 bis unter 30 2 473 463 9 11 9 . . C e
v 30 bis unter 45 919 528 9 1M 5 . . .
45 bis unter 55 445 527 8 1 1 . . .
55 und mehr 213 525 8 10 - - - -,
zusanmen 6 087 448 8 11 24 ( 469) (9) (11)
unter 21 471 314 5 11 - - - -
21 bis unter 30 358 395 7 1 3 . . .
v 30 bis unter 45 198 433 7 11 - - - -
45 bis unter 55 132 423 6 11 1 . . .
55 und mehr 58 425 5 10 1 . . .
zusamnmen 1223 374 6 11 5 . . .
unter 21 2 757 362 7 11 14 E 580; E e; 11
21 bis unter 30 3 980 488 i0 1M1 21 542 11 9
30 bis unter 45 1 912 589 10 10 "8 . . .
Zusammen 45 bis unter 55 963 586 9 10 2 . . .
55 und mehr 444 593% 9 9 2 . . .
zusammen 10 056 9 10 47 510 10 10
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Meister Alle Angestellten
Gesetzliche Abziige in % Ge: liche Absiige i
ErfaSte B"“‘:: d:: Br'vlt:vnrd'i‘::ﬁll:s Erfafite Brutto- d::lsrl:u:verd'i:?nll:a’ Altersklasse Leistungs-
A 1 mona Arh A 1 "
el B T e il B O e I -
hn ha
Ansehl ™ Kirchenstoner | o Sotlal” Anzabl M Kirchonaicoer |, Somel
9 -10 11 12 13 14 15 16
4 Handel
ménnliche Angestellte
- - - - 1 . . . unter 21
- - - - 50 1 123 13 4 21 bis unter 30
- - - - 220 1 363 12 3 30 bis unter 45 Ib
- - - - 108 1 471 1 2 45 bis unter 55
- - - - 94 1 461 13 1 55 und mehr
- - - - 473 1 380 12 2 zusammen
- - - - 4 . . . unter 21
1 ( 759) (11) (9) 227 883 12 7 21 bis unter 30 -
45 965 9 6 648 1 102 10 5 30 bis unter 45 I
25 E 955; Ew; é 63 341 1125 10 5 45 bis unter 55
12 318 11 T 167 1 120 12 4 55 und mehr
93 932 9 7 1 387 1 072 10 5 zZusammen
- - - - 110 491 10 1 unter 21
42 787 12 8 1 340 750 1 8 21 bis unter 30
113 914 8 7 1 447 904 8 7 30 bis unter 45 111
45 920 8 T 587 926 9 [ 45 bis unter 55
22 ( 889) (9) (mn 399 841 10 7 55 und meh¥
222 888 9 7 3 883 836 10 7 zusammen
- - - - 457 407 8 1 unter 21
8 . 731 587 10 10 21 bis unter 30
21 ( 784) ( 8) ( 8) 393 688 7 9 30 bis unter 45 v
6 . B . 157 682 7 9 45 bis unter 55
5 . . . 172 617 8 9 55 und mehr
40 767 8 8 1 910 575 8 10 zusammen
- - - - 68 346 6 1 unter 21
- - - - 65 504 8 10 21 bis unter 30
- - - - 57 608 5 10 30 bis unter 45 v
- - - - 27 593) (n (9 45 bie unter 55
- - - - 39 512 6 9 55 und mehr
- - - - 256 496 6 10 zusammen
- - - 640 415 8 11 unter 21
61 781 11 8 2 413 714 11 8 21 bis unter 30
179 911 8 T 2 765 950 9 [3 30 bis unter 45
76 917 9 7 1220 991 9 5 . 45 bis unter 55  |Zusemmen
39 873 10 7 871 902 10 6 55 und mehr
355 886 9 7 7 909 836 10 7 zusammen
weibliche Angestellte
- - - - - - - - unter 21
- - - - 13 s)o; 214) 2 7; 21 bis unter 30
- - - - 19 772 11) 7 30 bis unter 45 Ib
- - - - 8 . . . 45 bis unter 55
- - - - 12 913) (12) ( 4) 55 und mehr
- - - - 52 876 13 6 zZusammen
- - - - 15 393) (8) (1) unter 21
- - - - 1] 156 14 8 21 bis unter 30
- - - - 130 885 14 7 30 bis untér 45 1I
1 . . . 68 894 12 6 45 bis unter 55
- - - - 30 998 13 5 55 und mehr
1 . . . 331 841 13 i Zusammen
- - - - 233 416 8 1 unter 21
1 . . . 1 058 553 1 10 21 bis unter 30
1 . . . 650 659 11 9 30 bis unter 45 111
- - - 311 660 10 9 45 bis unter 55
- - - 132 657 10 9 55 und mehr
2 . . . 2 384 588 11 10 zusanmen
- 'o- - 2 046 367 7 1 unter 21
- - - 2 482 464 9 1 21 bis unter 30
1 . . B 925 529 5 11 30 bis unter 45 w
- - - - 446 527 8 11 45 bis unter 55
- - - 213 525 8 10 55 und mehr
1 . . . 6 112 448 8 11 zusammen
- - - - 477 314 5 1 unter 21
- - - - 361 396 7 11 21 bis unter 30
- - - - 198 433 7 11 30 bis unter 45 v
- - - - 133 424 6 11 45 bis unter 55
- - - - 59 429 5 10 55 und mehr
- - - - 1 228 374 6 11 zusammen
- - - - 2 771 362 7 11 unter 21-
1 . . . 4 002 489 10 1 21 bis unter 30
2 . . . 1 922 589 10 10 30 bis unter 45 i
1 . . . 966 586 9 10 45 bis unter 55 |2usemmen
- - - - 446 594 9 9 55 und mehr
4 . . . 10 107 487 9 10 zusammen
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Noch: Tabelle 10 (B 1)

Kaufminnische Angestelite

Technische Angestellte

Gesetzliche Abxige in %

Gesetsliche Abziige in %

Leistange- Altersklasse ErfaBte Brutto~ des Bruttoverdienstes Erfalte Bratto- des Bruttoverdienstes
Angestellte monats- Arbeitnehm Angestellte mofete: Arbejtachmer-
gruppe in Jabren T verdienat l“‘:‘h::“' hn:: :;F verdienat L°h:;:,:“' beitrag zur
; Anzahl DM Kirchenstener vuf‘l,:lz::;ng ‘Anzahl b | Kircheostaner vers:l:;lr;ns
} 1 2 3 4 5 6 7 8
' 6 Kreditinstitute und Versicherungsgewerbe
méannliche Angestellte
unter 21 - - - - - - - -
21 bis unter 30 1 . . . - - - -
Iv 30 bis unter 45 54 1 468 9 1 - - - -
45 bis unter 55 50 1 623 12 1 - - - -
55 und mehr 42 1 612 13 2 - - - -
zZusammen 147 1 557 11 1 - - - -
unter 21 1 . . . ~ - - -
21 bis unter 30 29 ( 806) (10) (7 -. - - -
II 30 bis unter 45 147 1 155 9 4 - - - -
45 bis unter 5% 90 1 186 10 4 3 . N .
55 und mehr 76 ° 1 165 10 4 - - - -
Zusammen 343 1134 9 4 3 . . .
unter 21 16 ( 494) (9) (11) - - - -
21 bis unter 30 379 667 10 9 3 . . .
111 30 bis unter 45 635 918 7 7 8 . . .
. 45 bis unter 59 271 968 8 6 3 . . .
| 55 und mehr 239 949 9 6 2 . . .
zZusammen 1 540 865 8 7 16 (1 009) ( 8) (6)
unter 21 132 406 8 12 - - - -
21 bis unter 30 292 521 9 11 1 . . .
v 30 bis unter 45 201 T11 5 9 - - - -
45 bis unter 55 102 698 5 9 - - - -
55 und mehr 102 705 7 8 - - -
zusammen 829 593% 7 10 1 5 . .
unter 21 28 ( 349) ( 6) (12) - - -
21 bis unter 30 47 523 8 10 - - -
v 30 bis unter 45 113 645 5 10 1 . . .
45 bis unter 55 55 664 6 10 - - -
55 und mehr 57 633 7 9 - - - -
zusammen 300 600 6 10 1 . . .
unter 21 177 405 8 12 - - - -
21 bis unter 30 748 606 10 10 4 . . .
30 bis unter 45 1 150 911 7 7 9 . . .
susammen [ 45 bis unter 55 568 982 8 6 6 . . .
55 und mehr 516 952 9 6 2 . . .
zusammen 3 159 830 8 7 21 (1 030) (8) (5)
weibliche Angestellte
unter 21 - - - - - - - -
21 bis unter 30 1 . . . - - - -
Ib 30 bis unter 45 4 o . . - - - -
45 bis unter 55 1 . . . - - - -
55 und mehr 1 . o . - - - -
zusammen 7 . . . - - - -
unter 21 - - - - - - - -
21 bis unter 30 9 . . . - - - -
II 30 bie unter 45 16 ( 874) (13) () - - - -
45 bis unter 5% 5 . . . - - - -
55 und mehr 6 . . . - - - -
zZusammen 36 818 12 8 - - - -
unter 21 17 ( 430) ( 8) (11) 1 . . .
21 bis unter 30 190 5T1 11 11 - - - -
111 30 bis unter 45 185 755 12 8 - - - -
45 bis unter 55 83 807 12 7 - - - -
55 und mehr 43 812 10 8 - - - -
zusammen 518 690 11 9 1 . . .
unter 21 - 317 408 8 11 - - - -
21 bis unter 30 623 505 10 11 - - - -
v ’ 30 bis unter 45 246 634 10 10 - - - -
45 bis unter 55 105 660 9 9 - - - -
55 und mehr 53 679 10 9 - - - -
zusammen 1 344 525 10 11 - - - -
unter 21 446 316 5 12 - - - -
21 bis unter 30 427 432 8 12 2 . . .
v 30 bis unter 45 204 536 9 T1 2 . . .
45 bis unter 55 85 547 9 11 1 . . .
55 und mehr 13 ( 564) ( 8) (1) - - - -
zusammen 1175 416 7 11 5 . . .
unter 21 780 356 6 12 1 . . .
21 bis unter 30 1 250 491 10 1" 2 . . .
30 bis unter 45 55 646 11 9 2 . . .
Zusammen | 45 pig unter 55 279 675 10 9 1 . . .
55 und mehr 116 727 10 9 - - - -
Zusammen 3 080 515 9 10 [ . . o
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Meister

Alle Angesteliten

Gesnetzliche Abziige in Gesetzliche Abxiige in %
ExfaBto B"““‘: des Bmuoverdieiales% Ertasite Brutto- des Bmuovcrdic::us Alterskinsse Leistange-
Angestellte monats- Angestellte . . itnchmers
R verdienst Lol:;l-l:nel "::‘i::::h:'r" ® verdienst Lo:::l:uu A;:;‘,‘:";:: in Jabren sruppe
Anzahl DM Kirchensteuer verfio:l:::_@j Anzahl ™M Kirchenstouer an’A:;:lr-“
[ 10 11 12 13 14 15 16
6 Kreditinstitute und Versicherungsgewerbe
minnliche Angestellte
- - - - - - - - unter 21
- - - - 1 . . . 21 bis unter 30
- - - - 54 1 468 9 1 30 bis unter 45 I
- - - - 50 1 623 12 1 45 bis unter 55
- - - - 42 1 612 13 2 55 und mehr
- - - - 147 1 557 11 1 zusammen
- - - - 1 . . . unter 21
- - - - 29 ( 806) (10) (7 21 bie unter 30
- - - - 147 1 155 9 4 30 bis unter 45 II
- - - - 93 1195 10 4 45 bis unter 55 ’
- - - - 76 1 165 10 4 55 und mehr
- - - - 346 1137 9 4 Zugammen
- - - - 16 ( 494) (9) (11) unter 21
- - - - 382 668 10 9 21 bis unter 30
- - - - 643 920 7 7 30 bis unter 45 111
- - - - 274 969 8 6 45 bis unter 55
- - - - 241 950 9 6 55 und mehr
- - - - 1 556 867 8 7 zusammen
- - - - 132 406 8 12 unter 21
- - - - 293 521 9 11 21 bis unter 30
- - - - 201 711 5 9 30 bis unter 45 v
3 . . . 105 696 5 9 45 bis unter 55
2 . . . 104 705 7 8 55 und mehr
5 . . . 835 594 7 10 zZusammen
- - - - 28 ( 349) ( 6) (12) unter 21
- - - - 47 523 8 10 21 bis unter 30
- - - - 114 645 .5 10 30 bis unter 45 v
- - - - 55 664 6 10 45 bis unter 55
- - - - 57 633 i 9 55 und mehr
- - - - 301 600 6 10 zusammen
- - - -~ 177 405 8 12 unter 21
- - - - 752 607 10 10 21 bis unter 30
- - - 1159 912 7 7 30 bis unter 45
3 . . . 577 984 8 6 45 bis unter 55 | Zesmnen
2 . . . 520 951 9 6 55 und mehr
5 . . N 3 185 831 8 i . Zusammen
weibliche Angestellte
- - - - - - - - unter 21
- - - - 1 . . . 21 bis unter 30
- - - - 4 . . . 30 bis unter 45 Ib
- - - - 1 . . . 45 bis unter 55
- - - - 1 . . . 55 und mehr
- - - - 7 . . . zusammen
- - - - - - - - unter 21
- - - - 9 . . . 21 bis unter 30
- - - - 16 ( 874) (13) (n 30 bis unter 45 11
- - - - 5 . . . 45 bis unter 55
- - - - 6 . . . 55 und mehr
- - - - 36 818 12 8 zueammen
- - - - 18 ( 428) ( 8) (11) unter 21
- - - - 190 571 11 11 21 bis unter 30
- - - - 185 755 12 8 30 bis unter 45 I
- - - - 83 807 12 7 45 bis unter 55
- - - - 43 812 10 8 55 und mehr
- - - - 519 689 11 9 zZusammen
- - - - 317 408 8 11 unter 21
- - - - 623 505 10 11 21 bis unter 30
- - - - 246 634 10 10 30 bis unter 45 v
- - - - 105 660 9 9 45 bis unter 55
- - - - 53 679 10 9 55 und mehr
- - - - 1 344 525 10 1 susammen
- - - - 446 316 5 12 unter 21
- - - - 429 432 8 12 21 bis unter 30
- - - - 206 536 9 11 30 bis unter 45 v
- - - - 86 545 9 1 45 bis unter 55
- - - - 13 ( 564) ( 8) (11) 55 und mehr
- - - - 1 180 416 7 11 zZusammen
- - - - 781 356 [ 12 unter 21
- - - - 1 252 491 10 11 21 bis unter 30
- - - - 57 645 11 9 30 bis unter 45
- - - - 280 674 10 9 45 bis unter 55 | Zusammen
- - - - 116 727 10 9 55 und mehr
- - - - 3 086 515 9 10 zusammen
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Tabelle 11 (B 1)

Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste und gesetzliclie Abziige
nach Beschidftigungsarten und Leistungs-

Kaufménnische Angestellte

Techaische Angestellte

Gesotsliche Abztige in %

Gesetsliche Abzfige in %

Wirtachaftagrappe Geschlecht Leistunge- Erfagte I‘B:::t:: des. Bmltov.ordlanuu- Ecfagte :::t:(: des Bruttoverdienstes
gruppe Aagestellte verdienst | Lobostecer N:::;h.:h Aageatelite verdienst | Lohnatener M::.:T]‘t:h
oloe Soslale obzo Sosiak
Anzahl oy |Mirchemstenor| oruichorang |  Angabl pM  [Kichonstonsr | vorgichorag
1 2 3 4 H 6 7 ]
10 Energiewirtschaft und ménnlich Ib 7 . . . 10 (1 873) (16) -
Wasserversorgung II 24 (1 469) (1) (2) 53 1517 11 1
' III 225 969 8 7 202 1 052 9 6
Iv 203 696 7 9 97 741 7 9
v 34 647 5 10 2 . . .
zusamnen 493 870 8 7 364 1 057 10 5
weiblich Ib - - - - - - - -
II 1 . . . - - - -
III 51 846 12 8 2 . . .
v 266 585 10 10 13 ( 654) (10) (10)
v 37 449 7 12 1 . . .
zusammen 355 610 11 10 16 ( 658) (1) (10)
10 1 Elektrizitdtserzeugung ménnlich Ibv 7 . . . 9 . . .
und -verteilung II 16 (1 456) (11) (2) 42 1 518 11 1
III 151 961 8 7 142 1 049 9 6
Iv 128 697 7 9 64 747 8 9
v T . . . 1 . . .
zusammen 309 888 8 7 258 1 078 10 5
weéiblich Iv - - - - - - -
II 1 . . . - - -
I11 38 849 13 8 1 . . .
Iv 180 584 11 10 9 . . .
v 21 ( 447) (7 (11) - - - -
zugsammen 240 617 11 10 10 ( 683) (11) (10)
11 5 Kali- und Stein- méinnlich Ib 2 . . . 1 . . .
salzbergbau sowie II 5 . . . 1 o . .
Salinen III 9 . . . 1 ( 932) (17 (11)
Iv 1 o . . 3 . . .
v - - - - - - - -
zusammen 17 (1 152) ( 8) ( 8) 16 ( 964) (9) (11)
weiblich Ibv - - - - - - -
' I1 - - - - - - - -
III 2 . . . - - - =
Iv 1 . . . - - - -
v 1 . . . 1 . . .
zusammen 4 . T . 1 . . .
11 6/9 Ybriger Bergbau ménnlich Ib - - - - 1 . . ..
II 1 . . . - - - -
III 1 . . . - - - -
Iv - - - - - - -
v - - - - - - -
zZusammen 2 . . . 1 . . .
weiblich Ib - - - - - - - -
II - - - - - - - -
I11 2 . . . - - - -
v 1 . . . - - - -
v - - - - - - - -
zZusammen 3 . . . - - - -
20 00 Chemische Industrie miinnlich Ib 34 1 726 13 1 31 1 905 14 (4]
(ohne Chemiefaser« II 99 1 390 12 2 91 1 600 1M1 1
upd Kohlenwertstoff- III 269 988 10 [ 166 1 060 11 6
industrie) Iv 112 641 8 9 101 720 10 9
v 15 ( 629) (8)| (9 1 . . .
zusammen 529 1 027 10 5 396 1156 11 4
weiblich Ib 5 . . . 2 . . .
II 10 ( 901) (11) (7 6 . . .
III 145 756 12 8 44 813 13 7
v 333 547 10 i1 17 623 12 10
v 106 407 7 1 17 ( 493) (9 (11)
zusammen 599 583 10 10 146 696 12
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der Angestellten (mit einem Monatsgehalt unter 3 000 Dil)'
gruppen in den Wirtschaftsgruppen

Meister Alle Angestellte
- | Gesetéliche Abziige in % : Gesetsliche Absige in'%
Erfagte Bﬂl":: des Bruttoverdienstes Erfafite hm". des Bruttoverdienstes Leistangs~ Geochlpcht Wirtach ope
mona! monates . " - du’.
Angostellte verdienst | Loksstaver A':"::l'::-” Angestellte verdienst | Lobnstover A’:L?::m aruppe
obge Soxisl ahne Sosial-
Anzabl DM Kircheastever| o\ ichérang Anzahl DM Kirchenstooet | yo.yiihorung
9 10 11 12 13 4 15 16
- - - - 17 (1 835) (14) - Ib minnlich | Energiewirtschaft und
6 . . H 83 1 480 11 1 I1 Wasserversorgung
215 993 10 7 642 1 004 9 6 111
24 |( 810) (9) (8) 324 718 7 9 v
- - - - 36 643 5 10 v
245 980 10 7 1 102 956 9 6 zusammen
- - - - - - - - Ib weidblich -
- - - - 1 - . . II
- - - - 53 846 13 8 II1
- - - - 279 588 10 10 Iv
- - - - 38 446 7 12 v
- - - - 371 612 11 10 zusammen
- - - - 16 (1 851) (15) - Ib ménnlich | Elektrizititserzeugung
5 . . . 63 1 467 1 2 II und -verteilung
135 1 022 10 6 428 1010 9 6 111
15 |( 850) (9) (8) 20; 723 7 9 5"
155 1 007 9 6 722 981 9 6 2usammen
- - - - - - - - Ibv weiblich
- - - - 1 . . . II
- - - - 39 849 13 8 III
- - - - 189 588 11 10 Iv
- - - - 21 Canf (1 (11) v
- - - - 250 620 11 10 zusammen
- - - - 3 . » . Ib midnnlich | Kali- und Steinsalzbergbau
- - - - 6 . . . II sowie Salinen
2 . . . 22 ( 946) (n (11) III
1 . . . 5 . . . iv
- - - - - - - - v
3 . . . 36 1 049 8 9 zusammen
- - - - - - - - Ib weiblich
- - - - - - - - II
- - - ~ 2 . . . III
- - - - 1 . . . v
- - - - 2 . . . v
- - - - 5 . . . zusammen
- - - - 1 N . . Ib minnlich | Ubriger Bergbau
1 . . . 2 . . . II
- - - - 1 . . . 111
- - - - - - - - iv
- - - - - - - - v
1 . . . 4 . . . zusammen
- - - - - - - - Ibv weiblich
- - - - - - - - II
- - - - 2 . . . III
- - - - 1 . . . Iv
- - - - - - - - v
- - - - 3 . . . zusammen
- - - - 65 1812 13 1 Ibv minnlich | Chemische Industrie
16 (1 158) (10) (4) 206 1 465 11 2 II (ohne Chemiefaser- und
17 1 007 9 7 552 1014 10 [ III Kohlenwert‘stoffindixetrie)
15 (( 768) (6). ( 8) 228 686 9 9 v
- - - - 22 |( 630) (7 (9 v
148 1 001 9 6 1 073 1071 11 5 zZusammen
- - - - T . . . Ibv weiblich
1 . . . 17 | (1 013) (13) (5) 11
4 . . . 193 170 12 8 I1I
2 . . . 412 562 10. 10 Iv
- - - - 123 419 7 1 v
i . . . 752 606 11 9 zusammen
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Noch: Tabelle 11 (B 1)

Kepfménaische Angestellte

Techniache Angestellte

Gesotaliche Abziige in %

Gesetaliche Abzige in %

L H . n
Wirtochaftograppe Geschlocht eistunge- Erfate ,;.;:;.: des Bmtlovcr::en.uo Erfagte :::l:l: des anov::elnal:;
gruppe Angeatellte verdionst Loh:::m N“::nua.l:':f' Angestellte vordienst | L m; ?:.w n;t.;:!::w"
Soxial- =
. Anzah} oM |Kirchemstoner| vorgichoruag | Anzabl py  |Kirchenstevor| yorgicherung
1 2 3 4 S5 6 7 8
20 04 Chemiefaser-~ ménnlich Ibv 2 . . . 1 . . .
industrie II 3 . . . 3 . . .
111 20 2 9493 § s; E sg 22 [(1 158) (11) ( 5)
v 13 664 7 9 7 . . .
v - - - - - - - -
zusammen 38 938 8 6 33 1124 10 4
weiblich Iv - - - - - - - -
11 - - - - - - -
III 7 5 . . 3 . . .
Iv 19 [( 570) (9) (10) 3 . . .
v 7 . . . 2 . . .
zZusammen 33 608 9 10 8 . . o
20 07, Mineraldlverarbei- mdannlich Ibv 3 . . . 1 . . .
20 5 tung (einschl, 11 13 21 451; 5103 E 2) 7 . . .
Kohlenwertstoff- III 14 1074 11 4) 7 . . .
industrie) Iv 4 . . . 5 . . .
v - - - - - - - -
zusammen 34 1239 11 3 20 1(1 175) (12) (4)
weiblich Ibv - - - - - -
II - - - - - - -
II1I 2 . . . 1 . . .
Iv 13 |( 567) (10) (11) 1 . . .
v 4 . . . - - - -
zusammen 19 |( 559) (10) (11) 2 . . .
21 0 Kunststoffver- ménnlich Ibv 12 51 641g 511; E 1; 4 . . .
arbeitende Industrie II 17 1 367 11 3 13 (1 252) (12) ( 3)
III 66 928 9 7 30 957 11 1
Iv 11 |( 626) ( 8) (10) 18 {( 803) (9) (7
v 2 . . . - - - -
gusamnmen 108 1 038 10 5 65 1 028 11 5
weiblich Ib 1 . . . - - - -
II 2 . . . 1 . . .
III 21 |( 72%) (11) (9) 2 . . .
1v 98 514 10 11 5 . . .
v 32 434 8 11 1 . . B
zusammen 154 538 10 10 9 . . .
21 5 Gummi- und asbest- ménnlich Ib 3 . . . 1 . . .
verarbeitende 11 13 (1 344) (10) ( 3) 11 1 269 12 3
Industrie 111 40 854 10 8 19 1 026 10 6
Iv 35 617 9 10 11 770 8 8
v 1 . . . 1 . . .
zusammen 92 847 10 7 43 1 022 10 6
weiblich Ibv - - - - - - - -
II 5 . . . 1 . . .
III 10 [( 719) (12) ( 8) - - - -
Iv 54 523 9 11 2 . . .
v 14 |( 460) (8) (11) 1 . . .
zusammen 83 547 10 10 4 . . .
22 0 Industrie der Steine |mdnnlich Ib 14 | (1 832) (15) (1) 8 . . .
und Erden II 45 1 334 10 2 24 [(1 417) (12) (3)
III 107 923 9 7 82 1 044 1 3
v 45 610 9 10 29 |( 1781) (11) ( 8)
v 8 . . . 3 . . .
zusammen 219 986 10 [ 146 1 072 11 5
weiblich Ibv 2 . . . - - - -
II 2 . . . - - - -
III 56 719 12 9 2 . . .
v 118 506 10 11 2 . . .
v 27 |( 405) (7 (11) 2 . . .
zusammen 205 569 11 10 6 . . .
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Meister Alle Angestellte
Gesetzliche Abziige in % Gesetzliche Abziige in %
Erfagte Brutto- des Bruttoverdienstes ErfaBte Brutto- des Brut di Leistungs- .
Aagestellte monats- Arb Angestellte monats- Arboitaehmor- Geschlecht Wirtachaftagruppe
. di Lob sntefl zor verdienst | Lobustever anteil zor grappe
. ohae Sozisl- obne Sozial-
Anzabl DM Kircheasteoer versicherung Anzahl DM Kircheostouer versicherang
9 10 11 12 13 14 1S 16
- - - - 3 . . . Ib minnlich Chemiefaserindustrie
2 . . . 8 . . . II1
17 (1 060) (9 (e6) 59 1 059 10 6 IiI
1 . . . 21 685) (6) (9) v
- - - - - - - - v
20 (1 090) (10) ( 5) 91 1 039 9 5 zusamnmen
- - - - - - - Ib weiblich
- - - - - < - II
1 . . . 11 E 789; 211; § 8) III
- - - - 22 574 9 10) v
- - - - 9 . . . v
1 . . . 42 613 10 10 zusammen
- - - - 4 . . . Ib mannlich | Mineraldlverarbeitung
1 . . . 21 $1 469; §11) E 2 II (einschl. Kohlenwert-
4 . . . 25 1 031 11) 5 IIX stoffindustrie)
- - - - 9 . . . v
- - - - - - - - v
5 . . . 59 1 206 11 4 zusammen
- - - - - - - - Iv weiblich
- - - - - - - - II
- - - - 3 . . . III
- - - - 14 |( 579) (10) (1) v
- - - - 4 . . . v
- - - - 21 {( 575) (10) (10) | zusammen
- - - - 16 {1 695) (11) (1) Ib minalich | Kunststoffverarbeitende
13 (1 208) (10) ( 5) 43 1 284 11 4 II Industrie
44 1 001 9 7 140 957 10 1 III
1 . . . 30 134 9 8 Iv
- - - - 2 . . . v
58 1 042 9 7 231 1 036 10 6 zusammen
- - - 1 . . . Ibd weiblich
- - - 3 . . . 11
1 . . . 24 ( 744) (11) (9 II1
1 . . . 104 521 10 1 Iv
- - - - 33 438 8 11 v
2 . . B 165 552 10 10 zusammen
- - - - 4 . . . Ib miEnnlich Gummi- und asbestver-
7 . . . 31 1 271 11 3 II arbeitende Industrie
15 | (1 013) (10) (n 74 931 10 7 111
1 . . . 47 656 9 Y v
- - - - 2 . . . v
23 (1 041) (10) (6) 158 923 10 7 zusanmen
- - - - - - - - Ib weiblich
- - - - 6 . . . II
- - - - 10 [( 719) (12) (8) I11
- - - - 56 528 9 11 Iv
- - - - 15 [( 465) (9 (1) v
- - - - 87 558 10 10 zusammen
- - - - 22 |(1 745) (14) (1) Ib ménnlich | Industrie der Steine
19 (1 150) (9) ( 6) 88 1317 1 3 IT und Erden
13 946 9 8 262 9€7 10 1 II.
3 . . . 77 678 10 9 Iv
- - - - 11 ( 500) (6) (10) v
95 979 9 7 460 1012 10 6 Zusarnmen
- - - - 2 . . . Ib weiblich
- - - - 2 . . . II
- - - - 58 722 12 9 III
- - - - 120 508 10 1M1 v
- - _ - 29 |( 406) (n (11) v
- - - - 211 570 11 10 zusammen
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Noch: Tabelle 11 (B 1)

Kaufmiinnische Angesatellte

Technische Angestellte

Gesetzliche Absiige in %

Gesotsliche Abzige in %

106

Wistechaftsgrappe Geschlocht Leistungs- Exfafite :::l‘t:: des Bruttoverdienstes Ecfadte :;:::: des Brutt veA::n.t:;
gruppe Angestellte verdionat Loh:.;m Ar:::::;h':rj Angestellte verdienat Loh?;::" “uu;lo;wr-
sial- Soxta
Anzahl oM Kircheasteger “rs:‘ch' Aozehl DM Kirchenstover versichermg
1 ] 3 4 s 6 7 8
22 4 Feinkeramische minnlich Iy 5 . . . [3 . . .
Industrie II 3 . . . 1 . . .
111 13 ( 903) ( 8) ( 6) 6 . . .
v - - - - 2 . . .
v 1 . . . - - - -
zusammen 22 | (1 o89) (1) (4) 15 | (1 175) (9) (4)
weiblich Ibv 2 . . . - - - -
1I 1 . . . - - - -
111 1 E 7013- E1o g 9; - - - -
Iv 20 533 10 1M 5 . - .
v 7 . . . - - - -
zusammen 41 595 10 9 5 . . .
22 7 Glasindustrie miénnlich’ Ibv 4 . . . 1 . . .
II 10 1241 9 3 3 . . .
II1 27 855 9 8 10 | ( 920) (9) (8
Iv 10 579 8 10 1 . . .
v 3 . . . - - - -
zZusammen 54 903 10 6 15 (-991) 9 (6)
weiblich Ibv - - - - - - - -
11 1 . C e - - - -
III 11 744 12 8 - - - -
Iv 26 467 9 1 - - - -
v 14 331). 5 11 1 . . .
zusammen 52 510 10 g9 1 . . .
23 0,4 Eisenschaffende mdnnlich Ib - - - - 3 . . .
und -gieBerei- II 16 (1 544) (11) - (2) 19 (1 685) (12) (0)
industrie III 46 935 10 8 36 1018 R 6
v 37 608 7 10 12 | ( 753) (11) (9
v 2 . . . 2 . . .
zZusammen 101 907 9 T 12 1172 12 4
weiblich Ibv - - - - - - - -
II 2 . . . - - - -
111 19 [ ( 817) (10) (8) - - - -
Iv 58 518 9 R 1 . . .
v 21 ( 392) ) (1) - - - -
gusarmen 100 559 10 10 1 . . .
23 2,6 NE-Metall- und ménnlich Ib 1 (1 721) (12) (0) 7 . . .
-gieBereiindustrie II 32 1 386 11 24 (1 506) (12) (1)
III 103 951 9 7 68 993 10 6
Iv 40 612 7 10 45 693 9 9
v 3 . . . 1 . . .
zusammen 189 993 10 5 145 1 026 11 5
weiblich Ibv - - - - - - - -
II - - - - - - - -
III 32 796 12 8 N . . .
v 116 539 10 1 6 . . .
v 30 429 8 1 2 . . .
zusammen 178 567 10 10 9 . . .

, 23 8/9 Ziehereien und ménnlich Ib 6 . . . 6 . . .
Kaltwalzwerke, 11 17 (1 259) (10) ( 4) 9 . . .
Stahlverformung 111 75 939 10 7 27 €1 013; sw; é 6;

v 35 652 8 9 12 774 8 9

v 3 . . . . 1 . . .

zZusammen 136 921 10 6 55 1 028 10 6
weiblich Iv 1 . . o - - - -
II - - - - - - - -

III 32 724 12 9 - - - -

v 78 526 10 11 1 . . .

v 24 | ( 317} | (6) | (41) 2 . . .

zusammen 135 550 10 10 3 . . .



Meister

Alle Angestellte

Gesetsliche Absfige in %

Gesetsliche Absxiige in %

Brutto- des Brottoverdienates Brutto- des ttoverdienstes Leiatungs-
mas‘rl monatss be e AnErfasTl monats- _¢,—ﬂ_ & Geschlecht wiﬂlehl“lﬂm
Angestellte verdienst | Lobnstscer Arn‘l:‘:r:::r- gostellie | erdienst Lohnsteuer M::‘T]’::“. gruppe
ohco Soslal- choo Sosisl-
Anzahl DM Kirchoastenor veraicherung Anzahl DM Kirchenstooer versicherang
9 10 1 12 13 14 15 16
- - - - 1; (1 551) (12) (2) Ib méinnlich | Feinkeramische Industrie
2 . . . . . II ’
12 J( 954) (9) (n 31 923 9 7 III
1 . . . 3 . . . Iv
- - - - 1 . . . v
157 |( 947) (9) (7 52 1073 10 5 | zusammen
- - - - 2 . . . Ib weiblich
- - - - 1 . . B II
2 . . . 13 E 662; ?no; 2 9; 111
- - - - 25 548 10 1 v
- - - - 7 . . . v
2 . . . 48 591 11 9 zusammen
- - 5 . . . Ib minnlich Glasindustrie
7 . . . 20 (1 163) (10) ( 4) 11
10 ( 934) (8) (8 47 885 8 8 I11
1. . . . 12 ( 595) (8) (10) gv
- - - - 3 . . .
18 |[( 929) (9 (n 87 924 10 6 zusammen
- - - - - - - - Ib weiblich
- - - - 1 . . . II
- - - - 11 744 12 8 III
- - - - 26 467 9 11 Iv
- - - - 15 339 6 1 v
- - - - 53 509 10 9 zusammen
- - - - 3 . . . s Ib méannlich Eisenschaffende und
13 (1 304) (11) ( 5) 48 1 535 12 2 II -gieBereiindustrie
45 1118 10 6 127 1023 10 7 III
2 . . . 51 655 8 9 v
- - - - 4 . . . v
60 1 153 10 6 233 1 052 10 6 zusammen
- - - - - - - - Ib weiblich
- - - - 2 . II
- - - - 19 ( 817) (10) (8) III
- - - - 59 . 521 9 11 Iv
- - - - 21 ( 392) ) (11) v
- . - - - 101 560 10 10 zusammen
- - - - 18 (1 793) (14) (0) Ib mdnnlich | NE-Metall- und
8 . . . 64 1 414 11 2 II -gieBereiindustrie
53 1 038 11 17 224 984 10 7 III
3 . o . 88 659 8 9 Iv
- - - - 4 L. . . v
64 i 051 1 6 398 1014 10 5 zusammen
- - / - - - - - - Ib weiblich
- - - - - - - - II
1 . . . 34 814 12 8 I11
- - - - 122 544 10 10 Iv
- - - - 32 428 8 11 v
1 . . . 188 573 10 10 zusammen
- - - - 12 (1 534) (13) ( 2) Ib ménnlich | Ziehereien und Kaltwalz-
20 (1 160) (10) (5) 46 1 188 11 5 1I werke, Stahlverformung
60 993 9 7 162 972 10 T III
[ . . . 53 701 8 9 Iv
- - - - 4 . . . v
86 1 021 10 7 277 973 10 6 zusammen
- - - - 1 . . . Ibv |weiblich
- - - - - - - - 11
- - - - 32 124 12 9 III
- - - - 79 524 10 11 Iv
- - - - 26 ( 372) ( 6) (11) v
- - - - 138 546 10 10 zusammen
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Noch: Tabelle 11 (B 1)

Kaufmiinnischo Angestellte Technische Angestellte
Lei Gesetsliche Absiige in % Bra Gad:euliehe Abstige in %
Wirtachaftagruppe Gonchlacht | 7 Exfadte :;::t!:- oo hu'w:::“m oo “"":: - hﬂwztel:::;
gruppe Aagestellte verdienst Loh:;:nu “:‘T::" Aagestellts verdienst L*ﬂ:h:‘" } entent :wh
Kirchenstooer Sostal- T Kirchenstooer Soxiak-
Anzahl o™ versicharung | Ansahl DM versicherang
1 ] 4 4 s 6 7 8
24 0 Stahl- und minnlich Iy 6 . . . - - - -
Leichtmetallbau II 18 | (1 352; (9 (3) 42 1494 13 1
111 47 927 9 LT 142 1 089 11 5
Iv 26 ( 599) (6) (10) 62 697 10 9
v 2 . . . . . .
zusammen 99 935 . 8 6 256 1 041 11 5
weiblich Ib - - - - - - - -
II - - - - - - - -
11T 31 778 13 8 3 . . .
v 76 543 11 11 22 ( 602) (11) (10)
v 23 | ( 467) (8) (11) 5 . . .
zusammen| . 130 586 1 10 30 592 1 10
24 2 Maschinenbau médnnlich Ibv 84 1 792 12 1 74 1 789 13 1
I1I 248 1 452 1 2 420 i 572 12 1
III 807 987 10 6 1 372 1 095 11 5
v 437 669 8 9 967 776 10 8
v. 46 605 8 9 58 580 9 10
zusammen | 1 622 1 003 10 5 2 891 1 065 1 5
weiblich Ibv 3 . . . - - - -
11 12| ( 934) (15) (6) 1 . . .
IIT 417 809 13 8 6 . . .
v 1 309 553 10 11 130 586 11 10
v 404 438 8 11 23 ( 484) (9 (11)
zusammen | 2 145 585 11 10 160 584 11 10
24 4,8 StraBen- und ménnlich Ib 19 (1 758) (13) (1) 14 (1 829) (11) (o)
Luftfahrzeugbau II 168 1 400 12 2 226 1 462 12 1
III 508 956 10 7 475 1116 1 6
v 179 685 8 9 370 815 9 8
v 16 | ( 552) ( 6) (11) 7 . . .
zZusammen 890 995 10 [ 1 092 1 091 1 5
weiblich Ibv 1 . . . - - - -
II 2 . . . - - - -
III 217 839 12 8 8 o . .
v 673 571 10 10 37 649 12 9
v 133 429 8 11 10 ( 486) ( 8) (11)
zusammen | 1 026 610 11 10 55 630 11 9
24 6 Schiffbau minnlich Ib - - - - 1 . . .
II - - - - - - - -
III 1 . . . 1 . . .
Iv 1 . . . - - - -
v - - - - - - - -
zusammen 2 . . . 2 . . .
weiblich Ibv - - - - - - -
II - - - - - - -
III 1 . . . - - - -
v - - - - - - - -
v - - - - - - - -
zusammen 1 o . . - - - -
25 0 Elektrotechnische ménnlich Ib 68 1 742 11 1 107 1 799 13 o]
Industrie I1 202 1 423 1 2 556 1 481 hh 1
IIX 658 943 10 7 1 220 1 044 1 6
Iv 316 660 8 9 615 770 10 8
v 38 535 7 10 15 1 ( 598) | (8) (1)
zusammen| 1 282 979 10 [ 2 513 1 103 11 5
weiblich Iv 1 . . . 1 . . .
II 5 o . . 2 . . .
II1 287 794 12 8 25 | ( 884) | (14) (n
Iv 1 084 560 10 10 172 590 1 10
v 342 440 8 1 44 430 8 1
zusammen| 1 719 577 10 10 244 600 11 9
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Meister

Alle Angestellte

Gesetzliche Abziige in %

Gesetsliche Absige in %

Erfagite :;::: des Brattoverdienstes Erfafte :::':; des Bruttoverdieastes | Leistunga- Goschlocht Wirtachaftsgrappe
Aagestallte verdienst | Loknsteuer M:::‘;r::’ Aagestellte | . verdienst | Lohnstouer M:L?::h grappe
ohoe Sosisl - ohoe Sostal-
Anzabl DM Kirchonsteusr| yorgicherang | Anzabl DM Kirchansteuer | yoryichorang
9 10 n 12 13 14 15 . 16
- - - - 6 . . . Ib minnlich |Stahl- und
8 . . . 68 1 442 12 2 II Leichtmetallbau
53 1 042 9 6 242 1 047 10 6 I11
3 . . . 95 671 9 9 Iv
- - - - 8 . . . v
64 1 069 9 6 419 1 020 10 5 zZusammen
- - - - - - Ibv weiblich
- - - - - - - I1
1 . . . 35 780 13 8 III
- - 98 556 11 1" Iv
- - 28 ( 468) ( 8) (1) v
1 . . . 161 590 11 10 zZusammen
- - - - 158 1 790 13 1 Ib minnlich {Maschinenbau
171 1 257 12 4 839 1 472 12 2 II
727 1 052 10 6 2 906 1 054 11 6 III
44 805 7 8 1 448 744 9 8 Iv
- - - - 104 591 8 9 v
942 1 078 10 6 5 455 1 049 11 5 zusammen
- - - 3 . . . Ib weiblich
- - - - 13 ( 905) (15) (6 11
1 . . . 424 811 13 8 I1I
2 . . . 1 441 556 10 10 v
- - - - 427 441 8 1 v
3 . - . 2 308 585 11 10 zusammen
- - - - 33 1 788 12 1 Ibv ménnlich |StraBen- und
48 1 276 12 3 442 1 418 12 2 II Luftfahrzeugbau
227 1 059 11 7 1 210 1 038 10 6 III
7 . . . 556 774 9 8 v
- - - - 23 [( 574) (6 (1) v
282 1 092 11 [ 2 264 1 054 10- 5 Zusammen
- - - - 1 . . . Ib weiblich
- - - - 2 . . . II
- - - - 225 835 12 8 III
- - - - 710 576 10 10 Iv
- - - - 143 433 8 1" v
- - - - 1 081 611 11 10 zusammen
- - - 1 . . Ibv miannlich |Schiffbau
- - - - - II
1 . . . 3 . . . III
- - - - 1 . . . v
- - - - - - - - v
1 . . . 5 . . . zusammen
- - - - - - - - Ib weiblich
- - - - - - - - II
- - - - 1 . . . III
- - - - - - - v
- - - - - - - v
- - - - 1 . . . zusammen
- - - - 175 1777 12 0 Ibv miannlich |Elektrotechnische
64 1 230 11 4 822 1 447 1 2 II Industrie
392 992 10 7 2 270 1 006 10 7 111
31 804 10 8 962 735 9 8 Iv
- - - - 53 593 7 10 v
487 1 011 10 6 4 282 1 056 11 5 zusammen
- - - - 2 . . . Ibv weiblich
= - - - 7 . . . II
1 . . . 313 802 12 8 III
1 . . . 1257 564 10 10 Iv
- - - - 386 439 8 11 v
2 . . . 1 965 581 10 10 Zusammen
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Noch: Tabelle 11 (B 1)

.I(nnfminnhcho Angestollte

Technische Angeatellte

Leistan . B Gesetzliche Absiige in % Gesetaliche Abatige in %
Wirtachafiagrappe Geschlecht | elstungs- ErfaBte m::.g:. des Bruttoverdienstes Erfabte ::::: des Bruttoverdienstes
eeppe Augestellte verdienst | Lobastaver M:::H‘:‘:” Angestellte verdicnst | Lobsstouor A'::.n‘::h
X °'"'°u Soxiale KH""‘L Soziak
Ansahl oM irebenstoner) vorsicherang |  Ansahl DM 0matesel | versicherung
1 2 s 4 5 6 7 8
25 2/4 Feinmechanische ménnlich Ibv 21 [(1 686) (12) (1) 22 (1 964) (14) (1)
und optische sowie II 65 1 363 10 3 87 1 518 12 1
Uhrenindustrie III 170 925 10 T 240 1 041 10 [
v 77 630 9 10 109 753 9 8
v 11 (( 532) (4) (10) 4 . . .
zusammen 344 976 10 6 462 1 103 11 5
weiblich Ibv 3 . . . - - - -
II 5 - . . 1 . . .
III 112 761 12 ‘9 8 . . .
v 318 548 10 10 43 603 12 9
v 118 431 7 1 14 | ( 493) (7 (11)
zZugammen 556 571 10 . 10 664 614 11 9
25 6 EBM-Warenindustrie minnlich Ib 40 1577 12 1 18 (1 644) (1) (1)
11 65 1 445 13 2 52 1 501 12 1
CIIX 244 940 10 T 123 1 024 11 6
v 108 648 9 9 88 694 10 9
v 15 |( 590) ( 6) (10) 12 ( 79) (8 ( 8)
Zusammen 472 985 10 5 293 1 035 11 5
weiblich I v 3 . . . - - -
I1 9 . . . - - -
III 118 731 12 8 1 . . .
v 372 526 10 11 16 ( 530) (1) (11)
v 132 433 7 11 5 . . .
zusanmmen 634 552 10 10 22 ( 531) (10) (10)
25 8 Musikinstrumenten-, minnlich Ibv 9 . . . - - - -
Sportgerdte-, Spiel- i1 26 [(1 191) (12) ( 4) 1 (1 110) (10) ( 5)
und Schmuckwaren- III 61 966 10 7 38 17000 10 7
industrie v 38 614 10 10 18 ( 764) (10) (9)
v 2 - . . - - - -
zusammen 136 941 11 6 67 955 10 7
weiblich Ib 1 . . . - - - -
II 8 . . . 1 . . .
III 55 705 - 13 9 4. . . o
Iv 151 544 10 10 24 529 10 11
v 34 430 7 1" 14 E 509; E”; 2103
, zusammen 249 578 11 10 43 565 11 10
26 0 Sidgewerke und holz- | midnnlich Ib 4 . . . 3 . . .
bearbeitende II 20 [(1 084) (11) (6) 2 . . .
Industrie II11 64 850 8 8 13 ( 817) (10) ( 8)
Iv 21 ( 570) ( 6) ( 9) 5 . . .
v 2 . . . 1 . . .
zusammen 1114 857 8 8 8 24 ( 826) (10) (n
weiblich Ibv 1 . . . - - - -
. II 2 . . . - - - -
III 16 |( 612) (10) (10) - - - -
v 33 477 8 AR 1 . . .
v 1 (0 333) ( 6) (11) - - - -
zZusammen 63 514 9 10 1 . . .
26 1 Holzverarbeitende ménnlich Ibv 31 1595 12 2 12 51 39o§ E12; 2 3;
Industrie II 46 1179 1 5 26 1 367 12 2
III 136 891 9 8 T2 946 '9 7
Iv 59 597 8 10 50° 779 1 8
v 12 |( 484) (5) (10) 4 . . .
zZusammen 284 936 10 6 164 992 11 6
weiblich Ib 4 . . . - - - -
II -~ 3 . . . - - - -
III 57 720 11 9 - - - -
Iv 177 506 10 1 5 . . .
v Ya| 412 7 11 2 . . .
zusammen 312 529 10 10 7 . . .
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Moeister Alle Angestellte
Bratto- G:”'alg.ifh A:lz.ﬁp in % Brast. G:saualnifhe ::)d:ﬂga ia % Leis
es ttoverdienstes . o es ienstes tunge~
.Anmamlel monats- '——T‘ Anm.ml‘l mopate- ___5'3- . & Geschlecht | + - Wirtschaftagruppe
gestolite verdienst Lobnstener 'M::‘:;,.,::P gostelite verdienst Lohnstouer Mnlﬁ:"' gruppe
: oboe Soxial- ohse ” Sozial-
Anzehl ’ DM Kirchensteaer| .o yicherung Anzshl DM Kirchenstever| oorgichorung
9 10 1 12 18 14 15 - 16
- - - - 43 1 828 13 1 Ibv mdnnlich Feinmechanische und.
34 1170 11 5 186 1 400 1 2 II aptische sowie
217 956 10 7 627 980 10 7 III ‘Jhrenindustrie
22 ( 740) (8) (9 208 706 9 9 Iv
- - - - 15 | ( 958)| ( 4) (10) v
273 965 10 7 1079 1 028 10 5 zusanmen
- - - - 3 . . . I weiblich
- - - - 6 . o . II
- - - - - 120 763 12 8 III
- - - - 361 555 10 10 v
- - - - 132 438 7 1 v
- - - - 622 575 10 10 zusammen
- - - - 58 1 598 12 1 I b |miEnnlich EBM-Warenindustrie
52 1189 12 4 169 1 383 12 3 11 C
204 967 9 7 571 968 10 7 III
10 ( 744) (s) (8) 206 672 9 9 v
- - - - 27 | ( 647) (n (9 v
266 1 002 10 6 103 1 004 10 6 zusammen
- - - - 3 . . . I b {weiblich
- - - - 9 o o . II
- - - - 118 731 12 8 . 111
3 . . . 391 1527 10 11 Iv
- - - - 137 435 7 1 v
3 . . . 659 552 10 10 zusammen
- - - - 9 . . . . Ib ménnlich Musikinstrumenten-,
30 1108 10 5 67 114 11 4 II Sportgerite-, Spiel- und
60 898 10 7 159 949 10 7 III 'Schmuckwarenindustrie
9 . . . 65 678 10 9 Iv
- - - - 2 . . . v
99 950 10 6 302 947 10 6 zZusammen
- - - - 1 . . . Ibv weiblich
- - - - 9 . . . II
4 . . . 63 734 13 8 III
4 . . . 179 542 10 1 Iv
- - - - 48 453 8 1 v
8 . B . 300 580 11 10 zZusammen
- - - - i . . . Ib ménnlich Sigewerke und holzbe-
5 . . 27 (1 047) (11) (6) I arbeitende Industrie
23 E 891; 2103 E 8; 100 855 8 8 IIT ’
10 668 6 9 36 614 7 9 Iv
- - - - 3 . . . . v
38 847 9 8 173 891 9 T zusammen
- - - - 1 . . . Ib waeiblich
- - - - 2 . . . II
- - - - 16 ( 612) (10) (10) 111
- - - - 34 478 8 1 v
- - - - 11 ( 333)1 (6) | (11) v
- - - - 64 513" 9 10 zusammen
- - - - 43 1 538 12 2 Ibv ménnlich Holzverarbeitende
34 1 066 10 5 106 1 189 11 4 II ‘Industrie
149 904 8 8 357 908 9 8 III
1 ( 753) (7 (9) 120 687 9 9 v
- - - - 16 | ( 572) (9 (8) v
194 924 9 7 642 947 10 [ zusammen
- - - - 4 . . . I b [{weidblich
- - - - 3 . . . 11
- - - - 57 720 11 9 III
- - - - 182 507 10 1 Iv
- - - - 73 416 7 1 v
- - - - 319 529 10 10 gusamnen



Noch: Tabelle 11 (B 1).

Kaafminsische Angestellts Tochnische Angestellte
Gesetaliche Absigs in % Gosotaliche Abatge in
. - | Leistuage- | _- Brutto- des Brutto leﬁuL, Braito- a'.'-&-uima...m’
Wirtschaftagrappe Geschlocht | Erfafite nonates Ecfate . | o e
grappe Aagestellte verdionst | Lohostonar Ar::::h: Angestalite verdionst | Loknsteoer ":..“T:"’:"
: ohoe Soatal - obe I Sostab
Aosahl- | DM |KIrBemeo%] vergichorung | Angabl DM | Kb | eraichering
1 2 3 ’ s s v 9.
26 4 Holgschliff-, zell~ | minnlich Ib 4 . . . 5 » . .
astoff-, papier- und I 25  [(1 543) (12) (3) 15 (1 6717) (1) ( 0)
pappeerzeugende III 84 1 019 9 é 35 1 083 10 3
Industrie v 31 665 8 9 12 ( 783) (8) (8)
v 1 . . . - - - -
zusammen 145 1 047 10 5 67 1 224 10 4
weiblioh I%bv - - - - - - - -
I1 - - - - - - - -
III 38 826 12 8 3 . . .
Iv 67 538 9 10 - - - -
\J 13 I( 384) (n (11) 4 . . .
Zusammen 118 614 10 9 7 . . .
26 5 Papier- und pappe- | ménnlich Ibv 13 [(1 580) (12) (1) 4 . . .
verarbeitende I1 32 1 399 12 2 10 1374 10 2
Industrie I1I 95 933 10 7 29 1 040 10 6
iv 38 669 8 9 12 821 10 8
v 5 . . . - - - -
zZusammen 183 993 10 5 55 1 094 10 5
‘| weiblich Ib 1 . . . - - - -
II 2 . . . - - - -
II1 58 691 11 9 3 o . .
Iv 106 516 10 11 4 . . .
v 49 411 7 1" - - a -
zusammen 216 547 10 10 7 . . .
26 8 Druck.erei- und ménnlich Ib 20 [(1 613) (11) (1 10 (1 420) (10) (4
Vervielfaltigungs- II 65 1 443 11 2 35 1 295 12 3
industrie III 147 910 9 7 105 1 097 11 6
v 51 684 8 9 21 ( 832) (10) ( 8)
v 10 ( 817) (10) (%) 1 . . .
zusammen 293 1 034 10 5 o172 1 124 11 5
weiblich Ib 2 - . . - - - -
II 4 . . . 1 . . .
III 91 750 12 9 4 . . .
IV 228 516 10 1 8 . . .
v 66 394 7 1 6 . . .
zZusammen 391 560 10 10 19 ( 597) (11) (10)
27 0 Ledererzeugende miénnlich Iv 7 . . o 5 . . o
Industrie 11 31 1 518 12 1 22 1 513 12 1
III 63 925 T i 26 1 019 10 6
v 26 637) ( 8) (9) 17 690 10 8
v 1 . . . - - - -
gusammen 128 1 048 9 5 70 1136 11 4
weiblich Ibv - - - - - - - -
II 3 . . . - - - -
III 16 [ 766) (13) (8) - - - -
Iv 79 543 10 10 3 . . .
v 15 [ 374) (6) (1) 3 . . .
zusammen 113 560 10 10 4 . . .
27 1 lLederverarbeitende midnnlich Ib 5 . . . . 1 . . .
Industrie : II 6 o . . 4 . . .
III 19 959) (9) (8) 4 . . .
v 4 . . . 7 . . .
v 1 . . . - - - -
zusammen 35 |1 003 9 6 16 |( 852) | (9 (8
weiblich IbY 1 . . . - ! - - -
II 3 . . . 1 . . .
III 8 . . . - - - -
"IV 31 505 10 1 3 . . .
v 17 399) (8) (11) 1 . . .
zZusammen 60 517 10 10 5 . . .
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Meister Alle Angestellte
Gosetzliche Abziige in Geseotzliche Absiige in % |-~
Erfafite Brutto- dee Brutto: ardie‘:'ntu“ ErfaBte Brutto- des Brutto erdie‘:lu- Leistangs-~ .
monats~ monate- Geschlecht Wirtschaftsgruppe
Angestellse verdieast Lokasteger Arbeimebonr- | Angestelite verdienst Lohnstever Mh!“l'hn"' Fruppe
e | e o oy
Anzahl DM Kirchenstooer| vorgicherang Anzahl DM Kirchepstover | oryichorung
9 10 1 12 13 4 15 16
- - - - 9 . . . Ib miannlich Holzschliff-, zellstoff-,
5 . . . 45 1 566 12 1 II papier- und pappeer-
48 1 143 10 5 167 1 068 10 6 111 zeugende Industrie
6 . . . 49 730 9 9 Iv
- - - - 1 . . . v
59 1 143 1 5 271 1111 10 5 zusammen
- - - - - - - - Ibv weiblich
- - - - - - - - II
- - - - 41 824 12 8 111
- - - - 67 538 g 10 v
- - - - 17 |( 401) ) (1) v
- - - - 125 613 10 9 zusammen
- - - - 17 [(1 586) (12) (1) Ib ménnlich Papier- und pappever-
15 (1 142) (10) ( 4) 57 1 327 1 3 11 arbeitende Industrie
53 963 10 7 1717 960 10 7 III
11 ( 799) (n (8) 6; 722 8 9 v
- - - - . . . v
79 974 9 6 317 1 006 10 [3 zusammen
- - - - 1 . . . Ib weiblich
- - - - 2 . . . II
2 . . . 63 696 11 9 III
- - - - 110 517 10 1 v
- - - - 49 411 T 11 v
2 . . . 225 551 10 10 zusammen
- - - ~ 30 1 549 11 2 Ib ménnlich Druckerei- und
29 (1 187) (11) ( 4) 129 1 345 11 3 II Vervielféltigungs-
51 » 038 10 6 303 996 10 7 III industrie
3 . . . 5 736 9 8 v
- - - - n ( 838) (10) (5) v
83 1 086 10 6 548 1 070 10 5 zusammen
- - - - 2 . . . Ib weiblich
1 . . . 6 . . . II
- - - - 95 754 12 9 III
- - - - 236 517 10 11 v
- - - - 712 403 7 11 v
1 . . . 411 561 10 10 zusammen
- - - - 12 | (1 658) (12) (1) Ib ménnlich Ledererzeugende
15 (1 154) (9) (5) 68 1 436 11 2 II Industrie
35 925 9 7 124 945 8 7 III
2 . . . 45 661 9 9 Iv
- - - - 1 . . . v
52 983 9 7 250 1 059 10 5 zusammen
- - - - - - - Ibv weiblich
- - - - 3 . . II
- - - 16 | 766) (13) (8) III
1 . . . 83 546 10 10 v
- - - - 16 | ( 385) (6) (11) v
1 . . . 118 562 10 10 zusammen
- - - - 6 . . . Ib ménnlich Lederverarbeitende
2 . . . 12 | (1 134) (8) (5) II Industrie
8 . . . 3 931 10 8 III
2 . . . 12 ( 683) (8) (9) v
- - - - . . . V.
12 ( 897) (10) ( 8) 63 944 9 7 zusammen
- - - - 1 . o . Ibv weiblich
- - - - 4 . . . I
1 . . . 9 . . . III
1 . . . 35 547 10 9 Iv
- - - - 18 | ( 410) ( 8) (11) v
2 . . . 67 544 10 9 zusammen
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Noch: Tabelle 11 (B 1)

KaufmBnnische Angestollte

Technische Angestellte

Leistan G°'°“Bl,?h° v:rbdxﬂp o % o Gcauu!!ichn Abzi.ige in%
Wirtschaftsgruppe Geachlocht | Edtare | Bt | dos Bruno :“"" Efaie | Drotto- | doo —
goppe Angestellte verdienst | Lobasteoer A'“Ln:h,:" Aogostolite verdienst | Loknatouer nu‘?.:h
ohoe Soxlale ohoe Soxiak
Anaahl Y] Kirchenntsuer versicharung Anlp.lil M Kirchenstooer veraicherung
1 H 3 4 s 6. 7 8
27 2 Schuhindustrie médnnlich Ib 5 .. . . 5 o . .
II 19 (1 534) (11) (2) 3 . . .
III 55 966 1 6 17 E 951; 511 E 6;
v 34 611 10 10 20 804 9 7
v 1 . . .. 1 . . .
zusammen 114 972 1 6 49 1 019 1 5
weiblich Ibv - - - - - - -
. II - - - - - - - -
III 18 ( 729) (11) (8) - - -
v 87 542. 10 11 4 . . .
v 34 430 8 11 - - - -
zusammen 139 539 9 10 4 . . .
27 5 Textilindustrie ménnlich Ibv 57 1623 12 1 12 (1 485) (10) ( 2)
II 153 1432 11 2 54 1437 11 2
III 413 895 9 7 129 950 10 7
Iv 209 624 8 10 62 745 8 9
v 21 ( 482) ( €) (11) 4 . . .
zusammen 853 963 10 6 261 1 021 10 5
weiblich Ibv 2 . . . 2 . . .
II 1 ( 973) (15) (5) 3 . . .
111 189 753 127 . 9 19 ( 874) (14) (8)
Iv 638 537 10 11 65 625 1 10
v 192 418 7 1 13 ( 532) (10) (11)
zusammen| 1 032 560 10 10 104 693 12 9
27 53 Weberei midnnlich Ib 12 (1.971) (13) (0) 1 . . .
11 36 1397 10 2 11 (v 341) 1 (10) (3)
III 94 902 9 7 42 © 961 10 7
5v 5; 591 8 10 24 [ ( 739) (7 (9)
. . . 3 . . .
zusammen 199 965 10 : [ 81 940 9 6
weiblich Ib 1 . . . 1 . . .
II 3 . . . 1. . . .
111 50 757 12. 9 3 . . .
v 161 532 10 1 16 ( 592) (10) (10)
v 46 422 8 1 4 . . .
zusammen 261 564 10 10 25 ( 649) (12) (9)
27 6/9 Bekleidungs- miinnlich Ib 19 (1 436) (13) (2) 5 . . .
industrie II 32 1185 11 4 7 . . .
III 116 854 10 7 30 845 12 8
v 53 602 8 10 34 732 9 9
v 13 ( 601) (10) ( 8) 1 . . .
zusanmen 233 875 10 [ 17 850 10 7
weiblich Ib - - - - 2 . . .
II 11 ( 781) (13) (8) 6. . . .
111 74 658 1M 9 22 ( 730) (13) (10)
v 184 505 10 1 56 614 12 1
v 70 419 8 1 18 [ ( 525) (10) (1)
zusammen 339 529 10 10 104 661 12 10
27 60 Oberbekleidungs- ménnlich Ibv 14 E1 323 513; 2 5 . . .
industrie II 16 1155 10 5 4 o . .« .
III 51 791 9 8 16 E esa; Emg S eg
5" 2; ( 595) (9) (10) 21 132 9 9
. . . 1 . . .
zusammen 110 859 10 6 47 868 10 7
weiblich Iv - - - - 1 . . .
II 3 . . . 4 . . .
III1 39 658 11 9 9 . . .
v 86 515 10 1 33 625 12 10
v 25 ( 406) (n (11) 12 ( s21) (11) (1)
zusammen 153 540 10 10 59 651 12 9
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Meister

Alle Angestellte

Bratt G:ueualiche Abdxﬁge in% Bratt G:utzBliche Abziige in % .
o= es Bruttoverdienstes o= es Brut di ei
AErfaB!lel monats- ’__rk_beh— A Erlaﬂlleh monats- Arbe i Genchlecht Wirtachaftsgruppe
ngestelite verdienst Lohnatener “:‘TI::F ngeatelite verdienst Lohnstever “:';le::u' Rruppe
- ohse Sozial- obze Sozial-
Anzahl DM Kirchensteser versicherung Anzahl DM Kircheosteaer versicherang
9 10 11 12 13 14 15 16
- - - - 10 E1 621; 515) ( 1; Ib miinnlich | Schuhindustrie
4 . . . 29 1 447 11) (3 11
50 927 9 7 122 948 10 7 III
4 . . . 58 683 10 9 v
- - - - 2 . . . v
58 929 9 7 221 971 10 6 zusammen
- - - - - - - - Ibv weiblich
1 . . . 1 . . . 11
3 . . . 21 ( 750) (12) (8) III
2 . . . 93 551 10 1 v
- - - - 34 430 8 1 v
6 B . . 149 556 10 10 zusammen
- - - - 69 1 599 12 A Ib mdnnlich | Textilindustrie
126 1103 11 6 333 1 308 11 3 II
558 888 9 8 1 100 897 9 7 III
95 733 9 9 366 673 8 9 Iv
- - - - 25 |[( 498) (6) (10) v
779 904 9 7 1 893 947 10 6 zusammen
- - - - 4 . . . Ib weiblich
.3 . . . 19 ( 978) (15) ( 6) II
45 720 12 9 253 756 12 8 111
17 [ 637) (12) (10) 720 547 10 11 v
- - - - 205 425 8 1 v
65 699 12 9 1 201 580 - 10 10 zZusammen
- - - - 13 (1 942) (12) (o) Ib minnlich | Weberei
33 1 056 9 6 80 1 249 10 4 II
256 879 9 8 392 893 9 7 III
41 723 9 9 116 668 8 10 v
- - - - 9 . . . v
330 8717 9 8 610 914 9 7 zusammen
- - - - 2 . . B Ibv weiblich
1 . . . 5 . . . 11
5 . . . 58 759 12 9 111
4 . . . 181 540 10 1 v
- - - - 50 428 8 1 v
10 [( 691) (12) (9 296 575 10 10 zusammen
- - - - 24 (1 412) (13) (2) Ib médnnlich | Bekleidungsindustrie
14 [(1 009) (8 (n 53 1137 10 5 11
36 861 9 8 182 854 10 7 111
5 . . . 92 655 8 9 v
- - - - 14 [( 985) (9) (8) v
55 8e3 9 7 365 871 10 7 zusammen
- - - - 2 . . . Ib weiblich
5 . . . 22 ( 875) (13) (6) 11
12 § 744; 5123 E e; 108 682 12 ] III
11 630 11 10 251 534 10 11 v
- - - - 88 441 8 1 v
28 |( 738) (12). (9) 471 571 11 10 zZusanmen
- - - - 19 51 323) 515) g 2) Ib mdnnlich | Oberbekleidungs-
6 . . . 26 1.103) 10) 5) 11 industrie
17 [ 836) (10) ( 8) 84 815 10 8 111
1 . . . 46 658 9 10 v
- - - - 6 . . . v
24 [( 854) (9) ( 8) 181 861 10 17 zusannen
- - - - 1, . . . Ib weiblich
- - - - 1 . . . 11
8 . . . 56 665 1 9 I11
4 . . . 123 548 11 1 iv
- - - - 37 446 8 1 v
12 [ 674) (11) (9) 224 576 1 10 zusammen
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Noch: Tabelle 11 (B 1)

Keuofménnische Angestellte Technische Angestellte
. Leitun Gesetzliche Abaiige in % Bra G:lsetzaliuche Ab:ige in %
18! R R £ 'H n
Wirtachaftsgruppe Geachlecht | Ertage | Brotior | des o Plala sl
guppe Angestellte verdionst Loh:;;:uer “::ll’l:l:"f' Angestellte verdienst Loh:.;:m uu‘:le::h
Soziale Sozial
Anzehl oM Kircheasteuer ver-I:h:mng Anzah] DM Kirchensteoer versicherung
1 2 3 4 5 6 7 8
27 62 0/4 Wascheindustrie | mdnnlich Ib 4 - . . - - - -
. 11 7 . . . 2 . . .
II1 30 951 10 7 4 . . .
v 16 | ( 572) ( 8) (9 4 . . .
v 2 . . . - - - -
zusammen 59 938 1 6 10 | ( 924) (10) (7
weiblich Ib - - - - 1 . . .
11 - ' a - - 2 . . .
III 13 | ( 674) (10) (9) 13 g 77og 214; éng
Iv 52 | . 488 9 11 13 573 11 11
v 14 | ( 406) (6) (1) 1 . . .
zusammen 79 504 9 10 30 713 13 9
28 1/4,7, Getreide- und ménnlich Ib 11 | (1 351) (12) ( 3) - - - -
29 9 kartoffelverar- - 11 42 1 320 11 3 11 137 12 3
beitende sowie . i III 223 901 9 7 16 985 9 7
SiiBwarenindustrig Iv 73 590 8 10 11 811 6 8
(chne Getrinke- v 4 . . . 2 . R .
industrie) . zusammen 353 896 9 7 40° 1 020 9 6
weiblich Ib - - - - - - - -
II 5 . LR L] - - - -
III 113 695 11 9 7 . . .
v 284 503 9 11 12 | ( 626) (11) (10)
v 49 414 7 11 1 . . .
zusammen 449 544 10 10 20 | ( 7113) (11) (9)
28 5,8/9, Fleisch-, fisch+ mdnnlich Ib 18 21 564; 5123 5 2; 4 . . .
29 1/2 und milchverar-ll- II 19 1198 1 4 4 . . .
beitende, 2Zucke III 82 957 9 7 20 .§1 015; E12§ (17
und PFettwaren- v 47 705 8 | 9 14 778 9 (8
industrie v 2 . . . - - - -
zusammen 168 976 9 6 42 1 088 12 [
weiblich Ib - - - - - - - -
II 5 . . . - - - -
I1I 33 747 12 9 - - - -
1v 113 569 1 10 7 . . .
v 18 | ( 425) ( 8) (11) 1 . . .
zusammen | 169 594 1 10 8 . . .
28 6, Ubrige Ernihrungs~ | minnlich Ib l7 . . . - - - -
29 8  industrie 11 21 | (1 404)- (14) ( 3), 1 . . .
(ohne Getrdnke~ II1 107 918 10 7 4 . . .
industrie) Iv 30 671 10 9 3 . . .
v 3 . . . - - - -
zusammen 168 960 11 6 8 . . .
weiblich Ibv 1 . . . - - - -
11 1 . . . - - - -
III 22 | ( 701) (1) (9) - - - -
Iv 79 519 10 11 3 . . .
v 29 | ( 435) (9) (11) - - - -
zusammen 132 539 10 10 3 . . .
29 3/5 Getrinkeindustrie | ménnlich Ib 14 | (1 512) (10) (1) .6 . . .
11 63 1 398 11 2 20 1 504 13 1
III 268 964 9 7 28 1 053 1 6
IV 92 662 9 9 29 914 8 7
v 8 . . . - - - -
zusammen 445 974 10 6 83 1153 1 4
weiblich b 3 . . . - - - -
1I 3 . . . 1 . . .
III 71 768 12 9 3 . . .
Iv 133 571 1 10 4 . . .
v 27 | ( 394) (" (11) 2 . . .
zusammen 237 627 1 9 10| ( 764) (11) (n
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Meister Alle Angestellte
Gesetzliche Absiige in % Gesetzliche Abzige in
ErfaBte Brutto- | des Bruttoverdienates | Exfagte Brutto- des Bruttoverdienstes Leistungs- -
Angestellte monats- Arboitnehmar- | Angestellte monate- Arboltoehmer-| Geschlecht inachaftsgruppo
verdienst Lohnsteger antsil zur verdienst Lohasteser |* oiait gor gruppe
obne Sozial- ohne Sozlal-
Anzabl - DM Kirchensteaer| o yicherang Anzahl DM Kirchenstouet | ,orgichorang
9 10 11 12 13 14 15 16
- - - - 4 . . . Ibv ménnlich Wischeindustrie
4 . . . 13 | (1 206) (10) ( 4) Il
5 . . . 39 937 10 7 111
- - - - 20 |( 598) | (7) (9) v
- - - - 2 . . e v
9 . . . 78 935 10 6 zusammen
- - - - 1 . . . Iv weiblich
4 . . . 6 . . . II
2 . . . 28 | ( 13%) (12) (10) III
4 . o . 69 510 10 11 Iv
- - - - 15 | ( 410) (7 (1) v
10 ( 804) (14) ( 8) 119 582 1 10 zZusammen
- - - - 11 | (1 351) (12) (3 Iv minnlich | Getreide- und kartoffel-
19 21 155; 512; E 5; 72| 1 284 1 4 II verarbeitende sowie
24 983 9 7 263 914 9 7 I11 SiiBwarenindustrie
6 . . . 90 634 8 9 Iv (ohne Getrinkeindustrie)
- - - - 6 . . . v
49 1 032 10 6 442 922 10 6 zusammen
- - - - - - - - Iv weiblich
- - - - 3 . . . II
1 . . . 121 709 11 9 III
3 . . . 299 510 9 11 Iv
- - - - 50 412 7 11 v
4 . . . 473 553 10 10 zusammen
- - - - 22 | (1 649) (12) (1) Iv minnlich | PFleisch-, fisch- und
12 21 416; §1sg E 43 '35 1 318 13 4 II milchverarbeitende,
20 1 155 12 6 122 999 10 7 III Zucker- und Fettwaren-
- - - - 61 722 8 9 v industrie
- - - 2 . . . v
32 1 253 13 5 242 1032 10 6 zusammen
- - - - - - - - Ib weiblich
- - - - 5 . . . II
- - - - 33 747 12 9 1131
- - - - 120 576 11 10 v
- - - - 19 | ( a7y (8) (1) v
- - - - 177 596 11 10 zusammen
- - - - 7 . . . Iv médnnlich | Ubrige Ernihrungs-
7 . . . 29 | {1 362) (13) (3 II industrie
13 ( 927) (10) (7 124 915 10’ 7 III (ohne Getrinkeindustrie)
2 . . . 35 694 10 9 v
- - - - 3 . . . v
22 ( 988) (10) (7N 198 962 10 6 zZusammen
- - - - 1 . . . Ibv weiblich
- - - - 1 . . . II
- - - - 22 | ¢ 701) (11) (9) 111
- - - - 82 521 10 11 Iv
- - - - 29 | ( 435) (9) (11) v
- - - - 135 539 10 10 zusammen
- - - - 20 | (1 539) (11) (1) Ib ménnlich | Getrdnkeindustrie
20 | (1 339) (12) (3) 103 1 407 12 2 II .
52 1 041 10 6 348 983 10 6 I1I
7 . . . 128 728 9 9 v
- - - - 8 . . . v
79 1 096 10 5 607 1 015 10 5 zusammen
- - - - 3 . . . Ibv weiblich
- - - - 4 . . . I
- - - - 14 774 12 9 III
- - - - 137 580 11 10 1v
- - - - 29 | ( 396) (7 (1) v
- - - - 247 633 1 9 zusammen




Noch: Tabelle 11 (B 1)

Kauofma he Angestell Technische Angestellte
. Gesetzliche Abziige in % . Gesetzliche Abziige in %
’ Leistungs- Brutto- des Bruttoverdienstes Brutto~ deos Bruttoverdienstes
Wirtschaftsgrappe Geschlecht ErfaSte monats- Erfaste monats- Arboitach
gruppe Angestellte verdienst | Lohnstever Ar:::rh::" Angesatollte verdienat | Lobnsteger ml:rll:'-
ohoo Sosial- ohoe Sosiak
Anzebl o™ Kircheasteoer versicherang Aozahl DM Kirchenstooer versicherung
1 2 3 4 5 6 7 8
29 7 Tabakverarbeitende mdnnlich I 5 . . o 1 . . .
Industirie 11 7 . . . - - - -
111 43 815 9 8 4 . . .
v 17 ( 548) (8) (10) - - - -
v | 2 . . . - - - -
' zusammen 74 843 9 7 5 . . .
weiblich Ibv - - - - - - -
II - - - - - - - -
III 16 E 694; é‘12§ (10) - - - -
v 24 493 9 (11) 1 . . .
v 9 o . - - - - -
zusammen 49 534 9 10 1 . . .
30 0/2 Hoch-, Tief- und ménnlich Ib 24 (1 413) (11) (2) 34 1383 12 2
Spezialbau 11 125 1170 10 5 249 1 364 12 3
111 282 860 9 8 335 963 " 7
iv T2 571 g 10 30 787 11 7
v 11 ( 485) ( 6) (10) 6 . . .
zusammen 514 913 10 7 654 1126 11 5
weiblich I 2 . . . - - -
I 20 ( 916) (12) (n - - - -
III 202 696 11 9 3 . . .
v 207 507 10 11 2 . . .
v 69 394 7 11 - - - -
zusammen 500 585 10 10 5 . . B
40 0/41 9 GroBhandel ménnlich Ib 274 1 389 12 2 16 (1 476) (11) (2)
II 790 1 060 10 5 37 1 409 13 2
III 2 201 815 g9 T 151 1 064 11 5
Iv 992 575 8 10 65 765 11 8
v 139 502 T 10 - - - -
zusammen| 4 396 831 10 7 269 1 064 11 5
weiblich Ib 18 ( 8717) (13) (5) 1 . . .
II 98 810 13 7 - - - -
III 970 598 11 10 6 . . .
Iv 1 872 473 9 11 8 . . .
v 466 381 -7 1 3 . . .
zusammen| 3 424 508 9 10 18 ( 628) (11) (9)
42 0/9 Handelsvermittlung| ménnlich Ibv 38 1 379 10 3 9 . . .
- II 43 1 040 10 4 5 . . .
III 95 868 10 7 7 . . .
Iv 41 552 9 11 1 . . .
v 12 | ( 493) | ( 6) (9) - - - -
zusammen 229 909 10 6 22 (1 200) (11) ( 3)
weiblich, Ib 1 . . . - - - -
II 8 . . . - - - -
III 106 592 11 9 - - - -
Iv 97 471 8 11 1 . - .
v 28 ( 409) (6) (11) - - - -
zusammen 240 530 10 10 1 . . .
43 0/9 Einzelhandel - mdannlich Ibv 130 1 332 12 2 6 . . .
II 397 1 104 11 5 22 (1 018) (11) ( 5)
II1 1 132 830 10 1 75 874 11 T
v 754 547 8 10 17 ( 113) (9) (9)
v 102 486 6 10 3 . . .
zusammen| 2 515 801 10 7 123 899 11 6
weiblich Ibv 32 851 13 7 - - - -
E I1 223 856 14 7 1 . . .
II1 1290 582 10 10 10 E 440g 510; E11g
Iv 4 118 435 8 1 15 407 7 11
v 729 368 6 1 2 . . .
zusammen| 6 392 474 9 10 28 ( 430) (8) (11)
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»

Meiater

Alle Angestellte

Gesetzliche Abziige in %

Gesetzliche Abziige in %

Brutto- des Bruttoverdienstes | Brutto- des Bruttoverd Leist
AErf-Btlel S N . Ef'“lﬂ‘lelu monate- . 7| Geschlecht Wirtschaftsgruppe
ogestellte | oo dienst Lobnstener -m:':lez:‘:'. nReste verdienst Lobasteaer “:‘a’::"' fruppe
3 ohpe Sozial- ohee Sozlsl-
Anzahl DM Kirchooateser| o qicherang Anzahl DM Kirchensteaer versicherang
9 10 n 12 13 14 15 16
- - - - 6 . . . Ib ménnlich| Tabakverarbeitende
7 . . . 14 {(r031) ] (9) (6) II Industrie
45 714 6 9 92 765 8 9 III
4 . . . 2; ( 560) (7 (10) v
- - - - . . . v
56 740 7 9 135 803 8 8 zusammen
- - - - - - - - Ib weiblich
- - - - - - - - II
2 . . . 18 | ( 678) 512; ém; III
1 . . . 26 | ( 492) 9 1 Iv
- - - - 9 . . . v
3 . . . 53 533 10 10 zusammen
1 . . . 59 1 398 12 2 Iv mdnnlich Hoch-, Tief- und
54 1 039 9 6 128 1 266 11 4 II Spezialbau
396 1 016 10 7 1 013 955 10 7 III
8 . . . 110 667 10 9 v
= - - - 17 | 511) (6) (10) v
459 1 021 10 7 1 627 1 029 10 6 zusammen
- - - - 2 . . . Iv weiblich
_ - - - 20 | ( 916) | (12) (1) i1
- - - - 205 T 697 11 9 II11
- - - - 209 507 10 11 Iv
- - - - 69 394 7 11 v
- - - - 50% 586 10 10 zusammen
- - - - 290 1 393 12 2 Ibv médnnlich GroBhandel
51 956 9 6 878 1 069 10 5 II
96 906 9 7 2 448 834 10 7 III
16 | ( 781) | (8) ( 8) 1073 589 9 9 v
- - - - 139 502 P 10 v
163 910 9 7 4 828 846 10 7 zusammen
- 19 | ( 910) (13) (s) Ib weiblich
- - 98 810 13 7 II
1 . . . 971 598 1 10 II1
- - - - 1 880 474 9 11 Iv
- - - - 469 382 T " v
1 . . . 3 443 508 9 10 zusammen
- - - - 47 .| 1 417 11 2 Ibv mannlich Handelsvermittlung
1 . . . 49 1 038 10 4 II
12 ( 915) (11) (n 114 877 10 7 111
- - - - 42 553 9 1 v
- - - - 12 | ( 493) (6) (9) v
13 ( 922) (10) (7 264 934 10 5 zZusammen
- - - - 1 . . . Ib weiblich
- - - - 8 . . . II
- - - - 106 592 1 9 111
- - - - 98 473 8 11 Iv
- - - - 28 | ( 409) (6) (11) v
- - - - 241 531 10 10 zusammen
- - - - 136 1 338 12 2 Ibv mannlich Einzelhandel
41 900 11 7 460 1 082 11 5 II
114 871 8 8 1 321 836 10 7 III
24 ( 753) (8) (9) 795 557 8 10 Iv
- - - - 105 488 6 10 . v
179 842 8 8 2 817 809 10 7 zusammen
- - - - 32 851 13 7 Ibv weiblich
1 . . . 225 855 14 7 II
1 . . . 1 301 581 10 10 II1
1 . . . 4 134 435 8 11 Iv
- - - - 731 368 6 11 v
3 . . . 6 423 474 9 10 zusammen

119



Noch: Tabelle 11 (B 1)

Kaofma he Angestell Technische Angestellte
Leistn Gesetliche Ab:.iige in % Gesetzliche Ah!'lge in %
Wirtschaftsgrappe Geschlecht eistunge- Exfagte :::t:l: des Bruttoverdienstes Ecfagte ::::t!: des Bmuovertll:.nutes
gruppe Aagestellte | - net | Lobastever N::I;Iﬂ::f' Aagestellte | .ot | Lobosteaer A'“!::Ie:::"
ohze Soxial- . ohne Sozial
Anzehl DM Kiechensteer| \ o oiotorung | Anzabl DM Kirchensteuer | o nicherang
1 2 3 4 S 6 7 8
50 25, Schiffahrt, Wasser- | mdnnlich Ib 1 . . . 1 . . .
50 3 straBen und Hiafen II 12 E1 077) Em) 2 6; 5 . . .
(ohne Binnen Schiffd III 12 788) 7) 9 4 . N .
fahrt) Iv 3 . . . - - - -
v - - - - - - - -
zZusammen 28 ( 9071) (9 (n 10 | (1 318) (11) ( 3)
weiblich Ib 1 . . . - - - -
II 1 . . . - - - -
III 12 E 587; En; 5113 - - - -
Iv 14 492 10 10 - - - -
v 2 . . . - - - -
zugammen 30 533 11 10 - - - -
50 20 Binnenschiffahrt ménnlich Ib - - - - - - - -
11 5 . . . - - - -
III - - - - - - - -
Iv - - - - - - - -
v - - - - - - - -
zusammen 5 . . . - - - -
weiblich Ib - - - - - -
II - - - - - - - -
III - - - - - - - -
Iv - - - - - - - -
v - - - - - - - -
zusammen - - - - - - - -
60 0/9 Kredit- und mdnnlich Ib 89 1 492 10 2 - - - -
sonstige Finan- II 122 1 221 9 3 - - - -
zierungsinstitute III 955 890 8 7 2 . . .
Iv 629 593 7 10 1 . . .
v 216 584 [ 10 - - - -
zusammen| 2 0Ot1 811 8 T 3 . . .
weiblich Ib 3 B . . - - - -
II 10 | ( 8s8) | (13) (1 - - - -
III 240 721 11 9 - - - -
v 939 532 10 1M - - - -
v 1 023 418 7 12 1 . . .
zusammen| 2 215 502 9 1 1 . . .
61 0/9 Versicherungs- mdnnlich Ib 58 1 656 12 1 - - - -
gewerbe II 221 1 086 9 5 3 . . .
111 586 826 8 7 14 | (1 026) ( 8) (6)
Iv 200 594 7 9 - - - -
v 84 641 8 9 1 . . .
zusammen| 1 149 864 9 6 18 | (1 077) ( 8) (5)
weiblich Iv 4 . . . - -
11 26 ( 803) (11) { 8) - - -
III 278 663 11 1 . . .
v 405 508 9 11 - - - -
v 152 402 1 11 4 . . .
zusammen 865 549 10 10 5 . . .
70 O Gaststétten- und mdnnlich Ib 23 (1 323) (12) (3) 1 . . .
Beherbergungs- II 38 972 10 6 1 . . .
gewerbe III 41 917 10 6 2 . . .
v 17 [ 780) | (9) (7 - - - -
\ 2 . . . - - - -
zusammen, 121 985 10 5 4 . . .
weiblich Iv 9 . . . - - - -
I 21 ( 579) (10) (10) - - -
III 63 579 11 10 2 . . .
Iv 50 488 10 1 - - - -
v 45 424 8 1 - - -
zusammen)| 188 524 10 10 2 . . .
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Meinter

Alle Angestellte

Gesetzliche Abziige in %

Gesetzliche Abzige in %

Bratto- des Bruttoverdienstes Brutto~ des Bruttoverdienstes Leistungs-
e | r——r (e | e, [yt B | Geschlecht Wirtschaftagrappe
ogestellte | e rdienst Lohnsteger “::;r ::’:F ngestellte | o rdienst Lohnstener n:‘]“:"' Rruppe
. . ohae Sozial- ohpe Sozial-
Anzahl DM Kirchonstouer| o yicherang Anzahl DM Kircheoateoer | . yichorang
9 10 n 12 13 14 15 16
- - - - 2 . . . Ite ménnlich Schiffahrt, VWasserstraBen
- - - - 17 21 124) 10) ( 5; II und Hifen
3 . . . 19 901) 8) (7 III (ohne Binnenschiffahrt)
- - - - 3 . . . v
- - - - - - - - v
3 . . . 41 1 006 10 5 zusammen
- - - - 1 . . . Ib weiblich
- - - - 1 . . . II
- - - - 12 5 5e7§ 511*) én; III
- - - - 14 492 10) 10 v
- - - 2 . . . v
- - - 30 533 11 10 Zusanmmen
- - - - - - - - Iv midnnlich Binnenschiffahrt
3 . . . 8 . . . IT
- - - - - - - - III
- - - - - - - - v
- - - - - - - - v
3 . . . 8 . . . zusammen
- - - - - - - - Ib weiblich
- - - - - - - - II
- - - - - - - III
- - - .- - - - v
- - - - - - - - v
- - - - - - - zZusammen
- - - - 89 1 492 10 2 Ib mdnnlich Kredit- und sonstige
- - - 122 1221 9 3 II Finanzierungsinstitute
- - - 957 890 8 7 II1
3 . . . 633 593 1 10 Iv
- - - - 216 584 [ 10 v
3 . . . 2 017 810 8 T zusammen
- - - - 3 . . . Ib weiblich
- - - - 10 | ( 858) | (13) (1) 11
- - - - 240 121 11 III
- - - - 939 532 10 1" v
- - - - 1024 418 7 12 v
- - - - 2 216 502 9 11 zusammen
- - - - 58 1 656 12 1 Ib minnlich | VersicherungsgeweTbe
- - - 224 1 091 9 5 IT
- - - - 600 831 8 T III
2 . . . 202 594 7 9 v
- - - - 85 640 7 9 v
2 . . . 1 169 867 9 [ zusammen
- - - - 4 . . . Ib weiblich
- - - - 26 ( 803) (11) (8) II
- - - - 279 662 11 9 111
- - - - 405 508 9 11 Iv
- - - 156 403 7 1 v
- - - - 870 548 10 10 zusammen
- - - - 24 (1 29%) (12) (3) Ib ménnlich | Gaststdtten- und
8 . . . 47 999 10 6 II Beherbergungsgewerbe
- - - - 43 908 10 6 III
- - - - 17 ( 780) | (9) (7 v
- - - - 2 . . . v
8 . . . 133 988 10 5 zusanmnen
- - - - 9 . . . Ib weiblich
- - - - 21 ( 579) (10) (10) 1I
- - - 65 579 11 10 III
1 . . . 51 491 10 1 Iv
- - - - 45 424 8 1 v
1 . . . 191 525 10 10 zusammen
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Noch: Tabelle 11 (B 1)

N Kaufmi he Angestell Technische AngosteMte
Loistan B G:ul;lti:he mﬁp in % N Gedoeulicha Abxiige in %
cistunge- e ienste s Bru T
Wirtachaftsgrappe Geachlecht Edfabte | -mO" SO0 ""M:“'h * Efapie | US| prS——
guppe Acgeatollte verdienst | Lobosteoer nn::; .:P Angestellte verdienst | Lobnstoger antefl sur
ohoe Soxial- ohae Seaial-
Anszah] oM Kirchensteuer versichorung Anzabl DM Kirchenstooer vorsichermg
1 2 3 4 5 6 7 8
71 00 0,6 Arzt- und Heil-| midnnlich Ib 1 . . . - - - -
kundigenpraxis II 3 . . . - - - -
(ohne Zahri- und ITI 2 . . . 1 . . .
Pierarztpraxis) v 3 . . . 1 N . .
v 1 . . . - - - -
zZusammen 10 ( 939) (13) ( 4) 2 . . .
weiblich Ibv - - - - - - -
II 1 . . . 1 . . .
II1 211 526 10 10 4 . . .
Iv 164 426 8 11 1 . . .
v 76 373 7 11 - - - -
zusammen 458 469 9 1 6 . . .
71 00 3 Zahnarztpraxis mannlich Ibv 4 . . . - - -
II 12 21 182; 514; é 2; - - - -
111 25 796 10 8 13 |( 749) | (10) (8)
v 6 . . . 2 . . .
v - - - - - - - -
zgusammen 47 921 12 6 15 | '736) (10) (8)
weiblich Ibv - - - - - - - -
II 5 . . . - - - -
III 32 518 10 10 5 . . .
Iv 171 409 8 11 6 . . .
v 27 | ( 323) [ (5) (1) - - - -
zusammen 235 428 9 10 11 [( 662) (1) (10)
71 10 Freiberufliches médnnlich Ibv - - - - - - - -
Veterindrwesen 11 - - - - - - - ~
III 2 . . . - - - -
v - - - - - - -
v - - - - -
zusammen 2 . . . - - - -
weiblich Ibv - - - - - -
II - - - - - -
III 2 . . . - - - -
Iv - - - - - - - -
v 1 . . . - - - -
zusammen 3 . . . - - - -
71 20 Rechtsberatung ménnlich Ibv 7 . . . - - - -
II 12 31 175; 212 E 5; - - - -
III 11 968 11 5 - - - -
v . . . - - - -
v - - - - - - - -
zusammen 31 1112 12 4 - - - -
weiblich Ib 1 . . . - - - -
II 5 . . . - - - -
III 118 534 10 10 - - - -
v 75 416 7 1 - - - -
v 11 ( 386) ( 8) (10) - - - -
zusammen 210 493 9 1 - - -
71 25 Wirtschaftliche ménnlich Ibv 33 1 634 12 1 6 . . .
Unternehmensbera- 11 55 1 420 11 2 1 . . .
tung, Wirtschafts- I11 76 837 10 7 3 . . .
priifung v 22 ( 514) (7 (11) - - - -
v 5 . . . - - - -
zusammen | 191 1 094 11 4 10 |(1 174) (9 (4)
weiblich| I b 5 . . . - - - -
. II 11| 7190) [ (13) (n - - - -
III 132 570 10 10 - - - -
v 143 444 8 11 - - - -
v 50 372 7 11 - - - -
2usammen 341 507 10 10 - - - -
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Meister

Alle Angestellte

Gesetzliche Abziige in %

Gesetzliche Abziige in %

Brutto- des Bruttoverdienstes Brutto- des Brottoverdienstes Leistungs-
A Erflﬂllel monats~ Arbeitaeh A Erfa.Btleh monats- Arboltach 8 Geschlecht Wirtachaftsgrappe
ngestellie | erdienst | Lobastecer “ll:;:’:'ep Bestelte | verdienst | Lobastecer “‘:rle':“' fruppe
) ohne” Sozial- chae Sozial-

Anzehl DM | Kirchonnteuer versicherang Anzabl DM Kirchenstever versicherang | -
9 10 11 12 13 14 15 16
- - - - 1 . . . Ibv mdnnlich| Arzt- und Heilkundigen-
- - - - 3 . . . 11 raiis

1 . . . 4 . . . III ohne Zahn- und Tierarzte
- - - - 4 . . . v praxis)
- - - - 1 . . . v
1 . . . 13 | ( 881) (13) (5) | zusammen

- - - - - - - - Ib weiblich
- - - - 8 . . . II
- - - - 215 - 526 10 10 III
- - - - 165 425 - 8 11 Iv
- - - - 76 373 7 L&] v
- - - - 464 469 9 11 zusammen
- - - - 4 . . . Ib midnnlich Zahnarztpraxis
- - - - 12 | (1 182) (14) (2) I1
- - - - 38 780 10 8 II1
- - - - 8 . . . v
- - - - - - - - v
- - - - 62 876 11 6 zusammen
- - - - - - - - Ib weiblich
- - - - 5 . N . II
- - - - 37 529 10 10 III
- - - - 177 420 8 11 v
- - - - 27 [ ( 323) (5) (11) v
- - - - 246 439 9 10 zusammen
- - - - - - - - Iv méannlich Freiberufliches
- - - - - - - - 11 Veterindrwesen
- - - - 2 . . . III
- - - - - - - - v
- - - - - - - - v '
- - - - 2 . . . zusammen
- - - - - - - - Ib weiblich
- - - - - - - - 1I
- - - - 2 . . . I1I
- - - - - - - - v
- - - 1 . . . v
- - - - 3 . . . zusammen
- - - - 1 . . . Ib ménnlich| Rechtaberatung
- - - - 12 | (1 175) 512) 2 5; II ' ’
- - - - 11 | ( 968) 1) 5 III
- - - - . . . LIV
- - - - - - - - v
- - - - 31 1 112 12 4 zusammen
- - - - 1 . . . Ibv weiblich
- - - - 5 . . . II
- - - - 118 534 10 10 I1I
- - - - 75 416 7 1 Iv
- - - - 11 | ( 386) ( 8) (10) v
- - - - 210 493 9 1" zusammen
- - - - 39 1 604 11 1 Ib minnlich| Wirtschaftliche
- - - - 56 1 409 11 3 11 Unternehmensberatung,
- - - - 79 833 10 7 III Wirtschaftspriifung
- - - - 22 ( 514y (7 (1) v
- - - - . . . v
- - - - 201 1 098 10 4 zusammen’
- - - - 5 B . . Ibv weiblich
- - - 11 | ( 790) (13) (n II
- - - 132 570 10 10 III
- - - - 143 444 8 11 v
- - - - 50 372 7 1 v
- - - - 341 507 10 10 zusammen ' .
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ErfaBte Angestellte nach Bruttomonatsverdienstklassen, Beschdftigungsarten,

Tabelle 12 (B 2) a) mdnnliche Angestellte
Bratto- Ange- Davon Davou in Leistungsgruppe Davor im Alter vop ... bis unter ... Jahres
monstavardlenst el kaf tech. 55 und
voB ... bis unter insgesamt M::;. _ Am_;. Melster 1 i u v v uater 21 | 21bio 30 |30 bis 45 | 45bieSS | "
DM 1 2 3 4 5 6 ? [ ] ’ 10 1 12 13 14
1 = 7 Alle erfaBten Wirtschaftagruppen
unter 300 98 | 93 5 - - 3 8 45 42 77 12 1 2 6
300 bis 350 213 197 16 . 1 1 10 139 62 167 32 7 2 5
350 bis 400 400 374 25 1 - 5 20 315 60 322 60 1 12
400 bis 450 640 580 59 1 2 11 74 477 76 346 2331 25 7 29
450 bis 500 767 681 82 4 3 14 139 523 88 227 413 61| - 32 34
500 bis 550 1011 896! 109 4 3 11 229 629 | 139 128 603 119 62 99
550 bis .600 1243 1 034 183 26 3 18 356 |- 705 161 72 702 248 101 120
600 bis 650 1.785( 1 449 266 70 3 45 676 913 148 43 864 440 221 217
650 bis 700 1995 1 416 440 139 9 55 814 | 1 024 93 25 842 571 286 271
700 vis 750 2 325 1 488 622 215 7 84| 1 039 1 139 56 7 946 757 330 285
750 bis 800 2 534 1 461 670 403 8 141 1 513 845 27 5 823 964 398 344
800 bis 900 5716 3 091 1 495]| 1 130 45 400( 4 096 1 153 22 11| 1 490 2 446 972 797
900 bis 1000 5 144 2 390 1 482 1 272 66 506| 4 110 452 10 2 882 | 2 455| 1 021 784
1000 bis 1250 8 319 3 534 2910 1875 (- 319} 1959 5 774 258 9 2 964 | 4 082 1 806 1 465
1250 bis 1500 3 386| 1 444] 1 451 491 338 1 679 1 320 38 11 1 193] 1 687 868 637
1500 bis 1750 1 763 834 815 114 342| 1 062 348 9 2 - 74 842 467 380
1750 bis 2000 746 367, 344 35 231 393 116 5 1 - 22 341 239 144
2000 bis 2250 455 278 170 7 186 218 48 1 2 - 11 170 143 131
2250 bis 2500 150 85 63 2 69 67 13 1 - - 2 56 45 47
2500 bis 2750 139 84 54 1 63 63 12 1 - - 1 47 46 45
2750 bis 3000 62 40 22 - 34 17 10 1 - - "1 19 13 29
3000 und mehr 175 122 53 - 175 - - - - - 8 40 52 75
zZusammen 39 066 21 940111 3361 5 790 | 1 907 6 752120 725| 8 673 | 1 009] 1 435 9 178| 15 383) 7 114] 5 956

1 - 4,6 .Industrie, Baugewerbe, Handel, Kreditinstitute u. Versicherungen

unter 300 96 91 5 - - 3 7 45 41 76 12 - 2 6
300 bis 350 207 191 16 - 1 1 8 135 62 162 34 7 2 5
350 bis 400 396 370 25, 1 - 5 191 315 57| 322 56 1 12
400 bis 450 629 570) 58 1 2 11 72 469 75 345 228 | 22 [3 28
450 bis 500 759 673 82 4 3 13 134 521 88 227 408 60 32 32
500 bis 550 994 861 109 4 3 11 222 621 137 125 597 115 61 96
550 bis 600 -1 231] 1025 180 26 3 18 351] 699 160 71 697 246 100 117
600 bis 650 1 766 1 432 264 70 '3 42 662 911 148 43 855 435 220 213
650 bis 700 1.972| 1 399 438 139 8| 55 801| 1 015 93 25 834 562 285 266
700 bis 750 2 303 147 618 214 7 81| 1 022( 1 137 56 6 939 747 326 285
750 bis 800 2 503 1 434 666 403 7 134 1 494 841 27 5 810 951 394 343
800 bis 900 5 650| 3 0390 1 485| 1 126 45 377 4 057 1 149 22 1] 1 473 2 422 966 7'78
900 bis 1000 5 094] 2 344 1 480 t 270 60 488 4 087 449 10 2 874 2 430] 1 011 777
1000 bis 1250 8 2171 3 443 2 905| 1 869 297 1 914 5 741 256 9 2 949 4 025 1 792 1 449
1250 bis 1500 3 339| 1 399 1 450 490 324 1 656 1 310 38 1 1 186 1 663 862 627
1500 bis 1750 1 732 807 811 114 331 1 044 347 8 2 - 712 825 461 374
1750 bis 2000 - 727 350 343 34 219 589 13 5 1 - 22 331 235 139

2000 bis 2250 446 271 168 7 181 215 47 1 2 - 11 166 140 129
2250 bis 2500 146 81 63 2 67 65| 13 1 - - 2 55 43 46
2500 bis 2750 132 77 54 1 61 58| 12 1 - - 1 46 45 40
2750 bis 3000 61 39 22 - 33 17 10 1 - - 1 19 13 28
3000 und mehr 174 121 53 - 174 - - - - - 8 39 52 75

zZugammen 38 574| 21 504 11 295| 5 775 | 1 829] 6 597/20 529| 8 618 | 1 001| 1 423| 9 066] 15 171 7 049| 5 865
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Leistungsgruppen und Altersgruppen in den Wirtschaftsabteilungen

a) mannliche Angestellte Noch: Tabelle 12 (B 2)
Brotto- Aﬂlsle- Daven Pnvea in Leistungsgrappe Davon im Alter von ... bls unter ... Jahren
stellte
:::-m:;:‘::; inagesamt :::‘:"'L ;::::;. Meiater 1 n m | w v unter 21 | 21 bls 30 | 30 bis 45 | 45 bis 55 "’:e':d
- DM 1 2 3 4 5 6 ki ] 9 10 1 12 13 le
'
1 - 3 Industrie und Baugewerbe
unter 300 18 14 4 - - - 2 6| 10 14 3 - 1 -
300 bis 350 61 45 16 - - - 3 29 29 50 9 1 1 -
350 bis 400 138 113 24 1 - T2 2 111 23 121 12 2 -
400 bis 450 237 180 56 1 1 4 14 187 31 142 78 8 1
450 bis 500 1 299 221 75 3 - 1 19 239 40 116 147 17 9 1Q
500 bis 550 382 280 100 2 - 4 31 278 69 59 244 33 17 29
550 bis 600 ! 556 369 170 17 - 4 81 403 ¢68 43 339 89 38 47
600 bis 650 i 893 530 250 53 - 9 215 606| 63 28 459 . 1201 100 105
650 bis 700 11 166 638 408 120 2 18 356 748 42 16 498 300 191 161
700 bis 750 1 497 719 593 185 3 .29 524 912 29 b 674 431 204 185
750 bis 800 1713 31 623 359 3 46| 964’ 686| 14 4 582 620 255 252
800 bis 900 4 190 1 713 1 431 1 046 13 1331 3 030 1 007 7 7 1156 | 1 760 691 576
900 bis 1000 3 988 1 361 14281 199 "29 216| 3 335 405 3 1 704 [ 1 860 789 634
1000 bis 1250 6 T4T| 2 137 2 8113|1797 142 | 1 382) 4 999 218 6 2 790 | 3 303] 1 432| 1 220
1250 bis 1500 2 803 918 1 408 477 200 | 1 432 1 137 28 6 - 1371 1 407 - 714 545
1500 bis 1750 1 406 514 781 111 220 920 258 6l 2 - 41 698 377 290
1750 bis 2000 607 242 331 34 168 |+ 358 78 3 - - 13 273 199 122
2000 bis 2250 346 175 164 7 130 188 26 - 2 - 5 124 103 114
2250 bis 2500 115 53 60 2 52 56 7 - - - 1 40 36 38
2500 bis 2750 100 47 52 1 46 46 7 1 - - 1 29 35 35
2750 bis 3000 44 24 20 - 26 16 2 - - - - 12 7 25
3000 und mehr 126 73{. 53 - 126 - - - - - 4 27 34 61
zusammen 27 432 ] 11 15710 860 5 415 | 1 161 4 864|15 090 5 873 444 606 5 897 | 11 235] 5 234| 4 460
1 Energiewirtschaft und Wasserversorgung, Bergbau
unter 300 1 1 - - - - - 1 - 1 - - ‘- -
300 bis 350 - - - - - - S I - - - - -
350 big 400 - - - - - - - - - - - - - -
400 bis 450 8 8 - - - - - 8 - 5 3 - - -
450 bis 500 5 3 2 - - - - 4 1 2 - - -
500 bis 550 20 13 7 - - - - 17 3 13 4 - 1
550 bis 600 16 13 3 - - - 1 10 5 - 1M 2 1 2
600 bis 650 47 35 11 1 - - 7 28] 12 - 14 14 8 11
650 bis 700 82 62 17 3 - - 11 62 9 - 9 20 30 23
700 bis 750 87 55 21 1 - - 11 72 4 - 12 24 25 26
750 bis 800 100 46 36 18 - - 38 61 1 - 9 39 22 30
800 bis 900 195 86 56 53 - - 142 51 2 - 10 89 53 43
900 bis 1000 165 65 40 60 - 2 151 12| - - 2 60 52 51
1000 bis 1250 1264 85 93 86 - 19 242 3 - - 12 98 68 86
1250 bis 1500 90 22 57 11 6 30 54 - - - 1 30 30 29
1500 bis 1750 ’ 42 14 25 3 6 29 7 - - - - 17 15 10
1750 bis 2000 14 5 71 2 5 8 1 - - - - 8 4 2
2000 bis 2250 9 2 [3 1 4 4 1 - - - - - 4 5
2250 bis 2500 1 - 1 - 1 - - - - - - - - 1
2500 bis 2750 1 - 1 - 1 - - - - - - - - 9
2750 bis 3000 - - - - - - - - - - - - - -
3000 und mehr 1 1 - - 1 - - - - - - - - 4
zusammen 1148 516 383 249 24 92 666 3291 37 1 98 405 312 322
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Noch: Tabelle 12 (B 2)

a) midnnliche Angestellte

Bratte- Ange- Davon Daven in Loistungsgruppe Davoa im Alter von ... bis unter ... Jahren
monataverdienat h‘.““"’ kaufm, techr S5 ond
von ... u; unter gesamt Auu;. Am-;- Meister 1 I n [\'4 \ unter 21 | 21 bis 30 [ 30 bis 45 |45 bin 55 meks

P 1 2 3 4 1 [ 7 8 9 10 11 12 13 1s

2 Verarbeitende Industrie (ohne Bauindustrie)
unter 300 14 11 3 - - - 1 3 10 11 2 - 1 -

300 bis 350 55 40 15 - - - 3 25 27 44 9 1 1 -
350 bis 400 130 106 23 1 - 2 2 108 18 115 10 2 - 3
400 bis 450 207 153 53 1 - 3 9 167 28 123 Rl 7 1 5
450 bis 500 279 206 71 2 - 1 17 226 35 107 139 14 9 10
500 bis 550 346 256 89 1 - 3 29 249 65 52 220 29 17 28
550 bidg 600 513 335 161 17 - 4 69 377 63 37 314 82 35 45
600 bis 650 801 525 226 50 - T 182 564 48 24 421 181 88 87
650 bis T00 1 015 536 367 112 2 14 296 670 33 14 452 267 153 129
700 bis 750 14 627 546 168 3 27 457 830 24 3 630 389 171 148
750 bis 800 1539 649 564 326 3 33 871 621 1 4 544 556 225 210
800 bisa 900 3 692| 1 528 1 290 874 1 109 2 628 940 4 T 1 061 1 544 590 490
900 bis 1000 3 518] 1 210{ 1 313 995 22 182 2 925 386 3 1 634 1 667 677 539
1000 bis 1250 5 957] 1 921| 2 488 |1 548 122 1 174 4 446 209 6 1 683 2 940 1 270 | 1 063
1250 bis 1500 2 499 846 1 229 424 1771 1 274 1 016 26 [ - 116 1 255 634 494
1500 bis 1750 1 277 482 697 98 200 830 239 6 2 - 38 629 343 267
1750 bis 2000 559 233 299 27 157 329 T 2 - - 1 245 186 117
2000 bis 2250 325 169 151 5 21 177 25 - 2 - 5 119 96 105
2250 bis 2500 113 52 59 2 51 55 7 - - - - 40 36 37
2500 bis 2750 98 47 50 | 1 44 46 7 1 - - 1 29 34 34
2750 bis 3000 44 24 20 - 26 16 2 - - - - 12 7 25
3000 und mehr 120 69 51 - 120 - - - - - 3 26 32 59

zusammen 24 442|110 025] 9 765 | 4 652 1, 059| 4 286| 13 302] 5 410 385 543 5 364 | 10 034| 4 606 | 3 895

3 Baugewerbe
unter 300 3 2 1 - - - 1 2| - 2 1 - - -

300 bis 350 6 5 1 - - - - 4 2 6 - - - -
350 bis 400 8 7 1 - - - - 3 5 6 2 - - -
400 ois 450 22 19 3 - 1 1 5 12 3 14 4 1 - 3
450 bis 500 15 12 2 1 - - 2 9 4 6 6 3 - -
500 bis 550 16 1" 4 1 - 1 2 12 1 5 11 - - -
550 bis 600 27 21 [3 - - - 1 16 - 6 14 5 2 -
600 bis 650 45 30 13 2 - 2 26| 14 3 4 24 6 4 i
650 bis 700 69 40 24 5 - 4 49 16 - 2 37 13 8 9
700 bis 750 69 37 26 6 - 2 56 10 1 - 32 18 8 11
750 bis 800 T4 36 23 15 - 13 59| 4 2 - 29 25 8 12
800 bis 900 303 99 85 119 2 24 260 16 1 - 85 127 48 43
900 bis 1000 305 86 15 144 7 32 259 7 - - 68 133 60 44
1000 bis 1250 526 131 232 163 20 189 311 6 - 1 95 . 265 94 T
1250 bis 1500 214 50 122 42 17 128 67 2 - - 20 122 50 22
1500 bis 1750 87 18 59 10 14 61 12 - - - 3 52 19 13
1750 bis 2000 34 4 25 5 6 21 6 1 - - 2 20 9 3
2000 bis 2250 12 4 7 1 5 7 - - - - - 5 3 4
2250 bis 2500 1 1 - - - 1 - - - - 1 - - -
2500 bis 2750 1 - 1 - 1 - - - - - - - 1 -
2750 bis 3000 - - - - - - - - - - - - - -
3000 und mehr 5 3 2 - 5 - - - - - 1 1 2 1

zusammen 1 842 616 112 514 18 486 1 122 134 22 52 435 796 316 243
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a) minnliche Angestellte Noch: Tabelle 12 (B 2)

Brotto- Angestellte Davon in Leistungngroppe Davon im Alter von ... bis uater .., Jabren
monatsverdienat
von ... bis unter {nagesamt 1 n m w v uater 21 21 bis 30 20bis4S | 45bis5s 55 nnd mehr

- DM 1 2 3 4 s [ 7 [ ] 1] 10 n

4 Handel

unter 300 68 - 2 5 37 24 54 9 - 1 4
300 bis 350 126 1 - 5 97 23 96 20 5 1 4
350 bis 400 186 - 3 14 145 24 145 31 3 - 7
400 bis 450 248 1 47 174 24 136 86 8 4 14
450 bis 500 318 2 10 83 192 31 89 161 31 17 20
500 bis 550 427 3 5 143 2.0 36 60 230 56 28 53
550 bis 600 494 2 1 210 239 32 27 261 113 44 49
600 bis 650 624 2 27 360 214 21 15 298 161 83 67
650 bis 700 606 [ 32 369 182 17 9 262 196 60 79
700 bis 750 570 3 46 382 127 12 3 197 218 83 69
750 bis 800 589 3 75 412 95 4 1 186 247 96 59
800" bis 900 988 32 220 646 86 4 3 271 434 175 105
900 bis 1000 763 28 243 455 34 3 1 156 382 151 13
1000 bis 1250 1021 123 384 481 33 - - 151 498 248 124
1250 bis 1500 404 92 169 132 10 1 1 48 200 101 54
1500 bis 1750 250 81 95 74 - - - 30 97 61 62
1750 bis 2000 87 32 22 31 2 - ., - 8 45 26 8
2000 bis 2250 78 38 20 19 1 - - 6 34 27 1
2250 bis 2500 24 9 8 6 1 - - 1 13 5 5
2500 bis 2750 26 1 12 3 - - - ' - 17 6 3
2750 bis 3000 12 4 1 6 1 - - 1 7 1
3000 und mehr 40 40 - - - - - 2 11 15 12

zusammen T 949 513 1 387 5 883 1 910 256 640 2 415 2 776 1235 883

6 Kreditinstitute und Versicherungsgewerbe

unter 300. 10 - 1 - 2 7 8 - - - 2
300 bis 350 20 - 1 - 10 16 2 1 - 1
350 bis 400 72 - - 3 59 10 56 13 - 1 2
400 bis 450 144 - 5 11 108 20 67 64 6 1 6
450 bis 500 142 1 2 32 90 17 22 100 12 6 2
500 bis 550 185 - 2 48 103 32 6 123 26 16 14
550 bis 600 181 1 3 60 57 60 1 97 44 18 21
600 bis 650 249 1 6 87 91 64 - 98 73 37 41
650 bis 700 200 - 5 76 85 34 - 74 66 34 26
700 bis 750 236 1 6 116 98 15 - 68 98 39 31
750 bis 800 201 1 13 118 60 9 - 42 84 43 32
800 bis 900 472 - 24 381 56 " 1 46 228 100 97
900 bis 1000 343 3 29 297 10 4 - 14 188 - 7 70
1000 bis 1250 449 32 148 261 5 3 - 8 224 112 105
1250 bis 1500 132 32 55 41 - 4 - 1 56 47 28
1500 bis 1750 76 30 29 15 2 - - 1 30 23 22
1750 bis 2000 33 19 9 4 - 1 - 1 13 10 9
2000 bis 2250 22 13 7 2 - - - - 8 10 4
2250 bis 2500 7 6 1 - - - - - 2 2 3
2500 bis 2750 6 4 - 2 - - - - - 4 2
2750 bis 3000 5 3 - 2 - - - - - 3 2
3000 und mehr 8 8 - - - - - 2 1 3 2

zusammen 3193 155 346 | 1 556 835 301 177 754 1 160 580 522
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Noch: Tabelle 12 (B 2) b) weibliche Angestellte
Brutto- ’ Angestalite Davon in Lelatungsgrappe Davon im Al'm von ... bis unter ... Jahren
monatsverdienst
von ... bis unter tosgesamt ] n m v v oater 21 21 bis 30 30bis 45 | 45bis 5SS 55 ond mehr
- O 1 1 ) . s s 7 s s 10 1
- 7 Alle erfaBlten Wirtschaftsgruppen
unter 300 1 234 3 5 41 442 743 1 052 109 45 15 13
300 bis 350 1 810 - 10 79 981 740 1 406 311 48 33 12
350 bis 400 2 805 2 12 175 1 755 861 1 754 820 133 62 36
400 bis 450 3 690 5 16 3268 2 492 549 1 456 1 765 294 119 56
450 bis 500 3 902 6 23 473 2 564 836 766 2 275 524 232 105
500 bis 550 3 551 2 35 534 2 352 628 288 2 129 676 298 160 -
550 bis 600 3 118 2 35 614 2 181 286 106 1 726 850 304 132
600 bis 650 2 621 7 41 772 1 117 84 41 1 140 921 372 147
650 bis 700 1792 1 23 622 1 100 40 12 635 734 285 126
700 bis 750 1186 1 32 546 591 10 4 349 544 191 98
750 bis 800 990 3 46 695 242 4 3 213 485 209 80
‘800 bis 900 1110 [3 Al 908 122 3 1 190 565 226 128
" 900 bis 1000 493 6 58 404 22 3 1 60 235 133 64
1000 bis 1250 421 40 134 236 1 - 1 57 182 124 57
1250 bis 1500 77 14 42 20. 1 - - 5 40 22 10
1500 bis 1750 33 1 14 6 2 - - 2 19 8 4
1750 bis 2000 12 4 7 - - 1 - 2 4 3 3
2000 bis 2250 1 - 1 - - - - - - 1 -
2250 bis 2500 - - - - - - - - - - -
2500 bis 2750 1 - - 1 - - - - - 1 -
2750 bis 3000 1 - - - - - - 1 - -
3000 und mehr 2 2 - - - - - - - - 2
zusammen 28 850 128 605 6 454 16 575 5088 6 891 |11 788 6 300 2 638 1 233
‘ 1 - 4,6 Ipdustrie, Baugewerbe, Handel, Kreditinstitute und Versicherungen
unter 300 1100 3 4 21 377 695 958 88’ 35 10 9
300 bis 350 1677 - 10 60 904 703 1 334 263 41 29 10
350 bis 400 2 641 2 12 148 1 655 824 1 684 750 119 57 31
400 bis 450 3 475 5 15 272 2 372 811 1 384 1 656 270 112 53
450 bis 500 3 691 3 20 " 390 2 47 807 728 2 148 498 221 . 96
500 bis 550 3 343 2 24 4217 2 276 614 266 2 000 636 292 149
550 bis 600 2 977 2 30 523 2 141 281 98 1.657 814 285 123
600 bia 650 2 519 7 34 706 1 689 83 41 1 085 886 366 141
650 bis 700 1719 4 21 571 1 085 38 1 602 713 271 122
700 bis 750 1154 7 30 521 586 10 4 334 533 187 96
750 bis 800 976 2 43 688 239 4 3 210 477 206 80
800 bis 900 1 085 6 65 893 119 2 1 183 556 220 125
900 bis 1000 484 5 56 398 22 3 1 58 229 133 63
1000 bis 1250 407 35 129 232 1 - 1 55 175 120 56
1250 bis 1500 70 13 40 16 1 - - 5 37 18 10
1500 bis 1750 33 11 14 6 2 - - 2 19 8 4
1750 bis 2000 9 2 6 - - 1 - - 3 3 3
2000 bis 2250 1 - 1 - - - - - - 1 -
2250 bis 2500 - - - - - - - - - - -
2500 bis 2750 1 - - 3 - - - - - 1 -
2750 bis 3000 1 1 - - - - - - 1 - -
3000 und mehr 2 2 - - - - - - - - 2
Zusammen 27 365 112 554 5 873 15 950 4 876 6 514 | 11 096 6 042 2 540 1173
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b) weibliche Angestellte Noch: Tabelle 12 (B 2)

Brotto- Angestellte Davon in Leistungsgruppe . Davon im Alter voo ... bis uater ... Jahrea
monatsverdionst
von ... bis unter Izsgenamt 1 n m W v unter21 | 21bis30 | 30bie4s | 45bissS | 55und mebr
. DM
1 2 3 4 s [ 3 7 8 9 10 11

1 - 3 Industrie und Baugewerbe

unter 300 288 - 1 4 35 248 260 13 10
300 bis 350 513 - 1 15 155 342 461 27 16 6 3
350 bis 400 933 - 2 23 553 355 769 131 24 4 5
400 bis 450 1447 t 4 46 1011 385 743 625 52 13 14
450 bis 500 1765 - 8 65 | 1195 497 441 1038 188 66 32
500 bis 550 1721 - 13 98 1 209 401 183 1115 263 112 48
550 bis 600 1M 1 14 153 1 436 167 61 1 090 436 122 62
600 bis 650 1634 4 13 301 1 265 51 28 738 579 209 80
650 bis 700 1163 - 5 290 854 14 9 442 466 160 86
700 bis 750 779 5 7 284 479 4 3 256 349 118 53
750 bis 800 682 1 6 492 183 - 3 158 343 126 52
800 bis 900 758 2 12 649 93 2 - 140 400 146 72
900 bis 1000 368 4 14 333 16 1 1 41 173 104 | 49
1000 bis 1250 275 13 54 200 8 - - 23 123 87 42
1250 bis 1500 42 10 19 13 - - - 4 25 . 10 3
1500 bis 1750 23 7 10 4 2 - - 1 13 7
1750 bis 2000 6 2 3 - - 1 - - 2 2
2000 bis 2250 1 - 1 - - - - - - 1 -
2250 bis 2500 - - - - - - - - - - -
2500 bis 2750 - - - - - - - - - - -
2750 bis 3000 1 1 - - - - - - 1 - -
3000 und mehr 1 1 - - - - - - - - 1

zusammen 147 52 187 2 970 8 494 2 468 2 962 5 842 3 463 1294 610
1 Energiewirtschaft und Wasserversorgung, Bergbau

unter 300 4 - - .- - 4 4 - - oL -
300 bis 350 5 - - - 1 4 4 - 1 - -
350 bis 400 12 - - - 3 9 2 1 - -
400 bis 450 32 - - - 28 4 27 5 - - -
450 bis 500 42 - - 1 35 6 2 39 - 1 -
500 bis 550 47 - - - 43 4 2 40 - -
550 bis 600 45 - - 1 39 5 - 34 9 2 -
600 bis 650 46 - - 6 37 3 - 16 25 5 -
650 bvis 700 58 - - 5 52 1 - 3 33 16 6
700 bis 750 30 - - 2 28 - - 1 19 8 2
750 bis 800 19 - - 7 12 - - - 10 T 2
800 bis 900 | 18 - - 15 3 - - - 10 5 3
900 bis 1000 12 - - 1 1 - - - T g 6 2
1000 bis 1250 10 - 1 9 - - - - 6 2 2
1250 bis 1500 - - - - - - - - - - -
1500 bis 1750 - - - - - - : - - - - -
1750 bis 2000 Lo- - - - - - - - - - -
2000 bis 2250 - - - - - - - - . - -
2250 bis 2500 - - - - - - - - - - -
2500 bis 2750 - - - - - - - - - - -
2750 bis 3000 - - - - - - - - - - -
3000 und mehr - - - - - - - - _ - -

zusammen 380 - 1 57 282 40 48 140 123 52 17
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b) weibliche Angestellte - Noch: Tabelle ‘12 (B 2)

Bruotto- Angestellte Davon in Leistangsgroppe Davos im Alter von .., bis unter ... Jahren
monataverdienst
von ... bis unter izsgosamt t 1] m v v unter 21 21 bis 30 30bis45 | 45biaSS -| S5 uad mehr

- DM 1 2 3 . s 6 1 8 o~ | 1" n

4 Handel
unter 300 609 2 3 17 331 256 505 69 21 9 5

300 bis 350 ' 975 | - 9 43 718 205 716 210 21 21 7
350 bis 400 1 404 1 10 118 1 011 264 737 500 91 51 25
400 bis 450 1 578 4 1" 213 1109 241 454 796 196 94 38
450 bis 500 1 507 3 9 296 1 043 156 232 794 27 148 62
500 bis 550 1217 2 9 288 848 70 75 609 | 296 142 95
550 bis 600 911 - 16 316 553 26 '35 415 2719 127 55:
600 bis 650 638 3 18 341 275 1 12 263 203 117 43
650 bis 700 368 4 12 230 118. 4 2 134 147 65 20
700 bis 750 233 2 19 157 54 1 1 72 - 96 40 24
750 bis 800 207 1 34 143 26 3 - 49 93 49 16
800 bis 900 217 4 49 147 i7 - 1 41 104 44 27
900 bis 1000 85 1 36 42 S 1 - 16 42 20
1000 bis 1250 120 19 T0 28 3 - 1 32 45 30 12
1250 bis 1500 27 3 20 3 1 - - 1 12 7 7
1500 bis 1750 8 3 3 2 - - - 1 4 2
1750 bis 2000 - - - - - - 1 1 1
2000 bis 2250 - - - - - - - - - - -
2250 bis 2500 - . - 1 - - - - - - -
2500 bis 2750 - - - - - - - - - - -
2750 bis 3000 - - - - - - - - . - - -
3000 und mehr 1 1 - - - - - - - - 1

zusammen 10 108 53 331 2 384 6 112 1.228 2 1M 4 002 1 922 966 447

6 Kreditingtitute und Versicherungsgewerbe

unter 300 203 1 - - 1 191 193 6 4 - -
300 bis 350 189 - - 2 31 156 157 26 4 2 -
350 bis 400 304 1 - 7 91 205 178 119 4 2 1
400 bis 450 : 450 - - 13 252 185 187 235 22 5 1
450 bis 500 419 - 3 29 233 154 55 316 39 7 2
500 bis 550 405 | - 2 a1 219 143 8 276 17 38 6
550 bis 600 295 1 - 54 152 88 2 152 99 36 6
600 bis 650 247 - 3 64 149 31 1 84 104 40 18
650 bis 700 : 188 - 4 51 113 20 - 26 100 46 16
700 bis 750 142 - 4 80 53 5 - 6 88 29 19
750 bis 800 87 - 3 53 30 1 - 3 41 31 12
800 bis 900 ’ 110 - 4 97 9 - - 2 52 30 26
900 bis 1000 31 - 6 23 1 1 - 1 14 7
1000 bis 1250 12 3 5 4 - - - - 7 2
1250 bis 1500 1 - 1 - - - - - - 1 -
1500 bis 1750 2 1 1 - - - - - 2 - -
1750 bis 2000 - - - - - - - - - - -
2000 bis 2250 - - - - - - - - - - -
2250 bis 2500 - - - - - - - - - - -
2500 bis 2750 1 - - 1 - - - - - 1 -
2750 bis 3000 - - - - - - - - - - -
3000 und mehr - - - - - - - - - - -
zusammen 3 086 7 36 519 1 344 1 180 781 1 252 657 280 116
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ErfaBte Angestellte nach Bruttoverdienst-

. Tabelle 13 (B 2) a) minnliche
Bruttomonatsverdidnat von ......
Wirtschaft,
SLeRIRRe e 300 30 400 450 500 550 600 650
soor bis bie bis bis bis bis bia bis
350 400 450 500 §50 600 650 700
1 2 3 4 5 . 6 7 8 9
10 Energiewirtschaft und
Wasserversorgung 1 - - 8 5 20 16 45 80
10 1 Elektrizitdtserzeugung und R
-verteilung 1 - - 5 3 14 9 21 42
11 5 Kali- und Steinsalzbergbau
sowie Salinen - - - - - - - 1 2
11 6/9 Ubriger Bergbau - - - - - - - - -
20 00 Chemische Industrie (ohne
Chemiefaser- und Kohlenwert-
Btoffindustrie) - - i 10 21 17 24 38 57
20 04 Chemiefaserindustrie - - - - 2 - - 5 7
20 07, Mineraldlverarbeitung.
20 5 (einschl, Kohlenwertstoff=
industrie) - - - - 1 1 - 1 2
21 0 Kunststoffverarbeitende -
Industrie - 1 2 - 6 2 - 7 15
21 5 Gummi- und asbestverarbeitende )
Industrie - - 2 2 2 6 5 14 10
22 0 Industrie der Steine ’
und Erden 1 1 2 4 3 9 12 17 17
22 4 Feinkeramische Industrie - - - 1 - - 1 2 2,
22 7 Glasindustrie 2 1 1 - - 4 5 1 8
23 0,4 Eisenschaffende und
-gieBereiindustrie - - - 10 3 4 4 T 9
23 2,6 NE-Metall- und ~gieBerei-
industrie - - 2 7 6 7 11 12 9
23 8/9 Ziehereien und Kaltwalze
werke, Stahlverformung - . 1 2 1 7 3 T T 12
24 0 Stahl- und Leichtmetallbeu - 1 3 11 5 4 9 13 25
24 2 Maschinenbau 2 14 32 60 67 81 105 169 168
24 4,8 StraBen- und Luftfahr-
zeugbau - 2 [ 9 11 17, 33 61 70
24 6 Schiffbau - - - - 1 - - - -
25 0 Elektrotechnische Industrie 2 8 5 15 43 47 Al 106 181
25 2/4 Feinmechanische und optische
sowie Uhrenindustrie 1 - 5 9 10 [ 22 36 49
25 6 EBM-Warenindustrie - .3 9 13 12 18 32 34 48
25 8 Musikinstrumenten-, Sportge-
rdate-, Splel- und Schmuck- .
warenindustrie 1 - 2 1 5 10 12 5 13
26 0 Sdgewerke und holzbearbeitende
Industrie 1 1 1 - -2 7 6 15 17
26 1 Holzverarbeitende Industrie 1 3 6 [ 10 13 16 24 31
26 4 Holzschliff-, zellstoffy
.papier- und pappeerzeugende )
Industrie - - - 2 2 4 6 11 4
26 5 Papier~ und pappeverarbeitende
Industrie - 2 - 6 2 5 3 11 13
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klassen in den Wirtschaftsgruppen

Angestellte
bis unter...... oM Alle
700 750 810 900 1000 1250 1500 1750 2000 2250 2500 2150 000 | Vprdienst-
bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis uad susammen
750 00 900 1000 1250 1500 1750 2000 2250 2500 215 3000 mebr
10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23
85 99 190 154 253 82 4 13 8 1 1 - 1 1103
54 62 117 106 186 51 31 10 8 1 1 - 1 723
2 1 4 9 9 6 1 - 1 - - - - 36
- - - 2 1 - - 1 - - - - - 4
57 66 145 113 231 120 78 36 32 1 10 - 8 1081
3 9 14 12 21 8 4 2 3 - 1 - - 91
5 4 3 4 9 14 10 1 2 1 1 - 1 60
3 15 32 41 51 26 13 8 2 3 1 - 1 232
9 6 22 23 33 16 4 3 1 - - - 2 160
24 28 16 79 99 39 21 17 5 1 2 3 2 462
1 1 7 15 8 7 3 2 1 - - 1 - 52
3 4 16 1 21 6 1 1 1 1 - - - 87
1 6 31 35 63 22 13 7 3 1 2 2 2 235
26 25 64 55 | 100 35 19 10 7 - 3 - - 398
19 15 44 37 87 20 10 3 1 1 - - 1 278
20 19 45 54 109 70 18 7 6 - - - - 419
286 293 714 788 470 596 332 149 13 25 20 10 19 5 473
95 121 335 326 665 305 148 33 12 4 7 4 17 2 281
- - - - 1 3 - - - - - - - 5
214 258 628 613 128 504 238 111 58 25 19 8 |- a3 4 325
54 75 170 178 254 101 55 25 15 6 4 4 6 1 085
69 57 164 153 222 93 52 23 16 5 6 2 1 1032
21 20 50 50 18 19 9 1 1 3 - 1 - 302
11 16 37 27 19 9 - 3 1 - - - - 173
52 44 113 99 140 46 20 3 9 3 1 2 2 644
7 9 34 36 70 51 18 9 6 1 1 - 2 273
25 30 39 49 70 26 20 1 3 - 2 - 1 318
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Noch: Tabelle 13 (B 2) a) ménnliche

Brottomonataverdienst von ......
Wirtschaft, :
o eRIppe wnter 300 350 00 450 500 550 600 650
300 bis bia bis bis bis bis bis bis
350 400 450 500 550 600 650 700
1 2 3 4 5 6 - 7 8 9
26 8 Druckerei- und Verviel-
fdéltigungsindustrie - 3 . 1 5 3 3 9 " 13
27 O Ledererzeugende Industrie - 2 3 - 1 5 3 4 7
27 1 Lederverdarbeitende Industrie - - 1 - 1 1 2 3 2
27 2 Schuhindustrie - - 2 1 5 7 3 8 11
27 5 Textilindustrie 2 3 15 15 19 22 42 76 92
27 53  Weberei 1 - 6 7 [3 2 10 20 31
27 6/9 Bekleidungsindustrie 1 4 4 5 9 9 16 29 25
27 60 Oberbekleidungsindustrie - 2 3 - 6 4 8 15 14
27 62 0/4 Wischeindustrie - 1 - 3 3 3 4 5 3
28 1/4,7, CGetreide- und kartoffel-
29 9 verarbeitende sowie
SiiBwarenindustrie
(ohne Getrinkeindustrie) - 3 14 4 7 8 20 17 27
28 5,8/9, Fleisch-, fisch- und
29 1/2 milchverarbeitende,
Zucker- und Fettwaren
industrie - 1 1 - 1 3 4 14 13
28 6, Ubrige Ernahrungsindustrie
29 8 (ohne Getrinkeindustrie) - - 2 2 1 6 6 12 7
29 3/5 Getrinkeindustrie - - - 4 9 13 15 17 26
29 7 Tabakverarbeitende Industrie - 1 - 4 2 4 9 14 25
30 0/2 Hoch-, Tief- und Spezialbau 2 6 7 13 13 12 22 33 60
40 0/41 9 GroBhandel 32 75 89 134 173 247 272 387 384
42 0/9 Handelsvermittlung 3 1 4 7 9 8 16 23 14
43 0/9 Einzelhandel 33 50 93 107 136 172 206 214 208
50 25,50 3 Schiffahrt, Wasser-
straBen und Hifen (ohne
Binnenschiffahrt) - 1 - 1 - - - - 2
50 20 Binnenschiffahrt - - - - - - - - -
60 0/9 Kredit- und sonstige
Finanzierungsinstitute 8 13 61 102 86 105 110 157 134
61 0/9 Versicherungsgewerbe 2 7 11 42 56 80 T1 92 66
70 O Gaststdtten- und
Beherbergungsgewerbe - 1 1 - 2 2 4 5 9
71 00 0,6 Arzt- und Heilkundigen-
praxis (ohne Zahn- und
Tierarztpraxis) 1 - - 3 1 1 - 1 -
71 00 3 Zahnarztpraxis - - 1 - - 1 4 2 5
71 10 Freiberufliches Veterindr=-
wegen - - - - - - - - -
71 20 Rechtsberatung - 1 - - - 2 - 2 1
71 25 VWirtschaftliche Unternehmens-
beratung, Wirtschaftspriifung 1 3 2 7 5 11 4 9 6
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Angestellte

bia unter...... DM

Alle
700 750 800 900 000 | 120 | 150 | 170 | mo | 20 | me0 | zmso | w0 | pneo
bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis und susammen
750 800 900 1000 1250 1500 1750 200 250 2500 2750 3000 mebr
10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23
22 19 81 89 163 68 33 11 8 1 5 - 6 554
9 18 40 46 50 26 19 10 6 1 - - - 250
4 3 10 10 .20 2 3 1 - - - - - 63
20 21 37 37 39 " [3 3 [3 4 - - - 221
115 208 406 297 344 13 52 30 24 7 7 4 : 3 1 896
a1 75 167 85 108 24 10 1 3 1 - 2 | 2 612
37 32 57 39 63 17 10 3 3 - 2 - - 365
21 11 31 17 32 10 5 - 2 - - - - 181
] 8 7 12 18 3 3 2 1 - 1 - - 78
|
34 38 58 59 96 32" 16 4 3 1 - 1 | 2 444
15 22 39 30 47 28 7 6 4 3 3 1 - 242
18 16 39 21 37 14 4 4 8 B - - - 198
37 27 120 83 140 49 38 20 4 3 1 1 L1 608
12 14 22 9 9 3 3 2 1 1 - - - 135
55 60 268 272 479 202 81 30 11 - 1 - 4 1 631
353 360 636 490 640 255 168 53 48 14 13 5 27 4 855
18 11 37 26 39 22 10 5 6 1 2 2 3 267
199 218 315 247 342 127 72 29 24 9 1 5 10 2 827
5 1 11 2 10 2 4 1 1 - - - - 41
- - 2 1 5 - - - - - - - - 8
151 122 299 240 284 84 37 10 8 1 3 1 1 2 017
85 79 173 103 165 48 39 23 14 6 3 4 7 1176
7 10 16 21 27 17 7 4 - - - - - 133
- - 1 1 - 1 1 1 1 - - - 1 14
6 7 13 6 8 8 1 - - - - - - 62
- - - - 2 - - - - - - - - .2
- 2 1 2 12 1 3 3 | - - - - 39
4 11 22 17 38 18 15 10 6 4 7 1 - 201’
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Noch: Tabelle 13 (B 2) b) weibliche

Bruttomonatsverdienst von ......
Firtachahiagruppe 300 350 400 50 500 550 600 650
unter bis bis bis bie bis bis bis bie
%0 850 400 450 500 550 600 650 700
1 2 3 4 5 [ 7 8 9
10 Energiewirtschaft und
Wasserversorgung 4 5 11 32 39 46 45 46 57
10 1 Elektrizitdtserzeugung und :
r~verteilung 2 3 8 18 22 36 33 33 37
11 5 Kali- und Steinsalzbergbau
sowie Salinen ‘- - - 1 - 1 - - - 1
11 6/9 Ubriger Bergbau - - - - 2 - - - -
20 00 Chemische Industrie (ohne
Chemiefaser- und Kohlen-
wertstoffindustrie) 18 24 39 63 72 92 83 99 64
20 04 Chemiefaserindustrie - 2 1 - 3 11 6 4 3
20 07, Mineraldlverarbeitung
20 5 (einschl. Kohlenwertstoff-
industrie) - -2 - 1 3 3 3 3 2
21 0 Kunststoffverarbeitende
Industrie 2 9 12 19 30 17 33 12 4
21 5 Gummi- und asbestverarbeitende
Industrie 1 3 9 5 10 19 12 12 4
22 0 Industrie der Steine und Erden 6 6 13 31 32 23 25 . 20 11
22 4 Feinkeramische Industrie - 1 6 4 6 6 4 10 3
22 7 Glasindustrie 7 3 4 11 17 4 2 2 3
23 0,4 Eisenschaffende und
-gieBereiindustrie 2 8 8 16 12 9 7 14 8
23 2,6 NE-Metall- und
-gieBereiindustrie 4 9 10 14 34 26 17 23 15
23 8/9 Ziehereien und Kaltwalzwerke,
Stahlverformung 5 12 [ 24 15 15 14 14 9
24 0 Stahl- und Leichtmetallbau 3 5 T 14 - 24 17 21 14 19
24 2 Maschin'enbau 49 71 149 216 289 284 284 309 180
24 4,8 StraBen- und Luftfahrzeugbau 12 26 53 108 122 95 119 128 126
24 6 Schiffbau - - - - - - - - -
25 0 Elektrotechnische Industrie 31 55 138 202 246 233 247 223 ° 192
25 2/4 Feinmechanische und optische
sowie Uhrenindustrie 16 19 32 61 81 80 90 75 42
25 6 EBM-Warenindustrie 17 28 49 86 92 82 92 64 46
25 8 Musikinstrumenten-, Sport-
gerite-, Spiel- und .
Schmuckwarenindustrie 3 8 15 33 41 42 52 38 19
26 0 Sigewerke und holzbearbeitende
Industrie 4 5 9 7 9 8 7 4 2
26 1 Holzverarbeitende Industrie 7 24 23 45 47 49 44 26 20
26 4 Holzschliff-, zellstoff-,
papier- und pappeerzeugende
Industrie 4 3 9 10 16 8 15 10 9
26 5 Papier- und pappeverarbeitende .
Industrie 6 10 20 31 30 25 25 19 15
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Angestellte

bis unter ...... DM Alle
700 750 800 900 1000 1250 1500 1750 2000 2250 2500 2750 w00 | Vordiess-
bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis und e

750 200 900 1000 1250 1500 1750 200 2250 2500 ) 3000 mehr B

10 11} 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23
30 18 17 11 10 - - - - - - - - 371
19 10 11 9 9 - - - - - - - - 250
- 1 1 - - - - - - - - - - 5
- - - 1 - - - - - - - - - 3
47 50 48 20 25 5 3 - - - - - - 752
4 2 4 2 - - - - - - - - - 42
3 - 1 - - - - - - - - - - 21
9 ' 9 4 - 3 1 1 - - - - - - 165
6 1 1 1 2 1 - - - - - - - 87
10 15 5 7 4 2 - - 1 - - - - 21
1 1 3 - 2 - - 1 - - - - - 48
4 2 3 - - - 1 - - - - - - 53
2 6 3 1 4 1 - - - - - - - 101
10 7 9 5 5 - - - - - - - - 188
4 6 9 2 -2 1 - - - - - - - 138
13 7 9 4 4 - - - - - - - - 161
125 94 135 64 48 5 4 1 - - - 1 - 2 308
15 51 96 46 23 - 1 - - - - - 1 1 082
1 - - - - - - - - - - - - 1
116 119 83 48 26 1 3 2 - - - - - 1 965
34 31 34 16 8 3 - - - - - - - 622
29 17 29 13 13 1 1 - - - - - - 659
11 11 10 7 6 3 - 1 - - - - - 300
2 2 2 - 3 - - - - - - - - 64
8 6 6 7 6 1 - - - - - - - 319
8 11 12 5 5 - - - - - - - - 125
15 12 1 4 1 - 1 - - - - - - 225
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Noch: Tabelle 13 (B 2) b) weibliche

Bruttemonatsverdienst von ......
Vinechehegruppe 300 350 400 450 500 550 600 650
unter bis bis bis bis bis bis bis bis
800 350 0 450 500 550 600 650 700
1 2 3 4 5 [ 7 8 9
26 8 Druckerei- und .
Vervielfidltigungsindustrie 15 23 40 40 35 61 46 50 26
27 0 Ledererzeugende Industrie 4 5 9 14 15 14 16 13 5
27 1 Ledervera.rbeitende Industrie 3 3 6 10 12 7 6 3 4
27 2 Schuhindustrie 1 5 14 14 19 19 ' 24 20 8
27 5 Textilindustrie 19 42 15 115 150 131 170 171 91
27 53 Weberei 7 8 1 34 46 . 36 42 * 40 15
27 6/9 Bekleidungsindustrie 8 19 29 59 63 63 56 45 32
27 60 Oberbekleidungsindustrie 3 10 '8 26 27 31 25 30 18
27 62 0/4 Wischeindustrie 3 3 9 17 18 14 14 7 [
28 1/4,7, Getreide- und kartoffel~
29 9 verarbeitende sowie
SiiBwarenindustrie .
(ohne Getrinkeindustrie) 6 23 48 47 63 84 64 37 23
28 5,8/9, Fleisch-, fisch- und
29 1/2 milchverarbeitende,-
Zucker- und Fettwaren-
industrie 2 2 13 16 18 26 26 17 15
28 6, Ubrige Ernihrungsindustrie
29 8 (ohne Getrinkeindustrie) 1 9 8 17 22 19 13 21 7
29 3/5 Getrinkeindustrie 3 5 15 25 20 22 21 24 34
29 7 Tabakverarbeitende Industrie - 6 5 7 5 5 9 4 4
30 0/2 EHoch-, Tief- und Spezialbau 10 25 36 38 60 55 63 50 51
40 0/41 9 Grofhandel 174 240 371 453 538 - 436 387 299 168
42 0/9 Handelsvermittlung 7 9 19 38 40 32 32 19 16
43 0/9 Einzelhandel 428 726 1 014 1 087 929 149 492 320 184
50 25,50 3 Schiffahrt, Wasser-
straBen und Héfen
(ohne Binnenschiffahrt) 2 3 1 3 1 6 4 4 2
60 0/9 Kredit- und sonstige
Finanzierungsinstitute 165 158 240 325 304 297 206 164 118
61 0/9 Versicherungsgewerbe 38 31 64 125 115 108 89 83 70
70 O Gaststidtten- und
Beherbergungsgewerbe 5 12 13 28 30 28 26 12 19
71 00 0,6 Arzt- und Heilkundigen-
praxis (ohne Zahn- und
Tierarztpraxis 48 29 61 73 80 61 43 23 23
71 00 3 Zahnarztpraxis 31 43 36 44 27 22 13 13 5
71 10 Preibverufliches Veterinir-
wesen - - 1 1 - - - 1 -
71 20 Rechtsberatung 23 13 16 20 28 42 28 19 7
71 25 Wirtschaftliche Unternehmens-
beratung, Wirtschafts-
priifung . 25 33 36 46 45 49 27 30 17
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Angestellte

bis unter ...... DM
Alle
700 750 860 900 1000 1250 1500 1750 2000 2250 2500 2750 3000 vﬁ'f'_:::"
bis bis bis bis “bis bis bie bis bis bia bis bis uand Tusammen
750 a0 900 1000 1250 1500 1750 2000 250 2500 7% 3000 mehr
10 11 12 13 14 15 - 16 17 18 19 20 21 22 23
18 14 22 10 8 1 2 . - - - - - - 411
6 6 4 2 5 - - - - - - - - 118
3 5 3 - 1 - 1 - - - - - - 67
8 12 2 2 1 - - - - - - - - 149
55 60 76 17 21 7 - 1 - - - - - 1 201
12 13 20 5 5 2 - - - - - - - 296
22 33 17 14 6 3 2 - - - - - - 471
13 19 9 1 1 1 2 - - - - - - 224
2 9 4 10 1 2 - - - - - - - 119
14 20 25 12 i - - - - - - - - 473
1 14 9 3 3 2 - - - - - ‘- - 111
6 4 4 3 1 - - - - - - - - 135
18 13 23 15 6 1 2 - - - - - - 247
4 1 1 2 - - - - - - - - - 53
38 18 26 17 15 2 1 - - - - - - 505
114 95 96 >4 24 7 4 1 - - - - 1 3 444
8 2 10 5 3 1 - - - - - - - 241
111 110 109 46 93 19 4 2 - - - - - 6 423
1 1 1 - 1 - - - - - - - - 30
78 58 73 24 4 - 2 - - - - - - 2 216
64 29 37 7 8 1 - - - - 1 - - 870
5 3 7 - 1 2 - - - - - - - 191
12 2 4 1 2 2 - - - - - - - 464
1 3 3 2 1 1 - 1 - - - - - 246
- - - - - - - - - - - - - 3
6 1 3 2 2 - - - - - - - - 210,
7 4 7 4 7 2 - 2 - - - - - 341
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Durchschnittliche effektive und tarifliche Bruttomonats-
nach Beschdftigungsarten und Leistungsgruppen
Tabelle 14 (B 5)

Kaofminnische Angestellte “Techaische Angestellte Meister
Go-  |Leistangs- | Tarif . Tarit- ) Tarif:
. . EcfaBte Etfoktiver Jicher ErfaBte Effektiver licher Ecfalite Effektiver li:her
Wirtschaftsbereich L it A u
A A
schlocht| grappe ngestelite Bruttomonataverdionst mgestelite Bruttomoaatsverdienst ngeatotite Bruttomonatsverdienst
Aszabl DM Anzabl DM Anzahl DM,
1 T 4 s | s ? s | o
1:=1 - Iv 11 [(1 249) (1 004) 4 . . - - -
II 977 1133 911 458 | 1 394 | 1 252 420 |1 212 |1 005
Alle erfadten < | I 6 312 883 747 3592 | 1 047 893 3 032 983 846
Wirtschaftszweige
8 g v | 3348 605 | 500 [ 2178 | 770 | 650 249 | 775 | 657
4 v 449 543 473 102 573 478 - - -
zug. |11 097 808 676 6 334 969 829 3 701 995 852
a Ib 3 . . 1 . . - - -
e I 198 840 665 6 . . 7 . .
= I1I 3 314 707 636 110 851 781 55 764 700
- Iv 10 207 507 443 567 598 530 32 633 590
5 v 2 926 409 370 145 471 423 - - -
Zus. 16 648 534 471 829 613 548 94 733 676
1 -4und 6 - Ib 6 . . 3 . . - - -
. © 11 951 1137 916 454 [ 1395 | 1 253 418 | 1 211 | 1 007
phdugirie, Baugowerbe, o 111 6 233 883 747 3592 | 1047 893 3 030 983 846
Ay . onsrouse g w 3 340 604 500 2 78 770 650 249 715 657
und Versicherungsgewerbe :g v 246 544 473 102 573 478 _ - _
zus. | 11 036 807 676 6 329 969 829 3 697 994 852
Ib 1 . . 1 . . A - - -
4 II 188 856 675 6 . . 7 . .
ot 111 3 270 709 638 108 857 789 55 764 700
= v 10 086 508 443 567 598 530 32 633 590
4 v 2 894 410 371 145 471 423 - - -
2us, 16 439 534 472 827 613 548 94 133 676
13 S I§b 33? 1289 | 1115 3; 1 405 265 ;98 1 523 1 018
. ; 4 1
Industrie und Baugewerbe 5 111 3 718 932 806 3 501 1 049 896 2 904 985 849
g v 1186 640 539 2 131 770 651 232 113 658
B v 192 538 468 101 572 478 - - -
Zus. 5 032 853 .133 6 175 970 - 831 3 534 998 856
- Ibv 1 . . 1 . . - - -
© II 24 (e87)| (814) 6 . . 6 . .
= III 1736 790 722 104 865 799 54 7617 703
- Iv 5 446 548 487 558 600 532 31 635 591
v v 1519 425 388 142 471 423 - - -
zus. 8 726 575 518 811 615 551 91 735 677
1 5| o 1 admla s T laswlaan] Tal D]
. 11 11 1 419)|(1 370 21 | (1 514)|(1 417 1 . .
Energiewirtschaft und E III 80" 961 331 85| 1078 | 1 024 94 989 948
Wasserversorgung, Bergbau = Iv 73 682 645 10 769 729 9 A 3
B v 21 (653)| (650) 1 . . - - :
zus. 186 850 818 137 | 1074 | 1 017 104 973 933
a Ib - - - - - - - -
e I 1 . . - - - - - -
= III 25 (874)] (844) 1 . . - - -
> v 101 591 571 2 . . - - -
H v 19 (460)| (453) 2 . . - - -
zus, 146 627 607 5 . . - - -
2 . Iv | 4 . . 3 . . - - -
) . © 11 240 1332 | 1121 282 | 1 426 | 1 305 385 | 1 225 | 1 021
ze;a’bgizzzgzsigggitrle ot III 3 430 936 804 3163 | 1 056 896 2 496 981 842
onne 8 v 1 659 641 537 2 079 770 650 222 712 653
‘" v 163 530 450 96 575 479 - - -
zus. 5 496 852 727 5 623 961 818 3 103 996 851
Ib 1 . . 1 . . - - -
S I 18 (843)] (764) 6 . . 6 . .
o 111 1578 794 723 102 863 796 54 767 703
4 v 5 204 548 486 554 600 532 31 635 591
4 v 1 452 426 388 139 473 424 - - -
Zus, 8 253 574 515 802 615 551 91 735 677

1) mit Bruttomonatsgehalt unter 3000 DM
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verdienste der unter eine Tarifregelung fallenden Angestellten
in den Wirtschaftsabteilungen, —-gruppen

1)

Noch: Tabelle 14 (B 5)

Kaufménnische Angestellte Technische Angestellte Meister
Ge- .cistungs- . Tarif- . Tarif- ) Tarif-
) ll 8 Ecfalte Effektiver licher Erfa8te Effektiver licher Ecfalite Effektiver licher
Wirtachaftabereich A rellie A e A "
ageste
schlecht | gruppe s Bruttomonatsverdienst ngostellte Bruttomonatsverdienst ngestellte Bruttomonatsverdienst
Anzahl DM Anzshl DM Anzahl DM
1 2 | s 4 s | s 7 s | s
3 a In - - - - : ; - 3 3
© I1 80 1 142 | 1 062 136 1 346 [ 1 160 12 |(1 164)] (918)
Baugewerbe - III 208 862 792 253 956 853 314 | 1 015 881
g v 54 554 469 22 (767)} (656) 1 B .
‘| v 8 . . 4 . . - - <
2Zus. 350 868 794 415 1 069 939 327 | 1 020 882
Ib - - - - - - - - -
Kl I 5 . . - - - - - -
ot II1 133 7127 687 1 . . - - -
a v 141 517 474 2 . . - - -
4 ¥ 48 392 350 1 . . - - -
zus. 327 591 549 4 . . - - -
4 ™ Ibv 1 . . L - - - - -
Handel 2 II” 501 1048 776 15 | (1 086)| (907) 20 (967)] (788)
a III 1 747 790 598 84 941 780 126 929 778
Ei v 1,071 553 41 47 778 594 14 | (839)| (649)
‘8 v 100 482 342 1 . . - "= -
zus, 3 420 744 558 147 902 732 160 926 768
- Ib - - - - - - - - -
G I 144 873 654 - - - 1 . .
a III 1 223 601 514 4 . . 1 . .
a v 3 859 447 367 9 . . 1 . .
3 v 644 366 299 2 . . - - -
zus. 5 870 481 398 15 (519)| (428) 3 . .
6 Ib - - - - - - - - -
S 11 19 1090 954 - - - - - -
Kreditinstitute und - III 828 857 800 7 . . - - -
Versicherungsgewerbe g v 483 587 555 - - - 3 . .
@ v 154 591 564 - - - - - -
Zude. 1 584 766 714 7 . . 3 . .
a Ib - - - - - - -- - -
° I 20 (699} - (660) - - - - - -
= IIT 311 680 656 - - - - - -
= v 781 525 509 - - - - - -
13 v 731 416 399 1 . . - - -
zus., 1 843 510 492 1 . . - - -
10 o Iv 1 . : = - " - - -
© II 10 | (1 435)| (1 388) 20 | (1 532)[ (1 445) 1 . .
Energiewirtachaft und = III 72 967 939 19 1090 [ 1036 92 988 951
Vlagserversorgung g Iv 72 679 646 27 (71713)] (738) 8 . .
‘g v 21 (653) (650) 1 . . - - -
2use 176 845 815 127 1088 | 1034 101 974 938
Ib - - - - - - - - -
S i1 1 . . - - - - - -
a2 | 111 23 (878)| (847) 1 . . - - -
= v 100 590 571 2 . . - - -
s v 19 (460)]  (453) 1 . . - - -
ZuSe 143 624 604 4 . . - - -
10 1 = Iv 1 . . - - T - - -
s II 4 . . 14 | (1 507)] (2 383) 1 . .
Elektrizitdtserzeugung = III 48 944 903 53 1 101 1 032 59 1 001 952
und -verteilung g v 33 677 647 15 (797)] (752) 4 . .
" v 4 . . - - - - - -
ZUB. 90 862 824 82 1115 | 1 041 64 991 943
o Ib - - - - - - - -
] IT 1 B . - - - - - -
= | 111 16 (874)] (844) 1 . . - - -
A v, 52 589 565 - - - - -
H v 10 (431)| (418) - - - - -
zus, 79 635 612 1 . . - - -
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Noch: Tabelle 14 (B 5)

Kaofminnische Angestellte Techniache Angestellte Meister
Ge- Leeistunge- . Tarif- . Tarife . Tarif-
Wirtochaftabereich EtfaBle Effoktiver licher ErfaBte Effektiver licher ErfaBte Effektiver li:;ler
: A 1l Angestell A 1t
schlecht| grappe neestelite Bruttomonataverdienst | pgestelite Bruttomoaatsverdienst ngesteliie Bruttomonatsverdienst
Anzeh! DM Anzahl DM Anzahl DM
1 2 | s 4 s | e ? s | o
o 2| 2| T feze| oe| Ta |omnloze| T |
© 11 13 1226 963 21 1.471) J(1 202 5 . .
o ehentataner o 2 | m 134 937 | 803 7 | 1007 | er7 75 | 1015| 842
thl fenielaser un ) g v 17 623 529 72 708 604 12 (781) (664)
envwertstoffindustrie ’S v 1" (561) (471 ) 7 . . _ M -
zus. 235 832 707 171 923 788 92 998 830
a Ib - - - 1 . . - - -
° II 1 . . 2 . e - - -
ho III 88 808 145 19 (792) | (740) 2 . .
] v 212 556 494 60 628 563 2 . .
2 v 70 405 377 13 (488) | (454) - - -
zus, 371 588 533 95 659 601 4 . .
210 & Ibv - - - - - - - - -
Kunststoffverarbeitende 'E Ig 4:) 502 507 1; (1 612 846 zg (538) (610)
Industrie 3 w 7 . . 10 (7373 Eswg 1 . .
E] v - - - - - - - - -
Zus. 48 866 770 26 (919) | (761) 35 984 841
A Ibv - - - - - - -
] II - - - - - - - -
= 111 15 (711)| (680) 2 . . - - -
- v 57 511 464 4 . " - - -
[ v 19 (431)| (390) 1 . . - - -
2us. 91 528 484 7 . . - - -
215 B Ib - - - - - - - - -
Gummi- und asbestverarbei- | e 26 885 788 1; (1 017 896 1; (1 013) (869)
tende Industrie g v 18 5575; 54903 1| (769 5525; 1 . .
] v 1 . . - - - - -
zus. 46 762 670 25 (919) | (7193 19 | {1 044) (876)
Ib - - - - - - - -
) 11 - - - - - - - -
= III 4 . . - - - - - -
] v 40 526 461 2 . . - - -
e v 11 (421)| (388) 1 . . - - -
Zus. 55 528 467 3 . N - - -
220 a Ib - - - - - - -
Industrie der Steine - Iz 1 M o 1 . . 8 ° :
und Erde = 111 76 891 803 53 1 002 886 43 986 858
g v 38 611 527 21 (772) | (642) 1 . .
s v 5 . . 2 . . - - -
zus, 126 807 715 177 937 812 52 1 004 873
Ib - - - - - - - - -
S I - - - - - - - - -
o )11z 28 (736)| (695) 2 . . - - -
b= v 84 505 457 1 . . - - -
¢ v 16 (421)] (398) 1 . . - - -
ZUuB. 128 545 501 4 . . - - -
22 7 - Ib - - - - - - - - -
11 5 . . 1 . . 5 . .
Glasindustrie '.:.’. III 20 (903) (766) - : : 5 : :
£ v 9 . . - - - - -
8 v 2 . . - - - - - -
zus. 36 826 708 8 . . 14 (932) (810)
F- Ib - . - - - - - - - -
] 11 1 . . - - - - - -
3 111 11 5744) 56793 - - - - - -
- v 22 480) 435 - - - - - -
; v 9 . . 1 . . - - -
ZUS. 43 541 481 1 . . - - -
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Noch: Tabelle 14 (B 5)

Kaufminnische Angestellte Techaische Angestellte Meister
Ge- Leist - . Tarif- . Tarif= ) * Tarif-
. ¢ cistings ErfaBte Effektiver licher Ertalte Etfektiver licher ErfaBte Effektiver lichler
Wirtschaftsbereich A ellt A ollt A ll
ngestelite | {
schlecht | grappe s Bruttomonatsverdienst ogentelte Bruttomonatsverdienst | nheatelte Bruttomonatsverdienst
Anzeh] DM Anzahl DM Anxshl DM
1 2 l 3 4 s I 6 7 8 [ 9
< Ib - - - - - - - - -
23 0,4 - 11 3 . . 3 . . 1 . .

i ] II1 35 934 802 22 E997; 5894; 28 (1 109)] (911)
Eisenschaffende und £ - v 28 (595)| (513) 10 741 630 1 . .
~gieBereiindustrie ] v 1 . . 1 . . - - -

Zus, 67 818 709 36 978 883 36 1 160 940
= Ib - - - - - - - -
2 11 - - - - - - - - -
= 111 " (195)| (750) - - - - - -
- v 43 512 474 1 . . - - -
d v 16 (378) (356) - - - - - -
zus, 70 526 490 1 . . - - -
23 2,6 . n; _ - - _ _ - _ -
NE-Metall-und -gieBerei- ] 11 14 (1 474) |(1 384) 11| (1 539) (1 379) 5 . .
indugtrie o 111 68 936 798 42 958 834 43 | 1 046 845
s 1v 28 | (596)} (501) 28 | (703)| (633) 2 . .
£l v 2 . . 1 . . - - -
B ZUus. 112 913 790 82 943% 826 50 1 063 856
Ib - - - - - - - - -
= II - - - - - - - - -
- II1 25 | (795)| (723) 1 . . - - -
a v 81 549 489 5 . . - - -
® v 18 (451)1 (406) 1 . . - - -
d Zus, 124 584 524 7 . . - - -
Ib - - - - - - - -
23 8/9 = II 2 . . - - - 6 . .

i eherei 4 Kalkwal = III 55 951 793 20 | (1 035; 2918; 47 | 1 005 845
Ziehereien und Kalkwalz- = v 26 (643)| (517) 10 (770 644 4 . .
werke, Stahlverformung & v 3 . . 1 . . _ - _

£ Zus, 86 850 703 31 934 817 57 | 1 022 845
Ib - - - - - - - -
S II - - - - - - - - -
o) III 19 (804) | (716) - - - - - -
8 v 59 533 471 1 . . - - -
4 v 19 (588)| (353) 2 . . - - -
zus, 97 558 496 3 . . - - -
Ib - - - - - - - - -
240 E I | 5 : ; 0 903 a1 oes| am
. ol III 44 1 833 117 1 073 4
Stahl- und Leichtmetallbau E v 25 (593) (522) 58 684 580 2 . .
@ v 1 . . 5 . . - - -
8 zZus. 7 813 725 184 940 796 56 { 1 057 867
Iv - - - - - - - - -
= II - - - - - - - - -
3 III 25 [ (e825)| (757) 2 . . 1 . .
.2 v 62 554 470 18 (581)| (527) - - -
7 v 20 | (482)] (407) 5 . . - - -
> zus, 105 600 521 25 (574)| (525) 1 . .
Ib 1 . . - - - - - -
24 2 s -I1 35 | 1476 | 1132 42 1554 | 1 349 83| 1282 | 1033
. ol III 581 992 805 941 1 098 888 505 1 046 875
Maschinenbau E v 306 672 547 729 775 641 33 820 657
2 v 31 563 470 45 569 465 - - -
zus. 954 893 723 1 757 961 785 621 1 066 885
Ib - - - - - - - - -
< II 2 . . - - - - - -
= IIX 295 825 731 5 . . 1 . .
- v 954 357 486 98 590 507 - - -
® v 279 433 392 15 (459)]  (400) - - -
4 zus. 1 530 587 516 118 591 510 1 . .
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Noch: Tabelle 14 (B 5)

\

Kaufménnische Aagestellte Technische Angestellte Meister
Ge- | Leistungs- i Tarif- Lo Tarif- . Tarif-
. . ’ ErfaBte Effektiver licher ErfaBte Effektiver licher Erfalte Effektiver li::er
Wirtschaftsbereich 1 I N N ]
] A A
schlecht | groppe ngostelite Brottomonatsverdienst |- ngostolite Brattomonatsverdienst ngestelite Brattomonatsverdienst
Anzehl DM Anzah! DM Anzahl -DM
1 2 | s 4 s | s 7 e | o
sarane 3| o s e s fa | sl wala e | e foze o sen
B 11 15 [(1 340) {(1 218 15 (1 424) |(1 312 28 |(1 295) [(1 021
itraﬁen- und Luftfahrzeug- ha III 394 946 813 353 1 098 947 180 | 1 056 887
au - v 128 688 561 276 804 689 3 . .
s v 9 . . 7 . . - : :
zus. 547 890 760 651 976 841 211 | 1 084 901
Ib 1 . . - - - - - -
4 11 - - - - - - - - -
= 111 181 840 735 3 . . - - -
= | 1 518 582 503 26 | (650)| (563) - - -
e v 102 438 390 6 . . - - -
zus. 802 622 541 35 631 554 - - -
250 a I - - - - - - - - -
: . G II 39 | 1313 | 1193 136 | 1 393 | 1 334 34 | 1238 | 1061
Elektrote_chn:.sche Industrie = 11 502 933 803 870 1037 898 289 994 847
g v 246 665 545 483 176 657 19 (836)| (691)
. B v 26 | (535)] (448) 12 (597) | (497) - - -
zus. 813 858 733 1 501 982 857 342 { 1 009 859
Ib - - - - - - - - -
S 11 2 . . 1 . . - - -
- III 208 798 738 21 (903)| (870) 1 . .
a v 854 560 493 136 592 520 1 . .
4 v 235 433 394 38 433 385 - - -
zus, 1299 576 515 196 595 532 2 . .
5 2/t 5 I i . . 2 |G| i) “15 [(1 239) [(1 038)
. II 9 . . 12 [ (1 411)|(1 273 15 [(1 239)[¢1 o3s
i;i’;:i;:“;;:::eng’;:n_ - 111 122 920 | 797 159 | 1 026 872 164 950 827
a
industrie - £ I; 52 631 ?59 8? :/47 654 R (349) (551)
" zus. 191 842 724 256 952 819 196 955 | 826
= Ib - - - - - - - - -
G 11 1 . . - - - - - -
2 111 81 781 705 7 . . - - -
o v 217 546 487 31 585 546 - - -
: v 81 437 393 11 (485) [ (434) - - -
zZus, 380 574 515 49 589 543 - - -
o K I 14 (1 260) | (90a)| T . . 20 (1 244) (1 0
. ° II 14 [(1 260 984 5 . . 20 [(1 244){(1 053)
EBM -~ Warenindustrie A 111 170 933 785 88 | 1 051 899 148 980 820
£ Iv 76 623 518 61 714 - 597 5 . .
i v 15 | (590)[ (492) 8 . . - - -
zus. 275 845 706 162 907 716 173 | 1 604 859
Ib - - - - - - - - -
C II 2 . . - - - - - -
a I1I 68 787 709 - - - - - -
2 v 262 530 477 13 (540)| (491) 1 . .
¢ v 89 440 392 5 . . - - -
zus. 421 554 497 18 (528) | (474) 1 . .
25 8 Ib - - - - - - - ( - (_
] II 1 . . 2 . . 16 |(1 226) 946)
’;g:;‘t‘i'_‘ftg‘:;:’l‘fe:;é Sport- | A 111 . 48 941 177 20 29653 Eezo; 36 893 774
Schmuckwarenindustrie :E Iz, 2? (588) (469) _14 265 571 - 6 : :
| zus, 75 819 672 36 890 173 58 976 817
= Ib - - - - - - - - -
- 11 2 . . - - - - -
) 111 28 (748)| (679) 4 . . 3 . .
@ v 123 550 487 21 5516; 2460) 4 . .
* v 23 | (453)] (412) 10 476 403) - - -
, 2us. 176 576 514 35 561 480 7 . .
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Noch: Tabelle 14 (B 5)

Kaunfménniache Angestellte Technische Angestellie Moister
Ge- Leistungs- . Tarif- . Tarife . Tarif-
Wirtockiaftabereich Ecfafte Effektiver licher ErfaBite Eftektiver licher Erfalte Elfektiver licher
A 1l 1 A 1t
mehlecht | grappe A ngesteTte Bruttomonatsverdienst Angestellte Bruttomonatsverdienst ngestelite Bruttomonatsverdienst
Anzahl DM Anwshl [ DM Ansabl M
1 2 ] s 4 s | s ? s | 9
26 0 a Iv - - - - - - - -

. © 11 2 . . - - - - -
Sigewerke uhd holzbe- - III 38 861 799 7 15 (927) [ (816)
arbeitende Industrie E Iz 12 (589) (532) 3 : . 7 ! .

k| L. . - - - - - -
zus, 58 793 725 10 | (840)| (718) 22 | (852)| (757)

r] Ib - - - - - - - - -

M I | - - - - - - - - -

= III 5 . . - - - - - -

° Iv 24 | (502)| (443) - - - - - -

> v 8 . . - - - - - -
zus. 37 483 439 - - - - - -

26 1 a Ib - - - - - - - ( - e - )

s II 2 . . 5 . . 16 (1 124) [(1 009

Holzverarbeitende Industrie b 1I1 91 900 802 52 965 861 110 909 814

L Iv 42 598 523 39 758 648 8 . .
3] v . . 1 . N - - -
Zus. 146 789 701 97 901 786 134 920 826
- b - - - - Z - - -
o II 1 . . - - - - - -
= 111 31 753 678 - - - - - -
] v 125 505 456 4 . . - - -
4 v 51 428 398 1 . . - - -
Zus, 208 522 474 5 . . - - -

26 4 = Ib - - - - - - - - -

. - II 6 . . - - - 3 . .

Holzschliff-, 2ellstoff-, ot

: g x| 43 973 853 20 | (1 049)| (898) 36 |1 130 894

B einie | PUppeermevesndel g v 21 | (627)| (583) 1 . . 5| . .

zus, | 70 909 784 27 (976)| (847) 44 |1 118 884
= Iv - - - - - - - -
- II - - - - - - - - -
= 111 27 | (841)| (759) 2 . . - - -
= v 41 543 486 - - - - - -
15 v 1 (384)| (367) 2 . . - - -

zus. ) 79 623 563 4 . . - - -

26 5 = Ib - - - - - - - - -
Papier- und pappeverarbei- & I 3 > M 2 ( . - 8 (' ) (' )

- III 57 922 199 17 { (1 0710 911 29 950 822

tende Industrie g w 29 | (650)| (536) 10 (827; 2686; 7 . .

‘a v 2 . . - - - - - -
zZus, 91 833 717 29 [ (1 oo8)| (852) 44 986 828

= Ib - - - - - - - - -

© II - - - - - - - - -

- 111 23 (738) | (690) - - - 2 . .

o v 84 513 457 4 . . - - -

H v 31 391 358 - - - - - -

Zus. 138 523 473 4 . . 2 . .
- s Pl o mamlos| Tl | “1g | 200) |1 030)
. _ 11 22 {(1 372) [(1 159 4 . . 14 [(1 244) (1 034
Dokered e eie = 111 100 | 913 804 82 | 109 | 934 36 [ 1049 | 893

gung € v 33 710 569 18 (836)| (690) 1 . .

@ v | 4 . . - - - - - -
8 zus. | 159 927 797 104 | 1 057 906 51 |1 107 932

i

= Ibv - - - - - - - -

C; 11 - - - - - - - - -

= IIr | 59 772 716 3 . . - - -

- Iv 169 519 467 5 . . - - -

= v 41 396 380 3 . . - - -

zus, 269 556 508 1 (632)] (549) - - -
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Noch: Tabelle 14 (B 5)

Kaolminnische Angestellte Technische Angestellte Meister
Ge- Leistangs- . Tarif- . Tarife . Tarif-
Wirtschaftsboreich ErfaBite Eftektiver licher ErfaBte Effektiver licher Erfalte Effektiver licher
| A il A 11
ochlecht|  groppe Angostellte Bruttomonataverdienst ngeotelie Bruttomonatsverdienst ngestelite Bruttomonatsverdienst
Aozahl DM Anzahl DM Aczah) DM

1 2 [ s 4 5 [ e 7 s | s

270 Iv - - - - - - - - -

d de Industri C 11 - : - - - - 4 : .
Ledererzeugende Industrie - 1II 52 913 803 22 (1 043; E949) 30 928 843

] v 20 (601) | (518) 16 (680 592) 2 . .

e v 1 . . - - - - - -
8 zus, 73 819 718 38 890 799 36 935 851

a Ibv - - - - - - - - -

2 I - - - - - - - - -

= II1 10 (891) | (804) - - - - - -

o v 72 542 499 3 . . - - -

> v 13 | (390) ] (352) - - - - - -

zus. 95 558 511 3 . . - - -

27 1 B Ib - - - - - - - - -

Lederverarbeitende Industrie E Iii -10 (;26) (544) - : : ; : :

g v 2 . . 4 . . 1 . .

S v 1 . . - - Z - : :

2us. 13 (826) | (744) 4 . . 5 . .

Ib - - - - - - - - -

o 1I - - - - - - - - -

= II1I 4 . . - - - - - -

2 v 20 5484; 24473 1 . . 1 . .

¢ v 10 421 391 1 . . - - -

zus. 34 495 460 2 . . 1 . .

s

27 2 Ib - - - - - - - -

Schuhindustri a8 11 1 . . - - 1 . .
chuniindustrie = | 34 907 782 1 2926g $854; 34 922 849

g Iv 29 (601) { (s508) 11 785 718 2 . .

] v - - - - - - - - -
| zus, 64 172 659 22 (855) | (786) 37 915 842

Ib - - - - - - - - -

E 11 - - - - - - 1 . .

= 111 12 (706) | (665) - - 2 . .

- v 56 541 495 2 . . 1 . .

4 v 22 | (426)| (401) - - - - - -

Zus. 90 535 494 2 . . 4 . .

oot g 2 |1 356) |1 des) 2 |G Bnlaise | Tes fiie | o
ns : II 22 |(1 356) |[(1 025 12 1 331) [(1 150 5 111 980
Textilindustrie E II1 260 895 794 92 968 848 398 884 787
g v 153 612 520 46 750 655 68 734 643

2 v 18 (488) | (430) 3 . .- - - -
Zus, 455 806 699 154 930 809 531 893 792

Ib - - - - - - - - -

5 II 2 . . 2 . . 1 . .
b III 125 790 734 13 (951) | (873) 29 721§ é671§
2 v 475 540 489 51 629 565 12 646 584

: v 132 418 384 10 (532) | (491) - - -
zus. 734 563 514 76 682 619 42 697 644

27 53 Ib - - - - - - - |- -
Webered 2 9| . . 5 . 19 (1078) | (955)
ebere 2 111 64 | 908 798 33 962 871 179 869 189
& v 38 591 503 15 (745) (653) 22 (719) (647)

‘8 v 5 . . 2 . . - - -
zus. 16 821 703 55 929 829 220 872 789

Ibv - - - - - - - -

% 11 1 . . 1 . . - -

por 111 37 779 723 2 . . 3 . .

4 v 122 537 491 12 (578) (511) 3 . .

4 v 35 433 404 3 . . - - -

zus. 195 567 522 18 (634) 1 (%78) 6 . .

146




. Noch: Tabelle 14 (B 5)

Kaofménnische Angestellte Techniache Angestellte Meister
Ge- Leistungs- . Tarif- . Tarife . Tarif-
. . Erfalite Effektiver l licher Eclabte Effektiver li::\lar ‘Erfalte Effektiver li::at
Wirtechaftsbereich .
A 1 A I A 1t
schlecht| grappe neestellie Brnnnmunullverd?enst ngestelite Brattomonatsverdienst ageatelie Bruttomonataverdienst
Anzahl DM Anzahl DM Anzahl DM
1 2 I 3 4 5 I 6 7 8 I 9
27 6/9 = Ib - - - - - - - - -
Bekleidungsindustrie - I 20 . : ! : . S :
eleicunas = | I 66 | 823 | 744 16 $935g 5639; 25 | (854) (756)
& v 30 582 505 20 753 669 4 . .
‘8 v 7 . . 1 . . - - -
zus. 108 753 675 38 828 743 35 865 769
Ib - - - - - - - - -
S 11 1 . . 1 . . 4 . .
o III 35 728 693 8. . . 10 [ (746)| (656)
=1 Iv 115 525 470 42 617 545 6 . .
¢ v 37 | 415 | 384 9| . . - - -
zZus,_ 188 544 498 60 640 570 20 (761)| (692)
27 60 = Ib - - Co- - - - - - -
Oberbekleidungsindustrie - b 1 . : 1 . . 4 . :
erbekleidungsindus = 11 32 804 717 59 . . 14 | (832)] (728)
8 v 12 | (566) (482) 131 (170)| (679) - - -
8 v 3 . . 1 . . - - -
zus. 48 734 651 24 | (832)| (753) 18 | (e73)| (767)
Iv - - - - - - - - -
S I - - - 1 . . - - -
= II1I 20 (7119)| (692) 4 . . 6 . .
- v 51 546 - 484 22 (639)| (s562) 2 . .
» v 11| (3717)] (356) 6 ) . - : :
zus. 82 566 518. 33 6417 575 8 . -
27 62 0/4 a Ib - - - - - - - - -
Wischeindustrie 2 i 1 N B, - - - ! . .
o I1I 10 (894)! (825) 3 . . 2 . .
E v 9 . . 3 . . - - -
] v 1 . . - - - - - -
zZus. 21 (743) (674) 6 . . 3 . .
Iv - - - - - - - - -
° II - - - - - - 4 . .
ot III 5 . . 4 . . 2 . .
= v 38 487 451 12 | (s582)| (547) 1 . .
» v 8 . . - - - - - -
> Zus. 51 494 459 16 (653)| (598) 7 . .
28 1/4, 1, o Ib - - - - - - - - -
29 9 © II 8 . . - - - 3 (. ) (. )
III 80 886 794 9 . . 14 991 849
Cetreide- und kartoffel- =
verarbeitende sowie SiiB- :§ I; 41 ?96_ ?OO ? : : - 5 : :
rarenindustrie (obne zus. 133 | 808 | 712 16| (929)| (e37) 20 | (993)| (850)
- Ib - - - - - - - -
S 11 1 . . - - - - -
= III 7 718 681 5 . . 1 . .
] v 166 515 474 7 . . 2 . .
$ v 28 | (415)) (389) - - - - - -
zus., 266 558 520 12 (726)| (692) | 3 . .
28 5, 8/9 Ib - - - - - - - - -
29 172 ! ‘S 11 3 . . 1 . . 6 . .
Pretsche, floohe und mitens| 3 | T s2| sy | ger| a3l G| G| G R0 (1 iee)
verarbeitende, Zucker- und ! v ] . . _ : i - - -
Fettwarenindustrie 8 zZus, 95 879 77(? | 21 (913) (869) 17 (1 401){ (1 179)
a Ib - - - - - - - - -
C II 2 . . - - - - - -
2 III 22 | (743)f (691) - - - - -
- v 64 576 534 5 . . - - -
> v 12 (434)| (418) 1 . . - - -
Zus, 100 595 551 6 . . - - -




Noch: Tabelle 14 (B 5)

Kauofmannische A {1t Technische Angestellte Meister
Ge- Leistangs- . Tacif- . Tarif . Tarif-
Wirtschaftabereich Erfalte Effektiver licher ErfaBte Effektiver licher EcfaBte Effektiver licher
A | A 1 A |
schlecht | grappe ngestelite Brattomonatsverdienst ngestetlte Bruttomonatsverdienst ngestellic Bruttomonatsverdienst
Anzehl DM Anzahl DM ] Anssh] oM
1 2 [ s 4 5 [ s 7 s | o
28 6, 29 8 = Ib - - - - - - - - -
Yorige Ernidhrungsindustrie :u Iii 43 ;55 %30 - 2 : : g : :
(ohne Getridnkeindustrie) -E e 16 (633)| (502) 3 . . - : :
; v 1 . . - - - - - -
. Zus. 63 870 669 5 . . 12 (1 021)| (909)
Ibv - - - - - - - - -
S I - - - - - - - - -
ot III 6 . . to- - - - - -
2 v 45 508 446 2 . . - - -
g v 14 (451)| (372) - - - - - -
2us, 65 524 457 2 . . - - -
29 3/5 - o -, - - - - - -,
. . C - . . - - - . .
Getrdnkeindustrie = III 142 961 869 13 (1 052g 2946; 35 892 874
g v 67 636 563 16 (908 779 4 . .
L] v 5 . . - - - - - -
zus, 217 853 763 29 (973)| (854) 4 989 891
- Ib - - - - - - - - -
© 11 - - - - - - - - -
ot 111 46 767 723 2 . . - - -
] v 106 583 529 4 . . - - -
4 v 22 (406)| (3835) 1 . . - - -
zus. 174 609 562 7 . . - - -
29 17 - Ib - - - - - - - - -
Tabakverarbeitende Industrid E Iﬁ 2: éézag E.;T‘g - 3 : : 3; .',12 62
g v 1 522 480 - - - 2 . .
:= v - - - - - - - - -
zZusg, 33 729 679 3 . . 42 719 668
N I ) N A T
M iI - - - - - - - - -
= III 71 . . - - - 1 . .
o v 20 (497) (483) - - - 1 . .
Y v 5 . . - - - - - -
zus. 32 517 506 - - - 2 . .
30 0/2 = Ib - - . T Ta6 T - - -
. © II 69 1157 1 1 063 13 134 1 160 9 . .
Hoch-, Tief- und Spezialbau| = 111 191 862 794 238 954 854 302 | 1016 882
E v 49 552 465 17 (757)] (646) 1 . .
g v 7. . . 4 . . - - Z
zus. 316 868 792 395 1 076 945 312 | 1 022 883
= Ib - - - - - - - - -
s II 5 . . - - - - - -
= III 117 724 687 1 . . - - -
- Iv 123 517 480 1 . . - - -
H v 41 395 352 - - - - - -
zZus. 286 592 554 2 . . - - -
40 0/41 9 Ib - - - - - - - - -
Grodhandel 5 II 315 1 045 759 10 | (1 182)] (956) 10 { (1 051) (811)_
ro=hande a bo 1077 719 590 62 982 807 53 962 790
g v 592 565 412 39 780 595 6 . .
=g v 46 498 | 367 - - - - - -
zus. 2 030 751 559 111. 929 746 69 961 716
< Iv - - - - - - - - -
- 11 37 882 686 - - - - - -
= III 445 612 521 1 . . - - -
@ Iv 1 155 475 370 3 . . - - -
* v 222 371 305 1 . . - - -
Zus, 1 859 504 405 5 . . - - -
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Noch: Tabelle 14 (B 5)

Kaufminnische Angestellte Techaische Angestellte Meister
Ge- Leist: - . Tarif- . Tarif- - . Tarif-
. © clvinee Erfalite Effektiver |ich‘cr ErtaBte Effektiver ":;:" Ecfabte Effektiver li::nr
Wirtschaftsbereich A it A lt A N
(]
schlecht| grappe ngoste Bruttomonatsverdienst neestellte Bruttomonatsverdienst ogestelite Bruttomonatsverdienst
Anzahl] DM Anzehl DM Anzahl DN
1 2 | s P s | s 7 s | 9
42 0/9 - v - - - - - - - - -
/ = 11 13 | (1 064 819 3 . . - - -
Handelgvermittlung = 111 26 2842 653 _ : : 6 . R
a v 20 559)| (444 - - - - -
a v 2 . . - - - - - -
zus, 61 780 608 3 . . 6 . .
a Ib - - - - - - - - -
g II 1 . . - - - - - -
2 111 22 (601)| (566) - - - - - -
o v 30 482 420 - - - - - -
> v 3 . . - - - - - -
zus. | 56 521 474 - - - - - -
43 0/9 = Ib 1 . . - - - - - -
-, d - I 173 1 053 804 2 . . 10 (883) (764)
Einzelhandel ] 111 644 805 608 22 (825)] (705) 67 896 764
a v 459 537 408 8 . . 8 . .
b v 52 473 322 1 . . - - -
zus. 1 329 732 554 33 813 674 85 892 756
£ Iv - - - - - - - - -
- II 106 872 643 - - - 1 . .
= III 756 594 509 3 . . 1 . .
- v 2 674 435 366 6 . . 1 . .
x v 419 364 296 1 . . - - -
zus., 3 955 470 393 10 (515)] (411) 3 . .
60 0/9 = Ib - - - - - - - - -
Kredit- und sonstige E IH 5;2 1 ;gg 1 g:g - 2 : : - - -
Finanzierungsinstitute E Iv 379 592 562 _ ! s 2 . .
a8 v 138 593 564 - - - - - -
zus, 1 148 765 715 2 . . 2 . .
Ib - - - - - - - - -
] 11 6 . . - - - - - -
= III 142 708 682 - - - - - -
- Iv 559 529 | 514 - - - - - -
» v 650 419 401 1 . . - - -
zus, 1 357 496 478 1 . . - - -
61 0/9 = Ib - - - - - - -
< b 3 II 84 1 047 923 - - - . - - -
Versicherungsgewerbe = 111 232 770 727 5 A A _ - -
5 Iv 104 570 530. - - - 1 o -
] v 16 (580)| (566) - - - - - -
2us. 436 768 712 5 . . 1 . -
= Ib - - - - - - - - -
M II 14 (703)| (665) - - - - - -
= 111 169 657 635 - - - - - -
- v 222 515 496 - - - - - -
4 v 81 391 382 - - - - - -
zus. 486 549 530 - - - - - -
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Zahl der Betriebe und der darin beschédftigten Arbeitnehmer mit einer betriebsiiblichen Arbeitszeit
in den Wirtschafts-

Tabelle 15 (6)

Betriebe Inagesamt Mit 5- Tage Woche Mit 6- Tage Woche oit 5_"::::"_';?:‘ Woche

Winachafsbereich oit ... Anzabl | Anmabl Anzahl Anzabl Anzabl Auzahl Anzeh] Anzahl

Beschifiigten der der der der der er der der
Betriebe eachiltigten | Betricbe Beschiftigten Betriebe| Beschiftigten | Betriebe | Beschiftigten
1 1 3 . 5 3 7 [

1 = 3 Indugstrie und Baugewerbe bis 19 906 11 679] 747 9 661 148 1 864 11 154
20 bis 49 | 2 010 64 832|1 746 56 280 234 7 600 30 952

50 bis 99 | 1 304 93 408|1 172 84 104 97 6 692 35 2 612

100 bie 499 |2 468 521 112} 2 170 453 989 181 39 507 117 27 616

500 bvis 999 345 234 408] 295 200 058 33 21 229 17 13 121

1000 und mehr 182 465 915 157 415 191 12 19 598 13 31 126

zusammen |7 215 | 1 391 354/ 6 287 | 1 219 283 705 96 490 223% 75 581

1 Energiewirtschaft und Wasserver- bis 19 8 96 6 69 2 27 - -
sorgung, Bergbau 20 bis 49 21 743 17 603 2 68 2 72

50 bia 99 17 1 242 16 1191 1 91 - -

100 bis 499 29 6 176 27 5 612 1 403 1 161

500 bis 999 5 3 650 5 3 650 - - - -

1000 und mehr 5 11 421 4 10 287 - - 1 1134

gusammen 85 23 328 75 21 372 6 589 4 1 367

2 Verarbeitende Industrie bis 19 405 5 723 337 4 805 61 814 7 104
20 bis 49 {1 396 45 421]1 213 39 545 161 5 176 22 700

50 bis 99 962 69 519 856 62 060 76 5 208 30 2 251

100 bis 499 |2 083 | 448 938(1 823 | 388 712| 148 33-308| 112 | 26 918

500 bis 999 319 216 534 271 183 266 31 20 147 17 13 121

1000 und mehr 173 449 790 149 400 200 12 19 598 12 29 992

zusammen |5 338 [ 1 235 925/4 649 | 1 078 588 489 84 251 200 73 086

3 Baugewerbe bis 19 493 5 860 404 4 787 85 1 023 4 50
20 bis 49 593 18 668 516 16 132 YAl 2 356 [ 180

50 bis 99 325 22 647 300 20 893 20 1 393 5 361

100 bis 499 356 65 998 320 59 665 32 5 796 4 537

500 bis 999 21 14 224 19 13 142 2 1 082 - -

1000 und mehr 4 4 T04 4 4 704 - - - -

zusammen |1 792 132 101]|1 563 119 323 210 11 650 19 1 128

10 Energiewirtschaft und Wasser- bis 19 8 96 [ 69 2 27 - -
versorgung 20 bvis 49 21 743 17 603 2 68 2 72

50 bis 99 17 1 242 16 11951 1 -9 - -

100 bis 499 29 6 176 27 5 612 1 403 1 161

500 bie 999 5 3 650 5 3 650 - - - -

1000 und mehr 5 11 421 4 10 287 - - 1 1 134

' zusammen 85 23 328 75 21 372 6 589 4 1 367

10 10 Elektrizitidtserzeugung und . bis 19 5 58 4 39 1 19 - -
~Verteilung 20 bis 49 8 271 T 225 - - 1 46

50 bis 99 9 676 9 676 - - - -

100 bis 499 15 3 291 14 3 130 - - 1 161

500 bis 999 1 517 1 517 - - - -

1000 und mehr 4 10 177 3 9 039 - - 1 1 134

) zusammen 42 14 986 38 13 626 1 19 3 1 341

20 00 Chemische Industrie (ohne bis 19 14 172 14 172 - - - -
Chemiefaser~ und Kohlen=- 20 bis 49 49 1 561 45 1 441 2 46 2 74
wertatoffinduatria) 50 bis 99 24 1 654 21 1 460 1 51 2 143

100 bis 499 58 13 186 49 10 726 5 1 511 4 949

500 bis 999 14 9 460 14 9 460 - - - -

1000 und mehr 7 11 794 5 9 117 1 1 014 1 1 663

zusammen | 166 37 827] 148 32 376 9 2 622 9 2 829

20 04 Chemiefaserindustrie bis 19 - - - . - - - -

20 bis 49 - - - - - - - -

50 bis 99 - - - - - - - -

1 100 vis 499 1 464 1 464 - - - -

" 500 bis 999 - - - - - - - -

1000 und mehr 5 101 1 3 887 - - 1 1 214

zusammen 5 565 2 4 351 - - 1 1 214

20 07, Mineralélverarbeitung bis 19 - -] - - - - - -

20 5 20. bis 49 2 49 1 27 1 22 - -

50 bis 99 1 66 - - 1 66 - -

100 bvis 499 5 1 245 5 1 245 - - - -

| 500 bis 999 - - - - - - - -

1000 und mehr - - - - - - - -

zusammen 8 1 360 6 1 2729 2 88 - -
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von 5 oder 6 oder abwechselnd 5 und 6 Tage in der Woche nach BetriebsgroBenklassen

abteilungen und -gruppen . Noch: Tabelle 15 (6)
Betriebe Insgesamt Mit 5- Tage Woche Mit 6- Tage Woche ot 5_‘:::?_‘;'::. Woche
Wintschafiabereich it e Anzahl Azzah] Anzabl Antahl Anzabl Anzabl Aozsh] Aguahl
Beschiftigten der der der der der or der der
| Betrisbe | Beschiftigten Betriebe | Beschiftiten | Betriebe| Beschiftigten | Betriebe Beschiftigten
1 2 3 4 s s 7 »
21 O Kunststoffverarbeitende, big 19 5 71 5 71 - - - -
Industrie 20 bis 49 25 : 820 23 .758 2 62 - -
50 bis 99 16 1193 11 812 2 137 3 244
100 bis 499 34 7192 28 5 909 3 597 3 686
500 bis 999 3 1893 2 1 223 1 670 - -
1000 und mehr 1 2 595 1 2 595 - - - -
Zusammen 84 13 764 70 11 368 8 1 466 6 930
21 5 Gummi- und asbestverarbeitende bis 19 - - - - - - - -
Industrie 20 bvis 49 4 104 2 52 2 52 - -
50 bis 99 8 569 5 357 2 124 1 88
100 bis 499 11 2 545 10 2 282 - - 1 263
500 bis 999 5 3 345 4 2 413 - - 1 932
1000 und mehr 2 3 409 1 1116 1 - 2 293 - -
zusammen 30 9 972 22 6 220 5 2 469 3 1 283
22 0 Industrie der Steine und Erden bis 19 36 489 16 229 20 260 - -
20 bis 49 116 3 653 59 1915 55 1 684 2 54
50 vis 99 52 3 570 29 1 991 22 1 483 1 96
100 bis 499 59 11 661 43 8. 099 14 3 294 2 268
500 vis 999 4 2 732 3 2 158 1 574 - -
1000 und mehr 2 2 7132 1 1172 1 1 560 - -
zusammen 269 24 837 151 15 564 113 8 855 5 418
22 4 PFeinkeramische Industrie bis 19 1 15 1 15 - - -
20 bis 49 3 77 3 771 - - - -
50 bis 99 6 471 6 471 - - - -
100 bis 499 14 3 531 13 3 423 1 108 - -
500 bis 999 - - - - - - -
1000 und mehr - - - - - - -
zusammen 24 4 094 23 3 986 1 108 - -
22 7 Glasindustrie . bis 19 4 48 3 35 1 13 - -
20 bis 49 15 436 15 436 - - - -
50 bis 99 7 471 7 471 - - - -
100 bis 499 14 3 439 9 1947 3 747 2 745
500 bis 999 2 1195 1 507 1 688 - -
1000 und mehr - - - - - - - -
. zusammen 42 5 589 35 3 396 5 1 448 2 T45
23 0,4 Eisenschaffende und - bis 19 2 ' 36 2 36 - - - -
gieBereiindustrie 20 bis 49 6 216 6 216 - - - -
50 bis 99 12 932 12 932 - - - -
100 bis 499 21 3 963 21 3 963 - - - -
500 vis 999 4 3 385 4 3 385 - - - -
1000 und mehr 3 7 974 3 7 974 - - - -
zZusammen 48 16 506 48 16 506 - - - -
23 2,6 NE-Metall- und-gieBerei- bis 19 3 44 3 4| - - - -
industrie 20 bis 49 18 614 - 15 507 3 107 - -
50 bis 99 7 499 6 425 1 T4 - -
100 bis 499 19 4 237 17 3 951 1 177 1 109
500 bis 999 7 5 327 1 5 327 - - - -
» 1000 und mehr 5 9 934 3 4 608 1 1 302 1 4 024
zusammen 59 20 655 51 14 862 6 1 660 2 4 133
23 8/9 Ziehereien und Kaltwalzwerke, bis 19 19 286 17 254 2 32 - -
Stahlverformung 20 bis 49 42 1334 38 1 235 3 78 1 21
50 bis 99 32 2 412 32 2 412 - - - -
100 bis 499 47 7 861 42 7 022 4 T 733 1 106
500 bis 999 - - - - - - - -
1000 und mehr 1 1 765 1 1 765 - - - -
zusammen 141 13 658 130 12 688 9 843 2 127
24 0 Stahl- und Leichtmetallbau bis 19 3 55 3 55 - - - -
20 bis 49 16 500 16 500 - - - -
50 bis 99 16 1 249 16 1 247 - - - -
100 bis 499 38 8 026 37 7 864 1 162 - -
500 bis 999 6 4 020 5 3 395 1 625 - -
1000 und mehr 1 1 429 1 1 429 - - - -
zZusammen 80 15 279 18 14 492 2 787 - -
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Noch:  Tabelle 15 (6)

Betriebe Insgenamt Mit 5- Tege Woche Mit 6- Tage Woche oft 5:‘::::"_';’::‘ Woche
Wirtachafraheroich it o Ansahl | Anzah Anzabl Anzebl Anzehl Auzabl Anzabl Anzabl
Beschiftigten der der der der der der der der
Betriebe eschiftigten | Betriebe | Beschiftigten Betriebe| Beachiftigten | Betriebe | Beschiftigten

1 3 3 4 5 [ 1 8

24 2 Maschinenbau " bis 19 25 327 22 293 3 4] = -
20 bis 49 120 4 108 113 3 B46 6 224 1 38

50 visa 99 110 7 999 106 7 117 4 282 - -
100 bis 499 324 75 215 312 72 705 8 1779 4 731
500 bis 999 54 36 563 51 34 127 2 1 687 1 749

.1000 und mehr 44 97 108 43 95 348 1 1 760 - -
Zusammen 677 221 320 647 214 036 24 5 766 6 1 518

24 4,8 StraBen- und Luftfahrzeugbau bis 19 1 15 1 15 - - - -
20 bis 49 16 514 16 514 - - - -
50 bis 99 14 1 045 13 995 - - 1 50

100 bis 499 54 11 382 52 11 033 2 349 - -
500 vis 999 17 11 250 15 9 715 1 617 1 918

1000 und mehr 20 105 492 20 105 492 - - - -
Zusammen 122 129 698 117 127 764 3 966 2 968

24 6 Schiffbau ) bis 19 - - - - - - -
e 20 bvis 49 - - - - - - - -

50 bis 99 - - - - - - -
100 bis 499 3 442 2 333 - - 1 109

500 bis 999 - - - - - - - -

1000 und mehr - - - - - - - -
Zusammen 3 442 2 333 - - 1 109
25 0 Elektrotechnische Industrie bis 19 11 169 10 152 - - 1 17
20 bvie 49 55 1 937 55 1937 - - - -

50 bis 99 48 3 442 48 3 442 - - - -
100 bis 499 163 38 641 157 37 135 4 1 229 2 277

500 bis 999 50 35 997 50 35 997 - - - -

1000 und mehr 34| 100 905 34| 100 905 - - - | -
zusanmen 361 181 091 354 179 568 4 1 229 3 294

25 2/4 Feinmechanische und optische bis 19 19 257 18 241 1 16 - -
sowie Uhrenindustrie 20 vis 49 58 1 844 58 1 844 - - - -

50 bis 99 48 3 440 48 3 440 - - - -

100 bis 499 100 20 067 98 19 667 2 400 - -

500 bis 999 17 11 755 17 11 755 - - - -

1000 und mehr 8 16 850 8 16 850 - - - -

zZusammen 250 54 213 247 53 797 3 416 - -

25 6 EBM-Warenindustrie bis 19 20 323 20 323 - - - -
20 bis 49 69 2 237 65 2 067 4 170 - -

50 bis 99 60 4 542 59 4 481 1 61 - -
100 bis 499 130 29 285 126 28 444 1 199 3 642

500 bis 999 23 14 377 23 14 377 - - - -
1000 und mehr 3 10 239 2 7 836 | - - 1 2 403
zusammen 305 61 003 295 57 528 6 430 4 3 045

25 8 Musikinstrumenten-, Sportgerite-, bis 19 17 209 17 209 - - - -
Spiel- und Schmuckwaren- 20 bvis 49 12 2 249 T2 2 249 - - - -
industrie 50 bis 99 31 2 237 31 2 237 - - - -

100 bis 499 43 8 901 43 8 901 - - - -

500 bis 999 3 2 161 3 2 161 - - - -

1000 und mehr 3 5 262 3 5 262 - - - -

zusammen 169 21 019 169 21 019 - - - -

26 O Sigewerke und holzbearbeitende bis 19 43 559 23 317 20 242 - -
Industrie 20 vis 49 61 1 818 46 1336 12 409 3 73
50 bis 99 18 1 306 15 1 103 2 152 1 51
100 bis 499 23 4 622 15 2 909 3 673 5 1 040

500 bis 999 - - - - - - - -

1000 und mehr - - - - - - - -
zusammen 145 8 305 99 5 665 37 1 476 9 1 164

26 1 Holzverarbeitende Industrie bis 19 37 544 33 484 4 60 - -
20 bis 49 105 3 384 100 3 242 4 113 1 29
50 bis 99 70 5 096 64 4 656 5 390 1 50
100 bis 499 107 21 878 102 [ 20 355 2 468 3 1 055

500 bis 999 7 4 541 K 4. 541 - - - -

1000 und mehr 1 1 867 1 1 867 - - - -
zusammen 327 37 310 307 35 145 15 1 031 5 1 134
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26

26

26

27

27

27

27

27

Betriche Inagesamt ) Mit 5- Tage Woche Mit 6- Tage Woche ot 5_‘::::';‘::' Woche
Wirtachaftabereich it e Aozaht Aozabl Anzahl Avzakl Anzabl Anzah] Anzabl Aozah)
Beschiftigten der der der der der det der der
Betriebe | Beschiiltigten Betriebe | Beachiftigten Betriebe| Beschiftigton| Betriebe | Beschiltigten
1 2 3 4 3 [] 7 ]

4 Holzschliff-, zellstoff-, bis 19 1 19 1 19 - - - -
papier- -und pappeerzeugende 20 bis 49 T 245 5 188 2 57 - -
Industrie 50 bis 99 6 468 1 86 4 300 1 82

. 100 bis 499 22 6 136 3 542 15 4 057 4 1537
500 bis 999 9 5 846 1 769 7 4 309 1 768

1000 und mehr 3 4 882 - - 3 4 882 - -

zusammen 48 17 596 11 1 604 31 13 605 6 2 387

5 Papier- und pappeverarbeitende . bis 19 15 236 13 206 1 16 1 14

Industrie 20 bis 49 41 1 368 38 1 285 3 83 - -
50 bis 99 26 2 002 23 1741 1 84 2 177

100 bis 499 63 13 134 57 11 587 5 1089 1 458

500 bis 999 7 4 470 6 3 846 1 624 - -

1000 und mehr 1 1 338 1 1 338 - - - -

zZusammen 153 22 548 138 20 003 11 1 896 4 649

8 Druckerei- und Verviel- bis 19 27 369 25 334 1 18 1 17

fdltigungsindustrie 20 bis 49 79 2 592 70 2 289 T 229 2 74
50 bis 99 43 3 066 37 2 670 5 309 1 87

100 bis 499 T2 15 055 61 12 625 4 960 7 1 470

500 bis 999 4 2 470 3 1 968 1 502 - -

1000 und mehr 1 2 083 - - 1 2 083 - -

zusammen 226 25 635 196 19 886 19 4 101 11 1 648

0 Ledererzeugende Industrie bis 19 3 50 1 16 2 34 - -
20 bis 49 15 517 13 450 2 67 - -

50 bis 99 7 468 7 468 - - - -

100 bis 499 20 4 717 18 4 131 2 586 - -

500 bis 999 2 1 556 2 1 596 - - -

1000 und mehr 1 8 816 - - - - 1 8 816

zusammen 48 16 124 41 6 621 6 687 1 8 816

1 Lederverarbeitende Industrie bis 19 ©5 T2 5 712 - - - -
20 bis 49 17 541 17 541 - - - -

50 bis 99 14 1 004 14 1 004 - - - -

100 bis 499 15 2 708 15 2 708 - - - -

500 bis 999 - - - - - - - -

1000 und mehr - - - - - - - -

zusammen 51 4 5?5 51 4 325 - - - -

2 Schuhindustrie bis 19 4 56 4 56 - - - -

20 bis 49 7 239 7 239 - - - -
50 bis 99 12 875 1 796 1 79 - -
100 bis 499 39 8 094 38 7 619 1 475 - -
500 bis 999 3 2 277 3 2 277 - - - -
1000 und mehr 3 8 984 3 8 984 - - - -
zusammen 68 20 525 66 19 971 2 554 - -

5 Textilindustrie bis 19 38 533 36 505 10 1 18
20 bis 49 148 4 905 135 4 454 11 383 2 68
50 bis 99 121 8 683 101 7 273 8 522 12 888
100 bis 499 314 69 277 231 49 481 20 4 575 63 15 221
500 bis 999 47 32 103 [ © 27 17 844 9 5 816 LR 8 443
1000 und mehr 18 25 171 9 11 829 3 4 704 6 8 638
zusammen 686 140 672 539 91 386 52 16 010 95 33 276

53 Weberei bis 19 10 131 10 131 - - - -

20 bis 49 16 504 13 398 1 38 2 68
50 bis 99 20 1 452 13 955 2 121 5 376 |
100 bvis 499 101 22 047 61 12 654 8 2 034 32 T 359
500 bis 999 14 9 843 6 3 948 3 2 264 5 3 631
1000 und mehr 4 6 078 1 1 166 - - 3 4 912
zusammen 165 40 055 104 19 252 14 4 457 47 16 346
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Noch: Tabelle 15 (6)

Betrisbe Insgesamt Mit 5- Tage Woche Mit 6~ Tage Woche ait s'A::::h-u;l::’ Woche
Wirtschaftaberoich =it e Anzabl Anzehl Anzohl Anzahl Anzabl Anzshl Auzahl Anzshl
Boschiftigton der der der der der der der der
Betriebo | Peschiftinten Betriobe Boschiftigten | Betriebe Beachiftigten | Betriebe | Beschiftigten

1 1 3 ‘ 3 s 7 8

27 6/9 Bekleidungsindustrie bis 19 24 387 24 387 - - - -
20 bis 49 110 3 689 110 3 689 - - - -
50 bis 99 78 5 481 15 5 310 2 109 1 62
100 bis 499 117 22 213 115 21 749 1 226 1 238

500 bis 999 10 6 146 10 6 146 - - - -

1000 und mehr 3 3 818 3 3 818 - - - -
Zusammen 342 41 734 331 41 099 3 335 2 300

27 60 Obverbekleidungsindustrie bis 19 14 228 14 228 - - - -
20 vis 49 57 2 039 57 2 039 - - - -
50 bis 99 43 2 887 42 2 825 - - 1 62
100 bis 499 57 10 907 55 10 443 1 226 1 238

500 bis 999 4 2 479 4 2 479 - - - -

1000 und mehr 1 1177 1 1177 - - - -
zusammen 176 19 717 173 19 191 1 226 2 300

27 62 0/4 Wischeindustrie bis 19 6 86 6 86 - - - -
20 bis 49 26 805 26| . 805 - - - -

50 bis 99 14 1 067 14 1 067 - - - -

100 bis 499 27 5 349 27 5 349 - - - -

500 bis 999 4 2 478 4 2 478 - - - -

1000 und mehr 1 1 142 1 1 142 - - - -

zZusammen 78 10 927 78 10 927 - - - -

28 1/4,7, Getreide- und kartoffel- bis 19 7 88 7 a8 - - - -
29 9 verarbeitende sowie 20 bis 49 18 560 12 347 5 173 1 40
SiiBwarenindustrie 50 bis 99 9 645 ki 495 1 67 1 83
(ohne Getrinkeindustrie) 100 bis 499 34 7 168 22 4 048 11 2 7175 1 345
500 bis 999 T 4 180 4 2 330 1071 1 179
1000 und mehr 4 7 912 3 4 678 - - 1 3 234
zusammen 79 20 553 55 11 986 19 4 086 5 4 481

28 5,8/9, Fleisch-, fisch- und bis 19 4 65 - - 4 65| - -
29 1/2 milchverarbeitende, 20 bis 49 19 580 1 1 15 432 3 \ 107
Zucker- und Fettwaren- 50 bis 99 8 562 1 51 [ 421 1 90
industrie 100 bis 499 24 5 021 4 1 001 18 3 459 2 561
500 bis 999 4 2 57 - - 3 2 039 1 532

1000 und mehr 1 1 040 1 1 040 - - - -
zusammen 60 9 839 7 2 133 46 6 416 T 1 290
28 6, Ubrige Erndhrungsindustrie bis 19 6 a7 4 56 - - 2 31
29 8 (ohne Getrinkeindustrie) 20 bis 49 15 487 1 342 4 145 - -
. 50 bis 99 9 679 5 388 3 231 1 60

100 bis 499 20 3 989 15 3 283 5 706 - -

500 bis 999 3 1 968 2 1 043 1 925 - -

1000 und mehr - - - - - - - -
zZusammen 53 7 210 37 5 112 13 2 007 3 91
29 3/5 Getridnkeindustrie bis 19 5 64 3 43 1 14 1 7
20 bis 49 47 1 516 29 913 14 481 |* 4 122

50 bis 99 35 2 404 32 2 192 3 212 - -
100 bis 499 44 7 937 38 7 166 5 663 1 108

500 bis 999 4 2 885 4 2 885 - - - -

1000 und mehr - - - - - - - -
Zusammen 135 14 806 106 13 199 23 1 370 6 237

29 7 Tabakverarbeitende Industrie bis 19 6 78 6 78 - - - -
20 bis 49 21 127 17 568 4 159 - -

50 bis 99 14 989 13 935 1 54 - -

- 100 bis 499 31 5 706 24 4 395 7 131 - -

500 bis 999 3 2 061 3 2 061 - - - -

1000 und mehr 1 1 290 1 1 290 - - - * -

zusammen 76 10 851 64 9 327 | 12 1 524 - -
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Noch: Tabelle 15 (6)

Betriabe Insgesamt Mit 5- Tage Wocke Mit 6- Tage Woche ot S_A::::h-.;l::. Woche

Wirtschaftabereich it ... : Anzahl Auzah) Anzehl Anzabl Anzahl Anzahl Anzahl Acsahl
Beschiftigten der der der der der der der der
'Betriebe | Beschiftigten_ | Betriebe | Beschaftigten | Betriebe| Beschiftigton | Betriebe n:»h;m.;..
1 2 3 . 5 6 1 [

30 0/2 Hoch-, Tief- und Spezialbau bis 19 310 3 904 258 3 212 49 650 3 42
20 bis 49 475 15 204 412 13 095 57 1929 6 180
50 bis 99 306 21 332 284 19 791 17 1 180 5 361
100 bis 499 350 65 039 317 59 258 29 5 244 4 537
500 bis 999 21 14 224 19 13 142 2 1 082 - -
1000 und mehr 4 4 704 4 4 704 - - - -
zusammen | 1 466 124 407 |1 294 113 202 154 10 085 18 1 120
40 0/ GroBhandel bis 19 541 4 995 263 2 462 241 2 129 37 404
419 20 bis 49 391 12 094 230 7 269 119 3 420 42 1 405
50 bis 99 162 11 201 111 7 698 31 2 114 20 1 389
100 bis 499 118 22 351 88 17 054 18 3 154 12 2 143
500 bis 999 2 1559 2 1559 - - - -
1000 und mehr - - - - - - - -
zusammen | 1 214 52 200 694 36 042 409 10 817 | 111 5 341
50 17 Giiterbefgrderung bis 19 100 125 16 104 84 621 - -
mit Kraftfahrzeugen 20 bis 49 22 802 4 161 17 600 1 M
(ohne M8beltransport) 50 bis 99 2 116 - - 2 116 - -
100 bis 499 2 676 - - 1 237 1 439
500 bis 999 - - - - - - - -
1000 und mehr - - - - - -
zZugammen 126 2 319 20 265 104 1574 2 480
50 18 Mobeltransport mit bis 19 9 66 3 31 5 30 1 5
Kraftfahrzeugen 20 bis 49 4 148 1 50 3 98 - -
50 bis 99 1 90 1 90 - - - -
100 bis 499 - - - - - - - -
500 bis 999 - - - - - - - -
1000 und mehr - - - - - - - -
zusammen 14 304 5 171 8 128 1 5
50 25, Schiffahrt, WasserstraBen bie 19 4 34 - - 4 34 - -
50 3 und Héfen (ohne Binnen- 20 bis 49 2 60 - - 2 60 | - -
schiffahrt) 50 bis 99 2 160 - - 1 63 1 97
100 bis 499 3 605 1 104 - - 2 501
500 bis 999 - - - - - - - -
1000 und mehr - - - - - - - -
zusammen 11 859 1 104 7 157 3 598
50 20 Binnenschiffahrt bis 19 4 16 - - 4 16 - -
20 bis 49 - - - - - - - -
50 bis 99 - - - - - - - -
100 bis 499 - - - - - - - -
500 bis 999 - - - - - - - -
1000 und mehr - - - - - - - -
zusammen 4 16 - - 4 16 - -
70 O Gaststdtten- und bis 19 119 1 220 16 137 102 1 075 1 8
Beherbergungsgewerbe 20 bis 49 72 2 080 8 267 61 1 744 3 69
50 bis 99 21 1 448 1 52 19 1337 1 59
100 bis 499 15 2 189 2 325 12 1 724 1 140
500 bis 999 - - - - - - - -
1000 und mehr - - - - - - - -
Zusammen 2217 6 937 27 781 194 5 880 6 276
70 10/4 Wischerei, chem. Reinigung bis 19 88 871 74 773 12 79 2 19
HeiBmangelei u.d. 20 bis 49 42 1425 40 1 348 2 77 - -
50 bis 99 10 835 9 723 1 112 - -
100 bis 499 12 3 166 11 2 902 1 . 264 - -
500 bis 999 - - - - - - - -
1000 und mehr - - - - . - - - -
zZusammen 152 6 297 134 5 746 16 532 2 19
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