Artikel-Nr. 4131 82003

Léhne und Gehalter

*) Unter dieser Kennummer werden Ergebnisse dieser Statistik von allen Statistischen Landesamtern veroffentlicht.

*N|11-vj3/82 28.10.82
Verdienste der Arbeiter und Angestellten in Industrie und Handel im Juli 1982
6
Jahresdurchschnitt 197 L2 1978 1379 1980 1981
DM
Industriearbeiter (einschlieflich Hoch- und Tiefbau)
Bruttostundenverdienste
mannlich 11,13 12,00 12,64 13,32 14,26 15,09
weiblich 8,33 9,00 9,49 9,98 10,69 11,29
alle Arbeiter 10,44 11,27 11,89 12,55 13,42 14,21
Bruttowochenverdienste
midnnlich 469 509 536 567 604 627
weiblich 332 359 382 403 430 446
alle Arbeiter 434 470 497 527 561 583
Angestellte in Industrie (einschlieBlich Hoch- und Tiefbau), Handel,
Kreditinstituten und im Versicherungsgewerbe
Bruttomonatsverdienste

Kaufmdnnische ménnlich 2 533 2 716 2 881 3 096 3 319 3 503
weiblich 1 720 1 864 1 979 2 113 2 253 2 364
alle Kaufm. Angestellten 2 109 2 279 2 415 2 595 2 776 2 919
Technische ménnlich 2 900 3 107 3 276 3 490 3 734 3 907
weilblich 1 959 2 108 2 227 2 369 2 541 2 671
alle Technischen Angestellten 2 830 3 034 3 197 3 409 3 646 3 818
Angestellte insgesamt mdnnlich 2 71% 2 910 3 080 3 297 3 531 3 713
weiblich 1736 1 880 1996 2 133 2 274 2 387
alle Angestellten 2 349 2 533 2 685 2 884 3 087 3 243

HERAUSGEGEBEN VOM STATISTISCHEN LANDESAMT BADEN-WURTTEMBERG

Nachdruck, auch im Auszug, nur mit Quellenangabe gestattet



Erlauterungen

Die Zuordnung der Arbeitnehmer bzw. der in den Gehalts- und Lohntarifvertragen aufgefihrten Gehalts- und Lohngruppen zu den Lei-
stungsgruppen der Lohnstatistik erfoigt in Betrieben, in denen eine Tarifregelung gilt, nach der bundeseinheitlichen "Anweisung fiir die
Eingliederung der tariflichen Gehalts-und Lohngruppen in die Leistungsgruppen der Lohnstatistik”, die im Einvernehmen mit den Sozial-
partnern verfat wurde.

In Betrieben, die keine Tarifregelung anwenden, ist die Zuordnung der Arbeiter und Angestellten zu den Leistungsgruppen der Lohn-
statistik an Hand der nachstehenden Definitionen der Leistungsgruppen vorzunehmen.

Arbeiter

Leistungsgruppe 1

Arbeiter, die auf Grund ihrer Fachkenntnisse und Féhigkeiten mit Arbeiten beschaftigt werden, welche als besonders schwierig oder ver-
antwortungsvoll oder vielgestaltig anzusehen sind. Die Befahigung kann durch abgeschlossene Lehre oder durch langjéhrige Beschaftigung
bei entsprechenden Arbeiten erworben sein. In den Tarifen sind die Angehdrigen dieser Gruppe meist als Facharbeiter, auch qualifizierte
oder hochqualifizierte Facharbeiter, Spezialfacharbeiter, Facharbeiter mit meisterlichem Konnen, Meister und Vorarbeiter im Stunden-
lohn, Betriebshandwerker, gelernte Facharbeiter, Facharbeiter mit Berufsausbildung und Erfahrung und &hnlich bezeichnet.

Leistungsgruppe 2

Arbeiter, die im Rahmen einer speziellen meist branchegebundenen Tatigkeit mit gleichméalig wiederkehrenden oder mit weniger schwie-
rigen und verantwortungsvollen Arbeiten beschaftigt werden, fir die keine allgemeine Berufsbefahigung vorausgesetzt werden muR.
Die Kenntnisse und Fahigkeiten fiir diese Arbeiten haben die Arbeiter meist im Rahmen einer mindestens drei Monate dauernden Anlern-
zeit mit oder ohne AbschluRpriifung erworben. In den Tarifen werden die hier erwéhnten Arbeiter meist als Spezialarbeiter, qualifizierte
angelernte Arbeiter, angelernte Arbeiter mit besonderen Fahigkeiten, angelernte Arbeiter, vollwertige Betriebsarbeiter, angelernte Hilfs-
handwerker, Betriebsarbeiter und dhnlich bezeichnet.

Leistungsgruppe 3

Arbeiter, die mit einfachen, als Hilfsarbeiten zu bewertenden Tatigkeiten beschaftigt sind, fir die eine fachliche Ausbildung auch nur be-
schrankter Art nicht erforderlich ist. In den Tarifen werden diese Arbeiten meist als Hilfsarbeiter, ungelernte Arbeiter, einfache Arbeiter
und dhnlich bezeichnet.

Angestellte

Leistungsgruppe |1

Kaufmannische und technische Angestellte mit besonderen Erfahrungen und selbstdndigen Leistungen in verantwortlicher Tatigkeit mit
eingeschrankter Dispositionsbefugnis, die Angestellte anderer Tatigkeitsgruppen einzusetzen und verantwortlich zu unterweisen haben.
Ferner Angestellte mit umfassenden kaufménnischen oder technischen Kenntnissen.

Leistungsgruppe 11
Kaufmannische und technische Angestellte mit mehrjdhriger Berufserfahrung oder besonderen Fachkenntnissen und Fahigkeiten bzw.
mit Spezialtatigkeiten, die nach allgemeiner Anweisung selbsténdig arbeiten, jedoch keine Verantwortung fiir die Tatigkeit anderer tragen.

Leistungsgruppe 1V

Kaufmannische und technische Angestelite ohne eigene Entscheidungsbefugnis in einfacher Tatigkeit, deren Ausiibung eine abgeschlos-
sene Berufsausbildung oder durch mehrjdhrige Berufstatigkeit, den erfolgreichen Besuch einer Fachschule oder privates Studium erwor-
bene Fachkenntnisse voraussetzt. AuRerdem Angestellte, die als Aufsichtspersonen einer kleineren Zahl von iiberwiegend ungelernten
Arbeitern vorstehen.

Leistungsgruppe V
Kaufménnische und technische Angestelite in einfacher, schematischer oder mechanischer Tatigkeit, die keine Berufsausbildung erfordert.

Arbeitszeit

Als “bezahite Arbeitszeit’”’ gelten die "geleisteten Stunden’” zuziiglich der bezahlten Ausfallstunden (z.B. fiir gesetzliche Feiertage), be-
zahlter Urlaub, bezahlte Arbeitspausen, bezahlte Freizeit aus betrieblichen und persénlichen Griinden (Betriebsversammlungen, Betriebs-
ausfliige, Arztbesuche, Familienfeiern und &hnliche). Mehrarbeitsstunden sind Arbeitsstunden, die iiber die regelmiRige wochentliche
Arbeitszeit der Arbeiter hinaus geleistet und nicht durch Gewahrung von Freizeit an anderen Tagen ausgeglichen werden.

Bruttolohn bzw. Bruttogehalt

Als Bruttoverdienst gilt der Bruttolohn oder das Bruttogehalt, das ist der tarifliche oder frei vereinbarte Lohn bzw. das tarifliche oder frei
vereinbarte Gehalt einschlieBlich tariflicher und auRertariflicher Leistungs-, Sozial- und sonstiger Zulagen und Zuschlige, wie sie dem
Arbeitnehmer fiir den Erhebungszeitraum effektiv als Arbeitsverdienst berechnet werden. Bei Angestellten, die neben einem festen Ge-
halt eine Umsatzprovision beziehen, ist der auf den Erhebungsmonat entfallende Provisionsanteil hinzugerechnet. In den Bruttoverdienst
eingeschlossen sind gegebenenfalls vom Arbeitgeber freiwillig ibernommene Lohnsteuerbetrage und Arbeitnehmeranteile der Beitrége zur
Sozialversicherung. Die gemaR den Tarifvertrigen iiber die Gewdhrung vermdgenswirksamer Leistungen zu Gunsten der Arbeitnehmer
vom Arbeitgeber aufgebrachten monatlichen zusétzlichen vermdgenswirksamen Leistungen (Arbeitgeberzulage) rechnen zum Bruttover-
dienst. Entsprechende Leistungen werden analog behandelt, auch wenn sie auf freiwilliger Basis gewahrt werden.

Nicht zum Bruttoverdienst rechnen alle Betrige, die nicht der Arbeitstatigkeit in der Erhebungszéit zuzuschieiben sind, sowie Spesener-
satz, Trennungsentschadigung, Auslésung usw. Ebenfalls nicht darin enthalten ist das zusdtzliche Urlaubsgeld, das iiber das normale,
meist nach den Verdienstverhaltnissen eines zurlickliegenden Zeitraumes errechnete Entgelt hinausgeht. Nicht darin enthalten sind auch
Gratifikationen, Jahresabschluls'prémien, dreizehntes Monatsgehalt, Gewinnanteile und Gewinnbeteiligungen, sofern diese nicht in monat-
lichen Teilbetragen bezahlt werden.

Strukturverschiebungen in bezug auf die jeweilige Besetzung mit ménnlichen und weiblichen Arbeitnehmern in den einzelnen Gewerbe-
bereichen und Leistungsgruppen spiegeln sich in der Entwicklung der durchschnittlichen effektiven Bruttoverdienste und Arbeitszeiten
wider,

Die Indexzahlen, denen Strukturdaten des Jahres 1972 zugrunde liegen und auf das generelle Basisjahr 1976 umbasiert sind, schalten
die Einflusse des Strukturwandels aus.

Zeichenerklirung:
/ = Kein Nachweis, da das Ergebnis nicht ausreichend genau ist (weniger als 10 erfallte Arbeiter bzw. Angestelite).
() = Beschrénkter Aussagewert; Durchschnittszahlen beziehen sich auf 10 bis 29 Arbeiter bzw. Angestellte.

"

Nichts vorhanden.



A 1. Index der Bruttostunden- und Bruttowochenverdienste sowie der bezahlten Wochenstunden der Arbeiter in der Industrie
(einschlieBlich Hoch- und Tiefbau) nach Leistungsgruppen

Minnliche Arbeiter

Weibliche Arbeiter

Arbeiter .
Zeit insgesamt Leistungsgruppe Leistungsgruppe
zusammen Zusammen
1 2 3 1 2 3
D 1976 = 100

Bruttostundenverdienste -
1979 D 119,5 119,5 119,4 119,9 119,0 119,5 118,8 119,3 119,7
1980 D 1274+5 127,5 127,2 128,3 127,4 127,5 125,8 127,7 127,6
1981 D 134,5 134,5 134,1 135,6 134,2 134,7 133,0 134,6 134,9
1980 Januar 121,1 121,0 120,6 121,8 121,3 121,6 120,6 121,9 121,6
April 126,8 126,9 126,7 127,3 126,8 126,5 124,9 125,8 1271
Juli 1291 129,1 128,8 129,9 128,8 129,1 127,9 129,6 129,0
Oktober 129,4 129,4 129,1 130,4 128,9 129,4 127,3 129,7 129,4
1981 Januar 129,8 129,8 129,4 130,7 129,4 130,1 129,0 130,5 130,0
April 1333 133, 3 132, 9 134,2 133,2 133,1 131,5 132,6 133,6
Juli 135,8 135,7 135, 1 137,0 135,6 136,1 134,0 136,2 136,2
Oktober 136,3 136,3 136,0 137,4 135,7 136,4 134,7 1365 136,6
1982 Januar 136,8 136,7 136,4 137+5 136,4 137,0 136,2 136,7 13742
April 139}, 9 139,9 139,5 140,6 139,8 139,9 138,0 138,6 140,8
Juli 141,6 141,6 141,4 142,4 141,1 141,5 139,6 141,1 141,9

Bruttowochenverdienste
1979 D 120,8 120,8 120,9 121,2 119,8 120,9 117,2 120,6 121,4
1980 D 128,1 128,0 127,9 128,4 127,2 128,6 124,3 128,5 129,0
1981 D 132,8 132,17 132,8 133,2 131,6 133,1 128,9 133,0 133,6
1980 Januar 120,9 120,4 120,4 120,3 120,9 122,9 119,3 122,9 123,2
April 127,17 127,6 127;5 128,0 1275 127,8 123,4 127,1 128,7
Juli 129,9 129,8 129,7 130,4 129,1 130,3 126,9 130,3 130,6
Oktober 129,7 129,7 129,7 130,4 128,2 129,9 125,4 130,0 130,3
1981 Januar 126,4 126,0 126,7 125,5 124,4 128,3 126,0 129,2 128,0
April 131,4 131,5 131,4 132,0 130,8 131,1 126,9 130,5 131,9
Juli 134,6 134,4 134,2 1351 133;8 135,17 131,2 135,6 136,2
Oktober 134,6 134,6 134,7 135,1 133,2 134,2 129,4 134,4 134,5
1982 Januar 132,2 131,6 132,1 131,0 130,9 135,0 132,9 135,1 135,1
April 136,6 136,4 136,6 136,2 135,7 137,7 132,6 136,3 139,0
Juli 139,2 138,9 139,1 139,1 138,1 140,7 136,4 140,0 141,6

Bezahlte Wochenstunden
1979 b 101,4 101,3 101,6 101,2 100,8 101,4 100,6 101,0 101,7
1980 D 100,9 100,8 101,0 100,5 100,6 101,3 100,9 100,8 101,6
1981 D 99,0 98,9 99,3 98,4 98,3 99,3 99,0 99,1 99,4
1980 Januar 100,2 99,9 100,2 99,1 100,1 101,5 101,0 101,0 101,8
April 101,1 101,0 101,1 100,9 101,0 101,5 100,8 101,2 101,8
Juli 101,1 101,0 101,2 100,8 100,7 101,4 101,3 100,7 101,7
Oktober 100,7 100,6 100,9 100,4 100,0 100,8 1¢0,5 100,4 101,1
1981 Januar 97,8 97,4 98,2 96,3 96,7 99,1 99,7 99,2 99,1
April 99,0 99,0 99,3 98,7 98,7 99,0 98,5 98,6 99,3
Juli 99,6 99,4 99,8 99,0 99,1 100,2 100,0 99,7 100,4
Oktober 99,1 99,2 99,5 98,7 98,7 98,8 98,0 98,6 99,0
1982 Januar 97,1 96,6 97,1 95,6 96,4 99,0 99,6 99,0 99,0
April 98,1 97,9 98,3 97,2 . 97,5 98,9 98,0 98,5 99,2
Juli 98,8 98,5 98,8 98,0 98,3 99,9 99,8 99,3 100,3




A 2. Index der Bruttostunden- und Bruttowochenverdienste sowie der bezahlten Wochenstunden der Industriearbeiter nach
Wirtschaftsbereichen bzw. -gruppen im Juli 1982

Bruttostundenverdienst ] Bruttowochenverdienst l Bezahlte Wbcﬁenstunden
Wirtschaftsbereich Arbeiter
Wirtschaftsgruppe
insgesamt | minnlich | weiblich | insgesamt | médnnlich |weiblich Iinsgesamt midnnlich |weiblich
D 1976 = 100
INDUSTRIF (EINSCHL. HOCH- UND TIEFBAU) 141,56 14146 141,5 139,2 138,9 140,7 98,8 9845 99,9
INDUSTRIE (OHNE BAUINDUSTRIE) 141,1 141,0 141,5 139,0 138,5 140, 7 99,0 9844 99,9
ENERGIEWIRTSCHAFT UND WASSERVERSORGUNG 14054 140,6 135,0 137,8 137,9 133,86 9846 98,6 99,4
BERGBAU 145,8 145,8 - 14842 148, 2 = 101,8 10148 -
GRUNDSTOFF UND PRODUKTICNSGUETERINDUSTRIEN 141,86 141,48 139,6 138,5 138,6 138.1 98,3 9841 99,2
CAVON
INDUSTRIE DER STEINE UND ERDEN 143,3 143,4 140,49 141,56 141,7 136,8 9943 99,4 9647
EISEN— UND STAHLINDUSTRIE 141,686 141,6 140,7 141,0 141,0 139,9 100+ 4 100,4 101,.,3
NE~METALLERZEUGUNG UND —GIESSEREILEN 140,3 140,43 139,7 137,1 136,9 138,9 98,3 98,0 100,0
MINERALOELVFRARBEITUNG 150,4 150.4 = 143,3 143,3 = 95,5 95,9 =
CHEMISCHE INDUSTRIE (OHNE CHEMIEFASER-

INDUSTRIE 139,8 14046 137,6 137,0 137.3 136, 2 38,2 97,7 99,2
CHEMIEFASERINDUSTRIE 139,3 139,7 136,6 135,8 135,7 136,2 97,8 97,5 99,9
SAEGEWERKE UND HOLZBEARBEITENDE INDUSTR. 146,2 14643 145,2 140,0 139,9 142,0 96, 4 96,3 97,9
HCLZSCHLIFF—, ZELLSTOFF—, PAPIER—,UND PAPPE

ERZEUGENDE INDUSTRIE 14044 140,7 138,2 135,8 135,9 134, 8 96,9 96,8 97+5
GUMMI- UND ASBESTVERARBEITENDE INDUSTRIE 141,2 14046 143,49 136,40 134,7 143,3 9648 96,1 100,2

INVESTITIONSGUET ER INDUSTRIEN 140,7 140,5 141,5 139,1 138,7 141,1 99,5 59,3 1C0,5
DAVCN
STAHL— UND LEICHTMETALLBAU 143,0 142,9 151,3 142,1 142,1 145,8 100,0 100,41 96,0
MASCHINENBAU (OHNE HERSTELLUNG V.BUERO-

MASCHINEN USW.) 139,4 139,6 137,9 138,3 138,5 135,8 10041 100,0 100,86
STRASSENFAHRZEUGBAU 141,0 140+9 142,0 140,4 140,0 144,0 99,8 99,6 101,7
SCHIFF3AU 147,9 14749 — 166,2 166,42 - 119,4 110,4 =
LUFTFAHRZEUGBAY 140,3 139,2 147,8 134,3 132,4 149, 4 96,5 95,7 101,3
ELEKTROTECHNISCHE INDUSTRIE (QOHNE HERST.

V.DATENVERARBEITUNGSGERAETEN U.—ANLAGEN) 141,8 141,3 142,7 139,8 138,2 142,8 93,3 98,5 100,56
FEINMECHANISCHE-U. OPTISCHE—, SOWIE UHREN-

INDUSTRIE 139,7 139,6 139,8 139,1 138,2 140,55 100, 4 99,8 101,4
EBM—WARENINDUSTRI E, STAHL VERFORMUNG

OBERFLAECHENVEREDLUNG UND HAERTUNG 140,8 140,5 141,9 137,2 13653 14056 98,2 97,7 99,7
HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN,DATENVER—

ARBEITUNGSGERAETEN UND —-EINRICHTUNGEN 142,3 142,41 142,6 130,8 133, 4 124,8 92,5 9447 88,0

VERBRAUCHSGUETER INDUSTRIEN 141,9 142,2 14145 139,0 137,9 14046 98,3 97,3 99,6
DAVON
FEINKERAMISCHE INDUSTRIE 139,7 139,3 140,8 132,4 131,3 135,2 95+ 5 95,1 9642
GLASINDUSTRIE 140,3 140,1 142,0 135,7 134,8 1412 97+ 5 06,9 100,1
HOLZVERARBEITENDE INDUSTRIE 142,5 14242 144,56 134,8 134,2 138,6 95,0 9448 964
MUSIKINSTRUMENTEN—, SPIEL—, SCHMUCKWAREN-

UND SPORTGERAETE—-INOUSTRIE 143,3 142,0 144,8 143,5 14050 147,8 101,2 98,9 103,5
PAPIER— U. PAPPEVERARBEI TENDE INDUSTRIE 146,0 14644 145,2 146,42 148,3 142,3 100y 4 102,1 98,1
ODRUCKEREI U. VERVIELFAELTIGUNGSINDUSTRIE 140,9 141,0 140,3 13841 138,2 137,3 98,2 98,3 98,1
KUNSTSTOFFVERARBEITENDE INDUSTRIE 145,1 145,7 144,50 14146 141,2 142,6 97,8 97,3 98,8
LEDERERZEUGENDE INDUSTRIE 142+4 143,3 138,2 142,1 ‘142,46 139,8 100,43 100,0 10146
LEDERVERARBEITENDE INDUSTRIE 144,7 14845 141,5 145,8 14541 146,53 101,1 98,3 103,2
SCHUHINDUSTRIE 145,50 141,45 1485 139,0 134,0 144,2 96y 4 95,0 9745
TEXTIL INDUSTRIE 139,8 140,3 139,4 137,4 135,39 138,8 9845 9750 996
BEKLEIDUNGSINDUSTRIE 141,1 142,1 140,9 140,7 138,0 141,4 99,8 97,1 100.3

NAHRUNGS— UND GENUSSMITTEL INDUSTRIEN 142,2 141,5 144 4,6 138,8 137,8 142,5 98,2 9748 99,1
DARUNTER
BRAUEREI UND MAELZEREI 13852 138,2 138,7 135,8 135,8 136,9 98,9 98,8 99,5
TABAKVERARBEITENDE INDUSTRIE 14244 147,46 138,0 137,4 140,7 13443 96496 95,8 97,1
HOCH- UND TIEFBAU 145,41 145,1 = 141,5 1415 = 97,7 97,7 &



Index der Bruttomonatsverdienste der Angestellten in der Industrie (einschlieBlich Hoch- und Tiefbau) im Handel, bei
Kreditinstituten und im Versicherungsgewerbe nach Leistungsgruppen

Ménnliche Angestellte

Weibliche Angestellté

Ange-
Zeit stellte Leistungsgruppe Leistungsgruppe
insgesamt
Zusammen zusammen
IT 111 l Iv [ v II ‘ II1 l v | v
D 1976 = 100
Kaufmdnnische Angestellte
1979 D 120,6 120,6 120,8 120,5 120,1 125,.1 120,7 119,9 120,2 120,3 124,3
1980 D 128,6 128,6 128,7 28,5 128,4 130,4 128,6 126,3 128,2 128,6 130,8
1981 D 135,0 135,2 135,5 135,0 135,0 136,9 134,7 130,0 134,4 135,0 137,0
1980 Januar 123,4 123,6 124,2 123,3 123,2 125,1 122,9 121,8 122,6 122,7 12545
April 127,7 127,8 128,1 127,6 127,17 128,9 127,79 125,7 127,2 127,8 129,6
Juli 129,9 129,8 129,9 129,8 129,4 131,2 130,1 127,4 129,7 130,1 132,6
Oktober 130,3 130,2 130,2 130,2 130,4 131,4 130,4 127,6 130,1 130,4 132,4
1981 Januar 131,3 131,6 131,7 131,5 131,4 13247 130,9 127,0 130,6 131,0 133,4
April 132,7 133,1 1333 133,0 132;5 134,9 1321 128,4 131,6 132,4 134,7
Juli 136,4 136,4 136,6 136,4 135,9 137.,0 136,3 131,2 136,1 136,5 138,9
Oktober 136,9 137,1 137,6 136,7 137,4 139,0 136,7 131,5 136,4 137,1 138,6
1982 Januar 137,9 138,2 138,7 137,8 138,2 140,1 13743 132,1 137,0 137,7 139,4
April 140,9 141,1 141,6 140,9 140,6 143,6 140,6 134,5 140,2 141,0 143,3
Juli 142,5 142,8 142,9 142,8 142,1 144 ,1 142,1 136,8 141,9 141,9 146,0
Technische Angestellte
1979 D 119,7 119,7 119,6 119,8 119,6 117,4 120,1 119,3 119,4 120,6 120,4
1980 D 127,8 127,8 128,0 127,8 127,5 129,2 128,5 130,0 127,1 129,4 128,2
1981 D 133,7 133,7 134,0 133,5 133;8 134,2 134,8 13575 134,0 135,5 133:9
1980 Januar 121,4 121,4 122,1 121,1 121,2 123,5 122,3 122,0 121,1 123,0 123,2
April 127,4 127,4 127,4 127,5 127,0 127,4 127,3 128,1 124,7 129,0 128,2
Juli 129,4 1293 129,4 1293 128,9 131,9 130,1 131,9 128,8 130,9 129,6
Oktober 129,6 129,6 129,8 129.5 129,3 132,1 130,5 133,1 129,9 131,0 129,4
1981 Januar 129,6 12955 130,0 129,3 129,7 133,8 130,7 132,9 129,8 131,3 129,4
April 131,2 131,2 131,5 131,0 131,8 131,6 131,8 133,4 130,8 132,6 131,3
Juli 135,3 1354 3 135,4 135,2 135,3 134,9 136,3 137,3 135,6 136,9 135,1
Oktober 135,8 13548 136,0 135,6 135,6 1325 137,2 136,8 136,4 138,0 136,5
1982 Januar 135,7 135,6 136,3 135,2 135,8 131,8 138,1 137,9 137,4 138,8 137,4
April 139,7 139,6 140,1 139,4 139,4 135,0 141,4 138,6 140,5 142,4 141,0
Juli 141,0 140,9 141,3 140,7 140,8 134,9 143,4 141,8 142,9 143,9 142,6
Angestellte insgesamt
1979 D 120,3 120,2 120,3 120,1 120,0 125,1 120,6 119,9 120,2 120,3 124,1
1980 D 128,3 128,2 128,4 128,1 128,1 130,3 128,6 126,4 128,1 128,7 130,7
1981 D 134,5 134,5 134,8 134,2 134,6 136,8 134,7 130,3 134,4 135,0 136,9
1980 Januar 122,7 122,6 123,3 122,1 122,5 125,0 122,9 121,8 122,5 122,7 125,4
April 127,6 127,6 127,8 127,5 127,5 128,8 127,6 125,8 127,1 127,9 126,6
Juli 12957 129,6 129,7 129,6 129,2 1313 13031 127,6 129,6 130,2 132,5
Oktober 130,0 129,9 130,0 129,8 130,0 131,5 130,4 127,8 130,1 130,5 132,2
1981 Januar 130,7 130,6 131,0 130,3 130,9 132,8 130,9 127,3 130,6 131,0 133,2
April 13251 132,2 132,5 131,9 132,3 134,7 132,1 128,6 131,5 132,4 134,6
Juli 136,0 135,9 136,1 135,7 13547 136,9 136,3 131,5 136,0 136,5 138,7
Oktober 136,5 136,5 136,9 136,1 136,8 138,6 136,7 131;7 136,4 137,1 138,5
1982 Januar 137,1 136,9 137,7 136,4 137,4 139,6 137,4 132,4 137,0 137,9 139,3
April 140,5 140,4 140,9 140,1 . 140,2 . 143,0 140,6 134,7 140,2 141,1 143,2
Juli 141,9 141,9 142,2 141,7 141,7 143,5 142,2 137,0 141,9 142,1 145,9



A 4. Index der Bruttomonatsverdienste der Angestellten nach Wirtschaftsbereichen bzw. -gruppen im Juli 1982

Kaufmédnnische Angestellte

Technische Angestellte

Angestellte insgesamt

Wirtschaftsbereich o
Wirtschaftsgruppe zusammen | minnlich weiblich | zusammen médnnlich | weiblich zusammen | mdnnlich weiblich
D 1976 = 100
INDUSTRIE EINSCHL. HOCH- U. TIEFBAU,HANDEL,

KREDITINSTITUTE,VERS ICHERUNGSGEWERRE 142,5 142,8 142,41 14140 140,9 14344 141,9 141,9 142,42
INDUSTRIE EINSCHL. HOCH- U. TIEFBAU 142: 4 14148 1434 141,0 140,9 143, 4 141,7 14142 143, 4
INODUSTRIE OHNE BAUINDUSTRIE 14243 141,7 143,3 14,1 14150 143,5 141, 7 14143 143,3
ENERGIEWIRTSCHAFT UND WASSERVER SORGUNG 136,7 135,8 138,38 139,1 139,13 131,8 137,7 13745 138,5
BERGEBAU 136,46 134,5 142454 149,7 149,7 o 14246 142,7 14244
GRUNDSTOFF— UND PRODUKTIONSGUETERINDUSTR. 14242 141,9 142,7 139,9 139,8 140,4 141,3 140,9 142,45

DAVCN

INDUSTRIE DER STEINE UND ERDEN 141,5 139,8 144,46 139,2 139,13 134,9 140+ 4 139,5 14441
ETSEN- UND STAHLINDUSTRIE 142,2 143,8 139,4 145,6 145,7 143,3 14347 14448 139,7
NE-METALLERZEUGUNG UND —~GIESSEREIEN 14052 13856 14256 141,0 140,9 142,9 140,6 140,05 142,46
MINERALDELVERARBEITUNG 141,7 141,7 141,8 143,7 144,40 136,0 142+ 6 14242 141,42
CHEMISCHE INDUSTRIE {(OHNE CHEMIEFASER-

INDUSTRIE) 14148 141,7 141,5 139:4 13952 140, 4 12140 140,9 141,3
CHEMIEFASERINDUSTRIE 142,48 142,8 142,8 138,8 138,8 139,0 1404 4 L4050 141,9
SAEGEWERKE UND HOLZBEARBEITENDE INDUSTR. 140,1 141,1 138,0 139,6 139,86 130,2 139,9 140,45 128,10
HCLZSCHLIFF—, 2 ELLSTOFF—, PAPIER—,UND PAPPE

ERZEUGENDE INDUSTRIE 140,8 139,3 143,8 139,5 13954 144,9 140, 2 139,4 143,9
GUMMI— UND ASBESTVFRARBEITENDE INDUSTRIE 146,8 14644 14747 140,6 140,5 144,5 144,5 143,7 14755

INVESTITIONSGUET ER INDUSTRIEN 142,5 142,45 14254 1414 14143 143,7 141,8 141,7 14246

DARUNTER
STAHL- UND LEICHTMETALLBAU 14654 14844 143,8 143,8 14657 1448 144,9 144,42
MASCHINENBAU (OHNE HERSTELLUNG V. BUERO-

MASCHINEN USHW.) 142,42 142,0 14244 14140 145, 4 141,46 141,3 142,8
STRASSENFAHRZEUGBAU 143:8 14446 142 .4 143, 4 143, 4 143,6 14244
LUFTFAHRZEUGBAU 149,3 15041 14867 o 149,1 149,2 148,7
ELEKTROTECHNISCHE INDUSTRIE (OHNE HERST.

V.DATENVERAPBEITUNGSGERAETEN U.—ANLAGEN 141,7 141,1 142+4 1396 141e7 140,5 140,0 142,32
FEINMECHANISCHE-U. CPTISCHE—e SOWIE UHREN-

INDUSTPIE 14250 141,2 144,40 143,0 i47+8 146,5 142.8 142,43 144,43
EBM—WAREN INDUSTRIE, STAHL VERFORMUNG

OBERFLAECHENVEREDLUNG UND HAERTUNG 141,3 14150 141,9 141,+9 141,59 14146 14155 141,49
HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN,DATENVER-

ARBEITUNGSGLRAETEN UND —~EINRICHVUNGEN 136+,9 1374 13641 140,5 138,1 138, 4 137,0

VERBRAUCHSGUETER INDUSTRIEN 143,46 142,0 145,49 14144 140,92 14643 14247 14144 145,9
CAVON
FEINKERAMISCHE TINDUSTRIE 140,1 143,1 135,44 14759 148,8 140, 3 143,1 145,8 1356,1
GLASINDUSTRIE 140,6 140,7 14044 140,5 140,5 13857 14045 140,6 140,3
HOLZVERARBEITENDE INDUSTRIE 142,41 14046 14551 12852 13850 150,3 14043 139,1 14544
MUSIKINSTRUMENTEN-, SPIEL-y SCHMUCKWAREN-

UND SPORTGERAETE-INDUSTRIE 142,8 140,5 14540 139,0 13840 145,9 141,1 139,0 145,1
PAPIER— U, PAPPEVERARBEITENDE INDUSTRIC 143,3 143,.9 142,3 139,8 139:8 138, 7 142,1 142,41 14242
DRUCKEREI- Ue VERVIELFAELTIGUNGSINDUSTRIE 142,8 143,1 14245 139,8 139496 152,50 14146 141,2 142,48
KUNSTSTOFFVERARBEITENDE INDUSTRIE 14041 137,8 143,46 139:4 139,.5 137,3 139,8 138,7 143,2
LEDERERZEUGENDE INDUSTRIE 14644 141,9 152,2 143,6 . 143,7 14046 145,7 142,46 152,0
LEDERVERARBEITENDE INDUSTRIE 138,3 13646 141,7 133,5 13345 - 137,1 135,5 141,7
SCHUHINDUSTRIE 143,1 143,4 142,46 139,6 14050 131,9 141,7 141,7 141,46
TEXTILINDUSTRIE 14644 143,7 149,9 144,0 143,7 146,3 145, 4 143,7 149,2
BEKLEIDUNGSINDUSTRIE 143,8 142,1 14641 14654 145,3 14854 L44,6 143,1 146,7

NAHRUNGS— UND GENUSSMIVTEL INDUSTRIEN 14350 141,2 146,5 139,2 139,4 136,7 142,1 140,7 14549
HOCH- UND TIEFBAU 14443 143,6 145,48 139,5 13956 136,7 14145 140,9 145,1
HANDELy KREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGS-

GEWERBE 14246 144,2 14046 140,55 140,45 - 142,45 143,9 14046

DARUNTER

GROSSHANDEL 143,9 145,6 140,2 139,9 139,9 = 143,6 144,49 14052
EINZELHANDEL 143,5 146,7 1412 142,3 142,43 - 143,5 14653 141,2
KREDIT— U. SONSTIGE FINANZIERUNGSINST. 139,42 140,2 138,0 - = = 13942 14042 138,0
VERSICHERUNGSGEWERBE 143,2 14143 14642 = = - 143,2 141,3 14642



B 1. Durck

und Arbei

ittliche Verdi

der Arbeiter

Juli 1982
. Wochenarbeitszeit Bruttoverdienst
Geschlecht Arbeiter bezahlte Stunden
Leistungsgruppe am Insgesamt Soramtor je Stunde je Woche
% insgesamt Mehrarbeitsstunden DM
0002 142,30 0 INDUSTRIE (EINSCHL. HOCH- UND TIEFBAU MIT HANDWERK)
INSGESAMT 0 10040 41,0 1,3 15,02 615
MAENNLICH 0 7743 41,3 1,6 " 15,91 657
MAENNLICH 1 57,0 4145 146 16483 697
MAENNLICH 2 30,2 4142 1,5 15,11 623
MAENNLICH 3 12,8 41,1 1,3 135 64 560
WEIBLICH © 22,7 39,6 0,3 11,89 471
WEIBLICH 1 440 39,8 004 13,16 523
WEIBLICH 2 37,4 39,6 0s2 12,03 476
WEIBLICH 3 58,6 39,7 0,3 11,71 464
0003 142 INDUSTRIE (OHNE BAUINDUSTRIE)
INSGESAMT 0 89,4 4059 152 15,03 614
MAENNLICH 0 T446 41,3 146 16,06 663
MAENNLICH 1 S5Ty7 4ly4 16 16,97 702
MAENNLICH 2 30,4 41,2 1+5 15,21 627
MAENNL ICH 3 12,0 411 14 13,80 567
WEISBLICH 0 25,4 39,6 0,3 11,89 471
WEIBLICH 1 4,0 39,8 04 13,16 523
WEIBLICH 2 3744 3946 0,2 12,03 476
WEIBLICH 3 5846 39,7 0,3 11,71 464
1000 10 ENERGIEWIRTSCHAFT UND WASSERVERSORGUNG
INSGESAMT 0 1,7 4056 0,9 17,91 727
MAENNLICH 0 97,0 40,6 0,9 18,06 734
MAENNLICH 1 94,5 40,6 0,9 18,27 742
MAENNLICH 2 545 40,8 059 14464 598
MAENNLICH 3 0,0 / - / /
WEIBLICH 0 3,0 39,9 03 12,87 514
WEIBLICH 1 15+ 4 40,0 043 15,10 603
WEIBLICH 2 3446 40,0 0,3 13,46 539
WEIBLICH 3 5050 39,9 0,3 11,78 470
3000 GRUNDSTGFF- UND PRODUKTIONSGUETERINDUSTRIEN T
INSGESAMT O 11,1 41,8 250 15406 630
MAENNLICH 0 8446 4242 243 15,58 657
MAENNLICH 1 4642 4243 244 16452 699
MAENNLICH 2 43,4 4241 2,3 15,06 634
MAENNLICH 3 1044 4240 1,9 13,55 569
WEIBLICH O 15,4 39,8 0,3 12,05 479
WEIBLICH 1 246 39,5 0,1 14912 558
WEIBLICH 2 4648 39,8 0,2 12.53 498
WEIBLICH 3 5046 39,8 0s3 11,51 458
3100 22 0 INDUSTRIE DER STEINE UND ERDEN
INSGESAMT 0 1e7 4404 4yl 14,99 666
MAENNLICH 0 9846 44,5 4yl 15,02 669
MAENNLICH 1 37,0 44,3 Gyl 15499 709
MAENNLICH 2 51,1 4449 4ot 14475 662
MAENNLICH 3 12,0 43,5 3,2 13,21 575
WEIBLICH O L4 40,2 045 11,98 482
WEIBLICH 2 35,8 40,0 0,2 12,79 512
WEIBLICH 3 6442 40,3 0,6 11,53 465
3200 23 094980 EISEN- UND STAHLINDUSTRIE
INSGESAMT 0 1s1 40,5 lel 16y 14 654
MAENNLICH 0 93,5 4046 152 16,37 665
MAENNLICH 1 6440 40,6 152 17,04 692
MAENNL ICH 2 2645 4046 1+3 15, 53 631
MAENNLICH 3 Se6 4046 1,1 14422 577
WEIBLICH O 645 39,2 0,2 12,63 495
WEIBLICH 1 1846 38,8 0y1 13,59 542
WEIBLICH 2 38,2 39,7 043 13422 525
WEIBLICH 3 43,2 39,0 0s2 11,51 449



B 1. Durchschnittliche Verdi

und Arbei

iten der Arbeiter

Juli 1982

Wochenarbeitszeit

Bruttoverdienst

Anteil der
Geschlecht Arbeiter bezahlite Stunden o R
e otunde e Woche
Leistungsgruppe am Insgesamt o ¥ )
% i 2
insgesamt Mehrarbeitsstunden DM
3300 23 246 NE-METALLERZEUGUNG UND -GIESSEREI
INSGESAMT O 1,3 411 1,2 15452 638
MAENNL ICH © 4142 le4 15,94 657
MAENNL [CH X 41,2 1,3 16,80 692
MAENNL ITH 2 41,0 1,5 14485 605
MAENNLLILH 3 4146 145 L4440 596
WEIBLICH O 1is6 40,1 0,4 12,29 453
WEIBLICH 1 748 39,9 091 14512 563
WEIBLICH 2 34,2 3%,5 G2 12,46 457
WEIBLICH 3 55,0 40,3 045 L1.95 482
3500 20 00,07 CHEMISCHE INDUSTRIE (UHNE CHEMIEFASEKINDUSTRIE)
INSGESAMT O 342 41,0 1e3 14,47 594
MAENNLICH O ES,7 4146 Ls8 15,52 646
MAENNLICH 1 4by 2 4149 2,1 16,31 €83
MAENNL ICH 2 4Gy 8 4145 1.7 14,68 621
MAENNLICH 3 3,5 4047 055 12,87 524
WEIBLICH 0 30,3 36,6 0,1 11.94 473
WEIBLICH 1 Lo~ 36,8 Gyl 14,38 ste
WwWEIBLICH 2 55,0 39,7 0s2 12,45 494
WEIBLICh 3 43,506 36,5 0,1 11,21 442
3800 26 =+ HULZSCHLIFF, ZELLSTOFF, PAPIER UND PAPPE EFZEUGENDE INDUSTRIE
INSGESAMT 0O 1,2 43,7 3,8 15,75 688
MAENNL ICH O GleS 4441 441 16,08 706
MAENNLICH 1 4440 a4, & &y 7 16,81 750
MAENNLICH 2 41e1 43,9 3,9 15:75 691
MAENNLICH 3 14,9 43,2 392 14575 636
WEIBLICH © 8,1 39,17, Qg4 1le63 462
WEIBLICH 1 2,1 (4047 (©.9) (13.18) (53¢)
WEIBLICH 2 2532 40,3 0,8 11,56 482
WEIBLICH 3 1247 39,5 0+3 Lly47 +53
4000 INVESTITIONSGUETERINDUSTRIEN
INSGESAMT O 53,0 40,6 1,0 15,71 638
MAENNL ICH 0O 76,1 40,9 1e2 16,51 675
MAENNLICH 1 6ls1 41,1 1,3 17,29 710
MAENNLICH 2 2€643 40,6 1,0 15,82 642
MAENNLICH 3 12,5 4045 0,6 14,10 572
WEIBLICH O 2046 39,6 0,2 12460 459
WEIBLICH 1 250 40,0 0:4 15,07 603
WEIBLICH 2 21,0 39,7 0,2 13455 538
WEIBLICH 3 7740 3946 052 12,28 4BE
4200 24 2{0HNE 24 25) MASCHINENBAU {OHNE HERSTELLUNG VON BUERCMASCHINEN 11})
INSGESAMT 0 1550 40,8 . 1,3 15,72 642
MAENNLICH O 90,0 41,0 1,4 16,08 659
MAENNLICH 1 6642 41,1 1,6 16,77 650
MAENNLICH 2 23,1 40,7 ls1 15, 08 613
MAENNLICH 3 10,7 40,5 1,0 13,61 Sé4
WEIBLICH O 10,0 39,5 0s3 12,33 487
WEIBLICH 1 246 3945 0,5 14,15 560
WEIBLICH 2 2344 39,3 0s3 12,78 502
WEIBLICH 3 74,0 3956 0,2 12412 480
4300 24 4 STRASSENFAHRZEUGBAU
INSGESAMT 0 1456 40,8 Lol 17,76 725
MAENNLICH 0 90,3 40,9 1,1 18,06 739
MAENNLICH 1 59,3 4141 1.3 18,87 776
MAENNLICH 2 31,3 40,5 0,9 17,40 704
MAENNLICH 3 S, 4 41,0 lel 15¢12 620
WEIBLICH O Sy 7 40,0 Oy4 14,92 567
WEIBLICH 1 3,9 40,4 De6 16412 651
WEIBLICH 2 45,4 4041 043 16411 646
WEIBLICH 3 50,7 4040 0y4 13,75 549

1) Sowie ohne Herstellung von Gerdten und Einrichtungen der automatischen Datenverarbeitung.



B 1. Durchschnittliche Verdi und Arbeitszeiten der Arbeiter Juli 1982
Ariealidor Wochenarbeitszeit Bruttoverdienst
Geschlecht Arbeiter bezahlte Stunden
Leistungsgruppe am Insgesamt p je Stunde je Woche
% i arunter -
insgesamt Mehrarbeitsstunden
DM
4310 24 40-41 KRAFTWAGEN- UND KRAFTRADINDUSTRIE -
INSGESAMT 0 10,2 40,7 1,0 18,52 753
MAENNLICH O 92y 4 40,7 1,0 18,71 762
MAENNLICH 1 6446 41,0 1,2 19,25 790
MAENNLICH 2 31,8 40,1 0.7 17,93 720
MAENNLICH 3 3.5 4044 07 15,52 627
WEIBLICH O Te6 39+8 Oyl 16521 6%4
wEIBLICH 1 414 4042 Oe % 17,25 694
WEIBLICH 2 £3,8 39,9 001 16,82 671
WEIBLICH 3 31,9 39,4 0,2 14,82 584
4600 25 0(0H.25 07 1) ELEKTROTECHNISCHE INDUSTRIE 1)
INSGESAMT O 12,8 4043 046 14440 580
MAENNLICH O 60+ 5 40,6 009 15,71 €38
MATNNGLICH 1 57,2 40,8 1.0 16,59 677
MAbnhLICH 2 23,7 40,6 0+8 14,592 5056
MAENNLICH 3 16,2 40,2 0:6 14,04 564
WEIBLICH O 39,5 39,7 0:2 12,33 489
WEIBLICH 1 1.3 40,2 0+4 14446 581
WEIBLICH 2 13,4 39,9 0+2 12, 64 504
WEIBLICH 3 8543 39,6 042 12,25 486
4700 25 2-4% FEINMECHANISCHE UND OPTISCHE SOWIE UHRENINDUSTRIE
INSGESAMT © 3.1 36,8 0s4 13,92 553
MAENNLICH O 5645 40,1 045 15,14 607
MAENNLICH 63,1 4041 0,5 15,91 639
MAENNLICH 2 2445 40,2 0:6 14,420 571
MAENNLICH 3 1244 39,6 0,3 13,09 518
WEIBLICH O 4045 39,3 0,1 12,09 415
wEIBLIL 1 143 39,7 0yl 13,65 542
WEIBLICH 2 19,2 39,2 0yl 1148 450
WEIBLICH 3 79+5 3S,3 0,1 12,20 479
4800 25 6,23 B4=87 EBM-WARENINDUSTRIE, STAHLVERFORMUNG, OBERFLAECHENVEREDLUNG UND HAERTUNG B
INSGESAMY O 5.8 40,6 0,9 14,23 578
¢ T2¢ 4 40,9 1,2 15,09 618
i} 52,8 4142 1,3 16,508 662
i 2 250 4047 1,0 14,44 588
3 1842 40,7 1.0 13,20 537
wEivi il 0 2746 39,¢ 0.3 11,90 474
¥ LILH 1 1,8 40,2 Gy2 13,88 558
LICH 2 1946 39,9 0s2 12,31 492
3 78,6 35.8 0.3 11,75 468
24 25,25 07 1 HERST. VON BUERODMASCHINEN, DATENVERARBEI TUNGSGERAETEN UND ~EINRICHTUNGEN
(¢ 0s¢ 37,9 0s2 15544 585
G €145 39,1 0.3 16521 634
L €4y 2 36,2 0s3 16579 658
i 2 3052 38,5 0,3 15,47 601
MAENNLICH 3 Sy6 39,6 Oy 4 13,54 536
WEIBLICH U 3845 36,0 0,0 14,10 508
WEIBLICH 1 8y 1 3956 - 19,05 755
WEIBLICH 2 37¢4 37,7 = 15y 44 582
WEIBLICH 3 54,5 34,3 050 12,23 &20
5000 VERBRAUCHSGUETER INDUSTRIEN B
INSGESAMT 0 20,2 40,8 1.3 13,16 537
MAENNLICH O 55,3 41,8 291 14,77 617
MAENNLICH 1 %9,0 41,8 29l 15,84 663
MAENNL ICH 2 37,8 4156 2,50 13,97 581
MAENNLICH 3 13,2 4241 246 13,05 549
WEIBLICH O 4447 39,7 0,3 11,08 439
WEIBLICH 1 698 36,7 0v4 12437 491
WEIBLICH 2 56,7 39,5 0,2 11,29 446
WEIBLICH 3 36,5 39,9 043 10,51 419

1) Ohne Herstellung von Gerdten und Einrichtungen der automatischen Datenverarbeitung.



B 1. Durchschnittliche Verdienste und Arbei der Arbeiter Juli 1982
Wochenarbeitszeit Bruttoverdienst
Anteil der
Geschlecht Arbeiter bezahlte Stunden - i .
Leistungsgruppe am Insgesamt je Stunde ie Woche
% insgesamt darunter
Mehrarbeitsstunden DM
5300 2€¢ 1 HOLZVERARBEITENDE INDUSTRIE
INSGESAMT 0 3,3 40,1 1.2 14,36 576
MAENNLICH 0 79,65 40,5 L¢5 14,88 603
MAENNLICH 1 5244 41,2 1,5 15,76 650
MAENNL ICH 2 34,3 36,6 1,1 L4,21 562
MAENNLICH 3 13,3 40,0 0,9 13,05 522
WEIBLICH O 20s1 38,7 042 12,17 470
WEIBLICH 1 514 4094 1,2 13,39 541
WEIBLICH 2 37.+8 3745 0,0 12,55 470
WEIBLICH 3 56,9 39,3 0y1 11,81 464
5500 26 5 PAPIER~ UND PAPPEVERARBEITENDE INDUSITRIE
INSGESAMT 0 1,8 43,1 3,3 13,26 572
MAENNLICH 0 62,8 44,45 5,0 14,68 660
MAENNLICH 1 36,8 43,7 3,7 15,82 661
MAENNLICH 2 3640 44,6 4,7 14,451 648
MAENNLICH 3 2742 47,0 Te1 13,48 &34
WEIBLICH O 3742 40,1 0,5 10,55 423
WEIBLICH 1 3,2 4041 0,3 11,60 465
WEIBLICH 2 43,2 4093 0.8 11.17 450
WEIBLICH 3 53,¢ 39,9 0+¢3 Sy 5SS 398
5600 26 8 DRUCKEREI- UND VERVIELFAELTIGUNGSINDUSTRIE
INSGESAMT 0 242 42,1 242 15,85 667
MAENNLICH O 81ly2 42,45 256 16478 713
MAENNLICH 1 60,8 4251 242 18,10 763
MAENNLICH 2 30,0 43,0 3+0 15,11 649
MAENNLICH 3 993 43,1 3,3 13,67 589
WEIBLICH O 18,8 40,5 0,8 11,67 473
WEIBLICH 1 G T 40,2 05 14452 584
WEIBLICH 2 50,1 40,0 0,5 11,54 478
WEIBLICH 3 4042 41,2 153 10,66 439
5700 21 0 - KUNSTSTOFFVERARBEITENDE INDUSTRIE ’
INSGESAMT 0 2+ 0 40,8 1+0 13,36 545
MAENNLICH 0 62,1 41,3 lew 14,77 610
MAENNLICH 1 39,0 4ly4 145 15,71 650
MAENNLICH 2 4844 41,5 145 14,29 593
MAENNLICH 3 12,6 4055 0,8 13,69 554
WEIBLICH 0 37,9 40,0 03 10,497 439
WEIBLICH 1 2,2 39,6 0s2 11,65 462
WEIBLICH 2 45,0 39,6 0s1 11,59 459
WEIBLICH 3 52,8 4043 Oy 10443 420
6300 27 5 TEXTILINDUSTRIE
INSGESAMT 0 546 40,6 s 1l © 12405 %90
MAENNLICH 0 40,3 4243 204 13,43 568
MAENNL ICH 1 51,0 42,8 2,49 14,21 608
MAENNLICH 2 42,6 41,8 1,9 12,72 532
MAENNLICH 3 643 411 1,¢ 11,83 487
WEIBLICH O 59,7 39,5 042 11,05 437
WEIBLICH 1 5,7 40,0 0.5 12,54 502
WEIBLICH 2 6642 39+4 0,2 11520 441
WEIBLICH 3 2852 39,8 0s2 10,40 414
6310 TAL2T 5 SPINNEREI UND ZWIRNEREI
INSGESAMT 0 0+7 40,4 0.8 12,14 490
MAENNLICH O G447 4142 ls4 13,36 550
MAENNLICH 1 4245 42,1 2,1 14,21 598
MAENNLICH 2 5247 40,5 048 12,81 518
MAENNLICH 3 4y 8 41le2 lel 11,51 475
WEIBLICH O 55,3 36,8 0+3 11,12 442
WEIBLICH 1 251 40,1 0,3 11,73 470
WEIBLICH 2 79,1 39,7 0+3 11,27 447
WEIBLICH 3 18,7 40,0 02 10,44 417

10



B 1. Durchschnittliche Verdienste und Arbeitszeiten der Arbeiter Juliteg2 -
Wochenarbeitszeit Bruttoverdienst
Anteil der
Geschlecht Arbeiter bezahlte Stunden
je Stunde je Woch
Leistungsgruppe am Insgesamt K daruiter fe saun JeXtoche
% insgesamt Mehrarbeitsstunden DM

6320 TaA.27 5 WEBEREI
INSGESAMT 0 0,4 40,0 1,0 12,04 481
MAENNLICH 0 42,4 4145 2,2 13,72 569
MAENNLICH 1 62,5 42,0 244 149 48 608
MAENNLICH 2 25,9 40,8 148 12,43 507
MAENNLICH 3 Te6 (40, 0) (1+9) (12+37) (494
WEIBLICH 0O 57+6 38,8 0yl 10,72 &17
WEIBLICH 1 10+8 39,0 0s2 12,73 497
WEIBLICH 2 63.0 39,1 0,2 10,81 423
WEIBLICH 3 26,2 38,0 040 Sy 66 368
6331 ToA.27 56 WIRKEREI UND STRICKEREI (OHNE FLACHS TRUMPFWIRKEREI)
INSGESAMT © 244 40y % 057 11455 466
MAENNLICH 0 4246 245 13,27 565
MAENNL ICH 1 4246 2,45 14,13 502
MAENNLICH 2 4246 244 12,461 537
MAENNL ICH 3 4246 245 11e52 451
WEIBLICH 0 39,7 02 11.00 437
WEIBLICH 1 40,3 0v4 12524 493
WEIBLICH 2 39,5 01 11422 443
WEIBLICH 3 39,9 0,43 10: 41 415
6400 27 6 BEKLEIDUNGSINDUSTRIE
INSGESAMT 0 2,1 39,8 0,3 11447 457
MAENNLICH O 19,0 40:4 1,0 14434 579
MAENNLICH 1 4243 40,4 0,8 15,85 640
MAENNLICH 2 33,5 41,3 1+8 13,64 564
MAENNLICH 3 23,8 39,0 0s2 12,63 492
WEIBLICH O© 8140 39,7 0y2 - 10,78 428
WEIBLICH 1 8,7 39,8 043 11y 46 456
WEIBLICH 2 7040 39,7 0,1 10,98 %36
WEIBLICH 3 21,42 39,6 052 9,87 391
7000 28729 NAHRUNGS— UND GENUSSMITTELINDUSTRIEN
INSGESAMT 0 3,2 42,5 2,8 13,96 593
MAENNLICH O 7455 43,4 3.5 14497 649
MAENNL ICH 1 5846 43,7 3,8 15463 683
MAENNLICH 2 32,4 4351 343 14433 618
MAENNLICH 3 11,0 4204 246 13,34 566

H 0 25,1 39,5 04+5 16,71 628
WEIBLICH 1 1.1 42,1 246 12,65 533
WEIBLICH 2 27,46 39,7 046 1124 446
WEIBLICH 3 1.4 40,0 0,5 10y 48 419
7600 29 3 BRAUEREI UND MAELZEREI
INSGESAMT 0 0.8 4354 394 15419 659
MAENNLICH 0 98,1 43,4 3,4 154 24 662
MAENNLICH 1 78,1 43,6 346 15552 677
MAENNLICH 2 Layé 43,2 3,3 14470 636
MAENNLICH 3 7,5 41,5 2,0 13,35 559
WEIBLICH O 1,9 4046 045 12542 502
WEIBLICH 1 4y 8 / P
WEIBLICH 2 12,3 (41.+3) (1+3) (14 00) (678)
WEIBLICH 3 82,9 40,4 04 12,05 486
8000 30 0 HOCH- UND TIEFBAU [EINSCHL. HANDWERK)
INSGESAMT 0 10,6 4146 145 14,55 622
MAENNLICH 0 100,0 41,6 145 14495 622
MAENNLICH 1 52,9 41,8 146 15,87 664
MAENNL ICH 2 29,3 4145 1,3 L4y 48 600
MAENNLICH 3 17,8 41,0 1,1 12596 532



ngesteliten

B 2. Durchschnittliche Verdi der A Juli 1982
Anteil der Angestellten am Insgesamt Bruttomonatsverdienst
Gechlscht Kaufménnische Technische Angestellte Kaufminnische Technische Angestellte
Leistungsgruppe Angestellte Angestellte insgesamt Angestelite Angestelite insgesamt
% DM
0001 192430 09496 INDUSTRIE 1),HANDEL, KREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE
INSGESAMT O 10040 10050 10050 3081 4034 3424
MAENNLICH O 49,1 92,8 6448 3686 4126 3912
MAENNLICH 2 32,3 25456 28,9 4742 514l 4924
MAENNLICH 3 48,9 62,7 56,0 3463 3920 3727
MAENNLICH 4 1647 114 14,0 2495 3030 2720
MAENNLICH 5 251 0,3 1,2 2046 2234 2073
WEIBLICH O 50+ 9 792 35,2 2498 2851 2524
WEIBLICH 2 4,3 3,5 493 3834 4624 3882
WEIBLICH 3 3440 2847 33,6 2560 3398 2987
WEIBLICH 4 5L+ 5 60,0 52,1 2205 2589 2238
WEIBLICH 5 10,2 7,8 1040 1867 2054 1877
0002 1,2930 0 INDUSTRIE (EINSCHL. HOCH- UND TIEFBAU MIT HANDWERK)
INSGESAMT 0 4647 9545 6443 3343 4054 3724
MAENNLICH 0 4849 92,5 7252 4017 4152 4109
MAENNLICH 2 32,8 26,0 2841 5167 5151 5157
MAENNLICH 3 5241 6245 59,2 3689 3542 3872
MAENNLICH 4 1442 1142 12,2 2684 3055 2919
MAENNLICH 5 0,9 0+3 0e5 2152 2333 2225
WEIBLICH O 51,1 745 27,8 2697 2852 2720
WEIBLICH 2 2,7 3,5 2,8 4459 4648 4493
WEIBLICH 3 35,0 2845 3440 3222 3404 3244
WEIBLICH 4 5444 60,3 5542 2391 2590 2422
HEIBLICH 5 8+0 748 7.9 1887 2054 1910
1000 10 ENERGIEWIRTSCHAFT UND WASSERVERSORGUNG
INSGESAMT 0 1,4 346 2,2 3205 4085 3721
MAENNL ICH O 5448 94,9 7843 3556 4155 3582
MAENNLICH 2 22,43 33,2 30,0 4729 4972 4920
MAENNL ICH 3 5447 63,0 6046 3455 3821 3725
MAENNLICH 4 22,9 308 953 2658 2577 2634
MAENNLICH 5 0yl 0,0 0+0
WEIBLICH O 4542 Sel 21,7 780, 2770 2779
WEIBLICH 2 1ol 1,6 1,2 4435 / (397)
WEIBLICH 3 4747 5744 49,0 3125 3006 3106
WEIBLICH 4 46,41 38,9 4541 2461 2418 2456
WEIBLICH 5 5¢1 2,1 b4y T 2092 2072
3000 GRUNDSTOFF- UND PRODUKTIONSGUETERINDUSTRIEN
INSGESAMT © 648 999 749 3477 3964 3696
MAENNLICH 0 5248 8645 6749 4109 4132 4122
MAENNLICH 2 3440 2949 31,7 5216 5130 5170
MAENNLICH 3 S5ly4 57:0 54+6 3770 3907 3852
MAENNLICH 4 14,0 12,5 13,1 2739 2880 2815
MAENNLICH 5 045 0,6 096 2157 1997 2058
WEIBLICH O 4742 13,5 32,1 2772 2888 2794
WEIBLICH 2 3,9 593 &el 4551 5027 4697
WEIBLICH 3 43,6 30,7 4142 3219 3537 3263
WEIBLICH 4 46,8 5651 4846 2316 2463 2348
WEIBLICH 5 507 7.8 6,1 1860 1949 1882
3100 22 0 INDUSTRIE DER STEINE UND ERDEN
INSGESAMT 0 0s6 1,0 0,7 3270 3808 3543
MAENNLICH O 5Te5 9345 75,7 3774 3904 3855
MAENNLICH 2 4048 2646 31,9 4546 4741 4648
MAENNLICH 3 4340 65,7 57+2 3524 3713 3660
MAENNLICH 4 1642 7,8 10,9 2490 2658 2565
WEIBLICH 0 4245 635 2493 2590 2435 2569
WEIBLICH 2 490 232 3,7 3547) / (3935) -
WEIBLICH 3 4143 2655 39,3 2999 2935 2993 -
WEIBLICH & 53,2 71,3 55,7 2200 2207 2201
WEIBLICH 5 1,6 - le4 =

1) EinschlieBlich Hoch- und Tiefbau
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Juli 1982

B 2. Durchschnittliche Verdi der A .
Anteil der Angestellten am Insgesamt Bruttomonatsverdienst
Geehlecht Kaufmannische Technische Angestellte Kaufmaénnische Technische Angastellté
Leistungsgruppe Angestellte Angestellte insgesamt Angestellte Angestellte insgesamt
% DM

3300 23 246 NE-METALLERZEUGUNG UND =-GIESSEREI
INSGESAMT 0 0,5 0,9 0,7 3342 4023 3682
MAENNLICH 0 47,0 5545 71,2 3981 4075 4044
MAENNLICH 2 33,2 21,1 25,1 49€T 5055 5017
MAENNLICH 3 54,1 66,7 62,5 3649 3935 3853
MAENNLICH & 12,4 12,0 12,2 2828 3154 3044
MAENNLICH 5 0,2 0,2 0,2 7/ / /
WEIBLICH 0 53,0 4,5 28,8 27176 2924 2788
WEIBLICH 2 1,7 254 1,7 (4605) (+589)
WEIBLICH 3 30,0 20,4 29,2 3381 3498 3387
WEIBLICH 4 644 8 71,3 6543 2485 2778 2510
WEIBLICH 5 345 6,0 3,7 2103 7 2102
3500 20 00,07 CHEMISCHE INDUSTRIE {OHNE CHEMIEFASERINDUSTRIE)
INSGESAMT 0 3,8 4,8 4,1 3573 3837 3684
MAENNLICH 0 51,3 1744 62,3 4217 4106 4188
MAENNLICH 2 34,7 30,1 32,3 5401 5276 5340
MAENNLICH 3 53,6 5242 52,9 3879 3893 3886
MAENNLICH 4 11,2 1644 13,9 2804 279 2799
MAENNLICH 5 0,5 152 0,9 (2157) 1979 2032
WEIBLICH 0 48,7 22,46 37,7 2831 2914 2852
WEIBLICH 2 445 556 4,8 4709 5078 4819
WETBLICH 3 4743 30,8 43,2 3250 3597 3313
REIBLICH 4 41,7 55,4 45,1 2300 2462 2350
WEIBLICH 5 6,5 8,2 740 1901 1919 1906
4000 INVESTITIONSGUETER INDUSTRI EN
INSGESAMT 0 25,2 64,3 39,2 3427 4141 3848
MAENNL ICH 0 46,5 94,0 T4+5 4172 4220 4207
MAENNLICH 2 33,1 25,1 27,2 5418 5271 5317
MAENNLICH 3 52,1 63,6 60,7 3755 4006 3959
MAENNLICH 4 14,2 11,1 11,9 2729 3093 2982
MAENNLICH 5 0,7 0,2 0,3 2323 2442 2374
WEIBLICH 0 53,5 6,0 25,45 2781 2900 2797
WEIBLICH 2 2,1 1,9 2,1 4768 5099 4809
WEIBLICH 3 32,2 21,8 30,7 3382 3626 3406
WEIBLICH 4 60,7 69,2 61,8 2466 2692 2501
WEIBLICH 5 5,1 7.2 514 1907 2130 1948
4200 24 2(0HNE 24 25) MASCHINENBAU {OHNE HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN 1)
INSGESAMT © 7,3 19,7 11,8 3243 3954 369
MAENNLICH 0 45,5 5444 T449 3920 4070 4034
MAENNLICH 2 26,5 19,8 21,4 5148 5248 5218
MAENNLICH 3 56,0 66,5 64,3 3733 3934 3892
MAENNLICH 4 1648 13,1 14,0 2670 3013 2913
MAENNLICH 5 0,6 042 0,3 2161 2471 2328
WEIBLICH 0 5445 546 25,1 2677 2711 2682
WEIBLICH 2 148 0,4 1,6 4730 (5208) 4748
WEIBLICH 3 2843 11,1 26450 3333 3544 3345
WEIBLICH 4 6246 78,8 6448 2419 2657 2458
WEIBLICH 5 743 9,7 746 1855 2076 1893
4300 24 4 STRASSENFAHRZEUGBAU
INSGESAMT 0 3,6 10,0 549 3475 4483 4088
MAENNL ICH 0 4846 9650 T4 4056 4541 4422
MAENNLICH 2 22,4 21,6 21,8 5384 5710 5627
MAENNLICH 3 60,7 71,2 6846 3856 4307 4218
MAENNLICH 4 14,5 7,0 9,0 2910 3351 3170
MAENNLICH 5 2,0 0,1 0s6 2601 (a111) 2617
WEIBLICH 0 5144 440 2246 2525 3098 2943
WEIBLICH 2 1,8 1,2 1,8 4199 (4924) 4253
WEIBLICH 3 32,9 2746 32,4 3516 3853 3548
WEIBLICH 4 60,7 62,1 60,8 2630 2837 2653
WEIBLICH 5 46 S.l Syl 2058 2349 2115

1) Sowie ohne Herstellung von Geriten und Einrichtungen der automatischen Datenverarbeitung.

13



B 2. Durchschnittliche Verdi der Ang Juli 1982
Anteil der Angestellten am Insgesamt Bruttomonatsverdienst
Geschlecht Kaufmannische Technische Angestellte Kaufmaénnische Technische Angestellte
Leistungsgruppe Angestellte Angestellte insgesamt Angestellte Angestellte insgesamt
% DM
4£00 25 0(0H.25 07 1) ELEKTROTECHNISCHE INDUSTRIE 1)
INSGESAMT 0 To 22,3 12,8 3328 4175 3860
MAENNLICH 0 42,1 93,2 T4 2 4052 4263 4218
MAENNLICH 2 35,0 33,1 33,5 5060 5181 5154
MAENNLICH 3 51,3 5846 57,1 3735 3924 3888
MAENNLICH 4 13,3 82 S,3 2678 2999 2902
MAENNLICH 5 0s3 0yl 0,1 2067 (e211) 2103
WEIBLICH © 5749 6,8 25,8 2801 2583 2832
WEIBLICH 2 L6 246 1,8 4746 5077 4826
WEIBLICH 3 35,1 28,5 34,0 3340 3583 3374
WEIBLICH 4 60,0 6546 60,9 2481 2680 2517
WEIBLICH 5 3,3 3,2 3,3 1513 2131 1949
4800 25 6923 B84-87 EBM-WARENINDUSTRIE, STAHLVERFORMUNG, CBERFLAECHENVEREDLUNG UND HAERTUNG
INSGESAMT 0 2,7 4,0 3,2 3181 3843 3483
MAENNLICH 0 4642 55,2 6846 3872 3504 3893
MAENMLICH 2 23,3 18,3 20,1 5056 4912 4973
MAENNLICH 3 5742 6256 60,7 3767 3844 3817
MAENNLICH 4 1643 1845 19,0 2776 3145 3008
MAENNLICH 5 043 02 0s2 (2137) (2212)
WEIBLICH 0 53,8 4,8 31,4 2587 2644 2591
WEIBLICH 2 1vS 1,0 1,8 4254 4316
WEIBLICH 3 2344 1456 22,8 33647 3271 3344
WEIBLICH & €844 73,0 68,7 2347 2569 2364
WEIBLICH 5 6,3 11,4 6,7 1863 2130 1895
4900 24 25,25 07 1 HERST. VON BUEROMASCHINEN, DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND -EINRICHTUNGEN
INSGESAMT 0 1,7 2,1 1,8 5039 4388 4766
MAENNLICH O 69,0 91,9 78,6 5756 4461 5123
MAENNLICH 2 72,3 25,6 49,5 6414 5309 6133
MAENNLICH 3 2544 59,1 41,9 4182 4314 4273
MAENNLICH 4 2,1 15,1 8r4 2676 3623 3502
MAENNLICH 5 0,3 0,2 0+2 (1898) (2079)
WEIBLICH © 31,0 8y1 2144 3441 3555 3459
WEIBLICH 2 846 741 8y 5772 Gir74 5692
WEIBLICH 3 63,5 38,0 5945 3559 %006 3604
WEIBLICH 4 2643 53,0 30,5 2488 3072 2648
WEIBLICH 5 1,5 240 146 (1891) / 1520
5000 VERBRAUCHSGUETERINDUSTRIEN
INSGESAMT 0 9,0 1146 949 3050 3603 3283
MAENNL ICH 0 4646 8644 63,4 3758 3740 3747
MAENNLICH 2 3245 2244 26,7 4757 4633 4697
MAENNLICH 3 53,4 5942 5648 3506 3622 3576
MAENNLICH & 11,8 1746 1541 2463 3054 2858
MAENNLICH 5 242 0,7 1y4 2035 2421 2156
WEIBLICH © 53,4 13,6 36,6 2432 2732 2475
WEIBLICH 2 3,3 5,9 3,7 3956 4082 4018
WJEIBLICH 3 33,7 3846 34,4 2884 3119 2925
WEIBLICH & 4640 45,4 45,9 2199 2391 2229
WEIBLICH 5 17,1 1041 1640 1859 1985 1881
5300 26 1 HOLZVERARBEITENDE INDUSTRIE
INSGESAMT 0 1y4 1,9 1+6 3064 3602 3295
MAENNLICH 0 5042 9644 70,0 3844 3643 3725
MAENNLICH 2 3649 2044 27,2 4838 4796 4818
MAENNLICH 3 51,8 6Tv4 61,0 3446 3433 3437
MAENNLICH 4 1045 11,7 11,2 2461 2905 2734
MAENNLICH 5 0+8 045 0+6 (2019) (2159) 2086
WEIBLICH 0 49,8 3,6 30,0 2279 2502 2290
WEIBLICH 2 2,3 T46 2,6 (s241) / («025)
WEIBLICH 3 30,9 3649 31,3 2761 (2895) 2769
WEIBLICH 4 49,3 4450 49,1 2089 2300 2099
WEIBLICH 5 1744 11,5 17,1 1697 (1802) 1701

1) Ohne Herstellung von Geriten und Eimrichtungen <der automatischen:Datenverarbeitung.



B 2. Durchschnittiiche Verdienste der Angesteliten

Juli 1982

Anteil der Angesteliten am Insgesamt

Bruttomonatsverdienst

Geschlscht Kaufmannische Technische Angestelite Kaufménnische Technische Angestelite
Leistungsgruppe Angestellte Angestellte insgesamt Angestellte Angestellte insgesamt
% DM

5600 26 3 DRUCKEREI- UND VERVIELFAELTIGUNGSINDUSTRIE
INSGESAMT 0 1s4 159 1,6 3258 3891 3532
MAENNLICH 0 48,8 85,4 6446 3886 4079 3996
MAENNLICH 2 25,0 2441 2445 4830 4796 4811
MAENNLICH 3 68,6 54,8 60,7 3676 4024 3856
MAENNLICH 4 5,9 2094 1442 2482 36421 3254
MAENNL ICH 5 045 0,6 06 (1531) (2593) 2332
WEIBLICH 0 5142 1446 35,4 2660 2789 2683
WEIBLICH 2 4,2 1,0 3,6 4104 4115
WEIBLICH 3 46,6 45,6 464 4 2953 3312 3016
WEIBLICH 4 43,5 50,0 44,6 2308 2308 2308
WEIBLICH 5 5,7 3,3 5,3 1896 (2355) 1948
6300 21 5 TEXTILINDUSTRIE
INSGESAMT 0 2,1 3,0 245 2926 3404 3136
MAENNLICH 0 45,1 81,1 6140 3575 3555 3563
MAENNLICH 2 29,2 15,5 2346 4813 4489 4655
MAENNLICH 3 48,8 52,9 51,2 3396 3512 3467
MAENNLICH 4 15,1 25,8 21e4 2433 3016 2845
MAENNLICH 5 6,8 1,8 3,9 2075 2385 2158
WEIBLICH 0 5449 18,9 39,0 2352 2753 2669
WEIBLICH 2 2,4 5,3 3,0 4186 4131 4166
WEIBLICH 3 28,3 43,7 31,6 2925 3078 2970
WEIBLICH 4 35,3 38,3 35,9 2245 2431 2287
WEIBLICH 5 34,0 12,7 29,4 1973 2032 1978
6400 27 6 BEKLEIDUNGS INDUSTRIE
INSGESAMT 0 0.5 0,9 0,9 2806 3280 2970
MAENNLICH 0 37,3 58,8 4by 7 3638 3618 3629
MAENNLICH 2 33,3 32,9 33,1 4739 4318 4548
MAENNLICH 3 48,9 50,8 49,8 3324 3438 3377
MAENNLICH 4 16,7 1641 1645 2450 2170 2615
MAENNLICH 5 Lol 0,2 047 / / (res0)
WEIBLICH 6247 41,2 55,3 2313 2797 2438
WEIBLICH 2 1s7 12,5 45 (3618) 4094 3961
WEIBLICH 3 28,6 2946 28,8 2895 3163 2966
WEIBLICH 4 51,1 48,8 50,5 2171 2415 2232
WEIBLICH 5 14,7 9,1 16,2 1654 1877 1720
7000 28/29 NAHRUNGS- UND GENUSSMITTELINODUSTRIEN
INSGESAMT 0 2.6 1.3 2,2 3295 3179 3405
MAENNL ICH 0 61,3 99,0 72,1 3655 3912 3725
MAENNLICH 2 2745 34,0 29,3 4664 4602 4644
MAENNLICH 3 5444 53,3 Say1 3448 3698 3515
MAENNLICH 4 17,6 12,45 1642 2771 2969 2813
MAENNLICH 5 0,5 0ol 0,4 (1807) / (1837)
WEIBLICH 0 32,7 11,0 27,9 2566 2702 2578
WEIBLICH 2 3,6 5,0 440 3984 (4294) 4018
REIBLICH 3 31,4 26,8 31,0 3044 3052 3048
WEIBLICH 4 5245 6240 53,3 2323 2470 2338
WEIBLICH 5 12,2 642 11,7 1923 (2051.) 1929
8000 30 0 HOCH= UND TIEFBAU (EINSCHL. HANDWEKK)
INSGESAMT 0 Ly6 447 257 3284 4226 3873
MAENNLICH 0 47,9 98,5 79,5 3957 4249 4183
MAENNLICH 2 46,0 30,0 33,6 4736 5030 4939
MAENNLICH 3 4l 7 67,3 61,5 3530 3549 3884
MAENNLICH 4 11,2 244 4y 4 2528 3165 279
MAENNLICH 5 Lyl 0,3 0,5 (2172) (zwo) (2286)
WEIBLICH 0 5241 145 20,5 2663 2765 2668
WEIBLICH 2 540 446 4,9 4114 P 4103
WEIBLICH 3 4744 49,3 47,5 3068 3077 3069
WEIBLICH 4 3856 40,8 38,7 2178 2319 2186
WEIBLICH 5 Syl 5,3 8y9 1821 Z 1836



B 2. Durchschnittliche Verdi der Ang Iten Juli 1982
Anteil der Angestellten am Insgesamt Bruttomonatsverdienst
lech W i
Geschlecht Kaufménnische Technische Angestellte Kaufménnische Technische Angestellte
Leistungsgruppe Angestellte Angestellte insgesamt Angestellte Angestellte insgesamt
% DM
S000 446 HANDEL, KREDITINSVITUTE UND VERSICHEKUNGSGEWERBE
INSGESAMT 0 53,3 445 35,7 <851 3593 2885
MAENNLICH O 4542 5896 5145 3398 3604 3415
MAENNLICH 2 32,0 17,6 30,7 4363 4829 4386
MAENNLICH 3 464 1 6647 47,9 3240 3521 3274
MAENNLICH 4 18,9 l&y6 18,5 2371 2648 2390
MAENNL ICH 5 3,1 1,1 249 2018 2008
WEIBLICH O 50,8 1,4 48,5 2321 2800 2322
WEIBLICH 2 5,8 2% 5¢8 3576 / 3575
WEIBLICH 3 33,1 5945 33,2 2715 (3051) 2716
WEIBLICH 4 4849 28,0 48,9 2023 2252 2023
WEIBLICH 5 12,2 448 12,2 1855 / 1855
9100 40/41 GROSSHANDEL
INSGESAMT 0 1446 345 10,6 3028 3668 3105
MAENNLICH 0O 63,1 98,4 6744 3483 3682 3518
MAENNL ICH 2 2444 18,9 2344 4600 4541 4649
MAENNL ICH 3 50,7 6743 53,6 3484 3546 3498
MAENNLICH & 22,3 13,1 20,7 2436 2667 2462
MAENNLICH 5 246 0,7 2,3 1954 / 1942
WEIBLICH O 3659 1,6 3246 2245 27158 2252
WEIBLICH 2 492 = 41 3652 - 3652
WEIBLICH 3 2544 64,4 25,6 2758 (3051) 2763
WEIBLICH 4 4749 3044 47,8 2084 2252 2084
WEIBLICH 5 2256 592 2245 1768 1769
9200 43 EINZELHANDEL
INSGESAMT 0 14,3 0,8 994 2426 3265 2451
MAENNLICH O 34,7 10050 3646 3221 3265 3224
MAENNL ICH 2 2844 1045 2649 4413 / 4403
MAENNLICH 3 40,2 63,9 4242 3261 3470 3286
MAENNL ICH 4 26, 7 2245 26,3 2170 / 2193
MAENNL ICH 5 447 3,51 4y 6 1643 / 1646
WEIBLICH O 6543 - 63,4 2004 = 2004
WEIBLICH 2 S5el = 5,1 3480 - 3480
WEIBLICH 3 L7+4 = 17+ 4 2495 - 2495
WEIBLICH 4 68,7 - 68,7 1819 = 1819
WEIBLICH 5 8.7 = 8,7 1625 - 1625
9300 60 KREDIT~ UND SONSTIGE FINANZ IERUNGSINSTITUIE
INSGESAMT O 1846 0,0 11,9 2925 7/ 2925
MAENNLICH 0 49,1 100,0 49,1 3331 7/ 3330
MAENNLICH 2 3646 - 3646 4213 - 4213
MAENNLICH 3 4544 100,0 45, % 2982 / 2981
MAENNLICH 4 L4, € = 1456 2439 C 2439
MAENNLICH 5 304 - 3.4 2321 - 2321
WEIBLICH O 50,9 = 50,9 2535 = 2535
WEIBLICH 2 6e6 - 6y6 3540 = 3540
WEIBLICH 3 44456 - 4446 2717 - 2717
WEIBLICH 4 3647 &= 36,7 2280 = 2280
WEIBLICH 5 12,1 - 12,1 2083 - 2083
9400 61 VERSICHERUNG SGE WERBE
INSGESAMT 0 5,1 = 3,3 3189 - 3189
MAENNLICH 0 505 - 50,5 3562 - 3562
MAENNLICH 2 4845 = 48499 4241 = 4241
MAENNLICH 3 4241 = 42,1 3000 = 3000
MAENNLICH 4 8,1 - 8sl 2505 s 2509
MAENNLICH 5 0,3 - 0,8 (2442) - (2442)
WEIBLICH © 49,5 - 49,5 2810 - 2810
WEIBLICH 2 B8y = 8,4 3812 = 3812
WEIBLICH 3 63,5 & 63,5 2868 - 2868
WEIBLICH 4 2440 - 24450 2415 - 2415
WEIBLICH S 4450 = 490 213¢ = 2136



