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Artikel-Nr. 4131 79002 Lohne und Gehalter
N1 - vj 2/79 20.7.79

Verdienste der Arbeiter und Angesteliten in Industrie und Handel im April 1979

1974 1975 1976 1977 1978

Jahresdurchschnitt

Industriearbeiter (einschlieBlich Hoch~- und Tiefbau)

Bruttostundenverdienste
ménnlich 9,61 10,41 11,13 12,00 12,64
weiblich 7#15 7,81 8,33 9,00 9,49
alle Arbeiter 8,99 9,79 10,44 11,27 11,89
Bruttowochenverdienste
mdnnlich 408 425 469 509 536
weiblich 284 298 332 359 382
alle Arbeiter 374 " 394 434 470 497

Angestellte in Industrie (einschlieBlich Hoch- und Tiefbau), Handel,
Kreditinstituten und im Versicherungsgewerbe

Bruttomonatsverdienste

Kaufmé&nnische mdnnlich 2 207 2 368 2 533 2 716 2 881
weiblich 1 474 1 608 1 720 1 864 1979
alle Kaufm. Angestellten 1 813 1 965 2 109 2 279 2 415

Technische mdnnlich 2 503 2 700 2 900 3 107 3 276
weiblich 1 670 1 820 1959 2 108 2 227
alle Technischen Angestellten 2 438 2 633 2 830 3 034 3 197

Angestellte insgesamt mannlich 2 353 2 532 2 715 2 910 3 080
weiblich 1487 1622 1 736 1 880 1 996
alle Angestellten 2 020 2 186 2 349 2 533 2 685

*) Unter dieser Kennummer werden Ergebnisse dieser Statistik von allen Statistischen Landesamtern verdffentlicht.

HERAUSGEGEBEN VOM STATISTISCHEN LANDESAMT BADEN-WURTTEMBERG

Nachdruck, auch im Auszug, nur mit Quellenangabe gestattet



Erlduterungen

Die Zuordnung der Arbeitnehmer bzw. der in den Gehalts- und Lohntarifvertragen aufgefiihrten Gehalts- und Lohngruppen zu den Lei-
stungsgruppen der Lohnstatistik erfolgt in Betrieben, in denen eine Tarifregelung gilt, nach der bundeseinheitlichen "Anweisung fiir die
Eingliederung der tariflichen Gehalts-und Lohngruppen in die Leistungsgruppen der Lohnstatistik”, die im Einvernehmen mit den Sozial-
partnern verfalt wurde. : ‘

In Betrieben, die keine Tarifregelung anwenden, ist die Zuordnung der Arbeiter und Angesteliten zu den Leistungsgruppen der Lohn-
statistik an Hand der nachstehenden Definitionen der Leistungsgruppen vorzunehmen.

Arbeiter

Leistungsgruppe 1 v

Arbeiter, die auf Grund ihrer Fachkenntnisse und Féhigkeiten mit Arbeiten beschaftigt werden, welche als besonders schwierig oder ver-
antwortungsvoll oder vielgestaltig anzusehen sind. Die Beféhigung kann durch abgeschlossene Lehre oder durch langjéhrige Beschaftigung
bei entsprechenden Arbeiten erworben sein. In den Tarifen sind die Angehdrigen dieser Gruppe meist als Facharbeiter, auch qualifizierte
oder hochqualifizierte Facharbeiter, Spezialfacharbeiter, Facharbeiter mit meisterlichem Kdnnen, Meister und Vorarbeiter im Stunden-
lohn, Betriebshandwerker, gelernte Facharbeiter, Facharbeiter mit Berufsausbildung und Erfahrung und dhnlich bezeichnet.

Leistungsgruppe 2 |
Arbeiter, die im Rahmen einer speziellen meist branchegebundenen Tatigkeit mit gleichmétig wiederkehrenden oder mit weniger schwie-
rigen und verantwortungsvollen Arbeiten beschéftigt werden, fir die keine aligemeine Berufsbefahigung vorausgesetzt werden muf.
Die Kenntnisse und Fahigkeiten fiir diese Arbeiten haben die Arbeiter meist im Rahmen einer mindestens drei Monate dauernden Anlern-
zeit mit oder ohne AbschluBpriifung erworben. In den Tarifen werden die hier erwéhnten Arbeiter meist als Spezialarbeiter, qualifizierte
angelernte Arbeiter, angelernte Arbeiter mit besonderen Fahigkeiten, angelernte Arbeiter, vollwertige Betriebsarbeiter, angelernte Hilfs-
handwerker, Betriebsarbeiter und &hnlich bezeichnet.

Leistungsgruppe 3

Arbeiter, die mit einfachen, als Hilfsarbeiten zu bewertenden Tétigkeiten beschaftigt sind, fir die eine fachliche Ausbildung auch nur be-
schrankter Art nicht erforderlich ist. In den Tarifen werden diese Arbeiten meist als Hilfsarbeiter, ungelernte Arbeiter, einfache Arbeiter
und dhnlich bezeichnet.

Angestellte

Leistungsgruppe 11

Kaufméannische und technische Angestelite mit besonderen Erfahrungen und selbsténdigen Leistungen in verantwortlicher Téatigkeit mit
eingeschrénkter Dispositionsbefugnis, die Angestellte anderer Tatigkeitsgruppen einzusetzen und verantwortlich zu unterweisen haben.
Ferner Angestellte mit umfassenden kaufmannischen oder technischen Kenntnissen.

Leistungsgruppe 1}
Kaufmannische und technische Angestellte mit mehrjdhriger Berufserfahrung oder besonderen Fachkenntnissen und Fahigkeiten bzw.
mit Spezialtéitigkeiten, die nach aligemeiner Anweisung selbstdndig arbeiten, jedoch keine Verantwortung fiir die Tétigkeit anderer tragen.

Leistungsgruppe |V

Kaufménnische und technische Angestellte ohne eigene Entscheidungsbefugnis in einfacher Tatigkeit, deren Ausiibung eine abgeschlos-
sene Berufsausbildung oder durch mehrjahrige Berufstatigkeit, den erfolgreichen Besuch einer Fachschule oder privates Studium erwor-
bene Fachkenntnisse voraussetzt. AuRerdem Angestellte, die als Aufsichtspersonen einer kleineren Zahl von iiberwiegend ungelernten
Arbeitern vorstehen.

Leistungsgruppe V
Kaufminnische und technische Angestellte in einfacher, schematischer oder mechanischer Téatigkeit, die keine Berufsausbildung erfordert.

Arbeitszeit

Als “bezahlte Arbeitszeit'* gelten die “geleisteten Stunden’’ zuziiglich der bezahlten Ausfallstunden (z.B. fiir gesetzliche Feiertage), be-
zahlter Urlaub, bezahlte Arbeitspausen, bezahlte Freizeit aus betrieblichen und persénlichen Griinden (Betriebsversammiungen, Betriebs-
ausfliige, Arztbesuche, Familienfeiern und dhnliche). Mehrarbeitsstunden sind Arbeitsstunden, die iiber die regelméRige wdchentliche
Arbeitszeit der Arbeiter hinaus geleistet und nicht durch Gewihrung von Freizeit an anderen Tagen ausgeglichen werden.

Bruttolohn bzw. Bruttogehalt

Als Bruttoverdienst gilt der Bruttolohn oder das Bruttogehalt, das ist der tarifliche oder frei vereinbarte Lohn bzw. das tarifliche oder frei
vereinbarte Gehalt einschlieRlich tariflicher und auRertariflicher Leistungs-, Sozial- und sonstiger Zulagen und Zuschldge, wie sie dem
Arbeitnehmer fiir den Erhebungszeitraum effektiv als Arbeitsverdienst berechnet werden. Bei Angestellten, die neben einem festen Ge-
hait eine Umsatzprovision beziehen, ist der auf den Erhebungsmonat entfallende Provisionsanteil hinzugerechnet. in den Bruttoverdienst
eingeschlossen sind gegebenenfalls vom Arbeitgeber freiwillig ibernormmene Lohnsteuerbetrige und Arbeitnehmeranteile der Beitrage zur
Sozialversicherung. Die gemaR den Tarifvertragen iiber die Gewahrung vermégenswirksamer Leistungen zu Gunsten der Arbeitnehmer
vom Arbeitgeber aufgebrachten monatlichen zusitzlichen vermégenswirksamen Leistungen (Arbeitgeberzulage) rechnen zum Bruttover-
dienst. Entsprechende Leistungen werden analog behandelt, auch wenn sie auf freiwilliger Basis gewahrt werden.

Nicht zum Bruttoverdienst rechnen alle Betrige, die nicht der Arbeitstatigkeit in der Erhebungszéit zuzuschreiben sind, sowie Spesener-
satz, Trennungsentschiadigung, Auslésung usw. Ebenfalls nicht darin enthalten ist das zusdtzliche Urlaubsgeld, das {iber das normale,
meist nach den Verdienstverhiltnissen eines zuriickliegenden Zeitraumes errechnete Entgelt hinausgeht. Nicht darin enthalten sind auch
Gratifikationen, JahresabschiuRprémien, dreizehntes Monatsgehalt, Gewinnanteile und Gewinnbeteiligungen, sofern diese nicht in monat-
lichen Teilbetrigen bezahlt werden.

Strukturverschiebungen in bezug auf die jeweilige Besetzung mit médnnlichen und weiblichen Arbeitnehmern in den einzelnen Gewerbe-

bereichen und Leistungsgruppen spiegein sich in der Entwicklung der durchschnittiichen effektiven Bruttoverdienste und Arbeitszeiten
wider.

Die Indexzahlen, denen Strukturdaten des Jahres 1972 zugrunde liegen und auf das generelle Basisjahr 1970 umbasiert sind, schalten
die Einflisse des Strukturwandels aus.

Zeichenerkldrung:

/ = Kein Nachweis, da das Ergebnis nicht ausreichend genau ist (weniger als 10 erfal3te Arbeiter bzw. Angestellite).
( Beschrankter Aussagewert; Durchschnittszahlen beziehen sich auf 10 bis 29 Arbeiter bzw. Angestellte.

- Nichts vorhanden. A

L



A 1. Index der Bruttostunden- und Bruttowochenverdienste sowie der bezahlten Wochenstunden der Arbeiter in der Industrie
(einschlieBlich Hoch~ und Tiefbau) nach Leistungsgruppen
Midnnliche Arbeiter Weibliche Arbeiter
Arbeiter
zeit insgesamt Leistungsgruppe Leistungsgruppe
zusammen h
1 2 3 1 2 3
D 1970 = 100
Bruttostundenverdienste
1973 D 135,7 13543 135,4 134,5 136,3 137,6 1362 136,8 138,2
1974 D 150,0 149,2 149,1 148,5 150,5 153.,6 152,6 152,4 154 ,4
1975 D 162,1 160,7 160,8 15945 162,7 168,3 168,4 166,6 169,3
1976 D 172,7 171,3 170,0 173,7 171,3 179,0 177,4 177,6 180,0
1977 D 185,9 184,3 184,5 182,6 187,1 193,1 193,6 1847 193,8
1978 D 195, 7 194,0 194,1 192,8 195, 203,6 204,3 202,1 204,3
1978 Januar 188,5 186,8 186,8 185,8 188,7 196,4 198,2 195,8 196,6
April 193,8 192,0 192,2 190,4 193;9 201.,9 203,5 200,1 202,8
Juli 198,1 196,4 196,6 19553 197,9 205,8 206 ,4 204,86 206,4
Oktober 198,2 196,5 196,5 195,4 198,3 206 ,2 205,8 204,7 207,1
1979 Januar * 201,1 199,3 199,4 198,3 201,2 209,2 207,9 206,8 210,8
April 204,9 203,2 203,3 202,0 205,1 212,3 209,4 209,6 214,17
Bruttowochenverdienste -
1973 D 131,2 130,2 130,0 129,6 132,1 136,1 134,7 134,3 137.,4
1974 D 141,2 139;6 139,3 139,2 141,8 149,2 149,2 147,4 150,2
1975 °'D 147,2 145,1 145,4 143,6 146,7 157,6 160,4 156,4 158,2
1976 D 162,1 159,5 159,1 158,6 163,1 175,1 1771 172,9 176,3
1977 D 175,4 172,6 172,5 171,3 175,8 189,2 191,5 187,1 190,2
1978 D 184,7 181,7 181,5 181,0 183,9 200,3 201,8 197,8 201,6
1978 Januar 174,8 171,5 171,6 170,1 173,7 191,4 194,8 190,0 19159
April 184,1 181,1 181.,0 180,0 183,6 1991 202,0 195,6 201,0
Juli 187,0 183,8 183,5 183,4 186,2 202,8 203,9 201,3 203,5
Oktober 18,5 184,5 184,3 184,0 186,2 202,8 202,9 199,9 204,5
1979 Januar * 188,7 ~185,4 185,4 184,3 187,1 205,5 204,3 202,0 207,77
April 193,4 190,3 190,3 189,4 192,2 209,1 205,1 205,5 211,7
) o Bezahlte Wochenstunden o i - -
1973 D 96,7 96,1 95,8 96,3 97,0 98,7 98,9 98,0 99,2
1974 D 94,5 93,7 93,5 93,7 94,5 9743 97 ;9 96,7 97,6
1975 D 90,8 90,1 90,2 89,9 90,3 93,3 95,1 93,6 93,0
1976 D 93,8 92,8 92,4 92,9 93,7 97,4 97,9 97,1 97,4
1977 D 94,5 93,6 93,4 93,7 94,3 97,9 99,1 97,4 98,1
1978 D 94,6 93,6 93,4 93,6 94,0 98,2 98,9 977 98y 5
1978 Januar 93 ;0 91,8 91,8 91,5 92,2 97,4 98,4 97,0 97,6
April 95,3 94,4 54,2 94,5 95,0 98,6 993 9.7 99,0
Juli 94,7 93,7 93,3 939 94,4 98,5 99,0 98,4 98,6
Oktober 94,9 93,9 93,8 94,1 94,1 98,3 98,7 97,6 98,7
1979 Januar* 94,2 93,0 9351 92,9 93,2 98,2 98,3 97,7 98 ;5
April 94,8 93,7 93,6 93,7 94,0 98,5 9759 98,0 98,9

*) Die auRergewdhnlichen Witterungsverhdltnisse im
und der Zielsetzung der Verdienststatistik ents
nochmals nachgewiesen.

Januar 1979 haben die Bautdtigkeit in ein
prechenden Ergebnisse zu ermitteln waren.

em MaBe eingeschrénkt, daB keine hinreichend genauen
Es wurden deshalb die fiir Oktober 1978 erhobenen Daten



A 2. Index der Bruttostunden- und Bruttowochenverdienste sowie der bezahlten Wochenstunden der Industriearbeiter nach
Wirtschaftsbereichen bzw. -gruppen im April 1979

Bruttostundenverdienst l Bruttowochenverdienst , Bezahlte Wochenstunden
Wirtschaftsbereich Arbeiter
Wirtschaftsgruppe
insgesamt | minnlich | weiblich | insgesamt | mdnnlich |weiblich |insgesamt mdnnlich |weiblich
D 1970 = 100
INDUSTRIE (EINSCHL. HOCH- UND TIEFBAU) 204 49 203,2 212,43 193:4 190, 3 209,1 9%, 8 93,7 98,5
INDUSTRIE (UHNE BAUINDUSTRIE) 2C7.0 20556 21243 19559 162, 9 209,1 95,0 93455 $8y5
“ENERGIEWIRTSCHAFT UND WASSERVERSORGUNG 21648 217,41 209, 3 2010 20150 20150 92,7 9246 95,7
BERGBAU 200 ,5 20045 = 189,2 189, 2 - 442 94,2 =
GRUNDSTOFF UND PRODUKTICNSGUE TERINDUSTRIEN 202 ,5 202,1 20642 191,2 189,9 203,43 9446 ELTDY 9843
DAVCN
INDUSTRIE DER STEINE UND ERDEN 194,3 194,3 19246 185,4 185,2 197,7 9556 95355 102,3
EISEN~ UND STAHL INDUSTRIE 203 56 203,5 208,40 189,90 188,9 206432 9350 93,0 992
NE-METALLERZEUGUNG UND =~GIESSEREIEN 21342 21244 22043 20043 199,1 212,45 94,0 93,7 o1 4
MINERALOEL VER ARBEITUNG 219,8 219,8 = 2117 211,7 = G658 96,8 -
CHEMISCHE INDUSTRIE (OMNE CHEMIEFASER-

INDUSTRIE 199.,0 19644 20646 193,2 187+9 21053 3T+ 4 95,7 101ls4
CHEMIEFASER INDUSTRIE 2091 20950 209,9 207:4 207,0 210,4 98,7 98,5 100,50
SAEGEWERKE UND HOLZBEARBEITENDE INDUSTR. 219,0 219,2 21752 207+4 20850 199,38 95,0 95,3 9243
HOLZSCHL IFF-, ZELLSTOFF~,PAPIER-,UND PAPPE

ERZEUGENDE INDUSTRIE 2094 209,9 205,57 201,3 201+ 3 20150 95,49 9547 9746
GUMMI~ UND ASBESTVERARBEITENDE INDUSTRIE 199+0 198,8 19949 178,42 176,06 18757 8958 8950 93+3

INVESTITIONSGUETERINDUSTRIEN 20756 205506 21742 194,8 191,4 213,42 Vb4 2 93,1 9643
DAVON
STAHL- UND LEICHTMETALLBAU 204 +7 20456 21440 1902 18949 213,1 93,7 93,5 9941
MASCHINENBAU (OHNE HERSTELLUNG VY.BUERD-

MASCHINEN LSW.) 204 ¢4 20441 20845 188,8 187, 8 204,43 92,6 92,1 S8s1
STRASSENFAHRZEUGBAU 20648 20647 20845 195,3 194,5 205457 94,3 93,8 9849
SCHIFFBAU 18550 18540 -4 162,5 162,5 = 8755 87,5 -
LUFTFAHRZEUGB AU 20647 20641 211+0 19742 19654 203,56 96,1 95,9 97,2
ELEKTROTECHNI SCHE INDUSTRIE (OHNE HERST.

V. DATENVERARBE ITUNGSGERAETEN U.=ANLAGEN) 213 ,3 208,49 221,9 202,2 195,7 21596 95: 1 93,7 97,4
FEINMECHANISCHE-U. OPTISCHE= ;SOWIE UHREN-

INDUSTRIE 21052 207:2 21557 20559 2004 L 21744 98,2 96,56 10048
EBM-WARENINDUSTRIE, STAHLVERFORMUNG

OBERFLAECHENVEREDLUNG UND HAERTUNG 20640 202,8 21846 191+9 18657 21434 S$3.7 92,53 98,2
HERSTELLUNG VCN BUEROMASCHINEN,DATENVER—

ARBEITUNGSGERAETEN UND =EINRICHTUNGEN 212.3 20656 22655 196,7 187, 4 222,5 93,2 90y 8 S8:3

VERBRAUCHSGUETER INDUSTRIEN 205,9 205,1 207,2 20043 197,3 20553 97:3 G650 $940
DAVON
FEINKERAMISCHE INDUSTRIE 214,6 213,4 217,5 20443 20250 210,17 9545 G457 97,0
GLASINDUSTRIE 208 +4 20740 216,45 200,0 20043 198450 95+ 4 9644 9l 7T
HOLZVERARBEITENDE INDUSTRIE 21642 213,5 235,1 214,42 211,6 23354 9942 99,2 994+4
MUSIKINSTRUMENTEN-, SPIEL-, SCHMUCKWAREN-

UND SPORTGERAETE-INDUSTRIE 211,9 20854 21642 206,41 19756 217.4 9742 94,3 100,41
PAPIER= U. PAPPEVERARBEITENDE INDUSTRIE 203,3 200,9 207,45 19256 189, 6 198:3 9448 94,3 55,5
DRUCKEREI U. VERVIELFAELTIGUNGSINDUSTRIE 204 9 20341 215,0 200,1 19850 212,5 97+ 4 97s1 98.7
KUNSTSTOFFVERARBEITENDE INDUSTRIE 20751 20444 212,57 195,7 189, 4 210,0 94,9 92,45 98,7
LEDERERZEUGENDE INDUSTRIE 202 94 202,9 199,9 189.1 188,7 19150 93,6 93,1 95,8
LEDERVERARBEITENDE INDUSTRIE 199,41 20146 197,1 1918 187+ 5 19545 9634 92,8 98,9
SCHUHINDUSTRIE 201,1 196,45 205,8 20247 19648 20991 100,7 10050 101,3
TEXTILINDUSTRIE 198,7 19749 199,3 193,9 188, 3 16%:0 97,7 94,49 99+8
BEKLEIDUNGSINDUSTRIE 21240 22146 209.6 210,3 22443 206,8 99,1 101+4 G857

NAHRUNGS- UND GENUSSMITTELINDLSTRIEN 21l1+4 209 ,0 220452 20259 20052 213,5 9641 95,;8 3649
DARUNTER
BRAUEREI UND MAELZEREI 204,57 204 04 21342 20051 199, 7 21242 9852 93,1 99,2
TABAKVERARBEI TENDE INDUSTRIE 22242 227 34 217,7 212,51 207,50 217.3 9641 9156 9944
HOCH- UND TIEFBAU 18940 1890 - 17553 1753 - 9247 9247 =



A 3. Index der Bruttomonatsverdienste der Angestellten in der Industrie (einschlieBlich Hoch- und Tiefbau) im Handel, bei
Kreditinstituten und im Versicherungsgewerbe nach Leistungsgruppen

Mannliche Angestellte ’ Weibliche Angestellte
Ange-
e 'stellte Leistungsgruppe Leistungsgruppe
elt insgesamt zZusammen zusammen
Il IIT v v II EXL v v
D 1970 = 100
Kaufminnische Angestellte
1973 D 133,6 131,7 129,3 132,6 135,8 1302 136,6 1279 136,3 138,5 134,0
1974 D 147,6 144,8 141,3 146,3 150,0 144,9 1520 140,9 151,7 154 ,0 150,2
1975 D 159,4 155,7 152,7 1571 159,9 155,3 165,2 154,8 164,5 167,1 165,2
1976 D 169,8 165,6 162,9 167,2 169,0 1658 176 ,1 163,1 175,0 178,0 178,8
1977 D 182,0 177.,3 174,5 178,9 179 ,4 177:2 189,2 173,2 188,3 190,8 194,0
1978 D 192,45 18747 184,0 189,9 190,5 191,5 200,0 182,6 198, 9 201,5 206,8
1978 Januar 186,1 181,5 178,8 183,0 184,1 186,5 193,2 179,3 192,0 194,6 199,0
April 189,8 185,1 181,4 187,1 188,3 189,3 197,1 180,3 195,9 198 ,4 204,7
Juli 194 ,1 189,1 185,0 191,8 191,5 190,7 201,9 183,0 200,8 203,6 208,2
Oktober 195,7 190,9 187,1 193,1 194,0 19549 203,2 185,6 202,2 204 ,4 210,3
1979 Januar* 198,6 193,8 191,2 194,9 197,2 201,3 206 ,0 191,2 204,2 207,3 214,4
April 203,0 198,3 195,4 199,7 201,7 204,5 210,4 194,4 208,0 212,0 220,2
L4
Technische Angestellte
1973 D 133,6 133,4 133,06 133,6 133; 9 110,9 138,4 127,2 134,5 142,0 139,4
1974 D 146,6 146,3 145,6 146,6 146 ,2 127, 1 153,5 137,0 148,3 158 ,4 155,7
1975 D 15727 157%3 161,7 155,5 152,7 138,2 166 ,0 148,2 161,2 170,17 168 ,0
1976 D 168,4 168,0 167,9 168,2 166 ,4 140,3 177,3 159,9 173,9 181,0 179,1
1977 D 180, 3 179,7 179,0 180,3 178,3 148,2 191,6 171,4 187,7 195,4 196,3
1978 D 1961 189,6 188,7 190,3 187,4 150,5 201,7 182,0 197,6 206,3 201,5
1978 Januar 183,41 182,5 182,3 183,0 180,0 145,1 194,2 177 ,4 190,8 197,9 194,3
April 187,9 187,4 196,6 188,0 185,6 146,7 199,0 180,1 194,7 203,8 198,7
Juli 191,6 191,1 190,2 191,8 188,7 44,6 203,7 184,2 199,6 208,3 203,7
Oktober 1933 192,7 191,7 193,5 190,5 148,3 204,9 183,4 200,6 209,8 204,7
1979 Januar”® 195,1 194,6 194,3 195,0 182,7 156,3 206,5 184,6 201 ,4 211,7 208,2
' April 200,8 200,3 19949 200,7 198,9 162,6 211,4 186,8 204,9 217,6 214,6
Angestellte insgesamt
1973 D 133,6 132 ,5 30,9 133,2 135,2 129,7 136,7 127,8 136,2 138,7 134,3
1974 D 147,2 145,5 143,2 146,5 148,8 143,5 152,1 140,7 151,5 154,3 150,4
1975 D 158,8 156,5 154,7 157,3 158,6 153,89 165,3 154,5 164,3 167,3 165,3
1976 D 169,3 166,8 165,1 167,17 168,2 163,8 176,2 1629 174,9 178,2 178,8
1977 D 181,3 178 5 176 ,4 179 ;7 1791 174,9 189,4 1734 188,3 191,1 194,1
1978 D 191,6 188,6 186,0 190,1 189.,5 188,3 200,1 182,6 198,8 201,8 206,5
1978 Januar 185,0 182,0 180,3 183;0 182,7 183,2 1933 179,2 91,9 194,8 198,8
April 189 ,1 186,2 183,6 187,6 187,4 186,0 197,3 180,3 195,8 198,8 204,5
Juli 193,2 190,1 187,2 191,8 190,6 1871 202,0 183,1 200,7 203,9 208,0
Oktober 194,8 191,8 189,1 193,3 192,9 192,1 20343 185,5 202,1 204,8 210,1
1979 Januar * 197,;3 194,2 192,58 194,9 195,7 192, 206,0 190,9 204 ,0 207,6 214 ,1
April 202,2 199 ,3 197,4 200,2 200,8 201,2 210,4 194,0 207,8 212,4 219,9




A 4. Index der Bruttomonatsverdienste der Angestellten nach Wirtschaftsbereichen bzw. -gruppen im April 1979

Kaufménnische Angestellte

s Technische Angestellte

Angestellte insgesamt

Wirtschaftsbereich B 5 - s . . . . ) )
Wirtschaftsgruppe zusammen |mdnnlich weiblich | zusanmen | mi#nnlich | weiblich | zusammen | mdnnlich | weiblich
D 1970 = 100

INDUSTRIE EINSCHL. HGCH- U. TIEFBAU+HANDEL,

KREDITINSTITLTE,VERSICHERUNG SGEWERBE 203 ,0 198,3 21044 20058 200, 3 21lls4 202,2 199,3 2104
INDUSTRIF EINSCHL. HOCH- U. TIEFBAU 20647 20140 21646 201s4 200, 9 21144 2044 23093,9 216,90
INDUSTRIE CHNE BAUINDUSTRIE 20742 201,3 21743 20247 202,3 2l2,1 205,90 201,9 21647
ENERGIEWIRTSCHAFT UND WASSERVERSORGUNSG 1878 180,43 208,3 182,2 18251 19147 18554 181l+2 2C747
BERGBAU 195,46 191+9 20643 181,1 18L,1 - 183,7 136,0 20643
GRUNDSTOFF~ UND PRUDUKTICNSGUETERINDUSTR. 202457 200,2 208,0 189,2 18840 2044 C 19755 19%46 20745

DAVON

INDUSTRIE DER STEINE UND ERDEN 195,47 185,9 216,32 17549 175,3 21444 13546 179,5 21642
EISEN- UND STAHLINDUSTRIE 21346 207,8 225, 4 21342 213,06 202,71 21344 210,48 223,5
NE-METALLERZEUGUNG UND -GIESSEREIEN 216497 20642 233,2 203,5 202,9 23844 21Js2 204,42 23344
MINERALOEL VERARBEITUNG . 18546 1799 20341 203,2 203, 5 195,6 193,2 19045 20243
CHEMISCHE INJDUSTRIE (OHNE CHEMIEFASER-

INDUSTRIF) 202 +4 202,5 20241 1387,0 185+ 4 1964+€ 197,56 19644 291,42
CHEMIEFASERINDUSTRIE 139,8 198,8 201,3 194,3 19246 21644 196,55 194,5 20446
SAEGEWERKE UND HOLZBEARBEITENDE INDUSTR, 203,3 19847 2133 209,1 208,9 254,2 2054+ 1 20240 21345
HOL ZSCHLIFF=+ ZELLSTOFF~4PAPIER~,UND PAPPE

ERZEUGENDE INDLSTRIE 200 .9 204,1 194, 8 187,3 186459 201,9 194,5 194,43 195,2
GUMMI~ UND ASBESTVERARBEITENDE INDUSTRIE 207,0 203:4 215,5 1968 194, 3 2387sC 203, 1 199,1 219,43

INVESTITICNSGUETERINDUSTRIEN 21643 209,7 22645 208,45 20749 224,1 211,8 298,5 22613
DARUNTER
STAHL- UND LEICHTMETALLBAU 22046 21449 22845 20640 205, 5 217,1 210,9 207,17 22646
MASCHINENBAU (OHNE HERSTELLUNG V. BUERD-

MASCHINEN UShke) 2l4,1 204,8 227,4 20546 204,49 22243 203,8 20449 226,717
STRASSENFAHRZEUGBAU 21748 21340 22744 216,55 216,3 22541 21741 215,90 22743
LUFTFAHRZEUGBAU 19752 1870 20744 209,1 209,1 - 20642 205,90 20744
ELEKTROTECHNI SCHE INDUSTRIE (CHNE HERST.

V.DATENVERARBEI TUNGSGERAETEN U.—ANLAGEN 219,2 213,5 22744 209+5 208:9 22346 21345 210,3 22648
FEINMECHANISCHE-U. OPTISCHE=-,SOWIE UHREN-

INDUSTRIE 211.7 203:9 220,5 203,4 202,33 22842 20752 23248 22152
EBM-WARENINDUSTR [Ey STAHLVERFORMUNG

JBERFLAECHENVEREDLUNG UND HAERTUNG 207,4 198,6 22242 195,2 193,9 233,3 22149 195,9 223,49
HERSTELLUNG VCN BUEROMASCHINEN,DATENVER-

ARBEITUNGSGERAETEN UND ~-EINRICHTUNGEN 246 42 24743 24444 22443 223,11 24645 23242 22948 24448

VERBRAUCHSGUETERINDUSTRIEN 197:4 192,¢ 20447 19244 192,3 194,C 195+4 192,5 203,2
DAVON
FEINKERAMISCHE INDUSTRIE 196 +9 19144 205:8 194,38 193, 9 203,1 196,1 192,46 20545
GLASINDUSTRIE 206,7 207,7 20445 195,40 194, 3 24143 20146 200, 7 205,48
HOLZVERARBEITENCE INDUSTRIE 203,6 198,0 215,0 20140 200+ 9 20848 20254 199,46 21446
MUSIKINSTRUMENTEN-y SPIEL-y SCHMUCKWAREN-

UND SPORTGERAETE-INDUSTRIE 197,.5 186,+9 207,49 194,0 190, ¢ 219,1 195,9 189,1 2C9,7
PAPIER~ U. PAPPEVERARBEITENDE INDUSTRIE 201,40 198,9 205+0 18845 18845 190,¢ 196456 194,2 204 ,4
DRUCKEREI- U. VERVIELFAELTIGUNGSINDUSTRIE 200s6 198,7 203,41 19843 198, 4 192,8 19947 198,46 202.+8
KUNSTSTOFFVER ARBEITENDE INDULSTRIE 203,7 19750 214,5 189,9 191,0 168+€ 19851 1940 2108
LEDERERZEUGENDE INDUSTRIE 204,17 1991 21243 18741 185, 8 276,C 199,49 193,9 213,42
LEDERVERARBEITENDE INDUSTRIE 197 41 188,47 21449 180,4 180, 4 - 192,606 135,8 214,59
SCHUHINDUSTRIE 184,41 175,9 202,53 187+6 187:0 138,1 18545 11,2 201,49
TEXTILINDLSTRIE 19145 185,7 196,3 184,9 184,5 187,¢6 18345 185,90 167,0
BEKLEIDUNGSINDUSTRIE 193,3 189+8 198,3 20044 202,46 196,4 195,4 193,7 197,8

NAHRUNGS~ UND GENUSSMITTELINDULSTRIEN 199,5 194,2 211,1 194,1 19345 20247 198,3 194,0 21047
HOCH=- UND TIEFBAU 195,0 19441 157.1 16145 18Ls5 183,6 186,8 13544 19641
HANDEL ,KREDITINSTI TUTE UND VERSICHERUNGS-
GEWERBE 198 45 194,8 203,686 18750 167,0 - 197,9 194,1 20346
DARUNTER
GROSSHANDEL 19945 19946 199,1 18045 180, 5 - 197,6 197,0 19941
EINZELHANDEL 200,6 190+1 209,0 20851 208:1 = 200,9 191,7 209,0
KREDIT- U. SONSTIGE FINANZIERUNGSINST. 19242 188,54 196, 7 - - o= 192,2 188,4 196,7
VERSICHERUNGSGEWERBE 2031 197 +4 212,9 = = = 203, 1 197, 4 212+9



B 1. Durchschnittliche Verdienste und Art

der Arbeiter April 1979
- Wochenarbeitszeit Bruttoverdienst
Anteil der
Geschlecht Arbeiter bezahite Stunden
Leistungsgruppe am Insgesamt . diiuriter jeiStiinde, e Woche
% insgesant Mehrarbeitsstunden DM
0002 1,2,30 0 INDUSTRIE (EINSCHL. HOCH- UND TIEFBAU MIT HANDWERK) T
INSGESAMT 0 10050 4148 1,9 12446 521
MAENNLICH 0 7593 4254 2+4 13424 561
MAENNLICH 1 54,1 42,45 245 14,12 600
MAENNLICH 2 31,9 42 9% 2.4 12455 533
MAENNLICH 3 14,0 41,8 250 11040 477
WEIBLICH 0 247 4091 096 9492 398
WEIBLICH 1 3,1 40,3 058 11,08 446
WEIBLICH 2 3692 %052 096 9,98 %02
WEIBLICH 3 60,7 40,1 055 9583 394
0003 1,2 INDUSTRIE (OHNE BAUINDUSTRIE)
INSGESAMT 0 89:6 Y 41,7 159 12,50 521
MAENNLICH 0 7245 4243 204 13,43 568
MAENNLICH 1 S496 4244 245 14430 606
MAENNLICH 2 32,1 42,3 255 12,69 537
MAENNLICH 3 13,3 41,7 250 11s61 485
WEIBLICH O 2745 40,1 056 9,92 398
WEIBLICH 1 3,1 40,3 058 11,08 446
WEIBLICH 2 3642 40,2 06 9,98 402
MEIBLICH 3 6097 40¢1 0+5 9,83 394
1000 10 ENERGIEWIRTSCHAFT UND WASSERVERSORGUNG
INSGESAMT 0O 156 40,8 10 14599 611
MAENNLICH 0 96,8 40,8 150 15013 617
MAENNLICH 1 93,5 40,8 150 15532 625
MAENNLICH 2 634 4058 059 12244 508
MAENNLICH 3 0,1 4194 195 12435 511 /
WEIBLICH © 3,2 40,1 0,3 10,72 430
WEIBLICH 1 11,7 39,7 0,1 12456 499
WEIBLICH 2 32,5 4053 046 11,09 447
MEIBLICH 3 5549 40,0 042 10,12 405
3000 GRUNDSTOFF—~ UND PRODUKT IONSGUET ERINDUSTRIEN T
INSGESAMT 0 11,0 43,1 351 12,57 542
MAENNLICH 0 8451 43,6 396 © 13,02 568
MAENNLICH 1 43,2 4398 3,8 13,92 611
MAENNLICH 2 44,8 43,5 344 12455 546
MAENNLICH 3 12,0 43,3 3,2 11,51 499
WEIBLICH O 15,9 4044 026 9,97 403
WEIBLICH 1 1,8 4045 0,7 12,20 494
WEIBLICH 2 41,6 40,3 055 10,58 426
WEIBLICH 3 56,7 4045 0,7 9,46 383
3100 22 0 INDUSTRIE DER STEINE UND ERDEN
INSGESAMT 0 107 45,8 596 12,42 566
MAENNLICH 0 9845 45,9 S5e7 12,45 572
MAENNLICH 1 3704 47452 740 13041 633
MAENNLICH 2 4845 45,3 590 12,08 547
MAENNLICH 3 1441 44,5 bk 11,05 492
WEIBLICH 0 1,5 42,2 1.9 9,99 421
WEIBLICH 2 36,8 4146 099 10,00 416
WEIBLICH 3 6342 42,5 245 9,99 424
3200 23 054,80 EISEN- UND STAHLINDUSTRIE
INSGESAMT 0 1,2 4243 2,5 13,63 577
MAENNLICH 0 93,8 4244 246 13,83 587
MAENNLICH 1 601 4246 248 L4943 614
MAENNLICH 2 29,0 42,2 2e3 13,27 560
MAENNLICH 3 1049 42,3 243 11,93 505
WEIBLICH 0O 692 4045 046 1056 427
WEIBLICH 1 13.8 41s1 1,3 11,76 483
WEIBLICH 2 3647 4004 045 11514 450
WEIBLICH 3 49,5 40,4 0s5 9,78 395



B 1. Durchschnittliche Verdi und Arbei der Arbeiter April 1979
T Wochenarbeitszeit Bruttoverdienst
Anteil der
Geschlecht Arbeiter bezahlte Stunden - Shund & Woch
Leistungsgruppe am Insgesamt Je Stunde Je ¥oche
% insgesamt darunter
Mehrarbeitsstunden DM
3300 23 2,6 NE~METALLERZEUGUNG UND —GIESSEREI
INSGESAMT 0 1s3 42,3 294 13,08 554
MAENNLICH O 8T7s1 42,4€ 246 13547 573
MAENNLICH 1 52,49 4245 245 14,21 604
MAENNLICH 2 2741 4294 294 12,88 547
MAENNLICH 3 20,1 42,8 3,0 12,32 528
WEIBLICH O 12,9 4059 1,3 10,37 424
WEIBLICH 1 694 4092 0e3 12,23 492
WEIBLICH 2 32,0 4047 1,0 10,491 444
WEIBLICH 3 61le6 4le1 1,5 9,90 407
3500 20 00407 CHEMISCHE INDUSTRIE (OHNE CHEMIEFASERINDUSTRIE)
INSGESAMT O 3,0 41,8 1.9 11,98 501
MAENNLICH 0 69,0 4256 247 12589 549
MAENNLICH 1 42,0 4294 234 13,72 582
MAENNLICH 2 5355 42,8 249 12,43 532
MAENNLICH 3 495 4148 1.7 10,67 448
WEIBLICH O 31,0 4050 0s3 9,83 394
WEIBLICH 1 0,7 4052 0:3 12,88 518
WEIBLICH 2 44,9 40491 0s3 10:61 425
WEIBLICH 3 5404 40,0 052 9,16 366
3800 26 4 HOLZSCHLIFF, ZELLSTOFFs; PAPIER UND PAPPE ERZEUGENDE INDUSTRIE
INSGESAMT 0 1,2 45,5 5+5 13,27 504
MAENNLICH 0 8956 46,51 650 13,63 629
MAENNLICH 1 43,5 4695 614 14426 664
MAENNLICH 2 3849 4651 650 13,31 614
MAENNLICH 3 1746 45,1 5,0 12576 575
WEIBLICH O 10:4 4097 1,0 9,78 397
WEIBLICH 1 0+9 3949 - 11,74 469 (
WEIBLICH 2 1692 &4le4 1,5 $¢97 413
WEIBLICH 3 82,9 4055 029 972 394
4000 INVESTITIONSGUETER INDUSTRIEN
INSGESAMT O 5248 4143 156 13,10 541
MAENNLICH 0 T659 41,7 1.9 13,83 517
MAENNLICH 1 578 41,9 291 14,459 61l
MAENNLICH 2 2891 4146 158 13,24 550
MAENNLICH 3 14,1 41,2 1.6 11.8¢ 4ae
WEIBLICH 0 2351 3959 055 10,5¢ 421
WEIBLICH 1 lo4 40,2 058 12545 500
WEIBLICH 2 1844 %052 0sé 11,42 459
WEIBLICH 3 80,2 39,8 0s5 1032 411
4200 24 2{0HNE 24 25) MASCHINENBAU {OHNE HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN 1))
INSGESAMT 0 1496 4149 251 13,25 555
MAENNLICH O 89,7 4251 253 13556 570
MAENNLICH 1 63,8 4243 245 14,516 599
MAENNLICH 2 25,1 4147 149 12,79 534
MAENNLICH 3 1le1 41,5 156 11,81 490
WEIBLICH O 1043 4043 026 1048 422
WEIBLICH 1 261 41,1 ‘1e3 12,05 495
WEIBLICH 2 2459 40,5 057 10,92 443
WEIBLICH 3 73,0 4052 0+5 10,28 413
4300 24 & STRASSENFAHRZEUGBAU
INSGESANT O 13,2 4104 15 14494 619
MAENNLICH O 90,0 41,5 156 15,20 631
MAENNLICH 1 5645 4196 1,6 16405 667
MAENNLICH 2 33,3 41lo% 1,5 14,56 603
MAENNLICH 3 10,1 4148 1,9 12,55 526
WEIBLICH O 10,0 4054 0:6 12253 50¢
WEIBLICH 1 299 40,1 055 13,74 551
WEIBLICH 2 43,8 4043 05 13,64 550
WEIBLICH 3 53,3 40,55 07 11455 468



B 1. Durchschnittliche Verdi und Arbeitszeiten der Arbeiter April 1979
Ariteilider Wochenarbeitszeit Bruttoverdienst
Geschlecht Arbeiter bezahlte Stunden .
Leistungsgruppe am Insgesamt je Stunde je Woche
% insgesamt darunter :
Mehrarbeitsstunden DM
4310 24 40~41 KRAFTWAGEN— UND KRAFTFADINDUSTRIE
INSGESAMT 0 9,0 4142 143 15565 645
MAENNLICH O 92,0 41,3 1,3 15,83 653,
MAENNLICH 1 6256 4ly4 la& 16,43 679
MAENNLICH 2 33,3 411 1.3 15,03 618
MAENNLICH 3 4s1 4045 1,1 13,13 538
WEIBLICH 0O 8,0 40,2 03 13961 546
WEIBLICH 1 354 39,8 0,3 14,65 583
WEIBLICH 2 6292 40,1 02 14,24 571
WEIBLICH 3 34,4 40,3 004 12,37 498
4600 25 0{0H.25 07 1) ELEKTROTECHNISCHE INDUSTRIE 1)
INSGESAMT 0 1348 40,3 1+0 11,99 484
MAENNLICH 0 58,0 41,0 145 13,11 537
MAENNLICH 1 52,9 4la4 Ls6 13,88 575
MAENNLICH 2 2444 4048 15 12,50 511
MAENNLICH 3 2227 4051 1,1 11,92 477
WEIBLICH 0 42,50 3945 043 10,39 410
WEIBLICH 1 0,7 39,2 0.7 12,31 482
WEIBLICH 2 11,1 39,9 0s5 10,70 428
WEIBLICH 3 88,2 3954 0s3 10533 407
4700 25 2-4 FEINMECHANISCHE UND OPTISCHE SOWIE UHRENINDUSTRIE
INSGESAMT O 34 4045 1,1 11,63 47¢
MAENNLICH O 5459 4145 1,7 12,81 532
MAENNLICH 1 60+4 4148 159 13459 568
MAENNLICH 2 2548 4144 Lo7 11,93 494
MAENNLICH 3 13,8 40,7 0,9 11,01 448
WEIBLICH O 45,41 4091 Os4 10s 14 407
WEIBLICH 1 1,7 40,1 092 11,01 442
WEIBLICH 2 18,9 39,9 0s3 9567 386
WEIBLICH 3 7924 4042 Os4 10,23 411
4800 25 6,23 8487 EBM—WARENINDUSTRIE, STAHLVERFORMUNG, OBERFLAECHENVEREDLUNG UND HAERTUNG
INSGESAMT 0 691 4147 149 11,91 497
MAENNLICH © 7045 4252 253 12,69 536
MAENNLICH 1 4841 4243 2:+4 13,75 581
MAENNLICH 2 31,49 42:4 2,5 12,08 511
MAENNLICH 3 20,0 4148 1,9 lis1l 465
WEIBLICH 0O 29,5 4055 0.8 9298 403
WEIBLICH 1 1s4 40,5 1,0 11,64 471
WEIBLICH 2 1545 4045 1e1 10,70 434
WEIBLICH 3 83,1 4044 0,8 979 396
4900 24 25,25 07 1 HER ST. VON BUEROMASCHINEN, DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND —EINRICHTUNGEN
INSGESAMT 0 096 41,1 1+5 12,94 532
MAENNLICH © 63,8 4145 1,8 13,70 568
MAENNLICH 1 60,5 4196 1,9 14541 600
MAENNLICH 2 30,2 41,3 1,8 12,79 529
MAENNLICH 3 9,3 41,0 1,6 12,00 492
WEIBLICH O 3652 40954 1,0 11,55 467
WEIBLICH 1 3,5 4098 1:4 16457 676
WEIBLICH 2 3044 4055 1,0 12,72 515
WEIBLICH 3 66351 4044 0,9 10,74 434
5000 VERBRAUCHSGUETERINDUSTRIEN
INSGESAMT 0 2151 41,7 1,9 10495 457
MAENNLICH O 5343 43,0 249 12436 531
MAENNLICH 1 4746 43,51 3,50 13,40 517
MAENNLICH 2 3952 43,0 340 11,60 498
MAENNLICH 3 1352 4254 244 10,84 460
WEIBLICH O 46,7 4044 045t 9,23 373
WEIBLICH 1 546 4045 059 10560 430
WEIBLICH 2 5749 4042 0eb 9,38 371
WEIBLICH 3 3645 40,5 0,7 8479 356



B 1. Durchschnittliche Verdi

und Arbei der Arbeiter April 1979
Wochenarbeitszeit Bruttoverdienst
Anteil der
Geschlecht Arbeiter bezahite Stunden —_—— o W
Leistungsgruppe am Insgesamt daran jestunde jeWoche
% . arunter
insgesamt Mehrarbeitsstunden DM

5300 26 1 HOLZVERARBEITENDE INDUSTRIE
INSGESAMT 0 3s3 4244 293 12,07 512
MAENNLICH 0 7892 4249 257 12,58 539
MAENNLICH 1 50¢2 43,3 342 13,37 519
MAENNLICH 2 3504 %247 285 12s11 517
MAENNLICH 3 14,4 41,55 1,7 10,89 456
WEIBLICH 0 21,8 40p& 026 10,13 412
WEIBLICH 1 1+9 41,1 lel 12,09 496
WE IBLICH 2 3648 40,56 0286 10,51 426
WEIBLICH 3 61,3 40,7 0:6 9,84 400
5500 26 5 PAPIER—~ UND PAPPEVERARBEITENDE INDUSTRIE
INSGESAMT O 17 42,8 2,8 10,77 462
MAENNLICH O 5856 4442 f&y2 12404 533
MAENNLICH 1 32,9 4441 b4gl 13,49 595
MAENNLICH 2 38,59 4448 4,8 11,72 525
MAENNLICH 3 2842 4346 306 10,79 470
WEIBLICH O 4l:% 4059 0.8 8,82 361
WEIBLICH 1 0:9 41,7 1.8 10,50 438
WEIBLICH 2 4245 40,59 0,9 S 44 386
WEIBLICH 3 5695 40,9 0e7 8,33 340
5600 26 8 DRUCKEREI— UND YERVIELFAELTIGUNGS INDUSTRIE
INSGESAMT 0 293 4246 246 13,57 578
MAENNLICH O 81ls4 £3,0 3,0 14,32 616
MAENNLICH 1 63,1 42,9 299 15,57 668
MAENNLICH 2 2755 43,3 353 12542 538
MAENNLICH 3 994 43,1 391 11,58 499
WEIBLICH O 1856 40,8 0,9 10,11 412
WEIBLICH 1 1151 41,1 152 13,38 550
WEIBLICH 2 52,8 40,9 029 1011 413
WEIBLICH 3 3651 4045 057 9,07 367
5700 2L 0 KUNSTSTOFFVERARBEITENDE INDUSTRIE
INSGESAMT O 251 41,5 1s6 11,03 457
MAENNLICH 0 6253 42,1 293 12415 511
MAENNLICH 1 3604 4250 250 13,08 549
MAENNLICH 2 5155 4254 207 110866 494
MAENNLICH 3 1251 4099 1.3 11,43 468
WEIBLICH 0 37.7 4045 Ogé 9511 369
SHEIBLICH 1 145 4040 0s5 10,14 405
WEIBLICH 2 4002 40,5 0s6 9,67 392
WEIBLICH 3 5804 4004 046 870 352
6300 21 5 TEXTILINDUSTRIE
INSGESAMT 0 622 4146 1,7 9,95 L&
MAENNLICH O 39,3 4394 3:4 11,09 481
MAENNLICH 1 4842 43,8 358 11,73 514
MAENNLICH 2 45,9 43,2 3,3 10457 457
RAENNLICH 3 599 4149 25l Sy 72 407
HEIBLICH O 60,7 4094 0,7 916 37eC
WEIBLICH 1 597 41,0 059 10,51 431
WEIBLICH 2 6545 4053 056 Se27 373
MEIBLICH 3 28,8 4045 0s7 8464 349
6310 T-A=27 5 SPINNEREI UND ZWIRNEREI
INSGESAMT 0 0,9 4151 15 10,01 411
MAENNLICH 0 4596 42¢% 256 10,92 463
HMAENNLICH 1 38,9 42,9 249 11,48 493
MAENMNLICH 2 5652 42,3 245 10564 450
MAENNLICH 3 459 4046 1s1 Sy 47 385
WEIBLICH O S4o4 39,59 0e5 9519 367
MEIBLICH 1 156 4046 0s7 9947 385
WEIBLICH 2 T8+5 39,7 0s5 9,38 372
WEIBLICH 3 2050 405¢ 0:6 8547 344

10



B 1. Durchschnittliche Verdi una Arbei

der Arbeiter ‘ April 1978
o ) Wochenarbeitszeit Bruttoverdienst
Anteil der
Geschlecht " Arbeiter bezahlte Stunden
Leistungsgruppe am Insgesamt PR— je Stunde je Woche
% insgesamt Mehrarbeitsstunden DM
6320 TeAa27 5 WEBEREI
INSGESAMT 0 0s4 40,9 1,3 9+ 80 401
MAENNLICH 0 42,0 4240 2,5 11,08 485
MAENNLICH 1 61,1 42,2 2,7 11,74 495
MAENNLICH 2 36,8 41,8 242 10,409 422
MAENNLICH 3 2,2 42,1 243 8,78 370 (
MEIBLICH © 5850 4042 055 8y 84 355
WEIBLICH 1 10:4 40,5 G 10,17 412
WEIBLICH 2 65,0 4042 0s4 8,97 361
WEIBLICH 3 2446 40,0 056 7,92 317
6331 T-A.27 56 WIRKEREI UND STRICKEREI (OHNE FLACHSTRUMPFWIRKEREI)
INSGESAMT 0 247 4194 1s4 9¢59 397
MAENNLICH 0 21,9 44,3 349 10599 486
MAENNLICH 1 48,2 4456 452 11,80 526
MAENNLICH 2 43,3 4450 3.7 10440 458
MAENNLICH 3 855 43,7 3,3 931 407
WEIBLICH 0O 78,1 4006 056 9,17 372
WEIBLICH L 4,9 41,0 048 10,43 428
WEIBLICH 2 64,1 4046 046 9030 377
WEIBLICH 3 31,0 40,7 0,7 8469 354
6400 27 & BEKLEIDUNGS INDUSTRIE
INSGESAMT 0 245 40,1 06 9,62 385
MAENNLICH 0 16,8 42,1 240 12,32 518
MAENNLICH 1 42,0 41,9 1.8 13,68 574
RAENNLICH 2 32,9 4240 240 11,95 501
MAENNLICH 3 25,1 42,4 2.3 10,56 448
WEIBLICH 0 8342 39,7 0,3 9, 04 358
WEIBLICH 1 641 39,1 0s4 9,74 381
WEIBLICH 2 T4 ,4 39,6 043 9,12 361
WEIBLICH 3 1946 40,0 0¢5 8y 51 340
7000 28/29 NAHRUNGS— UND GENUSSMITTELINDUSTRIEN
INSGESAMT 0 3,1 43,3 3,3 1153 499
MAENNLICH © 73,3 hby2 452 12444 550
MAENNLICH 1 5243 44,6 446 13,05 582
MAENNLICH 2 3445 43,9 3,9 11,93 524
MAENNLICH 3 13,2 43,6 3,6 11,28 491
WEIBLICH 0 26,7 40,6 09 8481 358
WEIBLICH 1 1,3 29,9 0,9 8,91 266
WEIBLICH 2 29,7 40,6 046 8¢90 361
WEIBLICH 3 69,0 40,8 1,0 8y 76 358
7600 29 3 BRAUEREI UND MAELZEREI
INSGESAMT 0 0,7 43,7 3,6 12,88 563
MAENNLICH O 9840 43,8 347 12,91 565
MAENNLICH 1 73,7 43,9 3,8 13,21 580
MAENNLICH 2 15,8 43,9 3,5 12,31 540
MAENNLICH 3 10,5 4248 249 11,72 502
WEIBLICH 0 2,0 40,2 0,9 10,83 435
WEIBLICH 1 3,8 4056 1.0 12,90 524 /
WEIBLICH 2 97 4047 0,7 11,85 482 /
WEIBLICH 3 86,4 40,1 0.9 10,63 426 o
8000 30 0 HOCH- UNO TIEFBAU (EINSCHL. HANDMERK)
INSGESAMT 0 1054 43,0 2,4 12,08 520
MAENNLICH 0 100,0 43,0 244 12,08 520
MAENNLICH 1 50,7 43,3 2,7 125,90 559
MAENNLICH 2 30,9 43,0 2,3 11,68 502
MAENNLICH 3 18,4 42,2 1.8 10545 441

11



B 2. Durchschnittliche Verdienste der Angestellten

April 1979
Anteil der Angestellten am Insgesamt Bruttomonatsverdienst
Geschlecht Kaufmannische Technische Angestellte Kaufmannische Technische A_ngestellte
Leistungsgruppe Angestelite Angestellte insgesamt Angestelite Angesteilte insgesarnt
% DM

Q001

INSGESAMT

MAENNLICH
MAENNLICH
MAENNLICH
MAENNLICH
MAENNLICH

WEIBLICH
WEIBLICH
WEIBLICH
WEIBLICH
WEIBLICH

0002

INSGESAMT

MAENNL ICH
MAENNLICH
MAENNL ICH
MAENNLICH
MAENNLICH

WEIBLICH
WEIBLICH
WEIBLICH
WEIBLICH
WEIBLICH

1000

INSGESAMT

MAENNLICH
MAENNLICH
MAENNLICH
MAENNLICH
MAENNLICH

WEIBLICH
WEIBLICH
WEIBLICH
WEIBLICH
WEIBLICH

3000

INSGESAMT

MAENNL ICH
MAENNLICH
MAENNLICH
MAENNLICH
MAENNLICH

WEIBLICH
WEIBLICH
WEIBLICH
WEIBLICH
MEIBL ICH

3100

INSGESAMT

HAENNL ICH
MAENNLICH
MAENNLICH
MAENNLICH
MAENNLICH

WEIBLICH
WEIBLICH
WEIBLICH
WEIBLICH
WEIBLICH

152530 02446

(U N NN T <1

Ui W o

152430 0

E wmb W o mewne <

o

mebWNhe Ve Wno

ViswiNO (=]

nméewn o

22 0

WwmPwNno

W wivo

10050

49,2
30,2
50,9
169

251

5048
3,7
3450
5343
950

4758

48,7
31,1
5325
14,8

057

51,3
2:4
34,6
55,49
Ty

1:4

56,3
2150
51,0
27,3

0,7

4357
0s5
4649
4éy 4
6yl

720

5247
30,7
54,8
1349

056

4743
229
4136
48 7
6,8

0:6

5596
38,7
53,3

8,0

G494
0s9
3244
64,5
243

INDUSTRTIE 1):HANDEL,

100,50

92,8
2443
6346
11,8

0s2

152
3,3
27,1
6153
82

INDUSTRIE (EINSCHLe

95+4

9254
24,7
63+4
11,7

0,3

136
3,3
27,0
614
8,3

100,0

€457
27,2
5Ty4
14,43

1s1

3543
3,7
3345
53,9
Bs9

HCGCH— UND TIEFBAU MIT HANDWERK}

64y 7

T1s6
2657
6Cy2
1247

G54

2844
245
33,5
5647
7.3

2580

3079
4006
23508
2094
1777

2097
3304
2480
1855
1583

2791

3365
4358
3123
2226
1754

2246
3698
2685
2000
1549

ENERGIEWIRTSCHAFT UND WASSERVERSORGUNG

35

9456
3042
65,8
4,0
0,0

5:4
1,1
56:4
39,6
2129

2,1

18,7
2745
614
10,9

0s2

2143
Gy 6
4843
45,4
S5e7

2656

2911
3912
2878
2227
1917/

2328
37551
2611
2103
1745

KREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE

3334

3476
4329
3322
2517
1918

2351
3738
2780
2169
1729

3406

3492
4332
333¢
2600
1918

2353
3738
278¢
2171
1729

3328

3387
4067
3144
2253
1643/

2304
3856/
2498
2037
1621(

GRUNDSTOFF~ UND PRODUKTIONSGUETERINDUSTRIEN

996

8742
2845
5850
13,1

0s5

1248

552
2957
53,3
1is8

79

6746
29,45
5655
13,4

Q5

32,4
3.3
396
49,5
Te7

INDUSTRIE DER STEINE UND ERDEN

1,0

S4 46
29,8
61s5
857
Osl

54
0e9
12,9
85,3
0,9

Gs8

Té4sl
33,3
5843
84
0s0

2549
0.9
30:4
6645
252

12

2845

3379
4290
3169
2260
1817

2248
3680
2648
1924
1519

2681

3205
3772
2949
2163

2025
3608/
2511
1781
1435¢

3304

3441
4243
3279
2464
1919

2363
4199
2890
2044
1669

3240

337
404¢
3058
2378
1714/

1875
30257
2670t
1744
1736/

2869

3281
4153
3142
2298
1792

2115
3332
2498
1881
1592

3113

3451
4342
3275
2459
1824

2261
37405
2696
2026
15717

3050

3246
4032
3079
2234
1903/

2324
3782¢
2591
2095
1736

3043

3414
4264
3232
2371
1867

2268
3819
2679
1946
1559

2546

32713
3922
3044
22585
1714/

2011
3550(
2517
1777
14481



B 2. Durchschnittliche Verdi der A

 April 1979
Anteil der Angestellten am Insgesamt Bruttomonatsverdienst
Geschlecht
echiee Kaufménnische Technische Angestellte Kaufmannische Technische Angestelite
Leistungsgruppe Angestellte Angestellte insgesamt Angestelite Angestelite insgesamt
% DM
3300 23 246 NE~METALLER ZEUGUNG UND ~GIESSEREI h -
INSGESAMT 0 0s6 0,9 0s7 2846 3459 3140
MAENNLICH 0 4740 94,9 69,49 3392 3514 3471
MAENNLICH 2 29,7 2246 2541 4350 4319 4332
MAENNLICH 3 56,3 64,9 61,9 3164 3391 3318
MAENNLICH 4 13,8 12,5 13,0 2293 2705 2551
MAENNLICH 5 0s2 0.1 0.1 1391/ 2085/ 1622/
WEIBLICH O 53,0 5.l 30,1 2362 2443 2368
WEIBLICH 2 1.8 1s1 1,7 3808¢ 3902/ 3813¢(
WEIBLICH 3 31,5 17,1 30:4 2844 29611 2849
WEIBLICH 4 6246 7847 63,9 2118 2339 2140
WEIBLICH 5 40 352 450 1733 1769/ 1736
3500 20 00,07 CHEMISCHE INDUSTRIE (OHNE 7CHEHIEFASE!!NNST!IEJ
INSGESAMY 0 3,7 495 4,0 2935 3178 3032
MAENNLICH 0 5250 78,0 6244 3523 3404 3464
MAENNLICH 2 3146 2994 30,5 4467 4337 4404
MAENNLICH 3 5546 52,57 54,2 3299 3235 3268
MAENNLICH 4 12,0 17,0 14,5 2193 2384 2305
MAENNLICH 5 08 0.9 049 1751 1949 1853
WEIBLICH ¢ 48,0 2250 3756 2296 2380 2316
WEIBLICH 2 3,9 565 443 3693 4257 3862
WEIBLICH 3 %643 31,3 42,8 2664 2911 2706
WEIBLICH & 4148 49,8 43,7 1904 2036 1940
WEIBLICH 5 8,0 13,4 9,3 1535 1657 1576
4000 INVESTITIONSGUETERINDUSTRIEN
INSGESAMY 0 25,7 63,9 39,3 2895 3500 3244
MAENNLICH 0 46,3 93,9 73,8 3537 3570 3561
MAENNLICH 2 31l:4 2346 2546 4650 4482 4537
MAENNLICH 3 53,0 64 o4 61:4 3251 3412 3378
MAENNLICH 4 15,1 11,9 12,7 2289 2645 2533
MAENNLICH 5 0,5 0,2 0e3 1865 1939 1902
WEIBLICH o 53,7 6,5l 2642 2341 2418 2351
MEIBLICH 2 1,8 Lok 1,7 3965 4283 3998
WEIBLICH 3 31.4% 19,8 2949 2861 3031 2876
WEIBLICH 4 60,8 Tis3 6242 2097 22717 2125
WEIBLICH 5 620 745 692 1596 1810 1631
4200 24 2(0OHNE 24 25) MASCHINENBAU (OHNE HERSTELLUNG VON BUEROMASCHINEN 1))
INSGESAMT 0 125 20,2 12,0 2747 3410 3142
MAENNLICH O 45,5 94,5 The 3320 3476 3437
MAENNLICH 2 2542 18,7 2043 4327 4467 4424
MAENNLICH 3 564 8 6Tyl 6496 3211 3391 3352
MAENNLICH 4 17:4 13,9 14,7 2278 2584 2495
MAENNLICH 5 0:s6 0,3 Ové 1765 1900 1849
WEIBLICH 0 5445 545 25,3 2269 2287 2271
WEIBLICH 2 1,3 0s3 141 3801 4167/ 3812
WEIBLICH 3 28y 1 1145 2549 2839 3007 2849
WEIBLICH 4 61,8 78,1 63,9 2077 2240 2103
MEIBLICH 5 8,9 10,1 9.0 1584 1780 1613
" 4300 24 4 )  STRASSENFAHRZEUGBAU ——
INSGESANMT 0 3.5 994 526 2921 3789 3436
MAENNLICH 0 48,5 9650 T6,7 3406 3840 37128
MAENNLICH 2 21,6 20,4 2048 4548 4844 4764
MAENNLICH 3 61,4 T1,9 6952 3287 3666 3580
MAENNLICH 4 15,5 Ta5 Ge6 2417 2797 2639
MAENNLICH 5 1,5 0,1 024 2041 1828 2010
REIBLICH 0 51+5 450 23,3 2462 2515 2474
WEIBLICH 2 15 08 14 3694 4239/ 3726
WEIBLICH 3 31s8 23,8 310 2983 3211 3001
WEIBLICH 4 6243 6594 6246 2224 2408 2244
WEIBLICH 5 &o b 10,50 550 1664 2019 1737
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B 2. Durchschnittliche Verdi der A April 1979
Anteil der Angesteliten am Insgesamt Bruttomonatsverdienst
Geschlecht Kaufménnische Technische Angestellte Kaufmannische Technische Angestelite
Leistungsgruppe Angestelite Angestellte insgesamt Angestellte Angestellte insgesamt
% DM
4600 25 080H.25 07 1) ELEKTROTECHNISCHE INDUSTRIE 1)
INSGESAMT 0 Ts7 22,0 12,8 2789 3519 3234
MAENNLICH O 41e8 9248 73,0 3400 3600 3555
MAENNLICH 2 31,6 3101 31,2 4295 44238 4398
MAENNLICH 3 53,1 594 5850 3204 3330 3304
MAENNLICH 4 15,0 994 1057 2252 2589 2483
MAENNLICH 5 053 05l 0+2 1739 19841 1877
WEIBLICH o 58,2 792 2750 . 2349 2474 2369
WEIBLICH 2 1,6 1,8 1,6 3941 4249 3968
WEIBLICH 3 33,2 24,48 3149 2821 2986 2842
WEIBLICH 4 6152 TCsl 62,57 2098 2276 2130
WEIBLICH 5 3,9 3,2 3,8 1610 1809 1637
4800 25 6923 8487 EBM—WARENINDUSTRIEs STAHLVERFORMUNG, OBERFLAECHENVEREDLUNG UND HAERTUNG
INSGESANT 0 2,8 4ol 392 2710 3260 2958
MAENNLICH © %659 95,3 &85 7 3295 3311 3305
MAENNLICH 2 214 1759 19,2 4152 4134 4141
MAENNLICH 3 58y % 6350 6123 3336 3264 3290
MAENNLICH 4 19,8 18,48 1542 2284 2701 2539
MAENNLICH 5 0s4 0,2 0:3 1750¢ 2096/ 19211(
WEIBLICH O 53,1 &57 31,3 2195 2215 2196
WEIBLICH 2 1,9 1,0 1,9 3594 4420/ 3625
WEIBLICH 3 227 14450 2251 2820 2817 2820
WEIBLICH 4 67,7 720 68,0 2018 2176 2029
WEIBLICH 5 Te7 12,9 8e1 1558 1600 1563
4900 24 25,25 07 1 HERST. VON BUEROMASCHINEN; DATENVERARBEITUNGSGERAETEN UND ~EINRICHTUNGEN
INSGESAMT 0 1,7 252 1,9 4450 3807 4180
MAENNLICH 0 6Sy 7 9241 7991 5119 3882 4515
MAENNLICH 2 71,8 2442 48,6 5754 4642 5483
MAENNLICH 3 25,7 60,8 42,8 3617 3749 3709
MAENNLICH 4 294 14,9 895 2347 3201 3079
MAENNLICH S 0,1 0s1 0s1 16864 1944/ 18154
HEIBLICH 0 3063 799 2049 2911 2930 2914
WEIBLICH 2 6:3 497 &0 5218 45901 5141
WEIBLICH 3 60,5 34,0 5693 3107 3444 3139
WEIBLICH 4 31,5 5949 36:0 2143 2536 2246
WEIBLICH 5 1,6 1,5 1.¢ 1565 18257 1602
5000 VERBRAUCHSGUETERINDUSTRIEN
INSGESAMT 0 955 11,8 10,3 2523 3016 2724
MAENNLICH 0 %600 86l 6294 3124 3146 3136
MAENNLICH 2 31,7 23,1 2659 3961 3848 3906
MAENNLICH 3 53:4 60,8 575 2940 3044 3002
MAENNLICH & 13,8 15,8 14,9 2033 2531 2333
MAENNLICH 5 1s1 04 07 1632 2027 1752
WEIBLICH O 5450 13,49 3796 2012 2213 2042
MEIBLICH 2 3.4 €59 349 3448 3222 3388
WEIBLICH 3 35¢5 3801 35.9 2373 2484 2391
HEIBLICH 4 51,0 47,6 5065 1770 1944 1795
WEIBLICH S5 1001 Tok 927 1480 1618 1496
3300 26 1 HOLZVERARBEITENDE lNDUSTﬁlE
INSGESANT 0 1,5 1,9 1s7 2552 3128 2790
MAENNLICH O 46,9 S641 6742 3222 3170 3191
MAENNLICH 2 33,2 2256 2€49 4090 4018 4055
MAENNLICH 3 55:4 6348 6Cs 4 2953 3002 2983
MAENNLICH 4 10,9 13.4 1254 2019 2562 2386
MAENNLICH 5 0:5 042 Cs3 17221 2091/ 1863¢
WEIBLICH O 53,1 329 32,8 1961 2087 19¢7
WEIBLICH 2 2:3 - 252 36601 = 3660(
HWEIBLICH 3 34,6 43,5 35,1 2301 2535 2315
MEIBLICH 4 5059 51,2 5059 1767 1782 1768
WEIBLICH 5 1241 5.4 11,8 1479 1541/ 1480
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B 2. Durchschnittliche Verdienste der A 1] April 1979
Anteil der Angestellten am Insgesamt Bruttomonatsverdienst
Geschlecht P
Kaufménnische Technische Angestellte Kaufmannische Technische Angestellte
Leistungsgruppe Angestellte Angestellte insgesamt Angestellte Angestellte insgesamt
% DM
5600 26 8 DRUCKEREI- UND VERVIELFAELTIGUNGSINDUSTRIE
INSGESAMT 0 1,3 1,5 1s4 2734 3333 2969
MAENNLICH 0 5050 9145 6693 3256 3446 3359
MAENNLICH 2 2694 23,50 2446 4148 3983 4064
MAENNLICH 3 6294 5691 59,0 3079 3461 3275
MAENNLICH 4 10,3 19,8 1555 2198 2851 2651
MAENNLICH 5 0:9 151 150 16741 21274 1936
WEIBLICH O 5040 845 33,1 2212 2117 2203
WEIBLICH 2 595 345 553 35374 2139/ 3485
WEIBLICH 3 47,3 2958 45,6 2439 2448( 2440
WEIBLICH 4 41,7 59,3 43,45 1863 1906 1869
WEIBLICH S Sk T4 596 1571 2183/ 1650
6300 21 5 TEXTILINDUSTRIE
INSGESANMT 0 244 394 248 2379 2838 2579
MAENNLICH 0O bh ok 80,3 6Cy 1 2944 2584 2967
MAENNLICH 2 31,3 20,1 24,8 3868 3735 3805
MAENNLICH 3 50,7 6656 6CyC 2745 2868 2825
MAENNLICH & 16,4 13,0 1454 1917 243¢ 2191
MAENNLICH 5 1,6 0y3 0,8 1656 1944( 1709
WEIBLICH 0O 5546 19,7 39,9 1928 2242 1996
WEIBLICH 2 293 Syl 3,1 3298 3379 3332
WEIBLICH 3 33,7 4459 36,2 2308 2479 2354
WEIBLICH & 53,9 41,1 Sls1 1721 1942 1759
WEIBLICH 5 10,1 T49 Ge7 1452 1586 1476
& 00 27 6 BEKLEIDUNGSINDUSTRIE
INSGESAMT 0 1,1 151 1,1 2334 2673 2454
MAENNLICH 0 3843 59,0 45,7 3025 2963 2996
MAENNLICH 2 31,7 33,8 32,7 3924 3480 3714
MAENNLICH 3 48,8 48,9 48,8 2856 2860 2858
MAENNLICH 4 17,5 16,4 17,0 2043 22¢5 2143
MAENNLICH 5 2,0 0,5 145 1453( 1787/ 15481(
WEIBLICH O 61,7 41,50 54,3 1904 2254 1997
WEIBLICH 2 495 14,5 T2 3395 3109 3241
WEIBLICH 3 2844 31,9 2543 2402 2495 2430
WEIBLICH 4 50,6 49,5 50,3 1645 1909 1714
WEIBLICH 5 1645 440 13,2 1434 14681 1437
7000 28729 NAHRUNGS— UND GENUSSMITTELINDUSTRIEN
INSGESAMT 0 247 145 223 2763 3121 2848
MAENNLICH © 6659 8646 T1.5 3070 3249 3121
MAENNLICH 2 27,7 31,9 2849 3911 3834 3887
MAENNLICH 3 60y 9 5542 59,3 2842 3092 2909
MAENNLICH 4 10,8 12,7 11,4 2280 2482 2345
MAENNLICH 5 0s6 042 0s5 17241 2200/ L7801
WEIBLICH 0 33,1 13,4 2845 2144 2294 2160
WEIBLICH 2 342 4,0 3,3 3448 3696¢ 3482
_HEIBLICH 3 34,8 3046 34,3 2504 2731 2527
WEIBLICH & 56,8 5443 5€45 1898 2067 1916
MEIBLICH 35 553 llsl 549 1636 1701 1649
8000 30 0 HOCH— UND TIEFBAU (EINSCHL. HANDWERK)
INSGESAMT 0 1,6 5.0 248 2622 3458 3154
MAENNLICH 0 4856 98,7 80,5 3116 3476 3397
MAENNLICH 2 42,3 294 32,52 3819 4131 4041
MAENNLICH 3 39,4 66,47 60,7 2891 324¢ 3197
MAENNLICH 4 1645 3,5 €,3 2023 2550 2249
MAENNLICH 5 1,7 0s4 0s7 1495/ 1579t 1535(
WEIBLICH 0 51le4 153 1565, 2154 2116 2152
WEIBLICH 2 5,9 145 597 3397 3848/ 3402
HE_IBLICH 3 44492 31,8 4346 2482 25581 2484
WEIBLICH 4 38,8 5648 35,6 1793 1902 1799
WEIBLICH 5 11,1 9,9 11,1 1453 1661/ 14€1



B 2. Durchschnittliche Verdienste der Angesteliten

April 1979
Anteil der Angesteliten am Insgesamt Bruttomonatsverdienst
Geschlacht Kaufmannische Technische Angestellte Kaufmannische Technische Angestellte
Leistungsgruppe Angestellte Angestellte insgesamt Angestellte Angestellte insgesamt
% DM
9000 4e b HANDEL, KKREDITINSTITUTE UND VERSICHERUNGSGEWERBE
INSGESAMT © 5252 446 3543 2387 3148 2422
HAENNL ICH © 497 99,3 52+0 2823 3156 2852
MAENNLICH 2 2954 1é49 2853 3672 4240 3702
MAENNLICH 3 48,6 68,58 50+4 2696 3082 2742
MAENNLICH 4 18,7 14,2 18,3 2001 2223 2016
MAENNLICH 5 3,3 = 3.0 1782 = 1782
WEIBLICH 0O 50,3 0sT 4840 1957 185¢ 1957
wEIBLICH 2 5:0 - 449 3123 - 3123
WEIBLICH 3 33,4 5841 33,5 2283 2117 2282
WEIBLICH 4 5058 4149 5048 1705 14641 1705
WEIBLICH 5 10,8 - 10,8 1603 - 1€03
9100 40/41 GROSSHANDEL
INSGESAMT 0 14,1 367 10:4 2578 318¢ 2654
MAENNLICH 0 6348 9G:2 6842 2942 3197 298¢
MAENNLICH 2 2250 1846 2ls4 4021 4366 407¢&
MAENNLIEICH 3 57,1 67,3 59,0 2884 3080 2625
MAENNLICH & 18,5 l4s1 1747 2015 2221 2045
MAENNLICH 5 2¢ 4 b 1.9 1525 - 1525
WEIBLICH 0 3622 0,8 31,8 1937 1856 1937
WEIBLICH 2 226 - 2+6 3483 - 3483
WEIBLICH 3 32,5 58,1 3256 2299 2117 2297
WEIBLICH 4 5359 4159 53,59 1733 14941 1732
WEIBLICH 5 10s9 - 16¢9 1499 - 1499
9200 43 EINZELHANDEL
INSGESAMT 0 15:2 047 10s1 2022 2945 2046
MAENNLICH O 354 100.0 37s1 2593 2945 2618
MAENNLICH 2 21,9 952 2140 3645 3241/ 3632
MAENNLICAH 3 &&,7 Té698 4639 2620 3068 2672
MAENNLICH 4 29:4 13,9 2843 1905 2071/ 1910
MAENNLICH 5 451 = 3,8 1627 - 1627
WEIBLICH 0 8498 - 6249 1708 - 1708
WEIBLICH 2 3,9 - 3,9 3176 e 317¢
WEIBLICH 3 19,7 = 1647 2156 s 2156
WEIBLICH 4 6742 - 6752 1535 - 1535
WEIBLICH 5 9,3 = 9.3 1396 - 1396
9300 60 KREDIT— UND SONSTIGE FINANZIERUNGSINSTITUTE
INSGESAMY 0 16,9 = 10+S 2462 - 2462
MAENNLICH 0O 50,3 & 50:3 2774 - 2774
MAENNLICH 2 37,2 - 37,2 3484 3484
MAENNLICH 3 4242 - 4242 2500 - 2500
MAENNLICH & 16,1 * 16,1 2072 - 2072
MAENNLICH 5 4,6 ~ 456 1997 - 1997
WEIBLICH O 49,7 - 49,7 2146 - 2146
MEIBLICH 2 e 7 - 647 2995 - 2995
MEIBLICH 3 41: 4 = 4194 2301 2301
WEIBLICH 4 36s7 - 3¢€,7 1966 -~ 1966
WEIBLICH 5 1552 - S:2 1783 1783
9400 61 VERSICHERUNGSGEWERBE
INSGESAMT 0 522 - 3s4 2601 - 2€01
MAENNLICH O 4954 - 4594 2925 - 2925
MAENNLICH 2 45,49 - 45,9 3523 3523
MAENNLICH 3 44y & = bhok 2491 = 2491
MAENNLICH 4 8,5 - 8+5 2101 = 2101
MAENNLICH 5 1.2 = 1,2 1928¢ s 19281
®EIBLICH © 50:6 - 504 € 2285 - 2285
HMEIBLICH 2 s 8 = 7+8 3132 - 3132
WEIBLICH 3 5946 - 59,¢ 2355 = 2355
WEIBLICH 4 303 - 30,3 1968 - 1968
WEIBLICH 5 253 oo 2+3 1782 = 1782
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