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Zur Jahresmitte 2014 standen in Baden-Württ-
emberg gut 1,9 Mill. Frauen in einem sozial-
versicherungspflichtigen Arbeitsverhältnis. 
Der Frauenanteil unter den sozialversiche-
rungspflichtig Beschäftigten insgesamt stieg 
in Baden-Württemberg zwischen 1994 und 
2014 von 43 auf 45 %. Die stärkere Beteiligung 
der Frauen auf dem Arbeitsmarkt spiegelt sich 
dabei regional ganz unterschiedlich in den Be-

legschaften wider. Die Spannweite der Frau-
enanteile reichte 2014 von 55 % im Stadtkreis 
Baden-Baden bis zu 38 % in den Landkreisen 
Rastatt und Böblingen. Neben den Stadtkrei-
sen Baden-Baden, Heidelberg, Freiburg und 
Pforzheim lagen auch in den Landkreisen Tü-
bingen und Konstanz die Anteile der sozialver-
sicherungspflichtig beschäftigten Arbeitneh-
merinnen über der Fünfzigprozentmarke.
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Anteil der Frauen unter den sozialversicherungspflichtig Beschäftigten 
in den Stadt- und Landkreisen Baden-Württembergs 2014*)

*) Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte am Arbeitsort zum Stichtag 30. Juni 2014.

Quelle: Bundesagentur für Arbeit – vorläufige Zahlen.
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