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Erlduterungen

Ziel der Statistlk

Die laufends Verdiensterhebung im Handwerk liefert Informationen {iber die effektiven Arbeitsverdienste und die bezahlte Wochenarbeitszeit in ausgewéhlten Gewerbe-
zweigen. Die Daten werdeninsbesondere furlohnpolitische Zwecke und flir den Vollzug zahlreicher Sozlalgesetze bendtigt, hier vor allem zur Wertsicherung von Forderun-
gen verschiedenster Art.

Rechtsgrundlage

Rechtsgrundlags ist das Gesetz tiber die Lohnstatlstik vom 18. Mai 1956 (BGBI. | S. 429/GVBI. S. 542), zuletzt geéindert durch Zweites Gesetz zur Anderung des Gesetzes
Uber die Lohnstatistik vom 25. Oktober 1985 (BGBI. | S. 2006/GVBI. S. 2306), in Verbindung mit Artikel 8 der Verordnung zur Anpassung des Statlstischen Berichtswesens
(Statistikanpassungsverordnung — StatAV) vom 26. Mérz 1991 (BGBI. | S. 846) und dem Gesetz (iber die Statistik far Bundeszwecke (BStatG) vom 22. Januar 1987 (BGBI. |
S. 462,565/GVBI. S. 661,952), gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 17. Dezember 1990 (BGBI. | S. 2837).

Berichtskreis

Vonvollbeschaftigten mannlichen Arbeitern werden die Verdienste und Arbeitszeiten in Kraftfahrzeugwerkstatten, Schlossersien, Bau- und Mébeltischlereien, Backereien,
Fleischereien, Klempnereien sowie Betriebe der Gas- und Wasserinstallation, Betriebe der Elektroinstallation, Malersien und Anstreichereien und Betriebe der Zentral-
heizungs- und Liftungsbauer erhoben. Erhebungseinheiten sind insgesamt ca. 400 reprasentativ ausgewahlte Betriebe dieser Gewerbezweige.

Gebietsstand
Far das Jahr 1991 wird die Statistik der Verdiensterhebung im Handwerk aufgrund des Einigungsvertrages gemaB Artikel 8 § 2 der Statistikanpassungsverordnung
StatAV far Berlin (Ost) ausgesetzt. Die Angaben dieses Berichts beziehen sich nur auf Berlin (West).

Methodische Hinweise

Der Erhebung liegt ein bundeseinheitliches Stichprobenverfahren mit einem durchschnittlichen Auswahisatz von 24,6 % fir den Westteil Berlins zugrunde. Die Stichprobe
wurde zuletzt aus der Handwerkszahlung 1977 gezogen und wird seit Mai 1979 erhoben. Sie ist far das jeweilige Bundesland nach Gewerbezweigen und innerhalb der
Gewerbezweige nach BeschaftigtengroBenklassen geschichtet. Die Stichprobenergebnisse werden hochgerechnet. Berichtszeitrdume sind die Monate Mai und Novem-
ber. Ergebnisse, die auf Angaben fur weniger als zehn erfaBte Arbeiter beruhen, werden geheimgehalten. Werte, die aus Angaben fir zehn bis unter dreiBig Beschftigte
hochgerechnet wurden, stehen wegen ihrer eingeschrankten Aussagekraft in Klammern. Seit der vorangegangenen Erhebung eingetretene nennenswerte Veranderun-
gen der durchschnittlichen Bruttoverdienste werden in der Tabelle 2 durch FuBnoten erlautert. Wenn sie auf verschiedene Ursachen zurlickzufihren sind, wirdin der Regel
nur die wichtigste herausgestellt. Seit November 1988 sah folgender Tarifvertrag neue Lohnsétze vor, die sich in dem Maiverdienst 1989 auswirkten:

Fachlicher Geltungsbereich AbschluBdatum gultig ab
Maler- und Lackierer-Handwerk Berlin 28. Mai 1990 1. Mai 1990
Definitionen
Bruttoverdienst: Als Bruttoverdienst gilt der vereinbarte Verdienst einschlieBlich Zulagen und Zuschlage sowie Provisionen und Pramien, soweit sie den Beschaftigten fur

inre Arbeitsleistung im Erhebungszeitraum gezahlt wurden und es sich nicht um einmalige Jahreszahlungen, wie z.B. JahresabschluBpramien und Gewinnantsile handelt.

Bezahlte Arbeitszeit: Die bezahlte Arbeitszeit setzt sich aus der geleisteten Arbeitszeit zuzlglich der bezahlten Ausfallzeit zusammen. Zur bezahlten Ausfallzeit zahlen z.B.
die bezahlten Arbeitspausen, der Arbeitsausfall an gesetzlichen Feiertagen und bezahlter Erholungsurlaub.

Mehrarbeit: Mehrarbeit ist die Zsit, die Uber die jeweils tariflich oder frei vereinbarte *‘regelmaBige betriebsiibliche Arbeitszeit” hinaus gelsistet wurde (Uberstunden).

Gesellen: Zu den Gesellen gehdren alle Arbeiter, die die Gesellenprifung abgelegt haben sowie die als Facharbeiter tatigen Arbeitnehmer ohne Gésellenprifung, die auf-
grund ihrer Berufserfahrung oder sonstigen Ausbildung den Gesellen gleichzusetzen sind.

Vollgesellen: Vollgesellen sind Gesellen, die mindestensin die Lohnklasse desim Tarifvertrag festgelegten Ecklohnes (100 %) eingestuft sind sowie alle Gesellen, die einen
Zuschlag zum Ecklohn erhalten (z.B. Erstgesellen, Aligesellen, Vorarbeiter, Meister im Stundenlohn).

Junggesellen: Junggesellen sind Gesellen, fiir die wegen ihres niedrigen Lebensalters oder ihrer geringen Zahl an Berufsjahren tariflich ein Abschlag gegentber dem Eck-
lohn vorgesehen ist.

Ubrige Arbeiter: Zu den Ubrigen Arbeitern gehdren alle Arbeiter, die aufgrund ihrer Berufsausbildung und ihrer Tatigkeit nicht als Gesellen der betrieblichen Fachrichtung
angesehen werden kénnen (z.B. angelernte Arbeiter, ungelernte Arbeiter, Hilfsarbeiter, Fahrpersonal, Betriebsarbeiter in einer nicht der handwerklichen Fachrichtung des
Betriebes entsprechenden Tatigkeit).

Systematik
Die wirtschaftliche Zuordnung entspricht dem Verzeichnis der Gewerbe gemaB Anlage A der Handwerksordnung vom 28. Dezember 1965, die als Handwerk betrieben
werden kénnen, in der Fassung der Verdiensterhebung.

Veréffentlichungen
Vom Statistischen Bundesamt werden unter dem Titel ''L&éhne und Gehaélter” Arbeiterverdienste im Handwerk, Fachserie 16, Reihe 3, verdffentiicht.

Zeichenerkldrung

—  nichts vorhanden / Zahlenwert nicht sicher genug () Aussagewert ist eingeschrankt
0 weniger als die Halfte von 1 in . Zahlenwert unbekannt oder p vorlaufige Zahl

der letzten besetzten Stelle, geheimzuhalten r berichtigte Zahi

jedoch mehr als nichts X Tabellenfach gesperrt, weil S geschatzte Zahl

Angabe féallt spater an Aussage nicht sinnvoll

Durch Auf- bzw. Abrunden von Einzelangaben kdnnen sich geringe Abweichungen in den Endsummen ergeben.
Statistische Berichte mit * vor der Nummerung enthalten Angaben, die alle Statistischen Landesamter flr ihren Bereich unter gleicher Kennziffer verdffentlichen.



1. Durchachnittliche Arbeitszeiten und Verdienste der Arbeiter im Handwerk in
Berlin(West) Mal 1986 bis November 1990

Bezahlte Wochenarbeitszelt

in Stunden Bruttostunden= Bruttowochen=
- - verdienst verdienst
Erhebungsmonat insgesamt darunter in DM in DM
Mehrarbeit
1 I 2 | 3 I 4
absolut
1986 Mai 40,5 1,0 17,57 71
November 40,7 1,2 17,73 722
1987 Mai 39,9 1,1 18,23 728
November 40,3 1,2 18,32 738
1988 Mai 39,6 0,9 18,80 745
November 40,0 1,3 18,87 756
1989 Mai 39,7 1,1 19,05 756
November 39,7 1,2 19, 31 768
1990 Mai 39,4 1,0 19,96 787
November 39,6 1,3 19,99 792
Verdnderung gegeniiber dem vorhergehenden
Erhebungsmonat
Stunden %
1986 Mai -0,1 -0,2 0,5 0,1
November 0,2 0,2 0,9 1,5
1987 Mai -0,8 ~0,1 2,8 0,8
November 0,4 0,1 0,5 1,4
1988 Mai -0,7 -0,3 2,6 0,9
November 0,4 0,4 0,4 1,5
1989 Mai -0,3 -0,2 1,0 -
November - 0,1 1,4 1,6
1990 Mai -0,3 -0,2 3,4 2,5
November 0,2 0,3 0,2 0,6

Durchschnittliche bezahlte Wochenarbeitszeit von Arbeitern im
Handwerk in Berlin(West) 1986 bis 1990 nach Arbeitergruppen

42 Stunden Wochenarbeltszell der Vollgeselien insgesamt
[ [rrmr———
Wochenarbeitszelt der librigen Arbeiter Insgesamt

- Wochenarbeftazeit ohne Mehrarbelt

Mai | Nov. | Mai | Nov. | Mai | Nov.| Mai Nov.| Mai | Nov.
1986 1987 1988 1989 1990



2. Durchschnittliche Wochenarbeitszeiten, Bruttostunden- und Bruttowochenverdienste der Arbeit
November 1990 nach Gewerbezweigen und Arbeltergruppen

er

im Handwerk in

Berlin(West) im

Bezahlte
Verteilung Wochenarbeltszeit Brutto~ Brutto-
Gewerbezwelg 1) der in Stunden stunden- wochen-
Arbeiter verdienst verdienst
ins- darunter
Arbeitergruppe in % 2) gesamt Mehrarbeit in DM in DM
1 2 3 4 5
Kraftfahrzeugreparaturwerkstitten d)
Vollgesellen . « « « v o o « o o o s o o o 79,0 37,8 0,4 19,81 748
Junggesellen o « o o &+ 4 4 4 o4 e o4 0 a . (6,5) (38,4) (0,7} (14,84) (570)
Ubrige Arbeiter . . . v ¢ v v v ¢ ¢« o o 4 . 14,5 D 1,8 13,87 550
Alle Arbeiter 7,1 38,1 0,6 18,59 708
Metallbauer
Vollgesellen . v « o 4 o o o o « o & o » o « 81,0 37,6 1,0 19,35 727
Junggesellen . . « 4« s+ s 4 4 s s w2 e e . 6,5 37,4 1,1 16,32 610
Ubrige Arbeiter . . . . ¢« v « ¢ ¢ + « « o 12,5 37,6 1,1 16,48 619
Alle Arbeiter 9,2 37,6 1,0 18,80 706
Bau- und Mébeltischlerei
Vollgesellen . « & & &« + o o o s o s & o o » 81,9 40,4 0,7 19,11 772
Junggesellen o « « v « o s s s e e e 0 e w (11,5) (40,2) (0,3) (15,54) (625)
Ubrige Arbeiter . . . .« ¢ v v v 4 o o« o . (6,6) (40,2) (0,5) (16,10) (647)
Alle Arbeiter Ts7 40,4 0,6 18,51 747
Bickerel d)
VollgeSellen . « + o + 2 « = s « s & & « & » 75,8 42,5 2,7 18,44 783
Junggesellen o+ « v & o+ o4 e e s 4w e v e e 6,4 41,2 1,4 15,67 646
Ubrige Arbeiter . . . . ¢ ¢« v & ¢« & ¢ o o 17,8 45, 5,9 16,65 759
Alle Arbeiter 8,0 43,0 3,2 17,93 770
Fleischerei d)
Vollgesellen . « + v « « & o o o o s o o « 65,9 39,7 0,2 17,82 707
Junggesellen . « + « & o« o ot e e e oe (8,5) (39,9) - (14,05) (560)
Ubrige Arbeiter . . « « « &+ & o & o o « o & 25,6 39,5 0,1 13,30 525
Alle Arbeiter 2,9 39,6 0,1 16,35 648
Klempnerei, Gas- und Wasserinstallation d)
Vollgesellen . . « « + &« 2 « o ¢ & = « = = = 85,8 38,6 1,3 23,13 893
Junggesellen . . o 4 « 4 4 4 4 4w e e ..o 5,3 38,5 1,4 19,20 740
Ubrige Arbelter . . . . . . + ¢« ¢ v 4 o . . 8,9 38,1 0,9 18,84 718
Alle Arbeiter 17,5 38,6 1,2 22,55 869
Elektroinstallation
Vollgesellen . + « « & « o o o o o = o s o » 79,7 39,7 2,9 19,60 779
Junggesellen . « « « « o o s o+ 4 0 e e e s 5,6 40,7 4,0 17,76 722
Ubrige Arbeiter . . . « + « + o o & « & + « 14,7 38,8 1,1 17,69 686
Alle Arbeiter 11,7 39,7 2,7 19,22 762
Malerei und Anstreicherel
Vollgesellen . . + « o & « o & = 2 « = + « « 94,4 40,0 0,5 19,76 791
Junggesellen . v . o o o b 4 e e e e b om a 2,5 39,9 0,4 17,24 687
Ubrige Arbeiter . . « o « ¢ 4« o v 4 .. . 3,1 41,3 1,9 20, 49 846
Alle Arbeiter 29,1 40,1 0,5 19,72 790
Zentralheizungs- und Liiftungsbau
Vollgesellen « o o « o o o o o o o « » o« « » 80,5 40,5 3,0 26,15 1 060
Junggesellen « . « « « ¢« s e s e e a4 e . . o . g o
Ubrige Arbeiter . . . . . . ¢« . . . o o .. 17,0 37,4 0,6 19,59 734
Alle Arbeiter 6,8 39,9 2,5 24,88 994
Alle ausgewdhlten Gewerbezweige
Vollgesellen . o« . « v & & o & « o o o o o & 84,6 39,6 1,3 20,52 813
Junggesellen o v o v v 4 0 4 v w4 e e e s 5,2 39,5 1,2 16,73 660
Ubrige Arbeiter . . . . . ¢« ¢« ¢ v 4 4 4 e . 10,2 39,8 1,7 17,24 686
Alle Arbeiter 100,0 39,6 1,3 19,99 792

1) Folgende Ursachen beeinfluBten die Verdienste im Gewerbezweig und werden wie folgt beim Gewerbezwelg gekennzelchnet: a) tarif-
liche oder freiwillige LohnerhShungen. - b) Xnderungen der Akkord-, Leistungs-, Pri#mien- oder Stiicklohnzuschlége und Provisionen. ~
¢) Anderungen der Zahl der geleisteten Mehrarbeitsstunden. - d) Knderung der Zahl oder der Zusammensetzung der erfaSten Arbeiter. -
e) Kurzarbeit. - 2) Anteile der Arbeitergruppen an den Arbeitern jedes Gevwerbezweiges, Anteile der Gewerbezwelige an allen erfaBSten

Gewerbezweigen.
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