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Erlduterungen

~ Grundlagen der vierteljahrlichen Verdiensterhebung
Erhebungszweck und Rechtsgrundiagen

Die vierteljahrliche "Verdiensterhebung in Industrie und Handel" (Berichtsmonate
Januar, April, Juli, Oktober} dient zur Beobachtung der kurzfristigen Entwickiung
der regeiméRigen Effektivverdienste der Arbeitnehmer in Industrie und im Dienst-
leistungsbereich (Handel, Kredit- und Versicherungsgewerbe) sowie der Arbeits-
zeiten. Aus ihren Resultaten wird nach Ermittiung der Oktoberwerte ein Jahres-
durchschnittsergebnis der regelmaiigen Monatsverdienste erarbeitet. Eine beson-
dere Bruttojahresverdiensterhebung erfaf3t auch die unregelmafigen Zahlungen.
Die ermittelten Ergebnisse sind Entscheidungshilfen fir den Gesetzgeber, fir
Behdrden, Wirtschaftsorganisationen sowie Unternehmen. Vor allem aber sind sie
far Tarifverhandiungen wichtig,

Rechtsgrundlage der Erhebung ist das Gesetz Uber die Lohnstatistik in der im-
Bundesgesetzblatt Teil I, Gliederungsnummer 800-16 ver&ffentlichten Fassung,
zuletzt gedndert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 02, Mérz 1994 (BGBI. |
S. 384) in Verbindung mit dem Gesetz (ber die Statistik flir Bundeszwecke
(Bundesstatistikgesetz - BStatG) vom 22. Januar 1987 (BGBIL | S. 462/565),
zuletzt gedndert durch Artikel 6 Abs 36 des Gesetzes vom 27. Dezember 1993
(BGBI. 1 S. 2378). '

Auswahl der Betriehe

Ab Erhebungsmonat Oktober 1992 wurde in den neuen Bundeslandern die Aus-
~ wahleinheit von Unternehmen auf Betriebe .umgestelit und ist damlt glelch der
Auswahleinheit in den alten Bundeslandern. ‘

Die Verdienststatistik wird als Reprasentativerhebung durchgefiihrt. Aus recht-
tichen Grinden (Gleichbehandlungsgrundsatz) und methodischen Grinden
(Berlicksichtigung strukturellér Anderungen, z. B. Schrumpfung des Berichts-
kreises wegen Betriebsstillegung, Anderung der wirtschaftlichen Tatigkeit, Nicht-
‘beriicksichtigung von Neugrundungen) wird der ausgewahlte Berichtskreis von
Zeit zu Zeit ausgetauscht,

Auswahlgrundiage der Reprasentativerhebung (Grundgesamtheit) ab Oktober
1992 ist die Gesamtheit der Betriebe der zu erfassenden Wirtschaftszweige (fir
den Bereich Industrie aus der Kartei im Produzierenden Gewerbe Mai 1992, fir
den Bereich Handel aus Unterlagen der Einzelhandels- und GroRhandelsstatistik,
flr den Bereich Kreditgewerbe aus Unterlagen der Bundesbank, fiir den Bereich
Versicherungsgewerbe aus Auswertungen von Verbandsstatistiken).

Fiar die Auswahl wurde die Grundgesamtheit nach Wirtschaftszweigen und 6 Be-
schaftigtengroBenklassen in Betriebsschichten zerlegt; der Auswahlsatz je
Schicht richtet sich nach der Anzah! der Betriebe. Im Wirtschaftszweig "Bergbau”
werden im Rahmen der Lohnstatistik samtliche Betriebe erfaRt. In anderen
Wirtschaftszweigen findet eine Totalerhebung nur in einigen Teilbereichen oder in
einzelnen Betriebsschichten statt.



Erf’al?)te Arbeitnehmer

Die Erhebung wird nach dem sogenannten Lohnsummenverfahren durchgefihrt.
Arbeitszeiten und Verdienstangaben werden jeweils fiir Arbeitnehmergruppen in
einer Summe erfalt, aus der dann Durchschnitte berechnet werden. Einzubezie-
hen sind nur die Arbeitnehmer, die Wahrend des Erhebungszeitraumes die ihnen
gebotenen Verdienstméglichkeiten voll ausgeschépft haben. Es bleiben daher
Arbeitskrifte unberlicksichtigt, die wihrend des Berichtszeitraumes ihren Arbeits-
platz wechselten oder aus einem anderen Grund nicht fir den gesamten Monat
Arbeitsentgelt bezogen haben. Teilzeitbeschéftigte und Auszubildende werden
ebenfalls nicht einbezogen. Ab Januar 1894 werden auch in den neuen Bundes-
landern die Kurzarbeiter mit gekiirzten Léhnen und Gehéltern bzw. Arbeitszeiten
in die Meldung einbezogen. Bis dahin wurden in den neuen Bundesidndern auf-
grund der Haufigkeit der Kurzarbeit Arbeitnehmer mit mehr als drei Tagen Kurz-
" “arbeit nicht ber{icksichtigt.

Verdienste und Arbeitszeiten -

Der "Bruttovérdienst" umfallt das tarifliche oder frei vereinbarte Arbeitsentgelt
(Lohn, Gehalt, einschlieRlich Lohnfortzahlung im Krankheitsfall) mit allen Lei-
stungs-, Sozial- und sonstigen Zuschldgen. Nicht zum Bruttoverdienst gehdren
ginmalige Zahlungen (z. B. 13. Monatsgehalt, Urlaubsgeld) sowie alle Betrége, die
nicht der Arbeitstétigkeit in der Erhebungszeit zuzuschreiben sind, z. B. Nachzah-
lungen, Vorschlsse, Ausldsungen.

. Die Angaben {ber die Arbeitszeit der Arbeiter ("bezahlte Arbeitszeit" und "Mehrar-
beitszeit") beziehen sich auf die vom Arbeitgeber angebotene Arbeitszeit.
"Bezahlte Arbeitszeit” ist die in der Lohnberechnung zugrunde gelegte Arbeitszeit;
sie umfaRt die geleistete Arbeitszeit sowie bezahlte Ausfallstunden (z. B. Feierta-
ge, Uriaub). "Mehrarbeitsstunden " sind in der bezahlten Arbeitszeit enthaltene
Arbeitsstunden, die Uber die betriebliche Arbeitszeit hinaus geleistet und nicht
durch Freizeit ausgeglichen werden.

Tabelleninhalt und Aussagekraft der Ergebnisse

Verdienste und Arbeitszeiten

In den Tabellen werden fiir die Arbeiter in der Industrie Bruttostunden-, Brutto-
wochen- und Bruttomonatsverdienste {erst ab 1992} und Wochenarbeitszeiten
sowie fiir die Angesteliten in Industrie und im Dienstleistungsbereich Bruttomo-
natsverdienste jeweils nach Wirtschaftszweig und Geschlecht nachgewiesen.

AuRerdem werden die Bruttoverdienste der Angestellten nach kaufménnischen
und technischen Angestellten untergliedert. Es handelt sich um Durchschnitts-
angaben je Beschéftigten. Die errechneten Durchschnittswerte sagen nichts tber
die Streuung der Einzelverdienste aus. Die z. T. erheblichen Verdienstunterschiede
zwischen einzelnen Beschiftigtengruppen sind strukturell bedingt und hangen vor
allem von folgenden Faktoren ab: Ausbildung, Qualifikation, ausge(ibte Tatigkeit,
Lebensaiter, Dauer der Unternehmenszugehdorigkeit, Mehrarbeztsstunden wirt-
schafts- oder geschlechtsspezifische Haufigkeit dieser Faktoren. :



Lohn- und Gehaltsindizes

Die in diesem Bericht verdffentlichten Indizes der Effektivverdienste der Arbeiter
und Angesteliten sind Laspeyres-Indizes. Sie messen die Entwicklung der durch-
schnittlichen Bruttoverdienste der Arbeiter und Angesteliten (Effektlvlohmndex)
unter Ausschaltung von Anderungen der Beschaftigtenstruktur.

Die Entwicklung der Indizes wird in Punkten oder Prozent gemessen. Die Index-
-entwicklung nach Punkten ist die Differenz zwischen neuem und alten Indexstand,
die Indexentwickiung in Prozent: '

Neuer Indexstand -
x 100 - 100

Alter Indexstand

Stichprobenfehler

Die im Lohnstatistikgesetz vorgesehene Beschrankung auf einen représentativ
ausgewdhlten Berichtskreis (siehe 1.2.} hat gegen(ber einer Totalerhebung ent-
scheidende Vorteile (Begrenzung der Kosten, schnellere Aufbereitung der Ergeb-

nisse, geringere Belastung von Berlchtspﬂxchtigen) sie missen jedoch mit einer

gewissen Ungenauigkeit erkauft werden.
Die Abweichungen zwischen den Ergebnissen einer Totalerhebung und einer

Stichprobe werden Stichprobenfehler genannt.

Zeichenerkldrung

O weniger als die Halfte von 1 in der letzten besetzten
Stelle, jedoch mehr als nichts

- nichts vorhanden {genau null}
. Anéabe fallt spéterlan
/ keine Angabe, da Zahlenwert nicht sicher genug
{} Aussagewert eingeschrankt
Zahlenwert unbekannt oder gehe.imzuhalten

x Tabellenfach gesperrt, weil Aussage nicht sinnvoll
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1.1. Durchschnittliche Wochenarbeitszeiten; Bruttostundeh- und Bruttowochenverdienste

der Industriearbeiter seit 1991

Jahr

Bezahite Wochenarbeitszeit

Bruttostundenverdienst

Bruttowochenverdienst

[ ; insge- u ' insge-~ .. : insge-
Minner Fraueh samt Mianner Frauen samt Méanner Frauen samt
Monat
Stunden DM
1991 D" 40,9 40,0 40,8 10,99 9,08 10,22 449 361 438
1992 DY 40,8 38,8 40,7 14,37 11,17 14,02 591 446 575
1993 DY 41,2 40,0 41,1 16,63 12,92 16,27 687 518 671
1991 Januar 41,3 41,0 41,2 8,22 7,46 8,97 381 306 370
April 40,8 395 40,6 10,83 9,08 10,69 445 359 434
Jul 40,6 39,86 40,5 11,18 9,27 10,89 454 3686 441
Oktober 41,0 38,8 40,9 11,68 9,62 11,41 479 384 4886
1982 Januar 39,8 ‘39,7 39,8 12,69 10,09 12,34 505 401 492
April 40,2 39,7 40,2 13,76 11,18 13,46 554 443 540
Juli 41,4 39,9 41,2 14,90 11,42 14,51 817 456 598
Oktober 41,5 40,0° 41,4 15,24 11,73 14,90 833 489 616
1393 Januar 40,6 39,9 40,6 15,41 11,90 15,08 626 474 612
April 41,3 39,9 41,2 16,74 13,03 16,40 692 518 6756
Juli 41,5 40,1 41,4 16,62 12,83 16,22 680 B15 671
Oktober 41,56 40,2 41,4 17,11 13,39 16,77 710 539 594
1994 Januar 40,0 39,1 39,9 17,27 14,81 16,83 621 571 " B76
April 39,9 38,8 39,7 17,986 15,15 17,61 718 588 700
Juli 40,6 38,6 40,5 18,04 14,97 17,67 732 593 715

1} Durchschnittsangaben aus vier Erhebungszeitriumen
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1.2. Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Industriearbeiter seit 1992

Bruttomonatsverdienst
Jahr
Manner : I Frauen : I insgesamt
Monat : - - DM '
1992 DY ‘ 2 566 : 1936 - 2 497
1993 DV 2987 2248 2914
1992 Januar L 2197 , 1742 2136
April 2404 : 1942 2 346
Juli 2 679 . 1982 25989
Oktobeér ' 2748 2 038 2677
1993 Januar 2722 2 061 _ 2 8567
April 3005 2257 2934
Juli 2 997 2236 2 915
Oktober 3083 2340 3013
1994 Januar ‘ 3003 2 483 2 835
April 3111 _ . 2 564 3041
Juli 2180 2877 3108

1} Durchschnittsangaben aus vier Erhebungszeitriumen



1.3. Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Angestellten in der Industrie und im
Dienstleistungsbereich seit 1891

=10 -

Bfuttp'monatsverdienst

7 kaufminnische technische kaufmannische und
Jahr Angestelite ‘ | technische Angestellte
Monat " . ihsge- " insge- . insge-
Manner Frauen samt Ménner Frauen samt Manner Frauen samt
bM-
1991 D" 2226 1786 1-884 2493 1978 2371 2 406 1815 20N
1982 DY 3058 2 477 2595 3413 2704 3 2563 3313 2513 2860
1893 DY 3 661 2933 3 081 4 052 3203 3874 3941 2973 3382
1891 Januar 1908 1524 1609 2148 1639 2014 2 056 1640 1748
April 2119 1713 . 1802 2427 1841 2 305 23247 1749 1988
Juli 2266 1820 1918 2543 2015 2427 2 480 1852 2119
Olktober 2398 1912 2023 2 640 2110 2524 2564 1942 2218
1992 Januar 2635 2 147 2254 . 2940 2318 2788 2 851 2178 2474
Aprit 2926 2 3686 2490 3206 2530 3044 3126 2398 2724
Juli 3170 2604 2728 3 548 2743 3360 3442 2629 2998
Oktober 3233 2610 2730 3840 2911 3483 3528 2654 3026
1983 Januar 3 352 2 688 2815 3 669 2 903 3504 3682 . 2Mm7 3088
Aprit 3 b83 2861 3 0086 4012 3176 3839 3884 2307 3334
Jui 3717 . 2971 3123 4 074 3213 3893 3972 3007 3427
Oktaber 3735 30564 3 207 4 228 3344 4 043 4 102 3086 3633
1994 Januar 3924 3125 3296 4 284 3402 4108 4180 3166 3615
April 4002 3200 3372 4 456 3559 4274 4 328 3262 3733
Juli 4 098 3 287 3463 4 564 3 667 4 384 4428 3 341 3827

1} Durchschnittsangaben aus vier Erhebungszeitrdumen
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2.1. Index der durchschnittlichen Bruttostunden- und Bruttowochenverdienste der

Industriearbeiter seit 1991

Januar 1991 = 100

Bruttostundenverdienst

Bruttowachenverdienst

Monat Mianner Frauen I insgésamt‘ Méanner Frauen  insgesamt
' ' ‘Prozent
1991 Aprif 118,5 121,8 119,2° 116,8 117.3 117,3
Jui 121,0. 124,3 121,4 119,2 119,6 - 119,2
Oktober 126,7 129,0° 127,2 125,7 125,65 125,89
1992 Januar 137,6 135,3 137,6 132,8 131,0 133,0
Aprit 149,2 149,89 150,1 145,4 144,8 146,0
Juti 161,86 1563,1 161,8 161,9 149,0 161,6
Oktober 165,3 1567,2 166,1 166,1 163,3 166,5
1993 Januar 167,1 159,5 168,1 181,86 169,6 182,5
April 181,86 174,8 182,8 181,1 | 168,3 181,4
Juti 180,2 172,0 180,8 186,4 176,2 187.6
Oktober 188,6 179,5 187.0 186,4 176,2 187.6
1994 Januar 187,3 195,9 188,8 1814 186,6 1827
April 194,8 2031 196,3 187,9 192,2 189,2
Juli 195,6 200,7 197.0 192,1 193,8 183,3
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2.2. Index der durchschnittlichen Bruttomonatsverdienste der Angesteliten in der
Industrie und im Dienstleistungsbereich seit 1991 '

Januar 1991 = 100

- Bruttomonatsverdienst

2149 218,7

216,89

kaufminnische I technische kaufménnische und
. technische Angestelite
Monat Angestellte g
u insge- . insge- "y insge-
Manner Frauen samt .Marmer Frauen samt Manner . Fraue:j samt.
' Prozent

1981 . April 111.2 1124 112,0 1131 118,4 114,4 113,0 113,86 113,9
’ Judi 118,29 - 11984 119,2 118,56 122,9 120,3 119,6 120,3 121,4
Oktober 125,8 125,68 125,7 123,0 128,7 125,3 . 124,7 126,1 127,0
11982  Januar 138,2 140,9 140,1 137.0 1414 1384 138,7 141,4 141,77
" April 153,56 165,2 154,8 148,4 154,4 1B1,1 152,0 155,86 156,0
Juti 168,3 170,98 189,58 1685,2 167,4 . 166.,8 167,4 1707 171,7
Oktober - 168,68 171,3 169,7- 169,6. 177,86 172,9 171,68 172,3 173,3
11993 Januar . 176,82 176,2 174,9 - i71,0 1771 174,0 174,2 176,2 176,9
April ' 188,83 . 187.3 186.8 187,0 193,8 190,686 189,4 188,7 191,0
Juti 185,0 124.9 194,1 '189.,8 196,1 193,3 193,2 195,2 196,3
Oktober 129,17 200,4 189,3 196,98 2041 200,6 199,5 201,0 ' 202,3
1994 Januar 205,2 206,1  204,9 198,86 207,56, 203,8 203;3 205,5 207,0
Apﬁl 210,0 210,0 209,86 206,6 217.2 212,2 2104 211,1 219.8
©oJuli 218,2 211,86 223.8 217,7 215,3 226,3
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3.1. Durchschnittliche Wochenarbeitszeiten, Bruttostunden- und-BruttomdnatsVerdienste
der Industriearbeiter im Juli 1994 nach Wirtschaftszweigen und Geschlecht

Wbchenarbeitszeit Bruttostundenverdienst i Bruttomonatsverdienst
bezahlte Stunden Verdnderung ‘ : _Verinderung
e Juli - ' Juli :
Geschlecht insgesamt ‘jzrrggff;fr 1994 | Jui 94 | Jui 94 1994 Jui 94 | Juli 94
stunden Apr. 24 Juli 83 Apr. 24 Juli 93
Anzahl - BM um Prozent DM um Prozent

industrie {einschiieRiich Hoch- und Tiefbau mit-Handwerk}

Insgesamt ' 40,5 1,1 17,67 + 0,3 - +. 8,9 3108 + 2.1 + 6,8
Mannlich 40,6 1,2 18,04 + 0,4 + 85 3180 + 2,2 + 6,1
Weiblich 39,6 0.5 14,97 - 1,2 e 16,7' _2_577 + Oﬂ,9 4+ 15,3

Elektrizitdts-, Gas-, Fernwérme- und Wasserversorgunyg

Inégesamt 39,9 \ d,a 20,10 - 11 + 8,3 3483 - 1,4 + 7,8

Ménniich 40,0 0.3 2035 - 07 + 7.6 3540 11+ 7.3

Weiblich 38,9 0,0 18,61 - 30  +115 3148 - 31 o+ 82
) Bergbau" _

Insgesamt 401 1,1 20,98 - 0,8 + 10,1 3653 - 02 o+ 74

Ménnlich 401 B 21,18 S 07  +11,0 3686 - 0,2+ 82

Weiblich 40,2 1,2 19,800 - 1,0 + 260 = 345 - e 239

Grundstaff- und Produktionsgiiterindustrie

I_nsgesamt _ 411 1,4 15,95 - 0,9 + 9,2 2 847 + 1,8 + 9,5

Mannlich [ 41,3 1.6 16,21 - 0,9 + 9,4 2910 + 1.4 + 9,6

Weiblich | 40,0 02 14,70 - 1,7 + 8,1 2553 + 1,7 + 7.4
Investitionsgliterindusirie

Insgesamt 39,8 1.0 ' 16,70 + 6,0 7 + 14,9 2 890G + 9,8 ° + 12,0

Mannlich - 39,9 1,1 1711+ 60 +150 2969 + 99 4120

Weiblich 391 0.3 13,85 + 4,9  + 14,0 2353 + 82 + 11,5

1} Verdienstangaben 6hﬂe Bergmannspramie und Kohiendeputate
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Noch: 3.1. Durchschnittliche Wochenarbeitszeiten', Bruttostunden- und Bruttomonats-
verdienste der industriearbeiter im Juli 1994 nach Wirtschaftszweigen -
und Geschlecht ' '

Woachenarbeitszeit - Bruttostundenverdienst Bruttomanatsverdienst
bezahlite Stunden Verdnderung 1. ' VVerénderung
) , - Juli ,, Juli
Gesohlecht | | S M dgga | gui 94 | Jui 94 1994 Juli 94 | Juli 94
g _ ' Apr. 94 Juli 93 Apr. 94 Juli 93
stunden
Anzahl DM . um Prozent . DM um Prozent
) Verbrauchsgiiterindustrie
Insgesamt | 40,1 1,1 14,03+ 1,7 +131 2446 + 2,6 +12,4
Mannlich 40,7 S 15 15,36 + 1,8 + 155 2718 + 1,5 + 15,1
Weiblich 39,2 05 12,13+ 2,8 +10,0 20868 + B,2 + 8.8
‘Nahrungs- und Genufdmittelindustrie
insgesamt 41,5 1,9 14,72 - 0,5 +10,9 2653 - o + 9,6
Mannlich 42,2 2,5 15,41+ 0,1 + 11,1 2825 - 4102
Weiblich 39,9 - 0.7 13,18 - 1,3 + 11,1 2 288 + 0.3 + 89
Hoch- und Tiefbau mit Handwerk
Insgesamt 40,7 1,1 .18,18 + 0,8 + b8 3212 + 2,5 + 1.9
Mannlich 40,7 1,1 18,18 + 0,6 + 5,9 3214 + 2,5 + 2,0

Weiblich | 40,6 0,6 14,89 + 5,8 + 42 2643 + 7.3 + 0,2
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3.2. Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Angesteliten in der Industrie und
im Dienstleistungsbereich im Juli 1994 nach Wirtschaftszweigen und Geschiecht

Bruttomonatsverdienst

kaufméannische Angestelite

“technische Angestelite

kaufmidnnische und technische

Angestelite

Gesch!echt & Verdnderung Verdnderung -Verdnderung
Jutli . Juii Juli .
1994 Juli 94 Juli 94 1994 Juli 94 Juli 94 1994 Juli 84 Juli 94
4 Apr. 94 Juli 93 Apr. 84 Juli 93 Apr. 84 Juli 23

DM um Prozent DM um Prozent oM um Prozent

industrie’’, Handel, Kreditinstitute und Versicherungsgewerbe
Insgesamt 3 463 + 2,7 +.109 4 384 + 2.8 + 12,6 3827 + 2,5 + 11,7
Minnlich 4 096 + 2.3 + 10,2 4 554 + 2,4 + 12,0 4 426 + 2.3 + 11,4
Weibiich 3287 + 2,7 + 106 3 667 + 3,0 + 14,1 3 341 + 2,7 + 11,1
Industrie {einschlieRiich Hoch- und Tiefbau mit Handwerk)’
insgesamt 3620 + 3,2 + 13,1 4 389 + 2,6 + 12,6 4048 + 2,8 + 13,0
Mannlich 4 346 + 3,8 + 13,2 4 582 + 2',4 + 12,1 4534 + 2,8 + 12,3
Weiblich 3 386 + 3,1 + 12,8 38677 + 3,1 + 14,1 3 457 + 3,1 + 12,8°
E%ektriziiéts-, Gas-, Fernwérme- und Wasserversorgung
Insgesamst 3832 o+ 3;0 + 6,0 4 328 + 0,1 + 6,3 3998 + 0,6 + 86,0
Mannlich | 4 123 + 04 4 56 4531 - 01 4+ 5,8 4446 - 00 + 55
Weiblich 34390 + 1,2 + 56 38632 + é,? + 84 3524 +. 1,1 + 6,2
Bargbau®
insgesamt 4 371 + 2.8 + 20,5 4 878 + 1,B + 16,4 4 685 + 1,8 + 17,7
Minnlich 5 081 + 2,2 +15,8 B (65 + | 1.2 -+ 15,9 50869 + 1.4 + 15,9
- Weibiich 4 188 + 2,7 + 20,8 4 234 + 2,0 +.18,1 4 201 + 2,5 + 20,0
Grundstoff- und Produktionsglterindustrie

Insgesami 3 349 +.1,9 + 8,7 3873 + 0,5 + 8,7 3638 + 1,0 + 8.1
Ménnlich | 4 163 + 1,8 +11,1 4078 + 09 + 92 4098 + 1,1+ 96
Weiblich 3 0B8 + 1,8 + 7,0 3175 - 0.8 + 5,8 3 080 + 1,1 + 6,8

1} einschliellich Moch- und Tiefbau mit Handwerk

2} Verdienstangaben ohne Bergmannspramise und Kohlendeputate
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Noch: 3.2. Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Angestellten in der industrie

- und im Dienstleistungsbereich im Juli 1994 nach Wirtschaftszweigen
und Geschlecht

Bruttomonatsverdienst

technische Angestelife

kaufménnische und technische

_kaufmdnnische Angestelite Angestellte
Geschlecht Verdnderung Verdnderung Verdnderung
: Judi ; ; Jui - Juli

1884 Juli 94 Juli 84 1994 Juli 84 Juli 34 1994 Juli 94 Juli 94
Apr, 84 Juli 83 : - Apr. 94 Juli 83 Apr. 84 Juli 93

DM um Prozent DM um Prozent DM um Prozent

: Investitionsgliterindustrie ‘_
insgesamt 3 706 +.8,4 + 18,2 & 242 .+ 10,3 + 21,7 4 004 + 9,9 . +21,0
Minnlich 4 292 + 6,9 + 15,1 4 365 + 9,8 + 20,5 4 350 + 8,9 + 18,1
Weiblich 3 392 + 11,0 + 21,8 3 568 + 18,7 + 27,1 3433 + 12,2 + 23,1

Verbrauchsgiterindustrie
Insgesami 3 B20 + 3,9 + 19,3 3543 + 2.8 + 15,7 3528 + 3,6 + 17,8
Marnntich 4 502 + 2,8 "+ 20,8 3793 + 1,7 + 15,4 4068 ° + 23 + 18,2
Weiblich 3154 + 4.4 + 17,3 3081 + B,9 + 16,9 3138 4 4,? + 17,2
Nahrungs- und Genullmittelindustrie
insgesamt | 2 968 + 3,1  + 16,3 3638 + 10 + 158 3169 L 25 +163
Mannlich | 3 945 + 44 4205 3952 + 03 + 149 3949 23 +172
Weiblich 2 643 + .2,6 + 13,5 3021, + 1,3 + 18,8 2704 + 2,3 + 14,5
Hoch- und Tietbau mit Handwerk

Insgesamt | 3 458 + 08 + 94 4867 + 1,2 + 93 4328 + 1,1 +100
Ménniich | 4 861 £ 43 +11,7 4971 + 11+ 84 4936 $ 1,4 + 8,8
Weibtich 323 + 05 + 90 4194 + 1.9 + 14,7 3471 _ + 08 +10,3
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Noch: 3.2, Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Angesteliten in der Industrie
und im Dienstleistungsbereich im Juli 1994 nach Wirtschaftszweigen
und Geschlecht

Bruttomonatsverdienst. _
kaufminnische Angestellte technische Angestellte kaufménniiir;e;:é ?I tteeschnische
Geschlecht _ Verdnderung Verdnderung . Verdnderung
Juli Juli Juli
1994 Juli 84 Juli 94 1994 Juli 94 Juli 94 1994 Juli 84 Juli 94
Apr. 94 Juli 83 1§ ~ Apr. 94 Juli 93 Apr. 94 Juli 93
bM um Prozent DM um Prozent DM um Prozent
Handel, Kreditinstitute und Versicherungsgewerbe -
Insgesamt 3284 + 2,2 + 8.3 2 965 + 1,3 + 3,8 3279 + 2,1 + .8',3
Ménnlich 3724 + 0,9 + B,7 3 0561 + 1,7 + 3,5 3 681 + 1,0 + 5,8
Weiblich 3182+ 23 + 86  (2528) ( 08 [ 00 3180 + 23+ 86
Grolhandel _
Insgesarnt 3098+ 2,3+ 12,4 3131 - 1.8 - 25 3098 + 22  +115
. Mannlich 3528 + B0 + 11,5 3211 - 1,9 {+ 1,5) 3 503 + 4,5 + 10,7
Weiblich 2828 + 0,4 + 12,0 / / / 2826 + 0,4 + 11,0
Einzethandel
Insgesamt 2773 + 3,5 + 5,5 3159 + 1,9 + 4,4 2781 + 34 - + 5,4
Mannlich 3 058 + 2,9 + 4,0 3162 + 2.1 + 3,') 3 087 + 2,8 + 4,0
Weiblich 2689 + 3,8 + 5,8 : ! / ! 2 690 + 3,8 + 5,7
Kreditinstitute
Insgesamt 35617 + 1,8 + 7,5 27086 + 1,3 + 8,5 38509 + 1.8 + 7.8
Minntich 4 189 - 1.4 + 1,7 2 806 + 2,1 .+ 47 . 4130 © - A4 + 2,2
Weiblich 3397 + 2,2 + 8,1 {2503) (+ 01 {+ 15,3} | 3393 + 2,2 + 8,1
Versicherungsgewerhe _
Insgesamt 3940  + 05  + 3,2 - - - 3940 + 05 + 84
Minnlich (5594} {+ 1,00 ({+ 18,8} . oo - {5584} {+ 1,0} (+ 18,8
Weibtich 3720 + 02 + 72 . - - . 3720+ 02 4+ 72
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4.1. Angaben zur Verteilung der Arbeiter nach thschaftszwengen und Geschlecht

Juli 1994

Wirtschaftszweig

Verteilung der Arbeiter nach

Wirtschaftszweigen

Geschiecht

rmannlich weiblich
"in Prozent
Industrie {einschi. Hoch- und

Tiefbau mit Handwerk) 100 87,7 12,3
Elektrizitdts-, Gas-, Fernwiirme-

und Wasserversorgung 7.7 85,5 14,5
Berghau 13,4 85.4 14,6
Grundstoff- und Produktions-

giiterindustrie 14,3 82,2 17,8
Investitionsgiiterindustrie 17,3 87,1 12,9
Verbrauchsglterindustrie 5,9 58,1 7 41,9
Nahrungs- und Genulmittelindustrie 5,9 68,0 32,0
Hoch- und Tiefbau mit Handwerk 35,6 89,7 0,3

4.2. Angaben zur Verte;iung der Angestellten nach Wirtschaftszweigen und Geschlecht

Juli 1994

Verteilung der Angestellten nach

. ) Geschiecht
. Wirtschaftszweig Wirtschaftszweigen - -
manniich weiblich
in Prozent
industrie”, Handel, Kreditinstitute und
Versicherungsgewerbe 100 44,8 b2
- Industrie {einschi. Hoch- und
Tiefbau mit Handwerk} 71,4 54,8 45,2
Flektrizitdts-, Gas-, Fernwirme- -
und Wasserversorgung 12,8 51,2 . 48,8
Bergbau - 12,3 55,8 44,2
Grundstoff- und Produktions-
- gliterindustrie . 11,8 54,4 45,6
Investitionsglterindustrie 14,7 62,3 37,7
VerbrauchsgUterindustrie 3.7 41,3 58,7
Nabrungs- und GenuRmittelindustrie 3,7 37,4 62,6
Hoch- und Tiefbau mit Handwerk 12,3 b8,5 41,6
¥
Handel, Kreditinstitute und .
Vearsicherungsgewerbe 28,8 19,8 81,2
GroRhandel 2,0 40,1 59,9
Finzethandel 8.1 24,3 75,7
Kreditinstitute 18,1 15,7 84,3
Versicherungsgewerbe 0.4 11,8 88,2

1} einschiiellich Hoch- und Tiefbau mit Handwerk









