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Erlduterungen

'Grundlagen der vierteljdhrlichen Verdiensterhebung |

Erhebungszweck und Rechtsgrundlagen

Die vierteljghrliche "Verdiensterhebung in Industrie und Handel” {Berichtsmonate
Januar, April, Juli, Oktober) dient zur Beobachtung der kurzfristigen Entwicklung
der regelmaRigen Effektivverdienste der Arbeitnehmer in Industrie und im Dienst-
leistungsbereich {Handel, Kredit- und Versicherungsgewerbe) sowie der Arbeits-
zeiten. Aus ihren Resultaten wird nach Ermittiung der Oktoberwerte ein Jahres-
durchschnittsergebnis der regelméRigen Monatsverdienste erarbeitet. Eine beson-
dere Bruttojahresverdiensterhebung erfafdt auch die unregelméafRigen Zahlungen.
Die ermittelten Ergebnisse sind Entscheidungshilfen fir den Gesetzgeber, fir
Behdrden, Wirtschaftsorganisationen sowie Unternehmen. Vor allem aber sind sie
far Tarifverhandlungen wichtig.

Rechtsgrundlage der Erhebung ist das Gesetz {iber die Lohnstatistik in der im
Bundesgesetzblatt Teil lll, Gliederungsnummer 800-16 veréffentlichten Fassung,
zuletzt geandert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 02, Méarz 1994 (BGBI. |
S. 384) in Verbindung mit dem Gesetz Uber die Statistik fir Bundeszwecke
{Bundesstatistikgesetz - BStatG) vom 22. Januar 1987 (BGBL | S. 462/565),
zuletzt gedndert durch Artikel 6 Abs. 36 des Gesetzes vom 27. Dezember 1993
(BGBI. I S. 2378, 1994 BGBI. | S. 2439). '

Auswahl der Betriebe

Ab Erhebungsmonat Oktober 1992 wurde in den neuen Bundesldndern die Aus-
wahieinheit von Unternehmen auf Betriebe umgestellt und ist damit gleich der
Auswahleinheit in den alten Bundeslandern.

Die Verdienststatistik wird als Représentativerhebung durchgefiihrt. Aus recht-
lichen Grinden {Gieichbehandiungsgrundsatz) und methodischen Grinden -
(Berticksichtigung struktureller Anderungen z. B. Schrumpfung des Berichts-
kreises wegen Betriebsstillegung, Anderung der wirtschaftlichen Té#tigkeit, Nicht-
berlcksichtigung von Neugrindungen} wird der ausgewéhite Berichtskreis von
Zeit zu Zeit ausgetauscht,

Auswahlgrundlage der Représentativerhebung (Grundgesamtheit) ab Oktober
1992 ist die Gesamtheit der Betriebe der zu erfassenden Wirtschaftszweige (fir
den Bereich Industrie aus der Kartei im Produziererden Gewerbe Mai 1992, fir
‘den Bereich Handel aus Unterlagen der Einzelhandsis- und GroRhandelsstatistik,
flr den Bereich Kreditgewerbe aus Unterlagen der Bundesbank, fiir den Bereich
Versicherungsgewerbe aus Auswertungen von Verbandsstatistiken).

Far die Auswahl wurde die Grundgesamtheit nach Wirtschaftszweigen und 6 Be-
schaftigtengréRenklassen in Betriebsschichten zerlegt; der Auswahlsatz je
Schicht richtet sich nach der Anzahl der Betriebe. Im Wirtschaftszweig "Bergbau”
werden im Rahmen der Lohnstatistik sdmtliche Betriebe erfafRt. In anderen
Wirtschaftszweigen findet eine Totalerhebung nur in einigen Teilbereichen oder in
einzelnen Betriebsschichten statt.



ErféBte Arbeitnehmer

Die Erhebung wird nach dem sogenannten Lohnsummenverfahren durchgefiihrt.
Arbeitszeiten und Verdienstangaben werden jeweils fir Arbeitnehmergruppen in
einer Summe erfalt, aus der dann Durchschnitte berechnet werden. Einzubezie- -
hen sind nur die Arbeitnehmer, die wihrend des Erhebungszeitraumes die ihnen
gebotenen Verdienstmoglichkeiten voll ausgeschopft haben. Es bleiben daher
Arbeitskrafte unberiicksichtigt, die wahrend des Berichtszeitraumes ihren Arbeits-
platz wechselten oder aus einem anderen Grund nicht flr den gesamten Monat
Arbeitsentgelt bezogen haben. Teilzeitbeschéftigte und Auszubildende werden
ebenfalls nicht einbezogen. Ab Januar 1994 werden auch in den neuen
Bundeslindern die Kurzarbeiter mit gekirzten Lohnen und Gehéltern bzw. Arbeits-
zeiten in die Meldung einbezogen. Bis dahin wurden in den neuen Bundesldndern
aufgrund der Haufigkeit der Kurzarbeit Arbeitnehmer mit mehr als drei Tagen
Kurzarbeit nicht berucksichtigt.

Verdienste und Arbeitszeiten

Der "Bruttoverdienst” umfallt das tarifliche oder frei vereinbarte Arbeitsentgelt
{Lohn, Gehait, einschliellich Lohnfortzahlung im Krankheitsfall) mit allen Lei-
stungs-, Sozial- und sonstigen Zuschldgen. Nicht zurm Bruttoverdienst gehéren
einmalige Zahlungen (z. B.. 13, Monatsgehalt, Urlaubsgeld) sowie alle Betrdge, die
nicht der Arbeitstatigkeit in der Erhebungszeit zuzuschreiben sind, z, B, Nachzah-
fungen, Vorschiisse, Ausidsungen.

Die Angaben Uber die Arbeitszeit der Arbeiter {("bezahlte Arbeitszeit” und "Mehrar-
beitszeit") beziehen sich auf die vom Arbeitgeber angebotene Arbeitszeit.
"Bezahlte Arbeitszeit" ist die in der Lohnberechnung zugrunde gelegte Arbeitszeit;
sie umfallt die geleistete Arbeitszeit sowie bezahlte Ausfallstunden (z. B. Feierta-
ge, Urlaub). "Mehrarbeitsstunden " sind in der bezahiten Arbeitszeit enthaltene
Arbeitsstunden, die Uber die betriebliche Arbeitszeit hinaus geleistet und nicht
durch Freizeit ausgeglichen werden.

Tabelleninhalt und Aussagekraft der Ergebnisse
‘Verdienste und Arbeitszeiten

In den Tabellen werden fUr die Arbeiter in der industrie Bruttostunden-, Brutto-
wochen- und Bruttomonatsverdienste und Wochenarbeitszeiten und fir die
Angesteliten in Industrie und im Dienstleistungsbereich sowie fir die Arbeitneh-
mer insgesamt Bruttomonatsverdienste jeweils nach Wirtschaftszweig und Ge-
schlecht nachgewiesen,

AuRerdem werden die Bruttoverdienste der Angesteliten nach kaufménnischen
und technischen Angeéstellten untergliedert. Es handelt sich um Durchschnitts-
angaben je Beschéftigten. Die errechneten Durchschnittswerte sagen nichts Uber
die Streuung der Einzelverdienste aus. Die z. T. erheblichen Verdienstunterschiede
zwischen einzelnen Beschéaftigtengruppen sind strukturell bedingt und héngen vor
allem von folgenden Faktoren ab: Ausbildung, Qualifikation, ausgelibte Tatigkeit,
Lebensalter, Dauer der Unternehmenszugehérigkeit, Mehrarbeitsstunden, wirt-
schafts- oder geschlechtsspeziﬁscheﬁHéufigkeét dieser Faktoren. '



Lohn- und Gehaltsindizes

" Die in diesem Bericht vergffentlichten Indizes der Effektivverdienste der Arbeiter,
Angesteliten und der Arbeitnehmer insgesamt sind Laspeyres-Indizes. Sie messen
die Entwicklung der durchschnittlichen Bruttoverdienste der Arbeiter und
Angestellten (Effektiviohnindex) unter Ausschaltung von Anderungen der Beschif-

tigtenstruktur.
Die Entwicklung der indizes wird in Punkten oder Prozent gemessen. Die tndex-

entwicklung nach Punkten ist die Djfferenz zwischen neuem und aklten Indexstand,
die Indexentwicklung in Prozent: '

. Neuer Indexstand

x 100 - 100
Alter Indexstand '

Stichprobenfehler

Die im Lohnstatistikgesetz vorgesehene Beschrénkung auf einen reprasentativ
ausgewahliten Berichtskreis (siehe 1.2.) hat gegenliber einer Totalerhebung ent-
scheidende Vorteile (Begrenzung der Kosten, schnellere Aufbereitung der Ergeb-
nisse, geringere Belastung von Berichtspflichtigen); sie missen jedoch mit einer
gewissen Ungenauigkeit erkauft werden. '

 Die Abweichungen zwischen den Ergebnissen einer Totalerhebung und einer
Stichprobe werden Stichprobenfehler genannt.

Zeichenerklarung

O weniger als die Hélfte von 1 in der letzten besetzten
~ Stelle, jedoch mehr als nichts

- nichts vorhanden (genau null)
. Angabe fallt spédter an
/' keine Angabe, da Zahienwert nicht sicher genug
() Aussagéwert gingeschrankt |
Zahlenwert unbekannt oder geheimzuhalten

x Tabellenfach gesperrt, weil Aussage nicht sinnvoll
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1) Durchschnittsangaben aus vier Erhebungszeitrumen

1.1. Durchschnittliche Wochenarbeitszeiten, Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste
der Industriearbeiter seit 1991
Bezahlte Wochenarbeitszeit Bruttostundenverdienst Bruttomonatsverdienst
Jahr ; i - -
- o i insge- - insge- N insge-
Minner Frauen samt Manner Frauen samt Manner Frauen sarnt
Monat
Stunden DM
1991 p¥ 40,§ 40,0 40,8 10,38 9,08 10,22 1 955 & 1875 1 903
1992 D" 40,8 39.8 40,7 14,37 11,17 1402 2566 1936 2497
1993 DY 41,2 40,0 41,1 18,63 12,92 16,27 2 987 2 249 2914
1994 DY 40,3 39,2 ' 40,1 18,08 15,24 17,74 3171 2 602‘ 3101
199 “Januar 41,3 41,0 41,2 9,22 7,48 8,97 1 664 1 347 1622
April 40,8 39,5 40,6 10,93 89,098 10,69 1935 1 559 1 855
Juli 40,6 39,6 40,8 11,16 9,27 10,89 1971 1582 1.916
Cktober 41,0 39.9 40,9 11,68 9,62 11,41 2 082 1870 2 426 .
1992 Januar 39.8 39,7 39,8 12,69 10,09 12,34 21897 1742 2 136
April 40,2 © 38,7 40,2 13,76 11,18 13,46 2 404 1842 2 348
Juli 41,4 33,9 41,2 14,80 11,42 14,81 2679 1882 2 582
Oktober 41,5 40,0 41,4 15,24 11,73 14,80 2749 2038 . 2 677
1993 Januar 40,6 39,9 40,6 15,41 11,80 16,08 2722 2 081 2 657
April 41,3 39,9 41,2 16,74 13,03 16,40 20056 2 257 Z 934
Juli 41,5 40,1 41,4 16,62 12,83 16,22 2 987 2238 2 916
Oktober 41,5 40,2 41,4 17,11 13,39 18,77 2083 2340 3013
189394 Januar 40,0 39,1 39,9 17,27 14,61 16,83 3003 Z 483 2 935
April 29,9 38,8 39,7 17,96 15,15 17,61 3111 2 bb4 3 041
_ Judi 40,6 39,8 40,5 18,04 14,97 17,67 3180 2877 3106
- Oktober 40,8 39,8 40,5 18,64 15,78 18,22 2273 2 708 32086
1895 Januar 38,2 37.5 38,1 18,656 15,68 18,18 3081 2662 3012



1.2. Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Angesteliten in der Industrie und im

Dienstleistungsbereich seit 1991

-

Bruttomonatsverdienst

kaufménnische l _ technische kaufmannische und
ﬂ ' Angestellte technische Angestellte
Monat i insga- " " insge- N insge-
Miénner Frauen samt Maénner Frauver samt Manne_r Frauen samt
DM
1991 DV 2226 1 786 1884 2483 1978 2371 2408 1815 2071
1992 DY 3 OBE 2477 2 598 3413 2704 3 2563 3313 2513 2 860
1993 DV 38661 23933 3 081 4 052 3 203 3874 .3 941 2973 3392
1994 DY 4 082 3287 3 443 4 532 3634 4350 4 400 3 320 3803
1881 Januar 1 906 1 524 1 609 2146 1639 2014 2 056 1 540 1746
April 2118 1713 1802 2427 1941 2305 2 324 17489 1 988
Jubt 21268 1820 19818 Z543 2015 2422 2 460 1852 2118
Oktober 2398 1912 2023 2 640 2110 2524 2 564 1842 2218
1982 Januar 2835 2 M? 2 254 2 340 2318 2788 2 851 2178 2474
Aprii 2928 2 366 2480 3 206 2 530 3 044 3128 2 396 2724
Juk 3170 2 604 2728 3 546 2743 3 360 3.442 26289 23588
Oktober 3233 2810 2730 3 640 2811 3483 3528 2 654 3 028
1883 Januar 33%2 - 2685 2815 3 669 2303 3504 3882 2717 3089
Aprit 3588 2 861 3 008 4012 3176 3839 3 894 2907 3334
Jubi 3717 2971 3123 T4 074 3213 3 893 3872 3 007 3427
Oktober 3 795 3 Gb4 3 207 42286 3 344 4 041 4102 3096 3533
1994 Januar 3824 3125 3296 4 284 3402 4105 4 180 31658 3614
April 4 Q02 3200 3372 4 456 3 5563 4274 4 328 3 252 3733
Jufi - 4086 3287 34863 4 564 3667 4 384 4 426 3341 3827
Oktober 4187 3 362 3534 4 657 37852 4474 4519 3410 3908
1985 Januar’ 4173 ° 3332 3516 4 488 3720 4318 4 382 3 38% 3 840

1iDurchschnittsangaben aus vier Erhebungszaitréumen
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1.3. Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Arbeitnehmer insgesamt in der Industrie
und im Dienstleistungsbereich seit 1991

Bruttomonatsvergieﬂst
sJahr
—_— Manner Frauen ' : insgesamt
Monat -
DM
1991 D" 2076 1755 1973
1992 DY 2737 2373 2 635
1283 DV : 3 201 _ 2 809 3093
1994 D" 3 448 3119 3 358
1991 Januar 1771 1499 1 6756
April 2 044 1708 1931
Juli 2100 1783 2 000
Oktober 7 2 208 _ 1872 2 105
1992 Januar 2362 2084 2272
April 2 580 2281 2 499
Juli 2 867 2468 2 754
Oktober 2916 2512 2 805
1943 Januar 2918 2876 2823
April 3203 2764 3084
Jui 3216 2818 _ 31086
Oktober 3311 : 2932 ' 3208
1994  Januar 3270 2970 3184
Aprit ' 3 387 3053 3293
Juli 3 480 ' 3126 3367
Oktober 3 553 3218 3481
1995 Januar 3 386 3147 32318

1} Durchschnittsangaben aus vier Erhebungszeitrdumen
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2.1. Index der durchschnittlichen Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste der
Industriearbeiter seit 1991

Januar 1991 = 100

Bruttostundenverdienst Bruttomonatsverdienst
Monat Ménner l Frauen I insgesamt Minner Frauen insgesamt
Prozent
1991 Aprit ) 118.,6 121,8 118,2 ' 1ﬁ6,3 118,7 116,2
Julki 121,0 124,3 121,4 118.4 118,2 118,1
Oktober 128,7 129,0 127,2 125,1 124,0 1249
1982 Januar 137.6 135,3 137,86 132.0 129,3 . 131,7
. Apri 149,2 148,09 - 1801 144.%5 1442 144,86
Juki 161,68 1631 161,8 161,0 147 1 160,2
Oktober 165.3 157,2 186,1 165,2 151,3 165,0
1993 Januar 187,1 1595 1681 163,6 ©153,0 163.8
April - 1818 174.,8 182,8 180,86 167,86 180,09
Juli 180,z 172,0 180,8 180,1 168,0 o 179,7
Cktober 185.6 179,65 187.0 185,3 1737 ‘ 185.8
1894 Januar 187.,3 186,9 88,8 180,85 184,3 i81,G
April 1848 2031 196,3 1870 189,6 187,5
Jduii 195,68 200,7 197,06 181,1 91,3 181,56
Oktober 2011 211,56 2031 196,7 200,8 1977
1995 Januar 20,2 210,2 2027 185,2 189,58 188,7
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2.2. Index der durchschnittlichen Bruttomonatsverdienste der Angesteliten in der
Industrie und im Dienstleistungsbereich seit 1991

Januar 1991 = 100

Bruttomenatsverdienst

kaufménnische . l technische kautminnische und
Angesteiite technische Angestellte
Monat -
X : . insge- - insge- . mnsge-
Méanner Frauen samt Manner Frauen samt Minner Frauen samt
Prozent
1891 April 1112 112.4 112,0 113,1 118.4 114.4 113,0 113,86 113,9
Juli 118,98 118,4 119,2 118,56 122.9 120,3 119,68 120,3 121,4
Oktober 125,8 125,5 126,7 122,0 128,7 125,3 124,7 128,1 127,0
1992 Januar 138.2 140,8 1401 137,0 141,4 138,4 138,7 141,4 141,7
April 153,58 155,2 154,8 149,4 154,4 161,1 152,0 155,86 158,0
Juli 166,3 170,9 168,58 166,2 167.4 166,8 167.4 170,7 171,77
Oktober 169,68 171.3 168,7 . 169,86 177.6 172,9 171,68 172,3 1733
1993 Januar 175.9 176,2 174.,9 1710 1771 174,0 174,2 176,2 176,98
Apri 188,3 187,3 186.8 187,60 193,8 180,6 189.4 188,7 131.,0
Juli 166,0 194,39 1941 189,8 196,1 - 183,3 193,2 195,2 196,3
Oktober 198,1 200,4 199,3 196,9 2041 200,68 199,56 201,06 - 202,3
1994 Januar 205,9 2051 204,89 198,86 207.6 203,8 203,3 208,5 2070
April 2100 2100 209,86 208,86 2172 212,2 210,4 211,1 2158,8
Judi 214,89 218,7 215,2 211,86 223,8 217,7 2153 216,9 225,3
Oktober 219,7 220,60 219,86 2159 2289 2221 219,8 2214 2301
1995 Januar 2171 218.6 218,5 207.0 2270 214.,4 2131 220,2 226,?
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2.3. Index der durchschnittlichen Bruttomonatsverdienste der Arbeitnehmer msgesamt in
der Industrie und im Dienstleistungsbereich seit 1991

Januar 1991 = 100

B{uttomonatsverdiénst
Monat Minner Frauen insgesamt
Prozenf
1991 Aprit. 115,4 113,9 ‘ 115,3
Juti 118,6. 118,9 119.4
Oktober 124,7 124.8 125,7
1992 Januar | 133,58 137,86 135,86
April 148,3 152,0 149,2
Juli 161.9 164,56 164,4
Oktober 164,7 167,2 167,56
1993 Januar 164,8 171.7 168,5
' Apri 180,9 184,2 ] 184,1
' Juti _ 181,58 187,8 185,4
" Dktober 187.,0 195,4 _ 181,85
1994 Januar ‘ 184.,6 . 198,0 19(},1
Aprit _ 191,2 2035 _ 196,86
Jut ' 195,4 . 208,3 201,0
Oktober 200,6 214,5 : 206,6
1995 Januar 191,2 ' 209,7 198,
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3.1. Durchschnittliche Wochenarbeitszeiten, Bruttostunden- und Bruttomonatsverdienste
der Industriearbeiter im Januar 1995 nach Wirtschaftszweigen und Geschlecht

Wacheﬂérbeitszeit Bruttostundenverdienst Bruttomonatsverdienst
bezahite Stunden . Veréndarung Verdnderung
. Januar Januar :
Geschiecht S ézz‘bgf;r 1995 Jan. 5 Jan., 95 1995 . Jan. 95 Jan. 95
g ‘ Okt. 94 | Jan. 94 Okt. 84 | Jan.94
stunden
Anzahi oM um Prozent PM um Prozent

Industrie {einschliefilich Hochr und Tiefbau mit Handwerk)

Insgesamt 38,1 Q.6 18,18 - 0.2 + 7,4 3012 - 6,1 + Z,8
Mannlich 38,2 0,8 18,55 + 0,1 + 7.4 3 081 - 5,9 + 2,6
Weiblich 37,5 0,3 15,68 - 0.8 + 7,3 2 552 - 5,7 + 2.8

Elektrizitdts-, Gas-, Fernwirme- und Wasserversorgung

Insgesamt 39,6 0,2 20,34 Y + 5,9 3 500 - 2,2 + 4,3
Mannlich 39,8 0.3 20,53 . 2,4 + 5,3 3552 S22 4 4
Weiblich 38,1 0.0 19,08 - 2,5 + 9,3 3162 .33 + 4,8
) Bargbau" .
Insgesamt 32,8 0,7 20,92 - 1,7 + 5,0 2984 -18,8 -14,3
Manniich 33,4 07 21,11 1.8 . 4,9 3068 18,4 12,8
Weiblich 29,7 0,7 19,84 - 1,3 + 5,8 2 580 27,2 21,7
Grundstefi- und Produktionsgliterindustrie
lnsgesamt 40,0 0.5 16,69 - 1,4 + 9,9 2 903 - 2,8 +10,3
Mariilich 40,2 0,5 16,89 12 + 9,9 2947 .30  +10,0
Weiblich 39,5 0,1 - 16,76 - 2,0 + 9,5 2 702 - 0,8 +10,9
Investitionsgiiterindustrie
tnsgesamt 39,1 0,7 17,87 + 85 +17,4 . 3035 + 3,4 +18,8
Mannfich 39,1 0,8 18,34 + 6,6 +18,1 3120 + 3,2 +19,2
Weiblich 38,8 0.3 14,77 v 50 414, 2489 o+ 4,0 +17:9

’

1} Verdienstangaben ghne Bergmannspréamie und Kohiendeputate
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Noch: 3.1. Durchschnittliche Wochenarbeitszeiten, Bruttostunden- und Bruttomonats-
verdienste der Industriearbeiter im Januar 1995 nach Wirtschaftszweigen
und Geschiecht

Wochenarbeitszelt Bruttostundenverdienst Bruttomonatsverdienst
bezahlte Stunden Verdnderung Verdnderung
Januar Januar
dar. Mehr- .
Geschiecht nsgesamt aaibeits-r 1995 Jan. 65 Jan. 95 1895 Jan, 95 Jan. 35
stunden Qkt. 84 Jan. 84 Okt. 94 Jan, 94
Anzahl DM um Prozent DM urm Prozent

Verbrauchsgiterindustrie

Insgesamt 40,8 1.0 14,65 + 1,0 + 9,2 2 539 + 2,2 + 12,4
Minnlich 41,4 1,5 15,92 + 1,5 + 8,7 28862 + 1,5 +10,2
Weiblich 40,1 0,4 12,83 + 1,3 + 9,7 2233 + 4,4. +18,2

Nahrungs- und Genuldmittelindustrie

Insgesamt 41,0 1,4 15,38 - 2,7 + 5,3 2743 -7.4 + 2,8
Mannlich 41,4 1.8 16,00 - - 3,1 + 5,3 2877 8,9 + 2,1
Waiblich 40,2 G.4 13,98 - 0.9 + 5,7 2444 - -3, + 4,8

_ Hoceh- und Tiefbau mit Handwerk
Insgesamt 38,0 : 0,4 18,57 - 0,4 + 5.8 3 0584 - 8,7 + 0,8
Mannlich 38,0 04 18,67 - 0,5 + 5.8 3 065 -8,7 + 08
Weiblich (38,4} {C,3; | {1b,82) {+ 2,4} {+12,01 {2 B42) 1,8 {+1b,0}



3.2. Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Angestellten in der Industrie und
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im Dienstleistungsbereich im Januar 1995 nach Wirtschaftszweigen und Geschlecht

Bruttomonatsverdienst

kaufmannische Angestellte technische Angestelite kaufmén:ij;;::t;;;{z technische
Geséhiecht Verdnderung ] Verénderﬁng Verdnderung
Januar ' Januar Januar .
1995 Jan, 85 Jan, 95 1995 Jan, 86 Jan. 856 1995 Jan. 95 Jan. 95
Okt 94 Jan. 94 Okt. 94 Jan. 84 Okt 24 Jan. 84
B . um Prozent DM um Prozent DM ‘um Prozent
industrieV’, Handet, Kreditinstitute und Versicherungsgewerb‘e

insgesamt | 3516 - 05  + 67 4318 -35  + 52 3840 - 17+ 6,3
Mannlich 4173 - 0,3 + 6,3 4468 - 4,1 + 4,2 4 382 - 3,0 + 4,8
Weiblich 3332 - 0,6 + 6,6 3720 - 0.9 + 9,3 3389 - 0,6 + 71

Industrie {einschlielich Hoch- und Tiefbau mit Handwerk)

Insgesamt 3 801 - 2,3 + B,6 4 334 - 3,5 + 5,2 4012 - 2.8 + 5,6
Mannlich 4378 -1 + 686 4484 -4, + 4,3 4 464 - 3,6 + 4,8
Weiblich - 3353 - 2,7 + 5,2 3727 - 10 + 9,3 3447 - 2,2 + 6,4

Elektrizitdts-, Gas;, Fernwirme- und Wasserversorgung

lnsgesamt | 3 746 £ 08 4 7.2 4382 - 03  + 87 4083 +0,2 o+ 7.0
Mannlich 4 362 + i,é T+ 09,7 4587 - 0,3 + 6,4 4541 + 0,1 + 7,0
Weiblich 2668 - + (0,4 + 6,3 3g78 + 0,3 + 8,86 3 BB + 0,4 + 6,8

Bergbau?

Insgesarmt | 3614  -17,7 - 93 4021 -187  -114 383  -184  -10.8
Mannlich 4 263 - 18,8 - 8,2 4 064 -20,8 - 14,0 4082 -20,3 - 13,4
Weiblich | 3453  -180  -95 388  -.98 - 1,2 3577  -155 7,0

Grundstoff- und P;oduktionsgdterindustrie 7

Insgesamt 3809 + 3,9 +14,2 4111 4+ 28 +12,2 3892 + 3,1 +13,2
Mannlich 4 465 + 5,0 +16,1 4 349 + 2.6 + 13,2 4373 4+ 31 +13,8
Weiblich 3302 + 3,6 +13,4 3335 + 2,8 + 10,6 3312 + 3,3 +12,7

11 einschiigllich Hoch- und Tiefbau mit Handwerk
2} Verdienstangaben ohne Bergmannsprdmie und Kohlendeputate
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Noch: 3.2. Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Angesteliten in der Industrie
' und im Dienstleistungsbereich im Januar 1995 nach Wirtschaftszweigen
und Geschlecht '

- Bruttomonatsverdienst

kaufmannische Angestelite . * technische Angestelite gaufménn;sr?;eestgmjetechnische

Geschle.cht Verdnderung ‘ Verdnderung Verdnderung

Januar Januar Januar -

1905 Jan. 95 Jan. 9% 1995 Jan. 95 Jan. 95 1995 Jan. 95 Jan. 98
‘ Okt. 24 Jan. 94 Okt, 94 Jan. 94 QOkt. 94 Jan. 94

Divt ' um Prozent | DM um Prozent D “um Prozent

Investitionsgiterindustrie _
lnsgesémt 3758 + 0,5 +10,8 4 422 + 3,8 +17.1 4 140 + 2,8 + 14,7
Mannlich 4 370 + 1.1 + 6,3 4508 + 3,8 +14,9 4476 + 3,1 +12,7
Weibkich 3 421 + 0,3 +13,7 3940 + B,5 +31,7 3547 + 2,0 +18,0
Verbrauchsgiiterindustrie
Insgesamt 3324 - 9.8 - 1.5 3 624 - 3,3 +. 5,5 3453 - 5,8 + 1,7
Mannlich 4 391 - 8,9 + 3.1 3915 - 0.3 + 4,8 4071 - 4,3 + 31
Weiblich 2 981 - 9.1 - 2,4 3052 - 1,6 + 5,2 2 998 - 7.4 - 0,8
Nahrungs- und GenuBmittelindustrie _
Insgesamt 3088+ 48  +10,1 3877 - 46  + 80 3306 o+ 1,6 - + 89
 Mannlich 4243 & 8,8  +13,3 4189 - 65  + 7,5 4216 - 03 +101
Weiblich 2716 + 3,9 ‘+ 7.9 3 249 + 0,3 +11.,8 2793 + 3,3 + 8,5
‘ Hoch- und Tiefbau mit Handwerk

Insgesamt 3 564 + 0,6 + B9 4 9580 - 0,8 + 8,0 4 433 - 0,1 + .6,9
Manniich 4627 1,3+ 90 5047 11 453 5013 S0+ B7
Weiblich 3403 + 1,0 + 6,4 4313 - 0,1 £ 9,0 3587 + 0,4 + 8,9
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Noch: 3.2. Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Angesteliten in der Industrie
und im Dienstleistungsbereich im Januar 1995 nach Wirtschaftszweigen
und Geschiecht '

Bruttomonatsverdienst
kaufménnische Angestelite technische Angestellte _ kaufma‘a‘nnii‘?gee:tr;?l;:schnis'che
Geschlecht Verénder\}ng Verdnderung . Verdnderung
Januar Januar Januar
1995 Jan. 86 Jan. 856 1695 Jan, 86 Jan. 86 1985 Jan, 95 Jan. 25
Okt 24 Jan. 84 Okt. 94 Jan 24 Okt. 94 Jan, 94
DM um Prozent DM .um Prozent - DM um Prozent
Handel, Kreditinstitute und Versicherungsgewerbe
Eknsgesamt 3420 + 1.7 + 8,1 30 + 4,4 + 5,3 3474 + 1.8 + 8,0
Mannlich 3 883 + 1,5 + 6,6 3075 o+ 1.2 + 4,6 3824 + 1,3 + 6.4
Weiblich | 3 311 + 1,7 . o+ 8.2 {(2613) (+14,1)  {+ 4,5 3308 + 1.8 + 8,1
GroRhandel
Insgesamt | 3 158 i 13+ 86 2722 - 8.8 .42 3138+ 08  + 80
Ménatich | 3518 S04 o+ 36 2821 - 7,9 .25 3438 S18 o+ 25
Weiblich 2914 + 2,0 +11,0 / / / 2909 + 2,0 +10,8
~ Einzelhandel
insgesamt | 2 941 + 3,6 + 9,6 3 269 + 3,8 + 4,7 2 880 + 3,7 + 9,5
Mannlich 3 360 + 7,2 o+ 12,6 3278 + 3.7 + 4,6 3 351 + 6,8 +11,7
Weibklich 2 807 + 2,0 + 82 - ! / / 2 807 + 2,0 + 8,2
Kreditinstitute
.Insgesamt 3626 + 0,8 + 6.2 2870 . + 9.8 + 9,7 36818 + O.,9 + 6,3
Mannlich 4293 0,9+ 1,7 2 847 + 3,0 + 9,3 4238 - 0,7 + 2,2
Weiblich 3507 + 1,0+ 87 (2861 {+185] {+ 81 ' 3805 & 12 4 67
‘ Versicherungsgewerbe
Insgesamt 4018 + .1,2 + 9,9 . - - 4 015 + 1,2 + 9,9
Maelich | 479811 (10,80 (- 1,4] - . - 4781 (10,8 ¢ 1.4
Weiblich 3 825 + 28+ 89 . - . 3828 + 2,6  + 89
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3.3. Durchschnittlicher Bruttomonatsverdienst der Arbeitnehmer insgesamt in der Industrie
und im Dienstleistungsbereich im Januar 1995 nach Wirtschaftszweigen und Geschlecht

B{u{tomonatsve.rdienst
Verdnderung
Geschiecht Januar 1995 Jan. 95 Jan. 95
Okt. 94 ' Jan. 94
DM ‘ Prozent

industrie’ , Mandel, Kreditinstitute und Versicherungsgewerbe

Insgesamt . 7 3318 - 4,1 + 472
Mannlich ' 3386 .47 + 35

Weiblich 3147 2.2 + 6,0

Industrie {einschlielich Hoch- und Tiefbau mit Handwerk)

Insgesamt 3 307 - 4.8 + 3,8
Manntich 3372 ' - 4,9 T+ 3.4
Weitich 3078 - 3.8 + B,0

Eiektrizitdts-, Gas-, Fernwdrme- und Wasserversorgung

© Insgesamt 3788 : R 0,2 7 + 6,0
Minnlich 39185 ’ - 1.2 + 5,7
Weiblich 3 500 - 0.3 o + 6,8

Bargbau?
nsgesamt 3288 -18,3 -12,8
Mannlich 3 333 - 18,9 - - -12.5

Weiblich ‘ ' 3159 ' 20,2 - 12,5

Grundstoff- und Produktionsg{jtermdustrie

insgesamt 3213 - 0.8 ‘ +12,1
Mannlich 3 281 - 1,3 : + 10,9
Weiblich 3027 + 15 +12,1

1} einschlieBlich Hoch- und Tiefhau mit Handwerk
2} Verdienstangaben ohne Bargmannsprimie und Kohlendeputate:
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Noch: 3.3. Durchschnitlliche Bruttomonatsverdienste der Arbeitnehmer insgesamt in der
Industrie und im Dienstleistungsbereich im Januar 1995 nach Wirtschaftszweigen
und Geschiecht '

Bruttormonatsverdienst
‘Verénderung
Geschlecht Januar 1895 ' Jan. 95 J2n.95
' Okt. 24 _ Jan. 84
DM : ) um ?rozen{

Investitionsg{iterindustrie

Insgesamt 3378 + 2.7 +18,1
Mannlich . _ 3 457 + 2,6 o+ 18,1
Weiblich 3070 ' + 2.3 | +15,7

Verbrauchsgiiterindustrie

insgesamt 2789 - 2,1 + 7.4
Mannlich . 3070 - 17 + 8,8
Weiblich ‘ 2449 . - 2.9 + 6,8

Nahrungs- und Genulimittelindustrie

nsgesamt ' 2898 - - 4.8 + 4,7
Manntich 3099 - 7,2 + 3,8
Weiblich 2 bo7 - 0,3 + 6,6

Hoch- und Tiefbau mit Handwerk
Insgesamt 3305 - 4.8 + 2,4
Ménnlich 3285 - 5,2 ' + 2,1

Weintich : . 3557 ' + 03 + 6,8
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Noch: 3.3. Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste der Arbeitnehmer insgesamt in der
Industrie und im Dienstleistungsbereich im Januar 1995 nach Wirtschaftszweigen
und Geschlecht

Bruttomonatsverdienst
Verdnderung
Geschlecht Januar 1955 : Jan. 95 : Jan. 95
’ Okt. 94 : Jan. 84
DM | um Prozent

Hande!, Kreditinstitute und Versicherungsgewerbe!

insgesamt . ' 3414 _ + 1.8 + 8,0 -

Méannlich ) 3824 + 1,3 + 6,4

Weiblich ' 2 309 o+ 18 ¥ 8
GroBhandel

Insgesarmt .3 138 + 0.8 , +. 8.0

Mznntich ' 3438 - 1,8 + 2,5

Weiblich 2908 + 2,0 +10,8
Einzelhandel

Insgesamt 25950 o+ 3,7 , + 9,5

Mannlich 3351 | | 6.9 +11,7

Weiblich ' 2807 + .2,0 . + 8,2

Kreditinstitute

nsgesamt 3619 + 0,8 + 8,3
M&nntich 4 236 - 0,7 + 2,2
Weiblich . 3505 + 1,2 + 8,7

Versicherungsgewerbe

insgesamt : ‘ 4015 ' + 1,2 + 9,9
Mannlich 47913 (-10,8) (- 1,4}

Weiblich 3 825 + 2,8 + 89

1) nur Angestelite



4.1. Angaben zur Verteilung der Arbe

.22,

‘Januar 1995

iter nach Wirtschaftszweigen und Geschlecht

' Verteilung der Arbeiter nach

. B ) Geschlecht
Wirtschafiszweig Wirtschaftszweigen - —_—
méanniich weiblich
in Prozent
Industrie {einschl. Hoch- und
Tieftbau mit Handwerk) 100 87,0 13,0
Elektrizitits-, Gas-, Fernwarme- '
und Wasserversorgung 7.7 85,6 13.4
Bergbau 16.C 83,6 16,4
Grundstoff- und Produktions- : '
- gUterindustrie 14,9 81,9 © 18,1
Investitionsglterindustrie 18,3 35,6 13,4
Verbrauchsgiterindusirie 5,3 58,1 41,8
Nahrungs- und Genuldmittelindustrie 5,8 69,0 31,0
31.1 99,7 0,3

Hoch- und Tiefbau mit Handwerk

4.2, Angaben zur Verteilung der Angestellten nach Wirtschaftszweigen und Geschlecht
' Januar 1995 :

Verteilung der Angestellien nach

‘ _ Geschlecht
Wirtschaftszweig Wirtschaftszweigen - :
manntich” weiblich
in Prozent
industrie”’, Handel, Kreditinstitute und
Versicherungsgewerbe 100 45,4 4,6
Industrie (einschl, Hoch- und .
Tietbau mit Handwerk) 71,4 BB.5 445
Elektriéitéts-, Gas-, Fernwirme- .
und Wasserversorgung 12,8 51,6 48,4
Bergbau 14,4 ‘55,5 44,5
Grundstofi- und Produktions-
glterindustrie 11,6 54,7 45,3
investitionsgiiterindustrie 14,8 63,9 361
Verbrauchsgiterindustrie - 2,6 42,4 57.6
Nahrungs- und Genumittelindustrie 3.8 36,1 63.9
Hoch- und Tiefbau mit Handwerk 11.4 59,3 C 40,7
Handel, Kreditinstitute und
Versicherungsgewerbe 28,8 20,3 79,7
GroRhandet 2.0 43,3 56,7 -
Einzethandel 7.5 26,2 73,8
Kreditinstitute 18,0 15,6 B4,4
Versicherungsgewerbe 0.2 19,7 80,3

1) einschiieRlich Hoch- und Tiefbau mit Randwerk










