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Information und Beratung

Wir über uns
Der Auftrag des Statistischen
Landesamtes Berlin ist im Berliner
Landesstatistikgesetz vom 9. De-
zember 1992 definiert. Das Amt hat
entsprechend den Grundsätzen der
Neutralität, Objektivität und wissen-
schaftlichen Unabhängigkeit Daten
unter Verwendung neuester wissen-
schaftlicher Erkenntnisse, sachge-
rechter Methoden und Information-
stechniken zu sammeln und für die
Darstellung politischer, gesellschaft-
licher, wirtschaftlicher und ökolo-
gischer Zusammenhänge aufzu-
schlüsseln.

So erreichen Sie uns
Das Statistische Landesamt
Berlin befindet sich im �Bildungs-
und Verwaltungszentrum Fried-
richsfelde� im Bezirk Lichtenberg
(Nähe Tierpark Friedrichsfelde).
Statistisches Landesamt Berlin
Alt-Friedrichsfelde 60
10315 Berlin

Verkehrsverbindungen:
U-Bahn, Linie U 5 bis Bahnhof
�Friedrichsfelde� (Anschluss Bus 108
bis Haltestelle �Bildungs- und Ver-
waltungszentrum�),
S-Bahn, Linien S 5, S 7, S 75 bis
Bahnhof �Friedrichsfelde-Ost�
(Anschluss Bus 392 bis Haltestelle
�Bildungs- und Verwaltungs-
zentrum�),
Straßenbahn, Linien 26, 27, 28 bis
Haltestelle �Am Tierpark�,
Bus, Linien 108, 392 bis Haltestelle
�Bildungs- und Verwaltungszentrum�
oder Linien 194, 291 bis Haltestelle
�Am Tierpark / Alfred-Kowalke-
Straße�.

Veröffentlichungen
Sie können alle Publikationen des
Statistischen Landesamtes in
unserer Bibliothek einsehen.
Öffnungszeiten:
montags bis mittwochs
  von 9 bis 15 Uhr,
donnerstags
  von 9 bis 17 Uhr
und freitags
  von 9 bis 14 Uhr.
Telefon: (030) 9021 3540.
Hier stehen darüber hinaus auch die
Veröffentlichungen der anderen
Statistischen Ämter der Länder und
des Bundes zur Verfügung, ebenso
internationale Publikationen, insbe-
sondere Standardwerke zur statisti-
schen Methodenlehre und zu Wirt-
schafts- und Sozialwissenschaften.
Ein aktuelles Verzeichnis unserer
Veröffentlichungen ist bei der
Zentralen Information und
Beratung zu erhalten.
Im Internet ist das Statistische
Landesamt Berlin darüber hinaus
mit Eckdaten für Berlin und Online-
Datenbanken vertreten:
www.statistik-berlin.de

Informationen
zu dieser Veröffentlichung

Fachbereich Verdienste:
Telefon: (030) 9021 3593 / 3606
Telefax: (030) 51 58 83 04
E-Mail Internet:
verdienste@statistik-berlin.de

Auskunftsstelle:
Zentrale Information und Beratung
(ZI), Haus 3, Erdgeschoss
Zimmer 3.005,
Telefon: (030) 9021 3434
Telefax: (030) 9021 3655
E-Mail: info@statistik-berlin.de Zeichenerklärung
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Erläuterungen

Allgemeine Hinweise

Aufgabe und Ziel der Statistik
Die Arbeitskostenerhebung liefert Informationen
über die Höhe und Zusammensetzung aller Kosten
zur Beschäftigung von Arbeitnehmern in Betrieben
des Produzierenden Gewerbes und  ausgewählter
Dienstleistungsbereiche. Aufgeteilt werden die
Arbeitskosten in Entgelt für die geleistete Arbeits-
zeit und Personalnebenkosten insgesamt. Die
Personalnebenkosten insgesamt beinhalten Son-
derzahlungen wie z. B. Urlaubsgeld, die Vergütung
freier Tage (z. B. die gesetzliche Lohn- und Ge-
haltsfortzahlung im Krankheitsfall), Aufwendungen
für Vorsorgeeinrichtungen, darunter Arbeitgeber-
pflichtbeiträge zur Sozialversicherung, und sonsti-
ge Personalnebenkosten, worunter Entlassungs-
entschädigungen etc. fallen. Die gesamten Perso-
nalnebenkosten enthalten somit gesetzliche Be-
standteile, die zum Teil nicht den Arbeitnehmern
direkt zufließen. Die Darstellung der Arbeitskosten
erfolgt für das Produzierende Gewerbe nach Ar-
beitnehmergruppen und Wirtschaftszweigen und
für einige ausgewählte Dienstleistungsbereiche.

Diese Informationen dienen als Datenbasis für die
harmonisierten Statistiken der Europäischen Union
über Höhe und Struktur der Arbeitskosten. Darüber
hinaus sind diese Daten Grundlage für   wirt-
schafts-, sozial- und regionalpolitische Entschei-
dungen, insbesondere bei lohnpolitischen Frage-
stellungen. Außerdem liefert die Arbeitskostener-
hebung den einzelnen Unternehmen Daten für
Standortentscheidungen und Vergleiche der Ar-
beitskosten des eigenen Unternehmens z. B mit
den Durchschnittswerten der Branche.

Rechtsgrundlage
Rechtsgrundlagen der Arbeitskostenerhebung sind
die Verordnungen der Europäischen Union, Ver-
ordnung (EG) Nr.530/1999 des Rates vom
9. März 1999 zur Statistik über die Struktur der
Verdienste und der Arbeitskosten (Abl. EG Nr. L
63) sowie die Verordnung (EG) Nr. 1726/1999 der
Kommission vom 27. Juli 1999 zur Durchführung
der  Verordnung (EG) Nr.530/1999 des Rates vom
9. März 1999 zur Statistik über die Struktur der
Verdienste und der Arbeitskosten in Bezug auf
Definition und Übermittlung von Informationen über
Arbeitskosten (Abl. EG Nr. L 203) in Verbindung
mit dem Gesetz über die Statistik für Bundes-
zwecke (Bundesstatistikgesetz � BStatG) vom
22. Januar 1987 (BGBl. I S. 462, 565), zuletzt
geändert durch Artikel 3 des Gesetzes vom
21. Dezember 2000 (BGBl. I S. 1857).  Erhoben
werden die Angaben zu Artikel 6

Abs. 1 der Verordnung (EG) Nr. 530/1999 in Ver-
bindung mit Artikel 1 der Verordnung (EG) Nr.
1726/1999.

Periodizität
Diese Statistik wird alle 4 Jahre erhoben.

Gebietsstand
Wie schon 1996 fand die Arbeitskostenerhebung
2000 regional aufgeteilt nach Berlin-Ost und Ber-
lin-West statt. Ausschlaggebend für die regionale
Einteilung war die Lage des Betriebes unabhängig
vom Sitz des Unternehmens.

Berichtskreis
Die Arbeitskostenerhebung 2000 umfasst das
gesamte Produzierende Gewerbe, den Handel,
das Gastgewerbe sowie das Kredit-  und Versiche-
rungsgewerbe. Zusätzlich zu diesen Wirtschaftsbe-
reichen sind nach o.g. EU-Verordnung die Berei-
che Verkehr und Nachrichtenübermittlung sowie
Grundstücks- und Wohnungswesen, Vermietung
beweglicher Sachen und Erbringung von Dienstlei-
stungen überwiegend für Unternehmen zusätzlich
zu erfassen. Deutschland hat eine Ausnahmere-
gelung erwirkt, die eine Befragung dieser Bereiche
für das Jahr 2000 verzichtbar macht.
In die Erhebung gingen Unternehmen (rechtliche
Einheit) mit zehn und mehr Arbeitnehmern ein, die
für ihre sämtlichen Betriebe (örtliche Einheiten)
gesondert gemeldet haben.
Im Vergleich zur 1996 durchgeführten Arbeits-
kostenerhebung gibt es zu der von 2000 wichtige
Unterschiede in Bezug auf den Merkmalskatalog
und dessen Abgrenzung. Es erfolgte eine enge
Anlehnung an die Begriffe �Arbeitnehmer� und
�Arbeitnehmerentgelt� des Europäischen Systems
der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnung. Erfasst
werden alle Arbeitnehmer, die am letzten Tag des
Monats Lohn oder Gehalt bezogen haben,  ein-
schließlich Teilzeitbeschäftigte, geringfügig Ent-
lohnte, kurzfristig Beschäftigte und Heimarbeiter.
Nicht berücksichtigt sind Beamte und alle als Ar-
beitgeber Fungierenden  wie gesetzliche Vertreter
juristischer Personen. Unterjährig und Teilzeit
Beschäftigte werden in Vollzeiteinheiten umge-
rechnet. Ein weiterer Unterschied zur Arbeits-
kostenerhebung 1996 ist, dass Aufwendungen der
von Zeitarbeitsfirmen überlassenen Arbeitnehmer
nicht mehr bei den leihenden Firmen erfragt wer-
den.

Im Produzierenden Gewerbe werden alle Angaben
getrennt nach Arbeitern und Angestellten vorge-
nommen.
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Im Unterschied zu den an die Europäische Union
gelieferten Daten sind in den für Deutschland ver-
öffentlichten Arbeitskosten je geleisteter Stunde
und je Vollzeitbeschäftigten auch die Zahlungen
und Sachleistungen für Auszubildende sowie die
dem Arbeitgeber erstatteten Lohn- und Gehalts-
zahlungen enthalten.

Methodische Hinweise
Dieser Erhebung liegt ein bundeseinheitliches
Stichprobenverfahren mit einem durchschnittlichen
Auswahlsatz für Berlin von 26,4 % zugrunde. Vor
der Ziehung der Stichprobe werden die Unterneh-
men im jeweiligen Bundesland nach Wirtschafts-
zweigen und innerhalb der Wirtschaftszweige nach
Unternehmensgrößenklassen geschichtet. Die
Stichprobenergebnisse werden hochgerechnet.

In Berlin wurden insgesamt 2 094 Betriebe erfasst,
davon 1 166 im Produzierenden Gewerbe und 928
in den ausgewählten Dienstleistungsbereichen.
370 Betriebe entfielen auf das Produzierende
Gewerbe in Berlin-Ost und 796 auf Berlin-West.
Von den Betrieben der ausgewählten Dienst-
leistungsbereiche waren 277 in Berlin-Ost und 651
in Berlin-West ansässig.

Systematiken
Aufgrund der Verordnung (EWG) Nr. 3037/90 des
Rates der Europäischen Gemeinschaften vom
9. Oktober 1990 (Abl. EG Nr. L 293 vom
24. Oktober 1990) ist für alle nach dem
1. Januar 1995 erhobenen Statistiken, die eine
Wirtschaftszweiggliederung enthalten, die in allen
EU-Mitgliedsstaaten einheitliche Systematik der
Wirtschaftszweige - NACE Rev. 1 - anzuwenden,
in Deutschland in der Fassung der vom Statisti-
schen Bundesamt herausgegebenen Klassifikation
der Wirtschaftszweige,  Ausgabe 1993 (WZ93).

Hinweise auf andere Veröffentlichungen
Vom Statistischen Bundesamt werden unter dem
Titel "Löhne und Gehälter; Arbeitskostenerhebun-
gen, Arbeitskosten im Produzierenden Gewerbe
und ausgewählten Dienstleistungsbereichen"
(Fachserie 16, Heft 1 und 2) Ergebnisse für
Deutschland und das frühere Bundesgebiet sowie
für die neuen Länder und Berlin-Ost veröffentlicht.
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Definitionen

Arbeitskosten
Die Arbeitskosten bestehen aus dem Entgelt für
die geleistete Arbeitszeit  und den Personal-
nebenkosten insgesamt.

Entgelt für die geleistete Arbeitszeit
Die Bezahlung der von Arbeitern/ -innen effektiv
geleisteten Arbeitszeit ohne Berücksichtigung von
Sonderzahlungen errechnet sich durch Multiplika-
tion des Stundenlohnsatzes mit der Zahl der gelei-
steten Stunden. Bei Angestellten wird das Monats-
gehalt mit der Zahl der effektiv gearbeiteten Mo-
nate multipliziert.

Personalnebenkosten insgesamt
Das sind alle Aufwendungen für die Beschäftigung
von Arbeitnehmern abzüglich des Entgelts für die
geleistete Arbeitszeit. Sie setzen sich folgender-
maßen zusammen:

- Sonderzahlungen
Dazu zählen die Leistungen zur Vermögens-
bildung der Arbeitnehmer, das Urlaubsgeld
(ohne das �normale� Entgelt für Urlaubstage),
Gratifikationen, 13. Monatsgehälter und Jah-
resabschlusszahlungen sowie leistungs- und
gewinnabhängige Sonderzahlungen.

- Vergütung arbeitsfreier Tage
Hierunter fallen die �normale� Urlaubsvergü-
tung, die gesetzliche Lohn- und Gehaltsfort-
zahlung bis zur 6. Krankheitswoche sowie die
zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im
Krankheitsfall, die Vergütung gesetzlicher
Feiertage und sonstiger gesetzlicher Aus-
falltage und die Vergütung sonstiger tarif-
licher oder betrieblicher arbeitsfreier Tage ,
z. B. für Familienereignisse oder Arztbesu-
che.

- Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen
Sie umfassen die Arbeitgeberpflichtbeiträge
zur Sozialversicherung wie Renten-, Ar-
beitslosen- sowie Kranken- und Pflegever-
sicherung, Unfallversicherungsbeiträge als
auch die Aufwendungen für die betriebliche
Altersversorgung und die Aufwendungen für
sonstige Vorsorgeeinrichtungen. Die erfass-
ten Rentenversicherungsbeiträge beinhalten
auch Aufstockungsbeiträge zur Rentenversi-
cherung für Personen in Altersteilzeit.

- Sonstige Personalnebenkosten
Zu den sonstigen Personalkosten zählen die
Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu
den    Kosten für Arztleistungen, Kuren,
Zahnersatz und Entlassungsentschädigun-
gen, betriebliches Kurzarbeitergeld sowie
Familienunterstützung. Des weiteren fallen
hierunter Aufstockungsbeiträge zu Lohn und
Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit, sonstige
Sozialleistungen des Arbeitgebers (Aufwen-
dungen für Sozialdienste und arbeitsmedizi-
nische Einrichtungen) sowie sonstige gesetz-
liche Aufwendungen und Wohnungsfürsorge.
Auch Naturalleistungen, Aufwendungen für
Belegschaftseinrichtungen, Kantinenkosten,
Essensgutscheine und -marken werden hier
erfasst. Auch die Auszubildendenvergütun-
gen einschließlich Sonderzahlungen und
Sachleistungen an Auszubildende, die Sach-
und Fremdkosten für die berufliche Aus- und
Weiterbildung und Lehrgänge sowie Arbeit-
geberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung,
zur Altersversorgung und sonstige Aufwen-
dungen sozialer Art der Arbeitgeber für Aus-
zubildende und schließlich die Anwerbungs-
kosten und vom Arbeitgeber gestellte Be-
rufskleidung fallen unter sonstige Personal-
nebenkosten.

Arbeitnehmer/ Arbeitnehmerinnen
Hierzu zählen die voll- und teilzeitbeschäftigten
Arbeiter und Angestellten, die keine Arbeitgeber
darstellen wie es z. B. bei gesetzlichen Vertretern
juristischer Personen der Fall ist. Der hier verwen-
dete Arbeitnehmerbegriff beinhaltet auch Heimar-
beiter und geringfügig wie kurzfristig Beschäftigte
ohne Auszubildende.  Nicht einbezogen sind auch
Beamte und geliehenes Personal.
Teilzeitbeschäftigte sind in Vollzeiteinheiten umge-
rechnet worden.

Geleistete Arbeitsstunden
Das sind hier die bezahlten Stunden abzüglich der
bezahlten Ausfallstunden durch Urlaub, Krankheit,
gesetzliche Feiertage und sonstige vergütete
Ausfallstunden.

Löhne und Gehälter
Löhne und Gehälter bilden die Summe aus dem
Entgelt für die geleistete Arbeitszeit, den Sonder-
zahlungen und der Vergütung arbeitsfreier Tage.
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Erhebungsmerkmale

Definitionen

Gesetzliche Personalnebenkosten
Darunter fallen die gesetzliche Lohn- und Ge-
haltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche sowie
die Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger
gesetzlicher Ausfalltage. Beides sind Unterpunkte
der Vergütung arbeitsfreier Tage. Dazu kommen
die Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversiche-
rung (siehe Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtun-
gen) und sonstige gesetzliche Aufwendungen z. B.
Ausgleichsabgabe nach dem Schwerbehinderten-
gesetz, Umlage für das Insolvenzgeld und Mutter-
schaftsgeld (zu finden unter sonstigen Personal-
nebenkosten).

Arbeiter/ -in / Angestellte /
Arbeitnehmer

Arbeitskosten insgesamt

Entgelt für die geleistete Ar-
beitszeit

Sonderzahlungen

Vergütung arbeitsfreier Tage

Aufwendungen für Vorsorge-
einrichtungen

Sonstige Personalneben-
kosten

Löhne und Gehälter

Ausbildungsvergütung je
Auszubildenden

Arbeitskosten je geleisteter
Stunde

.
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Ergebnisse kurz gefasst

In den Berliner Betrieben des Produzie-
renden Gewerbes, im Handel und
Gastgewerbe sowie im Kredit- und
Versicherungsgewerbe betrugen die
Arbeitskosten im Jahr 2000 je vollzeit-
beschäftigten Arbeitnehmer durch-
schnittlich   45 078 EUR. Je nach
Wirtschaftsbereich differierten die
Arbeitskosten erheblich. So lagen sie
im Produzierenden Gewerbe bei
48 593 EUR und in den erfassten
Dienstleistungsbereichen durchschnitt-
lich bei 40 046 EUR. Für die Arbeit-
nehmer im Handel sowie Instandhal-
tung und Reparatur wurden
34 546 EUR ermittelt, im Gastgewerbe
24 251 EUR und im Kredit- und Ver-
sicherungsgewerbe 61 821 EUR.

Vergleicht man die in Berliner Betrieben
für Arbeitnehmer durchschnittlich
aufgewendeten Arbeitskosten von
45 078 EUR mit denen in Deutschland
von 43 329 EUR, so liegt Berlin 4%
über dem Bundesdurchschnitt. Dabei
entsprachen die gezahlten Löhne und
Gehälter in Berlin in etwa denen in
Deutschland. Die höheren Arbeits-
kosten in Berlin resultieren vor allem
aus dem für Berlin ermittelten hohen
Wert von 1 231 EUR pro Arbeitnehmer
für Entlassungsentschädigungen und
betriebliches Kurzarbeitergeld. In
Deutschland betrug dieser Wert nur
durchschnittlich 276 EUR pro Arbeit-
nehmer. Auch die Aufwendungen für
die betriebliche Altersversorgung lagen
in Berlin mit 2 252 EUR je Arbeitneh-
mer erheblich über dem Bundesdurch-
schnitt von 1 526 EUR.
Die durchschnittlich für Berlin errech-
neten Arbeitskosten im Produzierenden
Gewerbe von 48 593 EUR je vollbe-
schäftigten Arbeitnehmer differierten
stark je Arbeitnehmergruppe und Wirt-
schaftszweig. So lagen die Arbeits-
kosten für Angestellte mit 61 331 EUR
um 55% über denen der Arbeiter/ -
innen von 39 623 EUR.
Deutliche Unterschiede gab es auch
bei den Arbeitskosten der einzelnen
Wirtschaftszweige. Die höchsten er-
mittelten Arbeitskosten gibt es in der
Energie- und Wasserversorgung sowie
in der chemischen Industrie, die nie-
drigsten im Gastgewerbe und im Textil-
und Bekleidungsgewerbe.

Zwischen dem Arbeitskostenniveau in
Berlin-Ost und in Berlin-West gab es im
Jahr 2000 weiterhin Unterschiede. Im
Produzierenden Gewerbe betrugen die
Arbeitskosten für Arbeitnehmer in
Berlin-Ost 43 185 EUR, hingegen in
Berlin-West 50 303 EUR.
Für den Dienstleistungsbereich "Han-
del, Instandhaltung und Reparatur von
Kraftfahrzeugen und Gebrauchsgütern;
Gastgewerbe sowie Kredit- und Ver-
sicherungsgewerbe" betrugen die
durchschnittlichen Arbeitskosten im
Jahr 2000 je Arbeitnehmer
40 046 EUR. Die höchsten Arbeits-
kosten von den drei betrachteten
Dienstleistungsbereichen hat das
Kredit- und Versicherungsgewerbe mit
61 821 EUR. Von allen in dieser Aus-
arbeitung einbezogenen Wirtschafts-
zweigen sind die Arbeitskosten mit
24 251 EUR im Gastgewerbe am
niedrigsten.
In Berlin-Ost kosteten die Arbeitnehmer
im Dienstleistungsbereich durchschnitt-
lich 35 539 EUR und in Berlin-West
41 532 EUR, somit wie im Produzie-
renden Gewerbe 14% weniger.

Teilt man Unternehmen in Größenklas-
sen auf, so steigen die Arbeitskosten je
geleisteter Arbeitsstunde tendenziell
mit der Anzahl der Beschäftigten. Im
Wirtschaftszweig Energie- und Was-
serversorgung und in der chemischen
Industrie sind die stündlichen Arbeits-
kosten am höchsten. Die niedrigsten
Arbeitskosten  je geleisteter Stunde
findet man im Gastgewerbe und bei der
"Herstellung von Möbeln, Schmuck,
Musikinstrumenten, Sportgeräten,
Spielwaren und sonstigen Erzeugnis-
sen; Recycling".
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Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten Arbeitnehmer im Produzierenden Gewerbe und in 
ausgewählten Dienstleistungsbereichen nach Wirtschaftszweigen im Jahr 2000 in Berlin
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1     Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten Arbeitnehmer nach Kostenarten im Jahr 2000 

Alle erfassten 
Wirtschafts-

bereiche

Produzie-
rendes 

Gewerbe

erfasste 
Diensleistungs-

bereiche1)

Arbeitskosten insgesamt ........................................................................ 45 078 48 593 40 046
  darunter
   Löhne und Gehälter ............................................................................ 33 595 35 538 30 813
      davon
       Entgelt für geleistete Arbeitszeit ...................................................... 24 528 26 022 22 389
       Sonderzahlungen ............................................................................ 3 680 3 759 3 567
       Vergütung arbeitsfreier Tage .......................................................... 5 386 5 757 4 856
         darunter
          Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall .......................... 1 074 1 144  974
   Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen .......................................... 8 669 9 655 7 258
      darunter
       Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung .......................... 6 406 6 961 5 612
       Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ...................... 2 252 2 679 1 640
        Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen ............................  719  880  488
   sonstige Personalnebenkosten ........................................................... 2 814 3 400 1 975
      darunter
       Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld ........ 1 231 1 861  330
       Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen und 
         Sachleistungen an Auszubildende ................................................  437  357  552

1) Handel, Instandhaltung von Kraftfahrzeugen und Gebrauchsgütern, Gastgewerbe, Kredit- und Versicherungsgewerbe

Kostenarten

EUR
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2

Lfd.
Nr.

EUR % EUR % EUR %

1 Entgelt für die geleistete Arbeitszeit ......................................................... 21 237 100,0 32 816 100,0 26 022 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt ............................................................. 18 386 86,6 28 514 86,9 22 571 86,7
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ................................................. 8 582 40,4 10 420 31,8 9 341 35,9

4     Sonderzahlungen ................................................................................. 2 510 11,8 5 533 16,9 3 759 14,4
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer.......................  181 0,9  302 0,9  231 0,9
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen .................................................. 1 108 5,2 2 139 6,5 1 534 5,9
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unter-

            nehmenserfolg abhängige Sonderzahlungen ...............................  423 2,0 2 057 6,3 1 098 4,2
8         Zusätzliches Urlaubsgeld .................................................................  798 3,8 1 035 3,2  896 3,4

9     Vergütung arbeitsfreier Tage ............................................................... 4 978 23,4 6 862 20,9 5 757 22,1
10         Urlaubsvergütung ............................................................................ 2 844 13,4 4 353 13,3 3 468 13,3
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur

            6. Krankheitswoche ..................................................................... 1 193 5,6 1 053 3,2 1 136 4,4
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall ............  10 0,0  6 0,0  8 0,0
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger ge-

            setzlicher Ausfalltage ...................................................................  816 3,8 1 207 3,7  978 3,8
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher

            arbeitsfreier Tage ........................................................................  115 0,5  243 0,7  167 0,6

15      Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen .......................................... 7 956 37,5 12 069 36,8 9 655 37,1
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ........................... 6 314 29,7 7 879 24,0 6 961 26,7
17             Rentenversicherungsbeiträge ...................................................... 2 719 12,8 3 734 11,4 3 138 12,1
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversiche-

                    rung für Personen in Altersteilzeit ........................................  12 0,1  45 0,1  26 0,1
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ..............................................  898 4,2 1 241 3,8 1 040 4,0
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge ................................. 2 093 9,9 2 496 7,6 2 260 8,7
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft .............................................  604 2,8  409 1,2  523 2,0
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ....................... 1 622 7,6 4 179 12,7 2 679 10,3
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen ......................  516 2,4 1 397 4,3  880 3,4
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen .........................  20 0,1  10 0,0  16 0,1

25     Sonstige Personalnebenkosten ........................................................... 2 941 13,9 4 050 12,3 3 400 13,1
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den 

            Kosten für Arztleistungen, Kuren, Zahnersatz ..............................  8 0,0  16 0,0  11 0,0
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld ......... 1 572 7,4 2 271 6,9 1 861 7,2
28         Familienunterstützungen .................................................................  14 0,1  29 0,1  20 0,1
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rah-

            men der Altersteilzeit ...................................................................  31 0,1  137 0,4  75 0,3
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers ....................................  73 0,3  112 0,3  89 0,3
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mut-

            terschaftsgeld und sonstige gesetzliche Aufwenwendungen ........  258 1,2  281 0,9  267 1,0
32         Wohnungsfürsorge ..........................................................................  8 0,0  28 0,1  16 0,1
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) ..................................  25 0,1  49 0,1  35 0,1
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen .................................  151 0,7  263 0,8  198 0,8
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen 

            und Sachleistungen an Auszubildende ........................................  435 2,0  246 0,7  357 1,4
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- 

            und Weiterbildung und Lehrgänge sowie Sozial- 
            beiträge der Arbeitgeber für Auszubildende .................................  288 1,4  481 1,5  368 1,4

37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung ........  78 0,4  138 0,4  103 0,4

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ................................................ 39 623 186,6 61 331 186,9 48 593 186,7
39  dar.: Löhne und Gehälter ........................................................................ 28 726 135,3 45 212 137,8 35 538 136,6

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen ........................  66 0,3  40 0,1  55 0,2
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde .........................................................  25  38  30
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ............................................ 6 721 7 740 6 982

C-F Produzierendes Gewerbe

Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten im Produzierenden Gewerbe 2000 nach Kostenarten und
Arbeitnehmergruppen in Berlin

Kostenarten
Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten Arbeitnehmer

Arbeiter/-in Angestellte Arbeitnehmer
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Lfd.
Nr.

EUR % EUR % EUR %

1 Entgelt für die geleistete Arbeitszeit .......................................................... 21 853 100,0 33 534 100,0 26 693 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt .............................................................. 19 400 88,8 29 560 88,2 23 610 88,4
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ................................................... 8 914 40,8 10 729 32,0 9 666 36,2

4     Sonderzahlungen .................................................................................. 2 841 13,0 5 889 17,6 4 104 15,4
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer........................  223 1,0  371 1,1  284 1,1
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ...............................................
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unter- 1 241 5,7 2 183 6,5 1 632 6,1

            nehmenserfolg abhängige Sonderzahlungen ................................  482 2,2 2 240 6,7 1 210 4,5
8         Zusätzliches Urlaubsgeld ..................................................................  895 4,1 1 094 3,3  978 3,7

9     Vergütung arbeitsfreier Tage ................................................................ 5 204 23,8 7 072 21,1 5 978 22,4
10         Urlaubsvergütung ............................................................................. 2 945 13,5 4 447 13,3 3 567 13,4
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur

            6. Krankheitswoche ...................................................................... 1 247 5,7 1 060 3,2 1 169 4,4
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall .............  13 0,1  8 0,0  11 0,0
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger ge-

            setzlicher Ausfalltage ....................................................................  861 3,9 1 259 3,8 1 026 3,8
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher

            arbeitsfreier Tage .........................................................................  139 0,6  297 0,9  205 0,8

15      Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen ........................................... 8 368 38,3 12 641 37,7 10 139 38,0
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ............................ 6 497 29,7 8 075 24,1 7 151 26,8
17             Rentenversicherungsbeiträge ....................................................... 2 826 12,9 3 840 11,5 3 246 12,2
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversiche-

                    rung für Personen in Altersteilzeit .........................................  14 0,1  46 0,1  27 0,1
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ...............................................  933 4,3 1 278 3,8 1 076 4,0
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge .................................. 2 166 9,9 2 546 7,6 2 323 8,7
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ..............................................  573 2,6  411 1,2  506 1,9
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ........................ 1 857 8,5 4 553 13,6 2 974 11,1
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen .......................  620 2,8 1 645 4,9 1 045 3,9
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen ..........................  14 0,1  13 0,0  14 0,1

25     Sonstige Personalnebenkosten ............................................................ 2 986 13,7 3 958 11,8 3 389 12,7
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den 

            Kosten für Arztleistungen, Kuren, Zahnersatz ...............................  8 0,0  19 0,1  13 0,0
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld .......... 1 484 6,8 1 987 5,9 1 692 6,3
28         Familienunterstützungen ..................................................................  11 0,1  26 0,1  17 0,1
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rah-

            men der Altersteilzeit ....................................................................  39 0,2  154 0,5  87 0,3
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .....................................  87 0,4  127 0,4  103 0,4
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mut-

            terschaftsgeld und sonstige gesetzliche Aufwenwendungen .........  310 1,4  335 1,0  320 1,2
32         Wohnungsfürsorge ...........................................................................  10 0,0  37 0,1  21 0,1
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) ...................................  24 0,1  38 0,1  30 0,1
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ..................................  169 0,8  293 0,9  220 0,8
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen 

            und Sachleistungen an Auszubildende .........................................  442 2,0  265 0,8  369 1,4
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- 

            und Weiterbildung und Lehrgänge sowie Sozial- 
            beiträge der Arbeitgeber für Auszubildende ..................................  319 1,5  531 1,6  407 1,5

37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung .........  84 0,4  148 0,4  111 0,4

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ................................................. 41 254 188,8 63 093 188,2 50 303 188,4
39  dar.: Löhne und Gehälter ......................................................................... 29 899 136,8 46 494 138,6 36 775 137,8

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .........................  38 0,2  28 0,1  34 0,1
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ..........................................................  27  39  32
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ............................................. 6 965 8 329 7 322

C-F Produzierendes Gewerbe

Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten im Produzierenden Gewerbe 2000 nach Kostenarten und
Arbeitnehmergruppen in Berlin-West

Kostenarten
Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten Arbeitnehmer

Arbeiter/-in Angestellte Arbeitnehmer
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Lfd.
Nr.

EUR % EUR % EUR %

1 Entgelt für die geleistete Arbeitszeit .......................................................... 19 306 100,0 30 522 100,0 23 900 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt .............................................................. 15 203 78,7 25 171 82,5 19 286 80,7
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ................................................... 7 538 39,0 9 434 30,9 8 315 34,8

4     Sonderzahlungen .................................................................................. 1 472 7,6 4 395 14,4 2 669 11,2
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer........................  49 0,3  82 0,3  63 0,3
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ...................................................  691 3,6 1 996 6,5 1 226 5,1
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unter-

            nehmenserfolg abhängige Sonderzahlungen ................................  240 1,2 1 472 4,8  745 3,1
8         Zusätzliches Urlaubsgeld ..................................................................  491 2,5  845 2,8  636 2,7

9     Vergütung arbeitsfreier Tage ................................................................ 4 269 22,1 6 193 20,3 5 057 21,2
10         Urlaubsvergütung ............................................................................. 2 529 13,1 4 053 13,3 3 153 13,2
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur

            6. Krankheitswoche ...................................................................... 1 026 5,3 1 032 3,4 1 028 4,3
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall .............  1 0,0  1 0,0  1 0,0
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger ge-

            setzlicher Ausfalltage ....................................................................  676 3,5 1 039 3,4  825 3,5
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher

            arbeitsfreier Tage .........................................................................  37 0,2  68 0,2  50 0,2

15      Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen ........................................... 6 662 34,5 10 238 33,5 8 127 34,0
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ............................ 5 740 29,7 7 255 23,8 6 360 26,6
17             Rentenversicherungsbeiträge ....................................................... 2 383 12,3 3 395 11,1 2 798 11,7
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversiche-

                    rung für Personen in Altersteilzeit .........................................  5 0,0  43 0,1  20 0,1
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ...............................................  791 4,1 1 121 3,7  926 3,9
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge .................................. 1 866 9,7 2 338 7,7 2 059 8,6
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ..............................................  700 3,6  401 1,3  578 2,4
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ........................  885 4,6 2 983 9,8 1 744 7,3
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen .......................  192 1,0  600 2,0  359 1,5
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen ..........................  37 0,2  0,0  22 0,1

25     Sonstige Personalnebenkosten ............................................................ 2 801 14,5 4 345 14,2 3 433 14,4
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den 

            Kosten für Arztleistungen, Kuren, Zahnersatz ...............................  6 0,0  7 0,0  7 0,0
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld .......... 1 848 9,6 3 182 10,4 2 394 10,0
28         Familienunterstützungen ..................................................................  21 0,1  38 0,1  28 0,1
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rah-

            men der Altersteilzeit ....................................................................  7 0,0  79 0,3  37 0,2
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .....................................  30 0,2  67 0,2  45 0,2
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mut-

            terschaftsgeld und sonstige gesetzliche Aufwenwendungen .........  96 0,5  108 0,4  101 0,4
32         Wohnungsfürsorge ........................................................................... - - - - - -
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) ...................................  29 0,2  85 0,3  52 0,2
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ..................................  97 0,5  169 0,6  126 0,5
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen 

            und Sachleistungen an Auszubildende .........................................  414 2,1  186 0,6  321 1,3
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- 

            und Weiterbildung und Lehrgänge sowie Sozial- 
            beiträge der Arbeitgeber für Auszubildende ..................................  191 1,0  319 1,0  244 1,0

37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung .........  61 0,3  104 0,3  78 0,3

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ................................................. 34 509 178,7 55 693 182,5 43 185 180,7
39  dar.: Löhne und Gehälter ......................................................................... 25 047 129,7 41 110 134,7 31 626 132,3

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .........................  153 0,8  78 0,3  122 0,5
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ..........................................................  21  33  26
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ............................................. 6 014 5 855 5 976

C-F Produzierendes Gewerbe

Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten im Produzierenden Gewerbe 2000 nach Kostenarten und 
 Arbeitnehmergruppen  in Berlin-Ost

Kostenarten
Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten Arbeitnehmer

Arbeiter/-in Angestellte Arbeitnehmer



16 Statistischer Bericht N III � 4j 00 Berliner Statistik

5

Lfd.
Nr.

EUR % EUR % EUR %

1 Entgelt für die geleistete Arbeitszeit .......................................................... 21 838 100,0 33 345 100,0 26 940 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt .............................................................. 18 175 83,2 27 355 82,0 22 245 82,6
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ................................................... 8 737 40,0 10 461 31,4 9 502 35,3

4     Sonderzahlungen .................................................................................. 3 009 13,8 5 765 17,3 4 230 15,7
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer........................  234 1,1  389 1,2  303 1,1
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ................................................... 1 317 6,0 2 099 6,3 1 664 6,2
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unter-

            nehmenserfolg abhängige Sonderzahlungen ................................  494 2,3 2 136 6,4 1 222 4,5
8         Zusätzliches Urlaubsgeld ..................................................................  964 4,4 1 140 3,4 1 042 3,9

9     Vergütung arbeitsfreier Tage ................................................................ 5 191 23,8 6 889 20,7 5 944 22,1
10         Urlaubsvergütung ............................................................................. 2 926 13,4 4 355 13,1 3 560 13,2
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur

            6. Krankheitswoche ...................................................................... 1 216 5,6  996 3,0 1 119 4,2
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall .............  14 0,1  9 0,0  12 0,0
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger ge-

            setzlicher Ausfalltage ....................................................................  879 4,0 1 237 3,7 1 037 3,9
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher

            arbeitsfreier Tage .........................................................................  157 0,7  292 0,9  216 0,8

15      Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen ........................................... 8 001 36,6 11 811 35,4 9 690 36,0
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ............................ 6 307 28,9 7 875 23,6 7 002 26,0
17             Rentenversicherungsbeiträge ....................................................... 2 806 12,9 3 759 11,3 3 229 12,0
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversiche-

                    rung für Personen in Altersteilzeit .........................................  17 0,1  50 0,1  31 0,1
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ...............................................  927 4,2 1 251 3,8 1 071 4,0
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge .................................. 2 145 9,8 2 510 7,5 2 307 8,6
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ..............................................  428 2,0  355 1,1  396 1,5
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ........................ 1 692 7,8 3 922 11,8 2 681 10,0
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen .......................  664 3,0 1 591 4,8 1 075 4,0
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen ..........................  2 0,0  14 0,0  7 0,0

25     Sonstige Personalnebenkosten ............................................................ 1 974 9,0 2 891 8,7 2 380 8,8
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den 

            Kosten für Arztleistungen, Kuren, Zahnersatz ...............................  10 0,0  18 0,1  14 0,1
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld ..........  580 2,7  950 2,8  744 2,8
28         Familienunterstützungen ..................................................................  5 0,0  8 0,0  7 0,0
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rah-

            men der Altersteilzeit ....................................................................  45 0,2  152 0,5  92 0,3
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .....................................  88 0,4  124 0,4  104 0,4
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mut-

            terschaftsgeld und sonstige gesetzliche Aufwenwendungen .........  336 1,5  353 1,1  344 1,3
32         Wohnungsfürsorge ...........................................................................  13 0,1  40 0,1  25 0,1
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) ...................................  18 0,1  21 0,1  19 0,1
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ..................................  179 0,8  257 0,8  214 0,8
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen 

            und Sachleistungen an Auszubildende .........................................  322 1,5  250 0,7  290 1,1
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- 

            und Weiterbildung und Lehrgänge sowie Sozial- 
            beiträge der Arbeitgeber für Auszubildende ..................................  281 1,3  548 1,6  399 1,5

37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung .........  97 0,4  170 0,5  129 0,5

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ................................................. 40 014 183,2 60 701 182,0 49 185 182,6
39  dar.: Löhne und Gehälter ......................................................................... 30 039 137,5 45 999 137,9 37 114 137,8

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .........................  52 0,2  46 0,1  49 0,2
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ..........................................................  26  38  31
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ............................................. 6 766 7 620 7 068

D     Verarbeitendes Gewerbe

Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten im Produzierenden Gewerbe 2000 nach Kostenarten, 
Arbeitnehmergruppen und Wirtschaftszweigen in Berlin

Kostenarten
Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten Arbeitnehmer

Arbeiter/-in Angestellte Arbeitnehmer
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Lfd.
Nr.

EUR % EUR % EUR %

1 Entgelt für die geleistete Arbeitszeit .......................................................... 19 333 100,0 28 329 100,0 22 400 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt .............................................................. 14 255 73,7 18 937 66,8 15 851 70,8
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ................................................... 7 660 39,6 9 217 32,5 8 191 36,6

4     Sonderzahlungen .................................................................................. 2 112 10,9 3 703 13,1 2 655 11,9
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer........................  151 0,8  184 0,6  162 0,7
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ................................................... 1 308 6,8 2 117 7,5 1 584 7,1
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unter-

            nehmenserfolg abhängige Sonderzahlungen ................................  377 1,9 1 039 3,7  603 2,7
8         Zusätzliches Urlaubsgeld ..................................................................  276 1,4  364 1,3  306 1,4

9     Vergütung arbeitsfreier Tage ................................................................ 4 596 23,8 6 208 21,9 5 146 23,0
10         Urlaubsvergütung ............................................................................. 2 576 13,3 3 721 13,1 2 966 13,2
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur

            6. Krankheitswoche ...................................................................... 1 156 6,0 1 218 4,3 1 177 5,3
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall .............  16 0,1  41 0,1  24 0,1
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger ge-

            setzlicher Ausfalltage ....................................................................  775 4,0 1 106 3,9  888 4,0
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher

            arbeitsfreier Tage .........................................................................  74 0,4  122 0,4  90 0,4

15      Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen ........................................... 6 187 32,0 7 552 26,7 6 652 29,7
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ............................ 5 631 29,1 6 776 23,9 6 021 26,9
17             Rentenversicherungsbeiträge ....................................................... 2 401 12,4 3 185 11,2 2 669 11,9
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversiche-

                    rung für Personen in Altersteilzeit .........................................  7 0,0  13 0,0  9 0,0
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ...............................................  798 4,1 1 071 3,8  891 4,0
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge .................................. 1 890 9,8 2 154 7,6 1 980 8,8
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ..............................................  541 2,8  366 1,3  482 2,2
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ........................  555 2,9  775 2,7  630 2,8
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen .......................  95 0,5 - 147 -0,5  13 0,1
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen ..........................  2 0,0  1 0,0  1 0,0

25     Sonstige Personalnebenkosten ............................................................ 1 359 7,0 1 474 5,2 1 398 6,2
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den 

            Kosten für Arztleistungen, Kuren, Zahnersatz ...............................  12 0,1  8 0,0  11 0,0
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld ..........  150 0,8  332 1,2  212 0,9
28         Familienunterstützungen ..................................................................  2 0,0  5 0,0  3 0,0
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rah-

            men der Altersteilzeit ....................................................................  19 0,1  38 0,1  25 0,1
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .....................................  123 0,6  83 0,3  109 0,5
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mut-

            terschaftsgeld und sonstige gesetzliche Aufwenwendungen .........  100 0,5  117 0,4  106 0,5
32         Wohnungsfürsorge ...........................................................................  1 0,0  1 0,0  1 0,0
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) ...................................  31 0,2  24 0,1  29 0,1
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ..................................  145 0,8  126 0,4  139 0,6
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen 

            und Sachleistungen an Auszubildende .........................................  440 2,3  399 1,4  426 1,9
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- 

            und Weiterbildung und Lehrgänge sowie Sozial- 
            beiträge der Arbeitgeber für Auszubildende ..................................  196 1,0  197 0,7  196 0,9

37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung .........  139 0,7  144 0,5  141 0,6

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ................................................. 33 588 173,7 47 267 166,8 38 251 170,8
39  dar.: Löhne und Gehälter ......................................................................... 26 042 134,7 38 241 135,0 30 200 134,8

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .........................  67 0,3  47 0,2  60 0,3
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ..........................................................  21  28  23
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ............................................. 5 809 5 122 5 570

DA     Ernährungsgewerbe und Tabakverarbeitung

     Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten im Produzierenden Gewerbe 2000 nach Kostenarten,  
Arbeitnehmergruppen und Wirtschaftszweigen in Berlin

Kostenarten
Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten Arbeitnehmer

Arbeiter/-in Angestellte Arbeitnehmer
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Lfd.
Nr.

EUR % EUR % EUR %

1 Entgelt für die geleistete Arbeitszeit .......................................................... 16 225 100,0 23 804 100,0 20 021 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt .............................................................. 11 010 67,9 14 829 62,3 12 923 64,5
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ................................................... 6 800 41,9 7 708 32,4 7 255 36,2

4     Sonderzahlungen .................................................................................. 1 878 11,6 3 615 15,2 2 748 13,7
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer........................  127 0,8  148 0,6  137 0,7
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ................................................... 1 351 8,3 2 848 12,0 2 101 10,5
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unter-

            nehmenserfolg abhängige Sonderzahlungen ................................  35 0,2  330 1,4  183 0,9
8         Zusätzliches Urlaubsgeld ..................................................................  366 2,3  289 1,2  327 1,6

9     Vergütung arbeitsfreier Tage ................................................................ 3 646 22,5 4 525 19,0 4 086 20,4
10         Urlaubsvergütung ............................................................................. 2 177 13,4 2 877 12,1 2 527 12,6
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur

            6. Krankheitswoche ......................................................................  970 6,0  838 3,5  904 4,5
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall ............. - -  3 0,0  2 0,0
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger ge-

            setzlicher Ausfalltage ....................................................................  492 3,0  790 3,3  641 3,2
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher

            arbeitsfreier Tage .........................................................................  7 0,0  17 0,1  12 0,1

15      Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen ........................................... 5 289 32,6 6 061 25,5 5 675 28,3
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ............................ 5 278 32,5 5 968 25,1 5 624 28,1
17             Rentenversicherungsbeiträge ....................................................... 2 333 14,4 2 785 11,7 2 559 12,8
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversiche-

                    rung für Personen in Altersteilzeit ......................................... - - - - - -
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ...............................................  760 4,7  891 3,7  826 4,1
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge .................................. 1 838 11,3 1 969 8,3 1 904 9,5
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ..............................................  347 2,1  323 1,4  335 1,7
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ........................ (10)  *) (0,1)  93 0,4  52 0,3
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen ....................... - - - - - -
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen .......................... - - - - - -

25     Sonstige Personalnebenkosten ............................................................  197 1,2  628 2,6  413 2,1
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den 

            Kosten für Arztleistungen, Kuren, Zahnersatz ............................... - - - - - -
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld ..........  49 0,3  150 0,6  100 0,5
28         Familienunterstützungen ..................................................................  0,0  1 0,0  1 0,0
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rah-

            men der Altersteilzeit .................................................................... - - - - - -
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .....................................  5 0,0  15 0,1  10 0,1
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mut-

            terschaftsgeld und sonstige gesetzliche Aufwenwendungen .........  60 0,4  112 0,5  86 0,4
32         Wohnungsfürsorge ........................................................................... - - - - - -
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) ................................... - -  1 0,0  1 0,0
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ..................................  2 0,0  7 0,0  4 0,0
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen 

            und Sachleistungen an Auszubildende .........................................  66 0,4  277 1,2  171 0,9
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- 

            und Weiterbildung und Lehrgänge sowie Sozial- 
            beiträge der Arbeitgeber für Auszubildende ..................................  15 0,1  64 0,3  39 0,2

37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung ......... - -  2 0,0  1 0,0

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ................................................. 27 236 167,9 38 633 162,3 32 943 164,5
39  dar.: Löhne und Gehälter ......................................................................... 21 750 134,0 31 944 134,2 26 855 134,1

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .........................  10 0,1  43 0,2  27 0,1
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ..........................................................  17  24  21
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ............................................. 5 660 5 578 5 593

*)  Der relative Standardfehler beträgt 13,8.

DB     Textil- und Bekleidungsgewerbe

Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten im Produzierenden Gewerbe 2000 nach Kostenarten, 
Arbeitnehmergruppen und Wirtschaftszweigen in Berlin

Kostenarten
Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten Arbeitnehmer

Arbeiter/-in Angestellte Arbeitnehmer
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Lfd.
Nr.

EUR % EUR % EUR %

1 Entgelt für die geleistete Arbeitszeit .......................................................... 22 501 100,0 31 909 100,0 27 929 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt .............................................................. 21 373 95,0 24 209 75,9 23 009 82,4
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ................................................... 8 562 38,0 9 289 29,1 8 982 32,2

4     Sonderzahlungen .................................................................................. 3 183 14,1 4 756 14,9 4 090 14,6
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer........................  225 1,0  212 0,7  218 0,8
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ................................................... 1 649 7,3 2 326 7,3 2 039 7,3
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unter-

            nehmenserfolg abhängige Sonderzahlungen ................................  131 0,6  896 2,8  572 2,0
8         Zusätzliches Urlaubsgeld .................................................................. 1 178 5,2 1 322 4,1 1 261 4,5

9     Vergütung arbeitsfreier Tage ................................................................ 5 434 24,1 6 019 18,9 5 771 20,7
10         Urlaubsvergütung ............................................................................. 3 046 13,5 4 016 12,6 3 606 12,9
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur

            6. Krankheitswoche ...................................................................... 1 362 6,1 1 032 3,2 1 172 4,2
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall .............  35 0,2  4 0,0  17 0,1
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger ge-

            setzlicher Ausfalltage ....................................................................  893 4,0  899 2,8  897 3,2
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher

            arbeitsfreier Tage .........................................................................  98 0,4  67 0,2  80 0,3

15      Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen ........................................... 9 891 44,0 9 952 31,2 9 926 35,5
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ............................ 6 211 27,6 7 210 22,6 6 788 24,3
17             Rentenversicherungsbeiträge ....................................................... 2 829 12,6 3 285 10,3 3 092 11,1
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversiche-

                    rung für Personen in Altersteilzeit .........................................  25 0,1  27 0,1  26 0,1
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ...............................................  896 4,0 1 103 3,5 1 015 3,6
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge .................................. 2 229 9,9 2 610 8,2 2 449 8,8
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ..............................................  257 1,1  213 0,7  231 0,8
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ........................ 3 680 16,4 2 742 8,6 3 139 11,2
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen .......................  731 3,2  562 1,8  634 2,3
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen .......................... - - - - - -

25     Sonstige Personalnebenkosten ............................................................ 2 864 12,7 3 483 10,9 3 221 11,5
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den 

            Kosten für Arztleistungen, Kuren, Zahnersatz ...............................  20 0,1  13 0,0  16 0,1
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld .......... 2 107 9,4 2 540 8,0 2 356 8,4
28         Familienunterstützungen ..................................................................  4 0,0  4 0,0  4 0,0
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rah-

            men der Altersteilzeit ....................................................................  0,0  4 0,0  2 0,0
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .....................................  25 0,1  14 0,0  19 0,1
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mut-

            terschaftsgeld und sonstige gesetzliche Aufwenwendungen .........  95 0,4  148 0,5  126 0,5
32         Wohnungsfürsorge ...........................................................................  3 0,0  1 0,0  2 0,0
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) ...................................  4 0,0  3 0,0  3 0,0
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ..................................  160 0,7  167 0,5  164 0,6
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen 

            und Sachleistungen an Auszubildende .........................................  287 1,3  324 1,0  308 1,1
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- 

            und Weiterbildung und Lehrgänge sowie Sozial- 
            beiträge der Arbeitgeber für Auszubildende ..................................  118 0,5  224 0,7  179 0,6

37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung .........  41 0,2  41 0,1  41 0,1

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ................................................. 43 874 195,0 56 119 175,9 50 939 182,4
39  dar.: Löhne und Gehälter ......................................................................... 31 118 138,3 42 683 133,8 37 791 135,3

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .........................  60 0,3  69 0,2  65 0,2
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ..........................................................  29  35  32
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ............................................. 8 607 9 649 9 210

DE     Papier-, Verlags- und Druckgewerbe

Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten im Produzierenden Gewerbe 2000 nach Kostenarten,
Arbeitnehmergruppen und Wirtschaftszweigen in Berlin

Kostenarten
Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten Arbeitnehmer

Arbeiter/-in Angestellte Arbeitnehmer
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Lfd.
Nr.

EUR % EUR % EUR %

1 Entgelt für die geleistete Arbeitszeit .......................................................... 19 537 100,0 36 361 100,0 31 283 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt .............................................................. 25 831 132,2 40 309 110,9 35 940 114,9
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ................................................... 8 355 42,8 11 886 32,7 10 820 34,6

4     Sonderzahlungen .................................................................................. 4 463 22,8 9 729 26,8 8 139 26,0
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer........................  582 3,0  825 2,3  752 2,4
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ................................................... 1 672 8,6 3 376 9,3 2 862 9,1
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unter-

            nehmenserfolg abhängige Sonderzahlungen ................................ 1 657 8,5 4 998 13,7 3 990 12,8
8         Zusätzliches Urlaubsgeld ..................................................................  552 2,8  530 1,5  536 1,7

9     Vergütung arbeitsfreier Tage ................................................................ 4 743 24,3 7 558 20,8 6 708 21,4
10         Urlaubsvergütung ............................................................................. 2 684 13,7 4 645 12,8 4 053 13,0
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur

            6. Krankheitswoche ...................................................................... 1 279 6,5 1 322 3,6 1 309 4,2
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall .............  0,0  1 0,0  1 0,0
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger ge-

            setzlicher Ausfalltage ....................................................................  680 3,5 1 339 3,7 1 140 3,6
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher

            arbeitsfreier Tage .........................................................................  100 0,5  251 0,7  205 0,7

15      Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen ........................................... 13 109 67,1 18 219 50,1 16 677 53,3
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ............................ 6 294 32,2 9 040 24,9 8 211 26,2
17             Rentenversicherungsbeiträge ....................................................... 2 876 14,7 4 467 12,3 3 986 12,7
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversiche-

                    rung für Personen in Altersteilzeit .........................................  159 0,8  155 0,4  156 0,5
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ...............................................  910 4,7 1 453 4,0 1 289 4,1
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge .................................. 2 092 10,7 2 708 7,4 2 522 8,1
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ..............................................  416 2,1  412 1,1  413 1,3
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ........................ 6 815 34,9 9 179 25,2 8 465 27,1
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen ....................... 3 834 19,6 5 046 13,9 4 680 15,0
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen .......................... - - - - - -

25     Sonstige Personalnebenkosten ............................................................ 3 517 18,0 4 804 13,2 4 415 14,1
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den 

            Kosten für Arztleistungen, Kuren, Zahnersatz ...............................  16 0,1  10 0,0  12 0,0
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld ..........  308 1,6  391 1,1  366 1,2
28         Familienunterstützungen ..................................................................  6 0,0  13 0,0  10 0,0
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rah-

            men der Altersteilzeit ....................................................................  420 2,1  554 1,5  514 1,6
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .....................................  329 1,7  479 1,3  433 1,4
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mut-

            terschaftsgeld und sonstige gesetzliche Aufwenwendungen .........  102 0,5  185 0,5  160 0,5
32         Wohnungsfürsorge ...........................................................................  191 1,0  263 0,7  241 0,8
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) ...................................  126 0,6  78 0,2  92 0,3
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ..................................  499 2,6  613 1,7  579 1,8
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen 

            und Sachleistungen an Auszubildende .........................................  321 1,6  369 1,0  354 1,1
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- 

            und Weiterbildung und Lehrgänge sowie Sozial- 
            beiträge der Arbeitgeber für Auszubildende ..................................  873 4,5 1 381 3,8 1 227 3,9

37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung .........  328 1,7  468 1,3  426 1,4

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ................................................. 45 369 232,2 76 671 210,9 67 223 214,9
39  dar.: Löhne und Gehälter ......................................................................... 28 743 147,1 53 648 147,5 46 131 147,5

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .........................  90 0,5  30 0,1  48 0,2
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ..........................................................  28  46  41
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ............................................. 7 498 8 387 8 124

DG     Chemische Industrie

      Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten im Produzierenden Gewerbe 2000 nach Kostenarten,
Arbeitnehmergruppen und Wirtschaftszweigen in Berlin

Kostenarten
Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten Arbeitnehmer

Arbeiter/-in Angestellte Arbeitnehmer



Berliner Statistik Statistischer Bericht N III � 4j 00 21

10

Lfd.
Nr.

EUR % EUR % EUR %

1 Entgelt für die geleistete Arbeitszeit .......................................................... 18 389 100,0 31 293 100,0 21 429 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt .............................................................. 12 961 70,5 18 331 58,6 14 226 66,4
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ................................................... 7 239 39,4 9 497 30,3 7 771 36,3

4     Sonderzahlungen .................................................................................. 2 451 13,3 3 817 12,2 2 773 12,9
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer........................  224 1,2  221 0,7  223 1,0
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ................................................... 1 321 7,2 2 417 7,7 1 579 7,4
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unter-

            nehmenserfolg abhängige Sonderzahlungen ................................  218 1,2  499 1,6  284 1,3
8         Zusätzliches Urlaubsgeld ..................................................................  689 3,7  680 2,2  687 3,2

9     Vergütung arbeitsfreier Tage ................................................................ 4 191 22,8 5 576 17,8 4 517 21,1
10         Urlaubsvergütung ............................................................................. 2 288 12,4 3 550 11,3 2 586 12,1
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur

            6. Krankheitswoche ...................................................................... 1 087 5,9  888 2,8 1 040 4,9
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall ............. - - - - - -
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger ge-

            setzlicher Ausfalltage ....................................................................  686 3,7 1 092 3,5  781 3,6
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher

            arbeitsfreier Tage .........................................................................  130 0,7  46 0,1  110 0,5

15      Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen ........................................... 5 608 30,5 7 892 25,2 6 146 28,7
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ............................ 5 382 29,3 7 418 23,7 5 862 27,4
17             Rentenversicherungsbeiträge ....................................................... 2 313 12,6 3 327 10,6 2 552 11,9
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversiche-

                    rung für Personen in Altersteilzeit .........................................  5 0,0  33 0,1  11 0,1
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ...............................................  773 4,2 1 161 3,7  865 4,0
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge .................................. 1 867 10,2 2 472 7,9 2 009 9,4
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ..............................................  429 2,3  458 1,5  436 2,0
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ........................  226 1,2  474 1,5  284 1,3
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen .......................  88 0,5  114 0,4  94 0,4
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen .......................... - - - - - -

25     Sonstige Personalnebenkosten ............................................................  710 3,9 1 047 3,3  789 3,7
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den 

            Kosten für Arztleistungen, Kuren, Zahnersatz ...............................  0,0 - -  0,0
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld ..........  210 1,1  132 0,4  192 0,9
28         Familienunterstützungen ..................................................................  8 0,0  24 0,1  12 0,1
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rah-

            men der Altersteilzeit ....................................................................  18 0,1  142 0,5  47 0,2
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .....................................  19 0,1  29 0,1  21 0,1
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mut-

            terschaftsgeld und sonstige gesetzliche Aufwenwendungen .........  84 0,5  99 0,3  88 0,4
32         Wohnungsfürsorge ........................................................................... - - - - - -
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) ...................................  10 0,1  17 0,1  12 0,1
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ..................................  32 0,2  60 0,2  39 0,2
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen 

            und Sachleistungen an Auszubildende .........................................  173 0,9  290 0,9  201 0,9
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- 

            und Weiterbildung und Lehrgänge sowie Sozial- 
            beiträge der Arbeitgeber für Auszubildende ..................................  83 0,5  164 0,5  102 0,5

37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung .........  72 0,4  90 0,3  76 0,4

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ................................................. 31 349 170,5 49 624 158,6 35 656 166,4
39  dar.: Löhne und Gehälter ......................................................................... 25 031 136,1 40 686 130,0 28 720 134,0

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .........................  62 0,3  204 0,7  95 0,4
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ..........................................................  19  30  22
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ............................................. 7 240 7 010 7 160

DH     Herstellung von Gummi- und Kunststoffwaren

Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten im Produzierenden Gewerbe 2000 nach Kostenarten,
Arbeitnehmergruppen und Wirtschaftszweigen in Berlin

Kostenarten
Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten Arbeitnehmer

Arbeiter/-in Angestellte Arbeitnehmer
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Lfd.
Nr.

EUR % EUR % EUR %

1 Entgelt für die geleistete Arbeitszeit .......................................................... 20 172 100,0 34 226 100,0 25 306 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt .............................................................. 14 969 74,2 28 537 83,4 19 925 78,7
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ................................................... 7 680 38,1 11 692 34,2 9 146 36,1

4     Sonderzahlungen .................................................................................. 2 182 10,8 5 042 14,7 3 227 12,8
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer........................  186 0,9  263 0,8  214 0,8
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ................................................... 1 001 5,0 2 535 7,4 1 561 6,2
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unter-

            nehmenserfolg abhängige Sonderzahlungen ................................  399 2,0 1 637 4,8  852 3,4
8         Zusätzliches Urlaubsgeld ..................................................................  595 3,0  607 1,8  600 2,4

9     Vergütung arbeitsfreier Tage ................................................................ 4 257 21,1 6 546 19,1 5 093 20,1
10         Urlaubsvergütung ............................................................................. 2 457 12,2 4 318 12,6 3 137 12,4
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur

            6. Krankheitswoche ...................................................................... 1 003 5,0  960 2,8  987 3,9
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall .............  4 0,0  8 0,0  5 0,0
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger ge-

            setzlicher Ausfalltage ....................................................................  738 3,7 1 201 3,5  907 3,6
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher

            arbeitsfreier Tage .........................................................................  56 0,3  59 0,2  57 0,2

15      Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen ........................................... 6 654 33,0 11 490 33,6 8 421 33,3
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ............................ 5 833 28,9 9 389 27,4 7 132 28,2
17             Rentenversicherungsbeiträge ....................................................... 2 480 12,3 3 914 11,4 3 004 11,9
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversiche-

                    rung für Personen in Altersteilzeit ......................................... - -  24 0,1  9 0,0
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ...............................................  803 4,0 1 354 4,0 1 004 4,0
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge .................................. 1 878 9,3 2 725 8,0 2 188 8,6
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ..............................................  672 3,3 1 396 4,1  937 3,7
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ........................  821 4,1 2 087 6,1 1 283 5,1
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen .......................  94 0,5 - 30 -0,1  49 0,2
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen .......................... - -  13 0,0  5 0,0

25     Sonstige Personalnebenkosten ............................................................ 1 876 9,3 5 459 16,0 3 185 12,6
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den 

            Kosten für Arztleistungen, Kuren, Zahnersatz ...............................  5 0,0  7 0,0  6 0,0
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld ..........  507 2,5 3 837 11,2 1 724 6,8
28         Familienunterstützungen ..................................................................  0,0  65 0,2  24 0,1
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rah-

            men der Altersteilzeit ....................................................................  86 0,4  315 0,9  170 0,7
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .....................................  26 0,1  24 0,1  25 0,1
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mut-

            terschaftsgeld und sonstige gesetzliche Aufwenwendungen .........  106 0,5  142 0,4  119 0,5
32         Wohnungsfürsorge ........................................................................... - - - - - -
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) ...................................  3 0,0  3 0,0  3 0,0
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ..................................  69 0,3  193 0,6  114 0,5
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen 

            und Sachleistungen an Auszubildende .........................................  706 3,5  347 1,0  575 2,3
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- 

            und Weiterbildung und Lehrgänge sowie Sozial- 
            beiträge der Arbeitgeber für Auszubildende ..................................  332 1,6  337 1,0  334 1,3

37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung .........  35 0,2  190 0,6  92 0,4

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ................................................. 35 141 174,2 62 763 183,4 45 231 178,7
39  dar.: Löhne und Gehälter ......................................................................... 26 611 131,9 45 814 133,9 33 626 132,9

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .........................  0,0  207 0,6  76 0,3
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ..........................................................  22  38  28
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ............................................. 9 322 8 215 9 053

DI     Glasgewerbe, Keramik, Verarbeitung von Steinen und Erden

Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten im Produzierenden Gewerbe 2000 nach Kostenarten,
Arbeitnehmergruppen und Wirtschaftszweigen in Berlin

Kostenarten
Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten Arbeitnehmer

Arbeiter/-in Angestellte Arbeitnehmer
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Lfd.
Nr.

EUR % EUR % EUR %

1 Entgelt für die geleistete Arbeitszeit .......................................................... 20 551 100,0 33 291 100,0 23 946 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt .............................................................. 15 247 74,2 22 182 66,6 17 095 71,4
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ................................................... 8 196 39,9 9 962 29,9 8 666 36,2

4     Sonderzahlungen .................................................................................. 2 291 11,1 4 340 13,0 2 837 11,8
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer........................  191 0,9  199 0,6  193 0,8
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ................................................... 1 016 4,9 1 792 5,4 1 223 5,1
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unter-

            nehmenserfolg abhängige Sonderzahlungen ................................  216 1,1  966 2,9  416 1,7
8         Zusätzliches Urlaubsgeld ..................................................................  867 4,2 1 383 4,2 1 004 4,2

9     Vergütung arbeitsfreier Tage ................................................................ 4 708 22,9 6 379 19,2 5 153 21,5
10         Urlaubsvergütung ............................................................................. 2 717 13,2 4 255 12,8 3 127 13,1
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur

            6. Krankheitswoche ...................................................................... 1 169 5,7  856 2,6 1 086 4,5
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall .............  0,0  0,0  0,0
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger ge-

            setzlicher Ausfalltage ....................................................................  776 3,8 1 159 3,5  878 3,7
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher

            arbeitsfreier Tage .........................................................................  45 0,2  109 0,3  62 0,3

15      Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen ........................................... 7 212 35,1 9 814 29,5 7 905 33,0
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ............................ 6 169 30,0 7 841 23,6 6 614 27,6
17             Rentenversicherungsbeiträge ....................................................... 2 618 12,7 3 689 11,1 2 904 12,1
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversiche-

                    rung für Personen in Altersteilzeit .........................................  1 0,0  5 0,0  2 0,0
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ...............................................  866 4,2 1 231 3,7  963 4,0
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge .................................. 2 053 10,0 2 447 7,4 2 158 9,0
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ..............................................  631 3,1  474 1,4  589 2,5
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ........................ 1 029 5,0 1 950 5,9 1 274 5,3
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen .......................  352 1,7  475 1,4  385 1,6
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen ..........................  14 0,1  23 0,1  16 0,1

25     Sonstige Personalnebenkosten ............................................................ 1 037 5,0 1 649 5,0 1 200 5,0
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den 

            Kosten für Arztleistungen, Kuren, Zahnersatz ...............................  4 0,0  11 0,0  6 0,0
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld ..........  149 0,7  547 1,6  255 1,1
28         Familienunterstützungen ..................................................................  2 0,0  1 0,0  2 0,0
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rah-

            men der Altersteilzeit ....................................................................  4 0,0  9 0,0  5 0,0
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .....................................  46 0,2  98 0,3  60 0,3
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mut-

            terschaftsgeld und sonstige gesetzliche Aufwenwendungen .........  81 0,4  106 0,3  88 0,4
32         Wohnungsfürsorge ...........................................................................  0,0  11 0,0  3 0,0
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) ...................................  15 0,1  16 0,0  15 0,1
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ..................................  125 0,6  219 0,7  150 0,6
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen 

            und Sachleistungen an Auszubildende .........................................  342 1,7  237 0,7  314 1,3
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- 

            und Weiterbildung und Lehrgänge sowie Sozial- 
            beiträge der Arbeitgeber für Auszubildende ..................................  168 0,8  234 0,7  186 0,8

37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung .........  100 0,5  160 0,5  116 0,5

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ................................................. 35 798 174,2 55 473 166,6 41 041 171,4
39  dar.: Löhne und Gehälter ......................................................................... 27 549 134,1 44 010 132,2 31 936 133,4

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .........................  98 0,5  61 0,2  88 0,4
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ..........................................................  23  34  26
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ............................................. 6 590 7 950 6 825

DJ     Metallerzeugung und -bearbeitung, Herstellung von Metallerzeugnissen

Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten im Produzierenden Gewerbe 2000 nach Kostenarten,
Arbeitnehmergruppen und Wirtschaftszweigen in Berlin

Kostenarten
Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten Arbeitnehmer

Arbeiter/-in Angestellte Arbeitnehmer
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Lfd.
Nr.

EUR % EUR % EUR %

1 Entgelt für die geleistete Arbeitszeit .......................................................... 24 127 100,0 32 472 100,0 27 440 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt .............................................................. 20 494 84,9 23 824 73,4 21 816 79,5
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ................................................... 11 234 46,6 11 709 36,1 11 423 41,6

4     Sonderzahlungen .................................................................................. 3 020 12,5 4 720 14,5 3 695 13,5
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer........................  234 1,0  180 0,6  213 0,8
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ................................................... 1 194 4,9 1 758 5,4 1 418 5,2
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unter-

            nehmenserfolg abhängige Sonderzahlungen ................................  410 1,7 1 402 4,3  804 2,9
8         Zusätzliches Urlaubsgeld .................................................................. 1 182 4,9 1 379 4,2 1 260 4,6

9     Vergütung arbeitsfreier Tage ................................................................ 5 550 23,0 6 025 18,6 5 739 20,9
10         Urlaubsvergütung ............................................................................. 3 298 13,7 3 988 12,3 3 572 13,0
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur

            6. Krankheitswoche ...................................................................... 1 182 4,9  758 2,3 1 013 3,7
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall .............  3 0,0  0,0  2 0,0
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger ge-

            setzlicher Ausfalltage ....................................................................  978 4,1 1 218 3,8 1 074 3,9
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher

            arbeitsfreier Tage .........................................................................  89 0,4  62 0,2  78 0,3

15      Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen ........................................... 8 454 35,0 9 404 29,0 8 831 32,2
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ............................ 6 912 28,6 7 393 22,8 7 103 25,9
17             Rentenversicherungsbeiträge ....................................................... 3 027 12,5 3 455 10,6 3 197 11,7
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversiche-

                    rung für Personen in Altersteilzeit .........................................  11 0,0  40 0,1  22 0,1
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ............................................... 1 019 4,2 1 166 3,6 1 077 3,9
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge .................................. 2 338 9,7 2 320 7,1 2 331 8,5
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ..............................................  528 2,2  452 1,4  498 1,8
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ........................ 1 542 6,4 2 011 6,2 1 728 6,3
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen .......................  526 2,2  738 2,3  610 2,2
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen .......................... - - - - - -

25     Sonstige Personalnebenkosten ............................................................ 3 471 14,4 3 675 11,3 3 552 12,9
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den 

            Kosten für Arztleistungen, Kuren, Zahnersatz ...............................  0,0  15 0,0  6 0,0
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld ..........  364 1,5  456 1,4  400 1,5
28         Familienunterstützungen ..................................................................  9 0,0  12 0,0  10 0,0
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rah-

            men der Altersteilzeit ....................................................................  3 0,0  47 0,1  20 0,1
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .....................................  168 0,7  86 0,3  135 0,5
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mut-

            terschaftsgeld und sonstige gesetzliche Aufwenwendungen ......... 2 162 9,0 2 340 7,2 2 233 8,1
32         Wohnungsfürsorge ........................................................................... - -  3 0,0  1 0,0
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) ...................................  2 0,0  3 0,0  3 0,0
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ..................................  197 0,8  189 0,6  194 0,7
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen 

            und Sachleistungen an Auszubildende .........................................  219 0,9  194 0,6  210 0,8
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- 

            und Weiterbildung und Lehrgänge sowie Sozial- 
            beiträge der Arbeitgeber für Auszubildende ..................................  236 1,0  253 0,8  243 0,9

37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung .........  109 0,5  77 0,2  96 0,4

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ................................................. 44 621 184,9 56 296 173,4 49 257 179,5
39  dar.: Löhne und Gehälter ......................................................................... 32 697 135,5 43 218 133,1 36 874 134,4

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .........................  20 0,1  34 0,1  26 0,1
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ..........................................................  29  34  31
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ............................................. 8 144 9 726 8 663

DK     Maschinenbau

Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten im Produzierenden Gewerbe 2000 nach Kostenarten,
Arbeitnehmergruppen und Wirtschaftszweigen in Berlin

Kostenarten
Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten Arbeitnehmer

Arbeiter/-in Angestellte Arbeitnehmer
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Lfd.
Nr.

EUR % EUR % EUR %

1 Entgelt für die geleistete Arbeitszeit .......................................................... 22 248 100,0 34 780 100,0 28 686 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt .............................................................. 17 769 79,9 28 872 83,0 23 473 81,8
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ................................................... 8 421 37,9 10 585 30,4 9 533 33,2

4     Sonderzahlungen .................................................................................. 3 182 14,3 5 970 17,2 4 614 16,1
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer........................  263 1,2  508 1,5  389 1,4
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ................................................... 1 324 6,0 1 601 4,6 1 466 5,1
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unter-

            nehmenserfolg abhängige Sonderzahlungen ................................  425 1,9 2 589 7,4 1 537 5,4
8         Zusätzliches Urlaubsgeld .................................................................. 1 171 5,3 1 272 3,7 1 223 4,3

9     Vergütung arbeitsfreier Tage ................................................................ 5 247 23,6 7 659 22,0 6 486 22,6
10         Urlaubsvergütung ............................................................................. 2 968 13,3 4 764 13,7 3 891 13,6
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur

            6. Krankheitswoche ...................................................................... 1 185 5,3  919 2,6 1 049 3,7
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall .............  2 0,0  8 0,0  5 0,0
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger ge-

            setzlicher Ausfalltage ....................................................................  875 3,9 1 383 4,0 1 136 4,0
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher

            arbeitsfreier Tage .........................................................................  218 1,0  584 1,7  406 1,4

15      Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen ........................................... 7 616 34,2 12 917 37,1 10 340 36,0
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ............................ 6 276 28,2 8 156 23,5 7 242 25,2
17             Rentenversicherungsbeiträge ....................................................... 2 877 12,9 4 000 11,5 3 454 12,0
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversiche-

                    rung für Personen in Altersteilzeit .........................................  16 0,1  46 0,1  31 0,1
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ...............................................  956 4,3 1 330 3,8 1 148 4,0
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge .................................. 2 174 9,8 2 552 7,3 2 368 8,3
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ..............................................  268 1,2  275 0,8  272 0,9
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ........................ 1 339 6,0 4 727 13,6 3 080 10,7
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen .......................  542 2,4 1 844 5,3 1 211 4,2
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen ..........................  1 0,0  34 0,1  18 0,1

25     Sonstige Personalnebenkosten ............................................................ 1 724 7,7 2 326 6,7 2 033 7,1
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den 

            Kosten für Arztleistungen, Kuren, Zahnersatz ...............................  13 0,1  33 0,1  23 0,1
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld ..........  724 3,3  716 2,1  720 2,5
28         Familienunterstützungen ..................................................................  4 0,0  5 0,0  5 0,0
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rah-

            men der Altersteilzeit ....................................................................  30 0,1  129 0,4  81 0,3
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .....................................  65 0,3  89 0,3  77 0,3
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mut-

            terschaftsgeld und sonstige gesetzliche Aufwenwendungen .........  86 0,4  126 0,4  107 0,4
32         Wohnungsfürsorge ...........................................................................  4 0,0  9 0,0  7 0,0
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) ...................................  5 0,0  15 0,0  10 0,0
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ..................................  151 0,7  245 0,7  199 0,7
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen 

            und Sachleistungen an Auszubildende .........................................  303 1,4  133 0,4  215 0,8
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- 

            und Weiterbildung und Lehrgänge sowie Sozial- 
            beiträge der Arbeitgeber für Auszubildende ..................................  264 1,2  642 1,8  458 1,6

37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung .........  74 0,3  184 0,5  131 0,5

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ................................................. 40 017 179,9 63 652 183,0 52 160 181,8
39  dar.: Löhne und Gehälter ......................................................................... 30 677 137,9 48 409 139,2 39 787 138,7

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .........................  43 0,2  31 0,1  37 0,1
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ..........................................................  26  40  33
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ............................................. 6 090 7 481 6 472

DL  Herst. von Büromaschinen,Datenverarbeitungsgeräten u. -einrichtungen;Elektrotechnik,Feinmechanik u. Optik

Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten im Produzierenden Gewerbe 2000 nach Kostenarten,
Arbeitnehmergruppen und Wirtschaftszweigen in Berlin

Kostenarten
Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten Arbeitnehmer

Arbeiter/-in Angestellte Arbeitnehmer
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Lfd.
Nr.

EUR % EUR % EUR %

1 Entgelt für die geleistete Arbeitszeit .......................................................... 26 505 100,0 36 077 100,0 28 938 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt .............................................................. 23 982 90,5 30 693 85,1 25 688 88,8
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ................................................... 10 482 39,5 11 284 31,3 10 686 36,9

4     Sonderzahlungen .................................................................................. 4 699 17,7 7 119 19,7 5 314 18,4
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer........................  240 0,9  216 0,6  234 0,8
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ................................................... 1 551 5,9 2 245 6,2 1 728 6,0
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unter-

            nehmenserfolg abhängige Sonderzahlungen ................................ 1 301 4,9 1 933 5,4 1 462 5,1
8         Zusätzliches Urlaubsgeld .................................................................. 1 607 6,1 2 725 7,6 1 891 6,5

9     Vergütung arbeitsfreier Tage ................................................................ 7 013 26,5 7 772 21,5 7 205 24,9
10         Urlaubsvergütung ............................................................................. 3 665 13,8 4 771 13,2 3 946 13,6
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur

            6. Krankheitswoche ...................................................................... 1 506 5,7  976 2,7 1 372 4,7
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall .............  70 0,3  24 0,1  58 0,2
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger ge-

            setzlicher Ausfalltage .................................................................... 1 293 4,9 1 671 4,6 1 389 4,8
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher

            arbeitsfreier Tage .........................................................................  479 1,8  330 0,9  441 1,5

15      Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen ........................................... 10 002 37,7 12 478 34,6 10 631 36,7
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ............................ 7 604 28,7 8 530 23,6 7 839 27,1
17             Rentenversicherungsbeiträge ....................................................... 3 508 13,2 4 031 11,2 3 641 12,6
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversiche-

                    rung für Personen in Altersteilzeit .........................................  6 0,0  58 0,2  19 0,1
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ............................................... 1 162 4,4 1 337 3,7 1 207 4,2
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge .................................. 2 520 9,5 2 693 7,5 2 564 8,9
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ..............................................  413 1,6  469 1,3  427 1,5
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ........................ 2 398 9,0 3 948 10,9 2 792 9,6
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen ....................... 1 412 5,3 2 297 6,4 1 637 5,7
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen ..........................  0,0  0,0  0,0

25     Sonstige Personalnebenkosten ............................................................ 2 269 8,6 3 325 9,2 2 537 8,8
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den 

            Kosten für Arztleistungen, Kuren, Zahnersatz ...............................  4 0,0  7 0,0  5 0,0
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld ..........  562 2,1 1 097 3,0  698 2,4
28         Familienunterstützungen ..................................................................  9 0,0  12 0,0  10 0,0
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rah-

            men der Altersteilzeit ....................................................................  105 0,4  367 1,0  172 0,6
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .....................................  74 0,3  107 0,3  82 0,3
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mut-

            terschaftsgeld und sonstige gesetzliche Aufwenwendungen .........  79 0,3  106 0,3  86 0,3
32         Wohnungsfürsorge ...........................................................................  23 0,1  29 0,1  24 0,1
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) ...................................  30 0,1  39 0,1  32 0,1
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ..................................  358 1,3  354 1,0  357 1,2
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen 

            und Sachleistungen an Auszubildende .........................................  315 1,2  318 0,9  316 1,1
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- 

            und Weiterbildung und Lehrgänge sowie Sozial- 
            beiträge der Arbeitgeber für Auszubildende ..................................  637 2,4  829 2,3  686 2,4

37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung .........  73 0,3  60 0,2  70 0,2

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ................................................. 50 487 190,5 66 771 185,1 54 626 188,8
39  dar.: Löhne und Gehälter ......................................................................... 38 217 144,2 50 968 141,3 41 458 143,3

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .........................  8 0,0  17 0,0  10 0,0
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ..........................................................  34  41  36
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ............................................. 8 442 8 916 8 558

DM     Fahrzeugbau

Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten im Produzierenden Gewerbe 2000 nach Kostenarten,
Arbeitnehmergruppen und Wirtschaftszweigen in Berlin

Kostenarten
Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten Arbeitnehmer

Arbeiter/-in Angestellte Arbeitnehmer
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Lfd.
Nr.

EUR % EUR % EUR %

1 Entgelt für die geleistete Arbeitszeit .......................................................... 17 126 100,0 29 060 100,0 20 573 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt .............................................................. 11 951 69,8 17 437 60,0 13 536 65,8
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ................................................... 6 642 38,8 9 123 31,4 7 358 35,8

4     Sonderzahlungen .................................................................................. 1 657 9,7 2 918 10,0 2 021 9,8
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer........................  117 0,7  162 0,6  130 0,6
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ...................................................  871 5,1 1 616 5,6 1 086 5,3
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unter-

            nehmenserfolg abhängige Sonderzahlungen ................................  231 1,4  328 1,1  259 1,3
8         Zusätzliches Urlaubsgeld ..................................................................  438 2,6  813 2,8  546 2,7

9     Vergütung arbeitsfreier Tage ................................................................ 3 660 21,4 5 449 18,8 4 177 20,3
10         Urlaubsvergütung ............................................................................. 2 191 12,8 3 721 12,8 2 633 12,8
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur

            6. Krankheitswoche ......................................................................  806 4,7  622 2,1  753 3,7
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall ............. - - - - - -
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger ge-

            setzlicher Ausfalltage ....................................................................  650 3,8 1 098 3,8  779 3,8
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher

            arbeitsfreier Tage .........................................................................  13 0,1  8 0,0  12 0,1

15      Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen ........................................... 5 275 30,8 7 977 27,5 6 056 29,4
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ............................ 5 117 29,9 7 323 25,2 5 754 28,0
17             Rentenversicherungsbeiträge ....................................................... 2 200 12,8 3 424 11,8 2 554 12,4
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversiche-

                    rung für Personen in Altersteilzeit .........................................  2 0,0  37 0,1  12 0,1
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ...............................................  731 4,3 1 154 4,0  853 4,1
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge .................................. 1 747 10,2 2 245 7,7 1 891 9,2
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ..............................................  439 2,6  500 1,7  457 2,2
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ........................ (158) *) (0,9)  655 2,3  301 1,5
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen .......................  23 0,1  147 0,5  59 0,3
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen .......................... - - - - - -

25     Sonstige Personalnebenkosten ............................................................ 1 359 7,9 1 092 3,8 1 282 6,2
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den 

            Kosten für Arztleistungen, Kuren, Zahnersatz ...............................  0,0  0,0  0,0
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld ..........  526 3,1  519 1,8  524 2,5
28         Familienunterstützungen ..................................................................  50 0,3  16 0,1  40 0,2
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rah-

            men der Altersteilzeit ....................................................................  1 0,0  41 0,1  13 0,1
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .....................................  13 0,1  39 0,1  20 0,1
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mut-

            terschaftsgeld und sonstige gesetzliche Aufwenwendungen .........  68 0,4  80 0,3  72 0,3
32         Wohnungsfürsorge ........................................................................... - - - - - -
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) ...................................  7 0,0  2 0,0  6 0,0
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ..................................  7 0,0  21 0,1  11 0,1
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen 

            und Sachleistungen an Auszubildende .........................................  499 2,9  261 0,9  430 2,1
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- 

            und Weiterbildung und Lehrgänge sowie Sozial- 
            beiträge der Arbeitgeber für Auszubildende ..................................  116 0,7  90 0,3  109 0,5

37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung .........  70 0,4  22 0,1  56 0,3

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ................................................. 29 077 169,8 46 497 160,0 34 109 165,8
39  dar.: Löhne und Gehälter ......................................................................... 22 444 131,1 37 427 128,8 26 771 130,1

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .........................  136 0,8  60 0,2  114 0,6
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ..........................................................  18  27  20
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ............................................. 5 388 5 532 5 413

*)  Der relative Standardfehler beträgt 12,7.

DN     Herst. von Möbeln, Schmuck, Musikinstrumenten, Sportgeräten, Spielwaren und sonstigen Erzeugnissen; Recycling

Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten im Produzierenden Gewerbe 2000 nach Kostenarten,
Arbeitnehmergruppen und Wirtschaftszweigen in Berlin

Kostenarten
Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten Arbeitnehmer

Arbeiter/-in Angestellte Arbeitnehmer
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Lfd.
Nr.

EUR % EUR % EUR %

1 Entgelt für die geleistete Arbeitszeit .......................................................... 19 532 100,0 31 996 100,0 22 742 100,0
2 Personalnebenkosten insgesamt .............................................................. 12 930 66,2 18 175 56,8 14 281 62,8
3  dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ................................................... 7 876 40,3 9 594 30,0 8 318 36,6

4     Sonderzahlungen .................................................................................. 1 077 5,5 2 827 8,8 1 528 6,7
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer........................  105 0,5  149 0,5  117 0,5
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ...................................................  471 2,4 1 296 4,0  683 3,0
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unter-

            nehmenserfolg abhängige Sonderzahlungen ................................  58 0,3  793 2,5  247 1,1
8         Zusätzliches Urlaubsgeld ..................................................................  444 2,3  589 1,8  481 2,1

9     Vergütung arbeitsfreier Tage ................................................................ 4 216 21,6 6 110 19,1 4 704 20,7
10         Urlaubsvergütung ............................................................................. 2 456 12,6 3 970 12,4 2 846 12,5
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur

            6. Krankheitswoche ...................................................................... 1 019 5,2  851 2,7  975 4,3
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall .............  2 0,0  1 0,0  2 0,0
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger ge-

            setzlicher Ausfalltage ....................................................................  700 3,6 1 216 3,8  833 3,7
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher

            arbeitsfreier Tage .........................................................................  40 0,2  72 0,2  48 0,2

15      Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen ........................................... 6 343 32,5 8 149 25,5 6 808 29,9
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ............................ 6 021 30,8 7 408 23,2 6 378 28,0
17             Rentenversicherungsbeiträge ....................................................... 2 392 12,2 3 363 10,5 2 642 11,6
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversiche-

                    rung für Personen in Altersteilzeit .........................................  2 0,0  13 0,0  5 0,0
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ...............................................  791 4,1 1 119 3,5  876 3,8
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge .................................. 1 887 9,7 2 309 7,2 1 996 8,8
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ..............................................  951 4,9  616 1,9  865 3,8
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ........................ (264) *) (1,4) (740)**) (2,3) (387)***) (1,7)
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen .......................  21 0,1  157 0,5  56 0,2
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen ..........................  58 0,3  1 0,0  43 0,2

25     Sonstige Personalnebenkosten ............................................................ 1 294 6,6 1 089 3,4 1 241 5,5
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den 

            Kosten für Arztleistungen, Kuren, Zahnersatz ...............................  0,0  1 0,0  0,0
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld ..........  242 1,2  483 1,5  304 1,3
28         Familienunterstützungen ..................................................................  1 0,0  0,0  1 0,0
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rah-

            men der Altersteilzeit ....................................................................  3 0,0  38 0,1  12 0,1
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .....................................  23 0,1  13 0,0  21 0,1
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mut-

            terschaftsgeld und sonstige gesetzliche Aufwenwendungen .........  136 0,7  120 0,4  132 0,6
32         Wohnungsfürsorge ........................................................................... - - - - - -
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) ...................................  7 0,0  9 0,0  8 0,0
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ..................................  20 0,1  40 0,1  25 0,1
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen 

            und Sachleistungen an Auszubildende .........................................  617 3,2  204 0,6  510 2,2
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- 

            und Weiterbildung und Lehrgänge sowie Sozial- 
            beiträge der Arbeitgeber für Auszubildende ..................................  208 1,1  155 0,5  194 0,9

37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung .........  35 0,2  25 0,1  33 0,1

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ................................................. 32 462 166,2 50 171 156,8 37 023 162,8
39  dar.: Löhne und Gehälter ......................................................................... 24 826 127,1 40 933 127,9 28 973 127,4

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .........................  103 0,5  46 0,1  88 0,4
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ..........................................................  20  30  22
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ............................................. 6 369 7 218 6 447

*)    Der relative Standardfehler beträgt 18,7.
**)   Der relative Standardfehler beträgt 13,8.
***)  Der relative Standardfehler beträgt 14,0.

F     Baugewerbe

Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten im Produzierenden Gewerbe 2000 nach Kostenarten,
Arbeitnehmergruppen und Wirtschaftszweigen in Berlin

Kostenarten
Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten Arbeitnehmer

Arbeiter/-in Angestellte Arbeitnehmer
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Lfd.
Nr.

EUR %

1  Entgelt für die geleistete Arbeitszeit ............................................................................. 22 389 100,0
2  Personalnebenkosten insgesamt ................................................................................. 17 657 78,9
3   dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ...................................................................... 7 614 34,0

4     Sonderzahlungen ...................................................................................................... 3 567 15,9
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer.............................................  212 0,9
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ....................................................................... 1 616 7,2
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unternehmenserfolg 

            abhängige Sonderzahlungen ............................................................................ 1 285 5,7
8         Zusätzliches Urlaubsgeld ......................................................................................  454 2,0

9     Vergütung arbeitsfreier Tage .................................................................................... 4 856 21,7
10         Urlaubsvergütung .................................................................................................. 2 908 13,0
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche.................  968 4,3
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall..................................  6 0,0
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage..............  908 4,1
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage.......................  66 0,3

15     Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen ................................................................ 7 258 32,4
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ................................................. 5 612 25,1
17             Rentenversicherungsbeiträge ........................................................................... 2 634 11,8
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung für Personen in

                     Altersteilzeit .............................................................................................  9 0,0
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ...................................................................  864 3,9
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge ....................................................... 1 886 8,4
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ..................................................................  228 1,0
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ............................................. 1 640 7,3
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen ...........................................  488 2,2
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen ..............................................  6 0,0

25     Sonstige Personalnebenkosten ................................................................................ 1 975 8,8
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den Kosten für Arztleistun-

            gen, Kuren, Zahnersatz ....................................................................................  17 0,1
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld................................  330 1,5
28         Familienunterstützungen .......................................................................................  42 0,2
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit................  38 0,2
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .........................................................  34 0,2
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mutterschaftsgeld und

            sonstige gesetzliche Aufwendungen..................................................................  125 0,6
32         Wohnungsfürsorge ...............................................................................................  7 0,0
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) .......................................................  186 0,8
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ......................................................  170 0,8
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen und Sachleistungen

            an Auszubildende .............................................................................................  552 2,5
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung und 2,5

            Lehrgänge sowie Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende..................  355 1,6
37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung..............................  117 0,5

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ...................................................................... 40 046 178,9
39   dar.: Löhne und Gehälter ............................................................................................ 30 813 137,6

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .............................................  27 0,1
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ...............................................................................  24
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ................................................................. 7 632

G,H,J     Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und Gebrauchsgütern; Gastgewerbe; Kredit- und 
Versicherungsgewerbe

Kostenarten

Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten in ausgewählten Dienstleistungsbereichen 2000
nach Kostenarten, Arbeitnehmergruppen und Wirtschaftszweigen in Berlin

Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten       
Arbeitnehmer 
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Lfd.
Nr.

EUR %

1  Entgelt für die geleistete Arbeitszeit ............................................................................. 22 849 100,0
2  Personalnebenkosten insgesamt ................................................................................. 18 683 81,8
3   dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ...................................................................... 7 831 34,3

4     Sonderzahlungen ...................................................................................................... 3 832 16,8
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer.............................................  232 1,0
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ....................................................................... 1 695 7,4
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unternehmenserfolg 

            abhängige Sonderzahlungen ............................................................................ 1 412 6,2
8         Zusätzliches Urlaubsgeld ......................................................................................  493 2,2

9     Vergütung arbeitsfreier Tage .................................................................................... 5 016 22,0
10         Urlaubsvergütung .................... ............................................................................. 2 991 13,1
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche................. 1 002 4,4
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall..................................  7 0,0
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage..............  940 4,1
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage.......................  77 0,3

15     Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen ................................................................ 7 685 33,6
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ................................................. 5 761 25,2
17             Rentenversicherungsbeiträge ........................................................................... 2 717 11,9
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung für Personen in

                     Altersteilzeit .............................................................................................  11 0,0
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ...................................................................  889 3,9
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge ....................................................... 1 930 8,4
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ..................................................................  225 1,0
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ............................................. 1 916 8,4
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen ...........................................  556 2,4
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen ..............................................  7 0,0

25     Sonstige Personalnebenkosten ................................................................................ 2 150 9,4
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den Kosten für Arztleistun-

            gen, Kuren, Zahnersatz ....................................................................................  21 0,1
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld................................  367 1,6
28         Familienunterstützungen .......................................................................................  48 0,2
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit................  47 0,2
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .........................................................  40 0,2
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mutterschaftsgeld und

            sonstige gesetzliche Aufwendungen..................................................................  128 0,6
32         Wohnungsfürsorge ...............................................................................................  8 0,0
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) .......................................................  226 1,0
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ......................................................  192 0,8
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen und Sachleistungen

            an Auszubildende .............................................................................................  555 2,4
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung und

            Lehrgänge sowie Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende..................  397 1,7
37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung..............................  121 0,5

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ...................................................................... 41 532 181,8
39   dar.: Löhne und Gehälter ............................................................................................ 31 697 138,7

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .............................................  25 0,1
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ...............................................................................  25
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ................................................................. 7 904

G,H,J     Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und Gebrauchsgütern; Gastgewerbe; Kredit- und 
Versicherungsgewerbe

Kostenarten

Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten in ausgewählten Dienstleistungsbereichen 2000 nach
 Kostenarten, Arbeitnehmergruppen und Wirtschaftszweigen in Berlin - West

Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten       
Arbeitnehmer
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Lfd.
Nr.

EUR %

1  Entgelt für die geleistete Arbeitszeit ............................................................................. 20 994 100,0
2  Personalnebenkosten insgesamt ................................................................................. 14 544 69,3
3   dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ...................................................................... 6 955 33,1

4     Sonderzahlungen ...................................................................................................... 2 765 13,2
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer.............................................  150 0,7
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ....................................................................... 1 378 6,6
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unternehmenserfolg 

            abhängige Sonderzahlungen ............................................................................  899 4,3
8         Zusätzliches Urlaubsgeld ......................................................................................  337 1,6

9     Vergütung arbeitsfreier Tage .................................................................................... 4 371 20,8
10         Urlaubsvergütung .................... ............................................................................. 2 656 12,7
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche.................  867 4,1
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall..................................  5 0,0
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage..............  810 3,9
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage.......................  33 0,2

15     Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen ................................................................ 5 965 28,4
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ................................................. 5 162 24,6
17             Rentenversicherungsbeiträge ........................................................................... 2 383 11,4
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung für Personen in

                     Altersteilzeit .............................................................................................  4 0,0
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ...................................................................  786 3,7
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge ....................................................... 1 755 8,4
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ..................................................................  238 1,1
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung .............................................  803 3,8
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen ...........................................  279 1,3
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen ..............................................  1 0,0

25     Sonstige Personalnebenkosten ................................................................................ 1 443 6,9
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den Kosten für Arztleistun-

            gen, Kuren, Zahnersatz ....................................................................................  5 0,0
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld................................  219 1,0
28         Familienunterstützungen .......................................................................................  23 0,1
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit................  14 0,1
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .........................................................  16 0,1
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mutterschaftsgeld und

            sonstige gesetzliche Aufwendungen..................................................................  117 0,6
32         Wohnungsfürsorge ...............................................................................................  5 0,0
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) .......................................................  64 0,3
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ......................................................  101 0,5
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen und Sachleistungen

            an Auszubildende .............................................................................................  545 2,6
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung und

            Lehrgänge sowie Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende..................  228 1,1
37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung..............................  107 0,5

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ...................................................................... 35 539 169,3
39   dar.: Löhne und Gehälter ............................................................................................ 28 130 134,0

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .............................................  34 0,2
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ...............................................................................  21
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ................................................................. 6 900

   Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten in ausgewählten Dienstleistungsbereichen 2000 nach          

G,H,J     Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und Gebrauchsgütern; Gastgewerbe; Kredit- und 
Versicherungsgewerbe

Kostenarten

Kostenarten, Arbeitnehmergruppen und Wirtschaftszweigen in Berlin - Ost

Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten 
Arbeitnehmer
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EUR %

1  Entgelt für die geleistete Arbeitszeit ............................................................................. 20 603 100,0
2  Personalnebenkosten insgesamt ................................................................................. 13 944 67,7
3   dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ...................................................................... 7 105 34,5

4     Sonderzahlungen ...................................................................................................... 2 479 12,0
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer.............................................  135 0,7
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ....................................................................... 1 255 6,1
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unternehmenserfolg 

            abhängige Sonderzahlungen ............................................................................  565 2,7
8         Zusätzliches Urlaubsgeld ......................................................................................  523 2,5

9     Vergütung arbeitsfreier Tage .................................................................................... 4 237 20,6
10         Urlaubsvergütung .................... ............................................................................. 2 608 12,7
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche.................  819 4,0
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall..................................  4 0,0
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage..............  765 3,7
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage.......................  41 0,2

15     Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen ................................................................ 5 821 28,3
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ................................................. 5 415 26,3
17             Rentenversicherungsbeiträge ........................................................................... 2 503 12,2
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung für Personen in

                     Altersteilzeit .............................................................................................  5 0,0
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ...................................................................  833 4,0
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge ....................................................... 1 845 9,0
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ..................................................................  234 1,1
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung .............................................  405 2,0
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen ...........................................  182 0,9
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen ..............................................  1 0,0

25     Sonstige Personalnebenkosten ................................................................................ 1 406 6,8
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den Kosten für Arztleistun-

            gen, Kuren, Zahnersatz ....................................................................................  4 0,0
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld................................  304 1,5
28         Familienunterstützungen .......................................................................................  16 0,1
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit................  20 0,1
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .........................................................  13 0,1
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mutterschaftsgeld und

            sonstige gesetzliche Aufwendungen..................................................................  106 0,5
32         Wohnungsfürsorge ...............................................................................................  2 0,0
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) .......................................................  128 0,6
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ......................................................  61 0,3
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen und Sachleistungen

            an Auszubildende .............................................................................................  458 2,2
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung und

            Lehrgänge sowie Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende..................  198 1,0
37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung..............................  96 0,5

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ...................................................................... 34 546 167,7
39   dar.: Löhne und Gehälter ............................................................................................ 27 319 132,6

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .............................................  34 0,2
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ...............................................................................  21
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ................................................................. 6 665

Lfd. 
Nr.

G     Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und Gebrauchsgütern

Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten in ausgewählten Dienstleistungsbereichen 2000
nach Kostenarten, Arbeitnehmergruppen und Wirtschaftszweigen in Berlin

Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten 
ArbeitnehmerKostenarten



Berliner Statistik Statistischer Bericht N III � 4j 00 33

22

EUR %

1  Entgelt für die geleistete Arbeitszeit ................................................................. 15 112 100,0
2  Personalnebenkosten insgesamt ..................................................................... 9 139 60,5
3   dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten .......................................................... 5 190 34,3

4     Sonderzahlungen ..........................................................................................  858 5,7
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer.................................  56 0,4
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ...........................................................  398 2,6
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unternehmenserfolg 

            abhängige Sonderzahlungen ................................................................  173 1,1
8         Zusätzliches Urlaubsgeld ..........................................................................  231 1,5

9     Vergütung arbeitsfreier Tage ........................................................................ 2 882 19,1
10         Urlaubsvergütung .................... ................................................................ 1 695 11,2
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche.....  603 4,0
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall......................  2 0,0
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage..  551 3,6
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage...........  31 0,2

15     Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen .................................................... 4 075 27,0
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ..................................... 3 952 26,2
17             Rentenversicherungsbeiträge ............................................................... 1 741 11,5
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung für Personen in

                     Altersteilzeit .................................................................................  1 0,0
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge .......................................................  574 3,8
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge .......................................... 1 332 8,8
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ......................................................  305 2,0
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ................................  122 0,8
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen ...............................  4 0,0
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen ..................................  2 0,0

25     Sonstige Personalnebenkosten .................................................................... 1 323 8,8
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den Kosten für Arztleistun-

            gen, Kuren, Zahnersatz ........................................................................  1 0,0
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld....................  105 0,7
28         Familienunterstützungen ...........................................................................  16 0,1
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit....  1 0,0
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .............................................  11 0,1
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mutterschaftsgeld und

            sonstige gesetzliche Aufwendungen......................................................  84 0,6
32         Wohnungsfürsorge ...................................................................................  2 0,0
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) ...........................................  97 0,6
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ..........................................  126 0,8
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen und Sachleistungen

            an Auszubildende .................................................................................  583 3,9
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung und

            Lehrgänge sowie Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende......  182 1,2
37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung..................  116 0,8

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t .......................................................... 24 251 160,5
39   dar.: Löhne und Gehälter ................................................................................ 18 852 124,8

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .................................  45 0,3
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ...................................................................  14
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ..................................................... 6 502

H     Gastgewerbe

Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten in ausgewählten Dienstleistungsbereichen 2000
nach Kostenarten, Arbeitnehmergruppen und Wirtschaftszweigen in Berlin

Lfd. 
Nr. Kostenarten

Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten 
Arbeitnehmer
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EUR %

1  Entgelt für die geleistete Arbeitszeit ............................................................................. 30 638 100,0
2  Personalnebenkosten insgesamt ................................................................................. 31 183 101,8
3   dar.: Gesetzliche Personalnebenkosten ...................................................................... 10 154 33,1

4     Sonderzahlungen ...................................................................................................... 7 647 25,0
5         Leistungen zur Vermögensbildung der Arbeitnehmer.............................................  480 1,6
6         Fest vereinbarte Sonderzahlungen ....................................................................... 3 145 10,3
7         Von den persönlichen Leistungen oder dem Unternehmenserfolg 

            abhängige Sonderzahlungen ............................................................................ 3 611 11,8
8         Zusätzliches Urlaubsgeld ......................................................................................  412 1,3

9     Vergütung arbeitsfreier Tage .................................................................................... 7 415 24,2
10         Urlaubsvergütung .................... ............................................................................. 4 288 14,0
11         Gesetzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung bis zur 6. Krankheitswoche................. 1 524 5,0
12         Zusätzliche Lohn- und Gehaltsfortzahlung im Krankheitsfall..................................  14 0,0
13         Vergütung gesetzlicher Feiertage und sonstiger gesetzlicher Ausfalltage.............. 1 444 4,7
14         Vergütung sonstiger betrieblicher oder tariflicher arbeitsfreier Tage.......................  146 0,5

15     Aufwendungen für Vorsorgeeinrichtungen ................................................................ 12 432 40,6
16         Arbeitgeberpflichtbeiträge zur Sozialversicherung ................................................. 6 993 22,8
17             Rentenversicherungsbeiträge ........................................................................... 3 436 11,2
18              dar.: Aufstockungsbeiträge zur Rentenversicherung für Personen in

                     Altersteilzeit .............................................................................................  24 0,1
19             Arbeitslosenversicherungsbeiträge ................................................................... 1 097 3,6
20             Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge ....................................................... 2 288 7,5
21             Beiträge zur Berufsgenossenschaft ..................................................................  172 0,6
22         Aufwendungen für die betriebliche Altersversorgung ............................................. 5 420 17,7
23          dar.:Nettozuführung zu den Pensionsrückstellungen ........................................... 1 482 4,8
24         Aufwendungen für sonstige Vorsorgeeinrichtungen ..............................................  19 0,1

25     Sonstige Personalnebenkosten ................................................................................ 3 689 12,0
26         Zuschüsse zum Krankengeld, Beihilfen zu den Kosten für Arztleistun-

            gen, Kuren, Zahnersatz ....................................................................................  59 0,2
27         Entlassungsentschädigungen, betriebliches Kurzarbeitergeld................................  516 1,7
28         Familienunterstützungen .......................................................................................  116 0,4
29         Aufstockungsbeträge zu Lohn und Gehalt im Rahmen der Altersteilzeit................  103 0,3
30         Sonstige Sozialleistungen des Arbeitgebers .........................................................  98 0,3
31         Umlage für das Insolvenzgeld, Zuschüsse zum Mutterschaftsgeld und

            sonstige gesetzliche Aufwendungen..................................................................  194 0,6
32         Wohnungsfürsorge ...............................................................................................  22 0,1
33         Naturalleistungen (ohne Kantinenzuschüsse) .......................................................  373 1,2
34         Aufwendungen für Belegschaftseinrichtungen ......................................................  452 1,5
35         Ausbildungsvergütungen einschl. Sonderzahlungen und Sachleistungen

            an Auszubildende .............................................................................................  762 2,5
36         Sach- und Fremdkosten für die berufliche Aus- und Weiterbildung und

            Lehrgänge sowie Sozialbeiträge der Arbeitgeber für Auszubildende..................  827 2,7
37         Anwerbungskosten, vom Arbeitgeber gestellte Berufskleidung..............................  169 0,6

38 A r b e i t s k o s t e n   i n s g e s a m t ...................................................................... 61 821 201,8
39   dar.: Löhne und Gehälter ............................................................................................ 45 700 149,2

Nachrichtlich:
40 Dem Arbeitgeber erstattete Lohn- und Gehaltszahlungen .............................................  1 0,0
41 Arbeitskosten je geleisteter Stunde ...............................................................................  38
42 Ausbildungsvergütungen je Auszubildenden ................................................................. 10 610

J     Kredit- und Versicherungsgewerbe

Arbeitskosten je Vollzeitbeschäftigten in ausgewählten Dienstleistungsbereichen 2000
nach Kostenarten, Arbeitnehmergruppen und Wirtschaftszweigen in Berlin

Lfd. 
Nr. Kostenarten

Arbeitskosten je vollzeitbeschäftigten 
Arbeitnehmer
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10 50 1 000
und mehr und mehr und mehr

C-F Produzierendes Gewerbe..................................... 25,08 18,12 27,93 19,33 20,14 25,10 23,21 35,24

D Verarbeitendes Gewerbe..................................... 25,72 17,50 27,55 19,18 20,08 26,74 23,01 32,92

DA Ernährungsgewerbe und
      Tabakverarbeitung ........................................ 20,63 14,34 22,04 15,80 17,81 27,74 18,83 25,48

DB Textil- und Bekleidungsgewerbe.......................... 17,07 13,56 18,30 . 18,45 . - -

DE Papier-, Verlags- und Druckgewerbe.................... 28,75 19,56 31,44 21,08 19,62 31,68 45,12 .

DG Chemische Industrie............................................ 28,38 18,12 29,46 20,76 18,60 23,39 . .

DH Herstellung von Gummi- und
      Kunststoffwaren............................................. 19,33 17,36 20,25 20,64 . . - .

DI Glasgewerbe, Keramik, Verarbeitung von
      Steinen und Erden......................................... 22,31 18,60 22,90 19,86 15,95 19,90 . .

DJ Metallerzeugung und -bearbeitung,Herstellung
      von Metallerzeugnissen.................................. 22,84 18,42 24,90 20,27 20,90 25,25 . 36,35

DK Maschinenbau...................................................... 29,08 20,22 30,81 20,50 25,31 44,70 . 31,05

DL Herstellung von Büromaschinen,Datenverar-
      beitungsgeräten und -einrichtungen; Elektro-
      technik, Feinmechanik und Optik................... 26,10 16,70 27,54 18,26 18,63 22,57 22,18 33,28

DM Fahrzeugbau........................................................ 34,09 19,23 34,40 20,30 26,36 . - 35,36

DN Herstellung von Möbeln, Schmuck, Musik-
      instrumenten, Sportgeräten, Spielwaren und 
      sonstigen Erzeugnissen; Recycling................ 17,53 15,81 19,13 16,06 . - . .

F Baugewerbe......................................................... 19,82 18,48 21,38 19,49 20,26 22,22 24,31 24,72

WZ 93 

100 - 199 200 - 499 500 - 999

Arbeitskosten je geleisteter Arbeitsstunde der Arbeiter/ -innen im Produzierenden Gewerbe 2000
nach Wirtschaftszweigen und Unternehmensgrößenklassen in Berlin

Wirtschaftszweig

Arbeitskosten je geleisteter Arbeitsstunde (EUR)

Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 

10 - 49 50 - 99
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10 50 1 000
und mehr und mehr und mehr

C-F Produzierendes Gewerbe..................................... 37,71 23,90 40,27 27,96 29,10 36,18 40,95 45,21

D Verarbeitendes Gewerbe..................................... 37,53 24,12 39,69 27,35 28,68 37,79 41,74 44,54

DA Ernährungsgewerbe und
      Tabakverarbeitung ........................................ 28,47 14,86 31,19 19,65 22,50 37,83 28,05 34,63

DB Textil- und Bekleidungsgewerbe.......................... 23,90 22,21 24,17 . 23,26 . - -

DE Papier-, Verlags- und Druckgewerbe.................... 35,00 25,61 37,18 25,75 27,36 36,21 48,49 .

DG Chemische Industrie............................................ 46,01 25,66 47,29 30,61 28,91 40,28 . .

DH Herstellung von Gummi- und
      Kunststoffwaren............................................. 29,53 27,65 30,81 29,52 . . - .

DI Glasgewerbe, Keramik, Verarbeitung von
      Steinen und Erden......................................... 38,13 25,77 39,51 24,54 24,81 37,93 . .

DJ Metallerzeugung und -bearbeitung,Herstellung
      von Metallerzeugnissen.................................. 34,17 27,20 36,16 28,77 32,34 36,76 . 50,28

DK Maschinenbau...................................................... 34,45 25,36 36,16 30,88 32,02 54,33 . 33,93

DL Herstellung von Büromaschinen,Datenverar-
      beitungsgeräten und -einrichtungen; Elektro-
      technik, Feinmechanik und Optik................... 40,28 24,62 42,25 28,96 31,48 35,88 40,20 47,02

DM Fahrzeugbau........................................................ 40,88 25,73 41,66 28,53 39,94 . - 42,21

DN Herstellung von Möbeln, Schmuck, Musik-
      instrumenten, Sportgeräten, Spielwaren und 
      sonstigen Erzeugnissen; Recycling................ 26,99 24,60 28,52 26,28 . - . -

F Baugewerbe......................................................... 29,65 23,31 33,08 29,38 31,40 31,36 35,56 35,99

200 - 499 500 - 999

   Arbeitskosten je geleisteter Arbeitsstunde der Angestellten im Produzierenden Gewerbe 2000
 nach Wirtschaftszweigen und Unternehmensgrößenklassen in Berlin

WZ 93 Wirtschaftszweig

Arbeitskosten je geleisteter Arbeitsstunde (EUR)

Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 

10 - 49 50 - 99 100 - 199
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10 50 1 000
und mehr und mehr und mehr

C-F Produzierendes Gewerbe..................................... 30,39 19,75 33,64 22,19 23,71 29,82 31,60 40,44

D Verarbeitendes Gewerbe..................................... 31,07 20,06 33,20 22,32 23,89 32,01 31,99 38,55

DA Ernährungsgewerbe und
      Tabakverarbeitung ........................................ 23,34 14,50 25,24 16,81 19,78 33,86 20,46 28,61

DB Textil- und Bekleidungsgewerbe.......................... 20,51 16,64 21,48 . 20,70 .  -  - 

DE Papier-, Verlags- und Druckgewerbe.................... 32,43 22,86 34,89 23,41 24,70 34,53 48,23 .

DG Chemische Industrie............................................ 40,84 22,65 42,21 25,31 22,75 34,53 . .

DH Herstellung von Gummi- und
      Kunststoffwaren............................................. 21,80 20,33 22,56 23,15 . .  - .

DI Glasgewerbe, Keramik, Verarbeitung von
      Steinen und Erden......................................... 28,25 20,78 29,30 22,11 18,34 27,50 . .

DJ Metallerzeugung und -bearbeitung,Herstellung
      von Metallerzeugnissen.................................. 25,94 20,25 28,28 22,18 25,17 28,72 . 40,37

DK Maschinenbau...................................................... 31,29 22,29 33,03 23,85 27,98 48,46 . 32,31

DL Herstellung von Büromaschinen,Datenverar-
      beitungsgeräten und -einrichtungen; Elektro-
      technik, Feinmechanik und Optik................... 33,49 20,50 35,29 23,65 24,83 29,15 30,79 40,91

DM Fahrzeugbau........................................................ 35,94 22,28 36,34 22,34 31,07 .  - 37,19

DN Herstellung von Möbeln, Schmuck, Musik-
      instrumenten, Sportgeräten, Spielwaren und 
      sonstigen Erzeugnissen; Recycling................ 20,33 18,04 22,25 19,19 .  - . .

F Baugewerbe......................................................... 22,41 19,39 25,30 21,90 23,12 24,54 29,22 31,08

G Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraft-
  fahrzeugen und Gebrauchsgütern...................... 20,73 18,19 21,48 20,78 20,01 22,40 25,25 20,99

H Gastgewerbe........................................................ 14,21 11,55 15,41 15,64 16,35 17,74 13,20 14,88

J Kredit- und Versicherungsgewerbe...................... 37,83 26,45 38,00 41,35 32,39 37,49 36,91 38,10

500 - 999

Wirtschaftszweig

Arbeitskosten je geleisteter Arbeitsstunde der Arbeitnehmer im Produzierenden Gewerbe 
und in ausgewählten Dienstleistungsbereichen 2000 nach Wirtschaftszweigen und 

Unternehmensgrößenklassen in Berlin

WZ 93 

Arbeitskosten je geleisteter Arbeitsstunde (EUR)

Unternehmen mit ... bis ... Arbeitnehmern 

10 - 49 50 - 99 100 - 199 200 - 499
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Datenangebot aus dem Sachgebiet

Datenangebot
Die in diesem Bericht enthaltenen
Tabellen geben die gängigsten Kom-
binationen der aufgelisteten Merk-
male wieder. Für den Informations-
bedarf, der damit nicht abgedeckt
werden kann, werden Sonderaus-
wertungen erstellt.
Die Merkmale und deren Gliederung
sind auf Seite 9 dieses Berichtes
dargestellt.
Zeitreihen, zum Teil bis 1950 oder
früher, sind ebenfalls verfügbar.

Lieferung
Bestellte Tabellen oder Daten wer-
den kurzfristig entweder als Ausdruck
oder als Excel-Datei (Version 4
bis 97) erstellt. Die Lieferung der Er-
gebnisse erfolgt dann entweder über
E-Mail oder Fax (bis maximal 10
Seiten) bzw. als Ausdruck, Diskette
oder CD-ROM durch die Post.
Selbstabholer können die Ergebnisse
direkt beim Statistischen Landesamt
abholen.

Kosten
Die Leistungen sind nach den gel-
tenden Kostenrichtlinien des Statisti-
schen Landesamtes grundsätzlich
kostenpflichtig. Ausgenommen davon
sind unmittelbare Berliner Landesbe-
hörden (z. B. Senatsverwaltungen
und Bezirksämter), Mitglieder des
Abgeordnetenhauses, Berliner Mit-
glieder des Bundestages und des
Europäischen Parlaments, Journali-
sten sowie Dienststellen, Behörden
und Ämter, mit denen ein Schriften-
austausch besteht. Die Kosten für
Standardtabellen sind in dem ent-
sprechenden Abschnitt angegeben.
Kosten für andere Auswertungen
werden nach Aufwand berechnet.
Die Zahlung erfolgt auf Rechnung,
die Zahlungsfrist beträgt vier Wo-
chen.

Information und Beratung
Nähere Auskünfte zu Information und
Beratung finden Sie auf Seite 2:

Weitere Veröffentlichungen
zum Thema
Statistische Berichte

Verdienste
� Verdienste und Arbeitszeiten im

Produzierenden Gewerbe,
Handel, Kredit- und
Versicherungsgewerbe

� vierteljährlich,  19 Seiten
4,00 EUR*
Bestell-Nr.: 360.1

� Verdienste und Arbeitszeiten
im Handwerk
jährlich,  8 Seiten
4,00 EUR*
Bestell-Nr.: 360.2

� Jahresverdienste im Produzierenden
Gewerbe, Handel, Kredit- und
Versicherungsgewerbe
jährlich,  16 Seiten
4,00 EUR*
Bestell-Nr.: 360.3

* Preisänderungen
sind vorbehalten



Allgemeines Informationsangebot

Datenmaterial auf Papier,
Diskette oder im Internet
zu folgenden Themen:
� Gebiet (regionales Bezugssystem)
� Bevölkerung und Bevölkerungsbewe-

gung (Geburten, Sterbefälle,
Zu- und Fortzüge)

� Mikrozensus (Haushalte, Familien,
Sozialstruktur)

� Gesundheitswesen
� Wahlen (Ergebnisse)
� Allgemeinbildendes und berufliches

Schulwesen (Einrichtungen, Schüler)
� Kultur, Freizeit, Sport
� Hochschulen (Fach- u. Hochschulen,

Universitäten, Studenten)
� Rechtspflege
� Öffentliche Sozialleistungen (Jugend-

hilfe, Sozialhilfe, Wohngeld)
� Polizeiliche Kriminalitätsstatistik,

Verkehr
� Verarbeitendes Gewerbe
� Bautätigkeit und Wohnungen
� Handel, Gastgewerbe
� Verdienste, Handwerk
� Landwirtschaft, Umwelt, Energie- und

Wasserversorgung
� Volkswirtschaftliche Gesamt

rechnungen
� Öffentliche Finanzen, Personal im

Öffentlichen Dienst
� Preise, laufende Wirtschafts-

rechnungen
� Steuern
� Unternehmen und Arbeitsstätten,

Unternehmensregister

Veröffentlichungen
Statistisches Jahrbuch
Kompendium zu Berlin in Jahresdaten
aus allen Bereichen der
amtlichen Statistik

Monatschrift
Beiträge zu Methodik und Ergebnissen
statistischer Erhebungen

Statistische Berichte
Tabellen und Kurzerläuterungen zu
Ergebnissen der verschiedenen Sach-
gebiete der amtlichen Statistik

Faltblätter
Informationen kurz und knapp zum
Tourismus, zur Umwelt, zu Bildung und
Kultur, zum Mikrozensus

Verzeichnis
der Veröffentlichungen
Überblick über alle vom Statistischen
Landesamt Berlin herausgegebenen
Veröffentlichungen auf Papier, Diskette
und CD.
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